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Tamaé asiakirja on ainoastaan dokumentointitarkoituksiin. Toimielimet eiviit vastaa sen siséllosti.

»B »Ml EUROOPAN PARLAMENTIN, EUROOPPA-NEUVOSTON, NEUVOSTON, KOMISSION,
EUROOPAN  UNIONIN TUOMIOISTUIMEN, TILINTARKASTUSTUOMIOISTUIMEN,
EUROOPAN TALOUS- JA SOSIAALIKOMITEAN JA ALUEIDEN KOMITEAN PAATOS,

tehty 26 paivina kesikuuta 2009,
Euroopan unionin julkaisutoimiston organisaatiosta ja toiminnasta <«
(2009/496/EY, Euratom)
(EUVL L 168, 30.6.2009, s. 41)

sellaisena kuin se on muutettuna seuraavilla:

virallinen lehti
N:o sivu paivamadra

> M1 Euroopan parlamentin, neuvoston, komission, Euroopan unionin tuo- L 179 15 11.7.2012
mioistuimen, tilintarkastustuomioistuimen, Euroopan talous- ja sosiaa-
likomitean ja alueiden komitean paétos 2012/368/EU, Euratom, annettu
29 pdivand kesdkuuta 2012
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EUROOPAN PARLAMENTIN, EUROOPPA-NEUVOSTON,

NEUVOSTON, KOMISSION, EUROOPAN UNIONIN

TUOMIOISTUIMEN, TILINTARKASTUSTUOMIOISTUIMEN,

EUROOPAN TALOUS- JA SOSIAALIKOMITEAN JA
ALUEIDEN KOMITEAN PAATOS,

tehty 26 péivinid kesikuuta 2009,

Euroopan unionin julkaisutoimiston organisaatiosta ja toiminnasta

(2009/496/EY, Euratom)

EUROOPAN PARLAMENTTI,
EUROOPPA-NEUVOSTO,

NEUVOSTO,

EUROOPAN KOMISSIO,

EUROOPAN UNIONIN TUOMIOISTUIN,
TILINTARKASTUSTUOMIOISTUIN,

EUROOPAN TALOUS- JA SOSIAALIKOMITEA seké

ALUEIDEN KOMITEA, jotka

ottavat huomioon Euroopan unionista tehdyn sopimuksen,
ottavat huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen,

ottavat huomioon Euroopan atomienergiayhteison perustamissopimuk-
sen,

sekd katsovat seuraavaa:

(1)  Jasenvaltioiden hallitusten edustajien yhteisdjen tiettyjen toimi-
elinten ja yksikdiden viliaikaisesta sijainnista 8 pdivdnd huhti-
kuuta 1965 tekemén padétoksen (1) 8 artiklan mukaan yhteisojen
virallisten julkaisujen toimisto, jdljempdnd ’toimisto’, sijoitetaan
Luxemburgiin. Tdmi s&dnnds on viimeksi pantu tiytdntoon pai-
tokselld 2000/459/EY, EHTY, Euratom (3).

(2)  Toimiston henkildstéon sovelletaan Euroopan yhteisdjen virka-
michiin ja muuhun henkilostoon sovellettavia sdédntdjd ja méaa-
rdyksid. Niiden viimeaikaiset muutokset on syytd ottaa huomioon.

(3)  Euroopan yhteisdjen yleiseen talousarvioon sovellettavasta va-
rainhoitoasetuksesta 25 pdivdnd kesdkuuta 2002 annetussa neu-
voston asetuksessa (EY, Euratom) N:o 1605/2002 (3), jaljempénd
’varainhoitoasetus’, on erityisid toimiston toimintaan liittyvid
sadnnoksid.

(") EYVL 152, 13.7.1967, s. 18.

(» EYVL L 183, 22.7.2000, s. 12.
() EYVL L 248, 16.9.2002, s. 1.
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(4)  Julkaisutoiminnan tekniikka on kehittynyt merkittivésti, mikd on
otettava huomioon toimiston toiminnassa.

(5)  Selkeyden vuoksi on aiheellista kumota paatds 2000/459/EY, EH-
TY, Euratom ja korvata se télld padtokselld,

OVAT PAATTANEET SEURAAVAA:

1 artikla

Julkaisutoimisto

1.  Euroopan unionin julkaisutoimisto, jiljempénd ’toimisto’, on toi-
mielinten yhteinen toimisto ja sen tehtédvéind on julkaista Euroopan unio-
nin toimielinten ja Euroopan atomienergiayhteison julkaisut parhaalla
mahdollisella tavalla.

Toimiston ansiosta toimielimet pystyvit tdyttdmddn velvoitteensa, jotka
koskevat sdddostekstien julkaisemista, ja toisaalta toimisto osallistuu
tiedotus- ja viestintdpolitiikan tekniseen suunnitteluun ja tdytint6onpa-
noon toimivaltaansa kuuluvilla aloilla.

2. Toimistoa johtaa sen johtaja johtokunnan vahvistamien strategisten
suuntaviivojen mukaisesti. Toimisto soveltaa komission hallinto- ja ra-
hoitusmenettelyjé, lukuun ottamatta téssd padtdksessd sdddettyjd toimis-
ton interinstitutionaalista asemaa koskevia erityissddnnoksid. Komissio
ottaa toimiston erityisluonteen huomioon vahvistaessaan mainitut menet-
telyt.

2 artikla

Maiaritelmat

Tassd paatoksessd tarkoitetaan

1) ’julkaisemisella’ kaikkea toimintaa, jota julkaisujen suunnittelu, tar-
kastaminen, kansainvélisten standardi- ja luettelonumeroiden antami-
nen, tuottaminen, luettelointi, indeksointi, jakelu, markkinointi,
myynti, varastointi ja arkistointi kaikissa muodoissa ja ulkoasuissa,
niin nykyisilld kuin tulevillakin menetelmilld, edellyttia;

2) ’julkaisuilla’ kaikkia julkaistavia tekstejd, joilla on kansainvélinen
standardi- ja/tai luettelonumero, riippumatta julkaisutavasta ja muo-
dosta;

3) ’pakollisilla julkaisuilla’ perussopimusten tai muiden sddddstekstien
nojalla julkaistavia julkaisuja;

4) ’muilla kuin pakollisilla julkaisuilla’ kaikkia kunkin toimielimen
oman aloiteoikeuden mukaisesti laadittuja julkaisuja;

5) ’tekijdnoikeuksien hallinnalla’ sen vahvistamista, ettd tekstien laa-
tijalla on tekijanoikeudet ja oikeudet kayttdd tekstejd uudelleen ja
ettd toimisto hallinnoi kyseisid oikeuksia sen julkaistavaksi annettu-
jen julkaisujen osalta;
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6) ’myynnin nettotuloilla’ laskutettua kokonaisméérdi, josta on vihen-
netty myonnetyt alennukset sekd hallinnosta, maksujen perinnésti ja
pankkitapahtumista johtuvat kulut;

7) ’toimielimilld’ perussopimuksilla perustettuja tai niihin perustuvia

toimielimid, elimid ja laitoksia.

3 artikla

Toimiston toimivalta

1. Toimiston toimivalta kattaa seuraavat alat:

a) Euroopan unionin virallisen lehden, jéljempdnd ’virallinen lehti’,
julkaiseminen ja sen todistusvoimaisuuden varmistaminen;

b) muiden pakollisten julkaisujen julkaiseminen;

¢) muiden kuin pakollisten julkaisujen julkaiseminen tai yhteisjulkaise-
minen, joka on annettu toimiston tehtdviksi kunkin toimielimen aloi-
teoikeuden puitteissa erityisesti toimielinten viestintitoiminnan osa-
na;

d) julkaisujen julkaiseminen tai yhteisjulkaiseminen toimiston omasta
aloitteesta mukaan lukien julkaisut, joiden tarkoituksena on sen
omien palvelujen markkinointi; titd varten toimisto saattaa hankkia
kadnnoksid palvelusopimuksen nojalla;

e) suurelle yleisolle tarkoitettujen sdhkoisten julkaisupalvelujen kehitta-
minen, ylldpito ja péivittdminen;

f) koko lainsddddnnén ja muiden virallisten tekstien asettaminen ylei-
son saataville;

g) toimielinten kaikkien julkaisujen sdilyttdminen ja asettaminen yleison
saataville sdhkdisesti;

h) toimielinten julkaisujen kansainvilisten standardi- ja/tai luettelonu-
meroiden antaminen;

i) toimielinten julkaisujen jdljentdmis- ja kddnnosoikeuksien hallinta;

j) julkaisujen ja toimiston palvelujen markkinointi ja myynti.

2.  Toimisto antaa toimielimille neuvontaa ja apua seuraavissa tehtd-
vissd:

a) julkaisutoimintaa koskevien ohjelmien suunnittelu;

b) julkaisuhankkeiden toteuttaminen julkaisutavasta riippumatta;

¢) julkaisuhankkeisiin liittyva taitto ja suunnittelutyo;

d) jasenvaltioiden julkaisumarkkinoiden suuntauksista sekd niistd tee-
moista ja aihealueista tiedottaminen, joilla on todennékdisimmin laa-
jin yleiso;
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e) painosmadirien ja jakelusuunnitelmien vahvistaminen;
f) julkaisujen hinnoittelu ja myynti;

g) toimielinten ilmaisten tai maksullisten julkaisujen markkinointi, ja-
kelu ja arviointi;

h) yleisolle suunnattujen internetsivujen ja -palvelujen analysointi, arvi-
ointi ja tekeminen;

i) julkaisutoimintaan liittyvien puitesopimusten laatiminen;

j) julkaisujdrjestelmien tekninen valvonta.

4 artikla

Toimielinten velvollisuudet

1. Kunkin toimielimen julkaisutoimintaa koskevat péaitokset kuuluvat
sen yksinomaiseen toimivaltaan.

2. Toimielimet kdyttavét pakollisia julkaisujaan julkaistessaan toimis-
ton palveluja.

3. Toimielimet voivat julkaista muita kuin pakollisia julkaisuja ilman
toimistoa. Talldin toimielimet pyytdvit toimistolta kansainvéliset stan-
dardi- ja/tai luettelonumerot ja toimittavat sille julkaisusta sdhkdisen
version julkaisun muodosta riippumatta sekéd tarvittaessa kaksi paperijal-
jennosta.

4.  Toimielimet sitoutuvat pidattdimddn itsellddn kaikki j&ljennds-,
k&annos- ja jakeluoikeudet kaikkien julkaisun muodostavien osien osal-
ta.

5. Toimielimet sitoutuvat laatimaan julkaisuilleen jakelusuunnitel-
man, jonka toimisto hyvéksyy.

6. Toimielimet voivat tehdd toimiston kanssa palvelusopimuksia,
joissa madritellddn niiden yhteistyotd koskevat yksityiskohdat. Euroopan
ulkosuhdehallinto voi my0s toimia yhteistyOssd toimiston kanssa ja
tehdd tdtd varten palvelusopimuksen.

5 artikla

Toimiston tehtivit
1.  Toimistolle kuuluvat seuraavat tehtavit:
a) julkaistavien asiakirjojen ryhmittely;

b) tekstien ja julkaisujen muiden osien valmistelu, graafinen suunnitte-
lu, korjaaminen, taitto ja tarkastaminen muodosta tai julkaisutavasta
riippumatta toisaalta toimielinten antamien ohjeiden ja toisaalta yh-
teistyOssd toimielinten kanssa laadittujen typografiaa ja kieliasua
koskevien sddntdjen mukaisesti;

¢) julkaisujen indeksointi ja luettelointi,
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d) virallisessa lehdessd julkaistavien tekstien ja muiden kuin viralli-
sessa lehdessd julkaistavien virallisten tekstien asiakirja-analyysi;

e) sdddostekstien konsolidointi;

f) monikielisen Eurovoc-tesauruksen hallinta, kehittdiminen, péivittdmi-
nen ja levitys;

g) painatus palveluntarjoajien vélitykselld;

h) toéiden etenemisen seuranta;

i) laadunvalvonta;

j) laadun ja médrdn hyvédksyminen;

k) virallisen lehden sekd muiden kuin virallisessa lehdessa julkaistavien
virallisten tekstien ja toisten muiden kuin pakollisten julkaisujen
fyysinen ja sdhkdinen jakelu;

1) varastointi;

m) fyysinen ja sdhkdinen arkistointi;

n) uusintapainokset loppuneista painoksista ja tarvepainatus;

0) konsolidoidun luettelon laatiminen toimielinten julkaisuista;

p) myynti, johon sisdltyy laskuttaminen, perintd ja tilittiminen sekd
saatavien hoito;

q) myynninedistdminen;

r) toimielinten postituslistojen laatiminen, hankkiminen, hallinta, pai-
vittiminen, seuranta ja valvonta sekd kohdennettujen postituslistojen
laatiminen.

2. Toimisto toteuttaa seuraavat toimet oman toimivaltansa puitteissa
tai toimielinten sille siirtdmien, tulojen ja menojen hyviksyjan toimival-
tuuksien nojalla:

a) julkiset hankinnat, my0os oikeudellisten sitoumusten tekeminen;

b) palveluntarjoajien kanssa tehtyjen sopimusten rahoituksen seuranta;

¢) menojen vahvistaminen, erityisesti laadun ja méirdn hyvidksyminen,
hyvaksymismerkinnilla;

d) menojen hyviksyminen;

e) tulotapahtumat.
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6 artikla
Johtokunta

YM1
1. Perustetaan toimiston johtokunta, jossa kaikki allekirjoittaneet toi-
mielimet ovat edustettuina. Johtokunnan muodostavat Euroopan unionin
tuomioistuimen kirjaaja ja muiden toimielinten pédsihteerit tai heidén
edustajansa. Euroopan keskuspankki osallistuu johtokunnan tyohon tark-
kailijana. Euroopan keskuspankkia edustaa keskuspankin johtokunnan

sihteeri tai hdnen nimetty edustajansa.

2. Johtokunta valitsee jdsentensd keskuudesta puheenjohtajan kah-
deksi vuodeksi kerrallaan.

3. Johtokunta kokoontuu puheenjohtajansa aloitteesta tai jonkin toi-
mielimen pyynndstd vahintddn neljd kertaa vuodessa.

4.  Johtokunta vahvistaa tydjirjestyksensd, joka julkaistaan virallisessa
lehdessa.

5. Johtokunnan paitokset tehdddn yksinkertaisella enemmistolld, jol-
lei toisin sdddeti.

6. Jokaisella timédn pddtoksen allekirjoittaneella toimielimelld on joh-
tokunnassa yksi déni.

7 artikla

Johtokunnan tehtivit ja velvollisuudet

1.  Edelléd olevasta 6 artiklasta poiketen johtokunta tekee toimielinten
yhteisen edun mukaisesti ja toimiston toimivallan puitteissa yksimieli-
sesti seuraavat paitokset:

a) se vahvistaa toimiston johtajan ehdotuksesta toimiston strategiset
tavoitteet ja toimintasddnnot;

b) se vahvistaa toimiston yleistd toimintaa ja erityisesti myyntid, jakelua
ja julkaisemista koskevat suuntaviivat ja valvoo, ettd toimisto antaa
panoksensa tiedotus- ja viestintdpolitiikan laatimiseen ja toteuttami-
seen toimivaltaansa kuuluvilla aloilla;

¢) se vahvistaa toimiston johtajan valmisteleman luonnoksen pohjalta
toimielimille osoitetun vuosikertomuksen, joka koskee toimiston stra-
tegian ja sen tarjoamien palvelujen toteuttamista, ja toimittaa ennen
kunkin vuoden toukokuun 1 péivdd toimielimille edellistd varainhoi-
tovuotta koskevan kertomuksen;

d) se hyviksyy ennakkoarvion toimiston tuloista ja menoista toimiston
toimintabudjettia koskevan talousarviomenettelyn puitteissa;

e) se hyviksyy toimiston kustannuspaikkapohjaisen kirjanpidon perus-
teet, jotka toimiston johtaja vahvistaa;

f) se tekee toimielimille ehdotuksia toimiston moitteettoman toiminnan
helpottamiseksi.
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2. Johtokunta ottaa huomioon toimielinten vélisten, tdtd tarkoitusta
varten perustettujen elinten antamat tiedotus- ja viestintdalaa koskevat
suuntaviivat. Johtokunnan puheenjohtaja keskustelee vuosittain kyseis-
ten elinten kanssa.

3. Johtokunnan puheenjohtaja, joka vastaa toimielinten vilisestd yh-
teistyOstd, toimii yhteyshenkilond vastuuvapauden myontdmisestd vas-
taavaan viranomaiseen pdin toimiston toimivaltaan kuuluvissa strategi-
sissa padtoksissa.

4.  Johtokunnan puheenjohtaja ja toimiston johtaja vahvistavat yhtei-
sestd sopimuksesta keskindisen tiedotuksen ja viestinndn sddnnét, joilla
virallistetaan kyseisten tahojen suhteet. Kyseinen sopimus toimitetaan
tiedoksi johtokunnan jésenille.

8 artikla

Toimiston johtaja

Toimiston johtaja vastaa johtokunnan alaisuudessa ja sen toimivallan
rajoissa toimiston moitteettomasta toiminnasta. Hallinto- ja rahoitusme-
nettelyjd soveltaessaan johtaja toimii komission valvonnassa.

9 artikla

Toimiston johtajan tehtivit ja velvollisuudet

1. Toimiston johtaja vastaa johtokunnan sihteeristostd ja tiedottaa
johtokunnalle tehtdviensd hoidosta neljannesvuosittain laadittavalla ker-
tomuksella.

2. Toimiston johtaja saattaa johtokunnan késiteltdvéksi kaikki toimis-
ton toiminnan parannusehdotukset.

3.  Toimiston johtaja vahvistaa johtokuntaa kuultuaan niiden maksul-
listen palvelujen luonteen ja hinnan, joita toimisto voi tarjota toimieli-
mille.

4.  Toimiston johtaja vahvistaa johtokunnan hyvéksynnén jélkeen toi-
miston kustannuspaikkapohjaisen kirjanpidon perusteet. Hin méérittelee
toimiston ja toimielinten valista tiliyhteistyotd koskevat yksityiskohtaiset
sadnnét yhteisymmérryksessd komission tilinpitdjén kanssa.

5. Toimiston johtaja laatii ennakkoarvion toimiston tuloista ja me-
noista toimiston toimintabudjettia koskevan talousarviomenettelyn puit-
teissa. Kyseiset ehdotukset toimitetaan johtokunnan hyvdksynnin jil-
keen komissiolle.

6.  Toimiston johtaja paddttdd, voidaanko kolmansilta tulevia julkaisuja
julkaista, ja jos voidaan, milld ehdoilla.

7. Toimiston johtaja osallistuu toimielinten véliseen tiedotus- ja vies-
tintdtoimintaan toimiston toimivaltaan kuuluvilla aloilla.
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8. Toimiston johtaja vastaa seuraavista tehtévisté, jotka liittyvét lain-
sdddannon ja lainsdddantomenettelyd koskevien virallisten asiakirjojen,
myos virallisen lehden, julkaisemiseen:

a) hédn saattaa kunkin toimielimen toimivaltaisen elimen kisiteltdviksi
yhteisesti noudatettavia periaatepddtoksia;

b) hédn laatii ehdotuksia virallisen lehden ja virallisten sdaddostekstien
rakenteen ja esitystavan parantamisesta;

¢) hédn laatii toimielimille ehdotuksia julkaistavien tekstien esitystavan
yhdenmukaistamisesta;

d) hin tarkastelee kdytdnnon toiminnassa ilmenevid ongelmia ja antaa
ndiden ongelmien selvittimiseksi toimistolle tarvittavia ohjeita ja
toimielimille suosituksia.

9.  Toimiston johtaja laatii varainhoitoasetuksen mukaisesti vuotuisen
toimintakertomuksen niiden méérarahojen hallinnoinnista, joiden toteut-
tamista koskevan paétdsvallan komissio ja muut toimielimet ovat siirté-
neet toimistolle varainhoitoasetuksen nojalla. Tdmé kertomus osoitetaan
komissiolle ja asianomaisille toimielimille sekd tiedoksi johtokunnalle.

10.  Komission ja toimiston vilisistd suhteista vastaavan komission
jdsenen ja toimiston johtajan vélisen tiedottamisen ja kuulemisen yksi-
tyiskohtaiset sdanndt vahvistetaan yhteiselld sopimuksella osana komis-
sion méirdrahoja koskevan pdétdsvallan siirtdmistd ja talousarvion tote-
uttamista.

11.  Toimiston johtaja vastaa johtokunnan vahvistamien strategisten
tavoitteiden toteuttamisesta ja toimiston moitteettomasta hallinnosta, toi-
minnasta seki talousarvion hallinnasta.

12.  Jos johtaja on poissa tai estynyt hoitamasta virkaansa, sovelletaan
sddntoja, jotka koskevat sijaisen nimittdmistd palkkaluokan ja virkaidn
perusteella, ellei johtokunta tee puheenjohtajansa ja toimiston johtajan
ehdotuksesta paétostd eri jirjestyksesta.

13.  Toimiston johtaja antaa toimielimille neljdnnesvuosittain kerto-
muksen varojen suunnittelusta ja kdytostd sekéd tdiden etenemisesté.

10 artikla
Henkilosto

1. Komissio nimittdd péddjohtajan ja johtajan johtokunnan yksimieli-
sen myonteisen lausunnon jéilkeen. Pddjohtajaan ja johtajiin (palkkaluo-
kat AD 16, AD 15 ja AD 14) sovelletaan komission sdint6jd, jotka
koskevat johtavassa asemassa olevien virkamiesten henkilostokiertoa
ja arviointia. Kun kyseisissd sdédnnoissd asetettu tdllaisessa virassa ole-
van virkamiehen henkilostokiertoa koskeva maérdaika ldhestyy, komis-
sio tiedottaa asiasta johtokunnalle, joka voi antaa tilanteesta yksimieli-
sen lausunnon.

2. Johtokunta osallistuu tiiviisti menettelyihin, jotka on tarvittaessa
toteutettava ennen toimiston virkamiehen tai muun henkildston jdsenen
nimittdmistd padjohtajan (palkkaluokat AD 16 ja AD 15) ja johtajan
(palkkaluokat AD 15 ja AD 14) virkaan, ja erityisesti avointa virkaa
koskevan ilmoituksen laatimiseen, hakemusten tarkasteluun ja kilpailun
valintalautakunnan nime@miseen.
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3.  Komissio on toimiston virkamiesten ja muun henkildston osalta
nimittdvd viranomainen ja viranomainen, jolla on toimivalta tehdd tyo-
sopimuksia. Komissio voi siirtdd osan toimivallastaan sisdisin jérjeste-
lyin tai toimiston johtajalle. Téllainen toimivallan siirtdiminen toteutetaan
samoin edellytyksin kuin komission pédjohtajien kohdalla.

4.  Toimiston virkamiehiin ja muuhun henkil6stoon sovelletaan sdén-
noksid ja menettelyjd, jotka komissio on hyvéiksynyt Euroopan yhteiso-
jen virkamiehiin sovellettavien henkildstosddntdjen ja muuta henkildstod
koskevien palvelussuhteen ehtojen tiytdntoonpanemiseksi, samoin edel-
lytyksin kuin niitd sovelletaan Luxemburgissa tydskenteleviin komission
virkamiehiin ja muuhun henkildstoon, jollei 2 kohdasta muuta johdu.

5. Toimiston avoimista viroista tiedotetaan kaikkien toimielinten vir-
kamiehille heti kun nimittdvd viranomainen tai viranomainen, jolla on
toimivalta tehdd tydsopimuksia, on pdittdnyt viran tdyttdmisesta.

6. Toimiston johtaja tiedottaa johtokunnalle henkilstohallinnosta
neljannesvuosittain.

11 artikla
Rahoitus

1. Toimiston médrdrahat, joiden kokonaismddrd kirjataan erityiseen
budjettikohtaan komissiota koskevassa talousarvion padiluokassa, eritel-
ladn kyseisen péddluokan liitteessd. Liitteessd esitetddn tulot ja menot
jaoteltuina talousarvion padluokkien tapaan.

2. Toimiston henkilostotaulukko on komission henkilostotaulukon
liitteend.

3. Kukin toimielin on tulojen ja menojen hyviksyjéd talousarviossaan
lukuun Julkaisut” varatuille médrérahoille.

4. Kukin toimielin voi valtuuttaa toimiston johtajan toimimaan tulo-
jen ja menojen hyviksyjdnd omaan pédidluokkaansa otettujen maéraraho-
jen hallinnassa ja vahvistaa ndiden valtuutusten rajoitukset ja edellytyk-
set varainhoitoasetuksen mukaisesti. Toimiston johtaja tiedottaa johto-
kunnalle néistd valtuutuksista neljannesvuosittain.

5. Toimiston talousarvio- ja varainhallinnossa noudatetaan varainhoi-
toasetusta ja sen soveltamissddntoja sekd voimassa olevaa komission
varainhoitokehystd, myds niiden méérdrahojen osalta, joiden toteutta-
mista koskevan pédtosvallan ovat toimistolle siirtineet muut toimielimet
kuin komissio.

6.  Toimiston kirjanpidossa noudatetaan komission tilinpitdjdn hyvak-
symid kirjanpitosddntdjd ja -menetelmid. Toimisto pitdd erillistd kirjan-
pitoa virallisen lehden ja julkaisujen myynnisti. Myynnin nettotulot
toimitetaan edelleen toimielimille.
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12 artikla

Valvonta

1. Komission sisdinen tarkastaja toimii toimiston sisdisend tarkasta-
jana varainhoitoasetuksen mukaisesti. Toimisto ottaa kéyttoon sisdiset
tarkastusvalmiudet komission pédosastoihin ja yksikoihin sovellettavia
menettelyjd vastaavalla tavalla. Toimielimet voivat pyytdd toimiston
johtajaa siséllyttimaén sisdisen tarkastuksen tydohjelmaan erityistarkas-
tuksia.

2.  Toimisto vastaa kaikkiin Euroopan petostentorjuntaviraston
(OLAF) tehtdavidan liittyviin, toimivaltaansa koskeviin kysymyksiin. Eu-
roopan unionin etujen suojaamiseksi johtokunnan puheenjohtaja ja
OLAFin johtaja tekevdt sopimuksen keskindisistd tiedotussdanndist.

13 artikla
Valitukset ja pyynnot
1. Toimisto on oman toimivaltansa rajoissa vastuussa Euroopan oi-

keusasiamiehen ja Euroopan tietosuojavaltuutetun kysymyksiin annetta-
vista vastauksista.

2. Kaikki kanteet toimiston toimivaltaan kuuluvilla aloilla nostetaan
komissiota vastaan.

14 artikla
Oikeus tutustua asiakirjoihin
1. Toimiston johtaja tekee Euroopan parlamentin, neuvoston ja ko-
mission asiakirjojen saamisesta yleison tutustuttavaksi 30 pidivinid tou-
kokuuta 2001 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen
(EY) N:o 1049/2001 (') 7 artiklassa tarkoitetut paiatokset. Jos pyyntd

hyldtdan, komission péisihteeri tekee uudistettuja hakemuksia koskevat
paatokset.

2. Toimistolla on asetuksen (EY) N:o 1049/2001 11 artiklan mukai-
nen asiakirjarekisteri.

15 artikla
Kumoaminen

Kumotaan paitds 2000/459/EY, EHTY, Euratom.

Viittauksia kumottuun paétdkseen pidetddn viittauksina tdhdn péaatok-
seen.

16 artikla

Voimaantulo

Taméa pddtds tulee voimaan sitd pdivdd seuraavana pdivdnd, jona se
julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

(M) EYVL L 145, 31.5.2001, s. 43.



