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EUROOPA KESKPANGA OTSUS (EL) 2026/86,
19. detsember 2025,

millega muudetakse otsust (EL) 2016/456 (EKP/2016/3) seoses liidu finantshuve mdjutava pettuse,
korruptsiooni ja muu ebaseadusliku tegevuse tokestamisega libiviidatavate juurdlustega, ja
muudetakse otsust (EL) 2020/1575 (EKP/2020/54) seoses ametikohustuse rikkumise teabe edasise
kisitlemisega, kui asjaomane isik on EKP korgetasemeline t66taja (EKP/2025/45)

EUROOPA KESKPANGA NOUKOGU,

vottes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingut,

vottes arvesse Euroopa Keskpankade Siisteemi ja Euroopa Keskpanga pdhikirja, eelkdige selle artiklit 12.3,

ning arvestades jargmist:

(1)  Euroopa Keskpanga otsust (EL) 2016456 (EKP/2016/3) () tuleb muuta, tagamaks, et otsus hdlmab kiki isikuid, kes
osalevad Euroopa Keskpanga (EKP) iilesannete tditmisel ja kuuluvad seetdttu EKP enesekorralduse padevuse alla.

(2)  EKP sisejuurdluste raamistikku on muudetud, eelkdige tagamaks, et viidetavatest ametialaste iilesannete ja kohustuste
viidetavatest rikkumistest teatatakse {ihele sisejuurdluste eest vastutavale iiksusele, kes tegeleb ka juhtumi edasise
kisitlemisega. Asjaomasele iiksusele tuleb teha iilesandeks ka reageerida voimalikele liidu finantshuve méjutava
pettuse, korruptsiooni vi muu ebaseadusliku tegevuse kahtlusega, mis on seotud isikuga, kelle suhtes kohaldatakse
EKP sisejuurdluse raamistikku. EKP sisejuurdluste raamistiku ldbivaatamise tulemusena tunnistati kehtetuks
sisejuurdluseid kisitlev haldusringkiri 01/2006 ning lisati EKP sisejuurdluste raamistikku késitlevad sitted Euroopa
Keskpanga personali toolepingu tingimustesse (edaspidi ,t66lepingu tingimused®) (3.

(3)  Euroopa Keskpanga otsust (EL) 2020/1575 (EKP/2020/54) () tuleb muuta, et tagada EKP sisejuurdluste raamistiku
asjakohaste muudetud sitete kohaldamine ka juhul, kui asjaomane isik on EKP korgetasemeline tootaja.

(4)  Oiguskindluse ja jirjepidevuse huvides tuleks mdlema otsuse muudatusi kohaldada alates kuupievast, mil jéustuvad
EKP sisejuurdluste raamistikuga seotud Euroopa Keskpanga toolepingu tingimuste ja personalieeskirjade
muudatused.

(5)  Seetottu tuleb otsust (EL) 2016/456 (EKP/2016/3) ja otsust (EL) 2020/1575 (EKP[2020/54) vastavalt muuta,

(") Euroopa Keskpanga 4. mrtsi 2016. aasta otsus (EL) 2016/456 Euroopa Pettustevastase Ameti poolt Euroopa Keskpangas seoses liidu
finantshuve mojutava pettuse, korruptsiooni ja muu ebaseadusliku tegevuse tokestamisega labiviidavate juurdluste tingimuste
kohta (EKP/2016/3) (ELT L 79, 30.3.2016, Ik 34, ELL: http://data.europa.cu/eli/dec/2016/4 56 oj).

(%) Haldusringkiri 01/2006 vdeti vastu 21. mértsil 2006 ja see on avaldatud EKP veebilehel.

() Euroopa Keskpanga 27. oktoobri 2020. aasta otsus (EL) 2020/1575 vihjeandmise vahendi kaudu edastatud rikkumiste teabe
hindamise ja edasise kisitlemise kohta, kui asjaomane isik on EKP kdorgetasemeline tootaja (EKP[2020/54) (ELT L 359, 29.10.2020,
lk 14, ELIL http://data.europa.eu/eli/dec/2020/1575/0j).

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2026/86/0j 1/4


http://data.europa.eu/eli/dec/2016/456/oj
http://data.europa.eu/eli/dec/2020/1575/oj

ET

ELT L, 13.1.2026

ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA OTSUSE:

Artikkel 1

Otsuse (EL) 2016/456 (EKP/2016/3) muutmine

Otsust (EL) 2016/456 (EKP/2016/3) muudetakse jargmiselt.

1)

Artikkel 1 asendatakse jargmisega:

JArtikkel 1

Kohaldamisala

Kiesolevat otsust kohaldatakse:

—  EKP otsuseid tegevate organite vOi mis tahes muude médruse (EL) nr 10242013 alusel voi EKP poolt
moodustatud organit liikkmetele seoses nende tegevusega EKP otsuseid tegevate organite v6i muude organite
liikkmetena;

—  riikide keskpankade voi riiklike padevate asutuste tooGtajatele voi juhtorganite lilkmetele, kes osalevad EKP
otsuseid tegevates organites vOi muudes organites asendusliikmetena ja/voi nende tegevust puudutavate
asjaolude puhul kaasatud isikutele

(edaspidi koos nimetatud ,osalised otsuseid tegevates organites ja muudes organites®), ja
—  EKP tdhtajatu ja tahtajalise lepingu alusel to6tajatele, kelle suhtes kohaldatakse EKP to6lepingu tingimusi;

—  EKP iilesannete tditmisel osalevatele isikutele, vilja arvatud otsuseid tegevates organites ja muudes organites
osalejad voi EKP tihtajatu ja tihtajalise lepingu alusel to6tajad kiisimustes, mis on seotud nende osalemisega
EKP iilesannete tditmisel

(edaspidi koos nimetatud ,asjaomased isikud*).”

Artikkel 3 asendatakse jargmisega:

,Artikkel 3
Ebaseadusliku tegevuse kohta teabe andmise kohustus

1. Kui asjaomased isikud saavad teavet, mis tekitab kahtlusi seoses vdimaliku Euroopa Liidu finantshuve mdjutava
pettuse, korruptsiooni vdi muu ebaseadusliku tegevusega, peavad nad asjaomase teabe viivitamata edastama kas a)
siseauditi direktoraadi direktorile v6i b) oma tegevusvaldkonna kdrgema astme juhile v6i c) tegevusvaldkonna eest
vastutavale juhatuse liikmele. Kui teave esitatakse punktis b voi ¢ osutatud isikutele, edastab asjaomane isik teave
viivitamata siseauditi direktoraadi direktorile. Kdesolevas artiklis osutatud teavet andnud asjaomaseid isikuid ei tohi
mitte mingil juhul kohelda ebadiglaselt voi diskrimineerivalt.

2. Kui siseauditi direktoraadi direktor saab 16ike 1 kohaselt teavet, kisitleb ta teavet edasi jargmiselt:

a)  Kui teave osutab otsuseid tegevates organites ja muudes organites osalejale kui isikule, kellele rikkumine
omistatakse voi kes on rikkujaga seotud, edastab siseauditi direktoraadi direktor teabe viivitamata sekretarjaadi
peadirektorile.

b)  Koikidel muudel juhtudel edastab siseauditi direktoraadi direktor saadud teabe artikli 4 kohaselt ja parast EKP
sisejuurdluste raamistiku kohast eelhinnangu andmist viivitamata ametile ning teavitab vajaduse korral EKP
presidenti.
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3. Kui sekretariaadi peadirektor saab l6ikes 2 osutatud teabe, peab ta selle kooskdlas artikliga 4 viivitamata
edastama ametile ning teavitama sisekontrolli direktoraadi direktorit vdi asjakohastel juhtudel EKP presidenti.

4. Otsuseid tegevates organites ja muudes organites osalejad, kes saavad 16ikes 1 osutatud teabe, edastavad selle
viivitamata sekretariaadi peadirektorile voi EKP presidendile. Kui president saab sellise teabe, edastab ta selle
viivitamata sekretariaadi peadirektorile.

Sekretariaadi peadirektor algatab asjakohaselt teabe edasise kisitlemise vastavalt kehtestatud kriteeriumidele ning
kooskolas 15igetega 2 ja 3, tagades sellega iihtlasi, et kdikidel juhtudel, mis ei osuta iihelegi otsuseid tegevates
organites ja muudes organites osalejale kui isikule, kellele rikkumine omistatakse voi kes on rikkujaga seotud,
edastatakse saadud teave viivitamata siseauditi direktoraadi direktorile.

5. Juhul kui otsuseid tegevates organites ja muudes organites osalejal vdi asjaomasel isikul on konkreetset teavet,
mis tdendab pettust, korruptsiooni vdi muud ebaseaduslikku tegevust 16ike 1 tdhenduses, ning samal ajal on alust
arvata, et eespool toodud ldigetes ettendhtud kord takistaks konkreetsel juhul asjaomase teabe nduetekohast
edastamist ametile, v3ib ta edastada asjaomase teabe vahetult ametile, kohaldamata artiklit 4.

Artikkel 2

Otsuse (EL) 2020/1575 (EKP/2020/54) muutmine

Otsuse (EL) 2020/1575 (EKP/2020/54) artikkel 3 asendatakse jirgmisega:

JArtikkel 3

Hindamise ja edasise kisitlemise kord

1. Euroopa Keskpanga personalieeskirjade (edaspidi ,personalieeskirjad®) artiklis 0.4bis.2.1 osutatud kanalite
kaudu rikkumiste kohta esitatud teateid, mis puudutavad EKP kdrgetasemelist tootajat, kellel rikkumine omistatakse
voi kes on rikkujaga seotud, tuleb edasi kisitleda kooskdélas Euroopa Keskpanga otsusega (EL) 2016/456
(EKP/2016/3), (*) kui need teated kuuluvad asjaomase otsuse kohaldamisalasse.

2. Kui Idikes 1 osutatud teated rikkumiste kohta ei kuulu otsuse (EL) 2016/456 (EKP/2016/3) kohaldamisalasse,
tuleb neid edasi kisitleda kooskdlas personalieeskirjade XI lisaga.

3. Olenemata 1dikest 2, voib artikli 2 kohaselt maaratud padev isik:

a)  edastada saadud teabe EKP eetikakomiteele arvamuse saamiseks enne otsustamist, kas sisejuurdlus on saadud
teabe osas pohjendatud;

b)  kui padev isik jouab jireldusele, et sisejuurdlus on saadud teabe osas pdhjendatud, otsustab sisejuurdluse
algatada ja teeb ametisse nimetava asutuse asjakohased otsused vastavalt personalieeskirjade XI lisale, ning
otsustab ka erandkorras tdita siseauditi direktoraadi direktori iilesandeid vastavalt personalieeskirjade XI lisale,
madrates sellisel juhul sisejuurdluse labiviijad, kellel on sisejuurdluse labiviimiseks piisav ametiaste.

()  Euroopa Keskpanga 4. mirtsi 2016. aasta otsus (EL) 2016/456 Euroopa Pettustevastase Ameti poolt Euroopa
Keskpangas seoses liidu finantshuve mojutava pettuse, korruptsiooni ja muu ebaseadusliku tegevuse
tokestamisega libiviidavate juurdluste tingimuste kohta (EKP/2016/3) (ELT L 79, 30.3.2016, lk 34, ELL http:/|
data.europa.eu/eli/dec/2016/456/0j).”
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Kéesolev otsus joustub 1. veebruaril 2026.

Frankfurt Maini ddres, 19. detsember 2025

Artikkel 3

Joustumine

EKP president
Christine LAGARDE
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