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HALDUSMENETLUSED

EUROOPA PERSONALIVALIKU AMET (EPSO)

TEADE AVALIKE KONKURSSIDE KORRALDAMISE KOHTA

EPSO/AD[310/15

1. Kuraator (AD 7)

2. Muuseumipedagoog (AD 7)
3. Konservaator — konserveerimisvaldkonna juht ja koguhoidja (AD 7)
EPSO/AST/136/15
1. Kuraatori abi (AST 3)
2. Konserveerimisvaldkonna juhi ja koguhoidja abi (AST 3)

(2015/C 201 AJ01)

Kandideerimisavalduse esitamise 16ppkuupdev: 23. juuli 2015 kell 12.00 péieval Briisseli aja jirgi

Euroopa Personalivaliku Amet (EPSO) korraldab kvalifikatsioonil ning testidel ja katsetel pdhinevad avalikud konkursid
eesmargiga koostada reservnimekirjad, mille alusel Euroopa Parlament votab Euroopa Ajaloo Maja avalikku teenistusse
toole administraatoreid ja assistente (vastavalt AD ja AST tegevusiiksus).

Reservnimekirjadesse kantavate kandidaatide arv konkursi ja ametikoha kohta:
Kuraator (AD 7): 20

Muuseumipedagoog (AD 7): 15

Konservaator (konserveerimisvaldkonna juht ja koguhoidja) (AD 7): 5
Kuraatori abi (AST 3): 10

Konserveerimisvaldkonna juhi ja koguhoidja abi (AST 3): 5

Kiesolev konkursiteade ja 27. veebruari 2015. aasta Euroopa Liidu Teatajas C 70 A avaldatud avalike konkursside
iildeeskirjad  (http:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=0]J:C:2015:070A:TOC) moodustavad valikumenetluse
siduva raamistiku.

Konealune konkursiteade holmab kahte konkurssi ja kummagi konkursi raames eri ametikohti. Kandideerida saab vaid
ithele ametikohale konkursi kohta. Valik tuleb teha elektroonilisel registreerumisel ja seda ei saa muuta pérast elektroonilise
kandideerimisavalduse kinnitamist.

AMETIULESANDED

Kuraator vastutab muuseumi ndituste, eeskdtt ajutiste ja rdndndituste kontseptsiooni viljatootamise ja piisindituse
ajakohastamise, sisu-uuringute ja esemete uurimise, muuseumikogu tdiendamise ja asjakohaste triikiste koostamise eest.
Samuti esindab kuraator Euroopa Ajaloo Maja viliste sidusriihmade ees. Kuraatori abi aitab kuraatorit/kuraatoreid
teatavates eespool mainitud iilesannetes.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=OJ:C:2015:070A:TOC
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Muuseumipedagoog vastutab nditustega seotud dppestrateegia ja -programmide véljatootamise ja rakendamise eest. Tema
iilesandeks on atraktiivsete ja mitmekiilgsete dppimisvoimaluste valjapakkumine koigile sihtrithmadele. Samuti kuulub
tema vastutusalasse suhtlemine koolidega ja tootubade korraldamine.

Konservaator vastutab Euroopa Ajaloo Maja kogude ja hoiulevdetud esemete siilitamise eest: jdlgib hoiu- ja
eksponeerimistingimusi, teeb inventuuri, kontrollib esemete seisundit ning pakub vilja konserveerimis- ja restaureeri-
mismeetmeid ja hindab nende maksumust. Samuti kuulub konservaatori vastutusalasse viliste teenuseosutajatega sdlmitud
lepingute jérelevalve. Konservaatori abi aitab konservaatorit/konservaatoreid teatavates eespool mainitud kogude
sdilitamisega seotud iilesannetes.

Lisateave tavapdraste ametiiilesannete kohta konkursi ja ametikoha kaupa on esitatud I LISAS.

OSALEMISTINGIMUSED

Kandidaat peab kandideerimisavalduse kinnitamise pieval tiitma KOIK jirgmised tingimused:

Uldtingimused — Kandidaadil on iithe ELi liikmesriigi kdik kodanikudigused

— Kandidaat on tditnud koik oma riigi sOjavéeteenistust reguleerivate
seadustega ettendhtud kohustused

— Kandidaadil on tookohustuste tditmiseks vajalikud isikuomadused

Eritingimused: keeled — 1. keel: vihemalt Cl-tase ithes ELi 24 ametlikust keelest
— 2. keel: vihemalt B2-tase inglise, prantsuse v0i saksa keeles (muu kui 1. keel)

— Keeleoskuse tasemeid kasitlevad iiksikasjad on esitatud Euroopa keeledppe
raamdokumendis  (https:/[europass.cedefop.europa.euy/et/resources/european-langua-

ge-levels-cefr)

Eritingimused: kvalifikatsioon ja to6ko-|— Iga konkursi ja ametikoha puhul ndutav konkreetne kvalifikatsioon ja
gemus tookogemus on esitatud II LISAS.

— Diplomeid kdsitlevad iiksikasjad on esitatud avalike konkursside iildeeskirjade I lisas
http:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=0J:C:2015:070A:TOC)

Teine keel tuleb valida inglise, prantsuse voi saksa keele hulgast. Need on ELi institutsioonide peamised tookeeled.
Teenistuse huvides peavad uued to6tajad olema kohe toovalmis ja suutelised oma igapdevatoos vihemalt iihes neist kolmest
keelest vabalt suhtlema.

Lisateave ELi konkursside keelenduete kohta on esitatud III LISAS.

VALIKUMENETLUS
1) Arvutipdhised valikvastustega testid

Kui registreerunud kandidaatide arv iiletab konkursi ja ametikoha kohta teatava kiinnise, mille on mairanud kindlaks
EPSO kui ametisse nimetav asutus, kutsutakse koik kandideerimisavalduse esitamise 1dppkuupdevaks oma avalduse
kinnitanud kandidaadid arvutipdhistele valikvastustega testidele, mis toimuvad mdnes EPSO akrediteeritud keskuses.

Kui kandidaatide arv jidb kiinnisest allapoole, korraldatakse need testid hindamiskeskuses (vt punkt 3).


https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
_Annex_II
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=OJ:C:2015:070A:TOC

18.6.2015 Euroopa Liidu Teataja C 201 A3

Arvutipdhised valikvastustega testid korraldatakse jargmiselt:

Test Keel Kiisimused Kestus Minimaalne ndutay
punktisumma
Verbaalne mdtlemine 1. keel 20 kiisimust 35 min 10/20
Matemaatiline métlemine 1. keel 10 kiisimust 20 min Matemaatiline ja abs-
traktne mdtlemine 10/20
Abstraktne mdtlemine 1. keel 10 kiisimust 10 min

Nende testide alusel arvatakse kandidaate konkursist vélja ja nende eest saadud punkte ei lisata muude hindamiskeskuse
katsete tulemustele.

2) Kvalifikatsiooni hindamine

Kdigepealt kontrollitakse osalemistingimuste tditmist kandidaatide elektroonilises kandideerimisavalduses esitatud andmete
alusel. On kaks voimalust:

— kui eelnevalt on korraldatud arvutipdhised valikvastustega testid, kontrollitakse kandidaatide osalemistingimuste
taitmist nendel testidel saadud punktide jirgi kahanevas jirjestuses, kuni osalemistingimusi tditvate kandidaatide arv
jouab punktis 1 nimetatud kiinniseni. Ulejddnud kandidaatide osalemistingimuste taitmist ei kontrollita;

— kui eelnevalt ei ole korraldatud arvutipdhiseid valikvastustega teste, kontrollitakse osalemistingimuste tditmist koigi
kandidaatide puhul.

Seejirel vaadatakse 1ibi ainult eespool kirjeldatud korras vilja valitud ja osalemistingimusi tditvate kandidaatide
kandideerimisavalduse osas ,Voimete sdel” (EN — talent screener, FR — évaluateur de talent, DE — Talentfilter) kvalifikatsiooni
kohta esitatud andmed. Valikukomisjon mairab vastavalt iga valikukriteeriumi suhtelisele tihtsusele kindlaks selle kaalu
(1-3) ja annab kandidaadi igale vastusele 0—4 punkti.

Selleks et teha kindlaks, milliste kandidaatide kvalifikatsioon vastab kdige paremini ametiiilesannete laadile, liidab
valikukomisjon vastavalt iga kriteeriumi kaaluga korrutatud punktid kokku.

Valikukriteeriumid on konkursi ja ametikoha kaupa esitatud II LISAS.

3) Hindamiskeskus

Sellesse etappi kutsutavate kandidaatide arv on konkursi ja ametikoha kohta maksimaalselt kolm korda suurem kui
reservnimekirja kantavate kandidaatide arv. Kandidaadid, kes on saanud kvalifikatsiooni hindamisel ithe suurematest
punktisummadest, kutsutakse iihe voi kaks pdeva kestvatele hindamiskeskuse katsetele, mis korraldatakse kandidaatide 2.
keeles ja tdenioliselt Briisselis.

Kui eelnevalt ei ole korraldatud punktis 1 kirjeldatud arvutipShiseid valikvastustega teste, tuleb need sooritada
hindamiskeskuses.

Hindamiskeskuses hinnatakse AST konkursi puhul seitset iildvdimet ja -oskust ja AD konkursi puhul kaheksat iildvoimet- ja
oskust ning iga konkursi ja ametikoha puhul ndutavaid erioskusi nelja katse abil (iildvoimetel ja -oskustel ning erioskustel
pohinevad intervjuud, rithmat66 ja juhtumianaliiiis) vastavalt jargmisele tabelile:

Véime/oskus Katsed
1. Analiiiisi- ja probleemide lahenda- Juhtumianaliiis Rithmatoo
mise oskus
2. Suhtlemisoskus Juhtumianaliiiis Uldvaimetel ja -oskustel pohinev inter-
vjuu
3. Kvaliteedi ja tulemuste tagamise Juhtumianaliiiis Uldvaimetel ja -oskustel pohinev inter-
oskus vjuu
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Véime/oskus Katsed

4. Oppimis- ja enesearendamisvdime Rithmat66 Uldvdimetel ja -oskustel pohinev inter-
vjuu

5. Prioriteetide seadmise ja organisee- Juhtumianaliitis Rithmat66

rimise oskus

6. Pingetaluvus Rithmat66 Uldvaimetel ja -oskustel pohinev inter-
vjuu

7. Meeskonnato oskus Rithmat66 Uldvaimetel ja -oskustel pohinev inter-
vjuu

8. Juhtimisoskus (itksnes AD kategoo- Rithmat66 Uldvaimetel ja -oskustel pohinev inter-

ria konkursi puhul) vjuu

Minimaalne ndutav punktisumma AST 3/10 iga vdime vOi oskuse eest, koondhinne peab olema vahemalt 35/70

kategooria konkursi puhul

Minimaalne ndutav punktisumma AD 3/10 iga vdime voi oskuse eest, koondhinne peab olema vihemalt 40/80

kategooria konkursi puhul

Uldvéimete ja -oskuste osakaal 45 % koondhindest

Véime/oskus Katse

Valdkonnapéhised erioskused Erioskustel pdhinev intervjuu

Minimaalne ndutav punktisumma (AST ja AD kategooria) 50/100

Erioskuste osakaal 55 % koondhindest

4) Reservnimekiri

Pirast kandidaatide tdendavate dokumentide kontrollimist koostab valikukomisjon konkursi ja ametikoha kaupa
reservnimekirja, kuhu kantakse vajalik arv kandidaate, kes on hindamiskeskuse etapi 1dppedes kogunud kéige rohkem
punkte ja tiidavad osalemistingimused. Kandidaatide nimed jérjestatakse tihestiku alusel.

KANDIDEERIMISAVALDUSE ESITAMINE

Kandideerimisavaldus tuleb esitada elektrooniliselt EPSO veebisaidil http:/[jobs.cu-careers.eu

Kandideerimisavalduse esitamise 16ppkuupdev: 23. juuli 2015 kell 12.00 péieval Briisseli aja jirgi.


http://jobs.eu-careers.eu/
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I LISA

AMETIULESANDED
EPSO/AD/310/15

1. Kuraator (AD 7)
Kuraatorid vastutavad muuseumindituste, eelkdige ajutiste ja rindniituste kontseptsiooni viljatootamise eest.
Kuraatorite iilesanne on teha niituste tarbeks sisu- ja eksponaatide uuringuid, kureerida nditusi ja tootada koostoos
ndituse kujundajatega vilja niituste kontseptsioon. Samuti kuulub nende vastutusalasse piisindituse ajakohastamine ja
muuseumikogu tiiendamine.
Ametiiilesanded on muu hulgas jargmised:
— muuseumi ajutiste ja rindndituste kureerimine vastavalt muuseumi t66d reguleerivatele rangetele standarditele;
— pisindituse ajakohastamine ja uuendamine;
— esemete, pildi-, filmi- jms materjali otsimine nditustele;
— muuseumikogu analiiiisimine ja tiiendamine;
— laiale publikule suunatud niitusetekstide ja triikiste koostamine vastavalt akadeemilistele standarditele;
— kontaktid teiste muuseumide ja sidusrithmadega nende ainevaldkondades;
— Euroopa Ajaloo Maja esindamine akadeemilise ringkonna ja muuseumipubliku ees;
— kuraatori abide meeskonna koordineerimine.

2. Muuseumipedagoog (AD 7)

Muuseumipedagoogide iilesanne on pakkuda nditust kiilastavatele sihtrithmadele ja iiksikkiilastajatele kvaliteetset
dppekogemust.

Ametiiilesanded on muu hulgas jargmised:
— Oppe- ja haridusstrateegia ja haridusprogrammide viljatootamine;
— konealuste programmide rakendamine;
— ajutiste ja randndituste haridusliku aspekti kaasarendamine;
— Oppematerjalide koostamine muuseumi sisu tutvustamiseks eri sihtrithmadele;
— kontaktid dpetajate, koolide, kolleegide ja teenusepakkujatega;
— eri teenuslepingute haldamine;
— muuseumipedagoogi abidest koosneva meeskonna juhtimine;
— osalemine ndituste sisulise poole viljatootamisel ja koosto6 eri valdkondade esindajatest koosneva meeskonnaga;
— eri sihtrithmadele suunatud kiilastuste ja to6tubade korraldamine.
3. Konservaator — konserveerimisvaldkonna juht ja koguhoidja (AD 7)

Konservaator vastutab muuseumikogu ja hoiulevdetud esemete sdilitamise eest. Tookohustuste tditmine eeldab
tldteadmisi eri materjalide konserveerimise tehnikatest.

Ametiiilesanded on muu hulgas jirgmised:
— muuseumikogu ja muuseumieksponaatide haldamine;

— Euroopa Ajaloo Maja muuseumikogu kisitleva strateegia rakendamise jélgimine;
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— otsuste ettevalmistamine sellistes muuseumikoguga seotud kiisimustes nagu esemete soctamine, vaba juurdepéis
kogule ja autoridigusega seonduvad aspektid;

— kogu hoiu- ja eksponeerimistingimuste jilgimine ja kontrollimine;

— esemete seisundi uurimine;

— tdielik inventuur esemete (sealhulgas visuaalne materjal) seisundi kohta;

— ennetavate konserveerimismeetmete rakendamine;

— jérelevalve vilistoovotjate poolt rakendatavate konserveerimismeetmete iile;
— restaureerimismeetmete viljapakkumine ja nende maksumuse hindamine;

— asjakohaste standardite viljatootamine ja nende jargimine. Muuseumikogu haldamist, konserveerimistehnikaid ja
-tavasid kisitlevate viimaste arengusuundade jilgimine teadustegevuse ja koolituste kaudu;

— konservaatori abide meeskonna juhtimine.

EPSO/AST/136/15
Kuraatori abi (AST 3)

Kuraatori abi aitab kuraatorit/kuraatoreid, kes vastutavad piisinditusega seotud teatavate valdkondade eest. Oma
pddevusvaldkonna piires teeb kuraatori abi ndituste ja muuseumikogu tarbeks sisu- ja eksponaatide uuringuid ning
pakub tuge ajutiste ja rindniituste kureerimisel ja korraldamisel.

Ametiiilesanded on muu hulgas jargmised:

— kuraatorite abistamine sisu- ja muuseumikogu alasel uurimistol;

— abi sisu-uuringutel;

— abi esemete, pildi-, filmi- jms materjali otsimisel naitustele;

— korralduslik abi ajutiste ja randndituste valjatootamisel;

— abi laiale publikule suunatud nditusetekstide ja triikiste koostamisel vastavalt akadeemilistele standarditele;
— kontaktid teiste muuseumide ja sidusrithmadega nende ainevaldkondades.

Konserveerimisvaldkonna juhi ja koguhoidja abi (AST 3)

Konserveerimisvaldkonna juhi ja koguhoidja abi abistab konserveerimisvaldkonna juhti ja koguhoidjat muuseumikogu
ja hoiulevoetud esemete siilitamise ja haldamise eest. Ta vastutab esemete késitsemise, esemete seisundi kontrollimise,
konserveerimismeetmete, esemete transpordi ja muude seotud kiisimuste eest.

Ametiiilesanded on muu hulgas jargmised:

— muuseumikogu hoiu- ja eksponeerimistingimuste jilgimine ja kontrollimine;
— esemete seisundi uurimine;

— tdielik inventuur esemete (sealhulgas visuaalne materjal) seisundi kohta;

— ennetavate konserveerimismeetmete rakendamine;

— jarelevalve vilistoovotjate poolt rakendatavate konserveerimismeetmete iile;
— restaureerimismeetmete viljapakkumine ja nende maksumuse hindamine;

— muuseumi saabuvate ja sealt viljaminevate esemete nduetekohase pakkimise ja transpordi haldamine ja jirelevalve.
Hoiulevoetud esemete seisundi kontrollimine;

— asjakohaste standardite viljatootamine ja nende jargimine. Konserveerimistehnikaid ja -tavasid kasitlevate viimaste
arengusuundade jilgimine teadustegevuse ja koolituste kaudu;

— abi esemete transpordi korraldamisel (sealhulgas kulleriteenused).

I LISA 16pp. Tagasi pohiteksti juurde saamiseks klopsake siia
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II LISA

KVALIFIKATSIOON, TOOKOGEMUS JA VALIKUKRITEERIUMID

EPSO/AD/310/15

Kuraator (AD 7)
1. Kvalifikatsioon ja to6kogemus

Diplomiga tdendatud vihemalt nelja-aastane 1opetatud ilikoolikursus ajaloo voi seotud erialal ning diplomi omandamisele
jargnenud vihemalt kuueaastane tookogemus ametikohaga seotud valdkonnas.

2. Valikukriteeriumid

Kvalifikatsiooni hindamisel votab valikukomisjon arvesse jargmist.
1. Doktorikraad ajaloos vdi ametiiilesannetega seotud sarnases valdkonnas.

2. Ulikoolijirgne dpe (muu kui doktorikraad) ajaloos, museoloogias vdi muus ametiiilesannetega seotud sarnases
valdkonnas.

3. Erialane tookogemus ajalooniituste kureerimisel.
4. Erialane to6kogemus sisu-uuringute alal ja/voi eri liiki eksponaatidega (nditeks esemed, pildi- ja/vdi videomaterjal).
5. Erialane tookogemus muuseumikogu alasel uurimistool ja/voi selle tiiendamisel.

6. Erialane to6kogemus laiale publikule suunatud tekstide, eelkdige niitusetekstide, kataloogiartiklite ja audiovisuaalse
materjali hailteksti koostamisel.

7. Erialane to6kogemus tekstide koostamisel vastavalt akadeemilistele standarditele.
8.  Erialane tookogemus kutsestandardite rakendamisel museoloogia valdkonnas.

9. Osalemine rahvusvahelistes kutsealastes vorgustikes ja/voi rahvusvahelistel konverentsidel ametiiilesannetega seotud

valdkondades.
10. Tookogemus meeskonna juhtimisel.
11. Tookogemus rahvusvahelises ja/vdi valdkondadevahelises kontekstis.
12. Tookogemus tekstide koostamisel inglise, prantsuse voi saksa keeles.

Muuseumipedagoog (AD 7)
1. Kvalifikatsioon ja to6kogemus

Diplomiga tdendatud vihemalt nelja-aastane 15petatud iilikoolikursus muuseumipedagoogika, museoloogia, ajaloo voi
seotud erialal ning diplomi omandamisele jirgnenud vihemalt kuueaastane téokogemus ametikohaga seotud valdkonnas.

2. Valikukriteeriumid

Kvalifikatsiooni hindamisel votab valikukomisjon arvesse jargmist.
1. Erialane tookogemus muuseumi haridusprogrammi viljatootamisel.

2. Erialane to0kogemus haridustegevuse kavandamisel ja/voi selle elluviimisel (nditeks tootoad jafvoi giidiga
ekskursioonid eri sihtrithmadele).

3. Erialane tookogemus ndituste dppe-elemendi kavandamisel (nditeks praktiline materjal).

4. Erialane to6kogemus nituste sisu ja/vdi sihtrithmade jargi kohandatud dppematerjali kavandamisel ja/vdi koostamisel.
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5. Erjalane tookogemus avaliku arvamuse uuringute kavandamisel ja/voi killastajate rahulolu-uuringute hindamisel.
6. Erialane tookogemus kutsestandardite rakendamisel museoloogia valdkonnas.

7. Osalemine rahvusvahelistes kutsealastes vorgustikes ja/voi rahvusvahelistel konverentsidel ametiiilesannetega seotud
kontekstis.

8.  Erialane tookogemus projektijuhtimises, sealhulgas projektimeeskondade juhtimine.
9.  Erialane tookogemus riigihangete valdkonnas.

10. Tookogemus rahvusvahelises ja/vdi valdkondadevahelises kontekstis.

11. Tookogemus tekstide koostamisel inglise, prantsuse voi saksa keeles.

Konservaator — konserveerimisvaldkonna juht ja koguhoidja (AD 7)
1. Kvalifikatsioon ja t66kogemus

Diplomiga tdendatud vihemalt nelja-aastane 15petatud iilikoolikursus konserveerimise, museoloogia voi seotud erialal
ning diplomi omandamisele jirgnenud vidhemalt kuueaastane toskogemus ametikohaga seotud valdkonnas.

2. Valikukriteeriumid

Kvalifikatsiooni hindamisel votab valikukomisjon arvesse jargmist.
1. Ulikoolijirgne dpe konserveerimise erialal, museoloogias v3i muus ametiiilesannetega seotud sarnases valdkonnas.
2. Erialane tookogemus muuseumikogu ja/voi esemete haldamisel.

3. Erialane t66kogemus esemete seisundi hindamisel ja/voi restaureerimismeetmete vajalikkuse ja/voi nende maksumuse
hindamisel.

4. Erialane tookogemus hoiu- ja viljapanekuruumide ja/voi vitriinide keskkonna- ja valgustustingimuste kontrollimisel.
5. Erialane tookogemus esemete kisitsemisel.

6. Erialane tookogemus naituseruumide tingimusi késitlevate aruannetega (facility report).

7. Erjalane tookogemus eri esemete voi materjalide ennetava konserveerimise alal.

8.  Erialane tookogemus kutsestandardite rakendamisel museoloogia valdkonnas.

9. Osalemine rahvusvahelistes kutsealastes vorgustikes ja/voi rahvusvahelistel konverentsidel ametiiilesannetega seotud
valdkondades.

10. Tookogemus meeskonna juhtimisel.
11. Tookogemus rahvusvahelises ja/voi valdkondadevahelises kontekstis.
12. Tookogemus tekstide koostamisel inglise, prantsuse voi saksa keeles.

EPSO/AST/136/15
Kuraatori abi (AST 3)
1. Kvalifikatsioon ja t66kogemus

Diplomiga tdendatud keskharidusjirgne haridus ajaloo erialal voi seotud valdkonnas ning diplomi omandamisele jirgnenud
vihemalt kolmeaastane to6kogemus muuseuminituste alal
VoI

16putunnistusega tdendatud keskharidus, mis voimaldab omandada keskharidusjirgset haridust, ning keskhariduse
omandamisele jirgnenud vihemalt kuueaastane téokogemus ametikohaga seotud valdkonnas, millest vihemalt kolm
aastat muuseumindituste alal.
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2. Valikukriteeriumid

Kvalifikatsiooni hindamisel votab valikukomisjon arvesse jargmist.

Bowobo

v

7.
8.

Ulikoolijargne dpe ajaloo, museoloogia erialal v&i muus ametiiilesannetega seotud valdkonnas.
Erialane t66kogemus ajalooniituste kureerimisel.
Erialane to6kogemus sisu-uuringute alal ja/voi eri liiki eksponaatidega (nditeks esemed, pildi- ja/vdi videomaterjal).

Erialane t66kogemus laiale publikule suunatud tekstide, eelkdige nditusetekstide, kataloogiartiklite ja audiovisuaalse
materjali hadlteksti koostamisel.

Erialane to6kogemus kutsestandardite rakendamisel museoloogia valdkonnas.

Osalemine rahvusvahelistes kutsealastes vorgustikes ja/vdi rahvusvahelistel konverentsidel ametiiilesannetega seotud
valdkonnas.

Tookogemus rahvusvahelises ja/voi valdkondadevahelises kontekstis.

Tookogemus tekstide koostamisel inglise, prantsuse voi saksa keeles.

Konserveerimisvaldkonna juhi ja koguhoidja abi (AST 3)

1. Kvalifikatsioon ja t66kogemus

Diplomiga tdendatud keskharidusjirgne haridus konserveerimise erialal ja diplomi omandamisele jirgnenud vihemalt
kolmeaastane téokogemus ametikohaga seotud valdkonnas

vOI

1dputunnistusega tdendatud keskharidus, mis vdimaldab omandada keskharidusjargset haridust, ning keskhariduse
omandamisele jirgnenud vihemalt kuueaastane tookogemus ametikohaga seotud valdkonnas.

2. Valikukriteeriumid

Kvalifikatsiooni hindamisel votab valikukomisjon arvesse jargmist.

1.
2.
3.

10.
11.

Erialane to6kogemus eri esemete vOi materjalide ennetava konserveerimise alal.
Erialane to6kogemus eri esemete voi materjalide konserveerimise ja/vdi restaureerimise tehnika alal.

Erialane tookogemus esemete seisundi hindamisel ja/voi restaureerimismeetmete vajalikkuse ja/vdi nende maksumuse
hindamisel.

Erialane tookogemus hoiu-, viljapanekuruumide ja/voi vitriinide keskkonna- ja valgustustingimuste kontrollimisel v5i
tegelemisel ndituseruumide tingimusi kisitlevate aruannetega (facility report).

Erialane t66kogemus inventuuri ldbiviimisel esemete (sealhulgas visuaalne materjal) seisundi kohta.
Erialane to6kogemus eri esemete vOi materjalide ennetava konserveerimise alal.

Erialane t66kogemus muuseumi saabuvate ja sealt viljaminevate esemete nduetekohase pakkimise ja transpordiga
seotud kiisimustes ja/voi sellealasel jirelevalvel.

Erialane to6kogemus kutsestandardite rakendamisel museoloogia valdkonnas.

Osalemine rahvusvahelistes kutsealastes vorgustikes ja/vdi rahvusvahelistel konverentsidel ametiiilesannetega seotud
valdkonnas.

Tookogemus rahvusvahelises ja/voi valdkondadevahelises kontekstis.

Tookogemus tekstide koostamisel inglise, prantsuse voi saksa keeles.

Il LISA 16pp. Tagasi pohiteksti juurde saamiseks klopsake siia
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III LISA

KEELED

Vastavalt Euroopa Liidu Kohtu (suurkoda) otsusele kohtuasjas C-566/10 P, Itaalia Vabariik vs. komisjon, soovivad ELi
institutsioonid pdhjendada, miks on kiesoleva konkursi puhul seatud teise keele valikule piirang, st miks saab valida vaid
piiratud arvul liidu ametlike keelte hulgast.

Sellest tulenevalt teavitatakse kandidaate, et teise keele valiku voimalused on kiesoleva konkursi puhul médaratud kindlaks
vastavalt talituse huvidele, mille kohaselt peavad uued to6tajad olema kohe toovalmis ning suutelised oma igapdevatoos
vabalt suhtlema. Vastasel korral oleks institutsioonide toimimine oluliselt hairitud.

Pikaajalise tava kohaselt kasutatakse ELi institutsioonide ja eelkdige Euroopa Ajaloo Maja sisesuhtluses kdige rohkem
inglise, prantsuse ja saksa keelt. Samu keeli kasutatakse valdavalt ka vilissuhtluses ja toimikute menetlemisel. Samuti on
inglise, prantsuse ja saksa keel Euroopa Liidus teise keelena koige levinumad ja neid keeli dpitakse teise keelena koige
sagedamini. See kinnitab, et vidhemalt ithe nimetatud keele valdamine peaks kuuluma Euroopa Liidu institutsioonide
ametikohtadele kandideerijate haridusele ja tooalasele padevusele esitatavate nduete hulka. Vottes arvesse talituse huve ja
vajadusi ja kandidaatide voimeid ning arvestades kiesoleva konkursi konkreetset valdkonda, on testide korraldamine neis
kolmes keeles pdhjendatud. Sellega tagatakse, et olenemata esimesest ametlikust keelest valdavad kandidaadid vihemalt
iihte neist kolmest keelest tookeele tasemel. Erioskuste selline hindamine véimaldab institutsioonidel hinnata kandidaatide
voimet olla kohe to6valmis keskkonnas, mis vastab iisna tipselt tegelikkusele, mis neid ametikohal ees ootab.

Samadel pohjustel on pdhjendatud kandidaadi ja institutsiooni vahelisel suhtlemisel ning kandideerimisavaldustes
kasutatava keele valiku piiramine. Sel viisii on vdimalik tagada iihtsus kandidaatide vordlemisel ja nende
kandideerimisavalduste kontrollimisel.

Kandidaatide vordse kohtlemise tagamiseks peavad kdik kandidaadid, sealhulgas need, kelle esimene ametlik keel on iiks
kolmest nimetatud keelest, sooritama mone testi voi katse oma teises keeles, mis peab olema iiks neist kolmest keelest.

See ei mdjuta edaspidist keeledpet, et vastavalt personalieeskirjade artikli 45 1dikele 2 omandada kolmas tookeel.

III LISA 16pp. Tagasi pohiteksti juurde saamiseks kldpsake siia













ISSN 1977-0898 (elektrooniline véljaanne)
ISSN 1725-5171 (paberviljaanne)

Euroopa Liidu Véljaannete Talitus
2985 Luxembourg
LUKSEMBURG




	Sisukord
	Teade avalike konkursside korraldamise kohta — EPSO/AD/310/15 — 1. Kuraator (AD 7) — 2. Muuseumipedagoog (AD 7) — 3. Konservaator – konserveerimisvaldkonna juht ja koguhoidja (AD 7) — EPSO/AST/136/15 — 1. Kuraatori abi (AST 3) — 2. Konserveerimisvaldkonna juhi ja koguhoidja abi (AST 3)

