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NOUKOGU OTSUS (UVJP) 2021/710,
29. aprill 2021,

millega nimetatakse ametisse Euroopa Liidu eriesindaja Léhis-Ida
rahuprotsessis

Artikkel 1

Euroopa Liidu eriesindaja

Euroopa Liidu eriesindajaks Lahis-Ida rahuprotsessis (,,ELi eriesindaja“)
nimetatud  Sven KOOPMANSI  volitusi  pikendatakse  kuni
28. veebruarini 2025. Noukogu voib poliitika- ja julgeolekukomitee
hinnangule tuginedes ning liidu vilisasjade ja julgeolekupoliitika
korge esindaja (,,kdrge esindaja“) ettepaneku pohjal otsustada, et ELi
eriesindaja volitused 1dpetatakse varem.

Artikkel 2

Poliitilised eesmérgid

ELi eriesindaja volitused pdhinevad jargmistel poliitikameetmetel seoses
Léhis-Ida rahuprotsessiga:

a) lldine eesmirk on saavutada diglane, piisiv ja ileiildine rahu kahe
riigi kooseksisteerimisel pohineva lahenduse alusel, mis hdlmab
Iisraeli ning demokraatlikku, terviklikku, elujoulist, rahumeelset ja
suverddnset Palestiina riiki, mis eksisteerivad korvuti turvaliste ja
tunnustatud piiride raames ning millel on normaalsed suhted naaber-
riikidega kooskolas Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni Julgeoleku-
ndukogu (,,URO Julgeolekundukogu®) asjakohaste resolutsioonidega
242 (1967) ja 338 (1973), tuletades meelde ka muid asjakohaseid
URO Julgeolekundukogu resolutsioone, sealhulgas URO Julgeoleku-
ndukogu resolutsiooni 2334 (2016), ja kooskolas Madridi pShimdtete
(sealhulgas maade vahetamine rahu vastu), teekaardi, poolte eelne-
vate kokkulepete, Araabia rahualgatuse ning Lahis-Ida neliku
(,,nelik®) 1. juuli 2016. aasta soovitustega. Pidades silmas lisraeli-
Araabia suhete erinevaid valdkondi, on piirkondlik modde kdikehdl-
mava rahu saavutamisel viga téhtis komponent;

b) selle eesmirgi saavutamisel on poliitilisteks prioriteetideks kahe riigi
kooseksisteerimisel pohineva lahenduse siilitamine ning rahuprot-
sessi taasalustamine ja toetamine. Eduka 1dpptulemuse saavutamiseks
on ddrmiselt olulised selged parameetrid, millega maératakse kind-
laks ldbirddkimiste alus, ning liit on ndukogu 2009. aasta detsembri,
2010. aasta detsembri ja 2014. aasta juuli jéreldustes méédranud
selliste parameetrite suhtes kindlaks oma seisukoha, mille aktiivset
propageerimist ta jitkab;

¢) liit on votnud kohustuse teha koostodd pooltega ning partneritega
rahvusvahelises kogukonnas, osaledes muu hulgas neliku tegevuses
ja edendades aktiivselt asjakohaseid rahvusvahelisi algatusi, et anda
labirddkimistele uut hoogu.
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1.

Artikkel 3
Volitused

Poliitiliste eesmirkide saavutamiseks on ELi eriesindajal jargmised

volitused:

a)

b)

d)

g)

h)

)

anda aktiivne ja tohus liidu panus tegevustesse ja algatustesse, mis
on suunatud lisraeli-Palestiina konflikti 15plikule, kahe riigi koosek-
sisteerimisel pdhinevale lahendamisele kooskdlas liidu parameetrite
ja asjakohaste resolutsioonidega, sealhulgas URO Julgeolekunduko-
gu resolutsiooniga 2334 (2016), ning esitada ettepanekuid sellega
seotud liidu meetmete vOtmiseks;

hdlbustada ja siilitada tihedaid suhteid koigi rahuprotsessi
osapoolte, asjaomaste poliitiliste osalejate, piirkonna teiste riikide,
neliku liikmete ja teiste asjaomaste riikidega, samuti URO ja teiste
asjaomaste rahvusvaheliste organisatsioonidega, nagu Araabia
Riikide Liiga, et teha nendega koostodd rahuprotsessi tugevdamisel,

kasutada dra arenevat piirkondlikku maastikku Lahis-Idas ning
eelkdige suhete normaliseerumist lisraeli ja mitme Araabia riigi
vahel, et rahuprotsessi veelgi edendada ning seeldbi toetada piir-
konna stabiilsust;

poorata erilist tdhelepanu rahuprotsessi piirkondlikku mdddet mdju-
tavatele teguritele, Araabia partnerite kaasamisele ja Araabia rahu-
algatuse rakendamisele;

teha asjakohast t66d, et edendada ja toetada vdimalikku uut 1abirdé-
kimiste raamistikku, konsulteerides kdikide peamiste sidusrithmade
ja liikmesriikidega;

aktiivselt toetada ja edendada rahuldbirddkimisi poolte vahel, muu
hulgas esitades nende ldbirddkimiste kontekstis ettepanekuid liidu
nimel ja kooskodlas liidu konsolideeritud pikaajalise poliitikaga;

tagada liidu jitkuv kohalolek asjakohastel rahvusvahelistel fooru-
mitel;

anda panus kriisiohjamisse ja -ennetamisse, sealhulgas seoses Gaza
sektoriga;

toetada taotluse korral poolte vahel saavutatud rahvusvaheliste
kokkulepete rakendamist ning vdtta nende suhtes diplomaatilisi
meetmeid, kui nimetatud kokkulepete tingimusi ei tdideta;

toetada poliitilisi joupingutusi, et saavutada pohjalik muutus, mis
viiks jatkusuutliku lahenduse leidmiseni Gaza sektori jaoks, mis
on tulevase Palestiina riigi lahutamatu osa ja millega peaks labirda-
kimiste kdigus tegelema;
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k) votta rahuprotsessi raames koos kokkulepetele alla kirjutanutega
konstruktiivseid meetmeid, et edendada demokraatia pShinormidest
kinnipidamist, sealhulgas rahvusvahelise humanitaardiguse, inimdi-
guste ja digusriigi pdhimodtete austamist;

1) teha ettepanekuid liidu sekkumise kohta rahuprotsessi ning selle
kohta, milline on parim viis viia ellu liidu algatusi ja kdimasoleva
rahuprotsessiga seotud liidu joupingutusi (nt liidu panus Palestiinas
labiviidavatesse reformidesse), sealhulgas seoses liidu asjaomaste
arendusprojektide poliitiliste aspektidega;

m) mdjutada pooli hoiduma {ihepoolsetest meetmetest, mis voiksid
kahjustada kahe riigi kooseksisteerimisel pohineva lahenduse elujou-
lisust, eelkdige Jeruusalemmas ja okupeeritud Léénekalda
piirkonnas C;

n) anda nelikusse nimetatud saadikuna korrapéraselt aru ldbirddkimiste
edenemisest ja kulgemisest, samuti neliku tegevusest, ning liidu
seisukohtade alusel ja koostods neliku iilejddnud liikmetega aidata
kaasa neliku saadikute kohtumiste ettevalmistamisele;

0) koostoos liidu inimdiguste eriesindajaga aidata kaasa liidu inimoi-
gustepoliitika (sh inimdigusi késitlevad liidu suunised, eelkoige liidu
suunised laste ja relvastatud konfliktide kohta ning naiste ja tiitar-
laste vastu suunatud végivalla ning diskrimineerimise kdigi vormide
vastase vditluse kohta, ning liidu poliitika, mis kisitleb URO Julge-
olekundukogu resolutsiooni 1325 (2000) naiste, rahu ja julgeoleku
kohta) rakendamisele, sealhulgas jilgides arenguid ja koostades
nende kohta aruandeid ning soovitusi;

p) aidata kaasa sellele, et piirkonna arvamusliidrid moistaksid paremini
liidu rolli ning suurendada selle néhtavust;

q) teha vajaduse korral koostodd kodanikuiihiskonna esindajatega, seal-
hulgas naiste ja noortega, ning pooltevahelise usalduse suurenda-
mise meetmetes osalevate isikutega.

2. ELi eriesindaja toetab korge esindaja tegevust ning tal on pidev
iilevaade koigist liidu Lahis-Ida rahuprotsessiga seotud tegevustest piir-
konnas.

Artikkel 4

Volituste tiditmine

1. ELi eriesindaja vastutab oma volituste tditmise eest, tegutsedes
korge esindaja alluvuses.

2. Poliitika- ja julgeolekukomiteel on ELi eriesindajaga eelissidemed
ning ta on ELi eriesindaja peamine kontaktorgan ndukogus. Poliitika- ja
julgeolekukomitee annab ELi eriesindajale tema volituste raames stra-
teegilisi juhtndore ja poliitilisi suuniseid, ilma et see piiraks korge esin-
daja volitusi.
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3. ELi eriesindaja tagab siistemaatilise ja selge kooskdlastamise ja
koostod Euroopa vilisteenistuse ja selle asjaomaste osakondadega.

4. ELi eriesindaja kiilastab piirkonda regulaarselt ning tagab tiheda
koordineerimise asjaomaste liidu delegatsioonidega piirkonnas, seal-
hulgas liidu esindusega Jeruusalemmas, liidu delegatsiooniga Tel Avivis
ning nende kaudu liikmesriikide diplomaatiliste esindustega.

Artikkel 5

Rahastamine

1. ELi eriesindaja volituste tiditmisega seotud kulude katmiseks ajava-
hemikul 1. mirtsist 2023 kuni 28. veebruarini 2025 ette ndhtud ldhte-
summa on 289 782,33 eurot.

2. Kulusid hallatakse vastavalt liidu lildeelarve suhtes kohaldatavatele
menetlustele ja normidele.

3.  Kulude haldamise suhtes kohaldatakse ELi eriesindaja ja komis-
joni vahelist lepingut. ELi eriesindaja annab koigist kuludest aru komis-
jonile.

Artikkel 6

Meeskonna moodustamine ja koosseis

1. ELi eriesindaja vastutab oma volituste ja talle eraldatud vastavate
rahaliste vahendite piires meeskonna moodustamise ecest. Meeskonda
kuuluvad vastavalt volitustele konkreetsetes poliitikakiisimustes padevad
isikud. ELi eriesindaja teavitab ndukogu ja komisjoni viivitamata oma
meeskonna koosseisust.

2. Liikmesriigid, liidu institutsioonid ja Euroopa vélisteenistus vdivad
teha ettepanekuid personali liikkmete toole ldhetamiseks ELi eriesindaja
juurde. Lahetatud personali litkmete to6tasu katab vastavalt kas liikmes-
riik, asjaomane liidu institutsioon voi Euroopa vilisteenistus. ELi eri-
esindaja juurde voib ldhetada ka liikmesriikide poolt liidu institutsioo-
nidesse vOi Euroopa vilisteenistusse ldhetatud eksperte. Rahvusvahe-
listel lepingulistel tdotajatel peab olema mone liikmesriigi kodakondsus.

3. Koik ldhetatud personali liikmed jéddvad neid ldhetanud liikmes-
riigi, liidu institutsiooni voi Euroopa vilisteenistuse haldusalluvusse
ning tdidavad oma kohustusi ja tegutsevad ELi eriesindaja volituste
huvides.
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4.  ELi eriesindaja personal jagab ruume asjaomase Euroopa vilistee-
nistuse osakonnaga, liidu delegatsiooniga Tel Avivis ja liidu esindaja
biirooga Jeruusalemmas, et tagada nende tegevuse sidusus ja jdrjepi-
devus.

Artikkel 7

ELi eriesindaja ja tema personali liikmete privileegid ja
immuniteedid

ELi eriesindaja ja ELi eriesindaja personali liikmete missiooni ldbivii-
miseks ja sujuvaks toimimiseks vajalikud privileegid, immuniteedid ja
taiiendavad tagatised lepitakse asjakohasel juhul kokku vastuvotvate
osapooltega. Liikmesriigid ja Euroopa vilisteenistus annavad selleks
kogu vajaliku toetuse.

Artikkel 8
ELi salastatud teabe kaitse

ELi eriesindaja ja tema meeskonna litkmed peavad kinni ndukogu otsu-
sega 2013/488/EL () kehtestatud julgeolekupShimdtetest ja miinimums-
tandarditest.

Artikkel 9

Juurdepéis teabele ja logistiline tugi

1. Liikmesriigid, komisjon ja ndukogu peasekretariaat tagavad, et ELi
eriesindajale vdimaldatakse juurdepdds mis tahes asjakohasele teabele.

2. Liidu delegatsioonid piirkonnas ja/voi liikmesriigid osutavad
vastavalt olukorrale piirkonnas logistilist abi.

Artikkel 10
Julgeolek

ELi eriesindaja vitab kogu tema otseses alluvuses oleva personali jul-
geoleku tagamiseks koik otstarbekad meetmed, tehes seda kooskolas
liidu poliitikaga aluslepingu V jaotise alusel véljapoole liitu operatiivii-
lesannete tditmisele ldhetatud personali julgeoleku kohta ning vastavalt
ELi eriesindaja volitustele ja julgeolekuolukorrale tema vastutuspiir-
konnas, tegutsedes eelkdige jargmiselt:

a) koostades Euroopa vilisteenistuse suunistele tuginedes missioonile
eriomase julgeolekukava, milles ndhakse ette eriomased fiiiisilised,
organisatsioonilised ja menetluslikud julgeolekumeetmed, millega
reguleeritakse personali ohutu litkumise korda missiooni vastutuspiir-
konda ja -piirkonnas ning julgeolekualaste juhtumite ohjamist, ja
milles ndhakse ette ka erandolukorra plaan ja missiooni evakueeri-
misplaan;

(") Noukogu 23. septembri 2013. aasta otsus 2013/488/EL ELi salastatud teabe
kaitseks vajalike julgeolekueeskirjade kohta (ELT L 274, 15.10.2013, 1k 1).
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b) tagades vastutuspiirkonnas valitsevatele tingimustele vastava korge
riski kindlustuskaitse koigile véljapoole liitu ldahetatud personali liik-
metele;

c¢) tagades, et koik ELi eriesindaja meeskonna véljapoole liitu 1dhetatud
litkkmed, sealhulgas kohapeal tddle voetud lepingulised personali
liikkmed, on saanud enne vastutuspiirkonda saabumist vOi sinna
saabudes asjakohase julgeolekukoolituse, mis tugineb sellele piirkon-
nale Euroopa vilisteenistuse poolt médratud riskiastmele;

d

=

tagades, et koik korrapéraste julgeolekuhindamiste tulemusel esitatud
kokkulepitud soovitused viiakse ellu, ning esitades nende elluviimise
ja muude julgeolekukiisimuste kohta korgele esindajale, ndukogule
ja komisjonile kirjalikke aruandeid eduaruannete ja volituste tditmist
késitlevate aruannete raames.

Artikkel 11

Aruandlus

ELi eriesindaja esitab korgele esindajale ning poliitika- ja julgeolekuko-
miteele korrapdraselt aruandeid. Vajaduse korral esitab ELi eriesindaja
aruandeid ka muudele ndukogu téoriihmadele. Korrapdrased aruanded
edastatakse COREU-vorgu kaudu. ELi eriesindaja voib esitada aruan-
deid vilisasjade ndukogule. ELi eriesindaja voib osaleda teabe andmises
Euroopa Parlamendile.

Artikkel 12

Koordineerimine

1. ELi eriesindaja aitab kaasa liidu tegevuse iihtsuse, jarjepidevuse ja
tohususe saavutamisele ning aitab tagada, et kdiki liidu vahendeid ning
litkkmesriikide meetmeid rakendatakse jérjekindlalt liidu poliitiliste
eesmérkide saavutamiseks. Vajaduse korral tehakse koost6dd liikmesrii-
kidega. ELi eriesindaja tegevus kooskolastatakse komisjoni talitustega.
ELi eriesindaja teavitab korrapéraselt liidu delegatsioone ning liikmes-
riikide esindajaid, eelkdige liidu esindust Jeruusalemmas ja liidu dele-
gatsiooni Tel Avivis.

2. Kohapeal tehakse tihedat koostdod asjaomaste liikmesriikide esin-
duste juhtide, liidu delegatsioonide juhtide ja iihise julgeoleku- ja kait-
sepoliitika missioonide juhtidega. Need teevad kdik endast sdltuva, et
aidata ELi eriesindajat tema volituste tditmisel. ELi eriesindaja annab
tihedas koostdos liidu delegatsiooni juhiga Tel Avivis ja liidu esindaja
biirooga Jeruusalemmas Palestiina aladel ldbiviidava Euroopa Liidu
politseimissiooni (EUPOL COPPS) ja Rafahi piiriiiletuspunktis lébivii-
dava Euroopa Liidu piirihaldamise abimissiooni (EUBAM Rafah) juhti-
dele poliitilisi suuniseid kohalikul tasandil. ELi eriesindaja teeb samuti
koostddd teiste kohapealsete rahvusvaheliste ja piirkondlike osalejatega.
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Artikkel 13
Nouetega seotud abi
ELi eriesindaja ja tema personal aitavad esitada teavet varasemate
Léahis-Ida rahuprotsessi jaoks nimetatud ELi eriesindajate volitustest
tulenevatele nduete ja kohustuste késitlemiseks ning osutavad sel

eesmérgil haldusabi ja vdimaldavad juurdepéddsu asjakohastele doku-
mentidele.

Artikkel 14

Lébivaatamine

Kéesoleva otsuse rakendamine ja selle kooskola muude liidu meetme-
tega  koOnealuses  piirkonnas  vaadatakse  korrapdraselt  1ébi.
» M1 ELi eriesindaja esitab ndukogule, korgele esindajale ja komisjo-
nile korrapdraselt eduaruanded ning 30. novembriks 2024 1dpliku tdie-
liku aruande volituste tditmise kohta. <

Artikkel 15

Joustumine

Kéesolev otsus joustub selle vastuvotmise pédeval.



	Konsolideeritud tekst: Nõukogu otsus (ÜVJP) 2021/710,29. aprill 2021,
	Muudetud:

	Nõukogu otsus (ÜVJP) 2021/710, 29. aprill 2021, millega nimetatakse ametisse Euroopa Liidu eriesindaja Lähis-Ida rahuprotsessis
	Artikkel 1 Euroopa Liidu eriesindaja
	Artikkel 2 Poliitilised eesmärgid
	Artikkel 3 Volitused
	Artikkel 4 Volituste täitmine
	Artikkel 5 Rahastamine
	Artikkel 6 Meeskonna moodustamine ja koosseis
	Artikkel 7 ELi eriesindaja ja tema personali liikmete privileegid ja immuniteedid
	Artikkel 8 ELi salastatud teabe kaitse
	Artikkel 9 Juurdepääs teabele ja logistiline tugi
	Artikkel 10 Julgeolek
	Artikkel 11 Aruandlus
	Artikkel 12 Koordineerimine
	Artikkel 13 Nõuetega seotud abi
	Artikkel 14 Läbivaatamine
	Artikkel 15 Jõustumine


