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Euroopa Liidu Uldkohtus vabaneb lihiajal asekohtusekretiri ametikoht (palgaastmed AD 14 — AD 15). See
ametikoht tdidetakse Euroopa Liidu ametnike personalieeskirjade artikli 29 16ike 2 alusel menetluse kohaselt, mis
on sitestatud Uldkohtu kodukorra artiklis 33 koostoimes artikliga 32.

. AMETIULESANDED

Asekohtusekretiri iilesanne on abistada Uldkohtu kohtusekretdri koigis kohtukantselei tegevustes ning asendada
kohtusekretiri juhul, kui kohtusekretaril esineb takistus.

Asekohtusekretir osaleb kohtukantselei eesmérkide maaratlemisel kooskdlas kohtu prioriteetidega ning tema tilesandeks on
votta meetmeid nende eesmarkide saavutamiseks.

Asekohtusekretdr juhib mitut meeskonda, kelle iilesandeks on kohtutoimikute haldamine.
Asekohtusekretir:

— vastutab menetluse korraldamise eest tema meeskondadele kuuluvates kohtuasjades ja tagab menetluste nduetekohase
labiviimise;

— tdidab oma meeskondade ja horisontaalsete meeskondade personali puhul kéiki alliksuse juhi kohustusi (uute
kohtukantselei tootajate varbamine, vastuvott ja koolitus, nende to6aja ja tootingimuste korraldamine ning nende
karjadri jalgimine (sealhulgas hindamine) ja oskuste arendamine).

Asekohtusekretiril tuleb aktiivselt osaleda:
— kohtukantselei t66 koordineerimises;

— kohtukantselei personali institutsioonisisese ja -vilise koolituse korraldamises ning kohtunike kabinettide personalile
(assistendid ja digusndunikud) suunatud koolituste korraldamises;

— kriisiplaani ajakohastamises ja kohtukantselei kriisiohjerithma juhtimises, riskide juhtimises ning isikute ja
menetlusdokumentide ohutuse ja turvalisusega seotud kiisimuste lahendamises.

Edasivolitatud eelarvevahendite kisutajana osaleb asekohtusekretdr tulude ja kulude haldamises vastavalt finantsreeglitele.

Asekohtusekretir tdidab ka jooksvaid iilesandeid, eeskitt tagab ta kohtuistungitel ja kodade néupidamistel kohtukantselei
teenused ning osaleb institutsioonisisestes ja institutsioonidevahelistes toorithmades.
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II. NOUDED KANDIDAADILE

Asekohtusekretiri iilesannete tditmine eeldab:

— Uldkohtu kohtumenetluste pohjalikku tundmist;

— suurt vastutustunnet ja suureparast organiseerimisvoimet;

— tdendatud juhtimisoskust ja oskust muutusi labi viia;

— suulist ja kirjalikku véljendusoskust;

— viga head suhtlemisoskust ning oskust kaastootajaid veenda ja motiveerida;

— tdendatud oskusi digustekstide koostamisel ja menetlusnormide tditmise kontrolliga seotud tilesannete tditmisel.

III. KANDIDEERIMISTINGIMUSED

Kandidaadid peavad olema Euroopa Liidu litkmesriigi kodanikud ja neil peab olema:

— akadeemilisel tasemel korgharidus digusteaduses ning pdhjalikud teadmised Euroopa Liidu digusest;
— Uldkohtus kehtivate kohtumenetluste p&hjalik tundmine;

— voime juhtida olulise haldusiiksuse tegevust;

— tdidetavatele ametikohustustele vastav mitmeaastane tookogemus;

— viga heal tasemel prantsuse keele oskus ja heal tasemel vahemalt kahe teise Euroopa Liidu ametliku keele oskus.

IV. AVALDUSE ESITAMINE

Avaldus ametikohale kandideerimiseks tuleb saata e-kirjaga Euroopa Liidu Uldkohtu kohtusekretirile aadressil
Tribunal-Greffieradjoint@curia.europa.eu hiljemalt 29. novembril 2018. Avaldusele tuleb lisada iiksikasjalik elulookirjeldus,
mis sisaldab tdielikke andmeid kandidaadi kodakondsuse, iilikoolidiplomite, keeleoskuse ning praeguse ja endiste ametite
kohta, samuti voimaliku kohtualase ja rahvusvahelise kogemuse kohta.
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