
Euroopa Liidu ametnike ja muude teenistujate töötasude ja pensionide ning nimetatud töötasude ja 
pensionide suhtes kohaldatavate paranduskoefitsientide ajakohastamine 2020. aastal 

(2020/C 428/10) 

1.1. Personalieeskirjade artikli 66 kohane tabel, milles esitatakse igakuised põhipalgad, mida kohaldatakse alates 
1. juulist 2020 tegevusüksuste AD ja AST iga palgaastme ja -järgu suhtes: 

1.7.2020 PALGAJÄRK 

PALGAASTE 1 2 3 4 5 

16 19 127,29 19 931,05 20 768,57 20 768,57 20 768,57 

15 16 905,33 17 615,72 18 355,95 18 866,64 19 127,29 

14 14 941,46 15 569,34 16 223,58 16 674,95 16 905,33 

13 13 205,78 13 760,70 14 338,93 14 737,88 14 941,46 

12 11 671,70 12 162,15 12 673,23 13 025,81 13 205,78 

11 10 315,83 10 749,30 11 201,00 11 512,64 11 671,70 

10 9 117,48 9 500,59 9 899,84 10 175,25 10 315,83 

9 8 058,32 8 396,94 8 749,80 8 993,22 9 117,48 

8 7 122,21 7 421,49 7 733,35 7 948,51 8 058,32 

7 6 294,84 6 559,36 6 834,99 7 025,15 7 122,21 

6 5 563,58 5 797,38 6 040,98 6 209,06 6 294,84 

5 4 917,29 5 123,92 5 339,22 5 487,78 5 563,58 

4 4 346,06 4 528,68 4 718,98 4 850,27 4 917,29 

3 3 841,17 4 002,60 4 170,80 4 286,82 4 346,06 

2 3 394,97 3 537,62 3 686,28 3 788,84 3 841,17 

1 3 000,59 3 126,66 3 258,05 3 348,71 3 394,97   

2. Personalieeskirjade artikli 66 kohane tabel, milles esitatakse igakuised põhipalgad, mida kohaldatakse alates 1. juulist 
2020 tegevusüksuse AST/SC iga palgaastme ja -järgu suhtes: 

1.7.2020 PALGAJÄRK 

PALGAASTE 1 2 3 4 5 

6 4 878,26 5 083,26 5 296,86 5 444,21 5 519,44 

5 4 311,57 4 492,75 4 682,20 4 811,78 4 878,26 

4 3 810,72 3 970,83 4 137,70 4 252,82 4 311,57 

3 3 368,02 3 509,55 3 657,05 3 758,77 3 810,72 

2 2 976,76 3 101,86 3 232,22 3 322,13 3 368,02 

1 2 630,97 2 741,53 2 856,74 2 936,19 2 976,76   
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3. Tabel, milles esitatakse Euroopa Liidu ametnike ja muude teenistujate töötasude ja pensionide suhtes vastavalt 
personalieeskirjade artiklile 64 kohaldatavad paranduskoefitsiendid, sealhulgas: 

— alates 1. juulist 2020 ametnike ja muude teenistujate töötasude suhtes vastavalt personalieeskirjade artiklile 64 
kohaldatavad paranduskoefitsiendid (järgneva tabeli 2. veerg); 

— alates 1. jaanuarist 2021 ametnike ja muude teenistujate ülekannete suhtes vastavalt personalieeskirjade VII lisa 
artikli 17 lõikele 3 kohaldatavad paranduskoefitsiendid (järgneva tabeli 3. veerg); 

— alates 1. juulist 2020 pensionide suhtes vastavalt personalieeskirjade XIII lisa artikli 20 lõikele 1 kohaldatavad 
paranduskoefitsiendid (järgneva tabeli 4. veerg). 

1 2 3 4 

Riik/koht Töötasu Ülekanne Pension  

1.7.2020 1.1.2021 1.7.2020 

Bulgaaria 59,1 56,6  

Tšehhi Vabariik 85,2 71,8  

Taani 131,3 132,8 132,8 

Saksamaa 101,9 101,2 101,2 

Bonn 95,8   

Karlsruhe 98   

München 113,9   

Eesti 82,3 85,1  

Iirimaa 129 120,7 120,7 

Kreeka 81,4 79,1  

Hispaania 94,2 90,7  

Prantsusmaa 120,5 110,3 110,3 

Horvaatia 75,8 66,8  

Itaalia 95 96,2  

Varese 90,7   

Küpros 78,2 81,2  

Läti 77,5 72,3  

Leedu 76,6 68,7  

Ungari 71,9 60,0  

Malta 94,7 97,9  

Madalmaad 113,9 111,6 111,6 

Austria 107,9 109,9 109,9 

Poola 70,9 61,1  

Portugal 91,1 87,2  

Rumeenia 66,6 57,0  

Sloveenia 86,1 82,2  

Slovakkia 80,6 74,3  

Soome 118,4 120,3 120,3 

Rootsi 124,3 113,2 113,2 

Ühendkuningriik  119,2 119,2       
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4.1. Alates 1. juulist 2020 on personalieeskirjade artikli 42a teises lõigus osutatud lapsehoolduspuhkuse toetus 
1 030,72 eurot. 

4.2. Alates 1. juulist 2020 on personalieeskirjade artikli 42a kolmandas lõigus osutatud lapsehoolduspuhkuse toetus 
1 374,30 eurot. 

5.1. Alates 1. juulist 2020 on personalieeskirjade VII lisa artikli 1 lõikes 1 osutatud majapidamistoetuse põhiosa 
192,78 eurot. 

5.2. Alates 1. juulist 2020 on personalieeskirjade VII lisa artikli 2 lõikes 1 osutatud ülalpeetava lapse toetus 
421,24 eurot. 

5.3. Alates 1. juulist 2020 on personalieeskirjade VII lisa artikli 3 lõikes 1 osutatud õppetoetus 285,81 eurot. 

5.4. Alates 1. juulist 2020 on personalieeskirjade VII lisa artikli 3 lõikes 2 osutatud õppetoetus 102,90 eurot. 

5.5. Alates 1. juulist 2020 on personalieeskirjade artiklis 69 ja VII lisa artikli 4 lõike 1 teises lõigus osutatud kodumaalt 
lahkumise toetus vähemalt 571,35 eurot. 

5.6. Alates 1. juulist 2020 on muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 134 osutatud kodumaalt lahkumise toetus 
410,74 eurot. 

6.1. Alates 1. juulist 2020 kohaldatakse personalieeskirjade VII lisa artikli 7 lõikes 2 osutatud kilomeetrite eest makstavat 
toetust järgmiselt: 

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 0 kuni 200 km 

0,2125 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 201 kuni 1 000 km 

0,3543 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 1 001 kuni 2 000 km 

0,2125 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 2 001 kuni 3 000 km 

0,0708 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 3 001 kuni 4 000 km 

0,0342 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 4 001 kuni 10 000 km 

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa selle osa puhul, mis ületab 10 000 km.   

6.2. Alates 1. juulist 2020 lisandub personalieeskirjade VII lisa artikli 7 lõikes 2 osutatud kilomeetrite eest makstavale 
toetusele kindlasummaline lisahüvitis summas: 

— 106,25 eurot, kui lõikes 1 osutatud kohtade geograafiline vahemaa on vahemikus 600–1 200 km, 

— 212,50 eurot, kui lõikes 1 osutatud kohtade geograafiline vahemaa on üle 1 200 km. 

7.1. Alates 1. jaanuarist 2021 kohaldatakse personalieeskirjade VII lisa artikli 8 lõikes 2 osutatud kilomeetrite eest 
makstavat toetust järgmiselt: 

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 0 kuni 200 km 

0,4285 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 201 kuni 1 000 km 

0,7141 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 1 001 kuni 2 000 km 

0,4285 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 2 001 kuni 3 000 km 

0,1427 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 3 001 kuni 4 000 km 

0,0689 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 4 001 kuni 10 000 km 

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa selle osa puhul, mis ületab 10 000 km.   
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7.2. Alates 1. jaanuarist 2021 lisandub personalieeskirjade VII lisa artikli 8 lõikes 2 osutatud kilomeetrite eest makstavale 
toetusele kindlasummaline lisahüvitis summas: 

— 214,21 eurot juhul, kui teenistuskoha ja päritolukoha geograafiline vahemaa on vahemikus 600–1 200 km; 

— 428,39 eurot juhul, kui teenistuskoha ja päritolukoha geograafiline vahemaa on üle 1 200 km. 

8. Alates 1. juulist 2020 on personalieeskirjade VII lisa artikli 10 lõikes 1 osutatud päevaraha: 

— 44,28 eurot ametniku puhul, kellel on õigus majapidamistoetusele; 

— 35,71 eurot ametniku puhul, kellel ei ole õigust majapidamistoetusele. 

9. Alates 1. juulist 2020 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 24 lõikes 3 osutatud sisseseadmistoetuse 
alampiir: 

— 1 260,50 eurot teenistuja puhul, kellel on õigus majapidamistoetusele; 

— 749,49 eurot teenistuja puhul, kellel ei ole õigust majapidamistoetusele. 

10.1. Alates 1. juulist 2020 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 28a lõike 3 teises lõigus osutatud 
töötuskindlustushüvitise alam- ja ülempiir: 

— 1 511,73 eurot (alampiir); 

— 3 023,45 eurot (ülempiir). 

10.2. Alates 1. juulist 2020 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 28a lõikes 7 osutatud kindlasummaline 
toetus 1 374,30 eurot. 

11. Tabel, milles esitatakse alates 1. juulist 2020 kohaldatavad muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 93 
osutatud põhipalkade astmete summad: 

TEGEVU-
SÜKSUS 1.7.2020 PALGAJÄRK  

PAL-
GAASTE 1 2 3 4 5 6 7 

IV 18 6 593,66 6 730,78 6 870,74 7 013,62 7 159,49 7 308,37 7 460,34  

17 5 827,65 5 948,83 6 072,54 6 198,83 6 327,74 6 459,32 6 593,66  

16 5 150,62 5 257,72 5 367,07 5 478,68 5 592,63 5 708,93 5 827,65  

15 4 552,24 4 646,91 4 743,55 4 842,20 4 942,90 5 045,68 5 150,62  

14 4 023,40 4 107,07 4 192,48 4 279,67 4 368,69 4 459,50 4 552,24  

13 3 555,98 3 629,93 3 705,41 3 782,48 3 861,13 3 941,43 4 023,40 

III 12 4 552,18 4 646,84 4 743,48 4 842,11 4 942,80 5 045,58 5 150,51  

11 4 023,37 4 107,02 4 192,42 4 279,60 4 368,60 4 459,44 4 552,18  

10 3 555,97 3 629,91 3 705,39 3 782,45 3 861,10 3 941,40 4 023,37  

9 3 142,88 3 208,23 3 274,95 3 343,06 3 412,58 3 483,53 3 555,97  

8 2 777,78 2 835,54 2 894,51 2 954,69 3 016,15 3 078,86 3 142,88 

II 7 3 142,81 3 208,18 3 274,90 3 343,00 3 412,56 3 483,53 3 555,98  

6 2 777,65 2 835,41 2 894,39 2 954,59 3 016,04 3 078,77 3 142,81  

5 2 454,90 2 505,95 2 558,08 2 611,30 2 665,59 2 721,04 2 777,65  

4 2 169,66 2 214,79 2 260,86 2 307,89 2 355,88 2 404,89 2 454,90 

I 3 2 672,85 2 728,32 2 784,96 2 842,75 2 901,74 2 961,96 3 023,45  

2 2 362,91 2 411,95 2 462,01 2 513,11 2 565,27 2 618,52 2 672,85  

1 2 088,92 2 132,29 2 176,53 2 221,70 2 267,81 2 314,88 2 362,91   
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12. Alates 1. juulist 2020 on muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 94 osutatud sisseseadmistoetuse alampiir: 

— 948,12 eurot teenistuja puhul, kellel on õigus majapidamistoetusele; 

— 562,13 eurot teenistuja puhul, kellel ei ole õigust majapidamistoetusele. 

13.1. Alates 1. juulist 2020 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 96 lõike 3 teises lõigus osutatud 
töötuskindlustushüvitise alam- ja ülempiir: 

— 1 133,79 eurot (alampiir); 

— 2 267,56 eurot (ülempiir). 

13.2. Alates 1. juulist 2020 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 96 lõikes 7 osutatud kindlasummaline 
toetus 1 030,72 eurot. 

13.3. Alates 1. juulist 2020 on muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 136 osutatud töötuskindlustushüvitise 
alam- ja ülempiir: 

— 997,48 eurot (alampiir); 

— 2 347,04 eurot (ülempiir). 

14. Nõukogu määruse (ESTÜ, EMÜ, Euratom) nr 300/76 (1) artikli 1 lõike 1 esimeses lõigus ette nähtud hüvitised 
vahetustega töö eest: 

— 432,05 eurot; 

— 652,12 eurot; 

— 713,01 eurot; 

— 972,07 eurot. 

15. Alates 1. juulist 2020 kohaldatakse nõukogu määruse (EMÜ, Euratom, ESTÜ) nr 260/68 (2) artiklis 4 osutatud 
summade suhtes koefitsienti 6,2368. 

16. Tabel, milles esitatakse alates 1. juulist 2020 kohaldatavad personalieeskirjade XIII lisa artikli 8 lõikes 2 osutatud 
summad: 

1.7.2020 PALGAJÄRK 

PALGAASTE 1 2 3 4 5 6 7 8 

16 19 127,29 19 931,05 20 768,57 20 768,57 20 768,57 20 768,57   

15 16 905,33 17 615,72 18 355,95 18 866,64 19 127,29 19 931,05   

14 14 941,46 15 569,34 16 223,58 16 674,95 16 905,33 17 615,72 18 355,95 19 127,29 

13 13 205,78 13 760,70 14 338,93 14 737,88 14 941,46    

12 11 671,70 12 162,15 12 673,23 13 025,81 13 205,78 13 760,70 14 338,93 14 941,46 

11 10 315,83 10 749,30 11 201,00 11 512,64 11 671,70 12 162,15 12 673,23 13 205,78 

10 9 117,48 9 500,59 9 899,84 10 175,25 10 315,83 10 749,30 11 201,00 11 671,70 

9 8 058,32 8 396,94 8 749,80 8 993,22 9 117,48    

8 7 122,21 7 421,49 7 733,35 7 948,51 8 058,32 8 396,94 8 749,80 9 117,48 

7 6 294,84 6 559,36 6 834,99 7 025,15 7 122,21 7 421,49 7 733,35 8 058,32 

(1) Nõukogu 9. veebruari 1976. aasta määrus (ESTÜ, EMÜ, Euratom) nr 300/76, millega määratakse kindlaks ametnike kategooriad, kellel 
on õigus saada hüvitist vahetustega töö eest, ning selle hüvitise määrad ja maksmise tingimused (EÜT L 38, 13.2.1976, lk 1). Määrust 
on täiendatud määrusega (Euratom, ESTÜ, EMÜ) nr 1307/87 (EÜT L 124, 13.5.1987, lk 6). 

(2) Nõukogu 29. veebruari 1968. aasta määrus (EMÜ, Euratom, ESTÜ) nr 260/68, millega kehtestatakse Euroopa ühendustele makstavate 
maksude kohaldamise tingimused ja kord (EÜT L 56, 4.3.1968, lk 8). 
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1.7.2020 PALGAJÄRK 

PALGAASTE 1 2 3 4 5 6 7 8 

6 5 563,58 5 797,38 6 040,98 6 209,06 6 294,84 6 559,36 6 834,99 7 122,21 

5 4 917,29 5 123,92 5 339,22 5 487,78 5 563,58 5 797,38 6 040,98 6 294,84 

4 4 346,06 4 528,68 4 718,98 4 850,27 4 917,29 5 123,92 5 339,22 5 563,58 

3 3 841,17 4 002,60 4 170,80 4 286,82 4 346,06 4 528,68 4 718,98 4 917,29 

2 3 394,97 3 537,62 3 686,28 3 788,84 3 841,17 4 002,60 4 170,80 4 346,06 

1 3 000,59 3 126,66 3 258,05 3 348,71 3 394,97      

17. Alates 1. juulist 2020 on enne 1. maid 2004 jõus olnud personalieeskirjade VII lisa artiklis 4a nimetatud 
kindlasummaline toetus personalieeskirjade XIII lisa artikli 18 lõike 1 kohaldamise eesmärgil määratud alljärgnevalt: 

— 149,05 eurot kuus ametniku puhul, kes kuulub palgaastmesse C4 või C5, 

— 228,53 eurot kuus ametniku puhul, kes kuulub palgaastmesse C1, C2 või C3. 

18. Tabel, milles esitatakse alates 1. juulist 2020 kohaldatavad muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 133 
osutatud põhipalkade astmete summad: 

Palgaaste 1 2 3 4 5 6 7 

Põhipalk täisajaga 
töötamisel 

1 900,13 2 213,65 2 400,04 2 602,16 2 821,28 3 058,88 3 316,47 

Palgaaste 8 9 10 11 12 13 14 

Põhipalk täisajaga 
töötamisel 

3 595,78 3 898,57 4 226,86 4 582,80 4 968,73 5 387,14 5 840,80 

Palgaaste 15 16 17 18 19   

Põhipalk täisajaga 
töötamisel 

6 332,66 6 865,95 7 444,14 8 070,99 8 750,68     
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