
Eelteatis koondumise kohta

(juhtum M.7964 – Recruit Holdings / USG People)

Võimalik lihtsustatud korras menetlemine

(EMPs kohaldatav tekst)

(2016/C 74/10)

1. 19. veebruaril 2016 sai Euroopa Komisjon nõukogu määruse (EÜ) nr 139/2004 (1) artiklile 4 vastava teatise kavan­
datava koondumise kohta, mille raames ettevõtja Recruit Holdings Co., Ltd („Recruit”, Jaapan) omandab täieliku kontrolli 
ühinemismääruse artikli 3 lõike 1 punkti b tähenduses ettevõtja USG People N.V. („USG”, Madalmaad) üle avaliku pak­
kumise teel.

2. Asjaomaste ettevõtjate majandustegevus hõlmab järgmist:

— Recruit: turunduskanalite, inimressursside ja tööturuga seotud teenuste osutaja;

— USG: ajutise tööhõive, alalise töölerakendamise ja muude inimressurssidega seotud teenuste osutaja.

3. Komisjon leiab pärast teatise esialgset läbivaatamist, et tehing, millest teatatakse, võib kuuluda ühinemismääruse 
reguleerimisalasse, kuid lõplikku otsust selle kohta ei ole veel tehtud. Vastavalt komisjoni teatisele lihtsustatud korra 
kohta teatavate koondumiste menetlemiseks vastavalt nõukogu määrusele (EÜ) nr 139/2004 (2) tuleks märkida, et käes­
olevat juhtumit on võimalik käsitleda kõnealuses teatises sätestatud korra kohaselt.

4. Komisjon kutsub huvitatud kolmandaid isikuid esitama oma võimalikke märkusi kavandatava toimingu kohta.

Komisjon peab märkused kätte saama kümne päeva jooksul pärast käesoleva dokumendi avaldamist. Märkusi võib saata 
komisjonile faksi (+32 22964301), elektronposti (COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu) või postiga järgmisel aad­
ressil (lisada viitenumber M.7964 – Recruit Holdings / USG People):

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry
1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIË

(1) ELT L 24, 29.1.2004, lk 1 („ühinemismäärus”).
(2) ELT C 366, 14.12.2013, lk 5.
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