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. Noukogu otsustas otsusega 2004/752/EU, Euratom ('), asutada Euroopa Liidu Avaliku Teenistuse Kohtu.

Kohus, mis moodustatakse Uldkohtu juurde ja mille asukoht on Uldkohtu juures, lahendab esimese
astmena liidu ja nende teenistujate vahelisi vaidlusi vastavalt Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklile
270, sealhulgas koikide organite ja asutuste ning nende teenistujate vahelisi vaidlusi, mis on antud
Euroopa Liidu Kohtu padevusse.

. Avaliku Teenistuse Kohus koosneb seitsmest kohtunikust, kelle hulgast valitakse esimees. Kohtunikud

nimetatakse ametisse kuueks aastaks; ametiaega voib pikendada. Ndukogu nimetab kohtunikud ametisse
ithehailselt parast konsulteerimist seitsmest litkmest koosneva komiteega, kes valitakse Euroopa Kohtu ja
Uldkohtu endiste likmete ning tunnustatud ja pidevate juristide hulgast. Komitee esitab oma arvamuse
kandidaatide sobivuse kohta Avaliku Teenistuse Kohtu kohtuniku ametikohale. Komitee lisab oma
arvamusele nimekirja kandidaatidest, kellel on koige sobivam korgetasemeline kogemus. Nimekirjas
peab olema ametisse nimetatavate kohtunike arvust vihemalt kaks korda rohkem kandidaate.

. Kohtuniku ametiseisund ja tookohustuste tditmise iildtingimused on kindlaks médratud Euroopa Liidu

Kohtu pdhikirja protokolli I lisa artikliga 5. Nende palgad, pensionid ja hiivitised maaratakse kindlaks
ndukogu 18. jaanuari 2005. aasta mairusega (EU, Euratom) nr 202/2005, millega muudetakse mérust
nr 422/67/EMU, nr 5/67/Euratom komisjoni presidendi ja liikmete, Euroopa Kohtu presidendi, kohtu-
nike, kohtujuristide ja kohtusekretiri ning Esimese Astme Kohtu presidendi, likkmete ja kohtusekretdri
rahaliste tasude kindlaksmairamise kohta (2).

. Kuna kahe Avaliku Teenistuse Kohtu kohtuniku ametiaeg 13peb 30. septembril 2014, kuulutati vilja

konkurss kandidaatide iilesseadmiseks, et nimetada ametisse kaks uut kohtunikku kuueks aastaks alates
1. oktoobrist 2014 kuni 30. septembrini 2020.

. Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklist 257 koostoimes Euroopa Liidu Kohtu pohikirja kisitleva

protokolli I lisa artikliga 3 tuleneb, et kohtuniku ametikohale kandideerijad peavad tditma jdrgmisi
tingimusi:

— nende sdltumatus peab olema viljaspool kahtlust,

() ELT L 333, 9.11.2004, Ik 7.
() ELT L 33, 5.2.2005, Ik 1.
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— nad peavad vastama kohtunikuametisse nimetamise nouetele,
— nad peavad olema liidu kodanikud.

Kandidaatide tihelepanu juhitakse asjaolule, et lisaks nendele miinimumtingimustele votab eespool
nimetatud komitee eelkdige arvesse kandidaatide suutlikkust tootada kollegiaalses koosseisus paljurah-
vuselises ja mitmekeelses keskkonnas, samuti kohtuniku tookohustuste tditmiseks sobivate isiklike koge-
muste laadi, ulatust ja kestust.

. Kandidaadid peavad lisama oma sooviavaldusele elulookirjelduse ja motivatsioonikirja ning koopiad

toendavatest dokumentidest.
Avaldused tuleb saata jargmisele aadressile:

Euroopa Liidu Noukogu peasekretariaat

Kandideerimiskutse Avaliku Teenistuse Kohtu kohtunike ametisse nimetamiseks
Office 20 40 LM 15

Rue de la Loi/Wetstraat 175

1048 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

Sooviavaldused tuleb saata iiksnes tdhitud kirjaga hiljemalt 17. jaanuaril 2014 (kuupdeva tdendab
postitempel).

Avalduste libivaatamise holbustamiseks palutakse kandidaatidel saata oma elulookirjeldus ja motivatsioo-
nikiri ka e-postiga, eelistatavalt Wordi formaadis (mitte kasutades PDFi formaati) jirgmisel aadressil:

cdstfp@consilium.europa.eu

Avalduste e-postiga saatmine ei asenda siiski nduet saata avaldus tahitud kirjaga ning see ei mdjuta
kuidagi kandidaatide vastuvdetavust.

. Isikuandmete kaitse — Asjaomaste isikute teavitamine — Avaliku Teenistuse Kohtu litkmete nimetamise

protsessi ksitlemine.

Asjaomaste isikute tdhelepanu juhitakse allpool esitatud teabele, mis edastatakse vastavalt mairuse (EU)
nr 45/2001 artiklitele 11 ja 12.

a) Vastutav isik ja tootlev talitus

Euroopa Liidu Noukogu &igustalituse neljanda direktoraadi direktor (institutsioonilised kiisimused,
eelarve ja pohikiri) — e-post: sj.fop-coj@consilium.europa.eu

b) Toéotlemise eesmirk

Tootlemise eesmirk on vdimaldada ndukogul nimetada ametisse Avaliku Teenistuse Kohtu liikmed,
tagades konfidentsiaalsuse ja menetluste sujuva toimimise.

¢) Asjaomaste andmete liik ja piritolu
Kandidaadi poolt ndukogule esitatavad mitmesugused isikuandmed.
d) Andmete saajad voi saajate liigid

Noukogu peasekretdr ja tema kabinet; neljas direktoraat ja ndukogu oigustalitus; liikmesriikide
alalised esindused ja nende tootajad, Euroopa Kohtu pdohikirja kasitleva protokolli I lisa artikli 3
loikega 3 asutatud komitee lilkmed. Teatavad andmed, eelkdige kandidaatide CVd voib esitada
ndukogu ettevalmistavatele organitele ja ndukogule.

e) Asjaomaste isikute diguste tagamise menetlused
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Asjaomaste isikute digused tagatakse menetlustega, mis on ette ndhtud ndukogu otsuse 2004/644/EU
V jaos.

Tootlemise diguslik alus

ELi toimimise lepingu artikkel 257 ja Euroopa Kohtu pohikirja kisitleva protokolli I lisa artikkel 3;
ELi toimimise lepingu artikli 240 Idige 2 ja ndukogu kodukorra artikkel 23

Andmete siilitamise tihtaeg

Kohtunikuks nimetatud isikute andmeid siilitatakse kuus aastat alates ametissenimetamise otsuse
joustumisest. Valikumenetluses valituks mitteosutunud kandidaatide andmeid siilitatakse kolm
kuud pdrast Avaliku Teenistuse Kohtu kohtunike ametissenimetamise kohase ndukogu otsuse aval-
damist Euroopa Liidu Teatajas.

Oigus poorduda Euroopa andmekaitseinspektori poole

Vastavalt midrusele (EU) nr 45/2001 vdivad asjaomased isikud pé6rduda Euroopa andmekaitseins-
pektori poole.
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