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EUROOPA KOHTU OTSUS (seitsmes koda)

22. veebruar 2024 *

Eelotsusetaotlus — Sotsiaalpoliitika — Kollektiivne koondamine — Direktiiv 98/59/EU —
Artikli 2 16ige 1 — Teavitamis- ja konsulteerimiskohustuse teke — Kavandatud voi tegelike
koondamiste arv — Artikli 116ige 1 — To6olepingute vabatahtlik ilesiitlemine enne koondamisi —
Koondamiste arvu médramise meetod

Kohtuasjas C-589/22,
mille ese on ELTL artikli 267 alusel Tribunal Superior de Justicia de las Islas Balearese (Baleaari
saarte autonoomse piirkonna korgeim kohus, Hispaania) 29. augusti 2022. aasta otsusega esitatud
eelotsusetaotlus, mis saabus Euroopa Kohtusse 23. septembril 2022, menetluses
J.L.O.G,,
J.J.O.P.
versus
Resorts Mallorca Hotels International SL,
EUROOPA KOHUS (seitsmes koda),
koosseisus: koja president F. Biltgen (ettekandja), kohtunikud N. Wahl ja M. L. Arastey Sahun,
kohtujurist: P. Pikamae,
kohtusekretar: A. Calot Escobar,
arvestades kirjalikku menetlust,

arvestades seisukohti, mille esitasid:

- J.L.O.G.ja].J.O.P,, esindaja: abogado ]. L. Valdés Alias,

Resorts Mallorca Hotels International SL, esindaja: abogado M. Sanchez Rubio,

Hispaania valitsus, esindaja: I. Herranz Elizalde,

Euroopa Komisjon, esindajad: I. Galindo Martin ja B.-R. Killmann,

* Kohtumenetluse keel: hispaania.

ET
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arvestades pdrast kohtujuristi drakuulamist tehtud otsust lahendada kohtuasi ilma kohtujuristi
ettepanekuta,

on teinud jargmise

otsuse
Eelotsusetaotlus puudutab noukogu 20. juuli 1998. aasta direktiivi 98/59/EU kollektiivseid
koondamisi kasitlevate liikmesriikide digusaktide iihtlustamise kohta (EUT 1998, L 225, 1k 16; ELT
eriviljaanne 05/03, lk 327) artikli 1 loike 1 ja artikli 2 loike 1 tolgendamist.

Taotlus on esitatud kohtuvaidluses, milles iihelt poolt J.L.O.G. ja ].J.O.P. ning teiselt poolt Resorts
Mallorca Hotels International SL vaidlevad esimeste koondamise seaduslikkuse tle.

Oiguslik raamistik

Liidu oigus

Direktiivi 98/59 artikli 1 loikes 1 on sdtestatud:

»Kéesolevas direktiivis kasutatakse jargmisi moisteid:

a) kollektiivsed koondamised — to6andja algatusel to6lt vabastamine iihel voi mitmel pdhjusel, mis
ei ole seotud asjaomaste iliksiktootajate isikuga ning mille puhul vastavalt liikmesriigi valikule
koondatakse:

i) 30 péeva jooksul kas:
— viahemalt 10 tootajat ettevottes, kus on tavaliselt iile 20 ja alla 100 too6taja,
— vihemalt 10% tootajatest ettevottes, kus on tavaliselt vahemalt 100, kuid alla 300 to6taja,
— viahemalt 30 tootajat ettevottes, kus on tavaliselt 300 ja rohkem too6tajat,

ii) voi 90 pdeva jooksul vihemalt 20 tootajat, soltumata sellest, milline on tavaliselt tootajate
arv selles ettevottes;

[...]

Punkti a esimeses alapunktis satestatud koondamiste arvu maaramisel arvatakse koondamiste

hulka ka sellised to6andja algatusel toimunud té6lepingu lopetamised, mille iiks pohjus voi

mitu pdhjust ei ole seotud asjaomaste tiksiktootajatega, juhul kui koondamisi on vahemalt viis.”
Direktiivi II jakku , Teavitamine ja konsulteerimine” kuuluvas artiklis 2 on sdtestatud:

»1. Tooandja, kes kaalub voimalust votta vastu otsus kollektiivse koondamise kohta, alustab
aegsasti konsultatsioone to6tajate esindajatega, et saavutada kokkulepe.

2. Sellistel konsultatsioonidel tuleks kasitleda vahemalt kollektiivsete koondamiste arahoidmise
voi koondatavate tootajate arvu vdahendamise ning tagajirgede leevendamise voimalusi

2 ECLL:EU:C:2024:155



Kontuortsus 22.2.2024 — KoHtuast C-589/22
RESORTS MALLORCA HOTELS INTERNATIONAL

sotsiaalmeetmete abil, mille eesmidrk on muu hulgas aidata kaasa koondatud tootajate
timberpaigutamisele voi timberdppele.

[...]%

Hispaania oigus

Tootajate iildseaduse (Estatuto de los Trabajadores) redaktsioonis, mis tuleneb kuninga
23. oktoobri 2015. aasta seadusandlikust dekreedist 2/2015, millega kiidetakse heaks tootajate
tildseaduse timbersonastatud redaktsioon (Real Decreto Legislativo 2/2015, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores) (BOE nr 255, 24.10.2015, 1k 100224),
artiklis 51 , Kollektiivne koondamine® on ette néhtud:

»1. [Tootajate tldseaduses] loetakse kollektiivseks koondamiseks toolepingute lopetamist
majanduslikel, tehnilistel, korralduslikel v6i tootmisega seotud pohjustel, kui see puudutab
90 paeva jooksul vahemalt:

a) 10 tootajat ettevottes, kus on vihem kui 100 tootajat;
b) 10% tootajatest ettevottes, mille tootajate arv jadb 100 ja 300 vahele;
c) 30 tootajat ettevottes, kus on rohkem kui 300 tootajat.

[...]

Kéesoleva 16ike esimeses 16igus viidatud 16petatud toolepingute arvu méadramisel voetakse arvesse
ka muud sellised viiteperioodil tooandja algatusel toimunud toé6lepingu lopetamised, mille
pohjused ei ole seotud konkreetse tootaja isikuga ja erinevad kdesoleva seaduse artikli 49 16ike 1
punktis c sitestatust, juhul kui koondatud todtajaid on vihemalt viis.

Kui ettevote 1opetab jarjestikuste 90 péaeva pikkuste ajavahemike jooksul ning kaesolevas artiklis
ettendhtust korvalehoidmise eesmirgil kdesoleva seaduse artikli 52 punkti c alusel lepingud selles
satestatud kiinnistest vdiksema arvu tootajatega ja selle digustamiseks ei ole uusi pohjuseid, siis
loetakse uued toolepingute lopetamised toimunuks seadusest korvalehoidmise eesmirgil ning
tunnistatakse tithiseks ja diguslikke tagajargi mitteomavaks.

2. Kollektiivsele koondamisele peab eelnema tootajate seaduslike esindajatega konsulteerimise
periood, mille maksimaalne pikkus on 30 kalendripdeva voi 15 pédeva ettevotete puhul, kus on
vahem kui 50 tootajat. Tootajate seaduslike esindajatega konsulteerimisel tuleks kasitleda
vahemalt kollektiivse koondamise drahoidmise vo6i nende arvu vihendamise ning tagajérgede
leevendamise voimalusi sotsiaalmeetmete abil, nagu teisele tookohale viimine, kutsealane
koolitus voi imberope, et parandada uue t66 leidmise voimalusi. [...]%

Pohikohtuasi ja eelotsuse kiisimused

Pohikohtuasja kostja tegevusala on hotellide haldamine ja kditamine.
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Pohikohtuasja kostja teatas 25. septembril 2019 Juzgado de lo Mercantil de Palma de Mallorcale
(Palma de Mallorca kaubanduskohus, Hispaania), et ta alustab ldbiraakimisi refinantseerimiseks
voi volausaldajatega kokkuleppe sdolmimiseks. Selle kuupdeva seisuga tootas pohikohtuasja kostja
registrijargses asukohas 43 tootajat.

Ajavahemikus 2019. aasta augustist kuni 2019. aasta detsembrini vihenes pohikohtuasja kostja
hallatavate ja kiitatavate hotellide arv 20-lt seitsmele. Neist 13 hotellist, mille haldamisest
loobuti, kuulus seitse kontserni Grupo Globales eri driithingutele.

Pohikohtuasja kostja solmis 30. detsembril 2019 lepingu éritihingutega, kellele kuuluvad need
seitse hotelliettevotet, ja Amla Explotaciones Turisticas SA-ga (edaspidi ,Amla Explotaciones®),
kes kuulub samuti Grupo Globalesele. Selles lepingus ndhti ette, et alates 1. jaanuarist 2020
lopetatakse nende seitsme ettevotte rendilepingud, mida seni haldas pohikohtuasja kostja, ja
nende ettevotete kditamine ldheb tile Amla Explotacionesele ning koik nende ettevotete tootajate
31. detsembril 2019 kehtinud t66lepingud lihevad iile Grupo Globalesele, kes votab need lepingud
seega todandjana ile.

Neid asjaolusid arvestades kiisis pohikohtuasja kostja ad hoc koostatud dokumendis koigilt tema
registrijargses asukohas tootanud tootajatelt, kas nad oleksid valmis todvestluseks Grupo
Globalese juhtidega, et tdita kimme tookohta, mida uus kiitaja voib vajada, arvestades seitsme
hotelli tegevuse iilevotmisest tulenevat suuremat téokoormust iihiste teenuste osutamisel.

Parast neid vestlusi allkirjastas tiheksa tootajat 30. detsembril 2019 samasisulise dokumendi, andes
teada oma soovist lahkuda alates 14. jaanuarist 2020 t66lt pohikohtuasja kostja juures. Seejarel
sOlmisid need iiheksa todtajat 15. jaanuaril 2020 toolepingud Amla Explotacionesega. Need
lepingud sisaldasid tingimust, mis tunnustas nende todstaazi, kategooriat ja tootasu, mis neil oli
pohikohtuasja kostja juures, ning neis oli mairgitud, et nimetatud tingimusi tunnustatakse
isikupohiselt ja see ei tihenda mingil juhul ettevotte iileminekut, kuna toosuhe eelmise
tooandjaga oli 1oppenud enne uut toolevotmist.

Pohikohtuasja kostja registrijargses asukohas todtas 2020. aasta jaanuaris ainult 32 tdotajat.
Tootamise lopetanud 11 tootaja hulgas oli tiheksa tootajat, kes allkirjastasid 30. detsembril 2019
vabatahtliku lahkumise teate.

Pohikohtuasja kahele hagejale ja veel seitsmele tootajale, kes toona todtasid pohikohtuasja kostja
juures, teatati 31. jaanuaril 2020 nende koondamisest objektiivsetel pohjustel korralduslikel ja
tootmisega seotud kaalutlustel. Nende iiheksa koondamise tulemusel vdhenes pohikohtuasja
kostja registrijargse asukoha tootajate arv 23 tootajani.

Pohikohtuasja hagejad esitasid nende koondamise vaidlustamiseks hagi Juzgado de lo Social n° 2
de Palmale (Palma de Mallorca tookohus nr 2, Hispaania), viites, et pohikohtuasja kostja oleks
pidanud algatama kollektiivse koondamise menetluse ja et ta hoidis sellise menetluse
algatamisest pettuse teel korvale, julgustades kunstlikult mond tootajat vabatahtlikult toolt
lahkuma.

Kuna nende hagi jdeti rahuldamata pdhjendusel, et koondamiste arv ei iiletanud kollektiivse

koondamise menetluse kohustusliku alustamise kiinnist, esitasid pohikohtuasja hagejad
eelotsusetaotluse esitanud kohtule apellatsioonkaebuse.
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Pohikohtuasja kostja vditis selles kohtus, et vabatahtlikke t66lt lahkumisi ei saa koondamiste voi
nendega samavédrsete lepingu lopetamiste arvu méddramisel arvesse votta ning kuivord
vabatahtlikke toolt lahkumisi ei saa arvesse votta, ei olnud kollektiivse koondamise menetluse
kohustusliku algatamise kiinnist {iletatud. Pdhikohtuasja kostja viitel ei votnud tema otsus
koondada objektiivsetel pohjustel iiheksa tootajat arvesse ldbipaistva ja vabatahtliku
vestlusprotsessi tulemust, mille kdigus need tootajad, kes pidasid seda sobivaks, votsid vastu
pakkumise lahkuda t66lt vabatahtlikult. Vastupidi, see otsus tehti selle vastuvotmise ajal
valitsenud tegelikkust arvestades ning see vastas analiiiisile, mis puudutas tema korralduslikke ja
tootmisvajadusi pérast seda, kui Grupo Globales on osa tootajatest iile votnud.

Eelotsusetaotluse esitanud kohus, kes viitab kiill Euroopa Kohtu praktikale, tapsemalt
10. septembri 2009. aasta kohtuotsusele Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK jt (C-44/08,
EU:C:2009:533), 11. novembri 2015. aasta kohtuotsusele Pujante Rivera (C-422/14,
EU:C:2015:743) ning 21. septembri 2017. aasta kohtuotsusele Ciupa jt (C-429/16,
EU:C:2017:711), kahtleb, kas sellises olukorras, nagu on kone all pohikohtuasjas, esiteks eirab
direktiivi 98/59 soovitavat toimet to6andja, kes kriisiolukorras kavandab teatud arvu tootajate
lahkumise, kusjuures see arv voib iiletada ja on tegelikult tiletanud kollektiivse koondamise jaoks
ette ndhtud kiinnise, kuid ei jargi seejuures teavitamis- ja konsulteerimiskohustust, ning teiseks
tuleb iiheksa tootaja vdidetavalt vabatahtlik lahkumine enne pohikohtuasja hagejate ja teiste
tootajate koondamist vordsustada koondamisega ning seda tuleb arvesse votta selle direktiivi
artikli 1 16ike 1 punktis a ette ndhtud koondamiste arvu maaramisel.

Neil asjaoludel otsustas Tribunal Superior de Justicia de las Islas Baleares (Baleaari saarte
autonoomse piirkonna korgeim kohus, Hispaania) menetluse peatada ja esitada Euroopa Kohtule
jargmised eelotsuse kiisimused:

»1. Kas [direktiivi 98/59] artiklit 2 tuleb Euroopa Kohtu 10. septembri 2009. aasta kohtuotsusest
Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK jt (C-44/08, EU:C:2009:533) tulenevat kohtupraktikat
arvestades tolgendada nii, et konsulteerimis- ja teatamiskohustused, mis on omased direktiivi
soovitavale toimele, tekivad alates hetkest, mil ettevotja ndeb iimberkorraldamise kaigus ette
toolepingute lopetamise arvul, mis voib iiletada kollektiivsete koondamiste kiinnise,
olenemata asjaolust, et 1opuks jadb koondamiste vo6i nendega samastatavate
lepingulopetamiste arv alla selle piirmédra, kuna seda arvu onnestub ettevotjal vaihendada
meetmetega, mis on voetud ilma tootajate esindajatega enne konsulteerimata?

2. Kas direktiivi [98/59] artikli 1 16ike 1 viimane 16ik, milles on sétestatud, et ,[p]unkti a esimeses
alapunktis sdtestatud koondamiste arvu méédramisel arvatakse koondamiste hulka ka sellised
tooandja algatusel toimunud to6lepingu 16petamised, mille iiks pdhjus voi mitu pohjust ei ole
seotud asjaomaste iiksiktootajatega, juhul kui koondamisi on vdhemalt viis“, hélmab
kriisiolukorras, kus on ette ndha tootajate arvu viahendamist, sealhulgas koondamise teel,
tooandja ettepanekul tootajate vabatahtlikku to6lt lahkumist, mida nad ei soovi, kuid millega
nad noustuvad, kui nad on saanud kindla pakkumise, et nad voetakse kohe toole teise
ettevotjasse, juhul kui vdimaluse, et tootajad saavad vodimaliku todlepingu solmimiseks
toovestlusele, on selle teise ettevotjaga korraldanud té6andja?”
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Eelotsuse kiisimuste analitiis

Esimene kiisimus

Esimese kiisimusega soovib eelotsusetaotluse esitanud kohus sisuliselt teada, kas direktiivi 98/59
artikli 2 16iget 1 tuleb tdlgendada nii, et selles ette ndhtud konsulteerimiskohustus tekib hetkest,
mil todandja kaalub voi kavandab timberkorralduskava raames voimalust vihendada tookohti,
mille arv voib iiletada selle direktiivi artikli 1 16ike 1 punkti a tdhenduses moiste ,kollektiivsed
koondamised” alla kuulumiseks méératud arvu, voi tekib see kohustus alles siis, kui to6andja on
péarast selle arvu vdhendamises seisnevate meetmete votmist kindel, et ta peab tegelikult
koondama viimati nimetatud sittes médratust suuremal arvul to6tajaid.

Sellele kiisimusele vastamiseks tuleb koigepealt meenutada, et mis puudutab té6andja kohustust
viia 1dbi direktiivi artiklis 2 ette ndhtud konsultatsioonid, siis on Euroopa Kohus korduvalt
otsustanud, et konsulteerimise ja teatamise kohustus tekib enne todandja otsust Oelda
toolepingud tles (27. jaanuari 2005. aasta kohtuotsus Junk, C-188/03, EU:C:2005:59, punkt 37,
ning 10. septembri 2009. aasta kohtuotsus Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK jt, C-44/08,
EU:C:2009:533, punkt 38).

Direktiivi 98/59 artikli 2 16ikes 2 sdtestatud eesmargi, milleks on toolepingute iilesiitlemiste
drahoidmine voi ilesiitlemiste arvu vdhendamine, saavutamine oleks ohustatud, kui
konsultatsioonid tootajate esindajatega toimuksid parast todandja otsust delda toolepingud iiles
(vt selle kohta 27. jaanuari 2005. aasta kohtuotsus Junk, C-188/03, EU:C:2005:59, punkt 38, ning
10. septembri 2009. aasta kohtuotsus Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK jt, C-44/08,
EU:C:2009:533, punkt 46).

Euroopa Kohtu praktika kohaselt peab todandja seega alustama direktiivi 98/59 artiklis 2
satestatud konsulteerimismenetlust siis, kui on tehtud strateegiat voi majandustegevust puudutav
otsus, mille tottu on tooandja sunnitud kaaluma voi kavandama kollektiivset koondamist
(10. septembri 2009. aasta kohtuotsus Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK jt, C-44/08,
EU:C:2009:533, punkt 48, ning 21. septembri 2017. aasta kohtuotsus Ciupa jt, C-429/16,
EU:C:2017:711, punkt 34).

Sellega kohta tuleb maérkida, et kohtuasjad, milles tehti 21. septembri 2017. aasta kohtuotsus
Ciupa jt (C-429/16, EU:C:2017:711) ning 10. septembri 2009. aasta kohtuotsus Akavan
Erityisalojen Keskusliitto AEK jt (C-44/08, EU:C:2009:533), olid seotud majanduslike otsustega,
mille otsene eesmirk ei olnud konkreetsete toosuhete lopetamine, kuid mis voisid siiski
mojutada teatava arvu tootajate toohaivet.

On t6si, et Euroopa Kohus on iihelt poolt leidnud, et konsulteerimiskohustuse varajane tekkimine
voib viia direktiivi 98/59 eesmaérgiga vastuolus olevate tulemusteni, nagu ettevotjate paindlikkuse
piiramine imberkorralduste tegemisel, halduskoormuse suurenemine ja tootajate tarbetu
muretsema panemine oma to0koha kindluse péarast (10. septembri 2009. aasta kohtuotsus
Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK jt, C-44/08, EU:C:2009:533, punkt 45). Teiselt poolt on
Euroopa Kohus otsustanud, et konsultatsioonide ldbiviimiseks kooskdlas nende eesmarkidega, st
eesmargiga hoida édra toolepingute iilesiitlemisi voi vihendada iilesiitlemiste arvu ja leevendada
nende tagajirgi, on vaja, et oleks kindlaks méadratud kavandatava kollektiivse koondamisega
seotud asjakohased tegurid ja asjaolud. Kui aga otsust, mis peaks viima kollektiivse
koondamiseni, koigest kaalutakse ja kollektiivne koondamine on seega vaid toendoline ning kui
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konsultatsioonideks asjakohased tegurid ei ole teada, ei ole neid eesmérke voimalik saavutada (vt
selle kohta 10. septembri 2009. aasta kohtuotsus Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK ijt,
C-44/08, EU:C:2009:533, punkt 46).

Euroopa Kohus on siiski ka tdpsustanud, et kuna vastavalt direktiivi 98/59 artikli 2 loike 2
esimesele 16igule tuleb konsultatsioonidel kasitleda eelkdige kollektiivse koondamise drahoidmise
voi koondatavate tootajate arvu vihendamise voimalust, ei saa konsulteerimise kaigus, mis algab
siis, kui on juba tehtud otsus, mis muudab sellise kollektiivse koondamise vajalikuks, enam
tohusalt analiiiisida voimalikke alternatiive kollektiivse koondamise viltimiseks (10. septembri
2009. aasta kohtuotsus Akavan Erityisalojen Keskusliitto AEK jt, C-44/08, EU:C:2009:533,
punkt 47).

Kéesoleval juhul nédhtub eelotsusetaotlusest, et ajavahemikul 2019. aasta augustist kuni 2019. aasta
detsembrini vihenes pohikohtuasja kostja hallatavate ja kaitatavate hotellide arv 20-1t seitsmele.
Seejuures solmis ta 30. detsembril 2019 lepingu, millega ta loobus nende 13 ettevotte hulgast
seitsme haldamisest, ja need ettevotted vottis alates 1. jaanuarist 2020 iile Amla Explotaciones.

Vottes arvesse, kui ulatuslik on selliselt ette voetud haldamis- ja kditamistegevuse muutus ning
millised on selle moistlikult prognoositavad tagajarjed pohikohtuasja kostja registrijargse asukoha
tookoormusele, voib otsust alustada konelusi nende seitsme ettevotte haldamise ja kditamise
tleminekuks pidada strateegiliseks voi édriliseks otsuseks, mis sundis pohikohtuasja kostjat
kaaluma voi kavandama kollektiivset koondamist kéesoleva kohtuotsuse punktis 22 viidatud
kohtupraktika tdhenduses — selle asjaolu kontrollimine on aga eelotsusetaotluse esitanud kohtu
ilesanne.

Sellega seoses tuleb esiteks rohutada, et pohikohtuasja kostja teadis, et nende ettevotete haldamise
tileminek suurendab Amla Explotacionese to6koormust ja nouab kiimne uue tootaja toolevotmist,
mistottu ta kiisis tema registrijargses asukohas tootanud tootajatelt, kas nad oleksid valmis
toovestluseks Grupo Globalese juhtidega. Jarelikult vois ta eeldada, et tema to6koormus vaheneb
sama palju voi samas mahus kui suureneb Amla Explotacionese to6koormus.

Teiseks on eelotsusetaotluses margitud, et pohikohtuasja kostja otsus koondada iiheksa tootajat
vastas tema korralduslike ja tootmisvajaduste analiiiisile pérast konealuse seitsme ettevotte
haldamise ja kditamise iileandmist Amla Explotacionesele ning iiheksa tootaja lahkumist viimati
nimetatusse. Seda otsust arvestades pidi pohikohtuasja kostja moistlikult eeldama, et ta peab
markimisvaarselt vihendama tootajate arvu oma registrijargses asukohas, et see vastaks tema
tegevuse mahule ja allesjdaénud tookoormusele.

Seega, kuna otsus anda seitsme hotelli haldamine ja kaitamine {ile Amla Explotacionesele
tdhendas pohikohtuasja kostja jaoks tingimata kollektiivse koondamise kaalumist, pidi ta
voimaluse tottu, et direktiivi 98/59 artikli 1 16ikes 1 méératletud tingimused saavad tédidetud,
viima labi selle direktiivi artiklis 2 ette ndhtud konsultatsioonid.

See jareldus kehtib seda enam, et eesmirk, mida taotleb nimetatud direktiivi artiklis 2 ette ndhtud
konsulteerimiskohustus — nimelt hoida é&ra toodlepingute iilesiitlemine vo6i vdhendada
tilesiitlemiste arvu ja leevendada nende tagajéirgi —, ning eesmirk, mida kéesoleval juhul taotles
pohikohtuasja kostja, kiisides oma tootajatelt, kas nad on valmis pidama Amla Explotacionesega
toovestlusi — nimelt voimaldada monel tema tootajal asuda viimasega lepingulisse suhtesse ja
sellest tulenevalt vihendada individuaalsete koondamiste arvu —, on véga suures osas kattuvad.
Kuna otsus, mis toi kaasa pohikohtuasja kostja hallatavate ja kiitatavate hotellide arvu olulise
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vihendamise, toi toendoliselt kaasa tema dritegevuse ja tookoormuse sama olulise vihenemise
tema registrijargses asukohas ning seega ka seal vajalike tootajate arvu véhenemise, siis vois
nimelt mitme to6taja vabatahtlik lahkumine iileantud dritegevuse osa iilevotvasse driithingusse
ilmselgelt voimaldada kollektiivset koondamist dra hoida.

Eeltoodud kaalutlusi arvestades tuleb esimesele kiisimusele vastata, et direktiivi 98/59 artikli 2
16iget 1 tuleb tolgendada nii, et selles ette ndhtud konsulteerimiskohustus tekib alates hetkest,
mil todandja kaalub voi kavandab timberkorralduskava raames voimalust vihendada tookohti,
mille arv voib iiletada selle direktiivi artikli 1 loike 1 punktis a méadratud tookohtade arvu
vihendamise kiinnised, mitte aga hetkest, mil to6andja on pirast selle arvu vdhendamises
seisnevate meetmete votmist kindel, et ta peab tegelikult koondama neid kiinniseid iiletava arvu
tootajaid.

Teine kiisimus

Arvestades esimesele kiisimusele antud vastust, ei ole teisele kiisimusele vaja vastata.

Kohtukulud

Kuna poéhikohtuasja poolte jaoks on kidesolev menetlus eelotsusetaotluse esitanud kohtus pooleli
oleva asja iiks staadium, otsustab kohtukulude jaotuse liikmesriigi kohus. Euroopa Kohtule
seisukohtade esitamisega seotud kulusid, vilja arvatud poolte kohtukulud, ei hiivitata.

Esitatud pohjendustest lahtudes Euroopa Kohus (seitsmes koda) otsustab:

Noukogu 20. juuli 1998. aasta direktiivi 98/59/EU kollektiivseid koondamisi kisitlevate
liikmesriikide digusaktide ithtlustamise kohta artikli 2 16iget 1

tuleb tolgendada nii, et

selles ette nidhtud konsulteerimiskohustus tekib alates hetkest, mil té6andja kaalub voi
kavandab iimberkorralduskava raames voimalust vihendada tookohti, mille arv voib
iilletada selle direktiivi artikli 1 16ike 1 punktis a méddratud tookohtade arvu vihendamise
kiinnised, mitte aga hetkest, mil to6andja on pirast selle arvu vihendamises seisnevate
meetmete votmist kindel, et ta peab tegelikult koondama neid kiinniseid iiletava arvu
tootajaid.

Allkirjad
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