
Eelotsusetaotlus, mille on esitanud Landesarbeitsgericht 
Berlin-Brandenburg (Saksamaa) 29. märtsil 2011 — 
Ahmed Mahamdia versus Alžeeria Demokraatlik 

Rahvavabariik 

(Kohtuasi C-154/11) 

(2011/C 173/10) 

Kohtumenetluse keel: saksa 

Eelotsusetaotluse esitanud kohus 

Landesarbeitsgericht Berlin-Brandenburg 

Põhikohtuasja pooled 

Hageja: Ahmed Mahamdia 

Kostja: Alžeeria Demokraatlik Rahvavabariik 

Eelotsuse küsimused 

1. Kas liikmesriigis asuv sellise riigi saatkond, mis ei kuulu 
nõukogu 22. detsembri 2000. aasta määruse (EÜ) nr 
44/2001 kohtualluvuse ja kohtuotsuste täitmise kohta 
tsiviil- ja kaubandusasjades (edaspidi „määrus nr 
44/2001”) ( 1 ) kohaldamisalasse, on filiaal, esindus või muu 
üksus määruse nr 44/2001 artikli 18 lõike 2 tähenduses? 

2. Kui Euroopa Kohus vastab esimesele küsimusele jaatavalt: 

Kas enne vaidluse tekkimist sõlmitud kohtualluvuse kokku
leppest võib tuleneda määruse nr 44/2001 kohaldamisalast 
välja jääva kohtu pädevus, kui kohtualluvuse kokkuleppe 
tõttu langeks määruse nr 44/2001 artiklitel 18 ja 19 
põhinev pädevus ära? 

( 1 ) EÜT 2001, L 12, lk 1; ELT eriväljaanne 19/04, lk 42. 

Eelotsusetaotlus, mille on esitanud Tribunale di Napoli 
(Itaalia) 31. märtsil 2011 — Giuseppe Sibilio versus 

Comune di Afragola 

(Kohtuasi C-157/11) 

(2011/C 173/11) 

Kohtumenetluse keel: itaalia 

Eelotsusetaotluse esitanud kohus 

Tribunale di Napoli 

Põhikohtuasja pooled 

Kaebuse esitaja: Giuseppe Sibilio 

Vastustaja: Comune di Afragola 

Eelotsuse küsimused 

1. Kas ühiskondlikult kasulikku tööd tegevate töötajate suhtes 
kohaldatakse direktiivi 1999/70/EÜ ( 1 ) või tuleb neid tööta
jaid pidada klausli 3 lõike 1 kohaselt isikuteks, kellel on 
vahetult tööandja ja töötaja vahel sõlmitud töösuhe, milles 
töösuhte lõpp on määratud objektiivsete tingimustega, 
milleks võib olla konkreetse kuupäeva saabumine, nagu 
käesoleval juhul projekti lõpp? 

2. Kas klausel 4 ei võimalda ühiskondlikult kasulikku tööd 
tegevale või avalikes huvides tegutsevale töötajale maksta 
madalamat tasu kui tähtajatu töölepinguga töötajale, kes 
täidab samu ametikohustusi ja kelle tööstaaž on sama, ainult 
seepärast, et tema „töösuhe” sai alguse nagu eespool kirjel
datud, või kujutab see endast objektiivset põhjust, mis 
õigustab ebasoodsamat kohtlemist tasu osas? 

( 1 ) ELT L 175, lk 43. 

Eelotsusetaotlus, mille on esitanud Consiglio di Stato 
(Itaalia) 1. aprillil 2011 — Azienda Sanitaria Locale di 
Lecce versus Ordine degli Ingegneri della Provincia di 

Lecce jt — Università del Salento 

(Kohtuasi C-159/11) 

(2011/C 173/12) 

Kohtumenetluse keel: itaalia 

Eelotsusetaotluse esitanud kohus 

Consiglio di Stato 

Põhikohtuasja pooled 

Apellatsioonkaebuse esitaja: Azienda Sanitaria Locale di Lecce 

Vastustajad: Ordine degli Ingegneri della Provincia di Lecce, 
Consiglio Nazionale degli Ingegneri, Associazione delle Organiz
zazioni di Ingegneri, di Architettura e di Consultazione Tecnico 
Economica (Oice), Etacons Srl, Ing. Vito Prato Engineering Srl, 
Barletti — del Grosso & Associati Srl, Ordine degli Architetti 
della Provincia di Lecce, Consiglio Nazionale Architetti Pianifi
catori Paesaggisti e Conservatori (Cnappc) 

Ühe poole toetuseks menetlusse astuja/teine menetluspool: Università 
del Salento
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