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C 22/57

Hageja mirgib, et on tehtud ilmne hindamisviga, ning et on
rikutud  pdhjendamiskohustust, teenetepunktide andmise ja
edutamisega seotud rakendussitete punkti .6 ning ametikohal
edasijdudmise ja vordse kohtlemise iildpShimatteid.

Hageja leiab veel, et on rikutud personalieeskirjade artiklit 45 ja
artikli 110 Idiget 1, otsused on Odigusvastased ja rikutud on
Oiguspirase ootuse pShimatet.

Viimaks viidab hageja, et teda diskrimineeriti tema tegevuse
tottu  tootajate esindajana, rikkudes nii personalieeskirjade
artikleid 1d ja 24b, personalieeskirjade II lisa ning Euroopa
Parlamendi ja institutsioonide to6tajate ametiiihingute ja kutselii-
tude organisatsioonide vahel 12. juulil 1990 sélmitud raamle-
pingu artiklit 17.

30. oktoobril 2007 esitatud hagi — Van Beers versus
komisjon

(Kohtuasi F-126/07)
(2008/C 22/110)

Kohtumenetluse keel: prantsuse

Pooled

Hageja: Isabelle Van Beers (Woluwe-St-Etienne, Belgia) (esin-
dajad: advokaadid S. Orlandi, A. Coolen, J-N. Louis ja
E. Marchal)

Kostja: Euroopa Uhenduste Komisjon

Hageja nduded

— tithistada ametisse nimetava asutuse otsus, millega liikati
tagasi hageja kandidatuur 2006. aasta sertifitseerimismenet-
luse raames;

— tunnistada ametnike personalieeskirjade artikli 45a ildiste
rakendussitete artikli 4 1dige 2 Oigusvastaseks, kuivord
sellest tulenevalt on vilistatud sertifitseerimise kandidaatide
tilesannetega thusalt arvestamine voi see tingib eristamise
varasemate C* ja B* kategooriate vahel parast 30. aprilli
2006;

— mdista kohtukulud vilja kostjalt.

Viited ja peamised argumendid

Hageja, kes on komisjoni AST 6 palgaastme ametnik esitas oma
kandidatuuri 2006. aasta sertifitseerimismenetluse raames.

29. miartsil 2007 kinnitas ametisse nimetav asutus oma
22. veebruari 2007. aasta otsust hageja poolt selle otsuse peale
esitatud vaide iile otsustades, tehes 16pliku otsuse litkata tagasi
hageja kandidatuur 2006. aasta sertifitseerimismenetluse raames.

Oma hagi toetuseks viitab hageja esiteks ilmsele hindamisveale.

Lisaks sellele vdidab ta, et personalieeskirjade artikli 45a iildiste
rakendussitete artikli 4 15ige 2 on digusvastane.

Eelkdige viitab hageja vordse kohtlemise, mittediskrimineerimise
ja proportsionaalsuse pdhimdtte rikkumisele, samuti hea
halduse, ametikohal edasijdudmise diguse ja Giguspdrase ootuse
kaitse pohimotte rikkumisele.

30. oktoobril 2007 esitatud hagi — Coto Moreno versus
komisjon

(Kohtuasi F-127/07)
(2008/C 22/111)

Kohtumenetluse keel: prantsuse

Pooled

Hageja: Juana Maria Coto Moreno (Gaborone, Botswana) (esin-
dajad: advokaadid K. Lemmens, C. Doutrelepont)

Kostja: Euroopa Uhenduste Komisjon

Hageja néuded

— Tithistada EPSO/AD/28/05 konkursi komisjoni 12. veebruari
2007. aasta otsus jitta hageja selle konkursi reservnimekirja
kandmata ja moista sellest tulenevalt hageja kasuks vilja:

— hiwitis  tekitatud moraalse kahju eest summas
25 000 eurot;

— hiivitis  advokaaditasude eest, mis on hinnatud
8 000 eurole ja mida tdendab lisatud dokument;

— teha esimese vdimalusena otsus, et pidevad ametiasu-
tused peavad vdtma mistahes akti hiivitamaks oiglaselt
tithistatud aktist tuleneva ebasoodsa olukorra, st kandma
hageja reservnimekirja voi

— mdista reservnimekirja kandmata jdtmise korral hageja
kasuks teise vdimalusena vilja hiwvitis tekitatud varalise

kahju eest summas 384 000 eurot;

— mdista kohtukulud vilja kostjalt.



