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EUROOPA PARLAMENDI RESOLUTSIOON (EL) 2023/1860,
10. mai 2023,

tihelepanekutega, mis on Euroopa Liidu Lennundusohutusameti (EASA) 2021. aasta eelarve
tditmisele heakskiidu andmist kisitleva otsuse lahutamatu osa

EUROOPA PARLAMENT,

— vdttes arvesse oma otsust Euroopa Liidu Lennundusohutusameti 2021. aasta eelarve tditmisele heakskiidu andmise
kohta,

— vottes arvesse kodukorra artiklit 100 ja V lisa,
— vottes arvesse transpordi- ja turismikomisjoni arvamust,

— vottes arvesse eelarvekontrollikomisjoni raportit (A9-0098/2023),

A. arvestades, et Euroopa Liidu Lennundusohutusameti (edaspidi ,amet®) tulude ja kulude kalkulatsiooni (*) kohaselt oli
ameti 2021. aasta 16plik eelarve 203 802 000 eurot, mis tdhendab 2020. aastaga vorreldes 11,34 % suurust kasvu;
arvestades, et ameti eelarve koosneb 38 900000 euro ulatuses liidu eelarvest eraldatud vahenditest ning
109 791 000 eurot on saadud 1divudest ja tasudest; (3

B. arvestades, et kontrollikoda mirkis oma aruandes Euroopa Liidu Lennundusohutusameti eelarveaasta 2021
raamatupidamise aastaaruande kohta (edaspidi ,kontrollikoja aruanne®), et on saanud piisava kinnituse ameti
raamatupidamise aastaaruande usaldusviddrsuse ning selle aluseks olevate tehingute seaduslikkuse ja korrektsuse kohta;

Eelarvehaldus ja finantsjuhtimine

1. mirgib, et eelarveaasta 2021 eelarveseire tulemusel oli jooksva aasta kulukohustuste assigneeringute eelarve tiitmise
mair 96,31 %, mis on 2020. aasta mdirast 2,31 % madalam; mirgib samuti, et jooksval aastal oli maksete
assigneeringute tiitmise mair 87,34 %, mis on 2020. aasta mairast 5,30 % madalam;

2. margib, et ametil oli aasta 1dpus 11,2 miljoni euro suurune 18ivude ja tasude iilejadk; margib, et 16ivude ja tasude
iilejadk on lisatud kumuleerunud iilejdzgile, mistdttu see suurenes 60,9 miljonilt eurolt 72,1 miljonile eurole;

3. margib, et 2021. aastasse iile kantud kulukohustustega seotud tithistatud assigneeringute maar langes 1,55 %-le (2020.
aastal 5,46 %), mis ji allapoole komisjoni kehtestatud 5 % tilemmaéara;

Tulemuslikkus

4. mirgib, et 2021. aastal kasutas amet teatavaid meetmeid, et hinnata oma tegevuse ja muude eelarvehalduse
parandamise meetmete lisavdartust, kombineerides 11 peamises tegevusvaldkonnas 130 eesmirki ja 60 pdhilist
tulemusnditajat ning veel 9 horisontaalset projekti voi algatust; margib, et hoolimata COVID-19 kriisi jatkuvast
mdjust oli ameti tulemuslikkus hea ning ameti 2021. aasta tooprogrammi tditmise madr oli 84 % ja pohiliste
tulemusnditajate jargimise mair 76 %; tunneb heameelt selle e, et jargiti koiki peamisi tulemusnditajaid ja et amet
tostis esile meetmeid, mis vGivad ameti t66 tShusust ja tulemuslikkust suurendada; soovitab siiski ametil votta
teadmiseks néitajad, mida ei ole veel tiielikult arvesse voetud vdi mille jargimine on puudulik, eelkdige lennuohutust
mdjutavate juhtumite aruannete digeaegne tootlemine ja auditileidude parandusmeetmete tditmise madr;

5. tunnustab ameti peamisi saavutusi ja edusamme 2021. aastal keskkonnahoidlike lahenduste ja digitaliseerimisega
seotud esilekerkivates valdkondades; mirgib sellega seoses, et amet suurendas jéupingutusi keskkonnahoidliku
lennunduse saavutamiseks EASA 2021. aasta sddstva lennunduse programmi kaudu mitmesuguste meetmetega, nagu
sdastvate lennukikiituste kasutuselevott, vesinik- ja hitbriidajamiga lennundus ning keskkonnamirgistuse programmi
katseetapi 18puleviimine; vOtab teadmiseks ameti tdiendavad tulemused oma drooniprogrammi raames, nagu
U-Space’i digusaktide esimese paketi avaldamine, samuti erinevad projektid, mis on seotud lennuliikluse korraldamise

() ELT C 141, 29.3.2022, Ik 81.
() ELTC 141, 29.3.2022, Ik 80.
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sujuvamaks muutmisega lennujuhtide litsentsimise ja maapealsete seadmete ithendamise teel; kiidab heaks Boeing 737
Max muudetud versiooni uuesti kasutussevotmise lubamise; viljendab heameelt ameti lisapingutuste iile
teadusuuringute ja innovatsiooni valdkonnas, mistdttu ithineti 2021. aastal programmiga ,Euroopa horisont“ ning
keskkonnahoidliku lennunduse ja SESARi programmidega; tunnustab lisaks ameti jatkuvat ohutuse suurendamist ja
pihendumust innovatsiooni toetamisele Euroopa lennundusohutuse kava kaudu koos oluliste projektidega 2021.
aastal, nagu arvamuse vastuvotmine igailmalendude kohta; mirgib, et Brexitiga kaasnes organisatsioonide sertifikaadi-
taotluste arvu markimisvddrne suurenemine 2021. aastal

6. kutsub iiles eraldama piisavalt rahalisi vahendeid ja looma stiimuleid sdéstvate lennukikiituste edasiseks uurimiseks ja
arendamiseks, et muuta need tdhusamaks ja taskukohasemaks ning arendada ja avada nende turgu;

7. viljendab heameelt ameti pidevate joupingutuste iile selgitada vilja véimalikud valdkonnad teiste liidu ametitega
edasiseks koostooks, vottes seejuures arvesse nende tegevuse laadi, et vihendada voimalikku kattuvust; viljendab
heameelt koos Euroopa Toiduohutusameti, Euroopa Koolitusfondi, Euroopa Viirtpaberiturujirelevalve ja Euroopa
Keskkonnaametiga vdetud konkreetsete meetmete iile; kutsub ametit iiles jitkama koostoime arendamist, siivendama
koost66d ja soodustama parimate tavade vahetamist teiste ELi asutustega, et suurendada tdhusust (inimressursid,
hoonete haldamine, IT-teenused ja turvalisus jne);

8. tunnustab ameti pidevaid joupingutusi tShususe suurendamiseks, milleks vabastatakse vahendeid, sealhulgas
kvalifitseeritud personali; tunnustab sellega seoses ametit riiklike lennuametite eksperditeadmiste kasutamise eest 26
partnerluslepingu ja kahe raamlepingu kaudu kvalifitseeritud iiksustega, mis vdimaldas 2021. aastal 63 000 t66tunni
ulatuses allhanget;

9. julgustab ametit osalema liidu 2023. aasta eelarve katseprojektis, mis puudutab reaktiivkiituse standardite ja
ohutussertifikaatide Euroopa asutust, kasutades nii oma eksperditeadmisi kui ka piisavaid vahendeid;

10. kiidab heaks ameti jdupingutused eesmirgiga toetada uute tehnoloogiate, toimingute ja drimudelite integreerimist
Euroopa lennundussiisteemi oma teadus- ja innovatsiooniprogrammi kaudu;

11. viljendab heameelt sdjalise programmi (2020 — tdhtajatu) raames saavutatud edu iile ja rdhutab ameti rolli Euroopa
sojavielises liikuvuses; nduab ELi sdjavielise lilkuvuse eelarverea kiiret ja olulist suurendamist, et suuta reageerida
selle valdkonna probleemidele;

12. nduab suuremat siinergiat tsiviil- ja sojaliste vajaduste vahel sdjavielise liikkuvuse tegevuskava raames, lihtsustades
protsesse ja iihtlustades eeskirju; rohutab, et see voiks anda ametile vdimaluse riikide ja toostuse konkurentsivoime
edasiseks toetamiseks, naiteks iihiste normide koostamise ja riiklike dhusdidukite sertifitseerimise kaudu;

Personalipoliitika

13. margib, et 31. detsembri 2021. aasta seisuga oli ametikohtade loetelust tdidetud 92,94 % ja liidu eelarves kinnitatud
680 ajutisest teenistujast oli ametisse nimetatud 632 ajutist teenistujat (2020. aastal oli kinnitatud ametikohti 680);
mirgib, et 2021. aastal tootas ameti heaks ka 91 lepingulist to6tajat ja 18 liikmesriikide lahetatud eksperti; margib, et
ameti tootajate arv on 2019. aastaga vorreldes vahenenud COVID-19ga seotud finantsmd&ju tottu, mille parast
vihendas amet tOoGtajatega seotud investeeringuid, soodustades samal ajal asutusesisest litkuvust ja ressursside
jagamist; viljendab heameelt ameti teatatud meetmete iile, mille eesmirk on viltida suurt t66jou voolavust, mis 2021.
aastal oli 0,84 %;

14. votab teadmiseks ameti kdrgema juhtkonna lilkmete soolise tasakaalu, kus 5 liikmest 3 on mehed (60 %); votab
murega teadmiseks ameti haldusndukogu koosseisu soolise tasakaalustamatuse, kuna selle 82 liikmest 63 on mehed
(77 %); votab teadmiseks ameti kogu too6tajaskonna soolise koosseisu, kus 959 tootajast 643 on mehed (67 %); kutsub
ametit iiles pingutama edaspidi soolise tasakaalu saavutamiseks tootajate hulgas konkreetsete meetmete abil, mis
ergutavad naisi kandideerima ameti pakutavatele ametikohtadele; mérgib, et amet jilgib pidevalt soolise tasakaalu
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saavutamise arengut ja et naiste esindatus juhtivatel ametikohtadel (osakonna juhataja ametikohast direktori omani) on
suurenenud 2021. aastal 16,9 %-It 21,25 %-le ning et alates 2020. aasta jaanuarist on ameti neljast direktorist kaks
naised;

15. votab teadmiseks ameti hinnangu pensionile jidnute arvu eelseisva suurenemise kohta; viljendab sellega seoses
heameelt kvalifikatsioonijuhtimise ja t66jou strateegilise planeerimise programmi loomise iile, mis aitab ametil muu
hulgas hinnata, kus vajatakse vilisinvesteeringuid; kutsub ametit iiles andma eelarve tditmisele heakskiidu andmise
eest vastutavale institutsioonile aru selle programmi tulemustest; margib lisaks, et amet kiitis heaks keskpikka
perioodi holmava personaliarengu stsenaariumi, et toetada peamisi kvalifikatsioonivaldkondi ja tootajate arengut,
pakkudes 2021. aastal karjadrivdimalusi eri kvalifikatsiooni ndudvates valdkondades ligikaudu 80 toétajale;

16. tuletab meelde, kui oluline on tootada vilja pikaajaline personalipoliitika, mis kisitleb t66- ja eraelu tasakaalu,
elukestvat ndustamist ja konkreetsete koolitusvdimaluste pakkumist karjdari arendamiseks, soolise tasakaalu tagamist
koikide tasandite ametikohtadel, kaugtood, digust olla mittekittesaadav, geograafilise tasakaalu suurendamist, et
tagada koigi liikmesriikide asjakohane esindatus, ning puuetega inimeste virbamist ja integreerimist ning nende
vordse kohtlemise ja vdimaluste ulatuslikku edendamist; mirgib, et on oluline pakkuda koigile ameti to6tajatele
erinevaid koolitusvdimalusi; teeb ettepaneku, et to6tajate kaasamise uuring viidaks ldbi igal aastal, mitte iga kolme
aasta jdrel;

Hanked

17. margib, et 2021. aastal haldas ja/véi 16petas amet 33 suure viddrtusega ja keskmise maksumusega menetlust, 90
madala maksumusega menetlust ja 48 eksperdilepingut ning 600 erilepingut raamlepingute alusel; viljendab
heameelt konsolideeritud hankestrateegia rakendamise iile tehniliste rajatiste haldamise teenuste puhul, ithendades
mitut liiki lepingud, et tdhustada lepingute haldusprotsessi ja tsentraliseerida allhanke korras osutatavad teenused;

18. mirgib seoses eclarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutava institutsiooni 2020. aasta tihelepanekute
jarelmeetmetega, et amet vottis meetmeid, et parandada oma hanketavasid, mille eesmérk on maksimeerida ausat
konkurentsi ja kulutdhusust, suurendada ldbipaistvust ja vihendada vajadust erandite jirele, sealhulgas oma
finantsjuhtimises osalejate teadlikkuse suurendamise koolituste kaudu; viljendab heameelt ameti edusammude iile
e-arvete lahenduse osas; kutsub ametit iiles jitkama oma digitaalsete lahenduste optimeerimist ja ajakohastamist, et
hankeprotsesse veelgi ithtlustada, ning andma eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavale institutsioonile
selles valdkonnas toimunud arengutest aru;

Huvide konfliktide ennetamine ja haldamine ning libipaistvus

19. votab teadmiseks ameti vdetud meetmed ja jitkuvad pingutused, mille eesmirk on tagada labipaistvus, huvide
konfliktide ennetamine ja haldamine ning rikkumisest teatajate kaitse; viljendab heameelt asjaolu iile, et 2021. aastal
ei esinenud reaalseid huvide konfliktiga seotud juhtumeid; mirgib peale selle, et kdiki ametis esinevaid potentsiaalseid
juhtumeid voiks kisitleda leevendusmeetmete abil; hindab positiivsena asjaolu, et juhatuse likkmete ja kdrgema
juhtkonna elulookirjeldused ja majanduslike huvide deklaratsioonid on avaldatud ameti veebisaidil; kutsub ametit iiles
osalema huvide esindajate kohustuslikku ldbipaistvusregistrit kisitlevas hiljuti sdlmitud institutsioonidevahelises
kokkuleppes, millele on alla kirjutanud komisjon, ndukogu ja Euroopa Parlament;

20. votab teadmiseks kontrollikoja tihelepaneku personalieeskirjade artikli 16 rikkumise kohta seoses voimaliku huvide
konfliktiga; kutsub ametit iilles parandusmeetmed tdies mahus rakendama ning huvide konflikti ohu kdrvaldama;
votab teadmiseks ameti vastuse, mille kohaselt on 14bi viidud pdhjalik hindamine;

21. mirgib, et amet ajakohastas oma juhtimis- ja huvide konfliktide ennetamise poliitikat ja vottis vastu EASA tootajate
kditumisjuhendi, mis sisaldab nduet, et kdik ameti to6tajad peavad tditma huvide konflikti deklaratsiooni, jirgima
kingitusi ja majutust kisitlevaid eeskirju, ning kohustuslikku koolitust kditumisjuhendi ja selle lisade kohta koigi ameti
tootajate jaoks;
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22. tuletab meelde, kui oluline on tugevdada juhtimis- ja kontrollisiisteeme, et tagada ameti nduetekohane toimimine;
nouab tungivalt mdjusate juhtimis- ja kontrollisiisteemide olemasolu, et hoida dra voimalikke huvide konflikti
juhtumeid, eel- ja jdrelkontrollide puudumist, eelarveliste kulukohustuste ja juriidiliste kohustuste ebapiisavat
haldamist ning suutmatust teatada probleemidest erandite registris;

23. margib, et oma tehnilisest olemusest tulenevalt peab amet avatud dialoogi lennundussektori sidusrithmadega, vottes
eeskirjade koostamise ja sertifitseerimismenetluste iile otsustamisel arvesse nende seisukohti; tiheldab peale selle, et
koik ameti korraldatud tehnilised seminarid lennundussektori sidusriihmadega kajastuvad ameti veebisaidi iirituste
lehel;

Sisekontroll

24. mirgib, et ameti sisekontrollistandardid sisaldavad raamistikku, mis koosneb viiest sisekontrolli komponendist, 17
pohimdttest ja rahvusvahelisest kvaliteedistandardist (ISO 9001:2015); margib lisaks, et 2021. aastal tehti
jarelevalveaudit, mille tulemusel jouti jareldusele, et ameti sisekontrollisiisteem vastab tdielikult ameti juhtimisstan-
darditele;

25. mirgib, et amet on rakendanud enamiku meetmetest, mis tulenevad siseauditi talituse sertifitseerimise ja organisat-
sioonide kaasatuse taseme auditist 2021. aastal; kutsub ametit iiles rakendama ka koik muud meetmed;

26. margib, et siseauditi iiksus viis 2021. aastal labi kolm kinnitavat auditit, et hinnata, kas ametis on jirgitud asjakohaseid
digusnorme, saavutatud protsessi eesmargid ja maandatud nduetekohaselt peamised riskid; mérgib, et esitati moned
soovitused nii kontrollikeskkonna kui ka protsesside iildise tShususe edasiseks tdiustamiseks; kutsub ametit iiles viima
16pule iilejddnud meetmete rakendamise seoses 2021. aasta jirelaudititega;

Digitaliseerimine ja rohepoore

27. tunnustab ametit ulatusliku meetmete paketi eest, mille eesmark on vihendada okoloogilist jalajélge; tostab sellega
seoses esile ameti sddstvasse hoonesse paigaldatud tehnoloogiat, mille abil optimeeritakse energia- ja veetarbimist,
energiajuhtimise lisamist teenusena hankedokumentidesse, taastuvenergia ostmist 100 % ulatuses ja muid meetmeid,
mis motiveerivad ameti to6tajaid kasutama rongi voi tthistransporti, ning arireiside vihendamist; avaldab ametile
lisaks tunnustust elektritarbimise ja rongireiside kompenseerimise siisteemi eest;

28. viljendab heameelt mitmete Euroopa partnerluste heakskiitmise iile, et kiirendada rohe- ja digipooret, sh seoses
Euroopa lennuliikluse uue pdlvkonna juhtimissiisteemi (SESAR) 3. teadusprojektiga, mille eesmirk on kiirendada
lennuliikluse korraldamise digitileminekut kooskélas Euroopa lennuliikluse korraldamise iildkavaga; tuletab sellega
seoses meelde {ihtse Euroopa taeva 2+ tdhtsust ihtlustamise, parema koostalitlusvdime ja tulemuslikkuse
saavutamisel;

29. mirgib, et amet jitkas oma timberkujundamisprogrammi ,Destination: Future-proof* (Sihtkoht: tulevikukindlus), mille
peamised eesmirgid on seotud toomeetodite ajakohastamise ja pohiprotsesside lihtsustamisega, sealhulgas
pohitegevusega, nagu eeskirjade koostamine, esialgne lennukélblikkus ja organisatsioonide sertifikaadid; tunnustab
sellega seoses edusamme, mida amet on teinud vilistele sidusrithmadele digiteenuste osutamisel, tehes ettevalmistusi
lennuohutust méjutavatest juhtumitest teatamise lahenduste kasutuselevtuks (ECCAIRS2), andes juurdepddsu EASA
eeskirjadele (e-eeskirjad), FlexToolile erandite kogumiseks, koostookohtadele ja droonihoidlale; kutsub ametit tiles
jatkama oma uue digitaalse keskse IT-platvormi loomist kooskdlas digitaliseerimise tegevuskavaga (CORAL) ja
iiletama sellega seoses seatud eesmirgi (65 %); kutsub ametit iiles votma kasutusele kiiberturvalisuse poliitika ja
rakendama infoturbe tegevuskava;
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30. julgustab ametit tegema tihedat koostood ENISAga (Euroopa Liidu Kiiberturvalisuse Amet); rohutab ameti IT-taristu
korrapirase riskihindamise tdhtsust ning kiiberkaitse korrapédrase auditeerimise ja testimise tagamist; ergutab iihtlasi
ametit pakkuma siistemaatiliselt ajakohastatud kiberturvalisuse koolitusprogramme koigile oma tootajatele,
sealhulgas juhtkonnale, kuna see on tdhusa kiiberjulgeoleku raamistiku keskne element;

Talitluspidevus COVID-19 kriisi ajal

31. votab teadmiseks ameti konservatiivse lihenemisviisi pandeemia teisel aastal kulude kavandamise valdkonnas,
sealhulgas ametiviliste virbamiste aeglustumise; margib lisaks, et kasvavat tookoormust hallati uute toomeetodite (nt
kaugtoo ja igapdevane hiibriidtookord) véimendamise ning tShususe ja digitaliseerimise algatustesse investeerimise
abil, et vihendada survet olemasolevatele ressurssidele; ergutab ametit kasutama kaug- ja hibriidtéomeetodite
kasutamisel saadud kogemusi, et korraldada paremini koosolekuid, mida saaks tulevikus kaugosaluse teel paremini
14bi viia kui kohapeal;

32. margib, et COVID-19 pandeemia mdju tottu keskendus amet reisijate kaitsmisele ning ohutusalaste tagajirgede
kindlakstegemisele ja leevendamisele; viljendab heameelt ameti tegevuse iile pandeemiaeelsesse tavaolukorda
poordumise (RNO) projekti raames, avaldades ohutusteabe biilletddnid ja juhendmaterjalid, ning muude meetmete
tile, millega nahakse ette paindlikkusmeetmed ja regulatiivne leevendamine, kisitletakse tervise- ja tekkivaid riske ning
arendatakse koostood partnerriikidega;

33. soovitab ametil jilgida pidevalt lennuohutuse kriteeriume, sealhulgas salongipersonali visimustaset, nagu on ette
nahtud Euroopa Parlamendi ja ndukogu mairusega (EL) 2018/1139, (°) millega luuakse lennundusamet;

Muud kommentaarid

34. avaldab ametile tunnustust edu saavutamisel EASAga seonduva lihtsustatud teabe edastamisel veebisaidil asuva rubriigi
kaudu, kus pakutakse sisu mittespetsialistidele; innustab ametit seda pakkumist edasi arendama ja kasutatavust
kajastavat tagasisidet arvesse votma; tunnustab ametit ka tdiustatud parameetrite kasutusele votmise eest seoses EASA
Pro-ga, mis on ameti veebisaidil asuv rubriik, kus pakutakse iiksikasjalikku teavet spetsialistide sidusrithmadele;
viljendab heameelt selle iile, et 2021. aastal tugevdas amet sidemeid akadeemiliste ringkondadega, moodustades
teaduskomitee, kuhu kuuluvad eksperdid, kes saavad anda ndu arengute kohta asjaomastes valdkondades;

35. rohutab, et koik ELi institutsioonid peavad jirgima finantsméérust ja rangeid juhtimisstandardeid;

36. viitab eelarve tditmisele heakskiidu andmise otsusele lisatud muude horisontaalsete tahelepanekute osas oma 10. mai
2023. aasta resolutsioonile (*) ametite tulemuste, finantsjuhtimise ja kontrolli kohta.

() Euroopa Parlamendi ja ndukogu 4. juuli 2018. aasta méirus (EL) 20181139, mis Kisitleb tsiviillennunduse valdkonna iihisnorme ja
millega luuakse Euroopa Liidu Lennundusohutusamet ning muudetakse Euroopa Parlamendi ja ndukogu madrusi (EU) nr 2111/2005,
(EU) nr 1008/2008, (EL) nr 996/2010, (EL) nr 376/2014 ja Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiive 2014/30/EL ning 2014/53/EL
ning tunnistatakse kehtetuks Euroopa Parlamendi ja ndukogu méérused (EU) nr 552/2004 ja (EU) nr 216/2008 ning ndukogu méérus
(EMU) nr 3922/91 (ELT L 212, 22.8.2018, Ik 1).

() Vastuvoetud tekstid, P9_TA(2023)0190.



	Euroopa Parlamendi Resolutsioon (EL) 2023/1860, 10. mai 2023, tähelepanekutega, mis on Euroopa Liidu Lennundusohutusameti (EASA) 2021. aasta eelarve täitmisele heakskiidu andmist käsitleva otsuse lahutamatu osa 

