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EUROOPA PARLAMENDI RESOLUTSIOON (EL) 2021/1549,
29. aprill 2021,

tihelepanekutega, mis on Euroopa Liidu 2019. aasta iildeelarve tiitmisele heakskiidu andmist
kisitleva otsuse lahutamatu osa, IV jagu — Euroopa Liidu Kohus

EUROOPA PARLAMENT,

— vottes arvesse oma otsust Euroopa Liidu 2019. aasta iildeelarve tiitmisele heakskiidu andmise kohta, 1V jagu -
Euroopa Liidu Kohus,

— vottes arvesse kodukorra artiklit 100 ja V lisa,

— vottes arvesse éiguskomisjoni arvamust,

— vottes arvesse eelarvekontrollikomisjoni raportit (A9-0064/2021),

A. arvestades, et eelarve tditmisele heakskiidu andmise menetluse raames soovib eelarve tditmisele heakskiidu andmise
eest vastutav institutsioon rohutada, et liidu institutsioonide demokraatlikku legitiimsust tuleb tugevdada ning selleks
tuleb suurendada labipaistvust ja parandada aruandekohustuse tditmist ning rakendada tulemuspdhise eelarvestamise
pohimdtet ja personalijuhtimise head tava;

Eelarve haldamine ja finantsjuhtimine

1. margib rahuloluga, et kontrollikoda mirkis 2019. aastat kisitlevas aruandes, et ta ei leidnud seoses Euroopa Liidu
Kohtus (edaspidi ,kohus®) inimressursse ja hankeid kasitlevate auditeeritud teemadega suuri puudusi;

2. viljendab heameelt selle ile, et kontrollikoda joudis oma auditi pohjal jareldusele, et 31. detsembril 2019 16ppenud
aasta kohtu haldus- ega muude kulude katmiseks tehtud maksetes tervikuna olulisi vigu ei olnud ning ldbivaadatud
jarelevalve- ja kontrollisiisteemid olid tdhusad;

3. peab — ehkki mitmeaastase finantsraamistiku rubriiki 5 ,Haldus“ peetakse viikese riskiga rubriigiks — dildiselt
kahetsusvaarseks, et kontrollikoja aastaaruande 9. peatiikk ,Haldus“ ja selles esitatud jireldused on iisna piiratud;
nduab, et selle peatiiki auditeerimisel keskendutaks rohkem kiisimustele, mis on kohtu jaoks kas viga tdhtsad voi
tahtsaimad;

4. mirgib, et kohtu eelarve oli 429 468 936 eurot (2018. aastal 410 025 089 eurot ja 2017. aastal 399 344 000 eu-
rot) ning eelarve tditmise maar oli 98,7 % (2018. aastal oli see 99,18 % ja 2017. aastal 98,69 %); votab teadmiseks,
et 1. ja 2.jaotise tditmise madr oli korge, sest 1.jaotise (institutsiooni heaks tootavad isikud) tditmise maar oli
98,4 % (2018. aastal oli see 99 % ja 2017. aastal 98,6 %) ja 2. jaotise (hooned, moobel, seadmed ja mitmesugused
tegevuskulud) tditmise madr 99,6 % (2018. aastal oli see 99,8 % ja 2017. aastal 98,1 %);

5. mirgib, et peaaegu 75 % kohtu eelarvest eraldati lilkmete ja toGtajatega seotud kuludeks (1.jaotis) ning peaaegu
25 % taristukuludeks (2. jaotis), eelkdige hoonetele ja infotehnoloogiale; mirgib, et 2018. aastast 2019. aastasse ile
kantud assigneeringud moodustasid 21 092 468 eurot (peamiselt hoonetega seotud assigneeringud, mis moodus-
tasid 15 038 328 eurot), millest kasutati 2019. aastal dra 87,21 % (2018. aastal 85,45 %);
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6. margib murega, et nagu on mirgitud 2017. aasta eelarve tditmisele heakskiidu andmist kasitlevas resolutsioonis, on
kohus jirgmiste kulukohustuste vajadust endiselt iile hinnanud: liikkmete ldhetusteks ette nihtud eelarvereal
104 seoti kulukohustustega 299 750 eurot, kuid vilja maksti vaid 34 340 eurot; institutsiooni heaks tootavate
isikute lahetusteks ette nahtud eelarvereal 162 seoti kulukohustustega 498 500 eurot, kuid vilja maksti 272 898 eu-
rot; likkmete koolitusteks ette nihtud eelarvereal 106 seoti kulukohustustega 270 065 eurot, kuid vilja maksti
164 263 eurot; institutsiooni heaks tootavate isikute koolitusteks ette ndhtud eelarvereal 1612 seoti kulukohustus-
tega 1 528 061 eurot, kuid vilja maksti 706 717 eurot; mirgib aga, et 2020. aastal maksti iilekantud kulukohus-
tustest vilja suuri summasid; palub, et kohus jitkaks pingutusi koigi eelarveridade usaldusvéirse finantsjuhtimise
tagamiseks, et valtida kulukohustuste ja maksete suurt erinevust;

Inimressursid

7. mirgib, et 2019. aastal tootas kohtus 2 256 inimest (2018. aastal 2 217 inimest ja 2017. aastal 2 180 inimest);
mirgib, et ametikohtade jaotus tegevusvaldkondade kaupa oli samasugune nagu varasematel aastatel, st peaaegu
85 % ametikohtadest oli ette ndhtud digusmdistmisele ja keelealasele tegevusele; mirgib, et ametikohtade tiitmise
mdir oli 2019. aastal umbes 97 %, s.o viga korge nagu ka 2018. aastal; mirgib aga, et toolevotmisel on teatavaid
probleeme, sest karjadrivdimalused on piiratud ja aluspalgaastmete pohipalk on vorreldes Luksemburgi suurte
elamiskuludega viike; kordab, et on mures selle parast, et Luksemburgis tootavate liiddu ametnike ostujou erinevusest
tingitud probleem iiha suureneb;

8. rohutab, et kohtunike kolleegiumis tuleb lahendada soolise tasakaalu puudumise probleem; réhutab, et parlamendi
eelarvekontrollikomisjon peab soolist tasakaalu viga tahtsaks; tunneb aga heameelt selle iile, et vordsete vdimaluste
nimel tehtavaid jéupingutusi on haldustasandil ndha iiha enam — naiste osakaal keskastme juhtide seas on 41 % ja
korgemas juhtkonnas 40 %; mirgib, et kogu personalist moodusavad 39 % mehed ja 61 % naised ning AD ameti-
kohtadel on 46 % mehi ja 54 % naisi;

9. rohutab, et tuleb parandada personali geograafilist tasakaalu, eelkdige juhtivatel ametikohtadel, sest 2020. aasta
keskpaigas olid 58 iiksuse juhatajast 15 (25,8 %) ja 15 direktorist 2 (13,3 %) parit lilkmesriikidest, mis on liiduga
liitunud alates 2004. aasta maist (2018. aastal olid need arvud vastavalt 57 iiksuse juhatajast 15 ja 13 direktorist 2);
kutsub kohut {iles pingutama selleks rohkem ning julgustama kandideerima kandidaate, kelle piritoluriigist on
kohtus tootajaid liiga vahe, ja vahetama teavet institutsioonide vahel;

10. palub kohtu vordsete vdimaluste ja mitmekesisuse iksusel hinnata, kuidas saaks vordsete vdimaluste pShimdtet
toolevotmisel, koolitustel, karjddri edendamisel ja tootingimustes tugevdada ja rohkem arvesse vétta ning suuren-
dada tootajate teadlikkust nendest aspektidest;

11. margib murega, et kohtus on viimastel aastatel teatatud suurest labipdlemise juhtumite arvust; tunneb heameelt selle
tile, et kohus vottis 2019. aastal labipdlemise juhtumite ennetamiseks ja nendega tegelemiseks mitu meedet, niiteks
psithholoogi palkamine, tootajate koolitamine ja juhtide kohustuslik koolitusprogramm, mis holmab tdhtsat
heaoluaspekti; on seisukohal, et eelarvekirbete ja tootajate arvu vihendamise meetmete kohta tehtavad otsused
peaksid olema kooskdlas kvaliteetsete tulemuste sdilitamise pohimdttega, otsuste puhul tuleks austada tootajate
heaolu ja rahulolu ning votta arvesse, et kohtu tookoormus on viimaste aastate jooksul pidevalt suurenenud; nduab
tungivalt, et kohus jalgiks tahelepanelikult, kui hasti aitavad uued meetmed suureneva tookoormusega toime tulla, ja
teeks ldbipdlemise viltimiseks suuremaid pingutusi; julgustab kohut tiiendama praegust paindlikku tookorraldust
sellega, et kaitstakse tootajate Gigust olla mittekattesaadav;

12. peab kiiduvdirseks, et kohus on otsustanud hinnata, kas to6koormus jaotub eri meeskondade ja tootajate vahel
proportsionaalselt, et labipdlemise juhtumeid vahendada ja suurendada tShusust; mirgib, et juhtumite jaotamise eest
vastutavad Euroopa Kohtu ja Uldkohtu presidendid, kes peavad arvesse vdtma praegust ja prognoositavat téokoor-
must; rohutab, et kittesaadavaks on tehtud vahendid, mille abil olukorda tipselt hinnata, sealhulgas iga kuue nadala
tagant tehtav tookoormuse analiilis; margib, et haldusteenistuste puhul jalgivad juhid t66koormuse pidevat kasvu ja
piiratud ressursse arvesse vottes pidevalt, kui suur to6koormus on ja kuidas see tootajate vahel jaotub, et seda
vajaduse korral korrigeerida;
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13. on mures, et kohtus maksti 2019. aastal tasu ainult 48,5 % praktikantidest; margib aga, et vorreldes 2018. aasta
31,7 %ga on osakaal suurem; tunnistab, et 2019. aasta oli uue korra (kohtu 3. detsembri 2018. aasta otsus, mis
nieb ette vOimaluse vOtta vastu institutsioonide poolt tasustatud praktikante) jarkjarguliseks kehtestamiseks
moeldud ileminekuaasta; votab teadmiseks, et eelarvestuse kohaselt tasustab kohus 2020. aastal praktikantidest
75 %; margib, et koik COVID-19 kriisiga seoses tithistatud praktikad olid tasustamata praktikad; kutsub kohut
tungivalt iiles palkama praktikante tasustatud lepingute alusel ja maksma hivitisi, mis katavad vihemalt elamisku-
lud, vilja arvatud juhul, kui praktikandid saavad makseid muudest allikatest, tuginedes kohtu poolt allkirjastatud
institutsioonidevahelistele kokkulepetele;

14. mirgib rahuloluga, et 2019. aastal liitusid Uldkohtuga 2015. aastal vastu vdetud struktuurireformi kolmanda, s.o
viimase etapi raames, millega suurenes Uldkohtu kohtunike arv kaks korda, veel seitse kohtunikku;

15. juhib tihelepanu sellele, et Euroopa Kohtust lahkus 2019. aastal 5ja Uldkohtust 8 liiget ning Euroopa Kohtuga
liitus 4 ja Uldkohtuga 14 liiget; mirgib, et Uldkohtu kohtunike arv on niiiid 52, mis on kooskélas otsusega kohtu-
nike arvu jirk-jargult kahekordistada; mirgib, et kohtuotsuste kvaliteeti ja Uldkohtu kidimasolevat reformi kontrol-
likoda 2017. aasta auditi kdigus ei analatisinud, kuid kontrollikoda viitab midruse (EL, Euratom) 2015/2422
artikli 3 1oikele 1, milles on sitestatud, et ,26. detsembriks 2020 peab Euroopa Kohus esitama Euroopa Parlamen-
dile, ndukogule ja komisjonile Uldkohtu toimimise kohta aruande, mis peab kisitlema kohtu tdhusust, kohtunike
arvu 56 kohtunikuni suurendamise vajalikkust ja tulemuslikkust, ressursside kasutamist ja mojusust ning tdiendavate
erikodade moodustamist ja/vdi muid struktuurimuutusi (1).%

16. palub kohtul teavitada eelarve tiitmisele heakskiidu andmise eest vastutavat institutsiooni koigest, millega on
haldusprotsesse tdhustatud ja mida peetakse suurenevat tookoormust arvestades vajalikuks; kinnitab, et kdimas-
olevaid reforme on vaja, et kohus oleks tulevaste probleemide lahendamiseks paremini valmis ja et suurendada
kohtu dldist tulemuslikkust, et viltida juhtumite menetlemisel ebamdistlikke viivitusi;

Eetika- ja aususpéhimdtted

17. viljendab heameelt litkmete sdite puudutavas kohtusiseses digusraamistikus tehtud muudatuste ile, eelkdige seoses
ametisdidukite ja autojuhtide kasutamisega; margib, et autojuhti on niiiid vdimalik kasutada ainult kahel kindlal
juhul: heakskiidetud t66s6idud, mille liikkmed teevad vilistegevuse eesmirgil (selliseid toosdite reguleerivates reeglites
ei ole ette ndhtud ihtegi olukorda — vilja arvatud erandlike asjaolude korral —, kus autojuhil voib paluda sita
liikkme paritoluriiki voi muusse riiki, kui liiget ennast sdidukis ei ole), ning erijuhtudega seotud sdidud (tervislikel voi
meditsiinilistel pdhjustel, ohutus- vi julgeolekukaalutlustel ning vddramatu jou korral);

18. margib, et 2019. aastal teatati iihest viidetavast ahistamisjuhtumist ja jouti jdreldusele, et viite aluseks olnud
asjaolude puhul ei olnud tegemist personalieeskirjade artiklis 12a mairatletud ahistamisega; margib, et 2019. aastal
viidi 10pule uurimine, mis algatati kaebuste alusel, mille to6tajad esitasid ahistamise kohta, ja et seda juhtumit
kasitleti haldusjuurdlusena, mida juhtis Avaliku Teenistuse Kohtu endine kohtunik; margib, et muid kaebusi ei
esitatud ja kohtuasjade haldamise ega karistustega seoses kulutusi ei tehtud; margib rahuloluga, et ahistamisvastased
reeglid ja menetlused on avaldatud kohtu intranetis, et edendada vastastikusel lugupidamisel pdhinevat to6kesk-
konda ja igasugust ahistamist valtida;

19. margib, et 2019. aastal oli itks rikkumisest teatamise juhtum, mis oli ka esimene, mille puhul kohaldati 2017. aastal
kohtus vastu vdetud rikkumisest teatamise reegleid; viljendab heameelt selle ile, et see juhtum nditas, et reeglid on
eesmdrgipdrased; margib, et Euroopa Pettustevastast Ametit (OLAF) ei peetud vajalikuks teavitada, sest kohtul oli
tema kidsutuses oleva teabe alusel vdimalik teha oigeid otsuseid; palub kohtul sellest hoolimata anda eelarve
tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavale institutsioonile selle juhtumi kohta aru;

20. viljendab heameelt selle iile, et 2019. aastal korraldati koolitus ,Hea kditumise reeglid, milles osales 63 tootajat;
mirgib, et koolitust hakati korraldama selleks, et teavitada tootajaid, sh uusi to6tajaid, personalieeskirjadest ja liidu
muude teenistujate teenistustingimustest tulenevatest kohustustest; margib rahuloluga, et kursused hdlmavad selli-
seid teemasid nagu ahistamine, rikkumisest teatamine, huvide konflikti ennetamine ja muud eetikakiisimused;
viljendab heameelt selle iile, et rahandusteemalisel koolitusel kisitletakse niiiid ka rikkumisest teatamist ja huvide
konflikte; innustab kohut korraldama seda koolitust koigile uutele tootajatele ja korraparaselt ka iilejadnud to6taja-
tele; kutsub kohut iles toetama ka muid samalaadseid koolitusi;

(") Eriaruanne nr 14/2017 ,Euroopa Liidu Kohtu kohtuasjade menetlemise tulemuslikkuse hindamine*.
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21. mirgib, et juhtumitest, mille kohta esitati Euroopa Ombudsmanile kaebus, oli 1.jaanuaril 2019 pooleli kahe
menetlemine ja 2019. aastal hakati menetlema veel tiht juhtumit; viljendab heameelt selle iile, et nende kolme
juhtumi menetlemine 2019. aastal 16petati, ilma et Euroopa Ombudsman oleks tuvastanud haldusomavoli;

22. viljendab heameelt selle iile, et inimressursside ja personalihalduse direktoraadis loodi vordsete voimaluste ja
mitmekesisuse iiksus, mille eesmirk on tootada vilja ja viia ellu poliitika, millega pdoratakse erilist tihelepanu
vOrdsete voimaluste ja mitmekesisuse pShimdtete integreerimisele eri personalijuhtimise menetlustesse; palub kohtul
anda eelarve tiitmisele heakskiidu andmise eest vastutavale institutsioonile aru elluviimise ja tulemuste kohta;

23. on mures, et kohus ei suutnud anda teavet selle kohta, millist korda kohtus juhtivtootajate puhul nn poordukse
efekti valtimiseks kasutatakse; tuletab meelde, et Euroopa Parlamendi eelarvekontrollikomisjon ndudis, et selleko-
hased ranged reeglid kehtestataks ja avaldataks viivitamata; tuletab iihtlasi meelde, et Euroopa Ombudsman tegi
2018. aastal ettepaneku, kuidas poordukse efekti kisitlevaid personalieeskirjade sitteid kdige paremini rakendada;

24. votab teadmiseks kehtivad reeglid, mis puudutavad kohtu litkmete ametiaja 16pule jargnevaid tookohti; margib, et
kditumisjuhendis on sitestatud mitmesugused piirangud, nditeks kolmeaastane ooteaeg, mille jooksul endised
liikmed ei tohi pooli kohtu menetluses olevates kohtuasjades esindada; margib peale selle, et endisi liikmeid ei
tohi mingil viisil kaasata kohtuasjadesse, mis olid menetluses kohtus, mille liikmed nad olid, ega kohtuasjadesse, mis
olid seotud muude menetluses olevate vdi l6petatud juhtumitega, mida nad olid kiesoleva kohtu liikkmena menet-
lenud;

25. viljendab heameelt selle iile, et Euroopa Parlamendi eelarvekontrollikomisjoni taotlusel avaldas kohus oma
veebisaidil oma liikmete kohtuvilise tegevuse loetelu; nduab, et labipaistvuse huvides avaldataks loetletud drituste
eesmirgi, kuupieva, koha ning sdidu- ja elamiskulude kohta iiksikasjalik teave ning see, kas need kulud tasus kohus
vOi kolmas isik; margib, et kohtuviliseks tegevuseks on vaja luba, tegevus peab kuuluma liikmete kohustuste hulka
seoses kohtupraktika levitamisega ja olema kooskdlas kditumisjuhendi nduetega;

26. ergutab kohut suurendama jSupingutusi, et koostada kaitumisjuhendiga seotud, tootajatele moeldud iildine meet-
mepakett; tuletab meelde, et liikmete kditumisjuhendi viimane muudetud versioon j6ustus 1. jaanuaril 2017; kordab,
et vaja on iiksikasjalikke sitteid, mis késitlevad huvide konflikti, kohtuvilist tegevust, teenistusjirgset kutsetegevust
ja abikaasade poolt tehtavat tasustatud t66d; mirgib, et praegusest tervishoiuolukorrast tuleneva suurema tookoor-
muse tdttu on protsess edasi likatud;

27. on mures selle parast, et majanduslike huvide deklaratsioonide andmete oigsust kinnitab endiselt iga tditja ise;
kutsub kohut iles kiiremini uurima, kas seda mehhanismi saaks kohtusiisteemi soltumatuse pohimdtet arvestades
parandada, ja andma sellest Euroopa Parlamendi eelarvekontrollikomisjonile aru; mérgib, et iga liige esitab ametisse
asudes majanduslike huvide deklaratsiooni ja ajakohastab seda vajaduse korral; mirgib, et iga kohtu president vaatab
deklaratsioonid ldbi, et viltida ettekandja-kohtunikele kohtuasjade mdidramisel huvide konflikti; kordab aga, et
majanduslike huvide deklaratsioonide ldbivaatamine ja huvide konflikti olemasolu hindamine peaks olema sdltu-
matu kolmanda isiku iilesanne;

28. viljendab heameelt selle iile, et kohus on valmis tagama suuremat ldbipaistvust; ergutab kohut avaldama oma
veebisaidil liikmete elulookirjeldused ja palub kohtul vodtta arvesse pdhimotteid, mida teised institutsioonid ja
liikmesriigid selles valdkonnas jargivad;

Hooned ja julgeolek

29. viljendab heameelt selle iile, et 2019. aasta juulis vdeti kasutusele kohtu palee viies laiendus, sealhulgas uus torn
(torn C); votab teadmiseks, et kogupindala on 42 631 m?, millest umbes 14 850 m? kasutatakse kontoriruumidena
ja tinu millele sai kohus ldpetada rendilepingu, mille kohus oli sdlminud viimastel aastatel Kirchbergis renditud
eelmise hoone kohta; mirgib, et pirast avatud kontori kohta tehtud uuringut tehti ruumipaigutuses muudatusi, mis
osutusid rahuldavaks ja mille tulemusel sai kohus pakkuda teenistustele ja tootajatele asjakohaseid lahendusi;
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30. palub kohtul anda aru jdreldustest, milleni kummagi kohtu vordsete voimaluste komiteed (Intercopec) joudsid
puueteteemal ning piiratud lilkumisvdimega ja muude puuetega inimeste olukorra parandamise vdimaluste teemal,
mis holmab nende inimeste evakueerimist hddaolukorras, milleks tuleb kohtu hoonete sisse- ja viljapddsus ning
vajalikus kontorisisseseades maistlikke muudatusi;

31. tunnistab, et kohus on loonud kriisiorganid, mille abil on tal vdimalik igasuguste juhtumite korral tShusalt tegut-
seda, et tagada personali, hoonete ja teabe julgeolek ning talitluspidevus, ning et COVID-19 kriisi ajal 2020. aastal
selgus, et need organid on vajalikud ja toimivad eesmirgipdraselt; margib, et eelarverea 2026 ,Hoonete turvalisus ja
valve lisakulud olid 2019. aastal umbes 500 000 eurot;

Keskkonnamaode

32. peab kiiduviirseks, et kohus parandab pidevalt oma keskkonnatoimet, kohaldades mairust (EU) nr 1221/2009 (2
(EMAS T1I), milles ndutakse teatavate nditajate pdhjal eri keskkonnaaspektide seiret; viljendab heameelt selle iile, et
tdistooaja ekvivalendina viljendatud 11 nditajast enamik oli 2019. aastal paremad kui 2015. aastal, mis on kohtu
EMAS-siisteemi vordlusaasta; julgustab kohut jitkama oma keskkonnajalajilje vdhendamist, kasutades tooks CO,-
neutraalseid lahendusi ja puhtaid energiaallikaid;

Teavitustegevus

33. margib huviga, et kohtu 2019. aasta teavitustegevuse itks peamiseid teemasid oli omandidigusega kaitstud sotsiaal-
meedia ulatuslikum kasutamine, et tagada teabe laialdasem levitamine; mirgib, et 2019. aasta novembris hakkas
kohus aktiivselt kasutama LinkedIni, et teavitada huvitatud isikuid oma t66st; innustab kohut looma kontot tasuta ja
avatud lahtekoodiga sotsiaalmeediavorgustikes, nagu Mastodon, et saavutada suurem labipaistvus ja laiem teavitus-
tegevus; viljendab heameelt selle iile, et 2019. aastal kaidi kohtu veebisaidil kokku 8 150 232 korda (2018. aastal
8 270 495 korda) ja lehekiilgi vaadati 36 065 064 korda (2018. aastal 32 808 573 korda); margib, et nii 2018. kui
ka 2019. aastal eraldati kokku 60 000 eurot, et tellida viljast osa meediaseirest, mida ei olnud enam vdimalik teha
kohtusiseselt, sest teatud personal oli vaja muude iilesannete jaoks timber paigutada;

34. ergutab kohut suurendama labipaistvust ja viljendab heameelt kohtu otsuse iile hakata tegema Europe by Satellite’i
(EbS) kaudu suurkoja kohtuotsuste viljakuulutamisest otseiilekandeid; margib, et kohtuistungite endi otseiilekanne
oleks keeruline ja kulukas, kuna see toimub 24 keeles ja ilma siinkroontdlketa oleks see enamiku liidu kodanike
jaoks viga raskesti jilgitav; viljendab heameelt ka selle iile, et alates 2019. aasta novembrist avaldab kohus Euroopa
Liidu digusalase koost66 vorgustiku veebisaidil liikmesriikide kohtute eelotsusetaotlusi, sisemisi uurimismarkmeid ja
riigisiseseid kohtulahendeid;

35. rohutab, et edendatakse koostood liikmesriikide kohtunikega, kellest 2 824 kdis 2019. aastal kohtus seminaril,
koolitusel, kiilastusel voi praktikal (2018. oli neid kohtunikke 2 292);

36. rohutab, et Euroopa Liidu digusalase koostoo vorgustiku areng on olnud positiivne, ja tunnustab Euroopa Liidu
Kohut labipaistvuse edendamise eest, sest kohus tegi 2019. aastal oma veebisaidil tasuta kittesaadavaks vérgustiku
platvormi menetlus- ja doktriinidokumendid, nagu parlamendi &iguskomisjon soovitas eelarvekontrollikomisjonile
esitatud arvamuses, mis kuulus 2018. aasta eelarve tditmisele heakskiidu andmise menetluse dokumentide hulka;
viljendab heameelt digitaalvaldkonnas tehtud edusammude, eelkdige uue kohtudokumentide vahendi iile, mis
holbustab juurdepddsu dokumentidele ja teabele, mis on olulised teatavate kohtuasjade menetlemiseks kohtus;

Institutsioonidevaheline koostoo

37. viljendab heameelt selle ile, et kohus on alati teinud téielikku koost6dd OLAFiga ja kavatseb head koostood jdtkata;
rohutab, et 2019. aastal médrati parast 2018. aastal OLAFi poolt tehtud uurimist iiks distsiplinaarkaristus, ja margib,
et OLAFit on sellest teavitatud; margib peale selle, et OLAF algatas 2019. aastal ithe uurimise, mis on endiselt
pooleli ja mille tulemusel on OLAFiga tehtud viga tihedat koost66d;

() Euroopa Parlamendi ja ndukogu 25.novembri 2009. aasta méirus (EU) nr 1221/2009 organisatsioonide vabatahtliku osalemise
kohta iihenduse keskkonnajuhtimis- ja -auditeerimissiisteemis (EMAS) ning millega tunnistatakse kehtetuks maarus (EU)
nr 761/2001 ning komisjoni otsused 2001/681/EU ja 2006/193/EU (ELT L 342, 22.12.2009, Ik 1).
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38. peab kiiduviddrseks, et nii, nagu 2018. aasta eelarve tditmisele heakskiidu andmist késitlevas resolutsioonis nduti, on
kohtu iga-aastases tegevusaruandes uus peatiikk, milles késitletakse teiste liidu institutsioonide ja asutustega
solmitud teenustaseme kokkulepetega seotud tasusid, teenuseid ja muid asjaomaseid kiisimusi; mirgib, et kohus
jatkas institutsioonidevahelises koostoos mitmekiilgse strateegia arendamist, mille tulemusel oli institutsioonideva-
heliste teenustaseme kokkulepete védrtus 2019. aastal kokku 7 852 221 eurot; votab teadmiseks, et on korraldatud
institutsioonidevahelisi projektikonkursse, milles kohus on osalenud kas partneri vdi juhina ja mille eesmirk on
saada paremaid turuhindu ja optimeerida asjaomaseid halduskulusid; votab teadmiseks koost6o, mida institutsioo-
nidevahelises kirjaliku ja suulise tolke komitees tehakse kirjaliku ja suulise tdlke valdkonnas;

39. viljendab heameelt selle iile, et kohus on osalenud institutsioonidevahelistes rithmades ja vorgustikes, milles kisit-
letakse eri valdkondi, nditeks hooned ja julgeolek, keskkonnakaitse, digusinformaatika, kutsedpe, raamatukogu, teave
ja teabevahetus; mirgib, et kohus ja teised institutsioonid jagavad rakendusi, mis holmavad haldusjuhtimise peamisi
valdkondi, naiteks personali, palgaarvestust, eelarvet ning finantsjuhtimist ja juhtimisarvestust; mérgib, et kohus teeb
komisjoniga aktiivset koostood e-tdlke vahendi tdiustamiseks; votab teadmiseks, et kohus osaleb koos liri ameti-
asutuste ja teiste liidu institutsioonidega institutsioonidevahelises jarelevalverithmas, et valmistuda iiri keele suhtes
kohaldatava erandi tithistamiseks 1. jaanuaril 2022;

40. margib, et kohus on soovitusi, mille parlamendi eelarvekontrollikomisjon on esitanud eelarve tditmisele heakskiidu
andmist kisitlevates resolutsioonides, hoolikalt arvesse votnud; rohutab, et sellekohane tagasiside, mis on esitatud
eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavale institutsioonile mdeldud kohtu jirelmeetmete aruandes, on
viga vajalik;

Digiiileminek ja kiiberturvalisus

41. rohutab ja peab kiiduvéidrseks, et vastavalt kohtu digistrateegiale jitkas kohus 2019. aastal t66d integreeritud
kohtuasjade haldamise siisteemi programmiga (SIGA programm), mille eesmirk on luua integreeritud siisteem,
millega asendatakse enamik rakendusi, mida Euroopa Kohus ja Uldkohus kasutavad; mirgib, et SIGA programmi
hakati kontrollikoja soovitusel ellu viima 2018. aasta keskel; viljendab heameelt, et kohus jitkab IT-olukorra
parandamist; mirgib, et projektidesse ja seadmetesse investeeriti 2019. aastal 2018. aastaga vorreldes 1,3 miljonit
eurot rohkem;

42. tunnistab, et kohus jitkas oma IT-toimingute turvalisuse tagamist tihedas koostoos ELi institutsioonide, organite ja
ametite infoturbeintsidentidega tegeleva rithmaga; margib, et kohus suutis 2019. aastal toime tulla kdigi tema vastu
suunatud kiiberriinnetega ja tagada kogu IT-slisteemi kaitse ilma suuremate vahejuhtumiteta; viljendab heameelt, et
lisaks kiiberkaitse tagamiseks voetud tehnilistele ja rakendusmeetmetele algatas kohus 2019. aastal suuri teadlikkuse
suurendamise projekte;

43, viljendab heameelt selle iile, et kohus tugevdas andmekaitsevaldkonnas kohtusisest digusraamistikku, et luua sdltu-
matud jdrelevalveorganid, kes vastutavad Euroopa Kohtu ja Uldkohtu poolse isikuandmete tootlemise jirelevalve
eest, kui nad tiidavad digusmdistmisfunktsiooni;

44, mirgib, et kohus 16i innovatsioonilabori, et uurida tehisintellekti kasutamist kohtusiisteemides; tunneb muret selle
parast, kuidas mojutab kohtusiisteemides tehisintellekti kasutamine inimdigusi; palub kohtul anda parlamendile
innovatsioonilabori tegevuse kohta rohkem teavet;

45. votab teadmiseks, et 2019. aastal viis Euroopa Andmekaitseinspektor 14bi kaks kohtuga seotud uurimist; rohutab, et
esimene uurimine, mis algatati 2018. aastal, kisitles veebiteenuste kasutamist kohtu veebisaidil; viljendab heameelt,
et Euroopa Andmekaitseinspektori soovitusi jirgides ja Euroopa Kohtu otsusel (*) on veebisaiti kohandatud; margib,
et kdimas on teine uurimine, mis puudutab Microsofti toodete kasutamist kohtu poolt; mirgib, et kohtu poliitika on
olla paindlik, st kaaluda vastavalt vajadusele nii avatud lihtekoodiga tehnoloogia kui ka kaubandusliku tarkvara ja
riistvara kasutamist;

46. innustab kontrollikoda jargima Euroopa Andmekaitseinspektori soovitust, mille kohaselt tuleks liidu institutsioonide
ja Microsofti vahel 2018. aastal allkirjastatud institutsioonidevahelise litsentsilepingu ja rakenduslepingu iile hakata
uusi labirddkimisi pidama, et saavutada digitaalne suverddnsus, viltida seotust miiiijaga ja kontrolli puudumist ning
tagada isikuandmete Kkaitse;

(*) Euroopa Kohtu 1. oktoobri 2019. aasta otsus, Bundesverband der Verbraucherzentralen und Verbraucherverbinde - Verbraucher-
zentrale Bundesverband e.V. vs. Planet49 GmbH, C-673/17, ECLL: EU:C:2019:801.
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47. viljendab heameelt selle iile, et 2019. aastal suurenes Euroopa Kohtus e-Curia kasutamine (selle kanali kaudu esitati
sellele kohtule 2019. aastal koigist menetlusdokumentidest 80 %) ja see méir tdusis 2020. aasta COVID-19 kriisi
ajal veel kdrgemale; ergutab kohut jitkama digivahendite kasutamise suurendamist oma menetlustes nii palju kui
voimalik; moistab taielikult kohtu muret selle pérast, et e-Curia kasutamine igas olukorras ei pruugi olla proport-
sionaalne ja selle tagajirjel voib diguskaitse muutuda raskemini kittesaadavaks;

48. rohutab, et e-Curia kasutusele votmine 2011. aasta novembris avaldas suurt mé&ju postikulude vihenemisele (kui
2011. aastal olid need kulud 720 598 eurot, siis 2019. aastal olid need vaid 89 954 eurot, mis tihendab, et kaheksa
aastaga vahenesid kulud rohkem kui 87 %); peale selle ergutab kohut, kes on otsustanud luua integreeritud kohtu-
asjade haldamise siisteemi, rakendama kohtumenetluse kdigis etappides voimalikult palju digiteerimist;

49. tunneb heameelt selle iile, et e-Curia rakenduse kasutamiseks loodavate kontode arv iitha suureneb (2019. aastal oli
kontosid 6 588, 2018. aastal 4 865) ja rakendust kasutatakse kdigis liikmesriikides, mis niitab, et platvorm on
tohus, ja on vdetud meetmeid, et iildsus oleks rakenduse olemasolust, tdhususest, kiirusest ja eelistest teadlikum;
viliendab {ihtlasi heameelt selle iile, et e-Curia kaudu esitatud menetlusdokumentide osakaal suureneb — Uldkohtu
puhul oli see 93 % (2018. aastal 85 %) ja Euroopa Kohtu puhul 80 % (2018. aastal 75 %);

Sisejuhtimine, sisekontroll ja tulemuslikkus

50. viljendab heameelt selle iile, et 2019. aastal viidi 16pule struktuurireformi kolmas etapp, mis tihendab Uldkohtus
suuri struktuurimuutusi, millest tdhtsaimad on intellektuaalomandi ja personalijuhtumite jaoks spetsiaalsete kodade
loomine, presidentide ja asepresidendi suurem osalemine kohtut66s ning kodade to6tulemuste statistilise jalgimise ja
Uldkohtu vaheplaneerimise siisteemide ajakohastamine;

51. peab kiiduvéidrseks, et kaks kohut, mis moodustavad Euroopa Liidu Kohtu, viisid 2019. aastal 16pule 1 739 kohtu-
asja menetlemise, mis nditab suurt tooviljakust, kuigi seda on veidi vihem kui 2018. aastal (1 769 kohtuasja);
mirgib iihtlasi, et mélemale kohtule esitati 2019. aastal kohtuasju enneolematult palju — kokku 1 905 (2018. aastal
1683) — ning viljendab sellega seoses heameelt, et 1. mail 2020 vdeti kasutusele mehhanism, mille kohaselt
otsustatakse, kas votta apellatsioonkaebus menetlusse, ja mis peaks Euroopa Kohtu koormust vihendama;

52. rohutab, et Euroopa Kohtule esitati 2019. aastal palju uusi kohtuasju (966), mida on 2018. aastaga vorreldes
13,78 % rohkem; juhib tihelepanu sellele, et 2019. aastal esitati ka Uldkohtule suur hulk uusi kohtuasju — 939
(2018. aastal 834); peab kiiduviddrseks, et Euroopa Kohtus Idpetati rekordiliselt palju kohtuasju (865), mida oli
2018. aastaga vorreldes 13,8 % rohkem; vdtab murega teadmiseks, et Uldkohtus viidi 2019. aastal menetlemine
16pule palju viiksema arvu kohtuasjade puhul (874) kui 2018. aastal (1 009);

53. on sellest hoolimata mures, et pooleliolevate kohtuasjade arv suurenes 2018. aastaga vorreldes ligikaudu 7 % (31.
detsembri 2019. aasta seisuga oli pooleli 2 500 kohtuasja (31. detsembri 2018. aasta seisuga 2 334 kohtuasja);

54. juhib tdhelepanu sellele, et 2019. aastal oli Euroopa Kohtus menetletud kohtuasjad seotud peamiselt konkurentsi ja
riigiabi ning vabadusel, turvalisusel ja digusel rajaneva alaga ning Uldkohtu kohtuasjad puudutasid peamiselt riigiabi
ning intellektuaal- ja toostusomandit; mirgib, et Uldkohtus jdid peamised kohtuasjad 2019. aastal samaks mis
2018. aastal, kuid Euroopa Kohtu peamiste kohtuasjade hulka kuulusid 2018. aastal lisaks vabadusel, turvalisusel
ja oOigusel rajaneva alaga seotud kohtuasjadele ka litkumis- ja asutamisvabaduse, siseturu ning intellektuaal- ja
toostusomandiga seotud kohtuasjad;

55. tuletab meelde, et aru tuleb anda peamiste tulemusniitajate kohta, mis on kehtestatud vastavalt struktuurireformi
protsessile, et vorrelda tulemusi strateegiliste eesmarkidega; palub kohtul esitada jirgmises iga-aastases tegevus-
aruandes kokkuvGtva aruande;
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56. viljendab heameelt selle iile, et Euroopa Kohtu 2019. aasta tegevusaruande struktuuri on muudetud, mille tulemusel
on teave esitatud selgemini ja arusaadavamalt;

57. viliendab heameelt selle iile, et Euroopa Kohtu ja Uldkohtu menetluste keskmine kestus on lithenenud, ja mirgib, et
2019. aastal suurenes markimisvairselt Euroopa Kohtusse esitatud uute kohtuasjade arv (14 % rohkem kui 2018.
aastal), mis on suures osas tingitud apellatsioonkaebuste arvu markimisvairsest suurenemisest;

58. tuletab meelde, et kohtu prioriteet peab olema sisekontrollisiisteemi tdhus ja tulemuslik toimimine; mirgib, et
sisekontrolliraamistik, mis vdeti halduskomitee otsusega vastu 29.jaanuaril 2019, pdhineb peamiselt sellel, et igal
juhtimistasandil rakendatakse autonoomia ja vastutuse pdhimdtet; viljendab heameelt, et 2019. aastal valmis sise-
kontrollijuhend, mille eesmark on aidata talitusi uue raamistiku rakendamisel ja jalgimisel; margib, et raamistik
eksisteerib koos muude vahenditega, mis on tsentraliseeritud eelkontrolliteenistuse, viga tShusa integreeritud
raamatupidamis- ja eelarvejuhtimissiisteemi ning séltumatu siseauditi talituse kdsutuses;

59. mirgib, et nagu siseauditi talituse aastaaruandes mirgiti, viidi 2019. aastal 15pule jargmistel teemadel tehtud auditid:
,Ulevaade institutsioonidevaheliste organite t6ds osalemisest ja ,Kohtus tegutsevate viliste teenuseosutajate jirele-
valve heade tavade analiiiis“; margib, et siseauditi talitus jitkas 2019. aastal seoses kohtusiisteemi iilesehituse reformi
ja teatavates kohtu talitustes suurenenud to6koormusega ndustamist mitmes tegevusvaldkonnas;

60. viljendab heameelt selle iile, et siseauditi talitus jalgib korrapiraselt, milliseid meetmeid on varasematel aastatel
tehtud auditites esitatud soovituste pdhjal vdetud; mirgib, et mis puudutab kohtus pettuste, korruptsiooni ja
Euroopa Liidu huve kahjustava ebaseadusliku tegevuse vastu voitlemiseks kasutatava strateegia labivaatamist, siis
iiks peamisi soovitusi on hinnata riskiregistreid korrapiraselt uuesti; margib, et peale selle tuleb parandada teabe-
vahetust; peab kiiduvéidrseks, et intranetisaidile lisati eetikat ja ametialast kditumist kasitlev jaotis; viljendab heameelt
kohustusliku koolitusprogrammi iile, mis kasitleb fiiiisilist julgeolekut, andmekaitset ja infoturvet;

Mitmekeelsus

61. mirgib, et kohus jitkas 2015. aastal alustatud projekti ,Vilistdlke optimaalne kasutamine® elluviimist; votab tead-
miseks, et juriidiliste tOlgete viljasttellimise ildine mdair kasvas 31,2 %-lt 2015. aastal 40,6 %-ni 2019. aastal;
rohutab aga, et viljasttellimise vdimalused on konfidentsiaalsuse ja ebapiisava pakkumise t3ttu piiratud; on teadlik,
et koik kohtu tolked on tehnilised, juriidilised ja vdga keerulised, mis tdhendab, et vabakutselised tolkijad peavad
voimaluse korral olema juristid v8i omama juriidilise tdlke kogemust.
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