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EUROOPA PARLAMENDI RESOLUTSIOON (EL) 2020/1878,
14. mai 2020,

tihelepanekutega, mis on Euroopa Varjupaigakiisimuste Tugiameti (EASO) 2018.aasta eelarve
tiitmisele heakskiidu andmist kisitleva otsuse lahutamatu osa

EUROOPA PARLAMENT,

— vottes arvesse oma otsust Euroopa Varjupaigakiisimuste Tugiameti 2018. aasta eelarve tditmisele heakskiidu andmise

kohta,
— vottes arvesse kodukorra artiklit 100 ja V lisa,
— vottes arvesse kodanikuvabaduste, justiits- ja siseasjade komisjoni arvamust,
— vottes arvesse eelarvekontrollikomisjoni raportit (A9-0077/2020),

A. arvestades, et Euroopa Varjupaigakiisimuste Tugiameti (edaspidi ,amet”) tulude ja kulude eelarvestuse (') kohaselt oli
ameti 2018. aasta 16plik eelarve 97 665 322 eurot, mis tdhendab 2017. aastaga vorreldes 12,52 % suurust kasvu;
arvestades, et kasv oli seotud operatiivtegevuse suurendamisega; arvestades, et ameti eclarve koosneb peamiselt liidu
eelarvest eraldatud vahenditest ();

B. arvestades, et kontrollikoda mirgib oma aruandes Euroopa Varjupaigakiisimuste Tugiameti eelarveaasta 2018
raamatupidamise aastaaruande kohta (edaspidi ,kontrollikoja aruanne®), et ta sai piisava kindluse selle kohta, et
ameti raamatupidamise aastaaruanne on usaldusvddrne, ning et ta sai piisavat asjakohast auditi tdendusmaterjali
selle aluseks olevate tehingute seaduslikkuse ja korrektsuse kohta; arvestades, et kontrollikoda esitas siiski pohjenduse
mirkusega arvamuse esitamiseks seoses eclarveaastate 2016 ja 2017 kohta esitatud kontrollikoja leidudega maksete
seaduslikkuse ja korrektsuse kohta; arvestades, et kontrollikoda on arvamusel, et kui mitte arvestada eelarveaasta-
te 2016 ja 2017 moju, on 31. detsembril 2018 16ppenud eelarveaasta raamatupidamise aastaaruande aluseks olevad
maksed koigis olulistes aspektides seaduslikud ja korrektsed;

2017. aasta eelarve tiitmisele heakskiidu andmist kisitleva raporti jirelmeetmed

1. votab teadmiseks ameti haldusndukogu 6.juuni 2018. aasta otsuse vabastada senine tegevdirektor viivitamata
ametist; margib, et 6. juunil 2018 nimetati ametisse ajutine tegevdirektor ja 16. juunil 2019 nimetati ametisse uus
tegevdirektor; tunneb heameelt ameti jarelaruande iile seoses Euroopa Parlamendi poolt eelarveaasta 2017 kohta
esitatud tdhelepanekutega, eelkdige ameti haldusndukogu, ajutise tegevdirektori ja uue tegevdirektori vdetud paran-
dusmeetmete iile, et parandada ameti juhtimisstruktuuri ja tShusust, taastada labipaistvus ja suurendada usaldust;
toetab 2019. aastaks koostatud ameti juhtimise tegevuskava ja peab selles nimetatud meetmeid kiiduvaarseks; votab
teadmiseks uue tegevdirektori positiivse sdnumi ja edaspidise tiheda koost6o kavatsuse, mida ta viljendas 4. sep-
tembril 2019 toimunud avalikul kuulamisel ja Euroopa Parlamendi eelarvekontrollikomisjonis 4. detsembril 2019
toimunud asutuste kuulamisel;

Euroopa Pettustevastase Ameti (OLAF) juurdluse tulemused

2. peab kahetsusvdirsecks OLAFi avastatud hankemenetluse rikkumisi, liidu vahendite vaarkasutamist, juhtimisvigu,
ametiseisundi kuritarvitusi personalikiisimustes, andmekaitse-eeskirjade rikkumisi, ahistamise ja to6tajatega sobimatu
kditumise juhtumeid 2017. aastal; kordab ametile esitatud nduet anda eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest
vastutavatele institutsioonidele OLAFi soovitatud meetmete vdtmisest aru; mdistab ameti taotlust esitada konfident-
siaalsuse ja andmekaitsekiisimuste tottu iiksikasjalikum aruanne asjakohases vormis;

3. tunneb heameelt, et tegevdirektor vabastati ameti haldusndukogu 6. juuni 2018. aasta otsusega koheselt ametist;
rohutab siiski, et 2017. aasta eelarvet tdideti ameti eelmise juhtkonna jirelevalve all; rdhutab, et raportis kisitletakse
2017. aasta eelarve tditmisele heakskiidu andmist; votab teadmiseks uue tegevdirektori kavatsuse viia labi pohjalikke
reforme, mis tagavad usaldusvdirse juhtimise;

() ELT C 306, 30.8.2018, Ik 4.
() ELT C 306, 30.8.2018, Ik 6.
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Pohjendus vastupidise arvamuse esitamiseks eelarveaasta 2017 raamatupidamise aastaaruande aluseks
olevate maksete seaduslikkuse ja korrektsuse kohta

4. votab teadmiseks eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavate institutsioonide markused ja tihelepanekud,
mille kohaselt on amet viga soltuv piisavatest vahenditest ja eelkdige lilkmesriikide poolt t66le suunatud ekspertidest,
ning maérgib, et ekspertide nappusest on liikmesriikidele ja komisjonile eri tasanditel teada antud; mirgib ihtlasi, et
litkmesriikide poolt ametisse nimetatud ja lihetatud ekspertide nappuse korvamiseks on amet kasutanud rohkem
kohapeal palgatud ajutisi tootajaid ning et 2018. aastal oli liikkmesriikide ekspertide osakaal vaid 26 % operatiivva-
jadusi tditnud ldhetatud tootajatest; juhib tihelepanu asjaolule, et ilma ajutiste tootajateta ei ole ametil voimalik
pakkuda litkmesriikidele nende varjupaigasiisteemide jaoks kriitilise tdhtsusega tuge; votab teadmiseks ameti ettepa-
neku luua 500 liikkmesriigi eksperdist koosnev varjupaigaekspertide reservnimekiri; kutsub litkmesriike ja komisjoni
iiles seda ettepanekut kiiresti hindama ja kasitlema;

Eelarve haldamine ja finantsjuhtimine

5. peab kahetsusviirseks, et piiratud aastaeelarved ja ettendgematuid kiireloomulisi operatiivvajadusi rahastada voimal-
dava ettendgematute kulude reservi osaline puudumine ameti eelarves tekitab eelarvelist ebakindlust ja takistab
hiadaolukordadele reageerimise planeerimist; margib, et amet peab operatiivplaneerimise ja vahendite eraldamise
iile pidevalt arutelusid komisjoni ja eelarvepddevate institutsioonidega; vOtab teadmiseks, et amet kasutab assotsiee-
runud riikide osamakseid osaliselt ettendgematute tegevuskulude katteks, eelkdige selleks, et tegeleda liikmesriikide
ootamatute toetustaotlustega; kutsub ametit iiles tegelema jdtkuvalt eelarvepiirangute kiisimusega, konsulteerides
tihedalt komisjoni ja eelarvepddevate institutsioonidega;

6. juhib tihelepanu asjaolule, et kavandatavad eelarvekidrped voivad kahjustada ameti suutlikkust jitkata nduetekohaselt
talle usaldatud tilesannete tditmist litkmesriikidele vajaliku toetuse pakkumisel; tuletab meelde, et ameti volituste
suurendamise ja tookoormuse suurenemisega peaksid kaasnema piisavad eelarveassigneeringud;

7. avaldab heameelt ameti ja Frontexi ithise haldusnoukogu uuendatud koostoostrateegia iile; mérgib ka tunnustavalt, et
amet tegutseb asutuste vOrgustikus aktiivselt selliste iihismeetmete tihtlustamisel nagu konfidentsiaalsete ndustajate
toolevotmise kutsed, osaleb raamlepingute iihistes hankemenetlustes ja tootajate litkuvuse programmides; soovitab
tungivalt, et amet teeks kdigi liidu ametitega veelgi tihedamat ja ulatuslikumat koost66d; juhib tihelepanu rinde
haldamist kasitlevas kontrollikoja eriaruandes esitatud soovitusele tagada vastastikune tdiendavus ja parem koordinee-
rimine Varjupaiga-, Rinde- ja Integratsioonifondi ning ameti vahel; nduab tungivalt, et amet uuriks voimalusi jagada
kattuvate iilesannete tditmisel ressursse ametitega, kellel on sarnane tegevus;

Tulemuslikkus

8. mirgib, et 31.detsembril 2018. aastal oli ametikohtade loetelust tdidetud ainult 68,22 %, kusjuures liidu eelarves
kinnitatud 214 ajutisest teenistujast oli ametisse nimetatud 146 (2017. aastal oli kinnitatud ametikohti 155); mérgib,
et 2018. aastal tootas ameti heaks ka 61 lepingulist tootajat ja kolm lahetatud riiklikku eksperti; mérgib rahuloluga,
et ameti varbamiskavas on 2020. aastaks ette ndhtud 500 tootajat;

9. mirgib, et haldusosakonnas on puudu juhtidest, sest viiest juhtivast ametikohast neli olid kas tditmata voi peatati
neid iilesandeid tditnud isikute tegevus, kuid votab teadmiseks ameti vastuse, et teade personali- ja turbeiiksuse juhi
vaba ametikoha kohta avaldatakse 2020. aasta esimeses kvartalis; margib samuti, et kuna ametit mdjutas timberkor-
raldamine, on kdimas finants- ja hankeiiksuse juhataja toolevotmine ning IKT iiksuse juhataja ametikoht taideti
2019. aastal; kutsub ametit iiles rohkem pingutama, et tdita vabad ametikohad koost66s komisjoni ja liikmesrii-
kidega, ning andma eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavatele institutsioonidele teada selle riskiteguri
leevendamiseks voetud parandusmeetmetest;

10. peab kahetsusvairseks, et kontrollikoja aruande kohaselt on ameti personaliolukord alates 2017. aasta 16pust jarsult
halvenenud; margib, et 2018. aasta 1dpus oli ametis 216 tootajat, vilja saadeti 89 to0pakkumist ja allkirjastati
60 lepingut; mirgib siiski, et 2018. aasta 1pus oli tditmata veel 78 vaba tookohta; viljendab siigavat muret sellise
olukorra pdrast, mis seab tdsiselt ohtu ameti tegevuse jitkumise praeguses ulatuses; votab teadmiseks juhtkonna
viljendatud kohustuse tdita ameti virbamiskava labipaistvalt ja tdhusalt;



11.12.2020 Euroopa Liidu Teataja L 417/117

11. margib murega, et 2018. aastal kuulusid kdrgemasse juhtkonda ainult mehed (itheksa liiget), kuid negatiivne sooline
tasakaal muutus 2019. aastal, kui tegevdirektoriks nimetati naine; margib rahuloluga, et haldusndukogus saavutati
hea sooline tasakaal (16 meest ja 15 naist);

12. votab teadmiseks, et tegevdirektor tutvustas 26. novembril 2019 haldusndukogule uut organisatsiooni skeemi; on
seisukohal, et personali imberkorraldamine peaks aitama tugevdada sisekontrolli, kvaliteedi tagamist ja riskijuhtimist
ning votta meetmeid, mida ndudsid kontrollikoda ja komisjoni sisekontrolli talitus.

Personalipoliitika

13. mirgib murega, et 31.detsembril 2018. aastal oli ametikohtade loetelust tdidetud vaid 68,22 %, kusjuures liidu
eelarves kinnitatud 214 ajutisest teenistujast oli ametisse nimetatud 146 (2017. aastal oli kinnitatud ametikohti 155);
mirgib, et 2018. aastal to6tas ameti heaks ka 61 lepingulist to6tajat ja kolm ldhetatud riiklikku eksperti;

14. margib rahuloluga, et 2019. aasta juulis allkirjastas amet Kiiprosega vastuvdtulepingu, mis kisitleb varjupaigatugi-
rithmade ja muude ameti to6tajate majutamist liitkmesriikides (nt seoses ameti enda tootajate, lilkmesriikide ekspertide
ja lepinguliste ekspertide privileegide ja immuniteetidega), 2020. aasta jaanuaris pidi amet allkirjastama Kreekaga
vastuvotulepingu ning on sOlmimas Itaaliaga uut lepingut Euroopa Parlamendi ja ndukogu mairuse (EL)
nr 439/2010 (%) tiielikuks jargimiseks ja kooskdlas ameti muude vastuvdtulepingutega; kutsub ametit ja komisjoni
tiles ptiidma jatkuvalt jouda litkmesriikidega varjupaigatugirithmade ja muude ameti to6tajate majutamise kiisimuses
tulemuslikule kokkuleppele;

15. votab teadmiseks ameti vastused kontrollikoja tdhelepanekutele ja tehtud pingutused, et tegelda uue tegevdirektori
juhtimisel nende kiisimustega, muu hulgas seades prioriteediks vastuvotulepingute s6lmimise Itaalia, Kreeka ja
Kiiprosega varjupaigatugirithmade ja muude ameti tootajate majutamise kohta litkmesriikides, suurendades to0levot-
mismenetluste ldbipaistvust ja tugevdades 2019. aasta jooksul ameti digusteenistust;

16. margib, et kontrollikoda tiheldas, et asutustel on tekkinud tava palgata IT-konsultandi iilesannete taitmiseks koos-
seisuviliseid to6tajaid; nduab, et nii olulises ja tundlikus valdkonnas vihendataks nii palju kui véimalik séltuvust
koosseisuvilisest tootajatest, et piirata vdimalikke ohte;

17. mirgib kontrollikoja aruandele tuginedes, et amet algatas 2018. aastal avatud riigihankemenetluse, et s6lmida raam-
lepingud renditootajate teenuse osutamiseks Itaalias; margib, et amet katkestas menetluse, kuna saadi ainult iiks
pakkumus ja amet pidas seda vastuvdetamatuks, kuna finantspakkumus {iiletas hinnangulise maksimaalse eelarve;
taheldab, et kontrollikoda leidis tehnilises kirjelduses olulise vea, mis ulatus 25 miljoni euroni; margib siiski, et amet
on neid leide tunnistanud ning on vastu vdtnud parandusmeetmed ja neid rakendanud; need parandusmeetmed
holmavad jargmist: 1opetada Itaalias renditootajate teenuse raamleping; algatada uus renditdotajate teenuse hanke-
menetlus Itaalias; esitada tdiendav kutse liikmesriikide ekspertidele ja vdimaluse korral kasutada alternatiivset korda
ekspertide ldhetamiseks kuni uue raamlepingu jdustumiseni; vihendada ajutiselt markimisvaarselt Itaalias tootavate
ameti renditootajate arvu ning hoida koos Itaalia ametiasutustega oluliste tugimeetmete talitluspidevuse taset; margib
samuti, et uus hankemenetlus viidi 16pule ja uus raamleping sdlmiti 2019. aasta detsembris, et tagada talitluspidevus
kogu menetluse viltel; kutsub ametit iles liidu riigihanke-eeskirjadest rangelt kinni pidama;

(}) Euroopa Parlamendi ja ndukogu 19.mai 2010.aasta mairus (EL) nr 439/2010, millega luuakse Euroopa Varjupaigakiisimuste
Tugiamet (ELT L 132, 29.5.2010, 1k 11).
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18. margib, et amet kasutab IT-ettevdtetega sdlmitud teenuslepinguid, mis on sdnastatud viisil, mis voib osutada rendi-
tootajate kasutamisele selle asemel, et késitleda selgelt médratletud IT-teenuseid ja -tooteid; tuletab meelde, et
konkreetseid tdhtajalisi iilesandeid tiditvate renditootajate kasutamist reguleeritakse Euroopa Parlamendi ja ndukogu
direktiiviga 2008/104/EU (*) ning liikmesriikide poolt vastu vdetud erieeskirjadega; margib, et IT-teenuste hankele-
pingute kasutamine tootajate leidmiseks ei ole kooskdlas ei liidu personalieeskirjade ega liidu sotsiaal- ja t666iguse
normidega; votab rahuloluga teadmiseks, et ameti muutis aja ja vahendite suhtes tdpsustatud lepingute vormi, et
lisada igasse lepingusse lepingu alusel iileantavate tulemuste loetelu; kutsub ametit iiles olema jitkuvalt hoolas ja
tagama, et lepingute sdnastuses tehtaks selget vahet IT-teenuste osutamise ja ajutiste tootajate virbamise vahel;

Hanked

19. votab ameti andmete pdhjal teadmiseks, et amet hakkas 2018. aastal rakendama komisjoni otsust rikkumisest
teatamise kohta ning tootas valja huvide konfliktide haldamise ja ennetamise praktilise juhendi, mille haldusndukogu
peaks vastu votma 2019. aasta kolmandaks kvartaliks, ja rikkumisest teatajate kaitsmist ksitlevad eeskirjad; margib
rahuloluga, et amet on korraldanud mitmeid tootajatele suunatud eetikaalaseid koolitusi, milles pooratakse erilist
tahelepanu huvide konfliktide ennetamisele ja juhtidele mdeldud erimoodulile; margib rahuloluga, et asjaomased
huvide konflikte kasitlevad eeskirjad on samuti iile vdetud asjaomastesse standardsetesse tookordadesse ja poliitikasse;
kutsub ametit iiles poorama jatkuvalt erilist tihelepanu huvide konfliktide ennetamisele ning rikkumisest teatamist
kisitlevate eeskirjade ja menetluste nduetekohasele rakendamisele;

20. mirgib murega, et kuigi amet avaldab haldusndukogu liikmete majanduslike huvide deklaratsioonid ja elulookirjel-
dused oma veebisaidil, ei avalda ta siiani kdrgema juhtkonna huvide deklaratsioone, ning kutsub ametit iles votma
koheselt selles osas meetmeid;

Huvide konfliktide ennetamine ja ohjamine ning libipaistvus

21. on teadlik, et ametil puudus 2018. aasta 1opus siseauditi iiksus ja et alates 2018. aasta jaanuarist ei ole koostatud
tihtegi pohjalikku siseauditi talituse auditiaruannet; margib lisaks, et jirelkontrollide viljatootamine tehingute seadus-
likkuse ja korrektsuse kontrollimiseks oli alles lapsekingades; tunneb heameelt ameti vastuse iile, et amet on kokku
leppinud ja dokumenteerinud sisekontrollisiisteemide parandusmeetmed, sealhulgas auditiiiksuse loomise 2019. aasta
neljandaks kvartaliks ja jdrel-sisekontrolli iiksuse loomise 2019. aasta kolmandaks kvartaliks; margib rahuloluga, et
amet arendab oma jdrelkontrolli suutlikkust ja vottis 2019. aasta neljandas kvartalis toole esimese jarelkontrolli
ametniku ning 2020. aasta esimeses pooles vdetakse veel ametnikke toole; votab teadmiseks, et amet on loomas
siseauditi suutlikkust ja peab praegu konelusi teise liidu ametiga, kellel on selles valdkonnas ulatuslikud kogemused,
et teha kindlaks parim mudel ameti jaoks; palub ametil eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavatele
institutsioonidele selles valdkonnas vdetud meetmetest teada anda;

Sisekontroll

22. viljendab heameelt asjaolu iile, et vastavalt kontrollikoja aastaaruandele liidu asutuste kohta eelarveaastal 2018 on
amet astunud konkreetseid ja positiivseid samme organisatsioonilise juhtimise parandamiseks; margib, et tegevuskava
61 meetmest oli kontrollikoja auditi toimumise ajal 16pule viidud 48 ja 13 rakendamine oli pooleli;

23. viljendab heameelt 2019. aasta septembris vastu vdetud ameti uue tundlike ametikohtade poliitika iile, milles
nahakse ette suunised ja kriteeriumid juhtkonnale riskihindamise rakendamiseks, ameti tundlike funktsioonide kind-
lakstegemiseks ja dokumenteerimiseks koos kokkulepitud leevendavate kontrollidega ning lisaks tundliku funktsiooni
hindamiseks ja leevendavate kontrollide dokumenteerimiseks 2020. aasta esimeseks kvartaliks;

24. tuletab meelde asjaolu, et 2017. aasta 16pus puudus ametil asutusesisene digusteenistus ning et eelmise tegevdirektori
kontrolli all kaasati ameti t66sse paljud digusbiirood; margib siiski, et 2018. aastal koostas amet nimekirja kdigist
lepingutest, mida kasutatakse digusndustamise eesmirgil, ning 2019. aastal alustas ametis t66d uus vanemdigusndus-
taja ja allkirjastati uus digusndustamise raamleping, millega asendati varasemad lepingud, ning 2020. aastal voetakse
toole veel mitu digusndustajat; margib siiski, et endiselt ei olnud ametis sisse seatud korda juriidiliste dokumentide
asutusesiseseks siistemaatiliseks labivaatamiseks ning 2018. aastal tdheldati riigihankemenetluste iguslikes aspektides
mitmeid vastuolusid; kutsub ametit iiles tagama tugeva digusteenistuse loomine ja digusmenetluste tShus haldamine;
votab rahuloluga teadmiseks ameti eesmirgi luua juhtimis- ja sisekontrolliraamistik, luues muu hulgas oigus- ja
andmekaitseiiksuse ning sisekontrolli- ja riskijuhtimisiiksuse, et tagada tulevikus digusdokumentide siistemaatiline

(*) Euroopa Parlamendi ja ndukogu 19. novembri 2008. aasta direktiiv 2008/104/EU renditod kohta (ELT L 327, 5.12.2008, Ik 9).



11.12.2020 Euroopa Liidu Teataja L 417/119

labivaatamine, sealhulgas hangete puhul; tunneb heameelt ka ameti algatuse iile luua ametis siseauditi itksus, korral-
dades samal ajal koos Vabadusel, Turvalisusel ja Oigusel Rajaneva Ala Suuremahuliste IT-siisteemide Operatiivjuhti-
mise Euroopa Liidu Ametiga iihist auditisuutlikkust;

25. peab kahetsusviirseks, et ametis ei ole ikka veel kehtestatud tundlikke ametikohti kisitlevat poliitikat, mis ei ole
kooskdlas ameti sisekontrollistandarditega, mille kohaselt peaksid tundlikud iilesanded olema selgelt mairatletud,
dokumenteeritud ja ajakohastatud; votab teadmiseks ameti vastuse, et tundlike ametikohtade poliitika oli viimistle-
misel ning see kavatseti heaks kiita 2019. aasta kolmandaks kvartaliks ja seda rakendada alates 2019. aasta neljandast
kvartalist; palub ametil anda eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavatele institutsioonidele selles vald-
konnas toimuvatest muutustest aru;

26. hindab sisekontrollisiisteemide rakendamisel, sealhulgas hanke- ja kulutoimingute kontrollimisel tehtud edusamme;
toetab otsust vihendada digusndustamise allhankeid ja need kiiresti 1petada ning luua ametisisene digusteenistus;
nodustub kontrollikoja tdhelepanekutega, mille kohaselt on vaja votta kasutusele tdiendavad parandusmeetmed;

27. mirgib seoses eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavate institutsioonide mirkuste ja tihelepanekutega,
mis tehti seoses asjaoluga, et amet on iiks vihestest mitme asukohaga liidu ametitest ja et amet sdlmis mitmes
asukohas {titirilepingud asjakohast kohaliku turu analiiiisi tegemata, et praeguse olukorra lahendamiseks alustatakse
Roomas asuva kontori jaoks peatselt uut pakkumismenetlust, millele eelneb kontori iiiirimiseks tehtav nduetekohane
turuanaliiiis; mérgib lisaks, et Ateena kontori puhul 16ppes kehtiv iiiirileping 2020. aasta jaanuaris ning praegu
valmistatakse ette uut hankemenetlust, mis hdlmab nduetekohast turuanaliiisi; margib lisaks, et Pagani (Lesbos)
tootlemisiiksus viis esmase vastuvotu keskustes asuvad operatiivsed tookohad keskustest vilja; margib, et Kiiprose
biiroo osas solmiti 2018. aasta keskel hoone omanikuga uus leping, millele eelnes hankemenetlust eesmairgiga
esialgne leping seadustada ja lisada voimalus uute vajaduste tekkides seda laiendada; viljendab heameelt 15. veeb-
ruaril 2019 vastu vdetud uue hankestandardi tookorra iile, milles antakse juhiseid hanke- ja lepingute haldamise
menetluse tundlike aspektide kohta ja mis sisaldab iiksikasjalikud sitted turu-uuringute kohta; vdtab teadmiseks ameti
puiidlused viia oma hankemenetlused kooskélla metoodikaga, mida komisjoni talitused peavad jirgima hoonete
otsimisel ja nende ile labiradkimiste pidamisel, ning avaldada turuviljavaadete teateid koigi kavandatavate kinnisva-
ralepingute kohta, et suurendada ldbipaistvust ja konkurentsi;

28. mirgib murega, et Giritud ruumide ja nendega seotud teenuste ja to6de haldamist puudutavate kohustuste ja rollide
selgete mddratluste puudumine voib takistada ruumidega seotud riskide tGhusat maandamist; kutsub ametit iiles
kehtestama iiritud ruumide ja nendega seotud teenuste haldamiseks tulemuslik poliitika;

Muud mirkused

29. viljendab heameelt asjaolu iile, et arvestades eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavate institutsioonide
mirkusi 6. juunil 2018 ametisse asunud uue ajutise tegevdirektori ametisse nimetamise kohta, on juhkonna vahetu-
misest alates omistatud labipaistvusele tilisuurt tihtsust ning ameti uus tegevdirektor on pidanud seda juhtimise
tegevuskava aluspohimotteks ja on kohustunud seda joont hoidma ka edaspidi;

30. kutsub ametit iiles poorama tihelepanu oma teadusuuringute tulemuste ldsusele levitamisele ning poorduma
avalikkuse poole sotsiaalmeedia ja muude meediaviljaannete kauduy;

31. margib eelarve tditmisele heakskiidu andmise eest vastutavate institutsioonide markuste ja tahelepanekute pdhjal, mis
on seotud asjaoluga, et amet laiendas oma kontoripinda Maltal, vottes hoonest, kus ta ruumid asuvad, kasutusele
taiendava osa, et amet vormistas 2018. aasta oktoobris kogu hoone kasutamiseks aiirilepingu, mille kulud kaetakse
tdies ulatuses ameti eelarvest;

32. viitab eelarve tditmisele heakskiidu andmise otsusele lisatud muude horisontaalsete tihelepanekute osas oma 14. mai
2020. aasta resolutsioonile (°) ametite tulemuste, finantsjuhtimise ja kontrolli kohta.

(°) Vastuvoetud tekstid, P9_TA(2020)0121.
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