9.6.2017

Euroopa Liidu Teataja

C 185/29

Euroopa Regioonide Komitee arvamus teemal ,,Euroopa uus oskuste tegevuskava“

(2017/C 185/05)

Raportoor:

Viitedokumendid:

Marie-Louise RONNMARK (SE/PES), Umed vallavolikogu liige

Komisjoni teatis Euroopa Parlamendile, ndukogule, Euroopa Majandus- ja Sotsiaalko-
miteele ning Regioonide Komiteele ,Euroopa uus oskuste tegevuskava. Koost6o
inimkapitali tugevdamiseks ning toolesobivuse ja konkurentsivoime suurendamiseks*

COM(2016) 381 final
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Ettepanek: ndukogu soovitus milles kisitletakse pidevoppe Euroopa kvalifikatsiooni-
raamistikku ning millega tunnistatakse kehtetuks Euroopa Parlamendi ja ndukogu
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COM(2016) 383 final

I. MUUDATUSETTEPANEKUD

Muudatusettepanek 1
Ettepanek: ndukogu soovitus oskuste garantii loomise kohta

Pohjendus 11

Komisjoni ettepaneku tekst

Komitee muudatusettepanek

Vottes arvesse riiklikke olusid ning olemasolevaid vahen-
deid, peaksid litkmesriigid keskenduma oskuste garantii
rakendamisele prioriteetsetes sihtrithmades (nt t66tud,
ebasoodsas olukorras olevad rithmad, teatavad vanuseriih-
mad jne).

Vattes arvesse riiklikke, piirkondlikke ja kohalikke olusid
ning olemasolevaid vahendeid ning pidades silmas, et
investeeringuid inimkapitali saab kdsitleda sotsiaalsete
investeeringutena, peaksid likkmesriigid keskenduma os-
kuste garantii rakendamisele prioriteetsetes sihtrithmades
(nt tootud, ebasoodsas olukorras olevad rithmad, teatavad
vanuserithmad jne), sdilitades liikmesriikide pidevuse.

Motivatsioon

Uue oskuste tegevuskava raames voetud algatusi voiks kisitleda sotsiaalsete investeeringutena, voimaldades avaliku sektori
kulutuste ja ELi vahendite paindlikumat kasutamist oskuste parandamiseks. Oskuste garantii rakendamise meetmete puhul
tuleks arvesse votta tooturu kohalikke ja piirkondlikke eriparasid.
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Muudatusettepanek 2

Ettepanek: ndukogu soovitus oskuste garantii loomise kohta

Pohjendus 12

Komisjoni ettepaneku tekst

Komitee muudatusettepanek

Oskuste garantiid tuleks rakendada vastavalt liikmesriikide
kehtestatud rakenduskorrale ning see peaks pdhinema isiku
soovil ja huvil osaleda oskuste tiiendamises.

Oskuste garantiid tuleks rakendada vastavalt liikmesriikide
kehtestatud rakenduskorrale ning see peaks pohinema isiku
soovil ja huvil osaleda oskuste tdiendamises. Oskuste
garantiis osalemise pakkumises tuleks mdiratleda tipsed
eesmirgid, mida viheste oskustega tiiskasvanu peab
saavutama.

Motivatsioon

Uksikisiku tahe oskusi tiiendada peab rajanema konkreetsete eesmirkide saavutamisel.

Muudatusettepanek 3

Ettepanek: ndukogu soovitus oskuste garantii loomise kohta

Punkt 2

Komisjoni ettepaneku tekst

Komitee muudatusettepanek

Lihtuda oskuste garantii ilesehituses kolmest etapist:
oskuste hindamine, personaalse, paindliku ja kvaliteetse
dppevoimaluse pakkumine ning oskuste individualiseeritud
tdiendamise teel omandatud oskuste valideerimine ja
tunnustamine.

Lihtuda oskuste garantii ilesehituses kolmest etapist:
oskuste hindamine, personaalse, paindliku ja kvaliteetse
dppevdimaluse pakkumine, mddratledes tipsed eesmirgid,
mida viheste oskustega tdiskasvanu peab saavutama,
ning oskuste individualiseeritud tdiendamise teel omanda-
tud oskuste valideerimine ja tunnustamine.

Motivatsioon

Uksikisiku tahe oskusi tdiendada peab rajanema konkreetsete eesmirkide saavutamisel.

Muudatusettepanek 4

Ettepanek: ndukogu soovitus oskuste garantii loomise kohta

Punkt 12

Komisjoni ettepaneku tekst

Komitee muudatusettepanek

Vottes arvesse riiklikke olusid ning olemasolevaid vahen-
deid, médratleda prioriteetsed sihtrithmad oskuste garantii
rakendamiseks riiklikul tasandil. Votta seejuures arvesse ka
sihtrithmaks oleva elanikkonna soolist tasakaalu, mitmeke-
sisust ja mitmesuguseid allrithmi.

Vottes arvesse riiklikke, piirkondlikke ja kohalikke olusid
ning olemasolevaid vahendeid ja pidades silmas, et
investeeringuid inimkapitali saab kasitleda sotsiaalsete
investeeringutena, madratleda prioriteetsed sihtrithmad
oskuste garantii rakendamiseks riiklikul tasandil. Votta
secjuures arvesse ka sihtrithmaks oleva elanikkonna soolist
tasakaalu, mitmekesisust ja mitmesuguseid allrithmi.
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Motivatsioon

Uue oskuste tegevuskava raames vOetud algatusi vdiks kisitleda sotsiaalsete investeeringutena, mis vdimaldavad avaliku
sektori kulutuste ja ELi vahendite paindlikumat kasutamist oskuste parandamiseks. Oskuste garantii rakendamise meetmete
puhul tuleks arvesse votta tooturu kohalikke ja piirkondlikke eriparasid.

Muudatusettepanek 5
Ettepanek: ndukogu soovitus oskuste garantii loomise kohta

Punkt 21

Komisjoni ettepaneku tekst Komitee muudatusettepanek

SOOVITAB KAESOLEVAGA KOMISJONIL: SOOVITAB KAESOLEVAGA KOMISJONIL:

Toetada pidevusraamistike kasutamist kirja-, arvutus ja | Koostada digitaal- ja ettevotlusoskuste piadevusraamistike
digitaaloskuste ning hindamisvahendite puhul. alusel vastavad raamistikud ka muude vétmepdidevuste
kohta ja toetada pidevusraamistike kasutamist Kirja-,
arvutus ja digitaaloskuste ning hindamisvahendite puhul.

Motivatsioon

Komisjoni vilja tootatud digitaal- ja ettevdtlusoskuste raamistikud aitavad oluliselt suurendada libiloogivéimet nendes
valdkondades. Sarnased dokumendid tuleks koostada ka muude votmepiddevuste kohta, samuti on vaja abimaterjale
rakendamise ja hindamise kohta. Liikmesriikides on juba mitmesuguseid edukaid algatusi, milles jirgitakse terviklikku
lahenemisviisi. Riiklikule strateegiale jargnev digitaaloskuste edendamise algatus ELi tasandil ei tohi riikliku algatusega
vastuollu sattuda.

II. POLIITILISED SOOVITUSED

EUROOPA REGIOONIDE KOMITEE

1. rohutab, et uus oskuste tegevuskava on Euroopa edasise arengu jaoks tilima tdhtsusega. Majandus-, sotsiaal- ja
kultuuriinvesteeringutel on pikaajaline méju ning need on suure tihtsusega. Komitee kiidab seetdttu heaks uue oskuste
tegevuskava ning loodab, et kdik jdupingutused selle rakendamiseks tehakse kiiresti ja tShusalt. Need on kiisimused, mis
oluliselt m&jutavad Euroopa kohalikku ja piirkondlikku tasandit;

2. rohutab, et to6turg muutub aina likkuvamaks. Inimesed peavad olema mitmekiilgsed ja paindlikud, et taluda
ootamatuid muutusi ja kasutada dra uusi vOimalusi. Lisaks kutsealastele erioskustele nduavad to6andjad itha enam ka
valdkonnatileseid ehk nn pehmeid oskusi. See on kooskdlas tinapdeva elu ja ithiskonna ndudmistega, aidates heade
oskustega ja mitmekiilgsetel inimestel mitte ainult to6turul paremini hakkama saada, vaid muutes nad ka teadlikumateks
isikuteks, aktiivsemateks kodanikeks ja targemateks tarbijateks;

3. juhib tdhelepanu sellele, et oluline on pakkuda puudulike pdhioskustega Euroopa elanikele oskuste tdiendamise
voimalusi, et neil oleks eeldus aktiivselt tooelus osaleda ja vdimalus end ise iilal pidada. See on oluline nii tiksikisiku kui ka
kogu iihiskonna seisukohalt. Euroopa on hiljuti kogenud sotsiaalse rahutuse marke. See niitab piisava selgusega, et
sotsiaalne kaasatus on tldiste hariduse ja koolituse valdkonnas tehtavate jdupingutuste valtimatu eesmark ja torjutuse
vihendamise vahend. Kodanikuaktiivsus tidhendab, et moistetakse demokraatlikke vaartusi ja teatakse, mida aktiivne
vastutus nende védrtuste eest tdhendab, ning see peab hdlmama koiki. Integreerimise seisukohast on seetdttu oluline, et ka
migrandid, sh varjupaigataotlejad ja pagulased, saaksid asjakohasel viisil kasu oskuste garantiist;

4. rohutab siiski, et pohioskusi tuleb pakkuda eeskitt kdige varasematel haridusetappidel ja igal juhul kohustusliku
koolihariduse ajal;
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5. on seisukohal, et uus oskuste tegevuskava on oluline meede puudulike oskuste probleemiga tegelemiseks Euroopas,
kisitledes kogu vajaminevate oskuste spektrit pdhioskustest keeruliste oskusteni ja valdkonnaiilestest erialapdhiste
oskusteni. Kuigi mitmekesist oskustepagasit on oluline arendada juba varases eas, on oskuste tegevuskava oluline ka
erinevate tdiskasvanute kategooriate jaoks: isikud, kes vajavad oskuste tdiendamist todturule sisenemiseks voi tookoha
sdilitamiseks, isikud, kes vajavad oskuste arendamise vdimalust muus valdkonnas tootamiseks, isikud, kes soovivad liikkuda
iile piiride, ning isikud, kes vajavad baasteadmisi Opingute jitkamiseks. Komitee arvates on samuti oluline tagada
iildhariduse ja -koolituse — aga eelkdige kutsehariduse — ja tookohal toimuva koolituse vahel sidusus ja vastastikune
tdiendavus oskuste tdiendamise meetmete rakendamisel;

Pohioskused — oskuste garantii

6. toetab komisjoni ettepanekut oskuste garantii kohta, mille eesmark on tagada Euroopas madala kvalifikatsiooniga
tdiskasvanute toovoimaluste parandamine ja téielik osalemine ithiskonnaelus. Oskuste garantiis osalemise pakkumises
tuleks madratleda selged eesmirgid saavutatavate oskuste voi kvalifikatsiooni taseme osas ja kohustused, mida madala
kvalifikatsiooniga tdiskasvanud peavad tditma. Selles tuleks silmas pidada, milliseid ja mis tasemel oskusi to6turul ndutakse,
ja voimaluse korral tuleks dra kasutada olemasolevaid ametioskusi. Kdnealuse arenguga seotud kiisimustesse on olulisel
médral kaasatud kohalikud ja piirkondlikud omavalitsused padevuse tottu hariduse, koolituse ja to6hdive valdkonnas;

7. leiab, et selge seos oskuste kaardistamise ja sellest tulenevate haridusmeetmete vahel peaks leidma kajastamist
individuaalses 6ppeplaanis. Libimdeldud individuaalses dppeplaanis peaks sisalduma tdpne teave isiku dpingute iilesehituse,
seatud sihi ja eesmirkide kohta;

8.  leiab iihtlasi, et individuaalse dppeplaani koostamiseks on vaja tagada inimestele kogu elu jooksul kvaliteetsed ja
tohusad teabe ja kutsendustamise teenused, mis annavad huvitatud inimesele teavet neist dppimisvoimalustest, mis vastavad
tema vajadustele ja aitavad tal omandada to6turule sisenemiseks vajalikud oskused. Need vdivad hélmata juhiseid,
dppekiilastusi ja praktilisi tegevusi, nduandeid Opingute finantseerimise ja teavet Oppevéimaluste kohta, samuti
mitmesugustele koolitussiisteemidele juurdepddsu ning koolituse osutajate kohta;

9.  rohutab, et koolituse eesmirk on omandada oskusi, mis on tiiskasvanule vajalikud t66 saamiseks véi siilitamiseks ja
ithiskonnaelus osalemiseks. Oluline on anda osalejatele ka vdimalus kombineerida haridussiisteemi raames erineva taseme
dpet ja kasutada endale sobivat dppekeskkonda, et vdimaldada neil kiirelt omandada tooturul ja dhiskondlikus elus
vajalikke oskusi ning aidata eelkdige varjupaigataotlejatel ja pagulastel t66d leida. See voib holmata nt keeleoskuse
pohitaseme omandamist kombineerituna dpingutega pohikoolis, keskkoolis vdi kdrgkoolis. Halbustada tuleb ka t66 ja
dpingute kombineerimist;

10.  rohutab, et sihtrithma kuuluvatele isikutele peavad olema tagatud mitmesugused dppimisvormid — vottes arvesse
isikule sobivat aega ja kohta, mis vdib olla seotud nt geograafilise asukoha vdi sotsiaalsete tingimustega — ning vdimalus
kombineerida dpinguid muude tegevustega ja mitmesuguste dppimisviisidega. Komitee peab oluliseks uute dppimisvoi-
maluste drakasutamist (koos asjakohase juhendamisega) mitmesuguste IT-pShiste dppimisviiside abil, nt kaugdpe (reaalajas),
segadpe voi muud avatud dppevormid. Arvata voib, et ldhiaastatel arenevad tehnilised voimalused viga kiiresti, mistottu
tekib kiisimus, kas pedagoogiline tegevus suudab tehnilise arenguga sammu pidada;

11.  rohutab, et selline struktuur peaks sisaldama ka sidusrithmadele suunatud tegevust eesmirgiga jouda ebasoodsas
olukorras olevate rithmadeni, kes vajavad oskuste parandamist, kuid kes ise koolitusvdimalusi spontaanselt ei otsi. Sedalaadi
piiiided voiksid holmata riiklike voi kohaliku ja piirkondliku tasandi meetmete kombinatsiooni. Kohalike ja piirkondlike
omavalitsuste iilesanne voiks nditeks olla sihtrithmade kindlaks mddramine ning nende motiveerimine teavitamistegevuse
kaudu, misjdrel koolitusele kvalifitseeruvatele isikutele antakse juurdepdis riigis kehtivatele abi vormidele, nt tdiendav
dppetoetus, maksudega seotud soodustused vdi Oppepuhkus. Kodanikuiihiskonna esindajad, nt mitmesugused
noorteorganisatsioonid, vdivad konealuse teavitustoo puhul tdita olulist rolli;
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12.  ndustub teatises delduga, et todandjad ei soovi pelgalt kutsepohiseid erioskusi, vaid on itha rohkem huvitatud
iilekantavatest oskustest, nagu meeskonnat66, loov métlemine ja probleemide lahendamise vdime, ning suutlikkusest
tootada eri valdkondades. Haridusmeetmete valjatootamisel ja rakendamisel tuleks arvestada nimetatud uute tingimustega.
Komitee peab siiski vajalikuks to6tada vilja konkreetne Oppesisu uute majandusharude jaoks, nagu roheline ja sinine
majandus;

13.  kutsub iiles tootama vilja partnerluspohist koostood riikliku, piirkondliku ja kohaliku tasandi ametiasutuste,
ettevotjate, tootajate ja nende esindusorganisatsioonide ning kodanikuithiskonna esindajate vahel, et mitteformaalse ja
formaalse dppe kiigus saadud teadmisi ja kvalifikatsioone paremini dra kasutada. Viljaspool formaalset haridussiisteemi
omandatud oskuste valideerimine voib mérkimisvaarselt suurendada teadlikkust uute oskuste ja kvalifikatsioonide
vajadusest;

14.  rohutab, et ehkki hariduse ja koolituse sisu ja korraldus kuuluvad litkmesriikide padevusse, tuleks oskuste garantii
kujundada riigi, piirkonna ja kohaliku tasandi olukorda ja saadaolevaid ressursse arvesse vottes, arvestades et
investeeringuid inimkapitali tuleb késitleda sotsiaalinvesteeringuna. Komitee rdhutab, et Euroopa kaasfinantseeringu
voimalus kas olemasolevate voi tulevikus kasutusele vdetavate rahastusprogrammide kaudu on suure tdhtsusega oskuste
garantii rakendamiseks lilkmesriikides;

Votmepidevused ning paremad ja komplekssemad oskused kodanike vdimaluste parandamiseks

15.  kiidab heaks komisjoni kavatsuse jitkata t66d konsensuse saavutamiseks votmepéddevuste osas, et esitada need
selgelt riiklikes juhenddokumentides, peegeldada neid dppes ning hinnata neid haridussiisteemis poliitika kujundamise eri
tasanditel. Oluline on arutada vdtmepddevuste — mille eesmdrk on ka tagada inimeste oskuste vastamine Kkiiresti
muutuvatele to6turu vajadustele — tahtsust erinevatel Euroopa, riigi, piirkonna ja kohaliku tasandi foorumitel. Seetottu
tuleks eelistatult pidada sisutihedat dialoogi ithiskonna organisatsioonide, t66turu, haridus- ja teadusasutuste ning
kodanikuiihiskonna esindajate vahel;

16. leiab, et kavandatavate meetmete viljatootamisse on juba varases etapis asjakohane kaasata kohalikud ja
piirkondlikud omavalitsused — nditeks haridus- ja koolitusteenuste osutaja rollis —, aga ka dpetajakoolitust pakkuvad
asutused, et tagada oskuste kasutuselevott kohe esimesel voimalusel. Komitee rdhutab, et komisjoni viljatootatud digitaal- ja
ettevotlusoskuste raamistik on vdga vairtuslik konealuse valdkonna arendamisel. Komitee teeb sellega seonduvalt
ettepaneku koostada vastav dokument muude votmeoskuste, nditeks finantskirjaoskuse arendamiseks, samuti abimaterjalid
rakendamise ja hindamise kohta;

Kutsedpe

17.  leiab, et komisjon peaks jitkama teemanddalate korraldamist ja koostédd organisatsiooniga World Skills. Sellega
omakorda ergutatakse ja toetatakse riikliku, piirkondliku ja kohaliku tasandi joupingutusi kutsedppe edendamisel
teabepdevade ja kutseoskuste voistluste, sh praktilise tegevuse kaudu;

18.  viljendab heameelt, et EL kasitleb oskuste puudujddki, mis on sageli eriti problemaatiline maapiirkondade
viiksemates kohalikes ja piirkondlikes omavalitsustes. Komitee jadb sellega seoses ootama uue oskustealase valdkondliku
koosto kava ettepaneku rakendamist, et ndha, kas uus siisteem saab aidata kaasa kohalike ja piirkondlike omavalitsuste
valdkondadevahelisele koostoole. Selline valdkondadevaheline koostooplatvorm voib tulla kasuks kohalikule majandusele,
tootajatele ja avalikele teenustele;

19.  toetab komisjoni kavatsust julgustada liikmesriike oma haridussiisteemi kujundama, et vdimaldada neil iile minna
iildistelt koolitusprogrammidelt suunatud programmidele, mis vastavad eri kutseoskuste vajadustele;

20.  toetab mdtet kutsuda lilkmesriike iiles tagama, et hiljuti saabunud sisserdndajatel, kes tinu suunatud meetmetele
leiavad kiiresti tookoha, oleks juurdepiis jatkudppe voimalustele, et viltida nende hilisemat véljatdrjumist t66turult;

21.  toetab komisjoni eesmirki ergutada kutsedppe valiku laiendamist korghariduses, tagamaks kutsedppe taseme
pidevat paranemist. Kdnealuse hariduskorralduse alustalaks peaks olema hasti véljatootatud partnerlus koolituse osutajate,
akadeemikute, ettevGtjate ning kohalike ja piirkondlike omavalitsuste vahel;
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22.  margib, et komisjonil tuleb jatkuvalt piitielda selle poole, et tagada, et kutsedpe toetab elukestvat dpet ja voimaldab
jatkata dppimist kdrgema taseme kvalifikatsioonide omandamiseks;

Pohirohk digioskustel

23.  toetab komisjoni ettepanekut julgustada litkmesriike tootama vélja pdhjalikud riiklikud digioskuste strateegiad;

24.  rohutab, et kvaliteetsed ja uuenduslikud Sppemeetodid ja -viisid digitaalse sisu Opetamiseks peavad sisaldama
jargmist:

— avatud dpikeskkonnad uute dppimise, teadmiste omandamise ja dpetamise tingimuste ja vormidega digitaalses maailmas,
toetudes Opetajatele ja koolijuhtidele, kes on nendega histi kursis;

— avatud dppematerjalid, s.o juurdepiis teadmistele, dppevahenditele ja muudele abivahenditele veebidppe jaoks;

— vorgustike edendamine nii dpetajate kui ka dppijate vahel, nt eri koolide ja riikide vahel;

25.  peab digitaliseerimist vdimaluseks lahendada mitu koolidega seotud probleemi. See voib hdlmata jargmist:

— individualiseerituma ja kaasavama dpetamise vdimaldamine;

— hiljuti saabunud sisserdndajatele keeledppe ja tihiskonna ning erinevate teemadega tutvumiseks méeldud 6ppevahendid,
mis on esitatud nii nende emakeeles kui ka uue asukohariigi keeles;

— kaugdpe, nt isoleeritumate piirkondadeni joudmiseks voi juhul, kui teatavate keelte dpetajad puuduvad;

— Oppijate edasijdudmise dokumenteerimine, dpetajate jaoks hindamise lihtsustamine ja biirokraatia vihendamine;

26.  rohutab, et digioskuste valdkonnas eduka investeeringu tegemine eeldab eri tasandi koolides tugevat pedagoogilist
juhtimissuutlikkust. Digioskustele keskendumine voib aidata koolides kaasa koitvama tookoha loomisele, kus toetatakse
dpetajate tahet ja valmidust oma oskusi arendada;

27.  margib, et vahet tuleb teha pohilistel digioskustel, mis tuleks koigil omandada, ja spetsiifilisematel oskustel, mis on
seotud konkreetse teema voi valdkonnaga;

Paremini vorreldavad kvalifikatsioonid

28.  ootab Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku labivaatamist, et tagada riiklike kvalifikatsiooniraamistike vajadusp&hine
ajakohastamine ning aruannete ithtne formaat. Samas tuletab meelde, et liikkmesriikide padevuses on tootada vilja riikliku
kvalifikatsiooniraamistiku kvaliteeditagamise pdhimdtted;

29.  rohutab liikmesriikidevahelise kvaliteedialase koost66 tihtsust ja ndustub Euroopa Komisjoniga, et litkmesriikide ja
kolmandate riikide koostoo kvalifikatsioonide vorreldavuse alal peab toimuma etapiviisiliselt;

30.  rohutab, et enamus kutsetest ja kutsevaldkondadest on pidevas muutumises, st tekivad uued kutsealad ja vanad
aeguvad. Seetdttu on oluline, et oskuste kirjeldused ja kutsekirjeldused kajastaksid edaspidi kiiresti muutuva to6turu ja
innovatsiooniga seonduvat. Selles kontekstis nduavad votmepadevused eritdhelepanu;
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Rindajate, sh varjupaigataotlejate ja pagulaste oskused ja kvalifikatsioonid

31. rohutab, et kooskélas Euroopa Parlamendi 2016. aasta raportiga(') on eriti oluline toetada pagulaste,
varjupaigataotlejate ja muude samalaadses olukorras olevate inimeste kaasamist ja integratsiooni. Seetdttu on oluline
voimalikult operatiivselt toetada liikmesriike nende piiiietes tagada juurdepids oskuste kaardistamise meetmele ning
sissejuhatavad keelekursused, oskuste tdiendamine ja muud meetmed, mis aitavad end todelus ja iihiskondlikus elus sisse
seada. Samuti on oluline, et inimesed saaksid paritoluriigis omandatud hariduse/kraadi ilma viivituseta valideerida lasta;

Oppimise ja dpetamise ajakohastamine

32.  kiidab heaks komisjoni kavatsuse poorata oskuste tegevuskavas eritihelepanu hariduse ajakohastamisele ning
loodab, et see lihtsustab ka votmepiddevuste omandamist, millel on Euroopa haridus- ja koolitussiisteemides oluline osa;

33.  leiab, et komisjon peaks veelgi edendama Oppijakeskse hariduse kujundamist, toetudes digitaalse dppimise
aspektidele, mida komitee on kisitlenud arvamuses komisjoni 2014. aasta teatise ,Avatud haridusruum® (%) kohta;

34.  mirgib, et uue oskuste tegevuskava elluviimine soltub koigi, eelkdige tdiskasvanuhariduses ja kogukonnadppes
tootavate Opetajate oskuste tdiendamisest. Liikmesriikide rakenduskavades tuleb nduetekohaselt kisitleda toetust
dpetajaskonnale ning sihiparaselt voiks suurendada teadlikkust Euroopa tdiskasvanudppe elektroonilisest platvormist
(EPALE);

35.  jagab komisjoni seisukohta, et lilkmesriigid peavad parandama oskuste garantii rakendamisega tegelevate dpetajate ja
teiste sellesse kaasatud isikute haridust ja jatkudpet;

Korghariduse ajakohastamine

36.  kiidab heaks komisjoni kavatsuse teha koost6dd erinevate sihtrithmadega nende puiidlustes ajakohastada
korgharidust, eelkdige oskuste hindamise valdkonnas. Sellise t06 juures tuleks votta arvesse nii litkmesriikide riiklikku
haridusraamistikku kui ka kohalikke ja piirkondlikke tugevaid kiilgi ja valjakutseid, sh kohaliku ja piirkondliku tooturu
erisuguseid vajadusi. Komitee rohutab sellega seoses vajadust dppida varasemate samalaadsete meetmete puhul saavutatud
edust ja ebaedust, et tagada vajalik pithendumine ja jouda iiksmeelele kdrghariduse ajakohastamise osas;

37.  rohutab seoses komisjoni poolt vilja kuulutatud kérgkoolildpetajate tookdigu jilgimise algatusega, et see algatus ei
tohi pdhjustada tdiendavat biirokraatiat riiklikele ja piirkondlikele asutustele ja korgkoolidele ega lisakoormust iilidpilastele.
Komitee soovib viidata andmekaitsesatetest kinnipidamise vajalikkusele. Idee kasutada kdnealuse algatuse jaoks maksu- ja
sotsiaalkaitseteavet on seda silmas pidades kiisitav;

Europassi raamistiku libivaatamine

38.  tervitab komisjoni ettepanekut vaadata ldbi kehtiv Europassi raamistik. Reaalajas tdpse teabe tagamiseks oskuste
ndudluse ja pakkumise kohta peab labivaadatud Europassi raamistik tuginema kohaliku ja piirkondliku tasandi praegustele
kogemustele. Seepdrast saavad kohalikud ja piirkondlikud omavalitsused anda kasuliku panuse oskuste prognoosimisse ja
kavandatud veebipohisesse teenuseplatvormi.

Briissel, 7. detsember 2016

Euroopa Regioonide Komitee
president

Markku MARKKULA

(') ,Pagulaste sotsiaalne kaasamine ja tooturule integreerimine®, Euroopa Parlament (2016) 0297.
() COM(2013) 654 final.



