
Euroopa Liidu ametnike ja muude teenistujate töötasude ja pensionide ning nimetatud töötasude ja 
pensionide suhtes kohaldatavate paranduskoefitsientide ajakohastamine 2015. aastal

(2015/C 415/04)

1.1. Personalieeskirjade artikli 66 kohane tabel, milles esitatakse igakuised põhipalgad, mida kohaldatakse alates 
1. juulist 2015 tegevusüksuste AD ja AST iga palgaastme ja -järgu suhtes:

1.7.2015 JÄRK

PALGAASTE 1 2 3 4 5

16 17 463,71 18 197,56 18 962,24   

15 15 435,00 16 083,60 16 759,45 17 225,73 17 463,71

14 13 641,95 14 215,21 14 812,55 15 224,66 15 435,00

13 12 057,21 12 563,87 13 091,82 13 456,06 13 641,95

12 10 656,56 11 104,36 11 570,98 11 892,90 12 057,21

11 9 418,62 9 814,39 10 226,81 10 511,34 10 656,56

10 8 324,49 8 674,29 9 038,80 9 290,27 9 418,62

9 7 357,45 7 666,63 7 988,79 8 211,05 8 324,49

8 6 502,76 6 776,01 7 060,75 7 257,19 7 357,45

7 5 747,35 5 988,86 6 240,52 6 414,14 6 502,76

6 5 079,70 5 293,16 5 515,58 5 669,03 5 747,35

5 4 489,61 4 678,27 4 874,85 5 010,47 5 079,70

4 3 968,06 4 134,80 4 308,55 4 428,42 4 489,61

3 3 507,10 3 654,47 3 808,04 3 913,98 3 968,06

2 3 099,69 3 229,94 3 365,67 3 459,31 3 507,10

1 2 739,61 2 854,73 2 974,69 3 057,45 3 099,69

2. Personalieeskirjade artikli 66 kohane tabel, milles esitatakse igakuised põhipalgad, mida kohaldatakse alates 
1. juulist 2015 tegevusüksuse AST/SC iga palgaastme ja -järgu suhtes:

1.7.2015 JÄRK

PALGAASTE 1 2 3 4 5

6 4 453,98 4 641,14 4 836,17 4 970,71 5 039,39

5 3 936,57 4 101,99 4 274,97 4 393,28 4 453,98

4 3 479,28 3 625,47 3 777,82 3 882,93 3 936,57

3 3 075,09 3 204,31 3 338,97 3 431,85 3 479,28

2 2 717,87 2 832,08 2 951,09 3 033,19 3 075,09

1 2 402,14 2 503,08 2 608,27 2 680,82 2 717,87

3. Tabel, milles esitatakse Euroopa Liidu ametnike ja muude teenistujate töötasude ja pensionide suhtes vastavalt 
personalieeskirjade artiklile 64 kohaldatavad paranduskoefitsiendid, sealhulgas:

— alates 1. juulist 2015 ELi ametnike ja muude teenistujate töötasude suhtes vastavalt personalieeskirjade artiklile 64 
kohaldatavad paranduskoefitsiendid, nagu on märgitud järgneva tabeli 2. veerus;
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— alates 1. jaanuarist 2016 ametnike ja muude teenistujate ülekannete suhtes vastavalt personalieeskirjade VII lisa 
artikli 17 lõikele 3 kohaldatavad paranduskoefitsiendid, nagu on märgitud järgneva tabeli 3. veerus;

— alates 1. juulist 2015 pensionide suhtes vastavalt personalieeskirjade XIII lisa artikli 20 lõikele 1 kohaldatavad paran
duskoefitsiendid, nagu on märgitud järgneva tabeli 4. veerus.

4. Alates 1. juulist 2015 on personalieeskirjade artikli 42a teises ja kolmandas lõigus osutatud lapsehoolduspuhkuse 
toetus:

— 941,08 eurot;

— üksikvanemale 1 254,77 eurot.

5.1. Alates 1. juulist 2015 on personalieeskirjade VII lisa artikli 1 lõikes 1 osutatud majapidamistoetuse põhiosa 
176,01 eurot.

5.2. Alates 1. juulist 2015 on personalieeskirjade VII lisa artikli 2 lõikes 1 osutatud ülalpeetava lapse toetus 384,60 eurot.

5.3. Alates 1. juulist 2015 on personalieeskirjade VII lisa artikli 3 lõikes 1 osutatud õppetoetus 260,95 eurot.

5.4. Alates 1. juulist 2015 on personalieeskirjade VII lisa artikli 3 lõikes 2 osutatud õppetoetus 93,95 eurot.

5.5. Alates 1. juulist 2015 on personalieeskirjade artiklis 69 ja nende VII lisa artikli 4 lõike 1 teises lõigus osutatud 
kodumaalt lahkumise toetus vähemalt 521,66 eurot.

5.6. Alates 1. juulist 2015 on muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 134 osutatud kodumaalt lahkumise toe
tus 375,01 eurot.
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6.1. Alates 1. juulist 2015 kohaldatakse personalieeskirjade VII lisa artikli 7 lõikes 2 osutatud kilomeetrite eest maks
tavat toetust järgmiselt:

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 0 kuni 200 km

0,1940 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 201 kuni 1 000 km

0,3234 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 1 001 kuni 2 000 km

0,1940 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 2 001 kuni 3 000 km

0,0646 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 3 001 kuni 4 000 km

0,0312 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 4 001 kuni 10 000 km

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 10 000 km.

6.2. Alates 1. juulist 2015 lisandub personalieeskirjade VII lisa artikli 7 lõikes 2 osutatud kilomeetrite eest makstavale 
toetusele kindlasummaline lisahüvitis summas:

— 97,01 eurot, kui lõikes 1 osutatud kohtade geograafiline vahemaa on vahemikus 600 – 1 200 km,

— 194,01 eurot, kui lõikes 1 osutatud kohtade geograafiline vahemaa on üle 1 200 km.

7.1. Alates 1. jaanuarist 2016 kohaldatakse personalieeskirjade VII lisa artikli 8 lõikes 2 osutatud kilomeetrite eest 
makstavat toetust järgmiselt:

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 0 kuni 200 km

0,3912 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 201 kuni 1 000 km

0,6520 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 1 001 kuni 2 000 km

0,3912 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 2 001 kuni 3 000 km

0,1303 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 3 001 kuni 4 000 km

0,0629 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 4 001 kuni 10 000 km

0 eurot iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 10 000 km.

7.2. Alates 1. jaanuarist 2016 lisandub personalieeskirjade VII lisa artikli 8 lõikes 2 osutatud kilomeetrite eest maksta
vale toetusele kindlasummaline lisahüvitis summas:

— 195,58 eurot juhul, kui teenistuskoha ja päritolukoha geograafiline vahemaa on vahemikus 600 – 1 200 km;

— 391,13 eurot juhul, kui teenistuskoha ja päritolukoha geograafiline vahemaa on üle 1 200 km.

8. Alates 1. juulist 2015 on personalieeskirjade VII lisa artikli 10 lõikes 1 osutatud päevaraha:

— 40,43 eurot ametniku puhul, kellel on õigus majapidamistoetusele,

— 32,59 eurot ametniku puhul, kellel ei ole õigust majapidamistoetusele.

9. Alates 1. juulist 2015 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 24 lõikes 3 osutatud sisseseadmistoetuse 
alampiir:

— 1 150,88 eurot teenistuja puhul, kellel on õigus majapidamistoetusele,

— 684,31 eurot teenistuja puhul, kellel ei ole õigust majapidamistoetusele.
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10.1. Alates 1. juulist 2015 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 28a lõike 3 teises lõigus osutatud töötus
kindlustushüvitise alam- ja ülempiir:

— 1 380,24 eurot (alampiir);

— 2 760,49 eurot (ülempiir).

10.2. Alates 1. juulist 2015 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 28a lõikes 7 osutatud kindlasummaline 
toetus 1 254,77 eurot.

11. Tabel, milles esitatakse alates 1. juulist 2015 kohaldatavad muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 93 osu
tatud põhipalkade astmete summad:

KATEGOORIA
1.7.2015 JÄRK

PALGAASTE 1 2 3 4 5 6 7

IV 18 6 020,18 6 145,37 6 273,17 6 403,62 6 536,80 6 672,73 6 811,49

 17 5 320,79 5 431,44 5 544,39 5 659,69 5 777,39 5 897,53 6 020,18

 16 4 702,65 4 800,44 4 900,27 5 002,18 5 106,21 5 212,40 5 320,79

 15 4 156,32 4 242,76 4 330,99 4 421,06 4 512,99 4 606,84 4 702,65

 14 3 673,47 3 749,86 3 827,85 3 907,44 3 988,71 4 071,65 4 156,32

 13 3 246,70 3 314,23 3 383,14 3 453,50 3 525,31 3 598,63 3 673,47

III 12 4 156,26 4 242,69 4 330,92 4 420,98 4 512,90 4 606,75 4 702,55

 11 3 673,44 3 749,82 3 827,79 3 907,39 3 988,64 4 071,59 4 156,26

 10 3 246,69 3 314,21 3 383,12 3 453,48 3 525,29 3 598,60 3 673,44

 9 2 869,53 2 929,20 2 990,11 3 052,29 3 115,77 3 180,55 3 246,69

 8 2 536,18 2 588,92 2 642,76 2 697,71 2 753,81 2 811,07 2 869,53

II 7 2 869,46 2 929,15 2 990,07 3 052,26 3 115,75 3 180,55 3 246,70

 6 2 536,06 2 588,81 2 642,65 2 697,62 2 753,72 2 811,00 2 869,46

 5 2 241,39 2 288,01 2 335,60 2 384,18 2 433,76 2 484,39 2 536,06

 4 1 980,96 2 022,16 2 064,22 2 107,16 2 150,98 2 195,72 2 241,39

I 3 2 440,39 2 491,03 2 542,74 2 595,51 2 649,37 2 704,36 2 760,49

 2 2 157,40 2 202,18 2 247,88 2 294,54 2 342,16 2 390,77 2 440,39

 1 1 907,24 1 946,83 1 987,23 2 028,47 2 070,57 2 113,55 2 157,40

12. Alates 1. juulist 2015 on muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 94 osutatud sisseseadmistoetuse alampiir:

— 865,66 eurot teenistuja puhul, kellel on õigus majapidamistoetusele,

— 513,23 eurot teenistuja puhul, kellel ei ole õigust majapidamistoetusele.

13.1. Alates 1. juulist 2015 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 96 lõike 3 teises lõigus osutatud töötus
kindlustushüvitise alam- ja ülempiir:

— 1 035,18 eurot (alampiir);

— 2 070,35 eurot (ülempiir).
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13.2. Muude teenistujate teenistustingimuste artikli 96 lõikes 7 osutatud kindlasummaline toetus on 941,08 eurot.

13.3. Alates 1. juulist 2015 on muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 136 osutatud töötuskindlustushüvitise 
ülem- ja alampiir:

— 910,74 eurot (alampiir);

— 2 142,90 eurot (ülempiir).

14. Nõukogu määruse (ESTÜ, EMÜ, Euratom) nr 300/76 (1) artikli 1 lõike 1 esimeses lõigus ette nähtud hüvitised 
vahetustega töö eest:

— 394,48 eurot;

— 595,40 eurot;

— 651,00 eurot;

— 887,52 eurot.

15. Alates 1. juulist 2015 kohaldatakse nõukogu määruse (EMÜ, Euratom, ESTÜ) nr 260/68 (2) artiklis 4 osutatud 
summade suhtes koefitsienti 5,6944.

16. Tabel, milles esitatakse alates 1. juulist 2015 kohaldatavad personalieeskirjade XIII lisa artikli 8 lõikes 2 osutatud 
summad:

1.7.2015 JÄRK

PALGAASTE 1 2 3 4 5 6 7 8

16 17 463,71 18 197,56 18 962,24 18 962,24 18 962,24 18 962,24   

15 15 435,00 16 083,60 16 759,45 17 225,73 17 463,71 18 197,56   

14 13 641,95 14 215,21 14 812,55 15 224,66 15 435,00 16 083,60 16 759,45 17 463,71

13 12 057,21 12 563,87 13 091,82 13 456,06 13 641,95    

12 10 656,56 11 104,36 11 570,98 11 892,90 12 057,21 12 563,87 13 091,82 13 641,95

11 9 418,62 9 814,39 10 226,81 10 511,34 10 656,56 11 104,36 11 570,98 12 057,21

10 8 324,49 8 674,29 9 038,80 9 290,27 9 418,62 9 814,39 10 226,81 10 656,56

9 7 357,45 7 666,63 7 988,79 8 211,05 8 324,49    

8 6 502,76 6 776,01 7 060,75 7 257,19 7 357,45 7 666,63 7 988,79 8 324,49

7 5 747,35 5 988,86 6 240,52 6 414,14 6 502,76 6 776,01 7 060,75 7 357,45

6 5 079,70 5 293,16 5 515,58 5 669,03 5 747,35 5 988,86 6 240,52 6 502,76

5 4 489,61 4 678,27 4 874,85 5 010,47 5 079,70 5 293,16 5 515,58 5 747,35

4 3 968,06 4 134,80 4 308,55 4 428,42 4 489,61 4 678,27 4 874,85 5 079,70

3 3 507,10 3 654,47 3 808,04 3 913,98 3 968,06 4 134,80 4 308,55 4 489,61

2 3 099,69 3 229,94 3 365,67 3 459,31 3 507,10 3 654,47 3 808,04 3 968,06

1 2 739,61 2 854,73 2 974,69 3 057,45 3 099,69    

(1) Nõukogu määrus (ESTÜ, EMÜ, Euratom) nr 300/76, 9. veebruar 1976, millega määratakse kindlaks ametnike kategooriad, kellel on 
õigus saada hüvitist vahetustega töö eest, ning selle hüvitise määrad ja maksmise tingimused (EÜT L 38, 13.2.1976, lk 1). Määrust on 
täiendatud määrusega (Euratom, ESTÜ, EMÜ) nr 1307/87 (EÜT L 124, 13.5.1987, lk 6).

(2) Nõukogu määrus (EMÜ, Euratom, ESTÜ) nr 260/68, 29. veebruar 1968, millega kehtestatakse Euroopa ühendustele makstavate mak
sude kohaldamise tingimused ja kord (EÜT L 56, 4.3.1968, lk 8).
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17. Alates 1. juulist 2015 on personalieeskirjade XIII lisa artikli 18 lõike 1 kohaldamise eesmärgil enne 1. maid 2004 
jõus olnud personalieeskirjade VII lisa artiklis 4a nimetatud kindlasummaline toetus määratud alljärgnevalt:

— 136,08 eurot kuus ametniku puhul, kes kuulub palgaastmesse C4 või C5,

— 208,65 eurot kuus ametniku puhul, kes kuulub palgaastmesse C1, C2 või C3.

18. Tabel, milles esitatakse alates 1. juulist 2015 kohaldatavad muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 133 
osutatud põhipalkade astmete summad:

Palgaaste 1 2 3 4 5 6 7

Põhipalk 
täisajaga 

töötamisel
1 734,87 2 021,11 2 191,31 2 375,84 2 575,91 2 792,84 3 028,03

Palgaaste 8 9 10 11 12 13 14

Põhipalk 
täisajaga 

töötamisel
3 283,03 3 559,50 3 859,24 4 184,22 4 536,58 4 918,60 5 332,81

Palgaaste 15 16 17 18 19   

Põhipalk 
täisajaga 

töötamisel
5 781,88 6 268,79 6 796,69 7 369,03 7 989,59   
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