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Sooliste stereotiiiipide kaotamine ELis

Euroopa Parlamendi 12. mirtsi 2013. aasta resolutsioon sooliste stereotiiiipide kaotamise kohta ELis (2012/2116
(INT))

(2016/C 036/03)
Euroopa Parlament,

— vottes arvesse 15. septembril 1995. aastal toimunud neljandal iilemaailmsel naisteteemalisel konverentsil vastu voetud
Pekingi deklaratsiooni ja tegevusplatvormi ning Euroopa Parlamendi 18. mai 2000. aasta resolutsiooni Pekingi
tegevusplatvormi jarelmeetmete kohta (*), 10. martsi 2005. aasta resolutsiooni neljanda iilemaailmse naisteteemalise
konverentsi jarelmeetmete kohta — tegevusplatvorm (Peking+10) (%) ja 25. veebruari 2010. aasta resolutsiooni Pekingi
tegevusplatvormi jirelmeetmete kohta (Peking+15) (%),

— vdttes arvesse URO 1979. aasta konventsiooni naiste diskrimineerimise kdigi vormide kaotamise kohta (CEDAW),

— vottes arvesse Euroopa Liidu lepingu artiklit 2, milles rohutatakse selliseid litkmesriikide iihiseid vdartusi nagu
pluralism, mittediskrimineerimine, sallivus, diglus, solidaarsus ning naiste ja meeste vorddiguslikkus,

— vdttes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingu artiklit 19, milles viidatakse vitlusele soolise diskrimineerimisega,

— vdttes arvesse ndukogu 5. juuli 2006. aasta direktiivi 2006/54/EU meeste ja naiste vdrdsete vdimaluste ja vordse
kohtlemise p&himétte rakendamise kohta toohdive ja elukutse kiisimustes (uuesti sonastatud) () ja noukogu
13. detsembri 2004. aasta direktiivi 2004/113/EU meest ja naiste vdrdse kohtlemise pdhimdtte rakendamise kohta
seoses kaupade ja teenuste kittesaadavuse ja pakkumisega (°),

— vottes arvesse Euroopa Parlamendi ja ndukogu 23. septembri 2002. aasta direktiivi 2002/73/EU, millega muudetakse
ndukogu direktiivi 76/207[EMU meeste ja naiste vordse kohtlemise pohimdtte rakendamise kohta seoses t66 saamise,
kutsedppe ja edutamisega ning toGtingimustega (°),

— vottes arvesse ndukogu 2. detsembri 1998. aasta jdreldusi, mille kohaselt Pekingi tegevusprogrammi rakendamisele
antav iga-aastane hinnang peab sisaldama kvantitatiivseid ja kvalitatiivseid niitajaid ja sihttasemeid,

— vottes arvesse ELi soolise vorddiguslikkuse eest vastutavate ministrite Pekingi tegevusprogrammi kiimne aasta tulemuste
labivaatamise raames 4. veebruaril 2005. aastal esitatud tthisdeklaratsiooni, milles nad muu hulgas kinnitavad oma
tugevat toetust ja pithendumist Pekingi deklaratsiooni ja tegevusprogrammi tdielikule ja tdhusale elluviimisele,

— vottes arvesse ndukogu 2. ja 3. juuni 2005. aasta kohtumise jareldusi, milles kutsutakse litkmesriike ja komisjoni iiles
tugevdama institutsioonilisi mehhanisme soolise vorddiguslikkuse edendamiseks ja looma raamistikku Pekingi
tegevusprogrammi rakendamise hindamiseks, et edusamme oleks vdimalik jirjepidevamalt ja siistemaatilisemalt jdlgida,

— vottes arvesse Euroopa Ulemkogus 2011. aasta mirtsis vastu vdetud Euroopa soolise vorddiguslikkuse pakti (2011
2020) ('),
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— vottes arvesse komisjoni 21. septembril 2010. aastal esitletud naiste ja meeste vorddiguslikkuse strateegiat 2010-2015
ning sellega seotud komisjoni talituste to6dokumenti asjaomase strateegia rakendusmeetmete kohta (COM(2010)0491,
SEC(2010)1080),

— vottes arvesse oma 3. septembri 2008. aasta resolutsiooni turunduse ja reklaami moju kohta soolisele
vorddiguslikkusele (1),

— vottes arvesse oma 13. martsi 2012. aasta resolutsiooni soolise vorddiguslikkuse kohta Euroopa Liidus (%),
— vottes arvesse kodukorra artiklit 48,
— vottes arvesse naiste diguste ja soolise vorddiguslikkuse komisjoni raportit (A7-0401/2012),

A. arvestades, et ELi toimimise lepingu artiklis 8 on sitestatud, et kdigi oma asjaomaste meetmete puhul on liidu eesmark
kaotada meeste ja naiste vaheline ebavordsus ja edendada vorddiguslikkust;

B. arvestades, et hoolimata paljude liikmesriikide edusammudest on naiste kanda ebaproportsionaalselt suur vastutus laste
kasvatamisel ja teiste iilalpeetavate eest hoolitsemisel; arvestades, et sooliste stereotiiiipide piisimine takistab
perekondlike kohustuste ja kodutoode Giglast jagamist naiste ja meeste vahel ning vordsete tingimuste kehtestamist
tooturul;

C. arvestades, et stereotiiiibid valitsevad endiselt kdikidel ithiskonnatasanditel ja kdigis vanuserithmades, mdjutades seda,
kuidas me suhtume iiksteisesse liigagi lihtsustatud eelarvamusega, mis tugineb sotsiaalsetele normidele, tavadele ja
uskumustele ja millel on sageli kultuuriline vdi usulistele veendumustele tuginev ja neid julgustav taust ning milles
peegelduvad jatkuvalt peamised voimusuhted;

D. arvestades, et kaotada tuleks kdik otsese ja kaudse soolise diskrimineerimise vormid, et tagada naistele digus vordsele
kohtlemisele ja muuta thiskondlikku kuvandit naistest kui meestest passiivsematest ja tihtsusetumatest ithiskonna-
litkmetest;

E. arvestades, et traditsioonilistel soorollidel ja stereotiiiipidel on endiselt tugev mdju rollide jagunemisele meeste ja naiste
vahel kodus, to6kohal ja ithiskonnas iildiselt, kusjuures naisi kujutatakse sageli inimestena, kes vastutavad majapidamise
ja laste eest, ning mehi inimestena, kes teenivad raha ja kaitsevad; arvestades, et soolised stereotiiiibid kipuvad p6listama
paritud takistusi, mis takistavad soolise vorddiguslikkuse saavutamist ning piiravad naiste toovalikut ja isiklikku arengut,
mis ei lase naistel kasutada oma téielikku potentsiaali iiksikisiku ja majanduses toimijana, kujutades seetdttu endast
olulist takistust naiste ja meeste vahelise vordsuse saavutamisele;

F. arvestades, et soorolle vormivad ja kehtestavad mitmesugused sotsiaalsed mdjutajad, eriti meedia ja haridus, ning need
kinnistuvad lapse- ja noorukieas sotsialiseerumise kaudu, mojutades seetdttu inimesi terve elu;

G. arvestades, et maapiirkondades elavad naised kannatavad veelgi suurema diskrimineerimise ja sooliste stereotiiiipide all
kui linnapiirkonnas elavad naised ja maapiirkondade naiste to6hdive maar on linnas elavate naiste omast palju madalam;

H. arvestades, et sooliste stereotiiiipidega kaasnevad tihti ka teised stereotiiiibid, nditeks diskrimineerimine vanuse,
migratsioonilise staatuse, seksuaalse orientatsiooni, puude jm tdttu, mdjutades mitmesse mairatlusse kuuluvaid naisi
veelgi enam;

I. arvestades, et naiste vastu suunatud vigivald on inimdiguste rikkumine, mis mdojutab koiki sotsiaalseid, kultuurilisi ja
majanduslikke ithiskonnakihte;

() ELT C 295 E, 4.12.2009, lk 43.
() Vastuvdetud tekstid, P7_TA(2012)0069.
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Meedia ja kultuur

J. arvestades, et sooline diskrimineerimine on meedias, kommunikatsioonis ja reklaamis ikka veel sage ning hdlbustab
sooliste stereotiiiipide jatkumist, eelkdige kujutades naisi seksiobjektina miiiigi edendamiseks; arvestades, et niiteks
reklaamides kujutatakse naisi 27 % juhtudest tootajate voi spetsialistidena ja 60 % juhtudest kodutoode voi lastega
hoivatuna; arvestades samuti, et reklaam ja meedia vdivad sellegipoolest toimida voimsa kataliisaatorina stereotiiiipide
ja sooliste eelarvamuste vastu vditlemisel;

K. arvestades, et lapsed puutuvad sooliste stereotiiiipidega kokku juba viga varajases eas telesarjades ja -saadetes,
aruteludes, mingudes, videomédngudes, reklaamides, dppematerjalides ja dppekavades, koolides, peredes ja tihiskonnas
valitsevas suhtumises reklaamitavate rollimudelite kaudu, mis mdjutab nende arusaama sellest, kuidas mehed ja naised
peaksid kiituma, ning see avaldab mdju kogu nende iilejadnud elule ja tulevikuptitidlustele;

L. arvestades, et tidrukutest avalikus ruumis loodud kuvand vihendab nende véirtust iihiskonna silmis ja edendab
tiidrukute vastu suunatud vigivalda; arvestades, et kuigi meedia kaudu on vdimalik ka positiivne teavitustoo, on
meedias, sealhulgas reklaamides ja lastesaadetes, laialt levinud stereotiiiibid tiitarlastest, mis sageli kinnistavad
traditsioonilisi hoiakuid ja kditumist;

M. arvestades, et telesaadetes, arvutimingudes ja muusikavideotes esineb itha enam mirgatav suundumus — osaliselt
kommertseesmirgil — ndidata naisi vdljakutsuvates rdivastes ja seksuaalsetes poosides, mis siivendab soolisi stereotiiiipe;
arvestades, et noortele mdeldud laulude tekstid on seksuaalselt kahemdttelised, mis Shutab sageli vagivalda naiste ja
titarlaste vastu;

N. arvestades, et noorte naiste ja meeste suurimaks kultuuriliseks mojutajaks on saanud pornograafia; arvestades, et kdimas
on kultuuriline protsess, ,pornograafia peavoolustumine”, mis tihendab, et pornograafia imbub meie igapdevaellu ja
muutub aina tldaktsepteeritumaks, sageli idealiseeritud kultuuriliseks elemendiks, viljendudes eriti teravalt
noortekultuuris: teismelistele mdeldud telesaadetes ja elustiiliajakirjades, muusikavideotes ja noortele suunatud
reklaamides;

Haridus ja koolitus

0. arvestades, et soolisi erinevusi ja sellega seotud valikuvdimalusi ja digusi mojutavad suurel madral ligipads formaalsele
esimese, teise ja kolmanda taseme haridusele ning tiidrukute ja poiste dppekavade sisu; arvestades, et kuigi vorreldes
muu maailmaga voib ELis tunduda tiidrukute ja poiste ligipaas haridusele vahem problemaatiline, tuleks siiski markida,
et poiste ja tidrukute voimalused kasutada haridussiisteemi ja selle voimalusi ei ole vordsed, arvestades eelkdige, et
mitmes riigis esineb probleeme eriti vahemustesse kuuluvate tiidrukute puhul, nagu romade kogukonna tiidrukud,
migrandikogukondade tiidrukud, varjupaigaotsijad, pdgenikud ja puudega tidrukud;

P. arvestades, et lapsed voivad juba viga varasest east alates dppida vorddiguslikkust ja sooliste stereotiitipide vastu
voitlemist vorddiguslikkuse tunnustamisel pdhineva dppe kaudu;

Q. arvestades, et naiste haridus- ja toovoimalustega seoses kehtivad ikka veel stereotiiibid, mis aitavad ebavordsust
kinnistada; arvestades, et haridus ja koolitus kannab jatkuvalt edasi soolisi stereotiiiipe, kuna naised ja mehed teevad
enamasti hariduses ja koolituses traditsioonilisi valikuid, ja et sellel on tugev mdju to6turule, mille tagajirjel on naistel
vihem vodimalusi karjadri valikul ning nad leiavad ennast sageli vihem védartustatud ja tasustatud kutsealadelt;

R. arvestades, et jatkuvalt ei tekitata dppeprotsessis poistes ja tiidrukutes vordset huvi kdigi ainete vastu, eelkdige teaduslike
ja tehniliste ainete osas;

S. arvestades, et kuigi paljudes Euroopa riikides on olemas soolise mdtmega kutsesuunitlus, on see tavaliselt suunatud
neidudele, et ergutada neid valima tehnoloogia- vdi teaduserialasid, kuid ei ole algatusi noormeestele, et nad valiksid
eriala haridus-, tervishoiu- voi humanitaarvaldkonnas;
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Tooturg

T. arvestades, et sooliste stereotiiiipide mdju haridusele ja koolitusele viljendub teravalt tooturul, kus naistele saab
jatkuvalt osaks nii horisontaalne kui vertikaalne diskrimineerimine, ja arvestades, et see aitab kaasa olukorrale, kus
jatkuvalt on olemas valdkonnad, mida peetakse n6 meeste valdkondadeks (enam kui 85 % mehi) ja kus palgatase on
seetdttu kdrgem kui no naiste valdkondades (enam kui 70 % naisi); arvestades lisaks, et enamasti to6tab madalama
sotsiaalmajandusliku  staatusega ametikohtadel rohkem naisi, mille all kannatab samuti naiste enesekindlus ja
enesehinnang;

U. arvestades, et tooturul valitsevad soolised stereotiiiibid piiravad endiselt naiste ligipddsu teatavatele sektoritele, nagu
inseneritoo, tuletdrje, tootmistdostus, ehitus, puutod, mehhaanika, tehnilised ja teadussektorid ning uued tehnoloogiad,
kuid need piiravad ka meeste voimalusi tootada lastehooldusega seotud valdkondades (mmaemandad, lapschoidjad
jne);

V. arvestades, et paremad teadmised tooturul olevate tookohtade kohta soodustavad paremat juurdepddsu mis tahes
kutsedppele;

W. arvestades, et soolised stereotiiiibid on kahjuliku mdjuga ning soodustavad sugude ebavordset esindatust eri ametites,
suurendades soolist palgaldhet;

X. arvestades, et 2010. aastal teenisid naised ELis sama t00 eest ikka veel ligi 16,4 % vahem kui mehed, ja arvestades, et
palgaldhe erineb liikmesriigiti, iiletades aastal 2011 mdnes neist 22 %-lise keskmise; arvestades, et kuigi selle palgalohe
pohjused on mitmesugused ja keerukad, on selle taga sageli soolised stereotiiiibid ja naise tajumine iiksnes ldbi
traditsioonilise rollide jagunemise prisma;

Y. arvestades, et t60- ja eraelu ithendamist silmas pidades on naised enamjaolt ebaproportsionaalselt tihti esindatud
paindliku ja osalise to0ajaga tookohtadel, mis annab alust arvata, et tinapievalgi piisib traditsiooniline arusaam, et
naine kannab peamist vastutust pere eest hoolitsemises, mis sunnib naisi vastu votma osalise vdi paindliku tooajaga voi
lithiajalisi tookohti ning piirab nende véimalusi to6turul ja edutamisel;

Z. arvestades, et naiste to0elu katkestused rasedus- ja siinnituspuhkuse voi lapsehoolduspuhkuse tdttu suurendavad naiste
ja meeste palga ja pensioni I5het;

Majanduslike ja poliitiliste otsuste vastuvétmine

AA. arvestades, et komisjoni 2011. aasta uuringu tulemused niitavad, et 2012. aastal moodustasid naised ELis 14 %
suurimate borsil noteeritud driithingute juhatuse liikmetest, mille pdhjal voib oletada nn klaaslae efekti olemasolu, mis
raskendab naistel tippjuhtimise valdkonnas to6kohti kindlustada ja tingib nende vihem tdendolisema edutamise;

AB. arvestades, et kuigi viimastel aastatel on mérgata olukorra teatavat paranemist, on naised poliitilises otsustusprotsessis
jatkuvalt alaesindatud nii kohalikul, riiklikul kui ka ELi tasandil; arvestades, et naiste esindatus riikide valitsustes ja
parlamentides on tousnud 2004. aasta 21 %-It 23 %-le 2009. aastal, samas kui naiste esindatus Euroopa Parlamendis
on téusnud 2004. aasta 30 %-It 35 %-le 2009. aastal;

AC. arvestades, et soolised stereotiiiibid ja seksism on jdtkuvalt levinud nii poliitika- kui ka majandusvaldkonnas otsuseid
tegevates asutustes, holmates sagedasi seksistlike markuste ja ahistamiste juhtumeid, sealhulgas moned seksuaalse
ahistamise ja naistevastase vagivalla vormid;

AD. arvestades, et soolised stereotiiiibid tuleb kaotada, eelkdige driithingute tasandil, kus enamikel juhtivatel kohtadel on
mehed, sest need piiravad noorte naisi piirgimusi ja vihendavad naiste ambitsiooni kandideerida finants-, majandus- ja
poliitiliste otsuste tegemisega seotud tippjuhtide ametikohtadele nii avalikus kui ka erasektoris;
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ELi meetmed

1. mirgib, et ELi ja paljude valitsuste Pekingi tegevusprogrammi raames voetud kohustuste jargimisel ei ole tehtud
piisavaid edusamme, ning rohutab, et sooliste stereotiiiipide kohta oleks vaja uusi niitajaid ja ELi tasandil 1abi viidud
analiiiisivaid aruandeid, ning palub Euroopa Soolise Vorddiguslikkuse Instituudil selle probleemiga tegeleda;

2. mirgib, et vaatamata ELi pihendumusele soolisele vorddiguslikkusele, valitsevad digusaktides endiselt puudujddgid
seoses naiste mittediskrimineerimist ja soolist vorddiguslikkust kisitlevate sitetega sotsiaalkindlustuse, hariduse, meedia,
t66hdive ja palkade valdkonnas; rdhutab asjaomastes valdkondades vajadust kehtivate digusaktide tdhusama rakendamise ja
uute digusaktide jdrele; kutsub komisjoni iiles peavoolustama soolise vorddiguslikkuse kiisimuse kdikides poliitikavald-
kondades, kuna see edendaks Euroopa to6turu kasvu;

3. palub komisjonil ja litkmesriikidel kasutada Euroopa Sotsiaalfondi rahastamist tulemuslikult, et koostada pikaajalised
strateegiad, mis aitaksid muuta tiidrukutele ldhedasemaks ja atraktiivsemaks need erialad, mille puhul naised on to6turul
liiga vihe esindatud sooliste stereotiiiipide tottu; on arvamusel, et strateegiad peaksid hdélmama positiivseid meetmeid,
elukestvat dpet ja tiidrukute aktiivset julgustamist, et nad asuksid dppima erialasid, mida tavaliselt ei peeta naiselikuks,
niiteks infotehnoloogia v6i mehhaanika valdkonnas, ja toetama t66 ja eraelu tasakaalu meetmeid nii meeste kui ka naiste
jaoks;

4. palub komisjonil toetada liitkmesriikide meetmeid stereotiiiipide kaotamiseks ning haridusele ja tookohtadele tildise
juurdepéisu edendamiseks, ilma et seda takistaksid stereotiiiibid;

5. kutsub komisjoni ja litkmesriike iiles kindlalt ja kestvalt toetama praegust Daphne programmi ning tulevast diguste ja
kodakondsuse programmi kui naiste vastu suunatud végivalla ja sooliste stereotiiiipide vastu voitlemise vahendit;

6.  kutsub komisjoni ja liikmesriike iiles koostama strateegiaid, milles kisitletakse naiste vastu suunatud diskriminee-
rimise ja vagivalla algpdhjusi, mis peituvad stereotiiiipides ning naiste ja meeste vahelises ebavordsuses, alustades sooliste
stereotiiiipide lammutamisest;

Meedia ja kultuur

7. juhib tdhelepanu asjaolule, et lastesaadete ajal sooliste stereotiiiipidega reklaami naitamine ja lastesaadetes sooliste
stereotiiiipide nditamine on isedranis suur probleem seetdttu, et see vdib mdjutada soolist sotsialiseerumist ja seega laste
ndgemust iseendast, oma perelitkmetest ja valisest maailmast; toonitab, kui oluline on vihendada laste kokkupuudet sooliste
stereotiiiipidega, nditeks pakkudes koolides kriitilist meediaharidust;

8.  rohutab, kui oluline on soolise peavoolustamise protsessi kaasata ka poisid ja nduab seetdttu tungivalt, et neile
koostataks eraldi iilesanded, millega tdsta nende teadlikkust soolistest stereotiiiipidest;

9.  rohutab, et reklaam kannab sageli sooliste stereotiiiipide koikidel liikidel pohinevat diskrimineerivat voi
lugupidamatuse sdnumit, mis takistab vorddiguslikkuse strateegiaid; kutsub komisjoni, litkmesriike, kodanikuiihiskonda
ja reklaami valdkonna eneseregulatsiooniasutusi iiles tegema sellise tegevusega vditlemiseks tihedat koost6od, kasutades
selleks eelkdige thusaid vahendeid, millega tagada, et turunduses ja reklaamis austatakse inimvéirikust ja korrektsust;

10.  madrgib ihtlasi, et reklaam voib olla tulemuslik vahend stereotiiiipide vastu viljaastumisel ja vditlemisel, samuti
vahend rassismi, seksismi ja diskrimineerimise vastu, mis on viga oluline tinapdeva mitmekultuurilistes {ihiskondades;
kutsub komisjoni, lilkmesriike ja reklaamiasjatundjaid iiles tugevdama koolitus- ja haridusalast tegevust, et iiletada
stereotiiiibid, voidelda diskrimineerimisega ja edendada soolist vorddiguslikkust juba lapseeast alates; nduab tungivalt, et
litkmesriigid hakkaksid eelkdige tegema tihedat koost66d olemasolevate haridusasutustega turunduse, kommunikatsiooni ja
reklaami vallas ning arendaksid seda, et aidata pakkuda head haridust selle sektori tulevastele tootajatele;

11.  rohutab vajadust korraldada riiklikele reklaamistandardite komisjonidele ja meedia eneseregulatsiooni ja
reguleerivatele organitele erikursuseid sooliste stereotiiiipide kohta meedias, et suurendada teadlikkust negatiivsest mojust,
mida avaldab soolise diskrimineerimise kujutamine televisioonis, internetis, turunduses ja reklaamikampaaniates;
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12.  palub ELil tootada vilja teadlikkuse tdstmise kampaaniad nulltolerantsi kohta ELis seksistlike solvangute ning naiste
ja tiidrukute kujutamise puhul meedias alandaval viisil;

13.  kutsub ELi ja selle liikmesriike iiles korraldama koolitusi ja teadlikkuse koolitusmeetmeid meediaspetsialistidega
sooliste stereotiiiipide negatiivsete tagajirgede ja valdkonna parimate tavade teemal;

14.  rohutab, kui tdhtis on edendada naise kuvandi kujutamist naise vaarikust austavalt ning vdidelda piisivate sooliste
stereotiiiipidega, eelkdige valdavalt alavadristavate kuvanditega, austades samal ajal tiielikult sdnavabadust ja
ajakirjandusvabadust;

15.  kutsub ELi ja selle litkmesriike iiles votma konkreetseid meetmeid oma 16. septembri 1997. aasta resolutsiooni osas,
mis kisitleb naiste diskrimineerimist reklaaminduses (*);

16.  kutsub komisjoni iiles toetama litkmesriike vditluses tiidrukute seksualiseerimise vastu, mitte ainult vajalike andmete
kogumise, heade tavade edendamise ja teavituskampaaniate korraldamise kaudu, vaid ka litkmesriikides vdetavate meetmete
rahalise toetamise abil, toetades eelkdige naisteorganisatsioone, mis voitlevad naiste ja tiitarlaste seksualiseerimise ja
vagivalla vastu;

17.  kutsub litkmesriike iiles rakendama positiivse tegevuse meetmeid tagamaks, et rohkematel naistel oleks ligipads
juhtivatele ametitele meedias, sealhulgas tippjuhtkonna ametitele;

18.  kutsub litkmesriike iles viima libi teadusuuringuid ja koguma vorreldavaid andmeid naiste ja meedia kohta,
sealhulgas teatavate rithmade naiste, nditeks puudega naiste vdi etnilistesse vihemustesse kuuluvate naiste kujutamise kohta;

Haridus ja koolitus

19.  rohutab vajadust eri kutsendustamiskursuste jirele pohi-, kesk- ja korgkoolides, et teavitada noori sooliste
stereotiiiipide negatiivsetest tagajirgedest ning ergutada neid dppima ja to6le asuma neil kutsealadel, mida on varem peetud
tiitipilisteks meeste ja naiste aladeks; palub toetada kdiki meetmeid, mille eesmirk on vihendada viikelaste seas valitsevaid
soolisi stereotiiiipe;

20.  rohutab soolise vorddiguslikkuse edendamise olulisust juba varasest lapsepolvest, et vdidelda tulemuslikult sooliste
stereotiiiipide, diskrimineerimise ja vdgivalla vastu, sealhulgas inimdiguste tilddeklaratsiooni ja Euroopa inimdiguste harta
dpetamise abil koolides;

21.  rohutab, et dppekavades tuleks keskenduda soolisele vorddiguslikkusele, teiste austamisele, iiksteise austamisele
noorte seas, seksuaalsust puudutavale austusele ja igasugusest vagivallast loobumisele, ning rdhutab samuti samateemalise
dpetajate koolituse olulisust;

22, rohutab vajadust sooliste aspektide peavoolustamise protsessi jirele koolides ja seega ergutab koole tootama vilja ja
kasutusele votma teadlikkuse tdstmise meetodeid ja praktilisi iilesandeid, et edendada soolist vorddiguslikkust
hariduskeskkonnas;

23.  rohutab vajadust kavandada ja rakendada dpetajatele, juhendajatele, direktoritele ja kdikidele teistele laste haridusega
seotud inimestele suunatud koolitusi, et nende kisutuses oleksid koik pedagoogilised vahendid voitlemaks sooliste
stereotiiiipide vastu ja edendamaks soolist vorddiguslikkust;

24.  mirgib, et kuigi enamikus ELi riikides on kdrghariduses soolise vorddiguslikkuse poliitika, keskendutakse peaaegu
koikides poliitikameetmetes ja projektides tiitarlastele; nduab seetdttu, et lilkmesriigid koostaksid noormeestele suunatud
riiklikud iildstrateegiad ja algatused sooliste stereotiiiipide vastu kdrghariduses;

25.  nduab, et nii formaalset kui ka informaalset haridust andvatele dpetajatele ja koolitajatele pakutaks asjakohast
ettevalmistust naiste/tiidrukute ja meeste/poiste soolise vorddiguslikkuse alase koolituse kaudu, mis aitaks Opetajatel
avastada sool pdhinevat vairkohtlemist ja seksuaalset vigivalda ning sellele reageerida;

()  EUT C 304, 6.10.1997, Ik 60.
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26.  rohutab vajadust kujundada poliitika, mis keskendub sooliste stereotiiiipide lammutamisele juba vdga varasest
lapsepdlvest ning Opetajatele ja Opilastele mdeldud teadlikkuse suurendamise koolitustele ning millega julgustatakse ja
toetatakse karjadrivoimaluste mitmekesistamist nii tiitarlaste kui ka noormeeste puhul;

27.  kutsub ELi ja liikmesriike iiles ellu viima aktiivset poliitikat, et tagada vihemusgruppide ja migrandikogukondade
tiidrukutele ligipads haridusele ja haridussiisteemidele;

28.  kutsub liikmesriike iiles hindama Oppekavasid ja Opikute sisu, pidades silmas reformi, mis aitaks kdigisse
dppematerjalidesse integreerida ithendava teemana soolised kiisimused nii sooliste stereotiiiipide kaotamiseks kui ka selleks,
et muuta alates esimesest kooliastmest nahtavamaks naiste panus ja roll ajaloos, kirjanduses, kunstis ja muudes
valdkondades;

29.  kutsub ELi iiles edendama hariduses Euroopa moddet, niiteks tagades soolise vordoiguslikkuse kui haridusliku
vahendi parimate tavade jagamise ning sooliste erinevuste alase statistika viljatootamise ja kogumise liikmesriikide ja ELi
tasemel;

30.  kutsub ELi iiles lisama kvantitatiivsed ja kvalitatiivsed soolise vorddiguslikkuse niitajad koikidesse hindamispro-
grammidesse, mille eesmirk on hinnata hariduse kvaliteeti Euroopa koolides;

Tooturg

31.  juhib tdhelepanu sooliste stereotiiiipide itha rohkem muret tekitavale negatiivsele mdjule 16,4 %-lisele soolisele
palgaldhele ning palub komisjonil ja litkmesriikidel uute poliitikasuundade viljatootamisel selle probleemiga arvestada;

32.  rohutab, et olemasolevate andmete pdhjal voib arvata, et naiste omandatud kvalifikatsioon ja tookogemus on
majanduslikult vihem tasustatud kui meestel, osaliselt seetdttu, et naiste t66d on traditsiooniliselt peetud leibkonna
sissetulekut tdiendavaks — asjaolu, millel on markimisvdarne osa meeste ja naiste vahelise palgaldhe tekkimises ja piisimises;

33.  rohutab vajadust teadlikkust suurendava tegevuse jirele, et teavitada tooandjaid ja tootajaid sooliste stereotiiiipide
ning meeste ja naiste palga ja toohdive alaste erinevuste vahelisest seosest, teavitada muid ithiskonna sidusrithmi sellest, et
soolised stereotiiiibid vihendavad naiste voimalusi nii to6turul kui ka nende eraelus, suurendada labipaistvust avaliku ja
erasektori ettevitetes ja asutustes ning tagada vordne tasu vordse t66 eest ja vOrse véirtusega too;

34.  palub, et liikmesriigid vaataksid labi palgastruktuurid kutsealadel ja ametites, kus to6tavad valdavalt naised, et teha
16pp soolistele stereotiiiipidele, mis on palgaldhe probleemi juur; palub, et liikmesriigid, tooandjad ja ametiithingud
tootaksid vilja ja rakendaksid konkreetsed ja tarvilikud tookohtade hindamise vahendid, millega saaks kindlaks mairata
vordvairtuslik to0 ja nii tagada meeste ja naiste vordne tootasu;

35.  nduab tungivalt, et liikmesriigid kehtestaksid poliitika, mis tdstaks tootavatele vanematele kittesaadavate odavate ja
kvaliteetsete lastehoiuasutuste arvu kogu Euroopas ning toetaks selliste struktuuride loomist ettevdtetes, mis voimaldaksid
nende t6otajatel thendada t66- ja pereelu, toetades eclkdige ettevottesiseste lastehoiuteenuste loomist ja iilalpidamist; nduab
tungivalt, et lilkmesriigid parandaksid samuti teistele iilalpeetavatele (vanurid, puudega inimesed, puudust kannatavad
inimesed) suunatud hooldusteenuste pakkumist, edendades nii naiste aktiivset osalust to6turul ja vdimaldades tithendada
t60- ja pereelu;

36.  kutsub komisjoni ja litkmesriike iiles pakkuma paindlikke tootingimusi ja vanemapuhkuse sobivaid vorme nii
naistele kui ka meestele;

37.  rohutab asjaolu, et soolised stereotiiiibid on isetdituv suundumus, ning kui naistele ei anta kunagi véimalust ennast
tdestada, siis ei ole nad kunagi suutelised murdma tdkkeid, mis nende edu takistavad;

38.  kutsub komisjoni ja liikmesriike iiles julgustama naiste ettevotlust ja voimalusi tootada iseenda heaks, pakkudes
selleks vajalikku koolitust, rahastamist ja toetust;
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39.  tuletab komisjonile meelde, et eriti tdsiselt mdjutab sooline palgaldhe, mis kajastub ka pensionides, eakamaid naisi,
kuna see suurendab ddrmise ja piisiva vaesuse ohtu nende naiste pensioniikka joudmisel;

40.  madrgib, et ELi uued pensionieeskirjad suurendavad tdendosust, et eakamad naised vaesuvad pensioniikka joudmisel;
rohutab seega, et tahtis on mitte toetada meeste ja naiste pensionilohet suurendavaid valge raamatu muudatusettepanekuid;

41.  kutsub komisjoni iiles hindama tédkohas toimuvat seksuaalset ahistamist kasitleva ELi direktiivi rakendamist ning
koostama aruande puudujdikide ja probleemide kohta, et tugevdada likkmesriikide seadusandlust ja meetmeid;

Majanduslike ja poliitiliste otsuste tegemine

42.  juhib tdhelepanu asjaolule, et naiste esindatus liikmesriikide valitsustes oli 2009. aastal 23 %, ning toetab siduvate
kvootide kehtestamist, et suurendada naiste osakaalu nii riikide valitsustes ja parlamentides kui ka piirkondade ja kohalikul
tasandil ning ELi institutsioonides; nduab samuti tungivalt teadlikkuse tdstmise ja stiimulite kampaaniaid, mis ergutaksid
naisi olema poliitiliselt aktiivsemad ning kandideerima kohalike voi riikide valitsuste valimistel;

43, tuletab meelde, et 2014. aastal toimuvad Euroopa valimised ning nendele jirgnevad jirgmise Euroopa Komisjoni
moodustamine ja ELi korgetele ametikohtadele nimetamine annavad véimaluse litkuda ELi tasandil vordse demokraatia
poole ning ELil on vdimalus olla selles valdkonnas eeskujuks;

44, kutsub liikmesriike iiles toetama vordsust, esitades Euroopa voliniku ametikoha kandidaatideks naise ja mehe;
kutsub komisjoni presidenti iiles seadma komisjoni moodustamisel eesmargiks vordsuse; kutsub praegust komisjoni iiles
sellist korda avalikult toetama;

45.  tuletab meelde, et 2010. aastal moodustasid naised vaid 12 % dritihingute juhatuse lilkmetest; toetab komisjoni soovi
kehtestada siduvad kvoodid seoses naiste tootamisega suurimate borsil noteeritud aritthingute juhtivatel ametikohtadel;

Muud meetmed

46.  palub liikmesriikidel hinnata iimber oma ldhenemisviis meestele ja naistele tooturul ja vahenditele, mis vdimaldavad
tootajatel iihendada pere- ja todelu, kuna stereotiiiibid vdivad suurendada soolist vahetegemist kutsealadel ning soolist
palgalohet;

47.  kutsub liikmesriike iiles muutma naiste vastu suunatud vigivalla vastast voitlust esmatihtsaks karistuspoliitikas;
ergutab liikmesriike sellega seoses arendama oma siseriiklike digusasutuste ja politseiteenistuste vahelist koostood ja heade
tavade vahetamist;

48.  rohutab vajadust voidelda naistevastase vagivalla kodikide vormide vastu; palub komisjonil ja liikkmesriikidel teha
koosk®élastatud t66d, mis holmaks avalikkuse teadlikkuse tdstmise ja teavituskampaaniaid soolisest vagivallast, strateegiaid
naise ithiskondlike stereotiitipide muutmiseks kasvatuse ja meedia abil, ning toetada parimate tavade vahetamist; kordab, et
on vaja tootada nii ohvrite kui ka agressoritega, et suurendada viimaste teadlikkust ning aidata muuta stereotiiiipe ja
tihiskonnas valitsevaid uskumusi, mis aitavad kinnistada seda tiitipi vdgivalda esile kutsuvaid tingimusi ning selle
aktsepteerimist;

49.  ergutab komisjoni ja litkmesriike edendama soolist vorddiguslikkust ja naiste m&juvdimu suurendamist, sealhulgas
teavituskampaaniate kaudu, mis tunnustavad naiste rolli ja nende osalemist poliitilises, majanduslikus, iihiskondlikus,
spordi-, tervishoiu-, kunsti- ja teaduselus ning kdikidel teistel ithiskonna tasanditel;

50. on arvamusel, et vaja on seadusandlikke ja muid meetmeid nii riikide kui ka ELi tasandil selleks, et saada iile
stereotiiiipidest ja kaotada palgaldhe, suurendada naiste osalust valdavalt meeste sektorites, edendada naiste oskuste ja
majandusliku suutlikkuse suuremat tunnustamist to6kohas, et saada voitu horisontaalsest ja vertikaalsest torjutusest ning
suurendada naiste esindatust otsustusorganites poliitikas ja ettevitluses;
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51.  palub komisjonil ja liikmesriikidel rakendada otsustavaid poliitilisi meetmeid, et vdidelda sooliste stereotiiiipidega ja
julgustada mehi osalema naistega vordselt kodustes toodes ja laste kasvatamises, eelkdige lapsehoolduspuhkuse ja
isapuhkuse votmise stiimulitega meeste jaoks, mis tugevdab nende vanemadigusi, tagab meeste ja naiste suurema
vorddiguslikkuse ning edendab asjakohasemat vastutuse jagamist perekonnas ja majapidamises ning parandab naiste
voimalusi osaleda tidielikult to6turul; kutsub litkmesriike tiles veenma tooandjaid, et nad votaksid kasutusele peresdbralikke
meetmeid;

52.  palub komisjonil ja litkmesriikide valitsustel ergutada arvukamate teadusuuringute labiviimist sooliste stereotiiiipide
tekke kohta ning koguda edasisi statistilisi andmeid sooliste stereotiiiipide kohta, tootades vilja asjakohased niitajad;

53.  tuletab komisjonile meelde, et sooline vorddiguslikkus on sitestatud Euroopa Liidu pohidiguste harta artiklis 23;

54.  kutsub komisjoni ja liikmesriike iiles toetama meeste ja naiste toohdivevdimalusi mitmesugustes valdkondades, et
tagada tooturu vajadustele vastamine ja vordsed voimalused molema soo esindajatele;

55.  kutsub komisjoni iiles vditlema koigi naiste vastu suunatud vagivallavormide, diskrimineerimise ja stereotiiiipide
vastu, et tagada naistele kdigi nende inimdiguste kasutamine;

56.  kutsub komisjoni iiles ndudma liikmesriikidelt tungivalt Euroopa soolise vorddiguslikkuse paktiga voetud
kohustuste tditmist;

57.  kutsub Euroopa Soolise Vordodiguslikkuse Instituuti ja erinevaid riiklikke soolise vorddiguslikkuse instituute tiles
edendama edasisi teadusuuringuid sooliste stereotiiiipide algpohjuste ning stereotiiipide moju kohta soolisele
vordodiguslikkusele ja rohutab uute ideede vahetamise ja parimate tavade valdkonnas labiviidavate teadusuuringute
tahtsust, et kaotada liikmesriikides ja ELi institutsioonides soolised stereotiiiibid;

58.  tuletab komisjonile meelde Euroopa Parlamendi 3. septembri 2008. aasta resolutsiooni turunduse ja reklaami moju
kohta soolisele vorddiguslikkusele ning palub komisjonil ellu viia selles resolutsioonis esitatud soovitused;

59.  kutsub ELi ja selle liikmesriike iiles korraldama teadlikkuse tdstmise ning haridus- ja koolituskampaaniaid, et
voidelda diskrimineerivate kultuurinormidega ning valitsevate seksistlike stereotiitipide ja sotsiaalse hdbimargistamise
probleemiga, mis suurendab ja polistab naistevastast végivalda, ning tagama, et vigivalda ei digustataks kommete, tavade
ega usuliste kaalutlustega;

60.  kutsub ELi ja selle liikkmesriike iiles jagama hiid mudeleid, edendama liikmesriikide vahel kogemuste jagamise kaudu
iiksteiselt Oppimist ning looma rahalised vahendid ELi tasemel ja korraldama litkmesriikides kampaaniaid sooliste
stereotiiiipide kaotamiseks;

61.  kutsub ELi dles tditma rassilist ja soolist diskrimineerimist puudutavat liinka Euroopa digusaktides ja tegema uusi
seadusandlikke ettepanekuid, et tagada naistele ja meestele hariduses ja meedias vordsed digused;

62.  kutsub ELi ja selle liikkmesriike diles arendama vilja kaitsemeetmed (nagu ombudsmanid voi meedia jalgimise
asutused, kus on rakendatud soolise vorddiguslikkuse spetsialistid), millega tagada, et toostusharudele kehtivad
kiitumisjuhised sisaldavad soolise vorddiguslikkuse mdddet ja seda jirgitakse ning et vajadusel on ildsusel voimalus
esitada kaebusi;

63.  teeb presidendile iilesandeks edastada kiesolev resolutsioon ndukogule, komisjonile ning litkmesriikide valitsustele ja
parlamentidele.



