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ARUANNE

Euroopa Elu- ja To6tingimuste Parandamise Fondi eelarveaasta 2010 raamatupidamise aastaaruande
kohta koos fondi vastustega

(2011/C 366/27)

SISSEJUHATUS

1. Dublinis asuv Euroopa Elu- ja T66tingimuste Parandamise
Fond (edaspidi ,fond”) loodi néukogu 26. mai 1975. aasta
midrusega (EMU) nr 1365(75 (1). Selle eesmirgiks on aidata
kaasa paremate elu- ja tootingimuste kavandamisele ja loomisele
liidus asjakohaste teadmiste laiendamise ja levitamise kaudu (?).

2. 2010. aastal oli fondi eelarve 20,8 miljonit eurot, eelmisel
aastal oli see 20,2 miljonit eurot. Aasta 16pu seisuga toOtas
fondis 101 tootajat; sellele eelnenud aastal oli tootajaid 94.

KINNITAV AVALDUS

3. Vastavalt Euroopa Liidu toimimise lepingu artikli 287
1dike 1 teise 16igu sdtetele kontrollis kontrollikoda fondi
raamatupidamise aastaaruannet, (’) mis koosneb 2010.
aasta 31. detsembril 16ppenud eelarveaasta finantsaruanne-
test (¥) ja eelarve tditmise aruandest; (’) samuti auditeeris
kontrollikoda raamatupidamise aastaaruande aluseks olevate
tehingute seaduslikkust ja korrektsust.

4. Kiesolev kinnitav avaldus on adresseeritud Euroopa
Parlamendile ja noukogule kooskdlas noukogu mairuse
(EU, Euratom) nr 1605/2002 (°) artikli 185 loikega 2.

Direktori kohustused

5.  Eelarvevahendite késutajana tdidab direktor eelarvet nii
tulude kui ka kulude osas fondi finantseeskirjade kohaselt,
omal vastutusel ja heakskiidetud assigneeringute piires (7).
Direktor kehtestab (%) organisatsiooni struktuuri ja sobiva

() EUT L 139, 30.5.1975, Ik 1.

(%) Lisas esitatakse teavitamise eesmdrgil kokkuvdte fondi padevusest ja
tegevusest.

(®) Raamatupidamise aastaaruandele on lisatud aasta eelarve haldamise
ja finantsjuhtimise aruanne, kus esitatakse muu hulgas ilevaade
assigneeringute kasutamise madrast koos kokkuvdtva teabega assig-
neeringute imberpaigutamise kohta erinevate eelarvepunktide vahel.

(% Finantsaruanded sisaldavad bilanssi ja tulemiaruannet, rahavoogude
aruannet, omakapitali muutuste aruannet ja lisa, kus on éra toodud
pohiliste arvestuspShimotete kirjeldus ja muu selgitav teave.

(°) Eelarve tditmise aruanne koosneb aruandest ja selle lisast.

(°) EUT L 248, 16.9.2002, k 1.

(') Komisjoni mddruse (EU, Euratom) nr2343/2002 artikkel 33
EUT L 357, 31.12.2002, Ik 72).

(}) Médruse (EU, Euratom) nr 2343/2002 artikkel 38.

haldus- ja sisekontrolli siisteemi ning -protseduurid, et koos-
tada 10plik raamatupidamise aastaaruanne, (°) milles ei esine
pettusest voi vigadest tingitud olulisi vdirkajastamisi; samuti
on direktori tilesanne tagada, et mainitud aruande aluseks
olevad tehingud on seaduslikud ja korrektsed.

Kontrollikoja kohustused

6.  Kontrollikoja kohustuseks on esitada oma auditi pohjal
kinnitav avaldus fondi raamatupidamise aastaaruande usal-
dusvédrsuse ja selle aluseks olevate tehingute seaduslikkuse
ja korrektsuse kohta.

7. Kontrollikoda tegi auditi kooskdlas IFAC ja ISSAI (1)
rahvusvaheliste auditistandardite ja eetikanormidega. Nende
standardite kohaselt peab kontrollikoda jargima eetikandu-
deid ning auditi kavandama ja tegema selleks, et saada piisav
kindlus selle kohta, et raamatupidamise aastaaruanne ei
sisalda olulisi vddrkajastamisi ja selle aluseks olevad tehingud
on seaduslikud ja korrektsed.

8.  Kontrollikoja auditi kdigus tehakse protseduure auditi
toendusmaterjali kogumiseks aruandes esitatud summade ja
andmete ning aruande aluseks olevate tehingute seaduslik-
kuse ja korrektsuse kohta. Valitud protseduurid soltuvad
kontrollikoja otsustusest, mis hdlmab ka vdimalike raama-
tupidamise aastaaruandes esinevate pettusest voi vigadest
tingitud oluliste vairkajastamiste ja ebaseaduslike voi
ebakorrektsete tehingute riski hindamist. Asjakohaste auditi-
protseduuride kavandamiseks voetakse arvesse asutuse
raamatupidamise aastaaruande koostamise ja esitamisega
seonduvat sisekontrollisiisteemi. Kontrollikoja audit hdlmab
ka hinnangu andmist kasutatud arvestusmeetodite asjakoha-
susele ja juhtkonna esitatud arvestushinnangute péhjendatu-
sele, samuti raamatupidamise aastaaruande tldise esitluslaadi
hindamist.

(°) Asutuste raamatupidamise aastaaruannete ja arvestuse koostamise

eeskirjad on sitestatud mddruse (EU, Euratom) nr2343/2002
(mida on viimati muudetud méarusega (EU, Euratom) nr 652/2008
(ELT L 181, 10.7.2008, 1k 23)) VII jaotise 1. peatiikis ning on
tervikuna fondi finantsméadrusse integreeritud.

(') IFAC -  Rahvusvaheline  Arvestusekspertide — Foderatsioon,
ISSAI — korgeimate kontrolliasutuste rahvusvahelised standardid.
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9.  Kontrollikoja hinnangul on kogutud auditi tdendusma-
terjal piisav ja asjakohane jargmiste arvamuste esitamiseks.

Arvamus aastaaruande usaldusviirsuse kohta

10.  Kontrollikoja hinnangul annab fondi raamatupida-
mise aastaaruanne ('!) koigis olulistes aspektides odiglase
pildi fondi finantsolukorrast 31. detsembri 2010. aasta

seisuga ning fondi majandustulemustest ja rahavoogudest
16ppenud aastal vastavalt fondi finantsmairuse sitetele.

Arvamus raamatupidamise aastaaruande aluseks olevate
tehingute seaduslikkuse ja korrektsuse kohta

11.  Kontrollikoja hinnangul on fondi 2010. aasta
31. detsembril 16ppenud eelarveaasta raamatupidamise aasta-
aruande aluseks olevad tehingud koéigis olulistes aspektides
seaduslikud ja korrektsed.

IV auditikoda, mida juhib kontrollikoja liige Igors LUDBORZS, vottis kdesoleva aruande vastu
6. septembri 2011. aasta koosolekul Luxembourgis.

(") Loplik raamatupidamise aastaaruanne koostati 30. juunil 2011 ja
kontrollikoda sai selle kitte 4. juulil 2011. Aruandega voib tutvuda

jargmistel veebilehtedel: http://eca.europa.cu ja
www.eurofound.europa.eu.

Kontrollikoja nimel
president
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA



http://eca.europa.eu
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LISA

Euroopa Elu- ja Tootingimuste Parandamise Fond (Dublin)

Pidevus ja tegevus

Aluslepingust tulenev liidu
péddevusvaldkond

(Euroopa Liidu toimimise lepingu
artikkel 151)

Pidades silmas sotsiaalseid pohidigusi, nagu need on mdiratletud 18. oktoobril 1961
Torinos alla kirjutatud Euroopa sotsiaalhartas ja ithenduse 1989. aasta hartas to6ta-
jate sotsiaalsete pohidiguste kohta, votavad liit ja liikmesriigid oma eesmargiks
toohdive edendamise ning parandatud elamis- ja tootingimused, et vdimaldada
nende thtlustamist samal ajal jitkuva parandamisega, piisava sotsiaalkaitse, tooturu
osapoolte dialoogi, piisivat suurt toohdivet voimaldava inimressursside arendamise, ja
tooturult vdljatdrjumise tdkestamise.

Fondi pidevus

(ndukogu maddrus (EMU)
nr 1365/75, mida on muudetud
madrusega (EU) nr 1111/2005)

Eesmirgid

Fondi eesmirk on aidata kaasa paremate elu- ja tootingimuste loomisele asjakohaste
teadmiste laiendamise ja levitamise kaudu. Eelkdige tuleb arvesse votta jargmisi vald-

kondi:

— inimene tookeskkonnas,

— tookorraldus ja eelkdige tookohtade omavaheline sobitamine,
— teatud liiki tootajate eriprobleemid,

— keskkonna parandamise pikaajalised aspektid,

— inimtegevuse jaotus ruumis ja ajas.

Ulesanded:

— edendada teabe- ja kogemuste vahetamist nendes valdkondades,

— hdlbustada kontakte iilikoolide, uurimisinstituutide, majandus- ja sotsiaalasutuste
ja organisatsioonide vahel,

— teha uuringuid voi sdlmida uuringulepinguid ja toetada katseprojekte,

— teha voimalikult tihedat koostood liikmesriikide ja rahvusvahelise tasandi
erialainstituutidega.

Juhtimine

1. Haldusndukogu
— Igast litkmesriigist:
— tiks valitsuse esindaja;
— ks tooandjate organisatsioonide esindaja ning iiks tdotajate esindaja.
— Kolm komisjoni esindajat.
2. Juhatuse biiroo

— Koosneb 11 liikmest, s.o kolmest litkmest iga sotsiaalpartneri ja valitsuse kohta
ning kahest komisjoni esindajast.

— Teostab jirelevalvet haldusndukogu otsuste tditmise ile ja votab meetmed juha-
tuse koosolekute nduetekohase korraldamise tagamiseks.

3. Direktori nimetab ametisse komisjon juhatuse poolt esitatud kandidaatide nime-
kirjast; direktor tdidab juhatuse ja juhatuse biiroo otsuseid ja juhib fondi.

4. Eksperdikomisjon koosneb maksimaalselt kolmest komisjoni, valitsuste ja
sotsiaalpartnerite esindajast ning selle eesmérk on anda ndu suurte projektide elluvii-
mise ja tulemuste hindamise kohta.

5. Vilisaudit
Kontrollikoda.
6. Eelarve tditmisele heakskiitu andev asutus

Parlament ndukogu soovitusel.
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2010. aastal fondi kisutusse
antud ressursid (sulgudes 2009.
aasta andmed)

Eelarve
20,9 miljonit eurot (20,2 miljonit eurot)
Personali suurus seisuga 31. detsember 2010

101 ametikohta ametikohtade loetelus, millest 91 (81) oli tdidetud 31. detsembri
2010 seisuga

Muu personal

Lihetuses viibivad riiklikud eksperdid: 0 (0)
Lepingulised tootajad: 10 (13)

Kogu personal: 101 (94)

Personali jaotus tegevuste kaupa
Pohiiilesanded: 66 (62)

Haldusiilesanded: 31 (28)

Mitmesugused iilesanded: 4 (4)

Tooted ja teenused

Jirelevalve ja hindamine
Euroopa vaatluskeskuste vorgustik (NEO):

— Euroopa T6osuhete Vaatluskeskus (EIRO): 357 juhul teabe ajakohastamine, viis
esindatuse uuringut, palga, tooaja ja toovaidluse ajakohastamine, iga-aastane
toosuhete iilevaade, kuus vdrdlevat analiiiitilist aruannet;

— Euroopa Tootingimuste Vaatluskeskus (EWCO): 107 juhul teabe ajakohastamine,
kuus vordlevat analiiiitilist aruannet voortootajate ja fuiisilisest isikust ettevotjate
tooalase edutamise kohta;

— Euroopa iimberstruktureerimise jdlgimise keskus (ERM): lisati 1 258 iimberstruk-
tureerimise teabelehte, neli vordlevat analiiiitilist aruannet.

Uuringud:

— teine Euroopa elukvaliteedi uuring (EQLS): pereelu ja t66 korduvanaliiiisil pdhinev
aruanne;

— kolmas Euroopa elukvaliteedi uuring (EQLS): kohapealse t66 ettevalmistus;

— viies Euroopa tootingimuste uuring: kohapealse t60 kdigus tehti 44 000 interv-
juud 34 riigis, esmaste tulemuste avaldamine (kokkuvdte);

— Euroopa ettevotete uuring: iilevaatliku aruande avaldamine, teine analiiiis ettevo-
tete paindlike tegevusalade ja osalise t66aja kohta.

Too6hoive ja konkurentsivoime

— Investeerimisfondid ja @imberstruktureerimine

— Globaliseerumise mdju valitud sektoritele: finantsteenused
— Ettevotluse uued vormid

— Lithendatud to6aja voimalused (aruanne ,Turvalise paindlikkuse laiendamine —
lithendatud too6aja voimalikkus”)

Toosuhted ja tookohtade arendamine

— Palkadega seonduvad erandid

— Turvaline paindlikus kriiside ajal

— Toosuhted kaubandussektoris

— Tootajate kaasamine ettevotetes vastavalt Euroopa driithingute pohikirjale
— Riiklikud ja valdkondlikud t66suhted

— Sotsiaalne dialoog ja autotoostuse langus
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Sotsiaalne ithtekuuluvus ja elukvaliteet

— Vanurite sotsiaalse holvamise meetmed

— Vanemluse toetamine

— Kultuuridevaheline poliitika ja rithmadevahelised suhted
— Elukvaliteedi arengusuunad Euroopas 2003-2009

— Kodumajapidamiste vola haldus

Teabevahetus ning teadmiste ja kogemuste vahetamine

85 511 levitatud triikist, 679 uut vorgu- ja tritkiviljaannet, 873 kontakti ja teabe-
koosolekut poliitikakujundajatega Euroopa tasandil, 1,8 miljonit veebikiilastust,
meediameetmete abil jouti 130 miljoni Euroopa kodanikuni, 252 paringut ajakirja-
nikelt.

— Konverents ,Pikaajalisem tootamine tinu parematele tootingimustele; uued to0 ja
karjddri arendamise viisid”

— Fondi seminarid teemal ,Oskuste arendamine Euroopas: lahendamist vajavad {iles-
anded ja meetmed”

— 17 nditust ja 25 Eurofondi kiilastust.

Allikas: fondi edastatud teave.
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EUROFOUNDI VASTUSED

1. Eurofound votab kontrollikoja aruande teatavaks.



