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Noukogu jireldused, 11. mai 2010, pidevuste kohta, mis toetavad elukestvat dpet ja algatust ,,Uute
tookohtade jaoks uued oskused”

(2010/C 135/03)

EUROOPA LIIDU NOUKOGU, 6. Noukogu ning ndukogus kokku tulnud litkmesriikide valit-
suste esindajate 21. novembri 2008. aasta jdreldusi noorte
21. sajandiks ettevalmistamise kohta, () milles rohutati, et
tileeuroopalisel elukestva dppe votmepddevuste vordlusraa-

TULETADES MEELDE: mistikul pohinevas padevuste arendamist késitlevas iihtses
L ) lahenemisviisis ilmnes, et lugemisoskuse ja muude pdhios-
1. Euroopa Parlamendi ja ndukogu 18. detsembri 2006. aasta kuste parandamiseks on vaja suuremaid joupingutusi.

soovitust votmepadevuste kohta elukestvas dppes, (1) mille
eesmargiks on tagada, et alusharidus ja -dpe pakuks kdigile
noortele vdimalusi votme- ehk pdhipddevuste omandami-
seks, mis valmistab neid ette dpingute jitkamiseks ja t66-

eluks ning mis aitab tdiskasvanutel arendada ja ajakohastada
votmepadevusi kogu elu jooksul. 7. Noukogu ja ndukogus kokku tulnud liikmesriikide valit-

suste esindajate 21. novembri 2008. aasta jireldusi Euroopa
tohustatud koostoo tulevaste prioriteetide kohta kutsehari-
duse ja -koolituse valdkonnas, (%) milles rdhutati, et loovuse

2. Noukogu 15. novembri 2007. aasta resolutsiooni, mis ja innovatsiooni parandamine on kutsehariduse- ja kooli-
kisitleb uusi kutseoskusi uute tdokohtade jaoks, () ja tuse jaoks viga oluline ning et selle saavutamiseks tuleb
ndukogu 9. mirtsi 2009. aasta jireldusi teemal ,Uute aktiivselt edendada elukestvaks dppeks vajalike votmepade-
tookohtade jaoks uued oskused — té6turu vajaduste ja vaja- vuste omandamist. Jirelduste eesmirk oli ka arendada
minevate oskuste prognoosimine ja iihitamine”, (}) milles kutsehariduse ja -koolituse ning to6turu vahelisi seoseid,
keskendutakse inimeste ettevalmistamisele uutele tookohta- keskendudes tookohtadele ja kutseoskustele.

dele asumiseks teadmistepohises ithiskonnas ning tunnista-
takse, et oskuste, pidevuste ja kvalifikatsiooniga seotud
nduded suurenevad markimisvadrselt igat liiki ja iga taseme
ametikohtade puhul ning td6andjate ndudlus valdkonna-

ileste padevuste jarele aina suurencb. 8. Noukogu ja ndukogus kokku tulnud liikmesriikide valit-

suste esindajate 12. mai 2009. aasta jireldusi partnerluste
tdhustamise kohta haridus- ja koolitusasutuste ning to6turu
osapoolte, eelkdige to0andjate vahel elukestva Oppe
raames, () milles soovitati haridus- ja koolitusasutustes
koikidel tasanditel piisava tihelepanu podramist valdkon-
naiileste pdhipadevuste omandamisele tooelus.

3. Euroopa Parlamendi ja ndukogu 23. aprilli 2008. aasta
soovitust kvalifikatsiooniraamistiku loomise kohta elukestva
dppe valdkonnas, (¥) milles soodustatakse litkumist tradit-
siooniliselt dppesisendite (nditeks Sppekogemuse pikkus,
Oppeasutuse liik) rohutamiselt lihenemisviisi suunas, mis
tugineb Opitulemustele — mida Oppur teab, mdistab ja

oskab teha.
9. Noukogu 26. novembri 2009. aasta jireldusi Opetajate ja
koolijuhtide erialase arengu kohta, (1°) milles tunnistati, et
4. Noukogu ning ndukogus kokku tulnud likmesriikide valit- nouded Opetajaametile tekitavad vajaduse uute ldhenemis-
suste esindajate 22. mai 2008. aasta jireldusi loovuse ja viiside jirele ja panevad Opetajatele kohustuse votta
innovatsiooni edendamise kohta hariduses ja koolituses, () suurema vastutuse oma teadmiste ja oskuste ajakohastamise
milles toodi esile vOtmepadevuste raamistiku olulisus ja arendamise eest.

loovuse ja innovatsiooni edendamisel ning mille tulemusel
esitasid suursaadikud Euroopa loovuse ja innovatsiooni
aasta (2009) puhul ,Euroopa loovuse ja innovatsiooni
manifesti” (,Manifesto for creativity and innovation in

Europe”).

10. Noukogu ja ndukogus 26. novembril 2009. aastal kokku
tulnud litkmesriikide valitsuste esindajate jareldusi hariduse
rolli arendamise kohta tiielikult toimivas teadmiste kolm-

5. Noukogu 22. mai 2008. aasta jireldusi tdiskasvanuhariduse nurgas, (') milles julgustati haridus- ja koolitusasutusi
kohta, (¢) milles toonitati tiiskasvanuhariduse kui elukestva tagama, et Oppekavad ning koikide haridustasandite
dppe pdhikomponendi olulisust. Opetamis- ja eksamineerimismeetodid hdlmaksid ja soodus-

taksid loovust, innovatsiooni ja ettevdtlust,
() ELT L 394, 30.12.2006, lk 10. .
(3 ELT C 290, 4.12.2007, Ik 1. () ELT C 319, 13.12.2008, Ik 20.
() Dok 6479/09. (8) ELT C 18, 24.1.2009, Ik 6.
(4 ELT C 111, 6.5.2008, Ik 1. (%) Dok 9876/09.
(°) ELT C 141, 7.6.2008, Ik 17. (*% ELT C 302, 12.12.2009, Ik 6.
(6 ELT C 140, 6.6.2008, Ik 10. () ELT C 302, 12.12.2009, Ik 3.
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NING TULETADES EELKOIGE MEELDE:

ndukogu 12. mai 2009. aasta jireldusi, mis kisitlevad stratee-
gilist raamistikku ileeuroopaliseks koostooks hariduse ja kooli-
tuse alal (,ET 20207), (') milles sitestatakse vahend pohipade-
vuste tdieliku rakendamisega seotud probleemide kisitlemiseks
ning hariduse ja koolituse avatumaks ja asjakohasemaks muut-
miseks, muu hulgas miirates kindlaks prioriteetsed toovald-
konnad 2009.-2011. aasta tootsiikli jooksul, tooalase konku-
rentsivoime sihttaseme vdimalik viljatootamine ning niitajate
sidusa raamistiku kohandamine, poorates erilist tihelepanu
loovuse, innovatsiooni ja ettevdtluse valdkondadele,

OLLES TEADLIK JARGMISTEST VALJAKUTSETEST:

1. Praegune majanduskriis koos kiirete sotsiaalsete, tehnoloogi-
liste ja demograafiliste muutustega toob esile, et eluliselt
tahtis on kvaliteetse elukestva hariduse ja koolituse ning
suurema litkuvuse abil tagada, et kdik inimesed ja eelkdige
noored omandaksid tugeva padevuste baasi.

2. Oskuste omandamine ja edasiarendamine on oluline t66hoi-
vealaste viljavaadete parandamiseks ning see aitab kaasa
eneseteostusele, sotsiaalsele kaasatusele ja kodanikuaktiivsu-
sele, kuna oskused annavad mirku isiku vdimest tegutseda
iseorganiseerunult keerulises, muutuvas ja ettearvamatus
olukorras. Nagu on sitestatud vdtmepadevusi kisitlevates
soovitustes, suudab padev isik kombineerida teadmisi, oskusi
ja suhtumisi ning rakendada varem Opitut (omandatud kas
formaalselt, mitteformaalselt vdi informaalselt) uutes olukor-

dades.

3. Noukogu ja komisjoni 2010. aasta iihises eduaruandes
tooprogrammi ,Haridus ja koolitus 2010” rakendamise
kohta tunnistatakse, et

— paljudes riikides reformitakse votmepadevusi kisitleva
raamistiku alusel Oppekavasid, seda eriti iildhariduse
alal, kuid innovatiivseid lihenemisviise Opetamisele ja
Oppimisele tuleb tootada vilja ja rakendada laiemalt,
tagamaks, et elukestva dppe voimalused oleksid kittesaa-
davad koigile kodanikele;

— eriti on vaja tugevdada neid padevusi, mida on vaja
edasioppimiseks ja tooturul hakkama saamiseks, mis
tihtipeale on omavahel seotud. See tihendab, et vdtme-
padevustest ldhtuvat lihenemisviisi on vaja rakendada ka
viljaspool iildharidussiisteemi, st tdiskasvanuhariduses
ning Kopenhaageni protsessiga seotud kutsehariduse ja
-koolituse alal, ning samuti tuleb tagada, et omandatud
korgharidus vastaks paremini tooturu vajadustele. Samuti
tahendab see, et tuleb vilja tootada viisid, kuidas hinnata
ja tunnistusele kanda t60 saamise ja edasiOppimisega
seotud valdkonnaiileseid votmepadevusi, milleks on

() ELT C 119, 28.5.2009, Ik 2.

muu hulgas Oppimisvdime, sotsiaalne ja kodanikupi-
devus, algatusvdime, ettevotlusmeelsus ning kultuuritead-
likkus ja -padevus (?).

— On vaja vilja tootada ,ithine keel”, mis oleks sillaks hari-
duse ja koolituse ning to6turu vahel, et kodanikud ja
tooandjad saaksid paremini aru, kuidas padevused ja
Opitulemused on vastavuses todiilesannete ja elukutse-
tega. See muudaks tulevikus tootajate tooalase ja geograa-
filise liikuvuse lihtsamaks;

— kodanike pddevuste suurendamiseks ja pakkumaks neile
paremaid tulevikuviljavaateid, on vaja muuta haridus- ja
koolitussiisteemid veelgi avatumaks ja muu maailmaga
paremini haakuvaks;

ROHUTADES, ET:

— eespool nimetatud viljakutsetele reageerimiseks tuleb nii
Euroopa kui ka riiklikul tasandil vdtta meetmeid osana prio-
riteetsetest valdkondadest, mis on konkreetselt kavandatud
ET 2020 esimese tootsiikli (2009-2011) ajaks. Votmepéde-
vusi kisitlevat ldhenemisviisi tuleb tiielikult rakendada
tildharidussiisteemi suhtes, eelkdige tuleb toetada, et votme-
padevused ja kvaliteetsed dpitulemused omandaks ka need
isikud, kellel on oht haridusteel halvasti edasi jouda ja olla
sotsiaalselt torjutud. Tuleb arendada dpetamis- ja hindamis-
meetodeid ning tuleb toetada koikide dpetajate, koolitajate ja
koolijuhtide esmast ja jitkuvat erialast arengut kooskolas
padevustepdhise ldhenemisviisiga;

— siiski tuleb niiid tdpsustada ja edasiarendamise aspektist
kaaluda seost erinevate olemasolevate Euroopa algatuste
vahel, mille eesmirk on tugevdada kodanike padevusi ning
poorata suuremat tihelepanu Spitulemustele, ja kaaluda selle
seose arendamist, ning tagada iihtne ldhenemisviis selles
valdkonnas. Seejuures tuleks toetuda nii vdtmepadevusi
kisitlevate soovituste kui ka Euroopa kvalifikatsiooniraamis-
tiku rakendamise osas tehtud edusammudele ning need
tuleks siduda pddevuste omandamise ja Opitulemustega
koikides asjaomastes Oppevormides ja koikidel tasemetel.
Taiendavalt tuleks piitida siistemaatiliselt parandada ja tugev-
dada pidevuste omandamist hariduse ja koolituse kaudu
ning samuti to6l;

ROHUTAB SEETOTTU MEETMETE OLULISUST JARGMISTES VALD-
KONDADES:

— tuleb teha joupingutusi, et ndidata votmepadevuste asjako-
hasust koikidel hariduse ja koolituse tasemetel, kdikidel elu-
etappidel ja igasuguses olukorras. Lisaks votmepddevuste
rakendamise toetamisele 2006. aasta soovituses kindlaks-
maédratud valdkondades tuleks tihelepanu poorata ka soovi-
tuse parimal viisil kasutamisele, et toetada elukestvat dpet ka
parast kohustusliku haridustee 16ppemist;

(3 ELT L 394, 30.12.2006, 1k 10 ja ELT C 119, 28.5.2009, lk 4.
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— rohkem tuleks dra teha koikide votmepiddevuste omanda-

mise, ajakohastamise ja edasiarendamise toetamiseks kutse-
hariduse ja -koolituse ning tdiskasvanuhariduse valdkonnas;

selleks et tagada oOpilastele tooturul ndutavad padevused,
ning samuti jitkukoolituse ja teadustegevuse heaks tuleks
korghariduse prioriteediks seada votmepadevuste ajakohasta-
mine, omandamine ja edasiarendamine. On eriti oluline, et
korgharidusasutused annavad noortele vdimalusi arendada
vajadusel voorkeeltes suhtlemise oskust ning omandada
tugeva valdkonnaiileste vdtmepadevuste baasi, kuna need
on eeltingimused muude oskuste omandamiseks, erineva
tookeskkonnaga kohanemiseks ja aktiivse kodanikuna tegut-
semiseks.

oppekava koostamine, dpetamine, hindamine ja Opikesk-
kond peaksid jirjepidevalt pdhinema dpitulemustel, st tead-
mistel, oskustel ja paddevustel, mida opilased omandavad.
Erilist rohku tuleks asetada sellistele valdkonnaiilestele
votmepddevustele, mille jaoks on ndutavad interdistsipli-
naarsed ja innovaatilised meetodid. Selleks, et saavutada
iileminek péddevustepdhisele lihenemisviisile, tuleks teha
joupingutusi ka tagamaks, et dpetajad, koolitajad ja kooli-
juhid suudavad omandada sellest ldhenemisviisist tulenevaid
uusi rolle. Seda protsessi saab toetada tGhusamate partner-
luste kaudu haridus- ja koolitusasutuste ning muu maailma,
eelkdige tooturu vahel;

tuleks teha rohkem joupingutusi, et adekvaatsemalt hinnata,
registreerida ja tdendada padevusi, mida kodanikud on kogu
elu jooksul formaalse, mitteformaalse voi informaalse Sppi-
mise keskkonnas arendanud, et saada t60d, jitkata opinguid
ja osaleda aktiivselt iihiskonnaelus. Paindlikud litkumisvoi-
malused hariduses ja koolituses voivad parandada kodanike
to6lesaamise voimalusi ning samuti hdlbustada nende arene-
vate pddevuste ja jatkudppe vajaduste kindlaksmaaramist.
Padevuste kindlaksmadramise ja registreerimise vahendeid
saaks tohustada, kui koik sidusrithmad saaksid vastu votta
standarditud terminoloogia ja ldhenemisviisi klassifikatsioo-
nile nii hariduse ja koolituse valdkonnas kui ka tooturu
sektoris;

KUTSUB LIIKMESRIIKE JA KOMISJONI ULES:

— toetama parimate tavade ja riiklike algatuste alase teabe

vahetamist eespool nimetatud valdkondades. Kooskdlas ELi
2020 esimese tootsikli (2009-2011) ajaks kavandatud

toovaldkondadega ja kasutades parimal viisil dra Cedefopi
eksperditeadmisi ja jatkuvat toetust tuleks Sppekavades,
hindamisel ja kvalifikatsioonide puhul votta rohkem arvesse
valdkonnaiileseid votmepadevusi; edendada loovust ja inno-
vatsiooni Opetamise ja Oppimise erimeetodite viljatootamise
kaudu; arendada vilja partnerlusi hariduse ja koolituse
pakkujate ning ettevotjate ja kodanikuithiskonna vahel;

toetama koikide Gpetajate, koolitajate ja koolijuhtide esmast
ja jatkuvat erialast arengut nii iildhariduse kui ka kutsedppe
ja -koolituse vallas, sealhulgas selleks, et anda neile oskused
tdita uusi rolle, mis tulenevad padevustepdhisest ldhenemis-
viisist;

alustama t66d tdpsustamisega, kuidas saaks vdtmepadevusi
pidevalt arendada ja kohandada vastavalt viljakutsetele,
millega isikud seisavad silmitsi kogu oma dpitee ja tooelu
jooksul, uurides ja arendades muu hulgas votmepidevuste
hindamist hariduse ja koolituse eri tasanditel. Eelkdige tuleks
kaaluda, kas luua seos Opitulemustel pdhinevate vordlusta-
semete vahel, mida liikmesriigid edendavad Euroopa kvalifi-
katsiooniraamistiku ja vdtmepadevuste raamistiku rakenda-
misega;

tegema koostood tooturu osapoolte, riiklike to6turuasutuste
ja muude sidusrithmadega ,ithise keele” — vdi standarditud
terminoloogia — viljatootamiseks, mis holmab Euroopa
oskusi, padevusi ja elukutseid (Euroopa oskuste, padevuste
ja elukutsete raamistik — ESCO). Selle iihise keele eesmirk
peaks olema parandada Oppeprotsessis omandatud pade-
vuste ning ametikohtade ja tooturu vajaduste arusaadavust
ning olla seeldbi sillaks hariduse ja koolituse ning to6turu
vahel. Selle abil saaks toetada Euroopa kvalifikatsiooniraa-
mistikku ning sellele tugineda, hdlbustades hariduse ja kooli-
tuse, isiklike dpitulemuste ja kogemuste ning samuti seotud
toovdimaluste kirjeldamist, liigitamist ja klassifitseerimist.
Uldeesmirk on, et kodanikud, riiklikud tooturuasutused,
kutsendustajad, juhendajad ja tooandjad saaksid paremini
aru, kuidas riiklike dpingute tulemused on seotud tooiilesan-
nete ja elukutsetega, ning kasutada hist keelt selleks, et
paremini ithitada oskusi to6turu vajadustega;

tdiendavalt arendama ja edendama koostoos koikide asja-
omaste sidusriihmadega mitteformaalse ja informaalse
Oppe tunnustamist, et kodanikud saaks osaleda tdienddppes
ja tooturul;
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— tootama vilja Europassi raamistikku kooskdlas Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga ja eesmdirgiga registreerida ja
esile tuua tdhusamalt kodanike poolt elu jooksul erinevates
keskkondades omandatud teadmisi, oskusi ja padevusi,
kaaludes muu hulgas olemasolevatel Europassi elementidel
pohineva ,isikliku oskustepassi” viljatootamist;

— jatkama t60d selliste uute teadmiste, oskuste ja padevuste
kindlaksmaaramisega, mis on vajalikud t66 ja Oppimise
eesmdrgil, vottes samal ajal arvesse kutsendustamissiisteemi
tihtsust, et toetada kodanike piitidlusi leida ja luua uusi ja

paremaid to6kohti ning et modta ja analiiiisida voimalikku
oskuste mittevastavust;

KUTSUB KOMISJONI ULES:

andma noukogule 2011. aasta 10puks aru selle kohta, kuidas
saaks tdlendavalt ellu viia kdesolevates jireldustes sitestatud
tegevuskava ning teha koostood liikmesriikide ja huvitatud
sidusrithmadega selle rakendamisel kooskdlas prioriteetidega,
mis on sitestatud ndukogu 12. mai 2009. aasta jireldustes,
mis kasitlevad strateegilist raamistikku iileeuroopaliseks koos-
to0ks hariduse ja koolituse alal (,ET 2020”), ning Euroopa
2020. aasta strateegia kontekstis.



