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Regioonide Komitee arvamus teemal ,Mittediskrimineerimine ja vérdsed vdimalused ning vordse
kohtlemise pdhimotte rakendamine”

(2009/C 211/12)

REGIOONIDE KOMITEE

— toetab komisjoni uuendatud strateegiat esitada uusi ettepanekuid vordse kohtlemise pohimdtte
rakendamiseks soltumata isikute usutunnistusest vdi veendumustest, puudest, vanusest vOi
seksuaalsest sattumusest; toetab pohimotet, et isikute usutunnistusel voi veendumustel, puudel,
vanusel vOi seksuaalsel sdttumusel pohineval diskrimineerimisel ei ole kohta arukas ja
pohidiguste jargmisele pithendunud iihiskonnas;

— maddratleb mittediskrimineerimise integreerimist koigisse valdkondadesse ja isiklikku heaolu
hidavajalike prioriteetidena, et toetada Euroopat, mis muutub ELi laienemise, riande, sotsiaalsete
muutuste (nt elanikkonna vananemine) ja uute perekonnastruktuuride tottu itha mitmekesise-
maks;

— kordab taas, et vorddiguslikkuse integreerimist koigisse valdkondadesse on voimalik saavutada
kohalike ja piirkondlike omavalitsuste tegeliku kaasamise kaudu; kuna kohalikud ja piirkondlikud
omavalitsused on peamised teenusepakkujad (eelkdige rahvatervise ja hariduse ning sotsiaaltee-
nuste valdkonnas), on neil votmeroll haavatavate rithmade tekkivate vajaduste kohta teabe
saamisel ja pakkumisel;

— rohutab diguste ja vdrdsete voimaluste tagamist jilgiva ametiasutuse olemasolu tahtsust igas
piirkondlikus omavalitsuses vordsete vdimaluste pdhimdtte praktilisel kohaldamisel koigis
osaliselt ELi vahenditest rahastatud piirkondlikes meetmetes.
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I POLIITILISED SOOVITUSED

REGIOONIDE KOMITEE

1. toetab komisjoni uuendatud strateegiat esitada uusi ette-
panekuid vordse kohtlemise pShimdtte rakendamiseks soltumata
isikute usutunnistusest vdi veendumustest, puudest, vanusest voi
seksuaalsest sattumusest; toetab pdhimotet, et isikute usutunnis-
tusel voi veendumustel, puudel, vanusel voi seksuaalsel sittu-
musel pohineval diskrimineerimisel ei ole kohta arukas ja
pohidiguste jargmisele pithendunud iihiskonnas;

2. madratleb mittediskrimineerimise integreerimist kdigisse
valdkondadesse ja isiklikku heaolu hidavajalike prioriteetidena,
et toetada Euroopat, mis muutub ELi laienemise, rinde,
sotsiaalsete muutuste (nt elanikkonna vananemine) ja uute
perekonnastruktuuride tottu ttha mitmekesisemaks;

3. tuletab meelde, et kuigi viimasel aastakiimnel on tehtud
mirkimisviarseid edusamme vditluses diskrimineerimise vastu
soltumata soost, rassist voi puudest, tuleb kaitset diskrimineeri-
mise eest laiendada koigile artiklis 13 sitestatud pdhjustele;

4. toetab komisjoni uut pithendumust vordse kohtlemise
tagamisele sdltumata isikute usutunnistusest vdi veendumustest,
rassist, puudest, vanusest voi seksuaalsest sdttumusest ning
rohutab, et see peab toetuma Euroopa iihtsete pohivairtuste
tunnustamisele ja austamisele;

5. margib, et tuleb kaaluda, kas mittediskrimineerimise
integreerimist kdigisse valdkondadesse saab saavutada oigus-
aktide abil, millega voimaldatakse iihelt poolt mdistlike abindude
votmine ning teiselt poolt poliitikavaldkondade ja menetluste
kooskdlastatud kohandamine;

6. mirgib, et teadlikkuse tdstmine ja koolitus, eelkdige
mitmekesisusalane koolitus, on olulised strateegilised meetmed
sotsiaalsete suhete parandamiseks ja sotsiaalse ithtekuuluvuse
tugevdamiseks;

7. moistab meedia suurt tihtsust objektiivse diskussiooni
edendamisel ja mitmekesisusest teavitamisel ning rohutab
meedia vastutust sotsiaalse iithtekuuluvuse tagamisel mitmekesi-
suse vadrtustamise kaudu;

Tahendus kohaliku ja piirkondliku tasandi ning Regioonide Komitee
jaoks

8. kordab taas, et vorddiguslikkuse integreerimist koigisse
valdkondadesse on voimalik saavutada kohalike ja piirkondlike
omavalitsuste tegeliku kaasamise kaudu; kuna kohalikud ja
piirkondlikud omavalitsused on peamised teenusepakkujad
(eelkoige rahvatervise ja hariduse ning sotsiaalteenuste valdkon-
nas), on neil votmeroll haavatavate rithmade tekkivate vajaduste
kohta teabe saamisel ja pakkumisel;

9. rohutab oiguste ja vOrdsete vdimaluste tagamist jilgiva
ametiasutuse olemasolu tihtsust igas piirkondlikus omavalitsuses
vordsete voimaluste pdhimdtte praktilisel kohaldamisel koigis
osaliselt ELi vahenditest rahastatud piirkondlikes meetmetes;

10. rohutab, et kuna kohalikud ja piirkondlikud omavalitsused
on kodanikele koige lahemal ja vastutavad enamike oluliste
sotsiaalsete ja majanduslike aspektide eest kodanike igapdevaelus,
on nad heas positsioonis, et kdnealuses direktiivi ettepanekus
esitatud véirtused ja struktuurid ellu rakendada;

11. leiab, et vorddiguslikkuse integreerimiseks koigisse vald-
kondadesse ja mittediskrimineerimise saavutamiseks ithiskonnas
iildiselt on igal juhul vaja iihiseid joupingutusi kodanikuiihis-
konnaga ning koigil valitsemistasanditel rakendatavat integrat-
sioonipoliitikat;

12. mirgib, et vdrdse kohtlemise edendamiseks vajalikke
tdhusaid ja konkreetseid meetmeid tuleb rakendada ja koordi-
neerida koigil avaliku halduse tasanditel. Samuti tunnistab
komitee, et vahenduse kaudu toimuv dialoog on tdhus vahend,
mis voimaldab kodanikel ja asutustel luua uusi sotsiaalseid
suhteid, mis muudavad vordse kohtlemise reaalseks voimaluseks;
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Subsidiaarsus, proportsionaalsus ja reguleerimine

13. tostab esile kohaliku ja piirkondliku detsentraliseerimise ja
subsidiaarsuse votmerolli kodanike kaasatuse suurendamisel ja
osalemise tohustamisel, eelkdige nende kodanike puhul, keda
voidakse diskrimineerida poliitika voi programmide véljatoota-
mise ja rakendamise raames;

14. meenutab vajadust jirgida proportsionaalsuse pohimotet
diguskaitsevahendite ja joustamissitete, nt sanktsioonide piiran-
gute ja tdendamiskohustuse puhul;

15. juhib tihelepanu sellele, et direktiivi reguleerimisala ei ole
vanuse alusel diskrimineerimise osas selgelt piiritletud. Terve rida
avalikke teenuseid ja Oigusi soltub vanusest, mida kasutatakse
sageli objektiivse kriteeriumina nii digusaktides kui ka halduses.
Sellised Gigus- ja haldusnormid voivad direktiivi praeguse
sonastuse puhul tekitada iguslikke vaidlusi voi olla seadusega
vastuolus;

16. rohutab vajadust vihendada halduskoormust ning votta
arvesse konealuse direktiivi ettepaneku moju ettevdtjatele, nt
VKEdele ja ka tarbijatele;

17. margib, et direktiivi ettepanekus ei seata kahtluse alla
liikmesriikide padevust médratleda kiriku ja riigi ning seotud
asutuste ja organisatsioonide suhteid, dpetatava materjali sisu ja
haridussiisteemi korraldust ega ka padevust reguleerida abielu-
vOi perekonnaseisu tunnustamist, reproduktiivtervisega seondu-
vaid digusi, lapsendamist voi muid sarnaseid kiisimusi;

Oigusraamistiku parandamine

18. tunnistab vajadust kaaluda, kas on vajalik tugevdada ELi
diskrimineerimisvastast digustikku, et tagada vordne kohtlemine
ja kaitse koigi jaoks, kes elavad ja/voi tootavad Euroopas;

19. margib dra eesmirgi tagada tegelikkuses tdielik vordsus
haavatavate rithmade kohtlemisel hariduse, sotsiaalkaitse, sotsi-
aalhtivitiste ning kaupade ja teenuste kittesaadavuse valdkonnas;

20. kutsub iiles joustama fiiiisilist ja seksuaalset vddrkohtlemist
ja drakasutamist keelustavaid digusnorme seal, kus joustamine
puudub;

21. leiab, et vdhemusrihmade haavatavuse tottu on vaja
tugevaid digusmenetlusi nende kaitsmiseks vdgivalla ja muude
riinnakute eest;

22. margib, et diguskaitse on pohiline vahend, ent kordab taas,
et vahenduse teel leitud kokkulepped on paremad, sest
vahendusmenetlusel on kodanikke hariv ja neid tegutsema
julgustav roll ning see voimaldab asutustel ja teenusepakkujatel
muutuda ja olukorda parandada;

23. kutsub komisjoni ja koiki teisi vastutavaid asutusi iiles
parandama ja edendama mitte ainult vahendustegevust, seejuures

eelkdige sotsiaalset ja kultuurilist vahendustegevust kohalikul ja
piirkondlikul tasandil, vaid ka teenusepakkujate ja teenindussek-
tori tootajate kultuuridevahelist padevust, eelkdige avalikus
sektoris;

24. margib, et inimkaubandus ning naiste ja laste drakasuta-
mine drilistel eesmirkidel on ikka veel levinud mitmetes
liikmesriikides ning et see orjuse tinapdevane vorm Odnestab
Euroopa iihiseid vaartusi ja pohilisi inimdigusi;

25. kordab taas, et sellise taunimisvaarse tegevuse vastu tuleb
rakendada tShusaid meetmeid, ning kutsub iiles tugevdama ja
tohusamalt joustama kehtivaid digusakte; samuti soovitab votta
kasutusele sobivad teenused ja tavad, et teavitada sisserindajaid,
eelkdige naisi ja lapsi sellest, et neid vdidakse rindevdimaluste
suhtes petta voi dra kasutada; samuti kutsub iiles tugevdama
vorgustike moodustamist kohaliku ja piirkondliku tasandi iihiste
lahenemisviiside ja strateegiate abil ning soovitab anda ohvritele
sotsiaalabi, mida pakuksid peamiselt sdltumatud organisatsioo-
nid ja tthendused;

26. viitab sellele, et vastavalt direktiivi ettepaneku artiklile 3
peaks diskrimineerimise keeld kehtima ka koigile isikutele
erasektoris, ning nédeb selles kontekstis tdlgendusraskusi, mis-
tottu tuleks médratleda maiste ,erasektor”. Seejuures tuleb silmas
pidada, et omandidigus ja sellega seotud eradiguse autonoomia
on pohiseadusega kaitstud nii liikmesriigi kui ka ELi tasandil;

27. viitab sellele, et hinnangu langetamisel selle kohta, kas tegu
on ebaproportsionaalselt suure koormaga, tuleb arvestada ka
puuetega inimeste erinevate vajadustega, iikskoik, missuguse
tutsilise, intellektuaalse, psiiiihilise voi aistingulise puudega voi
millise raskusastmega puudega tegu on;

Poliitikavahendite tugevdamine

28. tuletab meelde, et diskrimineerimisvastased digusaktid tuleb
siduda poliitikavahenditega, mille abil voideldakse ebavordse
kohtlemise, stereotiiiipide ja halvustamise vastu, et oleks
voimalik leida tdhusad lahendused keerulistele, mitmekordsetele
ja varieeruvatele diskrimineerimismustritele;

29. rdhutab, et direktiivi ettepanekus tuleks esile tdsta
vorddiguslikkuse integreerimist kdigisse valdkondadesse, et selle
tulemusel arvestataks igat liiki diskrimineerimisega riikliku
poliitika viljatootamisel ja selle moju analiiisimisel ning
teadlikkuse tdstmisel;

30. rohutab, et vordodiguslikkuse kiisimustega tuleb tegeleda
koigis kavades, poliitikameetmetes ja programmides, ning toob
esile vordse kohtlemise integreerimise vahendite olulisuse,
eelkdige konsulteerimise ning kdigi sidusrithmade ja tthiskonnas
alaesindatud rithmade otsese kaasamise;
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31. peab nii Euroopa tasandil kui ka valitsusviliste ja teiste
esindusorganisatsioonide vahel toimuvat sotsiaaldialoogi hida-
vajalikuks, et sillutada teed muutustele, kuna erinevaid this-
kondlikke olukordi ja lahendusi on v&imalik maddratleda
teadmiste ja oskuste ning parimate kogemuste jagamise kaudu;

32. arvab, et koost6o Euroopa Noukogu sotsiaalse iihtekuulu-
vuse osakonnaga voib aidata kaasa vorddiguslikkuse pohimotete
jargimise tdhusale integreerimisele igasse valdkonda, ning
tunnustab komisjoni ja Euroopa Noukogu loodud kultuurideva-
heliste padevuste toorithmas sotsiaalteenuste vallas tehtud t66d;

33. tuletab taas kord meelde kohalike ja piirkondlike oma-
valitsuste kaasatuse tdhtsust ning rohutab erimeetmete rolli
oiglase ja vordse juurdepaidsu tagamisel isikute ja rithmade jaoks,
kellel on oht jidda kaupadele ja teenustele juurdepaisul
sotsiaalselt torjutuks;

34. kutsub iles kasutama tohusalt struktuurifondides saadava-
lolevaid vahendeid, et toetada meetmeid, mis soodustavad
sotsiaalset kaasatust ja edendavad ligipdasu tooturule, kaupadele
ja teenustele ning iildiselt tihiskonnas osalemisele;

35. toetab teadlikkuse tdstmise programme, mis on suunatud
sidusrithmade harimisele nende diguste ja kohustuse osas ning
diskrimineerimise ja ahistamise vastu vditlemisele;

36. mirgib ja tervitab seda, et paljudes liikmesriikides paku-
takse koigile lastele kittesaadavaid teenuseid, et teavitada lapsi
nende odigustest ja neid selles osas ndustada; kutsub koiki
litkmesriike iiles tagama lastele sellised vdimalused, rdhutades
secjuures vajadust Opetada lapsi mdistma ka diguste ja
kohustuste vahelist suhet;

37. leiab, et on vaja rohkem teavet haavatavate rithmade
raskustest ja vajadustest, eelkdige saatjata alacaliste sisserandajate,
inimkaubanduse, laste diguste, madala sissetulekuga tootajate,
madala sissetulekuga majapidamiste ning usutunnistuse, veendu-
muste vOi seksuaalse sittumuse pohjal toimuva diskrimineeri-
mise osas;

38. peab vordoiguslikkuse alaste andmete kogumist tdhtsaks, et
koostada diskrimineerimise praeguse olukorra kohta terviklik
iilevaade, ning toetab {ithiste kriteeriumide viljatootamist and-
mekogumiseks ja -analiiiisiks, et saada usaldusvairne ja vorreldav
andmestik ja statistika pohjendamatu tdiendava biirokraatiata;

Kohandatud lihenemisviiside valjatootamine

39. leiab, et iga diskrimineerimise vormi jaoks on vaja vastavalt
kohandatud lahendust, sest diskrimineerimise vormid erinevad
iiksteisest markimisvairselt;

40. margib, et mone liikmesriigi teatud osa kodanikest seisab
silmitsi mitmete diskrimineerivate tdketega, nagu piisavate
teenuste puudumine tervishoius, pensionisiisteemides ja pensio-
nimehhanismides, samuti paljude esmatarbe- ja majanduslikult
soodsate kaupade ja teenuste puudulik kittesaadavus tingituna
raskustest uudse tehnoloogia (nt internet) kasutamisel;

41. kutsub avaliku ja erasektori teenuseosutajaid tiles tagama
kasutajasobralikud teenused viisil, mis austab inimeste véirikust
ning vastab nende vdimetele, pakkudes seejuures piisavat teavet
tehnoloogiliste aspektide kohta;

42. kordab taas, et direktiivi ettepanekuga tuleks tdsta ka naiste
kaitset viljaspool tooturgu, sest seksuaalne ahistamine, drakasu-
tamine ja vigivald on pidev riinnak naiste véirikuse ja ohutuse
vastu;

43. leiab, et sooliste stereotiiipide ning struktuuriliste ja
kultuuriliste tokete tottu ametlikus hariduses, meedias ja
poliitikas on naistel siiani suurem oht vaesuda ja jadda sotsiaalselt
torjutuks, mida pdhjustavad naiste ja meeste palgaerinevused
ning puudused sotsiaalteenuste pakkumisel ja pensionihiivitistes;

44. nouab oigusaktide ja poliitikameetmete rakendamist jarg-
miste probleemidega vditlemiseks: homofoobia (eelkdige vihka-
mist viljendavad avaldused ja vihkamiskuriteod), takistused
eluaseme saamisel, otsene diskrimineerimine tervishoiuteenustes,
samuti kiusamine ja ahistamine haridusasutustes, t66hoives ja
kutsedppes;

45. rohutab vajadust suurendada homo-, bi- ja transseksuaalide
sotsiaalset kaasatust ja osalust ithiskonnas iildiselt;

46. soovitab laiendada puuetega inimestele ja ebasoodsas
olukorras olevatele inimestele suunatud mdistlikke abindusid,
et parandada nende jaoks juurdepdisu ja osalemist tavahariduse
ja  kutsekoolituse, tervishoiuteenuste, eluaseme, transpordi,
kaubanduse, vaba aja veetmise viiside ning muude kaupade ja
teenuste valdkondades proportsionaalsel viisil, et tagada nende
vordne kohtlemine ja viltida liigset biirokraatiat ja kaebuste
esitamise menetluste vddrkasutamist;

47. mirgib, et vaimse tervise probleemidega inimestel on
suurem tdendosus jddda sotsiaalselt torjutuks ning kannatada
stereotiitipse kohtlemise all. Seetdttu kutsub komitee litkmesriike
iiles poorama sellele rithmale erilist tdhelepanu ja tegema
suuremaid joupingutusi, et aidata vaimse tervise probleemidega
inimesi; eclkdige tuleks vaimse tervise probleemidega lastele
tagada nende vajadustele vastav abi;

48. rohutab, et diskrimineerimise all kannatavatele iksikisiku-
tele ja rithmadele tuleks poorata vajalikku tahelepanu, pakkudes
neile tuge raskuste leevendamiseks haridusele, koolitusele, vaba
aja tegevustele ja kultuurielule juurdepddsul ja neis piisivalt
osalemisel, sest need elemendid moodustavad ithiskonnaelus
osalemise aluse;

Lahendused mitmekordsele diskrimineerimisele

49. leiab, et Euroopa oigusaktides tuleks paremini arvestada
mitmekordse diskrimineerimisega, eelkdige selle nihtuse selge
mairatluse kaudu, et kaitsta mitmekordse diskrimineerimise
ohus olevaid rithmi ja isikuid (sisserdndajad, eclkdige naised ja
lapsed, romide lapsed, saatjata alacalised, varjupaigataotlejad,
puudega isikud, vaimse tervise probleemidega isikud, rahvusva-
hemustesse kuuluvad eakad inimesed jt) ja tdita nende vajadusi;
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50. kutsub iiles kohalike ja piirkondlike omavalitsuste poliiti-
kameetmete raames vairtustama ja toetama keskusi ja seireiik-
susi, mis on spetsialiseerunud vorddiguslikkuse kiisimustele ning
tegelevad igat liiki diskrimineerimisega, kaitsevad nende isikute
digusi, keda voidakse diskrimineerida mitmel eri pohjusel nende
mitmesuguste tunnuste ja staatuste tottu, aitavad ohvreid, viivad
labi uuringuid, avaldavad aruandeid mitmekordse diskrimineeri-
mise vallas ning teostavad koiki asjaomaseid funktsioone
direktiivi ettepanekuga hdlmatud valdkondades;

Juurdepdds kvaliteetsetele tickohtadele

51. mirgib, et diskrimineerimine vdib pdhjustada seda, et
inimene ei saa oma potentsiaali tdielikult vilja arendada, mistdttu
teda dhvardab oht sattuda madala sissetulekuga tookohale, mis
omakorda toob kaasa probleemid kaupade ja teenuste (nt haridus
ja eluase) kittesaadavuses ning seega pdhjustab vaesust ja
sotsiaalset tdrjutust;

52. toonitab, et ebavdrdsuse ja sotsiaalse torjutuse iiks peamisi
pohjuseid on takistused tasustatud to66 saamisel; viga sageli
tootavad ebakindlatel ja madala sissetulekuga tookohtadel
haavatavates olukordades olevad isikud, nt noored voi eakad
tootajad, sisserandajad ja puudega isikud;

53. toetab vabatahtlikke hartasid ja teisi stiimuleid, millega
julgustatakse ettevotteid kasutama meetodeid, mis edendavad
mittediskrimineerimist ja vordseid vimalusi, nt mitmekesise
koosseisu juhtimise edendamine ettevotetes, kuna see ei ole
kasulik mitte ainult todandjatele, vaid ka tootajatele ja klientidele;

54. leiab, et mittediskrimineerimise ja vordse kohtlemise
pohimdtted on iildkehtivad, ent juhib eritihelepanu laste ja
romide eriti haavatavale olukorrale Euroopas;

Romide sotsiaalne kaasamine

55. kordab taas iihelt poolt vajadust suurendada romide osalust
ja tunnistada nende panust toohdives ja koolituses ning teiselt
poolt vajadust jagatud vastutuse jdrele, et parandada nende
juurdepaisu kaupadele ja teenustele (nagu eluase ja tervishoid),
vihendada nende vaesuseriski, piirata ohtu, et nad sattuvad
végivalla ja drakasutamise ohvriks, ning kaitsta romide lapsi
terviseprobleemide, laste prostitutsiooni, seksuaalse ahistamise ja
lastega kaubitsemise eest;

56. tunnistab sihtmeetmete olulisust romide vastu suunatud
diskrimineeriva kiditumise vdhendamisel voi kaotamisel, et
edendada romide vordset kohtlemist ja kiirendada nende
sotsiaalse kaasamise protsessi;

57. kutsub iles kasutama tohusalt Euroopa Sotsiaalfondi
jargmistel eesmdrkidel: konstruktiivsed kampaaniad ja teadlik-
kuse tostmine romide panuse tdhtsuse kohta iihiskonnas,
tookohtade loomise meetmed, kirjaoskuse kampaaniad, kutse-
haridus, stipendiumid kesk- ja kdrgkoolide dpilastele; eriteenused
romide vajaduste tditmiseks (nt naiste tervishoid) ja muud

teenused, mis on asendamatud romi laste ithiskonda kaasami-
seks, nt histi korraldatud hoolekanne ja kaitse ning kutseharidus
(eriti keeleoskused);

58. soovitab komisjonil tugevdada vditlust soolise diskriminee-
rimise vastu hariduse, tervishoiu ning sotsiaaltoetuste ja
sotsiaalkaitse valdkonnas; nduab, et oleks tagatud vordne kaitse
koigi diskrimineerimise vormide eest ning et komisjon esitaks
ajakava konealuse eesmirgi saavutamise kohta;

Regioonide Komitee soovitused

59. leiab, et stereotiiibid hariduses, t66hdives ja meedias
takistavad oluliselt vordset kohtlemist ja sotsiaalset kaasatust,
ning julgustab stereotiiiipide vastu vditlema. Tuleb tagada, et
lapsed opiksid juba varases eas sdbrustama erinevatest rahvus-
voi usuvihemusrithmadest parit Opilastega ja puuetega lastega
ning neid austama;

60. leiab, et lisaks direktiivi ettepanckus esitatud ettepanekutele
tuleks korraldada praktilisi koolitusi ja konverentse sidusrithma-
dega, et neid teavitada vorddiguslikkuse kdigisse valdkondadesse
integreerimisega saavutatavast kogumojust vordse kohtlemise
saavutamisel;

61. rohutab, et on vaja koolitada eri valdkondade spetsialiste
(arstid, Opetajad, meediatootajad jt) ja koikide valitsustasandite
ametnikke, samuti teenindussektori to6tajaid kultuuridevahelise
padevuse ning sotsiaalse ja kultuurilise vahendustegevuse vallas,
et dra hoida diskrimineerivat, solvavat ja teistega mitte arvestavat
kéitumist, voidelda stereotiitipide vastu ning muuta need tootajad
tundlikumaks teistsuguste tunnustega ja vajadustega inimeste
erivajaduste suhtes;

62. viljendab muret sisserandajatest meeste ja naiste parast, kel
on tookohas toimuva drakasutamise tdttu suurem oht langeda
vaesuse ja sotsiaalse torjutuse Kitte, ning leiab, et rahvusvihe-
mustele suunatud haridus (eelkdige keeleoskused) ja kutseharidus
julgustaks sisserdndajatest mehi ja naisi paremaid tookohti
otsima;

63. juhib eritihelepanu sisserdndajatest naistele jargmistel
pohjustel: neid ohustab fuisiline voi seksuaalne ahistamine t00,
abielu vdi prostitutsiooni eesmargil; nad peavad olema teadlikud
tegelikust olukorrast ja tegelikest ohtudest sisserdndajaid vastu-
votvates riikides, et nad ei langeks inimkaubanduse ohvriks;
nende kaitset ja integratsiooni tuleb veelgi suurendada, et tagada
neile inimdiguste tohus kaitse;

64. teeb ettepaneku luua saatjata alaealistele sisserindajatele
suunatud erifond, mis aitaks nende hooldusele votmise eest
vastutavatel piirkondadel pakkuda neile teiste samavanuste
lastega samavéirseid voimalusi ja integreerida nad vastuvotvasse
ithiskonda, viltides seelibi kahekordset diskrimineerimist, mille
all nad voivad kannatada, kuna nad on nii alaealised kui ka
sisserandajad;
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65. margib, et varjupaigataotlemine on sotsiaalne probleem,
mis mojutab majandust ja teisi valdkondi, ja seda tuleks sellisena
ka kasitleda; seetottu tuleks eelkdige edendada varjupaigataotle-
jate, eriti alaealiste ja noorte sotsiaalset integratsiooni, tagades
jagatud vastutuse ja vordsed vdimalused juurdepadsul kaupadele
ja teenustele;

66. toetab aktiivsete haridus- ja koolitusprogrammide rakenda-
mist, et soodustada diskrimineerimise viltimist ja vordseid
voimalusi ning jouda Lissaboni eesmirkideni pideva oskuste
parandamise ja elukestva dppele piihendumise kaudu;

67. margib, et erinevate vajadustega rithmad vajavad neile
sobivaid meetmeid, nditeks kutseharidus romidele, sisserinna-
nutele ja eakatele tootutele, et neid integreerida tooturule; IT-
koolitus eakatele inimestele, et suurendada nende tarbimis- ja
ostujoudu;  kirjaoskuskampaaniad maakohtades elavatele ja
vaestele naistele ja lastele; nduanded puudega inimestele, madala
sissetulekuga tootajatele ja madala sissetulekuga todtajate lastele
jne;

68. rohutab vajadust arendada edendavaid ja teadlikkuse
tostmise kampaaniaid, mis juhiksid koigi tdhelepanu direktiivi
ettepaneku soovitustele, teavitaksid sidusrithmi nende digustest ja
kohustustest ning selgitaksid konkreetseid ohvrite abistamise
meetmeid ja protsesse;
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69. rohutab, et vordoiguslikkust edendavatel asutustel ja
organisatsioonidel, kes esindavad nende huve, kellel on oht
jaada diskrimineerimise ja ebavordse kohtlemise ohvriks, on
votmeroll teabe levitamisel, peamiselt avaldades kultuuriliselt
tundlikke ja konkreetsetele rithmadele suunatud materjale ning
korraldades veebipdhiseid teabekampaaniaid ja konverentse.
Komitee toonitab, et teave peab olema selgelt suunatud
konkreetsetele sihtrithmadele;

70. kordab, et direktiivi ettepaneku rakendamine eeldab
piisavaid inim- ja finantsressursse (peamiselt algatuse PROGRESS
vahendite kaudu), et oleks voimalik holmata koiki diskriminee-
rimise vorme;

71. kutsub koiki kohalikke ja piirkondlikke omavalitsusi iiles
edendama mittediskrimineerimist kohalikul ja piirkondlikul
tasandil, edendades inimdiguste austamist ja luues usaldust
konstruktiivse dialoogi kaudu, mis julgustab inimesi tegutsema ja
muudab iihiskonna demokraatlikumaks, vihendades samas
polariseeritust ja tugevdades sotsiaalset tihtekuuluvust. Samuti
peaks komitee védrtustama mitmekesisust, tunnustades selle
diinaamilisust innovatsiooni ja loovuse, edasimineku ja koiki
puudutava heaolu allikana, mis on kooskolas inimdiguste,
digusriigi ja demokraatia pohivaartustega.
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