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Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamus teemal “Ettepanek: Euroopa Parlamendi ja ndukogu
direktiiv tiiendavate pensionidiguste kaasaskantavuse parandamise kohta”

KOM(2005) 507 Ioplik -2005/0214 (COD)

(2006/C 185/08)

15. detsembril 2005 otsustas ndukogu vastavalt Euroopa Uhenduse asutamislepingu artiklile 262 konsul-
teerida Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomiteega jargmises kiisimuses: “Ettepanek: Euroopa Parlamendi ja
noukogu direktiiv taiendavate pensionidiguste kaasaskantavuse parandamise kohta”

Asjaomase to0 ettevalmistamise eest vastutava toohdive, sotsiaalkiisimuste ja kodakondsuse sektsiooni
arvamus voeti vastu 20. martsil 2006. Raportoor oli pr ENGELEN-KEFER.

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee vottis tdiskogu 426. istungjirgul 20.-21. aprillil 2006 (20. aprilli
istungil) vastu jargmise arvamuse. Poolt hdiletas 103, vastu hdiletas 19, erapooletuks jii 11.

1. Komitee jireldused ja soovitused

1.1 Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee hinnangul on
komisjoni vilja pakutud direktiivi ettepaneku eesmirgid posi-
tiivsed, kuigi komitee hindab erinevalt meetmeid eesmarkide
saavutamiseks.

1.2 Eelkdige on kiisitav, kas erandid aitavad kaasa sellele,
mida komisjon tegelikult saavutada iiritab. Uhelt poolt
puudutab see kaasaskantavuse erandeid, teisalt pikki katseaegu
(liikmeksoleku aeg, mille jdrel tootaja omandab pensionidi-
gused) puudutavate ndudmiste vihendamisel.

1.3 Eesmirki lihtsustada liikuvust ja tdiendavalt kindlustada
tohus sissetulek vanaduses on voimalik saavutada vaid siis, kui
kohandatakse ka liikmesriikide erinevad maksusiisteemid.

1.4 Seetdttu peaks tulevases to0s direktiivi ettepanekuga
arvestama jargnevate aspektidega:

— Et korvaldada takistused to6jou litkuvuselt on nii tdienda-
vate pensionidiguste siilitamiseks kui tilekandmiseks vaja-
likud tihedalt kooskélastatud siisteemid. Sealjuures tuleb
poOorata piisavalt tahelepanu mdjudele liikmesriikide erine-
vatele tdiendavate pensionidiguste siisteemidele ja tdendoli-
selt suuremale tdiendavate pensioniskeemide rahalisele
koormusele.

— To60andjate rahaline panus tdiendavate pensioniskeemide
viljatootamisse on soovitav ja hidavajalik. Negatiivsete
mdjude viltimiseks on vajalik tileminekukord, mis vdimal-
daks tooandjatel pensioniskeeme jarkjargult kooskolastada.

— Direktiivi pohimdtteliste eesmirkide saavutamiseks peavad
iilevotmise tdhtajad olema voimalikud lithikesed ning seal-
juures tuleb arvestada reaalsete riiklike vajadustega.

— Teatud skeemide iildised ajalise piiranguta erandid tuleks
uuesti labi mdelda.

— Tiiendavatest pensioniskeemidest liikuvusele tekkivate takis-
tuste korvaldamiseks on vaja rakendada meetmeid konea-
luste skeemide maksustamise valdkonnas.

2. Sissejuhatus

20. oktoobril 2005 esitas Euroopa Komisjon oma ettepaneku,
mis puudutas Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiivi tdien-
davate pensionidiguste kaasaskantavuse parandamise kohta.
Komisjon pohjendab oma ettepanekut sellega, et tdiendavate
pensioniskeemide kasvav tdhtsus vanadusriskide katmisel
muudab eriti tihtsaks liikuvuse takistuste korvaldamise. Takis-
tused tuleb sealjuures kdrvaldada nii liikmesriikidevaheliselt kui
ka litkmesriigisiseselt tookohta vahetavate tootajate puhul.

2.1 Komisjon nimetab seejirel korvaldamisele kuuluvad
takistused:

— eceldused pensionidiguste omandamiseks,

— seisvate pensionidiguste sdilitamisega seotud eeskirjad,

— pensionidiguste iilekantavusega seotud korraldused.

Lisaks sellele on komisjoni arvates vdimalik litkuvust suuren-
dada, kui tootajaid teavitatakse (paremini) tooandja vahetamise
tagajirgedest tiiendavatele pensionidigustele.
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2.2 Komisjon vaatleb ettepanekut Euroopa tasandil mitu
aastat peetud teabe- ja kogemustevahetuse tulemusena. Tooturu
osapooltega ei alustatud labirddkimisi omaette kokkuleppe
sOlmimiseks, sest ettekujutused meetmete eesmdrkidest ja nende
saavutamise vahenditest olid erinevad.

2.3 EU asutamislepingu artiklite 42 ja 94 alusel soovib
komisjon ettepanekuga kehtestada iihised pohimdtted asjako-
haste digusaktide loomiseks litkmesriikides. Eesmark on ka, et
ettevOtete asutamist teises litkmesriigis ei takistaks asjaolu, et
raske on leida kvalifitseeritud t66joudu, kuna tdiendavate
pensioniskeemide eeskirjade tdttu on nimetatud t66jéud seotud
teiste ettevotetega.

2.4 Komisjon pdhjendab direktiivi kui vahendi wvalikut
sellega, et vaid nii on vdimalik saavutada tasakaalustatud suhe
tootajate noutavate diguste vahel vaba lilkumist silmas pidades
ning riiklike digusaktide koostajate vajaliku paindlikkuse vahel
direktiivi rakendamisel, arvestades asjaomase riigi tdiendavate
pensioniskeemide eripérasid.

3. Komisjoni ettepaneku pdhisisu

3.1  Direktiiv madratleb reguleeritava valdkonna puhul kasu-
tatavad moisted kooskdlas direktiivi 98/49/EU moistetega.

3.2 Ettepanek mddrab esialgu kindlaks pohimdtte, et
todandja voi todtaja poolt todtaja jaoks tehtud sissemaksed
tdiendavatesse pensioniskeemidesse ei tohi toosuhte 1d6ppemise
korral kaduma minna, ka siis, kui nimetatud sissemaksetest ei
ole omandatud hilisema pensioni digust. Niisiis tuleb tagada, et
sissemakseid oleks voimalik vilja maksta voi iile kanda.

3.3 Saavutamaks seda, et just noored tootajad ei kaotaks
todandja vahetuse korral oma pensionidigusi, ei tohi komisjoni
arvates litkmesriikides tiletada vanuse alampiiri 21. aastat, alates
millest omandatakse tdiendavad pensionidigused.

Lisaks sellele voib ooteaeg, st aeg, mille viltel peab toosuhe
kestma, enne kui tootaja saab tiiendava pensioniskeemi liik-
meks, olla maksimaalselt iiks aasta.

Samuti ei tohiks sissemaksete tegemisega algav periood, pérast
mille 13ppemist annavad sissemaksed oGiguse pensionile, olla
pikem kui kaks aastat.

3.4  Komisjoni arvates oleks vajalik ette ndha pensionidiguste
oiglane iihtlustamine, kusjuures tuleks jétta liitkmesriikide otsus-
tada, millises vormis ja milliste vahenditega seda saavutada.
Lisaks sellele saab to0andja vahetuse korral lisada vihese
pensionidiguse puhul tdiendavasse pensioniskeemi peale
pensionidiguse iilekandmise voimaluse ka voimaluse pensio-
nidigust hiivitada, kui pensionidigus ei tleta teatud (litkmes-
riikide poolt kindlaks méddratud) tilempiiri.

3.5  Liikuvuse parandamiseks ja puuduste korvaldamiseks
todandja vahetuse korral tuleb holbustada omandatud pensio-
nidiguste ilekandmist ithe toodandja tdiendavast pensioniskee-
mist uue todandja tdiendavasse pensioniskeemi. Seejuures ei
tohi iilekandmine erinevate arvutuste tdttu vdi ebaproportsio-
naalsete kulutuste kehtestamise tottu pdhjustada rahalist kahju.

3.6  Tootajale jaetakse digus otsustada, kas ta soovib oma
digused iile kanda voi jatta need eelmisele pensioniasutusele.

3.7  Ettepaneku kohaselt tuleks toovotjaid lisaks sellele teavi-
tada nende soovi korral ja mdistliku aja jooksul sellest, missu-
gused tagajirjed on tookohavahetusel tdiendavast vanaduspen-
sioniskeemist tulenevatele pensionidigustele.

3.8 Direktiivi iilevotmine

Liikmesriigid peavad direktiivi tile votma 1. juuliks 2008.

Pensionidiguse katseaja tdhtaja vahendamisel kahele aastale
voivad lilkmesriigid saada ajapikendust 60 kuud (alates 1.
juulist 2008). Selle vdimaluse kasutamisel tuleb dra nididata
konkreetsed pdhjused.

3.9  Peale selle voib iilekantavuse voimalusest vilja jdtta
abikassad, ettevotted, kes kasutavad eelarve reserve pensionide
maksmiseks, ning  pdlvkondadevahelise  timberjaotuse
pohimottel tootavad tdiendavad pensioniskeemid. Komisjoni
tuleb konkreetsetest pohjustest teavitada. Vastav liikmesriik
peab teatama, milliseid meetmeid on iilekantavuse véimaldami-
seks rakendatud voi kavandatud. Hiljemalt 2018. aastal kontrol-
litakse, kas tdiendavad meetmed on vajalikud, et parandada
tilekantavust ka nimetatud skeemides.

4. Uldine hindamine

4.1  Kuna to6turu osapoolte arvamused Euroopa oigusakti
ulatuse ja sisu kohta on liiga erinevad, ei kasutatud to6turu
osapoolte vahel kokkuleppele jdudmise vdimalust, mis on ette
nihtud EU asutamislepingu artiklis 139.

4.2 Peale selle tunnustasid ETUC, UNICE ja CEEP tdhtajalise
t60 raamlepingu preambulis, et “Ettevotete sotsiaalkindlustus-
susteemides on vajalikud uuendused, et kohaldada neid tina-
pdeva tingimustele ja eelkdige voimaldada pensionidiguste
iilekantavust.”

4.3 Sellest nidhtub iiksmeelne eesmirk, mille kohaselt tuleb
iiksikasjalikult kasitleda oigusnormide htlustamise vajadust
tdiendavate pensionidiguste omandamiseks ja sdilitamiseks. Ka
siis, kui tdhtajaliste toosuhete kontekst on muu kui too6tajate
vaba liikumise 8igus, tunnustavad pooled kokkulepet, et to6tin-
gimused muutuvad ning et see tekitab vajaduse kohandada
ettevotete sotsiaalkindlustussiisteeme.
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4.4 See vastab muuseas ka olulisele rollile, mida sotsiaalpart-
nerid enamikes lilkmesriikides tdiendava pensioniskeemi kujun-
damisel etendavad. Kuna aga sotsiaalpartnerite meetmed peavad
piirduma riikliku tasandiga, siis on komisjoni ettevdtmine
seoses direktiivi kujundamisega otstarbekas.

441  Tilendavate pensioniskeemide {iiksikasjalikus sisus
tuleks kokku leppida litkmesriikide tasandil ning seejuures
tuleks kasutada ulatuslikke kollektiivkokkuleppeid sotsiaalpart-
neritega. Euroopa tasandil peaks pensionidiguste omandamise
tingimuste kord seega keskenduma pohimdtetele ja andma
suuniseid riikliku tasandi meetmete jaoks, jdttes sotsiaalpartneri-
tele nii piisavalt manooverdamisruumi kollektiivlabirddkimiste
pidamiseks.

442  Direktiivi artikkel 4 tuleks asendada jargmiselt: “Kui
pensionidiguste omandamiseks on ette ndhtud tingimused,
nagu nditeks vanuse alampiir, ooteaeg ja/vdi diguste omanda-
mise perioodi kestus, peavad need olema o&iglased ja pdhjen-
datud (ning mittediskrimineerivad).”

4.5 Tooandja vahetus voib tdiendavate pensionidiguste
omandamisele ja suurusele negatiivset moju avaldada.

Nimetatud negatiivsed mé&jud voivad omakorda méjutada
tootajaid otsustama todandja vahetuse poolt voi vastu, kuigi
nimetatud otsused soltuvad loomulikult tervest reast teguritest.

4.6  Eelkdige demograafilise arengu tdttu ei ole tulevikus ka
neis litkmesriikides, kus seadusjirgne pensionikindlustussiisteem
on eakate olulisim sissetulekuallikas, nimetatud pensionikind-
lustussiisteemist saadavad maksed enam piisavad, et tagada
elatustaseme sdilimist. Seetdttu muutuvad tdiendavad pensionis-
keemid jirjest olulisemaks, isegi kui demograafiline areng
avaldab ka neile skeemidele negatiivset moju.

4.7 Tunnustades Euroopa siseturu pohimottelist eesmarki
tagada inimeste vaba lilkumine, kuid ka seoses vajadusega
parandada tdiendavate pensioniskeemide raamtingimusi tuleb
hinnata positiivselt komisjoni liahenemisviisi, mille eesmark on
tdiendavate pensioniskeemide puhul takistuste korvaldamine
litkuvuselt.

4.8 Lisaks kohustab EU asutamislepingu artikkel 40
néukogu vilja andma “...direktiivid voi mddrused, milles nahakse
ette ... tootajate litkumisvabaduse saavutamiseks vajalikud meetmed.”
Selles osas tugevdatakse ettepaneku jaoks artiklist 42 tulenevat
alust artikli 40 abil veelgi.

49  Ka Lissaboni strateegia pohimdttelise eesmirgi saavuta-
miseks, kus teadmistepohise iihiskonna loomise abil tugevda-
takse Euroopa Majanduspiirkonda, on olulise tihtsusega takis-
tuste korvaldamine liikuvuselt. Teadmistepdhine iihiskond on

eelduseks ithiskonna arengule ning on samal ajal tdhtsaim toot-
misjoud. See pdhineb uuendustel ja kodanike ideederikkusel. Et
neid tugevdada, peab pidevalt toimuma teadmiste ja kogemuste
vahetamine. To6tajate litkuvus voib siia olulise panuse anda.
Peale selle on ka sotsiaalse ithtekuuluvuse tagamine osa Lissa-
boni strateegiast. Seetdttu toetab komitee komisjoni direktiivi
ettepaneku eesmirke ka nimetatud seisukohast.

410  Muuhulgas tuleb markida, et juba ndéukogu 14. juuni
1971. aasta mddruses nr 1408/71 sotsiaalkindlustusskeemide
kohaldamise kohta iihenduse piires lifkuvate tootajate ja nende
pereliikmete suhtes kasitleti iiksikasjalikult puuduste viltimise
kiisimust (ka) vanaduspensioni puhul. Uhe esimese sotsiaalpolii-
tilise vahendina seati eesmirgiks korvaldada takistused voi
negatiivsed mdjud vaba litkumise diguselt. Selles osas on komis-
joni ettepanek nimetatud poliitika sihikindel jdrgimine, vottes
eelkdige arvesse, et seoses tiiendavate pensionikindlustusskee-
midega eksisteerib Gigusaktides link, mis tuleb tdita selle
kasvava osatihtsuse tottu elustandardi tagamisel vanuse lisan-

dudes.

4.11  Euroopa Komisjoni poolt 2006. aastaks vilja kuulu-
tatud Euroopa “téotajate liikuvuse aasta” niitab praeguseid tege-
vusi litkuvuse takistuste kdrvaldamiseks.

4.12  Liikmesriikides on erinevad tiiendavad pensionis-
keemid, seega on loomulik, et nimetatud erinevaid skeeme on
voimalik jark-jargult htlustada vaid Euroopa raamistiku abil,
eesmdrgiga holbustada iihe tdiendava pensioniskeemi vaheta-
mist teise tdiendava pensioniskeemi vastu.

413 Kui seda on vdimalik Euroopa tasandil kindlaks
mdédrata, siis voib elu- ja tootingimustega seoses juhtuda, et
ithelt poolt parandatakse riigiiilese vahetuse iihtlustamist, teiselt
poolt aga jdetakse tihelepanuta vahetus liikmesriigis endas.
Seetdttu tundub olevat kohane jirgida komisjoni piitidu korval-
dada tootajate liikkuvuse piiriiilesed ning riiklikud takistused.

4.14  Siiski jatab direktiivi ettepanek katmata iihe olulise re-
guleerimisala, nimelt tdiendavate pensioniskeemide maksusta-
mise kiisimuse. Seejuures kujutab erinev maksustamine litkmes-
riikides endast litkuvuse olulist takistust, kuna tootajaid
voidakse maksete ja huwvitiste pealt topelt maksustada. Pohju-
seks on see, et maksustamise teema kaasamine eeldaks ndukogu
ithehailset heakskiitu, seega tekib siin direktiivi blokeerimise
oht. Komisjon on seetdttu piiiidnud tegeleda maksustamise
teemaga oma 19.aprilli 2001. aasta teatises ja on praeguseks
hetkeks algatanud menetlusi mitmete litkmesriikide rikkumiste
suhtes. Komitee usub, et ilma konealuste meetmeteta ei ole
voimalik saavutada tdiendavate pensionidiguste kaasaskantavuse
parandamise eesmarki
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5. Konkreetsed regulatsioonid

5.1  Paljugi rddgib selle kasuks, et pikad ooteajad, pikk
tihtaeg vaieldamatu pensionidiguse omandamisel ning korge
vanusepiir vdivad tdepoolest mojutada tookoha vahetamise iile
otsustamist negatiivses suunas.

Seetdttu tegutseb komisjon seoses ooteaegade lithendamise ja
pensionidiguse omandamise vanusepiiri alandamise ning
katseaja tdhtaegade lihendamisega diges suunas. Mdeldav oleks
valitud meetmete kasitlemine esimese sammuna koneluste
pensionidiguste omandamise takistuste tiieliku drakaotamise
suunas.

5.2 Siiski tuleb arvestada ka seda, millist moju ettepanekus
sisalduvad regulatsioonid voivad avaldada eelkdige vabatahtli-
kele tooandjate poolt finantseeritavatele tiiendavatele pensionis-
keemidele. Sest arvestama peab ka kaalutlusega, et konealused
meetmed voivad pohjustada suuremat rahalist koormust. See
voib vihendada soovi sedalaadi siisteeme siilitada.

5.3 Vabatahtlikud to6andja poolt tehtavad sissemaksed on
oluline vahend personalipoliitikas. Seoses aspektiga “konkurents
parimate tootajate parast”, voib juhtuda, et muutuva demograa-
filise olukorra ja suureneva vajaduse tottu spetsialistide jdrele
on todandja huvides varakult ja parast lithikest tootamisaega
oma ndusolek anda. Peale sellel on tiiendav pensioniskeem
ainult iiks personalipoliitika vahend paljude hulgas, mille puhul
on hoolekandeaspekt esiplaanile seatud. Teiselt poolt on
pikemad ooteajad ja pensionidiguse katseajad tootajale tasuks
truuduse eest ettevottele ning pikendavad seega tootajate toota-
mise perioodi ettevottes.

5.4  Tuleb ka arvestada, et (ainult) todandja poolt finantseeri-
tavate ning to6andja sissemaksete kaudu finantseeritavate tiien-
davate pensioniskeemide vaheline suhe on erinevates liikmesrii-
kides kujunenud erinevalt. Neid erinevusi arvesse vottes oleks
moeldav diferentseerimisvoimaluste loomine litkmesriikides
vastavalt siisteemide finantseerimisele.

5.5 Komisjoni piiiidu korvaldada konkurentsitakistused
ettevotetele, kes soovivad avada filiaale mones teises ELi liik-
mesriigis, tuleb antud kontekstis selgelt esile tdsta, sest pikad
tdhtajad ja korge vanusepiir seovad tdotajaid ning takistavad
seega litkuvust.

5.6  Lisaks votab komisjon arvesse jirk-jargulise kohanda-
mise vajadust seeldbi, et katseaega kohandatakse alles parast
pikendatud rakendamistihtaega.

5.7  Mis aga puutub seisvate pensionidiguste siilitamisse, ei
saa citada, et kohandamise kohustus voib suurendada tdienda-
vate pensioniskeemide rahalist koormust.

Teisest kiiljest on see esmajoones seotud siiski sissemakse
vormiga. Kui tegu on sissemaksetega mdiratud pensioniskee-
miga, ei ole seisvate pensionidiguste kohandamine mdttekas,
kuna suurenenud kapitali véddrtus soltub kapitalituru ja tulude
arengust. See voib aga avaldada negatiivseid tagajirgi sissemak-
setega madratud pensioniskeemile, kuna ei tehta enam sisse-
makseid.

5.8  Teisest kiiljest tundub aga kohandamine olevat vajalik
seoses tdiendava pensioniskeemi funktsiooniga tdiendada riikli-
kest pensioniskeemidest tulenevaid pensionidigusi. Seni ettepa-
nekus sisaldunud sonastus on litkmesriikide vastavate meetmete
puhul vaid vihesel mdaral siduv, ning ka pdhjendusest 7 tule-
nevaid nditeid tuleb votta iiksnes soovitusena. Peale selle on
ebaselge, kas ettevottele osutatud lojaalsuse hindamine diferent-
seeritud kohandamise motiivina ja kohustus kohandada vilja-
makseid ja mitte pensiondigusi vastab komisjoni ettekujutusele
“diglasest” kohandamisest.

5.9  Asjakohane niib voimalus mitte iile kanda pensionidi-
gusi, mis on alla teatud konkreetset, vastavalt riigi tavadele
kehtestatavat alampiiri, vaid selle asemel neid hiivitada.

5.10  Samuti peaks otsus pensionidiguse viljamaksmise voi
sdilitamise kohta jddma tiiendavate penisoniskeemide péide-
vusse. Kuid ka tildise eeskirja jargi vahevaartuslik pensionidigus
voib individuaalsete tootajate jaoks olla oluline regulaarne
tiiendav sissetulek. Seetdttu voib tootaja tahte vastane hiivita-
mine takistada teda tookoha vahetamisel.

5.11  Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee toetab komisjoni
ettepaneku eesmirke tdiendavate pensionidiguste kaasaskand-
miseks. Eelkdige tervitab komitee asjaolu, et komisjon ei piirdu
ettepanekute esitamisega tdiendavate pensionidiguste kaasas-
kantavuse parandamiseks, vaid soovib ulatusliku ldhenemisvii-
siga korvaldada tdiendavate pensioniskeemide takistused liik-
uvusele.
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5.12  Ulekandmise eeskirjade eriti positiivne aspekt on see, et
komisjoni kava kohaselt ei kaasne iilekandmisega tootajatele
rahalisi kahjusid. See on kooskolas direktiivi eesmargiga, sest
kahtluse korral otsustab to6taja iilekandmise ja seega to0andja
vahetuse kasuks vaid siis, kui iilekandmine dnnestub talle raha-
lisi kahjusid pohjustamata.

5.13  Ka konkreetsed ettepanekud piisava teabe edastamise
kohta aitavad kaasa direktiivi eesmirgile, kuigi meeles tuleb
pidada, et konealust kohustused peavad olema kooskdlas reaal-
sete voimalustega, seda eriti viiksemate ettevotete puhul.

5.14  Kiiitiliselt tuleb markida, et artikli 6 16iget 1 koos artik-
li 3 (f) maaratlusega voib tdlgendada nii, et digus tdiendavate
penisonidiguste iilekandmisele on vaid nendel tootajatel, kes
vahetavad tookohta omal soovil. See oleks viga ebadiglane
tootajate suhtes, kes vallandatakse. Seetdttu oleks ka vanemas

Briissel, 20. aprill 2006

eas vaesuse valtimise vajalikku eesmirki silmas pidades asjako-
hane lisada artikli 3 ldikesse 1 koik tookoha vahetamise
vormid.

5.15  Direktiivi pohimdttelise eesmirgiga voib vastuolus olla
ka see, et teatud tdiendavaid pensioniskeeme vdib kaasaskanta-
vusest pohimdtteliselt vabastada. Kuigi litkmesriigid peavad
komisjoni teavitama meetmetest, mida nad rakendavad nime-
tatud skeemide kaasaskantavuse laiendamiseks, ei ole see piisav,
arvestades mitmeid aastaid kestnud arutelusid ja tungivat vaja-
dust luua stabiilne teine pensionisammas. Kuid arvestades liik-
mesriikide pensioniskeemide erinevust on tdenioline, et komis-
joni ettepanekuid aktsepteeritakse vaid piisavate tileminekuae-
gade korral. Seetdttu tuleks sitestada konkreetsed tihtajad ja
tingimused.

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee
president
Anne-Marie SIGMUND

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamuse

Jargmine muudatusettepanek, mis kogus hailetamisel vihemalt veerandi poolthiiltest, litkati arutelu kaigus tagasi:

Punkt 4.10

Lisada uus punkt pérast punkti 4.10:

“4.10.1  Direktiivi ettepanek keskendub kogutud pensioni iilekandmisele tookohtade vahetamisel, mis ei ole alati
aga sobiv. Seega oleks parem tagada vdimalus omandatud pensionidiguste koondamiseks sarnaselt riiklike pensio-

nide kisitlemise viisile vastavalt maarusele 1408/71.

Motivatsioon

Oleks otstarbekas kasutada erinevate tdiendavate siisteemide kombineerimisel samu pdhimdtteid kui mitmesugustes

riiklikes pensionisiisteemides.
Hiiletamise tulemus

Poolt: 49
Vastu: 54
Erapooletuid: 19



