ET

% %5

Yo W e

W W

% X

EUROOPA UHENDUSTE KOMISJON

Briissel 10.11.2005
KOM(2005)548 15plik

2005/0221(COD)

Ettepanek
EUROOPA PARLAMENDI JA NOUKOGU SOOVITUS

pohipiadevuste kohta elukestvas 6ppes

(komisjoni esitatud)

ET



ET

SELETUSKIRI

1. ETTEPANEKU TAUST
e Ettepaneku pohjused ja eesmirgid

Euroopa Ulemkogu tunnistas 2000. aasta mértsis Lissaboni istungil, et Euroopa peab vastama
viljakutsetele, mis kaasnevad globaliseerumisega ja iileminekuga teadmistepdhisele
majandusele. Ulemkogus rdhutati, et ,,igal kodanikul peavad olema oskused, mida nduab elu
ja tdd uues infotlihiskonnas® ja et ,,Euroopa raamistikuga tuleks miératleda elukestva dppe
kéigus omandatavad uued pShioskused': arvutioskus, vodrkeeled, tehnoloogilised teadmised,
ettevotlikkus ja suhtlemisoskus. Juba aastal 2000 oli selge, et majanduskasvu kiirendamisel ja
toohdive suurendamisel on Euroopa koige olulisemaks varaks inimesed ning seda tddemust
on pidevalt korratud, viimati Lissaboni uuendatud strateegias ja Euroopa Ulemkogu 2005.
aasta martsi istungil, millel tehti ettepanek suurendada investeeringuid haridusse ja
oskustesse.

Seda tdekspidamist korrati ja arendati edasi ka 2002. aasta mértsi Barcelona Ulemkogus vastu
voetud todprogrammis ,,Haridus ja koolitus 2010, millega piititakse ,,parandada pdhioskusi‘
ning tugevdada hariduse iileeuroopalist dimensiooni. Erilist tdhelepanu poorati uute
pohioskuste méiratlemisele ning sellele, kuidas neid koos traditsiooniliste oskustega
tohusamalt Oppekavasse 10imida, omandada ning kogu elu alal hoida. Pohioskused peaks
olema kittesaadavad koigile, sealhulgas erivajadustega inimestele, koolist véljalangejatele
ning tdiskasvanud Oppijatele. Tuleks toetada pdhioskuste ametlikku tunnustamist, et aidata
inimestel edasi Oppida ja t66d leida. Ka elukestvat dpet késitlevas komisjoni teatises (2001) ja
sellele jargnenud ndukogu resolutsioonis (juuni 2002) rohutati vajadust voimaldada koigile
elukestvat dpet, eelkdige pohioskuste omandamist ja ajakohastamist.

Sellest poliitilisest mandaadist 1dhtudes on 2001. aastal to6programmi ,,Haridus ja koolitus
2010* raames moodustatud pdhioskuste toorithm méératlenud teadmisteiihiskonnas vajalikud
pohipadevused” ning valmistanud ette mitmeid soovitusi, mis aitaksid tagada nende
kittesaadavuse kdigi kodanike jaoks®.

Noukogu ja komisjoni 2004. aasta iihises vahearuandes tooprogrammi ,,Haridus ja koolitus
2010 arengu kohta! rohutati vajadust iihiste suuniste ja pohimdtete jérele, mis toetaks
riiklikku poliitikat, aitaks kaasa reformile ning seaks esikohale pShipddevused.

Sellest ldhtuvalt esitatakse kéesolevas soovituses iileeuroopalised suunised pohipddevuste
kohta ning selgitatakse, kuidas saab elukestva dppe kaudu tagada sellised pddevused kdigile
kodanikele.

Soovituse konkreetsemad eesmirgid on:

Uldiselt viitab termin ,,pdhipddevused* kirja- ja arvutusoskusele; Lissaboni Ulemkogus tehti ettepanek
lisada teadmisteiihiskonnas vajalikud uued oskused, nagu IKT-alased oskused ja ettevotlikkus.
Toorihm eelistas termineid ,,pddevus®, mis holmab nii teadmisi, oskusi kui suhtumisi, ja
»pohipidevus®, mis viitab kdigi jaoks vajalikele padevustele. Seega holmab see termin ka pShioskused,
kuid on laiem mdiste.

Pohioskuste to6rithm, 2003. ja 2004. aasta arenguaruanded:
http://europa.eu.int/comm/education/policies/2010/objectives_en.html#basic

4 Uhine vahekokkuvdte, ndukogu dokument 6905/04, mirts 2004.
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1)  Vilja selgitada ja méératleda pohipadevused, mis on vajalikud eneseteostuseks,
sotsiaalseks lihtekuuluvuseks ja t66 leidmiseks teadmistetihiskonnas.

2) Toetada liikmesriikide t66d, mis aitab tagada, et alushariduse ja -Oppe
omandamisega on noorte pdhipddevused arenenud sellisele tasemele, mis
valmistab neid ette tdiskasvanuikka joudmiseks, ja et tdiskasvanutel oleks
voimalus pdhipddevusi kogu elu jooksul edasi arendada ja ajakohastada. 3)
Koostada tileeuroopalised suunised poliitikute, haridusspetsialistide, tooandjate
ja Oppijate endi tarbeks, mis lihtsustaks riigisisest ja ELi tasandi t66d iihiste
eesmérkide saavutamise nimel (lisatud ,,Pohipiddevused elukestvas oppes —
iileeuroopalised suunised*”).

4)  Luua raamistik edasiseks tegevuseks iihenduse tasandil nii téOprogrammi
»Haridus ja koolitus 2010“ kui tihenduse haridus- ja koolitusprogrammide
raames.

e Pidevuste vajadus teadmisteiihiskonnas

Rahvusvahelistest uuringutest ldhtudes méératletakse mdiste ,,pddevus™ siin teatavas
olukorras vajalike teadmiste, oskuste ja suhtumiste kombinatsioonina. ,,Pohipddevused”
aitavad kaasa eneseteostusele, sotsiaalsele kaasatusele, kodanikuaktiivsusele ja toohdivele.

Teadmisteiihiskonna areng suurendab vajadust pohipddevuste jérele isiklikus, avalikus ja
tooalases sfadris. Inimeste voimalused teabe ja teenuste hankimiseks on muutumas; muutumas
on ka Tihiskonna iilesehitus. Suurenev vajadus sotsiaalse iihtekuuluvuse ja
kodanikudemokraatia arendamise jédrele eeldab inimestelt suuremat teadlikkust, osalust ja
aktiivsust. Selle tulemusena muutuvad ka koigile vajalikud teadmised, oskused ja suhtumised.

Majanduse suurenev rahvusvahelistumine mdojutab to0sfddri kiirete ja sagedaste
muudatustega, uute tehnoloogiate ilmumisega ja todkorralduse muutumisega ettevotetes.
Tootajatel on vaja tdiendada oma konkreetseid todga seotud oskusi ning samuti omandada
iildiseid padevusi, mis voimaldaks neil muutustega kohaneda. T66tajate teadmised, oskused ja
suhtumised on iiheks peamiseks uuendust, tootlikkust ja konkurentsivdimet toetavaks
teguriks, mis tOstab tOOtajate motivatsiooni, suurendavad nende rahulolu oma tédga ja
parandavad t66 kvaliteeti.

Lissaboni strateegia korgetasemeline tooriihm leidis novembris 2004 siiski, et ,,Euroopas ei
ole tehtud veel kaugeltki piisavalt palju selleks, et pakkuda inimestele voimalusi, mis aitaksid
neil kohaneda muutustega todturul, ning see kehtib nii kdrge kui madala kvalifikatsiooniga
tootajate kohta. Madala kvalifikatsiooniga to6tajad moodustavad ELi t66j0ust hinnanguliselt
peaaegu kolmandiku (80 miljonit inimest). Cedefopi 2004. aasta aruandes maérgiti, et 2010.
aastaks on ainult 15% uutest tookohtadest mdeldud pdhiharidusega inimestele; 50% nduavad
korgelt kvalifitseeritud tootajaid.

Rahvusvahelised uuringud, nagu néiteks IALS (International Adult Literacy Survey —
rahvusvaheline tédiskasvanute kirjaoskuse uuring), nditavad, et paljudes Euroopa riikides
puuduvad mérkimisvéirsel osal tdiskasvanud elanikest iihiskonnas hakkamasaamiseks

Kéesoleva soovituse lisas esitatud dokument ,,PShipadevused elukestvas dppes — iileeuroopalised
suunised” kujutab endast pShioskuste toorithmas vélja tootatud pohipddevuste raamistiku ldbivaadatud
versiooni.
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vajalikud lugemis- ja kirjutamisoskus; riskiriihma moodustavad eelkdige inimesed, kes kooli
varakult pooleli jiatavad. Ehkki kirjaoskamatuse nditajad Euroopas on suhteliselt madalad, ei
ole iikski iihiskond selle ndhtuse eest tdielikult kaitstud ning mitmete vidhemusriihmade jaoks
on kirjaoskamatus tdsiseks probleemiks. 2005. aasta andmed 2003. aasta mais ndukogus vastu
voetud iileeuroopaliste sihtide® saavutamise kohta niitavad, et ei 15-aastaste lugemisoskuses
mahajiéjate suhtarvu vihendamises ega keskhariduse omandamise méira suurendamises pole
alates aastast 2000 edasiminekut toimunud. Ka teiste eesmérkide saavutamises pole tehtud
piisavalt edusamme: praeguse tempo juures vidheneb koolist viljalangemine 2010. aastaks
14%ni, aga eesmirgiks on 10%. Téiskasvanute osalemine hariduses ja koolituses kasvab
ainult 0,1-0,2 protsendipunkti vorra aastas, mis ei vdimalda 2010. aastaks saavutada soovitud
eesmirki (12,5%). Lisaks ndhtub andmetest, et madala kvalifikatsiooniga to6tajate puhul on
toendosus tdienduskoolituses osalemiseks viiksem, mis teeb raskemaks nende toetamise, kes
seda kdige enam vajavad.

e Senine pohipidevustega seotud tegevus

Euroopa tasandil toetatakse pdhioskuste omandamisele suunatud projekte selliste ithenduse
programmide raames nagu Leonardo da Vinci ja Socratese programmi allprogramm
Grundtvig.

Tooprogrammi ,,Haridus ja koolitus 2010“ vastuvotmisest alates on mitmed to6rithmad
keskendunud konkreetsetele valdkondadele (nt IKT) voi ka iildisematele teemadele (nt
sotsiaalne kaasatus ja kodanikuaktiivsus), millele pShipddevuste alal tehtud t66 on aidanud
konteksti luua, koondades koik pohilised padevused iihtsesse raamistikku. Selle t66 raames on
kogutud ja levitatud héid tavasid, sealhulgas ka selles osas, kuidas kohustusliku hariduse
stisteemi kaudu arendada mitmekiilgset pddevust, voimaldada pdhipddevuste omandamist ka
ebasoodsas olukorras olevate Opilaste jaoks ning iihtlustada pohipadevuste Opetamist
taiskasvanutele.

To6 pohipadevuste alal on tihedalt seotud Euroopa haridus- ja koolitussiisteemide
tdiustamisega iildiselt, mis holmab niiteks pidevat t66d Euroopa kvalifikatsioonide raamistiku
vidljatootamisel, samuti algatustega, mille eesmérgiks on suurendada kvalifikatsioonide ning
padevuste ldbipaistvust ja tunnustamist (nt mitteformaalse ja informaalse Oppimise
tunnustamise pohimdtted ja ainepunktide iilekandmise siisteemid). Mainida tuleb ka t66d
Opetajate padevuste ja kvalifikatsioonide iihtsete iileeuroopaliste pdhimdtete viljatodtamise
alal, kuna see kisitleb koolide muutuvat rolli noorte inimeste padevuste véljaarendamisel.

Liikmesriikide tasandil on astutud aktiivselt samme alushariduse dppekavade reformimiseks,
mis peegeldab rohuasetuse muutumist — teadmiste jagamise asemel piilitakse niitid noortes
arendada péddevusi, mis valmistaksid neid ette tdiskasvanuikka joudmiseks ning edasisteks
opinguteks. See nduab teistsuguseid Oppetdd organiseerimise meetodeid ning teistsuguseid
vOimeid Opetajatelt. Kestab mottevahetus teemal, milliseid padevusi tuleks iga noore inimese
puhul arendada ning kuidas koole kdige tohusamalt toetada (nt juhtimis- ja hindamissiisteemi
arendamise kaudu). Rohkem tdhelepanu on hakatud pdorama ka Oppimise sotsiaalsetele
kiilgedele: haridusliku mahajddmuse taga on tihti nii isiklikud, sotsiaalsed, kultuurilised kui
majanduslikud tegurid ning seda saab vdhendada ainult koostdds teiste sektoritega. Koolid
otsivad vOimalusi, kuidas julgustada perekondi ja kohalikke kogukondi toetama mitte ainult
noorte inimeste dpinguid, vaid ka elukestvat dpet terves kogukonnas.

Edusammud Lissaboni eesmirkide saavutamiseks hariduses ja koolituses; komisjoni tdodokument,
2005. aasta aruanne, 1k 20. http://europa.eu.int/comm/education/policies/2010/doc/progressreport05.pdf
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Paljud riigid on kéivitanud pdhioskuste programmid tdiskasvanutele (tihti valitsusvéliste
organisatsioonide abil), mis on suunatud pohioskuste arendamisele nt kirja- ja arvutusoskuse
ning IKT alal. Paljud riigid ei ole siiski veel joudnud tasemele, mis vOimaldaks kdigil
kodanikel pohioskusi omandada ja ajakohastada, ning ehkki tihti rdfgitakse vajadusest
arendada tdiskasvanud Oppijate iildisemaid péadevusi, ei ole veel joutud tlihisele arvamusele,
mida need péddevused endast kujutavad, ning tegevus selles vallas ei ole veel kaugeltki
jarjepidev.

Liikmesriikide head tavad niditavad, et tdiskasvanute pddevuste arendamisel tuleks
keskenduda selgelt miidratletud riiklikele, piirkondlikele ja/vdi kohalikele prioriteetidele.
Tuleks viélja tootada infrastruktuur, mis vastaks tdiskasvanute erinevatele vajadustele,
pakkudes neile kvalifitseeritud Opetajaid/koolitajaid, stiimuleid, juhiseid ja ndustamist, mis
aitaks tagada koigi juurdepdisu OppimisvOimalustele. Tuleks ldhtuda dppijate konkreetsest
olukorrast: arvesse tuleks votta nende eelnevat kogemust, dpivajadusi ning ptiiidlusi ja samuti
ka sotsiaal- ja tdohdivepoliitikaga seotud tildisemaid kiisimusi ning kaasata koik partnerid.

Vaatamata paljudele hea tava ndidetele vastab pohipddevuste arendamise siisteem harva igas
vanuses kodanike dpivajadustele. Siin annab kéesolev ettepanek mérkimisvéérset lisaviértust,
esitades suunised, milles méératletakse need pohipddevused, mida peetakse koigi jaoks
vajalikuks, ning toetades liikmesriike nende piitidlustes tagada, et pdhipddevuste arendamine
on téielikult integreeritud elukestva dppe strateegiatesse ja infrastruktuuri.

e Kooskoéla Euroopa Liidu muude pohimaotete ja eesmirkidega

Ettepanek aitab saavutada Lissaboni eesmdrke, mis on seotud majanduskasvu, toohdive
suurendamise ja sotsiaalse kaasatusega:

— Liikmesriikide to6hdivet kisitlevates iihtsetes suunistes’ rdhutatakse pidevuste
tahtsust todalase konkurentsivoime suurendamisel (eriti sotsiaalselt kaitsetute
elanikkonnariihmade puhul) ja muutustega kohanemisel. See peaks olema oluline
tegur litkmesriikide riiklikes reformikavades iihtsete suuniste rakendamisel.

— Sotsiaalpoliitika rohutab hariduse ja koolituse rolli vaesuse vdhendamisel ja/vdi
sotsiaalse kaasatuse suurendamisel.

— Noortepaktis® kutsutakse iiles viima teadmisi vastavusse teadmistepShise majanduse
vajadustega ning tootama selle eesmérgi nimel vélja iihist pohioskuste kogumit.

— Ettevotluse tegevuskavas’ rohutatakse hariduse keskset rolli; ettevdtlus phineb
ettevotlikkusel, mis on iiks pohipadevustest.

— Dokument ,,PShipadevused elukestvas dppes — iileeuroopalised suunised kirjeldab
teadmisi, oskusi ja suhtumisi, mis voimaldavad inimestel tdita aktiivsemat rolli nii
jatkusuutlikus arengus kui kodanikudemokraatias.

Noukogu otsus, 12. juuli 2005, liikkmesriikide toohdivepoliitika suuniste kohta,

ELT L 205, 6.8.2005, 1k. 21.

Euroopa noortepakt, http://ue.eu.int/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/ec/84335.pdf
http://europa.eu.int/comm/enterprise/entrepreneurship/promoting_entrepreneurship/doc/com 70 en.pdf
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2. KONSULTEERIMINE HUVITATUD ISIKUTEGA JA MOJU HINDAMINE

Ettepanek ldhtub pohipddevuste Euroopa raamistikust, mille tddtas vilja liikmesriikide,
EFTA/EMP riikide, kandidaatriikide (2003. aasta jaanuari seisuga) ja Euroopa iihingute
ekspertidest koosnev to0rithm. Todriihma kuulus poliitikuid, spetsialiste ja teadlasi nii
tdiskasvanu- kui kohustusliku hariduse vallast, samuti Euroopa tasandi huvigruppide
esindajaid.

To6 tulemusi on arutatud mitmetel huvigruppide voi rahvusvaheliste organisatsioonide
korraldatud konverentsidel ja seminaridel. Mitteametlikul kohtumisel Rotterdamis 2004. aasta
juulis rddkisid haridusministrid pohipddevuste ,,Euroopa dimensioonist* ning julgustasid
komisjoni jidtkama selle algatuse raames tehtud t66d.

2005. aasta kevadel kutsuti kokku 5 eksperdist (iilikoolidest ja hariduskiisimustega
tegelevatest valitsusasutustest) koosnev tooriihm, et see suuniseid viimistleks, ldhtudes oma
ekspertteadmistest ning konverentsiaruteludel ja muudest allikatest saadud tagasisidest, ning
arutaks, kuidas neid rakendada.

Septembris/oktoobris 2005 konsulteeriti kutsedppe nduandekomiteega.
e Ekspertarvamuste kogumine ja kasutamine

Rahvusvahelise t60 jirelevalveks voeti toole konsultant. Konkreetsed teemad (nt suuniste
Euroopa dimensioon, haridusvdimalused vihemsoodsas olukorras olevate dppijate jaoks ning
ettevotlus) valmistati ette viiksemates riihmades ning esitati siis to6rithmale'
heakskiitmiseks.

Konsultandid ja eksperdid kinnitasid vajadust Euroopa tasandi algatuse jirele ning andsid
moista, et kavandatav meetod on kooskdlas praeguste suundumustega ning sellesse suhtutaks
soosivalt.

e Mdju hindamine

Ettepanek toetab elukestva Oppe strateegiate ning haridus- ja koolitussiisteemide
véljatootamist liikmesriikides. See lihtsustab dppekavade reforme ning nende iile peetavaid
arutelusid ning aitab kaasa iihtse tidiskasvanuhariduse ja -Oppe siisteemi loomisele. Ettepanek
avaldaks positiivset moju inimeste isiklikule, sotsiaalsele ja todelule ning — tildisemal tasandil
— sotsiaalse kaasatuse, majandusliku konkurentsivdime ning majanduskasvuga seotud
Lissaboni eesmérkide saavutamisele. Kdige enam mdjutaks see vdhemsoodsas olukorras
olevaid elanikkonna riithmi, kellel praegu tihti puudub vdimalus pohipddevuste
omandamiseks.

10 Pohipadevuste toorithm, 2004. aasta arenguaruanne
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3. ETTEPANEKU OIGUSLIK KULG
e Kavandatud meetmete kokkuvote

Kavandatud soovituses méadratletakse pdhipddevused, mis on teadmistepdhises majanduses ja
ithiskonnas vajalikud koigile kodanikele. Selles tunnistatakse, et rakendusotsuseid saab kodige
edukamalt vastu votta riiklikul, piirkondlikul ja/vdi kohalikul tasandil. Soovitusega kutsutakse
litkkmesriike iiles tagama, et alusharidus ja -0pe vdoimaldaks kdigil omandada pohipadevused,
ning julgustab neid lahendama haridusliku ebavordsusega seotud probleeme. Soovituses
osutatakse vajadusele laialdase tdiskasvanuhariduse infrastruktuuri viljatéotamiseks koostoos
kdigi asjakohaste partneritega.

Ettepanekuga kutsutakse komisjoni iiles toetama riiklikke reforme jargmiste meetmetega:

— Oppimine Tlksteiselt (peer learning), heade tavade vahetamine, tOGprogrammi
,Haridus ja koolitus 2010 arenguaruannete esitamine iga kahe aasta tagant;

— asjaomaste projektide toetamine iihenduse haridus- ja koolitusprogrammide kaudu;

— ithise arusaama kujundamine pohipddevustest ja nende seostest toohdive- ja
sotsiaalpoliitikaga;

— partnerluste ~ edendamine  sotsiaalpartneritega  ning  teiste = asjaomaste
organisatsioonidega.

e Oiguslik alus

Vastavalt asutamislepingu artiklile 149 aitab {iihendus kaasa kvaliteetse hariduse
arendamisele, soodustades koostodd litkmesriikide vahel ja vajaduse korral toetades ja
tdiendades nende tegevust, samal ajal tdiel madral respekteerides litkmesriikide vastutust
Opetuse sisu ja haridussiisteemide korralduse eest ning nende kultuurilist ja keelelist
mitmekesisust. Kavandatava soovituse eesmérgiks on pdohipddevusi késitlevate suuniste
andmisega toetada liikmesriikide t66d alushariduse ja -Oppe ja samuti tdiskasvanuhariduse ja -
oppe siisteemide arendamisel ning innustada neid jiatkama koost6od tooprogrammi ,,Haridus
ja koolitus 2010” raames. Kooskdlas mainitud artikli 16ikega 2 on soovituse eesmairgiks
tohustada teabe ja kogemuste vahetamist iihistes kiisimustes, mis on seotud pShipiddevuste
Opetamisega elukestva dppe teel.

Asutamislepingu artiklis 150 sitestatakse, et iihenduse tegevus toetab ja tdiendab
litkkmesriikide meetmeid, ning eelkdige piilitakse sellega, nagu on sitestatud artikli 1dikes 2,
parandada esialgset kutsedpet, holbustada kutsealale pddsu ja naasmist to6turule ning
arendada teabe ja kogemuste vahetamist iihistes kiisimustes. Kavandatava soovituse eesmirk
on koiki neid kutsehariduse ja -Oppe aspekte parandada pohipddevusi kisitlevate suunistega,
mis lihtsustaks liikmesriikide t66d oma kutsehariduse ja -Oppe silisteemide kohandamisel
tooturul ja ihiskonnas aset leidvate muutustega.
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e Subsidiaarsus ja proportsionaalsus

Kavandatud soovitus aitab tdsta hariduse ja koolituse kvaliteeti, holbustades litkmesriikide
tood seoses toOprogrammiga ,Haridus ja koolitus 2010” ja {ileeuroopaliste sihtide
vastuvotmisega ndoukogus mais 2003. Sellega hoogustatakse ja toetatakse riiklikke reforme
ning teiste riikide headest tavadest dppimist, et aidata liikmesriikidel luua pohjalik ja iihtne
stisteem pohipadevuste Opetamiseks elukestva Oppe strateegiate raames. Seega on ettepanek
kooskdlas subsidiaarsuse pohimdttega. Soovituses antakse iileeuroopalised suunised seoses
pohipddevustega, mida peavad omandama kd&ik kodanikud, ning sellega suurendatakse
poliitilist toetust reformidele, mida on vdimatu saavutada niiteks ainult {ihenduse haridus- ja
koolitusprogrammide abil. Suuniste rakendamine jaidb siiski tdielikult litkmesriikide
padevusse ning seega on ettepanek kooskolas proportsionaalsuse pdhimdttega.

4. MOJU EELARVELE

Ettepanek ei mdjuta ihenduse eelarvet.
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2005/0221(COD)
Ettepanek
EUROOPA PARLAMENDI JA NOUKOGU SOOVITUS

pohipidevuste kohta elukestvas 6ppes

EUROOPA PARLAMENT JA EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

vottes arvesse Euroopa Uhenduse asutamislepingut, eriti selle artikli 149 1diget 4 ja artikli 150
16iget 4,

vottes arvesse komisjoni ettepanekut,'’

vottes arvesse Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamust,'

5 . . . 13
vottes arvesse regioonide komitee arvamust,

toimides asutamislepingu artiklis 251" sitestatud korras

ning arvestades jargmist:

(1

)

3)

Euroopa Ulemkogu joudis 2000. aasta Lissaboni istungil jéreldusele, et
iileeuroopaliselt tuleks maidratleda uued podhioskused, mis oleks {iiheks Euroopa
peamiseks vastuseks globaliseerumisele ning iileminekule teadmistepohisele
majandusele, ning rdhutas, et Euroopa peamiseks varaks on selle inimesed. Nendele
jéareldustele on hiljem korduvalt tdhelepanu juhitud, sealhulgas ka 2003. aasta martsi ja
2005. aasta mirtsi Euroopa Ulemkogudes ning 2005. aastal heaks kiidetud uuendatud
Lissaboni strateegias.

Euroopa Ulemkogu 2001. aasta Stockholmi istungil ja 2002. aasta Barcelona istungil
kinnitati Euroopa haridus- ja koolitussiisteemidele konkreetsed eesmédrgid ning
tooprogramm (,,Haridus ja koolitus 2010°) nende saavutamiseks aastaks 2010. Need
eesmargid kétkevad oskusi teadmistepohises iihiskonnas hakkamasaamiseks ning
konkreetseid sihte seoses keeledppe edendamisega, ettevotlikkuse suurendamisega
ning Euroopa dimensiooni iildise laiendamisega hariduses.

Elukestvat dpet kisitlevas komisjoni teatises'” ning sellele jargnenud ndukogu 27.
juuni 2002. aasta otsuses'® nimetati ,,uusi pdhioskusi® prioriteediks ning rohutati, et
elukestvasse Oppesse tuleb kaasata koik vanusegrupid eelkooliealistest lastest

ELTCI...],[...], Ik [...].
ELTCI[...],[...], Ik [...].
ELTCI[...],[...], Ik [...].
ELTCI[...],[...], Ik [...].
KOM(2001) 678, Ioplik versioon.
EUT C 163, 9.7.2002, 1k 1.
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(6)

(7

®)

©)

pensiondrideni. Mirtsis 2005 Briisselis toimunud Euroopa Ulemkogu jireldustele
lisatud noortepaktis rohutati vajadust toetada iihise pdhioskuste kogumi véljatddtamist.

2003. aasta mirtsis ja detsembris toimunud Euroopa Ulemkogude istungitel rdhutati
seoses lihenduse toohdiveolukorra parandamisega vajadust arendada elukestvat dpet,
keskendudes eelkdige aktiivsetele ja ennetavatele meetmetele tootute ja mitteaktiivsete
inimeste toetuseks. Lahtuti toohdivega tegeleva tooriihma aruandest, milles rohutati
vajadust suurendada inimeste vOimet kohaneda muutustega, inimeste tO6turule
toomise olulisust ning elukestva dppe téhtsust.

2004. aasta novembris kinnitatud ndukogu aruandes hariduse rolli laienemise kohta
rOhutati, et haridus aitab séilitada ja uuendada tihist kultuurilist tausta tihiskonnas ning
on eriti oluline ajal, mil koik litkmesriigid seisavad silmitsi kiisimusega, kuidas tulla
toime suureneva sotsiaalse ja kultuurilise mitmekesisusega. Vdimaldades inimestel
tooturule siseneda ja sinna pilisima jddda, tdidab haridus olulist rolli sotsiaalse
ithtekuuluvuse tugevdamisel.

2003. aasta mais vottis ndukogu vastu viis iileeuroopalist sihti, aidates seega luua
mdddetavat siisteemi Euroopa keskmiste nditajate parandamiseks. Sihid, mis
peegeldavad lugemisoskust, koolist véljalangemist, keskhariduse omandamist ning
tdiskasvanute osalemist elukestvas Oppes, on tihedalt seotud pdhipadevuste
arendamisega.

2005. aastal kinnitas komisjon haridus- ja koolitusalaste Lissaboni eesmirkide
saavutamise aruande'’, millest nihtus, et 15-aastaste lugemisoskuses mahajidjate
suhtarvu vdhendamises ega keskhariduse omandamise midra suurendamises pole
edasiminekut toimunud. Koolist viljalangemine on kiill monevorra vihenenud, kuid
praeguse tempo juures jddvad sihid, mis ndukogu kehtestas 2003. aasta mais,
saavutamata. Téiskasvanute osalemine Oppetegevuses ei suurene kiirusega, mis
vOimaldaks 2010. aasta eesmirgi saavutamist, ning andmed niitavad, et madala
kvalifikatsiooniga inimeste puhul on tdendosus edasidppeks on viiksem.

Péadevuste ja kvalifikatsioonide elukestva arendamise meetmetega, mis Euroopa
sotsiaalpartnerid 2002. aasta mértsis vastu votsid, rohutatakse ettevotete vajadust oma
struktuuri iiha kiiremini muuta, et konkurentsis piisida. Riihmat66, lamedamad
hierarhiad, vastutuse jagamine ja vajadus tulla toime mitme todiilesandega korraga
aitavad kaasa Oppivate organisatsioonide kasvule. Selles kontekstis on uute
konkurentsivoime strateegiate aluseks organisatsioonide suutlikkus vajalikud
padevused kindlaks teha, neid rakendada ja tunnustada ning innustada kdiki tootajaid
neid padevusi omandama.

Kutseharidust ja -Opet késitlevast Maastrichti uuringust ilmneb, et Euroopa t66j0u
haridustase ei vasta kaugeltki uute td6kohtade jaoks vajalikule ettevalmistusele. Ule
kolmandiku Euroopa t66joust (80 miljonit inimest) on madala kvalifikatsiooniga,
ehkki prognoosid nditavad, et 2010. aastaks nduavad peaaegu 50% uutest tookohtadest
kolmanda taseme haridust, veidi alla 40% keskkooliharidust ning ainult umbes 15%
sobivad pohiharidusega inimestele.

SEK(2005) 419.
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(12)

(13)

(14)

Vajadus Opetada noortele vajalikke pohipddevusi ning tosta haridustaset moodustab
lahutamatu osa 2005. aasta juunis Euroopa Ulemkogus heaks kiidetud majanduskasvu
ja tookohtade loomise lihtsetest suunistest aastateks 2005-2008. Eelkdige ndutakse
toohdivesuunistes haridus- ja koolitussiisteemide kohandamist uutele nduetele,
madrates litkmesriikide reformikavade raames tdpsemalt kindlaks to6kohtadega seotud
vajadused ja pdhipddevused.

Lissaboni strateegia kdrgetasemeline t06rithm leidis 2004. aasta aruandes, et Euroopas
ei ole tehtud veel kaugeltki piisavalt palju selleks, et pakkuda inimestele vdimalusi,
mis aitaksid neil kohaneda muutustega to6turul, ning see kehtib nii korge kui madala
kvalifikatsiooniga todtajate kohta ning nii toostus- kui teenindussfairis.

2004. aastal kinnitatud ndukogu ja komisjoni iihises aruandes to6programmi ,,Haridus
ja koolitus 2010* kohta rohutatakse vajadust tagada liikmesriikide elukestva Oppe
strateegiatega, et koigil kodanikel oleks vajalikud padevused. Reformide
hoogustamiseks ja lihtsustamiseks soovitatakse aruandes todtada vilja tihised Euroopa
suunised ja pohimotted ning seatakse esikohale pShipddevused.

Kidesoleva soovituse eesmargiks on aidata tOsta hariduse kvaliteeti, toetades ja
tdiendades litkmesriikide tegevust, mis tagab, et alushariduse ja -Oppe silisteemid
pakuvad koigile noortele vdimaluse omandada pdohipddevused tasemel, mis
voimaldaks neil edasi dppida ja valmistaks neid ette tdiskasvanuikka joudmiseks, ning
et tiiskasvanutel oleks voOimalik pohipddevusi iihtse ja laialdase elukestva Oppe
siisteemi kaudu arendada ja ajakohastada. Selles antakse poliitikutele, haridus- ja
kutsedppespetsialistidele, todandjatele ning todtajatele endile pohipadevusi kisitlevad
iihtsed {leeuroopalised suunised, mis lihtsustaksid riiklikke reforme ning
teabevahetust liikmesriikide ja komisjoni vahel todprogrammi ,,Haridus ja koolitus
2010* raames, mille eesmérgiks on saavutada kokku lepitud iileeuroopalised sihid.
Lisaks toetatakse kédesoleva soovitusega ka teisi seotud poliitikavaldkondi, nagu
niiteks toohodive- ja sotsiaalpoliitika ning muud noori mdjutavad poliitikavaldkonnad.

Soovitus on kooskdlas asutamislepingu artiklis 5 osutatud subsidiaarsuse pohimottega,
kuna selle eesmirgiks on toetada ja tdiendada liikmesriikide tegevust, andes iihised
suunised, mis hoogustaksid ning lihtsustaksid riiklikke reforme ning edasist koost66d
litkkmesriikidega. Soovitus on kooskdlas mainitud artiklis osutatud proportsionaalsuse
pohimdttega, kuna soovituse rakendamist liikmesriikide padevusse jéttes ei ldhe see
kaugemale sellest, mis on vajalik kdnealuste eesmarkide saavutamiseks;

SOOVITAB KAESOLEVAGA LIIKMESRIIKIDEL:

1.

Tagada, et alusharidus ja -Ope pakuks kdigile noortele voimalusi pdhipddevuste
omandamiseks tasemel, mis valmistab neid ette tdiskasvanuikka joudmiseks ning
oleks aluseks dpingute jatkamisele ja tooelule;

Tagada, et hoolitsetaks ka nende noorte inimeste vajaduste eest, kes isiklike,
sotsiaalsete, kultuuriliste voi majanduslike olude tdttu on ebasoodsas olukorras ja
vajavad seega oma hariduspotentsiaali realiseerimiseks erilist toetust;

Tagada, et tdiskasvanud saaksid pohipadevusi kogu elu arendada ja tdiendada ning et

erilist tdhelepanu pooratakse prioriteetseks seatud sihtrithmadele riiklikus,
piirkondlikus ja/vdi kohalikus kontekstis;
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Tagada jitku- ja tdiskasvanuhariduse arendamiseks vajaliku infrastruktuuri
olemasolu (Opetajad ja koolitajad, meetmed juurdepddsu tagamiseks ning toetus
oppijatele), mis arvestaks tdiskasvanute erinevaid vajadusi;

Tagada tdiskasvanuhariduse ja tdiskasvanute koolituse iihtsus, sidudes need tihedalt
toohdive- ja sotsiaalpoliitikaga ning teiste noori mojutavate poliitikavaldkondadega
ning tehes koost6dd sotsiaalpartnerite ning teiste huvigruppidega;

Toetuda pdhipddevuste kaasamisel elukestva Oppe strateegiatesse lisas toodud
dokumendile ,,Pohipddevused elukestvas dppes — ilileeuroopalised suunised*’; ning

VOTAB TEADMISEKS KOMISJONI KAVATSUSE:

1.

Briissel,

Toetada litkmesriikide t66d haridus- ja koolitussiisteemide arendamisel ning
kdesoleva soovituse rakendamisel, voOttes sealhulgas kasutusele dokumendi
,,Pohipddevused elukestvas Oppes — lileeuroopalised suunised®, mis aitaks lihtsustada
iiksteiselt Oppimist ja heade tavade vahetamist; jdlgida arengut ning esitada iga kahe
aasta tagant to0programmi ,,Haridus ja koolitus 2010* arenguaruandeid.

Juhinduda {thenduse haridus- ja koolitusprogramme rakendades dokumendist
,Pohipddevused elukestvas Oppes — iileeuroopalised suunised“ ning tagada, et
sellised programmid edendaksid pohipddevuste omandamist;

Aidata kaasa dokumendi ,,PShipddevused elukestvas Oppes — iileeuroopalised
suunised” laiemale kasutamisele {ihenduse asjaomastes poliitikavaldkondades ja
eelkdige toohdive-, noorsoo- ja sotsiaalpoliitika rakendamisel ning arendada
tihedamaid suhteid sotsiaalpartnerite ja teiste nimetatud valdkondades tegutsevate
organisatsioonidega;

Analiitisida dokumendi ,,Pohipddevused elukestvas Oppes — iileeuroopalised
suunised* moju toSprogrammi ,,Haridus ja koolitus 2010* raames ning esitada nelja
aasta moodudes kéesoleva soovituse vastuvotmisest Euroopa Parlamendile ja
ndukogule aruande omandatud kogemuste ning tehtud jarelduste kohta.

Euroopa Parlamendi nimel Noukogu nimel
president eesistuja
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LISA

Pohipadevused elukestvas oppes
— tileeuroopalised suunised

Sissejuhatus

Suunistes miiratletakse kaheksa pohipadevust:

Emakeeleoskus;

Voorkeelteoskus;

Matemaatikapddevus ja teadmised teaduse ja tehnoloogia alustest;
Infotehnoloogiline padevus;

Oppimisoskus;

Interpersonaalne, kultuuridevaheline ja sotsiaalne padevus ning kodanikupadevus;

Ettevotlikkus;

e

Kultuuripddevus.

Moistet ,,pddevus" méadratletakse siin kui asjakohast teadmiste, oskuste ja suhtumiste kogumit.
Pohipadevused on padevused, mida vajavad kdik inimesed, et tagada eneseteostus ja areng,
kodanikuaktiivsus, sotsiaalne kaasatus ning toohodive. Alushariduse ja -Oppe 16puks peavad
noored omandama pohipddevused tasemel, mis valmistab neid ette tdiskasvanuikka
joudmiseks, ning neid padevusi tuleb elukestvas Oppes edasi arendada, sdilitada ja
ajakohastada.

Nimetatud padevused on paljuski kattuvad ja omavahel tihedalt seotud: iihe valdkonna jaoks
kesksed oskused toetavad ka teiste valdkondade pidevusi. Oppimine pdhineb keele-, kirja-,
arvutus- ja IKT-alastel oskustel ning Oppimisoskus toetab kogu Opitegevust. Paljud
mirksonad esinevad neis suunistes ldbivalt: kriitiline modtlemine, loomingulisus,
algatusvoime, probleemide lahendamine, riskihindamine, otsustusvdime ja emotsioonide
konstruktiivne kontrollimine on olulised kdigi kaheksa padevuse omandamisel.

Po6hipiadevused

1. Emakeeleoskus'®

Mairatlus: Emakeeleoskus on suutlikkus viljendada ja tdlgendada motteid, tundeid ja fakte
nii suuliselt kui kirjalikult (kuulamis-, rdékimis-, lugemis- ja kirjutamisoskus) ning suhelda
keeleliselt kohasel viisil erinevates ithiskondlikes ning kultuurilistes situatsioonides nii koolis,
to0l, kodus kui vabal ajal.

8 Tunnistatakse, et emakeel ei ole kodigil juhtudel liikkmesriigi ametlik keel, ning et inimese tdielik

osalemine iithiskonnas eeldab voimet suhelda ametlikus keeles. Sellistel juhtudel on meetmete votmine
litkmesriikide padevuses, sdltuvalt nende konkreetsetest vajadustest ja olukorrast.
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Pidevusega seotud teadmised, oskused ja suhtumised

Emakeeleoskus eeldab teadmisi pohisdnavarast, funktsionaalsest grammatikast ja keele
funktsioonidest. See kitkeb ka verbaalse suhtluse pohiliikide, mitmesuguste ilukirjanduslike
ja tarbetekstide ning eri stiilide ja registrite pdhiomaduste tundmist ja modistmist, et
keelekasutus ja suhtlusviis varieerub soltuvalt olukorrast.

Pédevus eeldab jérgmisi oskusi: suulise ja kirjaliku suhtlemise oskust mitmesugustes
suhtlussituatsioonides ja oskust oma suhtlusviisi jdlgida ning kohandada seda vastavalt
olukorra nduetele. Samuti eeldab emakeeleoskus suutlikkust kirjutada ja lugeda eri liiki
tekste, otsida, koguda ja toddelda teavet, kasutada abivahendeid ning oma argumente veenvalt
ja kohaselt sonastada ja véljendada.

Positiivne suhtumine emakeeleoskusesse kétkeb soovi arendada kriitilist ja konstruktiivset
dialoogi, esteetilistest véartustest lugupidamist ning soovi nende poole piilielda ja huvi
teistega suhtlemise vastu.

2. Voorkeelteoskus

Miératlus: Voorkeelteoskus eeldab suuresti samasuguseid oskusi kui emakeeleoskus: see
pohineb suutlikkusel mdista, viljendada ja tdlgendada motteid, tundeid ja fakte nii suuliselt
kui kirjalikult (kuulamis-, radkimis-, lugemis- ja kirjutamisoskus) mitmesugustes sotsiaalsetes
situatsioonides t60l, kodus, vabal ajal ja koolis, ldhtudes inimese vajadustest ja soovidest.
Samuti hdlmab vdorkeelteoskus selliseid oskusi nagu suhtluse vahendamine ja
kultuuridevaheliste erinevuste moistmine. Inimese keeleoskuse tase varieerub nelja osaoskuse
ja réagitavate keelte vahel ning sdltub inimese taustast, keskkonnast ja vajadustest/huvidest.

Pidevusega seotud teadmised, oskused ja suhtumised

Vodrkeelteoskus eeldab teadmisi sdOnavarast ja funktsionaalsest grammatikast ning verbaalse
suhtluse peamiste liikide ja registrite tundmist. Olulised on ka teadmised iihiskonnas kehtivate
konventsioonide, kultuuri ja keelte variatiivsuse kohta.

Vajalikud oskused holmavad suutlikkust mdista konet, algatada, jitkata ja 10petada vestlusi
ning lugeda ja moista tekste, ldhtuvalt isiklikest vajadustest. Samuti on tdhtis kasutada
otstarbekalt abivahendeid ning Oppida keeli ka mitteformaalses kontekstis, mis on osa
elukestvast dppest.

Positiivne suhtumine eeldab kultuurilistest erinevustest ja kultuurilisest mitmekesisust
lugupidamist ning huvi keelte ja kultuuridevahelise suhtluse vastu.

3. Matemaatikapiadevus ja teadmised teaduse ja tehnoloogia alustest

Miaratlus:

A. Matemaatikapddevus on oskus lahendada mitmesuguseid igapédevaelus tekkivaid kiisimusi
liitmise, lahutamise, korrutamise, jagamise ja suhtarvude kasutamise teel, nii peast kui
paberil. Rohuasetus on protsessil ja tegevusel ning samuti teadmistel. Matemaatikapadevus
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holmab vdhemal v0i suuremal maidral ka vOimet ja soovi kasutada matemaatilisi
mottemeetodeid (loogikat ja ruumilist motlemist) ja esitusviise (valemid, mudelid, skeemid,
graafikud).

B. Teaduslik pddevus osutab vdimele ja soovile rakendada loodusndhtuste selgitamiseks
kasutatavaid teadmisi ja meetodeid probleemide identifitseerimiseks ning tdoenditel pohinevate
jarelduste tegemiseks. Tehnoloogiapddevuse all moistetakse nende teadmiste ja meetodite
rakendamist inimeste soovide vOi vajaduste teenistusse. Molemad péddevused eeldavad
arusaamist inimtegevuse pohjustatud muutustest ja iiksikisiku vastutusest.

Pidevusega seotud teadmised, oskused ja suhtumised

A. Vajalikud matemaatikaalased teadmised hdlmavad head numbrite, mddtesiisteemide,
struktuuride, pohitehete ja matemaatiliste esitusviiside tundmist, arusaamist matemaatilistest
terminitest ja mdistetest ning kiisimustest, millele matemaatika voib aidata vastuseid leida.

Vajalikud oskused on matemaatika pohiprintsiipide ja -protsesside rakendamine igapédevastes
olukordades kodus ja t66l ning vdime jargida ja hinnata argumentatsiooni. Piddevus eeldab
suutlikkust moelda matemaatiliselt, moista matemaatilisi tdéendeid, suhelda matemaatilises
keeles ning kasutada sobivaid abivahendeid.

Positiivne suhtumine pdhineb austusel toe vastu, soovil otsida pdhjendusi ning hinnata nende
paikapidavust.

B. Teaduses ja tehnoloogias hdlmavad kesksed teadmised looduse pdhiprintsiipide,
pohiliste teaduslike mdistete, pShimdtete ja meetodite, tehnoloogia ja tehnoloogiliste toodete
ja protsesside tundmist. Inimesed peaksid modistma teaduslike teooriate, rakenduste ja
tehnoloogia arengut, selle piire ja sellega kaasnevaid ohtusid (seoses otsustamisega,
védrtustega, moraalsete kiisimustega, kultuuriga jne), nii ithiskonnas tildiselt kui konkreetsetel
teadusaladel, nagu néiteks meditsiin, ja samuti teaduse ja tehnoloogia moju loodusele.

Vajalikud oskused on vdime kasutada tehnoloogilisi vahendeid ja seadmeid ning teaduslikke
andmeid teatava eesmaérgi saavutamiseks voi teatava tdenditel pohineva otsuse voi jarelduse
tegemiseks. Tahtis on ka oskus tunda &ra teadusliku uurimuse pohiomadused ning suutlikkus
tehtud jareldusi ning nendeni viinud mottekdiku kirjeldada.

Pddevust iseloomustav suhtumine pohineb kriitikameelel ja wuudishimul, huvitumisel
eetilistest kiisimustest ning turvalisuse ja jitkusuutlikkuse tdhtsakspidamisel, eelkdige nendes
kiisimustes, mis kisitlevad teaduslikku ja tehnoloogilist arengut inimese enda, tema pere,
kogukonna ja globaalsest seisukohast.

4. Infotehnoloogiline pidevus

Miiératlus: Infotehnoloogiline piddevus seisneb suutlikkuses kasutada oskuslikult ja
kriitiliselt infolihiskonna tehnoloogiat nii t60, meelelahutuse kui suhtlemise eesmérgil. See
poOhineb peamistel [KT-alastel oskustel: arvutite kasutamine info saamiseks, hindamiseks,
salvestamiseks, loomiseks, esitamiseks ja vahetamiseks ning koostdovorkudes osalemine
Interneti teel.
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Pidevusega seotud teadmised, oskused ja suhtumised

Infotehnoloogiline padevus eeldab head arusaamist ja teadmisi infotehnoloogia olemusest,
rollist ja infotehnoloogilistest vOimalustest igapédevastes situatsioonides nii isiklikel ja
meelelahutuslikel kui tooalastel eesmérkidel. See hdolmab peamisi arvutirakendusi, nagu
teksti- ja tabeltootlus, andmebaasid, info salvestamine ja haldamine, Interneti vdimaluste
tundmist, elektroonilist suhtlemist (e-post, vorgusuhtlus) meelelahutuslikel eesmérkidel, teabe
jagamiseks, koostoovorkude loomiseks, Oppimiseks ja teadustegevuseks. Oluline on ka
mdista, kuidas infotehnoloogia toetab loomingulisust ja uuendustegevust, suhtuda kriitiliselt
saadaoleva teabe paikapidavusse ja usaldusvidirsusesse ning olla teadlik infotehnoloogia
interaktiivse kasutuse eetilistest pohimotetest.

Vajalikud oskused on: oskus leida, koguda ja toddelda infot ning kasutada seda kriitiliselt ja
slistemaatiliselt, eraldades linke kasutades olulist ebaolulisest ja reaalset virtuaalsest. Tuleb
osata rakendada sobivaid abivahendeid keeruka teabe loomiseks, esitamiseks ning
mdistmiseks ning leida ja kasutada internetipdhiseid otsingusiisteeme ja muid teenuseid; tahtis
on ka oskus kasutada infotehnoloogiat kriitilise motlemise, loomingulise ja uuendustegevuse
toetuseks.

Infotehnoloogia kasutamine nduab kriitilist ja l1dbimoeldud suhtumist saadaolevasse teabesse
ning vastutustundlikkust interaktiivse meedia kasutamisel; piddevust aitab arendada ka huvi
osaleda vorkudes ja iihendustes kultuurilistel, sotsiaalsetel ja/vGi1 ametialastel eesmarkidel.

5. Oppimisoskus

Miiratlus: Oppimisoskus on jirjepideva teadmiste omandamise oskus. Inimesed peavad
suutma oma Opitegevust korraldada ja tohustada oma aja- ja teabekasutust nii individuaalse
kui kollektiivse dppimise puhul. Pddevus eeldab teadlikkust oma Opiprotsessist, vajadustest ja
vOimalustest ning oskust korvaldada takistused eduka Oppimise teelt. See holmab uute
teadmiste ja oskuste omandamist, todtlemist ja seostamist eelnevaga, samuti sobivate
juhendajate leidmist ja nende abi kasutamist. Oppimisoskus vdimaldab dppijatel eelnevatele
teadmistele ja elukogemusele tuginedes omandada ja rakendada teadmisi ja oskusi
mitmesugustes olukordades nii kodus, t66l kui koolis. Pddevuse omandamisel mingivad
esmatihtsat rolli motiveeritus ja enesekindlus.

Pidevusega seotud teadmised, oskused ja suhtumised

Kui opitakse kindlal t66ga voi karjdédriga seotud eesmérgil, vajatakse teadmisi ndutavatest
padevustest, teadmistest, oskustest ja kvalifikatsioonidest. Igal juhul on Oppimisoskuse
omandamiseks vaja, et Oppija teaks, milliseid Opistrateegiaid ta eelistab ja saaks nendest
strateegiatest aru, mdistaks oma oskuste ja kvalifikatsioonide tugevaid ja norku kiilgi ning
oleks suuteline leidma haridus- ja koolitusvdimalusi ning sobivaid juhendajaid/toetajaid.

Vajalikud oskused holmavad esmalt edasidppeks vajalike pdhioskuste (kirja-, arvutus- ja
IKT-alased oskused) omandamist. Inimene peab suutma pdhioskustele toetudes omandada,
toodelda ja assimileerida uusi teadmisi ja oskusi. See nduab oma Jpitegevuse, karjdéri ja t06
otstarbekat korraldamist ning eelkdige voimet jdrjekindlalt oppida, keskenduda pikkade
perioodide viltel ning hinnata kriitiliselt dppimise eesmirke. Oppijad peavad suutma tootada
iseseisvalt, ndidates iiles enesedistsipliini, aga samuti teha Oppeprotsessis ka kollektiivset
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t60d, kasutada dra heterogeense riihma eeliseid ning jagada omandatud teadmisi. Nad peavad
oskama oma t66d hinnata ja vajadusel otsida ndu, teavet ja tuge.

Positiivne suhtumine kitkeb motivatsiooni ja enesekindlust, mis voimaldaks edukalt oppida
kogu elu. Probleemide lahendamisele suunatud mdtlemine aitab kaasa nii Oppimisele kui
inimese voOimele iiletada takistusi ning kohaneda muutustega. Positiivset suhtumist aitab
kujundada ka soov kasutada varasemaid teadmisi ja elukogemusi ning uudishimu, mis
ajendab otsima uusi Oppevoimalusi ning dpitut mitmesugustes elus ette tulevates olukordades
rakendama.

6. Interpersonaalne, kultuuridevaheline ja sotsiaalne piddevus ning kodanikupidevus

Maiératlus: Need piddevused hdlmavad koiki kéitumisviise, mis vOimaldavad inimestel
osaleda tohusalt ja konstruktiivselt sotsiaalses ja tooelus ning eelkdige aina mitmekesisemaks
muutuvas tlihiskonnas ja vajadusel lahendada konflikte. Kodanikupddevus vodimaldab
inimestel kasutada téielikult d&ra oma kodanikudigusi, toetudes teadmistele sotsiaalsetest ja
poliitilistest mdistetest ja struktuuridest ning aktiivse ja demokraatliku osalemise soovile.

Padevusega seotud teadmised, oskused ja suhtumised

A. Isiklik ja sotsiaalne heaolu nduab, et inimene tunneks vOimalusi optimaalse flilisilise ja
vaimse tervise saavutamiseks ning moistaks selle tdhtsust enda ja oma pere jaoks, ning teaks,
kuidas tervislikud eluviisid saavad sellele kaasa aidata. Edukaks inimestevaheliseks
suhtlemiseks ja iihiskonnaelus osalemiseks tuleb mdista eri iihiskondades ja keskkondades (nt
tool) iildiselt kehtivaid kditumisreegleid ning tunda inimeste, riithmade, t66organisatsioonide,
soolise vorddiguslikkuse, tihiskonna ja kultuuriga seotud pdhimdisteid. Véga oluline on
moista Euroopa iihiskondade paljukultuurilisust ning sotsiaalmajanduslikke modtmeid ning
seda, kuidas rahvuslik kultuuriline identiteet suhestub Euroopa identiteediga.

Pdadevus eeldab oskust suhelda konstruktiivselt erinevates keskkondades, viljendada ja
mdista erinevaid seisukohti, pidada veenvalt ldbirddkimisi ning tunda empaatiat. Tuleb osata
toime tulla stressi ja frustratsiooniga ning seda konstruktiivselt viljendada, samuti olla
vOimeline eristama isiklikku ja tooelu.

Péadevus eeldab suhtumist, mis pdhineks koostool, enesekindlusel ja aususel. Inimesed peaks
huvituma  sotsiaalmajanduslikust  arengust,  kultuuridevahelisest  suhtlemisest ja
vadrtushinnangute mitmekesisusest, tundma austust teiste vastu ning olema valmis
eelarvamuste korvalejatmiseks ning kompromissideks.

B. Kodanikupiddevus pohineb teadmistel demokraatia, kodakondsuse ja kodanikudiguste
kohta, mis holmab ka teadmisi selle kohta, kuidas neid mdisteid véljendatakse Euroopa Liidu
pohidiguste hartas ja rahvusvahelistes deklaratsioonides ning kohaldatakse mitmesugustes
institutsioonides piirkondlikul, riiklikul, iileeuroopalisel ja rahvusvahelisel tasandil. Oluline
on teada ka peamisi siindmusi, suundumusi ja muutuste pohjusi oma riigi, Euroopa ja
maailma ajaloos ning olevikus — eelkdige mdista Euroopa mitmekesisust — ning sotsiaalsete ja
poliitiliste liikkumiste eesmérke, véartusi ja poliitikat.

Vajalikud oskused on oskus suhelda avalikus sfdéris ning tunda solidaarsust ja huvi kohaliku
ja laiema kogukonna probleemide lahendamise vastu. See nduab kriitilist ja loomingulist
motlemist ning konstruktiivset osalemist kogukonna tegevuses ning otsustamises koigil
tasanditel kohalikust riikliku ja Euroopa tasandini, eelkdige hailetamise teel.
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Posititvne suhtumine eeldab igakiilgset austust inimdiguste vastu ja vOordsuse tunnustamist
demokraatia alusena ning eri religioonide ja rahvuste véértussiisteemide vaheliste erinevuste
moistmist. Samuti on téhtis, et inimene tunnetaks oma kuuluvust kohalikku kogukonda, riiki,
Euroopa Liitu, Euroopasse ja maailma iildiselt ning sooviks osaleda demokraatlikus
otsustusprotsessis koigil tasanditel. Konstruktiivne osalemine eeldab ka soovi olla aktiivne
kodanik, toetada sotsiaalset mitmekesisust ja iihtekuuluvust ning austada teiste
vadrtushinnanguid ja privaatsust.

7. Ettevotlikkus

Miiratlus: Ettevotlikkus viitab inimese vOimele motteid tegudeks muuta. See eeldab
loomingulisust, uuendusmeelsust ja riskivalmidust, samuti oskust kavandada ja 1dbi viia oma
eesmdrkide saavutamist voimaldavaid projekte. See péddevus tuleb kasuks igaiihele nii
koduses kui tihiskondlikus elus, aitab todtajatel modista oma t66 konteksti ja kasutada dra
voimalusi ning on aluseks konkreetsematele oskustele ja teadmistele, mida ettevotjad
sotsiaalses vOi dritegevuses vajavad.

Padevusega seotud teadmised, oskused ja suhtumised

Vajalikeks teadmisteks on teave olemasolevate voimaluste kohta isiklikus elus, kutsealaselt
ja dritegevuses, sealhulgas iildisem arusaamine elu- ja tookeskkonnast: teadmised majanduse
toimimisest ja todandja vOi organisatsiooni vOimalustest ja probleemidest. Samuti tuleb
mdista ettevotete eetilist rolli ja seda, kuidas ettevotted saavad nditeks diglase kaubanduse voi
sotsiaalse aktiivsuse kaudu aidata kaasa iihiskonna positiivsele arengule.

Vajalikud oskused on aktiivne projektijuhtimine (kavandamine, organiseerimine, juhtimine,
delegeerimine, analiilisimine, suhtlemine, kontrollimine, hindamine ja tulemuste
registreerimine) ning oskus todtada nii iiksikult kui tooriihma liikmena. Véga oluline on
moista oma tugevaid ja norku kiilgi ning hinnata ja votta digustatud riske.

Ettevotlikku suhtumist iseloomustab algatusvdime, aktiivsus, iseseisvus ja uuendusmeelsus
isiklikus, t60- ja tihiskondlikus elus. Samuti eeldab see motiveeritust ja tahtekindlust (nii
isiklike kui iihiste ja tooalaste) eesmérkide saavutamiseks.

8. Kultuuripidevus

Miiratlus: Oskus pidada tdhtsaks ideede, kogemuste ja emotsioonide loomingulist
viljendust mitmesuguste vahenditega — muusika, lava- ja kujutav kunst, kirjandus.

Pidevusega seotud teadmised, oskused ja suhtumised

Kultuurilised teadmised seisnevad pdhiteadmistes peamistest kultuurisaavutustest (sealhulgas
popkultuurist) oma riigi ja Euroopa kultuuripirandi kontekstis ning nende rollist maailmas.
Tahtis on mdista Euroopa (ja Euroopa riikide) kultuurilist ja keelelist mitmekesisust ja
vajadust seda siilitada, lildiste maitse-eelistuste muutumist ning esteetiliste tegurite olulisust
igapdevaelus.
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Oskused on seotud nii moistmise kui vdljendusega: enesevéljendus mitmete vahendite kaudu,
lahtudes inimese kaasaslindinud vdimetest; oskus hinnata ja nautida kunstiteoseid ja -
stindmusi. Samuti on tdhtis osata seostada oma isiklikke loomingulisi ja enesevéljenduslikke
seisukohti teiste arvamusega ning leida ja realiseerida kultuuritegevuse majanduslikke
vOimalusi.

Oluline on avatud suhtumine ja lugupidamine kultuurilise vdljenduse mitmekesisuse vastu,
mis pdhineb tugeval identiteeditundel. Positiivne suhtumine holmab ka loomingulisust ning
soovi arendada esteetilisi vOoimeid kunstilise eneseviljenduse ja kultuurielust huvitumise
kaudu.
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