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1

Euroopa noortesse praegu tehtavad investeeringud
annavad pikaajalist kasu ja aitavad saavutada jitkusuut-
likku ja kaasavat majanduskasvu. Liit vdidaks aktiivse,
innovatiivse ja kvalifitseeritud t66jou loodud hivedest
ning vildiks samas &dirmiselt suuri kulutusi, mida
pohjustab noorte inimeste kdrvalejgamine tooturust, hari-
dusest ja koolitusest; neid kulusid hinnatakse praegu
1,2 %-le SKPst.

Noori on kriis tabanud eriti rangalt. Nad on haavatavad,
sest nende elus on parajasti tileminekuperiood, mil neil
puuduvad tookogemused, vahel jaib vajaka haridusest ja
koolitusest ning tihtipeale ka sotsiaaltagatistest; piiratud
on noorte juurdepdis rahalistele vahenditele ning to6tin-
gimused on ebakindlad. Rohkem mojutavad madal palk
ja ebakindlad tootingimused tdenioliselt noori naisi, sest
noortel lapsevanematel, eelkdige noortel emadel
puuduvad piisavad voimalused t66- ja eraelu tasakaalus-
tamiseks. Lisaks on noori, kes on eriti ebasoodsas
olukorras vdi diskrimineerimisohus. Seepdrast on vaja
votta  asjakohaseid toetavaid meetmeid, tunnistades
samas aga noorte isiklikku vastutust oma tee leidmisel
majandusliku tegevuse juurde.

Euroopas on praegu 7,5 miljonit noort, kes ei osale
to6hdives, hariduses ega koolituses, ning see moodustab
12,9 % Euroopa noortest (vanuses 15-24). Paljudel neist
on lopetatud iiksnes teise taseme hariduse alumine aste

ning nad on haridus- ja koolitussiisteemist varakult
lahkunud. Veelgi enam, paljud on sisserdndajad voi
ebasoodsa taustaga. Selliste noorte rithm, kes ei osale
toohdives, hariduses ega koolituses, hdlmab viga erine-
vate vajadustega noorte alarithmi.

30,1 % alla 25aastastest tootutest liidus on olnud ilma
toota kauem kui 12 kuud. Jirjest enam on ka noori, kes
ei otsigi aktiivselt to6d, mistdttu voivad nad jddda struk-
tuurse toetuseta, mis aitaks neil tooturule naasta.
Uuringud nditavad, et noorte to6tus vdib pdohjustada
pusivat kahju: suureneb oht uuesti to6tuks jadda, voivad
viheneda tulevased sissetulekud, tekivad inimkapitali
kaod, vaesus kandub iihest pdlvkonnast teise vi vaheneb
motivatsioon luua perekonda, mojutades negatiivselt
demograafilist arengut.

M@iste ,noortegarantii” tdhistab olukorda, kus noored
saavad nelja kuu jooksul alates to6tuks jddmisest voi
formaalharidussiisteemist lahkumisest kvaliteetse t50-,
haridustee jitkamise, Opipoisioppe voi praktikapakku-
mise. Haridustee jitkamine holmaks ka kvaliteetseid
koolitusprogramme, mille tulemuseks oleks tunnustatud
kutsekvalifikatsioon.

Noortegarantii aitaks kaasa jirgmise kolme strateegias
,Euroopa 2020” seatud eesmdirgi saavutamisele: vanuse-
rithmas 20-64 peab t66hdive mair olema 75 %, haridus-
suisteemist varakult lahkunud noorte osakaal peab jddma
alla 10 % ning vihemalt 20 miljonit inimest tuleb vaesu-
sest ja sotsiaalsest torjutusest vilja tuua.

Liikmesriikide toohdivepoliitika suunistes, mille ndukogu
vottis vastu oma 21. oktoobri 2010. aasta otsuses
2010/707|EL, (*) eriti 7. ja 8. suunises kutsutakse litkmes-
riike iles edendama noorte kaasamist tooturule ning

() ELT L 308, 24.11.2010, Ik 46.
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aitama koostods tooturu osapooltega noori, eriti dadevahelise poliitika viljatootamisele, mis hdlmab meet-

(10)

(11)

tooturul, hariduses ja koolituses mitteosalevaid noori
esimese to0koha leidmisel ja esimese tookogemuse
hankimisel voi jitkuhariduse ja -koolituse vdimaluste,
sealhulgas  dpipoisidppe  vdimaluste leidmisel, ning
sekkuma noorte tootuks jadmise korral kiirelt.

Juba 2005. aastal, kui ndukogu vottis 12. juuli 2005.
aasta otsusega 2005/600/EU () vastu liikmesriikide
toohdivepoliitika suunised, ndustus ta, et igale noorele
pakutakse kuue kuu jooksul tootuks jadmisest uue alguse
voimalust. 15. juuli 2008. aasta otsusega 2008/618/EU
(liikmesriikide  toohoivepoliitika  suuniste  kohta) ()
lithendas ndukogu seda ajavahemikku haridussiisteemist
varakult lahkunud noorte puhul nelja kuuni.

Oma 6. juuli 2010. aasta resolutsiooniga noorte
tooturule juurdepddsu soodustamise ning praktika, inter-
natuuri ja viljadppeperioodi staatuse tugevdamise
kohta () kutsus Euroopa Parlament komisjoni ja
ndukogu iiles algatama Euroopa noortegarantii, kindlus-
tades igale liidu noorele diguse, et talle pakutakse t66d,
praktikakohta, lisakoolitust voi kombineeritud t60- ja
koolitusprogrammi  pdrast maksimaalselt neljakuulist
tootuse perioodi.

15. septembri 2010. aasta teatises ,Noorte litkuvus”
kutsus komisjon liikmesriike iiles kdivitama noortegaran-
tiisid, mille rakendamine on seni olnud vdga piiratud.
Teatises tuleks rohutada ja veel kord kinnitada, et liik-
mesriikidel tuleb selle eesmirgi poole piiitelda, aidates
samas kaasa selliste noortegarantii kavade kujundamisele,
rakendamisele ja hindamisele.

Oma 17. juunil 2011. aasta jareldustes, mis kasitlevad
noorte to6hdive edendamist strateegia ,Euroopa 2020”
eesmdrkide saavutmiseks, kutsus ndukogu liikmesriike
tiles  kiiresti  sekkuma, pakkudes jatkukoolitust,
(imber)dpet vdi aktiveerimismeetmeid noortele, kes ei
osale toohdives, hariduses ega koolituses, sealhulgas vara-
kult haridussiisteemist lahkunud noortele. Eesmirgiks on
suunata need noored tagasi haridusellu, koolitustele voi
tooturule lithima voimaliku aja jooksul ning vahendada
vaesuse ja sotsiaalse torjutuse ohtu. Noukogu tunnistas,
et tooturu killustatus voib noortele avaldada ebasoodsat
mdju, ning kutsus liikkmesriike iiles sellise killustatuse
probleemiga tegelema.

N&ukogu 28. juuni 2011. aasta soovituses varakult hari-
dussiisteemist lahkumise vihendamise poliitika kohta (%)
keskenduti tdenditel pdhineva, laiaulatusliku ja valdkon-

205, 6.8.2005, lk 21.
198, 26.7.2008, lk 47.
351 E, 2.12.2011, 1k 29.
191, 1.7.2011, Ik 1.
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meid, millega aidatakse haridussiisteemist varakult lahku-
nutel jitkata haridusteed ning tugevdada haridus- ja
koolitussiisteemide ning to6hdivesektori vahelist sidet.
2012. aasta eelarvet ette valmistades toetas Euroopa
Parlament kirjeldatud lahenemisviisi ja palus komisjonil
rakendada ettevalmistavaid meetmeid noortegarantiide
kaivitamise toetamiseks litkmesriikides.

Toohdivepaketis, mille komisjon oma 18. aprilli 2012.
aasta teatises ,ToovOimalusterohke majanduse taas-
tumine” ette pani, kutsus ta likkmesriike, t66turu osapooli
ja muid sidusrithmi iiles otsima aktiivselt lahendusi prae-
gustele toohdivealastele viljakutsetele liidus, eriti noorte
to6tuse probleemile. Komisjon tdstis esile sellised suure
tookohtade loomise potentsiaaliga sektorid nagu roheline
majandus, tervishoid, sotsiaalhooldus ja informatsiooni-
ja kommunikatsioonitehnoloogia (IKT) ning esitas sellest
lahtudes kolm asjakohast tegevuskava jdrelmeetmete
kohta. Seejirel juhtis komisjon oma 10. oktoobri 2012.
aasta teatises ,Tugevam Euroopa tO0stus majanduse
kasvuks ja taastumiseks” tdhelepanu ka kuuele toostus-
innovatsiooniks voimalusi pakkuvale prioriteetsele vald-
konnale, mis aitavad kaasa tileminekule vihese CO,-
heitega ja ressursitdhusale majandusele. Toohdivepaketis
rohutas komisjon samuti seda, et olulist rolli tdidaks ette-
votliku hoiaku propageerimine, stardiabi teenuste ja
mikrorahastamise parem kdittesaadavus ning kavade
loomine tdotushiivitiste muutmiseks —starditoetusteks,
seda ka noorte puhul. Lisaks esitatakse toohdivepaketis
ettepanek kasutada palgatoetusi uute tootajate varbamise
hoogustamiseks ja vihendada sihipiraselt maksukoor-
must (peamiselt toodandja sotsiaalkindlustusmakseid)
to6hdive parandamise nimel ning samuti teostada
tookaitsealaste ~ digusaktide tasakaalustatud —reforme,
millega saaks voimaldada noortele juurdepidsu kvaliteet-
setele tookohtadele.

Oma 24. mai 2012. aasta resolutsioonis noortele paku-
tavate vimaluste algatuse kohta p66rdus Euroopa Parla-
ment liikmesriikide poole, et need votaksid riigi tasandil
kiirelt konkreetseid meetmeid tagamaks, et noored
leiaksid nelja kuu jooksul pérast koolist lahkumist kas
inimvairse t60 voi vdimaluse edasi dppida voi saada
vilja- voi timberdpet. Euroopa Parlament rohutas, et
noortegarantii kava peaks tShusalt parandama selliste
noorte olukorda, kes ei osale to6hdives, hariduses ega
koolituses, ning jark-jargult lahendama noorte t66tuse
probleem liidus.

Oma 29. juuni 2012. aasta jdreldustes julgustas Euroopa
Ulemkogu litkmesriike tegutsema t8husamalt noorte
t66hdive suurendamise nimel, jirgides eesmirki, mille
kohaselt saavad noored méne kuu jooksul parast kooli
16petamist kvaliteetse t66-, haridustee jitkamise, dpipoi-
sidppe vdi praktikapakkumise. Ulemkogu kinnitas, et
selliseid meetmeid voib toetada Euroopa Sotsiaalfondist
ja et liikmesriigid peaksid kasutama fondist saadavaid
toetusi ajutiste varbamistoetuste rahastamiseks.
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(16) Komisjoni 20. novembri 2012. aasta teatises ,Hariduse (22)  Noortegarantii kavade puhul tuleks arvesse votta litkmes-
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(1)

timbermdtestamine: investeerimine oskustesse paremate
sotsiaalmajanduslike tulemuste nimel” selgitatakse liidu
panust sellesse toosse haridusvaldkonna perspektiivist.
Teatis kasitleb haridus- ja koolitussiisteemide reformimise
ja tohususega seotud pohikiisimusi: viia oskuste pakku-
mine vastavusse to0turu praeguste ja tulevaste vajadus-
tega, stimuleerida avatud ja paindlikke dppimisviise ning
edendada koostood koigi sidusrithmade vahel, sealhulgas
ka rahastamiskiisimustes.

Oma 20. detsembri 2012. aasta soovituses mittefor-
maalse ja informaalse Oppe valideerimise kohta (')
soovitas ndukogu, et liikmesriigid kehtestaksid hiljemalt
2018. aastaks — koosk®élas riigi olukorra ja eripiradega ja
nagu nad peavad asjakohaseks — mitteformaalse ja infor-
maalse dppe valideerimise meetmed.

Oma 28. novembri 2012. aasta majanduskasvu analiiiisis
rohutas komisjon, et litkmesriigid peaksid tagama noor-
tele tilemineku koolist to6le ning vilja todtama ja raken-
dama noortegarantii kavad, mille kohaselt saavad koik
alla 25-aastased noored nelja kuu jooksul parast kooli
|5petamist voi tootuks jadmist kvaliteetse to0-, haridustee
jatkamise, dpipoisidppe voi praktikapakkumise.

Oma jdreldustes mitmeaastase finantsraamistiku kohta
otsustas Euroopa Ulemkogu 8. veebruaril 2013 luua
noorte to6hdive algatuse, mille jaoks eraldatakse ajavahe-
mikuks 2014-2020 kuus miljardit eurot, et toetada
5. detsembri 2012. aastal komisjoni ette pandud noorte
toohdivepaketis esitatud meetmeid ning eelkdige noorte-
garantiid.

Noortegarantii rakendamiseks tuleb luua toetusmeetmeid
holmav kava, mida kohandataks vastavalt riiklikele, piir-
kondlikele ja kohalikele oludele. Sellised meetmed
lahtuvad kuuest kesksest valdkonnast, milleks on partner-
luspdhiste ldhenemisviiside viljatootamine, varane sekku-
mine ja aktiveerimine, to0turule integreerumist toetavad
meetmed, liidu vahendite kasutamine, kava hindamine ja
pidev tdiustamine ning selle kiireloomuline rakendamine.
Peamine eesmdrk on ennetada haridussiisteemist varakult
lahkumist, parandada to6alast konkurentsivimet ja
kdrvaldada praktilised tdkked toohdives. Meetmeid voib
toetada liidu fondide vahenditest ja neid tuleb pidevalt
jalgida ja tdiustada.

Kvaliteetsete t00-, Opipoisidppe- ja praktikavdimaluste
loomise jaoks on ddrmiselt oluline tagada téhus koordi-
neerimine ja partnerlus valdkondade (t66hoive, haridus,
noored, sotsiaalkiisimused jne) vahel.

(") ELT C 398, 22.12.2012, Ik 1.

riikide erinevusi ja nende erinevaid ldhtepositsioone
noorte tootuse, institutsionaalse korralduse ja tooturul
osalejate suutlikkuse valdkonnas. Samuti tuleks arvesse
votta erinevaid olukordi riikide eclarvete ja rahaliste
vahendite eraldamisega seotud finantspiirangute puhul.
2013. aasta majanduskasvu analiiisis on komisjon
markinud, et haridusse investeerimist tuleb pidada prio-
riteediks ja vOimaluse korral suurendada, tagades samas
selliste kulude tdhususe. Erilist tdhelepanu tuleb poorata
ka tooturuasutuste ja aktiivse tooturupoliitika — naiteks
tootutele suunatud viljadppe ja noortegarantii kavade —
ulatuse ja tohususe siilitamisele ning tugevdamisele.
Selliste kavade loomine on oluline pikas perspektiivis,
kuid vaja on ka kiiresti toimivaid lahendusi, et leevendada
majanduskriisi laastavat mdju tooturule,

SOOVITAB KAESOLEVAGA LIIKMESRIIKIDEL:

1.

2.

Tagada, et kuni 25aastased noored saavad hiljemalt nelja
kuu moodudes tootuks jadmisest voi formaalharidussiistee-
mist lahkumisest kvaliteetse t00-, haridustee jitkamise,
dpipoisidppe voi praktikapakkumise.

Noortegarantii kava luues arvestavad litkmesriigid selliseid
tildisi probleeme nagu asjaolu, et noored ei ole homo-
geenne ja sarnase sotsiaalse taustaga rithm, vastastikustel
kohustustel pohinevat ldhenemisviisi ning vajadust tegeleda
tsiklilise tooturult eemaloleku riskiga.

Noortegarantii elluviimise lahtepunkt noorele peaks olema
enese registreerimine tooturuasutuses ning juhul, kui on
tegemist to6turul, hariduses ja koolituses mitteosalevate
noortega, kes ei ole tooturuasutustes registreeritud, peavad
liikmesriigid kindlaks méddrama vordvddrse lahtepunkti
noortegarantii elluviimiseks sama neljakuulise tihtaja jook-
sul.

Noortegarantii kavad peaksid pohinema jirgmistel suunis-
tel, lahtudes riiklikest, piirkondlikest ja kohalikest oludest
ning poorates tihelepanu sihtrithmaks olevate noorte soole
ja erinevustele.

Partnerluspdhiste lihenemisviiside viljatootamine

Méirata kindlaks asjaomane riigiasutus, kes vastutab noor-
tegarantii valjatootamise ja haldamise ning eri tasandite ja
sektorite vaheliste partnerluste koordineerimise eest. Kui
liikmesriigil ei ole pdhiseadusest tulenevatel pohjustel
voimalik madrata kindlaks iiks riigiasutus, maératakse kind-
laks mitu riigiasutust, hoides nende arvu minimaalsena ja
midrates kindlaks tihe kontaktpunkti, kellega komisjon
saab noortegarantii rakendamise kiisimustes suhelda.
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. Tagada noortele tdielik juurdepdids teabele saadaolevate

teenuste ja toetuse kohta, tugevdades koostood to6turuasu-
tuste, karjddrindustajate, haridus- ja koolitusasutuste ja
noorte tugiteenuste osutajate vahel, kasutades selleks tdiel
mddral koiki asjakohaseid teabekanaleid.

. Tugevdada partnerlussuhteid todandjate ja asjakohaste

tooturul osalejate (to0turuasutused, eri tasandite valitsusasu-
tused, ametiithingud ja noorteasutused) vahel, eesmirgiga
luua noorte jaoks aktiivselt t66-, dpipoisidppe- ja praktika-
voimalusi.

. Luua partnerlussuhteid avaliku ja erasektori to6turuasutuste,

haridus- ja koolitusasutuste, karjadrindustamisteenuste ja
muude spetsialiseerunud noorteteenuste pakkujate (valitsus-
vilised organisatsioonid, noortekeskused ja -tthendused)
vahel, kes aitavad tootusest, tooturult eemalolekust voi hari-
dussiisteemist sujuvalt to6turule siseneda.

. Tagada to6turu osapoolte aktiivne kaasamine noortele

suunatud poliitika kavandamisse ja rakendamisse kdigil
tasanditel ning suunata algatuste seas tekkiv siinergia
dpipoisidppe- ja praktikakavade viljatootamisse.

. Konsulteerida noortegarantii kava kavandamisel ja edasi-

arendamisel ka noortega ja/vdi noorteorganisatsioonidega
voi neid nimetatud tegevustesse kaasata, et kohandada
teenused abivajajate vajadustele vastavaks ning kasutada
noorte ja/vdi noorteorganisatsioonide abi noortegarantiid
kasitlevas teavitustegevuses.

Varane sekkumine ja aktiveerimine

8.

10.

Tootada vilja noortele suunatud tdhusad teavitusstrateegiad,
sealhulgas teabe- ja teavituskampaaniad, mis mdjutaksid
noori end registreerima tooturuasutustes, keskendudes
haavatavatele, paljude raskete probleemidega (sotsiaalne
torjutus, vaesus voi diskrimineerimine) silmitsi seisvatele
noortele ja sellistele noortele, kes ei osale to6hdives, hari-
duses ega koolituses, vdttes arvesse noorte erinevaid taustu
(eelkdige vaesus, puue, madal haridustase, kuulumine
rahvusvdhemusse, sisserdndaja taust).

. Kaaluda keskuste loomist, et noori paremini toetada ja tege-

leda vodimaliku teadmatusega olemasolevate pakkumiste
vallas; selleks voiks nditeks luua organisatsiooni, mis tagaks
koikide asjaomaste asutuste ja organisatsioonide, eriti noor-
tegarantii haldamise eest vastutava riigiasutuse vahelise
koordineerimise, nii et oleks vdimalik jagada teavet koolist
lahkuvate ja eriti selliste noorte kohta, kes tdendoliselt
jadvad hatta t66 leidmisel ega jatka haridusteed.

Tagada tooturuasutuste suutlikkus pakkuda koostoos
muude noori toetavate partneritega personaalset ndustamist
ja personaalse tegevuskava koostamist, holmates ka indivi-
duaalseid toetuskavasid, tuginedes vastastikuste kohustuste
pohimdttele juba algetapist alates ja jdrjepidevatele jarel-

meetmetele, et ennetada haridussiisteemist varakult lahku-
mist ning tagada liikumine hariduse ja koolituse voi
toohdive suunas.

Téoturule integreerumist toetavad meetmed

Oskuste edendamine

11.

12.

13.

14.

15.

Pakkuda haridussiisteemist varakult lahkunud noortele ja
madala kvalifikatsiooniga noortele v&imalusi haridus- ja
koolitustee jitkamiseks vdi osalemiseks teist vdimalust
pakkuvates haridusprogrammides, mis tagavad sellise
opikeskkonna, mis vastab noore konkreetsele vajadusele ja
voimaldab tal omandada puuduva kvalifikatsiooni.

Tagada, et noortegarantii raames oskuste ja padevuste aren-
damiseks vOetavate meetmetega aidatakse lahendada
oskuste noudlusele mittevastavuse probleemi ja tdidetakse
t66joundudluse vajadusi.

Tagada, et oskuste ja pidevuste edendamine holmab ka
IKT-alaseid ja digitaalseid oskusi. Edendada erialaste tead-
miste ja oskuste staatust, tagades, et IKT Oppekavad ja
tunnistused on standarditega kooskdlas ja rahvusvaheliselt
vorreldavad.

Innustada koole, sealhulgas kutsehariduskeskusi ja tooturu-
asutusi pidevalt tegelema noorte ettevotlusalase ja fuisilisest
isikust ettevdtjana tegutsemise alase edendustoo ja ndusta-
misega, muuhulgas ettevdtluskursuste korraldamise teel.

Rakendama 20. detsembri 2012. aasta soovitust mittefor-
maalse ja informaalse dppe valideerimise kohta.

Té6turuga seotud meetmed

16.

17.

18.

19.

Vahendada vajaduse korral palgaviliseid toojoukulusid, et
suurendada noorte viljavaateid t60d leida.

Kasutada sihipdraseid ja hasti labimdeldud palga- ja virba-
mistoetusi, et julgustada tooandjaid looma just noorte, eriti
tooturult eemale jadnute jaoks uusi to6voimalusi, nditeks
Opipoisidppe, praktika vdi to6le suunamise vallas, jirgides
seejuures kehtivaid riigiabi eeskirju.

Edendada tootajate liikuvust, teavitades noori toopakkumis-
test ja praktika- ja Opipoisidppevoimalustest ja vastavatest
toetustest eri piirkondades ja riikides, kasutades selleks
nditeks teenuseid ja kavasid, millega toetatakse inimeste
todalast lilkumist liidus. Tagada, et noored, kes leiavad
t60d teises piirkonnas voi lilkmesriigis, saaksid piisavat
toetust uue keskkonnaga kohanemiseks.

Tagada rohkem tugiteenuseid idufirmade jaoks ja tdsta
teadlikkust fuisilisest isikust ettevdtjana tegutsemisega
seotud vdimaluste ja viljavaadete valdkonnas, sealhulgas
tihendades koostood tooturuasutuste ning dritegevust toeta-
vate ja (mikro)krediiti pakkuvate asutuste vahel.
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20. Tohustada mehhanisme selliste noorte toetamiseks, kes Noortegarantii kavade rakendamine

aktiveerimiskavadest vilja langevad ega saa enam hiivitisi.

Liidu vahendite kasutamine

21.

22.

23.

Kasutada téielikult ja igakiilgselt dra tthtekuuluvuspoliitika
rahastamisvahendeid ajavahemikuks 2014-2020, et toetada
noortegarantii kavade loomist, kui see on kooskélas riigi
oludega. Tagada, et noortegarantii loetakse prioriteediks ja
selle valjatootamiseks ja rakendamiseks eraldatakse noorte-
garantii kavade loomisega seotud ressursid, holmates ka
sihipdraste ~ vidrbamistoetuste ~ vOimalikku  rahastamist
Euroopa Sotsiaalfondist. Kasutada tdielikult dra programmi-
perioodi 2007-2013 raames veel saadaolevad rahalised
vahendid.

Eelseisvaks programmiperioodiks 2014-2020 partnerlusle-
pingut ette valmistades poorata piisavalt tahelepanu noor-
tegarantii kavade rakendamisega seotud konkreetsetele
eesmiarkidele, kui see on kooskdlas riigi oludega, ning
esitada tegevuskavades nende meetmete kirjeldus, mille
rahastamist taotletakse Euroopa Sotsiaalfondi asjakohaste
prioriteetsete investeeringute raames. Eelkdige puudutab
see meetmeid t66hdives, hariduses ja koolituses mitteosale-
vate noorte jatkusuutlikuks kaasamiseks tooturule, toetust
noortele ettevdtjatele ning sotsiaalsetele ettevdtetele ja
nende panuse andmise toetamiseks konkreetsete eesmirkide
saavutamise nimel.

Kasutada voimalusel noorte toohoive algatust tdielikult ja
igakiilgselt noortegarantii rakendamise eesmargil.

Noortegarantii kavade hindamine ja pidev tiiustamine

24, Jilgida ja hinnata koiki noortegarantii kavade kohaseid

25.

26.

meetmeid, et oleks voimalik vilja tootada tdenditel pohi-
nevad tegevuspohimdtted ja sekkumismeetmed, tuginedes
sellele, mis, kus ja miks toimib, tagades seeldbi ressursside
tohusa kasutuse ja positiivse investeeringutasuvuse. Pidada
ajakohastatud arvestust noortegarantii viljatootamiseks ja
rakendamiseks eraldatud rahaliste vahendite iile, eriti iihte-
kuuluvuspoliitika rakenduskavade raames.

Edendada vastastikust Sppimist riiklikul, piirkondlikul ja
kohalikul tasandil, holmates koiki noorte to6tuse vastases
voitluses osalejaid, et tdiustada tulevaste noortegarantii
kavade {ilesehitust ja tulemusi. Kasutada vajaduse korral
tdielikult dra noortegarantii kavade ettevalmistamise kaigus
toetust saanud projektide tulemusi.

Tugevdada koikide noortegarantii véljatootamise, rakenda-
mise ja hindamisega seotud sidusriihmade, sealhulgas asja-
omaste tooturuasutuste suutlikkust, et kdrvaldada koik alga-
tuse arengut takistavad sise- ja vilistegurid, mis on seotud
poliitikaga ja sellega, kuidas nimetatud kavasid vilja
tootatakse.

27.

28.

Rakendada noortegarantii kavasid vdimalikult kiiresti.
Nende litkmesriikide puhul, kes on suurtes eelarvelistes
raskustes ja kus on koige rohkem toohdives, hariduses
ega koolituses mitteosalevaid noori vdi kus on koige
kdrgemad noorte to6tuse madrad, voib kaaluda ka jarkjar-
gulist rakendamist.

Tagada, et nimetatud kavad integreeritakse nduetekohaselt
tulevastesse liidu kaasrahastatavatesse programmidesse,
soovitavalt  ajavahemikuks  2014-2020  kavandatava
mitmeaastase finantsraamistiku  algusest. Noortegarantii
kavade rakendamisel voivad liikmesriigid toetust saada
noorte toohdive algatusest.

KAESOLEVAGA SOOVITAB, ET KOMISJON PEAKS:

Rahastamine

1.

Julgustama liikmesriike kasutama parimal moel Euroopa
Sotsiaalfondi vahendeid, tegutsedes kooskélas Euroopa
Sotsiaalfondi programmiperioodiks 2014-2020 mdératud
asjakohaste  investeerimisprioriteetidega, ning vajaduse
korral noorte t66hdive algatust, et toetada noortegarantii
kavade kui noorte to6tuse ja sotsiaalse tdrjutuse vastu voit-
lemise ja asjakohase ennetustegevuse poliitilise vahendi
viljatootamist ja rakendamist.

. Toetama liidu thisesse strateegilisse raamistikku kuuluvate

fondide (Euroopa Sotsiaalfond, Euroopa Regionaalarengu
Fond, Uhtekuuluvusfond, Euroopa Maaelu Arengu P&lluma-
jandusfond, Euroopa Merendus- ja Kalandusfond) program-
mit66d, sealhulgas vastastikuse dppimise, koostoovorkude
loomise ja tehnilise abi kaudu.

Head tavad

3.

4.

5.

6.

Kasutama uue sotsiaalsete muutuste ja innovatsiooni
programmi vdimalusi, et koguda heade tavade niiteid noor-
tegarantii kohta riiklikul, piirkondlikul ja kohalikul tasandil.

Kasutama Euroopa toohdivealast —vastastikuse Oppe
programmi, et julgustada liikmesriike jagama kogemusi ja
vahetama hdid tavasid.

Jirelevalve

Jalgima pidevalt noortegarantii arengut ja andma regulaar-
selt aru noortegarantii kavade ilesehituse, rakendamise ja
tulemustega seotud arengu kohta Euroopa tooturuasutuste
vorgustiku iga-aastase toOprogrammi raames. Tagama, et
asjakohaselt teavitatakse ka toohdivekomiteed.

Jalgima noortegarantii kavade kiesoleva soovituse kohast
rakendamist, kasutades selleks toohdivekomitee mitme-
poolset seiret Euroopa poolaasta raames, ning analiiiisima
elluviidava poliitika mdju ning kasitleb vajaduse korral liik-
mesriikidele esitatavaid riigipohiseid soovitusi, tuginedes
liikmesriikide toohoivepoliitika suunistele.
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Teadlikkuse suurendamine

7. Toetama meetmeid, mis on mdeldud noortegarantii loomist késitleva teadlikkuse suurendamiseks liik-
mesriikides, kasutades selleks Euroopa noorteportaali, eriti selle teabekampaaniaid.

Luxembourg, 22. aprill 2013

Naukogu nimel
eesistuja
S. COVENEY
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