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EUROOPA PARLAMENDI JA NOUKOGU OTSUS nr 2241 /2004/Eﬁ,
15. detsember 2004,

kvalifikatsioonide ja pidevuste libipaistvuse iihtse iithenduse raamistiku kohta (Europass)

EUROOPA PARLAMENT JA EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

vottes arvesse Euroopa Uhenduse asutamislepingut, eriti selle

artikleid 149 ja 150,

vottes arvesse komisjoni ettepanekut,

vottes arvesse Euroopa majandus- ja sotsiaalkomitee arva-

must, ()

vottes arvesse regioonide komitee arvamust, (%)

toimides asutamislepingu artiklis 251 sitestatud korras (°)

ning arvestades jargmist:

1) Kvalifikatsioonide ja pddevuste parem ldbipaistvus
holbustab litkuvust kogu Euroopa ulatuses elukestva
dppe eesmirgil, andes panuse kvaliteetse hariduse ja
koolituse arengusse, ning holbustab kutsealast litkuvust

riikide ja sektorite vahel.

2)  Euroopa Ulemkogu 7. kuni 9. detsembri 2000. aasta
Nice'i istungjirgul heaks kiidetud tegevuskavas litkuvuse
kohta () ning Euroopa Parlamendi ja ndukogu 10. juuli
2001. aasta soovituses 2001/613/EU tudengite, koolitust
saavate isikute, vabatahtlike, Gpetajate ja koolitajate lii-
kuvuse kohta iihenduses (°) soovitati iildistada kvalifika-
tsioonide ja padevuste libipaistvuse kohta kasutatavaid
dokumente eesmirgiga luua kvalifikatsioonide Euroopa
piirkond. Uhenduse tegevuskava oskuste ja litkuvuse
kohta esitas vajaduse kvalifikatsioonide labipaistvust ja
iilekandmist toetavate instrumentide jirele, mis tuleb
vilja arendada ja tugevdada liikuvuse holbustamiseks
sektorite sees ja vahel. 15. ja 16. martsil 2002. aastal
Barcelonas toimunud istungjirgul ndudis Euroopa Ulem-
kogu edasisi meetmeid vahendite kehtestamiseks diplo-
mite ja kvalifikatsioonide ldbipaistvuse parandamiseks.
Noukogu 3. juuni 2002. aasta resolutsioon oskuste ja
liikuvuse kohta (°) ja ndukogu 27. juuni 2002. aasta
resolutsioon elukestva dppe kohta () kutsusid iiles tihe-
damale koostoole eesmirgiga luua muu hulgas olemas-
olevatel vahenditel pohinev raamistik ldbipaistvuse ja

tunnustamise kohta.

(") ELTC 117, 30.4.2004, 1k 12.
() ELT C 121, 30.4.2004, Ik 10.
0)

seisukoht (ELTs seni avaldamata).
EUT C 371, 23.12.2000, Ik 4.
EUT L 215, 9.8.2001, 1k 30.
EUT C 162, 6.7.2002, 1k 1.

EUT C 163, 9.7.2002, Ik 1.
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Euroopa Parlamendi 22. aprilli 2004. aasta arvamus (ELTs seni aval-
damata), ndukogu 21. oktoobri 2004. aasta iihine seisukoht (ELTs
seni avaldamata) ja Euroopa Parlamendi 14. detsembri 2004. aasta

(8

Noukogu 19. detsembri 2002. aasta resolutsioon
Euroopa  tohustatud koostod edendamise  kohta
kutsedppe ja koolituse osas (%) kutsus iiles votma meet-
meid suurendamaks kutsedppe ja koolituse labipaistvust
teabeedastusvahendite ja -vorkude rakendamise ja ratsio-
naliseerimise kaudu, kaasa arvatud olemasolevate vahen-
dite integreerimine ithiseks raamistikuks. See raamistik
peaks koosnema iihise marginimega dokumendikaustast
ja tihisest logost, mida toetavad nduetele vastavad teabe-
siisteemid ning mida edendatakse kestvate edendamis-
meetmete abil Euroopa tasandil ja siseriiklikul tasemel.

Viimastel aastatel on vilja to6tatud mitmed nii tthenduse
kui rahvusvahelise tasandi vahendid, et abistada Euroopa
kodanikke kvalifikatsioonide ja padevuste kohta teabe
paremal edastamisel to0otsimisel ja Oppeprogrammi
vastuvdtu  taotlemisel. Need hdlmavad komisjoni
11. mirtsi 2002. aasta soovituses 2002/236/EU ()
esitatud elulookirjelduse (CV) thist Euroopa formaati,
Lissabonis 11. aprillil 1997. aastal vastu voetud korgha-
ridustunnistuste ja korgharidusele juurdepéisu voimalda-
vate tunnistuste Euroopa regioonis tunnustamise
konventsioonis soovitatud diplomilisa, Europass-tunnis-
tust, mis on loodud ndéukogu 21. detsembri 1998. aasta
otsusega 1999/51/EU Euroopa kutsedppeperioodide,
kaasa arvatud Opipoisiaja edendamise kohta, (1) ning
Euroopa Noukogu poolt vilja tootatud sertifikaadilisa ja
Euroopa keeleportfelli. Neid vahendeid peaks hdlmama
ithine raamistik.

Uhine raamistik peaks olema avatud muude selle eesmir-
giga sobivate dokumentide edaspidiseks kaasamiseks, kui
rakendamisstruktuurid ja -protseduurid on loodud ning
tookorras. Eelkdige voiks ithist raamistikku laiendada, et
see holmaks edaspidi vahendit, millele on salvestatud
selle omaniku padevus infotehnoloogia valdkonnas.

Kvalifikatsioonide ja pddevuste parandatud ldbipaistvuse
saavutamisel on oluliseks teguriks korge kvaliteediga
teabe edastamine ja juhiste andmine. Oluline osa on juba
olemasolevatel teenustel ja vorkudel, mida voiks eden-
dada tihedama koost66 kaudu, et suurendada ithenduse
meetmest tulenevat lisavddrtust.

EUT C 13, 18.1.2003, Ik 2.

() EUTL 79, 22.3.2002, Ik 66.
(" EUTL 17,22.1.1999, Ik 45.
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7)

10)

11)

Seetdttu on vaja tagada iihtsus ja vastastikune tdiendavus
kdesoleva otsuse alusel rakendatavate meetmete ja
muude asjaomaste poliitikate, vahendite ja meetmete
vahel. See holmab ka, iihenduse tasandil, ndukogu
méddrusega (EMU) nr 33775 () asutatud Euroopa
Kutsedppe Arenduskeskust (Cedefop), ndukogu mdiru-
sega (EMU) nr 1360/90 (*) asutatud Euroopa Koolitus-
fondi ja komisjoni 23. detsembri 2002. aasta otsusega
2003/8/EU, millega rakendatakse ndukogu maédrust
(EMU) nr 1612/68 vabade tookohtade ja tootaotlejate
vahenduse osas, (}) asutatud Euroopa todturuasutuste
stisteem (EURES). Sarnaselt on rahvusvahelisel tasemel
holmatud Euroopa Noukogu ja UNESCO asutatud
Euroopa akadeemilise tunnustamise riiklike infokeskuste
vork (ENIC).

Otsusega 1999/51/EU loodud Europass-tunnistus tuleks
seetdttu asendada sarnase laiahaardelisema dokumendiga,
millele talletatakse andmed koigi mis tahes tasanditel ja
mis tahes suunal Oppe-eesmirgiga riikidevaheliste liik-
umisperioodide kohta kogu Euroopa ulatuses, ning mis
vastaks asjaomastele kvaliteedinduetele.

Europass tuleks rakendada riiklike organite kaudu koos-
kolas noukogu 25. juuni 2002. aasta miiruse (EU,
Euratom) nr 1605/2002 (Euroopa ithenduste iildeelarve
suhtes kohaldatava finantsmairuse kohta) () artikli 54
loike 2 punktiga c ja loikega 3.

Osalemine peaks olema vdimaldatud ka iihinevatele riiki-
dele, thendusse mitte kuuluvatele Euroopa Majanduspiir-
konna riikidele ja Euroopa Liiduga iihinemise kandidaa-
triikidele kooskdlas ithenduse ja kdnealuste riikide vahe-
lisi suhteid reguleerivate digusaktide asjaomaste sitetega.
Euroopa Liidus elavatel kolmandate riikide kodanikel
peaks olema samuti vdimalik saada kasu konealusest
stisteemist.

To6turu osapooled mingivad olulist rolli seoses kdes-
oleva otsusega ja nad tuleks kaasata selle rakendamisse.
Noukogu 2. aprilli 1963. aasta otsuse 63/266/EMU,
millega kehtestatakse iithise kutsedppepoliitika rakenda-
mise {ildpohimétted, () alusel téoturu osapoolte ja liik-
mesriikide —ametiasutuste  esindajatest moodustatud
kutsedppe nduandekomiteed tuleks regulaarselt teavitada
kiesoleva otsuse rakendamisest. Tooturu osapooltel
Euroopa tasandil ja muudel asjaomastel huvirithmadel,
kaasa arvatud haridus- ja koolitusorganitel, on eriline roll

labipaistvusega seotud algatuste osas, mida saaks asjako-
hasel viisil lisada Europassi raamistikku.

12)  Kuna liikmesriigid ei suuda piisaval médral saavutada
kdesoleva otsuse eesmirki, nimelt kvalifikatsioonide ja
pddevuste ldbipaistvuse iihtse ithenduse raamistiku
loomist, ning see on paremini saavutatav ithenduse
tasandil, voib tithendus votta meetmeid kooskdlas asuta-
mislepingu artiklis 5 sitestatud subsidiaarsuse pohimat-
tega. Konealuses artiklis sdtestatud proportsionaalsuse
pohimdtte kohaselt ei ldhe kdesolev otsus nimetatud
eesmiarkide saavutamiseks vajalikust kaugemale.

13)  Kidesoleva otsuse rakendamiseks vodetavad meetmed
peavad olema vastavuses ndukogu 28. juuni 1999. aasta
otsusega 1999/468/EU, millega kehtestatakse komisjoni
rakendusvolituste kasutamise menetlused. (%)

14)  Otsus 1999/51/EU tuleks tunnistada kehtetuks,

ON VASTU VOTNUD JARGMISE OTSUSE:

Artikkel 1
Sisu ja reguleerimisala

Kaesolev otsus loob iihtse ithenduse raamistiku kvalifikatsioo-
nide ja piadevuste labipaistvuse saavutamiseks personaalse,
iihtlustatud dokumendikausta loomisega, mida nimetatakse
Europassiks, mida kodanikud saavad soovi korral kasutada, et
paremini edastada teavet oma kvalifikatsioonide ja padevuste
kohta kogu Euroopas. Europassi voi mis tahes Europassi doku-
mendi kasutamisega ei kaasne mingeid kohustusi ega digusi, v.a
need, mis on mdiratletud kiesolevas otsuses.

Artikkel 2

Europassi dokumendid

Europassi dokumentideks on:

a) Europassi curriculum vitae (edaspidi “Europassi CV”), millele
on osutatud artiklis 5;

b) artiklites 6—9 osutatud dokumendid;

EUT L 39, 13.2.1975, Ik 1. Méidrust on viimati muudetud méiru-

sega (EU) nr 1655/2003 (ELT L 245, 29.9.2003 Ik 41).

EUT L 131, 23.5.1990, Ik 1. Mddrust on viimati muudetud maaru-
sega (EU) nr 1648/2003 (ELT L 245, 29.9.2003 lk 22).

EUT L 5, 10.1.2003, Ik 16.

EUT L 248, 16.9.2002, k1.

EUT L 63, 20.4.1963, 1k 1338.

¢) muud dokumendid, mis komisjoni on kooskdlas I lisas sites-

tatud kriteeriumitega ja artikli 4 1dikes 2 osutatud korra
kohaselt Europassi dokumentidena heakskiitnud.

() EUTL 184, 17.7.1999, Ik 23.
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Atikkel 3
T66turu osapooled

Ilma artikli 4 16ikes 2 osutatud korda rikkumata peab komisjon
konsulteerima to6turu osapooltega ja muude asjaomaste huvi-
rithmadega Euroopa tasandil, kaasa arvatud haridus- ja koolitu-
sorganitega.

Artikkel 4
Komiteemenetlus

1. Artikli 2 15ikes ¢ osutatud eesmirkidel abistab komisjoni
olenevalt asjaomase dokumendi sisust Socrates komitee ja/vdi
Leonardo komitee, mis on loodud vastavalt Euroopa Parla-
mendi ja noukogu 24. jaanuari 2000. aasta otsusega
nr 253/2000/EU, millega kehtestatakse ithenduse haridusalase
tegevusprogrammi  Socrates teine etapp (') ja ndukogu
26. aprilli 1999. aasta otsusega 1999/382/EU, millega kehtesta-
takse thenduse kutsedpet kisitleva  tegevusprogrammi
Leonardo da Vinci teine etapp. (%)

2. Kui Vi@datakse kiesolevale 1dikele, kohaldatakse otsuse
1999/468[EU artikleid 4 ja 7, vottes arvesse selle otsuse artik-
lis 8 sdtestatut.

Artikkel 5
Europassi CV
Europassi CV annab kodanikele voimaluse edastada teavet oma
kvalifikatsioonide ja pddevuste kohta selgel ja koikehdlmaval
viisil. Europassi CV sitestatakse I lisas.
Artikkel 6
Europassi liikuvuse dokument
Europassi litkuvuse dokumenti kantakse perioodid, mille
jooksul dokumendi omanik on vdtnud osa dpingutest véljas-
pool oma elukohariiki. Europassi lilkuvuse dokument sitesta-
takse III lisas.
Artikkel 7
Europassi diplomilisa
Europassi diplomilisa annab teavet dokumendi omaniku haridu-
salaste saavutuste kohta korghariduse tasemel. Europassi diplo-
milisa sdtestatakse IV lisas.
Artikkel 8
Europassi keeleportfell
Europassi keeleportfell annab kodanikele voimaluse edastada

teavet oma keeleoskuste kohta. Europassi keeleportfell sitesta-
takse V lisas.

() EUT L 28 3.2.2000, Ik 1. Otsust on viimati muudetud ndukogu
mirusega (EU) nr 885/2004 (ELT L 168, 1.5.2004, Ik 1).

() EUT L 146 11.6.1999, Ik 33. Otsust on viimati muudetud méiru-
sega (EU) nr 885/2004. Kolm aastat pirast kiesoleva otsuse joustu-
mist.

Artikkel 9

Europassi sertifikaadilisa

Europassi sertifikaadilisa kirjeldab kutsedppe sertifikaadile vasta-
vaid padevusi ja kvalifikatsioone. Europassi sertifikaadilisa sites-
tatakse VI lisas.

Artikkel 10

Europass Internetis

Kiesoleva otsuse rakendamiseks peavad komisjon ja asjaomased
riiklikud ametiasutused tegema koostood Europassi internetipd-
hise teabesiisteemi loomiseks ja haldamiseks, mis hdlmab ithen-
duse tasandil kui ka riiklikul tasandil hallatavaid elemente.
Europassi raamistikku toetav teabesiisteem sitestatakse VII lisas.

Artikkel 11

Riiklikud Europassi keskused

1. Iga liikmesritk on vastutav kiesoleva otsuse riiklikul
tasandil rakendamise eest. Sel eesmargil loob iga litkmesriik
riikliku Europassi keskuse (REK), mis on vastutav koigi kies-
olevas otsuses osutatud tegevuste riiklikul tasandil koordineeri-
mise eest ning mis asendab voi vajadusel arendab edasi olemas-
olevaid hetkel sarnaste iilesannetega tegelevaid organeid.

Sellega luuakse REKide Euroopa vork. Nende tegevusi koordi-
neerib komisjon.

2. REK peab:

a) koordineerima koost60s asjaomaste riiklike organitega Euro-
passi dokumentide kittesaadavaks tegemise voi viljastami-
sega seotud tegevusi vdi vajaduse korral need teostama;

b) looma riikliku teabevorgu ja seda haldama, kooskdlas artik-
liga 10;

¢) edendama Europassi kasutamist, kaasa arvatud internetipd-
histe teenuste kaudu;

d) tagama koosto0s asjaomaste riiklike organitega iiksikisiku-
tele piisava teabe ja suuniste kittesaadavuse Europassi ning
selle dokumentide kohata;

e) lihtsustama teabe ja suuniste edastamist dppimisvdimaluste
kohta kogu Euroopas, haridus- ja koolitusstisteemide struk-
tuuri ja/voi muude Oppe eesmirgil liikuvusega seotud
teemade kohta, eelkdige tiheda koost66 kaudu asjaomaste
ithenduse ja riiklike talitustega ning vajaduse korral andes
kodanikele sissejuhatavaid suuniseid liikuvuse kohta;
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f) haldama riiklikul tasandil iithenduse rahalist toetust kdigile
kdesoleva otsusega seotud tegevustele;

g) osalema REKide Euroopa vorgu toos.

3. REK tegutseb rakendusiiksusena riiklikul tasandil koos-
kolas maaruse (EU, Euratom) nr 1605/2002 artikli 54 15ike 2
punktiga c ja l6ikega 3.

Artikkel 12
Komisjoni ja liikmesriikide iihised iilesanded

Komisjon ja litkmesriigid peavad:

a) tagama piisava edendamise ja teavitustoo ithenduse ja
riiklikul tasandil, mis holmaks muuhulgas kodanikke, hari-
duse ja koolituse pakkujaid, to6turu osapooli ning ettevot-
teid, kaasa arvatud viikeseid ja keskmise suurusega ettevot-

teid, vajaduse korral toetades ja integreerides REKide tege-
vust;

b) tagama piisava koostod sobival tasandil asjaomaste talitus-
tega, eelkdige Euroopa toohdivetalitusega ja muude iihen-
duse talitustega;

¢) astuma samme, et soodustada vordseid vdimalusi, tOstes
eelkdige koikide asjaosaliste teadlikkust;

d) tagama koigi asjaomaste huvirithmade, kaasa arvatud
haridus- ja koolitusasutuste ja tooturu osapoolte kaasamise
kiesoleva otsuse rakendamisel;

e) tagama, et koigi selle otsuse rakendamisega seotud tegevuste
kidigus jdrgitakse tdielikult asjaomaseid iihenduse ning
siseriiklikke sitteid isikuandmete to6tlemise ning eraelu
puutumatuse kohta.

Artikkel 13
Komisjoni iilesanded

1.  Komisjon peab koostoos litkmesriikidega tagama selle
otsuse rakendamisega seotud tegevuste iildise kooskdla muude
asjaomaste ithenduse poliitikate, digusaktide ja meetmetega,
eelkdige hariduse, kutsedppe, noorsoopoliitika, to6hdive, sotsi-
aalse holvamise, teadusuuringute ja tehnoloogia arenduse vald-
kondades.

2. Komisjon kindlustab Euroopa Kutsedppe Arenduskeskuse
(Cedefop) asjatundliku abi kiesoleva otsuse rakendamisel koos-
kolas médrusega (EMU) nr 337/75. Samadel tingimustel ja asja-
omastes valdkondades luuakse komisjoni egiidi all koost66
Euroopa Koolitusfondiga, mis on loodud médrusega (EMU)
nr 1360/90.

3. Komisjon teavitab regulaarselt Euroopa Parlamenti ja
ndukogu ning teisi asjaomaseid organeid, eelkdige kutsedppe
nouandekomiteed, kiesoleva otsuse rakendamisest.

Artikkel 14
Osalevad riigid

1. Kdéesolevas otsuses osutatud tegevustes osalemine on
avatud thinevatele riikidele ja Euroopa Majanduspiirkonna
mittelitkmesriikidest lilkmetele, kooskdlas Euroopa Majandus-
piirkonna lepingus satestatud tingimustega.

2. Osalemine on avatud ka Euroopa Liidu kandidaatriikidele
kooskdlas nende vastavate Euroopa lepingutega.

Artikkel 15

Hindamine

Komisjon esitab ........ ja seejdrel iga nelja aasta jdrel Euroopa
Parlamendile ja noukogule soltumatu organi poolt tehtud
hindamisel pohineva hindamisaruande kiesoleva otsuse raken-
damise kohta.
Artikkel 16
Finantssitted

Eclarvepidev asutus kinnitab iga-aastased assigneeringud
finantsperspektiivi piires. Kdesolevast otsusest tulenevate kulude
haldamine toimub vastavalt VIII lisas sitestatule.

Artikkel 17
Kehtetuks tunnistamine

Otsus 1999/51/EU tunnistatakse kehtetuks.

Artikkel 18
Joustumine

Kiesolev otsus joustub 1. jaanuaril 2005.

Artikkel 19
Adressaadid

Kiesolev otsus on adresseeritud liikmesriikidele.

Strasbourg, 15. detsember 2004

Euroopa Parlamendi nimel
J. BORRELL FONTELLES

president

Noukogu nimel
A. NICOLAT

eesistuja
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I LISA

Artikli 2 punktis ¢ osutatud Europassi dokumentide kasutusele votmise kriteeriumid

Koik uued Europassi dokumendid peavad vastama vahemalt jargmistele kriteeriumitele:

1. Asjakohasus: Europassi dokumentide eesmirk peaks olema kvalifikatsioonide ja padevuste libipaistvuse paranda-
mine;

2. Euroopa modde: ilma Europassi dokumentide vabatahtliku kasutamise olemust rikkumata peaksid need olema
potentsiaalselt kasutatavad koigis litkmesriikides;

3. Keeleline ulatus: Europassi dokumentide mudelid peaksid olema kittesaadavad vihemalt kdigis Euroopa Liidu
ametlikes keeltes;

4. Teostatavus: Europassi dokumendid peaksid sobima tdhusaks levitamiseks vajaduse korral viljastavate organite
kaudu, nii paberkandjal kui ka elektroonilisel kujul.

II LISA

EUROPASSI CURRICULUM VITAE (EUROPASSI CV)

1. Kirjeldus

1.1.  Europassi CV pohineb elulookirjelduse (CV) Euroopa tihisel formaadil, mis on esitatud soovituses 2002/236/EU.

See annab iiksikisikutele mudeli nende kvalifikatsioonide ja padevuste siistemaatiliseks, kronoloogiliseks ja paindlikuks
esitamiseks. Erinevate véljade kohta on antud eraldi juhtn6orid ning samuti on esitatud suuniseid ja ndidiseid, et abistada
kodanikel Europassi CV téitmist.

1.2.  Europassi CVs on viljad jirgmiste andmete markimiseks:

— isikuandmed, keeleoskus, tookogemus ning haridus- ja koolitusalased saavutused,

— muud iiksikisiku padevused, eelkdige tehnilised, organisatoorsed, kunstialased ja sotsiaalsed oskused,
— muu teave, mille voib Europassi CVle lisada ithe vdi enama lisana.

1.3.  Europassi CV on isiklik dokument, mis sisaldab iiksikisiku poolt kirja pandud enesekirjeldust.

1.4.  Mall on iisna iksikasjalik, kuid tiksikisik saab valida, milliseid vélju tdita. Kodanikel, kes tdidavad elektroonilise
vormi — kas allalaetuna voi online’is — peaks olema voimaldatud kustutada mis tahes rida, mida nad ei soovi tiita. Néiteks
isikul, kes ei médrgi oma sugu voi ei oma erilist tehnilist oskust, millest teada anda, peaks olema vdimaldatud kustutada
vastavad read, et need ei ilmuks tithjade viljadena ekraanil ega valjatriikil.

1.5.  Europassi CV on Europassi peamine tugisammas: iga kodaniku Europassi portfell hdlmab Europassi CVd, mille
on kodanik ise tditnud, ja itht v6i enamat muud Europassi dokumenti, vastavalt kdnealuse kodaniku eriomasele haridus-
taustale ja tookogemusele. Europassi CV elektrooniline vorm vdimaldab luua viiteid selle jaotistelt vastavatele Europassi
dokumentidele, niiteks hariduse ja koolituse jaotiselt diplomilisale voi sertifikaadilisale.

1.6.  Kooskolas kiesoleva otsuse artikli 12 punktiga e, peavad pidevad ametiasutused votma Europassi CV, eelkdige
selle elektroonilise vormi haldamisel sobivaid meetmeid, et tagada tdies ulatuses asjaomaste ithenduse ning siseriiklike
isikuandmete to6tlemist ja eraelu puutumatust késitlevate sitete jargimine.

2. Europassi CV iihine struktuur

Alltoodud lahtris on esitatud Europassi CV struktuuri ja teksti mudel. Nii paberkandja kui ka elektroonilise vormi
kujundus ning samuti struktuuri ja teksti muudatused lepitakse kokku komisjoni ja padevate riiklike ametiasutuste vahel.

Kursiivis tekst on moeldud abistama dokumendi tditmisel.
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EUROPASSI CURRICULUM VITAE
ISIKUANDMED

Eraisikud voivad valida, milliseid vilju tdita
Nimi PEREKONNANIMI, muu(d) nimi (nimed)
Aadress Maja number, tinava nimi, sihtnumber, linn, riik
Telefon

Faks

E-posti aadress

Kodakondsus

Sunnikuupaev Pdev, kuu, aasta

Sugu

AMETIALANE TEAVE

TOOKOGEMUS

—  Kuupéevad (alates — kuni) Lisada eraldi kanded iga asjaomase ametikoha kohta, alates kéige hilisemast.
— Toodandja nimi ja aadress

—  Tegevusvaldkond v&i sektor

— Tookoht véi ametikoht

—  Peamised tllesanded ja kohustused

HARIDUS JA KOOLITUS

—  Kuupéevad (alates — kuni) Lisada eraldi kanded iga asjaomase 16petatud kursuse kohta, alates kdige hilisemast.
—  Haridust ja koolitust andva asutuse nimi ja liik

—  Peamised ldbitud teemad/omandatud ametialased oskused

—  Omandatud kvalifikatsiooni nimetus

—  Tase riiklikus klassifikatsioonis (vajaduse korral)

INDIVIDUAALSED OSKUSED JA PADEVUSED

Omandatud elu ja karjddri jooksul, kuid mitte tingimata ametliku sertifikaadi ja diplomiga kinnitatud.
Emakeel

Muud keeled

— Arusaamine

—  Lugemine Naidata tase: vt juhiseid.

—  Kuulamine Ndidata tase: vt juhiseid.

— Réikimine

—  Vestlemine Ndidata tase: vt juhiseid.

—  Esitlemine Naidata tase: vt juhiseid.

—  Kirjutamine Ndidata tase: vt juhiseid.

Sotsiaalsed oskused ja padevused

Elamine ja tootamine koos teiste inimestega kohtades, kus suhtlemine on oluline ja olukordades, kus on vajalik meeskonnatdo (nditeks kultuuri ja spordi valdkonnas),
mitmekultuurilises keskkonnas jne.

Kirjeldada neid pédevusi ja osutada, kus need on omandatud.

Organisatoorsed oskused ja padevused

Inimeste, projektide ja eelarvete koordineerimine ja haldamine; to61, vabatahtlikul to61 (nditeks kultuuri ja spordivaldkonnas) ja kodus jne.
Kirjeldada neid pidevusi ja osutada, kus need on omandatud.

Arvutikasutamise oskus ja padevused

Tekstitootlus ja muud rakendused, otsing andmebaasides, Interneti kasutamise oskus, kdrgematasemelised oskused (programmeerimine jne).
Kirjeldada neid pédevusi ja osutada, kus need on omandatud.

Tehnilised oskused ja padevused

Oskus kasutada eri liiki seadmeid, masinaid jne lisaks arvutile.

Kirjeldada neid pidevusi ja osutada, kus need on omandatud.

Kunstialased oskused ja padevused

Muusika, kirjandus, disain jne

Kirjeldada neid pédevusi ja osutada, kus need on omandatud.

Muud oskused ja padevused

Ulal mainimata pédevused.

Kirjeldada neid pidevusi ja osutada, kus need on omandatud.

Juhiluba(-load)

Osutada, kas omatakse juhiluba ning kui see on nii, siis millise kategooria séidukite kohta.
Lisateave

Anda mis tahes muud teavet, mis vdib olla asjakohane, néiteks kontaktisikute, soovituste kohta jne.
Lisad

Lisatud lisade nimekiri.
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I LISA

EUROPASSI LIKUVUSE DOKUMENT

1. Kirjeldus

1.1.  Europassi liikuvuse dokument on mdeldud 16ikes 1.2 mairatletud Euroopa dppeperioodi registreerimiseks, kasu-
tades Euroopa iihist formaati.

See on isiklik dokument, millele on kantud andmed omaniku ldbitud Euroopa &ppeperioodide kohta, ning see voimaldab
dokumendi omanikul paremini edastada teavet konealuse kogemuse pohjal omandatu kohta, eclkdige padevuste osas.

1.2.  Euroopa dppeperiood on periood, mille jooksul isik — mis tahes vanuses, haridustasemega ja ametis — viibib valis-
riigis Oppe eesmirgil ning see:

a) toimub kas ithenduse haridus- ja koolitusprogrammi raames,
b) voi vastab koigile jargmistele kvaliteedinouetele:
— vilisriigis viibimine toimub selle riigi dppeprogrammi algatuse raames, mis on dppel osaleva isiku ldhteriigiks,

— lahteriigis dppeprogrammi algatuse eest vastutav organisatsioon (lihetav organisatsioon) on sdlminud leppe vastu-
vOtva organisatsiooniga ja esitab riiklikule Europassi keskusele (voi ldhteriigis Europassi liikuvuse dokumenti
haldama volitatud organile) kirjalikult lepingu Euroopa &ppeperioodi sisu, eesmirkide ja kestuse kohta, tagades
asjaomasele isikule kohase keelealase ettevalmistuse ning maéirates vastuvdtvas riigis juhendaja, kelle tilesandeks
on asjaomase isiku abistamine, teavitamine, juhendamine ja kontrollimine,

— koik programmi kaasatud riigid peavad olema ELi liikmesriigid voi EFTA/EMP riigid,

— vajaduse korral teevad ldhetav organisatsioon ja vastuvdttev organisatsioon koostodd, andmaks asjaomasele isikule
piisavalt teavet vastuvdtvas riigis kehtivate tootervishoiu ja -ohutuse, t66diguse, vorddiguslikkuse meetmete ja
muude to6tamisega seotud satete kohta.

1.3.  Europassi liikuvuse dokumendi tdidavad liikuvuse projektis osalevad lahetav ja vastuvottev organisatsioon nende
ja asjaomase isiku vahel kokku lepitud keeles.

Kodanikud, kellele viljastatakse Europassi lilkuvuse dokument, on 6igustatud noudma selle tolget teise keelde, mille
kodanikud valivad ise ldhetava ja vastuvdtva organisatsiooni keele voi kolmanda Euroopa keele seast. Kolmanda keele
korral on tolkimise eest vastutav lahetav organisatsioon.

1.4.  Europassi liikkuvuse dokument sisaldab isikuandmeid (vt 1dige 2). Isikuandmetest on ainsaks kohustuslikult esita-
tava teabe elemendiks isiku nimi, kellele Europassi liikuvuse dokument viljastati. Europassi likkuvuse dokumenti tditvad
organisatsioonid tohivad teha kandeid teistesse lahtritesse isikuandmete kohta ainult asjaomase isiku sellekohase nduso-
leku korral.

Lahter “Kvalifikatsioon” ei ole samuti kohustuslik, vottes arvesse asjaolu, et mitte kdigi haridus- voi koolitusprogrammi-
dega ei kaasne ametliku kvalifikatsiooni omandamine.

Europassi lilkuvuse dokumendi mis tahes elektroonilise vormi tditmise korral — kas allalaetuna voi online’is — peaks
olema voimaldatud kustutada tditmata jaetud lahtrid nii, et tithjad lahtrid ei ilmuks ekraanil ega valjatriikil.

1.5.  Riiklik Europassi keskus vastutab selle eest, et oleks tagatud:
— Europassi lilkuvuse dokumendi viljastamine ainult Euroopa dppeperioodi kohta,
— koigi Europassi litkuvuse dokumentide tditmine elektrooniliselt,

— koigi Europassi liikkuvuse dokumentide viljastamine omanikele ka paberkandjal, mis on kokku pandud, kasutades
koostoos komisjoniga spetsiaalselt viljatootatud kausta.

1.6.  Vastavalt kiesoleva otsuse artikli 12 punktiga e, peavad padevad ametiasutused vdtma Europassi litkuvuse doku-
mendi, eelkdige selle elektroonilise vormi haldamisel sobivaid meetmeid, et tagada tdies ulatuses asjaomaste ithenduse
ning siseriiklike isikuandmete to6tlemist ning eraelu puutumatust kisitlevate sitete jargimine.

2. Europassi liikuvuse dokumendi iihine formaat

Alltoodud lahtris on esitatud Europassi liikuvuse dokumendi struktuur ja tekst. Nii paberkandja kui ka elektroonilise
vormi kujundus ning samuti struktuuri ja teksti muudatused lepitakse kokku komisjoni ja padevate riiklike ametiasutuste
vahel.

Teksti osas on iga kanne nummerdatud, et holbustada selle leidmist mitmekeelses dokumendis. Kursiivis tekst on
mdeldud abistama dokumendi tditmisel. Tarniga (*) tahistatud viljade tiitmine ei ole kohustuslik.
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EUROPASSi LIIKUVUSE DOKUMENT

1)  Kaesolev Europassi litkuvuse dokument on valjastatud
omaniku ees- ja perekonnanimi

N

organisatsiooni poolt, kes on vastutav dppeprogrammi algatamise korraldamise eest isiku paritoluriigis
kuupdev pp/kk/aaaa

Allkiri/tempel (dokumenti valjastava organisatsiooni allkiri ja tempel)

V1 W
R I )

(&)Y

OMANIKU ISIKUANDMED
Perekonnanimi
Eesnimi [ muud nimed
) Allkiri
) * Aadress Majanumber, tanava nimi, sihtnumber, linn, riik
) *Kontaktandmed nt e-posti aadress, telefon
) * Stinnikuupaev pp/kk/aaaa
) *Kodakondsus
) * Koht foto jaoks
) EUROOPA OPPEPERIOOD
17) Euroopa dppeperioodi kursuse jooksul labitud haridus- v&i koolitusprogramm
) * Kvalifikatsiooni diplom, kraad v6i muu sertifikaat, mis 6ppeprogrammiga omandatakse, kui selline viljastatakse
) Euroopa &ppepetioodi kestus;
) Alates pp/kk/aaaa kuni pp/kk/aaaa
) Andmed koolituspartneri kohta
) Juhendaja nimi ja tilesanded
) Euroopa dppepetioodi sisu.
) Selles lahtris tuleks vajaduse korral esitada vastavaid andmeid libitud haridus- voi koolitusprogrammivdi Euroopa dppeperioodi jooksul omandatud téskogemuse
kohta ja vajaduse korral ka omandatud oskuste ja padevuste ning hindamise meetodi kohta.

25) Kirjeldus peaks esile tostma selle, kuidas Euroopa oppeperiood suurendas:

—  omaniku vdimeid tehniliste oskuste ja pidevuste osas, eelkige tema haridus- vai koolitusprogrammi valdkonnas;
—  omaniku keeleoskust;

—  omaniku sotsiaalseid oskusi ja padevusi, sh eelkdige seoses kultuuridevaheliste kogemustega;

—  omaniku organisatoorseid oskusi ja padevusi,

—  omaniku mis tahes muid oskusi ja padevusi.

26) Koolituspartneri ja dokumendi valdaja allkirjad.
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IV LISA

EUROPASSI DIPLOMILISA

1. Kirjeldus

1.1.  Europassi diplomilisa on kdrgemat haridust kinnitavale diplomile lisatud dokument, et hdlbustada kolmandatel
isikutel — eelkdige isikutel vélisriigis — mdista, mida vastav diplom tdhendab dokumendi omaniku omandatud teadmiste
ja padevuste osas.

Selleks kirjeldab diplomilisa diplomi originaali omaniku labitud ja edukalt 1opetatud dpingute iseloomu, taset, konteksti,
sisu ja staatust. Seetdttu on see isiklik dokument, mis osutab selle omanikule.

1.2.  Diplomilisa ei asenda diplomi originaali ega anna digust diplomi originaali tunnustamiseks teiste riikide akadee-
miliste asutuste poolt. Teisest kiiljest hdlbustab see diplomi originaali asjakohast hindamist, nii et sellest voib olla abi
tunnustuse saamiseks padevalt ametiasutuselt voi kdrgema dppeasutuse vastuvotukomisjonilt.

1.3.  Diplomilisa on vilja tootatud padeva riikliku ametiasutuse poolt kooskdlas Euroopa Komisjoni — Euroopa
Noukogu — UNESCO iihise toorithma loodud malliga, kes on seda katsetanud ja kohendanud. Diplomilisa mall on Kitte-
saadav koigis Euroopa Liidu ametlikes keeltes. See on paindlik, suundaandev vahend, mis on loodud praktiliseks kasuta-
miseks, mida saab kohandada vastavalt kohalikele vajadustele ning mis vaadatakse korraparaselt iile.

1.4.  Diplomilisa koosneb kaheksast jaost, mis méiratlevad selle kvalifikatsiooni omaniku (1) ja kvalifikatsiooni enda
(2), annavad teavet kvalifikatsiooni taseme kohta (3), sisu ja saavutatud tulemuste kohta (4) ning kvalifikatsiooni toime
kohta (5), vdimaldavad markida lisateavet (6), kinnitavad diplomilisa (7) ja 10puks annavad teavet riigi kdrgharidussiis-
teemi kohta (8). Tuleks anda teavet koigis kaheksas jaos. Kui teavet ei esitata, tuleks seda p&hjendada. Institutsioonid
peavad diplomilisa suhtes rakendama sama tdendamiskorda nagu kvalifikatsiooni enda suhtes.

1.5.  Vastavalt otsuse artikli 12 punktiga e, peavad pidevad ametiasutused votma diplomilisa, eelkdige selle elektrooni-
lise vormi haldamisel sobivaid meetmeid, et tagada tdies ulatuses asjaomaste ithenduse ning siseriiklike isikuandmete
tootlemist ning eraelu puutumatust késitlevate sitete jargimine.

2. Europassi diplomilisa iihine struktuur

Alltoodud lahtris on esitatud diplomilisa struktuuri ja teksti tthine, mittesiduv mudel. Nii paberkandja kui ka elektrooni-
lise vormi kujundus lepitakse kokku komisjoni ja padevate riiklike ametiasutuste vahel.
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DIPLOMILISA

1. Kvalifikatsiooni omanikku identifitseeriv teave

1.1/1.2  Perekonnanimi [ eesnimi:

1.3 Stinnikuupdev, -koht, -riik:

1.4 Ulidpilase number vdi kood:

2. Kvalifikatsiooni selgitav teave

2.1 Kvalifikatsiooni nimetus (taielik, lihendatud):
Omandatud kraadi nimetus (taielik, lihendatud):

2.2 Peamine 6pingute suund (suunad) kvalifikatsiooni omandamisel:

2.3 Kvalifikatsiooni andva asutuse nimi:

2.4 Opinguid haldava institutsiooni nimi:

2.5 Koolituse/eksamite keel (keeled):

3. Teave kvalifikatsiooni taseme kohta

3.1 Kvalifikatsiooni tase:

3.2 Programmi ametlik pikkus:

3.3 Vastuvdtutingimus(ed):

4. Teave sisu ja saavutatud tulemuste kohta

4.1 Oppevorm:

4.2 Programmi nduded:

43 Programmi tiksikasjad:

4.4 Hindamisskeem, selgitus hinnete andmise kohta

4.5 Uldine klassifikatsioon:

5. Teave kvalifikatsiooni toime kohta

5.1 Edasioppimise véimalus:

5.2 Erialane ametikoht:

6. Lisateave

6.1 Lisateave:

6.2 Lisateabe allikad:

7. Diplomilisa kinnitamine
Diplomilisa osutab jargmistele originaaldokumentidele:
Ametlik tempel voi pitser:

8. Teave riikliku kdrgharidussiisteemi kohta

8.1 Institutsioonide tiitibid ja institutsionaalne juhtimine:

8.2 Programmide tiitibid ja antavad kraadid:

8.3 Programmide ja kraadide tunnustamine/akrediteerimine:

8.4 Oppekorraldus

8.4.1 Integreeritud “pikad” (thetasandilised) programmid: (Diploma degrees, Magister Artium, Staatspriifung):

8.4. Oppekorraldus

8.4.1. Integreeritud “pikad” (ithetasandilised) programmid: (Diploma degrees, Magister Artium, Staatspriifung):

8.4.2. Esimese/teise jargu programmid (kahetasandilised) (bakalaureusedpe/bakalaureusekraad - magistridpe/magistrikraad):

8.5 Spetsialiseeritud magistrioppeprogrammid:

8.6 Doktorantuur:

8.7 Hindamissiisteem:

8.8 Juurdepais kérgharidusele:

8.9

Riiklikud teabeallikad:
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V LISA

EUROPASSI KEELEPORTFELL

1. Kirjeldus

1.1.  Europassi keeleportfelli on vilja té6tanud Euroopa Noukogu ning see on dokument, millele keeledppijad saavad
kanda oma keeledppe- ja kultuurialased kogemused ning padevused.

1.2.  Europassi keeleportfellil on kaks funktsiooni: pedagoogiline ja teavet esitav.

Esimesena mainitu on kavandatud keeledppijate motivatsiooni suurendamiseks, et parandada nende suutlikkust suhelda
erinevates keeltes ja omandada uusi dppealaseid ja kultuuridevahelisi kogemusi. Selle eesmargiks on abistada Gppijatel
mdelda oma dpingute eesmarkide iile, kavandada oma opinguid ja dppida iseseisvalt.

Mis puudutab teavet esitavat funktsiooni, siis on keeleportfell moeldud registreerima andmeid omaniku keeleoskuse
kohta koikeholmaval, informatiivsel, labipaistval ja usaldusvéirsel viisil. See aitab dppijatel saada iilevaate oma saavu-
tatud oskuste tasemest iihes voi mitmes voorkeeles ja voimaldab neil teavitada sellest teisi tiksikasjalikul ning rahvusvahe-
liselt vorreldaval viisil. Koigi oskuste kohta antakse hinne, sdltumata sellest, kas need on omandatud ametliku haridustee
kéigus voi mitte.

1.3.  Keeleportfell sisaldab:

— keelepassi, mida selle omanik regulaarselt ajakohastab. Omanik kirjeldab oma keeleoskuseid vastavalt Euroopas tildi-
selt tunnustatud kriteeriumitele,

— iiksikasjalik keeledppe kaigu kirjeldus annab teavet omaniku kogemuste kohta igas keeles,
— kaust voimaldab keeleoskuste illustreerimiseks lisada naidiseid isikliku t66 tulemustest.
Europassi keeleportfell on dppija omand.

1.4.  Koigi portfellide kohta on kokku lepitud iithised pdhimdtted ja suunised. Euroopa Noukogu litkmesriikides toota-
takse vilja erinevad mudelid soltuvalt dppijate vanusest ja riiklikest eriparadest. Koik mudelid peavad vastama kokkule-
pitud pdhimdtetele ja saama heakskiidu Euroopa dokumendikinnituse komiteelt (European Validation Committee), et
sellel kasutada Euroopa Noukogu logo. Allpool on esitatud keelepassi mudel, mis on see osa portfellist, mis tuleb tdita
vastavalt ettendhtud struktuurile.

1.5.  Kooskdlas kdesoleva otsuse artikli 12 punktiga e, peavad pddevad ametiasutused votma Europassi keeleportfelli,
eelkdige selle elektroonilise vormi haldamisel sobivaid meetmeid, et tagada tdies ulatuses asjaomaste ithenduse ning sise-
riiklike isikuandmete to6tlemist ning eraelu puutumatust kisitlevate sitete jirgimine.

2. Europassi keeleportfelli keelepassi osa ithine struktuur

Alltoodud lahtris on esitatud Europassi keeleportfelli keelepassi osa struktuuri ja teksti ithine, mittesiduv mudel. Nii
paberkandja kui ka elektroonilise vormi kujundus lepitakse kokku padevate riiklike ametiasutustega.

(Europassi logo)

KEELEPASS

Keeleoskuste iseloomustus

Emakeel(ed): [nimetada]

Keel: Kirjutamine Suuline suhtlemine Suuline esitus Lugemine Kuulamine

Hinnang enese kohta

(Korrata vajalik arv kordi.)
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Kokkuvote keeledppe ja kultuuridevaheliste kogemuste kohta

Keeledpe ja kasutamine riigis/piirkonnas, kus vastavat keelt ei konelda

Keel: Kuni 1 aasta Kuni 3 aastat Kuni 5 aastat Rohkem kui 5 aastat

Alg-/
kesk-/
kutseharidus

Korgharidus

Taiskasvanute koolitus

Muud kursused

Korrapédrane kasutamine té6kohal

Korraparased kokkupuuted vastavat
keelt kdnelevate isikutega

Muu

Muu teave keelealaste ja kultuuridevaheliste kogemuste kohta:

(Korrata vajalik arv kordi.)

Peatumine piirkonnas, kus vastavat keelt koneldakse

Keel: Kuni 1 kuu Kuni 3 kuud Kuni 5 kuud Ule 5 kuu

Keele kasutamine dpingutel voi
koolitusel

Keele kasutamine tootamisel

Muu

Muu teave keelealaste ja kultuuridevaheliste kogemuste kohta:

Sertifikaadid ja diplomid

Keel: Tase:
Nimetus:
Valjastaja:

Aasta:

(Korrata vajalik arv kordi.)
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VI LISA

EUROPASSI SERTIFIKAADILISA

1. Kirjeldus

1.1.  Europassi sertifikaadilisa on kutsedppesertifikaadile lisatud dokument, et lihtsustada kolmandatel isikutel —
eelkdige isikutel valisriigis — moista, mida vastav sertifikaat tihendab dokumendi omaniku omandatud pidevuste osas.

Selleks annab sertifikaadilisa teavet:

— omandatud oskuste ja padevuste,

— juurdepiisetavate ametikohtade ulatuse,

— dokumenti viljastavate ja akrediteerivate organite,

— sertifikaadi taseme,

— sertifikaadi omandamise erinevate viiside,

— jargmisele haridustasemele vastuvotutingimuste ja edasipadsuvoimaluste kohta.

1.2.  Sertifikaadilisa ei asenda sertifikaadi originaali ega anna digust sertifikaadi originaali tunnustamiseks teiste riikide
asutuste poolt. Teisest kiiljes holbustab see sertifikaadi originaali asjakohast hindamist, nii et sellest voib olla abi tunnus-
tuse saamiseks padevalt ametiasutuselt.

1.3.  Sertifikaadilisad koostatakse pddevate ametiasutuste poolt riiklikul tasandil ja viljastatakse vastavat sertifikaati
omavatele kodanikele riiklikul tasandil ette nahtud korra kohaselt.

2. Europassi sertifikaadilisa iihine struktuur

Alltoodud lahtris on esitatud Europassi sertifikaadilisa struktuuri ja teksti tihine mudel. Nii paberkandja kui ka elektrooni-
lise vormi kujundus ning samuti kdik struktuuri ja teksti muudatused lepitakse kokku komisjoni ja padevate riiklike
ametiasutuste vahel.

wn =

B =

Europassi logo)
ERTIFIKAADILISA

Sertifikaadi pealkiri (originaalkeeles):

Sertifikaadi pealkirja tolge (sellel t3lkel ei ole Siguslikku tahendust):

Oskuste ja padevuste iseloomustus:

Sertifikaadi omanikule juurdepaasetavate ametikohtade ring (vajaduse korral):

Sertifikaadi ametlik alus

— Sertifikaati véljastava organi nimi ja diguslik vorm:

— Sertifikaati akrediteeriva/tunnustava riikliku/piirkondliku/valdkonna ametiasutuse nimi ja diguslik vorm:
— Sertifikaadi tase (riiklik voi rahvusvaheline):

— Hindamisstisteem | cksamite sooritamise nduded:

— Edasipaas jargmiscle haridus-/koolitustasemele:

— Rahvusvahelised lepingud:

— Sertifikaadi diguslik alus:

Sertifikaadi ametlikult tunnustatud omandamise viisid:

Labitud kutsedppe ja koolituse kirjeldus:

— Kooli-fkoolituskeskuse pshine:

— To6o6kohapshine:

— Akrediteeritud enne dppe algust:

Protsent kogu programmist (%):

Kestus (tunnid/nadalad/kuud/aastad)):

Sertifikaadi omandamiseni viiva hariduskaigu/koolituse kogukestus:

Sissepadsu/vastuvstu tingimused:
Lisateave:
Edasine teave (kaas arvatud riikliku kvalifikatsioonide siisteemi kirjeldus) on saadaval aadressil: www.
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TEABESUSTEEM

Komisjon ja liikmesriigid teevad koostood tagamaks, et kodanikel oleks voimalik Interneti kaudu tdita oma Europassi
CVd ja teisi Europassi dokumente, mida ei pea viljastama padevad asutused.

Koik padevate asutuste viljastatavad Europassi dokumendid tuleb tdita elektrooniliselt ja teha kittesaadavaks nende
omanikele. Kui komisjon ja asjaomased riiklikud ametiasutused peavad koost6os otsustama, milliseid sobivaid tehnilisi
vahendeid peaks kasutama, vottes arvesse tehnika taset ja olemasolevaid riiklikke siisteeme, tuleb tagada jargmised
omadused.

1. Koostamise pdhimotted

Avatud siisteem. Vilja tuleks arendada Europassi teabesiisteem, vottes arvesse edasise arendamise voimalust, eelkdige
pidades silmas uute dokumentide hdlmamist Europassi raamistikku ja integreerumist toopakkumisi ja dppimisvoimalusi
edastavate teabeteenustega.

Koostoimimisvdime. Europassi teabesiisteemi erinevates riikides riiklikul tasandil hallatavad osad peaksid olema tdielikult
koostoimivad omavahel ning iihenduse tasandil hallatavate osadega.

2. Dokumentide haldus ja juurdepiis dokumentidele

2.1.  Koik piadevate asutuste poolt viljastatavad dokumendid tuleb tiita elektrooniliselt dokumente viljastavate orga-
nite ja riikliku Europassi keskuse vahel kokku lepitud korra kohaselt ning kooskdlas Euroopa tasandil kokku lepitud
korraga.

2.2.  Europassi CV ja mis tahes muud Europassi dokumendid, mida ei pea viljastama volitatud asutused, peaksid
olema samuti elektroonilisel kujul kittesaadavad.

2.3, Kodanikel on digus:

— tdita Interneti kaudu oma Europassi CV ja mis tahes muud Europassi dokumendid, mida ei pea viljastama volitatud
asutused,

— luua, ajakohastada ja eemaldada linke oma Europassi CV1 ja muudel Europassi dokumentidel,
— lisada mis tahes tdendavaid dokumente oma Europassi dokumentidele,
— tritkkida osaliselt voi tdielikult vilja oma Europass ja selle lisad, kui need on olemas.

2.4, Juurdepdds dokumentidele, kaasa arvatud isikuandmetele, peab olema véimaldatud ainult asjaomasele isikule,
kooskdlas asjaomaste ithenduse ning siseriiklike isikuandmete t66tlemist ning eraelu puutumatust kisitlevate sitetega.
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1. Kulude rahastamine on kavandatud kaasrahastamisena riiklikul tasandil ja selles on hdlmatud teatud iihenduse
tasandil tekkivad kulud seoses koordineerimise, edendamise ja dokumentide tootmisega.

2. Uhenduse rahalist toetust riikide tegevustele antakse riiklikule EUROPASSi keskusele iga-aastaste tegevustoetustena.
Riiklikud EUROPASSi keskused tuleb asutada juriidiliste isikutena ja need ei saa muud tegevustoetust ithenduse eelarvest.

2.1.  Need toetused antakse pdrast kiesoleva otsuse artiklis 11 loetletud tegevustega seotud ja konkreetsetel juhistel
pohineva tooprogrammi heakskiitmist.

2.2.  Kaasrahastamise mddr ei tileta 50 % asjaomaste tegevuste kogukuludest.

2.3.  Kdiesoleva otsuse rakendamisel voib komisjon kasutada eksperte ja tehnilise abi organisatsioone, kelle rahastamise
voib ette niha selle otsuse iildise rahastamise raames. Komisjon voib korraldada seminare, kollokviume voi muid eksper-
tide kohtumisi, mis vdivad holbustada selle otsuse rakendamist, ja voib votta asjakohaseid teavitamise, avaldamise ja levi-
tamisega seotud meetmeid.



