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NÕUKOGU MÄÄRUS (EÜ) nr 1575/2000,
19. juuli 2000,

millega rakendatakse nõukogu määrust (EÜ) nr 577/98 tööjõu valikvaatluse korraldamise kohta
ühenduses alates aastast 2001 edastatavate andmete kodifitseerimise osas

EUROOPA ÜHENDUSTE KOMISJON,

võttes arvesse Euroopa Ühenduse asutamislepingut,

võttes arvesse nõukogu 9. märtsi 1998. aasta määrust (EÜ)
nr 577/98 tööjõu valikvaatluse korraldamise kohta ühenduses, (1)
muudetud komisjoni määrusega (EÜ) nr 1571/98, (2) eriti selle
artikli 4 lõiget 3,

ning arvestades järgmist:

(1) Vastavalt määruse (EÜ) nr 577/98 artikli 4 lõikele 3 on
andmeedastuses kasutatavate muutujate koodide määrat-
lemiseks vajalikud rakendusmeetmed.

(2) Käesolevas määruses ettenähtud meetmed on kooskõlas
nõukogu otsusega 89/382/EMÜ, Euratom (3) loodud sta-
tistikaprogrammi komitee arvamusega,

ON VASTU VÕTNUD KÄESOLEVA MÄÄRUSE:

Artikkel 1

Alates aastast 2001 andmeedastuseks kasutatavate muutujate
koodid on esitatud käesoleva määruse lisas.

Artikkel 2

Käesolev määrus jõustub kahekümnendal päeval pärast selle
avaldamist Euroopa Ühenduste Teatajas.

Käesolev määrus on tervikuna siduv ja vahetult kohaldatav kõikides liikmesriikides.

Brüssel, 19. juuli 2000

Komisjoni nimel

komisjoni liige

Pedro SOLBES MIRA

(1) EÜT L 77, 14.3.1998, lk 3.
(2) EÜT L 205, 22.7.1998, lk 40. (3) EÜT L 181, 28.6.1989, lk 47.
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LISA

Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

DEMOGRAAFILISED ANDMED

1/2 Järjekorranumber leibkonnas (peaks jääma samaks kõigi küsitluslainete jook-
sul)

Tavaleibkonnad

01-98 Igale leibkonnaliikmele määratud kahekohaline järjekorranumber

99 Ei kohaldata (muu kui tavaleibkond)

3 Seos leibkonna viiteisikuga Tavaleibkonnad

1 Viiteisik

2 Viiteisiku abikaasa (või elukaaslane)

3 Viiteisiku (või tema abikaasa või elukaaslase) laps

4 Viiteisiku (või tema abikaasa või elukaaslase) üleneja sugulane

5 Viiteisiku (või tema abikaasa või elukaaslase) üleneja sugulane

6 Muu

9 Ei kohaldata (muu kui tavaleibkond)

4/5 Abikaasa või elukaaslase järjekorranumber Tavaleibkonnad

01-98 Abikaasa või elukaaslase järjekorranumber leibkonnas

99 Ei kohaldata (isik ei kuulu tavaleibkonda või tal puudub elukaaslane või tema elu-
kaaslane ei kuulu sellesse tavaleibkonda

6/7 Isa järjekorranumber Tavaleibkonnad

01-98 Isa järjekorranumber leibkonnas

99 Ei kohaldata (isik ei kuulu tavaleibkonda või tema isa ei kuulu sellesse tavaleibkonda

8/9 Ema järjekorranumber Tavaleibkonnad

01-98 Ema järjekorranumber leibkonnas

99 Ei kohaldata (isik ei kuulu tavaleibkonda või tema ema ei kuulu sellesse tavaleib-
konda)

10 Sugu Kõik

1 Mees

2 Naine

11/14 Sünniaasta Kõik

Sisestatakse neljakohaline sünniaasta

15 Sünnikuupäev võrreldes vaatlusperioodi lõpuga Kõik

1 Isiku sünnipäev jääb 1. jaanuari ja vaatlusnädala lõpu vahele

2 Isiku sünnipäev on pärast vaatlusnädala lõppu

16 Perekonnaseis Kõik

1 Vallaline

2 Abielus
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

3 Lesk

4 Lahutatud või lahus elav

Tühi Vastus puudub

17/18 Kodakondsus Kõik

Kood vt IV lisa

19/20 Selles liikmesriigis elatud aastad

00 Sündinud selles liikmesriigis

01-10 Aastate arv isiku puhul, kes on elanud selles liikmesriigis 1-10 aastat

11 Elanud selles liikmesriigis üle 10 aasta

Tühi Vastus puudub

21/22 Sünniriik Veerg 19/20 = 00

Kood vt IV lisa

99 Ei kohaldata (veerg 19/20 = 00)

Tühi Vastus puudub

23 Vaatluses osalemise viis Kõik 15-aastased ja sellest vane-
mad

1 Otsene osalus

2 Osalus teise leibkonnaliikme kaudu

9 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

Tühi Vastus puudub

HÕIVESEISUND

24 Hõiveseisund vaatlusnädalal Kõik 15-aastased ja sellest vane-
mad

1 Tegi vaatlusnädala jooksul tasustatavat tööd ühe tunni või rohkem (kaasa arvatud
palgata peretöötajad, kuid välja arvatud ajateenistuse või asendusteenistuse kutse-
alused)

2 Ei töötanud, kuid isikul oli töökoht või tegevusala, kust ta vaatlusnädalal puudus
(kaasa arvatud palgata peretöötajad, aga välja arvatud ajateenistuse või asendustee-
nistuse kutsealused)

3 Ei töötanud koondamise tõttu

4 Oli ajateenistuse või asendusteenistuse kutsealune

5 Muud (15-aastased ja vanemad), kes ei töötanud ja kellel ei olnud töökohta või tege-
vusala vaatlusnädala jooksul

9 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

25 Põhjus, miks töötav isik ei töötanud Veerg 24 = 2

0 Halb ilm

1 Lühendatud tööaeg tehnilistel või majanduslikel põhjustel

2 Töövaidlus

3 Tasemekoolitus või tööalane koolitus

4 Isiku haigus, vigastus või ajutine töövõimetus

5 Rasedus- ja sünnituspuhkus või lapsehoolduspuhkus

6 Puhkepäevad

7 Töövaba aeg (libiseva tööajaga leping või fikseeritud aasta töötundidega leping)

8 Muu põhjus (nt isiklikud või perekondlikud kohustused)

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 1, 3-5, 9)
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

PÕHITÖÖKOHA ANDMED

26 Amet Veerg 24 = 1, 2

1 Füüsilisest isikust ettevõtja, kellel on töötajad

2 Füüsilisest isikust ettevõtja, kellel ei ole töötajaid

3 Töötaja

4 Palgata peretöötaja

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

27/29 Kohaliku üksuse majandustegevus Veerg 24 = 1, 2

NACE Rev. 1, 2-kohaline või võimaluse korral 3-kohaline kood

9999 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

30/33 Amet Veerg 24 = 1, 2

ISCO-88 (COM), 3-kohaline või võimaluse korral 4-kohaline kood

9999 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

34/35 Kohalikus üksuses töötavate isikute arv Veerg 26 = 1, 3, 4, tühi

01-10 Veerg 26 = 1, 3, 4, tühi

11 Veerg 26 = 1, 3, 4, tühi

12 20-49 isikut

13 50 isikut või rohkem

14 Ei tea, aga alla 11 isiku

15 Ei tea, aga üle 10 isiku

99 Ei kohaldata (veerg 26 = 2, 9)

Tühi Vastus puudub

36/37 Riik, kus töökoht asub Veerg 24 = 1, 2

Kood vt IV lisa

99 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

38/39 Piirkond, kus töökoht asub Veerg 24 = 1, 2

NUTS 2

99 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

40/43 Aasta, millal isik asus tööle praeguse tööandja juures või füüsilisest isikust
ettevõtjana

Veerg 24 = 1, 2

Sisestada kõnealune neljakohaline aastanumber

9999 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

44/45 Kuu, millal isik asus tööle praeguse tööandja juures või füüsilisest isikust ette-
võtjana

Veerg 40/43= 9999, tühi ja veerg
164/167–veerg 40/43 ≤ 2

01-12 Sisestada kõnealuse kuu number kahekohalisena

99 Ei kohaldata (veerg 40/3 ≠ 9999, tühi või veerg 164/167–veerg 40/43 > 2)

Tühi Vastus puudub
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

46 Täistööaeg/osaline tööaeg Veerg 24 = 1, 2

1 Täistööajaga töökoht

Osalise tööajaga töökoht, sest:

2 — isik osaleb tasemekoolituses või tööalases koolituses

3 — isik on haige või töövõimetu

4 — isik ei ole leidnud täistööajaga töökohta

5 — isik ei soovinud täistööajaga töökohta

6 — muu põhjus

7 Isik töötab osalise tööajaga, kuid ei esita põhjendust

8 Isik hooldab last või töövõimetut täisealist isikut

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

47 Tähtajatu/tähtajaline töö Veerg 26 = 3

1 Isikul on alaline töökoht või tähtajatu tööleping

Isikul on ajutine töökoht/tähtajaline tööleping järgmistel põhjustel:

2 — see leping on seotud koolitusajaga (praktikandid, õpilased, uurimisinstituudi
assistendid jne)

3 — isik ei ole leidnud alalist tööd

4 — isik ei ole soovinud alalist tööd

5 — põhjust ei ole esitatud

6 — see on katseajaga seotud leping

9 Ei kohaldata (veerg 26 = 1, 2, 4, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub

48 Ajutise töökoha või tähtajalise töölepingu kestus kokku Veerg 47 = 2-6

1 Alla ühe kuu

2 1-3 kuud

3 4-6 kuud

4 7-12 kuud

5 13-18 kuud

6 19-24 kuud

7 25-36 kuud

8 Üle kolme aasta

9 Ei kohaldata (veerg 47 = 1, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

TÖÖTUNNID

49/50 Harilik töötundide arv nädalas Veerg 24 = 1, 2

00 Harilikku töötundide arvu ei saa esitada, sest töötunnid muutuvad nädalate või
kuude lõikes märkimisväärselt

01-98 Harilik töötundide arv põhitöökohal

99 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

51/52 Tegelik töötundide arv vaatlusnädalal Veerg 24 = 1, 2

00 Isik, kellel on töökoht või tegevusala, ei ole vaatlusnädala jooksul üldse põhitege-
vusalal töötanud (veerg 24 = 2)

01-98 Tegelik töötundide arv põhitöökohal vaatlusnädala jooksul

99 Ei kohaldata (veerg 24 = 3 –5, 9)

Tühi Vastus puudub

53/54 Peamine põhjus, miks tegelikud töötunnid vaatlusnädalal erinevad isiku
harilikest töötundidest

Veerg 49/50 = 00-98 ja veerg
51/52 = 01-98

Isik on töötanud rohkem kui harilikult järgmistel põhjustel:

1 — muutuv tööaeg (nt paindlik tööaeg)

16 — ületunnitöö

02 — muu põhjus

Isik on töötanud vähem kui harilikult järgmistel põhjustel:

03 — halb ilm

04 — lühendatud tööaeg tehnilistel või majanduslikel põhjustel

05 — töövaidlus

06 — tasemekoolitus või tööalane koolitus

07 — muutuv tööaeg (nt paindlik tööaeg)

08 — isiku haigus, vigastus või ajutine töövõimetus

09 — rasedus- ja sünnituspuhkus või lapsehoolduspuhkus

10 — eripuhkus isiklikel või perekondlikel põhjustel

11 — iga-aastane puhkus

12 — riigipühad

13 — töö alustamine/töökoha vahetamine vaatlusnädala jooksul

14 — töösuhte lõpetamine ilma uut alustamata vaatlusnädala jooksul

15 — muu põhjus

97 Isik on vaatlusnädala jooksul töötanud hariliku arvu tunde (veerg 49/50 = veerg
51/52 = 01-98)

98 Isik, kelle töötunnid muutuvad nädalate või kuude lõikes märkimisväärselt ja kes ei
ole esitanud harilike ja tegelike töötundide lahknevuse põhjust (veerg 49/50 = 00 ja
veerg 53/54 = 01-16)
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

99 Ei kohaldata (veerg 24 = 2-5, 9 või veerg 49/50 = tühi või veerg 51/52 = tühi)

Tühi Vastus puudub

55 Isik soovib harilikult töötada rohkem, kui on praeguste töötundide arv Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2 ja
(00 < veerg 49/50 < 40 või veerg
46 = 2-7)0 — Ei

1 — Jah, lisatöökoha kaudu

2 — Jah, töökoha kaudu, kus tööaeg on pikem kui praegusel töökohal

3 — Jah, aga ainult praegusel töökohal

4 — Jah, ükskõik millisel nimetatud viisil

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9 või ((veerg 49/50 = 00 või 40 ≤ veerg 49/50 ≤ 98)
ja veerg 46 = 1)

Tühi Vastus puudub

56/57 Isiku soovitud töötundide arv kokku Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2

01-98 Isiku soovitud töötundide arv kokku

99 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

58 Töötamine kodus Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2

1 Isik töötab tavaliselt kodus

2 Isik töötab mõnikord kodus

3 Isik ei tööta kunagi kodus

99 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

59 Teise töökoha otsimine ja selle põhjused Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2

0 Isik ei otsi teist töökohta

Isik otsib teist töökohta järgmisel põhjusel:

1 — töökoha kaotamise või töösuhte lõpetamise oht või teade

2 — praegust töökohta loetakse ajutiseks töökohaks

3 — lisatöö otsimine, et praegusele tööle rohkem töötunde lisada

7 — otsib töökohta, kus tööaeg oleks pikem kui praegusel töökohal

8 — otsib töökohta, kus tööaeg oleks lühem kui praegusel töökohal (veerg 55 = 0)

4 — soov saada paremaid töötingimusi (nt palk, töö- või sõiduaeg, töö kvaliteet)

5 — muu põhjus

6 Isik otsib teist töökohta, kuid ei ole esitanud põhjust

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

KOHAKAASLUS

60 Rohkem kui ühe töökoha või tegevusala olemasolu Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2

1 Isikul oli vaatlusnädala jooksul ainult üks töökoht või tegevusala

2 Isikul oli vaatlusnädala jooksul rohkem kui üks töökoht või tegevusala (mitte töö-
kohtade või tegevusalade vahetuse tõttu)

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

61 Amet (kohakaasluse alusel) Veerg 60 = 2

1 Füüsilisest isikust ettevõtja, kellel on töötajad

2 Füüsilisest isikust ettevõtja, kellel ei ole töötajaid

3 Töötaja

4 Palgata peretöötaja

9 Ei kohaldata (veerg 60 = 1, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub

62/63 Kohaliku üksuse majandustegevus (kohakaasluse alusel) Veerg 60 = 2

NACE Rev. 1

00 Ei kohaldata (veerg 60 = 1, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub

64/65 Tegelik töötundide arv vaatlusnädalal kohakaasluse alusel Veerg 60 = 2

00 Isik ei töötanud vaatlusnädala jooksul kohakaasluse alusel

01-98 Tegelik töötundide arv kohakaasluse alusel vaatlusnädala jooksul

99 Ei kohaldata (veerg 60 = 1, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub

MITTETÖÖTAVA ISIKU VARASEM TÖÖKOGEMUS

66 Varasem töökogemus Veerg 24 = 3-5

0 Isik pole kunagi töötanud (täielikku juhutööd, nagu puhkusetöö, ajateenistus või
asendusteenistus, ei loeta töötamiseks)

1 Isik on juba töötanud (täielikku juhutööd, nagu puhkusetöö, ajateenistus või asen-
dusteenistus, ei loeta töötamiseks)

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 1, 2, 9)

Tühi Vastus puudub
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

67/70 Aasta, millal isik viimati töötas Veerg 66 = 1

Sisestada neljakohaline aastanumber, millal isik viimati töötas

9999 Ei kohaldata (veerg 66 = 0, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub

71/72 Kuu, millal isik viimati töötas Veerg 67/70 # 9999 tühi ja
veerg 164/167 — veerg 67/70
≤ 201-12 Sisestada kahekohalisena kuu number, millal isik viimati töötas

99 Ei kohaldata (veerg 67/70 = tühi või veerg 164/167 — veerg 67/70 > 2)

Tühi Vastus puudub

73 Viimasest töökohast või tegevusalalt lahkumise peamine põhjus Veerg 66 = 1 ja veerg 164/167
— veerg 67/70 < 8

0 Vallandatud või koondatud

1 Tähtajaline töö on lõppenud

2 Isiklikud või perekondlikud kohustused

3 Isiku haigus või töövõimetus

4 Tasemekoolitus või tööalane koolitus

5 Ennetähtaegselt pensionile jäämine

6 Tavaline pensionile jäämine

7 Ajateenistus või asendusteenistus

8 Muu põhjus

9 Ei kohaldata (veerg 66 = 0, 9, tühi või veerg 66 = 1 ning ei ole töötanud viimase
kaheksa aasta jooksul)

Tühi Vastus puudub

74 Amet viimasel töökohal Veerg 66 = 1 ja veerg 164/167
— veerg 67/70 < 8

1 Füüsilisest isikust ettevõtja, kellel on töötajad

2 Füüsilisest isikust ettevõtja, kellel ei ole töötajaid

3 Töötaja

4 Palgata peretöötaja

9 Ei kohaldata (veerg 66 = 0, 9, tühi või veerg 66 = 1 ning ei ole töötanud viimase
kaheksa aasta jooksul)

Tühi Vastus puudub

75/76 Majandustegevus kohalikus üksuses, kus isik viimati töötas Veerg 66 = 1 ja veerg 164/167
— veerg 67/70 < 8

NACE Rev. 1

00 Ei kohaldata (veerg 66 = 0, 9, tühi või veerg 66 = 1 ning ei ole töötanud viimase
kaheksa aasta jooksul)

Tühi Vastus puudub

77/79 Amet viimasel töökohal Veerg 66 = 1 ja veerg 164/167
— veerg 67/70 < 8

ISCO-88 (COM)

999 Ei kohaldata (veerg 66 = 0, 9, tühi või veerg 66 = 1 ning ei ole töötanud viimase
kaheksa aasta jooksul)

Tühi Vastus puudub
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

TÖÖOTSING

80/81 Tööotsing nelja eelnenud nädala jooksul Veerg 24 = 3-5

01 Isik otsib tööd

Isik on juba leidnud töökoha, kus ta asub tööle hiljem:

11 — kuni kolme kuu jooksul

12 — rohkem kui kolme kuu pärast

Isik ei otsi tööd järgmisel põhjusel:

03 — ootab tööle tagasikutsumist (sundpuhkusel viibijad)

04 — isiku haigus või töövõimetus

05 — isiklikud või perekondlikud kohustused

06 — tasemekoolitus või tööalane koolitus

07 — pensionile jäämine

08 — on veendunud, et tööd pole saada

09 — muu põhjus

10 — põhjust ei ole esitatud

99 Ei kohaldata (veerg 24 = 1, 2 või 9)

82 Otsitava töö laad Veerg 80/81 = 1, 11, 12 või
veerg 59 = 1-8

Otsitav töö (kui veerg 80/81 = 11, 12, siis leitud töö) on

1 füüsilisest isikust ettevõtjana

töötajana:

2 — ja otsitakse ainult täistööajaga tööd (või on see juba leitud)

3 — ja otsitakse täistööajaga tööd, kuid selle puudumise korral võetakse vastu osalise
tööajaga töö

4 — ja otsitakse osalise tööajaga tööd, kuid selle puudumise korral võetakse vastu täis-
tööajaga töö

5 — ja otsitakse (või on juba leitud) ainult osalise tööajaga tööd

6 — isik ei täpsustanud, kas ta otsib (või on juba leidnud) täistööajaga või osalise töö-
ajaga tööd

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-10 või veerg 59 = 0, tühi)

Tühi Vastus puudub

83 Tööotsingu kestus Veerg 80/81 = 01, 11 või veerg
59 = 1-8

0 Pole veel otsimist alustanud

1 Alla ühe kuu

2 1-2 kuud

3 3-5 kuud

4 6-11

5 12-17 kuud

6 18-23 kuud

7 24-47 kuud

8 Neli aastat või kauem
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-10 või veerg 59 = 0, tühi)

Tühi Vastus puudub

KASUTATUD VIISID

84 On pöördunud töö leidmiseks riigi tööhõiveameti poole Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

85 On pöördunud eratööbüroo poole Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

86 On pöördunud otse tööandjate poole Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

87 On küsinud sõpradelt, sugulastelt, ametiühingutelt jne Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

88 On avaldanud või vastanud ajalehtedes või ajakirjades ilmunud kuulutustele Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

89 On uurinud ajalehtedes või ajakirjades ilmunud kuulutusi Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

90 On käinud katsel, vestlusel või eksamil Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

91 On otsinud maad, tööruume või seadmeid Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

92 On otsinud lube, litsentse, rahalisi vahendeid Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

93 Ootab töölevõtu avalduse tulemusi Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

94 Ootab kutset riigi tööhõiveametilt Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

95 Ootab avaliku sektori tööpakkumiskonkursi tulemusi Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

96 Muud kasutatud viisid Veerg 80/81 = 01 või veerg 59
= 1-8

0 Ei

1 Jah

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 80/81 = 03-12 või veerg 59 = 0, tühi)

97 Tööd mitteotsiva isiku soov töötada Veerg 80/81 = 03-10

Isik ei otsi tööd:

1 — kuid sooviks siiski töötada

2 — ega soovi töötada

9 Ei kohaldata (veerg 80/81 = 01, 12, 99)

Tühi Vastus puudub
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

98 Valmisolek asuda tööle kahe nädala jooksul Veerg 80/81 = 0,11 või veerg 97
= 1, tühi või veerg 55 = 1-4

Kui tööd leiduks praegu:

1 Isik võiks viivitamata tööle asuda (kahe nädala jooksul)

Isik võiks viivitamata tööle asuda (kahe nädala jooksul)

2 — ta peab lõpetama tasemekoolituse või tööalase koolituse

3 — ta peab lõpetama ajateenistuse või asendusteenistuse

4 — ta ei saa etteteatamistähtaja tõttu seniselt töökohalt kahe nädala jooksul lahkuda

5 — isiklikud või perekondlikud kohustused (sealhulgas rasedus- ja sünnituspuhkus)

6 — isiku haigus või töövõimetus

7 — muu põhjus

8 — põhjust ei ole esitatud

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 9 või veerg 55 = 0, tühi või veerg 97 = 2)

99 Olukord vahetult enne seda, kui isik hakkas tööd otsima (või ootas uue töö
algust)

Veerg 80/81 = 0,1, 11, 12

1 Isik töötas (kaasa arvatud õpipoisid, praktikandid)

2 Isik omandas päevases õppevormis haridust (välja arvatud õpilased, praktikandid)

3 Isik oli ajateenistuse või asendusteenistuse kutsealune

4 Isikul oli koduseid/perekondlikke kohustusi

5 Muu (nt pensionil)

9 Ei kohaldata (veerg 80/81 = 03-10, 99)

Tühi Vastus puudub

100 Registreerumine riigi tööhõivebüroos Kõik 15-aastased ja sellest vane-
mad

1 Isik on registreeritud riigi tööhõivebüroos ja saab hüvitist või toetust

2 Isik on registreeritud riigi tööhõivebüroos, kuid ei saa hüvitist ega toetust

3 Isik ei ole registreeritud riigi tööhõivebüroos, kuid saab hüvitist või toetust

4 Isik ei ole registreeritud riigi tööhõivebüroos ega saa hüvitist ega toetust

9 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

Tühi Vastus puudub
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

PEAMINE HÕIVESEISUND

101 Peamine seisund Kõik 15-aastased ja sellest vane-
mad

1 Tegeleb töö või elukutsega, kaasa arvatud palgata töö pereettevõttes või -talus, kaasa
arvatud õpipoisiaeg või palgaline praktika jne

2 Töötu

3 Õpilane, üliõpilane, täienduskoolitus, palgata töökogemus

4 Pensionil või ennetähtaegsel pensionil või tegevusest loobunud

5 Püsiv töövõimetus

6 Ajateenistus

7 Täidab koduseid kohustusi

8 Muu mittetöötav isik

9 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

Tühi Vastus puudub

TASEMEKOOLITUS JA TÖÖALANE KOOLITUS

102 Nelja eelneva nädala jooksul tasemekoolituses või tööalases koolituses
osalemine

Kõik 15-aastased ja sellest vane-
mad

0 Ei osalenud tasemekoolituses või tööalases koolituses

1 Osales tasemekoolituses või tööalases koolituses

9 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

Tühi Vastus puudub

103 Õpetuse laad Veerg 102 = 1

1 Koolitunnid

2 Koolitus töökeskkonnas (ilma täiendavate koolitundideta õppeasutuses, kaasa arva-
tud konverentsid, seminarid, töörühmad)

3 Koolitus, mis ühendab töökogemust ja täiendavaid koolitunde (kaasa arvatud igas
vormis praktikat ja teooriat ühendavad kursused)

4 Muud laadi õpetus

9 Ei kohaldata (veerg 02 = 0, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub

104 Tasemekoolituse või tööalase koolituse tase Veerg 102 = 11

Üldharidus

1 Alg- või põhiharidus (ISCED 1-2)

2 Keskharidus või keskharidusele järgnev haridus, kuid mitte kõrgharidus) (ISCED
3-4)

3 Kutse-eelne haridus või kutseharidus või koolitus Põhiharidus (ISCED 2)

4 Keskharidus või keskharidusele järgnev haridus, kuid mitte kõrgharidus

(ISCED 3–4)
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

Kõrgharidus

5 ISCED 5a

6 ISCED 5b

7 ISCED 6

8 Koolitus, mis pole liigitatud ISCEDi jaotuses (nt keelekursused, arvutikursused, semi-
narid jne)

9 Ei kohaldata (veerg 102 = 0, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub

105 Tasemekoolituse ja tööalase koolituse eesmärk Veerg 102 = 1

1 Esialgne koolitus, mille eesmärk on töökohal vajalike oskuste omandamine (välja
arvatud konkreetse tööhõivemeetme alusel)

2 Kutsekoolituse jätkamine (välja arvatud konkreetse tööhõivemeetme alusel)

5 Koolitus konkreetse tööhõivemeetme alusel

6 Üldhuvid

9 Ei kohaldata (veerg 102 = 0, 9, tühi)

Tühi Vastus puudub

106 Tasemekoolituse ja tööalase koolituse eesmärk Veerg 102 = 1 ja veerg 103 = 1,
2, 3, tühi

1 Alla ühe nädala

2 Vähemalt üks nädal, kuid alla ühe kuu

3 Vähemalt üks nädal, kuid alla ühe kuu

4 Vähemalt üks nädal, kuid alla ühe kuu

5 Vähemalt kuus kuud, kuid alla ühe aasta

6 Vähemalt kuus kuud, kuid alla ühe aasta

7 Kaks aastat või kauem

8 Kindlaksmääramata kestus

9 Ei kohaldata (veerg 102 = 0, 9, tühi või veerg 103 = 4)

Tühi Vastus puudub

107/108 Harilik koolitustundide arv nädalas Veerg 102 = 1 ja veerg 103 = 1,
2, 3, tühi

01-98 Tundide arv

99 Ei kohaldata (veerg 102 = 0, 9, tühi või veerg 103 = 4)

Tühi Vastus puudub

109/110 Kõrgeim omandatud tasemekoolituse või tööalase koolituse tase Kõik 15-aastased ja sellest
vanemad

01 ISCED 1

02 ISCED 2

11 ISCED 3 (kui pole võimalik eristada a, b või c)

03 ISCED 3c (alla kolme aasta)

04 ISCED 3c (kolm aastat või rohkem)
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

12 ISCED 3b

14 ISCED 3a

15 ISCED 4

08 ISCED 5b

09 ISCED 5a

10 ISCED 6

99 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

Tühi Vastus puudub

111 Omandanud (mitte kõrgema) kutsekvalifikatsiooni (minimaalne kestus kuus
kuud)

Kõik 15-aastased ja sellest
vanemad

1 Jah — koolitus klassiruumis

2 Jah — koolitus töökeskkonnas (ilma täiendavate koolitundideta õppeasutuses)

3 Jah — koolitus, mis ühendab töökogemust ja täiendavaid koolitunde (kaasa arva-
tud igas vormis praktikat ja teooriat ühendavad kursused)

4 Jah — koolituse laad teadmata

5 Ei

9 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

Tühi Vastus puudub

112/115 Kõrgeima koolitustaseme omandamise aasta Kõik 15-aastased ja sellest
vanemad

Kõrgeima koolitustaseme omandamise aasta neljakohaline number

9999 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

Tühi Vastus puudub

OLUKORD ÜKS AASTA ENNE KÜSITLUST

116 Olukord tegevuse osas üks aasta enne küsitlust Kõik 15-aastased ja sellest
vanemad

1 Omab tööd või tegevusala, kaasa arvatud palgata töö pereettevõttes või talus, kaasa
arvatud õpipoisiaeg või palgalise praktikandi töö jne

2 Töötu

3 Õpilane, üliõpilane, täienduskoolitus, palgata töökogemus

4 Pensionil või ennetähtaegsel pensionil või tegevusest loobunud

5 Püsiv töövõimetus

6 Ajateenistus

7 Täidab koduseid kohustusi

8 Muu tegevuseta isik

9 Ei kohaldata (alla 15-aastane laps)

Tühi Vastus puudub

117 Ametiseisund üks aasta enne küsitlust Veerg 116 = 1

1 Füüsilisest isikust ettevõtja, kellel on töötajad

2 Füüsilisest isikust ettevõtja, kellel ei ole töötajaid
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

3 Töötaja

4 Palgata peretöötaja

9 Ei kohaldata (veerg 116 = 2-9, tühi)

Tühi Vastus puudub

118/119 Kohaliku üksuse majandustegevus, kus isik töötas üks aasta enne küsitlust Veerg 116 = 1

NACE Rev. 1

00 Ei kohaldata (veerg 116 = 2-9, tühi)

Tühi Vastus puudub

120/121 Elukohariik üks aasta enne küsitlust Kõik

Kood vt IV lisa

99 Ei kohaldata (alla üheaastane laps)

Tühi Vastus puudub

122/123 Elukoha piirkond (liikmesriigi sees) üks aasta enne küsitlust Kõik

NUTS 2

99 Ei kohaldata (isik on elukohariiki vahetanud või alla üheaastane laps)

Tühi Vastus puudub

SISSETULEK

124/131 Põhitöökoha kuupalk (neto) Veerg 26 = 3

00000000-
99999998

Põhitöökoha kuupalk (neto) kaheksanumbrilise arvuna, kaasa arvatud igakuised
lisamaksed (omavääringus)

99999999 Ei kohaldata (veerg 26 # 3)

Tühi Vastus puudub

132/139 Lisatasud põhitöökohal Veerg 26 = 3

00000000-
99999998

Põhitöökohal makstav lisatasu (iga-aastane netosumma kokku) kaheksanumbrilise
arvuna, mida ei maksta iga kuu (omavääringus)

99999999 Ei kohaldata (veerg 26 # 3)

Tühi Vastus puudub

140/147 Töötuskindlustushüvitis Veerg 100 = 1, 3

00000000-
99999998

Igakuiselt saadav töötuskindlustushüvitis kaheksanumbrilise arvuna (omavääringus)

99999999 Ei kohaldata (veerg 100 # 1, 3)

Tühi Vastus puudub

148/155 Töötuskindlustushüvitise täiendavad maksed Veerg 100 = 1, 3

00000000-
99999998

Töötuskindlustushüvitis (iga-aastane netosumma kokku) kaheksanumbrilise
arvuna, mida ei maksta iga kuu, näiteks töölepingu lõpetamishüvitised ja muud
korrapäratud maksed või ühekordsed maksed (omavääringus)

99999999 Ei kohaldata (veerg 100 # 1, 3)

Tühi Vastus puudub
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Veerg Kood Kirjeldus Filter/märkused

155/163 Haigus-, töövõimetus- ja invaliidsustoetused Veerg 26 = 3

00000000-
99999998

Igakuine haigus-, töövõimetus- ja invaliidsustoetus kaheksanumbrilise arvuna (oma-
vääringus)

99999999 Ei kohaldata (veerg 26 # 3)

Tühi Vastus puudub

KÜSITLUSE TEHNILISED ANDMED

164/167 Küsitlusaasta Kõik

Neljakohaline aastanumber

168/169 Vaatlusnädal Kõik

Nädala number esmaspäevast pühapäevani

170/171 Küsitlusnädal Kõik

Nädala number esmaspäevast pühapäevani

172/173 Liikmesriik Kõik

Kood vt IV lisa

174/175 Piirkond, kus leibkond asub Kõik

NUTS 2

176 Linnastumisaste Kõik

1 Tiheasustatud piirkond

2 Vahepealne piirkond

3 Hõreasustatud piirkond

177/182 Leibkonna järjekorranumber Kõik

Järjekorranumbrid määravad riigi statistikaametid ja need jäävad kõigi küsitluslai-
nete ajal samaks

Sama leibkonna eri liikmeid käsitlevad andmed kannavad sama järjekorranumbrit

183 Leibkonna tüüp Kõik

1 Isik elab tavaleibkonnas (või alaliselt hotellis) ja teda küsitletakse selles leibkonnas

2 Isik elab asutuses ja teda küsitletakse selles asutuses

3 Isik elab asutuses, kuid teda küsitletakse selles tavaleibkonnas

4 Isik elab teises tavaleibkonnas selle liikmesriigi territooriumil, kuid teda küsitletakse
selles tavaleibkonnas, kust ta pärineb

184 Institutsiooni tüüp Veerg 183 = 2, 3

1 Õppeasutus

2 Haigla

3 Muu hoolekandeasutus

4 Religiooniasutus (punktides 1-3 nimetamata)

5 Töötajate ühiselamu, töötajate ruumid ehitusplatsil, üliõpilaste ühiselamu, ülikooli
korterid jne

6 Sõjaväeasutus

7 Muu (nt vangla)

9 Ei kohaldata (veerg 183 = 1, 4)

Tühi Vastus puudub

185/190 Aasta kaalumistegur Kõik

0000-9999 Veerud 185-188 sisaldavad täisarve

00-99 Veerud 189-190 sisaldavad kümnendkohti
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191/196 Kvartali kaalumistegur Kõik

0000-9999 Veerud 191-193 sisaldavad täisarve

00-99 Veerud 195-196 sisaldavad kümnendkohti

197/202 Valimi kvartali kaalumistegur leibkonna tunnusena üksikisikute valimi
korral

0000-9999 Veerud 197-200 sisaldavad täisarve

00-99 Veerud 201-202 sisaldavad kümnendkohti

203 Küsitluslaine järjekorranumber Kõik

1-8 Küsitluslaine järjekorranumber

EBATÜÜPILINE TÖÖ

204 Vahetustega töö Veerg 26 = 3

1 Isik töötab tavaliselt vahetustega

3 Isik ei tööta kunagi vahetustega

9 Ei kohaldata (veerg 26 # 3)

Tühi Vastus puudub

205 Õhtune töö Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2

1 Isik töötab tavaliselt õhtuti

2 Isik töötab mõnikord õhtuti

3 Isik ei tööta kunagi õhtuti

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

206 Öötöö Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2

1 Isik töötab tavaliselt öösel

2 Isik töötab mõnikord öösel

3 Isik ei tööta kunagi öösel

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

207 Laupäevane töö Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2

1 Isik töötab tavaliselt laupäeviti

2 Isik töötab mõnikord laupäeviti

3 Isik ei tööta kunagi laupäeviti

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub

208 Pühapäevane töö Veerg 24 = 1 või veerg 24 = 2

1 Isik töötab tavaliselt pühapäeviti

2 Isik töötab tavaliselt pühapäeviti

3 Isik ei tööta kunagi pühapäeviti

9 Ei kohaldata (veerg 24 = 3-5, 9)

Tühi Vastus puudub
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