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KOMISJONI OTSUS,
19. juuni 2000,
mis kisitleb naiste ja meeste vordset esindatust komisjoni asutatud komiteedes ja ekspertrithmades

(teatavaks tehtud numbri K(2000) 1600 all)

(2000/407/EV)

EUROOPA UHENDUSTE KOMISJON,

vdttes arvesse Euroopa Uhenduse asutamislepingut,

ning arvestades jargmist:

(1)

)

()
)

Asutamislepingu artikli 2 kohaselt peab iihendus eden-
dama naiste ja meeste vorddiguslikkust.

Asutamislepingu artikli 3 kohaselt on ithenduse eesmark
koikide toimingute puhul naiste ja meeste ebavordsuse
kaotamine ja vorddiguslikkuse edendamine.

Olenemata komisjoni 2. detsembri 1996. aasta soovitusest
96/694/EU naiste ja meeste tasakaalustatud osalemise
kohta otsustamisprotsessis (') on naised endiselt otsuseid
tegevates organites alaesindatud, kaasa arvatud komisjoni
asutatud organid (2).

Euroopa Parlamendi 11. veebruari 1994. aasta resolut-
sioon naiste osalemise kohta otsustamisprotsessis kutsus
Euroopa Liidu liikmesriike votma selles valdkonnas konk-
reetseid meetmeid ning sellele jargnes ndukogu
27. mirtsi 1995. aasta resolutsioon naiste ja meeste tasa-
kaalustatud osalemise kohta otsustamisprotsessis.

Naiste ja meeste vorddiguslikkus on inimvéddrikuse ja
demokraatia oluline tingimus ning ithenduse diguse, liik-
mesriikide pdhiseaduste ja digusaktide ning rahvusvahe-
liste ja Euroopa konventsioonide iiks peamisi pshimadtteid.

Komisjon on vastu votnud soolise vorddiguslikkuse siiva-
laiendamise poliitika ning votab naiste ja meeste vdrdseid
voimalusi arvesse koikjal ithenduse poliitika ja toimingute
raames.

URO neljandal naiste maailmakonverentsil (Peking, 1995)
kohustus Euroopa Uhendus edendama naiste osalust
otsuste tegemises.

Oma 1999. aasta soovituses 1413 soovitab Euroopa Ulem-
kogu oma liikmesriikidel piiiida saavutada naiste ja meeste
vordne esindatus nii tthiskondlikus kui eraelus.

EUTL 319, 10.12.1996, Ik 11.
K(2000) 120 (15plik).

(9)  Pariisis 17. aprillil 1999 toimunud EU konverentsil, mis
kisitles naiste ja meeste vdimukasutust, kutsuti liitkmesriike
p66rama suuremat tihelepanu naiste ja meeste vordsele
kohtlemisele otsuseid tegevatesse organitesse madramisel.

(10)  On asjakohane votta vastu konkreetsed meetmed naiste ja
meeste tasakaalustatud osaluse edendamiseks otsuste tege-
mise protsessis, et see tooks kaasa naiste ja meeste vordsed
voimalused.

(11) Komisjon on juba vdtnud kohustuse saavutada naiste
40 %line osalus koikides teadusuuringutega tegelevates
komiteedes ja komisjonides. (3) Seda eesmarki piititakse
saavutada komisjoni asutatud ekspertrithmades ja komitee-
des muudeski valdkondades.

(12) Kdiesolevat otsust ei kohaldata nodukogu
28. juuni 1999. aasta otsuse 1999/468/EU (millega keh-
testatakse komisjoni rakendusvolituste kasutamise menet-
lused) (4) reguleerimisalasse kuuluvate komiteede suhtes,

ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA OTSUSE:

Artikkel 1

Kidesolevat  otsust  kohaldatakse  komisjoni  asutatud
ekspertrithmade ja komiteede suhtes. Seda kohaldatakse nii uute
kui olemasolevate komiteede ja ekspertrithmade suhtes.

Artikkel 2

Komisjon kohustub jirgima naiste ja meeste vordset osalemist
tema asutatud ekspertrithmades ja komiteedes. Keskmise tihtaja
jooksul on eesmirk jouda olukorrani, kus iga ekspertrithma
koosseisus on vihemalt 40 % emma-kumma sugupoole
esindajaid.

Juba olemasolevates ekspertrithmades ja komiteedes peab
komisjon sugude vordset esindatust silmas, kui litkmeid
asendatakse ja kui lilkme ametiaeg 16peb.

() K(1999) 76 (I&plik).
() EUTL 184,17.7.1999, lk 23.
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Artikkel 3

Kolm aastat pirast kdesoleva otsuse vastuvdtmist vaatab komisjon labi selle rakendamise ja avaldab aruande, mis
sisaldab statistilisi andmeid sugude esindatuse kohta ekspertrithmades ja komiteedes. Komisjon votab asjakohaseid
meetmeid vastavalt ldbivaatuse tulemustele.

Briissel, 19. juuni 2000
Komisjoni nimel
komisjoni liige

Anna DIAMANTOPOULOU



