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NOUKOGU MAARUS (Euratom) nr 1074/1999,

25. mai 1999,

Euroopa Pettustevastase Ameti (OLAF) juurdluste kohta

EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

vottes arvesse Euroopa Aatomienergiaithenduse asutamislepingut,
eriti selle artiklit 203,

vottes arvesse komisjoni ettepanekut, (1)

vottes arvesse Euroopa Parlamendi arvamust, (2)

vottes arvesse kontrollikoja arvamust (3)

ning arvestades, et:

(1)

institutsioonid ja litkmesriigid omistavad suurt tdhtsust
tthenduste finantshuvide kaitsele ning pettuste ja muu
ithenduste finantshuve kahjustava ebaseadusliku tegevuse
vastasele vditlusele; seepirast on komisjoni vastutus tihe-
dalt seotud kohustusega tiita eclarvet Euroopa Aatomi-
energiatthenduse asutamislepingu artikli 179 kohaselt; sel
eesmirgil voetavate meetmete tdhtsust on kinnitatud
Euroopa Aatomienergiaithenduse asutamislepingu artik-
lis 183a;

tthenduste finantshuvide kaitse ei hdlma tiksnes eelarveas-
signeeringute haldamist, vaid kdiki nende varasid kahjus-
tavaid voi kahjustada voivaid meetmeid;

nimetatud eesmargi saavutamiseks tuleb kdiki olemasole-
vaid meetmeid kasutada tidies mahus, eriti seoses ithendu-
sel lasuvate juurdlusiilesannetega, kusjuures silitada tuleks
praegu siseriiklikul ning ihenduse tasandil kehtiv vastutuse
jaotus ja tasakaal;

selleks et tugevdada pettustevastases voitluses kasutatavaid
meetmeid, on komisjon, vottes arvesse kdikide institut-
sioonide organisatsioonisisest autonoomiat, loonud otsuse
1999/352[EU, ESTU, Euratom (4) kohaselt oma talituste-
vahelise Euroopa Pettustevastase Ameti (edaspidi “amet”),

EUT C 21, 26.1.1999, Ik 10.

Arvamus on esitatud 6. mail 1999 (Euroopa Uhenduste Teatajas seni
avaldamata).

Arvamus on esitatud 15. aprillil 1999 (Euroopa Uhenduste Teatajas
seni avaldamata).

EUT L 136, 31.5.1999, Ik 20.

©)

)
©)

mille iilesanne on toimetada pettusi kisitlevaid haldus-
juurdlusi; kdnealune amet on oma juurdlusfunktsioonide
taitmisel tdiesti s6ltumatu;

komisjoni moodustatud ameti iilesannete hulka kuuluvad
peale finantshuvide kaitse koik ettevotmised, mis on seo-
tud iihenduse huvide kaitsega eeskirjade eiramise eest,
mille tulemuseks voib olla haldus- v&i kriminaalmenetlus;

on asjakohane ette niha, et kdnealune amet tagaks liikkmes-
riikide ja komisjoni vahelise koosto, selleks et kaitsta
ithenduste finantshuve;

arvestades, et on vaja alustada vditlust pettuste, korrupt-
siooni ja muu tthenduste finantshuve kahjustava ebasea-
dusliku tegevuse vastu, peab nimetatud amet suutma toi-
metada sisejuurdlust kdoikides Euroopa Uhenduse ja
Euroopa Aatomienergiaiihenduse asutamislepingutega voi
nende kohaselt loodud institutsioonides, organites, ameti-
tes ja asutustes (edaspidi “institutsioonides ja asutustes”);

otsusega 1999/352/EU, ESTU, Euratom nihakse ette, et
juurdluse eesmargil kasutab kdnealune amet talle ithenduse
seadusandja antud volitusi tema sdtestatud ulatuses ja tin-
gimustel;

nimetatud ametile tuleb usaldada volitused, mis on komis-
jonile antud néukogu 11. novembri 1996. aasta médru-
sega (Euratom, EU) nr 2185/96, mis ksitleb komisjoni
tehtavat kohapealset kontrolli ja inspekteerimist, et kaitsta
Euroopa ithenduste finantshuve pettuste ja igasuguse muu
eeskirjade eiramise eest; (°) samuti tuleb voimaldada ame-
til kasutada muid komisjonile antud volitusi seoses koha-
pealse kontrolli ja inspekteerimisega litkmesriikides, eel-
koige selleks, et avastada eeskirjade eiramist vastavalt
Euroopa ithenduste finantshuvide kaitset kisitleva nou-
kogu 18. detsembri 1995. aasta madruse (EU, Euratom)
nr 298895 () artikli 9 nduetele;

EUTL 292, 15.11.1996, Ik 2.
EUTL 312, 23.12.1995, 1k 1.
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(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

kdnealuseid juurdlusi tuleb toimetada kooskolas Euroopa
Uhenduse asutamislepingu ning eriti Euroopa iihenduste
privileegide ja immuniteetide protokolliga, vottes arvesse
tthenduste ametnike personalieeskirju ning tihenduste
muude teenistujate teenistustingimusi (edaspidi “persona-
lieeskirjad”), samuti inimdigusi ja pdhivabadusi, eelkdige
oigluspohimatet, asjaomaste isikute digust esitada oma sei-
sukohti neid puudutavate asjaolude kohta ning pdhimatet,
et juurdlustulemused voivad tugineda ainult tdendi vdar-
tust omavatele tiksikasjadele; selleks peavad institutsioonid
ja asutused kehtestama sisejuurdluse toimetamise tingimu-
sed; seetdttu tuleb muuta personalieeskirju, et sitestada
ametnike ja muude teenistujate digused ning kohustused
sisejuurdluse korral;

sisejuurdlust saab toimetada ainult sel juhul, kui ametile on
tagatud juurdepdds institutsioonide ja asutuste koikidele
ruumidele ning kogu nende valduses olevale informatsioo-
nile ja dokumentidele;

tagamaks ameti sdltumatus talle kdesoleva méddrusega pan-
dud iilesannete tditmisel, peab selle direktoril olema voli-
tused alustada juurdlust omal algatusel;

vajaduse korral otsustavad padevad riigiasutused voi insti-
tutsioonid ja asutused ameti koostatud aruande pohjal,
milliseid meetmeid tuleb votta parast 1dpetatud juurdlust;
sellegipoolest on konealuse ameti direktor kohustatud
edastama asjaomase litkmesriigi digusasutustele kriminaal-
menetluse algatamise aluseks olla vdivaid olukordi kasit-
leva sisejuurdluse kaigus saadud informatsiooni;

tuleb sitestada tingimused, mille kohaselt ameti tootajad
tdidavad oma kohustusi ning ameti direktor vastutab oma
tootajate toimetatud juurdluse eest;

eduka koostoo tagamiseks ameti, litkmesriikide ning asja-
omaste institutsioonide ja asutuste vahel peab vastastikune

(16)

(17)

(18)

(19)

infovahetus olema korraldatud vastavalt konfidentsiaalsus-
nouetele; informatsiooni tuleb kisitleda ametisaladusena ja
tagada sellele nduetekohane andmekaitse;

ameti tootajate toimetatud juurdluste tulemuste arvesse-
vOtmise ja vajalike jarelmeetmete votmise tagamiseks tuleb
haldus- ning kohtumenetluse kdigus lubada kasutada tden-
ditena juurdluse aruandeid; seepdrast peavad need olema
koostatud litkmesriikide haldusaruandeid reguleerivate ees-
kirjade kohaselt;

amet peab oma tegevuses olema sdltumatu; séltumatuse
tugevdamiseks peab ameti juurdlustegevust korraparaselt
kontrollima jirelevalvekomitee, mis koosneb véljastpoolt
valitud ja ameti tegevusvaldkondades korgelt kvalifitseeri-
tud soltumatutest isikutest; komitee tilesanne on ka abis-
tada ameti direktorit tema kohustuste tditmisel;

haldusjuurdlust tuleb toimetada ameti direktori juhtimisel,
taielikult sdltumata institutsioonidest, asutustest ja jarele-
valvekomiteest;

ameti direktor on kohustatud tagama isikuandmete kaitse
ja juurdluse kdigus kogutud informatsiooni konfidentsiaal-
suse; iihenduste ametnikele ja teistele teenistujatele tuleb
tagada personalieeskirjade artiklites 90 ja 91 sitestatuga
samavairne diguskaitse;

ameti tegevust hinnatakse iga kolme aasta jirel;

kdesoleva mairusega ei kahandata mingil viisil liikmesrii-
kide volitusi ega kohustust votta ithenduse finantshuve
kahjustavate pettuste vastase vditluse meetmeid; usaldades
soltumatule ametile iilesande toimetada kdnealuses vald-
konnas viline haldusjuurdlus, jirgitakse tiielikult subsi-
diaarsuse pdhimotet; ameti tegevus tShustab tdendoliselt
pettuste, korruptsiooni ja muu ithenduste finantshuve kah-
justava ebaseadusliku tegevuse vastast voitlust ning on see-
tottu kooskdlas proportsionaalsuse pohimottega,
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ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA MAARUSE:

Artikkel 1

Eesmiirgid ja iilesanded

1. Pettuste, korruptsiooni ja Euroopa Aatomienergiaithenduse
finantshuve kahjustava muu ebaseadusliku tegevuse vastase voit-
luse tohustamiseks kasutab komisjoni otsusega (1999/352[EU,
ESTU, Euratom) loodud Euroopa Pettustevastane Amet (edaspidi
“amet”) komisjonile EU digusaktide ning kdnealuses valdkonnas
kehtivate kokkulepetega juurdluse toimetamiseks antud volitusi.

2. Amet kindlustab liikmesriikidele komisjoni antava abi tiheda
ja korrapdrase koost66 organiseerimisel nende padevate asutuste
vahel, et kooskdlastada nende tegevus Euroopa Aatomienergia-
tthenduse finantshuvide kaitsmisel pettuste eest. Amet aitab vilja
tootada ning arendada pettuste ja Euroopa Aatomienergiaiihen-
duse finantshuve kahjustava muu ebaseadusliku tegevuse vastase
voitluse meetodeid.

3. Amet toimetab haldusjuurdlust asutamislepingutega voi nende
alusel loodud institutsioonides, talitustes, ametites ja asutustes
(edaspidi “institutsioonid ja asutused”), selleks et:

— voidelda pettuste, korruptsiooni ja Euroopa Aatomienergia-
tthenduse finantshuve kahjustava muu ebaseadusliku tegevuse
vastu,

— selgitada vilja ametikohustuste tditmisega seotud rasked juh-
tumid, nditeks distsiplinaar- voi vastavalt vajadusele krimi-
naalmenetlust pdhjustada vdiv tthenduse ametnike ja teiste
teenistujate kohustuste eiramine vdi institutsioonide ja asu-
tuste nende liikmete, juhtide vdi to6tajate kohustuste tditmata
jatmine, kelle suhtes ei kohaldata Euroopa ithenduste amet-
nike personalieeskirju ning tthenduste teiste teenistujate tee-
nistustingimusi (edaspidi “personalieeskirjad”).

Artikkel 2

Haldusjuurdlus

Kidesolevas madiruses tdhendab haldusjuurdlus  (edaspidi
“juurdlus”) koiki artiklite 3 ja 4 kohaseid inspekteerimisi, kontrolle
ja muid toiminguid, mida ameti tOotajad teostavad oma
tooilesannete kaigus artiklis 1 sdtestatud eesmairkide

saavutamiseks ning vajaduse korral tuvastamaks, et juurdlusaluse
tegevuse puhul on tegemist eeskirjade eiramisega. Konealused

juurdlused ei mojuta  likkmesriikide — digust  algatada
kriminaalmenetlust.

Artikkel 3

Vilisjuurdlus

Amet kasutab komisjonile ndukogu méérusega (Euratom, EU)
nr 2185/96 antud volitusi teostada kohapealset kontrolli ja
inspekteerimist  liikmesriikides ning kooskdlas  kehtivate
koostookokkulepetega kolmandates riikides.

Juurdluse kdigus teostab amet maédruse (EU, Euratom) nr 2988/95
artikli 9 1dikes 1 ning konealuse mdiruse artikli 9 loikes 2
osutatud valdkondlike eeskirjadega ettendhtud kontrolli ja
inspekteerimist  liikmesriikides ja  kooskolas — kehtivate
koostookokkulepetega kolmandates riikides.

Attikkel 4

Sisejuurdlus

1. Amet teostab artiklis 1 osutatud valdkondades haldusjuurdlusi
institutsioonides ja asutustes (edaspidi “sisejuurdlused”).

Konealune sisejuurdlus toimub vastavalt asutamislepingute ees-
kirjadele ning eriti Euroopa iithenduste privileegide ja immunitee-
tide protokollile ning personalieeskirjadele kdesolevas madruses
ning kéikide institutsioonide ja asutuste otsustes ettendhtud tin-
gimuste ja korra kohaselt. Institutsioonid konsulteerivad konea-
luste otsustega kehtestatavate eeskirjade iile.

2. Selleks et tagada loikes 1 osutatud eeskirjade tditmine:

— on ametil digus saada kiiresti ning ette teatamata teada insti-
tutsioonide ja asutuste valduses olevast informatsioonist ning
péiaseda nende tooruumidesse. Ametil on digus kontrollida
institutsioonide ja asutuste raamatupidamist. Amet voib teha
koopia ja viljavotte kaikidest institutsioonide ja asutuste val-
duses olevatest dokumentidest voi andmekandja sisust ning
vajaduse korral votta need oma jirelevalve alla, et viltida
nende kadumise ohtu,

— voib amet nduda suulist informatsiooni institutsioonide ja
asutuste litkmetelt ja juhtidelt ning to6tajatelt.
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3. Selleks et tutvuda ettevdtjate voimaliku eeskirjade eiramisega
seotud informatsiooniga, voib amet kohapeal kontrollida asja-
omaste ettevitjate tooruumides ndukogu mairusega (Euratom,
EU) nr 2185/96 ettendhtud tingimustel ja korras.

Lisaks sellele voib amet paluda koikidelt asjaomastelt isikutelt
juurdlusega seotud informatsiooni.

4. Kui ameti to6tajad toimetavad juurdlust mone institutsiooni
voi asutuste ruumides, uurivad monda dokumenti vdi nduavad
nende valduses olevat informatsiooni, teatatakse sellest nimeta-
tud institutsioonidele ja asutustele.

5. Kui juurdluse kiigus selgub, et méni liige, juht, ametnik voi
muu teenistuja voib olla isiklikult asjaga seotud, teatatakse sellest
institutsioonile voi asutusele, kelle teenistuses ta on.

Juhul kui juurdluse huvides on vajalik téielik salajasus voi on vaja
rakendada siseriiklike digusasutuste padevusse kuuluvaid juurd-
lusmeetmeid, voib konealuse informatsiooni edastamise edasi
likata.

6. llma et see piiraks asutamislepingutes sitestatud eeskirjade
ning eriti Euroopa ithenduste privileegide ja immuniteetide pro-
tokolli, samuti personalieeskirjade sitete kohaldamist, hdlmavad
koikide institutsioonide ja asutuste 16ikega 1 ettendhtud otsused
eeskirju, mis kasitlevad:

a) institutsioonide ja asutuste liikmete, juhtide, ametnike ja teiste
teenistujate kohustust teha koosto6d ameti tootajatega ning
edastada neile informatsiooni;

b) ameti tootajatele ettendhtud sisejuurdluse toimetamise korda
ja sisejuurdlusega seotud asjaomastele isikutele tagatud digusi.

Artikkel 5

Juurdluse algatamine

Vilisjuurdlusi otsustab ameti direktor alustada kas omal algatusel
voi asjaomase lilkmesriigi taotlusel.

Sisejuurdlusi otsustab ameti direktor alustada kas omal algatusel
voi selle institutsiooni voi asutuse taotlusel, kus konealune
juurdlus peab toimuma.

Artikkel 6

Juurdluse kord

1. Juurdlust juhib ameti direktor.

2. Ameti tootajad tdidavad oma iilesandeid isikut ja volitusi tden-
dava kirjaliku loa alusel.

3. Ameti direktor annab oma tootajatele igaks juurdluseks selle
sisu kasitleva kirjaliku volituse.

4. Kohapeal kontrollides ja inspekteerides jargivad ameti toota-
jad asjaomase liikmesriigi ametnike suhtes kehtivaid eeskirju ja
tavasid, personalieeskirju ning artikli 4 15ike 1 teises 1digus osu-
tatud otsuseid.

5. Juurdlusi toimetatakse katkestamata teatava aja viltel vastavalt
juhtumi asjaoludele ja keerukusele.

6. Liikmesriigid tagavad, et nende pddevad asutused osutavad
ameti tootajatele nende iilesannete tditmiseks vajalikku abi koos-
kolas siseriiklike digusnormidega. Institutsioonid ja asutused taga-
vad, et nende liikmed ja to0tajad osutavad ameti esindajatele
nende iilesannete tditmiseks vajalikku abi; ka asutused tagavad
oma juhtide ja tootajate abi.

Artikkel 7

Ameti teavitamise kohustus

1. Institutsioonid ja asutused edastavad ametile viivitamata kogu
informatsiooni voimalike pettus-, korruptsiooni- voi muu ebasea-
dusliku tegevuse juhtude kohta.

2. Institutsioonid ja asutused ning siseriikliku digusega lubatud
madral ka liitkmesriigid edastavad ametile selle taotlusel voi omal
algatusel nende valduses olevad dokumendid ja informatsiooni,
mis on seotud kdimasoleva sisejuurdlusega.

Liikmesriigid esitavad vilisjuurdlusega seotud dokumendid ja
informatsiooni kooskdlas asjakohaste sitetega.

3. Samuti saadavad institutsioonid ja asutused ning siseriikliku
Oigusega lubatud maddral ka likkmesriigid ametile kdik muud
nende valduses olevad asjakohased dokumendid ja informatsioo-
ni, mis on seotud pettuste, korruptsiooni ja tthenduste finants-
huve kahjustava muu ebaseadusliku tegevuse vastase voitlusega.
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Artikkel 8

Konfidentsiaalsus ja andmekaitse

1. Vilisjuurdluste kdigus mis tahes vormis saadud informatsiooni
kaitstakse asjakohaste sitetega.

2. Sisejuurdluste kdigus mis tahes vormis edastatud voi saadud
informatsioon on ametisaladus ning seda kaitstakse Euroopa
tithenduste institutsioonide suhtes kohaldatavate sitetega.

Sellist informatsiooni voib edastada ainult nendele isikutele, kelle
tilesanded Euroopa iihenduste institutsioonides vdi litkmesriiki-
des nduavad neilt selle teadmist, samuti vdib seda kasutada iiks-
nes pettuste, korruptsiooni voi muu ebaseadusliku tegevuse enne-
tamiseks.

3. Direktor tagab, et ameti to6tajad ning teised temale alluvad isi-
kud jdrgivad isikuandmete kaitset kisitlevaid ithenduse ja siseriik-
likke satteid, eriti neid, mis on ette nihtud Euroopa Parlamendi ja
ndukogu 24. oktoobri 1995. aasta direktiiviga 95/46/EU iiksik-
isikute kaitse kohta isikuandmete tootlemisel ja nende andmete
vaba liikumise kohta. (1)

4. Ameti direktor ja artiklis 11 osutatud jdrelevalvekomitee liik-
med tagavad kdesoleva artikli ning asutamislepingu artikli 194
kohaldamise.

Artikkel 9

Juurdluse aruanne ja juurdlusejirgsed meetmed

1. Kui amet on juurdluse 16petanud, koostatakse direktori juhti-
misel aruanne, milles teatatakse kindlakstehtud asjaolud, vdima-
lik finantskahju ja juurdluse tulemused, kaasa arvatud ameti direk-
tori soovitused vajalike meetmete kohta.

2. Konealuste aruannete koostamisel vetakse arvesse asjaomase
litkmesriigi siseriiklikes digusaktides sitestatud menetlusnorme.
Sel viisil koostatud aruandeid tunnustatakse riigi inspektorite
koostatud haldusaruannetega samal viisil ja samadel tingimustel
ning neid on lubatud kasutada tdenditena selle liikmesriigi haldus-
ja kohtumenetluses, kus nende kasutamine on vajalik. Nende
kohta kehtivad samad hindamisreeglid kui riigi inspektorite koos-
tatud haldusaruannete kohta ja nad on viimati nimetutega vord-
véirsed.

() EUTL 281, 23.11.1995, 1k 31.

3. Vilisjuurdluse kohta koostatud aruanded ja kdik asjakohased
vajalikud dokumendid saadetakse kdnealuste liikkmesriikide pade-
vatele asutustele kooskolas vilisjuurdluseeskirjadega.

4. Sisejuurdluse kohta koostatud aruanded ja koik asjakohased
vajalikud dokumendid saadetakse asjaomasele institutsioonile voi
asutusele. Institutsioon v&i asutus votab sisejuurdluse tulemustest
tingitud meetmed, eelkdige distsiplinaar- ja diguslikud meetmed,
ning teatab sellest ameti direktorile tihtaja jooksul, mille direktor
on oma aruande resolutsioonis mairanud.

Artikkel 10

Ameti edastatav informatsioon

1. Ilma et see piiraks kdesoleva mairuse artiklite 8, 9 ja 11 ning
ndukogu méiruse (Euratom, EU) nr 2185/96 sitete kohaldamist,
voib amet igal ajal edastada asjaomaste liikmesriikide padevatele
asutustele valisjuurdluste kdigus saadud informatsiooni.

2. Ilma et see piiraks kdesoleva maaruse artiklite 8, 9, ja 11 kohal-
damist, edastab ameti direktor asjaomaste litkkmesriikide digus-
asutustele ameti sisejuurdluste kdigus saadud informatsiooni kri-
minaalmenetlust nduda voivate kiisimuste kohta. Samal ajal
teavitab ta asjaomast litkmesriiki, kui juurdlusnduetest ei tulene
teisiti.

3. Ilma et see piiraks kdesoleva madruse artiklite 8 ja 9 kohalda-
mist, vOib amet igal ajal edastada asjaomasele institutsioonile voi
asutusele sisejuurdluste kdigus saadud informatsiooni.

Artikkel 11

Jirelevalvekomitee

1. Jdrelevalvekomitee tugevdab ameti soltumatust, kontrollides
korrapdraselt juurdlusiilesannete tditmist.

Komitee esitab oma arvamuse ameti tegevuse kohta direktori taot-
lusel vdi omal algatusel, sekkumata siiski pooleliolevate juurdluste

kaiku.

2. Jdrelevalvekomitee koosneb viiest viljastpoolt valitud sdltuma-
tust isikust, kellel on vajalik kvalifikatsioon, selleks et nimetada
neid ameti tegevusvaldkondadega seotud kérgematele ametikoh-
tadele oma riigis. Nad nimetatakse ametisse Euroopa Parlamend;,
ndukogu ja komisjoni ithisel kokkuleppel.
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3. Litkmete ametiaeg on kolm aastat ja neid vib tiks kord ame-
tisse tagasi nimetada.

4. Ametiaja moodudes jadvad liikkmed ametisse, kuni nad nime-
tatakse tagasi voi asendatakse uue lilkmega.

5. Ulesannete tditmisel ei taotle ega véta lilkmed vastu juhiseid
itheltki valitsuselt, institutsioonilt ega asutuselt.

6. Jarelevalvekomitee nimetab ametisse esimehe. Jirelevalveko-
mitee votab vastu oma tookorra. Aastas peetakse vihemalt
kitmme koosolekut. Otsused tehakse litkmete hailteenamusega.
Sekretariaaditeenuste eest hoolitseb amet.

7. Direktor esitab jirelevalvekomiteele igal aastal kidesoleva méi-
ruse artiklis 1 osutatud tegevuse kava. Direktor teavitab komiteed
korraparaselt ameti tegevusest, juurdlustest, nende tulemustest
ning vdetavatest meetmetest. Kui juurdlus on kestnud iile itheksa
kuu, teatab direktor jirelevalvekomiteele selle 16petamist takista-
vad pohjused ja juurdluse 1dpetamiseks eeldatavalt vajaliku aja.
Direktor teavitab komiteed juhtudest, kui asjaomane institutsioon
voi asutus ei ole jarginud tema soovitusi. Direktor teavitab komi-
teed juhtudest, mille puhul tuleb edastada informatsiooni litkmes-
riigi digusasutustele.

8. Jarelevalvekomitee votab aastas vastu vihemalt iihe tegevus-
aruande ja saadab selle institutsioonidele. Komitee voib esitada
Euroopa Parlamendile, komisjonile ja kontrollikojale aruanded
ameti juurdlustulemuste ning vdetud meetmete kohta.

Artikkel 12

Direktor

1. Ameti tegevust juhib direktor, kelle komisjon nimetab ame-
tisse viieks aastaks; teda voib iiks kord ametisse tagasi nimetada.

2. Direktori ametisse nimetamiseks koostab komisjon parast
konkursiteadet, mis vajaduse korral avaldatakse Euroopa Uhenduste
Teatajas, ning jarelevalvekomitee soodsat hinnangut sobiva kvali-
fikatsiooniga kandidaatide loetelu. Komisjon nimetab direktori
ametisse parast konsulteerimist Euroopa Parlamendi ja ndukogu-

ga.

3. Vilis- ja sisejuurdluste algatamise, toimetamise ning neile jarg-
nevate aruannete koostamisega seotud iilesannete tditmisel ei

taotle ega vota direktor vastu juhiseid ttheltki valitsuselt, institut-
sioonilt ega asutuselt. Kui direktori arvates seab komisjoni voetud
meede kahtluse alla tema soltumatuse, on tal digus poorduda
hagiga Euroopa Kohtusse komisjoni vastu.

Direktor esitab Euroopa Parlamendile, ndukogule, komisjonile ja
kontrollikojale korraparaselt aruande ameti toimetatud juurdluste
tulemuste kohta, vottes arvesse nende konfidentsiaalsust, asja-
omaste isikute seaduslikke digusi ning vajaduse korral kohtume-
netluse suhtes kohaldatavaid siseriiklikke digusnorme.

Eespool nimetatud institutsioonid tagavad ameti toimetatud
juurdluste konfidentsiaalsuse, asjaomaste isikute seaduslikud
digused ning kohtumenetluse algatamise korral selle suhtes kohal-
datavate koikide siseriiklike digusnormide jargimise.

4. Enne direktorile distsiplinaarkaristuse maaramist konsulteerib
komisjon jirelevalvekomiteega. Lisaks sellele peab direktorile
madrama distsiplinaarkaristusmeetme pdhjendatud otsusega, mis
edastatakse Euroopa Parlamendile ja néukogule.

Artikkel 13

Rahastamine

Ametile ettendhtud assigneeringud, mille kogumaht kirjendatakse
eri eelarverubriiki EL iildeelarve komisjoni kisitlevas A osas,
esitatakse iiksikasjalikult selle eclarveosa lisas.

Ametile  ettendhtud ametikohad esitatakse

ametikohtade loetelu lisas.

komisjoni

Artikkel 14

Seaduslikkuse jirelevalve

Kuni personalieeskirjade muutmiseni voivad koéik Euroopa
ithenduste ametnikud ja teised teenistujad esitada konealuste
eeskirjade artikli 90 1dikes 2 sitestatud korras ameti direktorile
kiesoleva artikli alusel kaebuse ameti poolt sisejuurdluse kaigus
tema vastu vOetud meetme kohta. Selliste kaebuste puhul
tehtavate otsuste suhtes kohaldatakse personalieeskirjade
artiklit 91.

Eespool nimetatud sitteid kohaldatakse analoogia pdhjal
institutsioonide ja asutuste personali suhtes, kellele ei kohaldata
personalieeskirju.
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Artikkel 15
Arenguaruanne

Kolmandal aastal parast kiesoleva mairuse joustumist esitab komisjon Euroopa Parlamendile ja ndukogule ameti
tegevust kisitleva arenguaruande, millele on lisatud jirelevalvekomitee arvamus ning vajaduse korral ettepanekud
ameti tooiilesannete muutmise voi laiendamise kohta.

Artikkel 16
Joustumine

Kéesolev médrus joustub 1. juunil 1999.
Kéesolev médrus on tervikuna siduv ja vahetult kohaldatav koigis liikmesriikides.

Briissel, 25. mai 1999

Néukogu nimel
eesistuja

H. EICHEL



