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DECISION (PESC) 2017/1869 DEL CONSEJO
de 16 de octubre de 2017

sobre la Misién asesora de la Unién Europea en apoyo de la

reforma del sector de la seguridad en Irak (EUAM Irak)

Articulo 1

Mision

La Unidn establece e inicia una Mision asesora de la Union Europea en
apoyo de la reforma del sector de la seguridad en Irak (EUAM Irak).

Articulo 2

Objetivos

Los objetivos estratégicos de la EUAM Irak son los siguientes:

1)

2)

3)

ofrecer asesoramiento y conocimientos especializados a las autorida-
des iraquies a nivel estratégico con el fin de determinar y definir los
requisitos para la coherencia en la aplicacion de los aspectos civiles
relacionados con la reforma del sector de la seguridad del programa
de seguridad nacional iraqui y planes asociados;

analizar, evaluar e identificar oportunidades a nivel nacional, regio-
nal y provincial de nuevas acciones de la Unidon en apoyo de las
necesidades de la reforma del sector de la seguridad civil, informar y
facilitar la planificacion y aplicacion de la Union y de los Estados
miembros;

ayudar a la Delegacion de la Unidn en la coordinacion del apoyo de
la Union y los Estados miembros en el ambito de la reforma del
sector de la seguridad, velando por la coherencia de la accién de la
Union.

Articulo 3

Cometidos

A fin de cumplir los objetivos fijados en el articulo 2, punto 1,

1.
la EUAM Irak:

a)

b)

<)

reforzard el asesoramiento estratégico sobre la elaboracion de estra-
tegias nacionales de prevencion y lucha contra el terrorismo (incluida
la lucha contra el extremismo violento) y la delincuencia organizada,
incluida la definicion de politicas y planes de accion para su formu-
lacién y su ejecucion, garantizando un enfoque inclusivo;

apoyara a la Direccién de Planificacion del Ministerio del Interior
para planificar y realizar un seguimiento de las reformas institucio-
nales del departamento, como parte de la aplicacion de la estrategia
nacional de seguridad;

apoyara la aplicacion armonizada de las estrategias nacionales y
contribuira a la gestion y el funcionamiento de la configuracion de
la reforma del sector de la seguridad dentro de los sistemas del
programa de reformas del sector de la seguridad y el marco general;
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d)

e)

g)

h)

definird y apoyard la aplicacion a nivel estratégico de una estrategia
global contra la delincuencia organizada que haga referencia especi-
fica a la gestion de las fronteras, los delitos financieros, en particular
la corrupcion, el blanqueo de capitales y el trafico de bienes perte-
necientes al patrimonio cultural;

asesorara con el fin de facilitar la inclusion de los conceptos de
derechos humanos e igualdad de género en todas las politicas y
estrategias nacionales, centrando la atencion en los planes de ejecu-
cion del Ministerio del Interior y a través de la Inspeccion General,
la Direccion General de Recursos Humanos y la Direccion de For-
macion del Ministerio del Interior;

apoyara la adopcion de conceptos de supervision en el Ministerio del
Interior, asi como los relacionados con la lucha contra la corrupcién
financiera y administrativa;

contribuira al proceso de reforma institucional en el Ministerio del
Interior mediante la promocion de la coordinacion institucional re-
forzada, la aportacion de herramientas conceptuales que mejoren sus
capacidades de planificacion, ejecucion y evaluacion a nivel estraté-
gico, y el asesoramiento en materia de gestion de los aspectos de la
reforma relacionados con los recursos humanos;

asesorard sobre como hacer llegar el mensaje fuera de Bagdad a
través de la prestacion de apoyo a las autoridades para la evaluacion
de las necesidades de las instituciones a nivel provincial y regional y
para el reconocimiento de las oportunidades y los retos que presenta
su integracion en el proceso de reforma;

establecerd y mantendrd un vinculo efectivo con los principales
agentes internacionales activos en la reforma del sector de la segu-
ridad civil, especialmente las Naciones Unidas, la OTAN, la coali-
cién internacional y los Estados Unidos de América.

A fin de cumplir los objetivos fijados en el articulo 2, punto 2,

2.
la EUAM Irak:

a)

b)

<)

mantendra y actualizara un inventario de las actividades, en curso y
en planificacion, de apoyo a la reforma del sector de la seguridad y
seflalara las lecciones extraidas y las carencias en todo el pais;

identificara necesidades y oportunidades a medio y largo plazo de
posibles futuras acciones de la Unidn en apoyo de la reforma del
sector de la seguridad, también a los niveles regional y provincial, al
objeto de proporcionar informacion y apoyo a una mayor planifica-
cion por la Uniéon de una posible accion futura, también con
la OTAN, respetando plenamente los principios de inclusion, reci-
procidad y autonomia decisoria de la Union. La planificacion estara
coordinada con la OTAN en Irak, con miras a reforzar la coherencia
entre sus respectivas actividades de manera que se refuercen mutua-
mente, a fin de establecer sinergias y adquirir apoyo en ambitos
como la logistica, al mismo tiempo que se garantiza una total trans-
parencia y el protagonismo de los Estados miembros;

seflalara, en coordinacion con donantes internacionales, proyectos de
efecto rapido que puedan llevarse a cabo mediante instrumentos de
la Unidén o la accidon bilateral de los Estados miembros, como la
gestion de fronteras en el aeropuerto de Bagdad.
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3. A fin de cumplir los objetivos fijados en el articulo 2, punto 3,
la EUAM Irak:

a) apoyara la cooperacion y la coordinacion de las partes interesadas
nacionales ¢ internacionales, centrando la atencion en los tres niveles
previstos en la estrategia de la reforma del sector de la seguridad;

b) mantendra el principal papel de coordinacion en el sistema de legis-
lacién de la seguridad nacional y en el sistema de la estrategia de
defensa y seguridad interior;

¢) mantendra la interactuacion con el Comité de Apoyo sobre la Re-
forma del Sector de la Seguridad como parte de su condicion de
socio privilegiado;

d) proseguira la estrecha coordinaciéon con la Delegacion de la Unidén
sobre la reforma del sector de la seguridad civil, incluida la lucha
contra el terrorismo y la inteligencia, y con los Estados miembros
presentes en Bagdad a través de reuniones periddicas a nivel de jefes
de mision y de expertos;

e) apoyara, en estrecha coordinacion con la Delegacion de la Unidn, la
incorporacién de los principios del marco estratégico de la Union en
apoyo de la reforma del sector de la seguridad iraqui.

4.  Para el cumplimiento de los objetivos fijados en el articulo 2,
punto 3, la EUAM Irak apoyard la coordinacion con las Naciones
Unidas, en particular el Programa de las Naciones Unidas para el Desa-
rrollo, y otros agentes internacionales sobre el terreno, como la OTAN,
la coalicion internacional y los Estados Unidos de América, con el fin
de promover las sinergias y la coherencia respetando debidamente el
marco institucional de la Union.

Articulo 4

Cadena de mando y estructura

1. La EUAM Irak, en tanto que operacion de gestion de crisis, tendra
una cadena de mando unificada.

2. El Cuartel General de la EUAM Irak estara situado en Bagdad.

3. La EUAM Irak se estructurard segun sus documentos de planifi-
cacion.

Articulo 5

Comandante de la operacion civil

1. El Director de la Capacidad Civil de Planeamiento y
Ejecucion (CPCC) sera el Comandante civil de la operacion de
la EUAM Irak. La CPCC quedara a disposicion del Comandante de
la operacion civil para la planificacion y la ejecucion de EUAM Irak.

2. El Comandante de la operacion civil ejercerd el mando y control
estratégico de la EUAM Irak, bajo el control politico y la direccion
estratégica del Comité Politico y de Seguridad (CPS) y la autoridad
general de la Alta Representante de la Union para Asuntos Exteriores
y Politica de Seguridad (en lo sucesivo, «Alta Representante»).
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3.  El Comandante de la operacion civil velara por la correcta y eficaz
aplicacion de las decisiones del Consejo y del CPS, en cuanto a la
ejecucion de las operaciones, incluyendo, si procede, impartiendo al
Jefe de Mision las instrucciones a nivel estratégico necesarias y pres-
tandole asesoramiento y apoyo técnico. El Comandante de la operacion
civil informara al Consejo por mediacion de la Alta Representante.

4. Todo el personal enviado en comision de servicios seguird estando
plenamente bajo el mando de las autoridades nacionales del Estado de
origen de conformidad con la normativa nacional, de la institucion de la
Unién correspondiente o del Servicio Europeo de Accion Exterior
(SEAE), seglin corresponda. Dichas autoridades transferiran el control
operativo (OPCON) de su personal al Comandante de la operacion civil.

5. El Comandante de la operacion civil sera el responsable ultimo de
garantizar que la Unién cumpla debidamente con su deber de diligencia.

6. El Comandante civil de la operacion y el jefe de la Delegacion de
la Union en Irak se consultaran mutuamente segin corresponda.

Articulo 6
Jefe de Mision

1. Se nombre a d. Markus RITTER Jefe de Mision.

2. El Jefe de Mision asumira la responsabilidad de la EUAM Irak y
ejercera el mando y control de EUAM Irak en la zona de operaciones.
El Jefe de Mision sera directamente responsable ante el Comandante de
la operacion civil y actuara bajo sus instrucciones.

3. El Jefe de Mision representara a EUAM Irak en su ambito de
competencia.

4. El Jefe de Mision ejercera la responsabilidad administrativa y
logistica de EUAM Irak, que abarcard, entre otras cosas, la responsabi-
lidad de los activos, los recursos y la informacion puestos a disposicion
de la misién. Bajo su responsabilidad general, el Jefe de Misién podra
delegar en miembros del personal de EUAM Irak tareas de gestion
relativas al personal y asuntos financieros.

5. El Jefe de Mision sera responsable del control disciplinario del
personal de EUAM Irak. Para el personal en comisién de servicios, las
medidas disciplinarias seran tomadas por las autoridades del Estado de
origen de conformidad con la normativa nacional, por la institucién de
la Unién correspondiente o por el SEAE.

6. El Jefe de Mision velard por que la Mision EUAM Irak tenga la
debida proyeccion publica.

7. El Jefe de Mision se coordinard, segin corresponda, con otros
actores de la Union sobre el terreno. Sin perjuicio de la cadena de
mando, el Jefe de Mision recibira orientacion politica local del jefe
de la Delegacion de la Union en Irak.
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Articulo 7

Personal

1. EUAM Irak estara compuesta principalmente por personal enviado
en comision de servicios por los Estados miembros, las distintas ins-
tituciones de la Unién o el SEAE. Cada Estado miembro, institucion de
la Unién o el SEAE sufragara los gastos relacionados con el personal
que envie en comision de servicios, incluidos los gastos de viaje de ida
y vuelta a la zona de la mision, las retribuciones, la cobertura médica y
las asignaciones que no tengan la consideracion de dietas.

2. Correspondera al Estado, a la institucion de la Union o al SEAE,
cuando hayan enviado en comision de servicios a un miembro de su
personal, atender cualquier reclamacion relacionada con la comision de
servicios que haya presentado el miembro del personal o que esté rela-
cionada con ¢él, e interponer acciones contra dicho miembro del
personal.

3. EUAM Irak podréd contratar personal internacional y local cuando
el personal enviado en comision de servicios por los Estados miembros
no pueda desempefar las funciones requeridas. A defecto de solicitantes
cualificados de los Estados miembros, se podra contratar, si procede, a
personal de terceros Estados participantes en casos excepcionales debi-
damente justificados.

4. Las condiciones de empleo y los derechos y obligaciones del
personal civil internacional y local se estipularan en los contratos en-
tre EUAM Irak y el miembro del personal.

Articulo 8
Estatuto de la EUAM Irak y de su personal

El estatuto de la EUAM Irak y de su personal, incluidos, cuando pro-
ceda, los privilegios e inmunidades y demds garantias necesarias para la
realizacion y el buen funcionamiento de la EUAM Irak, sera objeto de
un acuerdo celebrado con arreglo al articulo 37 del TUE y de confor-
midad con el procedimiento establecido en el articulo 218 del Tratado
de Funcionamiento de la Union Europea.

Articulo 9

Control politico y direccién estratégica

1. EI CPS ejercera, bajo la responsabilidad del Consejo y de la Alta
Representante, el control politico y la direccion estratégica de la EUAM
Irak. Por la presente el Consejo autoriza al CPS a tomar las decisiones
oportunas al efecto, de conformidad con el parrafo tercero del articulo 38
del TUE. Esta autorizacion incluye las competencias para nombrar un
Jefe de Mision, a propuesta de la Alta Representante, y para modificar
el plan de operaciones (OPLAN). Los poderes de decisiéon con respecto
a los objetivos y la finalizacion de la EUAM Irak seguiran correspon-
diendo al Consejo.

2. El CPS informara al Consejo periddicamente.

3. El CPS recibird periddicamente, y cuando fuere necesario, infor-
mes del comandante de la operacion civil y del Jefe de Mision sobre
cuestiones correspondientes a sus respectivos ambitos de responsabili-
dad.
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Articulo 10

Participacion de terceros Estados

1. Sin perjuicio de la autonomia de la Union en la toma de decisio-
nes y de su marco institucional Gnico, podra solicitarse a terceros Es-
tados que aporten contribuciones a la EUAM Irak, quedando entendido
que estos asumiran los costes derivados del personal que envien, inclu-
yendo las retribuciones, el seguro «contra todo riesgo», las dietas y los
gastos de viaje de ida y vuelta a Irak, y que contribuiran de forma
adecuada a los gastos de funcionamiento de la EUAM Irak.

2. Los terceros Estados que realicen contribuciones a la EUAM Irak
tendran los mismos derechos y obligaciones por lo que respecta a la
gestion diaria de la EUAM Irak que los Estados miembros de la Union.

3. El Consejo autoriza al CPS a adoptar las decisiones oportunas
relativas a la aceptacion de las contribuciones propuestas y al estable-
cimiento de un comité de contribuyentes.

4.  Las modalidades concretas de la participacion de terceros Estados
seran objeto de acuerdos celebrados de conformidad con el articulo 37
del TUE. Cuando la Unidén y un tercer Estado celebren o hayan cele-
brado un acuerdo por el que se establece un marco para la participacion
de dicho tercer Estado en operaciones de gestion de crisis de la Union,
se aplicaran las disposiciones de dicho acuerdo en el marco de la EUAM
Irak.

Articulo 11
Seguridad

1.  El comandante de la operacion civil dirigira el trabajo de planifi-
cacion de las medidas de seguridad del Jefe de Mision y garantizara que
sean ejecutadas de forma correcta y eficaz por la EUAM Irak de con-
formidad con el articulo 5.

2. El Jefe de Mision sera responsable de la seguridad de la EUAM
Irak y de garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos de
seguridad aplicables a esta, de conformidad con la politica de la Union
en materia de seguridad del personal con funciones operativas enviado
al exterior de la Unidn en virtud del titulo V del TUE y sus instrumen-
tos afines.

3. El Jefe de Mision contara con la asistencia de un agente de segu-
ridad de la Mision, que respondera ante el Jefe de Mision y que man-
tendrd ademas una estrecha relacion funcional con el SEAE.

4. Los miembros del personal de la EUAM Irak recibiran una for-
macion obligatoria en materia de seguridad antes de entrar en funciones,
de conformidad con el OPLAN. Asimismo recibiran in situ de manera
periodica una formacion de actualizacion organizada por el agente de
seguridad de la Mision.

5. El Jefe de Mision velara por la proteccion de la informacion
clasificada de la UE de conformidad con la Decision 2013/488/UE
del Consejo (1).

(") Decision 2013/488/UE del Consejo, de 23 de septiembre de 2013, sobre las

normas de seguridad para la proteccion de la informacion clasificada de la UE
(DO L 274 de 15.10.2013, p. 1).
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Articulo 12

Capacidad de guardia permanente

Se activara la capacidad de guardia permanente para la EUAM Irak.

Articulo 13

Disposiciones legales

La EUAM Irak estard capacitada para comprar servicios y suministros,
celebrar contratos y acuerdos administrativos, emplear a personal, po-
seer cuentas bancarias, adquirir y enajenar bienes y liquidar su pasivo,
asi como para entablar acciones judiciales, en la medida que resulte
necesaria para la ejecucion de la presente Decision.

Articulo 14

Disposiciones financieras

1. El importe de referencia financiera destinado a la cobertura de los
gastos relacionados con la EUAM Irak para el periodo comprendido
entre el 16 de octubre de 2017 y el 17 de octubre de 2018 serad
de 17 300 000 EUR.

El importe de referencia financiera destinado a la cobertura de los gastos
relacionados con la EUAM Irak para el periodo comprendido entre
el 18 de octubre de 2018 y el 17 de abril de 2020 serad
de 64 800 000 EUR.

El Consejo decidira el importe de referencia financiera para los periodos
subsiguientes.

2. Todos los gastos se gestionaran con arreglo a los procedimientos y
las normas aplicables al presupuesto general de la Union. La participa-
cioén de personas fisicas y juridicas en las adjudicaciones de licitaciones
de la EUAM Irak estara abierta sin limitaciones. Ademas, no se aplicara
ninguna norma de origen a los productos adquiridos por la EUAM Irak.
Previa aprobacion de la Comision, la Mision podra celebrar acuerdos
técnicos con Estados miembros, con el Estado anfitrion, con terceros
Estados participantes y con otros agentes internacionales en relacién con
el suministro de equipos, servicios y locales a la EUAM Irak.

3. La EUAM Irak sera responsable de la ejecucion de su presupues-
to. A tal efecto, la EUAM Irak firmard un acuerdo con la Comision.

4. La EUAM Irak estara bajo la supervision de la Comision y res-
ponderd plenamente ante ella en lo referente a todas las actividades
emprendidas en el marco del acuerdo.

5. Las disposiciones financieras tendrdn en cuenta la cadena de
mando prevista en los articulos 4, 5 y 6 y los requisitos operativos
de la EUAM Irak.

6. Los gastos relacionados con la EUAM Irak seran financiables a
partir de la fecha de adopcion de la presente Decision.

Articulo 15
Coherencia de la respuesta de la Unién y coordinacién
1. La Alta Representante garantizara la coherencia de la aplicacion de

la presente Decision con el conjunto de la accion exterior de la Uniodn,
incluidos los programas de desarrollo de la Union.
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2. Sin perjuicio de la cadena de mando, el Jefe de Misién actuard en
estrecha coordinacion con la Delegacion de la Union en Irak para ga-
rantizar la coherencia de la accion de la Unidn en Irak.

3.  El Jefe de Misiéon mantendra una estrecha coordinaciéon con los
jefes de las misiones de los Estados miembros presentes en Irak.

Articulo 16

Comunicacion de informacion

1.  Se autoriza a la Alta Representante a comunicar a los terceros
Estados asociados a la presente Decision, segiin convenga y con arreglo
a las necesidades de la EUAM Irak, informacion clasificada de la UE
hasta el nivel «CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL» elaborada
a efectos de la EUAM Irak, de conformidad con la Deci-
sion 2013/488/UE.

2. En caso de necesidad operativa especifica e inmediata, se autoriza
asimismo a la Alta Representante a comunicar al Estado anfitrion toda
informacién clasificada de la Union Europea hasta el grado «RES-
TREINT UE/EU RESTRICTED» elaborada a efectos de la EUAM Irak,
de conformidad con la Decision 2013/488/UE. A tal efecto, se estable-
ceran acuerdos entre la Alta Representante y las autoridades competen-
tes del Estado anfitrion.

3. Se autoriza a la Alta Representante a comunicar a los terceros
Estados asociados a la presente Decision cualquier documento no cla-
sificado de la UE relativo a las deliberaciones del Consejo sobre
la EUAM Irak y amparado por la obligacién de secreto profesional,
con arreglo al articulo 6, apartado 1, del Reglamento interno del Con-
sejo ().

4.  La Alta Representante podra delegar las competencias, asi como la
facultad de celebrar los acuerdos, a que se refieren los apartados 1, 2
y 3 en personas bajo su autoridad, en el comandante de la operacion
civil y en el Jefe de Mision, de conformidad con la Deci-
sién 2013/488/UE, anexo VI, seccion VII.

Articulo 17

Entrada en vigor y duracién

La presente Decision entrard en vigor el dia de su adopcion.

Sera aplicable hasta el 17 de abril de 2020.

(") Decision 2009/937/UE del Consejo, de 1 de diciembre de 2009, por la que se
aprueba su Reglamento interno (DO L 325 de 11.12.2009, p. 35).



