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DECISION (UE) 2024/1018 DEL CONSEJO
de 25 de marzo de 2024

por la que se invita a los Estados miembros a que ratifiquen el Convenio sobre la violencia y el acoso,
2019 (n.° 190), de la Organizacién Internacional del Trabajo

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, y en particular su articulo 153, apartado 2, en relacién con su
articulo 153, apartado 1, letra a), su articulo 157, apartado 3, y su articulo 218, apartado 6, letra a), inciso v),

Vista la propuesta de la Comision Europea,

Vista la aprobacion del Parlamento Europeo,

Considerando lo siguiente:

(1)

En 2019, en su 108. reunién, la Conferencia Internacional del Trabajo adoptd el Convenio n.° 190 de la
Organizaci6n Internacional del Trabajo (OIT) sobre la eliminacién de la violencia y el acoso en el mundo del trabajo,
2019, que puede citarse como «Convenio sobre la violencia y el acoso, 2019» (en lo sucesivo, «Convenio»).

La Unién promueve la ratificacion de los convenios internacionales sobre el trabajo clasificados como actualizados
por la OIT, con el fin de promover el trabajo digno para todos, la salud y la seguridad en el trabajo y la igualdad de
género, asi como de luchar contra la discriminaci6n.

El Convenio forma parte del dmbito de competencia compartida de la Unién. Tanto las normas pertinentes que estin
en vigor en la Unién como las disposiciones del Convenio establecen requisitos minimos. No hay riesgo de que el
Convenio afecte a las normas vigentes de la Unién ni de que altere su dmbito de aplicacion.

Se considera apropiado que la Unidn ejerza su competencia en relacién con aquellas partes del Convenio que se
refieren especificamente a la mejora del entorno de trabajo para proteger la salud y la seguridad de los trabajadores
y la igualdad entre hombres y mujeres en asuntos de empleo y ocupacion, en la medida en que la Unién haya
adoptado normas al respecto.

La Unidn no puede ratificar el Convenio, puesto que solo los Estados pueden ser Partes en él.

En esta situacion, la competencia externa de la Unién puede ser ejercida a través de los Estados miembros en calidad
de intermediarios.

Todos los Estados miembros de la UE apoyaron los objetivos del Convenio y desempefiaron un papel clave en su
adopcién. En el érgano tripartito que propone la adopcion del Convenio, ningtin Estado miembro vot6 en contra ni
se abstuvo.

Debe invitarse a los Estados miembros a que ratifiquen aquellas partes del Convenio que se refieren especificamente a
la mejora del entorno de trabajo para proteger la salud y la seguridad de los trabajadores y la igualdad entre hombres
y mujeres en asuntos de empleo y ocupacién, en la medida en que la Unién haya adoptado normas al respecto, de
conformidad con los procedimientos y practicas nacionales y constitucionales aplicables y el articulo 19, apartado
5, de la Constitucién de la OIT.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

Se invita a los Estados miembros a que ratifiquen el Convenio sobre la violencia y el acoso, 2019, de la Organizacién
Internacional del Trabajo, por lo que respecta a las partes que se refieren especificamente a la mejora del entorno de
trabajo para proteger la salud y la seguridad de los trabajadores y la igualdad entre hombres y mujeres en asuntos de
empleo y ocupacién a tenor del articulo 153, apartado 1, letra a), y apartado 2, y del articulo 157, apartado 3, del Tratado
de Funcionamiento de la Uni6n Europea.
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Articulo 2

Los destinatarios de la presente Decision son los Estados miembros.

Hecho en Bruselas, el 25 de marzo de 2024.

Por el Consejo
El Presidente
A. MARON
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