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II

(Actos no legislativos)

DECISIONES

DECISION (UE) 2020/101 DEL CONSEJO
de 20 de enero de 2020

por la que se nombra a un miembro del Comité de las Regiones, propuesto por la Repiblica de
Polonia
EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, y en particular su articulo 305,
Vista la propuesta del Gobierno polaco,
Considerando lo siguiente:

(1)  El 26 de enero de 2015, el 5 de febrero de 2015 y el 23 de junio de 2015, el Consejo adopt6 las Decisiones
(UE) 2015/116 (%), (UE) 2015/190 (3 y (UE) 2015/994 (*) por las que se nombra a los miembros y suplentes del
Comité de las Regiones para el periodo comprendido entre el 26 de enero de 2015 y el 25 de enero de 2020.

(2)  Ha quedado vacante un puesto de miembro del Comité de las Regiones a raiz del término del mandato de D. Marek
OLSZEWSKI

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1
Se nombra miembro del Comité de las Regiones, para el periodo restante del mandato actual, es decir, hasta el
25 de enero de 2020, a:
— D. Krzysztof IWANIUK, Wéjt Gminy Terespol.

Articulo 2

La presente Decision entrard en vigor el dia de su adopcion.

Hecho en Bruselas, el 20 de enero de 2020.

Por el Consejo
El Presidente
J. BORRELL FONTELLES

(") Decision (UE) 2015/116 del Consejo, de 26 de enero de 2015, por la que se nombran miembros y suplentes del Comité de las
Regiones para el periodo comprendido entre el 26 de enero de 2015 y el 25 de enero de 2020 (DO L 20 de 27.1.2015, p. 42).

(*) Decision (UE) 2015/190 del Consejo, de 5 de febrero de 2015, por la que se nombran miembros y suplentes del Comité de las
Regiones para el periodo comprendido entre el 26 de enero de 2015 y el 25 de enero de 2020 (DO L 31 de 7.2.2015, p. 25).

(*) Decision (UE) 2015/994 del Consejo, de 23 de junio de 2015, por la que se nombran miembros y suplentes del Comité de las Regiones
para el periodo comprendido entre el 26 de enero de 2015 y el 25 de enero de 2020 (DO L 159 de 25.6.2015, p. 70).
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DECISION (UE) 2020/102DEL CONSEJO
de 20 de enero de 2020

por la que se nombran miembros y suplentes del Comité de las Regiones para el periodo
comprendido entre el 26 de enero de 2020 y el 25 de enero de 2025

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, y en particular su articulo 300, apartado 3, y su articulo 305,

Vista la Decisién (UE) 2019/852 del Consejo, de 21 de mayo de 2019, por la que se determina la composicion del Comité
de las Regiones (),

Vistas las propuestas presentadas por cada Estado miembro,
Considerando lo siguiente:

(1)  Elarticulo 300, apartado 3, del Tratado dispone que el Comité de las Regiones estard compuesto por representantes de
los entes regionales y locales que sean titulares de un mandato electoral en un ente regional o local o que tengan
responsabilidad politica en una asamblea elegida.

(2)  El articulo 305 del Tratado dispone que los miembros del Comité de las Regiones, asi como un ntimero igual de
suplentes, sean nombrados por el Consejo para un periodo de cinco afios, de conformidad con las propuestas
presentadas por cada Estado miembro.

(3)  Dado que el mandato de los miembros y suplentes del Comité de las Regiones termina el 25 de enero de 2020, deben
nombrarse nuevos miembros y suplentes.

(4)  El 10 de diciembre de 2019, el Consejo adopté la Decisién (UE) 2019/2157 (). En ella se nombraron, para el
periodo comprendido entre el 26 de enero de 2020 y el 25 de enero de 2025, los miembros y suplentes propuestos
por los Gobiernos checo, danés, estonio, chipriota, leton, luxemburgués, neerlandés, austriaco, rumano, esloveno,
eslovaco y sueco. La Decision (UE) 2019/2157 también nombrd, para el mismo periodo, 3 miembros propuestos
por el Gobierno belga, 21 miembros y 20 suplentes propuestos por el Gobierno alemdn, 16 miembros
y 16 suplentes propuestos por el Gobierno espaiiol, 8 miembros y 8 suplentes propuestos por el Gobierno irlandés,
10 miembros y 14 suplentes propuestos por el Gobierno italiano, 4 miembros y 4 suplentes propuestos por el
Gobierno maltés, y 8 miembros y 8 suplentes propuestos por el Gobierno finlandés. No pudieron incluirse en la
Decisién (UE) 2019/2157 los miembros y suplentes cuyas candidaturas no habfan sido comunicadas al Consejo
antes del 15 de noviembre de 2019.

(5)  Hasta el 20 de diciembre de 2019 se presentaron al Consejo nuevas listas, en concreto la lista de miembros y
suplentes propuestos por los Gobiernos griego, francés, croata, lituano, hingaro y portugués, asi como la lista en la
que constan 4 miembros y 4 suplentes propuestos por el Gobierno belga, la lista en la que consta un miembro
propuesto por el Gobierno biilgaro, la lista en la que consta un miembro y un suplente propuesto por el Gobierno
irlandés, la lista en la que consta un miembro y un suplente propuesto por el Gobierno espaiiol, la lista en la que
constan 14 miembros y 10 suplentes propuestos por el Gobierno italiano y la lista en la que constan 21 miembros
y 20 suplentes propuestos por el Gobierno polaco. Debe nombrarse a dichos miembros y suplentes para el mismo
periodo, comprendido entre el 26 de enero de 2020 y el 25 de enero de 2025, que los miembros y suplentes
nombrados por la Decisién (UE) 2019/2157.

() DOL139de27.5.2019, p. 13.
(*) Decision (UE) 2019/2157 del Consejo, de 10 de diciembre de 2019, por la que se nombran miembros y suplentes del Comité de las
Regiones para el periodo comprendido entre el 26 de enero de 2020 y el 25 de enero de 2025 (DO L 327 de 17.12.2019, p. 78).
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(6)  Dicho nombramiento ird seguido posteriormente del nombramiento de los demds miembros y suplentes cuyas
candidaturas no hayan sido comunicadas al Consejo antes del 20 de diciembre de 2019.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

Se nombra miembros o suplentes del Comité de las Regiones para el periodo comprendido entre el 26 de enero de 2020 y
el 25 de enero de 2025:

— como miembros, a las personas cuya lista por Estado miembro figura en el anexo [;

— como suplentes, a las personas cuya lista por Estado miembro figura en el anexo IL.

Articulo 2

La presente Decision entrard en vigor el dia de su adopcién.

Hecho en Bruselas, el 20 de enero de 2020.

Por el Consejo
El Presidente
J. BORRELL FONTELLES
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ANEXO I

T[IPUTTOKEHME I - ANEXO I - PRILOHA I - BILAG I - ANHANG I - I LISA - [IAPAPTHMA I - ANNEX I - ANNEXE -
PRILOG I - ALLEGATO I - I PIELIKUMS - I PRIEDAS - I. MELLEKLET - ANNESS I - BJLAGEI - ZALACZNIK I - ANEXO I -
ANEXAT-PRILOHA I - PRILOGA I - LITEI - BILAGA 1

Ynenose | Miembros | Clenové | Medlemmer | Mitglieder [ Liikmed | Mé\n) | Members / Membres | Clanovi |
Membri | Locekli [ Nariai [ Tagok | Membri | Leden [ Cztonkowie | Membros | Membri | Clenovia [ Clani | Jisenet |
Ledaméter

BELGIE | BELGIQUE | BELGIEN

Mr Willy BORSUS

Member of a Local Assembly: Municipal Council of Marche-en-Famenne

Mr Elio DI RUPO

Member of a Regional Executive: Minister-President of the Government of Wallonia
Mr Emmanuel DISABATO

Member of a Regional Assembly: Parliament of Wallonia

Mr Pierre-Yves JEHOLET

Member of a Regional Executive: Minister-President of the Government of the Federation Wallonia-Brussels

BEBbJITAPUA
Ms Tanya HRISTOVA

Member of a Local Executive: Mayor of Gabrovo Municipality

EAAAY

Mr Georgios PATOULIS

Member of a Regional Executive: Region of Attica

Mr Apostolos TZITZIKOSTAS

Member of a Regional Executive: Region of Central Macedonia
Mr Stavros ARNAOUTAKIS

Member of a Regional Executive: Region of Crete

Ms Rodi KRATSA

Member of a Regional Executive: Region of Ionian Islands
Mr Georgios CHATZIMARKOS

Member of a Regional Executive: Region of South Aegean
Mr Konstantinos AGORASTOS

Member of a Regional Executive: Region of Thessaly

Mr Konstantinos BAKOYANNIS

Member of a Local Executive: Municipality of Athens

Mr Andreas KONDYLIS

Member of a Local Executive: Municipality of Alimos

Mr Moses ELISAF

Member of a Local Executive: Municipality of loannina
Mr Dimitrios KARNAVOS

Member of a Local Executive: Municipality of Kallithea
Mr Ignatios KAITEZIDIS

Member of a Local Executive: Municipality of Pilea-Hortiatis
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Mr Symeon ROUSSOS

Member of a Local Executive: Municipality of Chalandri

ESPANA
Mr Fernando LOPEZ MIRAS

Member of a Regional Assembly: Asamblea Regional de Murcia

FRANCE

Ms Daniéle BOEGLIN

Member of a Local Executive: Conseil départemental de I'Aube

Ms Isabelle BOUDINEAU

Member of a Regional Executive: Conseil régional de Nouvelle-Aquitaine
Mr Frank CECCONI

Member of a Regional Assembly: Conseil régional d'Ile-de-France

Ms Vanessa CHARBONNEAU

Member of a Regional Executive: Conseil régional des Pays de la Loire
Mr Vincent CHAUVET

Member of a Local Executive: Commune d’Autun (71)

Mr Loig CHESNAIS-GIRARD

Member of a Regional Executive: Conseil régional de Bretagne

Ms Yolaine COSTES

Member of a Regional Executive: Conseil régional de la Réunion

Mr Guillaume CROS

Member of a Regional Executive: Conseil régional d’Occitanie

Mr Frangois DECOSTER

Member of a Regional Assembly: Conseil régional des Hauts de France
Ms Mélanie FORTIER

Member of a Regional Assembly: Conseil régional du Centre Val de Loire
Ms Cécile GALLIEN

Member of a Local Executive: commune de Voray (43)

Ms Karine GLOANEC-MAURIN

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Couétron-au-Perche (département du Loir-et-Cher)
Ms Agnes LE BRUN

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Morlaix (département du Finistere)
Mr Pascal MANGIN

Member of a Regional Assembly: Conseil régional du Grand Est

Ms Sylvie MARCILLY

Member of a Local Executive: Conseil départemental de la Charente-Maritime
Ms Marie-Antoinette MAUPERTUIS

Member of a Regional Assembly: Collectivité territoriale de Corse

Mr Jean-Paul POURQUIER

Member of a Local Executive: Conseil départemental de la Lozére

Mr Franck PROUST

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Nimes (département du Gard)
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Ms Agnes RAMPAL

Member of a Regional Assembly: Conseil régional Provence-Alpes-Cote d’Azur

Mr Christophe ROUILLON

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Coulaines (département de la Sarthe)

Ms Nathalie SARRABEZOLLES
Member of a Local Executive: Conseil départemental du Finistére

Mr Patrice VERCHERE

Member of a Regional Assembly: Conseil régional Auvergne-Rhone-Alpes

Mr Jean-Noél VERFAILLIE
Member of a Local Executive: Conseil départemental du Nord
Mr André VIOLA

Member of a Local Executive: Conseil départemental de I'Aude

HRVATSKA

Mr Nikola DOBROSLAVIC

Member of Regional Executive: Dubrovnik-Neretva County
Mr Valter DRANDIC

Member of Regional Assembly: Istria County

Mr Ivan GULAM

Member of Local Executive: Municipality of Pirovac
Mr Bruno HRANIC

Member of Local Executive: Municipality of Vidovec
Mr Danijel MARUSIC

Member of Regional Executive: Brod-Posavina County
Mr Vojko OBERSNEL

Member of Local Executive: City of Rijeka

Mr Goran PAUK

Member of Regional Executive: Sibenik-Knin County
Ms Jelena PAVICIC VUKICEVIC

Member of Local Executive: City of Zagreb

Mr Zeljko TURK

Member of Local Executive: City of Zapresi¢

IRELAND
Ms Caroline DWANE STANLEY

Member of a Local Executive: Laois County Council

ITALIA

Ms Manuela BORA

Assessore e Consigliere regionale della Regione Marche

Mr Roberto CIAMBETTI

Presidente del Consiglio e Consigliere regionale della Regione Veneto
Mr Alberto CIRIO

Presidente della Regione Piemonte

Mr Massimiliano FEDRIGA



24.1.2020 Diario Oficial de la Unién Europea L 20/7

Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia

Mr Alessandro FERMI

Presidente del Consiglio e Consigliere regionale della Regione Lombardia
Mr Nicola IRTO

Presidente del Consiglio e Consigliere regionale della Regione Calabria
Mr Marco MARSILIO

Presidente della Regione Abruzzo

Mr Sebastiano MUSUMECI

Presidente della Regione Siciliana

Mr Enrico ROSSI

Presidente della Regione Toscana

Ms Simonetta SALIERA

Presidente dell’Assemblea legislativa e Consigliere regionale della Regione Emilia Romagna
Ms Alessandra SARTORE

Assessore della Regione Lazio

Mr Christian SOLINAS

Presidente della Regione Sardegna

Mr Donato TOMA

Presidente della Regione Molise

Mr Luca ZAIA

Presidente della Regione Veneto

LIETUVA

Mr Valdas BENKUNSKAS

Member of a Local Assembly: Vilniaus miesto savivaldybés taryba
Ms Nijolé DIRGINCIENE

Member of a Local Assembly: Birstono savivaldybés taryba

Mr Vytautas GRUBLIAUSKAS

Member of a Local Assembly: Klaipédos miesto savivaldybés taryba
Mr Dovydas KAMINSKAS

Member of a Local Assembly: Tauragés rajono savivaldybés taryba
Mr Ricardas MALINAUSKAS

Member of a Local Assembly: Druskininky savivaldybés taryba

Mr Bronius MARKAUSKAS

Member of a Local Assembly: Klaipédos rajono savivaldybés taryba
Mr Mindaugas SINKEVICIUS

Member of a Local Assembly: Jonavos rajono savivaldybés taryba
Mr Algirdas VRUBLIAUSKAS

Member of a Local Assembly: Alytaus rajono savivaldybés taryba
Mr Povilas ZAGUNIS

Member of a Local Assembly: PanevéZio rajono savivaldybés taryba

MAGYARORSZAG
Mr Istvan BOKA
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Member of a Local Assembly: Local Government of Balatonfiired

Ms Barbara Szilvia HEGEDUS

Member of a Local Assembly: Local Government of Veszprém with county rights
Mr J4cint HORVATH

Member of a Local Assembly: Local Government of Nagykanizsa with county rights
Mr Janos Addm KARACSONY

Member of a Local Assembly: Local Government of Tahit6tfalu

Mr Jézsef KOBOR

Member of a Local Assembly: Local Government of Pécs with county rights

Mr Lajos KOVACS

Member of a Local Assembly: Local Government of District 12 of Budapest

Ms Anna MAGYAR

Member of a Regional Assembly: County Council of Csongrdd Megye

Mr Laszl6 MAJTENYI

Member of a Regional Assembly: County Council of Vas Megye

Mr Jézsef RIBANYI

Member of a Regional Assembly: County Council of Tolna Megye

Mr Patrik SCHWARCZ-KIEFER

Member of a Regional Assembly: County Council of Baranya Megye

Mr Oszkar SESZTAK

Member of a Regional Assembly: County Council of Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megye
Ms Kata TUTTO

Member of a Local Assembly: General Assembly of Budapest

POLSKA

Mr Gustaw Marek BRZEZIN

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego
Ms Aleksandra DULKIEWICZ

Member of a Local Executive: Prezydent Miasta Gdariska

Mr Mariusz Rafal FRANKOWSKI

Member of a Local Assembly: Rada m. st. Warszawy

Mr Olgierd GEBLEWICZ

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
Mr Pawel GRZYBOWSKI

Member of a Local Executive: Burmistrz Miasta Rypin

Mr Krzysztof IWANIUK

Member of a Local Executive: Wéjt Gminy Terespol

Mr J6zef JODLOWSKI

Member of a Local Assembly: Rada Powiatu Rzeszowskiego

Mr Robert KOSCIUK

Member of a Local Executive: Burmistrz Krasnegostawu

Mr Witold Rafat KOZLOWSKI

Representative of a regional body with political accountability to an elected Assembly: Zarzgd Wojewddztwa Matopolskiego
Mr Krzysztof Adam MATYJASZCZYK
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Member of a Local Executive: Prezydent Miasta Czestochowa

Mr Wiadystaw ORTYL

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego
Mr Cezary Adam PRZYBYLSKI

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Dolnoslgskiego
Mr Grzegorz Zenon SCHREIBER

Representative of a regional body with political accountability to an elected Assembly: Zarzgd Wojewddztwa £odzkiego
Mr Jarostaw Piotr STAWIARSKI

Representative of a regional body with political accountability to an elected Assembly: Zarzgd Wojewddztwa Lubelskiego
Mr Dariusz STRUGALA

Member of a Local Executive: Burmistrz Miasta i Gminy Jaraczewo

Mr Mieczystaw STRUK

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Pomorskiego
Mr Adam Krzysztof STRUZIK

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Mazowieckiego
Mr Rafat Kazimierz TRZASKOWSKI

Member of a Local Executive: Prezydent m. st. Warszawy

Mr Ludwik Kajetan WEGRZYN

Member of a Local Assembly: Rada Powiatu w Bochni

Mr Marek WOZNIAK

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego
Ms Hanna ZDANOWSKA

Member of a Local Executive: Prezydent Miasta Lodzi

PORTUGAL

Mr Vasco Ilidio ALVES CORDEIRO

Member of a Regional Executive: Governo Regional dos Agores

Mr Miguel Filipe MACHADO DE ALBUQUERQUE

Member of a Regional Executive: Governo Regional da Madeira
Mr Aires Henrique DO COUTO PEREIRA

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal da Pévoa de Varzim
Mr Basilio Adolfo DE MENDONCA HORTA DA FRANCA

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Sintra

Ms Cristina de Fatima SILVA CALISTO

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Lagoa - Agores
Mr Fernando Medina Maciel ALMEIDA CORREIA

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Lisboa

Mr Hélder Anténio GUERRA DE SOUSA SILVA

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Mafra

Ms Isilda Maria Prazeres DOS SANTOS VARGES GOMES

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Portimdo

Mr José Agostinho RIBAU ESTEVES

Member of a Local Executive: Camara Municipal de Aveiro

Mr José Maria DA CUNHA COSTA
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Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Viana do Castelo
Mr Luis Miguel DA SILVA MENDONCA ALVES

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Caminha

Mr Ricardo Bruno Antunes MACHADO RIO

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Braga
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ANEXO 11

TIPMITOKEHME I - ANEXO II - PRILOHA II - BILAG IT - ANHANG II- ITLISA - IIAPAPTHMA IT - ANNEX II - ANNEXE
II- PRILOG IT - ALLEGATO II - I PIELIKUMS - II PRIEDAS - II. MELLEKLET - ANNESS II - BJLAGE Il - ZALACZNIK II -
ANEXO IT - ANEXAII - PRILOHA II - PRILOGA II - LIITE II - BILAGA 11

3amecrHuk-wieHose | Suplentes | Ndhradnici | Suppleanter | Stellvertreter | Asendusliikmed | Avam\npotic |
Alternate members [ Suppléants | Zamjenici ¢lanova | Supplenti | Aizstajéji | Pakaitiniai nariai | Pottagok | Membri
Supplenti | Plaatsvervangers | Zastepcy czlonkéw | Suplentes [ Supleanti | Ndhradnici | Nadomestni ¢lani |
Varajdsenet | Suppleanter

BELGIE | BELGIQUE | BELGIEN

Mr Hugues BAYET

Member of a Local Executive: Mayor of Farciennes

Ms Alexia BERTRAND

Member of a Regional Assembly: Parliament of Brussels-Capital Region
Ms Héléne RYCKMANS

Member of a Regional Assembly: Parliament of Wallonia

Ms Olga ZRIHEN

Member of a Local Assembly: Municipal Council of La Louviére

EAAAX

Mr Dimitrios PETROVITS

Member of a Regional Executive: Region of Eastern Macedonia and Thrace
Mr Alexandros KACHRIMANIS

Member of a Regional Executive: Region of Epirus

Mr Nektarios FARMAKIS

Member of a Regional Executive: Region of Western Greece

Mr Fanis SPANOS

Member of a Regional Executive: Region of Central Greece

Mr Georgios KASAPIDIS

Member of a Regional Executive: Region of Western Macedonia
Ms Dimitra ANGELAKI

Member of a Regional Assembly: Region of Attica

Mr Dimitrios KALOGEROPOULOS

Representative of a local body with political accountability to an elected Assembly: Municipality of Palaio Faliro
Mr Nikolaos VAFEIADIS

Member of a Local Assembly: Municipality of Athens

Mr Konstantinos TZIOUMIS

Member of a Local Executive: Municipality of Tripoli

Ms Katerina CHRYSSOPOULOU

Member of a Local Assembly: Municipality of Vrilissia

Mr Nikolaos CHIOTAKIS

Member of a Local Assembly: Municipality of Kifissia

Mr Efstratios CHARCHALAKIS

Member of a Local Executive: Municipality of Kythira
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ESPANA
Mr Juan José MARTINEZ LOZANO

Representative of a regional body with political accountability to an elected Assembly: Asamblea Regional de Murcia

FRANCE

Mr Patrick AYACHE

Member of a Regional Executive: Conseil régional de Bourgogne Franche-Comté
Mr Jean-Frangois BARNIER

Member of a Local Executive: Conseil municipal du Chambon-Feugerolles (département de la Loire)
Ms Nadine BELLUROT

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Reuilly (département de 'Tndre)
Ms Claudette BRUNET LECHENAULT

Member of a Local Executive: Conseil départemental de Sadne-et-Loire

Mr Christophe CLERGEAU

Member of a Regional Assembly: Conseil régional des Pays de Loire

Ms Emmanuelle de GENTILI

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Bastia (Corse)

Mr Christian GILLET

Member of a Local Executive: Conseil départemental du Maine-et-Loire

Ms Aurélie GROS

Member of a Regional Assembly: Conseil régional d'Tle-de-France

Mr Thibaut GUIGNARD

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Pleeuc-I'Hermitage (département des Cotes-d’Armor)
Mr Mathieu KLEIN

Member of a Local Executive: Conseil départemental de Meurthe-et-Moselle

Ms Sylvie LABADENS

Member of a Local Executive: Conseil départemental du Nord

Mr Gérard LAHELLEC

Member of a Regional Executive: Conseil régional de Bretagne

Mr Miguel LAVENTURE

Member of a Regional Assembly: Collectivité territoriale de Martinique

Ms Frangoise MESNARD

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Saint-Jean d’Angely (département de Charente-Maritime)
Ms Nicole MULLER BECKER

Member of a Regional Executive: Conseil régional du Grand Est

Ms Marie-Luce PENCHARD

Member of a Regional Executive: Conseil régional de Guadeloupe

Ms Nicole PEYCELON

Member of a Regional Assembly: Conseil régional Auvergne-Rhéne-Alpes

Ms Nicole PIERRARD

Member of a Local Executive: Conseil départemental de la Moselle

Ms Martine PINVILLE

Member of a Regional Assembly: Conseil régional de Nouvelle-Aquitaine

Mr Francois-Xavier PRIOLLAUD
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Member of a Regional Executive: Conseil régional de Normandie

Mr Bertrand RINGOT

Member of a Local Executive: Conseil municipal de Gravelines (département du Nord)
Mr Didier ROBERT

Member of a Regional Executive: Conseil régional de la Réunion

Mr Gilles SIMEONI

Member of a Regional Executive: Collectivité territoriale de Corse

Mr Claude WALLENDORFF

Member of a Local Executive: Conseil départemental des Ardennes

HRVATSKA

Mr Igor ANDROVIC

Member of Regional Executive: Virovitica-Podravina County
Mr Martin BARICEVIC

Member of Local Executive: Municipality of Jasenice

Ms Antonija JOZIC

Member of Local Executive: City of Pleternica

Mr Darko KOREN

Member of Regional Executive: Koprivnica-KriZevci County
Mr Anteo MILOS

Member of Local Executive: City of Novigrad-Cittanova

Ms Jasna PETEK

Member of Regional Executive: Krapina-Zagorje County
Mr Dinko PIRAK

Member of Local Executive: City of Cazma

Mr Matija POSAVEC

Member of Regional Executive: Medimurje County

Mr Slavko PRISCAN

Member of Local Executive: Municipality of Rovisce

IRELAND
Mr Conor MCGUINNESS
Member of a Local Executive: Galway Waterford City and County Council

ITALIA

Mr Gaetano ARMAO

Vicepresidente e Assessore della Regione Siciliana

Mr Vito BARDI

Presidente della Regione Basilicata

Mr Vincenzo DE LUCA

Presidente della Regione Campania

Mr Arno KOMPATSCHER

Presidente e Consigliere provinciale della Provincia autonoma di Bolzano
Mr Pierluigi MARQUIS

Consigliere regionale della Regione Autonoma della Valle d’Aosta
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Mr Michele PAIS

Presidente del Consiglio e Consigliere regionale della Regione Sardegna
Mr Alessandro PIANA

Presidente del Consiglio e Consigliere regionale della Regione Liguria
Ms Donatella PORZI

Consigliere regionale della Regione Umbria

Mr Francesco RUSSO

Vice Presidente e Assessore della Regione Calabria

Mr Piero Mauro ZANIN

Presidente del Consiglio e Consigliere regionale della Regione Friuli Venezia Giulia

LIETUVA

Mr Arnoldas ABRAMAVICIUS

Member of a Local Assembly: Zarasy rajono savivaldybés taryba

Ms Vaida ALEKNAVICIENE

Member of a Local Assembly: Joniskio rajono savivaldybés taryba
Ms Aleksandra GRIGIENE

Member of a Local Assembly: Visagino savivaldybés taryba

Mr Domas GRISKEVICIUS

Member of a Local Assembly: Siauliy miesto savivaldybés taryba
Mr Ramtinas GODELIAUSKAS

Member of a Local Assembly: Rokiskio rajono savivaldybés taryba
Mr Audrius KLISONIS

Member of a Local Assembly: Plungés rajono savivaldybés taryba
Mr Algirdas NEIBERKA

Member of a Local Assembly: Vilkaviskio rajono savivaldybés taryba
Mr Vytenis TOMKUS

Member of a Local Assembly: Kaisiadoriy rajono savivaldybés taryba
Mr Mantas VARASKA

Member of a Local Assembly: Kazly Riidos savivaldybés taryba

MAGYARORSZAG

Ms Boglarka BANNE GAL

Member of a Regional Assembly: County Council of Borsod-Abatij-Zemplén Megye
Mr Attila KISS

Member of a Local Assembly: Local Government of Hajdiibdszormény

Mr Erik KONCZER

Member of a Regional Assembly: County Council of Komdrom-Esztergom Megye
Mr Raymund KOVACS

Member of a Local Assembly: Local Government of District 16 of Budapest

Mr Adém MIRKOCZKI

Member of a Local Assembly: Local Government of Eger

Mr Zoltin NEMETH

Member of a Regional Assembly: County Council of Gy6r-Moson-Sopron Megye
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Mr Attila PAL

Member of a Regional Assembly: County Council of Zala Megye
Mr Gdbor SIMON

Member of a Local Assembly: Local Government of Miskolc with county rights
Mr Néndor SKUCZI

Member of a Regional Assembly: County Council of Nogrdd Megye
Mr Rébert SZABO

Member of a Regional Assembly: County Council of Heves Megye
Mr Ferenc TEMERINI

Member of a Local Assembly: Local Government of Soltvadkert

Mr Botond VANTSA

Member of a Local Assembly: Local Government of Szigetszentmiklds

POLSKA

Mr Andrzej Krzysztof BETKOWSKI

Representative of a regional body with political accountability to an elected Assembly: Zarzgd Wojewddztwa Swigtokrzyskiego
Mr Rafal BRUSKI

Member of a Local Executive: Prezydent Miasta Bydgoszczy

Mr Andrzej BULA

Representative of a regional body with political accountability to an elected Assembly: Zarzgd Wojewddztwa Opolskiego
Mr Marian BURAS

Member of a Local Executive: Burmistrz Miasta i Gminy Morawica

Mr Piotr Franciszek CALBECKI

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Mr Jakub Piotr CHELSTOWSKI

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Slgskiego

Mr Jacek GAJEWSKI

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Mr Robert GODEK

Member of a Local Assembly: Rada Powiatu Strzyzowskiego

Mr Wojciech Jan KALUZA

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Slgskiego

Mr Jakub Michat KWASNY

Member of a Local Assembly: Rada Miasta Tarnowa

Mr Mirostaw LECH

Member of a Local Executive: Wdjt Gminy Korycin

Mr Sebastian EUKASZEWICZ

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Podlaskiego

Ms Beata Malgorzata MOSKAL-SEANIEWSKA

Member of a Local Executive: Prezydent Miasta Swidnica

Ms Elzbieta Anna POLAK

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego

Mr Piotr Pawel PSIKUS

Member of a Local Executive: Burmistrz Miasta i Gminy Kepno
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Mr Ludwik Jerzy RAKOWSKI

Member of a Regional Assembly: Sejmik Wojewddztwa Mazowieckiego

Mr tukasz Jakub SMOEKA

Representative of a regional body with political accountability to an elected Assembly: Zarzgd Wojewddztwa Matopolskiego
Mr Joachim SMYEA

Member of a Local Assembly: Rada Powiatu w Lublificu

Mr Marek Andrzej TRAMS

Member of a Local Assembly: Rada Powiatu Polkowickiego

Mr Tadeusz TRUSKOLASKI

Member of a Local Executive: Prezydent Miasta Biategostoku

PORTUGAL

Mr Rui Jorge DA SILVA LEITE DE BETTENCOURT

Member of a Regional Executive: Governo Regional dos Agores
Mr Pedro Miguel AMARO DE BETTENCOURT CALADO
Member of a Regional Executive: Governo Regional da Madeira
Ms Anabela GASPAR DE FREITAS

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Tomar

Mr Carlos André TELES PAULO DE CARVALHO

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Tabuago
Mr Carlos SILVA SANTIAGO

Member of a Local Executive: Camara Municipal de Sernancelhe
Mr Luis Manuel DOS SANTOS CORREIA

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Castelo Branco
Mr Luis Miguel CORREIA ANTUNES

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal da Lousd

Mr Nuno José GONCALVES MASCARENHAS

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Sines

Mr Paulo Jorge FRAZAO BATISTA DOS SANTOS

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal da Batalha
Mr Pedro Miguel CESAR RIBEIRO

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Almeirim
Mr Rui Miguel DA SILVA ANDRE

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Monchique
Mr Vitor Manuel MARTINS GUERREIRO

Member of a Local Executive: Cdmara Municipal de Sdo Brds de Alportel




24.1.2020 Diario Oficial de la Unién Europea L 20/17

REGLAMENTOS INTERNOS Y DE PROCEDIMIENTO

CODIGO DE CONDUCTA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE EUROPEO DE LAS REGIONES
Aprobado por el Pleno el 5 de diciembre de 2019
Visto el Tratado de la Unién Europea y, en particular, sus articulos 2 y 3,
Vista la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién Europea,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (en lo sucesivo denominado «TFUE») y, en particular, sus articulos
300y 305a 307,

Visto el Reglamento interno del Comité Europeo de las Regiones (en lo sucesivo denominado «el Comité»),

Considerando que los miembros del Comité son representantes de los entes regionales y locales que ejercen un mandato
electoral regional o local o son politicamente responsables ante una asamblea elegida,

Considerando que la condicién de miembro del Comité procede de un mandato local o regional efectivo y no constituye un
empleo, y que los miembros solo perciben dietas de reunién y de viaje calculadas a tanto alzado, asi como el reembolso de

sus gastos de viaje,

Considerando que los miembros del Comité ejerceran sus funciones con plena independencia, en interés general de la
Unién Europea y de los ciudadanos europeos,

Considerando que, sin perjuicio de las disposiciones aplicables del Reglamento interno, conviene establecer en un Cédigo
de conducta determinadas obligaciones derivadas de dichas disposiciones,

El Comité decide adoptar el siguiente Cédigo de conducta de los miembros del Comité, que estos deberan suscribir al
comienzo de su mandato:

Articulo 1
Ambito de aplicacién

El presente Codigo de conducta se aplicard a la conducta de los miembros del Comité y sus suplentes en el ejercicio de las
funciones que les asigne el Comité. Toda referencia a los miembros se entenderd como extensiva a los suplentes.

En caso de alegacién de mala conducta de un miembro del personal respecto de un miembro del Comité, se aplicardn las

normas pertinentes relativas al personal (). En tal caso, el miembro del Comité de que se trate informard al secretario
general.

Articulo 2

Principios
Los miembros del Comité ejercerdn las funciones que se les asignen con independencia, imparcialidad, integridad,
transparencia, dignidad y respeto a la diversidad.

Articulo 3

Independencia

Los miembros ejercerdn las funciones que se les asignen con plena independencia, en interés general de la Unién y, con
arreglo al articulo 300, apartado 4, del TFUE no estardn vinculados por ningtin mandato imperativo.

(") Los miembros del personal estdn principalmente sujetos al Estatuto de los funcionarios, al Régimen aplicable a los otros agentes de la
Unidon Europea y a las normas de desarrollo aprobadas por el Comité.
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Articulo 4

Imparcialidad y conflictos de intereses

1.  Los miembros ejercerdn las funciones que se les asignen en aras del interés general y con imparcialidad y
absteniéndose de obtener o buscar cualquier forma de prestacién o remuneracion, ya sea directa o indirecta.

2. Los miembros deberdn evitar cualquier situacion que pueda dar lugar a un conflicto de intereses. Existird conflicto de
intereses cuando un miembro tenga un interés personal que pueda influir de manera inadecuada en el ejercicio de sus
funciones como tal. No existird conflicto de intereses cuando un miembro obtenga un beneficio Unicamente por
pertenecer al conjunto de la poblacién o a una categoria amplia de personas. Tampoco existird conflicto de intereses
cuando, un miembro ejerza una actividad, como por ejemplo la participacién en drganos decisorios de empresa, en el
ejercicio de sus funciones publicas.

3. Todo miembro que crea encontrarse ante un conflicto de intereses adoptard de inmediato todas las medidas
necesarias para resolverlo de conformidad con los principios y disposiciones del presente Cédigo de conducta. Si no puede
resolverlo, deberd notificar esta circunstancia por escrito al presidente y al secretario general.

Articulo 5

Integridad

1.  Los miembros ejercerdn las funciones que se les asignen en aras del interés general y con integridad, sin solicitar,
aceptar ni recibir prestacién o remuneracion alguna, directa o indirecta, a cambio de adoptar un determinado
comportamiento en el dmbito de su actividad en el Comité, y se esforzardn conscientemente por evitar cualquier situacién
que pueda dar lugar a sospechas de soborno, corrupcion o influencia indebida.

2. Los miembros no desarrollardn actividades retribuidas de representacion de intereses directamente relacionadas con
el proceso de decisién de la Union. No se considerard como tales actividades la representacién de intereses regionales o
locales.

3. Se considerard siempre que los miembros actian en el desempefio de sus funciones como miembros del Comité
cuando participen en reuniones de dérganos del Comité, actos celebrados en su sede, actos fuera de la sede pero
patrocinados por el Comité con arreglo a sus propias normas y actos en los cuales representen al Comité.

4. En el ejercicio de sus funciones como miembros del Comité, estos se abstendran de aceptar obsequios o beneficios
similares, salvo cuando el valor aproximado de aquellos sea inferior a 100 euros y les sean otorgados con arreglo a normas
de cortesia. Los miembros podran aceptar obsequios cuando el valor aproximado de aquellos sea superior a 100 euros y les
sean otorgados con arreglo a normas de cortesia siempre que los entreguen a la Secretarfa General cuando asistan a la
siguiente reunion del Comité después de su recepcion. El presidente decidird si dichos obsequios, asi como otros de igual
valor que se le entreguen directamente, pasan a ser propiedad del Comité o se donan a una asociacién caritativa adecuada.
La Secretaria General llevard un registro de dichos obsequios. En cualquier caso, los miembros deberdn cumplir las normas
nacionales, regionales y locales sobre la aceptacién de obsequios que les sean aplicables, incluidas aquellas sobre el valor
méximo de los obsequios.

5. Los miembros deberdn cumplir las normas financieras que les sean aplicables, en particular las relativas al reembolso
de los gastos de transporte y al abono de las dietas de viaje y de reunién calculadas a tanto alzado.

Articulo 6

Transparencia y declaracién de intereses econémicos

1. Enel gjercicio de las funciones que se les asignen, los miembros deberdn actuar de manera transparente y permitir un
legitimo control publico del respeto de los principios establecidos en el Cédigo de conducta.

2. En caso de que la legislacion nacional o subnacional imponga la obligacion de presentar una declaracion publica de
intereses econdémicos, incumbird personalmente a los miembros del Comité la obligacion de remitir al presidente, en un
plazo de sesenta dias desde su toma de posesion, una nota en el sentido de que han presentado una declaracion publica de
intereses econémicos a la autoridad competente de su Estado miembro, asi como un enlace a la pagina web en la que se
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encuentre dicha declaracién publica, en aplicacion de la legislacién al respecto nacional o subnacional, en relacién con el
mandato o puesto de responsabilidad politica para el cual hayan sido nombrados en tanto que miembros del Comité. Los
miembros serdn personalmente responsables de la exactitud de este enlace y notificarin al presidente cualquier
modificacién del mismo en el plazo de un mes a contar desde la fecha en que se haya producido dicha modificacion.

3. En caso de que la legislacién nacional o subnacional no imponga la obligacién de presentar una declaracién publica
de intereses econdmicos, incumbird personalmente a los miembros la responsabilidad de remitir al presidente una
declaracion de intereses econdmicos, por medio del formulario que figura como anexo al presente Cdigo de conducta. La
declaracion recogerd la identificacion de cada entidad en la que el miembro tenga intereses econdmicos directos de los que
quepa razonablemente pensar que podrian suscitar un conflicto de intereses si al miembro le correspondiera conocer de
una decisién o de una posicién que afecte a esa entidad. Se considerard que los miembros tienen un interés econémico
directo en una entidad cuando posean una participacién econdmica individualizada en el capital y dicha participacién
otorgue al miembro la capacidad de influir significativamente en su gestion.

4. Los miembros deberdn notificar al presidente cualquier modificacion de la declaracién presentada con arreglo al
apartado 3 en el plazo de un mes a contar desde la fecha en que se haya producido cada modificacién.

5. El Comité pondrd a disposicion del ptiblico de manera ficilmente accesible la informacién facilitada al presidente con
arreglo al presente articulo.

6.  Si el presidente recibe informaciéon que le lleve a considerar que la declaracién de intereses presentada por un
miembro con arreglo a los apartados 2 0 3 es sustancialmente incorrecta o desfasada, podrd pedir al miembro que
rectifique su declaracion e informar a la Mesa sobre el resultado.

7. Los ponentes facilitardn a la Secretaria General la lista de todas las partes interesadas a las que hayan consultado sobre
cuestiones relativas al asunto del dictamen que se les haya encomendado. La Secretaria General llevard un registro de dichas
listas, que podra publicarse previa solicitud.

Articulo 7

Dignidad y respeto de la diversidad

1. Enel ¢jercicio de las funciones que se les asignen, los miembros deberdn:

a) observar un comportamiento profesional y abstenerse de emplear cualquier forma de lenguaje o adoptar cualquier tipo
de comportamiento ofensivo o discriminatorio, de conformidad con el articulo 21 de la Carta de los Derechos
Fundamentales de la Unién Europea;

b) comportarse de manera digna, cortés y respetuosa, exenta de prejuicios y no discriminatoria con toda persona en el
Comité o en uno de sus actos;

c) abstenerse de incitar o animar, mediante sus palabras o acciones, al personal o a otros miembros del Comité a conculcar,
eludir o ignorar los principios establecidos en el presente Cdigo de conducta o la legislacién vigente, y no tolerar dicho
comportamiento;

d) procurar, en la medida que permita la responsabilidad que les incumba dentro del Comité y con la debida discrecion, que
se gestione con rapidez, equidad y eficacia todo desacuerdo o conflicto que surja en el Comité o en uno de sus actos, en
particular respondiendo sin dilacién ante toda alegacién de acoso (psicoldgico o sexual).

2. A efectos de la aplicacion del presente Codigo de conducta, se retomard la definicién de «acoso» que figura en el
articulo 12 bis del Estatuto de los funcionarios, con arreglo a la interpretacién que de ella hace la jurisprudencia del
Tribunal de Justicia de la Unién Europea (en lo sucesivo denominado «Tribunal de Justicia»):

«Por “acoso psicoldgico” se entenderd cualquier conducta abusiva que se manifieste de forma duradera, reiterada o sistemdtica mediante
comportamientos, palabras, actos, gestos o escritos de cardcter intencional que atenten contra la personalidad, la dignidad o la
integridad fisica o psiquica de una persona.

Por “acoso sexual” se entenderd toda conducta de naturaleza sexual no deseada por la persona a la que vaya dirigida y que tenga por
objeto o efecto herir su dignidad o crear un ambiente intimidatorio, hostil, ofensivo o molesto. El acoso sexual se considerard una
discriminacién por razén de sexo».
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Articulo 8
Aplicacion del Cédigo de conducta

1. El presidente y los miembros del Comité velardn por la aplicacién del presente Cédigo de conducta de buena fe y
atendiendo al principio de proporcionalidad.

2. Si considera que un miembro puede haber infringido el presente Cédigo de conducta, el presidente, asistido por el
secretario general, podré analizar las circunstancias del supuesto incumplimiento. Si el presidente llega a la conclusion, tras
haber oido al miembro de que se trata e invitarle a presentar observaciones por escrito, de que el miembro en cuestién ha
infringido el Cédigo de conducta, el presidente adoptard —previa consulta al vicepresidente primero, al presidente de la
Comisién de Asuntos Financieros y Administrativos, asi como al presidente de la delegacion nacional del miembro de que
se trate y al presidente del grupo politico al que esté adscrito— una decisién motivada mediante la que impondrd una
sancion y la notificard al miembro de que se trate.

3. En caso de que sea el presidente quien haya infringido el presente Cédigo de conducta, el vicepresidente primero
asumird la funcién asignada al presidente en el apartado 2. Ademds, un vicepresidente adscrito a un grupo politico y a una
delegacion nacional distintos del grupo politico y de la delegacién nacional del vicepresidente primero asumird la funcién
asignada al vicepresidente primero en el mismo apartado.

4. Lasancién podra consistir en una o varias de las medidas siguientes:
a) una amonestacion, con o sin publicacién;

b) la suspension temporal de la participacion en las actividades del Comité durante un periodo comprendido entre una
semana y seis meses;

c) en caso de incumplimiento de la obligacion de confidencialidad, la limitacién de los derechos de acceso a informacién
confidencial durante un periodo maximo de un afio;

d) la prohibicién de designar al miembro para un cargo en el Comité, de nombrarlo ponente o de incluirlo en una
delegacion oficial, y, en caso de que el miembro ocupe ya tales cargos, su destitucion.

5. Las medidas establecidas en el apartado 4, letras b) y c), podran duplicarse en caso de reincidencia.

6.  El miembro de que se trate podrd interponer un recurso interno ante la Mesa en un plazo de dos semanas a partir de
la fecha de la notificacion de la decisién motivada mencionada en el apartado 2. Dicho recurso tendrd por efecto suspender
la aplicacién de la sanciéon impuesta mediante dicha decisién motivada. A mds tardar cuatro meses después de la
interposicién del recurso, la Mesa, por mayoria de sus miembros, emitird una decisién motivada por la que se anulard,
confirmard o modificara la decision motivada del presidente. Si la Mesa confirma la decisién del presidente, podrd basarse
en la motivacion de esta diltima. Sin embargo, si la decision de la Mesa anula o modifica la decisién del presidente, deberd
basarse en una motivacion propia. La Mesa notificard su decision motivada al miembro de que se trate.

7. El miembro de que se trate podrd interponer un recurso de anulacién ante el Tribunal de Justicia de la Unién Europea
en el plazo de dos meses a partir de la notificaciéon de la decisién motivada de la Mesa, de conformidad con el articulo 263
del TFUE.

Articulo 9

Aplicacién del Cédigo de conducta en caso de presunto acoso de un miembro del personal por un miembro del
Comité

1. No obstante lo dispuesto en el articulo 8, el presente articulo se aplicard a los casos de presunto acoso a un miembro
del personal por un miembro del Comité. Por «<miembro del personal» se entenderd un funcionario, un agente temporal, un
agente contractual, un trabajador interino, un experto nacional en comision de servicios o un becario.

2. Cada nuevo mandato quinquenal del Comité se constituird un Comité Consultivo sobre Acoso (en lo sucesivo
denominado «Comité Consultivo») integrado por seis miembros. La Mesa propondra al presidente y a otros dos miembros
escogidos entre los miembros de la Comisién de Asuntos Financieros y Administrativos. El secretario general propondrd a
dos miembros escogidos entre los miembros del personal. El Comité de Personal propondra a un miembro. El presidente
del Comité nombrard al presidente y a los miembros, observando el equilibrio de género. En caso de que un miembro del
Comité Consultivo pierda su condicién de miembro del Comité o de miembro del personal, se propondrd y nombrard a un
nuevo miembro lo antes posible. Si un miembro del Comité Consultivo es una de las personas involucradas en el asunto,
quedard suspendido en sus funciones durante el procedimiento y se propondrd y nombrard un nuevo miembro con
carécter interino lo antes posible. El Comité Consultivo decidird por mayoria simple, con un quérum de cinco miembros
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como minimo, y en caso de empate decidird el voto de calidad del presidente. El Comité Consultivo trabajard con total
autonomia, independencia y confidencialidad. Sus deliberaciones serdn secretas. El Comité Consultivo contard con la
asistencia de la Secretarfa General del Comité. La Secretarfa General asistird al Comité Consultivo con total
confidencialidad. Toda violacién de esta confidencialidad sera objeto de investigacién por parte del presidente y dard lugar
a la adopcidn de medidas adecuadas respecto de la persona de que se trate.

3. Los miembros del personal que se consideren victimas de acoso por un miembro del Comité en el sentido del articulo
12 bis del Estatuto de los funcionarios podrdn formular una solicitud de asistencia de conformidad con el articulo 24 del
Estatuto de los funcionarios o, por analogia, con el articulo 11 (parrafo primero) o el articulo 81 del Régimen aplicable a
los otros agentes. Los miembros interinos del personal, los expertos nacionales en comisién de servicios y los becarios
podran presentar una solicitud de asistencia con arreglo al articulo 31 de la Carta de los Derechos Fundamentales de la
Uni6n Europea. Antes de presentar su solicitud, el miembro del personal de que se trate podrd entablar contactos
informales con su autoridad facultada para proceder a los nombramientos o con cualquier miembro del Comité
Consultivo o de la Secretarfa General del Comité.

4. Una vez recibida la solicitud mencionada en el apartado 3, la autoridad facultada para proceder a los nombramientos
informard al Comité Consultivo y ordenard al servicio responsable de la Secretaria General que lleve a cabo un examen
preliminar de los hechos alegados para determinar si existen indicios razonables de acoso. En el plazo de treinta dias
laborables a partir de la recepcion de la solicitud, el servicio responsable someterd al Comité Consultivo y a la autoridad
facultada para proceder a los nombramientos un examen preliminar que se basard en la solicitud y, en su caso, en las
declaraciones por escrito de los testigos propuestos, asi como en la informacién obtenida de los servicios competentes de
la Secretaria General. Si, segtin el examen preliminar, no existen suficientes indicios razonables de acoso, la autoridad
facultada para proceder a los nombramientos, de acuerdo con el Comité Consultivo, consultard a la Unidad de Asuntos
Juridicos y brindard al miembro del personal de que se trate la oportunidad de ser oido antes de adoptar una decision
sobre la base del articulo 24 del Estatuto de los funcionarios. Si, segtin el examen preliminar, existen suficientes indicios
razonables de acoso, el caso se remitira al Comité Consultivo.

5. El Comité Consultivo llevard a cabo una investigacion exhaustiva de cada caso que se le remita. El Comité Consultivo
remitird al miembro del Comité de que se trate un resumen de las alegaciones presentadas contra él. Se concederd al
miembro del Comité de que se trate un plazo razonable, de al menos quince dias laborables, para presentar sus
observaciones. Transcurrido este plazo, se remitird al miembro del personal de que se trate un resumen de las
observaciones del miembro del Comité en cuestion. El Comité Consultivo evaluard si ha de tomar declaracién a testigos o
terceros y si procede efectuar investigaciones adicionales. Se remitird al miembro del personal y al miembro del Comité de
que se trate un resumen de las declaraciones de los testigos y el Comité Consultivo les oird por separado antes de aprobar
el informe mencionado en el apartado 6.

6.  Sobre la base del examen preliminar llevado a cabo por el servicio competente de la Secretarfa General y de su propia
investigacion exhaustiva, el Comité Consultivo emitird un informe y lo remitird al presidente del Comité, asi como al
miembro del personal y al miembro del Comité de que se trate. El informe recogerd: i) un resumen de las alegaciones
presentadas por el miembro del personal de que se trate; ii) un resumen de la investigacion, incluidas las observaciones del
miembro del Comité de que se trate y de todos los testigos que hayan declarado; iii) un resumen de los hechos y de las
pruebas, incluidas las declaraciones de los testigos; iv) las conclusiones sobre si se ha producido o no acoso; y v) en su
caso, la recomendacién de imponer una sancién, cualquier otra actuacién, o ambas. Cuando proceda, se consignardn en el
informe todas las opiniones minoritarias.

7. Alaluz del informe del Comité Consultivo y tras oir al miembro del Comité de que se trate, el presidente del Comité
adoptard —previa consulta al vicepresidente primero, al presidente de la Comisién de Asuntos Financieros y
Administrativos, al presidente de la delegaciéon nacional y al presidente del grupo politico del miembro de que se trate—
una decisién motivada sobre si se ha producido o no acoso, que podrd incluir una sancién con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 8, apartado 4. La decisién podrd basarse en la motivacion del informe del Comité Consultivo si hace suyas las
conclusiones del informe. No obstante, la decisién deberd incluir una motivacién propia si se aparta de las conclusiones
del informe. El presidente notificard la decision motivada al miembro del personal y al miembro del Comité de que se trate
e informard de ello al Comité Consultivo y a la autoridad facultada para proceder a los nombramientos.

8. El miembro de que se trate podrd interponer un recurso de anulacién ante el Tribunal de Justicia en el plazo de dos
meses a partir de la notificacién de la decision motivada del presidente, de conformidad con el articulo 263 del TFUE.

9. A lavista de la decisién motivada del presidente y previa consulta a la Unidad de Asuntos Juridicos, la autoridad
facultada para proceder a los nombramientos adoptard una decisién definitiva sobre la solicitud de asistencia. Si en su
decision motivada el presidente llega a la conclusién de que se ha producido acoso, la autoridad facultada para proceder a
los nombramientos tomard una decision sobre las medidas que deban adoptarse para apoyar a la victima del acoso. Si en
su decision motivada el presidente llega a la conclusién de que no se ha producido acoso y la autoridad facultada para
proceder a los nombramientos tiene la intencién de desestimar la solicitud de asistencia, brindard al miembro del personal
de que se trate la oportunidad de ser oido previamente. Toda solicitud de asistencia deliberadamente falsa o engafiosa
podré dar lugar a un procedimiento disciplinario contra el miembro del personal de que se trate.
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10.  En caso de que sea el presidente la persona a la que conciernan las alegaciones de acoso, el vicepresidente primero
asumird la funci6n asignada al presidente en los apartados 2, 7 y 9. Ademds, un vicepresidente adscrito a un grupo politico
y a una delegacién nacional distintos del grupo politico y de la delegacion nacional del vicepresidente primero asumird la
funcion asignada al vicepresidente primero en el apartado 7.

11.  La autoridad facultada para proceder a los nombramientos podrd decidir en cualquier momento adoptar medidas
provisionales, que podrdn consistir, en particular, en una autorizaciéon para que el miembro del personal de que se trate
trabaje en su domicilio o en el Comité en un lugar alejado del miembro en cuestion, o en la concesién de un permiso. La

autoridad facultada para proceder a los nombramientos informard al Comité Consultivo de las medidas adoptadas,
indicando si es necesario informar al miembro del Comité de que se trate.

Articulo 10

Cooperacién con las autoridades judiciales nacionales

1. Encaso de que la presunta infraccion pueda constituir una infraccion penal, el presidente informara a las autoridades
nacionales competentes de los Estados miembros de que se trate.

2. El Comité cooperard plenamente con las autoridades nacionales competentes.

Articulo 11

Entrada en vigor

El presente Codigo de conducta entrard en vigor el 26 de enero de 2020.
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Anexo
DECLARACION PUBLICA SOBRE LOS INTERESES ECONOMICOS
(solo deberd presentarse a falta de declaracién ptblica con arreglo a la legislacién nacional o subnacional)

APELLIDOS NOMBRE

O No tengo un interés econémico directo en el sentido del articulo 6, apartado 3, del Cédigo de conducta.

O Tengo un interés econdmico directo, en el sentido del articulo 6, apartado 3, del Cédigo de conducta, en las entidades
siguientes:

Declaro por la presente que los datos aqui presentados son veridicos y completos.

Fecha: Firma:



L 20/24 Diario Oficial de la Unién Europea 24.1.2020

CORRECCION DE ERRORES

Correccién de errores de la Directiva (UE) 2019/2121 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de noviembre de 2019, por la que se modifica la Directiva (UE) 2017/1132 en lo que atafie a las
transformaciones, fusiones y escisiones transfronterizas

(Diario Oficial de la Unién Europea L 321 de 12 de diciembre de 2019)
En la pagina 11, en el articulo 1, punto 3, letra ):

donde dice: «La Comision adoptard los actos de ejecucion a que se refiere la letra e bis) a mds tardar el
2 de julio de 2020.»,

debe decir: «La Comision adoptard los actos de ejecucion a que se refiere la letra e bis) a mds tardar el
2 de julio de 2021.».
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Correcciéon de errores del Reglamento (UE) 2019/1155 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
20 de junio de 2019, por el que se modifica el Reglamento (CE) n.° 810/2009 por el que se establece
un Cédigo comunitario sobre visados (Codigo de visados)

(Diario Oficial de la Unién Europea L 188 de 12 de julio de 2019)

En la pagina 30, articulo 1, punto 3, modificacién del articulo 3, apartado 5, letra c):

donde dice: «c) los nacionales de terceros paises titulares de un visado vélido para un Estado miembro que no
participe en la adopcion del presente Reglamento o de un Estado miembro que todavia no
aplique las disposiciones del acervo de Schengen en su totalidad, o de un pais que sea parte en
el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, o de Canadd, Japén o los Estados Unidos de
América, ...»,

debe decir: «c) los nacionales de terceros paises titulares de un visado valido para un Estado miembro que no
participe en la adopcion del presente Reglamento o de un Estado miembro que todavia no
aplique las disposiciones del acervo de Schengen en su totalidad, o de Canadd, Japén o los
Estados Unidos de América, ...».
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Correcciéon de errores del Reglamento (UE) 2019/2033 del Parlamento Europeo y del Consejo, de

27 de noviembre de 2019, relativo a los requisitos prudenciales de las empresas de servicios de

inversién, y por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.° 1093/2010, (UE) n.° 575/2013, (UE)
n.° 600/2014 y (UE) n.° 806/2014

(Diario Oficial de la Unién Europea L 314 de 5 de diciembre de 2019)
En la pagina 58, en el articulo 63, punto 4, letra e):

donde dice: «e) el apartado 7 se sustituye por el texto siguiente:
“7.  La AEVM, tras consultar a la ABE, elaborar proyectos de normas técnicas de regulacién
en las que se especifique la informacién que la empresa solicitante de un tercer pais debe
facilitar en la solicitud de registro a que se refiere el apartado 4 y la informacién que debe
comunicarse, de conformidad con el apartado 6 bis.

La AEVM presentar a la Comision los proyectos de normas técnicas de regulacion a ms tardar el
26 de septiembre de 2021.

Se otorgan a la Comisién los poderes para completar el presente Reglamento mediante la
adopcién de las normas técnicas de regulacién a que se refiere el pdrrafo primero de
conformidad con los articulos 10 a 14 del Reglamento (UE) n.> 1095/2010.”;».

debe decir: «e) el apartado 7 se sustituye por el texto siguiente:
“7.  La AEVM, tras consultar a la ABE, elaborar proyectos de normas técnicas de regulacién
en las que se especifique la informacién que la empresa solicitante de un tercer pais debe
facilitar en la solicitud de registro a que se refiere el apartado 4 y la informacién que debe
comunicarse, de conformidad con el apartado 6 bis.

La AEVM presentar a la Comisi6n los proyectos de normas técnicas de regulacion a ms tardar el
26 de septiembre de 2020.

Se otorgan a la Comisién los poderes para completar el presente Reglamento mediante la
adopcién de las normas técnicas de regulacion a que se refiere el parrafo primero de
conformidad con los articulos 10 a 14 del Reglamento (UE) n.° 1095/2010.”».

En la pagina 58, en el articulo 63, punto 4, letra f):

donde dice: «) se afiade el apartado siguiente:

“8.  La AEVM elaborar proyectos de normas técnicas de ejecucion que especifiquen el
formato en el que debe presentarse la solicitud de registro a que se refiere el apartado 4 y en el
que debe comunicarse la informacion a que se refiere el apartado 6 bis.

La AEVM presentar a la Comisién los proyectos de normas técnicas de ejecucién a ms tardar el
26 de septiembre de 2021.

Se otorgan a la Comisién los poderes para completar el presente Reglamento mediante la
adopcién de las normas técnicas de ejecucion a que se refiere el pdrrafo primero de
conformidad con el articulo 15 del Reglamento (UE) n.° 1095/2010.”.».

debe decir: «) se afiade el apartado siguiente:

“8. La AEVM elaborar proyectos de normas técnicas de ejecucién que especifiquen el
formato en el que debe presentarse la solicitud de registro a que se refiere el apartado 4 y en el
que debe comunicarse la informacion a que se refiere el apartado 6 bis.

La AEVM presentar a la Comision los proyectos de normas técnicas de ejecucion a ms tardar el
26 de septiembre de 2020.

Se otorgan a la Comision los poderes para completar el presente Reglamento mediante la
adopcién de las normas técnicas de ejecucion a que se refiere el pdrrafo primero de
conformidad con el articulo 15 del Reglamento (UE) n.° 1095/2010.”.».
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