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REGLAMENTO (CE) Ne 2021/2003 DE LA COMISION
de 17 de noviembre de 2003

por el que se establecen valores globales de importacién para la determinacién del precio de
entrada de determinadas frutas y hortalizas

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 3223/94 de la Comisién, de 21 de
diciembre de 1994, por el que se establecen disposiciones de
aplicacion del régimen de importacién de frutas y hortalizas ('),
cuya tltima modificacion la constituye el Reglamento (CE) n°
1947/2002 (3) y, en particular, el apartado 1 de su articulo 4,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 322394 establece, en aplicacion
de los resultados de las negociaciones comerciales multi-
laterales de la Ronda Uruguay, los criterios para que la
Comision fije los valores a tanto alzado de importacién
de terceros paises correspondientes a los productos y
periodos que se precisan en su anexo.

(2)  En aplicacién de los criterios antes indicados, los valores
globales de importacion deben fijarse en los niveles que
figuran en el anexo del presente Reglamento.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Los valores globales de importacion a que se refiere el articulo
4 del Reglamento (CE) n° 3223/94 quedan fijados segin se
indica en el cuadro del anexo.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 18 de noviembre de
2003.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 17 de noviembre de 2003.

L 337 de 24.12.1994, p. 66.

() DO
() DOL 299 de 1.11.2002, p. 17.

Por la Comisién
J. M. SILVA RODRIGUEZ
Director General de Agricultura
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ANEXO

del Reglamento de la Comision, de 17 de noviembre de 2003, por el que se establecen los valores globales de
importacion para la determinacioén del precio de entrada de determinadas frutas y hortalizas

(EUR/100 kg)

Codigo NC Cddigo pais tercero (1) Valor global de importacién

0702 00 00 052 86,7
096 49,6

204 52,9

999 63,1

0707 00 05 052 43,6
999 43,6

0709 90 70 052 134,0
204 77,0

999 105,5

08052010 204 54,1
999 54,1

0805 20 30, 0805 20 50, 0805 20 70, 052 84,2
0805 20 90 388 66,8
464 146,8

528 66,8

999 91,2

0805 50 10 052 86,6
524 60,1

528 81,9

600 88,3

999 79,2

080610 10 052 111,3
400 221,7

504 216,9

508 238,6

999 197,1

0808 10 20, 0808 10 50, 0808 10 90 052 60,5
060 37,8

064 48,5

096 84,1

388 117,0

400 73,1

404 86,7

720 55,1

800 148,9

999 79,1

0808 20 50 052 101,2
060 50,8

064 59,7

720 48,7

999 65,1

(") Nomenclatura de paises fijada por el Reglamento (CE) n° 2020/2001 de la Comisién (DO L 273 de 16.10.2001, p. 6). El cédigo
«999» significa «otros origenes».
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REGLAMENTO (CE) Ne 2022/2003 DE LA COMISION
de 17 de noviembre de 2003

relativo a la fijacién de los precios de venta minimos para la carne de vacuno puesta en venta con
arreglo a la segunda licitacion a que se refiere el Reglamento (CE) n° 1853/2003

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 12541999 del Consejo, de 17 de
mayo de 1999, por el que se establece la organizacién comin
de mercados en el sector de la carne de vacuno ('), cuya tltima
modificacién la constituye el Reglamento (CE) n° 1782/
2003 (%), y, en particular, el apartado 2 de su articulo 28,

Considerando lo siguiente:

(1) Determinadas cantidades de carnes de vacuno fijadas por
el Reglamento (CE) n° 1853/2003 de la Comisién (°) han
sido puestas a la venta mediante licitacion.

(2)  Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9 del Regla-
mento (CEE) ne 2173/79 de la Comisién, de 4 de
octubre de 1979, relativo a las modalidades de aplica-
cion referentes a la salida al mercado de las carnes de
vacuno compradas por los organismos de intervencién y
por el que se deroga el Reglamento (CEE) n° 216/69 (%),
cuya ultima modificacion la constituye el Reglamento

(CE) n° 2417/95 (), los precios de venta minimos para
la carne puesta a la venta mediante licitacién se deberdn
fijar teniendo en cuenta las ofertas que se hayan reci-

bido.

(3)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de la carne de
bovino.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Los precios de venta minimos de la carne de vacuno para la
segunda licitacién prevista por el Reglamento (CE) n° 1853/
2003 cuyo plazo de presentacién de ofertas expiré el 10 de
noviembre de 2003, se fijan en el anexo del presente Regla-
mento.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 18 de noviembre de
2003.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 17 de noviembre de 2003.

1

() DO L 160 de 26.6.1999, p. 21.
() DO L 270 de 21.10.2003, p. 1.
() DOL 271 de 22.10.2003, p. 15.
() DOL 251 de 5.10.1979, p. 12.

[oje)eo)e]

7)

Por la Comision
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién

() DO L 248 de 14.10.1995, p. 39.
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ANEXO — BILAG — ANHANG — TNAPAPTHMA — ANNEX — ANNEXE — ALLEGATO — BIJLAGE — ANEXO —
LIITE — BILAGA

Estado miembro
Medlemsstat
Mitgliedstaat
Kparog péhog
Member State
Etat membre

Stato membro
Lidstaat
Estado-Membro
Jasenvaltio

Medlemsstat

Productos
Produkter
Erzeugnisse
Ipoiovta
Products
Produits
Prodotti
Producten
Produtos
Tuotteet

Produkter

Precio minimo
Expresado en euros por tonelada
Mindstepriser
i EURJt
Mindestpreise
Ausgedriickt in EUR/Tonne
ENayotec moknoeic exgpalopeves
0 EUPO AVA TOVO
Minimum prices
Expressed in EUR per tonne
Prix minimaux
Exprimés en euros par tonne
Prezzi minimi
Espressi in euro per tonnellata
Minimumprijzen
Uitgedrukt in euro per ton
Preco minimo
Expresso em euros por tonelada
Vahimmiishinnat euroina tonnia
kohden ilmaistuna
Minimipriser
i euro per ton

a) Carne con hueso — Kod, ikke udbenet — Fleisch mit Knochen — Kpéata pe kokala — Bone-in beef —
Viande avec os — Carni non disossate — Vlees met been — Carne com osso — Luullinen naudanliha — Kott

med ben
DEUTSCHLAND
ESPANA

ITALIA

b) Carne deshuesada — Udbenet ked — Fleisch ohne Knochen — Kpéata xopic kokala — Boneless beef —
Viande désossée — Carni senza osso — Vlees zonder been — Carne desossada — Luuton naudanliha —

Benfritt kott
DEUTSCHLAND
ESPANA

FRANCE

— Hinterviertel
— Cuartos delanteros

— Quarti posteriori

— Quarti anteriori

Kugel (INT 12)

Lomo de intervencion (INT 17)

Jarret arriere d'intervention (INT 11)
Tranche grasse d'intervention (INT 12)

Tranche d'intervention (INT 13)

Semelle d'intervention (INT 14)
Filet d'intervention (INT 15)

Rumsteak d'intervention (INT 16)
Faux-filet d'intervention (INT 17)
Flanchet d'intervention (INT 18)

Jarret avant d'intervention (INT 21)

Epaule d'intervention (INT 22)

Poitrine d'intervention (INT 23)

Avant d'intervention (INT 24)

990
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REGLAMENTO (CE) Ne 2023/2003 DE LA COMISION
de 17 de noviembre de 2003
relativo a la interrupcion de la pesca de bacalao por parte de los buques que enarbolan pabellon de

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CEE) n° 2847/93 del Consejo, de 12 de
octubre de 1993, por el que se establece un régimen de control
aplicable a la politica pesquera comun ('), cuya tltima modifica-
cion la constituye el Reglamento (CE) n° 806/2003 (%), y, en
particular, el apartado 3 de su articulo 21,

Considerando lo siguiente:

(1) El Reglamento (CE) n° 2341/2002 del Consejo, de 20 de
diciembre de 2002, por el que se establecen, para 2003,
las posibilidades de pesca y las condiciones correspon-
dientes para determinadas poblaciones y grupos de
poblaciones de peces, aplicables en aguas comunitarias
y, en el caso de los buques comunitarios, en las demds
aguas donde sea necesario establecer limitaciones de
capturas (), cuya ultima modificacién la constituye el
Reglamento (CE) n° 1754/2003 (), fija las cuotas de
bacalao para 2003.

(2)  Para garantizar el cumplimiento de las disposiciones
relativas a las limitaciones cuantitativas de las capturas
de las poblaciones sujetas a cuotas, es necesario que la
Comision fije la fecha en la que se considera que las
capturas efectuadas por buques que enarbolan pabellén
de un Estado miembro han agotado la cuota asignada.

(3)  Segln la informacién transmitida a la Comision, las
capturas de bacalao efectuadas en aguas de la zona CIEM
II a Skagerrak, por buques que enarbolan pabellon de

Suecia

Suecia o estdn registrados en dicho pais han alcanzado
la cuota asignada para 2003. Suecia ha prohibido la
pesca de esta poblacién a partir del 21 de agosto de

2003, motivo por el que es preciso atenerse a dicha
fecha.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Se considera que las capturas de bacalao en aguas de la zona
CIEM III a Skagerrak, efectuadas por buques que enarbolan
pabellon de Suecia o estdn registrados en dicho pais han
agotado la cuota asignada a Suecia para 2003.

Se prohibe la pesca de bacalao en aguas de la zona CIEM III a
Skagerrak efectuada por buques que enarbolan pabellén de
Suecia o estdn registrados en dicho pais, asi como el manteni-
miento a bordo, el transbordo o el desembarque de peces de
esta poblacion capturados por los buques mencionados, a partir
de la fecha de aplicacion del presente Reglamento.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Serd aplicable a partir del 21 de agosto de 2003.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 17 de noviembre de 2003.

1

() DOL 261 de 20.10.1993, p. 1.
() DO L 122 de 16.5.2003, p. 1.
() DO L 356 de 31.12.2002, p. 12.
() DO L 252 de 4.10.2003, p. 1.

7)

[oje)eo)e]

Por la Comision
Jorgen HOLMQUIST

Director General de la Pesca
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REGLAMENTO (CE) Ne 2024/2003 DE LA COMISION
de 17 de noviembre de 2003

relativo a la interrupcién de la pesca de eglefino por parte de los buques que enarbolan pabellén
de Suecia

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CEE) n° 2847/93 del Consejo, de 12 de
octubre de 1993, por el que se establece un régimen de control
aplicable a la politica pesquera comun ('), cuya tltima modifica-
cion la constituye el Reglamento (CE) n° 806/2003 (%), y, en
particular, el apartado 3 de su articulo 21,

Considerando lo siguiente:

(1) El Reglamento (CE) n° 2341/2002 del Consejo, de 20 de
diciembre de 2002, por el que se establecen, para 2003,
las posibilidades de pesca y las condiciones correspon-
dientes para determinadas poblaciones y grupos de
poblaciones de peces, aplicables en aguas comunitarias
y, en el caso de los buques comunitarios, en las demds
aguas donde sea necesario establecer limitaciones de
capturas (), cuya ultima modificacién la constituye el
Reglamento (CE) n° 1754/2003 (), fija las cuotas de
eglefino para 2003.

(2)  Para garantizar el cumplimiento de las disposiciones
relativas a las limitaciones cuantitativas de las capturas
de las poblaciones sujetas a cuotas, es necesario que la
Comision fije la fecha en la que se considera que las
capturas efectuadas por buques que enarbolan pabellén
de un Estado miembro han agotado la cuota asignada.

(3)  Segln la informacién transmitida a la Comision, las
capturas de eglefino efectuadas en aguas de la zona
CIEM Skagerrak y Kattegat, IIl b, ¢, d (dguas comunita-

rias), por buques que enarbolan pabellén de Suecia o
estdn registrados en dicho pais han alcanzado la cuota
asignada para 2003. Suecia ha prohibido la pesca de esta
poblacién a partir del 11 de agosto de 2003, motivo por
el que es preciso atenerse a dicha fecha.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Se considera que las capturas de eglefino en aguas de la zona
CIEM Skagerrak y Kattegat, IIl b, ¢, d (dguas comunitarias), efec-
tuadas por buques que enarbolan pabellén de Suecia o estdn
registrados en dicho pais han agotado la cuota asignada a
Suecia para 2003.

Se prohibe la pesca de eglefino en aguas de la zona CIEM
Skagerrak y Kattegat, Il b, ¢, d (dguas comunitarias), efectuada
por buques que enarbolan pabellén de Suecia o estdn regis-
trados en dicho pais, asi como el mantenimiento a bordo, el
transbordo o el desembarque de peces de esta poblacion captu-
rados por los buques mencionados, a partir de la fecha de apli-
cacion del presente Reglamento.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Serd aplicable a partir del 11 de agosto de 2003.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 17 de noviembre de 2003.

1

() DOL 261 de 20.10.1993, p. 1.
() DO L 122 de 16.5.2003, p. 1.
() DO L 356 de 31.12.2002, p. 12.
() DO L 252 de 4.10.2003, p. 1.

7)

[oje)eo)e]

Por la Comision
Jorgen HOLMQUIST

Director General de la Pesca
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REGLAMENTO (CE) Ne 20252003 DE LA COMISION
de 17 de noviembre de 2003

relativo a la interrupcion de la pesca de maruca por parte de los buques que enarbolan pabellén de
Suecia

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CEE) n° 2847/93 del Consejo, de 12 de
octubre de 1993, por el que se establece un régimen de control
aplicable a la politica pesquera comun ('), cuya tltima modifica-
cion la constituye el Reglamento (CE) n° 806/2003 (%), y, en
particular, el apartado 3 de su articulo 21,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 2340/2002 del Consejo, de 16 de
diciembre de 2002, por el que se establecen para 2003 y
2004 las posibilidades de pesca de las poblaciones de
aguas profundas (%), fija las cuotas de maruca para el afio
2003.

(2)  Para garantizar el cumplimiento de las disposiciones
relativas a las limitaciones cuantitativas de las capturas
de las poblaciones sujetas a cuotas, es necesario que la
Comision fije la fecha en la que se considera que las
capturas efectuadas por buques que enarbolan pabell6n
de un Estado miembro han agotado la cuota asignada.

(3)  Segln la informacién transmitida a la Comisién, las
capturas de maruca efectuadas en aguas de la zona CIEM
Il (aguas comunitarias y aguas no sometidas a la sobe-
ranfa o jurisdiccion de terceros paises), por buques que
enarbolan pabellén de Suecia o que estdn registrados en
ese pais han alcanzado la cuota asignada para 2003.

Suecia ha prohibido la pesca de esta poblacién a partir
del 31 de agosto de 2003, motivo por el que es preciso
atenerse a dicha fecha.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Se considera que las capturas de maruca en aguas de la zona
CIEM III (aguas comunitarias y aguas no sometidas a la sobe-
ranfa o jurisdiccién de terceros paises), efectuadas por buques
que enarbolan pabellén de Suecia o que estdn registrados en
dicho pais han agotado la cuota asignada a Suecia para 2003.

Se prohibe la pesca de maruca en aguas de la zona CIEM III
(aguas comunitarias y aguas no sometidas a la soberanfa o
jurisdiccion de terceros paises), efectuada por buques que enar-
bolan pabellén de Suecia o que estdn registrados en dicho pais,
as{ como el mantenimiento a bordo, el transbordo o el desem-
barque de peces de esta poblacién capturados por los buques
mencionados, a partir de la fecha de aplicacién del presente
Reglamento.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Serd aplicable a partir del 31 de agosto de 2003.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 17 de noviembre de 2003.

() DOL 261 de 20.10.1993, p. 1.
() DO L 122 de 16.5.2003, p. 1.
() DOL 356 de 31.12.2002, p. 1.

Por la Comision
Jorgen HOLMQUIST

Director General de la Pesca
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REGLAMENTO (CE) Ne 2026/2003 DE LA COMISION
de 17 de noviembre de 2003

relativo a la interrupcién de la pesca de lenguado comiin por parte de los buques que enarbolan
pabellén de Suecia

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CEE) n° 2847/93 del Consejo, de 12 de
octubre de 1993, por el que se establece un régimen de control
aplicable a la politica pesquera comun ('), cuya tltima modifica-
cion la constituye el Reglamento (CE) n° 806/2003 (%), y, en
particular, el apartado 3 de su articulo 21,

Considerando lo siguiente:

(1) El Reglamento (CE) n° 2341/2002 del Consejo, de 20 de
diciembre de 2002, por el que se establecen, para 2003,
las posibilidades de pesca y las condiciones correspon-
dientes para determinadas poblaciones y grupos de
poblaciones de peces, aplicables en aguas comunitarias
y, en el caso de los buques comunitarios, en las demds
aguas donde sea necesario establecer limitaciones de
capturas (), cuya ultima modificacién la constituye el
Reglamento (CE) n° 1754/2003 (), fija las cuotas de
lenguado comtin para 2003.

(2)  Para garantizar el cumplimiento de las disposiciones
relativas a las limitaciones cuantitativas de las capturas
de las poblaciones sujetas a cuotas, es necesario que la
Comision fije la fecha en la que se considera que las
capturas efectuadas por buques que enarbolan pabellén
de un Estado miembro han agotado la cuota asignada.

(3)  Segln la informacién transmitida a la Comision, las
capturas de lenguado comun efectuadas en aguas de la
zona CIEM Skagerrak y Kattegat, Il b, ¢, d, e (aguas

comunitarias), por buques que enarbolan pabellon de
Suecia o estdn registrados en dicho pais han alcanzado
la cuota asignada para 2003. Suecia ha prohibido la
pesca de esta poblacion a partir del 10 de mayo de
2003, motivo por el que es preciso atenerse a dicha
fecha.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Se considera que las capturas de lenguado comin en aguas de
la zona CIEM Skagerrak y Kattegat, IIl b, ¢, d, e (aguas comuni-
tarias), efectuadas por buques que enarbolan pabellon de Suecia
o estan registrados en dicho pais han agotado la cuota asignada
a Suecia para 2003.

Se prohibe la pesca de lenguado comiin en aguas de la zona
CIEM Skagerrak y Kattegat, IIl b, ¢, d, e (aguas comunitarias)
efectuada por buques que enarbolan pabellén de Suecia o estdn
registrados en dicho pafs, asi como el mantenimiento a bordo,
el transbordo o el desembarque de peces de esta poblacién
capturados por los buques mencionados, a partir de la fecha de
aplicacién del presente Reglamento.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Serd aplicable a partir del 10 de mayo de 2003.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 17 de noviembre de 2003.

1

() DOL 261 de 20.10.1993, p. 1.
() DO L 122 de 16.5.2003, p. 1.
() DO L 356 de 31.12.2002, p. 12.
() DO L 252 de 4.10.2003, p. 1.

7)

[oje)eo)e]

Por la Comision
Jorgen HOLMQUIST

Director General de la Pesca
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DIRECTIVA 2003/88/CE DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO
de 4 de noviembre de 2003
relativa a determinados aspectos de la ordenacion del tiempo de trabajo

EL PARLAMENTO EUROPEO Y EL CONSEJO DE LA UNION
EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, y en
particular el apartado 2 de su articulo 137,

Vista la propuesta de la Comision,

Visto el dictamen del Comité Econémico y Social Europeo ('),

Previa consulta al Comité de las Regiones,

De conformidad con el procedimiento establecido en el articulo
251 del Tratado (%),

Considerando lo siguiente:

1

La Directiva 93/104/CE del Consejo, de 23 de noviembre
de 1993, relativa a determinados aspectos de la ordena-
cién del tiempo de trabajo (°), que establece las disposi-
ciones minimas de seguridad y salud en materia de orde-
nacién del tiempo de trabajo en lo que se refiere a los
periodos de descanso diario, de pausas, de descanso
semanal, a la duracién mdxima de trabajo semanal, a las
vacaciones anuales y a aspectos del trabajo nocturno, del
trabajo por turnos y del ritmo de trabajo, ha sido modifi-
cada de forma significativa. En aras de una mayor
claridad, conviene proceder, por tanto, a la codificacién
de las disposiciones en cuestion.

El articulo 137 del Tratado establece que la Comunidad
apoyard y completard la accion de los Estados miembros,
con vistas a mejorar el entorno de trabajo, para proteger
la salud y la seguridad de los trabajadores. Las directivas
adoptadas en virtud de lo dispuesto en dicho articulo
habran de evitar el establecimiento de trabas de cardcter
administrativo, financiero y juridico que obstaculicen la
creacion y el desarrollo de pequefias y medianas
empresas.

Las disposiciones de la Directiva 89/391/CEE del
Consejo, de 12 de junio de 1989, relativa a la aplicacién
de medidas para promover la mejora de la seguridad y
de la salud de los trabajadores en el trabajo (*), se conti-
ntan aplicando plenamente a los dmbitos que cubre la
presente Directiva, sin perjuicio de disposiciones mads
rigurosas y/o especificas contenidas en la misma.

La mejora de la seguridad, de la higiene y de la salud de
los trabajadores en el trabajo representa un objetivo que
no puede subordinarse a consideraciones de carcter
puramente econdmico.

(") DO C 61 de 14.3.2003, p. 123.
(*) Dictamen del Parlamento Europeo de 17 de diciembre de 2002 (no

publicado atin en el Diario Oficial) y Decisién del Consejo de 22 de
septiembre de 2003.

() DO L 307 de 13.12.1993, p. 18; Directiva modificada por la Direc-

tiva 2000/34/CE del Parlamento Europeo y del Consejo (DO L 195
de 1.8.2000, p. 41).

() DOL 183 de 29.6.1989, p. 1.

)

(10)

(11)

(12)

Todos los trabajadores deben tener periodos de descanso
adecuados. El concepto de descanso debe expresarse en
unidades de tiempo, es decir, dias, horas o fracciones de
los mismos. Los trabajadores de la Comunidad deben
poder disfrutar de periodos minimos de descanso diario,
semanal y anual, y de periodos de pausa adecuados. En
este contexto, es conveniente establecer, asimismo, un
limite maximo de duracién de la semana de trabajo.

Conviene tener en cuenta los principios de la Organiza-
cién Internacional del Trabajo por lo que respecta a la
distribucién del tiempo de trabajo, incluidos los que se
refieren al trabajo nocturno.

Ciertos estudios han demostrado que el organismo
humano es especialmente sensible durante la noche a las
perturbaciones ambientales, asi como a determinadas
modalidades penosas de organizacién del trabajo, y que
los periodos largos de trabajo nocturno son perjudiciales
para la salud de los trabajadores y pueden poner en
peligro su seguridad en el trabajo.

Es necesario limitar la duraciéon del trabajo nocturno,
con inclusiéon de las horas extraordinarias, y establecer
que el empleador que recurra regularmente a trabaja-
dores nocturnos informe de este hecho a las autoridades
competentes, a peticiéon de las mismas.

Es importante que los trabajadores nocturnos disfruten
de una evaluacién gratuita de su salud, previa a su incor-
poracién y, posteriormente, a intervalos regulares, y que
los trabajadores nocturnos que padezcan problemas de
salud, sean trasladados cuando ello sea posible a un
trabajo diurno para el que sean aptos.

La situacion de los trabajadores nocturnos y de los traba-
jadores por turnos exige que el nivel de su proteccién en
materia de seguridad y de salud esté adaptado a la natu-
raleza de sus trabajos respectivos, y que los servicios y
medios de proteccion y de prevencion tengan una orga-
nizacién y un funcionamiento eficaces.

Determinadas caracteristicas del trabajo pueden tener
efectos perjudiciales para la seguridad y la salud de los
trabajadores. La organizacién del trabajo con arreglo a
cierto ritmo debe tener en cuenta el principio general de
adecuacion del trabajo a la persona.

En virtud de la Directiva 1999/63/CE del Consejo, de 21
de junio de 1999, relativa al Acuerdo sobre la ordena-
cién del tiempo de trabajo de la gente de mar suscrito
por la Asociaciéon de armadores de la Comunidad
Europea (ECSA) y la Federacién de Sindicatos del Trans-
porte de la Unién Europea (FST) (°) ha entrado en vigor,
sobre la base del apartado 2 del articulo 139 del Tratado,
un Acuerdo Europeo sobre la ordenacién del tiempo de
trabajo de la gente de mar; en consecuencia, las disposi-
ciones de la presente Directiva no deben aplicarse a estos
trabajadores.

() DOL 167 de 2.7.1999, p. 33.
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(13)  En el caso de los pescadores «a la parte» que son trabaja-
dores por cuenta ajena, corresponde a los Estados miem-
bros la determinacién, con arreglo a la presente Direc-
tiva, de las condiciones de obtencién y concesion de
vacaciones anuales, incluidas las modalidades de retribu-
cion.

(14) Las normas especificas establecidas por otros instru-
mentos comunitarios en lo que respecta, por ejemplo, a
los periodos de descanso, el tiempo de trabajo, las vaca-
ciones anuales y el trabajo nocturno de determinadas
categorfas de trabajadores, deben prevalecer sobre las
disposiciones de la presente Directiva.

(15) Habida cuenta de las posibles repercusiones de la orde-
nacién del tiempo de trabajo en las empresas, parece
oportuno prever cierta flexibilidad en la aplicacién de
determinadas disposiciones de la presente Directiva, al
tiempo que se garantiza el cumplimiento de los princi-
pios de proteccion de la seguridad y la salud de los
trabajadores.

(16)  Es necesario establecer que los Estados miembros o los
interlocutores sociales, segin los casos, puedan esta-
blecer excepciones a determinadas normas de la presente
Directiva. Por norma general, en caso de excepcin,
deben concederse a los trabajadores de que se trate
periodos equivalentes de descanso compensatorio.

(17)  La presente Directiva no debe afectar a las obligaciones
de los Estados miembros relativas a los plazos de trans-
posicién de las Directivas, indicados en la parte B del
anexo 1.

HAN ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA:

CAPITULO 1

AMBITO DE APLICACION Y DEFINICIONES

Articulo 1
Objeto y dmbito de aplicaciéon

1. La presente Directiva establece las disposiciones minimas
de seguridad y salud en materia de ordenacién del tiempo de
trabajo.

2. La presente Directiva se aplicara:

a) a los perfodos minimos de descanso diario, de descanso
semanal y de vacaciones anuales, asi como a las pausas y a
la duracién méxima de trabajo semanal, y

b) a determinados aspectos del trabajo nocturno, del trabajo
por turnos y del ritmo de trabajo.

3. La presente Directiva se aplicard a todos los sectores de
actividad, privados y publicos, en el sentido del articulo 2 de la
Directiva 89/391/CEE, sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos 14, 17, 18 y 19 de la presente Directiva.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 8 del articulo 2 de
la presente Directiva, la presente Directiva no se aplicard a la
gente de mar, tal como se define en la Directiva 1999/63/CE.

4. Las disposiciones de la Directiva 89/391/CEE se aplicarin
plenamente a las materias a que se refiere el apartado 2, sin
perjuicio de las disposiciones mds exigentes yfo especificas
contenidas en la presente Directiva.

Articulo 2
Definiciones

A efectos de la presente Directiva, se entenderd por:

1) tiempo de trabajo: todo periodo durante el cual el trabajador
permanezca en el trabajo, a disposicién del empresario y en
ejercicio de su actividad o de sus funciones, de conformidad
con las legislaciones y/o précticas nacionales;

2) periodo de descanso: todo periodo que no sea tiempo de
trabajo;

3

=

periodo nocturno: todo periodo no inferior a siete horas, defi-
nido por la legislacion nacional, y que deberd incluir, en
cualquier caso, el intervalo comprendido entre las 24.00
horas y las 5.00 horas;

=2

trabajador nocturno:

a) por una parte, todo trabajador que realice durante el
periodo nocturno una parte no inferior a tres horas de
su tiempo de trabajo diario, realizadas normalmente, y

b) por otra parte, todo trabajador que pueda realizar
durante el periodo nocturno determinada parte de su
tiempo de trabajo anual, definida a elecciéon del Estado
miembro de que se trate:

i) por la legislacion nacional, previa consulta a los inter-
locutores sociales, o

ii) por convenios colectivos o acuerdos celebrados entre
interlocutores sociales a nivel nacional o regional;

5) trabajo por turnos: toda forma de organizacién del trabajo en
equipo por la que los trabajadores ocupen sucesivamente
los mismos puestos de trabajo con arreglo a un ritmo deter-
minado, incluido el ritmo rotatorio, y que podra ser de tipo
continuo o discontinuo, implicando para los trabajadores la
necesidad de realizar un trabajo en distintas horas a lo largo
de un periodo dado de dias o semanas;

=)
~

trabajador por turnos: todo trabajador cuyo horario de trabajo
se ajuste a un régimen de trabajo por turnos;

~
~

trabajador mévil: todo trabajador empleado como miembro
del personal de transporte de una empresa que realice servi-
cios de transporte de pasajeros o mercancias por carretera,
via aérea o navegacion interior;

oo
=

trabajo off-shore: el trabajo realizado principalmente en insta-
laciones situadas en el mar o a partir de ellas (incluidas las
plataformas de perforacién), relacionado directa o indirecta-
mente con la exploracidn, extraccién o explotacion de
recursos minerales, incluidos los hidrocarburos, y la inmer-
sién relacionada con tales actividades, tanto si éstas se
realizan desde una instalacion situada en el mar como desde
un buque;
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9) descanso adecuado: periodos regulares de descanso de los
trabajadores, cuya duracién se expresa en unidades de
tiempo, suficientemente largos y continuos para evitar que,
debido al cansancio o a ritmos de trabajo irregulares, aque-
llos se produzcan lesiones a si mismos, a sus compafieros o
a terceros, y que perjudiquen su salud, a corto o a largo
plazo.

CAPITULO 2

PERIODOS MINIMOS DE DESCANSO — OTROS ASPECTOS DE
LA ORDENACION DEL TIEMPO DE TRABAJO

Articulo 3
Descanso diario

Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias para
que todos los trabajadores disfruten de un perfodo minimo de
descanso diario de 11 horas consecutivas en el curso de cada
perfodo de 24 horas.

Articulo 4
Pausas

Los Estados miembros adoptaran las medidas necesarias para
que los trabajadores cuyo tiempo de trabajo diario sea superior
a seis horas tengan derecho a disfrutar de una pausa de
descanso cuyas modalidades, incluida la duracién y las condi-
ciones de concesién, se determinardn mediante convenios
colectivos o acuerdos celebrados entre interlocutores sociales o,
en su defecto, mediante la legislacion nacional.

Articulo 5
Descanso semanal

Los Estados miembros adoptaran las medidas necesarias para
que todos los trabajadores disfruten, por cada periodo de siete
dias, de un perfodo minimo de descanso ininterrumpido de 24
horas, a las que se afiadirdn las 11 horas de descanso diario
establecidas en el articulo 3.

Cuando lo justifiquen condiciones objetivas, técnicas o de orga-
nizacién del trabajo, podrd establecerse un periodo minimo de
descanso de 24 horas.

Articulo 6
Duracién mdxima del tiempo de trabajo semanal

Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias para
que, en funcién de las necesidades de proteccién de la segu-
ridad y de la salud de los trabajadores:

a) se limite la duracién del tiempo de trabajo semanal por
medio de disposiciones legales, reglamentarias o administra-
tivas o de convenios colectivos o acuerdos celebrados entre
interlocutores sociales;

b) la duracién media del trabajo no exceda de 48 horas,
incluidas las horas extraordinarias, por cada periodo de siete
dfas.

Articulo 7
Vacaciones anuales

1. Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias
para que todos los trabajadores dispongan de un periodo de al
menos cuatro semanas de vacaciones anuales retribuidas, de
conformidad con las condiciones de obtencién y concesidén
establecidas en las legislaciones y/o practicas nacionales.

2. El periodo minimo de vacaciones anuales retribuidas no
podré ser sustituido por una compensacion financiera, excepto
en caso de conclusion de la relacion laboral.

CAPITULO 3

TRABAJO NOCTURNO — TRABAJO POR TURNOS — RITMO
DE TRABAJO

Articulo 8
Duracién del trabajo nocturno

Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias para
que:

a) el tiempo de trabajo normal de los trabajadores nocturnos
no exceda de ocho horas como media por cada periodo de
24 horas;

b) los trabajadores nocturnos cuyo trabajo implique riesgos
especiales o tensiones fisicas o mentales importantes no
trabajen mds de ocho horas en el curso de un periodo de 24
horas durante el cual realicen un trabajo nocturno.

A efectos de la letra b), el trabajo que implique riesgos espe-
ciales o tensiones fisicas o mentales importantes serd definido
por las legislaciones y/o las practicas nacionales, o por conve-
nios colectivos o acuerdos celebrados entre interlocutores
sociales, tomando en consideracién los efectos y los riesgos
inherentes al trabajo nocturno.

Articulo 9

Evaluacién de la salud y traslado de los trabajadores
nocturnos al trabajo diurno

1. Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias
para que:

a) los trabajadores nocturnos disfruten de una evaluacién
gratuita de su salud antes de su incorporacién al trabajo vy,
posteriormente, a intervalos regulares;

b) los trabajadores nocturnos que padezcan problemas de
salud, cuya relacion con la prestacion de un trabajo
nocturno esté reconocida, sean trasladados, cuando ello sea
posible, a un trabajo diurno para el que sean aptos.

2. La evaluacién gratuita de la salud a que se refiere la letra
a) del apartado 1 deberd respetar el secreto médico.

3. La evaluaci6n gratuita de la salud a que se refiere la letra
a) del apartado 1 podrd formar parte de un sistema nacional de
salud.
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Articulo 10
Garantias para el trabajo nocturno

Los Estados miembros podrdn supeditar el trabajo de ciertas
categorias especificas de trabajadores nocturnos a determinadas
garantias, con arreglo a las condiciones fijadas por las legisla-
ciones y/o practicas nacionales, cuando dicho trabajo nocturno
implique un riesgo para la seguridad o la salud de los trabaja-
dores que lo realicen.

Articulo 11

Informacién en caso de recurso regular a trabajadores
nocturnos

Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias para
que el empresario que recurra regularmente a trabajadores
nocturnos informe de este hecho a las autoridades competentes,
a peticién de las mismas.

Articulo 12
Proteccién en materia de seguridad y de salud

Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias para
que:

a) los trabajadores nocturnos y los trabajadores por turnos
disfruten de un nivel de proteccion en materia de seguridad
y de salud adaptado a la naturaleza de su trabajo;

b) los servicios o medios apropiados de protecciéon y de
prevencion en materia de seguridad y de salud de los traba-
jadores nocturnos y de los trabajadores por turnos sean
equivalentes a los aplicables a los demads trabajadores y estén
disponibles en todo momento.

Articulo 13
Ritmo de trabajo

Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias para
que los empresarios que prevean organizar el trabajo con
arreglo a cierto ritmo tengan en cuenta el principio general de
adecuacion del trabajo a la persona, con objeto, en particular,
de atenuar el trabajo mondtono y el trabajo acompasado, en
funcién del tipo de actividad, y los requisitos en materia de
seguridad y salud, especialmente en lo que se refiere a las
pausas durante el tiempo de trabajo.

CAPITULO 4

DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 14
Disposiciones comunitarias mds especificas

Las disposiciones de la presente Directiva no se aplicardn en la
medida en que otros instrumentos comunitarios contengan
prescripciones mds especificas en materia de ordenacién del
tiempo de trabajo en lo referente a determinadas ocupaciones o
actividades profesionales.

Articulo 15
Disposiciones mds favorables

La presente Directiva se entenderd sin perjuicio de la facultad
de los Estados miembros de aplicar o establecer disposiciones
legales, reglamentarias o administrativas mds favorables a la
proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores, o de
favorecer o permitir la aplicacién de convenios colectivos o
acuerdos celebrados entre interlocutores sociales que sean mds
favorables a la proteccion de la seguridad y la salud de los
trabajadores.

Articulo 16
Periodos de referencia

Los Estados miembros podran establecer:

a) para la aplicacion del articulo 5 (descanso semanal), un
periodo de referencia que no exceda de 14 dias;

b) para la aplicacion del articulo 6 (duracion médxima del
tiempo de trabajo semanal), un periodo de referencia que no
exceda de cuatro meses.

Los periodos de vacaciones anuales pagadas, concedidas de
conformidad con el articulo 7, y los periodos de bajas por
enfermedad no se tendrdn en cuenta o serdn neutros para el
célculo del promedio;

¢) para la aplicacién del articulo 8 (duracién del trabajo
nocturno), un periodo de referencia definido previa consulta
a los interlocutores sociales o mediante convenios colectivos
o acuerdos celebrados a nivel nacional o regional entre
interlocutores sociales.

Si el periodo minimo de 24 horas de descanso semanal
exigido por el articulo 5 quedare comprendido en este
periodo de referencia, no se tomard en consideracion para el
calculo del promedio.

CAPITULO 5

EXCEPCIONES

Articulo 17
Excepciones

1. Desde el respeto de los principios generales de proteccién
de la seguridad y la salud de los trabajadores, los Estados miem-
bros podrdn establecer excepciones a lo dispuesto en los
articulos 3 a 6, 8 y 16 cuando, a causa de las caracteristicas
especiales de la actividad realizada, la jornada de trabajo no
tenga una duraciéon medida yjo establecida previamente o
cuando pueda ser determinada por los propios trabajadores, y
en particular cuando se trate de:

a) ejecutivos dirigentes u otras personas con poder de decision
auténomo;

b) trabajadores en régimen familiar, o

¢) trabajadores en actividades littirgicas de iglesias y comuni-
dades religiosas.
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2. Mediante procedimientos legales, reglamentarios o admi-
nistrativos o mediante convenios colectivos o acuerdos cele-
brados entre interlocutores sociales y siempre que se concedan
periodos equivalentes de descanso compensatorio a los trabaja-
dores de que se trate, o siempre que, en casos excepcionales en
que por razones objetivas no sea posible la concesién de tales
periodos equivalentes de descanso compensatorio, se conceda
una proteccién equivalente a los trabajadores de que se trate,
podrén establecerse las excepciones previstas en los apartados
3,4y 5.

3. De conformidad con el apartado 2 del presente articulo,
podrén establecerse excepciones a los articulos 3, 4, 5, 8 y 16:

a) para las actividades laborales caracterizadas por un aleja-
miento entre el lugar de trabajo y el de residencia del traba-
jador, como el trabajo off-shore, o que se desarrollen en
distintos lugares de trabajo del trabajador distantes entre sf;

b) para las actividades de guardia y vigilancia que exijan una
presencia continua con el fin de garantizar la proteccion de
bienes y personas, y en particular cuando se trate de guar-
dianes, consetjes o empresas de seguridad;

¢) para las actividades caracterizadas por la necesidad de garan-
tizar la continuidad del servicio o de la produccion, en parti-
cular cuando se trate de:

i) servicios relativos a la recepcidn, tratamiento y/o asis-
tencia médica prestados por hospitales o centros simi-
lares (incluyendo las actividades de médicos en
periodos de formaci6n), instituciones residenciales y
prisiones,

ii) personal que trabaje en los puertos o acropuertos,

iii) servicios de prensa, radio, televisién, producciones
cinematogra’ficas, correos o telecomunicaciones, servi-
cios de ambulancia, bomberos o proteccion civil,

iv) servicios de produccién, de transmision y de distribu-
cién de gas, agua o electricidad; servicios de recogida
de basuras o instalaciones de incineracion,

v) industrias cuyo proceso de trabajo no pueda interrum-
pirse por motivos técnicos,

vi) actividades de investigacion y desarrollo,
vii) agricultura,
viii) trabajadores del sector de transporte de pasajeros, en
servicios de transporte urbano regular;
d) en caso de aumento previsible de la actividad y, en parti-
cular:
i) en la agricultura,
i) en el turismo,
iii) en los servicios postales;
e) en el caso de las personas que trabajen en el transporte
ferroviario:
i) cuyas actividades sean intermitentes,

ii) cuyo tiempo de trabajo se desarrolle a bordo de trenes,
0

iif) cuyas actividades estén ligadas a horarios de transporte
y que deban garantizar la continuidad y la regularidad
del tréfico;

f) en las circunstancias contempladas en el apartado 4 del
articulo 5 de la Directiva 89/391/CEE;

g) en caso de accidente o riesgo de accidente inminente.

4. De conformidad con el apartado 2 del presente articulo,
caben excepciones a los articulos 3 y 5:

a) para las actividades que requieran un trabajo por turnos,
cuando el trabajador cambie de equipo y no pueda disfrutar
de periodos de descanso diario y/o semanal entre el final de
un equipo y el comienzo del siguiente;

b) para las actividades caracterizadas por el fraccionamiento de
la jornada de trabajo, en particular del personal encargado
de las actividades de limpieza.

5. De conformidad con el apartado 2 del presente articulo,
caben excepciones al articulo 6 y a la letra b) del articulo 16,
respecto de los médicos en periodo de formacién, con arreglo a
lo dispuesto en los pdrrafos segundo a séptimo del presente
apartado.

Las excepciones a que se refiere el primer parrafo respecto de
lo dispuesto en el articulo 6 se autorizardn durante un periodo
transitorio de cinco afios a partir del 1 de agosto de 2004.

Los Estados miembros podran disponer de un plazo suplemen-
tario de hasta dos afios, en caso necesario, con el fin de atender
las dificultades que entrafie el cumplimiento de las disposi-
ciones relativas al tiempo de trabajo por lo que respecta a su
responsabilidad en la organizacién y prestacion de servicios
médicos y de salud. Al menos seis meses antes del fin del
periodo transitorio el Estado miembro de que se trate deberd
informar a la Comision exponiendo sus motivos, de modo que
la Comisién pueda emitir un dictamen, tras evacuar las
consultas pertinentes, en los tres meses siguientes a la recepcion
de dicha informacién. Si el Estado miembro no sigue el
dictamen de la Comisién, deberd motivar dicha decision. La
notificacién y la motivacién del Estado miembro, asi como el
dictamen de la Comision, se publicardn en el Diario Oficial de la
Unién Europea y se remitirdn al Parlamento Europeo.

Los Estados miembros podrin disponer de hasta un afio
adicional, en caso necesario, con el fin de atender cualquier difi-
cultad especial que entrafie el cumplimiento de las responsabili-
dades contempladas en el parrafo tercero. Actuardn de confor-
midad con el procedimiento establecido en dicho parrafo.

Los Estados miembros velardn por que el nimero de horas
semanales de trabajo no supere en ningin caso una media de
58 horas durante los tres primeros afios del periodo transitorio,
una media de 56 horas durante los dos aflos siguientes y una
media de 52 horas durante el periodo, en su caso, restante.

El empresario consultard a los representantes de los trabaja-
dores con tiempo suficiente para alcanzar un acuerdo, siempre
que sea posible, sobre el régimen que se aplicard durante el
periodo transitorio. Dentro de los limites establecidos en el
parrafo quinto, dicho acuerdo podrad incluir:

a) la media de horas semanales de trabajo durante el periodo
transitorio, y

b) las medidas que deberdn tomarse para reducir las horas
semanales de trabajo a una media de 48 horas antes de que
finalice el periodo transitorio.
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Las excepciones contempladas en el parrafo primero respecto
de lo dispuesto en la letra b) del articulo 16 se autorizardn
siempre que el periodo de referencia no supere 12 meses,
durante la primera parte del perfodo transitorio especificado en
el parrafo quinto, ni seis meses posteriormente.

Articulo 18
Excepciones mediante convenios colectivos

Podrdn establecerse excepciones a las disposiciones de los
articulos 3, 4, 5, 8 y 16 mediante convenios colectivos o
acuerdos celebrados entre interlocutores sociales a nivel
nacional o regional o, de conformidad con las normas fijadas
por dichos interlocutores sociales, mediante convenios colec-
tivos o acuerdos celebrados entre interlocutores sociales a un
nivel inferior.

Los Estados miembros en los que juridicamente no exista un
sistema que garantice la celebracién de convenios colectivos o
de acuerdos entre interlocutores sociales a nivel nacional o
regional, en las materias de que trata la presente Directiva, o en
los que exista un marco legislativo especifico para tal fin y
dentro de los limites del mismo, podran, de conformidad con la
legislacion ylo practicas nacionales, permitir excepciones a las
disposiciones de los articulos 3, 4, 5, 8 y 16 mediante conve-
nios colectivos o acuerdos celebrados entre interlocutores
sociales al nivel colectivo apropiado.

Las excepciones previstas en los parrafos primero y segundo
del presente apartado sélo se admitirdn a condicién de que se
conceda a los trabajadores de que se trate periodos equivalentes
de descanso compensatorio, o bien una protecciéon adecuada en
los casos excepcionales en que, por razones objetivas, resulte
imposible la concesion de dichos periodos equivalentes de
descanso compensatorio.

Los Estados miembros podrdn establecer normas:

a) para la aplicacion de lo dispuesto en el presente articulo por
parte de los interlocutores sociales, y

b) para la extension a otros trabajadores de las disposiciones
de los convenios colectivos o acuerdos que se celebren con
arreglo al presente articulo, de conformidad con las legisla-
ciones y/o practicas nacionales.

Articulo 19
Limites a las excepciones a los periodos de referencia

La facultad de establecer excepciones a lo dispuesto en la letra
b) del articulo 16, prevista en el apartado 3 del articulo 17 y en
el articulo 18, no podré tener como consecuencia el estableci-
miento de un periodo de referencia superior a seis meses.

No obstante, los Estados miembros, siempre que respeten los
principios generales de proteccién de la seguridad y la salud de
los trabajadores, tendrdn la facultad de permitir que, por
razones objetivas, técnicas o de organizacién del trabajo, los
convenios colectivos o acuerdos celebrados entre interlocutores
sociales establezcan periodos de referencia que en ningin caso
excederdn de 12 meses.

Antes del 23 de noviembre de 2003, el Consejo, basindose en
una propuesta de la Comisién acompaiiada de un informe de
evaluacion, volverd a examinar las disposiciones del presente
articulo y decidird el curso que deberd dérsele.

Articulo 20
Trabajadores méviles y trabajo off-shore

1. Lo dispuesto en los articulos 3, 4, 5y 8 no se aplicard a
los trabajadores mdviles.

No obstante, los Estados miembros adoptaran las medidas nece-
sarias para garantizar que los trabajadores moviles tengan
derecho a un descanso adecuado, salvo en las circunstancias
previstas en las letras f) y g) del apartado 3 del articulo 17.

2. Siempre que se respeten los principios generales relativos
a la proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores, y
siempre que se recurra a la consulta de los interlocutores
sociales implicados y se trate de fomentar todas las formas
pertinentes de didlogo social, incluida la concertacion si las
partes asi lo desean, los Estados miembros, por razones obje-
tivas o técnicas o por razones relacionadas con la organizacién
del trabajo, podrdn ampliar el periodo de referencia al que se
refiere la letra b) del articulo 16 a 12 meses para los trabaja-
dores que realizan principalmente trabajo off-shore.

3. A mds tardar el 1 de agosto de 2005, la Comision, tras
consultar a los Estados miembros y a los empresarios y trabaja-
dores a nivel europeo, revisard el funcionamiento de las dispo-
siciones relativas a los trabajadores off-shore desde el punto de
vista de la salud y la seguridad con vistas a presentar, en caso
necesario, las modificaciones apropiadas.

Articulo 21

Trabajadores que ejercen su actividad a bordo de buques
de pesca maritima

1. Lo dispuesto en los articulos 3 a 6 y 8 no se aplicard a
los trabajadores que ejerzan su actividad a bordo de buques de
pesca maritima que enarbolen pabellon de un Estado miembro.

No obstante, los Estados miembros adoptaran las medidas nece-
sarias para garantizar que cualquier trabajador que ejerza su
actividad a bordo de un buque de pesca maritima que enarbole
pabellon de un Estado miembro tenga derecho al descanso
adecuado y a que se limite el nimero de horas de trabajo a una
media de 48 horas semanales calculadas sobre la base de un
periodo de referencia que no podra exceder de 12 meses.

2. Dentro de los limites establecidos en el pérrafo segundo
del apartado 1 y en los apartados 3 y 4, los Estados miembros,
habida cuenta la necesidad de proteger la seguridad y la salud
de dichos trabajadores, adoptardn las medidas necesarias para
garantizar que,

a) las horas de trabajo se limiten a un nimero maximo que no
se deberd sobrepasar en un perfodo de tiempo determinado,
0

b) se disfrute de un niimero minimo de horas de descanso en
un perfodo de tiempo determinado.

El nimero mdximo de horas de trabajo o el nimero minimo
de horas de descanso se establecerd mediante disposiciones
legales, reglamentarias o administrativas o mediante convenios
colectivos o acuerdos entre los interlocutores sociales.
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3. Las horas de trabajo o descanso estardin sometidas a los
limites siguientes:

a) el nimero maximo de horas de trabajo no excederd de:
i) 14 horas por cada periodo de 24 horas, ni de

ii) 72 horas por cada periodo de siete dias,
o bien

b) el niimero minimo de horas de descanso no serd inferior a:
i) diez horas por cada periodo de 24 horas, ni a

if) 77 horas por cada periodo de siete dias.

4. Las horas de descanso podran dividirse en dos periodos
como maximo, uno de los cuales serd de al menos seis horas, y
el intervalo entre periodos consecutivos de descanso no
excederd de 14 horas.

5. De conformidad con los principios generales en materia
de proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores, y
por razones objetivas o técnicas, o por motivos relativos a la
organizacion del trabajo, los Estados miembros podran permitir
excepciones, incluida la fijacion de periodos de referencia, a los
limites establecidos en el parrafo segundo del apartado 1 y en
los apartados 3 y 4. Tales excepciones deberdn ajustarse, en la
medida de lo posible, a las normas establecidas, pero podran
tener en cuenta periodos de permiso mds frecuentes o mds
largos o la concesion a los trabajadores de permisos compensa-
torios. Dichas excepciones se podrin establecer mediante
alguna de estas modalidades:

a) disposiciones legales, reglamentarias o administrativas,
siempre que se consulte, cuando sea posible, a los represen-
tantes de los empresarios y los trabajadores interesados, y se
realicen esfuerzos para fomentar todas las formas perti-
nentes de didlogo social;

b) convenios colectivos o acuerdos entre los interlocutores
sociales.

6.  El capitdn de un buque de pesca maritima tendrd derecho
a exigir a los trabajadores que ejerzan su actividad a bordo que
trabajen cuantas horas sean necesarias para la seguridad inme-
diata del buque, de las personas a bordo del mismo o de su
carga, o para socorrer a otros buques o personas que corran
peligro en el mar.

7. Los Estados miembros podran disponer que los trabaja-
dores que ejerzan su actividad a bordo de buques de pesca
maritima que, en virtud de la legislacién o la practica nacional,
no estén autorizados a faenar durante un periodo especifico del
afio civil superior a un mes, tomen sus vacaciones anuales con
arreglo al articulo 7 dentro del periodo antes mencionado.

Articulo 22
Disposiciones varias

1. Siempre que respete los principios generales de protec-
cién de la seguridad y la salud de los trabajadores, un Estado
miembro podrd no aplicar el articulo 6, a condiciéon de que
adopte las medidas necesarias para garantizar que:

a) ninglin empresario solicite a un trabajador que trabaje mds
de 48 horas en el transcurso de un periodo de siete dias,
calculado como promedio del periodo de referencia que se

menciona en la letra b) del articulo 16, salvo que haya obte-
nido el consentimiento del trabajador para efectuar dicho
trabajo;

b) ningtn trabajador pueda sufrir perjuicio alguno por el
hecho de no estar dispuesto a dar su consentimiento para
efectuar dicho trabajo;

¢) el empresario lleve registros actualizados de todos los traba-
jadores que efecten un trabajo de este tipo;

d) los registros mencionados se pongan a disposicién de las
autoridades competentes, que podrdn prohibir o restringir,
por razones de seguridad y/o de salud de los trabajadores, la
posibilidad de sobrepasar la duracién maxima del tiempo de
trabajo semanal;

¢) el empresario facilite a las autoridades competentes, a peti-
cién de éstas, informacion sobre el consentimiento dado por
los trabajadores para efectuar un trabajo que exceda de 48
horas en el transcurso de un periodo de siete dias, calculado
como promedio del periodo de referencia que se menciona
en la letra b) del articulo 16.

Antes del 23 de noviembre de 2003, el Consejo, sobre la base
de una propuesta de la Comisién, acompaiiada de un informe
de evaluacion, reexaminard las disposiciones del presente apar-
tado y decidira sobre el curso que deberd dérseles.

2. Por lo que respecta a la aplicacién del articulo 7, los
Estados miembros podrdn hacer uso de un periodo transitorio
de tres afios como maximo, a contar desde el 23 de noviembre
de 1996, siempre que durante dicho periodo transitorio:

a) los trabajadores disfruten de un periodo anual de tres
semanas de vacaciones retribuidas, de conformidad con las
condiciones de obtencién y concesion establecidas en las
legislaciones y/o las practicas nacionales, y que

b) dicho periodo de tres semanas de vacaciones anuales retri-
buidas no pueda ser sustituido por una compensacion finan-
ciera, salvo en caso de que concluya la relacion laboral.

3. Cuando los Estados miembros hagan uso de las opciones
previstas en el presente articulo informardn de ello inmediata-
mente a la Comision.

CAPITULO 6

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 23
Nivel de proteccién

Sin perjuicio del derecho de los Estados miembros de adoptar,
habida cuenta de la evolucién de la situacién, disposiciones
legales, reglamentarias y contractuales distintas en materia de
tiempo de trabajo, siempre que se cumplan los requisitos
minimos establecidos en la presente Directiva, la aplicacion de
la presente Directiva no constituird una justificacion vlida para
la disminucién del nivel general de proteccion de los trabaja-
dores.
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Articulo 24
Informes

1. Los Estados miembros comunicardn a la Comision el
texto de las principales disposiciones de Derecho interno que
ya hayan adoptado, o que vayan a adoptar, en el dmbito regu-
lado por la presente Directiva.

2. Cada cinco afios, los Estados miembros informaran a la
Comision de la aplicacién efectiva de las disposiciones de la
presente Directiva, con indicacién de los puntos de vista de los
interlocutores sociales.

La Comisién informard de ello al Parlamento Europeo, al
Consejo, al Comité Econémico y Social Europeo y al Comité
consultivo sobre seguridad, higiene y proteccion de la salud en
el lugar de trabajo.

3. A partir del 23 de noviembre de 1996, la Comisién
presentard un informe cada cinco afios al Parlamento Europeo,
al Consejo y al Comité Econémico y Social Europeo sobre la
aplicacion de la presente Directiva, teniendo en cuenta las
disposiciones de los articulos 22 y 23 asi como de los apar-
tados 1 y 2 del presente articulo.

Articulo 25

Evaluacion del funcionamiento de las disposiciones rela-
tivas a los trabajadores a bordo de buques de pesca
maritima

A miés tardar el 1 de agosto de 2009, la Comision, tras
consultar a los Estados miembros y a los interlocutores sociales
a escala europea, procederd al examen del funcionamiento de
las disposiciones relativas a los trabajadores a bordo de buques
de pesca maritima y, en particular, analizard si dichas disposi-
ciones siguen siendo apropiadas, en particular en lo que se
refiere a la salud y a la seguridad, para proponer, si hubiere
lugar, las modificaciones oportunas.

Articulo 26

Evaluacién del funcionamiento de las disposiciones rela-
tivas a los trabajadores del sector del transporte de pasa-
jeros

La Comisién, a mds tardar el 1 de agosto de 2005 y tras
consultar a los Estados miembros y a los empresarios y trabaja-
dores a escala europea, evaluard el funcionamiento de las dispo-
siciones relativas a los trabajadores del sector del transporte de
pasajeros en los servicios de transporte urbano regular con
vistas a presentar, en caso necesario, las oportunas modifica-
ciones con el objetivo de garantizar un planteamiento cohe-
rente y adecuado para dicho sector.

Articulo 27
Derogacion

1. Queda derogada la Directiva 93/104/CE modificada por
la Directiva que figura en la parte A del anexo I, sin perjuicio
de las obligaciones de los Estados miembros en cuanto a los
plazos de transposicién que figuran en la parte B del anexo L.

2. Las referencias a la Directiva derogada se entenderdn
hechas a la presente Directiva y se leerdn con arreglo a la tabla
de correspondencias que figura en el anexo II.

Articulo 28
Entrada en vigor

La presente Directiva entrard en vigor el 2 de agosto de 2004.

Articulo 29
Destinatarios

Los destinatarios de la presente Directiva son los Estados miem-
bros.

Hecho en Bruselas, el 4 de noviembre de 2003.

Por el Consejo
El Presidente El Presidente
P. COX G. TREMONTI

Por el Parlamento Europeo
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ANEXO 1

PARTE A
DIRECTIVA DEROGADA, CON SUS MODIFICACIONES SUCESIVAS

(Articulo 27)

Directiva 93/104/CE del Consejo (DO L 307 de 13.12.1993, p. 18)
Directiva 2000/34/CE del Parlamento Europeo y del Consejo (DO L 195 de 1.8.2000, p. 41)

PARTE B
PLAZOS DE TRANSPOSICION EN EL DERECHO NACIONAL

(Articulo 27)

Directiva Fecha limite de transposicion
93/104/CE 23 de noviembre de 1996
2000/34/CE 1 de agosto de 2003 (1)

(') 1 de agosto de 2004 en el caso de médicos en periodo de formacion. Véase el articulo 2 de la Directiva 2000/34/CE.
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ANEXO II

TABLA DE CORRESPONDENCIAS

Directiva 93/104/CE

Presente Directiva

Articulos 1 a 5

Parte introductoria del articulo 6
Apartado 1 del articulo 6

Apartado 2 del articulo 6

Articulo 7

Parte introductoria del articulo 8
Apartado 1 del articulo 8

Apartado 2 del articulo 8

Articulos 9, 10y 11

Parte introductoria del articulo 12
Apartado 1 del articulo 12

Apartado 2 del articulo 12

Articulos 13, 14y 15

Parte introductoria del articulo 16
Apartado 1 del articulo 16

Apartado 2 del articulo 16

Apartado 3 del articulo 16

Apartado 1 del articulo 17

Parte introductoria del apartado 2 del articulo 17
Punto 2.1 del apartado 2 del articulo 17
Punto 2.2 del apartado 2 del articulo 17
Punto 2.3 del apartado 2 del articulo 17
Punto 2.4 del apartado 2 del articulo 17
Apartado 3 del articulo 17

Apartado 4 del articulo 17

Apartado 1 del articulo 17 bis
Apartado 2 del articulo 17 bis
Apartado 3 del articulo 17 bis
Apartado 4 del articulo 17 bis

Apartado 1 del articulo 17 ter

Apartado 2 del articulo 17 ter

Apartado 3 del articulo 17 ter

Apartado 4 del articulo 17 ter

Apartado 5 del articulo 17 ter

Apartado 6 del articulo 17 ter

Apartado 7 del articulo 17 ter

Apartado 8 del articulo 17 ter

Letra a) del apartado 1 del articulo 18
Inciso i) de la letra b) del apartado 1 del articulo 18
Inciso ii) de la letra b) del apartado 1 del articulo 18
Letra c) del apartado 1 del articulo 18
Apartado 2 del articulo 18

Apartado 3 del articulo 18

Apartado 4 del articulo 18

Articulos 1 a 5

Parte introductoria del articulo 6

Letra a) del articulo 6

Letra b) del articulo 6

Articulo 7

Parte introductoria del articulo 8

Letra a) del articulo 8

Letra b) del articulo 8

Articulos 9, 10 y 11

Parte introductoria del articulo 12

Letra a) del articulo 12

Letra b) del articulo 12

Articulos 13, 14y 15

Parte introductoria del articulo 16

Letra a) del articulo 16

Letra b) del articulo 16

Letra ¢) del articulo 16

Apartado 1 del articulo 17

Apartado 2 del articulo 17

Letras a) a ¢) del apartado 3 del articulo 17
Letras f) y g) del apartado 3 del articulo 17
Apartado 4 del articulo 17

Apartado 5 del articulo 17

Articulo 18

Articulo 19

Pdrrafo primero del apartado del 1 articulo 20
Pérrafo segundo del apartado 1 del articulo 20
Apartado 2 del articulo 20

Apartado 3 del articulo 20

Pérrafo primero del apartado 1 del articulo 21
Parrafo segundo del apartado 1 del articulo 21
Apartado 2 del articulo 21

Apartado 3 del articulo 21

Apartado 4 del articulo 21

Apartado 5 del articulo 21

Apartado 6 del articulo 21

Apartado 7 del articulo 21

Apartado 1 del articulo 22

Apartado 2 del articulo 22

Apartado 3 del articulo 22

Articulo 23

Apartado 1 del articulo 24
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Directiva 93/104/CE

Presente Directiva

Apartado 5 del articulo 18
Apartado 6 del articulo 18

Articulo 19

Apartado 2 del articulo 24
Apartado 3 del articulo 24
Articulo 25 (1)

Articulo 26 ()

Articulo 27

Articulo 28

Articulo 29

Anexo |

Anexo II

(") Articulo 3 de la Directiva 2000/34/CE.
(& Articulo 4 de la Directiva 2000/34/CE.
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(Actos cuya publicacion no es una condicion para su aplicabilidad)

CONSEJO

DECISION DEL CONSEJO
de 5 de junio de 2003

sobre la celebracién de un Acuerdo para la renovacién del Acuerdo de Cooperacién cientifica y
tecnoldgica entre la Comunidad Europea y el Gobierno de la Federacion de Rusia

(2003/798|CE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, y en
particular el apartado 2 de su articulo 170 en relacién con la
primera frase del primero parrafo del apartado 2 y el primero
parrafo del apartado 3 del articulo 300,

Vista la propuesta de la Comision,
Visto el dictamen del Parlamento Europeo (1),
Considerando lo siguiente:

(1) Mediante la Decisiéon de 16 de noviembre de 2000 (3, el
Consejo aprobo la celebracion de un Acuerdo de Coope-
racién cientifica y tecnoldgica entre la Comunidad
Europea y el Gobierno de la Federacién de Rusia (en lo
sucesivo denominado Rusia).

()  La letra b) del articulo 12 del Acuerdo estipula lo
siguiente: «El Acuerdo se concluye inicialmente por un
periodo que finalizard el 31 de diciembre del afio 2002,
renovable por quinquenios si hay consenso entre las
Partes».

(3)  En nota verbal de fecha 19 de septiembre de 2002, el
Ministerio de Asuntos Exteriores de la Federacion de
Rusia solicitdé la renovacién del mencionado Acuerdo,
que se prorrogarfa por cinco afios. Las partes en el
Acuerdo consideran que una renovacién rdpida de éste
serfa mutuamente beneficiosa.

(4 El contenido concreto del Acuerdo renovado serd idén-
tico al del Acuerdo que acaba de expirar.

(") Dictamen emitido el 13 de mayo de 2003 (no publicado atin en el
Diario Oficial).
() DO L 299 de 28.11.2000, p. 14.

(5) Procede aprobar, en nombre de la Comunidad, el
Acuerdo para la renovacién del Acuerdo de Cooperacién
cientifica y tecnoldgica entre la Comunidad Europea y el
Gobierno de la Federacion de Rusia.

DECIDE:

Articulo 1

Queda aprobado, en nombre de la Comunidad, el Acuerdo para
la renovacion del Acuerdo de Cooperacién cientifica y tecnolé-
gica entre la Comunidad Europea y el Gobierno de la Federa-
ciéon de Rusia. Este Acuerdo de Cooperacion se prorroga por
cinco afios.

El texto de dicho Acuerdo se adjunta a la presente Decision.

Articulo 2

El Presidente del Consejo queda autorizado a designar a la
persona facultada para firmar el Acuerdo a fin de que la Comu-
nidad manifieste su acuerdo en obligarse.

Hecho en Bruselas, el 5 de junio de 2003.

Por el Consejo
El Presidente
M. STRATAKIS
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ACUERDO

por el que se renueva el Acuerdo de Cooperacién cientifica y tecnoldgica entre la Comunidad
Europea y el Gobierno de la Federacién de Rusia

LA COMUNIDAD EUROPEA (en lo sucesivo denominada la Comunidad), por una parte,

EL GOBIERNO DE LA FEDERACION DE RUSIA, por otra parte,

en lo sucesivo denominados las Partes,

CONSIDERANDO la importancia de la ciencia y la tecnologia para su desarrollo econémico y social;

RECONOCIENDO que la Comunidad y la Federacién de Rusia realizan actualmente actividades de investigacion y desa-
rrollo tecnoldgico en diversos dmbitos de interés comtin, y que la participacion reciproca en sus trabajos de investigaciéon
y desarrollo redundard en beneficio mutuo;

VISTO el Acuerdo de Cooperacion cientifica y tecnoldgica entre la Comunidad Europea y el Gobierno de la Federacion
de Rusia, firmado en Bruselas el 16 de noviembre de 2000 y expirado el 31 de diciembre de 2002;

DESEOSOS de continuar su cooperacion en materia de investigacion cientifica y tecnoldgica en el marco formal instau-
rado por dicho Acuerdo.

HAN CONVENIDO EN LO SIGUIENTE:

Articulo 1

Queda renovado por un periodo de cinco afios el Acuerdo de Cooperacién cientifica y tecnoldgica entre la
Comunidad Europea y el Gobierno de la Federacién de Rusia, firmado en Bruselas el 16 de noviembre de
2000 y expirado el 31 de diciembre de 2002.

Articulo 2
El presente Acuerdo entrard en vigor en la fecha en que las Partes se notifiquen por escrito haber finalizado
sus respectivos procedimientos internos a tal fin.

Articulo 3

El presente Acuerdo se redacta en doble ejemplar en alemdn, danés, espaiiol, finés, francés, griego, inglés,
italiano, neerlandés, portugués, sueco y ruso, siendo cada uno de estos textos igualmente auténtico.
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Por la Comunidad Europea

For Det Europaiske Fellesskab
Fiir die Europdische Gemeinschaft
Ta v Evpenaikn Kowotnta

For the European Community
Pour la Communauté européenne
Per la Comunita europea

Voor de Europese Gemeenschap
Pela Comunidade Europeia
Euroopan yhteison puolesta

P4 Europeiska gemenskapens vignar

3a Esporneiickoe coo0mecTBO

Por el Gobierno de la Federacién de Rusia

For regeringen for Den Russiske Foderation
Fiir die Regierung der Russischen Foderation
Ta v kuPépvnon e Pacikrg Opoomovdiag
For the Government of the Russian Federation
Pour le gouvernement de la Fédération de Russie
Per il governo della Federazione russa

Voor de regering van de Russische Federatie
Pelo Governo da Federagdo Russa

Vendjin federaation hallituksen puolesta

For Ryska federationens regering

3a [pasarenscTRe Poconiickoit Penepanuu
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DECISION DEL CONSEJO
de 10 de noviembre de 2003

por la que se modifica la Decision 1999/70/CE relativa a los auditores externos de los bancos
centrales nacionales en lo que respecta al auditor externo de la Banque centrale du Luxembourg

(2003/799/CE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Protocolo sobre los Estatutos del Sistema Europeo de
Bancos Centrales y del Banco Central Europeo anejo al Tratado
constitutivo de la Comunidad Europea, y en particular el apar-
tado 1 de su articulo 27,

Vista la Recomendaciéon BCE[2003/11 del Banco Central
Europeo, de 3 de octubre de 2003, al Consejo de la Unidn
Europea sobre el auditor externo de la Banque centrale du
Luxembourg ('),

Considerando lo siguiente:

(1) Las cuentas del Banco Central Europeo (denominado en
lo sucesivo BCE) y las de los bancos centrales nacionales
deben ser controladas por auditores externos indepen-
dientes, recomendados por el Consejo de Gobierno del
BCE y aprobados por el Consejo de la Unidén Europea.

(20 El mandato del actual auditor externo de la Banque
centrale du Luxembourg expirard a finales de 2003.

(3)  El Consejo de Gobierno del BCE recomendé al Consejo
que aprobase el nombramiento, a partir del ejercicio de
2004 y por un periodo renovable de un aflo, de un
nuevo auditor externo de la Banque centrale du Luxem-
bourg, que ésta seleccioné siguiendo las normas de
contratacién publica que le son aplicables.

(4 Conviene seguir la Recomendaciéon del Consejo de
Gobierno del BCE.

(') DO C 247 de 15.10.2003, p. 16.

DECIDE:

Articulo 1

El apartado 7 del articulo 1 de la Decisién 1999/70/CE (3 se
sustituye por lo siguiente:

«7.  Deloitte & Touche Luxembourg queda designado
auditor externo de la Banque centrale du Luxembourg a
partir del ejercicio de 2004, por un periodo renovable de
un afo.».

Articulo 2

La presente Decision se notificard al BCE.

Articulo 3

La presente Decision se publicard en el Diario Oficial de la Unién
Europea.

Hecho en Bruselas, el 10 de noviembre de 2003.

Por el Consejo
El Presidente
A. MARZANO

() DO L 22 de 29.1.1999, p. 69; Decision cuya tltima modificacion la

constituye la Decision 2003/270/CE (DO L 99 de 17.4.2003, p.
49).
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Informacién relativa a la entrada en vigor del Protocolo de adaptacién de los aspectos comerciales

del Acuerdo Europeo por el que se crea una asociacion entre las Comunidades Europeas y sus

Estados miembros, actuando en el marco de la Unién Europea, por una parte, y la Repdblica de

Eslovenia, por otra, a fin de atender al resultado de las negociaciones entre las Partes sobre nuevas
concesiones agricolas reciprocas

El Protocolo de adaptacion de los aspectos comerciales del Acuerdo Europeo con la Reptiblica de Eslovenia,
a fin de atender al resultado de las negociaciones entre las Partes sobre nuevas concesiones agricolas
reciprocas, que el Consejo decidio celebrar el 26 de mayo de 2003 ('), entrd en vigor el 1 de noviembre de
2003, al haberse completado, el 30 de octubre de 2003, las notificaciones relativas al cumplimiento de los
procedimientos dispuestos en el articulo 4 de dicho Protocolo.

(') DO L 152 de 20.6.2003, p. 22.



	Sumario
	Reglamento (CE) no 2021/2003 de laComisión, de 17 de noviembre de 2003, por el que se establecenvalores globales de importación para la determinación del precio deentrada de determinadas frutas y hortalizas
	Reglamento (CE) no 2022/2003 de laComisión, de 17 de noviembre de 2003, relativo a la fijación de losprecios de venta mínimos para la carne de vacuno puesta en ventacon arreglo a la segunda licitación a que se refiere el Reglamento(CE) no 1853/2003
	Reglamento (CE) no 2023/2003 de laComisión, de 17 de noviembre de 2003, relativo a la interrupción dela pesca de bacalao por parte de los buques que enarbolan pabellónde Suecia
	Reglamento (CE) no 2024/2003 de laComisión, de 17 de noviembre de 2003, relativo a la interrupción dela pesca de eglefino por parte de los buques que enarbolan pabellónde Suecia
	Reglamento (CE) no 2025/2003 de laComisión, de 17 de noviembre de 2003, relativo a la interrupción dela pesca de maruca por parte de los buques que enarbolan pabellónde Suecia
	Reglamento (CE) no 2026/2003 de laComisión, de 17 de noviembre de 2003, relativo a la interrupción dela pesca de lenguado común por parte de los buques que enarbolanpabellón de Suecia
	Directiva 2003/88/CE del Parlamento Europeo ydel Consejo, de 4 de noviembre de 2003, relativa a determinadosaspectos de la ordenación del tiempo de trabajo
	Decisión del Consejo, de 5 de junio de 2003,sobre la celebración de un Acuerdo para la renovación del Acuerdode Cooperación científica y tecnológica entre la Comunidad Europeay el Gobierno de la Federación de Rusia
	Acuerdo por el que se renueva el Acuerdo deCooperación científica y tecnológica entre la Comunidad Europea yel Gobierno de la Federación de Rusia
	Decisión del Consejo, de 10 de noviembre de2003, por la que se modifica la Decisión 1999/70/CE relativa a losauditores externos de los bancos centrales nacionales en lo querespecta al auditor externo de la Banque centrale duLuxembourg
	Información relativa a la entrada en vigor delProtocolo de adaptación de los aspectos comerciales del AcuerdoEuropeo por el que se crea una asociación entre las ComunidadesEuropeas y sus Estados miembros, actuando en el marco de la UniónEuropea, por una parte, y la República de Eslovenia, por otra, afin de atender al resultado de las negociaciones entre las Partessobre nuevas concesiones agrícolas recíprocas

