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(Actos cuya publicacién es una condicién para su aplicabilidad)

REGLAMENTO (CE) N° 2645/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se establecen valores globales de importacién para la determinacién del precio de
entrada de determinadas frutas y hortalizas

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n® 322394 de la Comisién, de 21 de
diciembre de 1994, por el que se establecen disposiciones de
aplicacion del régimen de importacién de frutas y hortalizas (),
cuya dltima modificacién la constituye el Reglamento (CE) n°
1498/98 (3) y, en particular, el apartado 1 de su articulo 4,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 3223/94 establece, en aplicacion
de los resultados de las negociaciones comerciales multi-
laterales de la Ronda Uruguay, los criterios para que la
Comision fije los valores a tanto alzado de importacion
de terceros paises correspondientes a los productos y
periodos que se precisan en su anexo.

(2)  En aplicacién de los criterios antes indicados, los valores
globales de importacion deben fijarse en los niveles que
figuran en el anexo del presente Reglamento.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Los valores globales de importacién a que se refiere el articulo
4 del Reglamento (CE) n° 3223/94 quedan fijados segin se
indica en el cuadro del anexo.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

() DO L 337 de 24.12.1994, p. 66.
() DO L 198 de 15.7.1998, p. 4.

Por la Comisién
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién



L 303/2 Diario Oficial de las Comunidades Europeas 2.12.2000

ANEXO

del Reglamento de la Comisién, de 1 de diciembre de 2000, por el que se establecen los valores globales de
importacién para la determinacion del precio de entrada de determinadas frutas y hortalizas

(EUR/100 kg)

Cédigo NC ’Cédigo Vglor globg}
pais tercero (') de importacion

070200 00 052 99,7
204 115,8

999 107,8

0707 00 05 624 195,0
999 195,0

070990 70 052 81,2
999 81,2

08052010 204 84,7
999 84,7

0805 20 30, 0805 20 50, 0805 20 70,

0805 20 90 052 63,5
999 63,5

0805 3010 052 73,5
600 71,3

999 72,4

0808 10 20, 0808 10 50, 0808 10 90 400 91,7
404 83,9

999 87,8

0808 20 50 052 73,6
064 56,4

400 85,6

720 129,7

999 86,3

(') Nomenclatura de paises fijada por el Reglamento (CE) n° 2543/1999 de la Comision (DO L 307 de 2.12.1999, p. 46). El c6digo «999»
significa «otros origenes».
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REGLAMENTO (CE) Ne 2646/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se fija la restitucién maxima a la exportacién de arroz blanqueado de grano redondo en
el marco de la licitacién contemplada en el Reglamento (CE) n° 2281/2000

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 3072/95 del Consejo, de 22 de
diciembre de 1995, por el que se establece la organizacién
comtn del mercado del arroz ('), cuya dltima modificacién la
constituye el Reglamento (CE) n° 1667/2000 (3 y, en parti-
cular, el apartado 3 de su articulo 13,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 2281/2000 de la Comisién (*) ha
abierto una licitacién para la restitucién a la exportacién
de arroz.

(20  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del
Reglamento (CEE) n° 58475 de la Comision (%), cuya
tltima modificacién la constituye el Reglamento (CE) n°
299/95 (), la Comision, basdndose en las ofertas presen-
tadas y, de acuerdo con el procedimiento previsto en el
articulo 22 del Reglamento (CE) n° 3072/95, podrd
decidir la fijacién de una restitucién méaxima a la expor-
tacion. Para proceder a dicha fijacién deben tenerse en
cuenta los criterios establecidos por el articulo 13 del
Reglamento (CE) n° 3072/95. La licitacién se adjudicard

a todo licitador cuya oferta se sitte al nivel de la restitu-
cién mdxima a la exportacién o a un nivel inferior.

(3)  La aplicacién de los mencionados criterios a la situacién
actual del mercado del arroz en cuestién conduce a fijar
la restitucién méxima a la exportacion en el importe que
figura en el articulo 1.

(4)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de los
cereales.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

La restitucion mdxima a la exportacién de arroz blanqueado de
grano redondo con destino a determinados terceros paises se
fijara sobre la base de las ofertas presentadas del 24 al 30 de
noviembre de 2000 a 184,00 EUR/t en el marco de la licita-
cién contemplada en el Reglamento (CE) n° 2281/2000.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

() DO L 329 de 30.12.1995, p. 18.
() DO L 193 de 29.7.2000, p. 3.
() DO L 260 de 14.10.2000, p. 7.
(% DO L 61 de 7.3.1975, p. 25.
() DO L 35 de 15.2.1995, p. 8.

Por la Comisidn
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién
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REGLAMENTO (CE) Ne 2647/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se fija la restitucion mdxima a la exportacién de arroz blanqueado de grano medio y
largo A en el marco de la licitacién contemplada en el Reglamento (CE) n° 2282/2000

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 3072/95 del Consejo, de 22 de
diciembre de 1995, por el que se establece la organizacién
comin del mercado del arroz (!), cuya dltima modificacién la
constituye el Reglamento (CE) n° 1667/2000 () y, en parti-
cular, el apartado 3 de su articulo 13,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 2282/2000 de la Comisién (*) ha
abierto una licitacién para la restitucién a la exportacién
de arroz.

(2)  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del
Reglamento (CEE) n° 584/75 de la Comision (%), cuya
ultima modificacion la constituye el Reglamento (CE) n°
299/95 (%), la Comision, basdndose en las ofertas presen-
tadas y de acuerdo con el procedimiento previsto en el
articulo 22 del Reglamento (CE) n° 3072/95, podrd
decidir la fijacién de una restitucién mdxima a la expor-
tacion. Para proceder a dicha fijacién deben tenerse en
cuenta los criterios establecidos por el articulo 13 del
Reglamento (CE) n° 3072/95. La licitacién se adjudicard
a todo licitador cuya oferta se sitde al nivel de la restitu-
cién médxima a la exportacién o a un nivel inferior.

(3)  La aplicacién de los mencionados criterios a la situacion
actual del mercado del arroz en cuestion conduce a fijar
la restitucién mdaxima a la exportacién en el importe que
figura en el articulo 1.

(4)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de los
cereales.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

La restitucion méxima a la exportacién de arroz blanqueado de
grano medio y largo A con destino a determinados terceros
paises de Europa se fijard sobre la base de las ofertas presen-
tadas del 24 al 30 de noviembre de 2000 a 183,00 EURJt en
el marco de la licitacién contemplada en el Reglamento (CE) n°
2282/2000.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

() DO L 329 de 30.12.1995, p. 18.
() DO L 193 de 29.7.2000, p. 3.
() DO L 260 de 14.10.2000, p. 10.
(% DO L 61 de 7.3.1975, p. 25.
() DO L 35 de 15.2.1995, p. 8.

Por la Comision
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién
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REGLAMENTO (CE) Ne 2648/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se fija la restitucién mdxima a la exportacion de arroz blanqueado de grano medio y
largo A en el marco de la licitacién contemplada en el Reglamento (CE) n° 2283/2000

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 3072/95 del Consejo, de 22 de
diciembre de 1995, en el que se establece la organizacién
comtn del mercado del arroz ('), cuya dltima modificacién la
constituye el Reglamento (CE) n° 1667/2000 (3 y, en parti-
cular, el apartado 3 de su articulo 13,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 2283/2000 de la Comisién (*) ha
abierto una licitacién para la restitucién a la exportacién
de arroz.

(20  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del
Reglamento (CEE) n° 58475 de la Comision (%), cuya
tltima modificacién la constituye el Reglamento (CE) n°
299/95 (), la Comision, basdndose en las ofertas presen-
tadas y de acuerdo con el procedimiento previsto en el
articulo 22 del Reglamento (CE) n° 3072/95, podrd
decidir la fijacién de una restitucién méaxima a la expor-
tacion. Para proceder a dicha fijacién deben tenerse en
cuenta los criterios establecidos por el articulo 13 del
Reglamento (CE) n° 3072/95. La licitacién se adjudicard

a todo licitador cuya oferta se sitte al nivel de la restitu-
cién mdxima a la exportacién o a un nivel inferior.

(3)  La aplicacién de los mencionados criterios a la situacién
actual del mercado del arroz en cuestién conduce a fijar
la restitucién méxima a la exportacion en el importe que
figura en el articulo 1.

(4)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de los
cereales.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

La restitucion mdxima a la exportacién de arroz blanqueado de
grano medio y largo A con destino a determinados terceros
paises se fijard sobre la base de las ofertas presentadas del 24 al
30 de noviembre de 2000 a 184,00 EUR/t en el marco de la
licitacién contemplada en el Reglamento (CE) n° 2283/2000.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

() DO L 329 de 30.12.1995, p. 18.
() DO L 193 de 29.7.2000, p. 3.
() DO L 260 de 14.10.2000, p. 13.
(% DO L 61 de 7.3.1975, p. 25.
() DO L 35 de 15.2.1995, p. 8.

Por la Comisidn
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién



L 303/6

Diario Oficial de las Comunidades Europeas

2.12.2000

REGLAMENTO (CE) Ne 2649/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se fija la restitucién mixima a la exportacién de arroz blanqueado de grano largo en el
marco de la licitacién contemplada en el Reglamento (CE) n° 2284/2000

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 3072/95 del Consejo, de 22 de
diciembre de 1995, por el que se establece la organizacién
comin del mercado del arroz (!), cuya dltima modificacién la
constituye el Reglamento (CE) n° 1667/2000 () y, en parti-
cular, el apartado 3 de su articulo 13,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 2284/2000 de la Comision (*), ha
abierto una licitacién para la restitucién a la exportacién
de arroz.

(2)  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del
Reglamento (CEE) n° 584/75 de la Comision (%), cuya
ultima modificacion la constituye el Reglamento (CE) n°
299/95 (), la Comisién basdndose en las ofertas presen-
tadas y, de acuerdo con el procedimiento previsto en el
articulo 22 del Reglamento (CE) n° 3072/95, podrd
decidir la fijacién de una restitucién mdxima a la expor-
tacion. Para proceder a dicha fijacién deben tenerse en
cuenta los criterios establecidos por el articulo 13 del
Reglamento (CE) n° 3072/95. La licitacién se adjudicard
a todo licitador cuya oferta se sitde al nivel de la restitu-
cién médxima a la exportacién o a un nivel inferior.

(3)  La aplicacién de los mencionados criterios a la situacion
actual del mercado del arroz conduce a fijar la restitu-
cién méxima a la exportacion en el importe que figura
en el articulo 1.

(4)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de los
cereales.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

La restitucion méxima a la exportacién de arroz blanqueado de
grano largo del cédigo NC 1006 30 67 con destino a determi-
nados terceros paises se fijard sobre la base de las ofertas
presentadas del 24 al 30 de noviembre de 2000 a
264,00 EUR[t en el marco de la licitacién contemplada en el
Reglamento (CE) n° 2284/2000.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

() DO L 329 de 30.12.1995, p. 18.
() DO L 193 de 29.7.2000, p. 3.
() DO L 260 de 14.10.2000, p. 16.
(% DO L 61 de 7.3.1975, p. 25.
() DO L 35 de 15.2.1995, p. 8.

Por la Comision
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién
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REGLAMENTO (CE) N° 2650/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000
por el que se fija la subvencién mdxima a la expedicion de arroz descascarillado de grano largo con
destino a la isla de Reunién en el marco de la licitacién contemplada en el Reglamento (CE) n°
2285/2000
LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS, (3)  Para establecer dicha subvencion deben tenerse en

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 3072/95 del Consejo, de 22 de
diciembre de 1995, por el que se establece la organizacién
comin del mercado del arroz (!), cuya tltima modificacién la
constituye el Reglamento (CE) n° 1677/2000 () y, en parti-
cular, el apartado 1 de su articulo 10,

Visto el Reglamento (CEE) n° 2692/89 de la Comision, de 6 de
septiembre de 1989, por el que se establecen disposiciones de
aplicacion relativas a los suministros de arroz a la Reunién (%),
modificado por el Reglamento (CE) n° 1453/1999 (*) y, en
particular, el apartado 1 de su articulo 9,

Considerando lo siguiente:

(1) Mediante el Reglamento (CE) n° 2285/2000 de la Comi-
sién (°), se abrié una licitacién para subvencionar la
expedicion de arroz descascarillado de grano largo con
destino a la isla de Reunién.

(2)  De conformidad con el articulo 9 del Reglamento (CEE)
n° 2692/89, la Comisién, basindose en las ofertas
presentadas y de acuerdo con el procedimiento previsto
en el articulo 22 del Reglamento (CE) n° 3072/95, puede
decidir fijar una subvencién maxima.

cuenta los criterios previstos en los articulos 2 y 3 del
Reglamento (CEE) n° 2692/89. La subvencién se adjudi-
card a todo licitador cuya oferta se sitiie al nivel de la
subvencion méxima o a un nivel inferior.

(4)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de los
cereales.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

La subvenciéon mdxima a la expedicion de arroz descascarillado
de grano largo del cddigo NC 1006 20 98 con destino a la isla
de Reunién queda fijada en 277,00 EURJt, sobre la base de las
ofertas presentadas del 27 al 30 de noviembre de 2000 en el
marco de la licitacion contemplada en el Reglamento (CE) n°
2285/2000.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

() DO L 329 de 30.12.1995, p. 18.
() DO L 193 de 29.7.2000, p. 3.
() DO L 261 de 7.9.1989, p. 8.
() DO L 167 de 2.7.1999, p. 19.
() DO L 260 de 14.10.2000, p. 19.
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Por la Comision
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisidn
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REGLAMENTO (CE) Ne 2651/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

relativo al pago de un segundo complemento de anticipo de la ayuda compensatoria en el sector del
plitano, con cargo al afio 2000

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CEE) n° 404/93 del Consejo, de 13 de
febrero de 1993, por el que se establece la organizacién comin
de mercados en el sector del plitano ('), cuya dltima modifica-
cién la constituye el Reglamento (CE) n° 1257/1999 (%), y, en
particular, su articulo 14,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CEE) n° 1858/93 de la Comision (%),
cuya Gltima modificaciéon la constituye el Reglamento
(CE) n° 1467/1999 (%), establece las disposiciones de
aplicacion del Reglamento (CEE) n° 404/93 por lo que
respecta al régimen de ayuda compensatoria por pérdida
de ingresos de comercializacion en el sector del platano.
Su articulo 4 establece las condiciones de pago de los
anticipos de la ayuda compensatoria.

(2)  El importe unitario de cada anticipo, correspondiente a
la ayuda que se determinard posteriormente para el afio
2000, se ha establecido en 17,81 euros por cada 100
kilogramos mediante el Reglamento (CE) n° 1157/2000
de la Comision, de 30 de mayo de 2000, por el que se
fija el importe de la ayuda compensatoria para los
plétanos producidos y comercializados en la Comunidad
durante 1999, el plazo de pago del saldo de esa ayuda y
el importe unitario de los anticipos para 2000 (°). En el
mes de julio, mediante el Reglamento (CE) n° 1641/
2000 de la Comisién (%), se aprobé un complemento de
anticipo de 7,08 euros por cada 100 kilogramos, a causa
de un empeoramiento de los precios en el mercado
comunitario.

(3)  Habida cuenta de que ha proseguido el notable empeo-
ramiento de los precios en el mercado comunitario y,
por tanto, la dificil situacién financiera por la que atra-
viesan los productores de pldtanos de la Comunidad, se
justifica disponer el pago de un segundo complemento
de los anticipos abonados para las cantidades comerciali-

zadas en la Comunidad del 1 de enero al 31 de octubre
de 2000, sin prejuzgar el nivel de la ayuda compensa-
toria que se determinard posteriormente, en aplicacién
del articulo 12 del Reglamento (CEE) n° 404/93 y de las
disposiciones del Reglamento (CEE) n° 1858/93. Es
conveniente establecer que ese pago complementario
esté supeditado a la constitucién de una garantia de
conformidad con las disposiciones del Reglamento (CEE)
n° 1858/93.

(4)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestién del pldtano.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Los Estados miembros productores abonardn un segundo
complemento del anticipo de la ayuda compensatoria estable-
cida en el articulo 12 del Reglamento (CEE) n° 404/93, con
cargo al afio 2000, de 4,80 euros por cada 100 kilogramos,
para las cantidades comercializadas en la Comunidad del 1 de
enero al 31 de octubre de 2000.

Este complemento del anticipo se abonard para las cantidades
comercializadas que hayan sido objeto de solicitudes de anti-
cipo de la ayuda compensatoria con cargo al afio 2000.

La solicitud de pago del complemento del anticipo se acompa-
flard de la prueba de que se ha constituido una garantia de 2,40
euros por cada 100 kilogramos.

El pago se efectuard en los dos meses siguientes a la fecha de
entrada en vigor del presente Reglamento.
Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el tercer dia siguiente
al de su publicacién en el Diario Oficial de las Comunidades
Europeas.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

7 de 25.2.1993, p. 1.
60 de 26.6.1999, p. 80.
70 de 13.7.1993, p. 5.
70 de 6.7.1999, p. 7.
30 de 31.5.2000, p. 26.
87 de 26.7.2000, p. 42.
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Por la Comision
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisidn
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REGLAMENTO (CE) Ne 2652/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se modifica el Reglamento (CEE) n° 1627/89 relativo a la compra de carne de vacuno
mediante licitacién

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 1254/1999 del Consejo, de 17 de
mayo de 1999, por el que se establece la organizaciéon comin
de mercados en el sector de la carne de bovino (') y, en
particular, el apartado 8 de su articulo 47,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CEE) n° 1627/89 de la Comision, de 9
de junio de 1989, relativo a la compra de carne de
vacuno mediante licitacién (%), cuya tltima modificacion
la constituye el Reglamento (CE) n° 2538/2000 (%), ha
dispuesto la realizacion de compras mediante licitacion
en algunos Estados miembros o regiones de Estados
miembros para determinados grupos de calidades.

(20  La aplicacién de las disposiciones establecidas en los
apartados 3, 4 y 5 del articulo 47 del Reglamento (CE)
n° 12541999 asi como la necesidad de limitar la inter-
vencién a las compras que sean necesarias para garan-
tizar un apoyo razonable del mercado han llevado a
modificar, sobre la base de las cotizaciones de las que

tiene conocimiento la Comisién y de acuerdo con el
anexo del presente Reglamento, la lista de los Estados
miembros o regiones de Estados miembros en los que
queda abierta la licitacién asi como la de los grupos de
calidades que pueden ser objeto de compras de interven-
cién.

(3)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de la carne de
bovino.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1
Se sustituird el anexo del Reglamento (CEE) n° 1627/89 por el
anexo del presente Reglamento.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 4 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

() DO L 160 de 26.6.1999, p. 21.
() DO L 159 de 10.6.1989, p. 36.
() DO L 291 de 18.11.2000, p. 14.

Por la Comisidn
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién
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ANEXO — BILAG — ANHANG — [TAPAPTHMA — ANNEX — ANNEXE — ALLEGATO — BIJLAGE — ANEXO —
LIITE — BILAGA

Estados miembros o regiones de Estados miembros y grupos de calidades previstos en el apartado 1 del articulo
1 del Reglamento (CEE) n° 1627/89

Medlemsstater eller regioner og kvalitetsgrupper, jf. artikel 1, stk. 1, i forordning (E@QF) nr. 1627/89

Mitgliedstaaten oder Gebiete eines Mitgliedstaats sowie die in Artikel 1 Absatz 1 der Verordnung (EWG) Nr.
162789 genannten Qualititsgruppen

Kpam péhn 1) neproxéc kpatov pelov kar opades moidtirog mou avagépoviar oto dpdpo 1 mapaypagog 1 tou
kavoviopoy (EOK) apid. 1627/89

Member States or regions of a Member State and quality groups referred to in Article 1 (1) of Regulation (EEC)
No 1627/89

Etats membres ou régions d'Etats membres et groupes de qualités visés a l'article 1¢ paragraphe 1 du réglement
(CEE) n° 1627/89

Stati membri o regioni di Stati membri e gruppi di qualita di cui all'articolo 1, paragrafo 1 del regolamento (CEE)
n. 1627/89

In artikel 1, lid 1, van Verordening (EEG) nr. 162789 bedoelde lidstaten of gebieden van een lidstaat en
kwaliteitsgroepen

Estados-Membros ou regides de Estados-Membros e grupos de qualidades referidos no n.° 1 do artigo 1.° do
Regulamento (CEE) n.° 1627/89

Jasenvaltiot tai alueet ja asetuksen (ETY) N:o 1627/89 1 artiklan 1 kohdan tarkoittamat laaturyhmiit
Medlemsstater eller regioner och kvalitetsgrupper som avses i artikel 1.1 i foérordning (EEG) nr 1627/89

Estados miembros o regiones . .
de Estados miembros Categoria A Categoria C
Medlemsstat eller region Kategori A Kategori C
Mltgh-edstaat‘en f)der Gebiete Kategorie A Kategorie C
eines Mitgliedstaats
Kpdrtog pghog 1) meproyég . .
xpétoug pEhoug Katnyopia A Katnyopia I'
Member States or regions
of a Member State Category A Category €
Etats membres ou régions - P
d'Etats membres Catégorie A Catégorie C
Stati membri o regioni . )
di Stati membsi Categoria A Categoria C
Lidstaat of gebied . )
van een lidstaat Categorie A Categorie C
Estados-Membros ou regides . )
de Estados-Membros Categoria A Categoria C
Jasenvaltiot tai alueet Luokka A Luokka C
Medlemsstater eller regioner Kategori A Kategori C
§) R (¢} 8} R 0
France
Ireland x
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REGLAMENTO (CE) N° 2653/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000
sobre la expedicion de certificados de exportacion del sistema B en el sector de las frutas y

hortalizas
LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS, gestion del régimen de restituciones por exportacion en
el sector de las frutas y hortalizas.
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, ' . L
(3)  Con el fin de paliar esta situacion, procede denegar las

Visto el Reglamento (CE) n° 2190/96 de la Comision, de 14 de
noviembre de 1996, por el que se establecen las disposiciones
de aplicacién del Reglamento (CE) n° 2200/96 del Consejo en
lo que respecta a las restituciones por exportacion en el sector
de las frutas y hortalizas ('), cuya dltima modificacion la consti-
tuye el Reglamento (CE) n° 298/2000 (), y, en particular, el
apartado 5 de su articulo 5,

Considerando lo siguiente:

(1)  El Reglamento (CE) n° 2432/2000 de la Comisién (%) fija
las cantidades por las que pueden expedirse certificados
de exportacion del sistema B que no sean los solicitados
al amparo de la ayuda alimentaria.

(2)  Habida cuenta de la informacion de que dispone actual-
mente la Comisidn, existe el riesgo de que se rebasen
préximamente las cantidades indicativas previstas para el
periodo de exportacién en curso en lo tocante a las
manzanas. Este rebasamiento obstaculizarfa la buena

solicitudes de certificados del sistema B para las
manzanas exportadas después del 1 de diciembre de
2000 hasta que finalice el periodo de exportaciéon en
curso.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Se deniegan las solicitudes de certificados de exportacién del
sistema B, presentadas en virtud del articulo 1 del Reglamento
(CE) n° 2432/2000, relativas a las manzanas para las que se
haya aceptado la declaracién de exportacién de productos
después del 1 de diciembre de 2000 y antes del 16 de enero de
2001.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

0

292 de 15.11.1996, p. 12.
()
0)

DO L
DO L 34 de 9.2.2000, p. 16.
DO L 279 de 1.11.2000, p. 30.

Por la Comisidn
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién
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REGLAMENTO (CE) Ne 2654/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se fija el importe mdximo de la ayuda a la mantequilla concentrada para la 237 licitacién
especifica efectuada en el marco de la licitacién permanente establecida en el Reglamento (CEE) n°
42990

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 1255/1999 del Consejo, de 17 de
mayo de 1999, por el que se establece la organizaciéon comin
de mercados en el sector de la leche y de los productos
lacteos ('), cuya dltima modificacion la constituye el Regla-
mento (CE) n° 1670/2000 (3, y, en particular, su articulo 10,

Considerando lo siguiente:

(1)  De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
(CEE) n° 429/90 de la Comisién, de 20 de febrero de
1990, relativo a la concesién mediante licitaciéon de una
ayuda para la mantequilla concentrada destinada al
consumo inmediato en la Comunidad (%), cuya dltima
modificacién la constituye el Reglamento (CE) n° 124/
1999 (%, los organismos de intervenciéon procederdn a
una licitacién permanente para conceder una ayuda a la
mantequilla concentrada. El articulo 6 de dicho Regla-
mento dispone que, habida cuenta de las ofertas reci-
bidas para cada licitacion especifica, se fijard un importe
médximo de la ayuda para la mantequilla concentrada
con un contenido minimo de materia grasa del 96 % o
bien se decidird no dar curso a la licitacién. Por consi-
guiente, debe fijarse el importe de la garantia de destino.

(2)  Por razén de las ofertas recibidas, es conveniente fijar el
importe mdximo de la ayuda al nivel que se contempla a
continuacién y determinar en consecuencia la garantia
de destino.

(3)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestién de la leche y
de los productos lacteos.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

En lo que respecta a la 237¢ licitacion especifica de acuerdo con
el procedimiento de licitacién permanente establecida en el
Reglamento (CEE) n° 429/90, el importe maximo de la ayuda y
el importe de la garantia de destino quedan fijados como sigue:

117 EUR/100 kg,
129 EUR/100 kg.

— importe maximo de la ayuda:
— garantfa de destino:

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

60 de 26.6.1999, p. 48.
93 de 29.7.2000, p. 10.
5 de 21.2.1990, p. 8.

6 de 21.1.1999, p. 19.

el

Por la Comisidn
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién
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REGLAMENTO (CE) Ne 2655/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se fijan los precios minimos de venta de la mantequilla y los importes mdximos de la
ayuda a la nata, la mantequilla y la mantequilla concentrada para la 65° licitacion especifica
efectuada en el marco de la licitacién permanente contemplada en el Reglamento (CE) n° 2571/97

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 1255/1999 del Consejo, de 17 de
mayo de 1999, por el que se establece la organizacién comin
de mercados en el sector de la leche y de los productos
lacteos ('), cuya dltima modificacion la constituye el Regla-
mento (CE) n° 1670/2000 (3), y, en particular, su articulo 10,

Considerando lo siguiente:

(1) De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (CE)
n° 2571/97 de la Comisién, de 15 de diciembre de
1997, relativo a la venta de mantequilla a precio redu-
cido y a la concesién de una ayuda para la nata, la
mantequilla y la mantequilla concentrada destinadas a la
fabricacién de productos de pasteleria, de helados y
otros productos alimenticios (}), cuya dltima modifica-
cién la constituye el Reglamento (CE) n° 635/2000 (%),
los organismos de intervencién proceden a la venta por
licitacion de determinadas cantidades de mantequilla que
obran en su poder asi como a la concesién de una ayuda
a la nata, la mantequilla y la mantequilla concentrada. El
articulo 18 de dicho Reglamento establece que, habida
cuenta de las ofertas recibidas para cada licitacion espe-
cifica, se fije un precio minimo de venta de la mante-
quilla y un importe mdximo de la ayuda a la nata, la

mantequilla y la mantequilla concentrada que pueden
variar segun el destino, el contenido de materia grasa de
la mantequilla y el modo de utilizacion, o bien que se
decida no dar curso a la licitacién. El o los importes de
las garantias de transformacion se deben fijar teniendo
todo ello en cuenta.

(2)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de la leche y
de los productos lacteos.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Para la 65° licitacion especifica en el marco de la licitacién
permanente contemplada en el Reglamento (CE) n° 2571/97,
los precios minimos de venta, el importe maximo de las ayudas
y los importes de las garantias de transformacién quedarin
fijados segiin se indica en el cuadro del anexo.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 2 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

60 de 26.6.1999, p. 48.
93 de 29.7.2000, p. 10.
50 de 20.12.1997, p. 3.
6 de 25.3.2000, p. 9.

W =

Por la Comisidn
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién
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ANEXO

del Reglamento de la Comisién, de 1 de diciembre de 2000, por el que se fijan los precios minimos de venta de la
mantequilla y los importes mdximos de la ayuda a la nata, la mantequilla y la mantequilla concentrada para la 65
licitacion especifica efectuada en el marco de la licitacién permanente contemplada en el Reglamento (CE) n°

2571/97
(en EUR/100 kg)
Férmula A B
Modo de utilizacion Con Sin Con Sin
trazador trazador trazador trazador
P{e'ao Mantequilla Sin transformar — — — —
minimo S 82 %
de venta - Concentrada — — — —
Carantia de Sin transformar — — — —
transformacion
Concentrada — — — —
Mantequilla > 82 % 95 91 — 91
Importe Mantequilla < 82 % 92 88 — —
maximo
delaayuda | Mantequilla concentrada 117 113 117 113
Nata — — 40 38
Mantequilla 105 — — —
Garantia d.e/ Mantequilla concentrada 129 — 129 —
transformacién
Nata — — 44 _
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REGLAMENTO (CE) Ne 2656/2000 DE LA COMISION
de 1 de diciembre de 2000

por el que se decide no dar curso a las ofertas presentadas para la 256° licitacién parcial efectuada
en el marco de las medidas generales de intervencién en virtud del Reglamento (CEE) n° 1627/89

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 1254/1999 del Consejo, de 17 de
mayo de 1999, por el que se establece la organizaciéon comin
de mercados en el sector de la carne de bovino ('), y, en
particular, el apartado 8 de su articulo 47,

Considerando lo siguiente:

(1) El Reglamento (CE) n° 562/2000 de la Comision, de 15
de marzo de 2000, por el que se establecen disposi-
ciones de aplicacion del Reglamento (CE) n° 1254/1999
del Consejo en lo relativo a los regimenes de compras de
intervencién ptblica en el sector de la carne de
vacuno (?) establece las normas de compra de interven-
cién publica. Conforme a las disposiciones de dicho
Reglamento, se ha abierto una licitacién en virtud del
apartado 1 del articulo 1 del Reglamento (CEE) n° 1627/
89 de la Comisién, de 9 de junio de 1989, relativo a la
compra de carne de vacuno mediante licitacién (), cuya
ultima modificacion la constituye el Reglamento (CE) n°
25382000 (4).

(2)  El apartado 1 del articulo 13 del Reglamento (CE) n°
562/2000 establece que, llegado el caso y habida cuenta
de las ofertas recibidas, ha de fijarse un precio de
compra mdximo para la calidad R3 por cada licitacién

parcial. Segtn lo dispuesto en el apartado 2 del articulo
13, puede decidirse no dar curso a la licitacién.

(3)  Tras estudiar las ofertas presentadas para la 256¢ licita-
ci6én parcial y teniendo en cuenta, de conformidad con el
apartado 8 del articulo 47 del Reglamento (CE) n° 1254/
1999, la necesidad de prestar un apoyo razonable al
mercado, asi como la evolucion estacional de los sacrifi-
cios y de los precios, es conveniente no dar curso a la
licitacion.

(4)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se
ajustan al dictamen del Comité de gestion de la carne de
bovino.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1
No se dard curso a la 256 licitacion parcial abierta por el
Reglamento (CEE) n° 1627/89.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el 4 de diciembre de
2000.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en

cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 1 de diciembre de 2000.

L 160 de 26.6.1999, p. 21.
L 68 de 16.3.2000, p. 22.

L 159 de 10.6.1989, p. 36.
L 291 de 18.11.2000, p. 14.

Por la Comision
Franz FISCHLER

Miembro de la Comisién
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DIRECTIVA 2000/78/CE DEL CONSEJO
de 27 de noviembre de 2000

relativa al establecimiento de un marco general para la igualdad de trato en el empleo y la
ocupacion

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, y en
particular, su articulo 13,

Vista la propuesta de la Comision ('),

Visto el dictamen del Parlamento Europeo (3),

Visto el dictamen del Comité Econdmico y Social (%),

Visto el dictamen del Comité de las Regiones (%),

Considerando lo siguiente:

1)

De conformidad con el articulo 6 del Tratado de la
Uni6n Europea, la Unién Europea se basa en los princi-
pios de libertad, democracia, respeto de los derechos
humanos y de las libertades fundamentales y el Estado
de Derecho, principios que son comunes a todos los
Estados miembros y respeta los derechos fundamentales
tal y como se garantizan en el Convenio Europeo para la
Proteccién de los Derechos Humanos y de las Libertades
Fundamentales y tal como resultan de las tradiciones
constitucionales comunes a los Estados miembros, como
principios generales del Derecho comunitario.

El principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres estd firmemente establecido en un amplio
conjunto de normas comunitarias, en especial en la
Directiva 76/207|CEE del Consejo, de 9 de febrero de
1976, relativa a la aplicacién del principio de igualdad
de trato entre hombres y mujeres en lo que se refiere al
empleo, a la formacién y a la promocién profesionales,
y a las condiciones de trabajo (°).

En la aplicacién del principio de igualdad de trato, la
Comunidad, en virtud del apartado 2 del articulo 3 del
Tratado CE, debe proponerse la eliminacién de las
desigualdades y el fomento de la igualdad entre hombres
y mujeres, en particular considerando que, a menudo, las
mujeres son victimas de discriminaciones mdaltiples.

El derecho de toda persona a la igualdad ante la ley y a
estar protegida contra la discriminacién constituye un
derecho universal reconocido en la Declaracién
Universal de Derechos Humanos, la Convencién de las
Naciones Unidas sobre la eliminaciéon de todas las
formas de discriminacién contra la mujer, los Pactos de
las Naciones Unidas de Derechos Civiles y Politicos y
sobre Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, asi
como en el Convenio Europeo para la Proteccién de los
Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales,
de los que son partes todos los Estados miembros. El

() DO C 177 E de 27.6.2000, p. 42.
(*) Dictamen emitido el 12.10.2000 (no publicado atin en el Diario

Oficial).

() DO C 204 de 18.7.2000, p. 82.
( DO C 226 de 8.8.2000, p. 1.
() DO L 39 de 14.2.1976, p. 40.

(10)

(11)

Convenio n° 111 de la Organizacién Internacional del
Trabajo prohibe la discriminacién en el dmbito del
empleo y la ocupacion.

Es importante respetar estos derechos y estas libertades
fundamentales. La presente Directiva se entenderd sin
perjuicio de la libertad de asociacion, incluido el derecho
de fundar, con otros, sindicatos y a afiliarse a estos para
defender sus intereses.

La Carta comunitaria de los derechos sociales fundamen-
tales de los trabajadores reconoce la importancia de
combatir toda forma de discriminacion y, especialmente,
la necesidad de adoptar medidas adecuadas para la inte-
graci6n social y econdmica de las personas mayores y de
las personas con discapacidad.

El Tratado CE incluye entre sus objetivos el fomento de
la coordinacion de las politicas de empleo de los Estados
miembros. A tal efecto, se ha incorporado al Tratado CE
un nuevo titulo sobre empleo como medio para desarro-
llar una estrategia europea coordinada para el empleo,
con el fin de potenciar una mano de obra cualificada,
formada y adaptable.

Las Directrices para el empleo del afio 2000, aprobadas
por el Consejo Europeo de Helsinki los dias 10 y 11 de
diciembre de 1999, subrayan la necesidad de promover
un mercado de trabajo favorable a la integracién social,
mediante la formulacién de una serie coherente de poli-
ticas dirigidas a combatir la discriminacién respecto de
grupos como las personas con discapacidad. Subrayan
asimismo la necesidad de prestar especial atencién al
apoyo concedido a los trabajadores de més edad, a fin de
prolongar su participacién en la poblacion activa.

El empleo y la ocupacién son elementos esenciales para
garantizar la igualdad de oportunidades para todos y
contribuyen decisivamente a la participacién plena de
los ciudadanos en la vida econémica, cultural y social,
asi como a su desarrollo personal.

El Consejo adoptd, el 29 de junio de 2000, la Directiva
2000/43/CE (%) relativa a la aplicacién del principio de
igualdad de trato de las personas independientemente de
su origen racial o étnico, que garantiza ya una protec-
cién contra dichas discriminaciones en el dmbito del
empleo y la ocupacion.

La discriminaciéon por motivos de religion o convic-
ciones, discapacidad, edad u orientacién sexual puede
poner en peligro la consecucién de los objetivos del
Tratado CE, en particular el logro de un alto nivel de

(9 DO L 180 de 19.7.2000, p. 22.
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(18)

(19)

empleo y de proteccion social, la elevacion del nivel y de
la calidad de vida, la cohesién econdémica y social, la
solidaridad y la libre circulacién de personas.

A tal fin, se deberd prohibir en toda la Comunidad
cualquier discriminacién directa o indirecta por motivos
de religién o convicciones, discapacidad, edad u orienta-
cién sexual en los dmbitos a que se refiere la presente
Directiva. Esta prohibicién de discriminacién se aplicard
asimismo a los nacionales de terceros paises, pero no se
refiere a las diferencias de trato basadas en la naciona-
lidad y se entiende sin perjuicio de las disposiciones que
regulan la entrada y la residencia de los nacionales de
terceros paises y su acceso al empleo y la ocupacién.

Las disposiciones de la presente Directiva no se aplicardn
a los regimenes de seguridad social y de protecciéon
social cuyas ventajas no estdn equiparadas a una retribu-
cién en el sentido conferido a este término para la
aplicacién del articulo 141 del Tratado CE ni a los pagos
de cualquier naturaleza efectuados por el Estado cuyo
objetivo es el acceso al empleo o el mantenimiento de
los trabajadores en el empleo.

La presente Directiva se entiende sin perjuicio de las
disposiciones nacionales que establecen la edad de jubi-
lacién.

La apreciacion de los hechos de los que pueda resultar la
presuncién de haberse producido una discriminacién
directa o indirecta corresponde a los érganos judiciales u
otros drganos competentes nacionales, con arreglo a las
legislaciones o pricticas nacionales. Estas normas podran
disponer que la discriminacién indirecta se establezca
por cualquier medio, incluso a partir de pruebas estadis-
ticas.

La adopcion de medidas de adaptacion a las necesidades
de las personas con discapacidad en el lugar de trabajo
desempefia un papel importante a la hora de combatir la
discriminacién por motivos de discapacidad.

La presente Directiva no obliga a contratar, ascender,
mantener en un puesto de trabajo o facilitar formacién a
una persona que no sea competente o no esté capacitada
o disponible para desempefiar las tareas fundamentales
del puesto de que se trate o para seguir una formacién
dada, sin perjuicio de la obligacién de realizar los ajustes
razonables para las personas con discapacidad.

Concretamente, la presente Directiva no puede tener el
efecto de obligar a las fuerzas armadas, como tampoco a
los servicios de policia, penitenciarios, o de socorro, a
contratar o mantener en su puesto de trabajo a personas
que no tengan las capacidades necesarias para desem-
pefiar cuantas funciones puedan tener que ejercer en
relacién con el objetivo legitimo de mantener el cardcter
operativo de dichos servicios.

Ademds, para que los Estados miembros puedan seguir
manteniendo la capacidad de sus fuerzas armadas,
podrin optar por no aplicar las disposiciones de la
presente Directiva relativas a la discapacidad y a la edad
a todas o parte de sus fuerzas armadas. Los Estados
miembros que ejerzan esta opcién deberdn determinar el
dmbito de aplicacion de esta excepcion.

(20)

(21)

(22)

(25)

(26)

Es preciso establecer medidas adecuadas, es decir,
medidas eficaces y practicas para acondicionar el lugar
de trabajo en funcién de la discapacidad, por ejemplo
adaptando las instalaciones, equipamientos, pautas de
trabajo, asignacién de funciones o provision de medios
de formacién o encuadre.

Para determinar si las medidas en cuestion dan lugar a
una carga desproporcionada, deberfan tenerse en cuenta,
particularmente, los costes financieros y de otro tipo que
éstas impliquen, el tamafio, los recursos financieros y el
volumen de negocios total de la organizacién o empresa
y la disponibilidad de fondos publicos o de otro tipo de
ayuda.

Lo dispuesto en la presente Directiva se entiende sin
perjuicio de la legislacién nacional sobre el estado civil y
de las prestaciones que dependen del estado civil.

En muy contadas circunstancias, una diferencia de trato
puede estar justificada cuando una caracteristica vincu-
lada a la religion o convicciones, a una discapacidad, a la
edad o a la orientacion sexual constituya un requisito
profesional esencial y determinante, cuando el objetivo
sea legitimo y el requisito, proporcionado. Dichas
circunstancias deberdn figurar en la informacion que
facilitardn los Estados miembros a la Comisién.

La Unién Europea, en su Declaracién n° 11 sobre el
estatuto de las iglesias y las organizaciones no confesio-
nales, adjunta al Acta final del Tratado de Amsterdam,
ha reconocido explicitamente que respeta y no prejuzga
el estatuto reconocido, en virtud del Derecho nacional, a
las iglesias y las asociaciones o comunidades religiosas
en los Estados miembros, que respeta asimismo el esta-
tuto de las organizaciones filoséficas y no confesionales.
Desde esta perspectiva, los Estados miembros pueden
mantener o establecer disposiciones especificas sobre los
requisitos profesionales esenciales, legitimos y justifi-
cados que pueden exigirse para ejercer una actividad
profesional.

La prohibicién de discriminacion por razones de edad
constituye un elemento fundamental para alcanzar los
objetivos establecidos por las directrices sobre el empleo
y para fomentar la diversidad en el mismo. No obstante,
en determinadas circunstancias se pueden justificar dife-
rencias de trato por razones de edad, y requieren por lo
tanto disposiciones especificas que pueden variar segtin
la situacién de los Estados miembros. Resulta pues esen-
cial distinguir las diferencias de trato justificadas, concre-
tamente por objetivos legitimos de las politicas de
empleo, del mercado laboral y de la formacién profe-
sional, y debe prohibirse la discriminacién.

La prohibicién de discriminacién no debe obstar al
mantenimiento o la adopciéon de medidas concebidas
para prevenir o compensar las desventajas sufridas por
un grupo de personas con una religién o convicciones,
una discapacidad, una edad o una orientacién sexual
determinadas, y dichas medidas pueden permitir la exis-
tencia de organizaciones de personas de una religion o
convicciones, una discapacidad, una edad o una orienta-
cién sexual determinadas organizarse cuando su fina-
lidad principal sea promover de las necesidades especi-
ficas de esas personas.
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(27)  El Consejo, en su Recomendacién 86/379/CEE, de 24 de (35)  Los Estados miembros deben prever sanciones efectivas,
julio de , sobre el empleo de los minusvalidos en la roporcionadas y disuasorias en caso de que se contra-
julio de 1986, sobre el empleo de 1 lid 1 prop dasy d de q t
Comunidad (!), estableci6 un marco de orientacién que vengan las obligaciones derivadas de la presente Direc-
enumera ejemplos de acciones positivas para el fomento tiva.
del empleo y de la formacién profesional de los minus- , ) ) L
vélidos, y en su Resolucién de 17 de junio de 1999 (3 (36)  Los EsttadDo§ mlfembr?s po?rain confiar la :ilplhcacmn _d?,la
relativa a la igualdad de oportunidades laborales de las presente Directiva a 1o Interlocutores sociales, a peticion
personas con minusvalias afirmé la importancia de conjunta de éstos, en lo relativo a las disposiciones que
prestar una atencién especifica, en particular, a la contra- entran ;n lel aénb1(tio de 1.05 ionvenlos COleEUV(l)S’ ill.empr.e
tacién, al mantenimiento de los trabajadores en el y cuando los tstados miem r(()is tomen todas fas ISPO(S;'
empleo y a la formacién y formacién permanente de los clones neiesarlas 1p3ra po glr .Zgiarantlzarl en todo
minusvalidos. momento los resultados establecidos por la presente

Directiva.

(28) Las disposiciones de la presente Directiva establecen (37) De conformidad con el principio de subsidiariedad
requisitos mlmmos,.reconoc.lendo a los ESt‘”j‘dOS miem- contemplado en el articulo 5 del Tratado CE, los obje-
bros la facultad de introducir o mantener disposiciones tivos de la presente Directiva, en particular el estableci-
mds favorables. La aplicacion de la presente Directiva no miento en la Comunidad de un marco para la igualdad
puede servir para justificar retroceso alguno con en el empleo y la ocupacién, no pueden alcanzarse de
respecto a la situacién ya existente en cada Estado manera suficiente por los Estados miembros. Por consi-
miembro. guiente, pueden lograrse mejor, debido a la dimension y

) ) o repercusion de la accién propuesta, en el dmbito comu-

(29)  Las personas que ,hayan sido objeto de discriminacion nitario. Conforme al principio de proporcionalidad tal y
basada en la.rehgl(.),n 0 convicclones, .1a dlscapaadad,. la como se enuncia en el mencionado articulo, la presente
edad o la orientacion sexual deben d1§p0ner de medios Directiva no excede de lo necesario para alcanzar dicho
de proteccién juridica adecuados. A fin de asegurar un objetivo.
nivel de proteccion mds efectivo, también se debe
facultar a las asociaciones o personas juridicas para que
puedan iniciar procedimientos, con arreglo a lo que HA ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA:
dispongan los Estados miembros, en nombre de cual-
quier victima o en su apoyo, sin perjuicio de la norma- CAPITULO 1
tiva nacional de procedimiento en cuanto a la represen-
tacion y defensa ante los tribunales. DISPOSICIONES GENERALES

(30)  La aplicaci6n efectiva del principio de igualdad exige una Articulo 1
proteccion judicial adecuada contra las represalias. .

Objeto

(1) Las d'r}ormas relagva; a la carga (clle la pruebgi dgbep La presente Directiva tiene por objeto establecer un marco
moditicarse Cilan 0 haya un caS(.)f' € prelsqnta .}scrlr?}- general para luchar contra la discriminacion por motivos de
gaqon { en e cezisolen quebse veritique tal s1tuac1(én aln religién o convicciones, de discapacidad, de edad o de orienta-
de dquT\I a clz)irga ¢ ‘a prucba rec§1ga len a pagte er(rila(ril— cién sexual en el dmbito del empleo y la ocupacién, con el fin

ada. No obstante, no corresponde a la parte demandada de que en los Estados miembros se aplique el principio de
probar que la parte demandante pertenece a una deter- igualdad de trato
minada religion, posee determinadas convicciones,
presenta una determinada discapacidad, es de una deter- Articulo 2
minada edad o tiene una determinada orientacién sexual. ieuto
; Concepto de discriminacién

(32) Los Estados miembros no estardn obligados a aplicar las o ) .
normas sobre la carga de la prueba a los procedimientos 1. A efectos de la presente Directiva, se entenderd por prin-
en los que corresponda a los tribunales o a otro Grgano cipio de igualdad de trato la ausencia de toda discriminacion
competente investigar los hechos. Se considerardn directa o indirect,a basada en cualquiera de los motivos mencio-
procedimientos de esta indole aquéllos en que el deman- nados en el articulo 1.
dante no estd obh‘gado a prob/ar sus alegaciones sino que 2. A efectos de lo dispuesto en el apartado 1:
corresponde al tribunal o al 6rgano competente investi-
garlas. a) existird discriminacion directa cuando una persona sea, haya

sido o pudiera ser tratada de manera menos favorable que

(33) Los Estados miembros deben fomentar el didlogo entre otra en situacién andloga por alguno de los motivos
los interlocutores sociales y, segtin las practicas propias mencionados en el articulo 1;
de cada pais, con las organizaciones no gubernamen- e e L o

. X L b) existird discriminacion indirecta cuando una disposicion,
tales, para estudiar y combatir las distintas formas de s b .
A X criterio o préctica aparentemente neutros pueda ocasionar
discriminacion en el lugar de trabajo. : ! S
una desventaja particular a personas con una religién o
. e s conviccién, con una discapacidad, de una edad, o con una
(34) La necesidad de promover la paz y la reconciliacion : - .
. . orientacion sexual determinadas, respecto de otras personas,
entre las principales comunidades de Irlanda del Norte salvo que:
exige la inclusién de disposiciones especiales en la que:
presente Directiva. i) dicha disposicion, criterio o préactica pueda justificarse
objetivamente con una finalidad legitima y salvo que los
() DO L 225 de 12.8.1986, p. 43. medios para la consecucion de esta finalidad sean
() DO C 186 de 2.7.1999, p. 3. adecuados y necesarios; o que
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i) respecto de las personas con una discapacidad determi-
nada, el empresario o cualquier persona u organizacion a
la que se aplique lo dispuesto en la presente Directiva,
esté obligado, en virtud de la legislacién nacional, a
adoptar medidas adecuadas de conformidad con los prin-
cipios contemplados en el articulo 5 para eliminar las
desventajas que supone esa disposicién, ese criterio o esa
practica.

3. El acoso constituird discriminacién a efectos de lo
dispuesto en el apartado 1 cuando se produzca un comporta-
miento no deseado relacionado con alguno de los motivos
indicados en el articulo 1 que tenga como objetivo o conse-
cuencia atentar contra la dignidad de la persona y crear un
entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofen-
sivo. A este respecto, podrd definirse el concepto de acoso de
conformidad con las normativas y préicticas nacionales de cada
Estado miembro.

4. Toda orden de discriminar a personas por alguno de los
motivos indicados en el articulo 1 se considerard discrimina-
ciéon con arreglo a lo dispuesto en el apartado 1.

5. La presente Directiva se entenderd sin perjuicio de las
medidas establecidas en la legislacién nacional que, en una
sociedad democrdtica, son necesarias para la seguridad publica,
la defensa del orden y la prevencién de infracciones penales, la
proteccion de la salud y la proteccion de los derechos y liber-
tades de los ciudadanos.

Articulo 3
Ambito de aplicacién

1.  Dentro del limite de las competencias conferidas a la
Comunidad, la presente Directiva se aplicard a todas las
personas, por lo que respecta tanto al sector publico como al
privado, incluidos los organismos piblicos, en relacién con:

a) las condiciones de acceso al empleo, a la actividad por
cuenta propia y al ejercicio profesional, incluidos los crite-
rios de seleccion y las condiciones de contratacién y promo-
cién, independientemente de la rama de actividad y en
todos los niveles de la clasificacién profesional, con inclu-
sién de lo relativo a la promocion;

b) el acceso a todos los tipos y niveles de orientacién profe-
sional, formacién profesional, formacién profesional supe-
rior y reciclaje, incluida la experiencia laboral practica;

¢) las condiciones de empleo y trabajo, incluidas las de despido
y remuneracion;

d) la afiliacién y participacion en una organizacién de trabaja-
dores o de empresarios, o en cualquier organizacioén cuyos
miembros desempefien una profesion concreta, incluidas las
prestaciones concedidas por las mismas.

2. La presente Directiva no afectard a la diferencia de trato
por motivos de nacionalidad y se entendera sin perjuicio de las
disposiciones y condiciones por las que se regulan la entrada y
residencia de nacionales de terceros paises y de apdtridas en el
territorio de los Estados miembros y del trato que se derive de
la situacién juridica de los nacionales de terceros paises y de los
apatridas.

3. La presente Directiva no se aplicard a los pagos de cual-
quier tipo efectuados por los regimenes ptiblicos o asimilados,
incluidos los regimenes ptblicos de seguridad social o de
proteccion social.

4. Los Estados miembros podrin prever la posibilidad de
que la presente Directiva no se aplique a las fuerzas armadas
por lo que respecta a la discriminacién basada en la discapa-

cidad y en la edad.

Articulo 4
Requisitos profesionales

1. No obstante lo dispuesto en los apartados 1 y 2 del
articulo 2, los Estados miembros podrin disponer que una
diferencia de trato basada en una caracteristica relacionada con
cualquiera de los motivos mencionados en el articulo 1 no
tendra cardcter discriminatorio cuando, debido a la naturaleza
de la actividad profesional concreta de que se trate o al
contexto en que se lleve a cabo, dicha caracteristica constituya
un requisito profesional esencial y determinante, siempre y
cuando el objetivo sea legitimo y el requisito, proporcionado.

2. Los Estados miembros podrdn mantener en su legislacion
nacional vigente el dia de adopcién de la presente Directiva, o
establecer en una legislacion futura que incorpore précticas
nacionales existentes el dfa de adopcién de la presente Direc-
tiva, disposiciones en virtud de las cuales en el caso de las
actividades profesionales de iglesias y de otras organizaciones
publicas o privadas cuya ética se base en la religion o las
convicciones de una persona, por lo que respecta a las activi-
dades profesionales de estas organizaciones, no constituya
discriminacién una diferencia de trato basada en la religién o
las convicciones de una persona cuando, por la naturaleza de
estas actividades o el contexto en el que se desarrollen, dicha
caracteristica constituya un requisito profesional esencial, legi-
timo y justificado respecto de la ética de la organizacién. Esta
diferencia de trato se ejercerd respetando las disposiciones y
principios constitucionales de los Estados miembros, asi como
los principios generales del Derecho comunitario, y no podrd
justificar una discriminacion basada en otro motivo.

Siempre y cuando sus disposiciones sean respetadas, las dispo-
siciones de la presente Directiva se entenderdn sin perjuicio del
derecho de las iglesias y de las demds organizaciones publicas o
privadas cuya ética se base en la religion o las convicciones,
actuando de conformidad con las disposiciones constitucio-
nales y legislativas nacionales, podrdn exigir en consecuencia a
las personas que trabajen para ellas una actitud de buena fe y
de lealtad hacia la ética de la organizacion.

Articulo 5
Ajustes razonables para las personas con discapacidad

A fin de garantizar la observancia del principio de igualdad de
trato en relacién con las personas con discapacidades, se reali-
zardn ajustes razonables. Esto significa que los empresarios
tomardn las medidas adecuadas, en funcién de las necesidades
de cada situacién concreta, para permitir a las personas con
discapacidades acceder al empleo, tomar parte en el mismo o
progresar profesionalmente, o para que se les ofrezca forma-
cién, salvo que esas medidas supongan una carga excesiva para
el empresario. La carga no se considerard excesiva cuando sea
paliada en grado suficiente mediante medidas existentes en la
politica del Estado miembro sobre discapacidades.

Articulo 6

Justificacién de diferencias de trato por motivos de edad

1. No obstante lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 2,
los Estados miembros podrdn disponer que las diferencias de
trato por motivos de edad no constituirdn discriminacién si
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estan justificadas objetiva y razonablemente, en el marco del
Derecho nacional, por una finalidad legitima, incluidos los
objetivos legitimos de las politicas de empleo, del mercado de
trabajo y de la formacién profesional, y si los medios para
lograr este objetivo son adecuados y necesarios.

Dichas diferencias de trato podrdn incluir, en particular:

a) el establecimiento de condiciones especiales de acceso al
empleo y a la formacién profesional, de empleo y de
trabajo, incluidas las condiciones de despido y recomenda-
cién, para los jovenes, los trabajadores de mayor edad y los
que tengan personas a su cargo, con vistas a favorecer su
inserciéon profesional o garantizar la protecciéon de dichas
personas;

b) el establecimiento de condiciones minimas en lo que se
refiere a la edad, la experiencia profesional o la antigiiedad
en el trabajo para acceder al empleo o a determinadas
ventajas vinculadas al mismo;

¢) el establecimiento de una edad méxima para la contratacion,
que esté basada en los requisitos de formacién del puesto en
cuestion o en la necesidad de un periodo de actividad
razonable previo a la jubilacion.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 2,
los Estados miembros podrin disponer que no constituirdin
discriminacion por motivos de edad, la determinacion, para los
regimenes profesionales de seguridad social, de edades para
poder beneficiarse de prestaciones de jubilacién o invalidez u
optar a las mismas, incluidos el establecimiento para dichos
regimenes de distintas edades para trabajadores o grupos o
categorfas de trabajadores y la utilizacion, en el marco de
dichos regimenes, de criterios de edad en los cdlculos actua-
riales, siempre que ello no suponga discriminaciones por razén
de sexo.

Articulo 7
Accién positiva y medidas especificas

1.  Con el fin de garantizar la plena igualdad en la vida
profesional, el principio de igualdad de trato no impedird que
un Estado miembro mantenga o adopte medidas especificas
destinadas a prevenir o compensar las desventajas ocasionadas
por cualquiera de los motivos mencionados en el articulo 1.

2. Por lo que respecta a las personas con discapacidad, el
principio de igualdad de trato no constituird un obsticulo al
derecho de los Estados miembros de mantener o adoptar dispo-
siciones relativas a la proteccién de la salud y la seguridad en el
lugar de trabajo, ni para las medidas cuya finalidad sea crear o
mantener disposiciones o facilidades con objeto de proteger o
fomentar la insercién de dichas personas en el mundo laboral.

Articulo 8
Requisitos minimos

1. Los Estados miembros podran adoptar o mantener dispo-
siciones mads favorables para la proteccién del principio de
igualdad de trato que las previstas en la presente Directiva.

2. La aplicacién de la presente Directiva no constituird en
ningtn caso motivo para reducir el nivel de proteccién contra
la discriminacién ya garantizado por los Estados miembros en
los 4mbitos cubiertos por la misma.

CAPITULO 1I
RECURSOS Y CUMPLIMIENTO

Articulo 9
Defensa de derechos

1. Los Estados miembros velardn por la existencia de proce-
dimientos judiciales o administrativos, e incluso, cuando lo
consideren oportuno, procedimientos de conciliacién, para
exigir el cumplimiento de las obligaciones establecidas
mediante la presente Directiva para todas las personas que se
consideren perjudicadas por la no aplicacion, en lo que a ellas
se refiere, del principio de igualdad de trato, incluso tras la
conclusion de la relacion en la que supuestamente se ha produ-
cido la discriminaci6n.

2. Los Estados miembros velardn por que las asociaciones,
organizaciones u otras personas juridicas que, de conformidad
con los criterios establecidos en el Derecho nacional, tengan un
interés legitimo en velar por el cumplimiento de lo dispuesto
en la presente Directiva, puedan iniciar, en nombre del deman-
dante o en su apoyo, y con su autorizacion, cualquier procedi-
miento judicial o administrativo previsto para exigir el cumpli-
miento de las obligaciones derivadas de la presente Directiva.

3. Los apartados 1 y 2 se entenderdn sin perjuicio de las
normas nacionales en materia de plazos de interposicion de
recursos en relaciéon con el principio de igualdad de trato.

Articulo 10
Carga de la prueba

1. Los Estados miembros adoptardn con arreglo a su orde-
namiento juridico nacional, las medidas necesarias para garan-
tizar que corresponda a la parte demandada demostrar que no
ha habido vulneracién del principio de igualdad de trato,
cuando una persona que se considere perjudicada por la no
aplicacion, en lo que a ella se refiere, de dicho principio alegue,
ante un tribunal u otro 6rgano competente, hechos que
permitan presumir la existencia de discriminacion directa o
indirecta.

2. Lo dispuesto en el apartado 1 se entenderd sin perjuicio
de que los Estados miembros adopten normas sobre la prueba
mds favorables a la parte demandante.

3. Lo dispuesto en el apartado 1 no se aplicard a los proce-
dimientos penales.

4. Lo dispuesto en los apartados 1, 2 y 3 se aplicardn
asimismo a toda accién judicial emprendida de conformidad
con el apartado 2 del articulo 9.

5. Los Estados miembros no estardn obligados a aplicar lo
dispuesto en el apartado 1 a los procedimientos en los que la
instruccion de los hechos relativos al caso corresponda a los
6rganos jurisdiccionales o a otro dérgano competente.

Articulo 11
Proteccién contra las represalias

Los Estados miembros adoptardn en sus ordenamientos juri-
dicos las medidas que resulten necesarias para proteger a los
trabajadores contra el despido o cualquier otro trato desfavo-
rable adoptado por parte del empresario como reaccién ante
una reclamacion efectuada en la empresa o ante una accién
judicial destinada a exigir el cumplimiento del principio de
igualdad de trato.



2.12.2000

Diario Oficial de las Comunidades Europeas

L 303/21

Articulo 12
Divulgacién de informacion

Los Estados miembros velardn por que las disposiciones adop-
tadas en virtud de la presente Directiva, ademds de las disposi-
ciones correspondientes ya en vigor, sean puestas en conoci-
miento de las personas a las que sea aplicable, por todos los
medios apropiados, por ejemplo en el lugar de trabajo, y en
todo su territorio.

Articulo 13
Didlogo social

1. Los Estados miembros, con arreglo a sus respectivas tradi-
ciones y practicas nacionales, adoptaran las medidas adecuadas
para fomentar el didlogo entre los interlocutores sociales, a fin
de promover la igualdad de trato, incluido el control de las
précticas en el lugar de trabajo, convenios colectivos, codigos
de conducta, y mediante la investigacion o el intercambio de
experiencias y buenas practicas.

2. Siempre que ello sea coherente con sus respectivas tradi-
ciones y practicas nacionales, los Estados miembros fomen-
tardn entre empresarios y trabajadores, sin perjuicio de su
autonomia, la celebracion al nivel apropiado, de convenios que
establezcan normas antidiscriminatorias en los 4dmbitos
mencionados en el articulo 3 que entren dentro de las compe-
tencias de la negociacién colectiva. Estos convenios respetardn
los requisitos minimos establecidos en la presente Directiva y
las correspondientes medidas nacionales de aplicaci6n.

Articulo 14
Didlogo con las organizaciones no gubernamentales

Los Estados miembros fomentardn el didlogo con las corres-
pondientes organizaciones no gubernamentales que tengan,
con arreglo a las legislaciones y practicas nacionales, un interés
legitimo en contribuir a la lucha contra la discriminacién
basada en alguno de los motivos contemplados en al articulo 1,
con el fin de promover el principio de igualdad de trato.

CAPITULO 1II

DISPOSICIONES PARTICULARES

Articulo 15
Irlanda del Norte

1. Para hacer frente a la infrarrepresentacién de una de las
principales comunidades religiosas en los servicios policiales de
Irlanda del Norte, las diferencias de trato en materia de contra-
tacion en dichos servicios, incluido el personal de apoyo, no
constituirdn discriminacién, en la medida en que dichas dife-
rencias de trato estén explicitamente autorizadas por la legisla-
cién nacional.

2. Con objeto de mantener el equilibrio de las posibilidades
de empleo para el cuerpo docente en Irlanda del Norte, contri-
buyendo al mismo tiempo a superar las divisiones histéricas
entre las principales comunidades religiosas existentes, las
disposiciones de la presente Directiva en materia de religién o
de convicciones no se aplicardn a la contrataciéon de cuerpo
docente en las escuelas de Irlanda del Norte, en la medida en
que ello esté explicitamente autorizado por la legislacién
nacional.

CAPITULO IV

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 15
Cumplimiento

Los Estados miembros adoptardn las medidas necesarias para
velar por que:

a) se supriman las disposiciones legales, reglamentarias y admi-
nistrativas contrarias al principio de igualdad de trato;

b) se declaren o puedan declararse nulas e invéilidas o se modi-
fiquen todas las disposiciones contrarias al principio de
igualdad de trato que figuren en los contratos o convenios
colectivos, en los reglamentos internos de las empresas o en
los estatutos de las profesiones independientes y de las
organizaciones sindicales y empresariales.

Articulo 17
Sanciones

Los Estados miembros establecerdn el régimen de sanciones
aplicables en caso de incumplimiento de las disposiciones
nacionales adoptadas en aplicaciéon de la presente Directiva y
adoptardn todas las medidas necesarias para garantizar su
cumplimiento. Dichas sanciones, que podran incluir la indem-
nizacion a la victima, serdn efectivas, proporcionadas y disua-
sorias. Los Estados miembros comunicardn dichas disposi-
ciones a la Comisién a mds tardar el 2 de diciembre de 2003 y
le notificardn, sin demora, cualquier modificacion de aquéllas.

Articulo 18
Aplicacién

Los Estados miembros adoptardn las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas necesarias para dar cumpli-
miento a lo establecido en la presente Directiva a mds tardar el
2 de diciembre de 2003 o bien podrdn confiar su aplicacion,
por lo que se refiere a las disposiciones que dependen de los
convenios colectivos, a los interlocutores sociales, a peticién
conjunta de éstos. En tal caso, los Estados miembros se asegu-
rardan de que, a mds tardar el 2 de diciembre de 2003, los
interlocutores sociales hayan establecido de mutuo acuerdo las
disposiciones necesarias; los Estados miembros interesados
deberdn tomar todas las disposiciones necesarias para poder
garantizar, en todo momento, los resultados fijados por la
presente Directiva. Informardn inmediatamente de ello a la
Comision.

A fin de tener en cuenta condiciones particulares, los Estados
miembros podran disponer, cuando sea necesario, de un plazo
adicional de tres afios a partir del 2 de diciembre de 2003, es
decir, de un médximo de 6 afios en total, para poner en aplica-
cién las disposiciones de la presente Directiva relativas a la
discriminaciéon por motivos de edad y discapacidad. En este
caso, lo comunicardn de inmediato a la Comisién. Los Estados
miembros que opten por recurrir a este periodo adicional
informardn anualmente a la Comisiéon sobre las medidas que
adopten para luchar contra la discriminacién por motivos de
edad y discapacidad, y sobre los progresos realizados para la
aplicacion de la presente Directiva. La Comisién informard
anualmente al Consejo.
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Cuando los Estados miembros adopten dichas disposiciones,
éstas hardn referencia a la presente Directiva o irdn acompa-
fladas de dicha referencia en su publicacién oficial. Los Estados
miembros establecerdn las modalidades de la mencionada refe-
rencia.

Articulo 19
Informe

1. Los Estados miembros comunicardn a la Comisién, a mds
tardar el 2 de diciembre de 2005 y, posteriormente, cada cinco
aflos, toda la informaciéon necesaria para que la Comisién
elabore un informe dirigido al Parlamento Europeo y al
Consejo sobre la aplicacién de la presente Directiva.

2. El informe de la Comisién tendrd en cuenta, cuando
proceda, los puntos de vista de los interlocutores sociales y de
las organizaciones no gubernamentales correspondientes. Con
arreglo a la consideracion sistemdtica del principio de igualdad
de oportunidades entre el hombre y la mujer, dicho informe
facilitard, entre otras cosas, una evaluacién de la incidencia de
las medidas tomadas sobre mujeres y hombres. A la luz de la

informacion recibida, el informe incluird, en caso necesario,
propuestas de revision y actualizacién de la presente Directiva.

Articulo 20
Entrada en vigor
La presente Directiva entrard en vigor el dia de su publicacién
en el Diario Oficial de las Comunidades Europeas.
Articulo 21
Destinatarios

Los destinatarios de la presente Directiva serdn los Estados
miembros.

Hecho en Bruselas, el 27 de noviembre de 2000.

Por el Consejo
El Presidente
E. GUIGOU
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(Actos cuya publicacion no es una condicion para su aplicabilidad)

CONSEJO

DECISION DEL CONSEJO
de 27 de noviembre de 2000

por la que se establece un programa de accién comunitario para luchar contra la discriminacién

(2001-2006)

(2000/750/CE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea y, en
particular, su articulo 13,

Vista la propuesta de la Comision,

Visto el dictamen del Parlamento Europeo ('),

Previa consulta al Comité Econémico y Social (2,

Previa consulta al Comité de las Regiones (?),

Considerando lo siguiente:

)

La Unién se basa en los principios de libertad, demo-
cracia, respeto de los derechos humanos y las libertades
fundamentales, asi como del Estado de Derecho, princi-
pios que son comunes a todos los Estados miembros. De
conformidad con el Tratado de la Unién Europea, la
Unién respetard los derechos fundamentales tal y como
se garantizan en el Convenio Europeo para la Proteccion
de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamen-
tales, y tal y como resultan de las tradiciones constitu-
cionales comunes a los Estados miembros, como princi-
pios generales del Derecho comunitario.

El Parlamento Europeo ha instado con firmeza y en
repetidas ocasiones a la Unién Europea a que elabore e
intensifique su politica sobre igualdad de trato y de
oportunidades con respecto a todos los motivos de
discriminacion.

La Unién Europea rechaza las teorfas que tratan de
establecer la existencia de las razas humanas. El uso, en
la presente Decisién, del término «origen racial» no
implica el reconocimiento de dichas teorfas.

En la aplicacién del programa, la Comunidad persigue,
de conformidad con el Tratado, la eliminacién de las
desigualdades y el fomento de la igualdad entre hombres
y mujeres, en particular teniendo en cuenta que las

(') Dictamen emitido el 5 de octubre de 2000 (no publicado atin en el

Diario Oficial).

() DO C 204 de 18.7.2000, p. 82.
() DO C 226 de 8.8.2000, p. 1.

mujeres son a menudo victimas de multiples discrimina-
ciones.

Las distintas formas de discriminacién no pueden clasifi-
carse por orden de importancia y son todas ellas igual-
mente intolerables. El programa estd encaminado tanto
al intercambio de practicas correctas ya vigentes en los
Estados miembros como al fomento de la elaboracién de
nuevas practicas y politicas en la lucha contra la discri-
minaci6n, incluida la maltiple. La presente Decision
puede contribuir a establecer una estrategia global para
luchar contra toda discriminacién basada en distintos
motivos, que de ahora en adelante deberfa desarrollarse
de forma paralela.

La experiencia de la accién comunitaria, especialmente
en el dmbito de la igualdad entre los sexos, ha puesto de
manifiesto que la lucha contra la discriminacién requiere
en la prictica una combinacion de medidas y, en parti-
cular, de legislacién y accién prictica disefiadas para
reforzarse mutuamente. Pueden extraerse ensefianzas
semejantes de la experiencia adquirida en la lucha contra
las discriminaciones fundadas en la raza, el origen étnico
y en las discapacidades.

El programa debe abordar todos los motivos de discrimi-
nacién exceptuando la discriminaciéon por razén de
sexo, tema que ya tratan acciones comunitarias especi-
ficas. Los diversos motivos de discriminacién pueden
tener caracteristicas similares y se puede luchar contra
ellos con medios parecidos. Es posible utilizar la expe-
riencia acumulada durante muchos afios en la lucha
contra la discriminacién por ciertos motivos, incluida la
discriminacién por razén de sexo, para luchar contra
otros motivos de discriminacién. Sin embargo, se debe
dar cabida a las caracteristicas especificas de las diversas
formas de discriminacion. Por consiguiente, deben
tenerse en cuenta las necesidades especiales de las
personas con discapacidades para facilitar su acceso a
actividades y obtener resultados.
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(
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los organismos e instituciones puablicos o privados que
intervengan en la lucha contra la discriminacién. A este
respecto, conviene tener en cuenta la experiencia y las
competencias de las organizaciones no gubernamentales
a nivel local y nacional.

Muchas organizaciones no gubernamentales de dmbito
europeo poseen experiencia y conocimientos especificos
en la lucha contra la discriminacién, asi como en la
actuacion a escala europea en defensa de las personas
expuestas a la misma. Por tanto, pueden contribuir nota-
blemente a la mejor comprensién de los diversos modos
y efectos de la discriminacién y a garantizar que en la
concepcidn, la ejecucion y el seguimiento del programa
se tengan en cuenta las experiencias de las personas
victimas de discriminacion. En el pasado, la Comunidad
aporté la financiacién bdsica a diferentes organizaciones
activas en el dmbito de la discriminacién; por lo tanto, la
concesion de una financiacién de base a las organiza-
ciones no gubernamentales eficaces puede ser una baza
inestimable en la lucha contra la discriminacion.

Las medidas necesarias para la ejecucion de la presente
Decision deben aprobarse con arreglo a la Decision
1999/468|CE del Consejo, de 28 de junio de 1999, por
la que se establecen los procedimientos para el ejercicio
de las competencias de ejecucién atribuidas a la Comi-
sion ().

Es necesario, a fin de aumentar la aportacién especifica
de la accién comunitaria, que la Comisién, en colabora-
cién con los Estados miembros, garantice a todos los
niveles la coherencia y la complementariedad de las
acciones ejecutadas en el marco de la presente Decision
y de otras politicas, instrumentos y acciones comunita-
rios pertinentes, especialmente los correspondientes al
Fondo Social Europeo en los dmbitos de la educacién, de
la formacién y de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, y los de promocion de la integra-
cién social. También conviene garantizar la coherencia y
la complementariedad con las actividades correspon-
dientes del Observatorio Europeo del Racismo y la
Xenofobia.

El Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo
(Acuerdo EEE) prevé una mayor cooperaciéon en el
ambito social entre la Comunidad Europea y sus Estados
miembros, por una parte, y los paises de la asociacion
Europea de Libre Comercio que forman parte del
Espacio Econémico Europeo (AELCJEEE), por otra.
Conviene prever que el presente programa quede abierto
a la participacion de los paises candidatos de Europa
Central y Oriental, segtin las condiciones que establecen
los acuerdos europeos, sus protocolos adicionales y las
decisiones de los Consejos de asociacién respectivos, y a
la participacién de Chipre, Malta y Turquia, que se finan-
ciard mediante créditos suplementarios con arreglo a los
procedimientos que se concierten con estos paises.

Con arreglo al punto 34 del Acuerdo interinstitucional
de 6 de mayo de 1999 entre el Parlamento Europeo, el
Consejo y la Comision (3), en la presente Decision se
introducird un importe de referencia financiera para toda
la duracién del programa, sin que ello afecte a las

L 184 de 17.7.1999, p. 23.

C 172 de 18.6.1999, p. 1.

el Tratado.
(14) La Comisién y los Estados miembros hardn cuanto esté
en su mano para que todos los textos, orientaciones y
licitaciones publicados en el marco del presente
programa se redacten de forma clara, sencilla y accesible.
(15)  Se tendrd en cuenta la necesidad de prestar una ayuda
especial, en su caso, para que las personas puedan
superar los obstdculos que impidan su participacién en
el programa.
(16) Para que cualquier accién comunitaria tenga éxito es
necesario supervisar y evaluar los resultados contrastin-
dolos con los objetivos.
(17)  Segtin el principio de subsidiariedad que se define en el
articulo 5 del Tratado, los Estados miembros no pueden
alcanzar de manera suficiente los objetivos de la accién
que se propone para la contribucién comunitaria en la
lucha contra la discriminacién, entre otras razones
porque son necesarias las asociaciones multilaterales, el
intercambio transnacional de informacién y la difusion
de buenas practicas en toda la Comunidad. Segin el
principio de proporcionalidad definido en dicho articulo,
la presente Decision no excede de lo necesario para
alcanzar dichos objetivos.

DECIDE:

Articulo 1
Establecimiento del programa

La presente Decision establece, para el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2001 y el 31 de diciembre de 2006, un
programa de accién comunitario destinado a promover
medidas de lucha contra la discriminacién directa e indirecta
basada en motivos de origen racial o étnico, de religion o
creencias, discapacidad, edad u orientacion sexual, denominado
en lo sucesivo «programa.

Articulo 2
Objetivos

Dentro de las competencias comunitarias, el programa apoyard
y complementard los esfuerzos efectuados en la Comunidad y
en los Estados miembros por promover medidas de prevencién
y de lucha contra la discriminacién simple y maltiple, teniendo
en cuenta, cuando corresponda, las medidas legislativas futuras.
Sus objetivos serdn los siguientes:

a) mejorar la comprension de las cuestiones relacionadas con
la discriminacién mejorando los conocimientos sobre la
misma y evaluando la eficacia de las politicas y de las
medidas practicas;

b) aumentar la capacidad para prevenir y para enfrentarse a la
discriminacion con eficacia, especialmente fortaleciendo los
medios de accién de las organizaciones y mediante el apoyo
al intercambio de informacién y de buenas précticas, y la
creacion a tal efecto de redes a escala europea, teniendo en
cuenta al mismo tiempo las particularidades de las distintas
formas de discriminacion;
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¢) promover y difundir los valores y practicas en que se basa la
lucha contra la discriminacion, incluidas las actividades de
sensibilizacion.

Articulo 3
Acciones comunitarias

1. A fin de lograr los objetivos establecidos en el articulo 2,
podrdn ejecutarse en un marco transnacional las acciones
siguientes:

a) analisis de los factores vinculados a la discriminacion,
incluida la realizacion de estudios y el desarrollo de indica-
dores cualitativos y cuantitativos, respetando el derecho y
las practicas nacionales; la evaluacion de legislaciones y
practicas contra la discriminacién para valorar su eficacia y
su repercusion, con una difusién efectiva de los resultados;

b) cooperacién transnacional y promocién de redes europeas
entre los agentes implicados en la lucha contra la discrimi-
nacién y en su prevencion, incluidas las organizaciones no
gubernamentales;

)
-~

sensibilizacién, especialmente para poner de relieve la
dimensioén europea de la lucha contra la discriminacion y
para dar a conocer los resultados del programa, en parti-
cular, mediante comunicaciones, publicaciones, campafias y
actos diversos.

2. En el anexo figuran las disposiciones para la ejecucién de
las acciones comunitarias enumeradas en el apartado 1.

Articulo 4

Fjecucion del programa y cooperacién con los Estados
miembros

1. La Comision:

a) garantizard la ejecuciéon de las acciones comunitarias que
comprende el programa, de conformidad con el anexo;

b) mantendrd periédicamente cambios de impresiones con
representantes de organizaciones no gubernamentales y con
los interlocutores sociales a escala europea sobre la concep-
cion, la ejecucién y el seguimiento del programa, asi como
sobre las orientaciones politicas correspondientes. Para ello,
la Comisién pondra a disposicién de las organizaciones no
gubernamentales y de los interlocutores sociales la informa-
cién oportuna. La Comisién informard de dichas opiniones
al Comité creado en virtud del articulo 6.

2. La Comisién, en cooperacién con los Estados miembros,
tomard las medidas necesarias para:

a) promover la participacion activa en el programa de todas
las partes afectadas, incluidas las organizaciones no guber-
namentales, tanto grandes como pequefias;

b) promover la colaboracién y el didlogo activos entre todos
los participantes en el programa para intensificar, entre
otros aspectos, un enfoque integrado y coordinado de la
lucha contra la discriminacion;

c) asegurar la difusién de los resultados de las acciones
emprendidas en el marco del programa;

d) proporcionar informacion accesible, publicidad y segui-
miento adecuados sobre las acciones que reciban apoyo del
programa.

Articulo 5
Medidas de ejecuciéon

1. Las medidas necesarias para la ejecucién de la presente
Decision relativas a las materias que se enumeran a continua-
cién, se aprobardn con arreglo al procedimiento de gestién
contemplado en el apartado 2 del articulo 6:

a) las directrices generales para la ejecucion del programa;

b) el plan de trabajo anual para la ejecucion de las acciones del
programa, incluida la posibilidad de adaptar o completar los
temas del programa;

¢) el apoyo financiero que deberd prestar la Comunidad;

d) el presupuesto anual y el desglose de los fondos entre las
diversas acciones del programa;

e) las modalidades para la seleccién de las acciones y de las
organizaciones respaldadas por la Comunidad, asi como el
proyecto de lista de las acciones y organizaciones presen-
tado por la Comisiéon para dicho respaldo;

f) los criterios de seguimiento y de evaluacién del programa y,
en especial, la relacién coste-eficacia, asi como las modali-
dades de difusién y transmisién de los resultados.

2. Las medidas necesarias para la ejecucion de la presente
Decisién relativas a cualquier otra cuestién, se aprobardn con
arreglo al procedimiento consultivo contemplado en el apar-
tado 3 del articulo 6.

Articulo 6
Comité

1. La Comisién estard asistida por un Comité, denominado
en lo sucesivo «Comité».

2. En los casos en que se haga referencia al presente apar-
tado, serdn de aplicacién los articulos 4 y 7 de la Decisién
1999/468|CE.

El plazo contemplado en el apartado 3 del articulo 4 de la
Decision 1999/468/CE queda fijado en dos meses.

3. En los casos en que se haga referencia al presente apar-
tado, serdn de aplicacién los articulos 3 y 7 de la Decisién
1999/468|CE.

4. El Comité aprobard su reglamento interno.

Articulo 7
Cooperacion con otros Comités

Para garantizar la coherencia y la complementariedad del
programa con otras medidas a las que hace referencia el
articulo 8, la Comisién informard periédicamente al Comité
sobre las demds acciones comunitarias en materia de lucha
contra la discriminacién. Si procede, la Comisién establecerd
una cooperacién regular y estructurada entre este Comité y los
Comités de supervision creados para otras politicas, instru-
mentos y acciones en la materia.
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Articulo 8
Coherencia y complementariedad

1. La Comisién garantizard, en colaboracion con los Estados
miembros, una coherencia global con otras politicas, instru-
mentos y acciones comunitarios y de la Unidn, en particular
mediante la creacién de mecanismos adecuados para coordinar
las actividades del programa con otras actividades sobre investi-
gacién, empleo, igualdad entre mujeres y hombres, integracién
social, cultura, educacién, formacién y politica sobre la
juventud, asi como en el campo de las relaciones exteriores
comunitarias.

2. la Comisién y los Estados miembros garantizardn la
coherencia y la complementariedad entre las acciones empren-
didas en virtud del programa y otras acciones pertinentes de la
Unién y de la Comunidad, especialmente las correspondientes a
los Fondos estructurales y a la iniciativa comunitaria Equal.

3. Los Estados miembros realizardin todos los esfuerzos
posibles para asegurar la coherencia y la complementariedad
entre las actividades del programa y las realizadas a nivel
nacional, regional y local.

Articulo 9

Participacion de los paises de la AELC/EEE, de los paises
asociados de Europa Central y Oriental, de Chipre, de
Malta y de Turquia

El programa estard abierto a la participacion de:

a) los paises de la AELC[EEE, con arreglo a las condiciones que
estipula el Acuerdo EEE;

b) los paises candidatos de Europa Central y Oriental, de
conformidad con las condiciones previstas en los acuerdos
europeos, en sus protocolos adicionales y en las decisiones
de los Consejos de Asociacion respectivos;

¢) Chipre, Malta y Turquia, participacion que se financiard
mediante créditos suplementarios con arreglo a los procedi-
mientos que se concierten con estos paises.

Articulo 10
Financiacion
1. El importe de referencia financiera para la ejecucién del

programa para el periodo 2001-2006 sera de 98,4 millones de
euros.

2. La autoridad presupuestaria autorizard los créditos
anuales ajustandose a las perspectivas financieras.

Articulo 11
Supervisién y evaluacién

1. La Comisién supervisard periédicamente el programa en
cooperaciéon con los Estados miembros, de conformidad con
los procedimientos enunciados en los apartados 2 o 3 del
articulo 6.

2. Para la evaluacién del programa, la Comision estard asis-
tida por expertos independientes. La evaluacién valorard la
idoneidad, la eficacia y la relacién costo/eficacia de las acciones
ejecutadas con relacion a los objetivos mencionados en el
articulo 2. También estudiard la repercusion del programa en
conjunto.

Asimismo, la evaluacién estudiard la complementariedad entre
las acciones emprendidas en virtud del presente programa y las
establecidas en otras politicas, instrumentos y acciones comuni-
tarios.

3. La Comisién presentard al Parlamento Europeo, al

Consejo, al Comité Econémico y Social y al Comité de las

Regiones un informe de evaluacién sobre la ejecucion del

programa a mds tardar el 31 de diciembre de 2005.
Articulo 12

Entrada en vigor

La presente Decision entrard en vigor el dia de su publicacién
en el Diario Oficial de las Comunidades Europeas.

Hecho en Bruselas, el 27 de noviembre de 2000.

Por el Consejo
El Presidente
E. GUIGOU
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ANEXO

INDICACIONES PARA LA EJECUCI()N DEL PROGRAMA

Ambitos de accién

El programa podrd referirse a los dmbitos siguientes, dentro del limite de las competencias otorgadas a la Comunidad
por el Tratado:

a) la no discriminacién en las Administraciones ptiblicas y por parte de ellas;
b) la no discriminacién en los medios de comunicacién y por parte de ellos;
¢) la participacién en condiciones de igualdad en la toma de decisiones politicas, econdémicas y sociales;

d) el acceso en condiciones de igualdad a bienes y servicios disponibles para el publico y la oferta de los mismos,
especialmente la vivienda, los transportes, la cultura, el ocio y el deporte;

o

el control eficaz de la discriminacion, incluida la mdltiple;

f) la difusién eficaz de informacion sobre los derechos a la igualdad de trato y a la no discriminacion;

g) la integracién en los demds dmbitos de las politicas y practicas antidiscriminatorias.

En todas sus actividades, el programa respetard el principio de la integracién de la igualdad entre los sexos.
Para aplicar el programa, la Comisiéon podrd obtener asistencia técnica yfo administrativa, en beneficio mutuo de la
Comisién y de sus beneficiarios, en relacién con las medidas de determinacién, preparacién, gestion, seguimiento,

auditorfa y supervisién del programa o de los proyectos.

La Comisién podrd asimismo realizar estudios, organizar encuentros de expertos y emprender actividades de
informacién y de publicacién relacionados directamente con el objetivo del presente programa.

. Acceso al programa

Con arreglo a las condiciones y medidas relativas a la ejecucion establecidas en el presente anexo, podrdn tener acceso
al presente programa los organismos e instituciones publicos y privados que participen en la lucha contra la
discriminacién, concretamente:

a) los Estados miembros;

b) las autoridades locales y regionales;

¢) los organismos de promocion de la igualdad de trato;

d) los interlocutores sociales;

¢) las organizaciones no gubernamentales;

f) las universidades y los institutos de investigacion;

g) las oficinas nacionales de estadisticas;

h) los medios de comunicacion.

Acciones

Capitulo 1 — Andlisis y evaluacién
Podrdn recibir apoyo las actividades siguientes:

1) la elaboracién y difusion de series estadisticas comparables sobre el grado de discriminacion que existe en la
Comunidad, respetando el derecho y las précticas nacionales;

2) el desarrollo y la divulgacion de métodos e indicadores para evaluar la eficacia de las politicas y practicas
antidiscriminatorias (establecimiento de marcos comparativos), respetando el derecho y las pricticas nacionales;

3) el andlisis, mediante informes anuales, de las legislaciones y practicas antidiscriminatorias, con el fin de evaluar su
efectividad y de difundir los conocimientos adquiridos;

4) la realizacion, en el marco de los temas prioritarios del programa, de estudios temdticos que permitan comparar y
contrastar enfoques sobre todos los aspectos en que se basa la discriminacion.
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Al ejecutar las medidas que incluye este capitulo, la Comision garantizard especialmente la coherencia y la comple-
mentariedad con las actividades del Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia, del Programa Marco
comunitario de investigacion y desarrollo tecnolégicos y demostracién, y del programa estadistico comunitario.

Capitulo 2 - Aumento de la competencia

Se podrdn apoyar las actividades que figuran a continuacién con objeto de aumentar la competencia y la eficacia de
los agentes implicados especificamente en luchar contra la discriminacién en los dmbitos que abarca el presente
programa:

1) acciones de intercambio transnacional que cuenten con la participacién de una serie de agentes de, al menos, tres
Estados miembros y que aborden la transferencia de informacién, conocimientos adquiridos y buenas pricticas.
Las actividades pueden incluir la comparacion de la eficacia de procesos, métodos e instrumentos en los temas
elegidos, la transferencia mutua y la aplicacion de las buenas précticas, los intercambios de personal, el desarrollo
conjunto de productos, procesos, estrategias y métodos, la adaptacion a diversos contextos de los métodos,
instrumentos y procesos que se hayan definido como buenas précticas, o las actividades conjuntas de divulgacién
de resultados de produccién de material publicitario y de organizacién de actos. A la hora de seleccionar las
solicitudes de financiacidn, el programa tendrd en cuenta la diversidad de la discriminacion;

N
—

proporcionar financiacion bdsica a las organizaciones no gubernamentales pertinentes a escala europea que posean
experiencia en la lucha contra la discriminacién y en la defensa de las personas victimas de la misma, a fin de
fomentar el desarrollo de un enfoque integrado y coordinado de la lucha contra la discriminacion.

La financiacién de base se limitard como mdximo al 90 % de los gastos que puedan beneficiarse de una ayuda.
Las modalidades de seleccion de esas organizaciones podran tener en cuenta la naturaleza diversa y heterogénea de
los grupos afectados por la discriminacion.

Capitulo 3 — Sensibilizacién

Podrdn apoyarse las actividades que figuran a continuacion:

1) la organizacién de conferencias, seminarios y actos diversos a escala europea;

2) la organizacién por parte de los Estados miembros de seminarios que favorezcan la aplicacion de la legislacion
comunitaria en materia de no discriminacion, y el fomento de la dimensioén europea en actos organizados a escala
nacional;

3) la organizacién, a escala europea, de campaiias y actos publicitarios que asocien a los medios de comunicacién, en
apoyo del intercambio transnacional de informacion y de la determinacién y difusién de buenas practicas, incluida
la concesion de premios a acciones enmarcadas en el capitulo 2 que hayan arrojado resultados positivos, con
objeto de dar a conocer en mayor medida la lucha contra la discriminacion;

IS
=

la publicacién de materiales que difundan los resultados del programa, entre los que se incluye la creacién de un
sitio Internet que ofrezca ejemplos de buenas précticas, un foro para el intercambio de ideas y una base de datos
sobre posibles participantes en acciones de intercambio transnacional.

IV. Método de presentacion de las solicitudes de apoyo

Capitulo 1: Las acciones de este capitulo se ejecutardn basicamente mediante licitaciones. Se aplicardn los procedi-
mientos de Eurostat para la cooperacién con las oficinas nacionales de estadistica.

Capitulo 2: Las acciones de los puntos 1y 2 de este capitulo se ejecutardn previa convocatoria de propuestas que
deberdn presentarse a la Comision.

Capitulo 3: Las acciones de este capitulo se ejecutardn, en general, previa licitaciéon. No obstante, podrdn subvencio-
narse acciones correspondientes a los puntos 2 y 3 de este capitulo a peticién, por ejemplo, de los
Estados miembros.
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DECISION DEL CONSEJO
de 30 de noviembre de 2000

relativa a la desclasificacién de determinadas partes del Manual Comiin adoptado por el Comité
ejecutivo establecido por el Convenio de aplicacion del Acuerdo de Schengen de 14 de junio de

1985

(2000/751/CE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea y, en particular, su articulo 207,

Considerando lo siguiente:

1

Mediante sus decisiones de 14 de diciembre de 1993 [SCH/Com-ex (93) 22 rev] y de 23 de junio de
1998 [SCH/Com-ex (98) 17], el Comité ejecutivo establecido por el Convenio de aplicacién del
Acuerdo de Schengen de 14 de junio de 1985, que ha sido sustituido por el Consejo, de confor-
midad con el articulo 2 del Protocolo de Schengen, concedi6 cardcter de «confidencial» a todas las
disposiciones del Manual Comun, cuya dltima versién ha sido adoptada mediante decisién del citado
Comité ejecutivo de 28 de abril de 1999 [SCH/Com-ex (99) 13].

El Manual Comiin, asi como las decisiones del Comité ejecutivo relativas a su clasificacién forman
parte del acervo de Schengen tal como ha sido definido por el Consejo en su Decision 1999/
435|CE (V).

Conviene desclasificar algunas partes del Manual Comun, incluidas las disposiciones que corres-
ponden a disposiciones no clasificadas de las instrucciones consulares comunes.

DECIDE:

Articulo 1

Quedan desclasificados la Parte I y los anexos 1, 2, 3, 4, 5, 5a, 6, 6a, 7, 8, 8a, 9, 10, 11, 12, 13, 14y 14a
del Manual Comun.

Articulo 2

Las partes desclasificadas del Manual Comtn se publicardn en el Diario Oficial de las Comunidades Europeas.

Articulo 3

La presente Decision surtird efecto el dia de su publicacién.

Hecho en Bruselas, el 30 de noviembre de 2000.

Por el Consejo
El Presidente
M. LEBRANCHU

() DO L 176 de 10.7.1999, p. 1.
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DECISION Ne 3/2000 DEL COMITE DE EMBAJADORES ACP-CE
de 26 de septiembre de 2000
relativa a la constituciéon de una reserva destinada a la financiacién de decisiones adoptadas en
virtud de Stabex y Sysmin durante el periodo comprendido entre el 2 de agosto y el 31 de
diciembre de 2000
(2000/752/CE)
EL COMITE DE EMBAJADORES ACP-CE, (en euros)
Visto el Cuarto Convenio ACP firmado en Lomé el 15 de a) Stabex:
diciembre de 1989 y rtevisado en Port Louis el 4.de noviembre — transferencias eventuales imputables a
de 1995, en lo sucesivo denominado «Convenio», los afios de aplicacién 1998 y 1999 168 000 000
Vista la Decisién n° 1/2000 del Consejo de Ministros ACP-CE — reembolso eventual de los fondos
de 27 de julio de 2000 relativa a las medidas transitorias en remanentes del segundo ,PTOtOCOIO
vigor a partir del 2 de agosto de 2000 hasta la entrada en vigor financiero (.letra a) del articulo 195
del Acuerdo de asociacién ACP-CE, y en particular la letra b) del Convenio 72.000 000
del apartado 3 de su articulo 3, b) Sysmin:
Considerando lo siguiente: — importe de las operaciones que deben
. o iniciarse a mds tardar el 31 de

1 la 1etr.a a) del-a.rtlculo 2 de la Decisién ne 1 /2000 del diciembre de 2000, para las cuales se

Consejo de Ministros ACP-CE de 27 de Jul}q de 2000 haya presentado una solicitud de

prorroga, para el Stabex, hasta el 31 de diciembre de ayuda antes del 1 de agosto de 2000 55 000 000

2000, las disposiciones del Cuarto Convenio ACP-CE, )

revisado por el Acuerdo firmado en Mauricio el 4 de ¢) Importe final de la reserva: 295 000 000

noviembre de 1995, relativas a las decisiones de transfe-
rencia correspondientes a los aflos de aplicacién 1998 y
1999, y para el reembolso de los fondos remanentes del
segundo Protocolo financiero (letra a) del articulo 195
del Convenio.

(2 La letra b) del articulo 2 de la Decision
n° 1/2000 del Consejo de Ministros ACP-CE prorroga,
para el Sysmin, hasta el 31 de diciembre de 2000, las
disposiciones del Convenio relativas a aquellas opera-
ciones para las que se hubiera presentado una solicitud
de ayuda antes del 1 de agosto de 2000.

(3)  Laletra b) del apartado 3 del articulo 3 de la Decisién n°
1/2000 del Consejo de Ministros ACP-CE dispone que:

— se constituird una reserva antes del 30 de septiembre
de 2000 para la financiacién de cualquier decisién de
las mencionadas en las letras a) y b) del articulo 2 de
dicha Decisién del Consejo,

— el Comité de Embajadores ACP-CE establecerd, a mds
tardar el 30 de septiembre de 2000, los métodos de
célculo y el importe final de esta reserva, asi como
las modalidades de transferencia de eventuales rema-
nentes a la cuenta especial del FED.

DECIDE:

Articulo 1

El importe final de la reserva prevista en la letra b) del apartado
3 del articulo 3 de la Decisién n° 1/2000 del Consejo ACP-CE
de 27 de julio de 2000 relativa a las medidas transitorias en
vigor a partir del 2 de agosto de 2000 hasta la entrada en vigor
del Acuerdo de asociacién ACP-CE, se establece del siguiente
modo:

Articulo 2

a) El remanente de la dotacién del instrumento Stabex tras la
deduccion del importe que figura en la letra a) del articulo 1
de la presente Decisién, queda fijado en 1105 672 002
euros. Este importe servird para las actividades de programa-
cion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la
Decisién n° 1/2000 del Consejo de Ministros ACP-CE de 27
de julio de 2000.

b) Por lo que se refiere a la tesorerfa, el remanente del instru-
mento Stabex se transferird gradualmente a la cuenta espe-
cial del FED a mds tardar el 31 de diciembre de 2001.

¢) El remanente destinado a apoyar, de conformidad con lo
dispuesto en la letra b) del articulo 2 de la Decisiéon
n° 1/2000 del Consejo de Ministros ACP-CE, los programas
de desarrollo previstos tras la finalizacién de las solicitudes
de ayuda presentadas antes del 1 de agosto de 2000 en
virtud del Sysmin, sobre las cuales no puede tomarse
ninguna decisién antes del 31 de diciembre de 2000, queda
fijado en 410 926 000 euros.

d) El saldo de la reserva establecida de conformidad con el
articulo 1 de la presente Decision, disponible el 31 de
diciembre de 2000, se transferird de la cuenta especial
Stabex a la cuenta especial FED antes del 31 de diciembre de
2001.

Hecho en Bruselas, el 26 de septiembre de 2000.

Por el Comité de Embajadores ACP-CE
El Presidente
P. VIMONT
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DECISION Ne 3/2000 DEL CONSEJO DE ASOCIACION UE-REPUBLICA CHECA
de 16 de octubre de 2000

por la que se aprueban las condiciones y modalidades de la participacién de la Repiiblica Checa en
el programa de accién comunitario Juventud

(2000/753/CE)

EL CONSEJO DE ASOCIACION,

Visto el Protocolo adicional al Acuerdo europeo por el que se
establece una asociacion entre las Comunidades Europeas y sus
Estados miembros, por una parte, y la Republica Checa, por
otra ('), relativo a la participacion de la Reptiblica Checa en los
programas de la Comunidad, y en particular sus articulos 1y 2,

Considerando lo siguiente:

(1)  De conformidad con el articulo 1 del Protocolo
adicional del Acuerdo europeo, la Reptiblica Checa
puede participar en programas marco, programas especi-
ficos, proyectos u otras acciones de la Comunidad, entre
otros en el dmbito de la juventud.

(20 De conformidad con el articulo 2 del Protocolo
adicional, el Consejo de asociacién decidird las condi-
ciones y modalidades para la participacién de la Repu-
blica Checa en estas actividades.

(3)  Tras la adopcién de la Decision 2/97 del Consejo de
asociacién entre las Comunidades Europeas y sus
Estados miembros, por una parte, y la Republica Checa,
por otra (3), de 30 de septiembre de 1997, la Reptiblica
Checa ha participado en el programa «La Juventud con
Europa» desde el 1 de octubre de 1997 y ha expresado
su deseo de participar en el nuevo programa Juventud.

() DO L 317 de 30.12.1995, p. 25.
() DO L 227 de 10.10.1997, p. 26.

DECIDE:

Articulo 1

La Republica Checa participard en el programa de accidén
comunitario Juventud (denominado en lo sucesivo programa
Juventud) de acuerdo con las condiciones y modalidades fijadas
en los anexos I y II, que formardn parte integrante de la
presente Decision.

Articulo 2
La presente Decision serd aplicable durante la vigencia del
programa Juventud, a partir del 1 de enero de 2000.
Articulo 3

La presente Decision entrard en vigor el dia de su adopcién por
el Consejo de asociacion.

Hecho en Bruselas, el 16 de octubre de 2000.

Por el Consejo de asociacion
El Presidente
J. KAVAN
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ANEXO 1

Condiciones y modalidades para la participacién de la Repiiblica Checa en el programa Juventud

. La Reptblica Checa participard en todas las actividades del programa Juventud (denominado en lo sucesivo programa)

de conformidad, salvo en los casos en que la presente Decision establezca lo contrario, con los objetivos, criterios,
procedimientos y plazos contemplados en la Decisiéon n° 1031/2000/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
13 de abril de 2000, por la que se crea el presente programa de accién comunitario (!).

. De conformidad con las condiciones establecidas en el articulo 5 de la Decision n° 1031/2000/CE y con las

disposiciones relativas a las responsabilidades de los Estados miembros y de la Comisién por lo que se refiere a las
agencias nacionales del programa Juventud aprobadas por la Comisién, la Reptiblica Checa proporcionard las
estructuras apropiadas a nivel nacional para la coordinacién y la organizacién nacionales de la aplicacién del
programa, y tomard las medidas necesarias para garantizar la financiacién pertinente de esta agencia, que recibird
subvenciones del programa para llevar a cabo sus actividades. La Republica Checa adoptard todas las demds medidas
necesarias para garantizar un funcionamiento eficiente del programa a nivel nacional.

. La Reptblica Checa abonard cada afio una contribucién al presupuesto general de las Comunidades Europeas para

cubrir los costes de su participacién en el programa segin lo dispuesto en el anexo II

El Comité de asociacion podrd modificar esta contribucién en caso necesario para tener en cuenta la evolucién del
programa o la capacidad de absorcién de la Reptblica Checa, con objeto de evitar desequilibrios presupuestarios en la
¢jecucion del programa.

. Las condiciones y modalidades para la presentacién, evaluacién y seleccion de solicitudes de las instituciones,

organizaciones y particulares de la Repiiblica Checa que pueden optar al programa serdn las mismas que las aplicables
a las instituciones, organizaciones y particulares de la Comunidad.

Cuando la Comisién nombre a expertos independientes de acuerdo con lo establecido en la Decisién n° 1031/
2000/CE por la que se crea el programa para colaborar en la evaluacién del proyecto, podréd tener en cuenta a
expertos checos.

. Con objeto de garantizar la dimension comunitaria del programa, los proyectos y actividades deberdn incluir como

minimo un socio de uno de los Estados miembros de la Comunidad para poder optar a la ayuda financiera
comunitaria.

. Por lo que respecta a las acciones que van a administrarse de manera descentralizada, asi como la ayuda financiera

para las actividades de la agencia nacional creada de acuerdo con lo establecido en el punto 2, los fondos se asignaran
a la Republica Checa teniendo en cuenta el desglose presupuestario anual del programa acordado en la Comunidad y
la contribucién checa al programa. El importe maximo de la ayuda financiera concedida para las actividades de la
agencia nacional no sobrepasard el 50 % del presupuesto del programa de trabajo de la agencia.

. En el marco de las disposiciones existentes, los Estados miembros de la Comunidad y la Reptblica Checa hardn todo

lo posible para facilitar la libre circulacion y la residencia de los jovenes y las demds personas que pueden optar a
estos programas a efectos de participar en las actividades cubiertas por la presente Decision que se desplacen entre la
Reptblica Checa y los Estados miembros de la Comunidad.

. Los bienes y servicios destinados a las actividades previstas por la presente Decisién estardn exentos en la Reptiblica

Checa de impuestos indirectos, derechos de aduana, prohibiciones y restricciones a la importacion y exportacion.

. Sin perjuicio de las responsabilidades de la Comisién y del Tribunal de Cuentas de la Comunidad Europea en relacién

con el control y la evaluacién del programa en virtud del articulo 13 de la Decisién n° 1031/2000/CE, la
participacién de la Reptblica Checa en el programa serd objeto de control permanente sobre la base de una
colaboracion entre la Reptiblica Checa y la Comision de las Comunidades Europeas. La Republica Checa presentard
informes a la Comision y participard en las otras actividades especificas elaboradas a tal efecto por la Comunidad.

De acuerdo con los reglamentos financieros de la Comunidad, las disposiciones contractuales celebradas con o por
entidades checas se referirdn a la realizacion de controles y auditorfas por parte de la Comision y el Tribunal de
Cuentas o bajo su autoridad. Las auditorfas financieras podrdn realizarse con la finalidad de controlar los gastos e
ingresos de tales entidades en relacién con las obligaciones contractuales para con la Comunidad. En aras de la
cooperacion y el interés mutuo, las autoridades checas pertinentes proporcionardn la asistencia que sea razonable y
practicable que pueda ser necesaria o 1til habida cuenta de las circunstancias para la realizacion de esos controles y
auditorfas.

Las disposiciones relativas a las responsabilidades de los Estados miembros y de la Comision por lo que se refiere a las
agencias nacionales Juventud aprobadas por la Comision, serdn aplicables a las relaciones entre la Reptiblica Checa, la
Comision y la agencia nacional checa. En caso de irregularidad, negligencia o fraude imputable a la agencia nacional
checa, las autoridades checas serdn responsables de los importes no recuperados.

Sin perjuicio de los procedimientos mencionados en el articulo 8 de la Decisién n° 1031/2000/CE, los representantes
checos participardn como observadores en el comité del programa en aquellos asuntos que les conciernen. Este
comité se reunird sin los representantes checos para el resto de los asuntos y en el momento de las votaciones.

() DO L 117 de 18.5.2000, p. 1.
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. La lengua utilizada en los procedimientos relativos a las solicitudes, contratos, informes que deban presentarse y otros

aspectos administrativos del programa serd cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad.

Tanto la Comunidad como la Reptiblica Checa podran terminar en cualquier momento las actividades llevadas a cabo
en virtud de la presente Decisién notificdindolo por escrito con doce meses de antelacion. Los proyectos y actividades
en curso en el momento de la terminacion proseguirdn hasta su finalizacién en las condiciones establecidas en la
presente Decision.

ANEXO 11

Contribucién financiera de la Repidblica Checa al programa Juventud

La contribucién financiera que deberd abonar la Reptiblica Checa al presupuesto de la Unién Europea para participar
en el programa Juventud en 2000 serd de 1139 000 euros.

El Consejo de asociacién decidird durante el afio 2000 la contribucién que deberd abonar la Reptiblica Checa en los
siguientes ejercicios del programa.

. La Reptblica Checa abonard un porcentaje de la contribucién mencionada con cargo al presupuesto nacional checo y

otro con cargo a la dotacién anual Phare de la Republica Checa. A reserva de los procedimientos Phare en materia de
programacion, los fondos Phare necesarios se transferirdin a la Republica Checa mediante un memorindum de
financiacién independiente. Afiadidos al porcentaje procedente del presupuesto nacional checo, estos fondos consti-
tuirdn la contribucion nacional del pais, con cargo a la cual se efectuardn los pagos en respuesta a las solicitudes de
fondos anuales de la Comision.

. Los fondos de Phare se solicitardn de acuerdo con el calendario siguiente:

— 840 000 euros como contribucién al programa Juventud en 2000;

— la contribucién restante de la Reptiblica Checa se cubrird con cargo al presupuesto nacional del pais.

. Reglamento Financiero de 21 de diciembre de 1977 aplicable al presupuesto general de las Comunidades Europeas (?)

se aplicard igualmente a la presente Decisién, en particular por lo que respecta a la gestion de la contribucién de la
Reptiblica Checa.

Los gastos de viaje y las dietas de los representantes y expertos checos por su participacion en los trabajos del comité
mencionado en el punto 11 del anexo I u otras reuniones relacionadas con la ejecucién del programa serdn
reembolsados por la Comision sobre la misma base y con los mismos procedimientos utilizados actualmente para los
representantes y expertos de los Estados miembros de la Unién Europea.

. Tras la entrada en vigor de la presente Decision y al principio de cada ejercicio siguiente, la Comisién enviard a la

Reptblica Checa una solicitud de fondos correspondiente a su contribucién al programa.
Esta contribucién ird expresada en euros y se abonard en una cuenta bancaria de la Comision, en euros.

La Republica Checa abonard su contribucién de conformidad con las solicitudes de fondos:

— amids tardar el 1 de mayo, el porcentaje financiado con cargo a su presupuesto nacional, siempre que la Comisién
envie la solicitud de fondos antes del 1 de abril, 0 a mds tardar un mes después del envio de la solicitud de fondos
si éste se efectiia con posterioridad;

— a més tardar el 1 de mayo, el porcentaje financiado con cargo a Phare, siempre que se hayan enviado a la Republica
Checa las sumas correspondientes con antelacién a esta fecha, o a mds tardar dentro de los 30 dias siguientes al
envio de los fondos a la Republica Checa.

Todo retraso en el pago de la contribucién dard lugar a un pago por la Reptiblica Checa de intereses sobre el importe
restante a partir de la fecha de vencimiento. El tipo de interés serd el aplicado por el Banco Central Europeo, en la
fecha de vencimiento, para sus operaciones en euros, incrementado en 1,5 puntos porcentuales.

(') DO L 356 de 31.12.1977, p. 1; Reglamento modificado por dltima vez por el Reglamento (CE, CECA, Euratom) n° 2779/98 (DO L

347 de 23.12.1998, p. 3).
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COMISION

DECISION DE LA COMISION
de 24 de noviembre de 2000

por la que se modifica la Decision 93/195/CEE relativa a las condiciones sanitarias y la certificacion
veterinaria necesarias para la reintroduccion de caballos registrados para participar en carreras,
concursos hipicos y actos culturales después de su exportacién temporal

[notificada con el mimero C(2000) 3552]

(Texto pertinente a efectos del EEE)

(2000/754/CE)

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Vista la Directiva 90/426|/CEE del Consejo, de 26 de junio de
1990, relativa a las condiciones de policia sanitaria que regulan
los movimientos de équidos y las importaciones de équidos
procedentes de terceros paises ('), cuya tltima modificacion la
constituye el Acta de adhesién de Austria, de Finlandia y de
Suecia, y, en particular, el inciso ii) de su articulo 19,

Considerando lo siguiente:

(1)  De conformidad con la Decisién 93/195/CEE de la
Comisi6n (), cuya dltima modificacién la constituye la
Decisién 2000/209/CE (%), la reintroduccién de caballos
registrados para participar en carreras, concursos hipicos
y actos culturales después de su exportacion temporal
estd limitada a los caballos que hayan permanecido
menos de treinta dias en un tercer pais.

(2)  Para facilitar la participacién de los caballos originarios
de la Comunidad en la Copa de Japén y las Carreras
internacionales de Hong Kong, procede ampliar ese
periodo a menos de noventa dias.

(3)  Las medidas previstas en la presente Decision se ajustan
al dictamen del Comité veterinario permanente.

() DO L 224 de 18.8.1990, p. 42.
() DO L 86 de 6.4.1993, p. 1.
() DO L 64 de 11.3.2000, p. 22.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1
La Decisién 93/195/CEE se modificard como sigue:

1) en el articulo 1 se afiadird el sexto guidn siguiente:

«— hayan participado en la Copa de Jap6n y las Carreras
internacionales de Hong Kong y cumplan los requisitos
establecidos en un certificado sanitario conforme al
modelo que figura en el anexo VI de la presente Deci-
si6n.;

2) el anexo de la presente Decision se afiadird como anexo VI.

Articulo 2

Los destinatarios de la presente Decision serdn los Estados
miembros.

Hecho en Bruselas, el 24 de noviembre de 2000.

Por la Comision
David BYRNE

Miembro de la Comisidn
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ANEXO

«ANEXO VI

CERTIFICADO SANITARIO

para el reingreso de caballos registrados que hayan participado en la Copa de Japon y las Carreras internacionales de
Hong Kong tras su exportacion temporal durante menos de noventa dias

Nede certificado: ...

Tercer pais exportador: JAPON (1), HONG KONG (1)
Ministerio responsable: MINISTERIO DE AGRICULTURA

I. Identificacién del caballo
a) Nodedocumento de identificaCiOn: ...........c.uiuiuiiniiiiie e
Lo I 1 Te Lo o T PP P

(nombre de la autoridad competente)

II. Origen del caballo

Elcaballo se @Xpide der ....oeneieni e
(lugar de expedicion)
O PP PP PP PP PP UPTPPRPPIOt
(lugar de destino)
O R I TS (PP PTPRPPIY

(indiquese el nimero de vuelo)
Nombre y direccion del eXpedidor: ...........oeuiunii e
Nombre y direccion del deStiNatarior .............c..iiuiuniiiiiin e

IIl. Datos sanitarios

El abajo firmante certifica que el caballo arriba designado cumple los requisitos establecidos en las letras a), b), ), ¢), ), g) y
h) del punto III del anexo II de la Decisién 93/195/CEE, que ha permanecido en explotaciones oficialmente autorizadas y
bajo control veterinario oficial desde su entrada en el territorio de Japén () o Hong Kong () el .......... (menos de
noventa dfas) y que durante ese periodo ha permanecido en establos separados, sin entrar en contacto con équidos de
calificacion sanitaria inferior, salvo durante las competiciones.

IV. El caballo serd expedido en un medio de transporte previamente limpiado y desinfectado con un desinfectante oficial-
mente reconocido en Japén (') o Hong Kong (1).

V. El presente certificado tendrd una validez de diez dias.

Fecha Lugar Sello y firma del veterinario oficial (*)

Nombre y apellidos y cargo en mayusculas.

(") El color del sello y de la firma deberd ser diferente del color del texto impreso.

(") Tachese lo que no proceda.».
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DECISION DE LA COMISION
de 24 de noviembre de 2000

por la que se modifica la Decisién 93/402/CEE relativa a las condiciones de policia sanitaria y a la
certificacién veterinaria requeridas para la importacion de carnes frescas procedentes de paises de
América del Sur, para atender a la situacién zoosanitaria en Uruguay

[notificada con el niimero C(2000) 3560]

(Texto pertinente a efectos del EEE)

(2000/755/CE)

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Vista la Directiva 72[462/CEE del Consejo, de 12 de diciembre
de 1972, relativa a problemas sanitarios y de policia sanitaria
en las importaciones de animales de las especies bovina,
porcina, ovina y caprina y de carne fresca o de productos a
base de carne, procedentes de paises terceros ('), cuya dltima
modificacién la constituye la Directiva 97/79/CE (%), y, en parti-
cular, sus articulos 14 y 22,

Considerando lo siguiente:

(1)  La Decisién 93/402/CEE de la Comision (*), cuya tltima
modificacién la constituye la Decision 2000/699/CE (%),
establece las condiciones zoosanitarias y la certificacion
veterinaria aplicables a la importacién de carnes frescas
procedentes de Colombia, Paraguay, Uruguay, Brasil,
Chile y Argentina.

(20 A la hora de importar carne fresca habrin de tenerse en
cuenta las diferentes situaciones epidemioldgicas que
prevalecen en los paises interesados y en las distintas
partes de sus territorios.

(3)  Las autoridades veterinarias competentes de los paises
considerados deberdn confirmar que en sus paises o
regiones no se han registrado, durante al menos doce
meses, casos de peste bovina ni de fiebre aftosa; ademds,
las  mencionadas autoridades veterinarias deberdn
comprometerse a notificar a la Comisién y a los Estados
miembros, en un plazo de veinticuatro horas, mediante
fax, télex o telegrama, la confirmacién de la aparicion de
cualquiera de las enfermedades anteriormente citadas o
la modificacién de la politica de vacunacién contra las
mismas.

(4)  El 24 de octubre de 2000, las autoridades competentes
de Uruguay confirmaron un brote de fiebre aftosa en el
departamento de Artigas.

(5)  Las autoridades competentes de Uruguay ofrecieron
garantias adecuadas en cuanto a las medidas adoptadas
para controlar los movimientos de animales de especies

L 302 de 31.12.1972, p. 28.
L 24 de 30.1.1998, p. 31.
L 179 de 22.7.1993, p. 11.
L 287 de 14.11.2000, p. 62.

sensibles tanto en el interior como fuera de la zona
infectada, concretamente al declarar el departamento de
Artigas, en su integridad, zona de control de la fiebre
aftosa.

(6)  En consecuencia, procede redefinir los territorios de
Uruguay desde los que se autoriza importar carnes
frescas a la Comunidad.

(7)  Estd justificado seguir autorizando las importaciones de
carne deshuesada procedente de Uruguay y producida
con arreglo a las condiciones establecidas en la Decision

93/402/CEE.

(8)  Procede modificar en consonancia la Decision 93/
402/CEE.

(9)  Las medidas adoptadas en la presente Decision se revi-

saran a la luz de la evolucién de la situacion.

(10)  Las medidas previstas en la presente Decisién se ajustan
al dictamen del Comité veterinario permanente.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

La Decisién 93/402/CEE se modificard como sigue:

1) el anexo I se sustituird por el anexo A de la presente
Decision;

2) el anexo II se sustituird por el anexo B de la presente
Decision.

Articulo 2

1. Los Estados miembros autorizarin la importacién de
carne fresca procedente de Uruguay y producida con posterio-
ridad al 24 de octubre de 2000, con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 1 de la presente Decision.

2. No obstante lo previsto en el anterior apartado 1, los
Estados miembros autorizardn la importacién de carne fresca
procedente de Uruguay, producida antes del 24 de octubre de
2000 y certificada con arreglo a las condiciones establecidas en
la Decision 93/402/CEE,
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Articulo 3

Los destinatarios de la presente Decision serdn los Estados miembros.

Hecho en Bruselas, el 24 de noviembre de 2000.

Por la Comisién
David BYRNE

Miembro de la Comisidén
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ANEXO A
«ANEXO 1

DESCRIPCION DE LOS TERRITORIOS DE AMERICA DEL SUR A EFECTOS DE LA CERTIFICACION ZOOSA-
NITARIA

Territorio
Pais Descripcion del territorio
Cédigo Version

Argentina AR 01/93 Todo el pais

AR-1 01/93 Territorios situados al sur del paralelo 42

AR-2 01/94 Territorios situados al norte del paralelo 42

AR-3 01/93 Provincias de Entre Rios, Corrientes y Misiones

AR-4 01/97 Provincias de Catamarca, San Juan, La Rioja, Mendoza,
Neuquén, Rio Negro, San Luis, La Pampa, Cérdoba,
Santa Fe, Santiago del Estero, Chaco, Formosa y Buenos
Aires

Brasil BR 01/93 Todo el pais

BR-1 01/96 Estados de: Rio Grande do Sul, Parand, Minas Gerais
(excepto los territorios regionales de Oliveira, Passos, Sdo
Gongalo de Sapucau, Setelagoas y Bambui), Sdo Paulo,
Espiritu Santo, Mato Grosso do Sul (excepto los munici-
pios de Sonora, Aquidauana, Bodoqueno, Bonito,
Caracol, Coxim, Jardim, Ladario, Miranda, Pedro Gomes,
Porto Murtinho, Rio Negro, Rio Verde de Mato Grosso y
Corumbd), Santa Catarina, Goids y las unidades regio-
nales de Cuiaba (excepto los municipios de San Antonio
de Leverger, Nossa Senhora do Livramento, Poconé y
Bardo de Melgago), Caceres (excepto el municipio de
Caceres), Lucas do Rio Verde, Rondonopolis (excepto el
municipio de Itiquira), Barra do Garga y Barra do Bugres
en Mato Grosso

Chile CL 01/93 Todo el pais

Colombia Cco 01/93 Todo el pais

CO-1 01/93 Zona comprendida dentro de los limites siguientes:
desde la confluencia de los rios Murri y Atratd, siguiendo
el curso de este dltimo hasta su desembocadura en el
Océano Atlantico; desde este punto hacia la frontera con
Panamd, a lo largo de la costa atlintica hasta Cabo
Tiburén; desde ahi hasta el Océano Pacifico, siguiendo la
frontera entre Colombia y Panamd; desde este punto
hasta la desembocadura del rio Valle siguiendo la costa
del pacifico, y de ahi, en linea recta, de vuelta a la
confluencia de los rios Murri y Atraté

CO-2 01/93 Municipios de Arboletas, Necocli, San Pedro de Urabd,
Turbo, Apartadd, Chigorod6, Mutatd, Dabeiba, Uramita,
Murindo, Riosucio (ribera derecha del rio Atrato) y Fron-
tino

CO-3 01/93 Zona comprendida dentro de los limites siguientes:
desde la desembocadura del rio Sint en el Océano Atldn-
tico, remontandolo hasta su nacimiento en el Alto Para-
millo; desde este punto hasta Puerto Rey en el Océano
Atléntico, siguiendo la frontera entre los departamentos
de Antioqufa y Cérdoba, y desde este punto hasta la
desembocadura del rio Sint, siguiendo la costa del Atlan-
tico
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Territorio
Pais Descripcion del territorio
Cédigo Version
Paraguay PY 01/93 Todo el pais
Uruguay )¢ 01/93 Todo el pais
UY-1 01/00 Todo el pais, a excepcién del departamento de Artigas»




GARANTIAS ZOOSANITARIAS EXIGIDAS PARA LA CERTIFICACION (})

ANEXO B

«ANEXO 1T

(Versién n° 02/00)

Carne fresca Deshuesada Despojos
Especies Especies Especie bovina Especie ovina
Pais Territorio
Bovi Ovino| . . . Ovino| . . . Pee) . .
ovino caprino Porcino | Solipedos | Bovino caprino Porcino | Solipedos CH (% 5 ) AC (% AC (%
Argentina AR — — — D — — — D — — — F —
AR-1 B B — D A C — D B B B B B
AR-2 — — — D A — — D — — E F —
AR-3 — — — D A C — D — — E F —
AR-4 — — — D A C — D — — E F —
Brasil BR — — — D — — — D — — — — —
BR-1 — — — D A — — D — — — F —
Chile CL B B H D A C H D B B B B B
Colombia co — — — D — — — D — — — — —
CO-1 — — — D A — — D — — — — —
CO-2 — — — D — — — D — — — — —
CO-3 — — — D A — — D — — — — —
Paraguay PY — — — D A — — D — — — F —
Uruguay uy — — — A C B — D — — E F G
UY-1 B B — A C B — D B B B B B
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(') Las letras (A, B, C, D, E, F, G y H) que figuran en el cuadro corresponden a los modelos de certificaciones sanitarias especificas descritas en la parte 2 del anexo III de la Decision 93/402/CEE y que deben cumplimentarse respecto de cada
producto y origen, de conformidad con el articulo 2 de dicha Decision.
(*) CH: Consumo humano
PC: Destinados a la industria de productos cdrnicos con tratamiento térmico:
1 = corazones,

2 = higados,
3 = maseteros,
4 = lenguas.

AC: Destinados a la industria de alimentos para animales de compaiiia.»
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AVISO A LOS LECTORES

Debido a un problema técnico, entre la publicacién del Reglamento (CE) n° 2119/2000 (DO L 252 de
6.10.2000, p. 11) y del Reglamento (CE) n° 2220/2000 (DO L 253 de 7.10.2000, p. 1), los nimeros de
acto 2120/2000 a 2219/2000 no han sido atribuidos.
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