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(Resoluciones, recomendaciones y dictdmenes)

RESOLUCIONES

PARLAMENTO EUROPEO

P8_TA(2016)0142

Proteccion del interés superior del menor en toda la Unién sobre la base de las peticiones
dirigidas al Parlamento Europeo

Resolucion del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre la proteccion del interés superior del menor en

toda la Unién sobre la base de las peticiones dirigidas al Parlamento Europeo (2016/2575(RSP))
(2018/C 066/01)

El Parlamento Europeo,

— Visto el articulo 228 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE),

— Visto el articulo 81, apartado 3, del TFUE,

— Vista la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unidn Europea, en particular su articulo 24,

— Vistos los articulos 8 y 20 de la Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio, que destacan la

()

obligacién de los gobiernos de proteger la identidad de los menores, en particular por lo que se refiere a sus relaciones
familiares,

Vista la Convencién de Viena sobre relaciones consulares de 1963, en particular la letra b) de su articulo 37,

Vista la Convencién de La Haya, de 29 de mayo de 1993, sobre protecciéon del nifio y cooperacion en materia de
adopcién internacional,

Visto el Reglamento (CE) n.° 2201/2003 del Consejo, de 27 de noviembre de 2003, relativo a la competencia, el
reconocimiento y la ejecucion de resoluciones judiciales en materia matrimonial y de responsabilidad parental, y por el
que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1347/2000 (') (Bruselas II bis),

Vista la Agenda de la Unién Europea en pro de los Derechos del Nifio (COM(2011)0060),

Vistas las directrices establecidas en el Documento de reflexién para el 9.° Foro Europeo para los Derechos de la
Infancia,

Visto el estudio de los sistemas de proteccién infantil llevado a cabo por la Agencia de Derechos Fundamentales,

Vistas las numerosas peticiones relativas a las practicas de las autoridades responsables del bienestar infantil, a la
proteccion de los derechos de la infancia, a la custodia de los menores, a la sustraccién de menores y a la atencién a la
infancia que la Comisién de Peticiones ha recibido en los tltimos afios procedentes de varios Estados miembros de la
Unién Europea, asi como las recomendaciones formuladas en los informes sobre las misiones de investigacién llevadas
a cabo en Alemania (23-24 de noviembre de 2011) (Jugendamt), Dinamarca (20-21 de junio de 2013) (servicios sociales)
y el Reino Unido (5-6 de noviembre de 2015) (adopciones no consensuadas),

DO L 338 de 23.12.2003, p. 1.
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— Vistos el mandato y las actividades del Mediador del Parlamento Europeo para casos de sustraccion internacional de
menores por sus progenitores,

— Visto el articulo 216, apartado 2, de su Reglamento,

A. Considerando que debe concederse la mdxima prioridad al interés superior del menor en todas las decisiones
relacionadas con la atencién a la infancia a todos los niveles;

B. Considerando que la Union tiene competencias para adoptar medidas relativas al Derecho de familia con implicaciones
transfronterizas (articulo 81, apartado 3, del TFUE), en particular en el dmbito de la adopcién de menores;

C. Considerando que el aumento de la movilidad dentro de la Unién ha redundado en un nimero creciente de cuestiones
relacionadas con la proteccién infantil transfronteriza que implican una pérdida de la custodia;

D. Considerando que los aspectos relacionados con la custodia de menores tienen importantes repercusiones en la vida de
las personas implicadas y en la sociedad en su conjunto; que el Reglamento Bruselas II bis no estd exento de lagunas, y
que la préxima revisién de dicho Reglamento es una buena oportunidad para mejorar sus disposiciones;

E. Considerando que el ejercicio de un derecho fundamental como la libertad de circulacion y residencia no deberia
entrafiar una amenaza mayor para el derecho de los menores a la vida familiar;

F. Considerando que los menores cuyos progenitores ejercen su derecho a la libre circulacién tienen también derecho
a mantener de forma regular una relacién personal y contactos directos con sus progenitores, a menos que ello redunde
en perjuicio de los intereses de los menores, de conformidad con el articulo 24 de la Carta de los Derechos
Fundamentales;

1. Sefiala que el gran nimero de peticiones recibidas en relacién con casos relativos a menores refleja un problema
importante en la aplicacion del Reglamento Bruselas II bis;

2. Considera que todos los sistemas de proteccion de la infancia deberfan estar dotados de mecanismos transnacionales y
transfronterizos que tengan en cuenta las especificidades de los conflictos transfronterizos;

Proteccion de la infancia y cooperacién judicial en la Unién

3. Pide a los Estados miembros que introduzcan sistemas de seguimiento y evaluacion (con estadisticas pertinentes
desglosadas con criterios socioeconémicos y por nacionalidades), en un marco de coordinaciéon nacional, sobre los casos
transfronterizos que impliquen a menores; recomienda que la Comision coordine la transferencia de informacion entre las
autoridades competentes de los Estados miembros;

4. Pide al Consejo que informe sobre las acciones especificas aplicadas por los Estados miembros con el fin de conseguir
sinergias entre los 28 sistemas nacionales de proteccion de la infancia;

5. Pide que en el Reglamento Bruselas II bis revisado se defina claramente el concepto de «residencia habitualy;

6. Destaca la obligacién de las autoridades nacionales, establecida en el Reglamento Bruselas II bis, de reconocer y
ejecutar las sentencias dictadas en otro Estado miembro en casos relacionados con la infancia; pide a los Estados miembros
que refuercen y mejoren la cooperacién entre sus autoridades judiciales en los casos que impliquen a menores;

7. Pide a la Comision y a los Estados miembros que cofinancien y promuevan la creacion de una plataforma destinada
a ofrecer ayuda a los ciudadanos de la Unién que no sean nacionales de un Estado miembro en los procedimientos relativos
al Derecho de familia; pide, asimismo, que establezcan un nimero de teléfono europeo tnico para los casos de sustraccion
o abuso de menores y ofrezcan asesoramiento sobre la atencion a la infancia y los procedimientos de adopcion;

8.  Pide a la Comision que facilite a los ciudadanos una guia clara y de facil acceso con informacién practica para los
ciudadanos de la Unién sobre la normativa institucional de proteccién de la infancia, haciendo especial hincapié en la
adopcién o la acogida sin consentimiento parental y en los derechos de los progenitores en los diferentes Estados
miembros;
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Cometido de los servicios sociales en la proteccion de los menores

9.  Pide a los Estados miembros que adopten un enfoque preventivo y elaboren politicas adecuadas y dotadas de los
recursos financieros suficientes para evitar, siempre que sea posible, los mecanismos de tutela, introduciendo
procedimientos de alerta temprana y mecanismos de seguimiento y ofreciendo apoyo adecuado a las familias en su
condicién de cuidadores primarios, especialmente en las comunidades vulnerables en las que exista un riesgo de exclusion
social;

10.  Destaca que la evaluacion adecuada de los casos individuales en cuestiones relativas al Derecho de familia no deberia
verse obstaculizada por los recortes presupuestarios como consecuencia de las medidas de austeridad, en particular cuando
ello afecte a la calidad de los servicios sociales;

11.  Pide a la Comisién y a los Estados miembros que ofrezcan formacién y educacién especializadas a los asistentes
sociales y a los demds profesionales que se ocupan de asuntos transfronterizos que implican a menores;

12.  Pide a las autoridades competentes de un Estado miembro que se proponga enviar asistentes sociales a otro Estado
miembro para investigar un caso de adopcién o acogida que notifique a las autoridades de dicho Estado miembro su
intencién de llevar a cabo dicha investigacion;

Procedimientos judiciales relativos a la atencion a la infancia

13. Insta a los Estados miembros a que designen salas especializadas en los tribunales de familia u organismos de
mediacién transfronteriza que se ocupen de los procedimientos transfronterizos relativos a menores; destaca que es
fundamental llevar a cabo un seguimiento adecuado de la situacién posterior a una sentencia, en particular en lo que se
refiere al contacto con los progenitores;

14.  Pide a los Estados miembros que apliquen sistemdticamente las disposiciones de la Convencién de Viena de 1963 y
velen por que las embajadas y las representaciones consulares sean informadas desde el inicio de todos los procedimientos
de atencidn a la infancia que impliquen a sus nacionales y tengan pleno acceso a la documentacion pertinente; propone que
se ofrezca a las autoridades consulares la posibilidad de estar presentes en todas las fases del procedimiento;

15.  Pide a los Estados miembros que garanticen a los progenitores el derecho de visita regular, salvo en los casos en que
el ejercicio de este derecho pudiera redundar en perjuicio del interés superior del menor, y que permitan que, durante las
visitas, los progenitores utilicen su lengua materna con sus hijos;

16.  Recomienda a los Estados miembros que proporcionen a los progenitores, desde el primer momento y en todas las
fases de los procedimientos relacionados con los menores, informacion clara y completa sobre el procedimiento de que se
trate y sobre sus posibles consecuencias; pide a los Estados miembros que informen a los progenitores acerca de las normas
relativas a la asistencia legal y a las ayudas publicas, por ejemplo poniendo a su disposiciéon una lista de abogados
especializados bilingiies y ofreciendo servicios de interpretacion, a fin de evitar que los progenitores den su consentimiento
sin entender plenamente las implicaciones de sus compromisos; recomienda, asimismo, que se preste una asistencia
adecuada a los progenitores con dificultades de alfabetizacién;

17.  Recomienda establecer normas minimas para la audiencia de un menor en los procedimientos civiles nacionales, de
conformidad con el articulo 24 de la Carta de los Derechos Fundamentales;

18.  Recomienda que se organicen audiencias separadas de los padres y los menores ante los jueces, los expertos y los
asistentes sociales, con el fin de evitar que los menores sean influenciados o sean victimas de conflictos de lealtad;

19.  Recomienda que se establezcan limites para la duracién de cada fase de los procedimientos transfronterizos de
atencion a la infancia, de forma que los miembros de la familia del menor, en un sentido amplio, dispongan del tiempo
suficiente para manifestarse y solicitar su adopcion, o para que los progenitores puedan afrontar sus problemas y proponer
alternativas sostenibles antes de que se tome una decision definitiva sobre la adopcion; considera que, antes de optar por
cualquier solucién permanente como la adopcién, es necesario reexaminar de forma apropiada la situacion de la familia
bioldgica;

20.  Pide a los Estados miembros que concedan a los progenitores con problemas de alcohol o adiccion a las drogas un
tiempo razonable para que tengan una verdadera oportunidad de recuperarse antes de que el tribunal adopte una decisién
definitiva sobre la adopcién de su hijo;
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21.  Pide a la Comision que preste especial atencién a las recomendaciones recibidas de todas las partes interesadas
pertinentes, a nivel nacional y europeo, en materia de mediacién transfronteriza;

Acogida y adopcién de menores

22, Constata que no existe ningtin mecanismo en la Unién que prevea el reconocimiento automadtico de las resoluciones
de adopcién nacionales dictadas en otros Estados miembros; pide a los Estados miembros y a la Comisién que regulen el
reconocimiento de las adopciones nacionales teniendo en cuenta el interés superior del menor y respetando plenamente el
principio de no discriminacion;

23.  Pide a los Estados miembros que promuevan la adhesion a la Convencién de La Haya de 1993 de los Estados que
atn no lo hayan hecho, lo cual garantizaria que todos los menores puedan acogerse a las mismas normas y contribuirfa
a impedir la consolidacién de un sistema paralelo con menos garantias; pide a los Estados miembros que eviten los
obstaculos burocréticos en la tramitacion del reconocimiento de las adopciones internacionales ya reconocidas en otro
Estado miembro;

24.  Destaca que, cualquiera que sea el acuerdo de acogida o adopcion, es importante ofrecer a los menores el entorno
que garantice las mejores oportunidades para mantener los vinculos con sus antecedentes culturales, asi como para
aprender y utilizar su lengua materna; pide a las autoridades de los Estados miembros que participan en los procedimientos
de atencion a la infancia que hagan todo lo posible para evitar la separacién de los hermanos;

25.  Insta alos Estados miembros a que presten especial atencién y brinden ayuda a los progenitores, y en particular a las
mujeres, que hayan sido victimas de violencia doméstica, cuando eran nifios o siendo ya adultos, con el fin de evitar que
sean nuevamente victimas de la pérdida automatica de la custodia de sus hijos;

Sustraccion transfronteriza de menores por sus progenitores

26.  Pide a la Comision que divulgue los resultados obtenidos en la promocién de la cooperacion transfronteriza en los
casos de sustraccion de menores, que la propia Comision definié como una prioridad en la Agenda de la Unién Europea en
pro de los Derechos del Nifio;

27.  Pide al Consejo que le informe sobre los resultados obtenidos en el establecimiento de sistemas de alerta en los casos
de sustraccion de menores con implicaciones transfronterizas, y que celebre los acuerdos de cooperacién pertinentes para
tratar los casos de sustraccion transfronteriza tomando como base las directrices de la Comision;

(6]
(0] o

28.  Encarga a su Presidente que transmita la presente Resolucién al Consejo, a la Comisién y a los Gobiernos y los
Parlamentos de los Estados miembros.
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PS_TA(2016)0200
Banco Europeo de Inversiones — Informe anual 2014

Resoluciéon del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre el Banco Europeo de Inversiones (BEI) —
Informe anual 2014 (2015/2127(INI))

(2018/C 066/02)

El Parlamento Europeo,
— Visto el Informe de actividad 2014 del Banco Europeo de Inversiones,
— Vistos el Informe financiero de 2014 y el Informe estadistico de 2014 del Banco Europeo de Inversiones,

— Vistos el Informe de sostenibilidad de 2014, el Informe de evaluacién por el método de tres pilares para las operaciones
del BEI dentro de la UE de 2014 y el Informe sobre los resultados del Banco Europeo de Inversiones fuera de la UE de
2014,

— Visto el Informe anual del Comité de Auditorfa del BEI para el ejercicio 2014,

— Visto el Informe anual del Grupo del Banco Europeo de Inversiones sobre las actividades de lucha contra el fraude en
2014,

— Vistos el plan de operaciones del Grupo BEI para el periodo 2014-2016 (17 de diciembre de 2013), el plan de
operaciones del FEI para el periodo 2014-2016 (17 de diciembre de 2013) y el plan de operaciones del Grupo BEI para
el periodo 2015-2017 (21 de abril de 2015),

— Visto el Informe sobre la aplicacién de la politica de transparencia del BEI en 2014,
— Visto el Informe anual 2014 del Jefe de la Oficina de Conformidad de la Oficina del BEI,
— Vistos los articulos 3 y 9 del Tratado de la Uni6én Europea (TUE),

— Vistos los articulos 15, 126, 174, 175, 208, 209, 271, 308 y 309 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea
(TFUE) y su Protocolo n® 5 sobre el Estatuto del BEI,

— Visto el Reglamento del Banco Europeo de Inversiones,
— Vista su Resolucién, de 11 de marzo de 2014, sobre el Banco Europeo de Inversiones (BEI) — Informe anual 2012 (),
— Vista su Resolucién, de 30 de abril de 2015, sobre el Banco Europeo de Inversiones (BEI) — Informe anual 2013 (%),

— Vistas su Resolucion, de 26 de febrero de 2014, sobre la financiacién a largo plazo de la economia europea () y la
Comunicacién de la Comisién, de 27 de marzo de 2014, sobre la financiacion a largo plazo de la economia europea
(COM(2014)0168),

— Vistas la Decision n.” 1080/2011/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2011, sobre el
mandato del BEI en el exterior para 2007-2013, y la Decisién n.° 466/2014/UE del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 16 de abril de 2014, por la que se concede al Banco Europeo de Inversiones una garantia de la UE frente a las
pérdidas que se deriven de operaciones de financiacién en favor de proyectos de inversién fuera de la Unién,

D) Textos Aprobados, P7_TA(2014)0201.
) Textos Aprobados, P8_TA(2015)0183.
) Textos Aprobados, P7_TA(2014)0161.

o
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— Vistos el Reglamento (UE) n.° 670/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de julio de 2012, que modifica la
Decisién n° 1639/2006/CE, por la que se establece un programa marco para la innovacion y la competitividad (2007
a 2013), y el Reglamento (CE) n.® 680/2007, por el que se determinan las normas generales para la concesién de ayudas
financieras comunitarias en el dmbito de las redes transeuropeas de transporte y energia (en relacién con la fase piloto
de la Iniciativa Europa 2020 de Obligaciones para la Financiacion de Proyectos),

— Vistas las conclusiones del Consejo Europeo de octubre de 2014, en las que se hace referencia explicitamente al
compromiso del BEI en un nuevo fondo destinado a las inversiones dirigidas a mejorar la eficiencia energética y
a modernizar los sistemas energéticos de los Estados miembros con ingresos reducidos,

— Vista la Comunicacién de la Comisidn, de 26 de noviembre de 2014, titulada «Un Plan de Inversiones para Europa»
(COM(2014)0903),

— Visto el Reglamento (UE) n.° 2015/1017 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de junio de 2015, relativo al
Fondo Europeo para Inversiones Estratégicas, al Centro Europeo de Asesoramiento para la Inversién y al Portal Europeo
de Proyectos de Inversién, y por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.° 1291/2013 y (UE) n.° 1316/2013 (),

— Vista la Comunicacién de la Comision, de 22 de julio de 2015, titulada «Trabajar juntos por el crecimiento y el empleo:
papel de los bancos nacionales de fomento (BNF) en el apoyo del Plan de Inversiones para Europa» (COM(2015)0361),

— Visto el articulo 52 de su Reglamento,

— Vistos el informe de la Comisién de Control Presupuestario y las opiniones de la Comisién de Comercio Internacional,
la Comisién de Presupuestos, la Comision de Asuntos Econémicos y Monetarios y la Comisién de Desarrollo Regional
(A8-0050/2016),

A. Considerando que la principal misién del BEI, en su condicion de banco de la UE, consiste en prestar apoyo financiero,
en interés de la Unidn, a proyectos que contribuyan al desarrollo equilibrado del mercado interior y a la cohesion social,
econdmica y territorial, y que refuercen, por tanto, la integracion europea, contribuyendo a aumentar el empleo y a la
competitividad de la Unidn;

B. Considerando que todas las actividades financiadas por el BEI deben ser coherentes con los Tratados de la UE y los
principales objetivos y zonas prioritarias de la Unidn, segtin se definen en la Estrategia Europa 2020 y en el Mecanismo
de Crecimiento y Empleo;

C. Considerando que, a los efectos del cumplimiento de su misién, el BEI concede créditos y ofrece garantias que facilitan la
financiacion de proyectos en todos los sectores de la economia, y que opera sin dnimo de lucro;

D. Considerando que la crisis financiera, econdmica y social de 2008 ha dado lugar a un grave déficit en las inversiones y
a niveles de desempleo extremadamente altos, en particular entre los jovenes, en una perspectiva de estancamiento
prolongado de la economia europea;

E. Considerando que los Estados miembros y la UE en su conjunto se enfrentan ahora al desafio —sin precedentes en toda
la historia de la Unién— de tener que gestionar flujos migratorios masivos procedentes de diferentes regiones del
mundo;

F. Considerando que, en estas circunstancias, el cometido central del BEI se caracteriza ahora por un grado de urgencia
cualitativamente nuevo, en aras de la aplicacion efectiva del Plan de Inversiones para Europa y del funcionamiento
eficiente del Fondo Europeo para Inversiones Estratégicas (FEIE), como el principal instrumento para impulsar el
crecimiento, la creacion de empleos dignos y superar las divisiones sociales y territoriales en el seno de la Unidn;

G. Considerando que el Fondo Europeo de Inversiones (FEI) desempefia un papel fundamental en la respuesta del Grupo
BEI a la hora de abordar las consecuencias a largo plazo de la crisis, ademds de contribuir a la recuperacion de la
economia europea mediante el apoyo a las pymes;

()  DOL169de 1.7.2015, p. 1.
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H. Considerando que el BEI deberia actuar no solo como una entidad financiera, sino también como una institucion
bancaria depositaria de conocimientos y buenas practicas que asesore a los Estados miembros y a los agentes
econémicos y contribuya a optimizar el valor afiadido de los fondos de la UE;

. Considerando que las operaciones de financiacién del BEI fuera de la UE se proponen apoyar los objetivos de la politica
exterior de la Unién en consonancia con los valores de esta, en el marco de una normativa ambiental y social sostenible;

J.  Considerando que el alcance y la complejidad de los cometidos asignados actualmente al BEI requieren un compromiso
renovado que evite de forma sistemdtica la financiacion de proyectos que vulneren las normas bésicas de buena gestién
financiera y perjudiquen con ello la credibilidad del BEI como una institucién financiera pablica que detenta la
calificacion triple A y goza de una reputacion intachable;

Programa de inversion del BEI en apoyo de los objetivos de las politicas de la Unién

Prioridad de las inversiones dirigidas a acelerar la vecuperacién y mejorar la productividad

1. Acoge con satisfaccion los informes anuales del BEI para el ejercicio 2014, asi como los logros presentados en ellos, y
alienta encarecidamente al BEI a que prosiga sus esfuerzos dirigidos a aumentar el bajo nivel de inversién en la UE;

2. Celebra, en particular, que en 2014 el BEI financiara a 285 000 pequefias y medianas empresas, asegurando asi
3,6 millones de puestos de trabajo, y que firmara contratos relativos a un total de 413 proyectos dentro de la UE por valor
de 69 000 millones de euros y 92 nuevos proyectos fuera de la UE por un valor total de 7 980 millones de euros; acoge con
satisfaccion, asimismo, que en el mismo ejercicio el FEI comprometiera 3 300 millones de euros mediante sus actividades de
inversion y de garantia en favor de las pequetias empresas, aplicando asi con éxito uno de los planes més ambiciosos del BEI
en el sector empresarial, con una financiacion total por valor de 80 300 millones de euros por parte del Grupo BEI; acoge
con satisfaccién que el volumen de firmas conseguido por el BEI en 2014 se encuentre en su nivel mds alto desde 2009,
pero destaca que los niveles de firmas tienen un potencial mayor; respalda el incremento del capital del BEI en
10 000 millones de euros decidido en 2012 por todos los Estados miembros;

3. Observa, no obstante, que en 2014 el 59,4 % de todos los proyectos suscritos por el BEI se asignaron a las cinco
mayores economias de la UE, mientras que la cuota correspondiente a los demds 23 Estados miembros no represent mds
del 30,3 %; anima al BEI a que aplique una politica de préstamos mds equilibrada en relacién con los Estados miembros,
habida cuenta de la relevancia de los actuales desafios y de los retos a largo plazo que debe afrontar la Unidn;

4. Pide que el BEI preste mds asistencia técnica en la fase previa a la aprobacion a los Estados miembros con un
porcentaje de éxito mds bajo en la aprobacion de proyectos, y le anima a facilitar intercambios de las mejores précticas entre
los Estados miembros en lo que se refiere al desarrollo de proyectos con éxito;

5. Pide al BEI que se centre en las inversiones de la economia real con el fin de estimular el trabajo y el crecimiento en la
UE;

6.  Observa los indices de desempleo extremadamente elevados en numerosos Estados miembros, en particular entre los

jovenes, e insta al BEI a que valore esta situacién a la hora de aplicar sus politicas;

7. Seiiala que, si bien no puede perderse de vista el factor de la disponibilidad financiera, las operaciones deben
orientarse a promover aquellas inversiones que refuercen la recuperacion econémica y el empleo productivo, de forma que
se preste un apoyo coherente a los Estados miembros para aumentar, cuando sea necesario, las capacidades de absorcion,
haciendo efectivo el compromiso continuo de evitar el riesgo de fragmentacion territorial;

8.  Sefiala que las carencias en la capacidad de generacion de proyectos en los sectores publico y privado y la reducida
capacidad de endeudamiento en algunos Estados miembros, unidas a las actuales condiciones del mercado, plantean
desafios importantes para la ejecucién del programa de préstamos del BEL insta, por tanto, al BEI a que intensifique de
forma sustancial la asistencia técnica y el asesoramiento financiero en todos los dmbitos claves de actividad, de forma que se
facilite la accesibilidad y se implique a todos los Estados miembros, a fin de alcanzar un nivel mucho mds elevado de
desarrollo de las capacidades;

9. Acoge con satisfaccion la aplicaciéon del método de evaluacién de tres pilares (3PA) y el marco de medicion de
resultados (ReM) del BEI para la evaluacion ex ante de los resultados esperados de los proyectos de inversion, tanto dentro
como fuera de la UE;
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10.  Pide al BEI que, en el proceso de evaluacion y calificacion de los proyectos, conceda una prioridad decisiva a los
efectos a largo plazo de las inversiones, teniendo en cuenta no solo los indicadores financieros, sino también, de forma
prioritaria, su contribucion al desarrollo sostenible y a la mejora de la calidad de vida mediante unos mayores avances en los
ambitos del empleo, las normas sociales y el medio ambiente;

11.  Destaca que la aprobacion de la financiacion de los proyectos debe basarse en un andlisis financiero y del riesgo
adecuados, su viabilidad financiera y una buena gestion presupuestaria; considera que los proyectos a los que se conceda
financiacion del BEI deberian aportar un valor afiadido claro a la economia europea;

12.  Lamenta que el informe 3PA no incluya informacion, ya sea basada en el método de evaluaciéon 3PA o en otras
herramientas pertinentes, sobre los resultados reales obtenidos en las operaciones realizadas dentro de la UE en 2014
(contrariamente a los resultados obtenidos fuera de la UE), a pesar de que el método de evaluacion 3PA fue disefiado con el
objetivo concreto de reforzar la capacidad del BEI para controlar la ejecucion de las operaciones mediante un seguimiento
de los impactos a lo largo de todo el ciclo del proyecto; espera que, como resultado de la actual armonizacién entre el
método de evaluacion 3PA y el marco de medicién ReM, a principios de 2016 pueda contarse con un nuevo marco
armonizado mds adecuado para la evaluacion ex post y la notificacién de resultados de los proyectos dentro y fuera de la UE,
que esté plenamente en consonancia con el cuadro de indicadores relativos a las operaciones del FEIE; espera, asimismo, que
dicho marco se utilice en la elaboracion de los informes del BEI para el ejercicio 2015; pide que las evaluaciones
individuales de los proyectos sean publicadas de manera sistematica;

13.  Toma nota del plan operativo del BEI para el periodo 2015-2017; se felicita de que en él se reconozca que la
celeridad con que se llevan a cabo las recuperaciones difiere entre un Estado miembro y otro y de que se fije como objetivo
politico transversal la cohesién econdmica y social;

14.  Constata que el BEI ha reestructurado la clasificacién de los principales objetivos de politica pablica del Grupo BEI
para el perfodo 2015-2017 (innovaci6n y capital humano, financiacién de pymes y empresas de mediana capitalizacion,
infraestructura eficiente y medio ambiente) de forma distinta a la formulacién de sus objetivos de politica pablica para el
periodo 2014-2016 (aumento del potencial de crecimiento y empleo, sostenibilidad ambiental, cohesion econdmica y social
y convergencia y accién por el clima); observa que los objetivos de politica pablica se han adaptado a la evolucién de las
circunstancias econémicas, al tiempo que insta al BEI a que vele, en este mismo contexto, por que se refuercen los dos
objetivos transversales de cohesién econémica y social en la UE y de accién en favor del clima, junto con el porcentaje
previsto de firmas que contribuyan a dichos objetivos;

15.  Considera, no obstante, que la presentacion de las actividades del BEI en el Informe de actividad 2014 no es
plenamente coherente con los objetivos de politica pablica para el ejercicio 2014; lamenta, por otra parte, la falta de
informacién sobre los resultados obtenidos por las diferentes iniciativas e instrumentos financieros del BEI aplicados en
2014; recomienda que, a la hora de comunicar informacion sobre sus actividades, el BEI se centre de manera esencial no en
el volumen de las inversiones realizadas, sino en sus efectos;

16.  Espera que el BEI contribuya a la revision intermedia de la Estrategia Europa 2020 mediante la presentacion de
informacién pertinente sobre sus actividades y a través de su aportacion para lograr los objetivos de la estrategia;

17.  Insta al BEI a que considere la posibilidad de elaborar, para el ejercicio 2015, un informe mds exhaustivo y analitico
sobre sus actividades anuales que sintetice de forma adecuada la informacion de sus informes tematicos y responda mejor
a los requisitos del articulo 9 del Estatuto del BEL

18.  Acoge con satisfaccion las nuevas informaciones facilitadas por el documento de trabajo sobre los instrumentos
financieros que acompaifia al proyecto de presupuesto; lamenta, no obstante, la falta de una perspectiva global de los
compromisos y pagos anuales al BEI y espera un mayor nivel de detalle;

19.  Subraya que las inversiones, las reformas estructurales y unas politicas presupuestarias solidas deben formar parte de
una estrategia global;

Fomento del empleo juvenil, la innovacién y las pymes

20.  Acoge con satisfaccion la aplicacion en 2014 de la iniciativa del BEI «Competencias y Empleo — Invertir para los
Jovenes, al tiempo que alienta al BEI a seguir invirtiendo en la educacién y en el desarrollo de las competencias y el empleo
en favor de los jovenes; pide al BEI que informe exhaustivamente acerca de los resultados obtenidos mediante su iniciativa
Invertir para los Jévenes, también mediante la utilizacién de un indicador como el empleo sostenible generado a partir de
operaciones especificas;



C 66/10 Diario Oficial de la Unién Europea 21.2.2018

Jueves, 28 de abril de 2016

21.  Acoge con satisfaccion el lanzamiento en 2014 de una nueva gama de productos en el marco de la iniciativa
InnovFin (financiacién de la UE para los innovadores), abierta a todo tipo de innovadores, asi como la puesta en marcha del
servicio InnovFin de asesoramiento para los grandes proyectos de I+D; toma nota, asimismo, de la introduccién en 2014 de
un nuevo mandato de mejora del riesgo del Grupo BEL;

22.  Sefiala que en 2014 el BEI firmé un total de 225 operaciones dentro de la UE para el fomento de la innovacion y las
competencias (62 operaciones en el dmbito de la innovacién y la I+D por valor de 9 600 millones de euros y 25
operaciones en el dmbito de la formacién y las competencias por valor de 4 400 millones de euros) y en favor de las pymes
y las empresas de mediana capitalizacion (138 operaciones por valor de 22 200 millones de euros);

23.  Toma nota de la ampliacién de capital del FEI por valor de 1 500 millones de euros en 2014 y de su inversion sin
precedentes para proporcionar financiacion de riesgo a las pymes, equivalente a 3 300 millones de euros, que ha permitido
movilizar un capital de 14 000 millones de euros; solicita que en el Informe anual del BEI se incluya un resumen exhaustivo
y transparente de las operaciones del FEI;

24.  Sefiala que el Grupo BEI canaliza la financiacion a las pymes y las empresas de mediana capitalizacion a través de
diversos intermediarios financieros, con el fin de mejorar las condiciones de la financiacién y el acceso a la misma; pide al
BEI que, en consecuencia, colabore mds estrechamente con sus intermediarios financieros en los Estados miembros y que
les inste a difundir la informacién pertinente entre los posibles beneficiarios a fin de establecer un entorno favorable para
los emprendedores que facilite el acceso de las pymes a la financiacion;

25.  Observa que en muchas partes de Europa las pymes hacen frente a dificultades considerables para acceder a la
financiacion que precisan; se felicita, en este contexto, del mayor énfasis que estd poniendo el BEI en el apoyo a las pymes;
destaca la importancia del BEI para facilitar las asociaciones y fortalecer los instrumentos en favor de la financiacion de las
actividades de las micro, pequeflas y medianas empresas y las empresas emergentes innovadoras; pide, ademds, al BEI que
colabore de manera mds estrecha con las instituciones publicas regionales con el fin de optimizar las posibilidades de
financiacién de las pymes;

26.  Acoge con satisfaccion los programas de facilitacion del comercio del BEI, en particular el instrumento financiero
comercial para las pymes, que ofrece garantias a los bancos extranjeros que proporcionan financiaciéon para el comercio
a las pymes y, con ello, contribuye a reiniciar los flujos comerciales y a aliviar las restricciones de las garantias en efectivo, y
se congratula asimismo por los nuevos proyectos en el dmbito de las finanzas comerciales en los paises gravemente
afectados por la crisis econémica, o soluciones de financiacién a medida, tales como el instrumento europeo de
microfinanciacion Progress dedicado a la inclusion financiera;

27.  Invita al BEI a desarrollar una politica de comunicacién eficaz dirigida a posibles beneficiarios privados, como parte
integrante de su funcién consultiva; le anima a reforzar y ampliar su red de oficinas dentro de la UE;

28.  Lamenta que el Informe de actividad 2014 carezca de informacion sobre la aplicacion del acuerdo de julio de 2014
entre la Comision y el FEI en el marco del Programa para la Competitividad de las Empresas y para las Pequefias y Medianas
Empresas (COSME);

Mejora de la sostenibilidad medioambiental y la accién por el clima

29.  Toma nota de que, de los 84 proyectos medioambientales firmados en 2014 dentro de la UE, por un importe total
de 12 600 millones de euros, los proyectos de transporte sostenible ascendieron a 5 100 millones de euros, los proyectos de
eficiencia energética y energias renovables, a 3 700 millones de euros, y los proyectos de proteccién del medio ambiente,
a 3 800 millones de euros; observa, asimismo, que, en el marco del objetivo transversal de «accion por el clima», se firmaron
operaciones por un total de 16 800 millones de euros o el 24 % del total de financiacién del BEI en el interior de la UE;

30. Toma nota de que la mayor parte del apoyo del BEI para el desarrollo de la capacidad de produccion de energia
renovable en 2014 se concentrd en las cinco mayores economias de la UE y de que, del total de 4 500 millones de euros
para proyectos de energias renovables en la Europa de los Veintiocho, solo se gastaron 42 millones en los trece nuevos
Estados miembros; afiade que una concentracién similar se observa en el sector de la eficiencia energética, en el que, de un
total de 2 000 millones de euros, solamente 148 millones se asignaron a los trece nuevos Estados miembros; anima a que la
cuota de las futuras inversiones que se dedique al desarrollo de las capacidades en materia de energias renovables y al sector
de la eficiencia energética en los nuevos Estados miembros se aumente progresivamente hasta alcanzar el 30 % de las
inversiones totales en dichos dmbitos a mds tardar en 2020; pide que se realice un esfuerzo mayor para facilitar mds
asistencia técnica a las autoridades nacionales y regionales al objeto de mejorar su capacidad para preparar proyectos viables
que permitan aumentar las inversiones en el sector energético;
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31.  Acoge con satisfaccion la puesta en marcha en 2014 de nuevos instrumentos innovadores para apoyar la accion por
el clima, como el Instrumento de financiacién privada para la eficiencia energética y el Mecanismo de financiacién del
capital natural, y espera que el BEI informe sobre su aplicacion en sus futuros informes de actividad;

32.  Alienta el compromiso del BEI relativo al apoyo de iniciativas destinadas a ayudar a la UE a mantener su posicién de
liderazgo y a hacer realidad sus ya antiguas ambiciones en el mercado del carbono en el contexto del marco de actuacién en
materia de clima y energia hasta el afio 2030, la estrategia hipocarbénica para 2050 y las negociaciones sobre el clima para
definir un nuevo acuerdo mundial bajo los auspicios de las Naciones Unidas; pide una revisién de la parte de las inversiones
del BEI en la accién en favor del clima, puesto que ya se ha alcanzado el 25 %;

33.  Toma nota del impulso hacia el desarrollo del mercado de bonos verdes y el papel principal desempefiado por el BEI
con sus propios bonos verdes y los bonos con conciencia climatica, que reflejan el interés de los inversores en los productos
financieros dedicados a un crecimiento sostenible, hipocarbénico y resistente al cambio climdtico; pide al BEI que en 2016
lleve a cabo una revisién de su norma de comportamiento en materia de emisiones a la luz de la estrategia hipocarbénica de
la UE para 2050;

34.  Celebra la publicacion, en septiembre de 2015, de la estrategia climdtica del BEI — movilizacién de fondos para la
transicion hacia una economia hipocarbénica y resistente al cambio climdtico, y del informe de sintesis sobre la evaluacién
de operaciones de financiacién del BEI en favor de la accion por el clima (mitigacién) en el seno de la UE (periodo 2010-
2014); pide que el enfoque SMART (especifico, medible, alcanzable, realista y acotado en el tiempo) se aplique a los planes
de accion especificos, de conformidad con la estrategia del BEI sobre el clima para 2017;

Promocion de la cohesion econdmica y social y de la convergencia

35.  Toma nota de que, en 2014, 19 900 millones de euros, o el 29 % del total de la financiacién del BEI dentro de la UE,
fueron destinados a operaciones de apoyo a la cohesion; lamenta, sin embargo, que no se disponga de informacion sobre el
ntimero de proyectos apoyados por el Grupo BEI en los sectores pertinentes o sobre los instrumentos financieros o las
iniciativas aplicadas en relacién con este objetivo politico transversal;

36.  Subraya el papel decisivo de la politica de cohesion para reducir los desequilibrios entre las regiones europeas y
fomentar la integracion europea, y, en este contexto, destaca la importancia fundamental del enfoque basado en los
resultados; insta al BEI a que incluya en sus futuros informes anuales informacion detallada sobre la contribucién y los
resultados obtenidos respecto a la aplicacién de los objetivos de la politica de cohesion a través de las actividades del BEL

37.  Se felicita del mayor papel que va a desempefiar el Grupo BEI en la aplicacion de la politica de cohesion durante el
periodo de programacién 2014-2020; cree que este es un paso en la direccién correcta para mejorar las sinergias entre el
BEI y los Fondos EIS; pide al BEI que mejore su actividad en consonancia con el Protocolo n.® 28 del TFUE sobre la cohesion
econdmica, social y territorial; considera asimismo necesario incrementar los vinculos de cooperacion entre la Comision
Europea, el BEI y los entes locales y regionales para de este modo garantizar el éxito en el uso de los instrumentos
financieros en favor del desarrollo y la cohesién territoriales; se felicita de la asociacion entre la Comisién y el BEI en la
creacién de la plataforma de servicios de asesoramiento fi-compass; estd firmemente convencido de la necesidad de
simplificar las normas que rigen el apoyo prestado por los Fondos EIS a los instrumentos financieros del BEI

38.  Celebra en particular la actividad de financiacion del BEI en el 4mbito de las obras de infraestructura y de transporte
en apoyo de proyectos situados en regiones europeas; subraya que tales formas de ayuda financiera aumentan de manera
importante el potencial de desarrollo de los intercambios comerciales al incentivar el crecimiento y estimular la
competitividad, sobre todo en aquellas zonas que se caracterizan por limitaciones geograficas permanentes;

39.  Toma nota de que, en 2014, el BEI firmé 104 proyectos para el desarrollo de infraestructuras sociales y econémicas,
dentro de la UE, por un total de 20 200 millones de euros, de los cuales 8 200 millones fueron destinados a proyectos
estratégicos de transporte (incluida la RTE-T), 7 500 millones a proyectos para una energfa competitiva y segura, y
4 500 millones a proyectos de renovacion urbana (incluida la salud);
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40.  Hace hincapié en que la inversion en proyectos de infraestructuras sostenibles resulta fundamental para mejorar la
competitividad y restablecer los niveles de crecimiento y empleo en Europa; pide, por lo tanto, que la financiacién del BEI se
destine a las zonas mds afectadas por un desempleo elevado y a mds proyectos de infraestructura social; destaca que la
financiacion del BEI debe centrarse principalmente en aquellos paises menos avanzados en términos de calidad y desarrollo
de las infraestructuras, teniendo presente, no obstante, el principio de la buena gestién financiera y la viabilidad de los
proyectos;

41.  Observa con preocupacion la tendencia a financiar infraestructuras tales como autopistas, que incentivan el
consumo de carburante fésil, lo que es contrario al objetivo de la UE a largo plazo de evolucionar hacia una economia sin
carbono; pide al BEI que, en el proceso de seleccion de los proyectos que se vayan a financiar dentro y fuera de la Unién,
incluya de forma obligatoria una evaluacién ex ante independiente sobre el valor afiadido ambiental, econémico y social, y
que en todas las evaluaciones ex ante y ex post participen activamente las partes interesadas, las autoridades locales,
regionales y nacionales y los representantes de la sociedad civil; pide ademds que los resultados de estas evaluaciones, al
igual que los indicadores utilizados, se hagan publicos y estén totalmente accesibles;

42.  Destaca que la financiacion de grandes proyectos facilita a menudo la infiltracién de empresas relacionadas con la
delincuencia organizada; critica que el BEI haya proporcionado financiacion para el tramo de autopista conocido como
«Passante di Mestre», que estd siendo objeto de investigaciones por fraude fiscal; observa con preocupacion que el BEI no ha
dado curso a las solicitudes a este respecto que figuran en el informe sobre el Informe Anual 2013 relativo a la proteccién
de los intereses financieros de la Unién Europea — Lucha contra el fraude; reitera su llamamiento al BEI para que suspenda
cualquier tipo de financiacion del proyecto;

43, Destaca la importancia del desarrollo regional y pide al BEI que mejore el didlogo y la cooperacién con las
administraciones regionales y locales, los bancos y las agencias; considera que, en este contexto, también debe apoyarse la
cooperacion transfronteriza;

44, Pide al BEI que aumente la ayuda que destina a los proyectos cubiertos por la estrategia macrorregional de la UE;
destaca la importancia de seguir apoyando a los sectores econémicos innovadores sostenibles, al igual que a los
tradicionales, en la UE; destaca la importancia de interconectar Europa mediante transporte intermodal y de las inversiones
de cardcter local; pide, asimismo, la creacién de plataformas financieras y de inversién con objeto de reunir fondos de
diversas fuentes y movilizar las inversiones necesarias para unos proyectos macrorregionales de esta indole;

Gestion del Fondo Europeo para Inversiones Estratégicas

45.  Acoge con satisfaccion el nuevo Fondo Europeo para Inversiones Estratégicas (FEIE); subraya la necesidad de que el
FEIE opere con eficacia y de forma totalmente transparente y justa con arreglo a los criterios definidos en su mandato y su
Reglamento, y recomienda que se refuerce la cooperacion y el control de las operaciones del FEIE por parte del Parlamento
Europeo y del Tribunal de Cuentas; subraya que sus recursos deben demostrar una adicionalidad real con respecto a las
operaciones que suele financiar el BEL recuerda que el FEIE también debe contribuir a la cohesién, y pide al BEI que
garantice la coherencia y la complementariedad con las inversiones de los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos, asi
como de otros fondos publicos; pide al BEI que aplique y siga desarrollando el FEIE en estrecha cooperacion con los
colegisladores, lo que incluye la formalizacién oportuna y obligatoria del acuerdo pendiente entre el Parlamento y el BEI

46.  Confia en que los objetivos del FEIE sean coherentes con los objetivos de politica ptblica del BEI y en que los niveles
de las inversiones del BEI para 2016 también se adapten para reflejar las operaciones del FEIE;

47.  Subraya que el FEIE debe beneficiar a todos los Estados miembros sin asignacién sectorial o regional previa, y debe
también ser coherente con las iniciativas de inversion en curso a escala local o regional; hace hincapié en que la financiaciéon
del FEIE también deberia beneficiar a los proyectos a pequefia escala;

48.  Reconoce los retos que conllevan la creacion y la rapida puesta en préctica de una reserva de proyectos estratégicos
del FEIE; acoge con satisfaccion el establecimiento por el BEI del Centro Europeo de Asesoramiento para la Inversion, cuyo
objetivo es proporcionar asistencia técnica y conocimientos especializados a posibles promotores; espera que el mecanismo
de asistencia técnica funcione de manera efectiva a nivel local y regional;
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49.  Recomienda que los Estados miembros designen bancos nacionales de fomento y que se establezca una cooperacion
més estrecha entre el BEI y los bancos nacionales de fomento, las entidades financieras y las plataformas de inversion, a fin
de reunir y compartir experiencias y conocimientos técnicos, asi como para adaptar mejor las acciones del BEI a las
prioridades de la politica de los Estados miembros; recuerda la necesidad de una completa transparencia y de dar prioridad
a la orientacion hacia los resultados con respecto a la participacion de los bancos nacionales de fomento y de las
instituciones en los proyectos del FEIE;

50.  Pide al BEI que garantice que el FEIE no se utiliza como un medio para ampliar indirectamente el capital del BEL
pide, por consiguiente, al BEI que revise regularmente su participacion en el FEIE y que demuestre que se han cumplido las
condiciones sobre adicionalidad estipuladas en el articulo 5, apartado 1, del Reglamento (UE) n.° 2015/1017, y en
particular que las fuentes privadas de financiacion no estdn siendo desplazadas;

51.  Manifiesta su preocupacion por el hecho de que muchos proyectos seleccionados durante la fase de preparacion
puedan haber tenido acceso a financiacién en condiciones normales y no retinan el requisito de adicionalidad; recuerda que
la garantia del FEIE tenfa por objeto permitir al BEI asumir mayores riesgos manteniendo a la vez la calificacion triple A;
hace hincapié en que vigilard estrechamente el cumplimiento de este criterio;

52.  Espera que el Grupo BEI preste una atencion especial al cumplimiento del articulo 140, apartado 6, del Reglamento
Financiero, que dispone que los instrumentos financieros «no generardn ventajas indebidas, en particular en forma de
dividendos o beneficios indebidos para terceras partes», habida cuenta de los temores de que el FEIE pudiera de alguna
manera contribuir a la socializacion de los riesgos y la privatizacion de los beneficios, en vista de experiencias financieras en
casos como el proyecto Castor en Espaiia o el proyecto Passante di Mestre en Italia;

Consideracion de la Iniciativa Obligaciones para la Financiacion de Proyectos

53.  Considera que la Iniciativa Obligaciones para la Financiacion de Proyectos debe ser objeto de una evaluacién estricta
por lo que respecta a su impacto econdmico, social y medioambiental; insta a la Comisién a que establezca un proceso de
consulta abierto e inclusivo a escala de la UE, con la participacion activa de los representantes del Parlamento Europeo,
sobre el futuro de las obligaciones para la financiacién de proyectos para el periodo 2016-2020, antes de la plena
implantacién de la actual fase piloto de dicha iniciativa;

Actualizacion de la dimension exterior de las intervenciones del BEI

54.  Acoge con satisfaccién la renovacién del mandato de préstamos exteriores del BEI para 2014-2020, que
proporciona una garantia de la UE para las operaciones exteriores del BEI de hasta 30 000 millones de euros, asi como para
sus objetivos centrales, a saber, el desarrollo del sector privado local, el desarrollo de infraestructuras sociales y econémicas,
y la adaptaci6n al cambio climdtico y la mitigacién del mismo;

55.  Pide al BEI que preste atencion a los terceros paises y las regiones de fuera de la UE donde existen conflictos y
pobreza extrema con el objetivo principal de reducir la brecha de desarrollo entre la UE y estas regiones, y que contribuya
a los programas de apoyo a las pymes en los paises que son socios comerciales, en particular destinando una financiaciéon
suficiente al mecanismo para las pequefias y medianas empresas de la zona de libre comercio de alcance amplio y profundo,
con especial hincapié en los paises vecinos del sur del Mediterrdneo y de Europa Oriental; pide al BEI que trabaje junto con
el Banco Africano de Desarrollo (BAD) para financiar inversiones a largo plazo al servicio del desarrollo econémico; acoge
con satisfaccion que las subvenciones de la UE estén cada vez mds integradas con los préstamos del BEI con el fin de que los
proyectos en los paises socios de la UE den mejores resultados;

56. Insta al BEI a que siga promoviendo de manera activa el crecimiento sostenible en los paises tanto desarrollados
como en desarrollo, a fin de apoyar el desarrollo sostenible en todo el mundo; subraya que el BEL en su calidad de rama
financiera de la Unidn, debe desempeiiar su funciéon cumpliendo los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas; pide que, en la revision del mandato de préstamos exteriores a medio plazo del BEI que se lleve a cabo en 2016, se
preste especial atencién a la agenda para el desarrollo después de 2015;

57.  Recuerda que el Banco Europeo de Inversiones es la mayor fuente de financiacién exterior de Turquia y que, a raiz de
la apertura de las negociaciones de adhesién en 2004, el BEI aument6 sus operaciones de préstamo a este pais, poniendo
a su disposicion unos 23 000 millones EUR durante el pasado decenio; lamenta que, pese a la persistente crisis econdémica
de la Uni6n, Turquia figure actualmente en el primer puesto entre los paises receptores del BEI fuera de la Unidn, con cerca
del 3,5 % del total de los préstamos del BEI (2015); pide que la financiacion se vincule a condiciones mds estrictas de respeto
de los derechos humanos y la libertad de expresion;
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58.  Alienta al BEI a desarrollar y aplicar el enfoque global necesario como respuesta a los importantes desafios que
plantea el flujo de migrantes hacia Europa, incluida una mejora de las operaciones en los paises de origen de dicho flujo, asi
como en los paises directamente fronterizos con los paises de origen;

59.  Pide al BEI, en este sentido, que concentre sus actividades de financiacién en las necesidades de inversién en
infraestructuras urbanas, sanitarias, educativas y sociales, en la estimulacién de las actividades econémicas que crean nuevas
oportunidades laborales y en el fomento de la cooperacion transfronteriza entre los Estados miembros y paises terceros;

60.  Sefala que el BEI es un importante actor de la promocién de las prioridades y los objetivos de la politica exterior de
la UE; recomienda una mejor coordinacién y cooperacién entre el BEI y los servicios e instrumentos de la politica exterior
de la UE; pide la continuacién y mejora de las evaluaciones sistematicas ex ante y ex post del impacto econdmico, social y
medioambiental de los proyectos respaldados por el BEI teniendo en cuenta los objetivos del SEAE y los principios generales
que guian la accion exterior de la Unidn segtin lo previsto en el articulo 21 del TUE y en el Marco Estratégico y el Plan de
Accion de la UE para los derechos humanos; pide, respecto a las inversiones en el exterior de la UE, un informe en
profundidad sobre todas las posibles pérdidas y sobre como y en qué casos se ha utilizado el instrumento de garantia; acoge
con satisfaccion el hecho de que el BEI haya celebrado una serie de seminarios sobre empresas y derechos humanos;

61.  Pide al BEI que proporcione al Parlamento y al ptiblico en general informacion detallada sobre la financiacién del BEI
y los resultados de la actividad del Defensor del Empresario en Ucrania;

62.  Celebra la solucién alcanzada conjuntamente con el Banco Mundial que permite al BEI contribuir a facilitar la
compra de gas por parte de Ucrania;

63.  Manifiesta su intencién de examinar detalladamente la ejecucion del mandato exterior del BEI antes de la revisién
intermedia, teniendo en cuenta al mismo tiempo la activacién potencial de 3 000 millones de euros adicionales; confirma
su compromiso de examinar en profundidad los primeros informes de finalizacién de proyectos, que se publicardn en
virtud del mandato de préstamos exteriores del BEI para el periodo 2014-2020; pide que el Tribunal de Cuentas Europeo
elabore un informe especial sobre el rendimiento de las actividades de préstamo exteriores del BEI y su conformidad con las
politicas de la UE;

Mejora de la gobernanza, la transparencia y el marco de control del BEI

64.  Acoge con satisfaccién la gran calidad de los activos del BEI, con un porcentaje de préstamos dudosos que ronda el
0% (0,2 %) de la cartera total de préstamos, asi como su prudente gestién de la liquidez; considera que es fundamental que
el BEI conserve su calificacion crediticia de triple A, a fin de preservar su acceso a mercados internacionales de capital en las
mejores condiciones de financiacion;

65.  Sugiere que el BEI refuerce sus capacidades analiticas sectoriales y publique datos estadisticos agregados
e informacion sobre los subproyectos, facilitando un enfoque centrado en determinados sectores o tipologias de pymes;
insiste en la necesidad de incorporar en el informe anual del BEI un andlisis mds completo y detallado de las necesidades de
inversion por sector de actividad en la Unidn, a fin de identificar las deficiencias de inversion con respecto a las prioridades
de la UE; considera que es necesario que el BEI evaltie la capacidad de sus instrumentos de inversion para subsanar esas
carencias;

66.  Subraya la importancia que el BEI otorga a su politica de tolerancia cero ante el fraude, la corrupcién y la colusion,
asi como a su compromiso con unas normas rigurosas en materia de integridad y ética; acoge con satisfaccion, en este
contexto, la aprobacién por el Consejo de Gobernadores del BEI de una politica actualizada de lucha contra el fraude y el
Informe anual del Grupo BEI sobre las actividades de lucha contra el fraude en 2014; espera que el BEI deje de conceder mds
préstamos para proyectos actualmente objeto de una investigacion por corrupcion a escala nacional o europea;

67.  Celebra la adopcion, en julio de 2014, de un marco revisado del Grupo BEI para combatir el blanqueo de capitales y
la financiacion del terrorismo; anima al BEI a proseguir el didlogo con la sociedad civil sobre la mejora de su politica relativa
a las jurisdicciones no conformes (politica NCJ); pide al BEI que establezca una nueva politica tributaria responsable,
empezando por la revision de su politica respecto a jurisdicciones poco cooperativas (politica NCJ) en 2016; pide al BEI que
supedite tanto la financiacién directa como la financiacién realizada a través de intermediarios a la publicacién de datos
fiscales pertinentes por paises, de conformidad con las disposiciones de la cuarta revisién de la Directiva sobre requisitos de
capital (DRC IV) para las entidades de crédito, asi como a la divulgacién de informacion sobre la titularidad real;
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68.  Pide al BEI que, en el marco de las evaluaciones ex ante de las empresas que son objeto de investigaciones judiciales,
actualice sus politicas sobre el blanqueo de capital y la lucha contra la financiacion del terrorismo y de la delincuencia
organizada;

69.  Toma nota del informe sobre la aplicacion de la politica de transparencia del BEI en 2014; insiste en la necesidad de
alcanzar los mds altos niveles de transparencia y de responsabilidad institucional garantizando la divulgacién publica activa
de informaci6n presupuestaria sélida y exhaustiva, asi como el acceso a los datos financieros relacionados con los proyectos
financiados por el BEI;

70.  Pide la maxima transparencia y publicidad posible con respecto al sistema de contratacion y subcontratacién y que
en todos los casos se garantice el acceso del Parlamento a la informacién y a la documentacién financiera al respecto;

71.  Anima al BEI a respetar estrictamente los requisitos relacionados con el registro ptblico de documentos ambientales
de conformidad con el Reglamento de Aarhus (Reglamento (CE) n.° 1367/2006), y a seguir elaborando informes peri6édicos
sobre sus actividades crediticias fuera de la UE, de conformidad con las normas de la Iniciativa Internacional de
Transparencia de la Ayuda;

72.  Reitera que el BEI debe reforzar sus actividades de diligencia debida, a fin de mejorar la calidad de la informacién
sobre los beneficiarios finales y para evitar con mayor eficacia las operaciones con intermediarios financieros que tengan un
historial negativo en materia de transparencia, fraude, corrupcion, delincuencia organizada, blanqueo de capitales e impacto
ambiental y social perjudicial, o bien que estén registrados en centros financieros extraterritoriales o paraisos fiscales que
utilizan una planificacion fiscal agresiva; pide al BEI que no utilice la iniciativa Obligaciones para la Financiacién de
Proyectos para financiar actividades en las que se haya infiltrado la delincuencia organizada; subraya una vez mds la
necesidad de que el BEI establezca, junto con la Comision, una lista piblica rigurosa de criterios de selecciéon de los
intermediarios financieros;

73.  Pide al BEI que desarrolle normas mds estrictas sobre conflictos de intereses y elabore criterios claros, estrictos y
transparentes para las asociaciones publico-privadas que reciban financiacion, con el fin de asegurar que no solo la parte de
la inversién de los proyectos esté distribuida de forma equitativa entre los socios ptiblicos y los privados, sino también los
riesgos que comportan las inversiones, y que salvaguarde el interés ptiblico; pide al BEI que refuerce la base de
conocimientos para la participacion de los gobiernos, las regiones y los municipios en estructuras de asociacién puiblico-
privadas, sobre todo proporciondndoles orientaciones;

74.  Pide al BEI que garantice que las empresas que participan en proyectos cofinanciados por él respetan el principio de
igualdad de retribucién y de transparencia de los salarios y el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres,
recogidos en la Directiva 2006/54/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de julio de 2006, relativa a la aplicacién
del principio de igualdad de oportunidades e igualdad de trato entre hombres y mujeres en asuntos de empleo y ocupacién;
sefiala ademds que, a la hora de decidir sobre la financiacién de proyectos, el BEI debe tener en cuenta las medidas
adoptadas por las empresas candidatas en materia de responsabilidad social de las empresas;

75.  Opina que seria util intercambiar de forma regular informacion sobre los costes y las tasas de gestion soportados por
el BEI y sobre el impacto de los proyectos financiados en términos de empleo y valor afiadido econémico;

76.  Recomienda que se publiquen en el sitio web del BEI documentos no confidenciales, como los planes operativos
corporativos de afios anteriores, los acuerdos interinstitucionales y memorandos, y otros acuerdos pertinentes, asi como la
publicacién regular de las actas de las reuniones de los 6rganos de direccién del BEI a partir de enero de 2016; considera
que un mejor acceso publico a los documentos constituye un elemento clave de la transparencia, la rendicion de cuentas y
la integridad de la institucién;

77.  Acoge con satisfaccién el proceso de revision de la politica relativa al mecanismo de reclamaciones del BEI, que se
puso en marcha en septiembre de 2015, y la apertura de la consulta ptiblica a las partes interesadas pertinentes; confia en
que la revision en curso del mecanismo de reclamaciones mejore y refuerce su independencia y eficacia y contribuya
también a aumentar la eficiencia y eficacia de la oficina de dicho mecanismo; pide al Comité de Direccion del BEI que tenga
en cuenta las recomendaciones de dicha oficina y que tome medidas en relacion con las opiniones del Defensor del Pueblo
Europeo; pide un intercambio constante de informacion entre la oficina del mecanismo de reclamaciones del BEI y el
Consejo de Administracion del BEL opina que es necesario actualizar el protocolo de entendimiento entre el BEI y el
Defensor del Pueblo Europeo para que este dltimo ejerza un control externo mds activo sobre el BEI y mejore los
procedimientos de control y permita una mayor rendicién de cuentas por parte del BEL
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78.  Acoge con satisfaccion los informes anuales para el ejercicio 2014 del Comité de Auditorfa del BEI e insta a los
6rganos responsables del BEI a que garanticen el pleno cumplimiento de las mejores practicas prudenciales bancarias en los
dmbitos en que no se haya logrado el pleno cumplimiento en 2014; toma nota de la intencién de la direccién del BEI de
reorganizar las funciones de control del Banco; apoya la peticién del Comité de Auditorfa relativa a un plan de ejecucion
especifico, asi como su intencion de supervisar atentamente la evolucion de la situacion; respalda el hecho de que el Comité
de Auditorfa haya advertido a la direccién y los servicios del BEI de que el BEI deberia mantener su capacidad sin debilitar el
actual marco de control interno;

79.  Considera que los informes anuales del BEI deberfan prestar mayor atencién a los resultados de los proyectos
completados; pide, en este contexto, al BEI que, en colaboracién con los socios participantes en los proyectos, elabore un
conjunto de resultados para cada proyecto completado que permita evaluar la eficacia de la financiacién del BEIL

80. Toma nota de la expiracion, el 27 de octubre de 2015, del acuerdo tripartito contemplado en el articulo 287,
apartado 3, del TFUE, por el que se rige la cooperacion entre el BEI la Comision y el Tribunal de Cuentas con respecto a los
métodos de control aplicados por el Tribunal sobre la actividad del BEI en la gestion de los fondos de la Unién y de los
Estados miembros; pide a las tres instituciones que colaboren en el proceso de renovacion y actualizacién de dicho acuerdo,
y que velen por que el acuerdo renovado cubra todas las iniciativas o instrumentos ya existentes y nuevos del BEI que
impliquen fondos publicos de la UE o del Fondo Europeo de Desarrollo; pide, en este contexto, que se otorguen
competencias reforzadas al Tribunal de Cuentas Europeo para evaluar e informar mds pormenorizadamente sobre las
actividades, los instrumentos y las iniciativas de préstamo del BEI cuando estén directamente relacionados con el uso de
créditos del presupuesto de la UE;

Hacia una responsabilidad parlamentaria global

81.  Considera que la complejidad y el volumen crecientes de las actividades del BE, junto con la continua incertidumbre
reinante en los mercados financieros, hacen atin mds necesario encontrar soluciones para el establecimiento de una
supervision bancaria prudencial eficaz del BEL; lamenta, por consiguiente, que ni la Comisién ni el BEI hayan tenido en
cuenta las propuestas que el Parlamento presentd con anterioridad relativas a la introduccion de una supervision reguladora
prudencial externa;

82.  Alienta los esfuerzos realizados por las partes implicadas para redactar un acuerdo interinstitucional entre el
Parlamento Europeo y el BEI que prevea una cooperacion reforzada entre las dos instituciones; pide un didlogo estructurado
periddico entre el Presidente del BEI y el Parlamento Europeo para garantizar un mayor control parlamentario de las
actividades del BEL pide ademds al BEI que, como parte de este acuerdo interinstitucional, acceda a firmar un acuerdo con el
Parlamento que permita a los diputados al PE formular directamente preguntas a su Presidente con un plazo acordado para
responder, como ya es el caso con el Presidente del BCE;

o o

83.  Encarga a su Presidente que transmita la presente Resolucion al Consejo y a la Comision, asi como al Banco Europeo
de Inversiones y a los Gobiernos y Parlamentos de los Estados miembros.
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PS_TA(2016)0201
Los ataques a hospitales y escuelas, una violacién del Derecho internacional humanitario

Resolucion del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre los ataques a hospitales y escuelas, una
violaciéon del Derecho internacional humanitario (2016/2662(RSP))

(2018/C 066/03)

El Parlamento Europeo,
— Vistos los Convenios de Ginebra y otros instrumentos juridicos en materia de Derecho internacional humanitario,

— Vistos la Declaracién Universal de Derechos Humanos y otros instrumentos de las Naciones Unidas en materia de
derechos humanos,

— Visto el Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional,

— Vistas las Conclusiones del Consejo de los dias 10 y 11 de diciembre de 2015 sobre el proceso preparatorio de la
Cumbre Humanitaria Mundial,

— Visto el articulo 208 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE) relativo al principio de coherencia de
las politicas en favor del desarrollo,

— Vistas las conclusiones del Consejo de Asuntos Exteriores, de 8 de diciembre de 2009, para fomentar la observancia del
Derecho internacional humanitario,

— Vistas las Directrices actualizadas de la Unién Europea para fomentar la observancia del Derecho internacional
humanitario (%),

— Vistos los Principios en materia de asociacién de la Plataforma Humanitaria Mundial, de 12 de julio de 2007,

— Visto el informe del secretario general de las Naciones Unidas para la Cumbre Humanitaria Mundial titulado «Una
humanidad: nuestra responsabilidad compartida», de 2 de febrero de 2016,

— Vistas la Resolucién 1998 (2011), de 12 de julio de 2011, y la Resolucion 2143 (2014), de 7 de marzo de 2014, del
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, relativas a la proteccion de los nifios afectados por conflictos armados,

— Vista la Resolucion 64/290 de la Asamblea General de las Naciones Unidas, de 9 de julio de 2010, sobre el derecho a la
educacion en situaciones de emergencia,

— Vistas las Resoluciones del Parlamento Europeo de 25 de febrero de 2016, sobre la situacién humanitaria en Yemen (%),
de 4 de febrero de 2016, sobre la masacre sistemdtica de minorfas religiosas por el denominado «EIIL/D4esh (° ) de
26 de noviembre de 2015, sobre la educacion para los nmos en situaciones de emergencia y crisis prolongadas( ), de
27 de febrero de 2014, sobre el uso de drones armados (*), y de 16 de diciembre de 2015, sobre la preparacién para la
Cumbre Humanitaria Mundial: retos y oportunidades para la ayuda humanitaria (°),

— Vistas la Resolucion 1502 (2003), sobre la violencia contra los trabajadores humanitarios, y la Resolucién 2175 (2014),
sobre la proteccion de los civiles en los conflictos armados, del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas,

— Vistas la Declaracion sobre Escuelas Seguras, de mayo de 2015, abierta a la aprobacién en la Conferencia de Oslo sobre
Escuelas Seguras organizada por el Ministerio de Asuntos Exteriores de Noruega en mayo de 2015, y las Directrices
conexas para proteger a las escuelas y universidades de la posibilidad de ser usadas con fines militares durante un
conflicto armado,
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— Vista la Nota de orientacién sobre los ataques contra escuelas y hospitales, destinada a ayudar a todos quienes participan
en actividades de supervisién, comunicacién y sensibilizacién, presentada el 21 de mayo de 2014 por la representante
especial del secretario general de las Naciones Unidas para la cuestién de los nifios y los conflictos armados,

— Vista la Resolucién de la XXXII Conferencia Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja sobre el
fortalecimiento del cumplimiento del Derecho internacional humanitario, de 10 de diciembre de 2015,

— Vistos el informe del Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) sobre el proyecto Asistencia de salud en peligro y su
informe sobre la violencia contra el personal sanitario y las instalaciones de salud,

— Vistos el articulo 128, apartado 5, y el articulo 123, apartado 4, de su Reglamento,

A. Considerando que la comunidad internacional ha sido testigo en los ltimos afios de una horrible oleada de ataques
contra hospitales y escuelas en conflictos armados en todo el mundo, como los dltimos ataques perpetrados contra los
centros sanitarios de Médicos sin Fronteras (MSF) en Kunduz (Afganistdn) el 3 de octubre de 2015, en Razah (Yemen) el
10 de enero de 2016 y en varias ciudades sirias durante todo el conflicto; que se ha producido un aumento sin
precedentes de la denegacion de la ayuda humanitaria y el acceso, de las ejecuciones de civiles y personal humanitario,
del nimero de detenidos en condiciones precarias y del niimero de civiles utilizados como rehenes o forzados a la
esclavitud; que las crecientes necesidades y desafios, la falta de continuidad en los compromisos y el aumento de los
costes de la asistencia humanitaria han contribuido a que el actual sistema humanitario haya alcanzado sus limites, y
que esa situacion ha obligado a una serie de organizaciones a suspender temporalmente la ayuda alimentaria y a la
vivienda, asi como otras operaciones humanitarias esenciales para la supervivencia;

B. Considerando que la primera Cumbre Humanitaria Mundial se celebrard en Estambul los dias 23 y 24 de mayo de 2016;
que el secretario general de las Naciones Unidas, en su informe para la Cumbre Humanitaria Mundial titulado «Una
humanidad: nuestra responsabilidad compartida, llama la atencién sobre lo que él denomina la erosién desvergonzada
y brutal del respeto de las normas internacionales de derechos humanos y el derecho humanitario» en situaciones de
conflictos armados, algo que amenaza con provocar una regresion a la era de la guerra sin limites, y que en dicho
informe se sefiala que el hecho de no exigir o no promover el respeto de dichas normas y no apoyar los mecanismos
existentes en materia de aplicacion, supervision y rendicién de cuentas contribuye a la erosion a que hace referencia el
secretario general de las Naciones Unidas;

C. Considerando que el Derecho internacional humanitario —también conocido como el Derecho aplicable a los
conflictos armados— intenta atenuar los efectos de dichos conflictos protegiendo a quienes no participan en ellos y
regulando los medios y los métodos de combate;

D. Considerando que incumbe al Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas desempefiar un papel claramente definido
que garantice el respeto del Derecho internacional relativo a la proteccion de todos los trabajadores humanitarios;

E. Considerando que es necesario reforzar la proteccion de los trabajadores humanitarios sin hacer ninguna distincién, en
cuanto al dispositivo de seguridad, entre el personal internacional y el local;

F. Considerando que la creciente aparicién de actores no estatales, grupos terroristas y otras entidades en los conflictos
armados pone en tela de juicio la aplicacién del Derecho internacional humanitario, y que todas las partes en los
conflictos, incluidas las partes armadas estatales y no estatales, deben garantizar al personal humanitario el acceso
necesario a la poblacién civil vulnerable afectada;

G. Considerando que los principios humanitarios de humanidad, neutralidad, imparcialidad e independencia, las normas
esenciales del Derecho internacional humanitario y los derechos humanos recogidos en los Convenios de Ginebra y sus
protocolos adicionales deben ser la piedra angular de todas las acciones humanitarias; que debe garantizarse la
proteccion de las personas desplazadas, y que debe prevalecer la independencia de la ayuda;

H. Considerando que los hospitales y el personal médico estdn protegidos de forma explicita en el marco del Derecho
internacional humanitario; que este prohibe los ataques deliberados a la poblacién y las infraestructuras civiles, y que
dichos ataques se consideran una vulneracion grave de dicho Derecho;
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. Considerando que el Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional define los ataques contra el personal humanitario
como un crimen de guerra, y que dicho Estatuto hace hincapié en que los ataques dirigidos intencionalmente contra
edificios dedicados a la religion, la educacion, el arte, la ciencia o a fines benéficos, asi como contra monumentos
histéricos, constituyen también un crimen de guerra;

J. Considerando que las instalaciones y los bienes de las Naciones Unidas, incluidas las escuelas y los centros de salud, son
inviolables y estdn protegidos en virtud de la Convencién de 1946 sobre los privilegios e inmunidades de las Naciones
Unidas;

K. Considerando que el CICR ha declarado asimismo que el deber de investigar las sospechas de crimenes de guerra es una
norma del Derecho internacional humanitario consuetudinario aplicable en los conflictos armados internacionales y no
internacionales;

L. Considerando que algunos grupos armados se oponen a la educacion laica y a la educacion de las nifias o a que las nifias
sean tratadas por personal médico masculino, por lo que obstaculizan el acceso a dichos servicios; que el clima de
inseguridad generalizado que provocan los conflictos también impide a los nifios, a los profesores y al personal médico
acudir a las escuelas u obtener asistencia médica; que las mujeres y los nifios afrontan riesgos todavia mayores como
consecuencia de los desplazamientos y del colapso de las estructuras de proteccion y ayuda habituales, y que el Derecho
internacional humanitario exige que se preste, sin ningtin tipo de discriminacion, toda la atencién médica necesaria a las
nifias y las mujeres victimas de violaciones en situaciones de guerra; que la Organizacién Mundial de la Salud considera
que los abortos practicados en condiciones de riesgo son una de las tres causas principales de mortalidad materna; que
la salud materna, la atencion psicoldgica para las mujeres violadas y la educacién y escolarizacién de los nifios
desplazados son unos retos muy importantes en los campos de refugiados;

M. Considerando que, desde el 14 de marzo de 2016, 52 Estados —incluidos varios Estados miembros de la Unién, aunque
no todos— respaldaron la Declaracion sobre Escuelas Seguras, tras la Conferencia de Oslo sobre Escuelas Seguras
celebrada en mayo de 2015;

N. Considerando que, con motivo de la aprobacién de las Directrices de la Unién Europea para fomentar la observancia del
Derecho internacional humanitario, el Consejo de Asuntos Exteriores puso de relieve la importancia de abordar
eficazmente las consecuencias de las violaciones graves, respaldando para ello la creacion de mecanismos adecuados de
rendicion de cuentas, al tiempo que destacaba el papel crucial que puede desempefiar la Corte Penal Internacional (CPI)
en aquellos casos en que el Estado o los Estados interesados no pueden o no quieren ejercer su jurisdiccion; y que las
Directrices de la Union obligan a dos correspondientes Grupos del Consejo» a llevar a cabo un seguimiento de las
situaciones en las que podria ser de aplicacién el Derecho internacional humanitario, asi como a formular en estos casos
las recomendaciones pertinentes para promover la observancia del Derecho internacional humanitario (punto 15,
letra a));

O. Considerando que, entre 2012 y 2015, el CICR organizé un gran proceso de consulta sobre el modo de reforzar la
proteccion juridica de las victimas de conflictos armados y mejorar la eficacia de los mecanismos de observancia del
Derecho internacional humanitario;

P. Considerando que en las Directrices actualizadas de la Unién Europea para fomentar la observancia del Derecho
internacional humanitario se describe la gama de medios de que dispone la Unidn en sus relaciones con terceros paises
a este respecto, como el didlogo politico, las declaraciones ptiblicas de cardcter general, las medidas restrictivas, la
cooperacion con otras organizaciones internacionales, las operaciones de gestion de crisis, la responsabilidad individual,
la formaci6n y el control de la exportacion de armas;

Q. Considerando que los Estados que participaron en la XXXII Conferencia Internacional de la Cruz Roja y de la Media
Luna Roja en diciembre de 2015 no fueron capaces finalmente de alcanzar un acuerdo sobre un nuevo mecanismo
propuesto por la Conferencia y el Gobierno suizo para reforzar la observancia del Derecho internacional humanitario, y
que los Estados participantes decidieron emprender un nuevo proceso intergubernamental para encontrar la forma de
mejorar la aplicacion del Derecho internacional humanitario, con el fin de presentar los resultados en la proxima
Conferencia Internacional, que tendrd lugar en 2019;

R. Considerando que el capitulo de la ayuda humanitaria de la Unién, que conté con 909 millones de euros en 2015,
representa menos del 1 % del presupuesto total de la Unién, y que una mejor articulacion entre la ayuda de emergencia y
la asistencia a largo plazo permitirfa reducir la actual discrepancia entre las ingentes necesidades humanitarias y los
recursos disponibles;
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1. Reitera la contribucion fundamental del Derecho internacional humanitario a la historia moderna de la humanidad, y
pide a todos los Estados miembros de las Naciones Unidas que aprovechen la oportunidad que representa la Cumbre
Humanitaria Mundial para reafirmar la centralidad del Derecho internacional humanitario y la proteccién que ofrece;

2. Lamenta profundamente la falta de respeto por el Derecho internacional humanitario y expresa su consternacion y su
grave preocupacion ante los ataques mortales contra hospitales, escuelas y otros objetivos civiles que se producen con una
frecuencia cada vez mds alarmante en el contexto de conflictos armados en todo el mundo y que convierten a pacientes,
estudiantes, personal médico y docente, trabajadores humanitarios, nifios y familiares en objetivos y victimas; considera que
las condenas internacionales deben acompariarse de investigaciones independientes y de una verdadera rendicién de
cuentas; pide a los Estados miembros, a las instituciones de la Unién y a la Vicepresidenta/Alta Representante (VP/AR) que
reconozcan el verdadero alcance de esa situaciéon de emergencia y utilicen todos los instrumentos de que disponen para
remediarla;

3. Condena los ataques contra hospitales y escuelas, prohibidos por el Derecho internacional, al tiempo que sefiala que
estos actos pueden constituir graves violaciones de los Convenios de Ginebra de 1949 y crimenes de guerra en aplicacién
del Estatuto de Roma de la CPI; expresa su convencimiento de que debe garantizarse la preservacion de las instalaciones
sanitarias y educativas como espacios neutros y protegidos durante las situaciones de conflicto armado mediante unas
investigaciones transparentes, independientes e imparciales sobre los brutales ataques que se hayan cometido, asi como
consiguiendo que todas las partes implicadas asuman realmente la responsabilidad que les incumbe por los crimenes
perpetrados; destaca la importancia de mantener la distincién entre los agentes humanitarios y los militares, al tiempo que
hace hincapié en la necesidad de abstenerse de utilizar la accién humanitaria para fines militares o politicos, ya que ello
menoscaba y pone en peligro las verdaderas operaciones humanitarias y al personal que las lleva a cabo;

4. Condena el uso de hospitales y escuelas por las partes en los conflictos armados, lo que los convierte en objetivos de
ataques; recuerda que quienes utilizan como escudos humanos o para camuflarse a personas o bienes protegidos se hacen
también culpables de violaciones del Derecho internacional humanitario;

5. Insta a las partes en los conflictos a que respeten los principios fundamentales del Derecho internacional humanitario
y se abstengan de atacar deliberadamente infraestructuras civiles; destaca la importancia que reviste la mejora de la
seguridad de los trabajadores humanitarios con el fin de reaccionar con mayor eficacia ante los ataques; pide, por tanto, que
la Unién Europea y sus Estados miembros insten a las Naciones Unidas y a su Consejo de Seguridad a que garanticen la
proteccion de los trabajadores humanitarios, tanto locales como internacionales;

6.  Rinde tributo al coraje y la dedicacién admirables del personal médico, educativo y humanitario local e internacional
que trabaja en las zonas en conflicto;

7. Destaca que el derecho a la salud es un derecho humano, y pide a las partes implicadas en conflictos armados que
garanticen la disponibilidad, la accesibilidad, la aceptabilidad y la calidad de los servicios médicos durante los conflictos
armados; pide un compromiso mundial para garantizar la seguridad de las mujeres y nifias desde el inicio de cada situacién
de emergencia o crisis, atendiendo al riesgo de violencia sexual y de género, reforzando la sensibilizacion, actuando para
enjuiciar a los autores de dicha violencia y asegurando el acceso de mujeres y nifias a todos los servicios de salud sexual y
reproductiva, incluido el aborto en condiciones de seguridad, en las crisis humanitarias, en lugar de perpetuar lo que
equivale a un trato inhumano, tal como exige el Derecho internacional humanitario y prevén los Convenios de Ginebra y
sus Protocolos adicionales;

8.  Destaca que es necesaria una mayor complementariedad entre la ayuda humanitaria y la ayuda para el desarrollo, con
el fin de abordar la cuestion de la eficacia y las carencias en la financiacién de la ayuda humanitaria, al tiempo que sefiala
que dicha complementariedad deberfa acompafiarse de una mayor financiacién a la ayuda humanitaria y a la ayuda para el
desarrollo; pide a la Unidn, a sus Estados miembros y a otros donantes internacionales que en la Cumbre Humanitaria
Mundial asuman plenamente todos los compromisos centrales propuestos incluidos en la Agenda para la Humanidad, cuyo
objetivo es reducir el impacto humanitario de las hostilidades y facilitar la realizacién de acciones humanitarias;
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9.  Pide a la Union y a sus Estados miembros que insten al Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas a que utilice
todos los instrumentos disponibles, como el uso de medidas especificas, la creaciéon de comisiones de investigacion o la
organizacién de misiones de informacién, y a que se sirva de mecanismos judiciales como el recurso a la CPI; pide que no se
recurra al derecho de veto en las decisiones del Consejo de Seguridad sobre asuntos relativos a la accién humanitaria, que se
refuerce el respeto de las normas del Derecho internacional que aseguran la proteccion de los trabajadores humanitarios,
que se investiguen sistemdticamente los actos que puedan vulnerar dichas normas y que se lleve ante la justicia a los
sospechosos de ser responsables de tales actos;

10.  Lamenta que algunos socios de la Unién y de sus Estados miembros estén implicados en graves violaciones del
Derecho humanitario internacional; pide a la Unién que utilice todos los instrumentos bilaterales a su disposicién para
promover de forma efectiva el respeto por parte de sus socios del Derecho internacional humanitario, en particular
mediante el didlogo politico, y que, en el caso de que dicho didlogo no se traduzca en resultados, considere la posibilidad de
adoptar otras medidas conformes a las Directrices de la Unién para fomentar la observancia del Derecho internacional
humanitario;

11.  Pide ala VPJAR que emprenda una iniciativa destinada a imponer un embargo de la Unién al comercio de armas con
paises responsables de violaciones graves del Derecho internacional humanitario, especialmente con respecto a los ataques
deliberados contra infraestructuras civiles; sefiala que continuar autorizando la exportacién de armas a esos paises
contraviene la Posicion Comtn 2008/944/PESC del Consejo, de 8 de diciembre de 2008 (');

12.  Pide al Consejo de Asuntos Exteriores y a la VPJAR que pidan a los jefes de mision y a los representantes pertinentes
de la Union Europea (jefes de las operaciones civiles, comandantes de operaciones militares y representantes especiales de la
Unién) que informen sobre los casos de violaciones graves del Derecho internacional humanitario;

13.  Alienta a la Union y a sus Estados miembros a que respalden plenamente el llamamiento del secretario general de las
Naciones Unidas para que todos los Estados miembros de esta organizacion aprovechen la oportunidad que brinda la
Cumbre Humanitaria Mundial para reiterar su compromiso con la proteccién de la poblacion civil y garantizar los derechos
humanos de todos mediante el respeto, la aplicacion y la promocion de las normas ya acordadas; destaca la importancia que
otorga el secretario general de las Naciones Unidas al refuerzo de los sistemas internacionales judiciales y de investigacion,
en particular la CPI, como complemento de los marcos nacionales, para poner fin a la impunidad de las violaciones del
Derecho internacional humanitario;

14.  Reconoce la importancia de las Directrices de la Unién para fomentar la observancia del Derecho internacional
humanitario, ya que ningin otro Estado u organizacién ha adoptado un documento equivalente; pide a la Unién y a sus
Estados miembros que apliquen efectivamente estas Directrices;

15.  Pide al Consejo de Asuntos Exteriores y a la VPAR que velen por que las politicas y las actuaciones de la Unién en
materia de Derecho internacional humanitario se desarrollen de forma coherente y eficaz, y por que la aplicacion de las
Directrices en materia de Derecho internacional humanitario sea competencia del Grupo de trabajo del Consejo sobre
Derecho Internacional Piblico, presidido por la Presidencia del Consejo; destaca, en este mismo contexto, que las
Directrices de la Unién obligan a «os correspondientes Grupos del Consejo» a llevar a cabo un seguimiento de las
situaciones en las que podria ser de aplicacion el Derecho internacional humanitario y, en esos casos, a formular las
recomendaciones pertinentes para promover la observancia del Derecho internacional humanitario; pide a la Unién y a los
Estados miembros que informen de forma mds detallada acerca de la aplicacién de las Directrices en situaciones concretas
de conflicto, especialmente en el informe anual de la Unién sobre derechos humanos y democracia;

16.  Recuerda la posicién adoptada en las Directrices de la Unidn segiin la cual deberia estudiarse la posibilidad de acudir,
cuando proceda, a la Comision Internacional Humanitaria de Encuesta (CIHE), creada en virtud del Protocolo adicional I de
las Convenciones de Ginebra de 1949, que puede contribuir a fomentar el respeto del Derecho internacional humanitario
gracias a su capacidad de investigacién y a sus buenos oficios; lamenta que no se haya hecho uso de los servicios de la CIHE,
y pide a todas las partes implicadas que consideren la posibilidad de recurrir a ella; insta a los Estados miembros a que
reconozcan las competencias de la CIHE;

()  DOL 335 de 13.12.2008, p. 99.
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17.  Reclama un mayor espacio institucional para la comunidad internacional que permita abordar los problemas
comunes relacionados con la aplicacién del Derecho internacional humanitario; acoge con satisfaccién el compromiso
asumido por la Unién y sus Estados miembros con respecto al CICR en el sentido de apoyar firmemente la creacion de un
mecanismo eficaz dirigido a reforzar la observancia del Derecho internacional humanitario, si bien insta a la VP/AR a que
informe al Parlamento acerca de sus objetivos y de su estrategia en cuanto al cumplimiento de dicho compromiso en el
préximo proceso intergubernamental, con el fin de establecer el modo de reforzar la aplicacién del Derecho internacional
humanitario en cumplimiento de lo acordado en la XXXII Conferencia Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna
Roja celebrada en diciembre de 2015, consoliddndose asi el sistema de gobernanza del Derecho internacional humanitario;

18.  Celebra la practica de la Unién y de los Estados miembros de asumir compromisos en el marco de la conferencia del
CICR; pide a la VP/AR que informe periddicamente acerca del cumplimiento de dichos compromisos, en particular
mediante la inclusién de una seccion detallada en el capitulo sobre Derecho internacional humanitario del informe anual
del Consejo sobre derechos humanos;

19.  Pide a las Naciones Unidas y a la Unién que promuevan campaiias dirigidas a garantizar que todos los agentes —
incluidos los grupos armados no estatales— sean conscientes de sus obligaciones en virtud del Derecho internacional, y que
cumplan su obligacién de prestar asistencia humanitaria y ofrecer proteccion a las personas que se encuentran bajo su
influencia;

20.  Pide a los Estados miembros que den ejemplo y cumplan sus compromisos de ratificar los principales instrumentos
en materia de Derecho internacional humanitario y otros instrumentos juridicos pertinentes que repercuten en el Derecho
internacional humanitario;

21.  Reitera su seria preocupacion por el uso de drones armados fuera del marco juridico internacional, al tiempo que
insiste en su llamamiento al Consejo para que adopte una posicion comiin de la Uni6n sobre el uso de drones armados;

22.  Encarga a su Presidente que transmita la presente Resolucion a la Vicepresidenta de la Comisién | Alta Representante
de la Uni6n para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad, al Consejo, a la Comision, al Representante Especial de la
Unién para los Derechos Humanos, a los Gobiernos y los Parlamentos de los Estados miembros, al Secretario General de las
Naciones Unidas, al Presidente de la Asamblea General de las Naciones Unidas y a los Gobiernos de los Estados miembros
de las Naciones Unidas.
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PS_TA(2016)0202
Acceso del piblico a los documentos en el periodo 2014-2015

Resolucion del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre el acceso del piiblico a los documentos
(articulo 116, apartado 7) en el periodo 2014-2015 (2015/2287(INI))

(2018/C 066/04)

El Parlamento Europeo,

— Vistos los articulos 1, 10, 11 y 16 del Tratado de la Unién Europea (TUE) y los articulos 15 y 298 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE),

— Vistos los articulos 41 y 42 de la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién Europea,

— Visto el Reglamento (CE) n.” 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2001, relativo al
acceso del publico a los documentos del Parlamento Europeo, del Consejo y de la Comisién ('),

— Visto el Reglamento (CE) n.° 1367/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 6 de septiembre de 2006, relativo
a la aplicacion, a las instituciones y a los organismos comunitarios, de las disposiciones del Convenio de Aarhus sobre el
acceso a la informacion, la participacion del puablico en la toma de decisiones y el acceso a la justicia en materia de
medio ambiente (),

— Vista su Posicion, de 15 de diciembre de 2011, sobre la propuesta de Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo
relativo al acceso del publico a los documentos del Parlamento Europeo, del Consejo y de la Comision (version
refundida) (%),

— Vista su Resolucién, de 11 de marzo de 2014, sobre el acceso del ptiblico a los documentos (articulo 104, apartado 7,
para los afios 2011-2013 (%),

— Vista la sentencia, de 17 de octubre de 2013, del Tribunal de Justicia de la Unién Europea en el asunto C-280/11 P
Consejo de la Unién Europea contra Access Info Europe,

— Visto el paquete «Legislar mejor», presentado por la Comisiéon en mayo de 2015,
— Vistas las directrices politicas del presidente Juncker para la Comision,

— Vistos los informes de la Comision, el Consejo y el Parlamento sobre la aplicacién del Reglamento (CE) n. 1049/2001 en
2013y 2014,

— Visto el Libro Verde de la Comisién de 2007 sobre el acceso del publico a los documentos de las instituciones de la
Comunidad Europea,

— Visto el Informe Anual 2014 del Defensor del Pueblo Europeo,
— Vistos el articulo 52 y el articulo 116, apartado 7, de su Reglamento,

— Vistos el informe de la Comisién de Libertades Civiles, Justicia y Asuntos de Interior y la opinién de la Comisién de
Asuntos Juridicos (A8-0141/2016),

A. Considerando que una transparencia plena constituye la base de la confianza de los ciudadanos en las instituciones de la
Unién y contribuye a que estos tomen conciencia de los derechos derivados del ordenamiento juridico de la Unién y
tengan presente y conozcan el proceso de toma de decisiones de la UE, incluida la correcta aplicacién de los
procedimientos administrativos y legislativos;

DO L 145 de 31.5.2001, p. 43.

DO L 264 de 25.9.2006, p. 13.

DO C 168 E de 16.6.2013, p. 159.
Textos Aprobados, P7_TA(2014)0203.
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B. Considerando que el derecho de acceso a los documentos es un derecho fundamental protegido por la Carta de los
Derechos Fundamentales y los Tratados y que ha sido aplicado por el Reglamento (CE) n.” 1049/2001, en particular
para garantizar el ejercicio mds dgil posible de ese derecho y fomentar una buena praxis administrativa sobre el acceso
a los documentos garantizando un control democratico sobre la actividad de las instituciones y su conformidad con los
preceptos sancionados en los Tratados;

Transparencia y democracia

1. Sefiala que ninguna de las tres instituciones ha realizado un seguimiento adecuado de muchas de las recomendaciones
de su Resoluci6n sobre el acceso publico a los documentos (afios 2011-2013); lamenta, en particular, el hecho de que las
instituciones y los 6rganos de la Unién no hayan designado entre sus estructuras de gestién existentes a un delegado de
transparencia que se encargue de velar por el cumplimiento y la mejora de las précticas; insta a las instituciones a que lo
hagan lo antes posible;

2. Recuerda que las acciones y las politicas de las instituciones de la Unién deben basarse en la democracia
representativa, como dispone el articulo 10, apartado 1, del TUE, y garantizar el respeto de los principios de plena
transparencia, participacion e informacion correcta y oportuna de los ciudadanos; destaca que el articulo 10, apartado 3,
del TUE reconoce que la democracia participativa es uno de los principios democrdticos fundamentales de la UE,
destacando asi que las decisiones han de tomarse del modo mds préximo posible a los ciudadanos; destaca que cuando la
participacién de los ciudadanos en el proceso de toma de decisiones adopte la forma de consultas publicas las instituciones
deberdn tener en cuenta el resultado de estas;

3. Recuerda que la transparencia y el pleno acceso a los documentos que obren en poder de las instituciones deben ser la
norma en consonancia con el Reglamento (CE) n.° 1049/2001 y que, como ya ha establecido la reiterada jurisprudencia del
Tribunal de Justicia, las excepciones contenidas en el citado Reglamento deben interpretarse correctamente teniendo en
cuenta el interés ptiblico superior de la divulgacion y las exigencias de democracia, incluida una mayor participacion de los
ciudadanos en la toma de decisiones, de legitimidad de la administracion, y de eficacia y responsabilidad frente a los
ciudadanos;

4. Considera que las instituciones, agencias y otros 6rganos de la Unién Europea siguen sin respetar ni tener plenamente
en cuenta las normas y los cambios introducidos por el Tratado de Lisboa y la Carta de los Derechos Fundamentales a la
hora de aplicar el Reglamento (CE) n.° 1049/2001, especialmente en lo relativo a la democracia participativa; toma nota y
se congratula de las recientes sentencias dictadas por la Gran Sala del Tribunal de Justicia en los asuntos Digital Rights
Ireland (') y Schrems (%), en las que el Tribunal se basé en la Carta para declarar invalidas la Directiva sobre la conservacién
de datos (*) y la Decision de puerto seguro (*), respectivamente; destaca que el acceso efectivo del ptblico a los documentos
y la gestion de los registros documentales deben basarse en normas que cumplan adecuadamente con lo dispuesto en los
articulos 41 y 42 de la Carta;

5. Hace hincapié en que deben respetarse la intimidad y la protecciéon de datos, garantizando paralelamente la
transparencia;

6.  Recuerda que toda decision de denegar el acceso publico a los documentos debe basarse en excepciones juridicas clara
y estrictamente definidas, acompariadas de exposiciones de motivos especificas que permitan a los ciudadanos comprender
las razones de la denegacion de acceso y hacer un uso efectivo de las vias de recurso a su disposicion;

7. Recuerda que, a fin de garantizar un sistema politico legitimo, responsable y democritico que respete el Estado de
Derecho, los ciudadanos tienen derecho a conocer y controlar:

— las actividades de sus representantes, una vez que son elegidos o nombrados para cargos en organismos publicos;

— el proceso de toma de decisiones (incluidos los documentos distribuidos, los temas abordados, los votos expresados,
etc.);

Asuntos acumulados C-293[12 y C-594/12. Sentencia del Tribunal (Gran Sala) de 8 de abril de 2014.
Sentencia del Tribunal de Justicia, de 6 de octubre de 2015, en el caso C-362/14.

Directiva 2006/24/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 15 de marzo de 2006.

Decisién 2000/520/CE de la Comision, de 26 de julio de 2000.
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— ¢l modo en que se asignan y gastan los fondos publicos, asi como los resultados obtenidos;

considera necesaria, por tanto, la publicacion de un registro informatizado de todas las partidas citadas;

8. Insta ala Comision a designar a un comisario responsable de la transparencia y del acceso publico a los documentos;
pide al vicepresidente de la Comisién que, entre tanto, presente lo antes posible un plan de accién ambicioso en lo relativo
a la transparencia y al acceso publico a los documentos, reconociendo el hecho de que la transparencia es la piedra angular
de una mejor legislacion;

9.  Lamenta que el acceso a la informacién que obra en poder de las instituciones de la Union siga siendo dificultoso para
los ciudadanos, debido a la falta de un enfoque comin de las instituciones orientado a facilitar el acceso de los ciudadanos
a los documentos y caracterizado por una transparencia plena, la comunicacién y la democracia directa; insta a las
instituciones, 6rganos, oficinas y organismos de la Unién a que sigan estableciendo un enfoque mds proactivo sobre
transparencia divulgando de forma proactiva el mayor nimero posible de documentos, de la manera mas sencilla, facil de
utilizar y accesible, garantizando la traduccién, sobre demanda, a otras lenguas oficiales de la Unién y previendo
modalidades adecuadas, simples y poco costosas, también de tipo digital y electrénico, de acceso a la informacién que
tengan en cuenta las necesidades de las personas con discapacidad; considera, en particular, que se debe mejorar el acceso
a la informacion facilitando el uso de las interfaces y sistemas de biisqueda; pide que se cree un punto de acceso comtn a los
portales de las tres instituciones, a partir del proyecto piloto para la plataforma en linea destinado a la publicacién proactiva
de los documentos de las instituciones de la Unidn, asi como que se armonicen los portales de busqueda entre los
departamentos de la misma institucién (incluidas las Direcciones Generales de la Comisién); pide asimismo a las
instituciones que prosigan e intensifiquen el trabajo de divulgacion de la legislacion y las politicas europeas; opina que, para
ello, la Uni6n deberia hacer pleno uso de las posibilidades que ofrecen las nuevas tecnologias (redes sociales, aplicaciones
para teléfonos inteligentes, etc.), a fin de garantizar un acceso completo y facil a la informacién;

10.  Lamenta que, con frecuencia, los documentos oficiales estin demasiado clasificados; reitera su postura de que deben
establecerse normas claras y uniformes para la clasificacion y la desclasificacion de documentos; lamenta que las
instituciones convoquen reuniones a puerta cerrada sin una justificacién adecuada; reitera su peticién a las instituciones
para que evalGen y justifiquen publicamente las solicitudes de reuniones a puerta cerrada de conformidad con el
Reglamento (CE) n.° 1049/2001; considera que deben evaluarse caso por caso las solicitudes para celebrar reuniones
a puerta cerrada en el Parlamento; considera que una autoridad supervisora independiente debe realizar un seguimiento de
los procesos de clasificacion y desclasificacion;

11.  Pide a las instituciones, 6rganos y organismos de la Unién que adopten procedimientos mds rapidos, menos
complejos y mds accesibles para la tramitacion de las reclamaciones contra las denegaciones de acceso; considera que un
enfoque mds proactivo contribuirfa a garantizar una transparencia eficaz y a evitar controversias de orden juridico
innecesarias que podrian originar costes y cargas superfluos tanto para las instituciones como para los ciudadanos;

12. Insta a todas las instituciones a que, en espera de su deseable revision, y de la posterior jurisprudencia, apliquen
plenamente y al pie de la letra el Reglamento (CE) n.° 1049/2001y a que tengan en cuenta los cambios introducidos por el
Tratado de Lisboa y la Carta de los Derechos Fundamentales; invita al Consejo en particular, incluidos sus érganos
preparatorios, a que publiquen las actas de las reuniones de los grupos de trabajo del Consejo, asi como otros documentos,
a luz del caso Access Info Europe, los Estados miembros que intervienen y sus propuestas; insta al Parlamento a que
publique en su sitio web los ordenes del dia y las notas informativas de los coordinadores de comisién, la Mesa y la
Conferencia de Presidentes, asi como, en principio, todos los documentos mencionados en dichos 6rdenes del dia, de
conformidad con las disposiciones del Reglamento (CE) n.” 1049/2001;

13. Insta a todas las instituciones a que apliquen las disposiciones sobre transparencia mds estrictas recogidas en el
Reglamento (CE) n.° 1367/2006 cuando la informacién solicitada esté relacionada con el medio ambiente y cumplan sus
obligaciones de publicar proactivamente informaciéon medioambiental;

14. Insta a todas las instituciones a evaluar y, en caso necesario, revisar sus disposiciones internas de comunicacion de
irregularidades, y reclama proteccién para los denunciantes; pide especialmente a la Comisiéon que comunique al
Parlamento sus experiencias con las nuevas normas sobre la denuncia de irregularidades para el personal de la UE
aprobadas en 2012 y con sus medidas de aplicacion;
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Revision del Reglamento (CE) n.° 1049/2001

15.  Recuerda que, a raiz de la entrada en vigor del TUE y el TFUE, el derecho de acceso a los documentos incluye a todas
las instituciones, los d6rganos y los organismos de la Unidn; considera, por tanto, necesario actualizar con urgencia y
modificar de forma sustancial el Reglamento (CE) n.° 1049/2001 a la luz de las disposiciones de los Tratados y de la
jurisprudencia pertinente del Tribunal de Justicia de la Unién Europea y del Tribunal Europeo de Derechos Humanos;
considera fundamental, en particular, ampliar su dmbito de aplicacion, a fin de incluir todas las instituciones europeas que
de momento no estdn cubiertas, como el Consejo Europeo, el Banco Central Europeo, el Tribunal de Justicia y todos los
6rganos y organismos de la UE;

16.  Lamenta que la revision del Reglamento (CE) n.” 1049/2001 esté bloqueada en el Consejo y pide a este que concluya
su posicion en el plazo mds breve posible; pide al Consejo que adopte una posicion constructiva, teniendo en cuenta la
mencionada Posicion del Parlamento Europeo aprobada en primera lectura el 15 de diciembre de 2011 con vistas a la
adopcién de un Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo por el que se definen los principios generales y los
limites que regulan el derecho de acceso a los documentos de las instituciones, los érganos y los organismos de la Unién;

17.  Recomienda que, teniendo en cuenta también el Reglamento (CE) n.° 1367/2006 y el Reglamento (CE) n.° 1049/
2001, se cree un conjunto tnico de principios que regulen el acceso a los documentos y que ofrezcan mds claridad a los
ciudadanos;

18.  Lamenta los escasos progresos realizados en la aplicacién del Reglamento (CE) n.° 1049/2001 por lo que se refiere
a la obligacién de que las instituciones, las agencias y otros érganos lleven registros exhaustivos de los documentos, como
contemplan sus articulos 11 y 12y, en tltima instancia, el Tratado de Lisboa y la Carta de los Derechos Fundamentales; pide
que se adopte un enfoque comin sobre los registros, e insta a las instituciones de la Unién que atn no disponen de registros
de documentos a que lo hagan, y que apliquen medidas de ejecucion que armonicen la clasificacion y la presentacién de los
documentos de las instituciones; reitera, a este respecto, su peticion de un punto de acceso comiin a los documentos de la
UE a través de los portales de las tres instituciones, asi como de procedimientos y criterios comunes para el registro y la
asignacion de un cédigo interinstitucional a cada documento de modo que, en dltima instancia, pueda establecerse un
registro interinstitucional comin, incluida una base de datos comin especifica sobre la situacién de los expedientes
legislativos;

19.  Recuerda que, en virtud del articulo 1, letra ¢), y del articulo 15, apartado 1, del Reglamento (CE) n.” 1049/2001, las
instituciones deben «promover buenas pricticas administrativas para el acceso a los documentos» y establecer «buenas
précticas administrativas para facilitar el ejercicio del derecho de acceso garantizado por el presente Reglamento»; hace
hincapié en que la transparencia estd estrechamente relacionada con el derecho a una buena administracion, tal como se
contempla en el articulo 298 del TFUE y en el articulo 41 de la Carta de los Derechos Fundamentales, y reitera su peticién
para que se apruebe un reglamento sobre el procedimiento administrativo de la administracién de la Uni6n (*);

20.  Recuerda que, a raiz de la entrada en vigor del Tratado de Lisboa, la referencia a la proteccién de la eficacia en la
toma de decisiones ha sido eliminada con respecto a los actos legislativos;

Transparencia del proceso legislativo

Didlogos tripartitos

21.  Sefiala que la transparencia del proceso legislativo reviste la maxima importancia para los ciudadanos; pide a las
instituciones que pongan a disposicioén del publico los documentos que forman parte del proceso legislativo o que estan
relacionados con ¢él; considera, en particular, que las instituciones de la Unién deben poner a disposicion del publico tantos
documentos como sea posible a través de sus sitios web y que deben estudiar la posibilidad de utilizar Tu Europa como
tnico portal comdn de acceso publico de la Unién para facilitar la consulta;

22.  Toma nota de la investigacion del Defensor del Pueblo sobre la practica conocida como «didlogos tripartitos», que
constituyen el procedimiento consolidado mediante el que se adopta la mayor parte de la legislacién de la Union; insta a tal
efecto al Defensor del Pueblo a que, en virtud de lo previsto en los Tratados y en el Estatuto del Defensor del Pueblo, haga
pleno uso de sus facultades de investigacion;

6] Resolucién del Parlamento Europeo, de 15 de enero de 2013, con recomendaciones destinadas a la Comisién sobre una Ley de
Procedimiento Administrativo de la Unidn Europea (DO C 440 de 30.12.2015, p. 17).
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23.  Recuerda que el recurso a los didlogos tripartitos, pese a no estar previsto en los Tratados, se ha convertido en un
modo reconocido de lograr un consenso entre los colegisladores y acelerar el procedimiento legislativo previsto en el
Tratado; sefiala que, por ello, solo se recurre a los comités de conciliacion en la tercera lectura y como dltimo recurso;

24.  Lamenta que los ciudadanos no dispongan de competencias de control sobre las negociaciones desarrolladas en el
marco de los didlogos tripartitos; manifiesta su preocupacion por los posibles abusos que implica el recurso a dicha practica
legislativa, en particular por lo que se refiere a la introduccién de nuevos elementos legislativos durante los didlogos
tripartitos sin una propuesta de la Comision o sin una enmienda parlamentaria que sirva como base, de modo que pueden
eludirse el procedimiento legislativo ordinario y el control publico;

25.  Lamenta el hecho de que, debido a la filtracién de documentos de los didlogos tripartitos formales e informales,
existen grupos de interés informados y bien conectados que se benefician de un acceso no equitativo a los documentos y,
por lo tanto, al proceso legislativo; sefiala que la filtracion de documentos se reducirfa si los documentos de los didlogos
tripartitos se publicaran proactivamente y sin demora en una plataforma de facil acceso;

26.  Recuerda que la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea reconoce el riesgo de sufrir presiones
externas, y que ello puede constituir un motivo legitimo para restringir el acceso a los documentos relativos al proceso
decisorio, a condicién de que la existencia de dichas presiones externas se determine con certeza y se aporten pruebas de
que existe un riesgo razonablemente previsible de que dichas presiones afecten de modo sustancial a la decisién que se ha de
tomar (*); expresa su preocupacion por el hecho de que la practica actual favorece un mayor acceso de los grupos de interés,
y no del publico en general, a las fases decisivas del proceso legislativo;

27.  Sefiala, aun reconociendo la importancia y la eficacia de los didlogos tripartitos, que los procedimientos aplicados
actualmente suscitan preocupacion en relaciéon con la transparencia del procedimiento legislativo; pide a las instituciones
implicadas que velen por una mayor transparencia de los didlogos tripartitos informales para reforzar la democracia,
permitiendo que los ciudadanos controlen la informacién pertinente que ha constituido el fundamento de un acto
legislativo, como sefial6 el Tribunal de Justicia en los asuntos acumulados Suecia y Turco/Consejo, garantizando al mismo
tiempo a los colegisladores un espacio de reflexién adecuado; pide a las instituciones de la Unién que intensifiquen la
comunicacion de informacion en la comision parlamentaria competente acerca del avance de las negociaciones en los
didlogos tripartitos; considera que, cuando se elaboran documentos en el marco de didlogos tripartitos, como 6rdenes del
dia, resimenes de las conclusiones, actas y orientaciones generales en el Consejo, si estdn disponibles, dichos documentos
guardan relacién con los procedimientos legislativos y no pueden recibir en principio un trato distinto del que se dispensa
a los demds documentos legislativos; considera que deberfa estar disponible una lista de las reuniones de los didlogos
tripartitos y de los documentos arriba mencionados, a la que se deberia poder acceder directamente desde el sitio web del
Parlamento; recuerda que el futuro Acuerdo Interinstitucional «Legislar mejor» incluye una base de datos de expedientes
legislativos y que, si se adopta, abordard también la gestion adecuada de los didlogos tripartitos;

Enmiendas para el Pleno

28.  Lamenta que, cuando se registran las enmiendas para el Pleno firmadas por al menos 40 diputados, solo se hagan
publicos los nombres de algunos firmantes; considera que deberfan publicarse los nombres de todos los firmantes;

Registro obligatorio de los grupos de interés

29.  Pide a la Comision que presente lo antes posible su propuesta de acuerdo interinstitucional para crear un registro
obligatorio interinstitucional de los representantes de los grupos de interés en las instituciones, asi como de los entes locales
y de las organizaciones regionales, y pide que se proceda en ese sentido con la méaxima prioridad; pide que en el registro se
recoja informacion detallada sobre quién representa a qué grupo de interés, con qué finalidad y con qué recursos y fondos;

30. Anima a los diputados al PE y a los representantes del Consejo a que sigan la senda iniciada por la Comisién con la
Decisién de 25 de noviembre de 2014 de publicar informacion relativa a las reuniones entre ellos o su personal, por una
parte, y las partes interesadas y la sociedad civil, por otra;

(') Asunto T-144/05, Pablo Mufiiz/Comisién, apartado 86.
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31.  Pide al Parlamento que, como primer paso en este sentido, facilite a los diputados al PE que quieran informar sobre
sus contactos con representantes de grupos de interés un modelo para los ponentes que pueda adjuntarse a sus informes, asf
como espacio para este tipo de informacién en los sitios web del Parlamento que se refieran a cada uno de los diputados al
PE;

Actos delegados

32.  Subraya que, de conformidad con el Reglamento (CE) n.° 1049/2001 y a fin de garantizar un pleno control
parlamentario, democratico y transparente, es necesario que se dé acceso asimismo a los documentos elaborados en el
marco del procedimiento de delegacion de poderes (actos delegados), que representa una parte importante de la legislacion
europea y sobre el cual debe garantizarse un control parlamentario y democratico pleno, adecuado y transparente; lamenta
en este contexto, en particular, la falta de transparencia de las autoridades europeas de supervision (EBA, EIOPA. ESMA)
debida a la ausencia de voluntad de los colegisladores; sefiala con pesar que atin no se ha establecido un registro tinico que
recoja toda la legislacion de segundo nivel, e insta a la Comision a que lo haga sin demora;

Acuerdos internacionales

33.  Recuerda el cardcter vinculante y el impacto de los acuerdos internacionales sobre la legislacién de la Unidn, e insiste
en la necesidad de que se garantice la transparencia de las negociaciones durante todo el proceso, incluida la obligacion de
que las instituciones publiquen el mandato de negociacién otorgado al negociador de la Unién sin comprometer la posicién
de negociacién de la Unién; considera que los documentos relacionados con los acuerdos internacionales deben ser
publicos en principio, sin perjuicio de las excepciones legitimas y sin comprometer la confianza necesaria entre las partes
implicadas para que las negociaciones sean efectivas; lamenta que la Comisién y el Consejo clasifiquen sistematicamente
todos los documentos relacionados con las negociaciones, limitando asi el acceso de los ciudadanos a la informacion; insiste
en que el pablico debe tener acceso a todos los documentos de negociacion pertinentes, incluidos los documentos sobre los
cuales las partes hayan alcanzado ya un acuerdo, con la excepcion de aquellos que se consideren sensibles, con una clara
justificacion caso por caso, de conformidad con el articulo 9 del Reglamento (CE) n.° 1049/2001;

34.  Sefiala a la Comision que, de conformidad con el articulo 218 del TFUE, el Parlamento debe ser informado
plenamente y de forma inmediata en todas las fases de las negociaciones; pide a la Comision que determine, en todas las
fases, los documentos y la informacién que pueden publicarse proactivamente;

Transparencia del proceso administrativo

35.  Sefiala que la transparencia refuerza el principio de buena administracion establecido en el articulo 41 de la Carta y
en el articulo 298 del TFUE, y contribuye a su aplicacion; pide, por tanto, a las instituciones de la Unién que garanticen que
sus procedimientos administrativos internos alcancen este objetivo;

36. Pide a las instituciones de la Uniéon que definan normas comunes sobre la manera de llevar a cabo los
procedimientos administrativos y de presentar, clasificar, desclasificar, registrar y divulgar los documentos administrativos;
espera que se pueda presentar pronto una propuesta legislativa en este sentido;

Procedimientos de infraccién

37.  Lamenta la falta de transparencia de los procedimientos de requerimiento e infraccién contra los Estados miembros;
pide, en particular, que se pongan a disposicion del ptiblico los documentos enviados por la Comisién a los Estados
miembros en el marco de dichos procedimientos y las respuestas relativas; pide asimismo que la informacién relativa a la
ejecucion de las sentencias del Tribunal de Justicia Europeo se haga publica de forma proactiva;

Gestion de los Fondos Estructurales y otros asuntos

38.  Pide a los Estados miembros que garanticen la plena accesibilidad y la efectiva transparencia de la informacion
relativa a la negociacion de los programas operativos nacionales y regionales;

39.  Considera que la plena transparencia de los datos y el acceso a los mismos son fundamentales para prevenir y
combatir los abusos y fraudes; pide, a este respecto, a la Comisién que haga obligatoria la publicacién de los datos de todos
los beneficiarios de los Fondos Estructurales, incluidos los subcontratistas; reitera que la transparencia plena del gasto
publico de la Unién es fundamental para garantizar la rendicién de cuentas y para luchar contra la corrupcion;



21.2.2018 Diario Oficial de la Unién Europea C 66/29

Jueves, 28 de abril de 2016

40.  Pide a la Comision que realice un seguimiento para determinar que los Estados miembros cumplen las obligaciones
en materia de informacion y comunicacion establecidas en el Reglamento (UE) n.” 13032013, y adopte, en su caso, las
sanciones previstas en caso de incumplimiento de tales obligaciones;

41.  Sefiala que, aunque se han logrado avances en lo relativo a la difusion de informacion en el sitio web del Parlamento
sobre las diferentes dietas a las que tienen derecho los diputados al PE y sobre las normas por las que estas se rigen, debe
proseguirse esta politica teniendo en cuenta las mejores précticas de los Parlamentos nacionales y las medidas ya tomadas
por los diputados a nivel individual; anima, por consiguiente, a todos los diputados al PE a que colaboren para lograr este
objetivo facilitando, de forma proactiva, informacién sobre sus actividades concretas y sobre la afectacion de los gastos,
para que el Parlamento siga encabezando la labor en pro de la transparencia y la apertura dentro de la Uni6n y para mejorar
la rendicion de cuentas sobre el empleo de fondos publicos;

42.  Toma nota del cambio en la politica de transparencia introducido por el BCE, que prevé la publicacion de las actas de
las reuniones del Consejo de Gobierno del Banco, pero lamenta que el BCE esté todavia rezagado con respecto a otros
bancos centrales del mundo en relacion con esta cuestion; espera que se adopten otras importantes disposiciones para
mejorar la transparencia de sus canales de comunicacion;

43.  Espera, ademds, que en el futuro se hagan publicos todos los documentos relativos a las decisiones adoptadas en el
proceso de andlisis de la calidad de los activos, a fin de garantizar la igualdad de condiciones en toda la Union; confia en que
se apliquen requisitos de transparencia al futuro Mecanismo Unico de Resolucién (MUR), de conformidad con las
disposiciones pertinentes del Reglamento MUR aplicable desde el 1 de enero de 2016;

44.  Invita al Comité interinstitucional establecido en virtud del articulo 15, apartado 2, del Reglamento (CE) n.° 1049/
2001 a que trabaje de forma mads activa e informe a las comisiones competentes sobre las cuestiones tratadas; pide que se
retina con mayor regularidad y que inicie reflexiones y debates internos, solicitando y estudiando propuestas de la sociedad
civil, el Defensor del Pueblo Europeo y el Supervisor Europeo de Proteccion de Datos; le pide que se ocupe urgentemente de
las cuestiones mencionadas en la presente Resolucion;

45.  Considera fundamental que las agencias de la Unién apliquen una politica comdn en materia de conflictos de
intereses; destaca que, en algunos casos, la politica aplicada hasta ahora prevé disposiciones relativas a la publicacién de los
CV y las declaraciones de intereses del director y los altos directivos; observa con preocupacion, no obstante, que la
obligacién de publicar los CV y la declaracion de intereses no es aplicable a los expertos; pide a las agencias que amplien
dicha obligacion a los expertos;

Seguimiento

46.  Pide a la Comisién y al Secretario General del Parlamento Europeo que informen al Parlamento sobre la aplicacién
de las recomendaciones incluidas en la presente Resolucion;

47.  Pide a la Comision que armonice los criterios relacionados con la publicacién de los beneficiarios de los Fondos
Estructurales;

(0] o

48.  Encarga a su Presidente que transmita la presente Resolucién al Consejo y a la Comision, asi como al Defensor del
Pueblo Europeo, al Supervisor Europeo de Proteccion de Datos, al Consejo de Europa y a los Gobiernos y los Parlamentos
de los Estados miembros.
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PS_TA(2016)0203
Trabajadoras domésticas y cuidadoras en la UE

Resolucion del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre las trabajadoras domésticas y las cuidadoras en
la UE (2015/2094(INI))

(2018/C 066/05)
El Parlamento Europeo,
— Visto el Tratado de la Unién Europea, y en particular su predmbulo y los articulos 3 y 6,

— Vista la Carta de los Derechos Fundamentales de la Uni6én Europea, y en particular sus articulos 1, 3, 5, 27, 31, 32, 33 y
47,

— Visto el Convenio del Consejo de Europa para prevenir y combatir la violencia contra la mujer y la violencia doméstica,

— Visto el Convenio Europeo para la Proteccién de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales (CEDH), y en
particular su articulo 4, apartado 1, que dispone que «nadie podrd ser sometido a esclavitud o servidumbre», y su
articulo 14, que estipula la «prohibicién de discriminacidn»,

— Vista la Convencién de las Naciones Unidas, de 18 de diciembre de 1979, sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer,

— Vista la Carta Social Europea, de 3 de mayo de 1996, y en particular la Parte I y el articulo 3 de la Parte II,

— Vista la Comunicacién de la Comision, de 6 de junio de 2014, relativa a un marco estratégico de la UE en materia de
salud y seguridad en el trabajo, 2014-2020 (COM(2014)0332),

— Vista su Resolucion, de 19 de octubre de 2010, sobre las trabajadoras en situacién precaria (*),

— Vista su Resolucién, de 6 de julio de 2010, sobre contratos atipicos, carreras profesionales seguras, flexiguridad y
nuevas formas de didlogo social (%),

— Vista su Resolucion, de 20 de septiembre de 2001, sobre el acoso moral en el lugar de trabajo (*),

— Visto el informe de 2013 de la Fundacién Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo (Eurofound)
titulado «Mujeres, hombres y condiciones de trabajo en Europay,

— Vistos los informes de 2008 y 2013 de la Fundacion Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo
(Eurofound) titulados, respectivamente, «Medidas orientadas a atajar el problema del trabajo no declarado en la Unién
Europea» y «Atajar el trabajo no declarado en los 27 Estados miembros de la UE y en Noruega: Planteamientos y
medidas desde 2008»,

— Vista su Resolucién, de 23 de mayo de 2007, sobre la promocién de un trabajo digno para todos (%),

— Vista la Comunicacién de la Comision, de 24 de mayo de 2006, titulada «Promover un trabajo digno para todos —
Contribucion de la Union a la aplicacion de la agenda del trabajo digno en el mundo» (COM(2006)0249),

— Visto el informe de 2015 de la Agencia de los Derechos Fundamentales (FRA) titulado «Explotacion laboral grave:
trabajadores que se desplazan dentro de la Unién o que entran en su territorio. Las obligaciones de los Estados y los
derechos de las victimas»,
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— Visto el informe de la Agencia de los Derechos Fundamentales de 2011 titulado «Migrantes en situacién irregular
empleados en trabajos domésticos: los desafios en materia de derechos humanos para la Unién Europea y sus Estados
miembros»,

— Vista la Directiva 2006/54/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de julio de 2006, relativa a la aplicacion del
principio de igualdad de oportunidades e igualdad de trato entre hombres y mujeres en asuntos de empleo y
ocupacién (1),

— Visto el Dictamen del Comité Econémico y Social Europeo, de 16 de octubre de 2014, titulado «Desarrollar servicios
para la familia a fin de elevar los indices de empleo y fomentar la igualdad entre los sexos en el puesto de trabajo»,

— Vista su Resolucién, de 9 de junio de 2015, sobre la estrategia de la UE para la igualdad entre mujeres y hombres
después de 2015 (%),

— Vista su Resolucion, de 10 de marzo de 2015, sobre los progresos en la igualdad entre mujeres y hombres en la Union
Europea en 2013 A,

— Vista su Resolucion, de 18 de noviembre de 2008, con recomendaciones destinadas a la Comision sobre la aplicacion
del principio de la igualdad de retribucién entre hombres y mujeres (*),

— Visto el informe de 2007 de la Fundacién Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo titulado
«Condiciones de trabajo en la Uni6n Europea: La perspectiva de género»,

— Visto el informe de 2014 de la Fundacién Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo sobre la
atencion residencial, las condiciones laborales y la calidad del empleo,

— Vista su Resolucién, de 4 de febrero de 2014, sobre las migrantes indocumentadas en la Unién Europea ©),

— Vista la Convencion internacional, de 18 de diciembre de 1990, sobre la proteccion de los derechos de todos los
trabajadores migratorios y de sus familiares,

— Visto el Convenio Europeo, de 24 de noviembre de 1977, relativo al Estatuto Juridico del Trabajador Migrante,
— Vista la Convencion de Viena, de 18 de abril de 1961, sobre relaciones diplomaticas,

— Vista la Convencién de las Naciones Unidas, de 13 de diciembre de 2006, sobre los derechos de las personas con
discapacidad,

— Visto el informe de 2011 de la Fundacién Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo sobre las
iniciativas empresariales en favor de los trabajadores con responsabilidades de atencién asistencial de nifios y adultos
con discapacidad,

— Vista su Resolucion, de 13 de septiembre de 2011, sobre la situaciéon de las mujeres que se acercan a la edad de
jubilacion (°),

— Visto el informe conjunto del Comité de Proteccion Social y la Comisién Europea, de 10 de octubre de 2014, titulado
«Una proteccion social adecuada a las necesidades de atencién a largo plazo de una sociedad que envejece»,

— Visto el informe de 2015 de la Fundacién Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo sobre la vida
profesional y asistencial y las medidas de reconciliacién en tiempos de cambio demografico,
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— Visto el dictamen de la Seccién Especializada de Empleo, Asuntos Sociales y Ciudadania del Comité Econdémico y Social
Europeo, de 26 de mayo de 2010, sobre «La profesionalizacién del trabajo doméstico» (),

— Vistos el Convenio n.° 189 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) y la Recomendacién n.° 201 sobre el
trabajo decente para las trabajadoras y los trabajadores domésticos, adoptados el 16 de junio de 2011 por la
Conferencia Internacional del Trabajo de la OIT,

— Vista la Decision 2014/51/UE del Consejo por la que se autoriza a los Estados miembros a ratificar, en interés de la
Unién Europea, el Convenio sobre trabajo digno para los trabajadores domésticos, de 2011, de la Organizacioén
Internacional del Trabajo (Convenio n.° 189) (%),

— Vista su Resolucién, de 12 de mayo de 2011, sobre la propuesta de Convenio de la OIT complementado por una
recomendacién sobre los trabajadores domésticos (?),

— Vistos los Informes IV(1) y IV(2) de la OIT titulados «Trabajo decente para los trabajadores domésticos», elaborados para
la 99.% reunién de la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) en junio de 2010, y los Informes IV(1) y IV(2)
(publicados en dos volimenes), titulados «Trabajo decente para los trabajadores domésticos», elaborados para la 100.”
reunién de la CIT en junio de 2011,

— Visto el articulo 52 de su Reglamento,

— Vistos el informe de la Comisién de Derechos de la Mujer e Igualdad de Género y la opinién de la Comisién de Empleo y
Asuntos Sociales (A8-0053/2016).

A.  Considerando que, con arreglo al Convenio n.” 189 de la OIT, un «trabajador doméstico» es toda persona que realiza
un trabajo doméstico para uno o varios hogares en el marco de una relaciéon de trabajo, pero no se considera
trabajador doméstico a una persona que realice trabajo doméstico Ginicamente de forma ocasional o esporadica, sin
que este trabajo sea una ocupacion profesional;

B.  Considerando que por «cuidados» se entiende el trabajo desempefiado en centros ptiblicos o privados o en uno
o varios hogares que consiste en la prestacién de cuidados personales a nifios y a personas de edad avanzada,
enfermas o con discapacidad; que ese trabajo puede ser realizado por cuidadores profesionales, que pueden trabajar
por cuenta de centros putblicos o privados, de familias o por cuenta propia, o también puede ser desempefiado por
cuidadores no profesionales, que suelen ser familiares de la persona que recibe los cuidados;

C.  Considerando que los conceptos de trabajador doméstico y cuidador incluyen diversos grupos de trabajadores, por
ejemplo —pero no exclusivamente— los trabajadores residenciales, los trabajadores externos, los trabajadores por
horas en varios hogares, los trabajadores familiares, los trabajadores que prestan atencion asistencial con horario de
dia o de noche, los cuidadores de nifios, los cuidadores de nifios en régimen «au pair» y los jardineros, cuyas realidades
y condiciones laborales pueden variar considerablemente;

D. Considerando que en 2010 el sector del trabajo doméstico empleaba a mds de 52 millones de personas en el mundo,
segtin cifras de la OIT, a los que se suman 7,4 millones de trabajadores domésticos menores de 15 afios, lo que
representa entre el 5% y el 9 % del empleo total en los paises industrializados; que, de acuerdo con la OIT, la mayoria
de las personas empleadas en este sector son mujeres, representando el 83 % de los trabajadores domésticos del
mundo en 2010 y traduciéndose en 2,5 millones de trabajadores en la Union, de los cuales el 88 % son mujeres; que
este sector se caracteriza por una importante feminizacion; y que los trabajadores domésticos y cuidadores
contribuyen en gran medida a la consecucién de los objetivos de la Estrategia Europa 2020 en materia de igualdad de
género, al ofrecer una infraestructura que permite a muchas familias de la Unién conciliar la vida laboral y familiar;
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E.  Considerando que profesionalizar significa otorgar a los trabajadores de un determinado sector unos derechos
laborales y de proteccion social; que solo serd posible profesionalizar el sector del trabajo doméstico y los cuidados si
se combinan fondos publicos (ayudas fiscales), sociales (prestaciones familiares, ayudas a empresas, mutualidades y
seguros de enfermedad, comités de empresa, etc.) y privados (pago del servicio por particulares);

F.  Considerando que en ambos sectores estin muy difundidos el trabajo sumergido y la explotacion;

G. Considerando que el trabajo doméstico y de cuidados se caracteriza fundamentalmente por los siguientes rasgos:
inestabilidad laboral, movilidad geogréfica, flexibilidad, estacionalidad, rotacién, precariedad, temporalidad y
predominantemente trabajo no declarado;

H. Considerando que, segin la OIT, el 29,9 % de los trabajadores domésticos estin completamente excluidos de la
legislacion laboral nacional, lo que significa que, a dia de hoy, el trabajo de los trabajadores domésticos y cuidadores
en la Unién se encuentra muy escasa y desigualmente regulado en los Estados miembros, por lo que no se los
considera trabajadores tipicos ni regulares y, en consecuencia, sus derechos laborales y proteccion social se ven
gravemente mermados (');

. Considerando que a los trabajadores domésticos y cuidadores que estdn excluidos de la legislacion laboral no se les
puede garantizar un entorno de trabajo sano y seguro, y se enfrentan a una grave discriminacion en cuanto al nivel de
derechos y proteccion que les corresponde en comparacion con los estindares generales del pais; que, por otra parte,
no tienen derecho a participar en sindicatos u otros marcos de negociacién colectiva, o no saben cémo hacerlo
o tienen dificultades para hacerlo, por lo que son especialmente vulnerables debido especialmente a la escasa
cobertura a cargo de la sistema de seguridad social (en particular en lo concerniente a las prestaciones de desempleo,
las indemnizaciones por enfermedad y accidente y los permisos de maternidad, paternidad y otros permisos para la
prestacién de cuidados), asi como a su frecuente exclusion de la proteccién en materia de despido;

J.  Considerando que la observancia y aplicacion de las leyes nacionales ya existentes para la proteccion de los derechos
laborales de los trabajadores domésticos y los cuidadores contindan siendo una asignatura pendiente en el caso de
algunos Estados miembros;

K. Considerando que una adecuada regulacion de este sector ayudarfa a combatir el trabajo no declarado;

L. Considerando que algunas medidas sectoriales de apoyo, como la deduccion fiscal sueca para los servicios domésticos,
el «cheque empleo de servicio universal» (CESU) francés o el «cheque de servicio» belga, han demostrado su eficacia en
la reduccion del trabajo no declarado, la mejora de las condiciones de trabajo y el reconocimiento de los derechos
laborales legales a los trabajadores domésticos y los cuidadores;

M. Considerando que se estima que la mayor parte de los servicios de atencion asistencial en la Unién corren a cargo de
cuidadores no profesionales y no remunerados que pueden considerarse un grupo vulnerable debido a la creciente
presion a que estdn sometidos para ofrecer niveles de atencion més técnicos y sofisticados; y que el 80 % de todos los
cuidadores son mujeres, lo que afecta a los niveles de empleo entre las mujeres, el equilibrio entre la vida laboral y la
familiar, la igualdad de género y el objetivo de un envejecimiento saludable;

N.  Considerando que el sector del trabajo doméstico —cuyos trabajadores son mayoritariamente mujeres— se presta a la
explotacién de los trabajadores; que este fenémeno constituye una grave violacién de los derechos fundamentales
contra la que ha de protegerse tanto a los trabajadores indocumentados como a los nacionales de la Unidn;

O. Considerando que la Agencia de Derechos Fundamentales estima que el trabajo doméstico y los cuidados constituyen
uno de los sectores con mayores riesgos de explotacién laboral grave en la Unidn; que esa explotacion se manifiesta
a menudo en la falta de contratos formales o en contratos que no reflejan las tareas reales efectuadas, salarios bajos,
pagos irregulares o, en numerosos casos, incluso la total ausencia de remuneracion, tiempos de trabajo excesivamente
largos, falta de permisos de asueto y casos de abusos sexuales, raciales o sexistas;

—

Los trabajadores domésticos en el mundo: estadisticas mundiales y regionales, y alcance de la proteccién juridica, Organizacion
Internacional del Trabajo, Ginebra, OIT, 2013.
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P.  Considerando que a los trabajadores domésticos se les suele exigir que trabajen un nimero excesivo de horas y que el
45% de ellos no tiene derecho a un permiso semanal ni a vacaciones anuales retribuidas (*); que los trabajadores
domésticos internos y los cuidadores, en particular, tienen responsabilidades y tareas que no les permiten disfrutar de
forma ininterrumpida de un tiempo de descanso suficiente;

Q. Considerando que mds de un tercio de las trabajadoras domésticas no tienen derecho al permiso de maternidad ni
a los derechos e indemnizaciones conexos (%), y que en algunos paises los trabajadores domésticos y los cuidadores no
tienen derecho al subsidio de desempleo;

R.  Considerando que, en algunos Estados miembros, numerosos puestos de trabajo en los sectores sanitario y asistencial
siguen estando mal remunerado, a menudo no ofrecen contratos oficiales u otros derechos laborales basicos y son
poco atractivos debido al alto riesgo de estrés fisico y emocional, la amenaza de desgaste y la ausencia de
oportunidades de desarrollo profesional; y que el sector ofrece pocas oportunidades de formacién y ademds sus
empleados son principalmente personas de mds edad, mujeres y trabajadores migrantes;

S.  Considerando que, a menudo, los trabajadores domésticos trabajan en condiciones deplorables o peligrosas, o carecen
de la formacion adecuada para llevar a cabo tareas especificas que pueden provocar lesiones en el trabajo; que
deberfan garantizarse las mismas disposiciones en materia de seguridad y salud en el trabajo para todos los
trabajadores domésticos y cuidadores con independencia del tipo de empleo, esto es, tanto si son trabajadores
contratados formalmente como si son trabajadores contratados directamente por hogares;

T.  Considerando que las particularidades del lugar en el que estas personas realizan su trabajo no eximen al empleador
de cumplir los requisitos en materia de salud y seguridad, y de prevencién de riesgos, ni de respetar la privacidad de
quienes pernoctan en su domicilio;

U. Considerando que los trabajadores «au pair» son un grupo de trabajadores domésticos que a menudo no son
considerados trabajadores regulares; que numerosos informes indican que esta situacién puede dar lugar a abusos,
como obligar a los trabajadores «au pair» a trabajar un niimero excesivo de horas; que los trabajadores «au pair» deben
recibir una proteccién igual a la que reciben otros trabajadores domésticos,

V.  Considerando que la mayoria de los trabajadores domésticos y cuidadores son mujeres migrantes, muchas de las
cuales se encuentran en una situacién administrativa irregular y son menores de edad o trabajadoras temporales
o trabajadoras cuyos derechos y cualificaciones no se reconoce, y a menudo desconocen sus derechos, disponen de un
acceso restringido a los servicios puablicos o se enfrenten a dificultades para acceder a estos, tienen un conocimiento
limitado de la lengua local y son victimas de falta de integracién social;

W. Considerando que los trabajadores migrantes, como los trabajadores domésticos, pueden verse expuestos a una
discriminacion mltiple y son especialmente vulnerables a las formas de violencia y discriminacion de género, ya que
suelen trabajar en condiciones malas e irregulares; que deben tomarse medidas concretas para evitar que esos
trabajadores sean maltratados, se les pague de forma irregular, se les despida de forma improcedente y sean victimas
de actos de violencia o de abuso sexual;

X.  Considerando que en especial los migrantes indocumentados que se dedican al trabajo doméstico corren
particularmente el riesgo de ser objeto de discriminacién y explotacion; que el hecho de ser indocumentados los
disuade de defenderse y pedir ayuda por miedo a ser descubiertos y expulsados; que esta circunstancia es explotada
por empleadores poco escrupulosos;

Y.  Considerando preocupante la discriminaciéon que sufren las trabajadoras migrantes indocumentadas, que no
denuncian las situaciones de abuso, despido improcedente, impago del salario o violencia por falta de conocimiento
de sus derechos, barreras como el idioma o miedo a ser detenidas o a perder su empleo;

Z. Considerando que, a menudo, las mujeres migrantes deciden buscar empleo como trabajadoras domésticas
o cuidadoras, o se ven abocadas a ello, al considerarse como puestos de trabajo temporales para los que se requiere
poca cualificacion;

D) Ibidem.
) Ibidem.
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AA. Considerando que la creciente demanda de ayuda doméstica y de cuidados para los niflos y las personas con
discapacidad y de edad avanzada ha dado lugar a una mayor feminizacién de la migracién en Europa;

AB. Considerando que a menudo las mujeres migrantes se ven obligadas a recurrir al trabajo no declarado;

AC. Considerando que, en algunos casos, las agencias intermediarias estin vinculadas a redes de trata de mujeres y de
trabajos forzados o a otras actividades delictivas que implican el reclutamiento ilegal de mujeres y la explotacion de
estas de distintas formas; y que los datos de Eurostat muestran que el 80 % de las victimas de trata registradas son
mujeres y que el 19 % de ellas son explotadas laboralmente, también en el sector del trabajo doméstico;

AD. Considerando que debe prestarse atencion al trabajo infantil, al acoso y a los graves abusos de los derechos laborales
en el sector del trabajo doméstico;

AE. Considerando que la integracion de los migrantes en el mercado laboral es un paso importante hacia la inclusién
social y cultural;

AF. Considerando que la carga de la responsabilidad por las tareas domésticas recac mucho mas en las mujeres que en los
hombres, y no se evalia en términos monetarios o de reconocimiento de su valor; que la tasa de empleo de las
mujeres estd en relacion con sus responsabilidades familiares; que mds de 20 millones de europeos (dos tercios de los
cuales son mujeres) se encargan del cuidado de personas adultas dependientes, lo que les impide ejercer una actividad
profesional a tiempo completo, con el consiguiente incremento de la brecha salarial de género y del riesgo de que las
mujeres que se encuentran cerca de la jubilacion sufran la pobreza en su vejez;

AG. Considerando que, a pesar de la tendencia conocida segun la cual casi el 20 % de la poblacién europea es mayor de 65
aflos y de la estimacion de que este porcentaje alcanzard el 25 % en 2050, aproximadamente el 80 % del tiempo
dedicado a cuidar a las personas de edad avanzada y a las personas con discapacidad —esto es, varios dias a la semana
o todos los dias— sigue siendo asumido por cuidadores informales o miembros de la familia, y que, a pesar del
creciente nimero de cuidadores en la Unidn, la prestacion de servicios asistenciales informales es asumida en su
mayor parte por mujeres (por lo general, conyuges, hijas o nueras de mediana edad) de entre 45 y 75 afios;

AH. Considerando que la crisis ha reducido la inversién ptiblica en el sector de la atencién asistencial, lo que ha obligado
a muchas personas, en su mayorfa mujeres, a reducir su jornada laboral o a quedarse en el hogar para ocuparse de
personas dependientes, ancianos, enfermos o hijos;

Al Considerando que el creciente niimero de personas de edad avanzada, la cada vez menor poblacién activa y los
recortes de los presupuestos publicos estdn teniendo una incidencia significativa en los servicios sociales, y que esto
repercutird asimismo en las personas que han de conciliar trabajo y responsabilidades de prestacién de cuidados,
a menudo en circunstancias dificiles;

AJ.  Considerando que la crisis financiera y social ha afectado gravemente a sus ciudadanos y residentes, ha agravado la
precariedad del empleo, la pobreza, el desempleo y la exclusion social, y ha dado lugar a un acceso limitado o nulo
a los servicios ptiblicos y sociales;

AK. Considerando que los paradigmas que imperan actualmente en las politicas de atencion asistencial a largo plazo en la
mayorfa de los Estados miembros no se adaptan a las necesidades de nuestras sociedades en proceso de
envejecimiento, y que la mayoria de los Estados miembros no han abordado hasta ahora la cuestién del cambio
demogréfico en sus iniciativas politicas;

AL. Considerando que los habitos, las costumbres y todos los tipos de familia han evolucionado de forma considerable, lo
que hace necesario contar con mds trabajadores en el sector doméstico y conduce inevitablemente a nuevas
necesidades en materia de asistencia y apoyo en los hogares modernos, especialmente para las mujeres que trabajan
fuera de casa y las familias monoparentales;

AM. Considerando que muchas personas dependientes también viven en zonas afectadas por la falta de servicios publicos,
el aislamiento u otros factores que dificultan el acceso a cuidadores profesionales o a centros ptiblicos o privados de
atencién asistencial, y que estas personas dependientes solo pueden ser atendidas por cuidadores no profesionales que
muy a menudo, aunque no siempre, son miembros de su familia;
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AN. Considerando que una serie de Estados miembros carecen de servicios de atencion asistencial de calidad disponibles
para todos independientemente de la renta, esto es, servicios accesibles y asequibles para todos los usuarios y sus
familias;

AO. Considerando que las cada vez mayores listas de espera para los servicios de apoyo y atencion asistencial estdn
aumentando la dependencia respecto de los trabajadores domésticos y los cuidadores, condenando a menudo a las
personas dependientes de esos servicios a situaciones de pobreza y exclusion social;

AP. Considerando que la adecuada proteccién de las personas con discapacidad, ancianos, enfermos, personas
dependientes o menores es un principio esencial de la Union, y que el trabajo doméstico y la atencion asistencial es un
sector esencial para garantizar su salvaguarda;

AQ. Considerando que el derecho a una variedad de servicios de asistencia domiciliaria, residencial y de otro tipo de apoyo
de la comunidad, incluida la asistencia personal, estd consagrado en los articulos 19 y 26 de la Convencién de las
Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad;

AR. Considerando que las trabajadoras domésticas y las cuidadoras cuyos servicios son asequibles desempefian un
importante papel desde el punto de vista tanto econémico como social dado que liberan de ese trabajo
fundamentalmente a otras mujeres, que pueden asi proseguir sus carreras y disfrutar de su vida social, y permiten a las
personas que recurren a sus servicios conciliar mejor su vida profesional y privada, y a muchas otras personas estar
disponibles en el mercado laboral;

AS. Considerando que ese sector tiene una importancia econdmica y brinda oportunidades de empleo a un elevado
porcentaje de la poblacidn activa, en particular a las personas poco cualificadas;

AT. Considerando que el sector del trabajo doméstico y de cuidados crea puestos de trabajo; que esos puestos de trabajo
han de ser de calidad ya que, gracias al trabajo realizado por los trabajadores de ese sector, muchas personas pueden
ser activas econémica y socialmente fuera del hogar;

AU. Considerando que una prictica generalizada en algunos Estados miembros para contratar a trabajadores domésticos y
cuidadores consiste en formalizar acuerdos bilaterales entre el trabajador y el duefio de la casa o la persona
dependiente, y no a través de medios oficiales, como estructuras estatales o empresas;

AV. Considerando que los trabajadores domésticos y los cuidadores tienen derecho a una vida digna, tomdndose en cuenta
su necesidad de tener un buen trabajo y una vida familiar y laboral equilibrada, especialmente en el caso de los
trabajadores domésticos internos, y deben gozar de los mismos derechos laborales y sociales que los demds
trabajadores;

AW. Considerando que el Convenio n.° 189 de la OIT y la Recomendacién n.° 201 sobre el trabajo decente para las
trabajadoras y los trabajadores domésticos constituyen un conjunto histérico de normas internacionales destinadas
a mejorar las condiciones de trabajo de decenas de millones de trabajadores domésticos en todo el mundo; que la
mayoria de los trabajadores domésticos son mujeres, y que las nuevas normas recogidas en el Convenio n.” 189 de la
OIT suponen una importante medida para fomentar la igualdad de género en el dmbito laboral y garantizar la igualdad
de derechos para las mujeres y la proteccion ante la ley; que, no obstante, de los veintidés Estados que han ratificado
este convenio hasta la fecha, solo seis son Estados miembros de la Unién (Bélgica, Finlandia, Alemania, Irlanda, Italia y
Portugal);

AX. Considerando que el Convenio n.” 189 de la OIT tiene por objeto conseguir el reconocimiento legal del trabajo
doméstico, ampliar los derechos a todos los trabajadores domésticos, e impedir abusos y vulneraciones;

AY. Considerando que 48 Estados han ratificado ya la Convencién internacional de 1990 sobre la proteccién de los
derechos de todos los trabajadores migratorios y de sus familiares, y que otros 18 lo han firmado, pero que ningtin
Estado miembro de la Unién lo ha firmado ni ratificado hasta la fecha;

AZ. Considerando que los trabajadores domésticos y los cuidadores contribuyen en gran medida al funcionamiento de los
sistemas de proteccion social pero su cometido estd a menudo infrarrepresentado, es incomprendido, estd ausente o es
ignorado en los debates sobre las reformas en este dmbito;
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BA. Considerando que las condiciones laborales a las que estdn sujetos los trabajadores domésticos y los cuidadores varfan
en gran medida de un Estado miembro a otro, puesto que puede tratarse de trabajadores migrantes mal remunerados,
no declarados e indocumentados sin contrato, o de trabajo doméstico y de cuidados como servicio social publico
o como servicio social privado prestado por empresas, agencias, asociaciones y cooperativas, o bien como empleo
directo por parte de entidades particulares;

BB. Considerando que en el sector del trabajo doméstico y, en especial, en el de cuidadores de la Unién también trabajan
hombres y que, por lo tanto, estos requieren la misma proteccion y apoyo para evitar cualquier tipo de discriminacién
por motivos de género y garantizar la igualdad de oportunidades en el mercado laboral, tal como se contempla en los
articulos 19 y 153 del TFUE respectivamente;

BC. Considerando que la mayorfa de los particulares que contratan a trabajadores domésticos desconocen sus obligaciones
y derechos;

BD. Considerando que la inspeccion del trabajo no cubre a menudo el trabajo doméstico debido a la falta de control de
este sector en la mayoria de los Estados miembros;

BE. Considerando que es a menudo dificil acceder a los mecanismos judiciales para denunciar las infracciones de la
legislacion laboral, asi como por parte de las victimas de abusos o de explotacion; que el miedo al aislamiento en el
lugar de trabajo y las dificultades para acceder a asistencia letrada pueden ser unos obstdculos determinantes para los
trabajadores domésticos y los cuidadores migrantes que se encuentran en una situaciéon administrativa irregular;

BF. Considerando que la Directiva vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo (Directiva 89/391/CEE) se aplica
a los trabajadores domésticos y cuidadores contratados formalmente, con la excepcion de los trabajadores contratados
directamente por los hogares;

1. Opina que es necesario que por parte de la Unién haya un reconocimiento comiin del trabajo doméstico y de atencion
asistencial como un verdadero trabajo, ya que es probable que el reconocimiento de este sector profesional reduzca el
trabajo no declarado y promueva la integracion social, y pide, por ello, a la Unién y a los Estados miembros que establezcan
normas comunes en materia de trabajo doméstico y atencién asistencial;

2. Pide a la Comisién que presente un conjunto de instrumentos politicos sobre el trabajo doméstico y la atencién
asistencial, estableciendo orientaciones de calidad para ambos sectores; opina que dichas iniciativas deberfan centrarse en:

a) introducir un marco general para la profesionalizacién del trabajo doméstico y la atencién asistencial, de modo que se
reconozcan y normalicen las correspondientes profesiones y competencias y la consolidacion de las carreras, incluidos
los derechos acumulados de conformidad con las especificidades de los Estados miembros;

b) proponer con urgencia una directiva sobre los permisos para los cuidadores y un marco para el reconocimiento de la
condicién de cuidador no profesional que les garantice una remuneracién y unas normas minimas de proteccion social
durante el tiempo que presten los cuidados, asi como apoyo en materia de formacion y medidas especificas para
ayudarles a mejorar sus condiciones de vida y de trabajo;

3. Acoge con satisfaccién el compromiso de la Comision a favor de la iniciativa «Nuevo comienzo para los padres que
trabajan y los cuidadoresy;

4. Pide a los Estados miembros que prevean una cualificacion profesional adecuada para determinados tipos de trabajo
doméstico (asistencia a los ancianos, los niflos, las personas con discapacidad) que requieren competencias y cualificaciones
especificas;

5. Opina que el sector del trabajo doméstico y la atencién asistencial y su profesionalizacion pueden crear puestos de
trabajo y generar crecimiento, por lo que es necesaria una remuneracién justa; considera que las soluciones pueden
integrarse en un modelo de innovacién social;

6.  Considera que la profesionalizacién de los trabajadores que prestan servicios a los hogares aumentard el atractivo del
sector y la calidad de dichos servicios, y promoverd el empleo digno y reconocido;
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7. Destaca la importancia de favorecer el reconocimiento a nivel profesional de las competencias y cualificaciones de los
trabajadores domésticos y cuidadores en este sector, a fin de ofrecerles mayores perspectivas de carrera, asi como una
formacion especifica para quienes se ocupan de ancianos y nifios, con vistas a promover la creacién de puestos de trabajo
de calidad que conduzcan a un empleo de calidad y a unas mejores condiciones laborales, incluida la celebracién de
contratos formales, el acceso a la formacién y un mejor reconocimiento social; reconoce la importancia de garantizar la
validacion y certificacién de las competencias, cualificaciones y experiencia adquiridas, y de promover las perspectivas de
carrera; considera de fundamental importancia a tal fin la organizacién de cursos de formacion y reciclaje profesional;

8.  Pide a la Comisién que anime a los Estados miembros a establecer vias para la profesionalizacion, la formacién, el
desarrollo continuo de competencias y el reconocimiento de las cualificaciones de las trabajadoras domésticas y cuidadoras,
si procede incluyendo su alfabetizacién, para mejorar sus posibilidades de desarrollo personal, profesional y laboral;

9.  Pide a los Estados miembros que, entre tanto, regulen cualesquiera relaciones laborales entre el titular de un hogar que
actiie como empleador y el empleado o trabajador que preste servicios retribuidos en dicho hogar;

10.  Pide a los Estados miembros que definan un marco juridico especifico que permita la contrataciéon regular y
organizada de trabajadores domésticos y cuidadores y establezca los derechos y deberes de las partes interesadas, con objeto
de proporcionar seguridad juridica tanto a los trabajadores de este sector como a sus posibles empleadores; solicita que se
tengan en cuenta las caracteristicas especificas del contrato de trabajo y el hecho de que muchos empleadores son
particulares poco familiarizados con los formalismos juridicos;

11.  Pide a los Estados miembros que adopten medidas decisivas en el sector del trabajo doméstico y los cuidados, que
representan un gran valor afiadido para la economia, reconociendo para ello ese trabajo como una profesién de pleno
derecho y garantizando que los trabajadores domésticos y los cuidadores tienen unos auténticos derechos laborales y una
verdadera proteccion social a través de la legislacion laboral o de los convenios colectivos;

12.  Apoya el Convenio n.° 189 de la OIT sobre el trabajo decente para las trabajadoras y los trabajadores domésticos,
completado por la Recomendacion n.° 201, ya que en €l se aborda globalmente la necesidad de los trabajadores de estar
amparados por la legislacion laboral y se defienden los derechos sociales, la no discriminacién y la igualdad de trato;

13.  Anima a todos los Estados miembros a que ratifiquen con urgencia el Convenio n.° 189 de la OIT y a que velen por
su aplicacion rigurosa con objeto de mejorar las condiciones de trabajo, y a que garanticen la observancia del articulado de
dicho Convenio de la OIT y de la Recomendacién n.” 201 de la OIT de 2011; recuerda que, de conformidad con la
Constitucion de la OIT, los Gobiernos tienen la obligacion de someter el Convenio y la Recomendacion a sus legisladores
nacionales con objeto de promover la adopcion de medidas para la aplicacién de esos instrumentos y, en el caso del
Convenio, fomentar asimismo su ratificacion;

14.  Considera que la ratificacion por todos los Estados miembros serfa un importante paso adelante en la promocién y
proteccién de los derechos humanos, asi como un firme mensaje politico contra toda forma de abuso, acoso y violencia
contra todos los trabajadores y especialmente las trabajadoras domésticas;

15.  Pide a los Estados miembros que incluyan a los trabajadores domésticos y los cuidadores en toda la legislacién
laboral, sanitaria, asistencial, de seguros y contra la discriminacién que se promulgue a escala nacional, de forma que se
reconozca su contribucion a la economia y la sociedad; insta a la Comision a que considere la oportunidad de revisar todas
las directivas de la Unién que excluyan a los trabajadores domésticos y los cuidadores de los derechos de que disfrutan otras
categorias de trabajadores;

16.  Reconoce la reticencia de algunos Estados miembros a legislar para el dmbito privado, si bien considera que la
inaccién puede suponer un elevado coste tanto para la sociedad como para los trabajadores interesados; destaca que la
prevision de crecimiento de la demanda de cuidadores, en particular en los hogares, hace que dicha legislacion sea necesaria
para ofrecer una proteccién completa a estos trabajadores; pide, por consiguiente, a los Estados miembros, junto con los
interlocutores sociales, que tomen medidas para establecer un sistema de inspeccién adecuado e idéneo, que sea coherente
con el articulo 17 del Convenio n.” 189 de la OIT, asi como sanciones apropiadas para cuando se infrinja la normativa
relativa a la salud y la seguridad en el trabajo;
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17.  Pide a la Comisién y a los Estados miembros que garanticen y apliquen un nivel adecuado de salud y seguridad en el
trabajo, por ejemplo en lo relativo a la proteccion de la maternidad, y que tomen medidas para prevenir los accidentes
laborales y los riesgos de lesiones y enfermedades profesionales; hace hincapié, respecto de las personas que ya trabajan en
este sector, en la necesidad de mejorar las normas vigentes mediante planes de formacion y reciclaje orientados a la practica;
opina que dicha formacién debe abarcar la gestion de los riesgos asociados a los movimientos y posturas inherentes a las
tareas realizadas, y de los riesgos bioldgicos y quimicos, asi como el uso de tecnologia asistencial;

18.  Considera también esencial luchar contra el trabajo precario y no declarado, dado que este fenémeno afecta
gravemente a los trabajadores domésticos, incluidas particularmente las trabajadoras migrantes, lo que no hace sino
empeorar su posicién ya vulnerable; hace hincapié, a este respecto, en la importancia de erradicar y perseguir estas
précticas, incluido el trabajo infantil; apoya, en este sentido, la lucha contra la precaria situaciéon de los trabajadores
domésticos y los cuidadores en el marco de la plataforma europea contra el trabajo no declarado; reitera que el trabajo no
declarado priva a aquellos de cobertura social y afecta de forma negativa a sus condiciones de salud y seguridad en el lugar
de trabajo; confia, por lo tanto, en que la plataforma europea contra el trabajo no declarado prevenga y desincentive el
trabajo no declarado, ya que la economia sumergida es una amenaza para la seguridad del empleo, afecta a la calidad de los
cuidados prestados y a las condiciones de trabajo de muchos cuidadores no declarados, pone en riesgo la sostenibilidad del
sistema de proteccién social y reduce los ingresos de las arcas del estado por via impositiva;

19.  Pide a los Estados miembros que inviertan en mds y mejores maneras de prevenir, detectar y combatir los numerosos
casos de empleo no declarado en el sector del trabajo doméstico y de los cuidados, en particular en lo concerniente a los
casos de trata de seres humanos y de explotacion laboral, asi como aquellos que impliquen a empresas de servicios
domésticos y de cuidados que recurren al trabajo no declarado y al falso trabajo por cuenta propia, para proteger a los
trabajadores y promover la transicion del trabajo no declarado al declarado a través de una mejor proteccion y de unos
mecanismos de control e inspecciones laborales mejores y mds dgiles;

20. Insta a los Estados miembros a que garanticen la disponibilidad de vias legales para la migracién a la Unién y
elaboren programas concretos dirigidos a regular la migracion legal; destaca la necesidad de que los Estados miembros
celebren acuerdos bilaterales con aquellos Estados que, segtin las estadisticas, son los paises de origen de los trabajadores
domésticos y cuidadores, con el fin de regularizar los flujos de envio y recepcion y contribuir de esta forma a luchar contra
las redes de la trata y el trabajo forzado, pero desincentivando al mismo tiempo el dumping social; pide a los Estados
miembros que ratifiquen la Convencién internacional sobre la proteccion de los derechos de todos los trabajadores
migratorios y de sus familiares, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 18 de diciembre de 1999;

21.  Pide a la Comision y a los Estados miembros que promuevan programas de regularizacion basados en las lecciones
extraidas de las experiencias del pasado como un medio para reducir la exposicion de los trabajadores migrantes en
situacion administrativa irregular a la explotacion y los abusos; insta a los Estados miembros a dar apoyo y proteccion a los
trabajadores domésticos o cuidadores no declarados cuando decidan salir del circulo vicioso del trabajo clandestino;

22.  Pide a la Comision y a los Estados miembros que promuevan la investigacion de los casos de trata de personas con
fines de explotacién humana, en particular para el trabajo doméstico, que mejoren el mecanismo de identificacion y
proteccion de estas victimas y que impliquen a las ONG, los sindicatos, las autoridades publicas y todos los ciudadanos en el
proceso de deteccion de la trata de personas y de casos graves de explotacion;

23.  Pide ala Comision y a los Estados miembros que amplien los instrumentos y los mecanismos establecidos para hacer
frente a la trata —como los mecanismos de remisién o los permisos de residencia temporales—, y que procedan a revisarlos
con el fin de ampliar su dmbito de aplicacién a los casos de explotacion laboral grave que no impliquen la trata;

24.  Pide a los Estados miembros que, de conformidad con el articulo 17 del Convenio n.° 189 de la OIT, establezcan
mecanismos de queja y medios eficaces y accesibles para asegurar el cumplimiento de la legislacién nacional relativa a la
protecciéon de los trabajadores domésticos; pide ademds a los Estados miembros que desarrollen y apliquen medidas
relativas a la inspeccion del trabajo, la aplicacion de las normas y las sanciones, prestando la debida atencién a las
caracteristicas especiales del trabajo doméstico, de conformidad con las legislaciones nacionales; pide que, en la medida en
que sea compatible con las legislaciones nacionales, se especifiquen en dichas medidas las condiciones con arreglo a las
cuales se podrd autorizar el acceso al domicilio del hogar, con el debido respeto a la privacidad; pide a los Estados miembros
que, en consonancia con las legislaciones nacionales, examinen mecanismos para hacer frente de forma eficaz a los abusos,
tales como inspecciones en los domicilios cuando haya sospechas fundadas de abuso;
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25.  Expresa su preocupacion por las insuficientes inspecciones para proceder al control, seguimiento y supervision de
las contrataciones de trabajadoras domésticas y cuidadoras gestionadas por empresas o agencias de colocacidn, y reitera la
necesidad de aumentar el nimero de inspectores publicos y de inspecciones para la verificacién del cumplimiento de la ley;

26. Insta alos Estados miembros a que pongan todo el empefio necesario para incrementar las inspecciones y encontrar
nuevos métodos que respeten la privacidad, especialmente en lo que se refiere a las viviendas particulares a las que los
inspectores no pueden acceder sin autorizacion judicial, y que permitan formar e informar adecuadamente a los inspectores
para poner fin a los malos tratos, la explotacion, incluida la de cardcter financiero, y los actos de violencia o abuso sexual
contra los trabajadores domésticos;

27.  Pide a los Estados miembros que organicen camparfias para mejorar la visibilidad y reforzar el conocimiento de los
beneficios del trabajo doméstico y la atencidn asistencial regularizados entre el publico en general y los organismos
privados, con el objetivo de dignificar la profesion y obtener reconocimiento para la importante labor y contribucién de las
trabajadoras domésticas y cuidadoras al funcionamiento de la sociedad; pide asimismo a los Estados miembros que
fomenten la sensibilizacion acerca de la existencia de casos de explotacién grave en ciertos hogares, estableciendo el
objetivo de tolerancia cero frente a la explotacién de los trabajadores en cuestion;

28.  Pide a los Estados miembros que organicen campaiias de sensibilizacion acerca de los derechos y los deberes de los
trabajadores domésticos, los cuidadores y sus empleadores, y de los riesgos y el impacto de la explotacion en el sector del
trabajo doméstico, y que promuevan el reconocimiento del trabajo doméstico y la atencién asistencial; propone a los
Estados miembros que elaboren programas con hojas de ruta;

29.  Pide a los Estados miembros que creen y mejoren, en colaboracion con los interlocutores sociales, canales de
informacion sobre los derechos de los trabajadores domésticos y los cuidadores, y que se aseguren de que todos los
trabajadores gozan del mayor acceso posible a esa informacién; recomienda, a este fin, que se creen puntos de informacion,
basados en las mejores practicas observadas en los Estados miembros, a escala local y regional, asi como lineas telefénicas y
sitios web que ofrezcan asistencia e informacion, también a través de campaiias sobre los derechos de los trabajadores
domésticos y los cuidadores en cada Estado miembro, en la lengua nacional y demds lenguas oportunas; hace hincapié en
que las organizaciones de la sociedad civil, como las organizaciones que representan a las mujeres y los migrantes, también
deberifan estar en condiciones de facilitar esa informacion; sefiala que también es necesario desarrollar esas herramientas de
modo que se apliquen las mejores practicas y se pueda orientar y asesorar adecuadamente a los posibles empleadores,
incluidas las familias y las agencias, y que deberian facilitarse modelos de contrato de trabajo para garantizar que los
empleadores desempefien sus funciones;

30.  Pide que se acttie de forma inflexible contra las empresas de cualquier sector cuyo modelo de negocio se base en la
explotacién de trabajadores ilegales con el fin de minimizar los costes de funcionamiento, maximizar los beneficios y
expulsar de la competencia a las empresas legales;

31.  Destaca el importante papel que pueden desempefiar los sindicatos en materia de organizacion e informacién a los
trabajadores acerca de sus derechos y obligaciones; sefiala que esta es una manera de que los trabajadores domésticos estén
representados con una sola voz, puedan negociar colectivamente sus contratos y defiendan sus derechos e intereses;

32.  Aboga por una buena representacién de los interlocutores sociales a escala europea y nacional, y en particular de los
sindicatos, para reforzar la negociacion colectiva sectorial en consonancia con las practicas nacionales, a fin de fomentar y
aplicar de forma efectiva unas condiciones laborales dignas en estos sectores; aboga asimismo por una buena representacion
de las organizaciones profesionales, las organizaciones que trabajan con los trabajadores domésticos y los cuidadores y en
su nombre, y otras organizaciones de la sociedad civil pertinentes, y por que se garantice que estas organizaciones sean
plenamente conscientes de los retos que representan la proteccion y defensa de los derechos laborales de las trabajadoras
domésticas y cuidadoras;

33.  Lamenta que las trabajadoras domésticas y las cuidadoras sigan estando poco representadas en las organizaciones
sindicales de los diferentes Estados miembros, y anima a facilitar la participacion de estas trabajadoras en los sindicatos;

34.  Destaca asimismo la importancia de agrupar a los empleadores en federaciones u otro tipo de organizaciones a nivel
nacional, ya que considera que, sin tales organizaciones de empleadores, cualquier esfuerzo por legitimar el trabajo
doméstico y la atencidn asistencial, y por mejorar las condiciones laborales y el atractivo de estos puestos de trabajo serd en
vano;
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35.  Sefiala que los empleadores particulares de trabajadores domésticos tienen un papel primordial que desempefiar para
que se respeten unos derechos y unas normas laborales justas; pide a los Estados miembros que garanticen que la
informacién pertinente se ponga a disposicion de los empleadores y empleados;

36.  Pide a la Comisién que adopte las medidas necesarias con objeto de supervisar y documentar mejor esta profesion
vulnerable e infravalorada, y que proponga acciones para hacer frente a la situacion actual;

37.  Pide ala Comisién y a los organismos europeos competentes que realicen un estudio comparativo de los distintos
sistemas de trabajo doméstico regularizado y que recopilen datos sobre la situacién existente en los Estados miembros;
considera que estos datos deberfan servir para el intercambio de buenas practicas entre los Estados miembros a fin, en
particular, de optimizar la lucha contra la explotacién de los trabajadores domésticos; pide asimismo a la Comisién que
realice un estudio sobre la contribucién de los cuidadores y los trabajadores domésticos a los sistemas de proteccion social y
las economias de los Estados miembros;

38.  Alienta el intercambio de mejores practicas entre los Estados miembros para mejorar las medidas tomadas y sus
efectos;

39.  Considera que la adopcién y adaptacion de las mejores pricticas observadas en algunos Estados miembros podrian
dar lugar a formas de empleo regular para los trabajadores domésticos y los cuidadores;

40.  Pide a la Comision y a los Estados miembros que recaben, analicen y publiquen datos estadisticos fiables desglosados
por edad, sexo y nacionalidad, con vistas a posibilitar la celebracion de debates con conocimiento de causa y buscar las
mejores soluciones para profesionalizar el sector del trabajo doméstico, y pide que se asigne a Eurofound y OSHA
competencias con las que articular medidas de proteccion, denuncia y sensibilizacion;

41.  Pide ala Comision que incluya debates sobre la situacion de los sectores del trabajo doméstico y de los cuidados en el
orden del dia del Comité de Empleo (EMCO);

42.  Pide a la Comisi6n y a los Estados miembros que, a la hora de revisar o proponer actos juridicos o actos legislativos
nacionales pertinentes respectivamente, garanticen que los intereses de los trabajadores domésticos y los cuidadores se
tengan en cuenta, respetando al mismo tiempo las competencias nacionales;

43.  Reconoce la enorme contribucién social y econémica de los familiares que actian como cuidadores y voluntarios
(cuidados informales), asi como las crecientes responsabilidades que les imponen los recortes en la prestacion de servicios y
los costes crecientes de estos;

44.  Constata un aumento del nimero de personas que viven de la asistencia institucional a largo plazo y una mayor
exclusion de las personas con discapacidad de la Unidn, lo que contraviene directamente los compromisos asumidos por la
Unién con respecto a la Convencién de las Naciones Unidas sobre los derechos de las personas con discapacidad y a la
Estrategia Europea sobre Discapacidad 2010-2020;

45.  Considera que se debe incentivar el desarrollo de la asistencia domiciliaria indirecta, apoyando proyectos de vida
independiente que brindan a las personas con discapacidad la posibilidad de elegir y recurrir a profesionales cualificados,
permaneciendo en el propio hogar, sobre todo en los casos més graves de discapacidad;

46.  Destaca la necesidad de que los Estados miembros garanticen un acceso mds amplio a servicios de cuidado de nifios,
personas con discapacidad y personas de edad avanzada que sean asequibles, de alta calidad, ficilmente disponibles
e integradores y que cuenten con una financiaciéon adecuada, con el fin de reducir asi al minimo las razones que llevan
a realizar estas tareas de manera precaria o informal y de mejorar el reconocimiento del valor del trabajo realizado por los
cuidadores profesionales; destaca asimismo la necesidad de que los Estados miembros desarrollen servicios de apoyo a las
familias y a los cuidadores formales e informales;

47.  Insta a los Estados miembros a que fomenten la contratacién en los servicios de asistencia social y se esfuercen por
aumentar el atractivo del sector como una opcidn profesional viable;
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48.  Insta alos Estados miembros a que inviertan en la creacion de empleo estable y de alta calidad en el sector del trabajo
doméstico y la atencion asistencial, por ejemplo mediante los diferentes fondos de la Unién como el Fondo Social Europeo
(FSE) y el Programa de la Union Europea para el Empleo y la Innovacion Social (EaSI);

49. Pide a la Comisién y a los Estados miembros que fomenten y promuevan las soluciones innovadoras y las
inversiones en los servicios sociales y sanitarios, que tienen un gran potencial de creacién de empleo, son esenciales para
afrontar las necesidades de nuestras sociedades en proceso de envejecimiento y el cambio demografico en general
e imprescindibles para superar las consecuencias sociales negativas de la crisis;

50. Pide a la Comision que proceda al intercambio de informacion y mejores practicas con las asociaciones y las
cooperativas de trabajadores domésticos y cuidadores que forman parte de los modelos de economia social de la Unién;

51.  Pide a los Estados miembros que promuevan la creacién de cooperativas de trabajadores en los sectores de los
servicios domésticos y de cuidados, con especial atencion a las zonas rurales, habida cuenta de los efectos positivos que ello
tendrd en la creacién de empleos sostenibles y de calidad, sobre todo para aquellos trabajadores con dificultades para
integrarse en el mercado laboral;

52.  Pide a los Estados miembros que velen por que los trabajadores domésticos mds jovenes no abandonen la escuela
para ponerse a trabajar;

53.  Pide a la Comision a que proceda a revisar la Directiva 2006/54/CE relativa a la aplicacién del principio de igualdad
de oportunidades e igualdad de trato entre hombres y mujeres en asuntos de empleo y ocupacion; pide asimismo a los
Estados miembros que velen por la coherencia en la aplicacién de la Directiva mencionada;

54.  Pide a los Estados miembros que se planteen la posibilidad de introducir incentivos para fomentar el recurso
a trabajadores domésticos y cuidadores declarados; anima a los Estados miembros a que establezcan sistemas sencillos de
declaracion a fin de desalentar y combatir el trabajo no declarado, tal como recomienda el Comité Econémico y Social
Europeo en su Dictamen titulado «Desarrollar servicios para la familia a fin de elevar los indices de empleo y fomentar la
igualdad entre los sexos en el puesto de trabajo»(SOC/508); recomienda a la Comisién que fomente el intercambio de
mejores practicas entre los Estados miembros, tomando como referencia los modelos de éxito que han generado un
impacto social y laboral positivo para el sector, como el sistema de «cheques de servicio» (service vouchers) utilizado en Bélgica
o el «cheque de empleo de servicio universal» (CESU) de Francia;

55.  Considera util adaptar la legislacion para crear modalidades de contratacion flexibles entre los trabajadores
domésticos y los cuidadores, por una parte, y los particulares que contraten la prestacién de servicios domésticos, por otra,
con el fin de ayudar a ambas partes a prestar y recibir servicios domésticos de la forma mds conveniente para todos, al
tiempo que se garantiza la proteccion de los trabajadores;

56.  Aconseja a los Estados miembros que respalden esta normativa clara sobre la contratacién legal de trabajadores
domésticos y cuidadores con incentivos que alienten a dichos trabajadores y a sus posibles empleadores a optar por el
empleo legal; pide a los Estados miembros que supriman las barreras juridicas que actualmente restringen de forma
significativa la contratacién directa y declarada de los empleados por las familias;

57.  Reitera el llamamiento que ya hizo en su dia en favor de entablar un didlogo sectorial estructurado en el sector de los
cuidados (1);

58.  Pide a los Estados miembros que sittien en pie de igualdad a los trabajadores «au pair» procedentes del interior y el
exterior de la Unién mediante la concesién de permisos combinados de residencia y trabajo en los que se especifiquen las
horas de trabajo, el tipo de contrato y las condiciones de remuneracién; solicita a los Estados miembros que ratifiquen el
Convenio del Consejo de Europa sobre la colocacion «au pair»; pide que los Estados miembros mejoren el sistema de
acreditacion y los mecanismos de control de las agencias de colocacion «au pair»;

59.  Reitera la necesidad de reconocer oficialmente a las personas «au pair», de conformidad con el Acuerdo Europeo
sobre la Colocacion «Au Pair», y de aumentar el niimero de inspecciones, con el fin de que dichas personas no se conviertan
en una especie de trabajadores domésticos y cuidadores informales mds baratos;

6] Resolucién del Parlamento Europeo de 4 de julio de 2013 (DO C 75 de 26.2.2016, p. 130).
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60.  Pide a la Comision y a los Estados miembros que velen por que los trabajadores domésticos y cuidadores en Europa
sean valorados como seres humanos y puedan conciliar su vida laboral y familiar, en particular mediante su inclusién en el
dmbito de aplicacién de la Directiva 2003/88/CE relativa a determinados aspectos de la ordenacion del tiempo de trabajo,
con objeto de que los empleados puedan disfrutar de unos perfodos minimos de descanso y no se vean obligados a trabajar
demasiadas horas;

61.  Pide a los Estados miembros que adopten medidas encaminadas a conciliar el trabajo y la vida familiar, ya que ello
apoyard a las mujeres para que puedan mantener un empleo remunerado y reducird mds tarde la brecha en lo que respecta
a sus derechos de pension;

62.  Pide a los Estados miembros que velen por que los trabajadores domésticos y cuidadores perciban una pension de
jubilacién con arreglo a la legislacion nacional;

63.  Pide a los Estados miembros en los que exista un salario minimo interprofesional que garanticen que todos los
cuidadores y trabajadores domésticos perciban, al menos, dicho salario;

64.  Encarga a su Presidente que transmita la presente Resolucién al Consejo, a la Comisién y a la OIT.
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PS_TA(2016)0204
Igualdad de género y empoderamiento de la mujer en la era digital

Resolucion del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre la igualdad de género y el empoderamiento de
la mujer en la era digital (2015/2007(INI))

(2018/C 066/06)

El Parlamento Europeo,

— Vistos el articulo 2 y el articulo 3, apartado 3, parrafo segundo, del Tratado de la Unién Europea (TUE), asi como el
articulo 8 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE),

— Visto el articulo 23 de la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién Europea,

— Vistas la Declaracién y la Plataforma de Accion de Beijing, aprobadas en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer
celebrada en 1995, y en particular la esfera de especial preocupacion «La mujer y los medios de difusiény,

— Visto el documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General de las Naciones
Unidas del afio 2000, en el que se reconoce que las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) son un logro
que abre nuevas oportunidades para potenciar el papel de las mujeres, pero también plantea posibles riesgos,

— Vistos la Declaracién de Principios y el Plan de Accién de Ginebra, aprobados en la primera fase de la Cumbre Mundial
sobre la Sociedad de la Informacién (CMSI), que se celebr6 en Ginebra en 2003,

— Vistos el Compromiso de Ttnez y la Agenda de Tiinez para la Sociedad de la Informacién, donde se precisan los
mecanismos internacionales y de financiacion para la ejecucion de los programas de la CMSI que se aprobaron en su
segunda fase, que tuvo lugar en Ttnez entre el 16 y el 18 de noviembre de 2005,

— Vistas las referencias a los derechos de la mujer y a la igualdad entre hombres y mujeres que contienen la Declaracién de
la CMSI+10 relativa a la aplicacion de los resultados de la CMSI y la correspondiente Perspectiva para la CMSI después
de 2015 de la CMSI+10,

— Vistos los resultados del Foro de la CMSI celebrado en Ginebra entre el 25 y el 29 de mayo de 2015 en torno al tema
«nnovando juntos: las TIC para el desarrollo sostenible», en el que participé una delegacion de la Comision de Derechos
de la Mujer e Igualdad de Género,

— Vistas las Lineas de Acci6én de la CMSI de 2014, que se combinaron con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
para mejorar las sinergias entre estas estrategias globales, incluidas las medidas para reforzar y promover la inclusién
social, econémica y politica de todas las personas, con independencia de su edad, discapacidad, rasgos genéticos, género,
orientacion sexual, identidad de género, origen racial, social o étnico, religién o convicciones, o condicién econémica
o de otra indole, para 2030,

— Vista la Estrategia para la igualdad entre mujeres y hombres 2010-2015 (SEC(2010)1079) de la Comision, que contiene
una serie de medidas relativas a las mujeres e internet, especialmente en lo que atafie a las TIC, y prevé la revision
intermedia de la Estrategia,

— Vista su Resolucién, de 9 de junio de 2015, sobre la estrategia de la UE para la igualdad entre mujeres y hombres
después de 2015 ('),

— Vista su Resolucion, de 9 de septiembre de 2015, sobre la capacitacion de las jovenes a través de la educacion en la
Unién Europea (%),

— Vista la Comunicaciéon de la Comisién, de 3 de marzo de 2010, titulada «Europa 2020: una estrategia para un
crecimiento inteligente, sostenible e integrador» (COM(2010)2020),

B Textos Aprobados, P8_TA(2015)0218.
()  Textos Aprobados, P8_TA(2015)0312.
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— Vistas las Conclusiones del Consejo de Empleo, Politica Social, Sanidad y Consumidores (EPSCO) de junio de 2014
sobre el tema «La mujer y la economia: Independencia econdmica desde la perspectiva del trabajo a tiempo parcial y el
trabajo auténomo», donde se afirma: «La Estrategia Europa 2020 presenta una serie de dmbitos prioritarios de
crecimiento, entre los que se cuentan el del sector sanitario y los de la ciencia y la tecnologfa. Si se pretende aprovechar
plenamente el potencial de crecimiento de Europa en estos sectores, es importante superar los estereotipos de sexo y
combatir la segregacion educativa y laboral,

— Vista su Resolucion, de 8 de octubre de 2015, sobre la aplicacién de la Directiva 2006/54/CE del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 5 de julio de 2006, relativa a la aplicacién del principio de igualdad de oportunidades e igualdad de trato
entre hombres y mujeres en asuntos de empleo y ocupacién (*),

— Vista su Resolucién, de 24 de mayo de 2012, con recomendaciones destinadas a la Comision sobre la aplicacién del
princigio de igualdad de retribucién entre trabajadores y trabajadoras para un mismo trabajo o para un trabajo de igual
valor (%),

— Vista su Resolucién, de 12 de marzo de 2013, sobre la eliminacion de los estereotipos de género en la UE é),

— Vista su Resolucion, de 12 de septiembre de 2013, sobre la Agenda Digital para el crecimiento, la movilidad y el
empleo (%), y en particular la Gran Coalicién para las Competencias y el Empleo Digitales,

— Vista la Accién 60 de la Agenda Digital para alentar a las mujeres a emprender carreras relacionadas con las TIC y
aumentar su porcentaje en el sector,

— Vista la Comunicacién de la Comisién titulada «Una Estrategia para el Mercado Unico Digital de Europa»
(COM(2015)0192),

— Vistos el segundo pilar de la Estrategia para el Mercado Unico Digital de la Comisién, que tiene por objeto crear
condiciones adecuadas y equitativas para las redes digitales y los servicios innovadores, y el tercer pilar, que apuesta por
una sociedad digital integradora en la que los ciudadanos tengan las cualificaciones adecuadas para aprovechar las
oportunidades que ofrece internet y multiplicar sus posibilidades de encontrar trabajo,

— Visto el estudio elaborado por el Departamento Temdtico C del Parlamento Europeo titulado <Empowering women on
the Internet» (Empoderamiento de la mujer en internet), publicado en 2015,

— Visto el articulo 7 del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013 () relativo a la promoci6n de la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién,,

— Visto el Convenio del Consejo de Europa sobre prevencion y lucha contra la violencia contra las mujeres y la violencia
doméstica (Convenio de Estambul),

— Vistas la Declaracion y la Plataforma de Accién de Beijing, en concreto sus objetivos en relacion con «La mujer y los
medios de difusién», que piden aumentar el acceso de la mujer y su participacién en la expresion de sus ideas y la
adopcion de decisiones en los medios de difusion y por conducto de ellos, asi como en las nuevas tecnologias de
comunicacion, y fomentar una imagen equilibrada y no estereotipada de la mujer en los medios de difusion,

— Visto el Cédigo Europeo de Buenas Practicas para las Mujeres y las TIC, publicado por la Comisién en 2013,

— Visto su andlisis en profundidad titulado «Women in ICT» (Mujeres en las TIC), de 2012,

Textos Aprobados, P8_TA(2015)0351.
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— Visto el informe de la Agencia de los Derechos Fundamentales de la Unioén Europea (FRA) titulado «Violence against
women: an EU-wide survey. Main results» (Violencia contra las mujeres: una encuesta a escala de la UE. Principales
resultados), publicado en marzo de 2014,

— Vista la Directiva 2011/36/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de abril de 2011, relativa a la prevencién y
lucha contra la trata de seres humanos y a la proteccién de las victimas y por la que se sustituye la Decision marco
2002/629(JAI del Consejo ('),

— Vistos la Estrategia de la UE para la erradicacién de la trata de seres humanos (2012-2016), de la Comisién, y el informe
intermedio sobre su aplicacidn,

— Vistos el ciclo de actuacion de la UE contra la delincuencia organizada y las formas graves de delincuencia, iniciado en
2014, y la prioridad que constituye la lucha contra la trata de seres humanos,

— Visto el articulo 52 de su Reglamento,

— Vistos el informe de la Comision de Derechos de la Mujer e Igualdad de Género y la opinién de la Comision de Empleo y
Asuntos Sociales (A8-0048/2016),

A. Considerando que la digitalizacion ha revolucionado y cambiado sustancialmente la manera en que la gente recibe y
transmite informacion, se comunica, se relaciona, estudia y trabaja, lo que permite otras posibilidades de participar en el
debate publico y politico, en la educacion y en el mercado laboral, ofrece nuevas oportunidades de vivir la vida que uno
mismo escoja y tiene un potencial econémico enorme tanto dentro como fuera de la Unién Europea; que la
digitalizacién no solo repercute en los mercados, sino también en la sociedad en su conjunto;

B. Considerando que la sociedad de la informacién, impulsada por las tecnologias de la informacién y la comunicacion
(TIC), trae consigo inmensas oportunidades para la generacion y distribucion de la riqueza y del conocimiento, tal como
pone de manifiesto, por ejemplo, la industria del software libre y de fuente abierta, que ha cambiado la manera en que se
produce, distribuye, apoya y usa el software y ha permitido una inclusividad digital mds rica; que la digitalizacion ofrece
ademds la posibilidad de diversificar y flexibilizar los usos del tiempo y del espacio avanzando hacia modelos de
sociedad mds equitativos; que, al mismo tiempo, la digitalizacién del mercado laboral puede crear nuevos dmbitos de
exclusion, como, por ejemplo, el riesgo de segregacion econdmica, social, cultural y de género;

C. Considerando que en Europa solo nueve de cada cien desarrolladores son mujeres, que en el sector de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién solo el 19 % de los directivos son de sexo femenino (frente al 45 % en otros sectores
de servicios) y que las mujeres inicamente representan el 19 % de los empresarios (frente al 54 % en otros sectores de
servicios) (%);

D. Considerando que estos cambios son ricos en posibilidades para el empoderamiento de la mujer al brindar acceso a la
informacién y el conocimiento por vias distintas de las convencionales y ofrecer una plataforma de expresion, lo que
puede inspirar a otros para que actden, y al abrir nuevas posibilidades de entablar relaciones y hacer campafia en
defensa de los derechos y libertades de las mujeres, las nifias y las personas LGBTI, pero también de las personas con
necesidades especiales como las personas con discapacidad; que la participacion activa de las mujeres en la sociedad de
la informacioén no es solo una cuestién de justicia y equidad, pues también contribuird a la mejora de las condiciones
sociales y econdmicas en la sociedad, asi como a la competitividad de la Unién;

E. Considerando que existe una importante diferencia entre hombres y mujeres por lo que respecta al acceso a las
oportunidades profesionales y educativas en relacion con las tecnologias de la informacién y la comunicacién y las
habilidades informaticas; que la digitalizacion tiene un fuerte impacto en el consumo y la distribuciéon de medios de
comunicacion, sobre todo para los jévenes usuarios, al abrir nuevos canales y posibilitar un panorama mediatico
menos jerdrquico; que la digitalizacion puede facilitar el empoderamiento de las mujeres pero también plantear nuevos
retos a dicho empoderamiento como consecuencia de la difusién de representaciones negativas, degradantes y
estereotipadas de las mujeres;

()  DOL101 de 15.4.2011, p. 1.
() https:/[ec.europa.cu/digital-agenda/en/news/women-active-ict-sector.
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F. Considerando que las vias de comunicacién digital y las redes sociales son particularmente importantes para los
progenitores en permiso parental y para las personas que trabajan desde su domicilio;

G. Considerando que la digitalizacién ha influido sobremanera en el mercado de trabajo al cambiar las cadenas de valor y
crear nuevas oportunidades de empleo y modalidades de trabajo mds flexibles; que las modalidades de trabajo flexibles
y de teletrabajo propiciadas por la digitalizacién pueden resultar de gran ayuda a la hora de garantizar una mejor
conciliacion de la vida privada y profesional tanto para hombres como para mujeres; que estas modalidades de trabajo
flexibles pueden contribuir a la inclusién en el mercado laboral de grupos desfavorecidos de mujeres; que, sin embargo,
es posible que se den consecuencias negativas que pueden afectar especialmente a las mujeres, como recortes en los
derechos laborales y difuminacién de los horarios de trabajo y de los limites existentes entre las responsabilidades
profesionales y no profesionales, lo que incrementa el nimero de empleos mal pagados y con menor seguridad laboral;

H. Considerando que la mejora de las competencias digitales y de la alfabetizacién informdtica brinda una oportunidad
tnica para lograr una mayor inclusion en el mercado laboral de las mujeres y las jovenes, pero también de las personas
con necesidades especiales, como las personas con discapacidad; que aumentar el ntimero de mujeres en el sector de las
TIC, uno de los sectores con salarios mds elevados, podria contribuir a su independencia y empoderamiento
econ6micos, lo que llevarfa a la reduccion de la desigualdad de remuneracién entre hombres y mujeres en su conjunto;

. Considerando que, en el mercado laboral digitalizado, se estd produciendo cada vez mds un desplazamiento de la
responsabilidad de la empresa al ciudadano, lo que entrafia cambios en las condiciones de afiliacion a la seguridad social
de los trabajadores por cuenta propia o auténomos; que las decisiones politicas determinan sin ninguna duda el
resultado de estos cambios;

J.  Considerando que, en los casos de contratos individuales mdltiples en varias empresas y entidades, resulta mds dificil
comprobar que se cumple el principio de igualdad de retribucién por un trabajo igual en el mismo lugar de trabajo, de
extrema importancia para que la sociedad sea auténticamente igualitaria;

K. Considerando que la entrada de més mujeres en el sector de las TIC supondria un impulso en un mercado que se prevé
que sufra escasez de mano de obra y en el que la participacion equitativa de las mujeres redundarfa en unos
9 000 millones EUR anuales para el PIB de la Union; que las mujeres siguen estando muy infrarrepresentadas en los
estudios universitarios en TIC, ya que tan solo constituyen alrededor del 20 % de los licenciados en este dmbito y solo
un 3 % de todas las mujeres licenciadas tienen un titulo relacionado con las TIC; que las mujeres se enfrentan a notables
dificultades para integrarse y permanecer en el sector de las TIC; que la predominancia de los hombres en el entorno
laboral de las TIC, ya que solo el 30 % de la mano de obra es de sexo femenino, contribuye a que muchas mujeres
abandonen este sector a los pocos afios de haber obtenido su titulo universitario;

L. Considerando que en el estudio titulado «Women active in the ICT sector» (Mujeres activas en el sector de las TIC) se
estima en 900 000 el niimero de puestos de trabajo en el sector de las TIC en Europa que estardn vacantes en 2020; que
el sector de las TIC experimenta un rdpido crecimiento y crea unos 120 000 nuevos puestos de trabajo cada afio;

M. Considerando que el sector de las TIC se caracteriza por una segregacién vertical y horizontal especialmente elevada, asi
como por una brecha entre la formacién académica de las mujeres y su posicién en dicho sector; que menos del 20 %
de los empresarios del sector de las TIC son mujeres; que la mayoria (54 %) de las mujeres empleadas en el sector de las
TIC ocupa puestos peor pagados y de menor nivel de competencias, y solo una pequefia minoria (8 %) ocupa puestos de
ingenierfa de software que precisan cualificaciones elevadas; que las mujeres también estdn infrarrepresentadas en la
toma de decisiones de este sector, puesto que solo el 19,2 % de los trabajadores del sector tiene a una mujer como
superior, en comparacion con el 45,2 % en los demds sectores;

N. Considerando que las mujeres de 55 afios o mds tienen mds posibilidades de encontrarse en una situacion de desempleo
e inactividad en el mercado laboral, con una tasa media de empleo en la Unién para las mujeres de edades
comprendidas entre los 55 y los 64 afios de tan solo el 42 %, frente al 58 % en el caso de los hombres; que un bajo nivel
de alfabetizacion digital y competencias informadticas aumenta aiin mds ese riesgo; que mejorar e invertir en las
competencias digitales de las mujeres de 55 afios 0 mds incrementarfa sus oportunidades de empleo y les ofrecerfa
cierta proteccién contra la exclusion del mercado laboral;
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0. Considerando que el impacto del sexismo y los estereotipos de género supone un obstculo para la igualdad entre
mujeres y hombres y una carga para el crecimiento econémico y la competitividad de la Unién, lo que agrava atin mas
la ya de por si acusada desigualdad por razén de sexo en el dmbito de las TIC, los medios de comunicacién y otros
sectores relacionados; que los estereotipos de género existentes dificultan el completo desarrollo de las capacidades de
las mujeres como usuarias, innovadoras y creadoras; que, para cambiar esta situacion, hacen falta una clara voluntad
politica, medidas concretas y la participacion de la sociedad civil;

P. Considerando que la educacion y la formacion son fundamentales para el empoderamiento de la mujer en la era digital
y, por ende, para una sociedad con un futuro viable; que el 60 % de los alumnos de los colegios de la Unién nunca usan
equipos digitales en el aula; que el porcentaje de mujeres licenciadas en TIC, ya de por si bajo, ha descendido; que las
mujeres estdn muy infrarrepresentadas en las asignaturas de ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas, y cerca de la
mitad de las licenciadas no ocupan puestos de trabajo relacionados con estas materias; que las mujeres siguen estando
muy infrarrepresentadas en iniciativas como «EU Code Week», «ICT for Better Education», «Startup Europe», «Leaders
Club» o la «Gran Coalicién para el Empleo Digital», que tienen por objeto avanzar en el fomento de la ensefianza
electronica y las competencias informaticas;

Q. Considerando que la promocion de las tecnologias digitales y las TIC debe desempefiar un importante papel en la
politica de cooperacién al desarrollo de la Unidn, en consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en
particular en el empoderamiento social y econdémico de las mujeres y las jovenes y para sacarlas de la pobreza;

R. Considerando que la digitalizacién favorece la promocién de la democracia directa a través de internet, lo que hace
posible una mayor participacién de las mujeres en la politica y mejora su acceso a la informacién;

S. Considerando que, gracias al binomio digitalizacién y democracia directa, las mujeres tienen mds posibilidades de
comprometerse por si mismas fuera de los esquemas tradicionales de la politica, con una participacion amplia y plena;

T. Considerando que las TIC, al igual que cualquier otra tecnologia, pueden usarse para amenazar a las mujeres, a sus
derechos y libertades y, en definitiva, a su empoderamiento, como en el caso del ciberacoso, el ciberhostigamiento, la
trata de seres humanos, la instigacion y la incitacion al odio, la discriminacion y la violacién de los derechos
fundamentales; que el anonimato en internet contribuye a la proliferacién de estas formas de violencia contra las
mujeres; que no solo los responsables politicos deben detectar y abordar debidamente estos nuevos desafios y riesgos,
sino también las empresas y las organizaciones de la sociedad civil, sin por ello coartar el intercambio de informacién
en internet;

U. Considerando que las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién se utilizan para crear canales y
plataformas que facilitan ciertas formas de explotacion sexual de las mujeres, incluidas menores; que las plataformas
digitales también se usan para la comercializacion de los cuerpos de las mujeres; que es necesario que los profesionales
de los servicios policiales competentes sean conscientes del efecto transformador que la digitalizacién tiene sobre estos
delitos; que también es necesario sensibilizar a los profesionales docentes que corresponda sobre estas nuevas formas de
amenazas digitales y que la Unién y los Estados miembros destinen fondos a promover la enseflanza de un uso seguro y
respetuoso de internet y de los riesgos de la violencia de género en linea para nifias y nifios, as{ como para implicar
a hombres y jovenes en la lucha contra la violencia de género;

V. Considerando que los medios digitales de comunicacién han contribuido a la generalizacién de la incitacién al odio y
las amenazas contra las mujeres, pues un 18 % de las mujeres en Europa ha sufrido, desde la adolescencia, algiin tipo de
acoso por parte de conocidos en internet y nueve millones de europeas han sido victimas de la ciberviolencia; que ha
aumentado el nimero de amenazas, incluidas las amenazas de muerte, hacia las mujeres; que la conciencia social sobre
las formas de violencia digital tanto entre el publico general como entre los profesionales pertinentes, como los agentes
de los servicios policiales y el personal docente, sigue siendo insuficiente para garantizar una prevencion, un control y
una asistencia adecuados a las victimas; que varias formas de violencia en linea atin no estin plenamente reflejadas en la
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legislacion penal, ni en algunas modalidades y procedimientos de las actuaciones judiciales de todos los Estados
miembros; que hay una falta de reaccion por parte del sistema judicial; que raras veces se denuncia, investiga, procesa y
sentencia a los abusadores y a los incitadores al odio; que es necesario reconocer a escala de la Union el cardcter
potencialmente transfronterizo del abuso y la violencia en internet;

W. Considerando que la integracion de la perspectiva de género a la hora de elaborar los presupuestos y formular las
diferentes politicas puede utilizarse como una herramienta de promocion de la igualdad entre hombres y mujeres; que
la perspectiva de género debe tenerse en cuenta en todas las fases del trabajo de la Comisién sobre digitalizacién en
Europa para garantizar que las mujeres no solo participan del progreso digital, sino que también lo lideran;

X. Considerando que la baja participacién de las mujeres y las jovenes en la formacién relacionada con las TIC y
posteriormente en el empleo asociado es el resultado de una compleja interaccion entre estereotipos de género que se
inicia en fases tempranas de la vida y la formacién y continda durante la trayectoria profesional; que entre los factores
que limitan la participacion de las mujeres y las jovenes en la formacion y el empleo en el sector de las TIC se incluyen
los siguientes: los estereotipos permanentes, la segregacion en actividades, aficiones y juguetes «tipicamente femeninos y
masculinos», que empieza en los primeros niveles educativos, una relativa falta de modelos femeninos en el sector de las
TIC y la reducida visibilidad de las mujeres en este sector, especialmente en los puestos de direccion;

Recomendaciones generales

1. Insta a la Comisién y al Consejo a que aprovechen plenamente el potencial que encierran la sociedad de la
informacion, las TIC e internet a la hora de fomentar el empoderamiento de la mujer y sus derechos y libertades, asi como la
igualdad de género, con independencia de la edad, discapacidad, rasgos genéticos, género, orientacién sexual, identidad de
género, raza, origen social o étnico, religion o convicciones, o condicién econémica;

2. Hace hincapié en que el acceso a internet constituye un nuevo servicio basico necesario para todo el mundo —
hombres, mujeres y jovenes—, ya que internet es en la actualidad una herramienta clave para la vida cotidiana de las
personas en sus entornos familiares, profesionales, educativos y formativos, asi como para la gestion en las empresas,
entidades publicas, instituciones y organizaciones, o para el funcionamiento de las redes sociales y la promocién de la
igualdad de oportunidades;

3. Pide a la Comisién que aproveche y que oriente mejor la Agenda Digital y la Estrategia para el Mercado Unico Digital,
a fin de abordar la grave desigualdad que se da en el sector de las TIC entre hombres y mujeres y promover la plena
integracion de las mujeres en dicho sector, especialmente en relacién con las profesiones técnicas y de telecomunicaciones,
que promueva la educacién y formacién en TIC de las mujeres y las jévenes, asi como en otras materias de ciencias,
tecnologia, ingenierfa y matematicas, que aumente la visibilidad de las mujeres en el mundo digital, que refuerce la igualdad
de género y la participacion de las mujeres mejorando el acceso a la financiacion, que aplique sistemdticamente la
evaluacion del impacto de género y la presupuestacién con perspectiva de género en su trabajo sobre la Agenda Digital y la
Estrategia para el Mercado Unico Digital, de manera que pueda incorporarse debidamente el principio europeo fundamental
de igualdad entre hombres y mujeres, y que brinde apoyo a la sociedad civil y a las organizaciones de mujeres a la hora de
hacer de internet una red realmente integradora;

4. Pide a las instituciones de la Unién y a los Estados miembros que integren la perspectiva de género en todas las
iniciativas digitales y que sean conscientes de que el poder digital estd impulsando una nueva y mds fuerte ola de
sensibilizacion sobre cuestiones de género e igualdad entre los sexos; recuerda a la Comisién la eficacia de internet para
instrumentos tales como campafias o foros, asi como para dar visibilidad a los modelos de referencia femeninos, que
ayudan a acelerar la igualdad de género; pide, por ello, a la Comision que considere la posibilidad de colocar a las mujeres
en primera linea de su Agenda Digital a fin de que la nueva era digital pueda ser una fuerza impulsora para la promocién de
la igualdad de género;

5. Insta a la Comisién a que la proxima Estrategia para la igualdad entre mujeres y hombres 2016-2020 contenga
medidas concretas para apoyar la integracién y participacion de las mujeres en la sociedad de la informacién y promover de
manera decidida las redes de mujeres en internet por tratarse de la manifestacién de un enfoque del empoderamiento de la
mujer ascendente y autoorganizativo que debe recibir todo el apoyo necesario para que resulte duradero;
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6.  Toma nota de la Comunicacién de la Comisién titulada «Una Estrategia para el Mercado Unico Digital de Europar,
pero lamenta lo limitado de su planteamiento, puesto que subestima el notable potencial que puede encerrar la
digitalizacién de cara a una sociedad inclusiva, igualitaria y participativa y no reconoce en su justa medida las
oportunidades que un apoyo y una infraestructura de financiacion especificos pueden brindar al empoderamiento de la
mujer;

7. Pide que se haga mds hincapié en el software gratuito y de fuente abierta en el sector de las TIC y el mercado digital;
considera que el software gratuito y de fuente abierta es una herramienta fundamental para promover la igualdad de género y
la democratizacién en el mercado digital y el sector de las TIC; hace hincapié en la necesidad de sensibilizar sobre las
cuestiones relacionadas con el género también en el sector de fuente abierta;

8.  Pide ala Unién y a los Estados miembros que desarrollen, apoyen y apliquen las medidas que promueven las Naciones
Unidas y sus organismos, en particular en el marco de la Declaracion y la Plataforma de Accién de Beijing y de las Cumbres
Mundiales sobre la Sociedad de la Informacién (CMSI), para trabajar en pro del empoderamiento de la mujer en la era digital
a escala europea e internacional; pide a los Estados miembros que se comuniquen unos con otros e intercambien las buenas
précticas para promover una participacién paritaria de las mujeres en los avances digitales en toda Europa;

9.  Pide a los Estados miembros que, para lograr la igualdad de género en la sociedad de la informacioén y en las TIC,
establezcan planes plurianuales de accién encaminados a: aumentar el acceso de las mujeres a la sociedad de la informacion,
mejorar e incrementar el uso de las TIC por parte de las mujeres, atribuir a las mujeres un papel mds importante en los
sectores relacionados con las TIC, promover el conocimiento de las TIC por parte de las mujeres a través de la educacion y
la formacion, fomentar el empleo y la iniciativa empresarial entre las mujeres gracias a un uso regular de internet y los
servicios digitales, desarrollar los contenidos en linea que promueven la igualdad de género, impulsar el intercambio, la
difusion y la comunicacién constantes de los valores de igualdad, promover el acceso y el uso de las TIC como herramientas
de lucha contra la discriminacién por razén de sexo en dmbitos como la violencia de género, promover la cooperaciéon
internacional, conciliar la vida profesional y la vida privada, y concebir, aplicar, difundir y evaluar las politicas y los planes
en materia de igualdad;

Participacion

10.  Pide a la Comisién y a los Estados miembros que hagan un mejor uso del notable potencial que encierra la
digitalizacion en todos los dmbitos de participacion politica, asi como para la incorporacién de la mujer a los procesos de
toma de decisiones, por ejemplo a través de las votaciones electronicas; subraya la importancia de las oportunidades que
ofrecen las iniciativas de digitalizacion y administracion electrénica para el acceso a la informacion, los procesos de toma de
decisiones, la transparencia y una mayor rendicion de cuentas; destaca asimismo que las TIC pueden aumentar sobremanera
la capacidad de las mujeres para participar en encuestas y foros de debate, asi como para presentar quejas y denuncias de
forma andénima;

11.  Pide a la Comisi6n y a los Estados miembros que promuevan la digitalizacion en la politica en aras de la democracia
directa, para permitir una participacion mds activa de todos los ciudadanos y superar asi los viejos sistemas y obstdculos
que dificultan la implantacion de las mujeres y de los grupos infrarrepresentados en los contextos electorales
e institucionales; pide asimismo a la Comision y a los Estados miembros que examinen y desarrollen modalidades de
votacién en linea para las consultas electorales, a fin de eliminar obstdculos que a menudo afectan especialmente a las
mujeres;

12.  Pide a la Comision que haga pleno uso del programa «Europa con los ciudadanos» para centrarse en concreto en las
organizaciones de mujeres y de la sociedad civil cuya labor esté relacionada con la digitalizacién y las TIC, al objeto de
mejorar las condiciones en las que tiene lugar la participacion ciudadana y democrdtica de las mujeres y prestar especial
atencion a los objetivos de género en las préximas evaluaciones de la aplicacion;

13.  Hace hincapié en la importancia que pueden tener los nuevos medios de comunicacion a la hora de reforzar la
participacién de las mujeres en los procesos democréticos; pide a la Comisién y a los Estados miembros que promuevan la
plena participacion de las mujeres en los medios de comunicacion, en particular en puestos de gestion, asi como en los
organismos reguladores o de control, para lograr que este sector sea mas igualitario en materia de género y luche realmente
contra los estereotipos de género y la representacién inadecuada de las mujeres; insta ademds a la Comisién a que fomente
la creacion de redes entre las organizaciones de la sociedad civil y las organizaciones profesionales de medios de
comunicacion a fin de empoderar a las mujeres para que participen activamente, asi como a que reconozca las necesidades
especificas de las mujeres en los medios de comunicacion;
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14.  Recalca el papel fundamental de la sociedad civil internacional en la gobernanza de internet, a través de foros como
el Foro Mundial de Internet; pide a la Comisién y a los Estados miembros que colaboren con las organizaciones de la
sociedad civil del entorno digital y las apoyen, tanto a nivel de las bases como a escala internacional, y que fomenten la
participacién y representacion de las mujeres y las jévenes en todos estos foros y redes;

15.  Considera que el acceso a la banda ancha gratuita para todos, al menos en los espacios publicos, permitiria a las
mujeres usar en mayor medida los medios digitales e incrementaria sus posibilidades de acceder al mercado laboral, lo que
también contribuirfa al logro de una mayor inclusién social y una evolucién positiva con respecto a cuestiones econdmicas
y medioambientales; pide a la Comisién que reconozca la importancia de ampliar la Agenda Digital a las zonas rurales para
que ningin ciudadano, y en particular las mujeres, quede excluido o aislado y que las oportunidades digitales estén
a disposicién de todos;

Mercado de trabajo

16.  Pide a la Comision, a los Estados miembros y a los interlocutores sociales que fomenten la igualdad de género en las
empresas del sector de las TIC y otros sectores pertinentes, asi como en los 6rganos de representacion y los centros de
formacién, también en puestos de responsabilidad, y que supervisen y sigan atentamente los progresos realizados y
compartan las buenas practicas en este dmbito;

17.  Pide a la Comisién y a los Estados miembros que aborden la grave infrarrepresentacion de las mujeres en el sector de
las TIC, en particular en los puestos directivos y en los consejos de administracion; insta a la Comision y a los Estados
miembros a que reconozcan que el proyecto de Directiva destinada a mejorar el equilibrio de género entre los
administradores no ejecutivos de las empresas cotizadas y por la que se establecen medidas afines, brinda una oportunidad
real para cambiar la cultura dentro de las empresas, lo que repercutirfa en todos los niveles de la jerarquia, y por ello insta
a desbloquear la Directiva en el Consejo; recuerda con firmeza a la Comisién su responsabilidad a la hora de emprender
acciones que puedan contribuir a superar el bloqueo en el Consejo en relacion con la adopcion de legislacion de la Unién en
materia de transparencia y de mayor equilibrio en la contratacion de personal para puestos con capacidad decisoria;

18.  Pide a los Estados miembros que resuelvan el problema de la desigualdad entre hombres y mujeres en el sector de las
TIC mediante una defensa de la justificacién comercial de la diversidad y la creacion de incentivos mds numerosos y eficaces
tanto para las empresas como para las mujeres, como modelos de referencia y trayectorias profesionales, al objeto de
aumentar la visibilidad de las mujeres;

19.  Insta ala Comision y a los Estados miembros a que salvaguarden los derechos fundamentales de los trabajadores y la
proteccion social de los empleados y a que luchen contra las condiciones de trabajo precarias; pide a la Comision que
proponga y a los Estados miembros que desarrollen, prestando especial atencion a la situacién de la mujer, nuevos sistemas
de proteccion adaptados a los modelos de trabajo y de carrera resultantes de la digitalizacion; destaca la importancia de la
negociacion colectiva a todos los niveles, especialmente en dmbitos sumamente afectados por la digitalizacién, con el fin de
garantizar el principio de igual salario por igual trabajo, asi como un lugar de trabajo de calidad y seguro en la era de la
digitalizacion; sefiala que deben definirse las condiciones marco generales necesarias para salvaguardar la proteccién de los
datos personales de los empleados;

20.  Alienta a la Comisién y a los Estados miembros a que reconozcan el gran potencial de flexibilidad que ofrece la
digitalizacion por lo que respecta a la conciliacién de la vida laboral y la vida privada, destacando al mismo tiempo que para
la digitalizacién del mercado de trabajo resulta necesario adaptar tanto las politicas laborales como los sistemas de
seguridad social subyacentes; pide a la Comisién y a los Estados miembros que, en relacién con la hoja de ruta de la
Comisién titulada «Un nuevo comienzo para afrontar los retos de la conciliacion de la vida laboral y la vida privada de las
familias trabajadoras», determinen las oportunidades y los desafios que entrafia la digitalizacién, con respecto a las
condiciones laborales y la necesidad de adaptar el lugar de trabajo, el desarrollo de competencias y las oportunidades de
aprendizaje permanente, especialmente en el caso de los trabajadores encargados de proporcionar cuidados; pide a los
Estados miembros y a la Comisién que inviertan de forma selectiva en practicas de trabajo digitales, con objeto de mejorar
la conciliacién de la vida privada y la vida profesional para todos;

21.  Pide a la Comisién y a los Estados miembros que respalden el aprendizaje permanente, asi como la formacién y los
programas que contribuyen a prepararse para una mejor adaptacién o un posible cambio de trayectoria profesional en
consonancia con la creciente demanda de competencias digitales en numerosos sectores, prestando especial atencién a las
mujeres de 55 afios 0 mds, para evitar su exclusion del mercado laboral;
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22.  Pide que, en relacién con todas las medidas adoptadas en este ambito, se minimice la carga burocrética sobre las
empresas; observa que una carga burocratica excesiva puede amenazar la aceptacién de las medidas y provocar pérdidas de
puestos de trabajo o su deslocalizacion; acoge con satisfaccion los compromisos factibles y consensuados que han
alcanzado los interlocutores sociales en los Estados miembros con una gran tradicién en materia de cogestién; considera la
cogestion un modelo de buenas practicas para las economias europeas;

23.  Sefiala que la remuneracion desigual por razén de sexo sigue siendo uno de los principales problemas relacionados
con la desigualdad entre hombres y mujeres en el sector de las TIC y pide, por lo tanto, a los Estados miembros que
empiecen por fin a aplicar activamente la Recomendacion de la Comision sobre el fortalecimiento del principio de igualdad
de retribucién entre hombres y mujeres a través de la transparencia y una accidn positiva continuada, preferentemente
mediante legislacion, e introduzcan medidas de transparencia salarial y sistemas de evaluacion laboral no discriminatorios
con respecto al sexo; pide a la Comision que, dado que la desigualdad de remuneracion se agrava atin mds cuando se tienen
hijos, aborde la igualdad de retribucién en su iniciativa denominada «Nuevo comienzo para los padres que trabajany,
incluida en su programa de trabajo de 2016;

24.  Sefiala que la brecha salarial entre hombres y mujeres provoca una brecha incluso mayor entre las pensiones de unos
y otras; hace hincapié en que debe salvaguardarse el principio de igual salario por igual trabajo en el mismo lugar de trabajo
para garantizar salarios justos y dignos tal como sefiala el presidente de la Comision Jean-Claude Juncker;

25.  Alienta a los Estados miembros a implantar regimenes fiscales y de prestaciones que no desincentiven de trabajar ni
de trabajar mds a las personas que representan la segunda fuente de ingresos, caso frecuente entre las mujeres y distintivo de
los empleos en el sector de las TIC;

26.  Seflala que la brecha salarial y en el desarrollo de la carrera profesional entre hombres y mujeres sigue existiendo
para las trabajadoras del sector de las TIC; hace hincapié en que estd siendo amenazado el principio de igual salario por
igual trabajo en el mismo lugar de trabajo, que garantiza salarios justos y dignos, a pesar de que constituye uno de los
pilares fundamentales de la justicia social en el mercado laboral y deberia, en consecuencia, protegerse por encima de todo
lo demds; reitera que no deberian permitirse que se implanten en la economia digital desigualdades en materia de
remuneracién y de carrera profesional; destaca que el incremento de la participacion de las mujeres en el mercado de
trabajo y las inversiones conexas en politicas de integracién social contribuirdn a reducir la brecha salarial; resalta la
importancia de la negociacién colectiva también en la economia de mercado digital a fin de salvaguardar la calidad y
seguridad del empleo en la era de la digitalizacion;

27.  Acoge con satisfaccién las numerosas oportunidades y la enorme flexibilidad que ofrece la era digital a los
trabajadores por cuenta ajena y propia, entre ellas las oportunidades para lograr un mejor equilibrio entre la vida laboral y
la privada, en particular en lo que respecta a la situacién en el mercado de trabajo de los padres con nifios pequeflos y las
personas con discapacidad; pide a la Comision y a los Estados miembros que aborden la situacion caracteristica del sector de
las TIC en lo que respecta a trabajo flexible y seguridad laboral, si bien destaca, al mismo tiempo, los nuevos desafios ligados
a esta evolucion, y pide a los Estados miembros que velen por que estén vigentes disposiciones adecuadas en materia de
seguridad social; aboga por un «derecho a desconectar» de los trabajadores fuera del horario laboral acordado;

28.  Advierte de que la tendencia hacia practicas laborales mas flexibles inducida por la digitalizaciéon puede redundar
también en formas de empleo inestables; destaca que los problemas de salud mental relacionados con el trabajo generados
por una accesibilidad constante, como el agotamiento profesional, plantean un riesgo notable; defiende, por tanto, el
respeto pleno de los tiempos de descanso establecidos para los trabajadores y hace hincapié en la necesidad de cumplir los
acuerdos sobre el tiempo de trabajo previstos en los contratos con horarios flexibles, al objeto de mantener los limites de los
horarios de trabajo definidos en la legislacién laboral de cada Estado miembro;

Educacidén y formacion

29.  Subraya la importancia de garantizar la integracion de la perspectiva de género en las politicas del sector educativo
mediante el fomento de la alfabetizacion digital y la participacién de las mujeres y las nifias en la educacion y la formacion
en el dmbito de las TIC, incorporando la programacion, los nuevos medios de comunicacion y las nuevas tecnologias a los
planes de estudios y formacion de todo tipo y de todos los niveles, asi como a los estudios extracurriculares, informales y no
formales, también para el personal docente, a fin de reducir y eliminar el déficit de competencias digitales y animar a las
nifias y las jovenes a emprender carreras en los dmbitos de la ciencia y las TIC; subraya a este respecto la importancia de
unos recursos educativos abiertos, que garanticen un mejor acceso de todos a la educacién, y del intercambio de buenas
précticas en la integracion de la perspectiva de género en el dmbito de las TIC;
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30.  Alienta a los Estados miembros a que introduzcan una formacién en materia de TIC adecuada a cada edad en los
primeros afios de escolarizacion, encaminada, sobre todo, a incentivar a las nifias para que desarrollen sus intereses y
talentos en el dmbito digital, e insta a la Comisién y a los Estados miembros a que promuevan la ensefianza de asignaturas
de ciencias, tecnologia, ingenierfa y matematicas a las nifias desde temprana edad, en vista de que las nifias se alejan antes de
estas asignaturas a lo largo de su trayectoria educativa debido a los estereotipos de género existentes en torno a estas
materias, a la falta de modelos femeninos y a una segregacion de las actividades y los juguetes, lo que se traduce en una
infrarrepresentacion de las mujeres en estos estudios en la universidad, que se extiende hasta el ambito laboral; subraya, en
consecuencia, que deben abordarse tanto los estereotipos de género como la formacién digital, empezando por el sistema
de ensefianza primaria y avanzando a través de todos los niveles escolares hasta llegar al aprendizaje de adultos y la
formaci6n destinada a personas que han quedado excluidas del mercado de trabajo;

31. Insta a la Comision y a los Estados miembros a que faciliten la formacion y el aprendizaje permanente dirigidos
especificamente a las mujeres mayores durante y después de su vida laboral, en particular, para aquellas que realizan tareas
de cuidados, que han interrumpido su carrera profesional o se reincorporan a su lugar de trabajo, con vistas a asegurarse de
que no se queden rezagadas en los cambios cada vez mds rdpidos hacia la digitalizacion;

32.  Sefiala que la formacién en tecnologias digitales, TIC y programaciéon a una edad temprana es especialmente
importante para empoderar a las nifias, ya que las alienta a dedicarse a este dmbito y superar los estereotipos de género;
recalca que la creciente representacion de las mujeres en asignaturas de ciencias, tecnologia, ingenierfa y matematicas en la
educacion superior es clave para garantizar su representacion en el sector digital;

33.  Pide alos Estados miembros que resuelvan el problema de la desigualdad entre hombres y mujeres en el sector de las
TIC ofreciendo mds incentivos y estructuras de apoyo para las mujeres, como modelos de referencia, programas de
asesoramiento y trayectorias profesionales, al objeto de aumentar su visibilidad; pide, por lo tanto, a los Estados miembros
que, cuando resulte necesario, adapten los sistemas educativos con el fin de promover la ensefianza de las materias de
ciencias, tecnologia, ingenierfa y matematicas y el interés por estas, tanto de forma general como especialmente de cara a las
estudiantes;

34.  Destaca el valor de las TIC, en concreto de los cursos de formacion en linea, para las jovenes y las mujeres, pero
también para las personas con necesidades especiales, tales como las personas con discapacidad, y los habitantes de zonas
rurales y periféricas, asi como las posibilidades de teletrabajo, con vistas a mejorar la educacién de estos colectivos
e incrementar sus oportunidades de independencia econdmica;

35.  Sefiala el importante papel y el enorme potencial de la formacion en artes y disefio, formal, informal y no formal, los
sectores creativos y el sector cultural a la hora de empoderar a las mujeres y las jévenes y favorecer su ingreso en el sector
digital; destaca, por ello, la importancia de establecer un vinculo entre la formacién en ciencia, tecnologia, ingenieria y
matemdticas y los sectores econdmicos constituidos por la educacion y las artes, gracias a la inclusién de las artes entre
dichas materias;

36. Pide a la Comisiéon que promueva las tecnologias digitales como herramientas para reducir los obsticulos que
dificultan el acceso al mercado de trabajo en un contexto de aprendizaje permanente y que establezca criterios
comparativos a escala de la Unibn, en términos de porcentaje del PIB, en cuanto a inversién publica y privada en
competencias;

37. Insta a los Estados miembros y a la Comision a fomentar, en particular a través de campafias de informacién y
sensibilizacion, la participacion de las mujeres en sectores de actividades consideradas tipicamente «masculinas», como la
digitalizacion; subraya la necesidad de que se organicen campafias de sensibilizacion, formacién e integracién de la
perspectiva de género dirigidas a todos aquellos que participan en las politicas de digitalizacion;

38.  Acoge con satisfaccion el «Codigo europeo de buenas practicas para las mujeres y las TIC» y pide que se aplique de
forma amplia y activa; se felicita por la creacion a escala europea de la «Gran Coalicion para el Empleo Digital» y anima a las
empresas participantes a que presten especial atencién a la contratacion y la igualdad de oportunidades profesionales para
las mujeres;

39.  Pide a la Comision y a los Estados miembros que apliquen programas orientados a los padres para familiarizarlos
con las TIC utilizadas por sus hijos, a fin de mejorar la sensibilizacién de los adultos sobre los posibles contactos y
relaciones que pueden darse en la red y reducir la brecha generacional existente en relacion con las TIC;
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40.  Subraya la relevancia de la mejora de las competencias y la alfabetizacion digitales, a fin de crear las condiciones para
la entrada en las empresas del sector de las TIC de mujeres que, por diversos motivos, carezcan de estas competencias
concretas; destaca que un fracaso en este punto conllevaria unas mayores desventajas en cuanto al acceso de las mujeres
a dicho sector; recuerda que el Fondo Social Europeo puede participar en la financiacion de esas formaciones;

41.  Hace hincapié en la importancia de integrar la programacion, los nuevos medios de comunicacion y las tecnologias
en los programas educativos de todos los niveles, y resalta el potencial de las competencias digitales para reducir las barreras
al acceso al mercado laboral; sefiala la importancia de un didlogo permanente con los interlocutores sociales para superar la
desigualdad entre hombres y mujeres en este dmbito;

42.  Instaala Comisién, en el marco de la Estrategia para el Mercado Unico Digital, y mds concretamente en relacién con
la referencia a la construccion de una sociedad electronica integradora, a que aumente la visibilidad de las mujeres TIC, la
puesta en marcha de un proyecto piloto para una universidad europea en linea especializada en las TIC y las ingenierias
técnicas, y la implantacion de un programa adaptado de becas para mujeres en el dmbito de las TIC y los nuevos medios de
comunicacion;

43, Pide a la Comision y a los Estados miembros, asi como a las empresas, que promuevan la igualdad de género en las
TIC recopilando datos desglosados por sexo sobre el uso de las TIC y desarrollando objetivos, indicadores y referencias para
hacer un seguimiento de los progresos realizados en el acceso de las mujeres a las TIC y para promover ejemplos de buenas
précticas en las empresas de este sector;

44, Pide a la Comisién y a los Estados miembros que aumenten su apoyo al empoderamiento de las mujeres en los
sectores digitales y en las TIC en el marco de la cooperacion al desarrollo y las relaciones exteriores de la Uni6én, mediante la
promocion de la educacién digital y posibilitando la iniciativa empresarial de las mujeres a través del uso de diversas
herramientas, como los programas de microfinanciacién y las redes de apoyo;

Inversion y financiacion del espiritu emprendedor

45.  Pide a la Comision y a los Estados miembros que liberen fondos, mejoren el acceso a los fondos existentes y, en caso
necesario, pongan a disposicion de las mujeres emprendedoras fondos destinados a la creacién de empresas en el sector de
las TIC y de empresas emergentes digitales, asi como a programas de orientacion para mujeres y redes de intercambio entre
pares, promoviendo la innovacion y la inversién en la Unidn; insta a los Estados miembros a ofrecer ayuda financiera y
formacion adecuadas a las mujeres que quieran hacer carrera en el dmbito de la digitalizacién, a fin de fomentar el
emprendimiento femenino en este sector;

46.  Considera que, especialmente habida cuenta del objetivo de la Estrategia para el Mercado Unico Digital de crear las
condiciones adecuadas para un entorno de las TIC innovador y competitivo y mejorar las posibilidades de financiacién de
las empresas emergentes y las pymes, se debe prestar especial atencion al acceso de las mujeres a la financiacion y a los
servicios financieros; sefiala la importancia del acceso de las mujeres a la microfinanciacion en la iniciativa empresarial
femenina;

47.  Pide a la Comision que, en lo que respecta a la Agenda Digital, haga una evaluacién y un seguimiento exhaustivos de
la integracion de la perspectiva de género en las politicas y en el presupuesto en el contexto de los fondos de la Unién, de
conformidad con el articulo 7 del Reglamento sobre disposiciones comunes relativas a los fondos europeos (Reglamento
(UE) n.° 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013), y solicita a la Comisién y a los Estados miembros que velen por la
participacién de las organizaciones de mujeres en los comités de seguimiento de los programas de financiacion, a fin de
garantizar la ejecucion de medidas especificas para el refuerzo del papel de la mujer en el sector de las TIC; recuerda el
compromiso de la Comision con la elaboracién de presupuestos con perspectiva de género;

48.  Pide a la Comision que tenga en cuenta la dimensién de género a la hora de analizar la participacion de los socios en
relacién con la Agenda Digital e informar al respecto;

49.  Pide a la Comision que, junto con el Banco Europeo de Inversiones y a través de los Fondos Estructurales y de
Inversién Europeos, cree programas de apoyo a la inversion en las TIC que incluyan condiciones de crédito favorables y
préstamos ventajosos para las empresas, organizaciones de las sociedad civil y empresas emergentes del sector de las TIC en
las que, al menos, el 40 % de los trabajadores sean mujeres;
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50. Pide a la Comisién que apoye y fomente una cultura empresarial digital para las mujeres, dé impulso y ayuda
econdmica a una plataforma europea de creacion de redes y asesoramiento para mujeres y siga reforzando el papel de la
mujer en los programas vigentes; alienta a los Estados miembros, y también a las empresas, a aplicar politicas de diversidad
que vayan mds alld de la contratacién de las mujeres a fin de promover un liderazgo y un desarrollo econémico sostenibles;

51.  Hace hincapié en el papel de la empresa social y de los modelos alternativos de empresa como las mutuas y las
cooperativas a la hora de empoderar a las mujeres en emprendimiento digital y aumentar la representacion de las mujeres
en los sectores digitales; pide a la Comisién y a los Estados miembros que promuevan las iniciativas de emprendimiento
social orientadas a empoderar a las mujeres y las jovenes en las TIC;

52. Insta a la Comisi6n, los Estados miembros y todos los agentes involucrados a que hagan un mayor uso de la Gran
Coalicion Europea por el Empleo Digital para apoyar medidas dirigidas a mejorar las competencias digitales entre las
mujeres y las niflas, promover el empleo femenino en el sector de las TIC y aumentar la difusion de las diferentes opciones
de educacion y formacién profesional disponibles;

Lucha contra la violencia contra las mujeres en un mundo digitalizado

53.  Pide que se determinen los retos que plantean el uso de internet y de las TIC en relacién con la comision de delitos y
la amenaza, acoso o violencia contra las mujeres por motivos de misoginia, homofobia o transfobia o cualquier otra forma
de discriminacion; insta a los responsables politicos a que aborden adecuadamente estas cuestiones teniendo en cuenta los
grupos especiales de mujeres con multiples elementos de vulnerabilidad, y a que garanticen que haya un marco que permita
a los servicios policiales hacer frente eficazmente a la ciberdelincuencia, en vista de los desafios relacionados con el
anonimato en linea y el posible cardcter transfronterizo de tales delitos y abusos; pide a los Estados miembros que asignen
los recursos necesarios para garantizar el cumplimiento de la ley, es decir, la aplicacion de la legislacién vigente contra la
ciberviolencia, la ciberintimidacion, el ciberacoso, el ciberhostigamiento y la incitacién al odio;

54.  Pide a la Comisién que exija a los Estados miembros un mayor esfuerzo a la hora de perseguir los delitos
homofébicos y transfébicos que se produzcan en internet, asi como la correcta aplicacion de la legislacién europea vigente
en esta materia y la relativa a los derechos de las victimas;

55. Pide a la Comisién que prohiba el sexismo y los estereotipos de género en la educacién y los medios de
comunicacion, como parte de la refundiciéon de la Directiva sobre igualdad de trato;

56.  Pide a la Comision que desarrolle un c6digo de conducta para sus propias comunicaciones y las comunicaciones de
las agencias de la Unién a fin de fomentar el empoderamiento de las mujeres y luchar contra los estereotipos y el sexismo y
contra la infrarrepresentacion y la representacion inadecuada de las mujeres;

57.  Pide a la Comision y a los Estados miembros que, a la hora de aplicar la futura legislacién de la Unién sobre
proteccion de datos, tengan en cuenta las nuevas realidades que la digitalizacién ha deparado a las mujeres y a las jovenes;
hace hincapié en que los responsables del tratamiento de datos solo pueden utilizar la informacién sensible para
determinados fines y no estdn autorizados en ningdn caso a transmitirla a terceros;

58.  Pide a la Comisién y a los Estados miembros que aporten los recursos necesarios para garantizar el cumplimiento de
las normas relativas a la proteccion de la informacién sensible transmitida en linea;

59. Insta a la Comisién a que aumente el apoyo financiero a la Infraestructura para Servicios Digitales de Internet Mds
Seguros, financiada por el Mecanismo «Conectar Europa», y a los Estados miembros a que incrementen la financiacién de las
lineas de ayuda para las victimas de ciberacoso; subraya que la probabilidad de que las victimas sean nifias duplica la de que
sean nifos;

60.  Pide a la Comisién y a los Estados miembros que adopten medidas que protejan a las nifias de la publicidad, en el
entorno digital, que pueda incitar a comportamientos perjudiciales para su salud fisica y psicoldgica; pide a la Comision que
renueve y amplie el programa «Safer Internet», teniendo especialmente en cuenta la cuestion de género y como una de las
medidas necesarias para mejorar la seguridad de las nifias en el mundo digital;
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61. Pide a la Comisién que ponga en marcha y apoye programas de formacion y alfabetizacién digital, asi como
campaiias de sensibilizacion, a fin de concienciar de los posibles riesgos del mundo digital e informar sobre como se pueden
atajar a las partes pertinentes afectadas, entre otros, los estudiantes de todos los niveles de educacién, los profesores y los
profesionales de la educacién y los servicios policiales; pide a la Comisién que impulse campafias contra el sexismo y los
estereotipos de género en los medios sociales y digitales y que utilice el potencial de los medios de comunicacion digitales
para eliminar los estereotipos;

62.  Aplaude la propuesta realizada por la Comisién de incluir en su Estrategia sobre la trata de seres humanos después
de 2016 disposiciones sobre la prevencién, la ayuda a las victimas, el retorno seguro y la reintegracion, asi como el papel de
internet; subraya que también deben abordarse los fenémenos del ciberacoso y el ciberhostigamiento;

63.  Pide a la Unidn y a los Estados miembros que destinen suficientes recursos y fondos al Instituto Europeo de la
Igualdad de Género (EIGE) para que este pueda realizar estudios y recopilar datos sobre cémo puede mejorarse el uso de los
servicios digitales en beneficio de las mujeres y la igualdad de género;

64.  Pide a las instituciones, agencias y érganos de la Unién, asi como a los Estados miembros y sus servicios policiales,
que colaboren y coordinen sus acciones en la practica al objeto de combatir el uso de las TIC para la comisién de delitos
asociados con la trata de seres humanos, el ciberacoso y el ciberhostigamiento pues a menudo tienen un caracter
transfronterizo y es vital una coordinacion a escala europea para enjuiciar estos delitos; pide a los Estados miembros que
examinen y, en su caso, modifiquen su legislacion penal para garantizar que las nuevas formas de violencia digital se definan
y reconozcan claramente, asi como que garanticen la existencia de modalidades de enjuiciamiento adecuadas; pide a los
Estados miembros que adopten portales de denuncia para que los ciudadanos tengan un lugar seguro y confidencial en linea
en el que puedan denunciar situaciones de acoso cometido por usuarios de internet; pide que la Estrategia de ciberseguridad
de la Union Europea y el Centro Europeo de Ciberdelincuencia de Europol se ocupen de estas cuestiones; pide a la Comision
que fomente la formacion y el refuerzo de capacidades de las autoridades policiales y judiciales en cuanto al apoyo a las
victimas en casos relacionados con el mundo digital, asi como el apoyo psicolégico durante los procesos judiciales
relacionados con este tema;

65.  Pide a la Comisioén que dé cuanto antes los pasos necesarios para la ratificacién por parte de la Unién del Convenio
del Consejo de Europa sobre prevencién y lucha contra la violencia contra las mujeres y la violencia doméstica, sin perjuicio
de la responsabilidad de la Unién de considerar todas las acciones necesarias para prevenir y poner fin a la violencia contra
las mujeres en todos los Estados miembros, y pide a los Estados miembros que procedan a la ratificacion del Convenio de
Estambul, que es esencial para erradicar la violencia contra las mujeres, incluidas las formas digitales de violencia, dado que
introduce definiciones juridicas armonizadas y modalidades de enjuiciamiento de delitos facilitados por las nuevas
tecnologfas de la comunicacién, como la trata de seres humanos y el hostigamiento;

66.  Pide a la Comisién que presente cuanto antes una estrategia europea contra la violencia de género que contenga un
instrumento legislativo y aborde las nuevas formas de violencia contra las mujeres y las niflas, como el ciberacoso, el uso de
imédgenes degradantes en linea, la distribucion en redes sociales de fotos y videos privados sin el consentimiento de las
personas implicadas, etc.;

67.  Pide a la Comisién y a los Estados miembros que vigilen con mds atencion las actividades de captacion por internet
de terroristas que reclutan a mujeres jévenes y las obligan a casarse o prostituirse en terceros paises;

o
(0] o

68.  Encarga a su Presidente que transmita la presente Resolucién al Consejo y a la Comision.




21.2.2018 Diario Oficial de la Unién Europea C 66/57

Jueves, 28 de abril de 2016

Il

(Comunicaciones)

COMUNICACIONES PROCEDENTES DE LAS INSTITUCIONES, ORGANOS Y
ORGANISMOS DE LA UNION EUROPEA

PARLAMENTO EUROPEO

PS_TA(2016)0141
Suplicatorio de suspension de la inmunidad de Bolesltaw G. Piecha

Decision del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre el suplicatorio de suspensién de la inmunidad de
Bolestaw G. Piecha (2015/2339(IMM))

(2018/C 066/07)

El Parlamento Europeo,

— Visto el suplicatorio de suspension de la inmunidad de Bolestaw G. Piecha, transmitido por el fiscal general de la
Reptblica de Polonia el 29 de octubre de 2015, en relacién con el procedimiento iniciado por el inspector general
polaco de Transporte por Carretera (Glowny Inspektor Transportu Drogowego) (n.° de referencia CAN-PST-
SCW.7421.653220.2014.13.A.0475), y comunicado al Pleno el 23 de noviembre de 2015,

— Visto que Bolestaw G. Piecha renuncié a su derecho a ser oido de conformidad con el articulo 9, apartado 5, de su
Reglamento,

— Vistos el articulo 9 del Protocolo n.° 7 sobre los privilegios y las inmunidades de la Unién Europea, asi como el
articulo 6, apartado 2, del Acta relativa a la eleccién de los Diputados al Parlamento Europeo por sufragio universal
directo, de 20 de septiembre de 1976,

— Vistas las sentencias del Tribunal de Justicia de la Unién Europea de 12 de mayo de 1964, 10 de julio de 1986, 15y
21 de octubre de 2008, 19 de marzo de 2010, 6 de septiembre de 2011 y 17 de enero de 2013 "),

— Vistos el articulo 105, apartado 2, y el articulo 108 de la Constitucién de la Republica de Polonia, asi como el
articulo 7b, apartado 1, y el articulo 7c, apartado 1, de la Ley polaca, de 9 de mayo de 1996, sobre el ejercicio de las
funciones de diputado o senador,

— Vistos el articulo 5, apartado 2, el articulo 6, apartado 1, y el articulo 9 de su Reglamento,

— Visto el informe de la Comisién de Asuntos Juridicos (A8-0152/2016),

M Sentencia del Tribunal de Justicia de 12 de mayo de 1964, Wagner/Fohrmann y Krier, 101/63, ECLLEU:C:1964:28; sentencia del
Tribunal de Justicia de 10 de julio de 1986, Wybot/Faure y otros, 149/85, ECLLEU:C:1986:310; sentencia del Tribunal General de
15 de octubre de 2008, Mote/Parlamento, T-345/05, ECLLEU:T:2008:440; sentencia del Tribunal de Justicia de 21 de octubre
de 2008, Marra/De Gregorio y Clemente, C-200/07 y C-201/07, ECLLEU:C:2008:579; sentencia del Tribunal General de
19 de marzo de 2010, Gollnisch/Parlamento, T-42/06, ECLL:EU:T:2010:102; sentencia del Tribunal de Justicia de 6 de septiembre
de 2011, Patriciello, C-163/10, ECLL: EU:C:2011:543; sentencia del Tribunal General de 17 de enero de 2013, Gollnisch/
Parlamento, T-346/11 y T-347/11, ECLLEU:T:2013:23.
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A. Considerando que el fiscal general de la Reptblica de Polonia ha transmitido un suplicatorio del inspector general polaco
de Transporte por Carretera para que se suspenda la inmunidad de Bolestaw G. Piecha, diputado al Parlamento Europeo
elegido por Polonia, en relaciéon con una infraccion tipificada en el articulo 92a del Cédigo de Faltas del 20 de mayo
de 1971 en conexién con el articulo 20, apartado 1, de la Ley de Trafico de 20 de junio de 1997; que, en particular, la
presunta infraccién consiste en la superacion del limite de velocidad autorizado en aglomeracién urbana;

B. Considerando que, segtn el articulo 9 del Protocolo n.® 7 sobre los privilegios e inmunidades de la Unién Europea, los
diputados al Parlamento Europeo gozan, en su propio territorio nacional, de las inmunidades reconocidas a los
miembros del Parlamento de su Estado miembro;

C. Considerando que el articulo 105, apartado 2, y el articulo 108 de la Constitucién de la Reptiblica de Polonia disponen
que no se puede exigir responsabilidad penal a los diputados y senadores sin el consentimiento previo del Sejm o del
Senado, respectivamente;

D. Considerando que, por consiguiente, corresponde al Parlamento Europeo decidir si se suspende o no la inmunidad de
Boleslaw G. Piecha;

E. Considerando que la presunta infraccién tuvo lugar antes de que Bolestaw G. Piecha fuera elegido diputado al
Parlamento Europeo; que dicha presunta infraccién tuvo lugar durante su mandato de senador en el Senado polaco y,
que, por consiguiente, no guarda relacion directa o manifiesta con el ejercicio de las funciones de diputado al Parlamento
Europeo de Bolestaw G. Piecha;

F. Considerando que Bolestaw G. Piecha remiti6 a la Inspeccién General de Transporte por Carretera de Polonia una
declaracion, en respuesta a la denuncia formulada por el inspector general de dicha Inspeccion, mediante la que acepté
abonar la multa asociada a la infraccion tipificada en el articulo 92a del Cddigo de Faltas; que por consiguiente resulta
dificil establecer que en el presente caso se dé un fumus persecutionis, es decir, una sospecha suficientemente sélida y
precisa de que el suplicatorio se haya presentado con la intencién de causar un perjuicio politico al diputado;

1. Decide suspender la inmunidad parlamentaria de Bolestaw G. Piecha;

2. Encarga a su Presidente que transmita inmediatamente la presente Decision y el informe de la comisiéon competente
a la autoridad competente de la Republica de Polonia y a Boleslaw G. Piecha.
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(Actos preparatorios)

PARLAMENTO EUROPEO

PS_TA(2016)0138
Acuerdo UE-Georgia sobre un espacio aéreo comiin (adhesion de Croacia) ***

Resolucion legislativa del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre el proyecto de Decision del Consejo

relativa a la celebracién, en nombre de la Unién Europea y de sus Estados miembros, de un Protocolo por el que se

modifica el Acuerdo sobre un espacio aéreo comiin entre la Unién Europea y sus Estados miembros, por una

parte, y Georgia, por otra, para tener en cuenta la adhesion a la Unién Europea de la Repdblica de Croacia (12227
2014 — C8-0035/2015 — 2014/0134(NLE))

(Aprobacion)
(2018/C 066/08)

El Parlamento Europeo,
— Visto el proyecto de Decision del Consejo (12227/2014),
— Visto el proyecto de Protocolo (12226/2014),

— Vista la solicitud de aprobacién presentada por el Consejo de conformidad con el articulo 100, apartado 2, y con el
articulo 218, apartado 6, parrafo segundo, letra a), del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea
(C8-0035/2015),

— Vistos el articulo 99, apartado 1, pdrrafos primero y tercero, el articulo 99, apartado 2, y el articulo 108, apartado 7, de
su Reglamento,

— Vista la recomendacién de la Comisién de Transportes y Turismo (A8-0128/2016),
1. Concede su aprobacién a la celebracién del Protocolo;

2. Encarga a su Presidente que transmita la posicién del Parlamento al Consejo y a la Comision, asi como a los Gobiernos
y Parlamentos de los Estados miembros y de Georgia.
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P8 TA(2016)0139
Acuerdo euromediterrdneo de aviacion UE-Israel (adhesion de Croacia) ***

Resolucion legislativa del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre el proyecto de Decisién del Consejo

relativa a la celebracion, en nombre de la Unién y de sus Estados miembros, de un Protocolo por el que se

modifica el Acuerdo Euromediterrineo de aviacién entre la Unién Europea y sus Estados miembros, por una

parte, y el Gobierno del Estado de Israel, por otra, para tener en cuenta la adhesion a la Unién Europea de la
Repiiblica de Croacia (12265/2014 — C8-0102/2015 — 2014/0187(NLE))

(Aprobacion)
(2018/C 066/09)

El Parlamento Europeo,
— Visto el proyecto de Decision del Consejo (12265/2014),
— Visto el proyecto de Protocolo (12264/2014),

— Vista la solicitud de aprobacién presentada por el Consejo de conformidad con el articulo 100, apartado 2, y con el
articulo 218, apartado 6, parrafo segundo, letra a), del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea
(C8-0102/2015),

— Vistos el articulo 99, apartado 1, parrafos primero y tercero, el articulo 99, apartado 2, y el articulo 108, apartado 7, de
su Reglamento,

— Vista la recomendacién de la Comisién de Transportes y Turismo (A8-0129/2016),
1. Concede su aprobacién a la celebracién del Protocolo;

2. Encarga a su Presidente que transmita la Posicién del Parlamento al Consejo y a la Comision, asi como a los Gobiernos
y Parlamentos de los Estados miembros y del Estado de Israel.
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P8 _TA(2016)0140

Convenio relativo a la asistencia mutua y la cooperacion entre las administraciones aduaneras
(adhesion de Croacia) *

Resolucion legislativa del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre la Recomendacién de Decision del

Consejo relativa a la adhesién de la Repiiblica de Croacia al Convenio, de 18 de diciembre de 1997, establecida

sobre la base del articulo K.3 del Tratado de la Uni6én Europea, relativo a la asistencia mutua y la cooperacion entre
las administraciones aduaneras (COM(2015)0556 — C8-0376/2015 — 2015/0261(NLE))

(Consulta)

(2018/C 066/10)

El Parlamento Europeo,
— Vista la Recomendacion de la Comision al Consejo (COM(2015)0556),

— Visto el articulo 3, apartados 4 y 5, del Acta de Adhesién de la Reptiblica de Croacia, conforme al cual ha sido
consultado por el Consejo (C8-0376/2015),

— Visto el articulo 59 de su Reglamento,

— Visto el informe de la Comisién de Mercado Interior y Proteccién del Consumidor (A8-0054/2016),
1. Aprueba la Recomendaciéon de la Comision;

2. Pide al Consejo que le informe si se propone apartarse del texto aprobado por el Parlamento;

3. Pide al Consejo que le consulte de nuevo si se propone modificar sustancialmente el texto aprobado por el
Parlamento;

4. Encarga a su Presidente que transmita la Posicién del Parlamento al Consejo y a la Comision.
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PS_TA(2016)0143
Agencia Ferroviaria de la Unién Europea ***II

Resolucion legislativa del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, respecto de la Posicion del Consejo en

primera lectura con vistas a la adopcion del Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a la

Agencia Ferroviaria de la Union Europea y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.® 881/2004 (10578/1/2015 —
(C8-0415/2015 — 2013/0014(COD))

(Procedimiento legislativo ordinario: segunda lectura)

(2018/C 066/11)

El Parlamento Europeo,
— Vista la Posicién del Consejo en primera lectura (10578/1/2015 — C8-0415/2015),

— Vistos los dictimenes motivados presentados por el Parlamento lituano, el Senado rumano y el Parlamento sueco, de
conformidad con lo dispuesto en el Protocolo n.” 2 sobre la aplicacion de los principios de subsidiariedad y
proporcionalidad, en los que se afirma que el proyecto de acto legislativo no respeta el principio de subsidiariedad,

— Visto el dictamen del Comité Econémico y Social Europeo, de 11 de julio de 2013 ("),
— Visto el dictamen del Comité de las Regiones, de 8 de octubre de 2013 (%),

— Vista su Posicion en primera lectura (°) sobre la propuesta de la Comision al Parlamento Europeo y al Consejo
(COM(2013)0027),

— Visto el articulo 294, apartado 7, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,

— Visto el articulo 76 de su Reglamento,

— Vista la Recomendaci6n para la segunda lectura de la Comisién de Transportes y Turismo (A8-0073/2016),
1. Aprueba la Posicién del Consejo en primera lectura;

2. Toma nota de las declaraciones de la Comision adjuntas a la presente Resolucion;

3. Constata que el acto ha sido adoptado con arreglo a la Posicion del Consejo;
4

Sugiere que el acto se cite como «el Reglamento Zile-Matiss relativo a la Agencia Ferroviaria de la Unién Europea y por
el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 881/2004» (*);

5. Encarga a su Presidente que firme el acto, conjuntamente con el Presidente del Consejo, de conformidad con el
articulo 297, apartado 1, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea;

6.  Encarga a su Secretario General que firme el acto, tras haber comprobado que se han cumplido en debida forma todos
los procedimientos, y que proceda, de acuerdo con el Secretario General del Consejo, a su publicacion en el Diario Oficial de
la Unién Europea;

7. Encarga a su Presidente que transmita la Posicién del Parlamento al Consejo y a la Comision, asi como a los
Parlamentos nacionales.

DO C 327 de 12.11.2013, p. 122.

DO C 356 de 5.12.2013, p. 92.

Textos Aprobados de 26.2.2014, P7_TA(2014)0151.

Las negociaciones relativas al acto fueron dirigidas por Roberts Zile y Anrijs Matiss, en nombre del Parlamento y del Consejo
respectivamente.
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ANEXO A LA RESOLUCION LEGISLATIVA:

Declaracién de la Comision sobre el Consejo de Administracién de la AFE y el procedimiento de seleccion y cese del
Director Ejecutivo

La Comisi6n lamenta que, en comparacién con la propuesta original presentada por ella, el texto del nuevo Reglamento de
la AFE acordado se aparte de las disposiciones fundamentales acordadas por el Parlamento Europeo, el Consejo y la
Comisién en 2012 en el enfoque comiin sobre las agencias descentralizadas de la UE. Se trata, en concreto, de lo referido al
ntmero de representantes de la Comisién en el Consejo de Administracion y al procedimiento de seleccién y cese del
Director Ejecutivo. La Comisién subraya, en particular, que el nombramiento de un observador entre los miembros del
Consejo de Administracién para seguir el procedimiento de seleccion aplicado por ella para nombrar al Director Ejecutivo
no debe dar lugar a una duplicacién de funciones en los procedimientos de seleccion y nombramiento (articulo 51,
apartado 1).

Declaracion de la Comision sobre los recursos presupuestarios necesarios

El cuarto paquete ferroviario otorga a la Agencia Ferroviaria Europea (AFE) nuevas atribuciones, como la de expedir
autorizaciones y certificados de seguridad de vehiculos directamente al sector. No puede excluirse que, en el periodo de
transicion, la AFE atin no pueda contar con tasas y gravamenes, a pesar de que necesita contratar y formar al personal. Para
evitar perturbaciones en el mercado ferroviario, la Comision velard por que se reserve el presupuesto necesario para cubrir
los costes de personal.
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P8 _TA(2016)0144

Interoperabilidad del sistema ferroviario dentro de la Union Europea ***II

Resolucién legislativa del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, respecto de la Posicion del Consejo en

primera lectura con vistas a la adopcion de la Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo sobre la

interoperabilidad del sistema ferroviario dentro de la Unién Europea (version refundida) (10579/1/2015 —
C8-0416/2015 — 2013/0015(COD))

(Procedimiento legislativo ordinario: segunda lectura)

(2018/C 066/12)

El Parlamento Europeo,
— Vista la Posicion del Consejo en primera lectura (10579/1/2015 — C8-0416/2015),

— Vistos los dictdmenes motivados presentados por el Parlamento lituano y por el Parlamento sueco, de conformidad con
lo dispuesto en el Protocolo n.” 2 sobre la aplicacion de los principios de subsidiariedad y proporcionalidad, en los que
se afirma que el proyecto de acto legislativo no respeta el principio de subsidiariedad,

— Visto el dictamen del Comité Econémico y Social Europeo, de 11 de julio de 2013 ("),
— Visto el dictamen del Comité de las Regiones, de 7 de octubre de 2013 (%),

— Vista su Posicion en primera lectura (°) sobre la propuesta de la Comision al Parlamento Europeo y al Consejo
(COM(2013)0030),

— Visto el articulo 294, apartado 7, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,

— Visto el articulo 76 de su Reglamento,

— Vista la Recomendaci6n para la segunda lectura de la Comisién de Transportes y Turismo (A8-0071/2016),
1. Aprueba la Posicién del Consejo en primera lectura;

2. Toma nota de la declaraciéon de la Comision adjunta a la presente Resolucion;

3. Constata que el acto ha sido adoptado con arreglo a la Posicion del Consejo;
4

Sugiere que el acto se cite como «la Directiva Bilbao Barandica-Matiss sobre la interoperabilidad del sistema ferroviario
dentro de la Unién Europea (version refundida)» (*);

5. Encarga a su Presidente que firme el acto, conjuntamente con el Presidente del Consejo, de conformidad con el
articulo 297, apartado 1, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea;

6.  Encarga a su Secretario General que firme el acto, tras haber comprobado que se han cumplido en debida forma todos
los procedimientos, y que proceda, de acuerdo con el Secretario General del Consejo, a su publicacién, conjuntamente con
la declaracién de la Comisién, en el Diario Oficial de la Unién Europea;

7. Encarga a su Presidente que transmita la Posicién del Parlamento al Consejo y a la Comision, asi como a los
Parlamentos nacionales.

DO C 327 de 12.11.2013, p. 122.

DO C 356 de 5.12.2013, p. 92.

Textos Aprobados de 26.2.2014, P7_TA(2014)0149.

Las negociaciones relativas al acto fueron dirigidas por Izaskun Bilbao Barandica y Anrijs Matiss, en nombre del Parlamento y del
Consejo, respectivamente.
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ANEXO A LA RESOLUCION LEGISLATIVA

Declaracion de la Comisién sobre los documentos explicativos

La Comision recuerda que el Parlamento Europeo, el Consejo y la Comisién reconocieron en su Declaracion politica
conjunta, de 27 de octubre de 2011, sobre los documentos explicativos que la informacién que los Estados miembros
proporcionan a la Comisién en relacién con la transposicion de las directivas en el Derecho nacional «debe ser clara y
precisa», a fin de facilitar a la Comisién el cumplimiento de su mision de supervisar la aplicacién del Derecho de la Union.
En el caso que nos ocupa, los documentos explicativos habrian podido ser dtiles a tal fin. La Comisién lamenta que el texto
final no incluya disposiciones al respecto.
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PS_TA(2016)0145
Seguridad ferroviaria ***II

Resolucién legislativa del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, respecto de la Posicion del Consejo en
primera lectura con vistas a la adopcién de la Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo sobre la seguridad
ferroviaria (version refundida) (10580/1/2015 — C8-0417/2015 — 2013/0016(COD))

(Procedimiento legislativo ordinario: segunda lectura)

(2018/C 066/13)

El Parlamento Europeo,
— Vista la Posicién del Consejo en primera lectura (10580/1/2015 — C8-0417/2015),

— Vistos los dictimenes motivados presentados por el Parlamento lituano, el Senado rumano y el Parlamento sueco, de
conformidad con lo dispuesto en el Protocolo n.” 2 sobre la aplicacion de los principios de subsidiariedad y
proporcionalidad, en los que se afirma que el proyecto de acto legislativo no respeta el principio de subsidiariedad,

— Visto el dictamen del Comité Econémico y Social Europeo, de 11 de julio de 2013 (%),
— Visto el dictamen del Comité de las Regiones, de 8 de octubre de 2013 (%),

— Vista su Posicién en primera lectura (°) sobre la propuesta de la Comisién al Parlamento Europeo y al Consejo
(COM(2013)0031),

— Visto el articulo 294, apartado 7, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,

— Visto el articulo 76 de su Reglamento,

— Vista la Recomendaci6n para la segunda lectura de la Comisién de Transportes y Turismo (A8-0056/2016),
Aprueba la Posicion del Consejo en primera lectura;

Toma nota de la declaracion de la Comisién adjunta a la presente Resolucion;

Constata que el acto ha sido adoptado con arreglo a la Posicién del Consejo;

'PWNI—‘

Encarga a su Presidente que firme el acto, conjuntamente con el Presidente del Consejo, de conformidad con el
articulo 297, apartado 1, del Tratado de Funcionamiento de la Uni6én Europea;

5. Encarga a su Secretario General que firme el acto, tras haber comprobado que se han cumplido en debida forma todos
los procedimientos, y que proceda, de acuerdo con el Secretario General del Consejo, a su publicacién, conjuntamente con
la declaracién de la Comision, en el Diario Oficial de la Unién Europea;

6. Encarga a su Presidente que transmita la Posicién del Parlamento al Consejo y a la Comision, asi como a los
Parlamentos nacionales.

() DO C 327 de 12.11.2013, p. 122.
() DO C 356 de 5.12.2013, p. 92.
()  Textos Aprobados de 26.2.2014, P7_TA(2014)0150.
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ANEXO A LA RESOLUCION LEGISLATIVA

Declaracion de la Comisién sobre los documentos explicativos

La Comision recuerda que el Parlamento Europeo, el Consejo y la Comisién reconocieron en su Declaracion politica
conjunta, de 27 de octubre de 2011, sobre los documentos explicativos que la informacién que los Estados miembros
proporcionan a la Comisién en relacién con la transposicion de las directivas en el Derecho nacional «debe ser clara y
precisa», a fin de facilitar a la Comisién el cumplimiento de su mision de supervision de la aplicacién del Derecho de la
Unién. En el caso que nos ocupa, los documentos explicativos habrian podido ser ditiles a tal fin. La Comisién lamenta que
el texto final no incluya disposiciones al respecto.
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P8 TA(2016)0146

Indices utilizados como referencia en los instrumentos financieros y los contratos
financieros ***I

Resolucion legislativa del Parlamento Europeo, de 28 de abril de 2016, sobre la propuesta de Reglamento del
Parlamento Europeo y del Consejo sobre los indices utilizados como referencia en los instrumentos financieros y
los contratos financieros (COM(2013)0641 — C7-0301/2013 — 2013/0314(COD))

(Procedimiento legislativo ordinario: primera lectura)

(2018/C 066/14)

El Parlamento Europeo,
— Vista la propuesta de la Comision al Parlamento Europeo y al Consejo (COM(2013)0641),

— Vistos el articulo 294, apartado 2, y el articulo 114 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, conforme a los
cuales la Comisién le ha presentado su propuesta (C7-0301/2013),

— Visto el articulo 294, apartado 3, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,

— Visto el dictamen motivado presentado por la Cdmara de los Comunes del Reino Unido, de conformidad con lo
dispuesto en el Protocolo n® 2 sobre la aplicacién de los principios de subsidiariedad y proporcionalidad, en el que se
afirma que el proyecto de acto legislativo no respeta el principio de subsidiariedad,

— Visto el dictamen del Banco Central Europeo, de 7 de enero de 2014 (*),
— Visto el dictamen del Comité Econémico y Social Europeo, de 21 de enero de 2014 (%),

— Visto el compromiso asumido por el representante del Consejo, mediante carta de 9 de diciembre de 2015, de aprobar
la posicién del Parlamento Europeo, de conformidad con el articulo 294, apartado 4, del Tratado de Funcionamiento de
la Unién Europea,

— Visto el articulo 59 de su Reglamento,

— Vistos el informe de la Comisién de Asuntos Econdmicos y Monetarios y la opiniéon de la Comision de Industria,
Investigacion y Energia (A8-0131/2015),

1. Aprueba su Posicién en primera lectura que figura a continuacién (°);

2. Pide a la Comision que le consulte de nuevo si se propone modificar sustancialmente su propuesta o sustituirla por
otro texto;

3. Encarga a su Presidente que transmita la Posicién del Parlamento al Consejo y a la Comisién, asi como a los
Parlamentos nacionales.

P8_TC1-COD(2013)0314

Posicién del Parlamento Europeo aprobada en primera lectura el 28 de abril de 2016 con vistas a la adopcién del
Reglamento (UE) 2016/... del Parlamento Europeo y del Consejo sobre los indices utilizados como referencia en
los instrumentos financieros y en los contratos financieros o para medir la rentabilidad de los fondos de
inversion, y por el que se modifican las Directivas 2008/48/CE y 2014/17/UE y el Reglamento (UE) n.°596/2014

(Dado que el Parlamento Europeo y el Consejo llegaron a un acuerdo sobre este texto, el tenor de la posicion del Parlamento coincide con
el acto legislativo final, el Reglamento (UE) 2016/1011.)

() DO C113de 15.4.2014, p. 1.
() DO C 177 de 11.6.2014, p. 42.
) La presente Posicién sustituye a las enmiendas aprobadas el 19 de mayo de 2015 (Textos Aprobados, P8_TA(2015)0195).
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