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FUNDACIèN EUROPEA
PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES

DE VIDA Y DE TRABAJO

ANUNCIO DE CONCURSO GENERAL PARA EL PUESTO DE OFICIAL DE LOS
SERVICIOS DE INFORMACIèN

(Referencia 97/3)

(98/C 5ØA/01)

La Fundaciön Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo, con sede en
Dublòn, es un organismo autönomo creado por reglamento del Consejo de Ministros de las
Comunidades Europeas. La Fundaciön Europea organiza un concurso general para cubrir una
vacante y crear una lista de reserva para la contrataciön de un:

OFICIAL DE LOS SERVICIOS DE INFORMACIèN (m/f)

La Fundaciön aplica en la contrataciön el principio de
igualdad de oportunidades.

Los candidatos deben leer atentamente el presente anun-
cio de concurso y utilizar únicamente el impreso oficial
de solicitud:

I.ÙRESPONSABILIDADES

El oficial de los servicios de informaciön estar` encua-
drado en la Unidad de Servicios y Sistemas de Informa-
ciön. Tendr` como responsabilidad particular las activi-
dades del Centro de Informaciön de la Fundaciön, y de-
pender` directamente del responsable del programa de
esa unidad.

El puesto exige:

—Ùdesarrollar y participar en los servicios de consulta
para usuarios externos y, a tal fin, identificar y utili-
zar redes especializadas,

—Ùresponsabilizarse y garantizar el control de calidad
de: a) la catalogaciön del material del Centro de In-
formaciön, y b) la indizaciön de t~rminos tanto para
los recursos del Centro de Informaciön como para las
publicaciones de la Fundaciön,

—Ùresponsabilizarse de la gestiön de los sistemas auto-
matizados de biblioteca y documentaciön, incluido el
enlace con los proveedores y el personal que utiliza
dichos sistemas,

—Ùser miembro del equipo responsable de la estructura y
contenido de las p`ginas de la Fundaciön en Internet
e Intranet,

—Ùayudar e instruir a los miembros del personal en la
utilizaciön de las bases de datos internas y externas,
los recursos de Internet, etc.,

—Ùreunir informaciön interna y externa relativa a las
condiciones de vida y de trabajo, a fin de consolidar
un acervo importante de conocimientos (por ejemplo,
un centro de informaciön) que est~ a la disposiciön
de las instituciones y dem`s organismos comunitarios,

—Ùpreparar informaciön y documentaciön de utilidad
para la labor de la Fundaciön (por ejemplo, biblio-
grafòas, monografòas, etc.),

—Ùgestionar acuerdos de intercambio y acciones de coo-
peraciön establecidos por el responsable del pro-
grama,

—Ùcolaborar en la identificaciön de las necesidades de
informaciön y en la provisiön de los sistemas y recur-
sos necesarios para satisfacer dichas necesidades,
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—Ùen t~rminos m`s generales, colaborar con el respon-
sable del programa en la creaciön de nuevos sistemas
y servicios de informaciön,

—Ùasumir otras responsabilidades y obligaciones que
puedan asignarse.

II.ÙCONDICIONES DE ADMISIèN

El concurso est` abierto a todos los candidatos que, en
la fecha lòmite de presentaciön de solicitudes, reúnan las
condiciones siguientes:

CONDICIONES GENERALES

Los candidatos deber`n:

—Ùser nacionales de un Estado miembro de la Uniön
Europea y estar en pleno disfrute de sus derechos ci-
viles,

—Ùpoder presentar referencias en las que se manifieste
su idoneidad para las tareas especificadas.

CONDICIONES ESPECIALES

Cualificaciones y experiencia profesional exigidas

Estudios de biblioteconomòa y documentaciön o servicios
de informaciön, avalados por un tòtulo. Los candidatos
deben tener al menos dos aýos de experiencia pertinente.

Conocimientos lingüòsticos

—ÙBuen conocimiento de una segunda lengua comuni-
taria.

—ÙUn buen dominio del ingl~s, que es la principal len-
gua de trabajo de la Fundaciön, constituiròa una ven-
taja.

III.ÙORGANIZACIèN DEL CONCURSO

El concurso se basar` en el examen de las candidaturas
presentadas y en entrevistas.

EXAMEN DE LAS SOLICITUDES

—ÙSe elaborar` una lista con los candidatos que hayan
presentado su solicitud en la forma y plazo debidos
(v~ase la secciön V) y que reúnan las condiciones ge-
nerales establecidas en la secciön II. Dicha lista ser`
remitida al Comit~ de selecciön, junto con las solici-
tudes. Para facilitar el examen de las candidaturas, se
ruega a los candidatos que adjunten a su solicitud un
curriculum vitae en ingl~s.

—ÙEl Comit~ de selecciön examinar` las solicitudes y
elaborar` una lista de candidatos que reúnan las con-
diciones especiales dispuestas en la secciön II.

El Comit~ tomar` su decisiön bas`ndose exclusiva-
mente en la informaciön proporcionada en el impreso
de candidatura y confirmada por justificantes. Que-
dar`n eliminados en esta etapa de la selecciön aque-
llos candidatos que no reúnan las condiciones de ad-
misiön previstas en la secciön II o los que no propor-
cionen las pruebas documentales pertinentes antes de
la fecha lòmite para la entrega de candidaturas. El
curriculum vitae no ser` considerado como docu-
mento justificativo.

Los candidatos que se consideren m`s adecuados se-
r`n invitados a una entrevista.

—ÙAl final de cada etapa, los candidatos recibir`n una
carta personal en la que se les informar` de la deci-
siön adoptada en relaciön con su candidatura.

LISTA DE APTITUD

La Fundaciön elaborar` una lista con los candidatos que
estime adecuados.

Dicha lista se utilizar` para servir de reserva en caso de
que se produzcan m`s vacantes. Ser` v`lida hasta el 30
de abril de 2001 y podr` prorrogarse. En este caso, se
informar` en su momento a los candidatos seleccionados.

IV.ÙCONDICIONES DE CONTRATACIèN

Categoròa y grado:

Los candidatos seleccionados ser`n contratados en el
grado BØ5.

Lugar de trabajo:

Dublòn, Irlanda. Se exigir` residir a una distancia razo-
nable de las oficinas de la Fundaciön.

Remuneraciön:

El sueldo base mensual inicial variar` desde el grado BØ5,
escalön 1, hasta el grado BØ5, escalön 3, según la forma-
ciön y la experiencia profesional del candidato. A este
sueldo base se aýadir`n, si procede, los complementos e
indemnizaciones previstos en el Estatuto del personal de
la Fundaciön.

La remuneraciön est` sujeta al impuesto comunitario y a
las dem`s retenciones previstas en el Estatuto. Est`
exenta, por el contrario, de impuestos nacionales.

La remuneraciön est` sujeta al coeficiente corrector para
Irlanda, que actualmente es el 92,1Ø%.
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V.ÙPRESENTACIèN DE CANDIDATURAS

Las candidaturas deber`n presentarse obligatoriamente
mediante el formulario impreso de candidatura incluido
en el presente Diario Oficial. El impreso, debidamente
cumplimentado y firmado, junto con el curriculum vitae
en ingl~s y las fotocopias de los documentos justificativos
(tòtulos, certificados de trabajo o cualquier otro docu-
mento que justifique las declaraciones realizadas en el
impreso de candidatura) deber`n enviarse, preferible-
mente por correo certificado, a m`s tardar el 20 de fe-
brero de 1998, de lo que dar` fe el matasellos de co-
rreos, a:

Maròa Cuesta, Secretaria del Comit~ de selecciön
(Referencia 97/3)
Fundaciön Europea para la Mejora de las Condiciones
de Vida y de Trabajo
Wyattville Road
Loughlinstown
Co. Dublòn
Irlanda
Fax: (353Ø1) 282Ø64Ø56/282Ø42Ø09.

VI.ÙINFORMACIèN IMPORTANTE PARA LOS CANDI-

DATOS

—ÙLos candidatos utilizar`n el impreso de candidatura
contenido en este anuncio.

—ÙPara la preparaciön de su expediente, los candidatos
no podr`n remitirse en ningún caso a documentos,
actas de candidatura o fichas de informaciön presen-
tados con motivo de otras candidaturas anteriores.

—ÙLos candidatos que superen las pruebas y reciban una
oferta de empleo deber`n presentar los originales de
sus diplomas, tòtulos de estudios o certificados de tra-
bajo.

—ÙSe ruega a los candidatos que comuniquen inmedia-
tamente y por escrito cualquier cambio de direcciön,
indicando la referencia del concurso.

—ÙNo se devolver`n al candidato los documentos justifi-
cativos.
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EUROPEAN FOUNDATION FOR THE IMPROVEMENT OF LIVING
AND WORKING CONDITIONS

APPLICATION FORM
(to be completed in block capitals using black ink)

1. SurnameØ(Î): Forenames:

.............................................................................................................................................................................................................

2. Address: Telephone number:

..................................................

Street:Ù .................................................................................................................................. NoÙ ....................................................

Postal code:Ù...................ÙTown:Ø..................................................................... Country:Ù................................................. ............

3. Date of birth:Ù ................................................................................................................... 4.ÙSex:ÚÚA MaleÚÚA Female

5. Present nationality (if dual, indicate both):

.............................................................................................................................................................................................................

6. If you have worked or are working as an official or other servant of the European Union, please give the following
information:

Institution:ÙCommission/Council/Parliament/Court of Justice/Economic and Social Committee/Court of Auditors/Other

.............................................................................................................................................................................................................

Administrative position: Official/temporary/auxiliary/member of local staff

.............................................................................................................................................................................................................

Grade:Ù.......................................................... since:Ù............................... Personnel No:Ù ...........................................................

7. Knowledge of languages:

Place the following numbers (1, 2 or 3) in the appropriate box or boxes:
1Ù—Ùfor your mother tongue or main language;
2Ù—Ùfor the second language required by the notice of competition (if this applies);
3Ù—Ùfor any other languages you know.

German English Danish Spanish French Greek Italian Dutch Portuguese Swedish Finnish Other
(state which)

(Î)ÙIMPORTANT:ÚYour application will be registered under this name.
Please use it and quote the number of the competition in all correspondence. Any other name (e.g. maiden name)
appearing on diplomas or certificates accompanying this application should be indicated below:

...............................................................................................................................................................................................................

PHOTOGRAPH
(COMPULSORY)



8.ÚEducation (attach photocopies of certificates):

A.ÙPrimary, secondary, advanced secondary or technical education

Name and address of establishment
(town and country)

Years of study

from toØ(Î)

Certificates and/or diplomas obtained. State official length of course and
main subjects

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

B.ÙHigher education

Name and address of university or other
establishment

(town and country)

Years of study

from toØ(Î)

Degree or diploma obtained. State official length of course and main
subjects

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

C.ÙPostgraduate education

Name and address of university or institute
(town and country)

Years of study

from toØ(Î)
Diplomas or other qualifications obtained

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................
(Î)ÙState date (month and year) when the qualification was obtained.

9. Published works:

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

10. Office skills:

Word processing:ÚÚA YESÚÚ A NO

Programme(s) used:Ù........................................................................................................................................................................

System used:Ù....................................................................................................................................................................................



11. Career to date:
Give details of the post(s) you have held hitherto and professional experience acquired.

1.ÙPresent or most recent post 2.ÙPrevious post

Dates

from to

length
(months)

Gross monthly
salary

At the
beginning On leaving

Dates

from to

length
(months)

Gross monthly
salary

At the
beginning On leaving

....../....../...... ....../....../...... ...................... .................... .................... ....../....../...... ....../....../...... ..................... .................... ....................

Exact designation of post: Exact designation of post:

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

Name and address of employer: Name and address of employer:

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

Nature of work: Nature of work:

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

Reasons for leaving: Reasons for leaving:

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................

Earlier posts

3. Name and address of employer:Ù .....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................... fromÙ....../....../......ÙtoÙ....../....../......ÙLengthÙ(months):Ù.............Ø

Nature of work:Ù.......................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................

Reasons for leaving:Ù .............................................................................................................................................................................................

4. Name and address of employer:Ù .....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................... fromÙ....../....../......ÙtoÙ....../....../......ÙLengthÙ(months):Ù.............Ø

Nature of work:Ù......................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................

Reasons for leaving:Ù .............................................................................................................................................................................................

Continue on additional sheets if necessary.



12. Period of notice required to leave your present post:Ù ................................................................................................................

13. Have you taken part in previous competitions organized by the European Union?

A YESÚÚA NO

If yes, state whichÙ ............................................................................................................................................................................

14. Long periods spent abroad (please indicate countries visited, dates and reasons for stay):

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

15. Interests and skills not connected with work, including social and sports activities:

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

16. Name, address and telephone number of persons who can be contacted should you not be available:

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

17. Have you ever been convicted or found guilty of any offence by any court? If so, give details:

.............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

18. Nature of post applied for:

.............................................................................................................................................................................................................

DECLARATION

I, the undersignedÙ....................................................................................................................................................................................
declare on my word of honour that the information provided above is true and complete. I further declare on my word of
honour that:

(i)ÙI am a national of one of the Member States and enjoy my full rights as a citizen;

(ii)ÙI have fulfilled any obligations imposed on me by the laws concerning military service;

(iii)ÙI meet the character requirements for the duties involved.

I undertake to produce on request supporting documents in respect of points (i), (ii) and (iii) above and accept that failure
to do so may invalidate this application.

I am willing to undergo the compulsory medical examination to ensure that I am physically fit to perform the duties involved.

Date and signature:Ù............................................................................................................................

DO NOT FORGET TO SIGN!



EUROPEAN FOUNDATION

Wyattville Road

Loughlinstown

County Dublin

Ireland To be completed by the candidate

Name:

Address:

................................................................................

................................................................................

................................................................................

................................................................................

We acknowledge receipt of your application form for open competition
No EF 97/3.

You will be informed in due course whether your application has been
accepted.

Please do not telephone or write to us as this will only delay the processing of
applications.

NB:ÚAccount will be taken only of those supporting documents relating to academic
qualifications and professional experience which have been dispatched by
the closing date specified in the notice of open competition or the notice of
recruitment under the heading ‘Applications’.

European Foundation — Tel. Dublin (353)Ø1Ø204Ø31Ø00ÚÚFax: (353)Ø1Ø282Ø64Ø56
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