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NOTA 

De: Secretaría General del Consejo 

A: Comité de Representantes Permanentes/Consejo 

N.° doc. Ción.: 9485/21 

Asunto: Propuesta de DECISIÓN DEL CONSEJO relativa a las orientaciones para 
las políticas de empleo de los Estados miembros 

- Adopción 

- Declaración de Polonia 
  

Adjunto se remite a las delegaciones una declaración de Polonia en relación con el asunto de 

referencia. 
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ANEXO 

OŚWIADCZENIE POLSKI DO 

DECYZJI RADY W SPRAWIE WYTYCZNYCH DOTYCZĄCYCH POLITYKI 

ZATRUDNIENIA PAŃSTW CZŁONKOWSKICH 

 

Równość kobiet i mężczyzn została zapisana w traktatach Unii Europejskiej jako podstawowe 

prawo. Polska zapewnia równość kobiet i mężczyzn w ramach polskiego krajowego systemu 

prawnego zgodnie z międzynarodowymi traktatami praw człowieka oraz w ramach podstawowych 

wartości i zasad Unii Europejskiej. Z tych powodów, w miejscach, w których dokument odnosi się 

do równości płci, Polska będzie interpretowała ją jako równość kobiet i mężczyzn zgodnie z art. 2 

TUE i art. 8 TFUE. 
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DECLARACIÓN DE POLONIA 

SOBRE LA DECISIÓN DEL CONSEJO RELATIVA A LAS ORIENTACIONES PARA 

LAS POLÍTICAS DE EMPLEO 

DE LOS ESTADOS MIEMBROS 

 

La igualdad entre mujeres y hombres está consagrada en los Tratados de la Unión Europea como un 

derecho fundamental. Polonia vela por la igualdad entre mujeres y hombres en el marco de su 

ordenamiento jurídico nacional, de conformidad con los tratados internacionales de derechos 

humanos y en el marco de los valores y principios fundamentales de la Unión Europea. Por estas 

razones, donde el documento haga referencia a la igualdad de género Polonia lo interpretará en el 

sentido de la igualdad entre mujeres y hombres, de conformidad con el artículo 2 del Tratado de la 

Unión Europea y el artículo 8 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea. 

 


