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DECISION (PESC) 2015/2006 DEL CONSEJO
de 10 de noviembre de 2015

por la que se prorroga el mandato del representante especial de la Union Europea para
el Cuerno de Africa

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de la Unién Europea y, en particular, su articulo 33 y su articulo 31, apartado 2,
Vista la propuesta de la alta representante de la Unién para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad,
Considerando lo siguiente:

(1) El 8 de diciembre de 2011, el Consejo adopté la Decisién 2011/819/PESC (') por la que se nombraba a
D. Alexander RONDOS representante especial de la Unién Europea (REUE) para el Cuerno de Africa. El mandato
del REUE expira el 31 de octubre de 2015.

(2)  El mandato del REUE debe prorrogarse por un periodo de dieciséis meses.

(3)  El REUE ejecutard su mandato en el contexto de una situacién que puede deteriorarse e impedir la consecucién
de los objetivos de la accién exterior de la Unién establecidos en el articulo 21 del Tratado.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1
Representante especial de la Unién Europea

Se prorroga el mandato de D. Alexander RONDOS como REUE para el Cuerno de Africa hasta el 28 de febrero de 2017.
El Consejo podra decidir que el mandato del REUE se termine antes de dicha fecha, para lo que se basard en el asesora-
miento del Comité Politico y de Seguridad (CPS) y en una propuesta de la alta representante de la Unién para Asuntos
Exteriores y Politica de Seguridad («alta representante»).

A efectos del mandato del REUE, se define el Cuerno de Africa como la region integrada por: la Repiiblica de Yibuti, el
Estado de Eritrea, la Reptblica Federal Democrética de Etiopia, la Republica de Kenia, la Reptiblica Federal de Somalia, la
Reptblica de Suddn, la Reptblica de Suddn del Sur y la Republica de Uganda. Para cuestiones con implicaciones
regionales mds amplias, el REUE tomard contacto, si es necesario, con paises y entidades regionales exteriores al Cuerno
de Africa.

Articulo 2
Objetivos politicos

1. El mandato del REUE se basara en los objetivos politicos de la Unién con respecto al Cuerno de Africa, tal como
se establecieron en el marco estratégico adoptado el 14 de noviembre de 2011, en el Plan de accién regional para el
Cuerno de Africa 2015-2020 adoptado el 26 de octubre de 2015 y en las conclusiones del Consejo correspondientes,
en particular, a fin de contribuir activamente a los esfuerzos regionales e internacionales por lograr una coexistencia
pacifica y una paz duradera, seguridad y desarrollo entre los paises de la regién y en cada uno de ellos. El REUE
contribuird, ademds, a mejorar la calidad, la intensidad, los efectos y la visibilidad de la accién polifacética de la Unién
en el Cuerno de Africa.

2. Los objetivos politicos a los que contribuird el REUE son, entre otros:

a) la continuacién de la estabilizacién del Cuerno de Africa, teniendo en cuenta las dindmicas regionales generales;

(") Decisién 2011/819/PESC del Consejo, de 8 de diciembre de 2011, por la que se nombra al representante especial de la Unién Europea
para el Cuerno de Africa (DO L 327 de 9.12.2011, p. 62).
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b) la resolucién de conflictos, en concreto, de los existentes en Somalia, Suddn del Sur y Sudén, asi como la prevencién
y alerta temprana de posibles conflictos en relacién con posibles conflictos entre los paises de la regién o dentro de
ellos;

c) el apoyo a la cooperacidn regional en materia de politica, seguridad y economia;

d) la mejora de la gestion de los flujos de migracién mixtos procedentes del Cuerno de Africa y en direccién a esta
zona, también los que tratan las causas originales de dichos flujos.

Articulo 3
Mandato

1. Para alcanzar los objetivos politicos de la Unién con respecto al Cuerno de Africa, el mandato del REUE consistird
en:

a) sobre la base del marco estratégico y del Plan de accién regional, actuar junto con todas las partes pertinentes en la
region, gobiernos, autoridades regionales, organizaciones internacionales y regionales, sociedad civil y didsporas, a fin
de perseguir los objetivos de la Union y contribuir a una mejor compresién del papel de la Uni6n en la region;

b) entablar contactos con los principales actores exteriores a la zona con influencia dentro del Cuerno de Africa, con el
objetivo de abordar las cuestiones de la estabilidad regional general, entre otros con respecto al Mar Rojo y el Océano
Indico Occidental. Esos contactos deben incluir la negociacién bilateral con los Estados Unidos de América, los paises
del Golfo, Egipto, Turquia y China, contactos regionales con el Consejo de Cooperacion del Golfo y la interacciéon
con otros interlocutores pertinentes que vayan surgiendo;

c) representar, si procede, a la Uni6n en los foros internacionales pertinentes y garantizar la visibilidad del apoyo de la
Unié6n a la gestién de crisis y a la resolucién y prevencién de conflictos;

d) alentar y apoyar una cooperacion efectiva en politica y seguridad y la integracién econdmica efectiva en la region
mediante la asociacién de la Unién con la Unién Africana (UA) y con organizaciones regionales, en particular la
Autoridad Intergubernamental para el Desarrollo (IGAD);

e) seguir los acontecimientos politicos de la regién y contribuir al desarrollo de la politica de la Unién hacia la region,
en particular en relacién con Somalia, Suddn, Sudédn del Sur y Eritrea, la controversia de las fronteras entre Etiopia y
Eritrea y la aplicacion del Acuerdo de Argel, la controversia de las fronteras entre Yibuti y Eritrea, la Iniciativa de la
Cuenca del Nilo y otras preocupaciones regionales que repercuten en la seguridad, la estabilidad y la prosperidad;

f) examinar los retos transfronterizos, en particular en relacién con la migracion, y, previa peticién, dialogar sobre el
tema de la migracion con las partes interesadas pertinentes y contribuir, de modo mds general, a la politica de la
Unién en materia de migracioén y de refugiados con respecto a la region, en consonancia con las prioridades politicas
de la Unidn, con el fin de aumentar la cooperacion, incluidos el retorno y la readmision;

g) en lo que respecta a Somalia, y en estrecha coordinacion con el Jefe de la Delegacién de la Unién en Somalia y los
socios regionales e internacionales pertinentes, entre ellos el representante especial del Secretario General de las
Naciones Unidas (ONU) para Somalia, la Unién Africana y la IGAD, seguir contribuyendo activamente a las acciones
e iniciativas que conduzcan a una mayor estabilizacién y unos acuerdos posteriores a la transiciéon para Somalia,
basdndose en el Nuevo Pacto de 2013 y en los avances en la formacién de un Estado federal, y con vistas a conseguir
un proceso electoral en Somalia verosimil e inclusivo en 2016. Ademds, el REUE seguird apoyando el desarrollo del
sector de la seguridad en Somalia, entre otros medios con las misiones PCSD de la Unién desplegadas en la region;

h) en lo que atafie a Suddn, y trabajando en estrecha cooperacién con el Jefe de la Delegacion de la Unién en Jartim y
el jefe de la UA en Adis Abeba, contribuir a la coherencia y la eficacia de la politica de la Unién respecto de Suddn y
apoyar las soluciones politicas a los conflictos en curso en las regiones de Darfur, Kordofin del Sur y Nilo Azul, y la
reconciliacion nacional mediante un proceso politico integral. A este respecto, el REUE contribuird a un plantea-
miento internacional coherente en estrecha cooperacion con la UA y especialmente con el Grupo de Alto Nivel de la
UA encargado de la aplicacion de las recomendaciones para Suddn y Suddn del Sur (AUHIP), la ONU y otras partes
interesadas clave a escala regional e internacional, teniendo presente ademds la necesidad de apoyar la coexistencia
pacifica de Suddn y Sudén del Sur, en particular mediante la aplicacién de los acuerdos de Adis Abeba y la resolucién
de las cuestiones atin pendientes tras el Acuerdo de paz global;
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b)

1.

2.

en lo que se refiere a Suddn del Sur, basindose en el acuerdo firmado recientemente sobre la resolucién del conflicto
de Suddn del Sur, seguird entablando contactos a escala regional, en particular con la IGAD, la UA, la ONU, los
paises vecinos de Suddn del Sur y otros socios internacionales clave, para garantizar la aplicacién del acuerdo. A este
respecto el REUE trabajard en estrecha cooperacion con el Jefe de la Delegacién de la Unién en Juba y con el jefe de
la UA en Adis Abeba;

hacer un seguimiento estrecho de otros retos transfronterizos que afecten al Cuerno de Africa, con particular
atencién a la radicalizacién y el terrorismo, pero atendiendo también a la seguridad maritima y la piraterfa, la
delincuencia organizada, el contrabando y el trifico de armas, productos de especies silvestres, drogas y otras
actividades de contrabando, y a toda consecuencia politica o de seguridad de las crisis humanitarias;

promover el acceso a la ayuda humanitaria en toda la region;

contribuir a la aplicacién de la Decision 2011/168/PESC del Consejo (), y de la politica de la Unién relativa a los
derechos humanos en colaboracion con el REUE para los Derechos Humanos, incluidas las Directrices de la UE sobre
derechos humanos, en particular las Directrices de la UE sobre los nifios y los conflictos armados, asi como las
Directrices de la UE sobre la violencia contra las mujeres y las nifias, y la lucha contra todas las formas de discrimi-
nacién contra ellas, y la politica de la Uni6n respecto a la Resolucién 1325 (2000) del Consejo de Seguridad de la
ONU, entre otros medios a través del seguimiento y la elaboraciéon de informes sobre la evolucién de la situacion, asi
como la formulacién de recomendaciones al respecto.

A efectos del cumplimiento del mandato, el REUE deberd, entre otras actividades:

asesorar e informar sobre la definicién de las posiciones de la Uni6n en los foros internacionales, segiin proceda, a
fin de fomentar proactivamente el planteamiento politico global de la Unién para el Cuerno de Africa;

mantener una vision general de todas las actividades de la Unién.

Articulo 4
Ejecucién del mandato
El REUE serd responsable de la ejecucion del mandato y actuard bajo la autoridad de la alta representante.

El CPS mantendrd un vinculo privilegiado con el REUE y serd su principal punto de contacto con el Consejo. El

CPS proporcionard al REUE orientacién estratégica y direccién politica en el marco del mandato, sin perjuicio de las
competencias de la alta representante.

3.

El REUE trabajard en estrecha coordinacién con el Servicio Europeo de Accién Exterior (SEAE) y con sus departa-

mentos competentes, las delegaciones de la Unién en la regién y la Comision.

1.

Articulo 5

Financiacion

El importe de referencia financiera destinado a cubrir los gastos relacionados con el mandato del REUE en el

periodo comprendido entre el 1 de noviembre de 2015 y el 28 de febrero de 2017 serd de 3 500 000 EUR.

2.

3.

Los gastos se gestionardn con arreglo a los procedimientos y normas aplicables al presupuesto general de la Uni6n.

La gestion del gasto se regird por un contrato entre el REUE y la Comisién. El REUE rendird cuentas de todos los

gastos a la Comision.

()

Decisién 2011/168/PESC del Consejo, de 21 de marzo de 2011, relativa a la Corte Penal Internacional y por la que se deroga la Posicién
Comin 2003/444/PESC (DO L 76 de 22.3.2011, p. 56).
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Articulo 6
Constitucién y composicién del equipo

1.  Dentro de los limites establecidos en su mandato y de los recursos financieros correspondientes puestos a su
disposicién, el REUE serd responsable de constituir su equipo. El equipo incluird personal especializado en las cuestiones
politicas y de seguridad especificas que requiera el mandato. El REUE informard de la composicién de su equipo sin
demora y de manera periddica al Consejo y a la Comision.

2. Los Estados miembros, las instituciones de la Unién y el SEAE podrdn proponer el envio de personal en comisién
de servicios para que trabaje con el REUE. El sueldo de dicho personal en comisién de servicios serd sufragado por el
Estado miembro o la institucién de la Unidn de que se traten o por el SEAE, en su caso. Los expertos destinados en
comision de servicios a las instituciones de la Unién o al SEAE por los Estados miembros también podran ser destinados
para trabajar con el REUE. El personal internacional contratado tendrd la nacionalidad de algtn Estado miembro.

3. Todo el personal en comisién de servicios seguird dependiendo administrativamente del Estado miembro o de la
institucion de la Unién que lo haya enviado, o del SEAE, y desempefiard sus funciones y actuard en interés del mandato
del REUE.
4. El personal del REUE compartird ubicacion con los departamentos correspondientes del SEAE o las delegaciones de
la Uniodn, a fin de contribuir a la coherencia y correlacion de sus actividades respectivas.

Articulo 7

Privilegios e inmunidades del REUE y de su personal

Los privilegios, inmunidades y otras garantias necesarios para la realizaciéon y buen funcionamiento de la misién del
REUE y para los miembros de su personal se acordardn con los paises anfitriones, segtin proceda. Los Estados miembros
y el SEAE prestardn todo el apoyo necesario a tal fin.

Articulo 8

Seguridad de la informacion clasificada de la UE

El REUE y los miembros de su equipo respetardn los principios y las normas minimas de seguridad establecidos en la
Decisién 2013/488/UE del Consejo (1).

Articulo 9

Acceso a la informacién y apoyo logistico

1. Los Estados miembros, la Comisién, el SEAE y la Secretarfa General del Consejo velardn por que el REUE tenga
acceso a cualquier informacién pertinente.

2. Las delegaciones de la Unién en la regién y los Estados miembros, segiin proceda, prestardn apoyo logistico en la
region.

Articulo 10
Seguridad

De conformidad con la politica de la Unién en materia de seguridad del personal destinado fuera de la Uni6én con
funciones operativas en virtud del titulo V del Tratado, el REUE tomard todas las medidas razonables, de conformidad
con su mandato y en funcién de la situacién de seguridad en la zona de responsabilidad, para garantizar la seguridad de
todo el personal que se halle bajo su autoridad directa, en particular:

a) estableciendo un plan de seguridad especifico, basado en las orientaciones del SEAE, que incluya medidas de
seguridad fisicas, organizativas y de procedimiento especificas, por el que se rijan la gestion de los desplazamientos
seguros del personal a la zona de responsabilidad y dentro de ella, asi como la gestién de los incidentes de seguridad,
e incluya un plan de emergencia y evacuacion;

(") Decision 2013/488/UE del Consejo, de 23 de septiembre de 2013, sobre las normas de seguridad para la proteccién de la informacion
clasificada de la UE (DO L 274 de 15.10.2013, p. 1).



L 294/62 Diario Oficial de la Unién Europea 11.11.2015

b) garantizando que todo el personal destinado fuera de la Unidén esté cubierto por un seguro de alto riesgo segiin
exijan las condiciones de la zona de responsabilidad;

¢) garantizando que todos los miembros de su equipo que vayan a ser destinados fuera de la Unién, incluido el personal
local contratado, hayan recibido formacién adecuada en materia de seguridad antes de llegar a la zona de responsa-
bilidad o inmediatamente después de hacerlo, acorde con el grado de riesgo asignado a esa zona por el SEAE;

d) garantizando la aplicacion de todas las recomendaciones formuladas que se deriven de las evaluaciones periddicas de
seguridad y facilitando informes escritos al Consejo, a la alta representante y a la Comision sobre dicha aplicacion y
sobre otras cuestiones relativas a la seguridad, en el marco de los informes de situacion y de ejecucion del mandato.

Articulo 11

Informes

1. El REUE presentard informes a la alta representante y al CPS de modo periddico. En caso necesario, el REUE
también informard a los grupos de trabajo del Consejo. Los informes periédicos se transmitirdn a través de la red
COREU. El REUE podré presentar informes al Consejo de Asuntos Exteriores. De conformidad con el articulo 36 del
Tratado, el REUE podré estar asociado a la informacién al Parlamento Europeo.

2. El REUE informard sobre la manera mas adecuada de realizar las iniciativas de la Unién, tales como la
contribucién de la Unién a reformas, incluidos los aspectos politicos de los proyectos de desarrollo de la Unién
pertinentes, en coordinacién con las delegaciones de la Unién en la region.

Articulo 12

Coordinacién

1. El REUE contribuird a la unidad, la coherencia y la eficacia de las acciones de la Unién y ayudard a garantizar que
todos los instrumentos de la Unién y las medidas de los Estados miembros se desarrollen de manera coherente, a fin de
lograr los objetivos politicos de la Unién. Las actividades del REUE se coordinardn con las de las delegaciones de la
Unién y las de la Comision. El REUE ofrecerd periédicamente sesiones informativas dirigidas a las misiones de los
Estados miembros y a las delegaciones de la Unidn presentes en la region.

2. Sobre el terreno, se mantendrd una estrecha relacién con los jefes de delegaciones de la Unién y con los jefes de
misién de los Estados miembros. Estos hardn todo lo posible para ayudar al REUE en la ejecuciéon de su mandato. En
estrecha colaboracion con las delegaciones de la Unién pertinentes, el REUE proporcionard orientacién politica local al
Comandante de la Fuerza de EUNAVFOR Atalanta, al Comandante de la Mision de la UE de EUTM Somalia y al Jefe de
la Misién EUCAP NESTOR. El REUE, los comandantes de las operaciones de la UE y el Comandante de las operaciones
civiles se consultardn mutuamente cuando sea necesario.

3. El REUE cooperard estrechamente con las autoridades de los paises de que se trate, la ONU, la UA, la IGAD, y

otros actores nacionales, regionales e internacionales, asi como con la sociedad civil de la regi6n.

Articulo 13

Revision

Se revisard periddicamente la ejecucién de la presente Decisién y su coherencia con las demds contribuciones de la
Unidn en la region. El REUE presentard al Consejo, a la alta representante y a la Comisién un informe de situacion para
finales de junio de 2016 y un informe global sobre la ejecucién de su mandato para finales de noviembre de 2016.
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Articulo 14
Entrada en vigor
La presente Decisién entrard en vigor el dia de su adopcion.

La presente Decision serd aplicable a partir del 1 de noviembre de 2015.

Hecho en Bruselas, el 10 de noviembre de 2015.

Por el Consejo
El Presidente
P. GRAMEGNA
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