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(Actos cuya publicacién no es una condicion para su aplicabilidad)

CONSEJO

DECISION DEL CONSEJO
de 4 de octubre de 2004

relativa a las Directrices para las politicas de empleo de los Estados miembros

(2004/740/CE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea, y, en
particular, el apartado 2 de su articulo 128,

Vista la propuesta de la Comisin,

Visto el dictamen del Parlamento Europeo (1),

Previa consulta al Comité Econémico y Social Europeo,

Visto el dictamen del Comité de las Regiones (2),

Visto el dictamen del Comité de empleo,

Considerando lo siguiente:

1)

La estrategia europea de empleo desempefia el papel
principal en la consecucién de los objetivos de la estra-
tegia de Lisboa en materia de empleo y mercado de
trabajo. La reforma de la estrategia de empleo en 2003
puso el acento en la orientacién a medio plazo y en la
importancia de aplicar la totalidad de las politicas reco-
mendadas en las Directrices de empleo.

Las Directrices de empleo deberfan someterse a una re-
visién a fondo sélo cada tres afios, limitdndose su actua-
lizacién en los aflos intermedios a lo estrictamente nece-
sario. El Grupo Europeo de Empleo recomendé que se

(") Dictamen emitido el 22 de abril de 2004 (no publicado atn en el

Diario Oficial).

(®) Dictamen emitido el 29 de septiembre de 2004 (no publicado aiin

en el Diario Oficial).

formularan recomendaciones mds enérgicas y que se hi-
ciera un uso mds eficaz de la revision inter pares, en lugar
de iniciar otro proceso de cambio de las Directrices.

Las conclusiones elaboradas por el Grupo Europeo de
Empleo y el examen de los planes nacionales de acciéon
para el empleo de los Estados miembros contenidos am-
bos en el Informe conjunto sobre el empleo 2003/2004
ponen de manifiesto que los Estados miembros y los
interlocutores sociales deberfan actuar con caricter prio-
ritario para aumentar la adaptabilidad de los trabajadores
y las empresas a los cambios en las condiciones econé-
micas y las demandas del mercado laboral; atraer a mds
personas para que se incorporen y permanezcan en el
mercado de trabajo, haciendo del trabajo una verdadera
opcién para todos, incluso facilitando el acceso a jovenes
desempleados a su primer empleo y alentando a los
trabajadores mayores a seguir en el mercado laboral;
invertir mds, y de forma mds eficaz, en capital humano
y aprendizaje permanente, asi como en investigacion y
desarrollo, incluidas las plataformas de excelencia; y ga-
rantizar la aplicacion eficaz de las reformas mediante una
mejor gobernanza, incluidos los esfuerzos destinados a
incrementar la implicacién democratica, a convencer a
los ciudadanos de la necesidad de reformas y a reforzar
los lazos entre la financiacién de la UE, en particular el
FSE, y la aplicacién de Directrices europeas de empleo.
Tales prioridades estin en plena consonancia con las
actuales Directrices y, por lo tanto, pueden aplicarse en
el marco de las mismas.

Las Directrices de empleo se aplicardn a los nuevos Es-
tados miembros desde el momento de su adhesion.

Ademads de las presentes Directrices de empleo, los Esta-
dos miembros deberian aplicar en su totalidad las Orien-
taciones generales de politica econdmica y asegurarse de
que su actuacion sea plenamente coherente con el man-
tenimiento de unas finanzas publicas saneadas y de la
estabilidad macroecondmica.
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DECIDE:
Articulo tinico

Se mantienen las Directrices para las politicas de empleo de los Estados miembros establecidas en el anexo
de la Decisién 2003/578/CE del Consejo, de 22 de julio de 2003, relativa a las Directrices para las politicas
de empleo de los Estados miembros (') y los Estados miembros las tendrdn en cuenta en sus politicas de
empleo.

Hecho en Luxemburgo, el 4 de octubre de 2004.

Por el Consejo
El Presidente
A. ]. DE GEUS

() DO L 197 de 5.8.2003, p. 13.



