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En la página 5, la sección «5) Centro de evaluación» queda redactada del siguiente modo:

«5) Centro de evaluación

Se convocará a esta fase a un número máximo de tres veces el número de candidatos que se pretende seleccionar. Los 
candidatos que cumplan las condiciones de admisión conforme a los datos consignados en su candidatura en línea y que 
hayan obtenido una de las puntuaciones totales más elevadas en la selección basada en cualificaciones serán convocados a 
un centro de evaluación (en línea o en persona) durante uno o varios días en la lengua 2. Téngase en cuenta que la prueba 
escrita relacionada con el ámbito de especialización puede organizarse en uno de los centros acreditados de la EPSO o a 
distancia. Se les darán más instrucciones y detalles en la carta de convocatoria.

En el caso de que las pruebas de opciones múltiples por ordenador descritas en la sección 2 no se hayan organizado 
previamente, los candidatos las realizarán durante la fase del centro de evaluación en uno de los centros acreditados de la 
EPSO o a distancia. Estas pruebas son eliminatorias; la puntuación obtenida en ellas no se sumará a la de las demás pruebas 
del centro de evaluación para el cálculo de la puntuación total.

Salvo indicación en contrario, los candidatos deberán cargar copias escaneadas de los documentos justificativos en su 
cuenta EPSO. Se les darán más instrucciones y detalles en la carta de convocatoria.

En el centro de evaluación se examinarán ocho competencias generales y las competencias relacionadas con el ámbito de 
especialización de esta oposición mediante cuatro pruebas, como se indica en los cuadros siguientes:

Competencia Pruebas

1. Análisis y resolución de problemas Entrevista situacional sobre competencias

2. Comunicación Entrevista sobre competencias generales

3. Calidad y resultados Entrevista sobre competencias generales

4. Aprendizaje y desarrollo Entrevista situacional sobre competencias

5. Determinación de prioridades y organización Entrevista situacional sobre competencias

6. Resiliencia Entrevista sobre competencias generales

7. Trabajo en equipo Entrevista sobre competencias generales

8. Liderazgo Entrevista situacional sobre competencias

Cada competencia general se puntuará sobre 10. No se exige una puntuación mínima para cada competencia. Sin embargo, 
los candidatos deben alcanzar una puntuación mínima total de 40 sobre 80.

Competencia Prueba Puntuación mínima exigida

Competencias relacionadas con el ámbito de 
especialización

Entrevista relacionada con el ámbito de 
especialización

25 sobre 50

Prueba escrita relacionada con el ámbito de 
especialización

25 sobre 50».
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