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Asistencia profesional en el ámbito de la igualdad de oportunidades
Anuncio de invitación a manifestación de interés

(95/C 350/26)

1 . Nombre, dirección, números de teléfono, de telé­
grafo, de télex y de telefax del servicio ordenador:
Comisión de las Comunidades Europeas , dirección
general del personal y de la administración, unidad
IX.C.l . «Política Inmobiliaria - Opciones y Contra­
tos», ORBN 1 /69, rué de la Loi/Wetstraat 200 ,
B-1049 Bruxelles/Brussel .

Tel . 295 21 00 . Telefax 295 23 72 .

2 . Tipo: anuncio de invitación a manifestación de inte­
rés. Se invita a las personas que deseen entregar su
candidatura para su inscripción en una lista a hacerlo
en conformidad con las disposiciones del presente
anuncio: El servicio ordenador inscribirá en la lista
las candidaturas que cumplan con los criterios men­
cionados en el punto 8 abajo indicado.

Para cada contrato específico relativo al ámbito des­
crito en el punto 3 . a ), el servicio ordenador transmi­
tirá el pliego de cláusulas y la invitación a licitar a
todos los candidatos que figuran en la lista o a de­
terminados de entre ellos escogidos sobre la base de
los criterios de preselección propias al contrato en
cuestión .

— el análisis de los planes de acción de las direc­
ciones generales y la formulación de nuevas
propuestas en materia de acciones positivas ;

— el conocimiento de las medidas aplicadas en el
ámbito de las acciones positivas particular­
mente en las administraciones nacionales de
los Estados miembros así como de las leyes en
vigor en los Estados miembros en los ámbitos
de la igualdad de oportunidades ;

— la asistencia en la elaboración de un nuevo
programa de acciones positivas en el marco de
la política del personal de la Comisión .

b ) Indicación del tipo de contratos que serán puestos
en competencia sobre la base de la lista (suminis ­
tros, trabajos o servicios):

— prestaciones de servicios .

4 . Llegado el caso, lugar de entrega de los suministros,
de ejecución de los trabajos o de prestación de los
servicios : Bruselas .

5 . Fecha límite de validez de la lista procedente de la
invitación a manifestación de interés: 31 . 12 . 1996 .

6 . Llegado el caso, forma jurídica que deberá revestir
una agrupación de suministradores, empresarios o
prestatarios de servicios que fuera declarada adjudica­
taria de un contrato.

7 . a ) Dirección donde se deben enviar las candidaturas :
Véase el punto 1 .

b ) Modalidades de entrega, de envío y de presenta­
ción de las candidaturas que incluyen el conjunto
de las informaciones, formalidades y documentos
indicados en el punto 8 : Toda manifestación de
interés deberá llegar a la dirección indicada en el
punto 1 , a más tardar el 31 . 1 . 1996 y deberán lle­
var la referencia 95/45/ IX.C.l /MI . El candidato
podrá transmitir, según su elección, su manifesta­
ción de interés :

1 ) mediante carta certificada enviada a más tar­
dar el 31 . 1 . 1996, la fecha de correos dará fe ;

2 ) o entregándola en la secretaría del servicio
arriba mencionado (directamente , o por cual­
quier mandatario del licitador incluido por
servicios de mensajería privados) a la siguiente
dirección :

bureau 01 /69, square Frére Orban 8 / 10 , B-1040
Bruxelles , entre las 9.30 y 12.30 horas y entre las
14.30 y 16.00 horas,

La lista procedente del presente anuncio será exclusi­
vamente utilizada para contratos de valor estimado
inferior a los márgenes de las directivas «contratos
públicos» en cuestión .

3 . a) Descripción detallada de la(s) materia(s) cu­
bierta(s) por la invitación a manifestación de inte­
rés : aportación de asistencia a la unidad igualdad
de oportunidades de la dirección general del per­
sonal y de la administración en Bruselas en los
ámbitos de su competencia y particularmente en
los siguientes ámbitos :

— asesoramiento en cualquier materia relativa a
la política europea de igualdad de oportunida­
des entre los hombres y las mujeres ;

— elaboración de informes, estudios y artículos
relativos a la política de igualdad de oportuni­
dades y en particular a los programas de ac­
ciones positivas ;

— la animación de determinadas acciones especí­
ficas en el ámbito de la igualdad de oportuni­
dades que necesiten un buen conocimiento de
la institución ;
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— información sobre las prestaciones ejecuta­
das durante los 3 últimos años, una expe­
riencia de 3 años en el ámbito de competen­
cia para el cual se transmitió la candidatura.

8.3 . Capacidades financieras (únicamente para las
personas morales) : documentos que se deben
aportar :

a más tardar el 31 . 1 . 1996 ( 16.00). En dicho caso,
la entrega de la manifestación de interés se esta­
blecerá mediante un recibo fechado y firmado
por un funcionario del servicio arriba mencio­
nado al que le hayan sido entregado los docu­
mentos .

8 . Criterios de selección: Los candidatos interesados en
responder a esta invitación a manifestación de interés
deberán demostrar su competencia en dicho sector.
La Comisión procederá al establecimiento de las lis­
tas de candidatos sobre la base de los siguientes cri­
terios .

8.1 . Informaciones administrativas que se deben
aportar :

— nombre, dirección, números de teléfono, te­
lefax, etc.;

— estatuto jurídico ;

— un documento que demuestre las capacida­
des financieras del candidato : capital social,
cifra de negocios .

— número de IVA;

— número de la seguridad social ;

9 . Informaciones: Se llama la atención de los interesa­
dos sobre el objetivo de este anuncio, es decir el es­
tablecimiento de una lista de candidatos que podrían
ser invitados a responder a un concurso específico .
Por ésto, deberán enviar las informaciones arriba so­
licitadas a la dirección indicada. Las candidaturas in­
completas serán rechazadas de oficio . Se ruega a los
interesados de no solicitar - por teléfono o por tele­
fax - informaciones complementarias, y de seguir las
modalidades indicadas en el presente anuncio.

— para las personas morales : copia de los esta­
tutos y documentos con los nombres y fun­
ciones de los miembros de los órganos de
dirección .

8.2 . Capacidad técnica : trabajos realizados y referen­
cias : documentos que se deben suministrar :

— curriculum vitae detallado para los candida­
tos independientes y curriculum vitae de los
expertos propuestos para las diferentes inter­
venciones por las personas morales, incluido
información sobre las lenguas en las que se
podrán presentar las prestaciones ;

10 . Fecha de envío del anuncio: 18 . 12 . 1995 .

1 1 . Fecha de recepción del anuncio por la Oficina de Pu­
blicaciones Oficiales de las Comunidades Europeas:
18 . 12 . 1995 .

Asistencia científica en materia de estabilidad de estructuras y cargas de nieve

Anuncio de finalización de una licitación pública
(95/C 350/27)

una definición armonizada de modelos destinados a la
determinación de la acción de la nieve sobre las es­
tructuras, en el ámbito de la construcción .

4 . Cierre del procedimiento: Dada la ausencia de ofertas
válidas, el concurso arriba mencionado ha concluido
sin adjudicación de contrato por parte de la Comisión
Europea .

1 . Autoridad adjudicadora : Comisión Europea, Direc­
ción General III, Industria.

2 . Procedimiento: Procedimiento abierto , publicado en
el DO S 178 de 20 . 9 . 1995 , p . 18 .

3 . Categoría del servicio: Servicio de prestaciones inte­
lectuales , particularmente, actividades de investigación
dirigidas a la elaboración de una base científica para 5 . Cantidad de ofertas recibidas: 1 .


