
Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Segunda) de 10 de febrero de 2021 — RFA International LP / 
Comisión Europea

(Asunto C-56/19 P) (1)

[Recurso de casación — Dumping — Importación de ferrosilicio originario de Rusia — Reglamento (CE) 
n.o 1225/2009 — Artículo 11, apartados 9 y 10 — Rechazo de las solicitudes de devolución de derechos 

antidumping pagados — Precio de exportación calculado — Apreciación del reflejo de los derechos 
antidumping en los precios de reventa y los consiguientes precios de venta en la Unión Europea — 

Obligación de aplicar el mismo método que el aplicado en la investigación que condujo a la fijación del 
derecho antidumping — Cambio de circunstancias — Deducción de los derechos antidumping pagados — 

Prueba irrefutable]

(2021/C 128/03)

Lengua de procedimiento: inglés

Partes

Recurrente: RFA International LP (representantes: B. Evtimov, advokat, M. Krestiyanova y E. Borovikov, avocats, N. Tuominen, 
avocată, y D. O’Keeffe, Solicitor)

Otra parte en el procedimiento: Comisión Europea (representantes: inicialmente J.-F. Brakeland, A. Demeneix y P. Němečková, 
posteriormente J.-F. Brakeland y P. Němečková, agentes)

Fallo

1) Desestimar el recurso de casación.

2) Condenar en costas a RFA International LP.

(1) DO C 155 de 6.5.2019.

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Cuarta) de 11 de febrero de 2021 (peticiones de decisión 
prejudicial planteadas por el Raad van State, Grondwettelijk Hof — Bélgica) — Katoen Natie Bulk 

Terminals NV, General Services Antwerp NV (C-407/19), Middlegate Europe NV (C-471/19) / 
Belgische Staat C-407/19), Ministerraad (C-471/19)

(Asuntos acumulados C-407/19 y C-471/19) (1)

(Procedimiento prejudicial — Artículo 45 TFUE — Libre circulación de los trabajadores — 
Artículo 49 TFUE — Libertad de establecimiento — Artículo 56 TFUE — Libre prestación de servicios — 
Ejercicio de actividades portuarias — Trabajadores portuarios — Acceso a la profesión y contratación — 
Modalidades de reconocimiento de los trabajadores portuarios — Trabajadores portuarios que no forman 
parte del contingente de trabajadores previsto en la legislación nacional — Limitación a la duración del 

contrato de trabajo — Movilidad de los trabajadores portuarios entre diferentes zonas portuarias — 
Trabajadores que realizan un trabajo logístico — Certificado de seguridad — Razones imperiosas de 

interés general — Seguridad en las zonas portuarias — Protección de los trabajadores — 
Proporcionalidad)

(2021/C 128/04)

Lengua de procedimiento: neerlandés

Órgano jurisdiccional remitente

Raad van State, Grondwettelijk Hof

Partes en el procedimiento principal

Demandantes: Katoen Natie Bulk Terminals NV, General Services Antwerp NV (C-407/19), Middlegate Europe NV 
(C-471/19)

Demandadas: Belgische Staat (C-407/19), Ministerraad (C-471/19)
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