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SUMARIO — ASUNTO C-40/09

El articulo 2, punto 1, de la Directiva 77/388,
Sexta Directiva en materia de armonizacién
de las legislaciones de los Estados miembros
relativas a los impuestos sobre el volumen de
negocios, en su versiéon modificada por la Di-
rectiva 95/7, debe interpretarse en el sentido
de que la entrega de vales de compra a sus
empleados por parte de una sociedad, que ha
adquirido dichos vales a un precio que incluye
el impuesto sobre el valor afiadido, a cambio
de que los empleados renuncien a una parte
de su retribucién en metalico constituye una
prestacion de servicios realizada a titulo one-
roso, en el sentido de dicha disposicién.

En efecto, existe una relacién directa entre la
entrega de dichos vales a los empleados y la
parte de la retribucién en metdlico a la que
éstos deben renunciar como contrapresta-
cién de la entrega de vales, dado que los em-
pleados que hayan optado por recibir estos
vales no reciben la totalidad de su retribucién
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en metdlico, sino que deben renunciar a una
parte de ella a cambio de dichos vales, ope-
racién que se traduce en la aplicaciéon de un
determinado descuento al fondo de cada
empleado que haya escogido tal opcién. Por
otra parte, el empresario recibe realmente
una contraprestacion por la entrega de los
referidos vales de compra, que se expresa en
dinero, puesto que consiste en una parte de
la retribucién en metélico de sus empleados.
Ademais, el gravamen del impuesto sobre el
valor anadido correspondiente a la entrega
de los vales recae en los empleados que los
reciben, puesto que en el descuento aplicado
a la retribucién de esos empleados a raiz de la
entrega de los vales estd incluido el precio de
dichos vales y la totalidad del impuesto sobre
el valor afiadido que los gravé.

(véanse los apartados 29a 32y 35y
el fallo)



	Asunto C-40/09

