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SUMARIO — ASUNTO C-427/06

El Derecho comunitario no contiene una
prohibicién de toda discriminacién por
motivo de la edad, cuya aplicacion deban
garantizar los O6rganos jurisdiccionales de
los Estados miembros cuando el compor-
tamiento eventualmente discriminatorio
carece de vinculo alguno con el Derecho
comunitario. Tal vinculo no nace del ar-
ticulo 13 CE ni, en circunstancias como las
del litigio principal, de la Directiva 2000/78,
relativa al establecimiento de un marco
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general para la igualdad de trato en el empleo
y la ocupacion, antes de expirar el plazo con-
cedido al Estado miembro del que se trate
para la adaptacion de su Derecho nacional a
esa Directiva.

(véanse el apartado 25 y el fallo)



