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1. La cuestién del alcance del deber de moti-

vacién en una decisién por la que se
impone una sancién disciplinaria a un
funcionario constituye una cuestién de
Derecho sujeta al control del Tribunal de
Justicia en el contexto de un recurso de
casacién. El control de la legalidad que en
este contexto efecta el Tribunal de Justi-
cia debe tomar necesariamente en consi-
deracién los hechos en que se basé el Tri-
bunal de Primera Instancia para llegar a
su conclusién de que la motivacién es
suficiente o insuficiente.

La motivacién de una decisién lesiva debe
permutir al Juez comunitario controlar su
legalidad y proporcionar al interesado las
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indicaciones necesarias para saber si la
decisién estd fundada.

Incurre en un error de Derecho la senten-
cia del Tribunal de Primera Instancia que
declara que la decisién por la que se
impuso una sancién disciplinaria a un
funcionario adolece de insuficiencia de
motivacién, mientras que dicha decisién
indica de una forma suficientemente deta-
llada los hechos imputados al funcionario
y las razones por las que la Autoridad
Facultada para Proceder a los Nombra-
mientos se apartd del dictamen emitido
por el Consejo de disciplina imponiendo
una sancién mds severa que la propuesta
por dicho érgano.



