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Declaracién de la Comision

«La Comisién confirma que la Oficina ha declarado que actuard en todo momento de conformidad con el Protocolo n © 7
sobre los privilegios y las inmunidades de la Unién Europea y el Estatuto de los diputados al Parlamento Europeo,
respetando plenamente la libertad y la independencia de los diputados conforme a lo dispuesto en el articulo 2 del
Estatuto.»

Declaracién de la Comision

«La Comisién tiene la intencién de mantener las actuales competencias del Director General de la Oficina Europea de Lucha
contra el Fraude para establecer las condiciones y disposiciones detalladas de contratacion en la Oficina, en particular por lo
que respecta a la duracién y renovacién de los contratos.»

P7_TA(2013)0309

Disposiciones legales, reglamentarias y administrativas sobre determinados organismos de
inversion colectiva en valores mobiliarios ***I

Enmiendas aprobadas por el Parlamento Europeo el 3 de julio de 2013, sobre la propuesta de Directiva del
Parlamento Europeo y del Consejo por la que se modifica la Directiva 2009/65/CE, por la que se coordinan las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas sobre determinados organismos de inversion colectiva en
valores mobiliarios (OICVM), en lo que se refiere a las funciones de depositario, las politicas de remuneracién y

las sanciones (COM(2012)0350 — C7-0178/2012 — 2012/0168(COD)) (')
(Procedimiento legislativo ordinario: primera lectura)

(2016/C 075/42)
[Enmienda n° 1 salvo indicacién contraria]

ENMIENDAS PRESENTADAS POR EL PARLAMENTO EUROPEO (*)

a la propuesta de la Comision

DIRECTIVA DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO

por la que se modifica la Directiva 2009/65/CE, por la que se coordinan las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas sobre determinados organismos de inversion colectiva en valores mobiliarios (OICVM), en lo que se refiere a
las funciones de depositario, las politicas de remuneracién y las sanciones

(Texto pertinente a efectos del EEE)
EL PARLAMENTO EUROPEO Y EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, y, en particular su articulo 53, apartado 1,
Vista la propuesta de la Comision Europea,

Previa transmision del proyecto de acto legislativo a los Parlamentos nacionales,

(") De conformidad con el articulo 57, apartado 2, parrafo segundo del Reglamento, el asunto se devuelve a la comisién competente
para nuevo examen (A7-0125/2013).
() Enmiendas: el texto nuevo o modificado se sefiala en negrita y cursiva; las supresiones se indican con el simbolo | .



26.2.2016 Diario Oficial de la Unién Europea C 75/281

Miércoles 3 de julio de 2013

Visto el dictamen del Banco Central Europeo ('),

De conformidad con el procedimiento legislativo ordinario,
Considerando lo siguiente:

(1) La Directiva 2009/65/CE del Parlamento Europeo y del Consejo () debe modificarse para atender a la evolucién
del mercado y a la experiencia adquirida hasta ahora por los participantes en el mercado y los supervisores, en
particular a fin de solventar las divergencias entre las disposiciones nacionales en lo que atafie a las funciones y la
responsabilidad de los depositarios, la politica de remuneracién y las sanciones.

) A fin de subsanar el efecto perjudicial que pudieran tener unas estructuras remunerativas mal concebidas para la
sana gestion del riesgo y el control de los comportamientos individuales de asuncién de riesgos, resulta oportuno
que las sociedades de gestién de los organismos de inversion colectiva en valores mobiliarios (OICVM) tengan la
obligacion explicita de establecer y mantener, respecto de las categorias de empleados cuyas actividades
profesionales tengan una incidencia significativa en el perfil de riesgo de los OICVM que gestionan, politicas y
précticas remunerativas adecuadas a una gestion eficaz y responsable del riesgo. Dichas categorias de empleados
deben incluir a todos los empleados y a todos los otros miembros del personal a nivel de fondo o subfondo que
tomen decisiones, a los gestores de fondos y las personas que tomen verdaderas decisiones de inversion, a las
personas que tengan capacidad de ejercer influencia sobre dichos empleados u otros miembros del personal,
incluidos los asesores y analistas de politica de inversiones, altos directivos y todo empleado que reciba una
remuneracién global que lo incluya en el mismo baremo salarial que el de los altos directivos y el personal que
toma decisiones. Estas normas deben aplicarse también a los OICVM que sean sociedades de inversién y no
designen a una sociedad gestora.

3) En los principios reguladores de las politicas de remuneracion se debe reconocer que las sociedades de gestion de
OICVM pueden aplicar esas politicas de diferentes maneras, en funcion de su tamaio y del tamaiio de los OICVM
que gestionan, su organizacién interna y la naturaleza, el alcance y la complejidad de sus actividades. No
obstante, las sociedades de gestion de OICVM deben garantizar, en todo caso, que aplican todos estos
principios simultdneamente.

(4) Los principios en materia de idoneidad de las politicas remunerativas establecidos en la presente Directiva deben
ser coherentes con los principios en que se basa la Recomendacién 2009/384/CE de la Comision, de 30 de abril
de 2009, sobre las politicas de remuneracion en el sector de los servicios financieros (%), asi como con la actividad
del Consejo de Estabilidad Financiera y los compromisos del G20 para mitigar los riesgos en el sector de los
servicios financieros, y ser complementados con estos.

(4 bis)  La remuneracién variable garantizada debe ser algo excepcional, pues no estd de acuerdo ni con la buena
gestion de riesgos ni con el principio de remuneracion en funcién del rendimiento, y no debe formar parte de
posibles planes de remuneracion.

(4 ter)  La remuneracion del fondo a las sociedades de gestion, al igual que las remuneraciones que las sociedades de
gestion pagan a su personal, debe ser acorde con la correcta y eficaz gestion de los riesgos y con los intereses de
los inversores.

(4 quater) Ademds de la remuneracién a prorrata, la sociedad de gestion debe poder cobrar al fondo los costes y gastos
directamente relacionados con el mantenimiento y la proteccion de las inversiones, como, por ejemplo, los de las
actuaciones judiciales, la proteccion o el cumplimiento de los derechos de los participes, o la recuperacién o
compensacion por activos perdidos. Se pide a la Comision que determine cudles son los costes y gastos comunes
relacionados con los productos de inversién minorista en los Estados miembros. La Comisién debe llevar a cabo
consultas con las empresas relevantes y una evaluacion de impacto y presentar una propuesta legislativa en
caso de que haya necesidad de armonizacion.

() DO C 96 de 4.4.2013, p. 18.
()  DOL 302 de 17.11.2009, p. 32.
()  DOL 120 de 15.5.2009, p. 22.
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(5) A fin de promover la convergencia de la labor de supervisién de las politicas y practicas remunerativas, la
Autoridad Europea de Valores y Mercados (AEVM), creada mediante el Reglamento (UE) n® 1095/2010 del
Parlamento Europeo y del Consejo ('), debe velar por la existencia de directrices sobre politicas remunerativas
idoneas en el sector de gestion de activos. Procede que la Autoridad Bancaria Europea (ABE), creada mediante el
Reglamento (UE) n® 1093/2010 del Parlamento Europeo y del Consejo (%), ayude a la AEVM a elaborar tales
directrices. En particular, dichas directrices deben aportar mds instrucciones sobre la neutralizacion parcial de
los principios de remuneracion conciliable con el perfil de riesgo, el apetito de riesgo y la estrategia de la
sociedad de gestion y del OICVM que gestione. Las directrices de la AEVM para las politicas de remuneracion
deben estar, en la medida de lo posible, en consonancia con las aplicables a los fondos regulados por la
Directiva 2011/61/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 8 de junio de 2011, relativa a los gestores de
fondos de inversion alternativos (*). Ademds la AEVM debe supervisar la adecuada aplicacién de estas
directrices por las autoridades nacionales. Se deberd reaccionar rdpidamente ante las deficiencias a través de la
accion supervisora, con el fin de proteger la igualdad de condiciones en el conjunto del mercado interior.

(6) Las disposiciones en materia de remuneracion deben entenderse sin perjuicio del ejercicio pleno de los derechos
fundamentales garantizados por los Tratados, los principios generales del Derecho contractual y laboral nacional,
la legislacion aplicable por lo que ataiie a los derechos y la participacion de los accionistas y las responsabilidades
generales de los 6rganos administrativos y de vigilancia de la entidad de que se trate, asi como de los posibles
derechos de los interlocutores sociales de celebrar y aplicar convenios colectivos con arreglo a las leyes y
tradiciones nacionales.

7) A fin de garantizar el necesario grado de armonizacién de las disposiciones reglamentarias pertinentes de los
Estados miembros, deben adoptarse normas adicionales que definan las tareas y funciones de los depositarios,
determinen las entidades legales que pueden designarse como depositarios y aclaren la responsabilidad de estos
en el caso de que los activos de los OICVM en custodia se pierdan o de que los depositarios no ejerzan
adecuadamente sus funciones de vigilancia. Ese ejercicio inadecuado puede dar lugar a una pérdida de activos,
pero también a una pérdida de valor de los activos, si, por ejemplo, un depositario tolera inversiones que no se
ajustan al reglamento del fondo, y expone al inversor a riesgos imprevistos o previstos. Las normas adicionales
deben también aclarar en qué condiciones pueden delegarse las funciones de depositario.

(8) Resulta necesario especificar que los OICVM deben designar a un solo depositario responsable de vigilar en
general sus activos. Exigiendo que exista un solo depositario se garantiza que este disponga de una visién del
conjunto de los activos del OICVM, y que tanto los gestores como los inversores del fondo tengan un tinico punto
de referencia en caso de que surjan problemas en relacién con la custodia de los activos o el ejercicio de las
funciones de vigilancia. La custodia de activos incluye la tenencia de los activos bajo custodia o, cuando estos sean
de tal naturaleza que no puedan mantenerse en custodia, la verificacién de la propiedad de esos activos, y la
llevanza de un registro de los mismos.

9) En el ejercicio de sus funciones, un depositario debe actuar con honestidad, equidad y profesionalidad, ser
independiente y actuar teniendo en cuenta el interés del OICVM o de los inversores del OICVM.

(10) En aras de un enfoque armonizado del ejercicio de las funciones de los depositarios en todos los Estados
miembros, con independencia de la forma juridica que adopten los OICVM, es necesario introducir una lista
uniforme de las obligaciones de vigilancia que incumben a los OICVM, ya estén constituidos en sociedad
(sociedades de inversion) o sean de naturaleza contractual.

(11) El depositario debe responsabilizarse del adecuado control de los flujos de tesoreria del OICVM vy, en particular,
de que el dinero de los inversores y el efectivo del OICVM se consignen correctamente en cuentas abiertas a
nombre del OICVM o de la sociedad gestora que actiie por cuenta del OICVM, o a nombre del depositario que
actiie por cuenta del OICVM. Por consiguiente, deben adoptarse disposiciones detalladas sobre el control del
efectivo, a fin de garantizar niveles de proteccion del inversor eficaces y coherentes. Al asegurarse de que el dinero

()  DOL 331 de 15.12.2010, p. 84.
()  DOL 331 de 15.12.2010, p. 12.
() DOL 174 de 1.7.2011, p. 1.
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de los inversores se consigne en las cuentas de tesoreria, el depositario debe tener en cuenta los principios
enunciados en el articulo 16 de la Directiva 2006/73/CE de la Comision, de 10 de agosto de 2006, por la que se
aplica la Directiva 2004/39/CE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo relativo a los requisitos organizativos
y las conc}iciones de funcionamiento de las empresas de inversion, y términos definidos a efectos de dicha
Directiva (°).

(12) De cara a evitar transferencias de efectivo fraudulentas, debe establecerse que ninguna cuenta de tesorerfa conexa
a las operaciones del fondo pueda abrirse sin conocimiento del depositario.

(13) Todo instrumento financiero custodiado por cuenta de un OICVM debe diferenciarse de los propios activos del
depositario e identificarse, en todo momento, como perteneciente al OICVM; esta obligaciéon debe dotar al
inversor de un nivel adicional de proteccién en caso de hallarse el depositario en situacién de impago.

(14) Junto al deber de custodia de los activos pertenecientes al OICVM, procede distinguir entre los activos que pueden
ser mantenidos en custodia y aquellos otros que no, en relacién con los cuales debe llevarse un registro y
verificarse la propiedad. Debe diferenciarse claramente el grupo de activos que pueden mantenerse en custodia,
pues la obligacién de restituir los activos perdidos solo debe aplicarse a esa categoria especifica de activos
financieros.

(14 bis)  Los instrumentos financieros que el depositario tenga en custodia no deben ser reutilizados por propia cuenta
por el depositario ni por ningiin tercero en el que se haya delegado la funcién de custodia.

(15) Resulta necesario definir las condiciones en las que el depositario pueda delegar sus obligaciones de custodia en
un tercero. Tanto la delegacion como la subdelegacion deben poder estar objetivamente justificadas y atenerse a
requisitos estrictos sobre la idoneidad del tercero al que se confie tal funcién, y sobre la competencia, el esmero y
la diligencia que el depositario debe demostrar a la hora de seleccionar, nombrar y supervisar al tercero en
cuestion. A fin de lograr condiciones de mercado uniformes y un mismo y elevado nivel de proteccion del
inversor, esas condiciones deben concordar con las aplicables de acuerdo con la Directiva 2011/61/UE y los
Reglamentos (CE) n° 1060/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de septiembre de 2009 , sobre las agencias
de calificacion crediticia (%) y (UE) n° 1095/2010. Deben adoptarse disposiciones destinadas a garantizar que los
terceros dispongan de los medios necesarios para ejercer sus funciones y separen los activos de los OICVM.

(16) Confiar la custodia de los activos al operador de un sistema de liquidacién de valores a tenor de la Directiva 98/
26|CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 19 de mayo de 1998, sobre la firmeza de la liquidacion en los
sistemas de pagos y de liquidacién de valores (), o confiar la prestacion de servicios similares a sistemas de
liquidacion de valores de terceros paises no debe considerarse delegacion de las funciones de custodia.

(17) Un tercero en quien se delegue la funcién de custodia de los activos debe poder llevar una cuenta «dmnibus»,
como cuenta separada comtn para maltiples OICVM.

(18) Cuando se delegue la custodia en un tercero, debe garantizarse que este esté sujeto a requisitos especificos en
cuanto a una regulacién y supervisiéon prudencial efectivas. Ademds, para garantizar que los instrumentos
financieros obren en poder del tercero en quien se haya delegado la custodia, deben realizarse auditorfas externas
periddicas.

(19) A fin de que el inversor goce, en todo momento, de un elevado nivel de proteccion, deben adoptarse
disposiciones en materia de conducta y de gestién de conflictos de intereses, que deben aplicarse en todas las
situaciones, incluso en caso de delegacion de las funciones de custodia. Esas disposiciones han de garantizar, en
particular, una separacion clara de las tareas y funciones del depositario, del OICVM y de la sociedad de gestion.

(20) De cara a garantizar ese elevado nivel de proteccion del inversor y un nivel adecuado de regulaciéon prudencial y
supervision permanente, es necesario establecer una lista exhaustiva de entidades aptas para actuar de
depositario, autorizando solo a las entidades de crédito y las empresas de inversion a este respecto. Al efecto de
que otras entidades anteriormente consideradas aptas, en su caso, para actuar de depositarios de fondos OICVM
puedan convertirse en entidades aptas, deben establecerse disposiciones transitorias.

() DO L 241 de 2.9.2006, p. 26.
()  DOL 302de17.11.2009, p. 1.
() DOL 166 de 11.6.1998, p. 45.
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(21) Resulta necesario especificar y clarificar la responsabilidad de los depositarios de OICVM en caso de pérdida de
un instrumento financiero que mantengan en custodia. Si un instrumento financiero custodiado por un
depositario se pierde, este debe restituir al OICVM un instrumento financiero de idénticas caracteristicas, o bien la
cuantia correspondiente. No debe preverse ya ninguna exencién de responsabilidad en caso de pérdida de activos,
salvo cuando el depositario pueda demostrar que la pérdida se debe a «un acontecimiento externo que escape a un
control razonable, cuyas consecuencias hubieran sido inevitables pese a todos los esfuerzos razonables por
evitarlas». En este sentido, un depositario no debe poder invocar determinadas situaciones internas, como un acto
fraudulento por parte de un empleado, para eximirse de su responsabilidad.

(22) Cuando el depositario delegue las tareas de custodia y se pierdan los instrumentos financieros mantenidos en
custodia por un tercero, el depositario debe responder de ello. Asimismo, debe establecerse que, en caso de
pérdida de un instrumento mantenido en custodia, el depositario debe entregar un instrumento financiero de
idénticas caracteristicas, o la cuantia correspondiente, aun cuando la pérdida se produzca en manos de un
subcustodio. El depositario solo debe quedar exento de esa responsabilidad si puede demostrar que la pérdida se
debe a un acontecimiento externo que escape a un control razonable y cuyas consecuencias hubieran sido
inevitables a pesar de todos los esfuerzos por evitarlas. En este sentido, un depositario no debe poder invocar
determinadas situaciones internas, como un acto fraudulento por parte de un empleado, para eximirse de su
responsabilidad. No debe haber exencion de responsabilidad, ya sea legal o contractual, en caso de que un
depositario o subcustodio pierda activos.

(23) Todo inversor en un fondo OICVM debe tener derecho a exigir la responsabilidad del depositario, ya sea
directamente o indirectamente, a través de la sociedad de gestion. La reclamacion contra el depositario no debe
depender de la forma juridica que adopte el fondo OICVM (societaria o contractual) o la naturaleza juridica de la
relacion entre el depositario, la sociedad de gestion y los participes.

(24) El 12 de julio de 2010, la Comisién propuso modificar la Directiva 97/9/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 3 de marzo de 1997, relativa a los sistemas de indemnizacién de los inversores (). Es esencial
complementar la propuesta del 12 de julio de 2010 aclarando las obligaciones y el alcance de la responsabilidad
del depositario y los subcustodios de OICVM, a fin de ofrecer un elevado nivel de proteccion a los inversores de
OICVM cuando el depositario no pueda cumplir las obligaciones que le incumben en virtud de la presente
Directiva.

(24 bis) A la luz de lo dispuesto en la presente Directiva para determinar el alcance de las funciones y responsibilidades
de los depositarios, la Comisién debe analizar en qué situaciones la quiebra del depositario de un OICVM o de
un subcustodio puede causar pérdidas a los participes del OICVM, ya sea a través de la pérdida del valor neto
de inventario de sus participaciones o de otras causas, que no sean recuperables en virtud de dichas
disposiciones y que, por tanto, podrian plantear la necesidad de una ampliacién de los actuales regimenes de
compensacion a los inversores para cubrir el seguro o algiin tipo de indemnizacion que cubra al custodio frente
a la quiebra de un subcustodio. El andlisis también debe investigar la forma de garantizar que en estas
situaciones la proteccion de los inversores o la transparencia sean equivalentes, cualquiera que sea la cadena de
intermediacion entre el inversor y los valores mobiliarios afectados por la quiebra. Dicho andlisis debe
presentarse al Parlamento Europeo y al Consejo, junto con propuestas legislativas en caso necesario.

(25) Es necesario garantizar que los depositarios estén sujetos a iguales normas sea cual sea la forma juridica que
adopte el OICVM. La coherencia en las normas se considera que aumentard la seguridad juridica y la proteccién
del inversor y contribuird a crear condiciones de mercado uniformes. La Comisién no ha recibido ninguna
notificacion segun la cual alguna sociedad de inversion se haya acogido a la excepcion a la obligacion general de
confiar los activos a un depositario. Por ello, las disposiciones de la Directiva 2009/6 5/CE sobre el depositario de
una sociedad de inversion deben considerarse superfluas.

(26) De conformidad con la Comunicacién de la Comisién «Regimenes sancionadores mds rigurosos en el sector de
servicios financieros», de 8 de diciembre de 2010, las autoridades competentes deben estar facultadas para
imponer sanciones pecuniarias que sean lo suficientemente elevadas como para resultar efectivas, disuasorias y
proporcionadas, de modo que contrarresten los beneficios que se prevea obtener de conductas que infringen las
normas.

(27) A fin de que las sanciones se apliquen de manera coherente en los diferentes Estados miembros, a la hora de
determinar el tipo de sanciones o medidas administrativas y el nivel de las sanciones pecuniarias administrativas,
los Estados miembros deben velar por que sus autoridades competentes tengan en cuenta todas las circunstancias
pertinentes.

()  DOL 84 de 26.3.1997, p. 22.
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(28) A fin de intensificar el efecto disuasorio sobre el ptblico en general e informar a este de las infracciones de las
normas que puedan ir en detrimento de la proteccion del inversor, las sanciones deben hacerse publicas, salvo en
determinadas circunstancias muy especificas. En aras del cumplimiento del principio de proporcionalidad, las
sanciones deben publicarse de forma anénima siempre que la publicacién vaya a causar un perjuicio
desproporcionado a las partes afectadas.

(29) A fin de detectar posibles infracciones, conviene que las autoridades competentes posean las facultades de
investigacion necesarias y establezcan mecanismos eficaces que favorezcan la notificacion de infracciones reales o
potenciales.

(30) La presente Directiva debe entenderse sin perjuicio de las disposiciones del Derecho de los Estados miembros en

relacion con los delitos y las sanciones penales.

31) La presente Directiva respeta los derechos fundamentales y observa los principios reconocidos en la Carta de los
Derechos Fundamentales de la Unién Europea tal y como figuran consagrados en el Tratado de Funcionamiento
de la Uni6én Europea.

32) Al objeto de garantizar el logro de los objetivos de la presente Directiva, la Comision debe estar facultada para
adoptar actos delegados, de acuerdo con el articulo 290 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea. En
particular, debe facultarse a la Comision para adoptar actos delegados en los que se especifiquen las estipulaciones
que deban figurar en el acuerdo normalizado entre el depositario y la sociedad de gestién o la sociedad de
inversion, las condiciones para desempefiar las funciones de depositario, incluido el tipo de instrumentos
financieros que deban incluirse en el dmbito de las obligaciones del depositario en materia de custodia, las
condiciones en las que el depositario pueda ejercer sus obligaciones de custodia en relacion con los instrumentos
financieros registrados en un depositario central y las condiciones en las que el depositario deba custodiar los
instrumentos financieros emitidos en forma nominativa y registrados ante un emisor o un registrador, las
obligaciones del depositario en materia de diligencia, la obligacién de separacion, las condiciones y circunstancias
en que los instrumentos financieros en custodia serdn considerados perdidos, y lo que ha de considerarse
acontecimiento externo que escapa a un control razonable y cuyas consecuencias hubieran sido inevitables a
pesar de todos los esfuerzos por evitarlas. El nivel de proteccién de los inversores brindado por dichos actos
delegados debe ser al menos igual al previsto en los actos delegados adoptados con arreglo a la Directiva 2011/
61/UE. Reviste especial importancia que la Comision lleve a cabo las consultas oportunas durante la fase
preparatoria, en particular con expertos. A la hora de preparar y elaborar los actos delegados, la Comisién debe
velar por una transmisién simultdnea, puntual y adecuada de los documentos pertinentes al Parlamento Europeo
y al Consejo.

33) De conformidad con la Declaracion politica conjunta de los Estados miembros y de la Comisién sobre los
documentos explicativos, de 28 de septiembre de 2011 ('), los Estados miembros se han comprometido a
adjuntar a la notificacién de sus medidas de transposicion, cuando esté justificado, uno o varios documentos que
expliquen la relacién entre los elementos de una directiva y las partes correspondientes de los instrumentos
nacionales de transposicion. En lo que atafie a la presente Directiva, el legislador considera que la transmisién de
tales documentos estd justificada.

(34) Puesto que los objetivos de la presente Directiva, a saber, mejorar la confianza de los inversores en los OICVM,
mediante el refuerzo de los requisitos relativos a las obligaciones y la responsabilidad de los depositarios, las
politicas de remuneracién de las sociedades de gestién y las sociedades de inversion, asi como mediante la
elaboraciéon de normas comunes en relacion con las sanciones aplicables a las principales infracciones de lo
dispuesto en la Directiva, no pueden ser alcanzados de manera suficiente por los Estados miembros actuando de
manera independiente unos de otros, y, por consiguiente, debido a las dimensiones o los efectos de la accién pueden
lograrse mejor a escala de la Unién Europea, esta debe poder adoptar las medidas || , de acuerdo con el principio de
subsidiariedad establecido en el articulo 5 del Tratado de la Uni6én Europea. De conformidad con el principio de
proporcionalidad enunciado en dicho articulo, la presente Directiva no excede de lo necesario para alcanzar estos
objetivos.

(34 bis)  Se ha consultado al Supervisor Europeo de Proteccién de Datos de conformidad con el Reglamento (CE) n’ 45/2001 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de diciembre de 2000, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales por las instituciones y los organismos comunitarios y a la libre circulacion de estos
datos.

(35) Procede, por tanto, modificar en consecuencia la Directiva 2009/65/CE.

() DO C 369 de17.12.2011, p. 14.
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HAN ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA:

Articulo 1

La Directiva 2009/65/CE queda modificada del siguiente modo:
1) Se insertan los articulos I siguientes:
«Articulo 14 bis

1. Los Estados miembros exigirdn a las sociedades de gestion que establezcan y apliquen politicas y practicas
remunerativas que sean acordes con una gestién sana y eficaz del riesgo y propicien este tipo de gestion, y que no
induzcan a asumir riesgos incompatibles con los perfiles de riesgo, el reglamento o los documentos constitutivos
de los OICVM que gestionan.

2. Las politicas y practicas remunerativas se referirdn a los salarios y a los beneficios discrecionales de pension.

3. Las politicas y practicas remunerativas se aplicardn en relacién con aquellas categorias de personal, incluidos
todo empleado o cualquier otro miembro del personal como, por ejemplo, aunque no solo ellos, el personal
temporal o contractual, a nivel de fondo o subfondo que sean:

a) gestores de fondos;

b) personas distintas de los gestores de fondos que tomen decisiones de inversion que afecten a la posicién de

riesgo del fondo;

c) personas distintas de los gestores de fondos que tengan capacidad de ejercer influencia en dicho personal,
incluidos asesores y analistas de politica de inversion;

d) altos directivos, responsables de asumir riesgos, personal en funciones de control; o

e) todo empleado o cualquier otro miembro del personal como, por ejemplo, aunque no solo ellos, el personal
temporal o contractual que perciba una remuneracion total que lo incluya en el mismo baremo salarial que el
de los altos directivos y el personal que toma decisiones y cuyas actividades profesionales afecten
significativamente a los perfiles de riesgo de las sociedades de gestion o los OICVM que gestionan.

4. De acuerdo con el articulo 16 del Reglamento (UE) n® 1095/2010 |, la AEVM emitird directrices dirigidas a
las autoridades competentes que cumplan el articulo 14 ter. Las directrices tendrdn en cuenta los principios en
materia de solidez de las politicas de remuneracion establecidos en la Recomendacion 2009/384/CE | , asi como el
tamarfio de la sociedad de gestion y de los OICVM que gestiona, su organizacion interna y la naturaleza, el alcance y
la complejidad de sus actividades. En el proceso de elaboracion de las directrices, la AEVM cooperard estrechamente
con la ] ABE, a fin de garantizar la coherencia con las disposiciones elaboradas para otros sectores de servicios
financieros, en particular los de las entidades de crédito y las empresas de inversion.

Articulo 14 ter

1. Al fijar y aplicar las politicas remunerativas a que se refiere el articulo 14 bis, las sociedades de gestion se
atendran a los principios que a continuacion se indican, de manera, y en la medida, que resulte acorde con sus
dimensiones, con su organizacion interna y con la naturaleza, el alcance y la complejidad de sus actividades:

a) la politica remunerativa serd acorde con una gestion sana y eficaz del riesgo, propiciara este tipo de gestion y
no ofrecerd incentivos para asumir riesgos incompatibles con los perfiles de riesgo, el reglamento o los
documentos constitutivos de los OICVM que gestionan;

b) la politica remunerativa serd compatible con la estrategia empresarial, los objetivos, los valores y los
intereses de la sociedad de gestion y los OICVM que gestionan y de los inversores de estos, e incluird
medidas para evitar los conflictos de intereses;

0 el 6rgano de direccion de la sociedad de gestion, en su funcién supervisora, fijard los principios generales de
la politica remunerativa, los revisard periddicamente y serd responsable de su aplicacion, que supervisard. El
sistema de remuneracién no estard bajo el control directo del director ejecutivo ni del equipo de gestion.
Los miembros del 6rgano competente y los empleados que intervengan en el establecimiento de la politica
de remuneracion y la aplicacion de la misma serdn independientes y poseerdn conocimientos expertos en
gestion y riesgos y remuneracion. En el documento de datos fundamentales para el inversor se expondrdn
pormenorizadamente esas prdcticas remunerativas y los criterios con arreglo a los que se han establecido,
asi como la prueba de que se respetan los principios expuestos en el articulo 14 bis.
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d) al menos una vez al afio se hard una evaluacién interna central e independiente de la aplicacion de la politica
de remuneracion, al objeto de verificar si se cumplen las pautas y los procedimientos de remuneracién
adoptados por el 6rgano de direccién en su funcién supervisora;

d bis) se facilitard gratuitamente a todas las partes interesadas, a solicitud de las mismas, en un soporte
duradero o a través de un sitio web y en una copia en papel, informacién completa, precisa y oportuna
sobre las prdcticas remunerativas;

e) los miembros del personal que participen en funciones de control serdn remunerados en funcion de la
consecucién de los objetivos vinculados a sus funciones, con independencia de los resultados que arrojen las
areas de negocio por ellos controladas;

f) la remuneracién de los altos directivos responsables de las funciones de gestion del riesgo y de
cumplimiento estard supervisada directamente por el comité de remuneracion;

) cuando la remuneracién esté vinculada a los resultados, su importe total se basard en una evaluacién en la
que se combinen los resultados ajustados al riesgo de la persona y los de la unidad de negocio o el OICVM
afectados y los resultados globales ajustados al riesgo de la sociedad de gestién, y en la evaluacion de los
resultados individuales se atendera tanto a criterios financieros como no financieros;

h) la evaluacion de los resultados se llevard a cabo en un marco plurianual adecuado al ciclo de vida del OICVM
gestionado por la sociedad de gestion, a fin de garantizar que el proceso de evaluacién se base en los
resultados a mds largo plazo y que la liquidacion efectiva de los componentes de la remuneracion basados
en los resultados se extienda a lo largo de un periodo que tenga en cuenta la politica de reembolso del
OICVM que gestiona, los resultados a largo plazo del OICVM vy sus riesgos de inversion;

i) la remuneracion variable solo podrd garantizarse en casos excepcionales, en el contexto de la contratacién
de nuevo personal y con caracter limitado al primer afio;

j) en la remuneracién total, los componentes fijos y los componentes variables estardn debidamente
equilibrados, y el componente fijo constituird una parte suficientemente elevada de la remuneracion total, de
modo que la politica sobre los componentes variables de la remuneracién pueda ser plenamente flexible, a
tal punto que sea posible no pagar ningdn componente variable de la remuneracion;

j bis) el componente variable de remuneracion estard sujeto a las condiciones expuestas en la letra o), en la que
se establece que la remuneracion variable se contraerd de forma considerable cuando la sociedad de
gestion o el OICVM obtengan unos resultados financieros mediocres o negativos, teniendo en cuenta
tanto la remuneracion actual como la reduccion de los pagos de los importes devengados anteriormente,
incluso a través de disposiciones de penalizacién o recuperacion. Los significados de “penalizacion” y
“recuperacion” son los definidos en las directrices de la AEVM 2013/201;

k) los pagos por rescision anticipada de un contrato se basardn en los resultados obtenidos en el transcurso del
tiempo y se establecerdn de forma que no recompensen los malos resultados;

1) en la medicién de los resultados con vistas a calcular los componentes variables de la remuneracion o
conjuntos de componentes variables de la remuneracién se incluird un mecanismo completo de ajuste para
integrar todos los tipos de riesgos corrientes y futuros;

m)  areserva de la estructura legal del OICVM y del reglamento del fondo o los documentos constitutivos, una
parte sustancial, que serd al menos el 50 % de cualquier remuneracién variable, consistird en participaciones
del OICVM en cuestion, o intereses de propiedad equivalentes, o instrumentos vinculados a acciones, o
instrumentos equivalentes distintos del efectivo, salvo si la gestion del OICVM representa menos del 50 % de
la cartera total gestionada por la sociedad de gestion, en cuyo caso no se aplicard el minimo del 50 %.

Los instrumentos a que se refiere la presente letra estardn sujetos a una politica de retencién apropiada
destinada a alinear los incentivos con los intereses de la sociedad de gestion y los OICVM que gestiona y los
inversores de los OICVM. Los Estados miembros o sus autoridades competentes podran, si procede,
imponer restricciones a los tipos y los disefios de esos instrumentos o prohibir determinados instrumentos.
Esta letra serd aplicable tanto a la parte del componente de remuneracién variable aplazada de conformidad
con la letra n), como a la parte del componente de remuneracién variable no aplazada;
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n) una parte sustancial, que represente al menos el 25 % del componente de remuneracion variable, se aplazard
durante un periodo oportuno en funcién del ciclo de vida y de la politica de reembolso del OICVM de que se
trate y se adaptard adecuadamente a la naturaleza de los riesgos del OICVM de que se trate.

El periodo a que se refiere la presente letra serd de entre tres y cinco afios como minimo, salvo si el ciclo de
vida del OICVM en cuestion es mds corto; la remuneracion pagadera en régimen diferido se devengard como
méximo a prorrata; en el caso de un componente de remuneracion variable de una cuantia especialmente
elevada, se diferird como minimo el 60 %;

o) la remuneracion variable, incluida la parte aplazada, se pagard o devengard inicamente si resulta sostenible
con arreglo a la situacién financiera de la sociedad de gestion en su conjunto, y si se justifica con arreglo a
los resultados de la unidad de negocio, del OICVM y de la persona de que se trate.

La remuneracion variable total se contraerd generalmente de forma considerable cuando la sociedad de
gestion o el OICVM obtengan unos resultados financieros mediocres o negativos, teniendo en cuenta la
remuneracién actual y la reduccion de los pagos de los importes devengados anteriormente, incluso a través
de disposiciones de penalizacion o recuperacion;

p) la politica de pensiones serd compatible con la estrategia empresarial, los objetivos, los valores y los intereses
a largo plazo de la sociedad de gestion y de los OICVM que gestiona.

Si el empleado abandona la sociedad de gestién antes de su jubilacion, dicha sociedad retendrd en su poder
los beneficios discrecionales de pension por un periodo de cinco afios, en forma de instrumentos como los
definidos en la letra m). Si un empleado alcanza la edad de jubilacion, se le abonaran los beneficios
discrecionales de pension en forma de instrumentos como los definidos en la letra m), sujetos a un periodo
de retencién de cinco afios;

q los miembros del personal se comprometerdn a no hacer uso de estrategias de cobertura personal o de
seguros sobre la remuneracion y la responsabilidad con el fin de reducir los efectos de adecuacion al riesgo
inherentes a su régimen de remuneracion;

1) la remuneracién variable no se abonard mediante instrumentos o métodos que permitan eludir los
requisitos que establece la presente Directiva.

1bis. La AEVM supervisard, en cooperacion con las autoridades competentes, las politicas de remuneracion a
que se refiere el apartado primero. En caso de infraccion de los articulos 15 bis y 14 ter, la AEVM podrd actuar
de conformidad con las competencias de que goza en aplicacion del articulo 17 del Reglamento (UE) n® 1095/
2010, en particular dirigiendo a las autoridades competentes recomendaciones para que prohiban
temporalmente o restrinjan la aplicacion de determinadas politicas de remuneracion.

1 ter.  El/la [OICVM/sociedad de gestion/comité de remuneraciones] ofrecerd anualmente a los inversores
informacion en un soporte duradero exponiendo la politica de remuneracion del OICVM para el personal a que
se refiere el presente articulo y describiendo como se ha efectuado el cdlculo de la remuneracion.

1 quater.  No obstante lo dispuesto en el articulo 14 ter, apartado 1, los Estados miembros velardn por que la
autoridad competente pueda pedir al/a la [OICVM/sociedad de gestién/comité de remuneraciones] que exponga
por escrito cémo todos y cada uno de los paquetes de remuneracién variable son coherentes con su obligacion de
adoptar una politica remunerativa que:

a) promueva una gestion sana y efectiva del riesgo;

b) no aliente una asuncién de riesgos incompatible con las normas o los documentos constitutivos de los
OICVM que gestionan y/o el perfil de riesgo de cada uno de tales OICVM.

La AEVM, en estrecha cooperacion con la ABE, indicard en sus Orientaciones sobre las politicas remunerativas
como deben aplicarse los diferentes principios sectoriales de remuneracion, como los expuestos en la Directiva
2011/61/UE y la Directiva 2013/36/UE, alli donde los empleados u otras categorias de personal realicen
servicios sujetos a diferentes principios sectoriales de remuneracion.»

2. Los principios indicados en el apartado 1 seran aplicables a cualquier tipo de remuneracioén que abonen las
sociedades de gestion y a toda transferencia de participaciones o acciones de los OICVM en beneficio de aquellas
categorias de personal, incluidos los altos directivos, los responsables de asumir riesgos y los que ejercen funciones
de control, y cualquier empleado que perciba una remuneracion total que lo incluya en el mismo baremo salarial
que los altos directivos y los responsables de asumir riesgos, cuyas actividades profesionales incidan de manera
importante en el perfil de riesgo o en los perfiles de riesgo de los OICVM que gestionan.
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3. Lassociedades de gestion importantes por razén de su tamafio o por el tamafio de los OICVM que gestionan,
por su organizacién interna y por la naturaleza, alcance y complejidad de sus actividades, instituirdn un comité de
remuneraciones. Este comité se constituird de manera que pueda evaluar con competencia e independencia las
politicas y practicas remunerativas y los incentivos establecidos para la gestion de riesgos.

El comité de remuneraciones constituido, cuando sea adecuado, se encargard de conformidad con las directrices de
la AEVM de la preparacion de las decisiones relativas a las remuneraciones, incluidas las que tengan repercusiones
para el riesgo y la gestion de riesgos de la sociedad de gestion o del OICVM de que se trate y que deberd adoptar el
6rgano de direccién en su funcién supervisora. El comité de remuneraciones estara presidido por un miembro del
6rgano de direccién que no ejerza funciones ejecutivas en la sociedad de gestion de que se trate. Los miembros del
comité de remuneraciones seran miembros del érgano de direccién que no ejerzan funciones ejecutivas en la
sociedad de gestion de que se trate. El comité de remuneraciones incluird representantes de los empleados y velard
por que sus normas permitan que los accionistas actiien de manera concertada. Al preparar las decisiones, el
comité de remuneraciones tendrd en cuenta los intereses a largo plazo de los accionistas, los inversores y el
interés publico.

2) En el articulo 20, apartado 1, la letra a) se sustituye por el texto siguiente:

«a) el contrato escrito con el depositario a que se refiere el articulo 22, apartado 2;»
3) El articulo 22 se sustituye por el texto siguiente:

«Articulo 22

1. La sociedad de inversion y, para cada uno de los fondos comunes que gestione, la sociedad de gestion se
asegurardn de que se designe un tinico depositario, de conformidad con lo dispuesto en el presente capitulo.

2. El nombramiento del depositario se materializard mediante un contrato escrito.

El contrato regulard, entre otras cosas, el flujo de informacién que se considere necesario para permitir al
depositario desempefiar sus funciones con respecto al OICVM del que haya sido nombrado depositario, tal como se
establece en la presente Directiva y en otras disposiciones legales, reglamentarias o administrativas aplicables a los
depositarios en el Estado miembro de origen del OICVM.

3. El depositario:

a) se asegurard de que la venta, la emision, la recompra, el reembolso y la anulacién de las participaciones del
OICVM se realizan de conformidad con la legislacion nacional aplicable y con el reglamento del fondo o los
documentos constitutivos;

b) se asegurard de que el valor de las participaciones del OICVM se calcula de conformidad con la legislacion
nacional aplicable y el reglamento del fondo o los documentos constitutivos;

¢) ejecutard las instrucciones de la sociedad de gestién o la sociedad de inversion, excepto si son contrarias a la
legislacion nacional aplicable o al reglamento del fondo o los documentos constitutivos;

d) se asegurard de que, en las operaciones relativas a los activos del OICVM, se le entrega al OICVM el contravalor
en los plazos al uso;

e) se asegurard de que los ingresos del OICVM reciban el destino que establezca la legislacion nacional aplicable y
el reglamento del fondo o los documentos constitutivos.

4. El depositario garantizard que los flujos de tesorerfa del OICVM estén debidamente controlados y, en
particular, que todos los pagos efectuados por los inversores o en su nombre en el momento de la suscripcion de
participaciones en el OICVM se hayan recibido y que todo el efectivo de los OICVM se haya consignado en cuentas
de tesorerfa que retnan las siguientes condiciones:

a) estén abiertas a nombre del OICVM o de la sociedad de gestion que actiie por cuenta del OICVM, o a nombre del
depositario que actde por cuenta del OICVM;

b) estén abiertas en una entidad de las contempladas en el articulo 18, apartado 1, letras a), b) y ¢), de la Directiva
2006/73/CE (*) de la Comision, y
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¢) se mantengan con arreglo a los principios establecidos en el articulo 16 de la Directiva 2006/73/CE.

En caso de que las cuentas de tesorerfa se abran a nombre del depositario que acttie por cuenta del OICVM, no se
consignard en dichas cuentas el efectivo de la entidad a que se refiere el parrafo primero, letra b), ni el efectivo del
propio depositario.

5. Los activos del OICVM se confiardn al depositario para su custodia del modo siguiente:

a) En relacién con los instrumentos financieros tal como se definen en el Reglamento (UE) n° .../2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo [relativo a los mercados de los instrumentos financieros (MIFIR)] que se
pueden tener en custodia, el depositario

i) tendrd en custodia todos los instrumentos financieros que puedan consignarse en una cuenta de
instrumentos financieros abierta en los libros del depositario y todos los instrumentos financieros que
puedan entregarse fisicamente al depositario;

ii) garantizard que todos los instrumentos financieros que puedan consignarse en una cuenta de instrumentos
financieros abierta en sus libros se consignen en los mismos en cuentas separadas, de conformidad con los
principios establecidos en el articulo 16 de la Directiva 2006/73/CE, abiertas a nombre del OICVM o la
sociedad de gestién que acttie por cuenta del OICVM, de modo que se puedan identificar claramente como
pertenecientes al OICVM, de conformidad con la legislacién aplicable, en todo momento.

b) En relacion con otros activos, el depositario:

i) comprobard si el OICVM o la sociedad de gestién que acttie por cuenta de este ostenta la propiedad de los
activos, analizando para ello la informacién o los documentos facilitados por el OICVM o la sociedad de
gestion y, en su caso, elementos externos de prueba;

ii) mantendrd un registro actualizado de los activos que considere que son propiedad del OICVM o la sociedad
de gestion que acttie por cuenta de este.

5 bis.  El depositario facilitard de forma regular a la sociedad de gestion un inventario detallado de todos los
activos que tenga en nombre del OICVM.

5ter. Los instrumentos financieros que el depositario tenga en custodia no se reutilizardn por propia cuenta
por el depositario ni por ningiin tercero en el que se haya delegado la funcién de custodia.

A efectos del presente articulo, se entiende por reutilizacién toda utilizacion de instrumentos financieros
facilitados en una transaccién para garantizar otra transaccion, incluidas la transferencia, la pignoracién, la
venta o el préstamo, sin excluir otros tipos de transaccion.

6.  Los Estados miembros velardn por que, en caso de insolvencia del depositario o de una entidad regulada que
tenga en custodia instrumentos financieros pertenecientes a un OICVM, los instrumentos financieros de un
OICVM no puedan distribuirse a los acreedores del depositario, ni realizarse en beneficio de estos, ni a los de la

entidad regulada.
7. El depositario no delegard en terceros las funciones a que se refieren los apartados 3 y 4.
El depositario podrd delegar en terceros las funciones a que se refiere el apartado 5, siempre que:

a) no se deleguen dichas funciones con el fin de eludir el cumplimiento de los requisitos establecidos por la
presente Directiva;

b) el depositario pueda demostrar que hay una razén objetiva para la delegacion, y

c) el depositario haya actuado con toda la competencia, el esmero y la diligencia debidas en la seleccion y el
nombramiento de todo tercero en que quiera delegar parte de sus funciones, y siga actuando con toda la
competencia, el esmero y la diligencia debidas en la revisién periddica y la supervision permanente de todo
tercero en que haya delegado parte de sus funciones, y de las disposiciones tomadas por el tercero con respecto a
las funciones que se hayan delegado en él.
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El depositario Gnicamente podrd delegar las funciones a que se refiere el apartado 5 en un tercero que, en todo
momento durante el desempeflo de las funciones que le hayan sido delegadas:

a) cuente con estructuras y conocimientos practicos adecuados y proporcionados a la naturaleza y complejidad de
los activos del OICVM, o la sociedad de gestion que actie por cuenta del OICVM, que se le hayan confiado;

b) en relacién con las funciones de custodia a que se refiere el apartado 5, letra a), esté sujeto a una regulacion y
supervision prudenciales efectivas, incluido un capital minimo obligatorio;

¢) en relacién con las funciones de custodia a que se refiere el apartado 5 || , esté sujeto a auditorfas externas
periddicas que permitan comprobar que los instrumentos financieros estan en su posesion;

d) separe los activos de los clientes del depositario de los suyos propios y de los activos del depositario, de modo
que se puedan identificar claramente en todo momento como pertenecientes a los clientes de un depositario
concreto;

e) adopte disposiciones adecuadas basadas en las directrices la AEVM para que en caso de insolvencia del
tercero, los activos de un OICVM que dicho tercero mantenga en custodia no puedan distribuirse a sus
acreedores, ni realizarse en beneficio de estos;

f) respete las obligaciones y prohibiciones generales contempladas en el apartado 5 del presente articulo y en el
articulo 25.

A efectos de la letra e), la AEVM emitird directrices dirigidas a las autoridades competentes de conformidad con
el articulo 16 del Reglamento (UE) n° 1095/2010 en relacién con disposiciones adecuadas para el caso de
insolvencia del tercero.

No obstante lo dispuesto en el parrafo tercero, letra b), cuando la legislacion de un tercer pais exija que ciertos
instrumentos financieros sean mantenidos en custodia por una entidad local y no haya entidades locales que
satisfagan los requisitos de delegacion previstos en el pdrrafo tercero letras a) a f) , el depositario podré delegar sus
funciones en esa entidad local solo en la medida que lo exija la ley del tercer pais y Gnicamente mientras no existan
entidades locales que satisfagan los requisitos de delegacion, cumpliendo las siguientes condiciones:

i) que los inversores del OICVM correspondiente sean debidamente informados antes de su inversién de que dicha
delegacion se requiere debido a las obligaciones juridicas impuestas en la legislacion del tercer pais, y de las
circunstancias que la justifican, asi como de los riesgos que encierra dicha delegacién;

ii) que el OICVM o la sociedad de gestion que actde por cuenta del OICVM encargue al depositario que delegue la
custodia de dichos instrumentos financieros en tal entidad local.

El tercero podrd, a su vez, subdelegar dichas funciones, siempre que se cumplan las mismas condiciones. En tal
caso, se aplicard mutatis mutandis el articulo 24, apartado 2, a las partes pertinentes.

A efectos del presente apartado, la prestacion de servicios por los sistemas de liquidacién de valores designados por la
Directiva 98/26/CE ||, o la prestacién de servicios similares por parte de sistemas de liquidacién de valores de
terceros paises no se considerardn delegacion de sus funciones de custodia.».

4) El articulo 23 queda modificado como sigue:
a) Los apartados 2 y 3 se sustituyen por el texto siguiente:
«2.  El depositario sera:
a) una entidad de crédito autorizada de conformidad con la Directiva 2006/48/CE;

b) una empresa de inversion sujeta a requisitos de adecuacion del capital de conformidad con el articulo 20,
| de la Directiva 2006/49/CE, incluidos los requisitos de capital asociados a la cobertura de los riesgos
operativos, y autorizada de conformidad con la Directiva 2004/39/CE, y que preste también el servicio
auxiliar de administracién y custodia de instrumentos financieros por cuenta de clientes que se
contempla en el anexo I, seccién B, punto 1), de la Directiva 2004/39/CE; en todo caso, dichas empresas
de inversién deberdn tener fondos propios equivalentes, como minimo, al importe del capital inicial
estipulado en el articulo 9 de la Directiva 2006/49/CE.
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b bis) los bancos centrales nacionales y cualquier otra categoria de entidad, que esté sujeta a normas
prudenciales y a supervision permanente y a condicion de que esté sujeta a requisitos de capital y a
obligaciones prudenciales y organizativas de la mismo indole que las previstas para las entidades
contempladas en a) y b).

Las sociedades de inversion o las sociedades de gestion, por cuenta de los OICVM que gestionan, que, antes del
[fecha: plazo de transposicién previsto en el articulo 2, apartado 1, parrafo primero], hayan designado como
depositario a una entidad que no retina los requisitos establecidos en el presente apartado, designardn a un
depositario que retina tales requisitos antes del [fecha: un aflo a partir de que finalice el plazo previsto en el
articulo 2, apartado 1, parrafo primero].».

3.  Los Estados miembros establecerdn las categorias de entidades previstas en el apartado 2, letra b bis),
puedan escogerse para ser depositarios.

b) Se suprimen los apartados || 4, 5y 6.
5) El articulo 24 se sustituye por el texto siguiente:
«Articulo 24

1. Los Estados miembros velardn por que el depositario responda ante el OICVM y los participes del OICVM de
la pérdida, por parte del mismo o de un tercero en quien se haya delegado la funcién de custodia, de los
instrumentos financieros custodiados con arreglo al articulo 22, apartado 5

En caso de pérdida de los instrumentos financieros custodiados, los Estados miembros velardn por que el
depositario restituya sin demora indebida al OICVM o la sociedad de gestién que actie por cuenta del OICVM un
instrumento financiero de idénticas caracteristicas, o bien la cuantia correspondiente. El depositario no serd
responsable si puede probar que la pérdida se ha producido como resultado de un acontecimiento externo que
escape a un control razonable y cuyas consecuencias hubieran sido inevitables a pesar de todos los esfuerzos por
evitarlas.

Los Estados miembros velardn por que el depositario responda también ante el OICVM, y los inversores del
OICVM, de cualquier otra pérdida sufrida como consecuencia de negligencia o incumplimiento intencionado de las
obligaciones que le incumban en virtud de la presente Directiva.

2. La responsabilidad del depositario no se verd afectada por ninguna delegacién de funciones que pueda
efectuarse con arreglo al articulo 22, apartado 7.

3. Laresponsabilidad del depositario a que se refiere el apartado 1 no podré excluirse o limitarse por acuerdo.
4. Todo acuerdo que contravenga lo dispuesto en el apartado 3 serd nulo.

5. Los participes del OICVM podran invocar la responsabilidad del depositario directamente o indirectamente a
través de la sociedad de gestion.

5 bis.  Nada en el presente articulo impedird a un depositario establecer acuerdos al efecto de hacer frente a
sus obligaciones con arreglo al apartado 1, siempre que dichos acuerdos no limiten o reduzcan esas obligaciones
ni resulten en un retraso en el cumplimiento de las obligaciones del depositario.»

6) En el articulo 25, el apartado 2 se sustituye por el texto siguiente:

«2.  La sociedad de gestion y el depositario, en el ejercicio de sus funciones respectivas, actuardn honesta,
equitativa y profesionalmente, con independencia y en el interés del OICVM y de los inversores del OICVM.

Ni los depositarios ni sus delegados realizardn actividades que afecten al OICVM o a la sociedad de gestion que
acttie por cuenta del OICVM y que puedan generar conflictos de intereses entre el OICVM, los inversores del
OICVM, la sociedad de gestion y el propio depositario, salvo si este dltimo ha garantizado que existe separacion
funcional y jerdrquica en el ejercicio de || tareas que puedan ser fuente de conflicto, y si los posibles conflictos de

intereses estin adecuadamente identificados, gestionados y controlados, y se han dado a conocer a los inversores
del OICVM.».
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El articulo 26 se sustituye por el texto siguiente:
«Articulo 26

1. La legislacién o el reglamento del fondo comin de inversién definirdn las condiciones de sustitucién de la
sociedad de gestion y del depositario y preverdn normas que permitan garantizar la proteccién de los participes en
el supuesto de tal sustitucion.

2. La legislaciéon o los documentos constitutivos de la sociedad de inversién definirdn las condiciones de
sustitucién de la sociedad de gestion y del depositario y preverdn normas que permitan garantizar la proteccion de
los participes en el supuesto de tal sustitucion.».

Se insertan los siguientes articulos | :

«Articulo 26 bis

El depositario pondrd a disposiciéon de las autoridades competentes, cuando estas asi lo soliciten, toda la
informacién que haya obtenido en el desempefio de sus deberes y que pueda ser necesaria para || las autoridades
competentes del OICVM o la sociedad de gestion del OICVM. Si las autoridades competentes del OICVM o la
sociedad de gestién del OICVM son distintas de las del depositario, las autoridades competentes del depositario

compartirdn sin demora con las autoridades competentes del OICVM y la sociedad de gestion la informacion
recibida.

Articulo 26 ter

1. La Comision estard facultada para || adoptar, mediante actos delegados, de conformidad con el articulo 112

a) las estipulaciones relacionadas con la presenta Directiva que deberdn figurar en el contrato escrito a que se
refiere el articulo 22, apartado 2;

b)  las condiciones para desempefiar las funciones de depositario de conformidad con el articulo 22,
apartados 3, 4 y 5, en particular:

i) el tipo de instrumento financiero que deba incluirse en el dmbito de las obligaciones del depositario en
materia de custodia, de conformidad con el articulo 22, apartado 5, letra a);

i) las condiciones en las que el depositario pueda ejercer sus obligaciones de custodia en relacién con
instrumentos financieros registrados en un depositario central;

iii) las condiciones en las que el depositario deba custodiar los instrumentos financieros emitidos en forma
nominativa y registrados ante un emisor o un registrador, de conformidad con el articulo 22, apartado 5,
letra b);

¢) las obligaciones de diligencia del depositario previstas en el articulo 22, apartado 7, parrafo segundo, letra c);
d)  la obligacién de separacion prevista en el articulo 22, apartado 7, parrafo tercero, letra d);

e) las condiciones y circunstancias en que los instrumentos financieros custodiados se considerardn perdidos a
efectos del articulo 24;

f) qué se considerard acontecimiento externo que escapa a un control razonable y cuyas consecuencias
hubieran sido inevitables a pesar de todos los esfuerzos por evitarlas, de conformidad con el apartado 24,
apartado 1, pdrrafo primero;

f bis) las condiciones para el cumplimiento del requisito de independencia.».
En el articulo 30, el parrafo primero se sustituye por el texto siguiente:

«Los articulos 13, 14, 14 bis y 14 ter se aplicaran, mutatis mutandis, a las sociedades de inversién que no hayan
designado una sociedad de gestion autorizada con arreglo a la presente Directiva.».

En el capitulo V, se suprime la seccién 3.
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11) En el articulo 69, apartado 3, se afiade el parrafo || siguiente:
«El informe anual contendrd también:

a) la cuantfa total de la remuneracién abonada por la sociedad de gestion y la sociedad de inversién a su personal,
durante el gjercicio, desglosada en remuneracion fija y variable, y el niimero de beneficiarios, y, cuando proceda,
las cantidades abonadas por el OICVM en concepto de participacion en las plusvalias;

b) el importe agregado de la remuneracién, desglosado entre las categorias de empleados o cualquier otro
miembro del personal a que se refiere el articulo 14 bis, apartado 3 y pertenecientes al grupo financiero, la
sociedad de gestion y, en su caso, la sociedad de inversion, cuya actuacion tenga una incidencia significativa en el
perfil de riesgo del OICVM.»

11 bis) En el articulo 78, apartado 3, la letra a) se sustituye por el texto siguiente:
«a) identificacién del OICVM y de la autoridad competente;»

12) El articulo 98 queda modificado como sigue:
a) En el apartado 2, la letra d) se sustituye por el texto siguiente:

«d) exigir los registros telefonicos y de trafico de datos existentes, segtin se definen en el articulo 2, apartado 2,
letra b), de la Directiva 2002/58/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de julio de 2002, relativa al
tratamiento de los datos personales y a la proteccion de la intimidad en el sector de las comunicaciones electronica (¥),
que obren en poder del OICVM, la sociedad de gestion, la sociedad de inversién o el depositario, cuando
existan sospechas fundadas de que aquella de esa documentacion que esté relacionada con el objeto de la
inspeccion puede resultar pertinente para demostrar que el OICVM, la sociedad de gestion, la sociedad de
inversion o el depositario han incumplido alguna de las obligaciones que les incumben en virtud de la
presente Directiva; no obstante, esos registros no afectaran al contenido de la comunicacién a la que se
refieran.

(*) DO L 201 de 31.7.2002, p. 37.».

b) Se afiade el apartado | siguiente:

«3.  Sila exigencia de los registros telefonicos y de trafico de datos contemplada en el apartado 2, letra d),
requiere la autorizacion de una autoridad judicial con arreglo a las disposiciones nacionales, se solicitard dicha
autorizacion. Podrd solicitarse también dicha autorizacién como medida cautelar.».

13) El articulo 99 se sustituye por el texto siguiente:
«Articulo 99

1. Sin perjuicio de las facultades de supervision atribuidas a las autoridades competentes de conformidad con
el articulo 98 y sin perjuicio del derecho de los Estados miembros a prever e imponer sanciones penales, los
Estados miembros establecerdn normas en materia de sanciones y otras medidas administrativas adecuadas en
caso de incumplimiento de las disposiciones nacionales adoptadas para dar cumplimiento a lo previsto en la
presente Directiva, y tomardn las medidas necesarias para garantizar su aplicacion Las sanciones y medidas seran
efectivas, proporcionadas y disuasorias.

2. Los Estados miembros velardn por que cuando se impongan obligaciones a los OICVM, las sociedades de
gestion, las sociedades de inversion o los depositarios, en caso de infraccion, puedan aplicarse sanciones o medidas
a los miembros de su 6rgano de direccion y a las demds personas fisicas responsables de la infraccion con arreglo al
Derecho nacional.

3. Se otorgaran a las autoridades competentes todas las facultades de investigacion necesarias para el ejercicio de
sus funciones. Al ejercer sus facultades sancionadoras, las autoridades competentes cooperardn estrechamente para
garantizar que las sanciones o medidas ofrezcan los resultados deseados y coordinardn su actuacién en los casos
transfronterizos.».
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14) Se insertan los siguientes articulos [ :

«Articulo 99 bis

1.  Los Estados miembros velardn por que sus disposiciones legales, reglamentarias o administrativas
establezcan sanciones en los siguientes supuestos:

S
R

cuando las actividades de OICVM se realicen sin autorizacion, infringiendo asi el articulo 5;
b) cuando la actividad de una sociedad de gestion se realice sin autorizacion previa, infringiendo asi el articulo 6;

¢) cuando la actividad de una sociedad de inversién se realice sin autorizacion previa, infringiendo asi el
articulo 27;

d) cuando se adquiera, directa o indirectamente, una participacién cualificada en una sociedad de gestion o se
incremente tal participacién cualificada en una sociedad de gestion, de tal manera que la proporcion de
derechos de voto o de capital poseida sea igual o superior al 20 %, 30 % o 50 % o que la sociedad de gestioén se
convierta en filial (en lo sucesivo denominada la “adquisicién prevista”), sin notificarlo por escrito a las
autoridades competentes de la sociedad de gestion en la que se prevea adquirir o incrementar una participacion
cualificada, infringiendo asi el articulo 11, apartado 1;

e) cuando se ceda, directa o indirectamente, una participacion cualificada en una sociedad de gestion, o se reduzca
la participacion cualificada, de tal manera que la proporcién de derechos de voto o de capital poseida sea
inferior al 20 %, 30 % o 50 % o que la sociedad de gestion deje de ser filial, sin notificarlo por escrito a las
autoridades competentes, infringiendo asi el articulo 11, apartado 1;

f) cuando una sociedad de gestién haya obtenido la autorizaciéon por medio de falsas declaraciones o por
cualquier otro medio irregular, infringiendo asi el articulo 7, apartado 5, letra b);

g) cuando una sociedad de inversiéon haya obtenido la autorizaciéon por medio de falsas declaraciones o por
cualquier otro medio irregular, infringiendo asi el articulo 29, apartado 4, letra b);

h) cuando una sociedad de gestion, al tener conocimiento de una adquisicién o cesion de participaciones en su
capital cuyo resultado sea que se supere o deje de alcanzarse alguno de los umbrales mencionados en el
articulo 11, apartado 10, de la Directiva 2004/39/CE, no informe de ello a las autoridades competentes,
infringiendo asi el articulo 11, apartado 1;

i) cuando una sociedad de gestion no comunique a las autoridades competentes, al menos una vez al aflo, la
identidad de los accionistas y socios que posean participaciones cualificadas, asi como la cuantia de dichas
participaciones, infringiendo asi el articulo 11, apartado 1;

j) cuando una sociedad de gestién no aplique los procedimientos y medidas exigidos por las disposiciones
nacionales de aplicacion del articulo 12, apartado 1, letra a);

k) cuando una sociedad de gestiéon no cumpla los requisitos estructurales y organizativos exigidos por las
disposiciones nacionales de aplicacion del articulo 12, apartado 1, letra b);

) cuando una sociedad de inversion no aplique los procedimientos y medidas exigidos por las disposiciones
nacionales de aplicacién del articulo 31;

m) cuando una sociedad de gestién o una sociedad de inversién no cumpla los requisitos conexos a la delegacion
de sus funciones en terceros, exigidos por las disposiciones nacionales de aplicacién de los articulos 13 y 30;

n) cuando una sociedad de gestién o una sociedad de inversién no cumplan las normas de conducta exigidas por
las disposiciones nacionales de aplicacion de los articulos 14 y 30;

o) cuando un depositario no cumpla las funciones que le corresponden de conformidad con las disposiciones
nacionales de aplicacién del articulo 22, apartados 3 a 7;

p) cuando una sociedad de inversién y, para cada uno de los fondos comunes que administre, una sociedad de
gestion, reiteradamente incumplan obligaciones relativas a las politicas de inversion de los OICVM establecidas
por las disposiciones nacionales de aplicacion del capitulo VII;
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q) cuando una sociedad de gestién o una sociedad de inversién no utilicen un proceso de gestion de riesgos y un
proceso para el calculo preciso e independiente del valor de los derivados OTC con arreglo a las disposiciones
nacionales de aplicacién del articulo 51, apartado 1;

1) cuando una sociedad de inversion y, para cada uno de los fondos comunes que administre, una sociedad de
gestion, reiteradamente incumplan las obligaciones relativas a la informacién que deba aportarse a los
inversores establecidas por las disposiciones nacionales de aplicacién de los articulos 68 a 82;

s) cuando una sociedad de gestion o una sociedad de inversién que comercialice participaciones de OICVM que
gestiona en un Estado miembro distinto del Estado miembro de origen del OICVM incumpla el requisito de
notificacion establecido en el articulo 93, apartado 1.

2. Los Estados miembros velardn por que, en todos los casos a que se refiere el apartado 1, entre las sanciones y
medidas administrativas aplicables se cuenten como minimo las siguientes:

a) una advertencia o declaracion publica que indique la persona fisica o juridica y la naturaleza de la infraccion;

b) un requerimiento dirigido a la persona fisica o juridica para que ponga fin a su conducta y se abstenga de
repetirla;

¢) cuando se trate de una sociedad de gestion o un OICVM, la revocacion de la autorizacion de la sociedad de
gestion o del OICVM;

d) la imposicion de una prohibicién temporal o permanente de ejercer funciones en esas u otras sociedades a
cualquier miembro del 6rgano de direccién de la sociedad de gestion o la sociedad de inversién o cualquier otra
persona fisica que se considere responsable;

e) si se trata de una persona juridica, la imposicién de sanciones pecuniarias administrativas efectivas,
proporcionadas y disuasorias;

f) si se trata de una persona fisica, la imposicion de sanciones pecuniarias administrativas efectivas,
proporcionadas y disuasorias;

la imposicién de sanciones pecuniarias administrativas de hasta diez veces el importe de los beneficios
obtenidos o de las pérdidas evitadas gracias a la infraccion, en caso de que puedan determinarse.

©

Articulo 99 ter

Los Estados miembros velardn por que toda sancién o medida que las autoridades competentes impongan por
infraccién de las disposiciones nacionales adoptadas para transponer lo dispuesto en la presente Directiva se
publique sin demora indebida, en particular la informacion sobre el tipo y la naturaleza de la infraccién y la
identidad de las personas responsables de la misma, a menos que dicha publicacién pudiera comprometer
gravemente la estabilidad de los mercados financieros. Cuando la publicacion pueda causar un dafio
desproporcionado a las partes implicadas, las autoridades competentes publicardn las medidas y sanciones de
manera anénima.

Articulo 99 quater

1. Los Estados miembros velarin por que, a la hora de determinar el tipo de sanciones o medidas
administrativas y el nivel de las sanciones pecuniarias administrativas, las autoridades competentes se cercioren de
que son efectivas, proporcionadas y disuasorias y tengan en cuenta todas las circunstancias pertinentes, entre ellas:

a) la gravedad y duracién de la infraccion;
b) el grado de responsabilidad de la persona fisica o juridica responsable;

¢) la solidez financiera de la persona fisica o juridica responsable, reflejada en el volumen de negocios total de la
persona juridica responsable o en los ingresos anuales de la persona fisica responsable;

d) la importancia de los beneficios obtenidos o las pérdidas evitadas por la persona fisica o juridica responsable, los
perjuicios para otras personas, y, cuando proceda, los perjuicios para el funcionamiento de los mercados o de
la economia en general, en la medida en que puedan determinarse;
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e) el nivel de cooperacion de la persona fisica o juridica responsable con la autoridad competente;
f) las infracciones anteriores de la persona fisica o juridica responsable.

2. La AEVM emitird directrices dirigidas a las autoridades competentes de conformidad con el articulo 16 del
Reglamento (UE) n® 1093/2010 en relacion con los tipos de medidas y sanciones administrativas y el nivel de las
sanciones pecuniarias administrativas.

Articulo 99 quinquies

1. Los Estados miembros velardn por que las autoridades competentes establezcan mecanismos eficaces para
alentar la notificacion a las autoridades competentes de las infracciones de las disposiciones nacionales adoptadas
para transponer lo previsto en la presente Directiva, y por que las autoridades competentes establezcan uno o mds
canales de comunicacién seguros para que las personas puedan notificar tales infracciones. Los Estados
miembros garantizardn que la identidad de las personas que notifiquen a través de dichos canales solo sea
conocida por la autoridad nacional competente.

2. Los mecanismos contemplados en el apartado 1 incluirdn, como minimo:
a) procedimientos especificos para la recepcion de informes sobre infracciones y su seguimiento;

b) una protecciéon adecuada de los empleados de las sociedades de inversién y las sociedades de gestion que
denuncien infracciones cometidas en la sociedad;

¢) la proteccion de los datos personales relativos tanto a las personas que denuncian infracciones como a la
persona fisica presuntamente responsable de la infraccién, de conformidad con los principios previstos en la
Directiva 95/46/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de octubre de 1995, relativa a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos (*).

2 bis. La AEVM establecerd uno o mds canales de comunicacién seguros para la notificacion de las
infracciones de las disposiciones nacionales adoptadas para transponer lo previsto en la presente Directiva. Los
Estados miembros garantizardn que la identidad de las personas que notifiquen a través de dichos canales solo
sea conocida por la AEVM.

2 ter.  La notificacion de buena fe a la AEVM o a las autoridades competentes de las infracciones de las
disposiciones nacionales adoptadas para transponer lo previsto en la presente Directiva con arreglo al
apartado 2 bis no constituird una violacién de las restricciones sobre divulgacion de informacién impuestas por
via contractual o por cualquier ley, reglamento o disposicion administrativa ni someterd a dichas personas a
ningiin tipo de responsabilidad en relacién con dicha notificacién.

3. Los Estados miembros exigirdn a las entidades que dispongan de procedimientos adecuados para que sus
empleados puedan comunicar infracciones a nivel interno a través de un canal especifico.

Articulo 99 sexies

1. Los Estados miembros facilitardn cada aflo a la AEVM informacién agregada relativa a las medidas o
sanciones administrativas impuestas de conformidad con el articulo 99. La AEVM publicard esa informacién en un
informe anual.

2. Cuando la autoridad competente haya divulgado putblicamente una medida o sancién administrativa,
notificard también esas medidas o sanciones a la AEVM Cuando una medida o sancion administrativa publicada
haga referencia a una sociedad de gestion, la AEVM afiadird una referencia a la medida o sancién publicada en la
lista de sociedades de gestion establecida en virtud del articulo 6, apartado 1.

3. La AEVM elaborard proyectos de normas técnicas de ejecucion con respecto a los procedimientos y
formularios para la transmisién de la informacion contemplada en el presente articulo.

La AEVM presentard a la Comision estos proyectos de normas técnicas de ejecucion a mds tardar el [insertar

fechal.

Se otorgan a la Comisién competencias para adoptar las normas técnicas de ejecucion a que se refiere el parrafo
primero de conformidad con el articulo 15 del Reglamento (UE) n® 1095/2010.

(*) DO L 281 de 23.11.1995, p. 31..
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15) Se inserta el articulo siguiente:
«Articulo 104 bis

1. Los Estados miembros deberdn aplicar la Directiva 95/46/CE en el tratamiento de los datos de cardcter
personal que realicen en virtud de la presente Directiva.

2. En el tratamiento de los datos de cardcter personal que la AEVM realice en virtud de la presente Directiva serd
de aplicacion el Reglamento (CE) n® 45/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de diciembre de 2000,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales por las instituciones y los
organismos comunitarios y a la libre circulacién de estos datos (¥).

() DO L 8 de 12.1.2001, p. 1...

16) En el articulo 112, el apartado 2 se sustituye por el texto siguiente:
«2. Seotorgan a la Comision los poderes para adoptar actos delegados en las condiciones establecidas en el presente articulo.

Los poderes para adoptar actos delegados a que se refieren los articulos 12, 14, 43, 51, 60, 61, 62, 64, 75, 78, 81,
90, 95 y 111 se otorgan a la Comisién por un periodo de cuatro afios a partir del 4 de enero de 2011.

Los poderes para adoptar los actos delegados a que se refiere el articulo 50 bis se otorgan a la Comisién por un
periodo de cuatro afios a partir del 21 de julio de 2011.

Los poderes para adoptar los actos delegados a que se refiere el articulo 22 y 24 se otorgan a la Comisién por un
periodo de cuatro afios a partir del [...]. La Comisién elaborard un informe sobre los poderes delegados a mas
tardar seis meses antes de que finalice el periodo de cuatro aflos. La delegacién de poderes se prorrogard
automdticamente por periodos de idéntica duracién, excepto si el Parlamento Europeo o el Consejo la revocan con
arreglo al articulo 112 bis.».

17) En el articulo 112 bis, el apartado 1 se sustituye por el texto siguiente:

«1.  Ladelegacion de poderes a que se refieren los articulos 12, 14, 22, 24, 43, 50 bis, 51, 60, 61, 62, 64, 75, 78,
81, 90, 95 y 111 podrd ser revocada en cualquier momento por el Parlamento Europeo o por el Consejo.».

18) El anexo I se modifica con arreglo al anexo de la presente Directiva.

Articulo 2

1. Los Estados miembros adoptardn y publicardn, a mds tardar el [...], las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en la presente Directiva. Comunicardn inmediatamente a
la Comision el texto de dichas disposiciones.

Los Estados miembros aplicarn las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas a que se refiere el apartado 1 a

partir del [...].

Cuando los Estados miembros adopten dichas disposiciones, éstas hardn referencia a la presente Directiva o irdn
acompaifiadas de dicha referencia en su publicacion oficial. Los Estados miembros establecerdn las modalidades de la
mencionada referencia.

2. Los Estados miembros comunicardn a la Comision el texto de las principales disposiciones de Derecho interno que
adopten en el dmbito regulado por la presente Directiva.

Cuando los documentos que los Estados miembros adjunten a la notificacion de las medidas de transposicion que hayan
adoptado no basten para comprobar completamente que dichas medidas cumplen con determinadas disposiciones de la
presente Directiva, la Comisién, a peticion de la ABE con miras a la realizacién de sus tareas contempladas en el
Reglamento (UE) n° 1095/2010, o por propia iniciativa, podrd exigir a los Estados miembros que presenten informacion
mds detallada sobre la trasposicion de la presente Directiva y ejecucion de dichas medidas.
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Articulo 3
La presente Directiva entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.
Articulo 4

Los destinatarios de la presente Directiva son los Estados miembros.
Hechoen ..., el ...

Por el Parlamento Europeo Por el Consejo

El Presidente El Presidente

ANEXO

En el anexo I, el punto 2 del esquema A se sustituye por el texto siguiente:
«2. Informacion relativa al depositario:
2.1. Identidad del depositario del OICVM y descripcion de sus funciones.

2.2. Descripcién de toda posible funcién de custodia delegada por el depositario, ]| y posibles conflictos de intereses a que
pueda dar lugar esa delegacion.».

La informacion sobre todas las entidades que custodian activos del fondo, ademds de los conflictos de intereses que
puedan surgir, serd facilitada, previa solicitud, por el depositario.



