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EXPOSICION DE MOTIVOS

INTRODUCCION GENERAL

Directiva 94/58/CE del Consejo

1. La Directiva 94/58/CE del Consejo, relativa al nivel minimo de formacion en
profesiones maritimas, adoptada el 22 de noviembre de 1994, estd basada en las normas
acordadas internacionalmente en virtud del Convenio internacional de la OMI sobre
normas de formacidn, titulacidn y guardia para la gente de mar (STCW), de 1978.

Esta Directiva introducia asimismo (articulo 8) requisitos relativos a la comunicacién
entre todo el personal enrolado en un buque y entre el buque y las autoridades
portuarias. Se han establecido requisitos especificos para los buques de pasaje de
transbordo rodado relativos a la comunicacién entre el personal designado en las listas
de tripulacién y los pasajeros. En cuanto a los petroleros, quimiqueros y gaseros, la
citada Directiva establece que el capitdn, los oficiales y los marineros deben poder
comunicarse entre si en una 0 mas lenguas comunes de trabajo.

La Directiva permite igualmente que los Estados miembros. mediante las disposiciones
previstas en el marco del control por el Estado rector del puerto (articulos 10y 11),
inspeccionen las tripulaciones de los buques que enarbolen el pabellon de un tercer pais
para verificar si el nivel de formacién y competencia de las mismas se conforma a las
normas establecidas en el Convenio STCW vy si la tripulacion puede comunicarse entre
si con arreglo a lo dispuesto en el articulo 8. En caso de incumplimiento. los Estados
miembros podran proceder a la detencion del buque.

Conferencia de la OMI de 1995 para la revisién del Convenio STCW

2. En la Conferencia de la OMI que se celebrd en Londres del 26 de junio al 7 de julio
de 1995, se revisO de manera sustancial el Convenio de 1978. Uno de los nuevos
elementos introducidos en el STCW revisado fue el derecho de la OMI a comprobar que
las Partes en el Convenio dan plena y total efectividad a las nuevas prescripciones sobre
formacion. Se decidi6 que la OMI prepararia y publicaria una lista de las Partes que
cumpliesen todos los requisitos del Convenio STCW de 1995.

Obligaciones derivadas de la Directiva 95/58/CE

3. El apartado 2 del articulo 12 de la Directiva 95/58 estipula que el Consejo, a
propuesta de la Comision, determinard las modalidades de ratificacion de los nuevos
instrumentos o protocolos del Convenio STCW y velard por que sean aplicados de

'~ manera uniforme y simultinea en los Estados miembros.

La letra a) de apartado 3 del articulo 9 de la Directiva estipula que. antes del 1 de julio
de 1995, el Consejo, actuando de conformidad con las condiciones del Tratado. definira
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un conjunto de criterios para el reconocimiento de las clases de titulos expedidas por los
distintos centros o administraciones de terceros paises.

Se dispone igualmente que los Estados miembros deberan comunicar a la Comision y a
los demas Estados miembros las clases de titulos que hayan reconocido o tengan
intencién de reconocer en aplicacion de los criterios comunes. Si, en un plazo de tres
meses a partir de la fecha de dicha comunicacién, un Estado miembro o la Comision
formula una objecién basada en los criterios comunes, la Comision sometera el caso al
Comité establecido en virtud del articulo 13 de la Directiva.

En el contexto de la revision del Convenio STCW, La Comision ha seguido de cerca y
ha participado en las discusiones y trabajos de la OMI relativos, entre otras cosas, a las
reglas sobre la debida aplicacién del Convenio.

En su Comunicacién sobre la seguridad maritima (COM (3) 66 final (2). la Comision
anuncio que las acciones que se adoptasen a nivel comunitario en el drea de la seguridad
maritima deberian ser coherentes con las reglas y normas de la OMI.

A la luz de este objetivo y con el fin de examinar conjuntamente las cuestiones suscitadas
en el apartado 2 del articulo 12 y en el apartado 3 del articulo 9, la Comision ha
estimado conveniente esperar la aprobacion final del Convenio STCW de 1995 por la
Conferencia de la OMI antes de enviar propuestas oficiales al Consejo sobre los criterios
comunes y la modificacion de la Directiva 94/58/CE.

CONSIDERACIONES PARTICULARES

Contenido de la Directiva

4. La presente propuesta de modificacion de la Directiva 94/58 se refiere a: a) los
nuevos requisitos del STCW en materia de formacién y titulacion. incluidas las
disposiciones sobre guardias que tratan, entre otras cosas, de los periodos minimos de
descanso obligatorio del personal de guardia y b) la inclusion de criterios comunes para
el reconocimiento de certificados de titulacion expedidos por terceros paises a la gente
de mar. La propuesta no modifica los articulos de la Directiva 94/58 relativos a las
comunicaciones a bordo o al control por el Estado rector del puerto. Sobre esta altima
cuestion, sin embargo, la Comision opina que seria conveniente proponer disposiciones
adicionales a las de los actuales articulos 10 y 11 para tener debidamente en cuenta los
requisitos de la Regla 1/4 del STCW 95.

Asi pues, la presente propuesta aporta las siguientes modificaciones a la Directiva:

a) El articulo 4 se modifica para tener en cuenta los cambios introducidos en las
definiciones existentes e incluir determinadas definiciones nuevas del STCW 95.

b) El Anexo a la Directiva se sustituye por un nuevo Anexo que integra, en su caso,
los capitulos del STCW revisado. '



c)

d)

€)

El nuevo Codigo de Formacion STCW, por el que se actualizan y sustituyen los
Apéndices a las reglas del STCW 78, se retoma en la Directiva propuesta
mediante las pertinentes referencias al mismo, con lo que se completan las
disposiciones de los capitulos I a VIII del Anexo.

Se introducen nuevos articulos para integrar los principios del STCW 95
contenidos principalmente en los capitulos I y VIII y en las correspondientes
secciones de la Parte A del Cddigo.

Estos articulos se refieren en particular a:

titulos y refrendos (letra a) del articulo 3), que corresponde a la nueva regla 1/3
del STCW;

disposiciones de caricter nacional (letra b) del articulo 5). que corresponde a la
nueva regla 1/5;

normas de calidad (letra c) del articulo 5), que corresponde a la nueva regla [/8
del STCW;

normas _médicas: expedicion y registro de titulos (letra d) del articulo 5), que
corresponde a la nueva regla 1/9 del STCW;

revalidacion de titulos (letra e) del articulo 5), que corresponde a la nueva regla
I/11 del STCW;

uso de simuladores (letra f) del articulo 5), que corresponde a la nueva regla 1/12
del STCW,;

responsabilidad de las compaiias (letra g) del articulo 5). que corresponde a la
nueva regla 1/14 del STCW;

disposiciones transitorias (letra h) del articulo 5). que corresponde a la nueva
regla [/15 del STCW; '

aptitud para el servicio (letra i) del articulo 5), que corresponde a la nueva regla
VIII/1 del STCW.

El articulo 7 se modifica para conformarse a la nueva regla 1/6 del STCW
relativa a la formacion y evaluacion.

La letra a) del apartado 3 del articulo 9 se sustituye para definir los criterios
comunes para el reconocimiento de certificados de titulacion de marinos
expedidos por terceros paises. Los criterios propuestos s¢ conforman a las
disposiciones del STCW de 1995, en especial a la regla 1/10.

Mas adelante se ofrece un andlisis detallado relativo a esta importante area de
accion.



f) Se insertan los nuevos articulos 10 a y 11 a en lo que se reflejan los nuevos
requisitos de la regla 1/4 sobre el control por el estado rector del puerto.

g) El articulo 12 se modifica para permitir que las modificaciones que vaya siendo
necesario introducir en la Directiva debido a los cambios futuros del Cédigo de
Formacion STCW puedan decidirse con arreglo al procedimiento establecido en
el articulo 13 (procedimiento de comitologia).

Finalidad propésito vy eficacia del Convenio STCW

5. Cuando se adopt6 el Convenio STCW en 1978 (STCW 78), su finalidad y propdsito
eran establecer de comiin acuerdo unas normas internacionales para la formacion,
titulacién y guardia de la gente de mar para fomentar la seguridad de personas y bienes
en el mar y la proteccién del medio marino. Se exigid la expedicion de titulos, en los
que se incluyese o a los que se adjuntase un refrendo en la forma convenida, a los
marinos -que tuviesen el nivel de formacién correspondiente a las normas establecidas.
Estos titulos deberian ser aceptados por todas las demas Partes como prueba de que sus
titulares legitimos habian alcanzado dicho nivel de formacidn.

Es de lamentar que la confianza en los titulos expedidos en virtud del STCW 78 se haya
visto minada por su escaso cumplimiento y la falta de disposiciones en el Convenio para
ejercer un control eficaz sobre su aplicacion. Ello dié lugar a que en 1995 se llevase a
cabo una revisién completa del anexo al Convenio. Las enmiendas resultantes de dicha
revision entraran en vigor el 1 de febrero de 1997 e incluyen disposiciones transitorias
que permiten a las Partes continuar expidiendo, refrendando y reconociendo titulos en
virtud de las disposiciones del STCW 78 hasta el 1 de febrero del 2002, pero Gnicamente
con respecto a la gente de mar que haya iniciado su servicio en la navegaciéon o su
formacion homologada con anterioridad al 1 de agosto de 1998.

Normativa propia de las Partes

6. Cada Parte en la Convencion podra exigir, respecto a los buques con derecho a
enarbolar el pabellon de dicha Parte, unas normas mas estrictas que las acordadas a nivel
internacional. El derecho a establecer normas nacionales de caracter mas estricto ha sido
ejercido, en cierta medida, por diversas Partes. Estas normas no pueden. sin embargo,
aplicarse a los buques de navegacion maritima de las otras Partes.

Diplomas emitidos por centros de formacion nautica

7. Generalmente, los diplomas se expiden sobre la base del aprovechamiento académico
demostrado en la asistencia a cursos tedricos, cursos que alternan la teoria y la practica
0, en algunos casos, cursos de pre-titulacion en escuelas y academias de nautica. Uno
de los principales defectos observados en el STCW 78 era que su normativa se basaba
en conocimientos tedricos e incluia muy pocos requisitos practicos sobre competencia,
aptitud, capacidad o pericia. Sin embargo, cuando existe un programa integrado de
formacion que incluye practicas a bordo, es posible efectuar un seguimiento de esta
formacion a bordo de un buque en el libro de registro de formacion que, con arreglo al



STCW 95, deberé estar expresamente aprobado por la Parte que emita los titulos. Las
observaciones y trabajos anotados en este libro de registro pueden ser revisados, como
se ha hecho a veces en el pasado, por el instructor supervisor del estudiante en el centro
de formacién, una vez completados todos los requisitos del periodo de embarco. Los
conocimientos practicos y pericia adquiridos durante el periodo de embarco también
podran ser sometidos a prueba por el instructor supervisor u otro evaluador a través de
examenes orales, practicos y/o con simuladores.

En algunos paises, ademas del diploma, los centros de formacién podran emitir el titulo
STCW idéneo en nombre de la Parte interesada. Como alternativa, podra presentarse el
diploma a las autoridades gubernamentales responsables de la administracion del
Convenio STCW, que podran expedir el titulo STCW adecuado sin proceder a examenes
o evaluaciones ulteriores.

Homologaciéon de estudios y formacidn niutica

8. Con arreglo al STCW 78, no se exigia especificamente que los capitanes y oficiales
de puente hubieran completado ningun tipo de estudios o formacion aparte de exigirles
haber asistido a un curso homologado de lucha contra el fuego.

La aplicacion practica del STCW 78 ha sido distinta segun las Partes pero, en general.
sOlo se ha exigido la homologacion de la formacion de los oficiales de puente cuando un
centro ha solicitado a la Administracion la reduccion del periodo de embarco exigido a
sus diplomados.

Ademas, por el citado STCW 78 se exige a los oficiales de maquinas que hayan
completado al menos de tres afos de estudios o formacion homologadas. Lo dispuesto
en la revision correspondiente al STCW 95 es mds exigente ya que se requiere haber
completado los estudios y la formacion.

Factores que pueden afectar la calidad de la ensefianza v formacion impartidas en los
centros de formacion nautica

9. La calidad de la ensefianza y formacion impartidas en los centros de formacion
nautica depende de una serie de factores, entre los que se incluyen:

- los requisitos de admision de cada centro, el nivel general de estudios
predominante en el pais y los coeficientes de oferta y demanda de personas con
un alto nivel de educacion;

- la prioridad acordada al sector de la formacion nautica por el Gobierno y la
atraccion relativa de la vida en el mar o la vida en tierra para la poblacion:

- la calidad del personal docente que el centro puede atraer y conservar y la
idoneidad de las instalaciones y equipamiento didactico que proporciona;



- que el centro est¢é homologado o aprobado y esté controlado por la
Administraciéon maritima o Administracion educativa y exista un sistema eficaz
para controlar la calidad;

- que el centro haya o no recibido ayuda y consideracion especiales o haya sido
patrocinado por un Gobiemo u organismo, 0 por una O varias companias
maritimas, bien directamente o a través de un organismo.

Todos los factores anteriormente mencionados pueden aplicarse a centros de formacion
situados en paises que proporcionan trabajadores a la marina mercante internacional y,
en tal caso, el hecho de recibir la ayuda o patrocinio citados es de especial importancia.
Conviene también tener en cuenta la motivacion y capacidad de gestion de los
responsables.

Importancia de la educacion y formacion para el reconocimiento de titulos

10. Si existe escasa confianza en los titulos expedidos por o en nombre de una Parte,
no hay razén alguna para tener mucha confianza en una escuela de formacion
homologada o acreditada por la Administracion maritima de dicha Parte. Sin embargo,
deberan tenerse en cuenta otros factores, como la implicacion de otra Administracion u
organismo publico competente en materia de educacion.

En algunos de lo paises que proporcionan trabajadores existe un nimero reducido de
centros de formacion de buena calidad que se sabe compiten directamente con otros de
baja calidad. Sin embargo, los titulos expedidos en virtud del STCW 78 a la gente de
mar que recibe un buen nivel de educacion y formacion no difieren en nada de los
expedidos a la gente de mar que ha recibido una formacion deficiente. Aunque la
situacion podria mostrar una pronta mejora con el STCW 95, al cerrarse los centros de
formacion deficientes, serdn necesarios varios anos para que el nivel de los demas
centros se eleve hasta cumplir holgadamente los niveles minimos, y todavia muchos mas
hasta alcanzar el nivel de los centros situados en los Estados miembros de la UE.

La calidad de la formacion impartida en los centros sélo podrd determinarse de manera
fiable mediante la inspeccion de sus instalaciones y los procedimientos establecidos en
la regla 1/10 del STCW 95. El procedimiento seguido debera basarse. como minimo, en
las disposiciones de los articulos del STCW y en las reglas 1/6 a I/12 inclusive del
STCW 95, asi como en todas las secciones pertinentes de las partes A y B del Codigo
de Formacion STCW, incluido el parrafo 13 de la secciéon B 1/9. y tener en cuenta toda
la informacién suministrada por la Parte expedidora.

Esta inspeccidon podrd revelar que uno o varios centros de formacion homologados vy
autorizados por la Parte expedidora proporcionan una ensefianza y formacion nauticas
de calidad tan deficiente que no cumplen las normas minimas exigidas en el STCW 95.
Un Estado de abanderamiento Parte en la Convencion que llegue a esta conclusion no
podra reconocer los titulos expedidos por la otra Parte. No obstante, el reconocimiento
de algunos o todos los certificados de titulacion expedidos por o en nombre de la otra



Parte serd posible, si, de conformidad con lo dispuesto en el STCW 95, la Parte
expedidora: ‘

- Unicamente homologa los estudios y formacién que imparten los centros
que cumplen las normas minimas del STCW 95;

- dispone y exige que los poseedores de titulos que confieran un menor
nivel de competencia deberan completar con éxito un curso de revision y
actualizacion de su formacién o superar una prueba de evaluacion
adecuada; y

- cumplen todos los demas requisitos establecidos en el Convenio revisado.

En la regla I/10, el STCW 95 establece normas minimas para los titulos que deberan ser
reconocidos por un Estado de abanderamiento que sea Parte en el Convenio. Como se
indica en el apartado 6 relativo a la "normativa propia de las Partes"”, ello no impide que
un Estado Parte exija a aquellos que posean una titulacién expedida por otra Parte un
nivel de competencia mas alto para poder prestar sus servicios en buques que enarbolen
su pabellon, expidiéndoles seguidamente un refrendo que atestigiie el reconocimiento de
su certificado. Las propias companias maritimas pueden exigir a las personas que vayan
a contratar, y en ocasiones asi lo hacen, un nivel mas alto que el requerido por su
Administracion respectiva. De hecho, algunas companias ya solo contratan a gente de
mar titulada en centros que cumplen o superan las propias normas de la compaiia, mas
exigentes en cuanto a competencia y educacion y formacion nauticas,

Acreditacion de documentos

11. Considerando lo facil que resulta actualmente falsificar o alterar documentos, es
necesario poder acceder a registros fiables de forma que, al menos los documentos
sospechosos, puedan autentificarse. La forma mas facil de conseguirlo es exigir, como
parte del proceso de acreditacion, que se proporcione un registro informatizado de toda
la gente de mar que se hayan diplomado en una escuela o centro de formacion. Estos
registros deberan incluir informacion suficiente como para que cada persona que haya
recibido un diploma pueda ser identificada con un grado de fiabilidad razonable. Se irdn
anadiendo al registro los datos de las personas que se diplomen en afios sucesivos.

Criterios vy procedimiento de acreditacion de centros

12. Para establecer un sistema basado en el reconocimiento de centros de formacion sera
necesario desarrollar y aplicar uniformemente criterios precisos en los que se base dicho
reconocimiento. Estos criterios deberan reflejar los requisitos establecidos en ¢l STCW
95. Deberan también tenerse en cuenta todas las decisiones de la OMI relativas at STCW
95. Es posible exigir requisitos adicionales mas severos que los del STCW 95 a la hora
de reconocer titulos para realizar servicios a bordo de buques de un Estado miembro.

Los procedimientos a seguir para comprobar el pleno cumplimiento de las normas del
STCW 95 deberan constar de dos partes, siendo la primera la comunicacion de pruebas



documentales respecto al nivel y calidad de la ensefianza y formacion impartidas por el
centro. Si el examen de estas pruebas documentales confirma que se cumplen las normas
minimas del STCW 95, sera necesario a continuacién efectuar una visita de evaluacion
al centro en cuestion.

Comparacion con la normativa del STCW 78

13. Teniendo en cuenta que el STCW 95 entrara en vigor el 1 de febrero de 1997, la
atencién deberd centrarse unicamente en este instrumento. La regla I[/11 del STCW 95
dispone que cada Parte debe comparar las normas anteriormente aplicadas en
cumplimiento del STCW 78 con las estipuladas por el STCW 95. La evaluacion del
resultado de esta comparacion deberad incorporarse al proceso de reconocimiento en la
UE. Aunque la fecha del 1 de febrero del 2002 es la que se utiliza en la regla 1/11 para
asegurarse de que todos los titulos que hayan podido expedirse al amparo del STCW 78
queden cubiertos, es de interés para las Partes completar las comparaciones exigidas
antes del 1 de agosto de 1998, fecha limite para la comunicacion de toda la informacion
necesaria en virtud de la regla I/7 y de la seccion A-1/7 del Cddigo de Formacion
STCW. También deberdn haberse adoptado para esta fecha las disposiciones que se
estimen necesarias para mejorar o actualizar los conocimientos y competencia de la gente
de mar titulada al amparo del STCW 78, aunque podrian ser necesarios hasta cinco anos
para completar un proceso de actualizacidon ordenado. El acceso a puestos de trabajo a
bordo de buques de Estados miembros supone un fuerte incentivo. tanto para los
Gobiernos como para los centros de formacion y la gente del mar.

Aspectos relacionados con el control por el Estado rector del puerto

14. Como se mencionaba anteriormente bajo el encabezamiento "normativa propia de
las Partes”, a los buques con derecho a enarbolar el pabellon de otras Partes anicamente
podra exigirseles los requisitos minimos de ensefianza y formacion establecidos en el
STCW.

Las disposiciones sobre inspecciones establecidas en la regla [/4 se han ampliado para
incluir:

- la presentacion de pruebas documentales de que se ha presentado una solicitud de
refrendo que atestiglie el reconocimiento;

- la comprobacion de que los efectivos y titulacion de la gente de mar enrolada a
bordo se ajustan a las prescripciones sobre dotacion de seguridad estipuladas por
la Administracion;

- la determinacion de la capacidad para observar las normas relativas a la guardia
si el buque opera de forma que pueda constituir un peligro para las personas.

bienes 0 medio ambiente.

La detencion del buque en caso de:
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- incumplimiento de las prescripciones de la Administracion sobre dotacion
de seguridad,

- incumplimiento de las prescripciones de la Administracién sobre las
guardias,

- ausencia en la guardia de personas competentes que puedan accionar el
equipo esencial para navegar con seguridad, asegurar las
radiocomunicaciones o prevenir la contaminacion marina, y

- incapacidad de disponer de personal suficientemente descansado y apto
para realizar los servicios de guardia.

Aspectos lingiiisticos

15. Para garantizar una coordinaciéon adecuada de las actividades de la dotacion de un
buque, es indispensable disponer de capacidad para comunicarse verbalmente y
comprender Ordenes, instrucciones y recomendaciones en cualquier circunstancia. Por
ello debera prestarse especial atencion a las capacidades lingiisticas de los poseedores
de titulos que vayan a ser reconocidos.

Conocimiento de la legislacion pertinente del Estado de abanderamiento

16. Aunque existen diversas alternativas, el conocimiento de la legislacion del Estado
miembro puede asegurarse por medio de la distribucion de un resumen de las pertinentes
disposiciones legislativas fundamentales y mediante la preparacion de una prueba escrita
que debera completarse y remitirse con cada solicitud de reconocimiento de un titulo o
para revalidar un refrendo que atestigiie tal reconocimiento. Este requisito se refiere a
la gente de mar que sirve a bordo en puestos de direccion.

Autenticacion de titulos .

17. Enlaregla I/2 del Convenio STCW y en la seccién A-1/2 del Codigo de Formacion
STCW se prescribe un modelo para los refrendos que atestigiien el reconocimiento de
titulos. Sin embargo. el parrafo 8 de la regla I/2 establece que "las administraciones
podran utilizar un modelo distinto del que se indica en la seccion A-1/2 del Cédigo de
Formacidn, siempre que se consigne, al menos, la informacion requerida, en caracteres
romanos y numeracion arabiga, teniendo en cuenta las variantes permitidas en dicha
seccion A-1/2".

Conclusiones

18. Los Estados miembros pueden perfectamente reconocer titulos expedidos por otras
Partes, mediante refrendos emitidos de conformidad con lo dispuesto en la regla 1/2 del
STCW 95, autorizando asi el enrolamiento de sus titulares en buques que tengan derecho
a enarbolar su pabellon. Las condiciones que rijan la emision de dichos refrendos podran
incluir la presentacion de comprobantes relativos a la terminacion de estudios y
formacion nautica homologados en un centro acreditado, tanto si éste se encuentra dentro
de en la jurisdiccion de la Parte interesada como fuera de ella.
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Algunas de las ventajas de este sistema son:

- la garantia de que las personas que posean titulos reconocidos han completado la
formacion y educacion consideradas equivalentes a las aprobadas en el Estado
miembro en virtud del STCW 95, lo que incluird, al menos en el futuro, el
control homologado de las actividades de formacion y evaluaciéon y su
supervision y seguimiento a bordo de buques que enarbolen su pabellon;

- la posibilidad de adoptar medidas correctoras con respecto a deficiencias que
puedan observarse en la educacion o formacidn de los titulares de refrendos
durante el desempeno de sus funciones a bordo; y

- la mejora de la ensenanza y formacién impartidas en los centros de formacion

‘ seleccionados en los paises que suministran trabajadores para cumplir asi
plenamente las normas del STCW 95.

Algunos de los inconvenientes de este sistema son:

- los importantes recursos humanos y econdmicos que exige;

- la necesidad de conseguir la cooperacion de cada Parte para reconocer sus titulos
en esta forma, lo que podria considerarse como menoscabo para el valor de los

titulos expedidos por o en nombre de esa Parte en una forma distinta.

Entrada en vigor

19. Esta previsto que el Convenio STCW revisado entre en vigor ¢l | de tebrero de
1997. La entrada en vigor del Convenio se efectia por aprobacion tacita. de contformidad
con lo dispuesto en el articulo XII de dicho Convenio. En €l se estipula que "toda
enmienda al Anexo entrard en vigor con respecto a todas las Partes. exceptuadas las que
la hayan rechazado en virtud de lo previsto en el apartado a) vii) y que no havan retirado
su objeciln, seis meses después de la fecha en que se considere aceptada”.

Se espera que todos los Estados miembros, excepto Austria que no es todavia Parte en
el Convenio STCW de 1978. aceptaran el Convenio STCW revisado.

Por todo ello, la Comision considera que la presente propuesta no deberia presentar

problemas para los Estados miembros por lo que insta al Consejo a que la adopte lo
antes posible para que la directiva modificada pueda entrar en vigor en 1997,
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Propuesta de

Directiva del Consejo por la que se modifica la Directiva 94/58/CE
relativa al nivel minimo de formacién de las profesiones maritimas

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea y, en particular, el apartado 2
de su articulo 84,

Vista la propuesta de la Comision'”,
Visto el dictamen del Comité Economico y Social®,
De conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 189 C del Tratado™,

Considerando que el apartado 2 del articulo 12 de la Directiva 94/58/CE del Consejo
relativa al nivel minimo de formacion de las profesiones maritimas'*' establece que, tras
la adopcién de nuevos instrumentos o protocolos del Convenio STCW a que se refiere
la letra v) del articulo 4, el Consejo determinara a propuesta de la Comision, teniendo
en cuenta los procedimientos parlamentarios de los Estados miembros y los
procedimientos correspondientes en el seno de la OMI, las modalidades de ratificacion
de esos nuevos instrumentos o protocolos, y velard por que sean aplicados de manera
uniforme y simultdnea en los Estados miembros;

Considerando que la letra a) del apartado 3 del articulo 9 de dicha Directiva establece
que el Consejo, actuando de conformidad con las condiciones del Tratado, definird un
conjunto de criterios para el reconocimiento de las clases de titulos expedidas por los
distintos centros o administraciones de terceros paises;

Considerando que la Comision, en su Comunicacién sobre la scguridad maritima'™,
anuncié que las acciones sobre seguridad maritima y prevencion de la contaminacion
marina que se adoptasen a nivel comunitario deberian, siempre que ello fuera posible.
conformarse a las reglas y normas internacionalmente acordadas:

Considerando que la Conferencia de la OMI del 26 de junio al 7 de julio de 1995 adopto
la version enmendada del Convenio sobre normas de formacion, titulacion y guardia para
la gente de mar, 1978, (Convenio STCW) y el Cddigo de formacion. titulacion y guardia
para la gente de mar (Codigo de Formacion STCW);

(h
2)
3)

it DO n® L 319 de 12.12.1994, p. 28
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Considerando que las disposiciones del Convenio STCW en su forma enmendada deberan
quedar debidamente reflejadas lo antes posible en la Directiva de forma que se garantice
que la actuaciéon de los Estados miembros sea compatible con sus obligaciones de
caricter internacional;

Considerando que, para preparar la propuesta a que se refiere el apartado 3 del articulo
9 de la Directiva 94/58/CE del Consejo, era conveniente esperar la aprobacidn por parte
de la Conferencia de la OMI del 26 de junio al 7 de julio de 1995 del Convenio STCW
en su forma enmendada que, entre otras cosas, introduce disposiciones relativas al
reconocimiento de titulaciones a nivel internacional;

Considerando que la fijacion de criterios internacionales para el reconocimiento por parte
de los Estados miembros de titulos expedidos por centros o administraciones de terceros
paises debe basarse en los requisitos de formacion y titulacion acordados en el marco del
Convenio STCW revisado;

Considerando que los criterios comunes para el reconocimiento de titulos para prestar
servicio a bordo de buques que enarbolen el pabellon de un Estado miembro deben
basarse en la idoneidad del centro de formacién ndutica frecuentado por el marino:
considerando que deben, por consiguiente, establecerse criterios para la homologacion
por parte de los Estados miembros de los centros de formacion nautica y de los cursos
y programas de ensefianza y formacion de dichos centros:

Considerando que, para mejorar la seguridad maritima y prevenir la contaminacion
marina deben incluirse en la presente Directiva las prescripciones del Convenio STCW
relativas a las guardias, incluidas las disposiciones sobre periodos de descanso para cl
personal de guardia;

Considerando que deben ampliarse las disposiciones relativas al control por el Estado del
puerto de acuerdo con las prescripciones del Convenio STCW e¢n su forma enmendada.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DIRECTIVA:

Articulo 1
La Directiva 94/58/CE quedara modificada como sigue:
1. Se insertara el siguiente articulo:
“Articulo 3a

Tiwlos v refrendos

1. Los titulos irdan redactados en el idioma o idiomas oficiales del Estado miembro que
los expida. Si el idioma utilizado no es el inglés, el texto incluird una traduccion a este
idioma.
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2. Por lo que respecta a los radiooperadores, los Estados miembros podran:

1) exigir que en el examen previo a la expedicion de un titulo conforme al
Reglamento de Radiocomunicaciones se incluyan los conocimientos
complementarios que prescriben las reglas pertinentes; o

2) expedir una certificacion por separado en la que se indique que el titular posee
los conocimientos adicionales que prescriben las reglas pertinentes.

3. El refrendo exigido por el articulo VI del Convenio STCW con objeto de atestiguar
la expedicién de un titulo por un tercer pais solo se hara si se cumplen todas las
prescripciones de la letra a) del apartado 3 del articulo 9.

4. Si el Estado miembro lo estima oportuno, los titulos que se expidan podran ir
refrendados como prevé la seccion A-1/2 del Cédigo de Formacion STCW. Si dicha
diligencia se hace en el propio titulo, habrd que utilizar el modelo que figura en el
parrafo 1 de la seccion A-1/2. En los demds casos, el modelo utilizado sera el del parrafo
2 de dicha seccion.

5. El Estado miembro que reconozca un titulo en virtud de lo establecido en la letra a)
del apartado 3 del articulo 9, lo refrendard para atestiguar dicho reconocimiento. El
modelo de refrendo habra de ser el indicado en el parrafo 3 de la seccion A-1/2 del
Cddigo de Formacion STCW.

6. Los refrendos a que se refieren los pérrafos 3, 4 y 5:
1) podran expedirse como documentos separados;

2) llevaran asignado un numero unico, a excepcion de los refrendos que atestigiien
la expedicion de un titulo, en cuyo caso se podra asignar el mismo nimero que
el del titulo en cuestién, a condicién de que dicho nimero sea unico; y

3) caducardn cuando caduque el titulo refrendado o cuando ¢éste sea retirado.
suspendido o cancelado por el pais tercero que lo expidid. y. en todo caso. cinco
anos después de la fecha de su expedicion.

7. El modelo de refrendo indicard la calidad en la que el titular esta autorizado a
desempeiiar funciones, en términos idénticos a los usados en las prescripciones aplicables
estipuladas por el Estado miembro sobre la dotacién de seguridad.

8. Los Estados miembros podran utilizar un modelo distinto del que se indica en la
seccion A-1/2 del Cédigo de Formacion STCW, siempre que se consigne, al menos, la
informacion requerida, en caracteres romanos y numeracion arabiga. teniendo en cuenta
las variantes permitidas en dicha seccion A-1/2. ‘

9. Todo titulo exigido por la Directiva estard disponible, en su forma original, a bordo
del buque en el que preste servicio el titular.”
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El articulo 4 quedard modificado como sigue:
- el texto correspondiente a la letra c) se sustituird por el siguiente:

"c) «oficial de puente»": un oficial competente conforme a lo dispuesto en el
capitulo II del Anexo;"

- el texto correspondiente a la letra d) se sustituird por el siguiente:

"d) «piloto de primera»: el oficial que sigue en rango al capitan y que en caso
de incapacidad de éste habra de asumir el mando del buque;"

- el texto correspondiente a la letra e) se sustituird por el siguiente:

“e) «oficial de maquinas»: un oficial competente conforme a lo dispuesto en el
capitulo III del Anexo;"

- el texto correspondiente a la letra f) se sustituird por el siguiente:

f) «jefe de maquinas»: el oficial de mdquinas superior responsable de la
propulsién mecénica, asi como del funcionamiento y mantenimiento de las
instalaciones mecanicas y eléctricas del buque:”

- el texto correspondiente a la letra g) se sustituird por el siguiente:

‘g) «primer oficial de maquinas»: el oficial que sigue en rango al jefe de
maquinas y que en caso de incapacidad de éste asumird la responsabilidad
de la propulsiéon mecdnica, asi como del funcionamiento y mantenimiento de
las instalaciones mecdnicas y eléctricas del buque:”

- el texto correspondiente a la letra h) se sustituird por el siguiente:
“h) «aspirante a oficial de maquinas»: la persona que esté recibiendo formacion

para obtener el titulo de maquinista naval, asi designada por la legislacion
o la reglamentacion del pais de que se trate:”

- el texto correspondiente a la letra i) se sustituird por el siguiente:

") «radiooperador»: la persona que tenga un titulo idoneo, expedido o
reconocido por las autoridades competentes en virtud de lo dispuesto en ¢l
Reglamento de Radiocomunicaciones;"”

- el texto correspondiente a la letra o) se sustituird por el siguiente:

0) «potencia propulsora»: la mdxima potencia continua de régimen en
kilovatios, que en conjunto tienen todas las maquinas propulsoras principales
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del buque y que figura consignada en la certificacion del registro o en otro
documento oficial del buque;"

- el texto correspondiente a la letra q) se sustituird por el siguiente:

"q) «quimiquero»: buque construido o adaptado para el transporte a granel de
cualquiera de los productos liquidos enumerados en el capitulo 17 del
Cédigo Internacional de Quimiqueros en vigor el [1997]®."

- el texto correspondiente a la letra r) se sustituira por el siguiente:

") «gasero»: buque construido o adaptado para el transporte a granel de
cualquiera de los gases licuados u otros productos enumerados en el capitulo
19 del Cédigo Internacional de Gaseros en vigor el [1997]®, y que se utiliza
para esa finalidad;"

- el texto correspondiente a la letra v) se sustituira por el siguiente:

"v) «Convenio STCW»: el Convenio internacional de la OMI sobre normas de
formacion, titulacion y guardia para la gente de mar, aplicable a los temas
pertinentes, teniendo en cuenta las disposiciones transitorias del articulo VI
y la regla 1/15 del Convenio, ¢ incluyendo, siempre que sean pertinentes, las
disposiciones aplicables del Codigo de Formacion STCW, que se aplicaran

con arreglo a las disposiciones en vigor al [1997];"

- se insertaran las letras siguientes:

"w) «deberes relacionados con el servicio radioeléctrico»: los de escucha y los
relativos a operaciones técnicas de mantenimiento y reparacion, segin
proceda, cuyo desempeno se efectia de conformidad con las disposiciones
del Reglamento de Radiocomunicaciones, el Convenio internacional para la
seguridad de la vida humana en el mar y, a discrecion de cada
Administracion, las recomendaciones pertinentes de la Organizacion:”

"X) «buque de pasaje de transbordo rodado»: buque de pasaje con espacios de
carga rodada o de categoria especial, como se definen en el Convenio
internacional para la seguridad de la vida humana en ¢l mar, de 1974, en
vigor el [1997]®;"

"y) «Codigo de Formacion STCW»: el Cédigo de formacion, titulacién y guardia

para la gente de mar, aprobado mediante la resolucion 2 de la Conferencia
de la OMI del 26 de junio a 7 de julio de 1995. en vigor el [1997]";"

6)

La fecha en que entre en vigor la presente Directiva.
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"z) «funcion»: conjunto de tareas, obligaciones y responsabilidades especificadas
en el Codigo de Formacion STCW, necesarias para el funcionamiento del
buque, la seguridad de la vida humana en el mar o la proteccidon del medio
marino;"

"ab)  «compaiiia»: el propietario de un buque o cualquier otra organizacién o
persona, por ejemplo el gestor naval o fletador a casco desnudo, que recibe
del propietario la responsabilidad de su explotacién y al hacerlo acuerda
asumir todas las obligaciones y responsabilidades derivadas de las presentes
reglas;"”

"ac)  «titulo idoneo»: el expedido y refrendado en virtud de las disposiciones de
la presente Directiva, y que faculta a su legitimo titular para prestar servicio,
en la calidad estipulada y desempeiiando las funciones previstas para el nivel
de responsabilidad especificado, en un buque del tipo, arqueo, potencia y
medios de propulsion pertinentes mientras dura la travesia emprendida;”

"ad)  «periodo de embarco»: servicio prestado a bordo de un buque y que cuenta
para la obtencion de un titulo u otra cualificacion;”

ae) «centro de formacion homologado»: una academia, escuela, instituto de
formacidn o cualquier otra entidad aprobada por un Estado miembro para
impartir ensefianza y formacidn nauticas homologadas:

"af) <homologado»: aprobado por un Estado miembro ya que cumple los

requisitos de ensenanza y formacion nduticas exigidos para prestar servicio
a bordo de buques que enarbolen su bandera;"

ag)  «tercer pais»: pais que no es un Estado miembro."

3. Se insertaran los articulos siguientes:
"Articulo 5a

Principios que deben regir los -viajes proximos a la costa

1. Para los viajes proximos a la costa, los Estados miembros podrdn introducir normas
sobre educacion y formacién menos rigurosas que las previstas en la presente Directiva.
Al hacerlo asi, no impondrdn a la gente de mar que preste servicio en buques con
derecho a enarbolar el pabellon de otro Estado miembro y dedicados a realizar tales
viajes, requisitos sobre formacion, experiencia y titulacion mads rigurosos que los
exigidos a la gente de mar que preste servicio en buques con derecho a enarbolar su
propio pabellon. En ningin caso impondran los Estados miembros, respecto de la gente
de mar que preste servicio en buques que enarbolen el pabellon de otro Estado miembro,
requisitos mds rigurosos que los prescritos en la presente Directiva para los buques no
dedicados a viajes proximos a la costa.



2. Respecto a los buques con derecho a enarbolar el pabellén de un Estado miembro y
dedicados con regularidad a realizar viajes proximos a la costa de otro Estado miembro,
el Estado miembro cuyo pabellon tenga derecho a enarbolar el buque establecera
requisitos sobre formacidn, experiencia y titulacién para la gente de mar que preste
servicio en tales buques, al menos iguales que los del Estado miembro al largo de cuya
costa opere el buque, a condicién de que no sean mas rigurosos que los requisitos de la
presente Directiva respecto de los buques no dedicados a viajes proximos a la costa. La
gente de mar que preste servicio en buques que en sus viajes se adentren mas alla de lo
definido por un Estado miembro como viajes proximos a la costa, y lleguen a aguas no
incluidas en esta definicién, cumplird con los pertinentes requisitos de competencia
estipulados en esta Directiva.

3. Todo Estado miembro podra otorgar al buque con derecho a enarbolar su pabellén
los beneficios derivados de lo dispuesto en la presente Directiva respecto de los viajes
proximos a la costa cuando ese buque estd dedicado con regularidad a realizar, al largo
de la costa de un Estado que no sea Parte en el Convenio STCW. viajes proximos a la
costa segun lo definido por el Estado miembro.

4. Los Estados miembros, antes de decidir la definicién de viajes proximos a la costa
y los requisitos de educacion y formacidn exigidos para tales viajes de conformidad con
las disposiciones del presente articulo, comunicaran a la Comision los pormenores de las
disposiciones que van a adoptar. Los Estados miembros podran establecer tales requisitos
s6lo en caso de ser aprobados con arreglo al procedimiento establecido en el articulo
13."

"Articulo 5b

Sanciones y medidas disciplinarias

1. Cada Estado miembro habilitarda mecanismos y procedimientos para la investigacion
imparcial de los casos notificados de incompetencia, omisiones u otros actos que puedan
hacer peligrar directamente la seguridad de la vida humana en ¢l mar. de los bienes o
el medio marino, por parte de personal con titulos o refrendos expedidos por dicho
Estado miembro en lo que respecta al desempeno de las funciones vinculadas a dichos
titulos, con objeto de retirar, suspender o anular por tal razon dichos titulos e impedir
el fraude.

2. Cada Estado miembro establecera sanciones penales o disciplinarias para los casos
de infraccion de aquellas disposiciones de su legislacion nacional que hagan efectivo lo
estipulado en la presente Directiva, respecto de los buques que enarbolen su pabellon y
de la gente de mar a la que dicho Estado miembro hubiese concedido la titulacion.

3. Estas sanciones penales o disciplinarias se estableceran y ejecutaran principalmente
contra:

1) la compaiiia o el capitdn que contrate a una persona que no posea el titulo exigido
por la presente Directiva;
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2)

3)

el capitin que haya permitido que una determinada funcién o servicio, que en
virtud de esta Directiva deba realizar una persona titulada, la haya llevado a cabo
alguien sin la exigida titulacién, una dispensa vdlida o sin tener la prueba
documentada prescrita en la letra a) del apartado 3 del articulo 9, o

la persona que obtenga, con fraude o documentacion falsa, un contrato para
ejercer alguna de las funciones o desempeiar una determinada tarea para las
cuales la presente Directiva prescribe la oportuna titulacion o la correspondiente
dispensa.

4. El Estado miembro en cuya jurisdiccién se encuentre una compaiia o persona de la
que se sospeche por motivos fundados ser responsable o tener conocimiento de una
presunta inobservancia de la Directiva, como la especificada en el apartado 3, cooperara

con el

Estado miembro o, respetando el principio de reciprocidad, con terceros paises

que le comuniquen su prop6sito de iniciar procedimientos en su jurisdiccion."”

" Articulo 5c¢

Normas de calidad

1. Los Estados miembros se aseguraran de que:

1)

2)

3)

4)

todas las actividades de formacion, evaluacion de la competencia, titulacion.
refrendo y revalidacidn, realizadas bajo su autoridad por organizaciones o
entidades no gubernamentales, se supervisan y verifican en todo momento, en el
marco de un sistema de normas de calidad, para garantizar la consecucion de los
objetivos que se hayan determinado, incluidos los relativos a la cualificacion y
experiencia de los instructores y evaluadores; y

en los casos en que de tales actividades se encarguen organismos o entidades
gubernamentales, se ha establecido un sistema de normas de calidad,;

las metas de la instruccion y formacion, asi como las respectivas normas de
competencia que deban alcanzarse, quedan claramente definidas. y en ellas se
identifican los niveles de conocimientos, comprension y aptitud apropiados para
los examenes y evaluaciones que prevé el Convenio STCW. Los objetivos y
normas de calidad conexas podran especificarse por separado para los distintos
cursos y programas de formacion, e incluirdn asimismo los aspectos
administrativos del sistema de titulacion;

el ambito de aplicacion de las normas de calidad abarcara los distintos aspectos
administrativos del sistema de titulacién, todos los cursos y programas de
formacion, los exdmenes y evaluaciones llevados a cabo por el Estado miembro
o bajo su autoridad, asi como las. calificaciones y experiencia exigidas a los
instructores y evaluadores, habida cuenta la normativa, los sistemas, inspecciones
y exdmenes internos para determinar la garantia de calidad que se hayan
habilitado con miras a la consecucion de los objetivos especificados.

20



2. Los Estados miembros garantizaran que, a intervalos no superiores a cinco aios, se
lleve a cabo una auditoria independiente de las actividades de evaluacion relacionadas
con la adquisicion de conocimientos, comprension, aptitudes y competencias y acerca de
los aspectos administrativos del sistema de titulacién, realizdndose dicha evaluacion por
personas cualificadas que no estén implicadas en las citadas actividades con el fin de
comprobar que:

1) todas las medidas internas de control y vigilancia de la gestién, y las de
seguimiento, se ajustan a planes previamente definidos y a procedimientos

documentados, y se revelan eficaces para la consecucion de los objetivos fijados;

2) los resultados de cada evaluacion independiente se documentan y se ponen en
conocimiento de los responsables del area evaluada, y

3) se adoptan las medidas oportunas para paliar las deficiencias.
3. Los Estados miembros enviardan a la Comisién un informe relativo a la evaluacion
prevista en el apartado 2 en los seis meses siguientes a la fecha en que se llevé a cabo
dicha evaluacién.”
4. Para la aplicacién de las disposiciones del presente articulo los Estados miembros
tendrdn en cuenta las disposiciones de la secciéon B-1/8 del Cddigo de Formacion
STCW."
"Articulo 5d

Normas médicas: expedicion y registro de titulos

1. Los Estados miembros establecerin normas médicas para la gente de mar.
particularmente por lo que atarie a la vista y al oido.

2. Los Estados miembros garantizaran que los titulos se expiden solamente a los
aspirantes que cumplen los requisitos del presente articulo.

3. Todo aspirante a un titulo deberd presentar prueba fehaciente de:
1) su identidad;

2) que su edad no es inferior a la especificada en la regla pertinente para el titulo
solicitado que figura en el Anexo a esta Directiva;

3) que satisface las normas sobre aptitud fisica aprobadas por el Estado miembro.
particularmente por lo que atafie a la vista y al oido. y posee un certificado
médico valido expedido por un facultativo debidamente cualificado y reconocido
por las autoridades competentes de los Estados miembros:

21



4) que ha cumplido el periodo de embarco prescrito y recibido la formacion de
caracter obligatorio exigida en virtud de las reglas que figuran en el Anexo a esta
Directiva para obtener el titulo que se solicita; y

5) que cumple las normas de competencia prescritas por las reglas que figuran en
el Anexo en lo que respecta a las aptitudes, funciones y niveles que se hardn
constar en el refrendo del titulo.

4. Los Estados miembros se comprometen a:

1) mantener un registro o registros electronicos de todos los titulos y refrendos para
capitanes y oficiales y también para marineros, segun proceda, que se hayan
expedido, hayan caducado o se hayan revalidado, suspendido, cancelado, o bien
se hayan declarado perdidos o destruidos, asi como de las dispensas concedidas:
y ;

2) facilitar informacion sobre el caracter de dichos titulos, refrendos y dispensas a
otros Estados miembros o, respetando el principio de reciprocidad, a terceros
paises 0 compaiias que hayan solicitado la verificacion de la autenticidad y
validez de los titulos presentados por la gente de mar que solicita, ya sea el
reconocimiento de tales titulos conforme a los prescrito en el articulo 9. o bien
la contratacion de sus servicios a bordo."

5. Para la aplicacion de las disposiciones del presente articulo, los Estados miembros
tendran en cuenta las orientaciones con caracter de recomendacion incluidas en la seccion
B-1/9 del Cédigo de Formacion STCW.

"Articulo Se

Revalidacidn de titulos

1. Todo capitan. oficial y radiooperador que posean un titulo expedido o reconocido en
virtud de un capitulo del Anexo distinto de su capitulo VI y que estén prestando servicio
embarcados o se propongan volver a hacerlo tras un periodo de permanencia en tierra.
habran de demostrar a intervalos regulares que no excedan cinco afos que siguen
reuniendo las condiciones necesarias para prestar servicio a bordo, a saber:

1) aptitud fisica. de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5d: y

2) la debida competencia profesional, conforme a lo prescrito en la seccion I/11 del
Cddigo de Formacion STCW.

2. Para poder seguir prestando servicio en buques respecto de los cuales se hayan
convenido internacionalmente requisitos especiales de formacion, los capitanes, oficiales
y radiooperadores deberan recibir con resultado satisfactorio una formacién adecuada de
tipo aprobado.
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3. Los Estados miembros deberdn comprobar el nivel de competencia que se exigio a
los aspirantes a los titulos expedidos antes del 1 de febrero del 2002 con el nivel
estipulado para el titulo pertinente en la parte A del Cddigo de Formacion STCW, y
determinar la necesidad de exigir que los poseedores de tales titulos reciban formacion
adecuada para el repaso y actualizacion de sus conocimientos o para la evaluacion de los
mismos.

Los cursillos de repaso y actualizacién estardn homologados e incluirdn los cambios
pertinentes de la reglamentacion nacional e internacional relativa a la seguridad de la
vida humana en el mar y la proteccién del medio marino y tendran en consideracion las
pertinentes actualizaciones de los niveles de competencia.

4. Los Estados miembros, en consulta con los interesados, formulardn o patrocinaran
la formulacién de un plan de cursillos de repaso y actualizacion, segun lo previsto en la
seccion A-1/11 del Cédigo de Formacion STCW.

S. Al objeto de actualizar los conocimientos de los capitanes, de los oficiales y
radiooperadores, los Estados miembros hardn que en los buques con derecho a enarbolar
su pabellon se encuentren disponibles los textos que recojan los cambios que vayan
produciéndose en las reglamentaciones nacionales € internactonales sobre la seguridad
de la vida humana en el mar y la proteccion del medio marino."

"Articulo 5f

Uso de simuladores

1. Habra que satisfacer las normas de rendimiento y otras disposiciones que figuran en
la seccion A-1/12 del Cédigo de Formacion STCW asi como los requisitos especificados
en la parte A de dicho Cddigo para el titulo de que se trate, en cuanto a:

1) toda formacion obligatoria con simuladores;

2) cualquier evaluacién de la competencia que la Parte A del Codigo de Formacion
STCW exija y que deba llevarse a cabo con un simulador; y

3) cualquier demostracion de suficiencia con cardcter continuo y en simulador que
exija la Parte A del Cédigo de Formacion STCW.

2. Los simuladores instalados o en servicio antes del 1 de febrero del 2002 podran
quedar exentos del pleno cumplimiento de la totalidad de las normas de rendimiento a
que se refiere el apartado 1, a discrecién de los Estados miembros."

"Articulo 5g

Responsabilidad de las compaiiias

]
(V8]



1. Los Estados miembros deberan, como establecen los apartados 2 y 3, hacer recaer en
la compaiiias la responsabilidad de asignar gente de mar para el servicio a bordo, de
conformidad con las disposiciones de la presente Directiva, y exigir a cada compaiiia que
garantice lo siguiente:

1) que toda la gente de mar asignada a cualquiera de sus buques posee la debida
titulacion de conformidad con las disposiciones pertinentes de esta Directiva;

2) que sus buques van tripulados con arreglo a las prescripciones pertinentes sobre
dotacion minima de seguridad estipuladas por su Administracion;

3) que la documentacion y los datos pertinentes de toda la gente de mar empleada
a bordo de sus buques se conservan y estin facilmente disponibles, € incluyen,
por ejemplo, la relativa a su experiencia, formacion, aptitud fisica y competencia
para desempenar las funciones que le han sido asignadas;

. 4) que la gente de mar que se asigne a cualquiera de sus buques esté familiarizada
~ con sus funciones especificas y con todos los dispositivos, instalaciones, equipo,
procedimientos y caracteristicas del buque que sean pertinentes para desempenar

sus funciones en situaciones normales o de emergencia; y

5) que la dotacion del buque puede coordinar sus actividades de manera eficaz en
una situacion de emergencia y al desempenar funciones que son vitales para la
seguridad o para prevenir o reducir la contaminacion.

2. Tanto las compaiias como los capitanes y los tripulantes serdn responsables de hacer
que se dé pleno y cabal efecto a las obligaciones especificadas en el presente articulo.
y de que se tomen cualesquiera otras medidas que puedan ser necesarias para lograr que
todos los miembros de la tripulacion contribuyan de manera inteligente e informada al
buen funcionamiento del buque.

3. La compainiia dard instrucciones por escrito a los capitanes de los buques a los que se
aplique la presenta Directiva, con indicacién de las directrices y procedimientos a seguir
para garantizar que toda la gente de mar que ingresa en la dotacion del buque tenga la
oportunidad de familiarizarse con el equipo. las distintas modalidades operacionales vy
otras disposiciones de a bordo necesarias para el debido desempenio de sus funciones
antes de que éstas le sean asignadas. Tales directrices y procedimientos incluiran lo
siguiente:

1) asignacion de un plazo prudencial para que toda la gente de mar que ingrese en
la dotacion pueda familiarizarse con:

1.1 el equipo concreto que va a utilizar o a hacer funcionar, y
1.2 los procedimientos y medios concretos que, en cuanto a guardias, seguridad,

proteccion ambiental y emergencias. deba conocer para el adecuado
desempeno de los cometidos que se le asignen; y
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2) la designacion de un tripulante bien informado que habra de cerciorarse de que
a toda la gente de mar que ingrese en la dotacion se le proporcione la
informacion necesaria en un idioma que entienda. "

"Articulo Sh

Disposiciones transitorias

1. Hasta el 1 de febrero del 2002, los Estados miembros podran continuar expidiendo,
reconociendo o refrendando titulos de conformidad con las disposiciones aplicables antes
de la fecha de transposicion a la legislacion nacional de las disposiciones de la Directiva
97/-" respecto de la gente de mar que con anterioridad al 1 de agosto de 1998 haya
iniciado un periodo de embarco, un programa de formacion o un curso de ensefianza y
de formacién de tipo aprobado.

2. Hasta el 1 de febrero del 2002, los Estados miembros podran continuar canjeando y
revalidando titulos y refrendos de conformidad con las disposiciones aplicables con
anterioridad a la fecha de transposicion a la legislacion nacional de las disposiciones de
la Directiva 97/-.

3. Cuando, en virtud del articulo 5e, un Estado miembro vuelva a expedir o prorrogue
el periodo de validez de los titulos que hubiera expedido originalmente, podra, de
conformidad con las disposiciones aplicables con anterioridad a la fecha de transposicion
a la legislacion de las disposiciones de la Directiva 97/-'" sustituir si lo estima oportuno
las limitaciones de arqueo que figuren en los titulos originales por las siguientes:

1) "200 toneladas de arqueo bruto” por "arqueo bruto 500": y
2) "1.600 toneladas de arqueo bruto" por "arqueo bruto 3.000".

"Articulo 5i

Aptitud para el servicio

1. Al objeto de prevenir la fatiga, los Estados miembros estableceran v hardn cumplir
periodos de descanso para el personal encargado de la guardia y exigiran que los
sistemas de guardia estén organizados de manera que la eficiencia del personal encargado
de la guardia no se vea afectado por la fatiga, y que las tareas s¢ dispongan de modo tal
que el personal eneargado de la primera guardia al comenzar el viaje y el de las
subsiguientes guardias de relevo haya descansado suficientemente y se encuentre
plenamente apto para el servicio.

) La presente Directiva de modificacion.



2. Toda persona a la que se hayan asignado tareas como oficial encargado de una
guardia o como marinero que forme parte de la misma tendran, como minimo, 10 horas
de descanso en todo periodo de 24 horas.

3. Las horas de descanso podran agruparse en dos periodos como maximo, uno de los
cuales habra de tener un minimo de 6 horas de duracion.

4. Las prescripciones relativas a los periodos de descanso que se indican en los
apartados 1 y 2 no habrdn de mantenerse durante una emergencia, un ejercicio o en otra
situacién operacional imperativa.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados 2 y 3, el periodo minimo de diez horas
podra reducirse a 6 horas, a condicidon de que tal reduccion no se aplique durante mas
de dos dias y que se concedan al menos 70 horas de descanso en cada periodo de siete
dias.

6. Los Estados miembros exigirdn que los avisos correspondientes a los periodos de
guardia se coloquen en lugares ficilmente accesibles."

7. Para la aplicacion de las disposiciones del presente articulo. los Estados miembros
deberén tener en cuenta las disposiciones pertinentes de la seccion B-VIII/1 del Codigo
de Formacién STCW.

4. En el articulo 7:

- el texto existente figurard como apartado 1,

- en el segundo guidn del apartado 1 se suprimira la frase "Cada Estado miembro
verificara la debida aptitud de todos los examinadores”,

- se anadira el siguiente apartado:

"2. Cada Estado miembro garantizara lo siguiente:

Formacion v evaluacion

a) Toda formacidén y evaluacién de la gente de mar:
1) estara estructurada de conformidad con programas publicados, que incluyan los
métodos y medios de entrega, procedimientos y material del curso que sean
necesarios para conseguir los niveles de competencia prescritos:

2) sera impartida, supervisada, evaluada y respaldada por personal cualificado segin
lo dispuesto en las letras d), e) y f).
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b) Toda persona que imparta formacion o realice una evaluacion en el empleo a bordo
de un buque sélo efectuara tales actividades cuando éstas no afecten negativamente al
funcionamiento normal del buque y pueda dedicar su tiempo y atencién a la formacion
o evaluacion.

Cualificaciones de los instructores, supervisores y evaluadores
¢) Los instructores, supervisores y evaluadores estaran debidamente cualificados para
el tipo y nivel particulares de formacién o la correspondiente evaluacion de la

competencia de la gente de mar, tanto en tierra como a bordo.

Formacion en el empleo

d) Toda persona que imparta una formacion en el empleo, a bordo o en tierra, que vaya
a ser utilizada por la gente de mar a efectos de titulacion en virtud de la presente
Directiva, debera:

1) haber valorado el programa de formacién y comprendido los objetivos didacticos
especificos del tipo particular de formacién que se imparta:

2) estar debidamente cualificada para la tarea respecto a la cual se imparte
formacion; y
3) si imparte formacién con simuladores:

3.1 haber recibido la orientacidon necesaria sobre las técnicas de instruccion
basadas en simuladores, y

3.2 haber adquirido experiencia practica en la utilizacion del tipo de simulador
de que se trate.

e) Toda persona que sea responsable de supervisar la formacion de la gente de mar en
empleo a efectos de titulacion, tendra que haber adquirido una comprension plena del
programa y de los objetivos didacticos apropiados para el tipo de formacion que se
imparta.

Evaluacidn de la competencia

f) Toda persona que realice una evaluacion en el empleo de la competencia de la gente
de mar, a bordo o en tierra, a efectos de titulacion, debera:

1) haber alcanzado un nivel adecuado de conocimientos y comprension de la
competencia que se va a evaluar;

2) estar debidamente cualificada para la tarea que se esta evaluando;



3) haber recibido la orientacion necesaria en lo que respecta a los métodos y
practicas de evaluacion;

4) haber adquirido experiencia practica de evaluacién; y
5) si efectiia una evaluacion utilizando un simulador, haber adquirido experiencia
practica sobre el tipo de simulador de que se trate, bajo la supervision de un

evaluador experimentado y de una manera que éste juzgue satisfactoria.

Formacién y evaluacidn en el marco de una institucién

g) Todo Estado miembro que reconozca un curso de formacion, una institucion docente,
o una cualificacién otorgada por una institucion docente, como parte de sus requisitos
para expedir un titulo, se asegurara de que el ambito de aplicacion de las disposiciones
sobre normas de calidad establecidas en el articulo Se abarcan las calificaciones y
experiencia de los instructores y evaluadores. Dichas calificaciones, experiencia y
aplicacion de las normas de competencia incluirdn la necesaria formacion en técnicas de
instruccién, asi como métodos y practicas sobre formacion y evaluacion, y cumpliran los
requisitos estipulados en las letras b) a f)."

5. La letra a) del apartado 3 del articulo 9 sera sustituida por la siguiente:

"a) Los Estados miembros unicamente reconocerdn la titulacidon de la gente de mar
expedida por terceros paises para prestar servicio a bordo de los buques que enarbolen
su pabelldn si se cumplen todas las condiciones siguientes:

1) Los certificados de titulacion deberan:
1.1 haber sido expedidos por una Parte en el Convenio STCW que:

1.1.1 haya informado a la Secretaria General de la Organizacion Maritima
Internacional antes del 1 de agosto de 1998 de su aplicacion del Convenio
STCW y que el Comité de Seguridad Maritima de dicha Organizacion,
dentro de un plazo a determinar en virtud del procedimiento establecido
en el articulo 13, haya establecido que dicha aplicacion da pleno y total
efectividad a las disposiciones del Convenio STCW;

1.1.2 el Comité de Seguridad Maritima de la Organizacion Maritima
Internacional, dentro de un plazo de cinco afios a partir del | de agosto
de 1998, haya establecido que cumple los requisitos del Convenio STCW
sobre evaluacion periddica independiente de las normas de calidad
aplicadas a todas las actividades de formacidn, evaluacién de competencia,
titulacion, refrendo y revalidacion llevadas a cabo al amparo del Convenio
y que ha proporcionado un informe satisfactorio sobre las mismas,
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.1.3

se haya reconocido, a través del procedimiento establecido en el articulo
13, que cumple plenamente todos los requisitos del Convenio STCW
relativos a los niveles de competencia, expedicion y refrendo de titulacion
y mantenimiento de registros, y

se haya comprometido a notificar con prontitud al Estado miembro
interesado sobre cualquier cambio significativo relacionado con sus
disposiciones sobre formacion y titulacidn al amparo del Convenio
STCW;

incluir, ir acompanado de, o incorporar en su texto un refrendo que atestigiie
que ha sido expedido por dicha Parte;

ser adecuado para prestar servicio en buques que realicen viajes mas alla de
las zonas que dicha Parte haya definido como préximas a la costa;

disponer de un remanente de validez, incluido el del refrendo que da fe de
su expedicion, no inferior a un afio natural; y

ir acompanado de pruebas documentales que demuestren que la persona que
posee la titulacion:

1.5.1

1.5.2

1.5.3

1.5.4

1.5.5

1.5.6

ha completado la ensefianza y formacion nduticas impartidas por un centro
de formacion que cumple las condiciones establecidas en los puntos 2 y
3,

ha completado un curso homologado de radar con simulador,

ha completado un curso homologado de Ayuda de Punteo Radar
Automatica (APRA) con simulador, si el refrendo que atestigua su
reconocimiento debe ser valido para el servicio en buques que estén
equipados con APRA,

ha completado cualquier actividad de formacion o evaluacion que la Parte
expedidora haya estipulado necesaria para la revision o actualizacion de
los conocimientos anteriormente expuestos cuando la titulacion hava sido
expedida al amparo de las disposiciones del Convenio STCW en vigor con
anterioridad al 1 de febrero de 1997, de conformidad con lo dispuesto en
la regla 1/15 del Convenio STCW modificado,

puede comunicarse oralmente y entender instrucciones. ordenes y avisos
orales y escritos pertinentes a las funciones que €l o ella estén autorizados
a realizar, y

posee un conocimiento suficiente de la legislacion maritima del Estado

miembro pertinente a las funciones de gestion que ¢l o ella estén
autorizados a realizar.
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2) Criterios para el reconocimiento de centros de formacién nautica.

Para que un centro de formacién nautica pueda ser reconocido como tal por un Estado
miembro y autorizado a impartir cursos y programas de ensefianza y formacion
homologados por dicho Estado miembro para prestar servicio a bordo de buques que
enarbolen su bandera, dicho centro de formacién ndutica debera:

2.1

2.2

2.3

estar dotado de:

2.1.1

2.1.2

2.1.3

facilidades de alojamiento e instalaciones que proporcionen un entorno de
ensefanza, estudio y aprendizaje adecuado para realizar cursos vy
programas homologados de ensefianza y formacion nduticas,

todas las instalaciones y ayudas didéacticas, equipamiento de talleres y
laboratorios para ingenieria de control, electricidad, electronica,
hidraulica, neumatica, ayudas a la navegacion y radiocomunicaciones que
se especifiquen en los programas publicados de ensefianza y formacion
nduticas o cursos que se vaya a impartir, y

material de referencia actualizado e indexado en suficiente variedad y
numero de copias, que abarque todas las materias incluidas en los
programas o cursos homologados de ensefianza y formacion nauticas para
los que estd reconocido el centro de formacion;

instructores en numero suficiente para impartir adecuadamente los programas
y cursos de formacion homologados, que hayan recibido una formacion
idonea en técnicas de ensefianza y métodos y practicas de formacion y
evaluacion; y:

2.2.1

222

2.2.3

tengan un conocimiento suficiente del programa de formacion vy
comprendan los objetivos especificos de formacion para el tipo especifico
de formacién que se vaya a realizar,

estén cualificados para las tareas de que es objeto la formacion,

en caso de hacer uso de simuladores:

2.2.3.1 hayan recibido suficientes orientaciones sobre las técnicas de instruccion

por medio de simuladores, y

2.2.3.2 hayan adquirido experiencia practica en el funcionamiento del tipo

especifico de simulador que se utilice;

supervisores de formacion, idoneos para impartir 10s cursos y programas de
formacion homologados que se ofrezcan en el centro. que tengan plena
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comprensién de cada curso y programa de formacion homologado que deban
supervisar y de sus objetivos especificos;

evaluadores que hayan recibido una formacion idonea en cuanto a métodos
y practicas de evaluacion, y:

2.4.1 posean un nivel idéneo de conocimientos y comprension de las
competencias que deban evaluar,

2.4.2 estén cualificados para las tareas e que es objeto la evaluacion,

2.4.3 hayan recibido orientaciones adecuadas en materia de métodos y practicas
de evaluacion,

2.4.4 hayan adquirido experiencia prictica en materia de evaluacion, y

2.4.5 en caso de realizar evaluaciones que incluyan el uso de simuladores,

2.5

2.6

2.7

2.8

hayan adquirido experiencia préictica en materia de evaluacion con el tipo
especifico de simulador que se vaya a utilizar, bajo la supervision de un
evaluador experimentado y a satisfaccion de éste;

mantengan registros de todos los estudiantes que completen su ensefanza y
formacién nduticas en el centro, en los que se incluirdan datos sobre la
ensenanza y formacion recibidas, las fechas correspondientes, los cuadernos
de registro de formacion de los candidatos segiin se vayan completando y el
diploma otorgado, junto con el nombre completo del titular y su lugar y
fecha de nacimiento;

proporcionen al Estado miembro una copia informatizada de los registros
anteriormente mencionados que cubran los cursos y programas de ensenanza
y formacion nduticas anteriormente impartidos por el centro y que vavan a
ser objeto de homologacion para prestar servicios a bordo de buques que
enarbolen el pabellon del Estado miembro, asi como una muestra o muestras
de los formatos de los diplomas y certificados de participacion expedidos por
el centro; ' '

actualicen los registros anteriormente mencionados a intervalos adecuados
y convenidos de mutuo acuerdo, proporcionando una copia informatizada
con datos similares sobre los estudiantes que hayan obtenido su titulacion
recientemente;

hagan un seguimiento continuo de sus actividades de formacion y evaluacion
mediante un sistema de normas de calidad que garantice la consecucion de
sus objetivos establecidos, incluyéndose los relativos a las cualificaciones y
experiencia de sus instructores y evaluadores; y
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2.9

se sometan a evaluaciones a intervalos no superiores a cinco afos,
conducidas por personas debidamente cualificadas que no estén implicadas
en las actividades de formacion o evaluacién pertinentes, de forma que se
verifique que los procedimientos administrativos y operativos del instituto a
todos los niveles estdn siendo gestionados, organizados, realizados,
supervisados y controlados internamente para garantizar su idoneidad para
la finalidad y alcance de los objetivos establecidos.

3) Criterios para la homologacion de cursos y programas de ensefianza y formacion
nduticas.

Para la homologacion de un curso o programa de formacidn que vaya a ser reconocido
como apto para la prestacion de servicio en buques que enarbolen el pabelion de un
Estado miembro por cumplir las exigencias de la ensenanza y formacion nauticas, dicho
curso o programa debera:

3.1

3.2
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3.5

estar estructurado con arreglo a programas publicados que:

3.1.1 siguen el formato utilizado por los cursos tipo pertinentes de la OMI o

proporcionan especificaciones equivalentes sobre la estructura del curso
y los objetivos o resultados de la formacion,

3.1.2 tienen plenamente en cuenta las orientaciones dadas en el documento de

la OMI "Guia para el desarrollo de los cursos modelo de la OMI"™ | y

3.1.3 incluyen los métodos y medios de entrega, procedimientos y material

didactico necesarios para alcanzar los niveles de competencia prescritos:

ser impartido, supervisado, evaluado y respaldado por personal cualificado
con arreglo a lo dispuesto en los puntos 2.2, 2.3 y 2.4;

- 'incorporar los objetivos de ensefianza y formacion asi como de competencia.

conocimientos, comprension y suficiencia prescritos en el STCW 95 para las
funciones y niveles de responsabilidad pertinentes o para las tareas.
obligaciones y responsabilidades de que se trate:

proporcionar, dentro de una secuencia estructurada de ensenanza. el
programa o programas de ensefnanza detallados que deban seguirse para
impartir el curso o programa de formacién, redactados en un formato que
corresponda a los objetivos de la ensefianza o a los resultados de la
formacion;

especificar los libros de texto, documentos, material técnico u otro tipo de
publicaciones utilizados en el curso o programa de formacion;

(8)

OMI - 096/88, Londres, 1988.



3.6 indicar el tiempo asignado para impartir cada materia que deba cubrirse y
proporcionar una programacion horaria para orientacion de los instructores
y estudiantes; y

3.7 si se imparte en un centro de formacién antes de que éste haya sido
homologado, debera proporcionar un nivel de ensefianza y formacion
nduticas que el Estado miembro considere equivalentes a la ensefanza y
formacion proporcionadas con arreglo a los criterios arriba mencionados.

4) Las titulaciones y refrendos expedidos por un Estados miembro en virtud de las
disposiciones del presente articulo para reconocer o atestiguar el reconocimiento de una
titulacién expedida por un tercer pais, no podran servir de base para su reconocimiento
ulterior por otro Estado miembro.

A} .
5) Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 3a, un Estado miembro
podra, si asi lo exigen las circunstancias, permitir que un hombre de mar preste servicio
en capacidad que no sea la de oficial radiotelegrafista o radiooperador, salvo lo
estipulado en el Reglamento de Radiocomunicaciones, durante un periodo no superior
a tres meses a bordo de un buque con derecho a enarbolar su pabellon, si estd en
posesion de un titulo idéneo y valido, emitido y refrendado conforme a los prescrito por
un tercer pais pero que todavia no haya sido refrendado de manera tal que lo haga idéneo
para la prestacién de servicio a bordo de buques que enarbolen su bandera. Debera
existir prueba documental facilmente accesible de que se ha presentado a las autoridades
competentes una solicitud de refrendo.”

6. Se insertaran los articulo siguientes:
"Articulo 10a

Control por el Estado rector del puerto

1. Al amparo de las disposiciones sobre inspeccion urgente del articulo 10. se
realizardn, entre otras, las siguientes comprobaciones:

- 'que la gente de mar a quien se exige una titulacion en virtud del STCW 95 posee
el titulo idoneo o una dispensa valida, o suministra prueba documental de que se
ha presentado una solicitud de refrendo a las autoridades del pais del pabellon del
buque para que atestigiien su reconocimiento;

- que los efectivos y titulacién de la gente de mar que presta servicio a bordo se
ajustan a las prescripciones sobre dotacion de seguridad.

2. Las inspecciones urgentes que se especifican en el articulo 10 deberan también prever
que la gente de mar tenga que demostrar una competencia afin en el lugar de trabajo.
Dicha demostracion podra incluir la verificacion de que se cumplen las prescripciones
operacionales de las guardias y que la gente de mar reacciona de forma correcta en
situaciones de emergencia, como corresponde a su nivel de competencia.
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Esta evaluacion se basard en los métodos de demostracion de la competencia, en los
criterios para evaluarla y en el propio dmbito de las normas que se especifican en la
parte A del Cédigo de Formacién STCW.

3.

La evaluacion de la capacidad de la gente de mar descrita en el apartado 2 se
realizard asimismo si se da alguna de las siguientes circunstancias:

el buque se ha visto envuelto en un abordaje, haya varado o esté encallado, o

hallandose el buque navegando, fondeado o atracado, se ha producido desde él
una descarga de sustancias que sea ilicita en virtud de cualquier convenio
internacional, o

el buque haya maniobrado de un modo irregular o peligroso al no haberse
seguido las medidas de organizacion del trafico o las practicas y procedimientos
de navegacion segura, 0

el funcionamiento del buque es tal que plantea un peligro para las personas, los
bienes o el medio ambiente."

“Articulo 11a

Entre los motivos que dardn lugar a la detencion del buque, figuraran los siguientes:

la gente de mar carece de titulacién idonea, o de una dispensa valida, o no
presenta prueba documental de que ha presentado una solicitud ante las
autoridades del pais cuyo pabellon enarbola el buque para la obtencion de un
refrendo;

incumplimiento de las prescripciones aplicables sobre dotacion de seguridad;

el modo en que se ha organizado la guardia de navegacion o de maquinas no se
ajusta a los requisitos prescritos para el buque;

ausencia en la guardia de una persona competente que pueda accionar equipo
esencial para navegar con seguridad, asegurar las radiocomunicaciones o prevenir
la contaminacién del mar; y

se carece de personal suficientemente descansado y apto para el servicio para la
primera guardia al comenzar el viaje, y para las guardias siguientes."

7. En el apartado 1 del articulo 12 se suprimira la expresion «y s)» y se sustituira por
«S) e y)»,"
8. E!l Anexo se sustituird por el Anexo a esta Directiva.
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Articulo 2

1. Los Estados miembros pondran en vigor las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en la presente Directiva
a mas tardar el {1 de junio de 1997}.
2. Cuando los Estados miembros adopten dichas disposiciones, éstas incluirdn una
referencia a la presente Directiva o irdn acompaiadas de dicha referencia en su
publicacién oficial. Los Estados miembros estableceran las modalidades de la mencionada
referencia.
3. Los Estados miembros establecerdn un sistema de sanciones por el incumplimiento
de las disposiciones nacionales adoptadas en virtud de la presente Directiva y tomardn
todas las medidas necesarias para garantizar que dichas sanciones son aplicadas. Las
sanciones asi establecidas deberan ser efectivas, proporcionadas y disuasorias.
4. Los Estados miembros comunicardn inmediatamente a la Comision el texto de las
disposiciones que adopten en el dmbito regulado por la presente Directiva. La Comision
informara de ello a los demas Estados miembros.

Articulo 3

Los destinatarios de la presente Directiva seran los Estados miembros.
Articulo 4
La presente Directiva entrara en vigor el dia de su publicacion en el Diario Oficial de
las Comunidades Europeas.
Hecho en Bruselas,

Por el Consejo

El Presidente

35



1.

ANEXO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Las reglas que figuran en este Anexo complementan las disposiciones obligatorias

contenidas en la parte A del Cédigo de Formaciéon STCW adoptado por la Conferencia
de 1a OMI de 26 de junio a 7 de julio de 1995 en vigor el ® [1997]:

1) cualquier referencia a un requisito prescrito en una regla constituye igualmente
una referencia a la seccion correspondiente de la parte A del Codigo de
Formacion STCW;

2) para la aplicacion de las reglas, deberan tenerse en cuenta en el mayor grado
posible las orientaciones con caricter de recomendacion contenidas en la parte B
del Cédigo de Formacion STCW, con el fin de conseguir una aplicacion uniforme
de las disposiciones de la Directiva.

En la parte A del Codigo de Formacion STCW figuran las normas de competencia
que los aspirantes han de demostrar para que les sean expedidos y revalidados los
titulos o certificados de competencia en virtud de las disposiciones del Convenio
STCW. Para dejar en claro la vinculacion que existe entre las disposiciones sobre
titulacién alternativa del capitulo VII y las disposiciones sobre titulacion de los
capitulos II, IIT y IV, las aptitudes especificas en las diversas normas de competencia
se agrupan con arreglo a siete funciones, a saber:

1) Navegacion

2) Manipulacion y estiba de la carga

3) Control del funcionamiento del buque y cuidado de las personas a bordo
4) Maquinaria naval ‘

5) Instalaciones eléctricas, electronicas y de control

6) Mantenimiento y reparaciones

7) Radiocomunicaciones

a los siguientes niveles de responsabilidad:

1) Nivel de gestion
2) Nivel operacional
3) Nivel de apoyo.

Las funciones y los niveles de responsabilidad se identifican mediante el oportuno
epigrafe en los cuadros de normas de competencia que figuran en los capitulos II. Il y
[V de la parte A del Codigo de Formacion STCW.

9

La fecha en que entre vigor la presente Directiva.
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CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Regla II/1

Requisitos minimos aplicables a la titulacion de los oficiales que hayan de
encargarse de la guardia de navegacion en buques de arqueo bruto igual o

superior a 500.

1. Todo oficial que haya de encargarse de la guardia de navegacion en un buque de
navegacion maritima de arqueo bruto igual o superior a 500 tendra un titulo idéneo.

2. Todo aspirante al titulo debera:

1

.2

haber cumplido 18 aios de edad;

haber cumplido un periodo de embarco no inferior a un afio, como parte de un
programa de_tipo aprobado que incluya formacion a bordo conforme a los
requisitos de la seccion A-II/1 del Cddigo de Formacion STCW, hecho que habra
de constar en el oportuno registro de formacion, o bien un periodo de embarco
de, como minimo, tres anos;

haber desempeiiado, durante el periodo de embarco requerido, tareas de guardia
de puente a lo largo de, como minimo, seis meses, hajo la supervision del capitan
o de un oficial componente;

reunir los requisitos pertinentes de las reglas del capitulo IV para desempenar,
en cada caso, funciones especificas de radiocomunicaciones, de conformidad con
lo dispuesto en el Reglamento de Radiocomunicaciones: y

haber completado una educacién y formacién reconocidas y satisfacer las normas
de competencia que se establecen en la seccion A-II/1 del Codigo de Formacion
STCW. '

Regla I1/2

Requisitos minimos aplicables a la titulacion de capitanes y primeros oficiales de

puente de buques de arqueo bruto igual o superior a 500

Capitan y primer oficial de puente de buques de arqueo bruto igual o superior a

3.000

1. Todo capitdn y todo primer oficial de puente de buques de navegacion maritima de
arqueo bruto igual o superior a 3.000 tendran un titulo idéneo. '

2. Todo aspirante al titulo debera:
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.1 satisfacer los requisitos aplicables a la titulacion de los oficiales que hayan de
encargarse de la guardia de navegacion en buques de arqueo bruto igual o
superior a 500 y haber desempeifiado ese cargo durante un periodo de embarco
aprobado, a saber:

.1.1  no inferior a 12 meses, para el titulo de primer oficial de puente; y

.1.2  no inferior a 36 meses, para el titulo de capitdn; este periodo podra ser
reducido a un minimo de 24 meses si se ha prestado servicio como primer
oficial de puente durante un periodo de embarco no inferior a 12 meses; y

.2 haber completado una educacion y formacion reconocidas y satisfacer las normas
de competencia que se establecen en la seccién A-I1/2 del Codigo de Formacion
STCW, por lo que respecta a los capitanes y primeros oficiales de puente de
buques de arqueo bruto igual o superior a 3.000.

Capitan y primer oficial de puente de buques de arqueo bruto comprendido entre
500 y 3.000

3. Todo capitan y todo primer oficial de puente de buques de navegacidon maritima de
arqueo bruto comprendido entre 500 y 3.000 tendran un titulo idoneo.

4. Todo aspirante al titulo debera:

.1 satisfacer los requisitos aplicables a la titulacion de los oficiales que hayan de
encargarse de la guardia de navegacion en buques de arqueo bruto igual o
superior a 500, por lo que hace al titulo de primera; y

.2 satisfacer los requisitos aplicables a la titulacion de los oficiales que hayan de
encargarse de la guardia de navegacion en buques de arqueo bruto igual o
superior a 500 y haber desempeiniado ese cargo durante un periodo de embarco
aprobado no inferior a 36 meses, por lo que hace al titulo de capitin: este
periodo podra ser reducido a un minimo de 24 meses si se ha prestado servicio
como primer oficial de puente durante un periodo de embarco no inferior a 12
meses; y

.3 haber completado una educacion y formacidn reconocidas y satisfacer las normas
de competencia que se establecen en la seccion A-I1/2 del Codigo de Formacion
STCW, por lo que respecta a los capitanes y primeros oficiales de puente de
buques de arqueo bruto comprendido entre 500 y 3.000.
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Regla I1/3

Requisitos minimos aplicables a la titulacion de los oficiales que hayan de
encargarse de la guardia de navegacion y los capitanes de buques de arqueo
bruto inferior a 500

Buques no dedicados a viajes préximos a la costa

1. Todo oficial que haya de encargarse de la guardia de navegacidn y preste servicio
en un buque de navegacidon maritima de arqueo bruto inferior a 500 no dedicado a viajes
proximos a la costa tendra un titulo idoneo que le habilite para el cargo en buques de
arqueo bruto igual o superior a 500.

2. Todo capitidn que preste servicio en un buque de navegacion maritima de arqueo
bruto inferior a 500 no dedicado a viajes proximos a la costa tendra un titulo idéneo que
le habilite para el mando como capitdn de buques de arqueo bruto comprendido entre 500
y 3.000. '

Buques dedicados a viajes proximos a la costa

Oficial que haya de encargarse de la guardia de navegacion

3. Todo oficial que haya de encargarse de la guardia de navegacion en un buque de
navegacion maritima de arqueo bruto inferior a 500 dedicado a viajes proximos a la costa

tendra un titulo idoneo.

2. Todo aspirante al titulo de oficial encargado de la guardia de navegacion en buques
de arqueo bruto inferior a 500 dedicados a viajes proximos a la costa debera:

.1 haber cumplido 18 anos de edad;

.2 demostrar que:

.2.1  ha completado con éxito formacion especial que incluya la realizacion del
adecuado periodo de embarco, conforme a lo prescrito por la

Administracion, o

2.2 ha prestado servicio durante un minimo de tres afios en la seccion de puente,
y

.3 reline los requisitos pertinentes de las reglas del capitulo [V para desempeiiar, en
cada caso, funciones especificas de radiocomunicaciones, de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento de Radiocomunicaciones; y

.4 haber completado una educacién y formacion reconocidas y satisfacer las normas

de competencia que se establecen en la seccion A-II/3 del Codigo de Formacion
STCW, por lo que respecta a los oficiales encargados de la guardia de navegacion
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en buques de arqueo bruto igual o inferior a 500 dedicados a viajes proximos a
la costa.

Capitan

5. Todo capitdn que preste servicio en un buque de navegacion maritima de arqueo
bruto inferior a 500 dedicado a viajes proximos a la costa tendrd un titulo idéneo.

6. Todo aspirante al titulo de capitian de un buque de navegacion maritima de arqueo
bruto inferior a 500 dedicados a viajes proximos a la costa debera:

.1 haber cumplido 20 afios de edad;

.2 haber cumplido un periodo de embarco no inferior a 12 meses como oficial
encargado de la guardia de navegacion; y

.3 haber completado una educacion y formacion reconocidas y satisfacer las normas
de competencia que se establecen en la seccion A-II/3 del Cddigo de Formacion
STCW, por lo que respecta a los capitanes de buques de arqueo bruto inferior a
500 dedicados a viajes proximos a la costa.

7. Exenciones

La Administracion, si considera que las dimensiones del buque y las condiciones del
viaje son tales que la aplicacion de la totalidad de los requisitos de la presente regla vy
de la seccion A-11/3 del Cédigo de Formacion STCW no parece ni razonable ni factible.
podra eximir de alguno de éstos, en la medida en que se den esas circunstancias. al
capitan y al oficial encargado de la guardia de navegacion en tales buques o clases de
buques, teniendo presente la seguridad de todos los buques que puedan operar en las
mismas aguas.

Regla I1/4

Requisitos minimos aplicables a la titulacion de los marineros que formen parte
de la guardia de navegacion

1. Todo marinero que vaya a formar parte de la guardia de navegacion en buques de
navegacion maritima de arqueo bruto igual o superior a 500, excepto los marineros que
estén recibiendo formacion y los que mientras estén de guardia no cumplan deberes que
requieran especializacion, poseera la debida titulacion para dicho servicio.

2. Todo aspirante al titulo debera:

.1 haber cumplido 16 anos de edad;

.2 haber completado:
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.2.1  un periodo de embarco aprobado que incluya al menos seis meses de
formacion y experiencia; o

.2.2  formacidn especial, ya sea antes de embarcarse o una vez a bordo, incluido
un periodo de embarco aprobado que no sera inferior a dos meses; y

.3 satisfacer las normas de competencia que se establecen en la seccion A-11/4 del
Codigo de Formacion STCW.

3. Los periodos de embarco, formacion y experiencia que se exigen en los subparrafos
2.2.1 y 2.2.2 se relacionaran con las funciones propias de la guardia de navegacion, e
incluirdn el desempeno de deberes bajo la supervision directa del capitan, el oficial
encargado de la guardia de navegacion o un marinero competente.

4. Un Estado miembro podra considerar que la gente de mar satisface lo prescrito en
la presente regla si ha prestado un servicio idéneo en la seccion de puente durante al
menos un aio en el curso de los cinco anos anteriores a la entrada en vigor del Convenio
STCW para esa parte. '
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CAPITULO I
SECCION DE MAQUINAS
Regla 111/1

Requisitos minimos aplicables a la titulacion de los oficiales que hayan de
encargarse de la guardia en cimaras de maquinas provistas de dotacién y de los
oficial de maquinas designados para prestar servicio en cimaras de midquinas sin

dotacién permanente

1. Todo oficial que haya de encargarse de la guardia en cAmaras de maquinas provistas
de dotacién, o que sea designado para prestar servicio en una cimara de miquinas sin
dotacién permanente, a bordo de un buque de navegacién maritima cuya maquina
propulsora principal tenga una potencia igual o superior a 750 kW, estard en posesién
de un titulo idéneo.

2. Todo aspirante al titulo debera:

.1 haber cumplido 18 afios de edad,;

.2 haber cumplido un periodo de embarco no inferior a 6 meses en la seccion de
madgquinas, conforme a lo dispuesto en la seccién A-III/1 del Cédigo de Formacion
STCW; y

.3 haber completado un periodo minimo de 30 meses de educaciéon y formacién
reconocidas, incluida formacidn a bordo, que conste en el oportuno registro de
formacion, y satisfacer las normas de competencia que se establecen en la seccién
A-III/1 del Cédigo de Formacion STCW.

Regla I11/2
Requisitos minimos aplicables a la titulacion de jefes de maquinas y primeros
oficiales de maquinas de buques cuya maquina propulsora principal tenga una
potencia igual o superior a 3.000 kW
1. Todo jefe de maquinas y todo primer oficial de maquinas de buques de navegacion
maritima cuya méaquina propulsora principal tenga una potencia igual o superior a 3.000
kW estard en posesioén de un titulo idéneo

2. Todo aspirante al titulo debera:

.1 satisfacer los requisitos aplicables a la titulacién de los oficiales que hayan de
encargarse de las guardias de méquinas, y:
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1.1

1.2

por lo que hace al titulo de primer oficial de maquinas, haber desempefiado
el cargo de aspirante a oficial de maquinas o de oficial de maquinas durante
un periodo de embarco aprobado no inferior a 12 meses; y

por lo que hace al titulo de jefe de méquinas, haber cumplido un periodo
de embarco aprobado no inferior a 36 meses, de los cuales 12 meses cuando
menos en un cargo de responsabilidad siendo ya competente para
desempeiiar funciones de primer oficial de maquinas; y

haber completado una educaciéon y formacion aprobadas y satisfacer las

normas de competencia que se establecen en la seccion A-III/2 del Cédigo
STCW.

Regla III/3

Requisitos minimos aplicables a la titulacion de jefes de maquinas y primeros
oficiales de maquinas de buques cuya maquina propulsora principal tenga una

potencia de 750 kW a 3.000 kW

1. Todo jefe de maquinas y todo primer oficial de maquinas de buques de navegacion
maritima cuya maquina propulsora principal tenga una potencia de 750 kW a 3.000 kW
estard en posesién de un titulo idoneo.

2. Todo aspirante al titulo debera:

.1 satisfacer los requisitos aplicables a la titulacién de los oficiales que hayan de
encargarse de las guardias de méquinas, y:

1.1

1.2

por lo que hace al titulo de primer oficial de maquinas, haber desempefiado
el cargo de aspirante a oficial de maquinas o de oficial de maquinas durante
un periodo de embarco aprobado no inferior a 12 meses; y

por lo que hace al titulo de jefe de maquinas, haber cumplido un periodo
de embarco aprobado no inferior a 24 meses, de los cuales 12 meses cuando
menos siendo ya competente para desempefiar funciones de primer oficial de
maquinas; y

.2 haber completado una educacion y formacién reconocidas y satisfacer las normas
de competencia que se establecen en la seccién A-III/3 del Cédigo de Formacion
STCW.

3. Todo oficial de miquinas competente para ejercer de primer oficial de maquinas en
buques cuya miquina propulsora principal tenga una potencia igual o superior a 3.000
kW, podrd desempeiiar funciones de jefe de mdquinas en buques cuya mdiquina
propulsora principal tenga una potencia inferior a 3.000 kW, a condicién de que el
interesado haya cumplido un periodo de embarco aprobado no inferior a 12 meses en un
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cargo de responsabilidad como oficial de maquinas y se haya refrendado debidamente el
titulo.

Regla I11/4

Requisitos minimos aplicables a la titulacién de los marineros que formen parte
de la guardia en cimaras de maquinas provistas de dotacién y de los designados
para prestar servicio en cimaras de miquinas sin dotacién permanente

1. Todo marinero que vaya a formar parte de la guardia en cdmaras de maquinas con
dotacién o que sea designado para prestar servicio en una cdmara de mdiquinas sin
dotacién permanente, a bordo de un buque de navegacién maritima cuya méquina
propulsora principal tenga un potencia igual o superior a 750 kW, excepto los marineros
que estén recibiendo formacién y aquellos cuyos deberes no requieran especializacion,
poseerd la debida titulacién para dicho servicio.

2. Todo aspirante al titulo debera:
.1 haber cumplido 16 afios de edad;
.2 haber completado:

.2.1  un periodo de embarco aprobado que incluya al menos seis meses de
formacién y experiencia; o

2.2  formacién especial, ya sea antes de embarcarse o una vez a bordo, incluido
un periodo de embarco aprobado que no sera inferior a dos meses; y

.3 satisfacer las normas de competencia que se establecen en la seccion A-III/4 del
Cédigo de Formacion STCW.

3. Los periodos de embarco, formacidn y experiencia que se exigen en los subpérrafos
2.2.1 y 2.2.2 se relacionardn con las funciones propias de la guardia de maquinas, e
incluirdn el desempefio de deberes bajo la supervision directa de un oficial de miquinas
0 un marinero competente.

4. Un Estado miembro podra considerar que la gente de mar satisface lo prescrito en
la presente regla si ha prestado un servicio idéneo en la seccién de maquinas durante al
menos un afio en el curso de los cinco afios anteriores a la entrada en vigor del Convenio
STCW para esa parte.



CAPITULO IV
SERVICIO Y PERSONAL DE RADIOCOMUNICACIONES
Nota explicativa:

Las disposiciones obligatorias relativas al servicio de escucha radioeléctrica figuran en
el Reglamento de Radiocomunicaciones y en el Convenio internacional para la seguridad
de la vida humana en el mar, de 1974, en su forma enmendada. Las disposiciones sobre
mantenimiento radioeléctrico figuran en el Convenio internacional para la seguridad de
la vida humana en el mar, de 1974, en su forma enmendada, y en las directrices
aprobadas por la Organizacién Maritima Internacional.

Regla IV/1
Ambito de aplicacién

1. Con excepcion de lo establecido en el parrafo 3, las disposiciones del presente
capitulo se aplicaran al personal de radiocomunicaciones de los buques que operen en el
Sistema mundial de socorro y seguridad maritimos (SMSSM), segun estipula el Convenio
internacional para la seguridad de la vida humana en el mar, 1974

2. Hasta el 1 de febrero de 1999, el personal de radiocomunicaciones de los buques que
se ajusten a las disposiciones del Convenio internacional para la seguridad de la vida
humana en el mar, de 1974, que estuviese en vigor inmediatamente antes del 1 de
febrero de 1992, cumpliré con las disposiciones del Convenio internacional sobre normas
~ de formacion, titulacion y guardia para la gente de mar, de 1978. que estuviese en vigor
antes del 1 de diciembre de 1992,

3. El personal de radiocomunicaciones de los buques que no estén obligados a cumplir
las disposiciones del SMSSM que figuran en el capitulo IV del Convenio SOLAS. no
tiene que cumplir las disposiciones del presente capitulo. Sin embargo. el personal de
radiocomunicaciones de dichos buques si habrd de cumplir las disposiciones del
Reglamento de Radiocomunicaciones.

Regla IV/2

Requisitos minimos para la titulacion del personal de radiocomunicaciones del
SMSSM

1. Toda persona encargada de organizar o0 desempenar funciones de
radiocomunicaciones a bordo de un buque que deba participar ¢n el SMSSM estara en
posesion del titulo correspondiente del SMSSM expedido o reconocido por la
Administraciéon segun lo dispuesto en el Reglamento de Radiocomunicaciones.

2. Ademas, todo aspirante a la titulacion en virtud de la presente regla para prestar
servicio a bordo de un buque que, en cumplimiento de lo prescrito en el Convenio
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internacional para la seguridad de la vida humana en el mar, 1974, en su forma
enmendada, tenga que llevar una instalacion radioeléctrica, debera:

1. haber cumplido 18 afios de edad, y
2. haber completado una educacion y formacién reconocidas y satisfacer las normas

de competencia que se establecen en la seccion A-IV/2 del Cédigo de Formacion
STCW.
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CAPITULO V
REQUISITOS ESPECIALES DE FORMACION PARA EL PERSONAL DE
DETERMINADOS TIPOS DE BUQUES
Regla V/1

Requisitos minimos de formacion y competencia para los capitanes, oficiales y
marineros de buques tanque

Los oficiales y marineros que tengan asignados deberes especificos vy

responsabilidades relacionadas con la carga o el equipo de carga en buques tanque,
deberan haber seguido en tierra un cursillo aprobado de lucha contra incendios, ademas

de la formacién exigida en la regla VI/1, y haber realizado:

1. un periodo de embarco aprobado de tres meses como minimo en buques tanque
para adquirir los conocimientos necesarios acerca de las practicas operacionales

de seguridad; o

2. un cursillo aprobado de familiarizacion con los buques tanque, que abarque como
minimo el plan de estudios que para dicho curso se especifica en la seccion A-

V/1 del Cédigo de Formacion;

sin embargo, la Administracion podrd aceptar un periodo de embarco supervisado

inferior al prescrito en el subparrafo .1, a condicidon de que:

3. el periodo aceptado no sea inferior a un mes:

4. el arqueo bruto del buque tanque sea inferior a 3.000;

5. la duracion de cada viaje que el buque tanque realiza durante dicho periodo no

exceda de 72 horas; y

6. las caracteristicas operacionales del buque tanque, asi como el numero de viajes
y de operaciones de carga y descarga realizados durante dicho periodo, permitan

la adquisicion del mismo nivel de conocimientos y experiencia.

2. Todo capitdn, jefe de maquinas, primer oficial, primer oficial de maquinas y toda
persona directamente responsable del embarque y desembarque de la carga y cuidado de
ésta durante el viaje, y de su manipulacion, deberd, ademds de satisfacer los requisitos

indicados en los subparrafos 1.1 6 1.2:

1. tener la debida experiencia para el cumplimiento de sus deberes a bordo del tipo

de buque tanque en que preste servicio; y
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2. haber completado un programa aprobado de formacion especializada que incluya,
al menos los temas que se indican en la seccion A-V/1 del Cédigo de Formacién,
adecuados para el cumplimiento de sus deberes a bordo del petrolero, quimiquero
0 gasero en el que preste servicio.

3. En los dos afos siguientes a la entrada en vigor del Convenio para una Parte, podra
considerarse que la gente de mar satisface los requisitos indicados en el parrafo 2.2 si
ha prestado un servicio idoneo a bordo del tipo de buque tanque pertinente, durante al
menos un afio en el curso de los cinco ultimos afios.

4. Las administraciones se asegurarian de que se expide un titulo idéneo a los capitanes
y oficiales capacitados de conformidad con los parrafos 1 o 2 segun el caso, o que se
refrende o revalide el oportuno titulo que ya posean.

Regla V/2

Requisitos minimos de formacion y competencia para los capitanes, oficiales,
marineros y demds personal de los buques de pasaje de trasbordo rodado

1. La presente regla se aplica a los capitanes, oficiales, marineros y demas personal de

los buques de pasaje de transbordo rodado dedicados a viajes internacionales. Las
administraciones determinaran la aplicabilidad de estos requisitos al personal de los
buques de pasaje de transbordo rodado que realicen viajes nacionales.

2. Antes de que le sean asignadas sus respectivas funciones a bordo de los buques de
transbordo rodado, la gente de mar habra recibido la formacion prescrita en los parrafos
4 a 8 infra respecto a la funcion que se vaya a desempenar y sus consiguientes cometidos
y responsabilidades.

3. La gente de mar que debe recibir formacién acorde con lo prescrito en los parrafos
4, 7 y 8 infra debera realizar cursos de actualizacion adecuados, a intervalos no
superiores a cinco anos.

4. Los capitanes, oficiales y demds personal designado para prestar asistencia a los
pasajeros en situaciones de emergencia a bordo de los buques de pasaje de transbordo
rodado deberan haber realizado un curso de formacion en control de multitudes. como
se prescribe en el parrafo 1 de la seccion A-V/2 del Codigo de Formacion.

5. Los capitanes, oficiales y demds personal al que se hayan asignado deberes vy
responsabilidades determinadas en los buques de transbordo rodado deberan haber
superado la familiarizacién prescrita en el parrafo 2 de la secciéon A-V/2 del Codigo-de
Formacion.

6. El personal que proporcione un servicio directo a los pasajeros en los espacios

destinados a éstos en los buques de pasaje de transbordo rodado habra realizado el curso
de formaciln prescrito en el parrafo 3 de la seccion A-V/2 del Cddigo de Formacion.

48



7. Los capitanes, primeros oficiales de puente, jefes de maquinas, primeros oficiales
de maquinas y toda persona directamente responsable del embarco y desembarco de
pasajeros, de las operaciones de carga, descarga o sujecion de la carga, o de cerrar las
aberturas en el casco en los buques de pasaje de transbordo rodado, debera haber
realizado un curso de formacion aprobado en seguridad de los pasajeros o de la carga
e integridad del casco, como se prescribe en el parrafo 4 de la seccion A-V/2 del Cédigo
de Formacion.

8. Los capitanes, primeros oficiales de puente, jefes de maquinas, primeros oficiales
de maquinas y toda persona directamente responsable de la seguridad de los pasajeros
en situaciones de emergencia en los buques de pasaje de transbordo rodado, debera haber
realizado un curso de formacion aprobado en gestion de emergencias y comportamiento
humano, como se prescribe en el parrafo 5 de la seccion A-V/2 del Cddigo de
Formacién.

9. Las administraciones se aseguraran de que se expiden pruebas documentales de la

formacion impartida a toda persona juzgada competente conforme a las disposiciones de
la presente regla.
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CAPITULO VI

FUNCIONES DE EMERGENCIA, SEGURIDAD EN EL TRABAJO,
ATENCION MEDICA Y SUPERVIVENCIA

Regla VI/1

Requisitos minimos de familiarizacién, formacion e instruccién basicas

para la gente de mar en aspectos de seguridad

La gente de mar habra de estar familiarizada y recibir formacion o educacién bésica
en aspectos de seguridad conforme a lo prescrito en la seccion A-VI/1 del Cédigo de
Formacién, y debera satisfacer las normas de competencia que se establecen en dicha
seccion.

Regla VI/2

Requisitos minimos para la expedicion de titulos de suficiencia en el
manejo de embarcaciones de supervivencia, botes de rescate y
botes de rescate rapidos

1. Todo aspirante a un titulo de suficiencia en el manejo de embarcaciones de
supervivencia y botes de rescate que no sean botes de rescate rapidos debera:

1.

2.

haber cumplido 18 anos de edad;

haber cumplido un periodo de embarco aprobado no inferior a 12 meses, o haber
seguido un cursillo de formacidn de tipo aprobado y haber cumplido un periodo
de embarco aprobado no inferior a 6 meses; y

. satisfacer las normas de competencia que para los titulos de suficiencia en el

manejo de embarcaciones de supervivencia y botes de rescate se establecen en los
parrafos 1 a 4 de la seccion A-VI/1 del Cédigo de Formacion.

Todo aspirante a un titulo de suficiencia en el manejo de botes de rescate rapidos

debera:

1.

poseer un titulo de suficiencia en el manejo de embarcaciones de supervivencia
y botes de rescate que no sean botes de rescate rapidos;

haber seguido un curso de formacidn de tipo aprobado; y
satisfacer las normas de competencia que para los titulos de suficiencia en el

manejo de botes de rescate rapidos se establecen en los parrafos 5 a 8 de la
seccion A-VI/2 del Codigo de Formacidn.
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Regla VI/3

Formacién minima obligatoria en técnicas
avanzadas de lucha contra incendios

1. La gente de mar que vaya a hacerse cargo del control de las operaciones de lucha
contra incendios debera haber recibido con éxito formacion en técnicas avanzadas de
lucha contra incendios, con especial hincapié en los aspectos organizativos, de estrategia
y direccién, conforme a lo dispuesto en la seccion A_VI/3 del Codigo de Formacion, y
satisfacer las normas de competencia que en dicha seccion se establecen.

2. Cuando la formacidn en técnicas avanzadas de lucha contra incendios no se
especifique entre los requisitos exigidos para la obtencidn del titulo pertinente, debera
expedirse, segun el caso, un certificado o documento probatorio, indicando que el titular
ha asistido a un cursillo de formacion en técnicas avanzadas de lucha contra incendios.

Regla V1/4
Requisitos minimos en materia de primeros auxilios y cuidados médicos

1. La gente de mar que vaya a hacerse cargo de los cuidados médicos a bordo debera
satisfacer las normas de competencia que se establecen en los parrafos 1 a 3 de la
seccién A-VI/4 del Cddigo de Formacion.

2. La gente de mar que vaya a hacerse cargo de los primeros auxilios a bordo debera
satisfacer las normas de competencia que se establecen en los parrafos 4 a 6 de la
- seccion A-VI/4 del Cédigo de Formacion.

3. Cuando la formacion en primeros auxilios o cuidados médicos no se especifique entre
los requisitos exigidos para la obtencion del titulo pertinente. debera expedirse. segun
el caso, un certificado o documento probatorio, indicando que el titular ha asistido a un
cursillo de formacion en primeros auxilios o en cuidados médicos.
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CAPITULO VII
TITULACION ALTERNATIVA
Regla VII/1

Expedicion de titulos alternativos

1. Independientemente de los requisitos de titulacion estipulados en los capitulos II
y HII del presente anexo, las Partes podran optar por expedir, o autorizar la expedicion,
de titulos distintos de los que se mencionan en las reglas de dichos capitulos, siempre y
cuando:

1.

los niveles de responsabilidad y las funciones correspondientes que vayan a
consignarse en los titulos y en los refrendos se extraigan de las secciones A-1I/1,
A-1172, A-11/3, A-1l/4, A-1I/1, A-II1/2, A-IIl/4 y A TV/2 del Codigo de
Formacidn, y sean idénticos a los que en ellas figuran;

. los aspirantes al titulo hayan completado una educacion y formacion reconocidas

y satisfagan las normas de competencia establecidas en las secciones pertinentes
del Cédigo de Formacion y que se enuncian en la seccion A-VII/2, acerca de las
funciones y niveles que se consignaran en los titulos y refrendos;

. los aspirantes al titulo hayan cumplido el periodo de embarco aprobado necesario

para desempenar las functones y los niveles que vayan a consignarse en el titulo.
El periodo minimo de embarco debera ser equivalente al estipulado en los
capitulos II y III del presente anexo, pero nunca inferior al que se prescribe en
la seccion A-VII/3 del Codigo de Formacion;

los aspirantes al titulo que vayan a desempenar la funcion de navegacion a nivel
operacional, cumplan los requisitos de la regla IV/2; y

los titulos se expidan de conformidad con los requisitos de la regla 1/9 y lo
dispuesto en el capitulo VII del Cédigo de Formacion.

2. No se expedira titulo alguno en virtud del presente capitulo, a menos que la Parte
haya informado a la Organizacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo IV y
en la regla 1/7.

Regla VII/2

Titulacion de la gente de mar

1. Toda la gente de mar que desempeiie cualquiera de las funciones o grupo de
funciones especificadas en los cuadros A-II/1, A-11/2. A-I1/3 o A-11/4 del capitulo 1. o
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en los cuadros A-III/1, A-III/2, A-I11/4 del capitulo IIl o en el cuadro A-IV/2 del
capitulo IV del Cédigo de Formacién, estard en posesion de un titulo idoneo

Regla VII/3

Principios que rigen la expedicion de titulos alternativos

1.

La Parte que opte por expedir o autorizar la expedicion de titulos alternativos se

asegurara de que se observen los siguientes principios:

2.

1. no se implantard ninguin sistema de titulacion alternativa a menos que garantice

un grado de seguridad en el mar y de prevencion de la contaminacion al menos
equivalente al previsto en los demas capitulos; y

. cualquier medida que se adopte sobre la titulacion alternativa prevera el caracter

intercambiable de los titulos expedidos en virtud del capitulo VII con los
expedidos en virtud de los demads capitulos.

El principio de intercambiabilidad mencionado en el parrafo 1 garantizara que:

. la gente de mar titulada de conformidad con lo dispuesto en los capitulos II y/o

III y la titulada en virtud del capitulo VII pueden prestar servicio tanto en los
buques cuya organizacién a bordo responda a criterios tradicionales como a los
organizados de otro modo; y

. la gente de mar no reciba una formacion tan especifica respecto de las funciones

de a bordo que suponga un menoscabo para emplear sus conocimientos practicos
en otro buque.

3. Al expedir un titulo con arreglo a lo dispuesto en el presente capitulo. deberin
tenerse en cuenta los siguientes principios:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

la expedicion de titulos alternativos no ha de ser utilizadia. en su misma.
para:

reducir el nimero de miembros de la tripulacion a bordo:

disminuir la profesionalidad o "descalificar” a la gente de mar: o
justificar la asignacion conjunta de las tareas propias del oficial de maquinas
y del oficial de puente encargados de las guardias al poseedor de un titulo

tnico durante cualquier guardia; y

se designara como capitan a la persona que tenga el mando del buque; y no
deberan verse afectadas. desde el punto de vista juridico. la posicion vy la
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autoridad del capitidn o de otros por la implantacién de cualquier medida
acerca de la titulacion alternativa.

4. Los principios estipulados en los parrafos 1 y 2 garantizardn que se mantengan las
respectivas competencias de los oficiales de puente y los oficiales de maquinas.
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CAPITULO VIII
GUARDIAS
Regla VIII/I

Organizacion de las guardias y principios que deben observarse

1. Las administraciones sefialardn a la atencion de las companias, los capitanes, los
jefes de maquinas y de todo el personal encargado de las guardias los requisitos,
principios y orientaciones que se especifican en el Cdodigo de Formacion. y que han de
observarse para garantizar en todo momento y en todos los buques de navegacion
maritima una guardia segura y continua, o guardias adecuadas a las circunstancias y
condiciones reinantes.

2. Las administraciones exigirdn que el capitdin de cada buque garantice que la
organizacion es adecuada y permite realizar en todo momento guardias seguras, habida
cuenta de las circunstancias y condiciones reinantes, y que bajo la direccion general del
capitan:

1.

los oficiales encargados de la guardia de la navegacion sean responsables de que
el buque navegue sin riesgos durante los periodos en que estén de servicio,
debiendo encontrarse fisicamente presentes en todo momento en ¢l puente de
navegacion, o en lugares directamente conexos, como el cuarto de derrota o el
puesto de control del puente;

los radiooperadores sean responsables de mantener una guardia continua de
escucha radioeléctrica en las frecuencias apropiadas durante sus periodos. de
servicio:

los oficiales de maquinas encargados de la guardia de miquinas. como se definen
en el Cddigo de Formacion y bajo la direccion del jefe de maquinas, estén
disponibles de inmediato y preparados para ocupar sus puestos. hallindose
fisicamente presentes durante los periodos de servicio en la camara de maquinas,
si se les pide, Y

se realicen guardias apropiadas y eficaces con objeto de garantizar la seguridad
en todo momento mientras el buque esté¢ anclado o atracado y. si el buque
transporta carga peligrosa, se organicen las guardias teniendo plenamente en
cuenta la naturaleza, cantidad, embalaje/envase y estiba de la carga
potencialmente peligrosa y cualquier otra condicion especial a bordo. en el mar
0 en tierra.
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1.

FICHA DE FINANCIACION

DENOMINACION DE LA MEDIDA

Propuesta de Directiva del Consejo por la que se modifica la Directiva 94/58 relativa
al nivel minimo de formacién en las profesiones maritimas

2.

LINEA PRESUPUESTARIA

Parte A (véase también el punto 10).

FUNDAMENTO JURIDICO

Mejora de la seguridad del transporte maritimo: apartado 2 del articulo 84 del

Tratado, interpretado conjuntamente con la letra c) del apartado 1) del articulo

75.

DESCRIPCION DE LA MEDIDA

4.1  Objetivo general
Adaptacién de las normas de formacion y titulacion de la Directiva
94/58 a la luz del Convenio STCW en su forma enmendada.
Introduccién de criterios comunes para el reconocimiento en la UE de

los titulos expedidos por terceros paises.

4.2  Periodo abarcado y modalidades previstas para su renovacioén o su
prérroga

Indefinido
CLASIFICACION DEL GASTO O DEL INGRESO
5.1 GNO
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NATURALEZA DEL GASTO O DEL INGRESO
Gastos administrativos

INCIDENCIA FINANCIERA SOBRE LA PARTE B (Créditos de
operaciones)

Ninguna



10.

DISPOSICIONES ANTIFRAUDE PREVISTAS (Y RESULTADOS DE SU
APLICACION)

Aplicacion de los procedimientos de invitacién a expertos de los Estados
miembros.

ELEMENTOS DE ANALISIS COSTE-EFICACIA

9.1 Objetivos especificos y cuantificables, poblacién destinataria

Mejora de la proteccion de la vida de los ciudadanos europeos y de la
proteccién del medio ambiente marino con medidas de reduccién del riesgo
consistentes en mejorar el rendimiento de las personas a bordo de los buques.
9.2  Seguimiento y evaluacién de la medida

El seguimiento y evaluacién de la medida se realizardn en las reuniones del
comité a que se refiere el articulo 13 de la Directiva

Gastos administrativoes (Secciéon III, Parte A del Presupuesto)

La movilizacion efectiva de los recursos administrativos necesarios resultara de
la decision anual de la Comision referente a la asignacidn de recursos,

teniendo en cuenta los recursos humanos y las cantidades adicionales que seran
concedidas por la autoridad presupuestaria.

10.1 Efecto en el niimero de puestos

Tipos de puesto Personal que se asignara Procedencia Duracién
a la gestion de la medida
Puestos Puestos Recursos Recursos
permanentes | temporales | existentes en | humanos
la DG o en | adicionales
el servicio
afectado
Funcionarios | A 1 2 Indefinida
o personal B 1 2
temporal C -
Otros recursos XXXXXXX
Total 2 4

Si se precisan recursos adicionales, se indicara el ritmo al que deben proveerse




- 10.2 Implicaciones financieras globales de los recursos humanos adicionales.

ecus
Cantidad Método de cdlculo
Funcionarios
Personal temporal
Otros recursos (incliyase
ribrica presupuestaria)
Total
10.3 Aumento en otros gastos de administracion derivados de la medida

ecus
Riibrica presupuestaria Cantidades Método de calculo
n° y titulo '
A 2510 20,850 ecus* 2 reuniones (1 dia) /afo)

2x695 (coste medio) x 15 participantes

Total redondeado 21,000 ecus

t

*  El Comité de Seguridad Maritima se redne ya para tratar asuntos relacionados con
otras directivas de la CE en materia de seguridad maritima. Para 1997 y 1998 se
consideran necesarias dos reuniones anuales de un dia de duracion para debatir
cuestiones relacionadas especificamente con esta propuesta (gastos de viaje
evaluados en 21 000 ecus).



FICHA DE EVALUACION DE REPERCUSIONES

REPERCUSION DE LA PROPUESTA EN LAS EMPRESAS
con especial referencia a las pequefias y medianas empresas

DENOMINACION DE LA PROPUESTA

Propuesta de Directiva del Consejo por la que se modifica la Directiva 94/58 relativa al
nivel minimo de formacién en las profesiones maritimas

Propuesta

1.

Teniendo en cuenta el principio de subsidiariedad, ;por qué es necesaria una
medida legislativa comunitaria en este 4mbito y cudles son sus fines?

En el marco de la politica comiin de seguridad maritima y sobre la base del
apartado 2 del articulo 84 del Tratado, interpretado conjuntamente con la letra c)
del apartado 1) del articulo 75, el Consejo adopté en 1994 una directiva en
materia de requisitos minimos de formacién en las profesiones maritimas, con lo
que reconocia la necesidad de normas de formacion comunes para toda la UE, a
fin de mejorar la seguridad maritima y prevenir la contaminacién de los mares.

La Directiva 94/58 se basa en normas de formacién internacionalmente
acordadas, conforme al Convenio STCW, aprobado por la Organizacién Maritima
Internacional (OMI) en 1978.

En julio de 1995 se modificé el citado Convenio, cuya versién enmendada entrara
en vigor el 1 de febrero de 1997. De conformidad con el articulo 12 de la
Directiva 94/587, la Comision debe presentar una propuesta que contenga las
modificaciones necesarias de la Directiva, a la luz de las disposiciones
enmendadas del Convenio STCW.

La propuesta aborda dos temas principales. Actualizar los requisitos de educacién
y formacidn segin dispone el STCW de 1995 y elaborar criterios comunes para
el reconocimiento de los titulos de la gente de mar de la UE expedidos por
administraciones o instituciones de terceros paises.

Repercusion sobre las empresas

2.

(Quiénes se veran afectados por la propuesta?

- (Qué sectores empresariales?

- (De qué tamafio son las empresas afectadas?

- (Se encuentran tales empresas en zonas geograficas concretas de la
Comunidad ?

Las empresas afectadas por la propuesta son todas las compaiiias navieras cuyos
buques enarbolen el pabellén de un Estado miembro, con independencia del tipo

de comercio o de trifico al que se dediquen.

Entre dichas navieras figuran empresas de todos los tamafios.
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Obligaciones que se imponen a las empresas en virtud de la propuesta
Las compaiiias navieras:

deberan cuidar de que toda la gente de mar empleada en cualquiera de sus buques
posee el titulo oportuno, de conformidad con lo dispuesto en la Directiva

llevaran documentacién y datos sobre la experiencia, formacién, aptitud médica
y competencia de toda la gente de mar empleada a bordo de sus buques

cuando destinen a un marino a uno de sus buques, lo familiarizardn con sus
cometidos a bordo; los capitanes deberdn recibir instrucciones por escrito

cuando pretendan emplear a gente de mar con titulos expedidos por un tercer
pais, deberdn asegurarse de que dichos titulos estdn debidamente reconocidos por
las autoridades competentes

Prevision de los efectos economicos de la propuesta

- sobre el empleo
- sobre la inversion y la creacion de nuevas empresas
- sobre la competitividad de las empresas

Cabe prever que la propuesta tendrd un efecto positivo sobre el empleo de la
gente de mar de la UE, en la medida en que la contratacién de marinos
extranjeros, en especial los procedentes de paises suministradores de mano de
obra, debera ajustarse a una serie de criterios en relacién con la calidad de la
formacion recibida y la posesion de una calificacion plenamente acorde con lo
estipulado en el Convenio STCW.

En funcion del grado en que los criterios comunes desanimen el empleo a bordo
de buques abanderados en la UE de gente de mar extranjera de bajo nivel de
calificacion, y dependiendo del efecto positivo sobre las pélizas de los seguros
maritimos de la contratacién de tripulaciones de alta calidad, puede mejorar la
situacion competitiva del sector.

No parece que la propuesta vaya a tener una repercusién importante sobre la
inversidn y la creacion de nuevas empresas.

(Contiene la propuesta medidas para tener en cuenta la situacion especifica de las
pequeiias y medianas empresas (prescripciones menos estrictas o diferentes?)

Como se indica en el punto 2, la propuesta no establece ninguna diferencia en
relacion con las pequefias y medianas empresas, sino que se aplica indistintamente
a todas las compaiias navieras.



Consultas

6.

Lista de organizaciones a que se ha consultado sobre la propuesta y resumen de
sus opiniones.

Véase la lista adjunta. Los armadores sostienen principalmente que los criterios
comunes de reconocimiento de los titulos expedidos por terceros paises no deben
regularse a nivel de la UE, sino que debe aplicare el procedimiento de la OMI
de conformidad con el Convenio STCW de 1995.

Los sindicatos estin de acuerdo en que la Unién Europea establezca criterios
comunes para el reconocimiento de los titulos expedidos por terceros paises a
gente de mar que prestard servicio a bordo de buques abanderados en la UE.



ENTIDADES CONSULTADAS

EUROPEAN COMMUNITY SHIPOWNERS’ ASSOCIATION (ECSA)
Attn. Mr. Marking

rue Ducale 45

B-1000 BRUXELLES

COMITE SYNDICAL DES TRANSPORTS DANS
LA COMMUNAUTE EUROPEENNE

Attn. Mr. de Villele

rue Pascale 22b

B-1040 BRUXEILLES

UNION OF GREEK SHIPOWNERS
- Attn. Mr. Kolstidopoulos

Akti Miaouli 45

GR-PIRAEUS

DANISH SHIPOWNERS ASSOCIATION
Attn. Mr. Nielsen

Amaliegade 33

DK-1256 COPENHAGEN K

INTERNATIONAL TRANSPORT WORKERS’ FEDERATION
Attn. Mr. Whitlow

49/60 Borough Road

GB-LONDON SE1 1DS

En el marco de las consultas con la ECSA y la CSTCE (sindicatos) que tuvieron lugar
segun las reglas del Comité Maritimo Conjunto sobre la base de un detallado cuestionario
elaborado por la DG VII y la DG V (se dio a un periodo de 8 semanas para responder),
fueron consultadas 10 u 11 organizaciones nacionales de compaiiias navieras y gente de
mar acerca de la propuesta de la Comision.
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