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DECISION DE EJECUCION DE LA COMISION
de 6 de agosto de 2014
por la que se establece la Infraestructura de Investigacién Digital de Artes y Humanidades como

un Consorcio de Infraestructuras de Investigacion Europeas (DARIAH ERIC)

(2014/526UE)

LA COMISION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Uni6n Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 723/2009 del Consejo, de 25 de junio de 2009, relativo al marco juridico comunitario apli-
cable a los Consorcios de Infraestructuras de Investigacion Europeas (ERIC) (), y, en particular, su articulo 6, apartado 1,
letra a),

Considerando lo siguiente:

(1) Alemania, Austria, Bélgica, Croacia, Chipre, Dinamarca, Eslovenia, Francia, Grecia, Irlanda, Italia, Luxemburgo,
Malta, los Paises Bajos y Serbia han solicitado a la Comisién que establezca la Infraestructura de Investigacion
Digital de Artes y Humanidades como un Consorcio de Infraestructuras de Investigacion Europeas (en lo sucesivo,
«DARIAH ERIC»).

(2)  Alemania, Austria, Bélgica, Croacia, Chipre, Dinamarca, Eslovenia, Grecia, Irlanda, Italia, Luxemburgo, Malta, los
Paises Bajos y Serbia han elegido Francia como el Estado miembro de acogida para DARIAH ERIC.

(3)  Las medidas previstas en la presente Decision se ajustan al dictamen del Comité establecido por el articulo 20 del
Reglamento (CE) n° 723/2009.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

1. Queda establecida la Infraestructura de Investigacién Digital de Artes y Humanidades como un Consorcio de
Infraestructuras de Investigacion Europeas (ERIC DARIAH).

2. Los estatutos de DARIAH ERIC figuran en el anexo. Los estatutos deberdn mantenerse actualizados y a disposicién
del publico en el sitio web de DARIAH ERIC y en su domicilio social.

3. Los elementos esenciales de los estatutos de DARIAH ERIC cuya modificacion estard supeditada a la aprobacién de
la Comisién de conformidad con el articulo 11, apartado 1, del Reglamento (CE) n° 723/2009 son los establecidos en
los articulos 1, 2 y 23 a 30.

Articulo 2

La presente Decision entrard en vigor el tercer dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Hecho en Bruselas, el 6 de agosto de 2014.

Por la Comisién
El Presidente
José Manuel BARROSO

() DOL 206 de 8.8.2009, p. 1.



12.8.2014 Diario Oficial de la Unién Europea L 239/65

ANEXO

ESTATUTOS DE DARIAH ERIC

ALEMANIA,
AUSTRIA,
BELGICA,
CROACIA,
CHIPRE,
DINAMARCA,
ESLOVENIA,
FRANCIA,
GRECIA,
IRLANDA,
ITALIA,
LUXEMBURGO,
MALTA,

PAISES BAJOS,
SERBIA,

En lo sucesivo denominados «os miembros fundadores»,

RECONOCIENDO el papel importante de los observadores y socios cooperantes de DARIAH ERIC;

DESEOSOS de apoyar las artes y las humanidades en Europa;

DESEOSOS de crear una infraestructura avanzada para la investigacién digital en el sector de las artes y las humanidades;

TENIENDO EN CUENTA los resultados del proyecto sobre la fase preparatoria de DARIAH, financiado por la Comision
Europea en virtud del acuerdo de subvencion n° 211583;

SOLICITANDO a la Comisién Europa que proceda al establecimiento de la Infraestructura de Investigacion Digital de Artes
y Humanidades, constituyéndola como un Consorcio de Infraestructuras de Investigacién Europeas (DARIAH ERIC),

HAN CONVENIDO EN LAS SIGUIENTES DISPOSICIONES:

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1
Nombre, sede, ubicacién y lengua de trabajo

1.  Existird una infraestructura europea de investigacién llamada «nfraestructura de Investigacién Digital de Artes y
Humanidades», en lo sucesivo denominada «<DARIAH>.

2. DARIAH adoptard la forma juridica de Consorcio de Infraestructuras de Investigacion Europeas (ERIC), constituido
al amparo de lo dispuesto en el Reglamento (CE) n° 723/2009, y recibird el nombre de «<DARIAH ERIC>.

3. DARIAH ERIC serd una infraestructura de investigacién distribuida. Realizard sus actividades a través de centros de
competencias virtuales.

4.  El domicilio social de DARIAH ERIC estard en Paris, Francia.
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5. La lengua de trabajo de DARIAH ERIC serd el inglés. Los presentes estatutos se considerardn auténticos en inglés,
francés y en todas las demds lenguas oficiales de la UE. Ninguna version lingiiistica prevalecerd sobre las demds.

Articulo 2
Objetivos, coordinacién y distribucion de actividades

1. La mision de DARIAH ERIC consistird en mejorar y respaldar la investigacion digital en el sector de las artes y las
humanidades. DARIAH ERIC desarrollard, mantendrd y gestionard una infraestructura destinada a respaldar practicas de
investigacion basadas en las TIC.

2. DARIAH ERIC colaborard con comunidades de investigacién y de educacion a fin de:

a) analizar y aplicar métodos y herramientas basados en las TIC para poder plantear nuevos temas de investigacion y
temas antiguos de otras maneras;

b) mejorar las oportunidades y los resultados de la investigacién mediante la asociaciéon de materiales distribuidos de
origen digital;

¢) intercambiar conocimientos, experiencias, metodologias y practicas entre dominios y disciplinas.

3. la oficina de coordinacién de DARIAH-UE (DCO), tal y como se define en el articulo 3, serd responsable de coor-
dinar las actividades de DARIAH ERIC. En principio contard con oficinas en Alemania, Francia y los Paises Bajos.

4. El consejo de administracién serd el encargado de decidir la descripcion, organizacién y distribucion de las activi-
dades de la oficina de coordinacion DARIAH-UE (DCO).

Articulo 3
Definiciones

A los efectos de los presentes estatutos, se aplicardn las siguientes definiciones:

Socio cooperante: unainstitucion, ya sea publica o privada, que desempefia una funcién publica, ubicada en el terri-
torio de un Estado miembro no participante, aceptada por DARIAH ERIC para participar en el trabajo de uno o varios
centros de competencias virtuales, segtin se contempla en el articulo 5 del presente documento.

Oficina de coordinacién de DARIAH-UE (DCO): la unidad responsable de la coordinacién de las actividades de
DARIAH ERIC. Respalda e integra todos los niveles de DARIAH ERIC (asamblea general, consejo cientifico, consejo de
administracion, equipo de direccién, comité de coordinadores nacionales y comité conjunto de investigacion). En calidad
de coordinador, la DCO supervisa las interacciones con todos los socios y 6rganos de DARIAH ERIC y realiza tareas
verticales (como controlar los procedimientos administrativos) y horizontales (como servicios centrales, financiacion
general, requisitos fiscales y juridicos, y transferencia de competencias y conocimientos).

Institucion de coordinacion nacional: la institucién designada por cada miembro y observador para coordinar las
actividades nacionales de DARIAH.

Coordinador nacional: la persona designada por cada miembro u observador, responsable de la elaboracién de la hoja
de ruta nacional de DARIAH y de las contribuciones nacionales en especie.

Institucion asociada: una institucidn, ya sea publica o privada, que desempefia una funcién ptiblica, aceptada por
DARIAH ERIC para participar en el trabajo de uno o varios centros de competencias virtuales.

VCC: un centro de competencia virtual es un equipo virtual, formado por integrantes de instituciones asociadas, encar-
gado de realizar las actividades operativas de DARIAH ERIC.

Presidencia del VCC: una institucién asociada designada por el consejo de administracion encargada de dirigir las acti-
vidades de un VCC.

Jefe del VCC: persona recomendada por la Presidencia del VCC y designada por el consejo de administracién para
encargarse de la coordinacién de las actividades del VCC.
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CAPITULO 2
AFILIACION, ESTATUTO DE OBSERVADOR, COOPERACION
Articulo 4
Miembros, observadores y socios cooperantes

1. Tendrdn derecho a ser miembros de DARIAH ERIC los Estados miembros, los paises asociados, terceros paises
distintos de los asociados y las organizaciones intergubernamentales, a reserva del cumplimiento de las formalidades
previstas en los presentes estatutos y de las decisiones de la asamblea general.

2. Podran ser observadores de DARIAH ERIC los Estados miembros, los paises asociados, terceros paises distintos de
los asociados y las organizaciones intergubernamentales, a reserva del cumplimiento de las formalidades previstas en los
presentes estatutos y de las decisiones de la asamblea general.

3. DARIAH ERIC estard integrada al menos por un Estado miembro y otros dos paises que sean Estados miembros o
paises asociados.

4. Los Estados miembros o paises asociados tendrdn conjuntamente la mayoria de los derechos de voto en la asam-
blea general.

5. Los miembros designardn a instituciones publicas nacionales o instituciones privadas con una misién de servicio
publico como instituciones de coordinacidn nacionales, segiin lo dispuesto en el anexo I. Las instituciones de coordina-
cién nacionales representaran a los miembros en las actividades de DARIAH ERIC.

6.  Los observadores designardn a instituciones publicas nacionales o instituciones privadas con una misién de servicio
publico como instituciones de coordinacién nacionales, segiin lo dispuesto en el anexo L. Las instituciones de coordina-
cién nacionales representarn a los observadores en las actividades de DARIAH ERIC.

7. Los miembros, los observadores y sus entidades de representacién constan en el anexo I. Los miembros en el
momento de presentar la solicitud de ERIC se denominardn «miembros fundadores».

8. DARIAH ERIC podré suscribir acuerdos con los socios cooperantes.

Articulo 5
Admisién de miembros, observadores y socios cooperantes

1. Los Estados miembros o las organizaciones intergubernamentales interesados en ser miembros u observadores y
las instituciones interesadas en ser socios cooperantes deberdn presentar una solicitud por escrito a DARIAH ERIC.

2. Los miembros y observadores deberan incluir en la solicitud el nombre de la institucién de coordinacion nacional
que coordinara las actividades nacionales de DARIAH.

3. El consejo de administracion remitird la solicitud a la asamblea general, con la recomendacién de aceptar o no al
solicitante.

4. La asamblea general decidird si aceptar o no a los miembros, observadores o socios cooperantes nuevos.

5. DARIAH ERIC y el socio cooperante suscribirdn un acuerdo vinculante, donde se definird el marco de la coopera-
cién, basado en las recomendaciones de la asamblea general, para un perfodo de al menos dos afios, a cuyo término se
evaluard la cooperacion.

Articulo 6

Pérdida de la condicién de miembro u observador

1. Sila asamblea general concluye que un miembro u observador infringe gravemente los estatutos y el Reglamento
de régimen interno y dicho miembro u observador no subsana tal infraccién en un plazo de seis meses, la asamblea
general podrd decidir expulsar al miembro u observador infractor.

2. El voto del miembro infractor no se contabilizard a efectos de la decision.
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3. El miembro u observador infractor podrd explicar su posicién ante la asamblea general antes de que esta dltima
tome una decision.

4. Durante los primeros cinco aflos de miembro u observador de DARIAH ERIC, ningin miembro ni observador
podré darse de baja, a menos que la asamblea general acuerde lo contrario con cardcter excepcional.

5. Los miembros u observadores que inicialmente no deseen comprometerse por un periodo de cinco afios firmardn
una declaracién en la que conste el periodo mds corto por el que se comprometan, del que la asamblea general tomard

nota cuando tome una decisién sobre la aceptacion en virtud del articulo 5, apartado 4.

6.  Transcurridos los primeros cinco afios como miembro u observador de DARIAH ERIC, el miembro u observador
podré darse de baja notificindolo con una antelacién minima de seis meses a la fecha efectiva de la baja.

7. El miembro u observador que desee darse de baja deberd pagar integramente las obligaciones financieras corres-
pondientes a todo el ejercicio financiero en que se produzca la baja.
CAPITULO 3
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS, OBSERVADORES Y SOCIOS COOPERANTES
Articulo 7
Miembros

1. Los miembros de DARIAH ERIC podrin usar todas las herramientas y los servicios y participar en todas las activi-
dades. Asimismo, podrdn participar y votar en la asamblea general. Sus instituciones asociadas podran presidir un VCC,
segun el procedimiento previsto en los presentes estatutos.

2. Los miembros deberdn abonar su contribucién anual al presupuesto de DARIAH ERIC de conformidad con los
principios y el método de célculo previstos en el articulo 18, apartado 1, y en el anexo II.

3. El consejo de administracion recomendard a la asamblea general, a efectos de aprobacién, las contribuciones de las
organizaciones intergubernamentales y de paises no reconocidos por el Consejo de Europa.
Articulo 8
Observadores
1. Los observadores de DARIAH ERIC podréan usar todas las herramientas y los servicios y participar en todas las acti-
vidades. Asimismo, los observadores podrdn asistir a todas las reuniones de la asamblea general y hacer uso de la

palabra, si bien no tendrdn derecho a voto.

2. Los observadores deberdn abonar su contribucién anual al presupuesto de DARIAH ERIC, de conformidad con los
principios y el método de cdlculo previstos en el articulo 18, apartado 1, y en el anexo IL

3. El consejo de administracion recomendard a la asamblea general, a efectos de aprobacion, las contribuciones de las
organizaciones intergubernamentales y de paises no reconocidos por el Consejo de Europa.
Articulo 9
Socios cooperantes
El acuerdo vinculante contemplado en el articulo 5, apartado 5, especificard los derechos y las obligaciones del socio
cooperante.
CAPITULO 4
GOBERNANZA
Articulo 10
Asamblea general
1. La asamblea general serd el 6rgano rector de DARIAH ERIC y estard compuesta por representantes de los miem-

bros de DARIAH ERIC. Los representantes de los observadores de DARIAH ERIC podrdn asistir a todas las reuniones de
la asamblea general y hacer uso de la palabra, si bien no tendrdn derecho a voto.
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2. Cada entidad que represente a un miembro o a un observador nombrard un representante oficial. Ademds, cada
miembro u observador podrd ir acompafiado por su coordinador nacional u otros expertos. Cada delegacién de miem-
bros u observadores constard de tres integrantes, como maximo.

3. Cada miembro o delegacion de miembros emitird un solo voto.

4. Se suspenderan los votos de los miembros que no hayan abonado su contribucién el dia de la reunién de la asam-
blea general.

5. Los Estados miembros y paises asociados siempre tendrdn la mayoria de los votos en la asamblea general. En caso
de que resulten necesarios derechos de voto adicionales para aplicar esta disposicion, la asignacion de tales derechos se
efectuard por decision de la asamblea general.

6. La asamblea general elegird por mayoria simple a su presidente y vicepresidente, entre sus miembros, por un
mandato prorrogable de tres afios. El vicepresidente sustituird al presidente en su ausencia y en caso de conflicto de inte-
reses. El presidente, o una persona por ¢l autorizada, serd responsable de actualizar el anexo 1, de manera que se cuente
en todo momento con una lista fidedigna de los miembros, los observadores y sus entidades representantes.

7. La asamblea general se reunird con cardcter anual en una sesién ordinaria o en segunda convocatoria, en caso de
aplazamiento de la sesién ordinaria, y podra celebrar sesiones adicionales.

8.  Los detalles operativos de la organizacion de cualquier tipo de sesion de la asamblea general (como sesiones ordi-
narias, segunda convocatoria, sesiones adicionales, representacion en las sesiones, plazos de la convocatoria de licitacion,
6rdenes del dia, actas, etc.) figurardn en el Reglamento de régimen interno.

9.  En una sesién ordinaria, si al menos dos tercios de los miembros con derecho a voto estin presentes o cuentan
con representacion, deberd alcanzarse el quérum. En la segunda convocatoria de la asamblea general, se considerard
alcanzado el quérum con independencia del niimero de miembros presentes o representados.

10.  Se alcanzard una mayorfa simple cuando el niimero de votos a favor de la decision sea superior al de votos en
contra. Las decisiones podrédn estar sujetas a condiciones adicionales de mayoria, segtin lo dispuesto en los apartados 13
al7.

11.  La asamblea general:
a) celebrard validamente una sesién solo si se han alcanzado los requisitos de quérum;
b) tomara validamente una decisién solo si se han alcanzado los requisitos de mayoria.

12.  En todas las circunstancias, la asamblea general hard todo lo posible para llegar a un consenso. En caso de no
lograrlo, la asamblea general tomard las decisiones por el sistema de votos ponderados definido en los apartados 13
aly.

13.  La asamblea general, por mayoria simple:

a) aceptard a nuevos miembros, observadores y socios cooperantes;

b) aprobard los informes econémicos y la memoria anual de actividades;
¢) nombrard o cesard a los miembros del consejo cientifico;

d) ampliara la duracién de DARIAH ERIC;

e) designard a los auditores;

f) aceptard una baja excepcional de un miembro u observador.

14.  La asamblea general, por mayoria simple, incluidos los votos favorables de los miembros con una representacion
de al menos el 50 % de las contribuciones anuales de DARIAH ERIC, segiin lo previsto en el articulo 18, apartado 1, y
en el anexo II:

a) podrd modificar el presupuesto cuando lo estime conveniente y todos los créditos y los calculos de las contribuciones,
en virtud de los principios descritos en el anexo II;

b) aprobard la orientacion estratégica y el programa de actividades, incluido cada presupuesto y programa del VCG;

¢) nombrard o cesard a un director cuando lo estime oportuno, de conformidad con las normas que haya establecido.



L 23970 Diario Oficial de la Unién Europea 12.8.2014

15.  Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 9, apartado 3, del Reglamento (CE) n° 7232009, la asamblea general,
por mayoria simple, incluidos los votos favorables de los miembros con una representacién de al menos el 75 % de las
contribuciones anuales de DARIAH ERIC, segtin lo previsto en el articulo 18, apartado 1, y en el anexo II:

a) aprobard cualquier incorporacién de dltima hora de un punto al orden del dia en relacién con una propuesta de
enmienda de los estatutos;

b) propondrd una enmienda de los estatutos de conformidad con las disposiciones contempladas en el Reglamento (CE)
n° 723/2009;

c) aprobard el Reglamento de régimen interno;

d) aprobard el presupuesto anual, incluidas las contribuciones en especie, a mds tardar en noviembre del ejercicio ante-
rior.

16.  La asamblea general, por decisiéon undnime:

a) expulsard a los miembros y observadores; el voto del miembro en cuestion no se contabilizard a efectos de la deci-
sion;

b) disolverd DARIAH ERIC;
¢) aprobard el aumento anual de las contribuciones de los miembros y observadores cuando exceda del 2 %;
d) aprobara la politica en materia de datos de DARIAH.

17.  La asamblea general tomard decisiones sobre cualquier cuestién relativa a DARIAH ERIC a la que no se haga refe-
rencia en los apartados anteriores, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 16.

18. Los miembros de la asamblea general quedardn obligados por las disposiciones del Reglamento de régimen
interno.
Articulo 11
Consejo cientifico

1. El consejo cientifico constard de entre cinco y diez personas, designadas por la asamblea general para un plazo
prorrogable de tres afios.

2. El consejo cientifico elegird como presidente a uno de sus miembros.
3. El presidente convocard y presidird todas las reuniones del consejo cientifico.

4. La asamblea general velard por que los miembros del consejo cientifico dispongan de una amplia experiencia en el
dmbito de las artes y las humanidades, incluida la aplicacién de las tecnologias de la informacién en el citado dmbito.

5. El consejo cientifico se reunird con cardcter anual y ofrecerd asesoramiento y directrices a la asamblea general y a
todos los demds organismos de DARIAH acerca de cuestiones cientificas y técnicas.

6.  El consejo cientifico elaborard un informe anual para la asamblea general sobre los avances tecnoldgicos y cienti-
ficos recientes, que incluird recomendaciones para mejorar la infraestructura de DARIAH.

7. Los miembros del consejo cientifico quedardn obligados por las disposiciones del Reglamento de régimen interno.

Articulo 12
Consejo de administracién

1. El consejo de administracién serd el 6rgano ejecutivo de DARIAH ERIC y su representante legal. Constard de tres
miembros, designados por la asamblea general. Los miembros del consejo de administracion directores serdn personas
cualificadas, con una importante experiencia en el dmbito de las artes y las humanidades, incluida la aplicacién de las
tecnologias de la informacion en el citado dmbito. El consejo de administracion rendird cuentas ante la asamblea general.

2. Cada miembro del consejo de administracién serd designado para un mandato de hasta tres afios y podrd ser
nombrado de nuevo. No obstante, ningtin miembro del consejo de administraciéon podré ejercer tales funciones por mds
de dos mandatos consecutivos.

3. En caso de que un miembro del consejo de administracién dimita o no pueda ejercer sus obligaciones, la asamblea
general designard a otra persona para cubrir el resto del mandato del miembro anterior.
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4. El consejo de administracion elegird a un presidente de entre sus miembros, por un mandato prorrogable de tres
afios, en virtud del articulo 12, apartado 2. El presidente convocard y presidird todas las reuniones del consejo de admi-
nistracion.

5. El consejo de administracion:
a) dirigird DARIAH ERIC y propondra sus orientaciones y objetivos estratégicos;

b) firmard, en nombre de DARIAH ERIC, todos los contratos, los acuerdos y otros documentos vinculantes, tras la apro-
bacién de la asamblea general, cuando se requiera su consentimiento;

c) representard a DARIAH ERIC ante todos los tribunales y las autoridades europeas, internacionales y nacionales, y
actuard como su contacto principal;

d) garantizard la disponibilidad de los recursos financieros apropiados y elaborard el presupuesto;
e) redactard el Reglamento de régimen interno;

f) controlard la eficacia del rendimiento de DARIAH ERIC en relacién con las orientaciones y los objetivos estratégicos
prescritos por la asamblea general;

g) elaborard la memoria anual de actividades, segtin se describe en el articulo 21, apartado 1;
h) supervisard al equipo de direccion;

i) gestionard y contratard a los miembros de la oficina de coordinaciéon DARIAH-UE (DCO), como se estipula en el ar-
ticulo 2, apartado 4, y en el articulo 28, apartado 7;

j) aprobard la creacién, modificacion (incluidos la divisién, la fusién o el cambio de enfoque) o disolucién de los VCC
previa consulta al equipo de direccién;

k) designard o cesard a los presidentes o jefes de los VCC asociados previa consulta al equipo de direccion;
1) designard o cesard al presidente del comité conjunto de investigacion previa consulta al equipo de direccién.

6. Los miembros del consejo de administracién quedardn obligados por las disposiciones del Reglamento de régimen
interno.

Articulo 13
Equipo de direccion

1. Habrd un equipo de direccién integrado por el presidente y el presidente del comité de coordinacién nacional y
por el presidente y el vicepresidente del comité conjunto de investigacion. Se invitard a los funcionarios correspondientes
de la Oficina de coordinacién DARIAH-UE y al presidente del consejo cientifico a asistir a las reuniones del equipo de
direccién.

2. El consejo de administracion consultard al equipo de direccién todas las cuestiones generales, entre otras, la elabo-
racién de propuestas para la asamblea general, el establecimiento y la modificacién de los programas de trabajo anuales
relacionados con DARIAH ERIC y el seguimiento de la uniformidad, coherencia y estabilidad de los servicios de la
infraestructura de investigacion.

3. El presidente del consejo de administracién convocard y presidird todas las reuniones del equipo de direccion.
4. Los miembros del equipo de direccién quedardn obligados por las disposiciones del Reglamento de régimen
interno.
Articulo 14
Comité de coordinadores nacionales

1. El comité de coordinadores nacionales serd uno de los dos organismos operativos de DARIAH ERIC. Su objetivo
consiste en integrar y coordinar las actividades nacionales de DARIAH a escala europea.

2. Estard compuesto por un coordinador nacional para cada miembro u observador designado por dicho miembro u
observador. El coordinador nacional serd designado para un mandato prorrogable de tres afios. Cada miembro u obser-
vador podrd cambiar a su coordinador nacional cuando lo estime conveniente. Se invitara a los funcionarios correspon-
dientes de la Oficina de coordinacién DARIAH-UE y del consejo de administracién a asistir a las reuniones del comité de
coordinadores nacionales.
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3. El comité de coordinadores nacionales elegird, por mayoria simple, a su presidente y vicepresidente de entre sus
miembros, por un mandato prorrogable de un afio. El presidente y vicepresidente serdn miembros del equipo de direc-
cién, donde representardn la opinidn colectiva del comité de coordinadores nacionales.

4.  El comité de coordinadores nacionales se reunird con cardcter ordinario dos veces al afio.

5. El comité de coordinadores nacionales apoyard al consejo de administracion, en particular con la elaboracién de
un resumen anual de las hojas de ruta nacionales de DARIAH de cada miembro y observador. Dentro del comité de
coordinadores nacionales, cada coordinador nacional propondré las contribuciones anuales en especie de cada miembro
y observador al consejo de administracion para presentarlas a la asamblea general a efectos de aprobacién de confor-
midad con el articulo 10, apartado 15, letra d).

6.  Los miembros del comité de coordinadores nacionales quedardn obligados por las disposiciones del Reglamento de
régimen interno.

Articulo 15
Comité conjunto de investigacion

1. El comité conjunto de investigacion serd uno de los dos organismos operativos de DARIAH ERIC. Tiene por objeto
organizar la integracion cientifica y técnica de las actividades de DARIAH.

2. Estard compuesto por todos los jefes de VCC, quienes elegirdn, por mayoria simple, al vicepresidente de entre sus
miembros por un mandato prorrogable de un afio. El consejo de administracion designard al presidente por un mandato
prorrogable de un afio, conforme a un procedimiento que figurard en el Reglamento de régimen interno. Se invitard a
otros funcionarios correspondientes de la Oficina de coordinacion DARIAH-UE y del consejo de administracién a asistir
a las reuniones del comité conjunto de investigacion.

3. El presidente y vicepresidente serdan miembros del equipo de direccion, donde representardn la opinion colectiva
del comité conjunto de investigacion.

4. El comité conjunto de investigacion se reunird con cardcter ordinario dos veces al afio.

5. El comité conjunto de investigacion respaldard al consejo de administracion, en particular, en:
a) la compilacién y evaluacién de todas las contribuciones en especie;
b) la elaboracién de la memoria de actividades y del programa anual de los centros de competencias virtuales;

c) la organizacion de al menos una reunién general al afio de DARIAH con el miembro u observador que acoja la
reunién general de DARIAH y los funcionarios correspondientes de la Oficina de coordinacién DARIAH-UE (DCO).

6. Los miembros del comité conjunto de investigacion quedardn obligados por las disposiciones del Reglamento de
régimen interno.
CAPITULO 5
PRESUPUESTO
Articulo 16
Elaboracién y aprobacion del presupuesto

1. El consejo de administracion, junto con el funcionario competente de la Oficina de coordinaciéon DARIAH-UE
(DCO), elaborard un proyecto de presupuesto para el siguiente periodo presupuestario, que se presentard a la asamblea
general en el primer trimestre del ejercicio econémico anterior.

2. El proyecto de presupuesto comprenderd todos los créditos y un célculo de las contribuciones de los miembros y
observadores para el siguiente perfodo presupuestario y una previsién de los costes y las contribuciones para los dos
periodos presupuestarios siguientes.
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3. Si el presupuesto no se aprueba para el inicio del ejercicio, los créditos totales que puedan entrar mensualmente en
DARIAH ERIC quedardn sujetos a las limitaciones del ejercicio presupuestario anterior.
Articulo 17
Periodo presupuestario
1. El ¢jercicio econémico de DARIAH ERIC comenzard el 1 de enero y terminard el 31 de diciembre de cada afio.

2. El periodo presupuestario abarcard un ejercicio econdmico.

Articulo 18
Contribuciones en efectivo y en especie

1. La contribucién de cada miembro y observador constard de dos partes. Una parte serd la contribucion en efectivo
y la otra, la contribucién en especie. Estas dos partes contribuirdn a un porcentaje del presupuesto en efectivo anual y
del presupuesto en especie anual de DARIAH ERIC y se basardn en las cifras del PIB de cada pais. Los principios y el
método de cdlculo figuran en el anexo IL

2. Los miembros y observadores serdn responsables de transferir a DARIAH ERIC la contribucién en efectivo.

3. La contribucién en especie serd cualquier contribucion acordada que no sea en efectivo realizada al presupuesto de
DARIAH ERIC.

4. El comité conjunto de investigacion recabard y evaluard todas las contribuciones en especie, previa consulta al
equipo de direccién en caso de que surjan dificultades.

5. En el Reglamento de régimen interno figurara el procedimiento de evaluacion de las contribuciones en especie.

CAPITULO 6
CENTROS DE COMPETENCIAS VIRTUALES
Articulo 19
Centros de competencias virtuales

1. DARIAH ERIC organizard sus actividades en torno a centros de competencias virtuales (VCC), y cada uno de ellos
se encargard de esferas de conocimientos especificas.

2. Cada institucién asociada podrd participar como contribuidor en las actividades de mds de un VCC.

Articulo 20
Presidencia de los centros de competencias virtuales
1. Solo las instituciones asociadas de los miembros podran presidir los VCC.

2. Si una institucién asociada, en virtud del articulo 20, apartado 1, desea presidir un VCC, deberd solicitarlo al
consejo de administracion. La solicitud comprenderd el nombre del director o directores del VCC.

3. Previa consulta al equipo de direccidn, el consejo de administracion designard a una o varias instituciones asociadas
para asumir la presidencia del VCC y al director o directores de los VCC asociados.

4. Las instituciones asociadas designadas por el consejo de administracién para ejercer la presidencia de un VCC
quedardn obligadas por las disposiciones del Reglamento de régimen interno.
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CAPITULO 7
MEMORIA, CUENTAS Y AUDITORIAS
Articulo 21
Informes

1. DARIAH ERIC elaborard una memoria anual de actividades en la que expondrd, en particular, los aspectos cienti-
ficos, operativos y financieros de sus actividades. Dicha memoria serd presentada a la asamblea general por el consejo de
administracion, para su aprobacién, y se transmitird a la Comisién Europea y a las autoridades publicas pertinentes en
un plazo de seis meses tras finalizar el ejercicio econdémico correspondiente. La memoria serd de conocimiento publico.

2. El ERIC informard a la Comisién Europea de cualquier circunstancia que amenace perjudicar gravemente la realiza-

cién de las tareas de DARIAH ERIC o merme su capacidad para cumplir los requisitos establecidos en el Reglamento
(CE) n° 723/2009.

Articulo 22
Cuentas y auditorias

DARIAH ERIC estard sujeto a los requisitos impuestos por la legislacion del Estado de acogida en materia de formula-
cién, depdsito, auditorfa y publicacién de cuentas.

CAPITULO 8

POLITICAS

Articulo 23

Politica de contratacion y exencién del IVA

1. DARIAH ERIC se atendrd a los principios de las directivas de contratacion publica de la Unién Europea y a la legis-
laci6n ulterior nacional aplicable.

2. En la contratacién relacionada con las actividades de DARIAH ERIC que efectien los miembros y observadores
deberd prestarse la atencién debida a las necesidades, los requisitos técnicos y las especificaciones de DARIAH ERIC,
expresados por los organismos pertinentes.

3. La exenci6n del IVA basada en el articulo 143, apartado 1, letra g), y el articulo 151, apartado 1, letra b), de la
Directiva 2006/112/CE del Consejo (') y de conformidad con los articulos 50 y 51 del Reglamento de Ejecucion (UE)
n° 282/2011 del Consejo (%) se limitardn al impuesto sobre el valor afladido de los bienes y servicios destinados a un
uso oficial por DARIAH ERIC cuyo valor supere los 150 EUR y que sean integramente abonados y adquiridos por
DARIAH ERIC. La contratacién efectuada por miembros individuales no se beneficiard de estas exenciones.

4. La exencion del IVA se aplicard a las actividades no econdmicas, no a las econdmicas.

5. La exencion del IVA se aplicard a los productos y servicios destinados a las operaciones cientificas, técnicas y admi-
nistrativas emprendidas por DARIAH ERIC en consonancia con sus tareas principales. Incluird también los gastos de
conferencias, talleres y reuniones directamente relacionados con las actividades oficiales de DARIAH ERIC. No obstante,
los gastos de viaje y estancia no disfrutardn de la exencion del IVA.

Articulo 24
Responsabilidad
1. DARIAH ERIC serd responsable de sus deudas.
2. Los miembros de DARIAH ERIC responderdn hasta las contribuciones anuales correspondientes aportadas a

DARIAH ERIC, salvo que hayan firmado una declaracién por la que asuman responsabilidades adicionales por las deudas
de DARIAH ERIC.

(") Directiva 2006/112/CE del Consejo, de 28 de noviembre de 2006, relativa al sistema comin del impuesto sobre el valor afiadido
(DOL 347 de 11.12.2006, p. 1)

(*) Reglamento de Ejecucién (UE) n° 282/2011 del Consejo, de 15 de marzo de 2011, por el que se establecen disposiciones de aplicacion de
la Directiva 2006/112/CE relativa al sistema comtin del impuesto sobre el valor afladido (DO L 77 de 23.3.2011, p. 1).
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3. El consejo de administracién negociard y suscribird una péliza de seguro apropiada en nombre de DARIAH ERIC.

Articulo 25
Politica de acceso

1. Las herramientas y los servicios que ofrece DARIAH ERIC serdn, en principio, de libre acceso para que la comu-
nidad educativa y cientifica pueda utilizarlos.

2. La asamblea general podrd decidir que algunos servicios sean de pago, en cuyo caso especificard las condiciones en
el Reglamento de régimen interno.
Articulo 26
Politica de evaluacién cientifica y de difusién

1.  DARIAH ERIC gestionard una infraestructura sin restricciones de acceso basadas en consideraciones de tiempo,
espacio u otras que, en principio, serd gratuita para la comunidad cientifica y educativa.

2. Si, por algiin motivo, fuera necesario restringir el acceso, con cardcter temporal o permanente, solo se permitird
acceder tras realizar una evaluacién por homoélogos basada en la excelencia y las buenas practicas. La asamblea general,
previa consulta al consejo cientifico, aprobard las normas de ejecucion necesarias.

3. DARIAH ERIC adoptard todas las medidas apropiadas para promover la infraestructura y su uso por investiga-
dores.

4. Tales medidas pueden comprender, entre otras, la creacién de un portal web, la publicacién de un boletin informa-
tivo, la organizacién de conferencias, talleres y otros eventos y la participacién en ellos.
Articulo 27
Derechos de propiedad intelectual, politica sobre datos y protecciéon de la intimidad

1. La propiedad intelectual se regird por la legislacion nacional de los miembros u observadores y por los acuerdos
internacionales suscritos por los miembros u observadores.

2. Por regla general, se dard preferencia a los principios de fuente abierta y acceso abierto.

3. Se elaborard una politica sobre datos para DARIAH, que estard sujeta a la aprobacién por parte de la asamblea
general.

4. La utilizacién y recopilacién de los datos de DARIAH ERIC estardn sujetas a la legislacién europea y nacional sobre
proteccion de datos.
Articulo 28
Politica de empleo
1. DARIAH ERIC aplicard el principio de igualdad de oportunidades.
2. Los contratos de empleo se ajustardn a la legislacion nacional del pais en el que esté empleado el personal.

3. DARIAH ERIC no practicard discriminacién alguna entre el personal contratado en plantilla y el personal en comi-
sién de servicios.

4.  DARIAH ERIC anunciard todas las vacantes y establecerd un plazo oportuno para la recepcién de las candidaturas.

5. DARIAH ERIC no ofrecerd ninglin puesto a ningln candidato antes de que transcurra el periodo de tiempo
mencionado anteriormente.

6. DARIAH ERIC no ofrecerd ninglin puesto a las personas que no puedan aceptar legalmente un empleo en la Unidn
Europea, en el Estado de acogida o en el lugar del empleo, en virtud de la legislacion de la Uni6én Europea y de la legisla-
cién local.

7. El consejo de administracion serd el encargado de la contratacion del personal, con la ayuda de la Oficina de coor-
dinacién DARIAH-UE (DCO).
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CAPITULO 9
DURACION, LIQUIDACION, LITIGIOS Y DISPOSICIONES DE CREACION
Articulo 29
Duracién
La duracion de DARIAH ERIC serd de veinte afios prorrogables, de conformidad con la norma de la mayorifa definida en
el articulo 10, apartado 13, letra d).
Articulo 30
Enmiendas y liquidacién

1. Los miembros, el consejo de administracién y el consejo cientifico podrdn presentar propuestas de enmienda a la
asamblea general.

2. Las propuestas de enmienda deberdn incluirse en los puntos del orden del dia comunicados con la invitacion a la
asamblea general.

3. La asamblea general podrd actualizar los anexos sin que ello constituya una enmienda de los estatutos.

4. La liquidacién de DARIAH ERIC serd consecuencia de una decisién de la asamblea general con arreglo a lo dispu-
esto en el articulo 10, apartado 16, letra b).

5. Sin demora indebida y en cualquier caso en un plazo de diez dias a partir de la adopci6n de la decisién de disolver
DARIAH ERIC, este notificard la decision a la Comision Europea.

6.  Los activos restantes tras el pago de las deudas de DARIAH ERIC se repartirdn entre los miembros en proporcion a
su contribucién anual acumulada a DARIAH ERIC. Los pasivos restantes tras incluir los activos de DARIAH ERIC se
repartirdn entre los miembros, conforme al articulo 24, apartado 2.

7. Sin demoras injustificadas, y en cualquier caso dentro de los diez dias siguientes a la finalizacién del procedimiento
de liquidacién, DARIAH ERIC efectuard la notificacion correspondiente a la Comisi6n.

8.  DARIAH ERIC dejard de existir el dfa en que la Comisién Europea publique el anuncio correspondiente en el Diario
Oficial de la Unidn Europea.

Articulo 31
Legislacion aplicable

DARIAH ERIC se regird, en el orden siguiente:
a) por el Derecho de la Unidn, en particular el Reglamento (CE) n° 723/2009;

b) por el Derecho del Estado de acogida, en el caso de asuntos no cubiertos (o cubiertos solo parcialmente) por el
Derecho de la Unién;

c) los presentes estatutos y sus normas de desarrollo.

Articulo 32
Litigios

1. El Tribunal de Justicia de la Unién Europea serd competente para resolver los litigios entre los miembros y observa-
dores a propésito de DARIAH ERIC, o entre dichos miembros, observadores y DARIAH ERIC, y los litigios en los que
sea parte la Unién Europea.

2. A los litigios entre DARIAH ERIC y terceros se les aplicard el Derecho de la Unién Europea en materia de compe-
tencia jurisdiccional. En los casos no cubiertos por la legislacion de la Unién Europea, la legislacion del Estado miembro
de acogida determinard la jurisdiccién competente para resolver tales litigios.
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Articulo 33
Disponibilidad de los estatutos

Los estatutos deberdn mantenerse actualizados y a disposicién del publico en el sitio web de DARIAH ERIC y en su
domicilio social.

Articulo 34
Disposiciones de creacién

1. El Estado de acogida convocard una reunion constituyente de la asamblea general tan pronto como sea posible,
pero a mds tardar en el plazo de cuarenta y cinco dias naturales a partir de la fecha en que surta efecto la Decision de la
Comisién de crear DARIAH ERIC.

2. El Estado de acogida notificard a los miembros fundadores cualquier procedimiento legal urgente especifico que sea
preciso realizar en nombre de DARIAH ERIC antes de celebrarse la reunién constituyente. Salvo que un miembro
fundador formule objeciones en el plazo de cinco dias habiles tras haber sido notificado, el procedimiento legal serd
realizado por una persona debidamente autorizada por el Estado de acogida.
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ANEXO 1

LISTA DE MIEMBROS Y OBSERVADORES

(Ultima modificacién: 11 de junio de 2014)

Miembros
Pais u organizacion Entidad representante Institucién de coordinacion nacional
intergubernamental
Austria Ministerio austriaco de Ciencia e Investigacion | Academia de Ciencias austriaca — Instituto de
tecnologia de texto y corpus lingiiisticos (ICLTT)
Bélgica Oficina belga de politica cientifica Centro Ghent de humanidades digitales (Univer-
sidad de Gante)
Croacia Ministerio de Ciencia, Educacion y Deporte Instituto de investigacion sobre folklore y etno-
logia
Chipre Digital Champion of Cyprus, Ministerio de Universidad Tecnoldgica de Chipre en Limassol
Energia, Comercio, Industria y Turismo
Dinamarca Agencia Danesa de Ciencia, Tecnologia e Inno- | Laboratorio danés de humanidades digitales
vacién
Francia Centre National de la Recherche Scientifique Huma-Num (Centre National de la Recherche
Scientifique)
Alemania Ministerio Federal Alemdn de Educacién e Georg-August-Universitdt Gottingen
Investigacién
Grecia Secretarfa General de Investigacién y Tecno- Academia de Atenas
logia/Ministerio de Educacién y Asuntos Reli-
giosos
Irlanda Consejo irlandés de investigacion Universidad nacional de Maynooth, Irlanda
Italia MIUR (Ministerio de Educacién, Universidad e | Consejo italiano de investigacién nacional
Investigacion)
Luxemburgo Ministére de 'Enseignement supérieur et de la | Centre Virtuel de la Connaissance sur I'Europe
Recherche
Malta Ministerio de Educacién y Empleo Consejo de bibliotecas de Malta
Paises Bajos Organizaci6én neerlandesa de investigacion Servicios de archivado de datos y servicios en
cientifica red
Rusia Ministerio de Cultura e Informaci6n Centro de Belgrado para humanidades digitales
Eslovenia Ministerio de Educacién, Ciencia y Deporte Institut za novejSo zgodovino/Instituto de
Historia Contemporanea
Observadores
Pais u organizacion Entidad representante Institucién de coordinacion nacional
intergubernamental
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ANEXO II

PRINCIPIOS PARA CALCULAR LAS CONTRIBUCIONES

1. Las contribuciones anuales en efectivo y en especie de los miembros y observadores se determinardn conforme a las
siguientes variables:

a) baremo de la contribucidn;

b) unidad de propiedad de DARIAH, abreviada: unidad de DARIAH;

¢) presupuesto en efectivo;

d) presupuesto en especie;

e) los miembros y observadores seleccionados por la asamblea general para calcular la unidad de DARIAH.

2. El baremo de contribucién para un pais dado se calculard con la siguiente formula: division del PIB del pais entre la
suma de los PIB de los Estados miembros del Consejo de Europa y, a continuacién, redondeo del baremo de contri-
bucién a dos cifras después de la coma decimal. Para los paises que participen en DARIAH ERIC en calidad de
observadores, el baremo de contribucion serd la mitad de lo que seria si participaran como miembros.

3. La unidad de DARIAH para el presupuesto en efectivo (x) se calculard con la siguiente formula: divisién del presu-
puesto en efectivo entre la suma de los baremos de contribucién de los miembros y observadores seleccionados por
la asamblea general para calcular la unidad de DARIAH para el presupuesto en efectivo.

4. La unidad de DARIAH para el presupuesto en especie (y) se calculard con la siguiente férmula: division del presu-
puesto en especie entre la suma de los baremos de contribucién de los miembros y observadores seleccionados por
la asamblea general para calcular la unidad de DARIAH para el presupuesto en especie.

5. Las contribuciones en efectivo y en especie se calculardn mediante la siguiente férmula:

a) contribucién en efectivo: el baremo de contribucién para un pais se multiplicard por la unidad de DARIAH
para el efectivo (x) y el resultado se redondeard a la centena de euro mds préxima;

b) contribucién en especie: el baremo de contribucién para un pais se multiplicard por la unidad de DARIAH
para la aportacion en especie (y) y el resultado se redondeard al millar de euro mds préximo.

6. La asamblea general podrd cambiar los presupuestos en efectivo y en especie cada afio y el PIB de referencia después
de tres aflos, segtin el sistema de votacién ponderada definido en el articulo 10, apartados 14 y 16.

7. Sila asamblea general no cambia las variables del presupuesto (segiin se ha descrito en el principio 1 anterior), la
contribucién anual serd la contribucién del afio anterior con un aumento anual del 2 % para compensar la inflacién
y el aumento de los costes.

8. Las organizaciones intergubernamentales pagardn la contribucién en funcién de su condiciéon (miembro u obser-
vador).

9. La contribucion de las entidades que se adhieran en el transcurso de un afio serd proporcional al nimero de meses
restantes de ese aflo, contando a partir del primer dia del mes de la adhesion.

10. La contribucién anual de los miembros u observadores que no se comprometan inicialmente por cinco afios se
incrementard en un 25 % en tanto no se haya adquirido el compromiso para el periodo restante. Si se adquiere un
compromiso para la parte restante de los cinco afios o si el miembro u observador permanece durante cinco afios,
se tomardn las medidas necesarias para que el miembro u observador no abone en total un importe superior a las
contribuciones normales de esos cinco afios.
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ANEXO III
PRESUPUESTO PROVISIONAL Y CONTRIBUCIONES
, Dusacién del Contrbucion en efec- | (TP | Contribucion total esti-
Paises p———, tivo estimada Afio (¥) Afio (% mada Afio
(en EUR) (en EUR) (en EUR)

Austria (**) 3 afios 28 250,00 231 250,00 259 500,00
Bélgica 5 afios 27 700,00 227 000,00 254 700,00
Croacia 5 afios 3 400,00 28 000,00 31 400,00
Chipre 5 afios 1 300,00 11 000,00 12 300,00
Dinamarca 5 afios 18 000,00 147 000,00 165 000,00
Francia 5 aflos 149 200,00 1 221 000,00 1 370 200,00
Alemania (**) Hasta el 26.2.2016 242 125,00 1 981 250,00 2223 375,00
Grecia 5 afios 15 600,00 128 000,00 143 600,00
Irlanda 5 aflos 11 800,00 96 000,00 107 800,00
Italia 5 aflos 118 100,00 966 000,00 1 084 100,00
Luxemburgo 5 afios 3200,00 26 000,00 29 200,00
Malta 5 afios 500,00 4 000,00 4 500,00
Paises Bajos 5 afos 45 100,00 369 000,00 414 100,00
Rusia 5 afios 2 500,00 21 000,00 23 500,00
Eslovenia 5 afios 2 700,00 23 000,00 25 700,00

Total 669 475,00 5 479 500,00 6 148 975,00

(*) Los arfios siguientes, la contribucién anual serd la contribucién del afio anterior con un aumento anual del 2 % para compensar la
inflacién y el aumento de los costes (véase el principio 7, anexo II).
(**) Como la duracién del compromiso es inferior a cinco afios, se ha incluido el aumento del 25 % (véase el principio 10, anexo II).
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