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DECISION DEL CONSEJO
de 7 de febrero de 1972

Por la que se aprueban determinadas modificaciones de los estatutos de la Empresa Comun
«Kernkraftwerk Obrigheim GmbH»

(72/95/Euratom)

EL CONSEJO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Euro-
pea de la Energia Atomica y, en particular, sus articu-
los 47 y 50

Vista la Decision del Consejo, de 28 de julio de 1966,
relativa a la constitucion de la Empresa Comun «Kern-
kraftwerk Obrigheim GmbH» (!), cuya @ltima modifica-
cion la constituye la Decision de 12 de mayo de
1969 (3),

Vista la propuesta de la Comision,

Considerando que la Junta general extraordinaria de la
Empresa Comin, en su reunion de 16 de ciciembre de
1970, decidi6é modificar los estatutos en algunos puntos
relativos a la Organizacion de administracion de la
empresa, asi como en ciertos detalles de redaccion;

Considerando que dicha modificacion no contraviene
los derechos y obligaciones de la Empresa Comun,

(") DO n® 147 de 9. 8. 1966, p. 2861/66.
() DOn°®L11del6.5.1976,p. 7.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

Se aprueban las modificaciones de los estatutos de la
Empresa Comin «Kernkraftwerk Obrigheim GmbH>»,
que se incorporan como anexo a la presente Decision.

Articulo 2

La presente Decision se publicara en el Diario Oficial
de las Comunidades Europeas. Entrara en vigor el dia
de su publicacion.

Hecho en Bruselas, el 7 de febrero de 1972.

Por el Consejo

El Presidente
J. P. BUCHLER
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ANEXO

Modificaciones de los estatutos de 1a Empresa Comun«Kernkraftwerk Obrigheim GmbH»

El texto del articulo 9 de los estatutos sera sustituido por el
texto siguiente:

2.
vos

«Competencia de la Junta general

1. La Junta general, aparte de los casos previstos por la
ley y por los estatutos y en la medida en que el Consejo
de Administracion no sea competente, deliberara sobre
los siguientes actos que los gerentes no podran realizar
sin su autorizacion:

1. actos juridicos de un importe superior a I 000 000
de DM;

2. programa anual de inversion y financiacion:

3. elaboracion y modificacion de directivas relativas al
suministro de energia producida y, tras la expiracion
del contrato suscrito con la Republica Federal de
Alemania sobre participacion en los riesgos, calculo
y descuento de los gastos anuales correspondientes;

4. otros actos importantes relacionados con la socie-

dad;

5. colaboracién con empresas nacionales o extranjeras
o con organismos publicos nacionales o extranjeros,
en la medida en que se trate de problemas funda-
mentales relacionados con el objeto de la sociedad.

La Junta general adoptara los reglamentos internos relati-
a los gerentes y al Consejo de Administracion (arti-

culo 12);nombrara al censor de cuentas. Podra decidir qué
otros actos necesitaran su aprobacion.

3. La Junta general creard un «comité de personal»,
encargado de concluir, modificar y rescindir los contratos
laborales de los gerentes, apoderados y representantes, asi
como de resolver cualquier otro asunto relacionado con
dichas personas». ' :

El texto del articulo 1T de los estatutos serd sustituido

por

el texto siquiente:

«Consejo de Administracién

1. Para vigilar la gestion de los asuntos, la sociedad dis-
pondra de un Consejo de Administracion que no estara
sujeto a las disposiciones de las sociedades por acciones
relativas al consejo de control.

El Consejo de Administracion estard compuesto por
16 miembros, de los cuales Il seran designados por los
socios de la siguiente forma:

Los socios mencionados en los puntos a) a d) del arti-

culo 1 designaran cada uno dos miembros,

los socios mencionados en los puntos e) y f) del articulo 1
designaran cada uno un miembro,

los socios mencionados en los puntos g) a m) del arti-
culo | designaran un miembro.

Cualquier designacion o revocacion de um miembro
debera notificarse por escrito a la gerencia.

El personal eligira a cinco miembros con arreglo a las dis-
posiciones de la «Betriebsverfassungsgesetz» ( ley sobre la
organizacion social de las empresas). En lo que refiere a
la duracion de sus funciones, se les aplicara el arti-
culo 102 del «Aktien-Gesetz» (ley sobre las sociedades
por acciones), teniendo en cuenta que perderan su cali-
dad de miembros si ya no retinen las condiciones de ele-
gibilidad.

2. Los socios solo podran designar como miembros a las
personas que ejerzan funciones de direccion en las
empresas asociadas.

3. En el gjercicio de su mandato el Consejo de Adminis-
tracion debera ajustarse al reglamento interno establecido .
por la Junta general. La sociedad Energia-Versorung
Schwaben AG, designara al presidente del Consejo de
Administracién y la sociedad Badenwerk AG a su
suplente.

4. Las deliberaciones del Consejo de Administracion
solo seran validas si estan presentes al menos la mitad de
sus miembros, y si éstos représentan al menos la mitad
del capital social. Para el resto se aplicara se aplicara por
analogia el apartado 5 del articulo 10.

La relacion entre los votos de los representantes de los
socios y los votos de los representantes del personal se
fijaen 2 al.

La parte de los votos que corresponde a los representan-
tes de los socios se repartira entre ellos con arrego al
importe de las aportaciones sociales de los secios que
representan. Si un socio estuviera representado por dis
miembros, cada uno de ellos dispondria de la mitad de
los votos a que tiene derecho el socio.

La parte de los votos que corresponde a cada uno de los
representantes del personal sera igual a un quinto del

total de los votos a que tienen derecho los representantes
del personal.
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El Consejo de Administracion adoptara sus decisiones
por Mayoria simple de los votos emitidos. A solicitud del
presidente las decisicnes podran adoptarse por carta o
por telegrama, salvo impugnaciéon inmediata de uno de
los miembros.

5. Los miembros quz no puedan asistir a las reuniones
podran delegar en un representante provisto de un poder
por escrito.

6. El Consejo de Administracion podra constituircom-
mités entre sus miembros, a los que podra requerir para
deliberar en su lugar. Los acuerdos de los comités se
adoptaran por unanimidad, a falta de la cual el Consejo
de Administracion habra de adoptar la decision.

7. Los miembros tendran derecho a dietas de asistencia
y al reembolso de gastos, cuyo importe fijara la Junta
general»

Se intercalara en los estatutos el nuevo articulo lla,
redactado como sigue:

«Competencias del Consejo de Administracion

1. La gerencia debera recibir la aprobacion del Consejo
de Administracion para realizar los actos que se enume-
ran a continuacion, en la medida en que no sean compe-
tencia de la Junta general:

1. decisiones basicas relativas a las tablas de sueldos y
salarios;

2. contratar al personal de la sociedad cuyos sueldos
mensuales superen una cantidad que el Consejo de
Administracion fijara, o asignar al personal ya en
servicio sueldos rnensuales superiores a dicha canti-
dad;

3. formalizar contratos de entrega y prestacion de servi-

cios por una suma superior al importe que determine
el Consejo de Administracion;

4. conceder préstarnos y contraer abligaciones por
superior al impcrte que determine el Consejo de
Administracion;

5. efectuar transaciones inmobiliarias y contraer obliga-
ciones hipotecarias, por una suma superior al
importe que determine el Consejo de Administra-
cion;

6. establecer y modificar el programa anual de carga de
la central.

2. El Consejo de Administracion podra decidir qué
otros actos necesitan su aprobacion o la de un comité
constituido por ¢él, en la medida en que no sean compe-
tencia de la Junta general».

I

El articulo 5 pasara a ser el articulo 6. La redaccion de
la primera frase del apartado 3 sera modificado como
sigue:

«Cualquier socio que haya sido excluido, tendra
derecho a una indemnizaciéon cuyo importe y ven-
cimiento se fijaran en conformidad con las disposi-
ciones del apartado 3 del articulo 15».

El articulo 6 pasara a ser el articulo 7. Su redaccion
sera modificada como sigue:

«Organos de la sociedad
Los organos de la sociedad seran:
1. los gerentes,
2. la Junta general,
3. el Consejo de Administracion».
El articulo 7 pasara a ser el articulo 8.
El aqiculo 8 pasara a ser el articulo 9.

El articulo 9 pasara a ser el articulo 11.

La redaccion de la primera frase del apartado 6 del arti-
culo 10 sera modificada como sigue:

«La Junta general estara presidida por el presidente
del Consejo de Administraciéon y, en caso de i lmpe-
dimento de éste, por su suplente».

El articulo 11 pasara a ser el articulo 12.
El articulo 11 a) pasara a ser el articulo 13.
El articulo 12 pasara a ser el articulo 14.

El articulo 13 pasara a ser el articulo 15. La redaccion
de la segunda frase del apartado 3 sera modificada

como sigue:

«Salvo en el caso mencionado en la ultima frase
del apartado 2 del articulo 15, el socio que haya
retirado su participacion recibira, como indenmiza-
cion, una cantidad igual al valor corriente de sus
participaciones sociales y, como maximo, al valor
nominal aumentado de su cuota de reservas».

El articulo 14 pasara a ser el articulo 16.
El articulo 15 pasara a ser el articulo 17.

El articulo 16 pasara a ser el articulo 18. La redaccion
del parrafo primero del apartado ! serda modificada
como sigue:
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«Mientras se considere a la sociedad como Empresa -

Comun, en el sentido del Tratado constitutivo de la
Comunidad Europea de la Energia Atémica, quedara
sujeta, durante el tiempo de su actividad como
Empresa Comin, a las disposiciones de dicho Tratado
relativas a las Empresas Comunes, asi como a las Deci-
siones del Consejo de las Comunidades Europeas que
la constituyen en Empresa Comun y la confieren algu-
nas de las ventajas mencionadas en ¢l Anexo I del
Tratado. En particular:»

La redaccion del apartado 1 b) sera modificada como
sigue:

«La disolucién prevista en el articulo 16 de los
estatutos, asi como cualquier cesion de participa-
ciones sociales o de parte de participaciones socia-
les a terceros que no sean socios quedara sujeta a
la aprobacion del Consejo de las Comunidades
Europeas, que decidira a propuesta de la Comi-
sion, en aplicacion del articulo 47 del Tratado
Euratom».

El articulo 17 pasara a ser el articulo 19.




