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ACCION COMUN 2005/588/PESC DEL CONSEJO
de 28 de julio de 2005

relativa al nombramiento del Representante Especial de la Union
Europea para Asia Central

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de la Union Europea, y en particular su articulo 14, el
apartado 5 de su articulo 18 y el apartado 2 de su articulo 23,

Considerando lo siguiente:

(1)  La Union Europea desea desempeiiar un papel politico mas activo
en Asia Central.

(2)  Es necesario que haya coordinacion y coherencia en las acciones
exteriores de la Union en Asia Central.

3) El 13 de junio de 2005, el Consejo convino en nombrar un
Representante Especial de la Union Europea (REUE) para Asia
Central (Kazajistan, Republica Kirguiza, Tayikistan, Turkmenistan
y Uzbekistan).

4)  El REUE desempefara su mandato en el contexto de una situa-
cién que puede deteriorarse y podria perjudicar a los objetivos de
la Politica Exterior y de Seguridad Comun fijados en el articulo
11 del Tratado.

HA ADOPTADO LA PRESENTE ACCION COMUN:

Articulo 1

Se nombra a D. Jan Kubi§ REUE para Asia Central.

Articulo 2

El mandato del REUE tendra como base los objetivos de la politica de
la UE en Asia Central. Entre dichos objetivos cabe citar:

a) fomentar unas buenas y estrechas relaciones entre los paises de Asia
Central y la UE basandose en sus valores e intereses comunes, tal
como se recoge en los correspondientes acuerdos;

b) contribuir al fortalecimiento de la estabilidad y la cooperacion entre
los paises de la region;

¢) contribuir al fortalecimiento de la democracia, del Estado de derecho,
de la buena gobernanza y del respeto de los derechos humanos y las
libertades fundamentales en Asia Central;

d) abordar amenazas cruciales, en particular los problemas especificos
que tienen consecuencias directas sobre Europa;

e) destacar la eficacia y presencia de la UE en la region, inclusive
mediante una coordinacidbn mas estrecha con otros interlocutores
pertinentes y organizaciones internacionales, como la OSCE.

Articulo 3

1. Para alcanzar los objetivos de dicha politica, el mandato del REUE
consistira en:

a) seguir de cerca la evolucion politica de los acontecimientos en Asia
Central, impulsando y manteniendo estrechos contactos con los
gobiernos, los parlamentos, el poder judicial, la sociedad civil y los
medios de comunicacion de masas;

b) alentar a Kazajistan, la Republica Kirguiza, Tayikistan, Turkmenistan
y Uzbekistan a cooperar en las cuestiones regionales de interés
comun;

¢) desarrollar los contactos adecuados y la cooperacion con los princi-

pales interlocutores interesados en la region, incluidas todas las orga-
nizaciones nacionales e internacionales pertinentes;
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d) contribuir, en estrecha cooperacion con la OSCE, a la prevencion y
resolucion de conflictos desarrollando contactos con las autoridades y
demas interlocutores locales (ONG, partidos politicos, minorias,
grupos religiosos y sus lideres);

e) fomentar una coordinacion politica global de la UE en Asia Central y
asegurar la coherencia de las acciones externas de la UE en la region
sin perjuicio de la competencia comunitaria;

f) asistir al Consejo en el desarrollo posterior de una politica general
para Asia Central.

2. El REUE apoyara el trabajo del Alto Representante en la region y
trabajara en estrecha cooperacion con la Presidencia, la Comision, los
jefes de mision de la UE y el REUE para Afganistain. El REUE
mantendra una perspectiva general de todas las actividades de la UE en
la region.

Articulo 4

1. El REUE sera responsable de la ejecucion del mandato, actuando
bajo la autoridad y direccion operativa del Alto Representante. El REUE
rendird cuentas a la Comisioén de todos los gastos.

2. El Comité Politico y de Seguridad (CPS) mantendra una relacion
privilegiada con el REUE y sera su principal punto de contacto con el
Consejo. El CPS proporcionara una orientacion estratégica y contribu-
ciones politicas al REUE en el marco del mandato.

Articulo 5

1. El importe de referencia financiera previsto para cubrir los gastos
relacionados con el mandato del REUE sera de 470 000 EUR.

2. Los gastos financiados con el importe indicado en el apartado 1 se
gestionaran con arreglo a los procedimientos y normas de la Comunidad
Europea aplicables en materia presupuestaria, con la salvedad de que las
prefinanciaciones no seran propiedad de la Comunidad.

3. La gestion del gasto se regira por un contrato entre el REUE y la
Comision. El gasto sera subvencionable a partir de la fecha de adopcion
de la presente Accion Comun.

4. La Presidencia, la Comision y/o los Estados miembros, segun
proceda, proporcionaran apoyo logistico en la region.

Articulo 6

1. Dentro de los limites establecidos en su mandato y de los medios
financieros que se hayan puesto a su disposicion, el REUE sera respon-
sable de constituir su equipo, en concertacion con la Presidencia, con
ayuda del Secretario General y Alto Representante y asociando plena-
mente a la Comision. El REUE informara a la Presidencia y a la Comi-
sion de la composicion definitiva de su equipo.

2. Los Estados miembros y las instituciones de la Unién Europea
podran proponer el envio de personal en comision de servicios para que
trabaje con el REUE. La remuneracion del personal enviado en comision
de servicios ante el REUE por un Estado miembro o una institucion de
la Unién Europea sera sufragada por el Estado miembro o por la institu-
cion de la Union Europea de que se trate.

3. La Secretaria General del Consejo dara publicidad por los medios
adecuados a todos los puestos de categoria A que no se cubran mediante
comisiones de servicios, que también seran notificados a los Estados
miembros y a las instituciones de forma que se pueda contratar a los
candidatos mejor cualificados.

4.  Los privilegios, inmunidades y otras garantias necesarias para la
realizaciéon y buen funcionamiento de la mision del REUE y de los
miembros de su personal se definiran con las partes. Los Estados miem-
bros y la Comision concederan todo el apoyo necesario a tal fin.
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Articulo 7

Como regla general, el REUE informara personalmente al Alto Repre-
sentante y al CPS, y podré informar también al grupo de trabajo perti-
nente. Se transmitiran periddicamente informes escritos al Alto Repre-
sentante, al Consejo y a la Comision. El REUE podra informar al
Consejo de Asuntos Generales y Relaciones Exteriores por recomenda-
cion del Alto Representante y del CPS.

Articulo 8

Para garantizar la coherencia de la accion exterior de la Union Europea,
las actividades del REUE se coordinaran con las del Alto Representante,
la Presidencia y la Comision. Los REUE ofreceran periddicamente
sesiones de informacion dirigidas a las misiones de los Estados miem-
bros y a las delegaciones de la Comision. Sobre el terreno, se mantendra
una estrecha relacion con la Presidencia, la Comision y los Jefes de
Mision, que haran cuanto esté en su mano para ayudar al REUE en la
ejecucion de su mandato. El REUE también establecera contactos sobre
el terreno con otros interlocutores internacionales y regionales.

Articulo 9

La ejecucion de la presente Accion Comun y su coherencia con otras
contribuciones de la Unién Europea a la region se examinara de forma
periodica. El REUE presentara al Secretario General/Alto Representante
(SG/AR), al Consejo y a la Comision un informe de situacion antes de
finales de junio de 2006 y un informe detallado sobre la ejecucion de su
mandato a mediados de noviembre de 2006. Estos informes constituiran
una de las bases para la evaluacion de la presente Accion Comun por el
CPS y los grupos de trabajo pertinentes. En el contexto de las priori-
dades globales de despliegue, el SG/AR formulard recomendaciones al
CPS en relacion con la decision del Consejo relativa a la renovacion,
modificacion o terminacion del mandato.

Articulo 10

La presente Accion Comun entrard en vigor el dia de su adopcion.

Articulo 11

La presente Accion Comun se publicard en el Diario Oficial de la
Union Europea.



