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ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

της 22ας Ιουλίου 2003

για την ίδρυση Συµβουλευτικής Επιτροπής για την Ασφάλεια και την Υγεία στο Χώρο Εργασίας

(2003/C 218/01)

(Κείµενο που παρουσιάζει ενδιαφέρον για τον ΕΟΧ)

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Έχοντας υπόψη:

τη Συνθήκη για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας, και ιδίως
το άρθρο 202,

την πρόταση που υπέβαλε η Επιτροπή µετά από διαβουλεύσεις µε
τη Συµβουλευτική Επιτροπή για την Ασφάλεια, την Υγιεινή και την
Προστασία της Υγείας στον Τόπο Εργασίας,

Εκτιµώντας τα εξής:

(1) Η προστασία από τα επαγγελµατικά ατυχήµατα και ασθένειες
συγκαταλέγεται µεταξύ των στόχων της Συνθήκης.

(2) Η βαθιά µετατροπή των µεθόδων παραγωγής σε όλους τους
τοµείς της οικονοµίας και η διάδοση επικίνδυνων τεχνικών και
ουσιών οδήγησαν στην εµφάνιση νέων προβληµάτων όσον
αφορά την ασφάλεια και την υγεία των εργαζοµένων στο
χώρο εργασίας τους.

(3) Είναι σκόπιµο να προβλεφθεί ένας µόνιµος φορέας µε καθή-
κον να επικουρεί την Επιτροπή κατά την προετοιµασία και την
υλοποίηση διαφόρων δραστηριοτήτων στους τοµείς της ασφά-
λειας και της υγείας στο χώρο εργασίας, και να διευκολύνει
τη συνεργασία µεταξύ των εθνικών διοικήσεων, των συνδικαλι-
στικών οργανώσεων και των οργανώσεων των εργοδοτών.

(4) Με τις αποφάσεις που έλαβαν οι αντιπρόσωποι των κυβερνή-
σεων των κρατών µελών που συνήλθαν στο πλαίσιο του Ειδι-
κού Συµβουλίου Υπουργών κατά την 36η και την 42α
σύνοδο του Συµβουλίου, στις 6 Σεπτεµβρίου 1956 και
στις 9 και 10 Μαΐου 1957, είχε συσταθεί Επιτροπή για την
Ασφάλεια των Ορυχείων, η εντολή της οποίας ορίσθηκε µε
την απόφαση των αντιπροσώπων των κυβερνήσεων των κρα-
τών µελών που συνήλθαν στο πλαίσιο του Ειδικού Συµβου-

λίου των Υπουργών της 9ης Ιουλίου 1957 περί των καθη-
κόντων και του εσωτερικού κανονισµού της Επιτροπής για την
Ασφάλεια των Ορυχείων (1), και οι αρµοδιότητες της οποίας
επεκτάθηκαν µε την απόφαση 74/326/ΕΟΚ του Συµβουλίου
της 27ης Ιουνίου 1974 (2).

(5) Εξάλλου, µε την απόφαση 74/325/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της
27ης Ιουνίου 1974, περί συστάσεως Συµβουλευτικής Επιτρο-
πής για την Ασφάλεια, την Υγιεινή και την Προστασία της
Υγείας στον Τόπο Εργασίας (3), είχε επίσης συσταθεί ένας
µόνιµος φορέας για το σύνολο των οικονοµικών δραστηριο-
τήτων, πλην των εξορυκτικών βιοµηχανιών και του τοµέα της
προστασίας της υγείας των εργαζοµένων από τους κινδύνους
που οφείλονται στην ιοντίζουσα ακτινοβολία.

(6) Οι ριζικές αλλαγές που σηµειώθηκαν κατά τη διάρκεια των
τελευταίων ετών στον κόσµο της εργασίας και στη δοµή του
ευρωπαϊκού οικοδοµήµατος, ιδίως µε την ενσωµάτωση στη
Συνθήκη του Άµστερνταµ ενός κοινωνικού πρωτοκόλλου,
καθώς και οι νέες προοπτικές της εν εξελίξει διαδικασίας
διεύρυνσης, επιβάλλουν µία κριτική και εποικοδοµητική επα-
νεξέταση της διαδικασίας διαβούλευσης και των οµάδων και
επιτροπών που έχουν συσταθεί για το σκοπό αυτό στο πλαί-
σιο της Κοινότητας.

(7) Στην ανακοίνωσή της σχετικά µε ένα κοινοτικό πρόγραµµα
όσον αφορά την ασφάλεια, την υγιεινή και την υγεία κατά
την εργασία (1996-2000), η Επιτροπή τόνισε ότι απαιτείται
απλούστευση της λειτουργίας των δύο συµβουλευτικών επι-
τροπών, της Συµβουλευτικής Επιτροπής για την Ασφάλεια,
την Υγιεινή και την Προστασία της Υγείας στον τόπο εργα-
σίας και του Μονίµου Οργάνου για την Ασφάλεια και την
Υγιεινή στα Ανθρακωρυχεία και στις άλλες Εξορυκτικές Βιο-
µηχανίες, µέσω της συγχώνευσής τους, της µείωσης των
µελών τους και της δηµιουργίας µιας ενιαίας γραµµατείας
και για τις δύο.
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(1) ΕΕ 57 της 31.8.1957, σ. 487. Απόφαση η οποία τροποποιήθηκε τελευ-
ταία από την πράξη προσχώρησης του 1994.

(2) EE L 185 της 9.7.1974, σ. 18. Απόφαση η οποία τροποποιήθηκε
τελευταία από την πράξη προσχώρησης του 1994.

(3) EE L 185 της 9.7.1974, σ. 15. Απόφαση η οποία τροποποιήθηκε
τελευταία από την πράξη προσχώρησης του 1994.



(8) Στην ανακοίνωση της Επιτροπής µε τίτλο «Προσαρµογή στις
αλλαγές της εργασίας και της κοινωνίας: µια νέα κοινοτική
στρατηγική υγείας και ασφάλειας 2002-2006» διαπιστώνεται
επίσης ότι, για την αποτελεσµατική εφαρµογή του κοινοτικού
δικαίου απαιτείται στενή συνεργασία µεταξύ της Επιτροπής
και των διοικήσεων στα κράτη µέλη και ότι αυτή η συνεργα-
σία θα βελτιωνόταν και θα απλουστευόταν αν οι δύο συµβου-
λευτικές επιτροπές συγχωνεύονταν σε µία µόνο συµβουλευ-
τική επιτροπή.

(9) Θα πρέπει να διατηρηθεί η δοµή της Συµβουλευτικής Επιτρο-
πής για την Ασφάλεια, την Υγιεινή και την Προστασία της
Υγείας στον Τόπο Εργασίας ενώ παράλληλα θα γίνουν αλλα-
γές για τη βελτίωση της λειτουργίας της και µε ρητή ανα-
φορά στον οριζόντιο χαρακτήρα των αρµοδιοτήτων της ώστε
να καλύπτει όλους τους δηµόσιους και ιδιωτικούς τοµείς
δραστηριότητας σύµφωνα µε το πεδίο εφαρµογής της κοινο-
τικής νοµοθεσίας για την υγεία και την ασφάλεια στο χώρο
εργασίας. Οι γνώσεις και η πείρα που έχουν αποκτηθεί από το
Μόνιµο Όργανο για την Ασφάλεια και την Υγιεινή στα Ορυ-
χεία και στις άλλες Εξορυκτικές Βιοµηχανίες θα πρέπει επίσης
να διασφαλισθούν µε τη σύσταση µόνιµων οµάδων εργασίας
για συγκεκριµένους τοµείς στο πλαίσιο της εν λόγω Συµβου-
λευτικής Επιτροπής.

(10) Η µεταρρύθµιση αυτή θα πρέπει να ενσωµατωθεί σε µία νέα
απόφαση για τη σύσταση Συµβουλευτικής Επιτροπής για την
Ασφάλεια και την Υγεία στον Τόπο Εργασίας ως ενιαίου συµ-
βουλευτικού φορέα, και η οποία θα καταργεί την απόφαση
74/325/ΕΟΚ.

(11) Θα πρέπει επίσης να καταργηθούν οι αποφάσεις µε τις οποίες
συστάθηκε η Επιτροπή για την Ασφάλεια των Ορυχείων, η
απόφαση περί των καθηκόντων και του εσωτερικού κανονι-
σµού της Επιτροπής για την Ασφάλεια των Ορυχείων, καθώς
και η απόφαση 74/326/ΕΟΚ,

ΑΠΟΦΑΣΙZΕΙ:

Άρθρο 1

Συγκροτείται Συµβουλευτική Επιτροπή για την Ασφάλεια και την
Υγεία στον Τόπο Εργασίας, στο εξής αποκαλούµενη «επιτροπή».

Άρθρο 2

1. Η επιτροπή επιφορτίζεται µε το καθήκον να επικουρεί την
Επιτροπή κατά την προετοιµασία, την εφαρµογή και την αξιολό-
γηση των δραστηριοτήτων στον τοµέα της ασφάλειας και της
υγείας στο χώρο εργασίας.

Αυτό το καθήκον αφορά όλους τους δηµόσιους και ιδιωτικούς
τοµείς της οικονοµίας.

2. Η επιτροπή έχει ιδίως τα εξής καθήκοντα:

α) να προβαίνει, βάσει των πληροφοριών που της διατίθενται, σε
ανταλλαγή απόψεων και εµπειριών στο θέµα των υφισταµένων ή
προβλεπόµενων ρυθµίσεων·

β) να συµβάλλει στη διαµόρφωση µιας κοινής προσέγγισης όσον
αφορά τα προβλήµατα που παρουσιάζονται στους τοµείς της
ασφάλειας και της υγείας στο χώρο εργασίας, καθώς και στον
προσδιορισµό των κοινοτικών προτεραιοτήτων και των µέτρων
που απαιτούνται για την πραγµατοποίησή τους·

γ) να εφιστά την προσοχή της Επιτροπής στους τοµείς εκείνους
που φαίνεται να απαιτούν την απόκτηση νέων γνώσεων και τη
λήψη κατάλληλων µέτρων κατάρτισης και έρευνας·

δ) να καθορίσει, στο πλαίσιο των προγραµµάτων κοινοτικής δρά-
σης:

— τα κριτήρια και τους στόχους πρόληψης ατυχηµάτων στο
χώρο εργασίας και των κινδύνων που απειλούν την υγεία
µέσα στην επιχείρηση,

— τις µεθόδους που θα επιτρέψουν στις επιχειρήσεις και στο
προσωπικό τους να αξιολογήσουν και να βελτιώσουν το
επίπεδο προστασίας·

ε) να συµβάλλει, συµπληρωµατικά ως προς τον ευρωπαϊκό οργα-
νισµό για την ασφάλεια και την υγεία στην εργασία, στην
ενηµέρωση των εθνικών διοικήσεων, των συνδικαλιστικών οργα-
νώσεων των εργαζοµένων και των οργανώσεων των εργοδοτών
σχετικά µε τα κοινοτικά µέτρα, έτσι ώστε να διευκολύνει τη
συνεργασία τους και να ενθαρρύνει τυχόν πρωτοβουλίες τους
για την ανταλλαγή των εµπειριών και τον καθορισµό κωδίκων
ορθής πρακτικής·

στ) να γνωµοδοτεί σχετικά µε τα σχέδια των κοινοτικών πρωτοβου-
λιών που έχουν αντίκτυπο στην ασφάλεια και την υγεία στην
εργασία·

ζ) να διατυπώνει γνώµη για το ετήσιο πρόγραµµα και για το
κυλιόµενο τετραετές πρόγραµµα του Ευρωπαϊκού Οργανισµού
για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία.

3. Για την εκτέλεση των προαναφεροµένων καθηκόντων, η επι-
τροπή συνεργάζεται µε τις άλλες επιτροπές που είναι αρµόδιες για
την ασφάλεια και την υγεία στο χώρο εργασίας, µεταξύ άλλων µε
την Επιτροπή των Ανώτερων Επιθεωρητών Εργασίας και µε την
Επιστηµονική Επιτροπή για τα όρια επαγγελµατικής έκθεσης σε
χηµικές ουσίες, κυρίως µέσω της ανταλλαγής πληροφοριών.

Άρθρο 3

1. Η επιτροπή απαρτίζεται από τρία τακτικά µέλη ανά κράτος
µέλος, εκ των οποίων, για κάθε κράτος µέλος, ένας εκπρόσωπος
των εθνικών διοικήσεων, ένας εκπρόσωπος των συνδικαλιστικών
οργανώσεων και ένας εκπρόσωπος των οργανώσεων των εργοδοτών.
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2. Για κάθε τακτικό µέλος µπορεί να ορίζονται δύο αναπληρω-
µατικά.

Με την επιφύλαξη του άρθρου 6, παράγραφος 3, αναπληρωµατικό
µέλος δεν συµµετέχει στις συνεδριάσεις της επιτροπής παρά µόνον
σε περίπτωση κωλύµατος του τακτικού µέλους το οποίο αναπλη-
ρώνει.

3. Τα τακτικά και τα αναπληρωµατικά µέλη της επιτροπής διο-
ρίζονται από το Συµβούλιο. Κατά την υποβολή του καταλόγου των
υποψηφίων στο Συµβούλιο, τα κράτη µέλη επιδιώκουν να εξασφα-
λίσουν ότι η σύνθεση της επιτροπής αντικατοπτρίζει πιστά τους
ποικίλους ενδιαφερόµενους οικονοµικούς τοµείς και την αναλογία
εργαζοµένων ανδρών και γυναικών.

4. Ο κατάλογος των τακτικών και των αναπληρωµατικών µελών
δηµοσιεύεται από το Συµβούλιο στην Επίσηµη Εφηµερίδα της
Ευρωπαϊκής Ένωσης, προς ενηµέρωση.

Άρθρο 4

1. Η θητεία των τακτικών και των αναπληρωµατικών µελών είναι
τριετής και ανανεώσιµη.

2. Μετά τη λήξη της θητείας τους, τα τακτικά και τα αναπλη-
ρωµατικά µέλη εξακολουθούν να ασκούν τα καθήκοντά τους µέχρις
ότου αντικατασταθούν ή ανανεωθεί η θητεία τους.

3. Πριν από την εκπνοή της τριετούς περιόδου, η θητεία λήγει
είτε µε παραίτηση του µέλους είτε µε ανακοίνωση από το σχετικό
κράτος µέλος όπου δηλώνεται η λήξη της.

Για το εναποµένον διάστηµα της θητείας του, το µέλος αντικαθί-
σταται σύµφωνα µε τη διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 3.

Άρθρο 5

1. Στο εσωτερικό της επιτροπής, συγκροτούνται τρεις οµάδες
συµφερόντων που απαρτίζονται αντίστοιχα από εκπροσώπους των
εθνικών διοικήσεων, εκπροσώπους των συνδικαλιστικών οργανώ-
σεων και εκπροσώπους των οργανώσεων των εργοδοτών.

2. Κάθε οµάδα συµφερόντων επιλέγει τον εκπρόσωπό της
µεταξύ των µελών της.

3. Κάθε οµάδα συµφερόντων ορίζει έναν συντονιστή, ο οποίος
συµµετέχει στις συνεδριάσεις της επιτροπής, του προεδρείου και
της οµάδας συµφερόντων.

4. Για την οργάνωση των δραστηριοτήτων της επιτροπής συ-
γκροτείται ένα προεδρείο, το οποίο αποτελείται από δύο εκπροσώ-
πους της Επιτροπής και από τους εκπροσώπους και τους συντονι-
στές που ορίζονται από τις οµάδες συµφερόντων.

Άρθρο 6

1. Της επιτροπής προεδρεύει ο Γενικός ∆ιευθυντής της Επιτρο-
πής που είναι αρµόδιος για την κοινωνική πολιτική, ή σε περίπτωση
κωλύµατος και κατ' εξαίρεση, ένας από τους διευθυντές αυτής της
Γενικής ∆ιεύθυνσης, τον οποίο διορίζει ο Γενικός ∆ιευθυντής. Ο
πρόεδρος δεν συµµετέχει στην ψηφοφορία.

2. Η επιτροπή συνεδριάζει ύστερα από σύγκληση του προέδρου
της, είτε µε δική του πρωτοβουλία είτε κατόπιν αιτήµατος τουλάχι-
στον του ενός τρίτου των µελών.

3. Ο πρόεδρος µπορεί, µε δική του πρωτοβουλία, να καλεί το
πολύ δύο εµπειρογνώµονες να συµµετάσχουν στις συνεδριάσεις της
επιτροπής.

Κάθε οµάδα συµφερόντων µπορεί να συνοδεύεται από δύο εµπει-
ρογνώµονες το πολύ, µε την επιφύλαξη ότι έχει ενηµερωθεί ο
πρόεδρος τρεις ηµέρες τουλάχιστον πριν από τη συνεδρίαση της
επιτροπής.

4. Η επιτροπή µπορεί να συγκροτεί οµάδες εργασίας, των
οποίων προεδρεύει ένα µέλος της επιτροπής ή ένα αναπληρωµατικό
µέλος. Κάθε οµάδα εργασίας αποτελείται από τέσσερις εµπειρογνώ-
µονες ανά οµάδα συµφερόντων.

Εντός της Επιτροπής, συγκροτείται µόνιµη οµάδα αποτελούµενη
από 5 εµπειρογνώµονες ανά οµάδα συµφερόντων, η οποία ασχο-
λείται σε τακτική βάση µε θέµατα σχετιζόµενα µε τα ορυχεία και τις
εξορυκτικές βιοµηχανίες.

Οι πρόεδροι των εν λόγω οµάδων εργασίας παρουσιάζουν τα απο-
τελέσµατα των εργασιών τους υπό µορφή εκθέσεων, σε συνεδρίαση
της επιτροπής.

5. Οι εκπρόσωποι των σχετικών υπηρεσιών της Επιτροπής συµ-
µετέχουν στις συνεδριάσεις της επιτροπής και των οµάδων εργα-
σίας. Η Επιτροπή παρέχει γραµµατειακή υποστήριξη στην επιτροπή.

6. Στις συνεδριάσεις της επιτροπής, µπορούν να παρίστανται ως
παρατηρητές:

— ο διευθυντής του Ευρωπαϊκού Οργανισµού για την Ασφάλεια
και την Υγεία στην Εργασία,

— ο διευθυντής του Ευρωπαϊκού Ιδρύµατος για τη Βελτίωση των
Συνθηκών ∆ιαβίωσης και Εργασίας,

— ένας εκπρόσωπος ανά οµάδα συµφερόντων των κρατών µελών
του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου.

7. Με βάση αιτιολογηµένη γνώµη του προεδρείου, ο πρόεδρος
µπορεί να επιτρέπει και σε άλλους παρατηρητές να παρίστανται σε
µία ή περισσότερες συνεδριάσεις της επιτροπής.
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Άρθρο 7

1. Η γνώµη που διατυπώνεται από την επιτροπή είναι έγκυρη
όταν είναι παρόντα τα δύο τρίτα των µελών της. Μόνον τα µέλη
συµµετέχουν στις ψηφοφορίες.

2. Η γνώµη της επιτροπής πρέπει να είναι αιτιολογηµένη. Η
γνώµη διατυπώνεται µε την απόλυτη πλειοψηφία των έγκυρων
ψήφων και συνοδεύεται από σηµείωµα όπου εκφράζονται γραπτώς
οι απόψεις της µειοψηφίας, κατόπιν αιτήσεώς της.

3. Η επιτροπή διαθέτει διαδικασίες ταχείας λήψης αποφάσεων
για τις οποίες ισχύουν οι όροι των παραγράφων 1 και 2, τηρου-
µένων των αναλογιών.

Άρθρο 8

Αφού λάβει τη γνώµη της Επιτροπής, η επιτροπή θεσπίζει τον
εσωτερικό της κανονισµό, στον οποίο καθορίζονται οι πρακτικοί
όροι λειτουργίας της, και, ιδίως, εκείνοι που αφορούν τις διαδικα-
σίες ταχείας λήψης αποφάσεων καθώς και οι µηχανισµοί συνεργα-
σίας µε τις λοιπές επιτροπές που είναι αρµόδιες για την ασφάλεια
και την υγεία στην εργασία, µεταξύ άλλων µε την Επιτροπή των
Ανώτερων Επιθεωρητών Εργασίας και µε την Επιστηµονική Επιτροπή
για τα όρια επαγγελµατικής έκθεσης σε χηµικές ουσίες. Ο εσωτε-
ρικός κανονισµός διαβιβάζεται προς ενηµέρωση στο Ευρωπαϊκό
Κοινοβούλιο και στο Συµβούλιο. Το τελευταίο έχει επίσης δικαίωµα
ανάκλησης.

Άρθρο 9

Με την επιφύλαξη του άρθρου 287 της Συνθήκης, απαιτείται από
τα µέλη της επιτροπής να µην κοινολογούν τις πληροφορίες στις

οποίες έχουν πρόσβαση κατά τη διάρκεια των εργασιών της επι-
τροπής ή των οµάδων εργασίας, εάν πληροφορηθούν από την
Επιτροπή ότι η αιτηθείσα γνώµη ή το εγερθέν ζήτηµα είναι εµπι-
στευτικού χαρακτήρα. Στην περίπτωση αυτή, µόνον τα µέλη της
επιτροπής και οι αντιπρόσωποι της Επιτροπής παρίστανται στις
συνεδριάσεις αυτές.

Άρθρο 10

Καταργούνται οι αποφάσεις για τη συγκρότηση της Επιτροπής για
την Ασφάλεια των Ορυχείων, οι οποίες ελήφθησαν κατά την 36η
και την 42α σύνοδο του Συµβουλίου στις 6 Σεπτεµβρίου 1956 και
στις 9 και 10 Μαΐου 1957, η απόφαση των αντιπροσώπων των
κυβερνήσεων των κρατών µελών που συνήλθαν στο πλαίσιο του
Ειδικού Συµβουλίου των Υπουργών της 9ης Ιουλίου 1957 περί
των καθηκόντων και του εσωτερικού κανονισµού της Επιτροπής για
την ασφάλεια των ορυχείων, καθώς και οι αποφάσεις 74/325/ΕΟΚ
και 74/326/ΕΟΚ του Συµβουλίου.

Άρθρο 11

Η παρούσα απόφαση τίθεται σε ισχύ την 1η Ιανουαρίου 2004.

Βρυξέλλες, 22 Ιουλίου 2003.

Για το Συµβούλιο

Ο Πρόεδρος

G. ALEMANNO
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ΕΠΙΤΡΟΠΗ

Ισοτιµίες του ευρώ (1)

12 Σεπτεµβρίου 2003

(2003/C 218/02)

1 ευρώ =

Νοµισµατική µονάδα Ισοτιµία

USD δολάριο ΗΠΑ 1,1172

JPY ιαπωνικό γιεν 130,79

DKK δανική κορόνα 7,4295

GBP λίρα στερλίνα 0,701

SEK σουηδική κορόνα 9,095

CHF ελβετικό φράγκο 1,5561

ISK ισλανδική κορόνα 88,34

NOK νορβηγική κορόνα 8,2585

BGN βουλγαρικό λεβ 1,9463

CYP κυπριακή λίρα 0,5835

CZK τσεχική κορόνα 32,612

EEK εσθονική κορόνα 15,6466

HUF ουγγρικό φιορίνι 255,41

LTL λιθουανικό λίτας 3,4532

Νοµισµατική µονάδα Ισοτιµία

LVL λετονικό λατ 0,6387

MTL µαλτέζικη λίρα 0,4268

PLN πολωνικό ζλότι 4,4472

ROL ρουµανικό λέι 37 960

SIT σλοβενικό τόλαρ 235,19

SKK σλοβακική κορόνα 41,425

TRL τουρκική λίρα 1 536 000

AUD αυστραλιανό δολάριο 1,6934

CAD καναδικό δολάριο 1,5327

HKD δολάριο Χονγκ Κονγκ 8,7134

NZD νεοζηλανδικό δολάριο 1,9249

SGD δολάριο Σιγκαπούρης 1,957

KRW νοτιοκορεατικό γουόν 1 306,01

ZAR νοτιοαφρικανικό ραντ 8,2583

___________
(1) Πηγή: Ισοτιµίες αναφοράς που δηµοσιεύονται από την Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα.
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ΙΙΙ

(Πληροφορίες)

ΕΠΙΤΡΟΠΗ

ΑΚΥΡΩΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ

Πρόγραµµα Al-Invest Φάση ΙΙΙ — 2003-2006

(2003/C 218/03)

1. Αριθµός δηµοσίευσης

EuropeAid/116068/C/G/Multi

2. Ηµεροµηνία δηµοσίευσης

29 Μαρτίου 2003

3. Πρόγραµµα

ALA

4. ΑναθέτουΑσα αρχή

Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή

5. Άλλες πληροφορίες

Η αναθέτουσα αρχή αποφάσισε να ακυρώσει την παρούσα πρόσκληση υποβολής προτάσεων επειδή δεν έλαβε
καµία αξιόλογη πρόταση.

Σηµειώσεις:

Στην περίπτωση που ανακοινωθεί νέα διαδικασία διαγωνισµού για το συγκεκριµένο έργο, θα δηµοσιευτεί νέα
προκήρυξη διαγωνισµού.

Κατά συνέπεια, τα ενδιαφερόµενα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα δεν πρέπει να αποστέλλουν, στο παρόν στάδιο,
προτάσεις ή αιτήσεις για παροχή πληροφοριών.
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