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II

(Μη νομοθετικές πράξεις)

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1813 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα I — Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 
[COM(2022)0323 — C9-0228/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την έκθεση σχετικά με τη δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση για το οικονομικό έτος 2021, 
τμήμα I — Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο (3),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του εσωτερικού ελεγκτή για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (4),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και το άρθρο 318 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη την απόφαση του Προεδρείου, της 10ης Δεκεμβρίου 2018, σχετικά με τους εσωτερικούς κανόνες για την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, και ιδίως το άρθρο 34,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100, το άρθρο 104 παράγραφος 3 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0086/2023),

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 279 της 20.7.2022, σ. 1.
(4) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/1  



Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι στις 30 Ιουνίου 2022 η Πρόεδρος ενέκρινε τους λογαριασμούς του Κοινοβουλίου για το 
οικονομικό έτος 2022·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο Γενικός Γραμματέας, ως αρχικός κύριος διατάκτης, διαβεβαίωσε στις 3 Ιουνίου 2022 πως έχει 
την εύλογη βεβαιότητα ότι οι πόροι που διατέθηκαν για τον προϋπολογισμό του Κοινοβουλίου χρησιμοποιήθηκαν για τον 
προβλεπόμενο σκοπό σύμφωνα με τις αρχές της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης και ότι οι εφαρμοσθείσες διαδικασίες 
ελέγχου παρέχουν τις αναγκαίες εγγυήσεις σχετικά με τη νομιμότητα και την κανονικότητα όλων των υποκειμένων πράξεων·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο δήλωσε στον έλεγχό του ότι, κατά την ειδική αποτίμηση των διοικητικών 
δαπανών του 2021 στις ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων των θεσμικών οργάνων δεν προέκυψαν σημαντικά επίπεδα 
σφάλματος, γεγονός που συνάδει με τις διαπιστώσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το άρθρο 262 παράγραφος 1 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 επιτάσσει όλα τα θεσμικά 
όργανα να καταβάλλουν κάθε προσπάθεια ώστε να δώσουν συνέχεια στις παρατηρήσεις που συνοδεύουν την απόφαση του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου περί απαλλαγής·

1. χορηγεί απαλλαγή στον Πρόεδρό του όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου για 
το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της στο 
Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1814 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις οι οποίες αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 

2021, τμήμα I — Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΌ ΚΟΙΝΟΒΟΎΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα I — Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100, το άρθρο 104 παράγραφος 3 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0086/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην πιστοποίηση των οριστικών λογαριασμών, ο υπόλογος του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου («το 
Κοινοβούλιο») δηλώνει την εύλογη βεβαιότητά του ότι οι λογαριασμοί παρέχουν ακριβοδίκαιη εικόνα, από κάθε ουσιώδη 
πλευρά, της οικονομικής κατάστασης, των αποτελεσμάτων των πράξεων και των ταμειακών ροών του Κοινοβουλίου·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με τη συνήθη διαδικασία, στη διοίκηση του Κοινοβουλίου εστάλησαν 145 ερωτήσεις και 
ελήφθησαν γραπτές απαντήσεις οι οποίες συζητήθηκαν δημόσια από την Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού του 
Κοινοβουλίου την 1η Δεκεμβρίου 2022, παρουσία του αρμόδιου για τον προϋπολογισμό αντιπροέδρου, του γενικού 
γραμματέα, του διευθυντή της Αρχής για τα ευρωπαϊκά πολιτικά κόμματα και τα ευρωπαϊκά πολιτικά ιδρύματα («η Αρχή»), 
και του εσωτερικού ελεγκτή·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι υπάρχουν πάντα περιθώρια βελτίωσης όσον αφορά την ποιότητα, την αποδοτικότητα και την 
αποτελεσματικότητα της διαχείρισης των δημόσιων οικονομικών και ότι ο έλεγχος είναι αναγκαίος προκειμένου να 
εξασφαλίζεται η λογοδοσία της πολιτικής ηγεσίας και της διοίκησης του Κοινοβουλίου έναντι των πολιτών της Ένωσης·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η εμπιστοσύνη στην ακεραιότητα του Κοινοβουλίου και στο κράτος δικαίου είναι υψίστης 
σημασίας στοιχείο για τη λειτουργία της ευρωπαϊκής δημοκρατίας·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ακεραιότητα του Κοινοβουλίου είναι καθοριστικό στοιχείο για να διασφαλίζεται ότι οι 
δημοκρατικές διαδικασίες δεν επηρεάζονται από ιδιωτικά και εξωτερικά συμφέροντα και ότι τα δικαιώματα των πολιτών 
γίνονται πλήρως σεβαστά·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι στο ψήφισμά του της 16ης Σεπτεμβρίου 2021 το Κοινοβούλιο δήλωσε ότι είναι σημαντικό να 
ενισχυθούν η διαφάνεια και η ακεραιότητα στα θεσμικά όργανα της Ένωσης με τη σύσταση ανεξάρτητου φορέα 
δεοντολογίας της Ένωσης·

Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι στο ψήφισμά του της 15ης Δεκεμβρίου 2022 το Κοινοβούλιο τόνισε τις υποψίες για διαφθορά 
από το Κατάρ και την ευρύτερη ανάγκη για διαφάνεια και λογοδοσία στα θεσμικά όργανα της Ένωσης·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση του Κοινοβουλίου

1. σημειώνει ότι οι οριστικές πιστώσεις του Κοινοβουλίου για το 2021 ανήλθαν σε 2 063 521 135 EUR, ή 19,4 % του τομέα 
7 του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου (1) για τις διοικητικές δαπάνες των θεσμικών οργάνων της Ένωσης συνολικά για 
το 2021, ποσό που αντιπροσωπεύει αύξηση κατά 1,2 % σε σύγκριση με τον προϋπολογισμό του 2020 
(2 038 745 000 EUR)·

2. σημειώνει ότι τα συνολικά έσοδα που ήταν εγγεγραμμένα στους λογαριασμούς στις 31 Δεκεμβρίου 2021 ανέρχονταν σε 
215 332 108 EUR (έναντι 203 449 523 EUR το 2020), περιλαμβανομένων 37 150 961 EUR σε έσοδα για ειδικό 
προορισμό (έναντι 33 567 305 EUR το 2020)·

3. τονίζει ότι πέντε κεφάλαια αναλογούν στο 75,8 % του συνόλου των αναλήψεων υποχρεώσεων: το κεφάλαιο 10 (Μέλη του 
οργάνου), το κεφάλαιο 12 (Μόνιμοι και έκτακτοι υπάλληλοι), το κεφάλαιο 20 (Ακίνητα και παρεπόμενα έξοδα), το 
κεφάλαιο 21 (Πληροφορική, εξοπλισμός και κινητή περιουσία) και το κεφάλαιο 42 (Δαπάνες σχετικές με την επικούρηση 
των βουλευτών), γεγονός που φανερώνει υψηλό βαθμό ανελαστικότητας για πολύ σημαντικό μέρος των δαπανών του 
Κοινοβουλίου·

(1) Κανονισμός (EE, Ευρατόμ) 2020/2093 του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2020, για τον καθορισμό του πολυετούς δημοσιονομικού 
πλαισίου για τα έτη 2021 έως 2027 (ΕΕ L 433 Ι της 22.12.2020, σ. 11).
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4. σημειώνει τα αριθμητικά στοιχεία βάσει των οποίων έκλεισαν οι λογαριασμοί του Κοινοβουλίου για το οικονομικό έτος 
2021, και συγκεκριμένα:

α) Διαθέσιμες πιστώσεις (EUR)

πιστώσεις για το 2021: 2 063 521 135

μη αυτόματες μεταφορές πιστώσεων από το οικονομικό έτος 2020: 74 900 000

αυτόματες μεταφορές πιστώσεων από το οικονομικό έτος 2020: 356 517 980

πιστώσεις που αντιστοιχούν σε έσοδα ειδικού προορισμού για το 2021: 37 150 961

μεταφορές πιστώσεων που αντιστοιχούν σε έσοδα ειδικού προορισμού για το 2020: 39 313 649

Σύνολο: 2 571 403 726

β) Χρήση των πιστώσεων του οικονομικού έτους 2021 (EUR)

αναλήψεις υποχρεώσεων: 2 435 954 496

εκτελεσθείσες πληρωμές: 2 077 518 430

πιστώσεις που μεταφέρθηκαν αυτόματα περιλαμβανομένων εκείνων από έσοδα για 
ειδικό προορισμό:

419 702 461

μη αυτομάτως μεταφερθείσες πιστώσεις: 22 007 230

ακυρωθείσες πιστώσεις: 52 175 603

γ) Έσοδα του προϋπολογισμού (EUR)

που εισπράχθηκαν το 2021: 215 332 108

δ) Συνολικός ισολογισμός την 31η Δεκεμβρίου 2021 (EUR) 1 720 527 780

5. παρατηρεί ότι αναλήφθηκαν υποχρεώσεις για το 98,5 % των πιστώσεων που είχαν εγγραφεί στον προϋπολογισμό του 
Κοινοβουλίου, ποσοστό που αντιστοιχεί σε 2 033 160 247 EUR, με ποσοστό ακύρωσης 0,6 %· σημειώνει με ικανοποίηση 
ότι, όπως και τα προηγούμενα έτη, επιτεύχθηκε πολύ υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού· σημειώνει ότι οι 
πληρωμές ανήλθαν συνολικά σε 1 649 796 EUR, με αποτέλεσμα το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών να 
φτάσει το 81,1 % (έναντι 1 590 035 012 EUR και 81,5 % αντίστοιχα το 2020)·

6. σημειώνει ότι το οικονομικό έτος 2021 η Επιτροπή Προϋπολογισμών του Κοινοβουλίου ενέκρινε δεκαοκτώ μεταφορές 
πιστώσεων («μεταφορές πιστώσεων C») σύμφωνα με τα άρθρα 31 και 49 του δημοσιονομικού κανονισμού, συνολικού 
ύψους 106 753 497 EUR, ήτοι το 5,2 % των οριστικών πιστώσεων· σημειώνει ότι ο πρόεδρος ενέκρινε οκτώ μεταφορές 
(«μεταφορές πιστώσεων P») ύψους 26 464 877 EUR ή 1,3 % του προϋπολογισμού του 2021·

7. παρατηρεί ότι το 2021, λόγω της εξοικονόμησης δημοσιονομικών πόρων ως αποτέλεσμα της κρίσης της COVID-19, το 
επίπεδο μεταφορών πιστώσεων είναι υψηλότερο σε σύγκριση με τα έτη πριν από την πανδημία, δεδομένου ότι το συνολικό 
ποσό των μεταφορών πιστώσεων C και P το 2019 ανήλθε συνολικά σε 5 %, το 2018 σε 3,2 % και το 2017 σε 4,0 %· 
υπενθυμίζει ότι οι συνήθεις ταξιδιωτικές δραστηριότητες ήταν δυνατές μόνο ορισμένες περιόδους του έτους και, συνεπώς, 
οι σχετικές γραμμές του προϋπολογισμού του Κοινοβουλίου δεν χρησιμοποιήθηκαν πλήρως και ανακατανεμήθηκαν για 
άλλους σκοπούς·

8. παρατηρεί ότι οι πλέον υποχρησιμοποιούμενες γραμμές του προϋπολογισμού λόγω της πανδημίας της COVID-19 που 
επέτρεψαν μεταφορές πιστώσεων το 2021 ήταν τα συνήθη έξοδα ταξιδίου (20 041 000 EUR), οι δαπάνες για αποστολές 
του προσωπικού (18 460 000 EUR), η οργάνωση και υποδοχή ομάδων επισκεπτών (16 517 980 EUR) και η επικούρηση 
των βουλευτών (11 418 251 EUR)· παρατηρεί ότι οι θέσεις του προϋπολογισμού που παρείχαν τη μεγαλύτερη 
τροφοδότηση, δηλαδή συνεισέφεραν κονδύλια άνω των 5 000 000 EUR, ανήλθαν συνολικά σε 79 152 282 EUR σε 
μεταφορές πιστώσεων C και P από κοινού·
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9. σημειώνει ότι το πλεόνασμα που προέκυψε λόγω της πανδημίας της COVID-19 διατέθηκε, μέσω μεταφορών πιστώσεων C 
και P του προϋπολογισμού το 2021, κυρίως για τη χρηματοδότηση της κτιριακής πολιτικής του Κοινοβουλίου, 
συγκεκριμένα για «εμφυτευτικές δόσεις», που ενισχύθηκαν με 33 559 035 EUR για τη συνέχιση της επένδυσης στο 
κτιριακό έργο Adenauer II, ενώ η «απόκτηση ακίνητης περιουσίας» ενισχύθηκε με 22 007 230 EUR, γεγονός που επέτρεψε 
την αγορά του κτιρίου Trèves II, με τις δύο αυτές γραμμές να αντιπροσωπεύουν αθροιστικά το 52,1 % των μεταφορών C το 
2021· σημειώνει ότι άλλες σημαντικές μεταφορές αποσκοπούσαν στην αντιμετώπιση αναπάντεχων αναγκών οι οποίες 
προέκυψαν λόγω της πανδημίας της COVID-19, π.χ. σε σχέση με μέτρα υγείας και πρόληψης, τεχνικό εξοπλισμό και 
δαπάνες διερμηνείας για τη στήριξη της τηλεργασίας και των υβριδικών συνεδριάσεων· σημειώνει ότι περαιτέρω μεταφορές 
αφορούσαν τη διάσκεψη για το μέλλον της Ευρώπης και επενδύσεις σε διάφορες πτυχές των υπηρεσιών ΤΠ·

Οι γνώμες του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την αξιοπιστία των λογαριασμών του 2021 και τη νομιμότητα 
και κανονικότητα των πράξεων στις οποίες βασίζονται οι εν λόγω λογαριασμοί

10. υπενθυμίζει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διενεργεί ενιαία ειδική αποτίμηση των διοικητικών δαπανών για όλα τα θεσμικά 
όργανα της Ένωσης· τονίζει ότι οι διοικητικές δαπάνες περιλαμβάνουν τις δαπάνες που αφορούν τους ανθρώπινους πόρους 
(μισθοί, επιδόματα και συντάξεις), οι οποίες αναλογούν στο 68 % του συνόλου, καθώς και άλλες δαπάνες όπως εκείνες για 
τα κτίρια, τον εξοπλισμό, την ενέργεια, τις επικοινωνίες και την τεχνολογία της πληροφορίας·

11. σημειώνει ότι ο τομέας 7 του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου «Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση» αντιπροσωπεύει 10,7 
δισεκατομμύρια EUR ή το 5,9 % του προϋπολογισμού της Ένωσης το 2021, εκ των οποίων το ποσό που αντιστοιχεί στο 
Κοινοβούλιο ανέρχεται σε 2,1 δισεκατομμύρια EUR (19,4 %)· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε δείγμα 60 
πράξεων του εν λόγω τομέα του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου και διαπίστωσε ότι 15 (25 %) περιείχαν σφάλματα, εκ 
των οποίων το Ελεγκτικό Συνέδριο προσδιόρισε ποσοτικώς 5 σφάλματα και εκτίμησε βάσει αυτών ότι το επίπεδο σφάλματος 
των δαπανών της Ένωσης στον τομέα της διοίκησης το 2021 είναι χαμηλότερο από το όριο σημαντικότητας· επαναλαμβάνει 
τη σύστασή του προς το Ελεγκτικό Συνέδριο να διευρύνει το δείγμα των πράξεων που εξετάζει προκειμένου να προσδιορίσει 
την προέλευση του υψηλού ποσοστού των πράξεων που περιέχουν σφάλματα, αν και κάτω από το όριο σημαντικότητας·

12. σημειώνει με ανησυχία ότι η ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το 
οικονομικό έτος 2021 παρουσιάζει συγκεκριμένες διαπιστώσεις σχετικά με το Κοινοβούλιο, και συγκεκριμένα σφάλματα 
όσον αφορά δύο πληρωμές: i) ένα ήσσονος σημασίας αχρεωστήτως καταβληθέν ποσό για υπηρεσίες ΤΠ οφειλόμενο σε 
εσφαλμένη εφαρμογή των όρων σύμβασης, και ii) μία πληρωμή που κατέβαλε το Κοινοβούλιο σε μία από τις πολιτικές του 
ομάδες· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι οι εσωτερικοί κανόνες για τη σύναψη δημόσιων συμβάσεων που 
εγκρίθηκαν από το προεδρείο και οι κατευθυντήριες γραμμές του Κοινοβουλίου για την εφαρμογή τους επιτρέπουν τη 
χρήση διαδικασιών σύναψης συμβάσεων με διαπραγμάτευση για συμβάσεις υψηλής αξίας, ενώ ο δημοσιονομικός 
κανονισμός προβλέπει τη χρήση ανοικτής ή κλειστής διαδικασίας σύναψης συμβάσεων· σημειώνει, επιπλέον, τη διαπίστωση 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η πολιτική ομάδα δεν συμμορφώθηκε πλήρως με τους εν λόγω εσωτερικούς κανόνες, λόγω, 
κατά την εν λόγω ομάδα, της δυσκολίας εξεύρεσης προσφέροντος που να μπορεί να πληροί τα πολύ συγκεκριμένα κριτήρια 
που χρησιμοποιήθηκαν για την ανάθεση της σύμβασης· επισημαίνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει αναφέρει αδυναμίες σε 
πράξεις που αφορούσαν τη σύναψη συμβάσεων από πολιτικές ομάδες και σε προηγούμενες εκθέσεις του·

13. παρατηρεί ότι η θέση της διοίκησης του Κοινοβουλίου είναι ότι η χρήση διαδικασιών σύναψης συμβάσεων με 
διαπραγμάτευση για συμβάσεις υψηλής αξίας, π.χ. συμβάσεις οι οποίες ανατέθηκαν σε διαδικασίες με αξία που φτάνει τα 
όρια που αναφέρονται στο άρθρο 175 παράγραφος 1 και στο άρθρο 163 παράγραφος 1 του δημοσιονομικού κανονισμού, 
εφαρμόζεται μόνο στην άμεση διαχείριση, ενώ οι πολιτικές ομάδες διαχειρίζονται τα κονδύλια που τους διατίθενται σύμφωνα 
με τις αρχές της έμμεσης διαχείρισης κατ’ αναλογική εφαρμογή του άρθρου 62 παράγραφος στοιχείο γ) του 
δημοσιονομικού κανονισμού· εκφράζει, ωστόσο, την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κοινοβούλιο αποδέχεται τη 
σύσταση του Ελεγκτικού Συνεδρίου να αναθεωρήσει τις κατευθυντήριες γραμμές του σχετικά με την εφαρμογή των 
κανόνων που διέπουν τη σύναψη δημόσιων συμβάσεων από τις πολιτικές ομάδες, με σκοπό την καλύτερη ευθυγράμμισή 
τους με τον δημοσιονομικό κανονισμό· προτείνει στη διοίκηση του Κοινοβουλίου να λάβει υπόψη την τεχνική ιδιαιτερότητα 
ορισμένων διαδικασιών σύναψης συμβάσεων στις οποίες μόνο περιορισμένος αριθμός προσφερόντων με υψηλή 
πραγματογνωσία είναι σε θέση να ανταποκριθεί· καλεί τον Γενικό Γραμματέα να ενημερώσει την Επιτροπή Ελέγχου του 
Προϋπολογισμού πότε πρόκειται να πραγματοποιηθεί η εν λόγω αναθεώρηση· σημειώνει τη δέσμευση της διοίκησης του 
Κοινοβουλίου ότι θα συνεχίσει να στηρίζει τις πολιτικές ομάδες ώστε οι πιστώσεις να χρησιμοποιούνται σύμφωνα με τους 
ισχύοντες κανόνες·
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14. σημειώνει, ειδικότερα, ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε, επιπλέον, πληρωμή ύψους 74,9 εκατομμυρίων EUR που 
αφορούσε την αγορά του κτιρίου Scholl επί της οδού Wiertz, η αγορά του οποίου χρηματοδοτήθηκε από κονδύλια που 
δεν είχαν δαπανηθεί κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19 και είχαν μεταφερθεί από το 2020· σημειώνει ότι κατά την 
αναζήτηση προσφορών, τα κριτήρια ανάθεσης που χρησιμοποίησε το Κοινοβούλιο τόσο για την τιμή όσο και για την 
ποιότητα του προτεινόμενου κτιρίου είχαν συντελεστή στάθμισης 50 %· σημειώνει ότι το Κοινοβούλιο έλαβε δύο 
προσφορές και ανέθεσε τη σύμβαση στον προσφέροντα που πρότεινε το κτίριο Scholl, το οποίο βρισκόταν σε σημαντικά 
μικρότερη απόσταση από τις κύριες εγκαταστάσεις του Κοινοβουλίου, ωστόσο, το κόστος ανά τετραγωνικό μέτρο ήταν 
30 % υψηλότερο απ’ ό,τι αυτό του κτιρίου που πρότεινε ο άλλος προσφέρων· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί 
ότι «τα κριτήρια ανάθεσης του Κοινοβουλίου μείωσαν σημαντικά τη βαρύτητα της τιμής ως κριτηρίου για τη λήψη της 
απόφασης αγοράς, καθιστώντας απίθανο να γίνει δεκτή οποιαδήποτε άλλη προσφορά»· τονίζει ότι είναι σημαντικό να 
εξασφαλίζονται ίσοι όροι ανταγωνισμού για όλους τους προσφέροντες, προκειμένου να διασφαλίζεται η κανονικότητα των 
δημόσιων συμβάσεων και να αποφεύγεται ενδεχόμενος κίνδυνος δυσφήμισης· παρατηρεί ότι η αγορά του κτιρίου Scholl 
επιτρέπει στο Κοινοβούλιο να ενισχύσει την ασφάλεια του κεντρικού συγκροτήματος του, να διατηρήσει άμεση σύνδεση με 
άλλα κτίρια του Κοινοβουλίου και να διατηρήσει τις επενδύσεις που έχουν πραγματοποιηθεί μέχρι στιγμής στο 
συγκεκριμένο κτίριο·

15. σημειώνει την απάντηση του Κοινοβουλίου στην παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι το κριτήριο της απόστασης 
διαδραμάτισε σημαντικό ρόλο στο πλαίσιο των κριτηρίων ποιότητας (συγκεκριμένα ο συντελεστής στάθμισης αυτού του 
κριτηρίου ορίστηκε στα 20 μόρια επί συνόλου 50 μορίων ποιότητας), η δε δυνατότητα διασύνδεσης με τα κεντρικά κτίρια 
έλαβε πρόσθετο συντελεστή στάθμισης (4 μόρια επί συνόλου 50 μορίων ποιότητας), γεγονός που οδήγησε το Κοινοβούλιο 
να θεωρήσει ότι το κτίριο Scholl στην οδό Wiertz ήταν η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά παρά τη 
σημαντική διαφορά τιμής· σημειώνει ότι το προεδρείο ανέλυσε την αγορά του κτιρίου Scholl έναντι της καταγγελίας της 
σύμβασης επικαρπίας και, στο πλαίσιο αυτό, έκρινε ότι θα εξοικονομείτο σημαντικό χρηματικό ποσό, και συγκεκριμένα οι 
υπόλοιπες συμβατικές πληρωμές (24 000 000 EUR) και οι επενδύσεις που έχουν ήδη πραγματοποιηθεί από το 
Κοινοβούλιο (15 300 000 EUR)·

Η ετήσια έκθεση του εσωτερικού ελεγκτή

16. σημειώνει ότι κατά τη συνεδρίαση που πραγματοποιήθηκε την 1η Δεκεμβρίου 2022 μεταξύ της αρμόδιας επιτροπής και του 
εσωτερικού ελεγκτή, ο εσωτερικός ελεγκτής παρουσίασε την ετήσια έκθεσή του και περιέγραψε τους ελέγχους αξιοπιστίας 
που πραγματοποίησε και τις παρασχεθείσες συμβουλευτικές υπηρεσίες, καθώς και τις εκθέσεις που εκπονήθηκαν σχετικά με 
το αποτέλεσμα της τρέχουσας κατάστασης, που κάλυψαν τα ακόλουθα θέματα το 2021:

— έλεγχος της αποζημίωσης κοινοβουλευτικής επικουρίας [Γενική Διεύθυνση Οικονομικών (ΓΔ FINS)],

— προετοιμασία της δεύτερης αποστολής ελέγχου της χρηματοδότησης των ευρωπαϊκών πολιτικών κομμάτων και των 
ευρωπαϊκών πολιτικών ιδρυμάτων (ΓΔ FINS),

— αποστολή παροχής συμβουλών σχετικά με τη δημιουργία βάσης για το πλαίσιο διακυβέρνησης δεδομένων [Γενική 
Διεύθυνση Καινοτομίας και Τεχνολογικής Υποστήριξης (ΓΔ ITEC)],

— έλεγχος των αποστολών του προσωπικού [Γενική Διεύθυνση Προσωπικού (ΓΔ PERS)],

— έλεγχος της διαδικασίας σύναψης συμβάσεων στη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών (ΓΔ INLO),

— επανεξέταση του πλαισίου διαχείρισης κινδύνων του Κοινοβουλίου,

— επακολούθηση ανοικτών ενεργειών από εκθέσεις εσωτερικού ελέγχου — φάσεις 1 και 2 του 2021·

17. επικροτεί και στηρίζει τις ακόλουθες ενέργειες επί των οποίων συμφώνησαν ο εσωτερικός ελεγκτής και οι αρμόδιες γενικές 
διευθύνσεις, ως αποτέλεσμα των ελέγχων αξιοπιστίας:

— όσον αφορά τον έλεγχο της αποζημίωσης κοινοβουλευτικής επικουρίας, αντιμετώπιση του ζητήματος σχετικά με την 
τήρηση των ανώτατων ορίων που καθορίζονται από τα μέτρα εφαρμογής του καθεστώτος των βουλευτών (ΜΕΚΒ) όσον 
αφορά τις αμοιβές των εντολοδόχων πληρωμών· μείωση των καθυστερήσεων των εντολοδόχων πληρωμών όσον αφορά 
την υποβολή των αποσπασμάτων λογαριασμού για τα ποσά που κατέβαλε το Κοινοβούλιο σε αυτούς, καθώς και της ΓΔ 
FINS όσον αφορά την ολοκλήρωση των σχετικών ελέγχων, και τακτοποίηση της επαναλαμβανόμενης συσσώρευσης 
εκκρεμών υποθέσεων· αποσαφήνιση ορισμένων διατάξεων των ΜΕΚΒ και των σχετικών εσωτερικών κατευθυντήριων 
γραμμών που δεν υποστηρίζουν με συνέπεια την αποδοτική και αποτελεσματική διαχείριση της κοινοβουλευτικής 
επικουρίας που δαπανάται για τοπικούς κοινοβουλευτικούς βοηθούς,
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— όσον αφορά τη δεύτερη φάση του ελέγχου της χρηματοδότησης των ευρωπαϊκών πολιτικών κομμάτων και των 
ευρωπαϊκών πολιτικών ιδρυμάτων, ικανοποίηση για την υπογραφή μνημονίου συνεννόησης, στις αρχές Ιανουαρίου του 
2022, από τον εσωτερικό ελεγκτή του Κοινοβουλίου και την Αρχή, στο οποίο καθορίζονται οι λεπτομέρειες των 
ελεγκτικών δραστηριοτήτων που μπορεί να επιλέξει να διενεργήσει ο εσωτερικός ελεγκτής, στο πλαίσιο των ελέγχων του 
που καλύπτουν την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Κοινοβουλίου, σχετικά με τα συστήματα διαχείρισης και ελέγχου 
που εφαρμόζει η Αρχή στις διαδικασίες καταχώρισης, ελέγχου και, όπου απαιτείται, επιβολής κυρώσεων στα ευρωπαϊκά 
πολιτικά κόμματα και ιδρύματα,

— όσον αφορά την αποστολή παροχής συμβουλών σχετικά με το πλαίσιο διακυβέρνησης δεδομένων, στόχος της οποίας 
ήταν η στήριξη της ΓΔ ITEC στις προσπάθειές της να αναπτύξει ικανότητες που να επιτρέπουν στο Κοινοβούλιο να 
διασφαλίσει την υψηλή ποιότητα των δεδομένων καθ’ όλη τη διάρκεια του κύκλου ζωής των δεδομένων, διατύπωση έξι 
ειδικών συστάσεων που αφορούν τη συμπερίληψη έργων που σχετίζονται με δεδομένα στο χαρτοφυλάκιο του 
Κοινοβουλίου για την περίοδο 2022-2024, τη δημιουργία αποθετηρίου δεδομένων του θεσμικού οργάνου, τη θέσπιση 
του ρόλου των τοπικών ανταποκριτών δεδομένων, τον ορισμό ενός διυπηρεσιακού οργάνου σε επίπεδο ΓΔ για αποφάσεις 
σχετικά με τα δεδομένα, την εποπτεία από όργανο και την εξέταση πιθανών συνεργειών με υφιστάμενες πολιτικές που 
σχετίζονται με δεδομένα, και με άλλες απαιτήσεις συμμόρφωσης·

18. λαμβάνει γνώση των αποστολών διασφάλισης που μόλις ολοκληρώθηκαν και οι οποίες ακολουθούν επί του παρόντος τη 
διαδικασία επικοινωνίας που προβλέπεται στον Χάρτη του εσωτερικού ελεγκτή:

— όσον αφορά τον έλεγχο των αποστολών του προσωπικού, δόθηκε έμφαση στην αξιολόγηση της αποδοτικότητας και της 
αποτελεσματικότητας των συστημάτων εσωτερικής διαχείρισης και ελέγχου στον τομέα των αποστολών όλων των 
κατηγοριών προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των διαπιστευμένων κοινοβουλευτικών βοηθών (ΔΚΒ), και στη 
συμμόρφωση της λειτουργίας των εν λόγω συστημάτων με τις σχετικές διατάξεις του κανονισμού υπηρεσιακής 
κατάστασης, του σχετικού εσωτερικού κανονιστικού πλαισίου και του δημοσιονομικού κανονισμού,

— όσον αφορά τον έλεγχο της διαδικασίας σύναψης συμβάσεων στη ΓΔ INLO, δόθηκε έμφαση στην αξιολόγηση της 
αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας των συστημάτων εσωτερικής διαχείρισης και ελέγχου στον τομέα των 
δημόσιων συμβάσεων, της συμμόρφωσης των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων με την ισχύουσα νομοθεσία και το 
σχετικό εσωτερικό κανονιστικό πλαίσιο, καθώς και της αξιοπιστίας της διοικητικής πληροφόρησης και καταγραφής,

— όσον αφορά την επανεξέταση του πλαισίου διαχείρισης κινδύνων του Κοινοβουλίου, δόθηκε έμφαση στην επανεξέταση 
της ωριμότητας του εν λόγω πλαισίου, η οποία είχε ως αποτέλεσμα την αξιολόγηση της τρέχουσας κατάστασης και τον 
προσδιορισμό τρόπων για την ενίσχυση της αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητάς του·

19. σημειώνει ότι η διαδικασία επακολούθησης του 2021 είχε ως αποτέλεσμα το κλείσιμο 47 από σύνολο 99 ανοικτών 
ενεργειών, για τις οποίες είχαν παρέλθει οι συμφωνηθείσες προθεσμίες υλοποίησης· τονίζει το γεγονός ότι είχαν διατυπωθεί 
συστάσεις για ορισμένες από τις υπόλοιπες 52 ενέργειες πριν από αρκετά χρόνια, αλλά παραμένουν ανεφάρμοστες και 
επισημαίνει ότι 23 από αυτές εμπίπτουν στην κατηγορία του σημαντικού κινδύνου· αναμένει από τις διάφορες γενικές 
διευθύνσεις να διασφαλίσουν το κλείσιμο των υπόλοιπων ενεργειών χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση και να μεριμνήσουν ώστε 
οι συμφωνηθείσες ενέργειες να υλοποιηθούν τηρουμένων των προθεσμιών που ορίζονται στην ετήσια έκθεση του εσωτερικού 
ελεγκτή· καλεί τον Γενικό Γραμματέα να υποβάλει έκθεση δύο φορές τον χρόνο στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την εξέλιξη των υπόλοιπων ενεργειών·

20. αναγνωρίζει ότι, σύμφωνα με το άρθρο 118 παράγραφος 9 του δημοσιονομικού κανονισμού, «οι εκθέσεις και οι 
διαπιστώσεις του εσωτερικού ελεγκτή, καθώς και η έκθεση του οικείου θεσμικού οργάνου της Ένωσης, καθίστανται 
προσιτές στο κοινό μόνο μετά την επικύρωση από τον εσωτερικό ελεγκτή των ενεργειών που αναλαμβάνονται κατ’ 
εφαρμογήν τους»· σημειώνει ότι στην πράξη οι εκθέσεις και τα πορίσματα είναι προσβάσιμα μόνο μετά την εφαρμογή όλων 
των συστάσεων, γεγονός που σημαίνει στην πράξη καθυστέρηση αρκετών ετών όσον αφορά την πρόσβαση σε αυτά, και ότι 
οι βουλευτές μπορούν, με βάση την ανάγκη γνώσης, να έχουν πρόσβαση μόνο σύμφωνα με τους κανόνες του Προεδρείου 
για την πρόσβαση σε εμπιστευτικά έγγραφα· καλεί το προεδρείο να διασφαλίσει ότι οι βουλευτές έχουν άμεση και πλήρη 
πρόσβαση στην εσωτερική έκθεση τουλάχιστον συντομότερα ενόψει της διαδικασίας απαλλαγής· καλεί ακόμη το προεδρείο 
να μεριμνήσει ώστε κάθε έκθεση εσωτερικού ελέγχου να καθίσταται διαθέσιμη στο κοινό ένα έτος μετά την οριστικοποίησή 
της, αφότου ο εσωτερικός ελεγκτής επικυρώσει τα μέτρα που έχουν ληφθεί για την υλοποίηση των συστάσεων του 
προηγούμενου έτους· υπενθυμίζει επίσης ότι η επικύρωση των συστάσεων δεν απαιτεί την πλήρη εφαρμογή όλων των 
συστάσεων· καλεί τον εσωτερικό ελεγκτή να ενημερώνει όσο συχνά χρειάζεται την Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού 
σχετικά με τις διενεργηθείσες ετήσιες δραστηριότητες ελέγχου·
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21. σημειώνει την αλλαγή του επικεφαλής της Υπηρεσίας Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου από την 1η Μαρτίου 2021· εκφράζει 
την ανησυχία του για το γεγονός ότι η ανανέωση περίπου της μισής ομάδας ελέγχου και το συνολικό διάστημα 16 μηνών 
κατά το οποίο παρέμειναν ορισμένες θέσεις κενές καθ’ υπέρβαση του αρχικού προγραμματισμού λόγω δυσκολιών στον 
εντοπισμό κατάλληλων υποψηφίων, παρά τη συνεχή στήριξη από τη διοίκηση του Κοινοβουλίου, είχαν αρνητικό αντίκτυπο 
στην ελεγκτική δραστηριότητα, ιδίως στον τομέα της πληροφορικής· εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα που έλαβε 
ο εσωτερικός ελεγκτής ώστε η εναπομένουσα θέση του ειδικευμένου στα πληροφοριακά συστήματα ελεγκτή να καλυφθεί με 
υποψήφιο που διαθέτει ισχυρό σχετικό υπόβαθρο και για τα μέτρα που ελήφθησαν εν τω μεταξύ όσον αφορά την ανάπτυξη 
ικανοτήτων και την πρόσθετη εξειδικευμένη κατάρτιση· υπενθυμίζει στη διοίκηση του Κοινοβουλίου τη σημασία του 
έγκαιρου σχεδιασμού για κενές θέσεις σε βασικές υπηρεσίες, όπως η Μονάδα Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου·

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 ένας εξωτερικός αξιολογητής πιστοποίησε ότι η Υπηρεσία 
Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου «συμμορφώνεται γενικά με τα πρότυπα και τον κώδικα δεοντολογίας του Ινστιτούτου 
Εσωτερικών Ελεγκτών», στοιχείο που αντιστοιχεί στον υψηλότερο βαθμό συμμόρφωσης με τα Διεθνή Πρότυπα για την 
Επαγγελματική Άσκηση του Εσωτερικού Ελέγχου, όπως είχε διαπιστωθεί και το 2016·

Συνέχεια που δόθηκε από τη διοίκηση του Κοινοβουλίου και το προεδρείο στα προηγούμενα ψηφίσματα σχετικά 
με την απαλλαγή

23. λαμβάνει υπόψη τις γραπτές απαντήσεις στο ψήφισμα σχετικά με την απαλλαγή για το 2020, που διαβιβάστηκαν στην 
Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού του Κοινοβουλίου στις 26 Σεπτεμβρίου 2022, καθώς και την παρουσίαση του 
γενικού γραμματέα στις 25 Οκτωβρίου 2022, όσον αφορά τα διάφορα ζητήματα που θίγονται και τα αιτήματα που 
διατυπώνονται στο ψήφισμα του Κοινοβουλίου, καθώς και την ανταλλαγή απόψεων με τους βουλευτές που ακολούθησε·

24. υπενθυμίζει ότι η σύνθεση του Προεδρείου είναι, ο πρόεδρος του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, οι 14 αντιπρόεδροι και οι 
πέντε Κοσμήτορες (μέλη χωρίς δικαίωμα ψήφου) που εκλέγονται δημοκρατικά από το Κοινοβούλιο· υπενθυμίζει ότι όταν η 
Ολομέλεια ζητά την εφαρμογή διαφόρων κανόνων ή μέτρων από το Κοινοβούλιο, τα εν λόγω προτεινόμενα κανόνες ή μέτρα 
θα πρέπει να συζητούνται και να ψηφίζονται από το προεδρείο, σύμφωνα με το άρθρο 25 και το παράρτημα V του 
Κανονισμού και τα άρθρα 6 και 262 του δημοσιονομικού κανονισμού· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι σημαντικός 
αριθμός συγκεκριμένων αιτημάτων που εγκρίνονται από την Ολομέλεια σε ψηφίσματα απαλλαγής δεν απηχούνται πάντα 
επαρκώς στις συζητήσεις κατά τις συνεδριάσεις του Προεδρείου, παρά το γεγονός ότι τόσο τα μέλη του Προεδρείου όσο 
και ο γενικός γραμματέας γνωρίζουν τα ψηφίσματα απαλλαγής και έχουν αρμοδιότητα να υποβάλλουν προτάσεις σύμφωνα 
με το προαναφερθέν άρθρο 25· υπενθυμίζει ότι η άσκηση δημοκρατικού ελέγχου διενεργείται μέσω της διαδικασίας 
απαλλαγής και το Κοινοβούλιο θα πρέπει να αποτελεί εν προκειμένω πρότυπο για όλα τα θεσμικά όργανα και τους 
οργανισμούς της Ένωσης· επισημαίνει ότι, κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, οι διαβουλεύσεις του 
Προεδρείου έπρεπε να επικεντρώνονται σε μεγάλο βαθμό στην προστασία της ακεραιότητας των βουλευτών και του 
προσωπικού, διασφαλίζοντας παράλληλα την επιχειρησιακή συνέχεια·

25. υπενθυμίζει, υπό το πρίσμα του άρθρου 25 του Κανονισμού, ότι το προεδρείο είναι αρμόδιο για τη λήψη αποφάσεων 
σχετικά με οικονομικά, οργανωτικά και διοικητικά θέματα που αφορούν την εσωτερική οργάνωση του Κοινοβουλίου και 
τους βουλευτές· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι οι αποφάσεις του Προεδρείου συχνά δεν σέβονται τη 
βούληση που εκφράζει η Ολομέλεια στα ψηφίσματα απαλλαγής· επαναλαμβάνει τη σημασία της διαδικασίας απαλλαγής, 
όπως ορίζεται στον δημοσιονομικό κανονισμό και στον Κανονισμό, και ζητά, τα ψηφίσματα που επηρεάζουν τη λειτουργία 
του Κοινοβουλίου να λαμβάνονται πλήρως υπόψη και να τους δίνεται συνέχεια με νόμιμο και διαφανή τρόπο· σημειώνει ότι 
οι ημερήσιες διατάξεις και τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Προεδρείου και οι αποφάσεις δημοσιεύονται στον ιστότοπο 
του Κοινοβουλίου· καλεί εκ νέου τον Γενικό Γραμματέα να υποβάλει συγκεκριμένη δέσμη προτάσεων για την περαιτέρω 
βελτίωση της διαφάνειας στη διαδικασία λήψης αποφάσεων του Προεδρείου· συνιστά, η Επιτροπή Ελέγχου του 
Προϋπολογισμού να ενημερώνεται συστηματικά κάθε φορά που πρόκειται να συζητηθεί από το προεδρείο πρόταση που 
προκύπτει από ψήφισμα απαλλαγής·

26. εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρόταση του γενικού γραμματέα να μπορεί το προεδρείο να συζητά σχέδια 
αποφάσεων για σημαντικά θέματα και να αποφασίζει σχετικά με αυτά στην επόμενη συνεδρίασή του· καλεί το προεδρείο και 
τους Κοσμήτορες να εφαρμόσουν αυτή την πρακτική·

Μέτρα σχετικά με την πανδημία της COVID-19

27. σημειώνει ότι το 2021 χαρακτηρίστηκε από τις συνεχιζόμενες προκλήσεις που ανέκυψαν λόγω της πανδημίας της 
COVID-19, γεγονός που κατέστησε επιτακτικό να διατηρηθούν τα περισσότερα από τα πρωτοφανή και έκτακτα μέτρα που 
είχαν θεσπιστεί το 2020 και, όπου αυτό θεωρήθηκε αναγκαίο, να προσαρμοστούν, προκειμένου να ελαχιστοποιηθεί ο 
κίνδυνος για τους βουλευτές και το προσωπικό και, παράλληλα, να διασφαλιστεί ότι το Κοινοβούλιο θα είναι σε θέση να 
συνεχίσει τις βασικές του δραστηριότητες· σημειώνει ότι εκτιμάται πως η πανδημία της COVID-19 οδήγησε στη δημιουργία 
συνολικού δημοσιονομικού πλεονάσματος ύψους 95 804 765 EUR, ενώ, ταυτόχρονα, προέκυψε η ανάγκη να ενισχυθούν 
άλλες γραμμές του προϋπολογισμού κατά συνολικό ποσό ύψους 26 230 480 EUR, με αποτέλεσμα καθαρή εξοικονόμηση 
69 574 285 EUR·
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28. σημειώνει, ειδικότερα, ότι τα καθεστώτα τηλεργασίας, η εξ αποστάσεως ψηφοφορία και οι υβριδικές συνεδριάσεις 
εξακολούθησαν να εφαρμόζονται σε μεγάλη κλίμακα καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021· σημειώνει ότι η υποχρέωση της 
πλειονότητας του προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των ΔΚΒ, για τηλεργασία 100 % ήρθη σταδιακά από τον Ιούνιο του 
2021 και ότι στις 16 Ιουλίου 2021 ο γενικός γραμματέας αποφάσισε να επεκτείνει το πεδίο εφαρμογής της υφιστάμενης 
τηλεργασίας· σημειώνει ότι τον Σεπτέμβριο του 2021 ήρθησαν ορισμένοι από τους περιορισμούς στις δραστηριότητες του 
Κοινοβουλίου, π.χ. όσον αφορά τις αντιπροσωπείες ή την υποδοχή μεμονωμένων επισκεπτών, και τέθηκαν σε ισχύ νέοι 
κανόνες τηλεργασίας για το προσωπικό του Κοινοβουλίου·

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα συμπεράσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην ειδική έκθεσή του αριθ. 18/2022 με 
τίτλο «Θεσμικά όργανα της ΕΕ και πανδημία της COVID-19», σύμφωνα με τα οποία τα θεσμικά όργανα που υποβλήθηκαν 
σε έλεγχο, συμπεριλαμβανομένου του Κοινοβουλίου, απέδειξαν την ανθεκτικότητά τους έναντι της πανδημίας της 
COVID-19, η δε απόκρισή τους τους ήταν ταχεία και ευέλικτη, ενώ ευεργετικά λειτούργησαν και οι προηγούμενες 
επενδύσεις στην ψηφιοποίηση· επισημαίνει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ιδίως αυτές που αφορούν την 
επανεξέταση των σχεδίων επιχειρησιακής συνέχειας και την αξιολόγηση της καταλληλότητας των νέων τρόπων εργασίας στο 
περιβάλλον μετά την πανδημία της COVID-19·

30. σημειώνει ότι ο αντίκτυπος της συνεχιζόμενης πανδημίας της COVID-19 το 2021 οδήγησε σε σημαντικές μεταφορές 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Κοινοβουλίου και ότι κατέστη διαθέσιμο δημοσιονομικό πλεόνασμα σε τομείς όπως τα 
έξοδα ταξιδίου, η οργάνωση και η υποδοχή ομάδων επισκεπτών, η λειτουργία των κέντρων επισκεπτών του Κοινοβουλίου, η 
διά ζώσης κατάρτιση και η χαμηλότερη κατανάλωση ενέργειας· σημειώνει ότι, ταυτόχρονα, η πανδημία επέφερε πρόσθετες 
δημοσιονομικές ανάγκες σε άλλους τομείς, ιδίως όσον αφορά την υγεία και την πρόληψη, καθώς και τον τεχνικό εξοπλισμό 
και την υλικοτεχνική υποστήριξη για πολύγλωσσες υβριδικές συνεδριάσεις και ψηφοφορίες· παρατηρεί ότι σημαντικό μέρος 
των εξοικονομήσεων των τελευταίων ετών μεταφέρθηκε στην κτιριακή πολιτική·

31. επισημαίνει ότι το έτος 2021 επηρεάστηκε σημαντικά από την πανδημία της COVID-19 και ότι τα περισσότερα από τα 
έκτακτα μέτρα που θεσπίστηκαν το 2020 χρειάστηκε να διατηρηθούν και να προσαρμοστούν· εκφράζει την ανησυχία του 
για το γεγονός ότι σε ορισμένες περιπτώσεις κάποια από τα μέτρα που είχαν θεσπιστεί ως συνέπεια της πανδημίας της 
COVID-19 επέφεραν τη μεταβολή των συνθηκών εργασίας σε συγκεκριμένες υπηρεσίες, όπως στα τυπογραφεία και τις 
σχετικές μονάδες του Κοινοβουλίου, γεγονός που είχε αρνητικό αντίκτυπο σε μερικούς εργαζόμενους, καθώς έπρεπε να 
εργάζονται σε απομόνωση για μεγάλο χρονικό διάστημα ακόμη και μετά την άρση των μέτρων ασφαλείας· ζητά από τη 
διοίκηση του Κοινοβουλίου να επαναξιολογεί προορατικά τις συνθήκες εργασίας σε πιθανές τέτοιες καταστάσεις·

32. επισημαίνει ότι το 2021 επιβλήθηκαν πολυάριθμες προκλήσεις στο έργο του Κοινοβουλίου, με κύρια την αβεβαιότητα όσον 
αφορά την εξέλιξη της πανδημίας της COVID-19· επαινεί τον καίριο ρόλο των ιατρικών υπηρεσιών του Κοινοβουλίου στην 
πρώτη γραμμή της απόκρισης στην πανδημία της COVID-19, και αναγνωρίζει τον τεράστιο φόρτο εργασίας που 
συνεπάγονταν, μεταξύ άλλων, η ιατρική αγωγή, ο διαγνωστικός έλεγχος και ο εμβολιασμός του προσωπικού, και η παροχή 
ψυχολογικής υποστήριξης και συμβουλών σχετικά με τα μέτρα μετριασμού· σημειώνει ότι, κατ’ εξαίρεση, ο ετήσιος ιατρικός 
έλεγχος του προσωπικού χρειάστηκε να ακυρωθεί και το προσωπικό κλήθηκε να υποβληθεί σε ετήσιο ιατρικό έλεγχο 
εξωτερικά, υπό τους ίδιους όρους με εκείνους που συνήθως προσφέρει το Κοινοβούλιο, σύμφωνα με το άρθρο 59 
παράγραφος 6 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, και εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η εξέλιξη 
της κατάστασης της πανδημίας κατέστησε δυνατή την επανέναρξη των ετήσιων ιατρικών εξετάσεων του προσωπικού· 
επικροτεί τη δημιουργία, τον Οκτώβριο του 2021, της Μονάδας Υγειονομικής Ετοιμότητας και Διαχείρισης Υγειονομικών 
Κρίσεων (MPCM), η οποία απαρτίζεται από προσωπικό των ιατρικών υπηρεσιών στις Βρυξέλλες και το Λουξεμβούργο, με 
στόχο την ενίσχυση της ικανότητας απόκρισης του Κοινοβουλίου σε μελλοντικές κρίσεις·

33. σημειώνει ότι το συνολικό κόστος των κέντρων διαγνωστικού ελέγχου ανήλθε σε 5 415 789 EUR στις Βρυξέλλες, 
302 288 EUR στο Λουξεμβούργο και 39 370 EUR στο Στρασβούργο· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι 
δημόσιες υγειονομικές αρχές διέθεσαν δωρεάν τα εμβόλια και κάθε άλλο υλικό για την εκστρατεία εμβολιασμού του 
Κοινοβουλίου· σημειώνει ότι το συνολικό κόστος του κέντρου εμβολιασμού στις Βρυξέλλες το 2021 ανήλθε σε 
230 502 EUR, ποσό το οποίο περιλαμβάνει την ενίσχυση του προσωπικού με έξι προσωρινά απασχολούμενους νοσηλευτές 
και την προσαρμογή ενός υφιστάμενου εργαλείου ΤΠ για τις διοικητικές πτυχές (45 655 EUR και 184 847 EUR 
αντίστοιχα)· επαινεί το έργο της ιατρικής υπηρεσίας, του προσωπικού του συμβεβλημένου εργαστηρίου και των εθελοντών 
στο κέντρα διαγνωστικού ελέγχου και εμβολιασμού του Κοινοβουλίου στις Βρυξέλλες· σημειώνει ότι τόσο στο 
Στρασβούργο όσο και στο Λουξεμβούργο, οι εκστρατείες εμβολιασμού διοργανώθηκαν από τις εθνικές αρχές και, 
επομένως, το Κοινοβούλιο δεν επιβαρύνθηκε με κανένα κόστος·
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34. υπενθυμίζει ότι το άρθρο 4 της απόφασης του Προέδρου, της 1ης Ιουνίου 2021, σχετικά με τα μέτρα ασφαλείας για τον 
περιορισμό της εξάπλωσης της πανδημίας της COVID-19 προέβλεπε ελέγχους θερμοκρασίας για κάθε πρόσωπο που 
εισερχόταν στα κτίρια του Κοινοβουλίου· σημειώνει ότι, για τον σκοπό αυτό, το Κοινοβούλιο αγόρασε μονάδες 
θερμομέτρησης σώματος έναντι συνολικού ποσού 595 459 EUR (382 515 το 2020 και 212 944 EUR το 2021)· 
παρατηρεί ότι 40 μονάδες θερμομέτρησης που αγοράστηκαν το 2021 ως μέρος του εξοπλισμού και εγκαταστάθηκαν στους 
ανιχνευτές μετάλλων έχουν πάψει να χρησιμοποιούνται από τις 14 Μαρτίου 2022, και 4 κάμερες φυλάσσονται πλέον στις 
αποθήκες· επισημαίνει ότι το καλοκαίρι σε πολλές περιπτώσεις δεν επιτράπηκε η είσοδος σε ορισμένα πρόσωπα λόγω των 
υψηλών εξωτερικών θερμοκρασιών, οι οποίες δεν είχαν σχέση με υψηλό πυρετό· υπενθυμίζει ότι δεν θεσπίστηκε διάταξη 
που να εμποδίζει τα πρόσωπα στα οποία δεν επετράπη η είσοδος να επιχειρήσουν ξανά να εισέλθουν λίγο αργότερα· 
σημειώνει ότι το Κοινοβούλιο ούτε επεξεργάστηκε ούτε συγκέντρωσε ευαίσθητα δεδομένα σύμφωνα με το άρθρο 10 του 
κανονισμού (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2)· παρατηρεί ότι, δεδομένης της 
έλλειψης ανάγκης για αποθήκευση ευαίσθητων δεδομένων, δεν υπάρχουν στοιχεία σχετικά με τον αριθμό των προσώπων 
στα οποία δεν επετράπη η πρόσβαση στις εγκαταστάσεις του Κοινοβουλίου κατά τη διάρκεια ισχύος του μέτρου· καταλήγει 
με λύπη του στο συμπέρασμα ότι, συνεπώς, δεν είναι δυνατό να αξιολογηθεί η αποτελεσματικότητα ούτε των ελέγχων 
θερμοκρασίας του σώματος ούτε της αγοράς του εξοπλισμού· υπενθυμίζει την αρχή που προβλέπει ότι κάθε χρήση 
δημόσιου χρήματος θα πρέπει πάντα να επιτρέπει τον έλεγχο της κανονικότητας των δαπανών και της αποτελεσματικότητας 
της χρήσης τους·

35. σημειώνει ότι δεν κατέστη αναγκαία η μείωση του προσωπικού καθαρισμού στις Βρυξέλλες, καθώς τα κτίρια παρέμειναν 
ανοικτά και ότι στο Στρασβούργο και στο Λουξεμβούργο η αύξηση των αναγκών καθαρισμού αντιστάθμισε τη μείωση της 
δραστηριότητας και, συνεπώς, οι πάροχοι υπηρεσιών καθαρισμού δεν υπέστησαν ζημίες κατά τη διάρκεια του έτους· 
σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021 και στις αρχές του 2022, οι δύο ανάδοχοι υπηρεσιών καθαρισμού στις Βρυξέλλες 
διεξήγαγαν έρευνα ικανοποίησης μεταξύ των υπαλλήλων τους, σύμφωνα με αίτημα του ψηφίσματος για την απαλλαγή του 
2020· σημειώνει ότι οι εργαζόμενοι συμπλήρωσαν το ερωτηματολόγιο ανώνυμα και ότι οι απαντήσεις ελήφθησαν και 
αποθηκεύτηκαν σε ασφαλή πλατφόρμα· υπογραμμίζει ότι, για τον πρώτο ανάδοχο, η ανάλυση των αποτελεσμάτων δείχνει 
ότι πάνω από το 90 % του προσωπικού έχει κίνητρο να αποδώσει καλά, λαμβάνει ένα καλό παράδειγμα από τη διοίκησή του 
και αισθάνεται ότι αποτελεί μέρος μιας καλά δεμένης ομάδας· σημειώνει ότι, από τις 9 Νοεμβρίου 2022, όλες οι υπηρεσίες 
καθαρισμού στους χώρους του Κοινοβουλίου στις Βρυξέλλες παρέχονται από δύο νέους παρόχους υπηρεσιών· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο νέα εταιρεία έχει αυστηρότερες υποχρεώσεις που διασφαλίζουν δίκαιες συνθήκες 
εργασίας· υπενθυμίζει ότι ο νέος ανάδοχος του έργου καθαρισμού δεσμεύτηκε να προσλάβει όλους τους υπαλλήλους που 
απασχολούνταν από τον προηγούμενο ανάδοχο για τουλάχιστον εννέα μήνες και ζητά από το Κοινοβούλιο να διασφαλίσει 
την τήρηση της δέσμευσης αυτής·

36. υπενθυμίζει τον αρνητικό αντίκτυπο της πανδημίας της COVID-19 στο προσωπικό εστίασης του Κοινοβουλίου· επικροτεί τα 
μέτρα αλληλεγγύης που εφαρμόστηκαν από τον Απρίλιο του 2020 έως τον Δεκέμβριο του 2021, και συγκεκριμένα την 
παροχή «φιλανθρωπικών γευμάτων» και την καταβολή τέλους συνέχισης δραστηριοτήτων στους τρεις τόπους εργασίας, τα 
οποία συνέβαλαν τουλάχιστον στη διασφάλιση 37 θέσεων εργασίας για το προσωπικό εστίασης· επαινεί το γεγονός ότι το 
Κοινοβούλιο ήταν το πρώτο θεσμικό όργανο της ΕΕ που δρομολόγησε πρόγραμμα δωρεάς τροφίμων και ότι, κατά τη 
διάρκεια της κρίσης της COVID-19, ήταν το μόνο θεσμικό όργανο που έλαβε μέτρα για τη διάσωση θέσεων εργασίας· 
επιδοκιμάζει τη δημιουργία 20 νέων θέσεων εργασίας από την επανέναρξη όλων των δραστηριοτήτων εστίασης τον Μάρτιο 
του 2022· σημειώνει ότι οι υπηρεσίες εστίασης και καθαρισμού παρέχονται από εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών λόγω 
του ιδιαίτερου χαρακτήρα τους που δεν επιτρέπει εσωτερική ανάθεση· τονίζει ότι η εσωτερίκευση βασικών υπηρεσιών όπως 
η εστίαση και ο καθαρισμός θα απαιτούσε μαζικές προσλήψεις εργαζομένων και θα οδηγούσε σε σημαντική αύξηση του 
κόστους· θεωρεί συνεπώς ότι τα διοικητικά όργανα δεν θα πρέπει να εξετάσουν το ενδεχόμενο εσωτερικής ανάθεσης των 
υπηρεσιών αυτών·

Διερμηνείς

37. υπενθυμίζει ότι, σύμφωνα με τον Κανονισμό του Κοινοβουλίου, οι βουλευτές έχουν το δικαίωμα να μιλούν στην επίσημη 
γλώσσα της επιλογής τους, γεγονός που αντικατοπτρίζει την ευρωπαϊκή πολιτιστική και γλωσσική πολυμορφία και καθιστά 
επίσης τα ενωσιακά θεσμικά όργανα πιο προσβάσιμα και διαφανή για όλους τους πολίτες της Ένωσης· επικροτεί το έργο 
που επιτέλεσαν τόσο οι υπάλληλοι διερμηνείς του Κοινοβουλίου όσο και οι διερμηνείς freelance κατά τη διάρκεια της 
πανδημίας, καθιστώντας δυνατή την άσκηση αυτού του δικαιώματος και διατηρώντας τη λειτουργία του Κοινοβουλίου ως 
εστίας της ευρωπαϊκής δημοκρατίας· τονίζει ότι η ποιότητα της παρεχόμενης διερμηνείας έχει άμεσο αντίκτυπο στο μήνυμα 
που μεταδίδεται στους πολίτες της Ένωσης·

(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2018, για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της 
Ένωσης και την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών, και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 45/2001 και της απόφασης 
αριθ. 1247/2002/ΕΚ (ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 39).
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38. σημειώνει ότι η διοίκηση του Κοινοβουλίου εισήγαγε διασφαλίσεις όπως ο περιορισμός των εβδομαδιαίων ωρών διερμηνείας 
λόγω της πρόσθετης προσπάθειας που απαιτείται για τη διερμηνεία ομιλητών που παρεμβαίνουν εξ αποστάσεως και ότι οι 
διερμηνείς εργάζονταν για μεγάλο χρονικό διάστημα εκτός των αιθουσών συνεδριάσεων (π.χ. σε συζευγμένες αίθουσες, 
κόμβους στα κράτη μέλη κ.λπ.)· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι διάφορες δράσεις που εγκρίθηκαν από το 
προεδρείο το 2020 και το 2021, από την ενίσχυση των τεχνικών υποδομών έως τη διερμηνεία σε εξ αποστάσεως 
συνεδριάσεις, επέτρεψαν τη σταδιακή αύξηση των ικανοτήτων διερμηνείας στο 70 % της ικανότητας πριν από την πανδημία 
της COVID-19 από τον Νοέμβριο του 2020 έως τον Απρίλιο του 2021, και στο 90 % τον Ιανουάριο του 2022·

39. εκφράζει την ανησυχία του για τα προβλήματα ακοής που αναφέρθηκαν, τα οποία προκλήθηκαν λόγω διερμηνείας σε εξ 
αποστάσεως συνεδριάσεις για μεγάλα χρονικά διαστήματα με συστήματα ήχου χαμηλής ποιότητας· εκφράζει την ανησυχία 
του για το γεγονός ότι το 63,5 % των ερωτηθέντων (127 από τους 200) ανέφεραν προβλήματα ακοής σε έρευνα σχετικά με 
την ταυτόχρονη διερμηνεία εξ αποστάσεως παρεμβάσεων που διεξήχθη στις αρχές του 2021 από την αντιπροσωπεία των 
υπαλλήλων διερμηνέων, καθώς και για το γεγονός ότι το 54 % των ερωτηθέντων (702 από τους 1 602) ανέφεραν σε έρευνα 
που διεξήχθη τον Μάιο του 2022 σε υπαλλήλους διερμηνείς και διερμηνείς freelance ότι η εργασία υπό τις συνθήκες που 
επιβλήθηκαν ως συνέπεια της πανδημίας της COVID-19 είχε αντίκτυπο στην υγεία και την ευεξία τους· επισημαίνει το 
γεγονός ότι τα ζητήματα υγείας που αναφέρουν οι διερμηνείς παρακολουθούνται από τις ιατρικές υπηρεσίες του 
Κοινοβουλίου και ότι η διοίκηση έχει αναπτύξει στοχευμένες δράσεις για τη βελτίωση της ποιότητας του ήχου· υπενθυμίζει 
το καθήκον μέριμνας των θεσμικών οργάνων της Ένωσης έναντι των υπαλλήλων τους, το οποίο πρέπει να λαμβάνεται 
υπόψη κατά την εφαρμογή προληπτικών μέτρων·

40. σημειώνει την απόφαση της διάσκεψης των Προέδρων, της 2ας Ιουνίου 2022, που επιτρέπει εξαιρέσεις για τις εξ 
αποστάσεως παρεμβάσεις στις συνεδριάσεις των επιτροπών και παρατηρεί ότι η τεχνική οργάνωση και η συμμόρφωση των εξ 
αποστάσεως παρεμβάσεων αποτελούν τις κύριες προκλήσεις που πρέπει να υπερβληθούν για την επίτευξη καλής ποιότητας 
ήχου στις υβριδικές συνεδριάσεις του Κοινοβουλίου· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, μεταξύ άλλων 
μέτρων και εκστρατειών ευαισθητοποίησης, διανεμήθηκαν στους βουλευτές περισσότερα από 1 700 επαγγελματικά 
μικρόφωνα υψηλής ποιότητας και 1 342 ακουστικά κεφαλής, καθώς και για το ότι οι Κοσμήτορες εξέδωσαν τις 
ανακοινώσεις 50/2020 και 12/2021 που περιλαμβάνουν κατευθυντήριες γραμμές για εξ αποστάσεως ομιλητές· παρατηρεί 
ότι η διοίκηση του Κοινοβουλίου προσφέρει επίσης, σε πιλοτική βάση, μικρόφωνα υψηλής ποιότητας σε εξωτερικούς 
ομιλητές που θα παρεμβαίνουν εξ αποστάσεως, όπως οι αναφέροντες· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι 
προσπάθειες που έχουν καταβληθεί και τα κονδύλια που έχουν διατεθεί θα είναι ανώφελα εάν εξακολουθήσουν να 
επιτρέπονται οι εξ αποστάσεως παρεμβάσεις βουλευτών και άλλων ομιλητών χωρίς τον κατάλληλο εξοπλισμό· επικροτεί την 
εκστρατεία ευαισθητοποίησης σχετικά με τη σημασία της ποιότητας ήχου για τις εξ αποστάσεως παρεμβάσεις και ζητά 
περαιτέρω τεχνικούς ελέγχους πριν από κάθε παρέμβαση·

41. σημειώνει ότι οι υπηρεσίες στο πλαίσιο της πλατφόρμας Interactio αποκτήθηκαν το 2021 μέσω διαθέσιμης σύμβασης- 
πλαισίου η οποία επί του παρόντος δεν αναφέρεται στο πρότυπο ISO για τη διερμηνεία συνεδριάσεων· σημειώνει ότι ο 
γενικός γραμματέας δηλώνει στις γραπτές απαντήσεις του στην Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού του Κοινοβουλίου 
ότι η πλατφόρμα Interactio πληροί τις απαιτήσεις ISO σχετικά με την ποιότητα ήχου·

42. παρατηρεί ότι οι διερμηνείς του Κοινοβουλίου πραγματοποίησαν απεργία από τον Ιούνιο έως τον Οκτώβριο του 2022 με 
στόχο τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας, πρωτίστως τη βελτίωση της ποιότητας ήχου και τον περιορισμό του αριθμού 
και της διάρκειας των ωρών διερμηνείας των εξ αποστάσεως ομιλητών σε σχέση με την εφαρμοσθείσα πρακτική κατά τη 
διάρκεια της πανδημίας της COVID-19· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι κατά τη διάρκεια της απεργίας των 
διερμηνέων η διοίκηση του Κοινοβουλίου προσέφυγε σε εξωτερικές υπηρεσίες διερμηνείας, με συνολικό κόστος 
47 324 EUR, καθώς η απόφαση αυτή έθεσε σε κίνδυνο το πρότυπο ποιότητας για τη διερμηνεία του Κοινοβουλίου και, το 
σημαντικότερο, παρακώλυσε την άσκηση του δικαιώματος των εργαζομένων στην απεργία· τονίζει ότι οι εξωτερικές 
υπηρεσίες διερμηνείας εξ αποστάσεως δεν θα πρέπει γενικά να παρέχονται στις κύριες συνεδριάσεις των κοινοβουλευτικών 
οργάνων· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις προσωρινές ρυθμίσεις εργασίας για τις συνεδριάσεις με εξ αποστάσεως 
συμμετοχή που συμφωνήθηκαν μεταξύ του σωματείου, των εκπροσώπων των διερμηνέων και της διοίκησης του 
Κοινοβουλίου στις 17 Οκτωβρίου 2022 και σημειώνει ότι θα διεξαχθούν διαπραγματεύσεις σχετικά με τις συνθήκες 
εργασίας των διερμηνέων προκειμένου να εξεταστούν οι μέθοδοι εργασίας του Κοινοβουλίου μετά την πανδημία· τονίζει ότι 
η ΓΔ LINC θα πρέπει να προγραμματίσει τις μελλοντικές της ανάγκες όσον αφορά τις ικανότητες διερμηνείας και να επιδιώξει 
την έγκαιρη πρόσληψη νέων διερμηνέων·
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Υπάλληλοι, διαπιστευμένοι κοινοβουλευτικοί βοηθοί (ΔΚΒ) και τοπικοί βοηθοί, ασκούμενοι

Προσωπικό

43. σημειώνει ότι 877 από σύνολο 6 621 θέσεων (13,2 %) ήταν κενές στο τέλος του 2021· αναγνωρίζει τις γενικές δυσκολίες 
που αντιμετωπίζουν τα θεσμικά όργανα της Ένωσης, συμπεριλαμβανομένου του Κοινοβουλίου, όσον αφορά την 
προσέλκυση και τη διατήρηση ταλέντων, γεγονός που έχει αντίκτυπο στην πολυμορφία και τη γεωγραφική κατανομή του 
εργατικού δυναμικού· σημειώνει ότι το 2021 διενεργήθηκαν δύο έρευνες από τη ΓΔ PERS του Κοινοβουλίου για να 
εντοπιστούν οι κύριοι λόγοι για την υποβολή αίτησης για θέση εργασίας στο Κοινοβούλιο και ότι τα αποτελέσματα 
κατέδειξαν ότι οι κύριοι λόγοι συνδέονται με τις αποδοχές, αλλά επίσης με το πόσο σημαντικό είναι το αντικείμενο της 
εργασίας και με τις ευέλικτες συνθήκες εργασίας· σημειώνει τη γνώμη της διοίκησης του Κοινοβουλίου σχετικά με τη 
βραδύτητα των διαγωνισμών που διοργανώνει η Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Επιλογής Προσωπικού (EPSO), αλλά υπενθυμίζει την 
τρέχουσα διαδικασία μετασχηματισμού που αποσκοπεί στη μείωση της διάρκειας των διαγωνισμών, ώστε να ενισχυθεί η 
αποτελεσματικότητά τους και να επιτευχθεί βελτιωμένη στόχευση εξειδικευμένων προφίλ, με παράλληλη διατήρηση της 
αντικειμενικότητας και της ίσης μεταχείρισης στο επίκεντρο της διαδικασίας· σημειώνει ότι το 2021 το Κοινοβούλιο 
ξεκίνησε τη διοργάνωση εσωτερικών διαγωνισμών και εκφράζει την ανησυχία του για τις ταχείες διαδικασίες πρόσληψης 
που μπορεί να οδηγήσουν σε διακρίσεις μεταξύ επαγγελματικών κατηγοριών·

44. ζητά να υπάρξει βαθύς προβληματισμός σχετικά με νέους τρόπους εργασίας που θα μπορούν να συμφιλιώσουν τις ανάγκες 
της διοίκησης του Κοινοβουλίου (συμπεριλαμβανομένων της συνοχής ομάδας, της εσωτερικής επικοινωνίας και της ένταξης 
των νεοπροσληφθέντων) λαμβάνοντας υπόψη τις προσδοκίες και την ικανοποίηση των υπαλλήλων του, κάτι που θα είχε 
θετικό αντίκτυπο τόσο στις επιδόσεις τους, όσο και στην ελκυστικότητα του Κοινοβουλίου ως εργοδότη· τονίζει, στο 
πλαίσιο αυτό, τη σημασία ενός γνήσιου κοινωνικού διαλόγου με τους εκπροσώπους του προσωπικού σχετικά με κρίσιμα 
ζητήματα, όπως ένα ευέλικτο εργασιακό περιβάλλον, η υγεία και η ευεξία, καθώς και η κατάρτιση και οι ευκαιρίες 
σταδιοδρομίας· εφιστά επίσης την προσοχή στην ανάγκη αναθεώρησης των κανόνων για την παρενόχληση σε σχέση με αυτές 
τις νέες μορφές εργασίας· παρατηρεί ότι η φυσική παρουσία είναι σημαντική για την αποτελεσματική αλληλεπίδραση όλων 
των παραγόντων σε κάθε κοινοβουλευτική διαδικασία· προτείνει τη σύσταση κοινής επιτροπής που θα επικουρεί τη ΓΔ PERS 
στην παρακολούθηση της αποτελεσματικής εφαρμογής σαφών κατευθυντήριων γραμμών σχετικά με την τηλεργασία και το 
δικαίωμα στην αποσύνδεση και της συμμόρφωσης προς αυτές, οι οποίες θα μπορούν να προσαρμοστούν στις ανάγκες των 
διαφόρων υπηρεσιών· τονίζει ότι, ενόψει της ύπαρξης ενιαίων κανόνων που απορρέουν από τον κανονισμό υπηρεσιακής 
κατάστασης, το Κοινοβούλιο θα πρέπει να ευθυγραμμίσει τους κανόνες τηλεργασίας με άλλα θεσμικά όργανα της Ένωσης 
που έχουν εισαγάγει τη δυνατότητα τηλεργασίας εκτός των τριών τόπων εργασίας, γεγονός που θα αυξήσει επίσης την 
ελκυστικότητα του Κοινοβουλίου ως εργοδότη·

45. υπενθυμίζει τα σοβαρά ανεπαρκή επίπεδα στελέχωσης στις γραμματείες των επιτροπών του Κοινοβουλίου στο τέλος του 
2020 λόγω, μεταξύ άλλων, του αυξημένου φόρτου εργασίας, των μεθόδων εργασίας που εφαρμόστηκαν λόγω της 
πανδημίας της COVID-19 και της συγκρότησης νέων προσωρινών επιτροπών· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός 
ότι, μετά την έγκριση του προϋπολογισμού του 2022, στον πίνακα προσωπικού δημιουργήθηκαν 66 νέες θέσεις –12 θέσεις 
για τη Γενική Διεύθυνση Εξωτερικών Πολιτικών (ΓΔ EXPO) και 54 θέσεις για τη Γενική Διεύθυνση Εσωτερικών Πολιτικών (ΓΔ 
IPOL)– με σκοπό την ταχεία ενίσχυση της στήριξης προς τις κοινοβουλευτικές επιτροπές· εκφράζει την ανησυχία του για το 
γεγονός ότι, επί του παρόντος, η καθαρή αύξηση του προσωπικού (συμπεριλαμβανομένων των θέσεων στο οργανόγραμμα 
και των θέσεων συμβασιούχων υπαλλήλων) προβλέπεται να περιλάβει μόνο 8 πρόσθετους υπαλλήλους, παρόλο που ο 
αριθμός των συμβασιούχων υπαλλήλων μειώθηκε κατά 23 από τον Ιανουάριο έως τον Νοέμβριο του 2022· υπενθυμίζει 
στον Γενικό Γραμματέα τη δέσμευση για ουσιαστική ενίσχυση της ικανότητας του ανθρώπινου δυναμικού στη ΓΔ EXPO και 
στη ΓΔ IPOL, συμπεριλαμβανομένου επαρκούς επιπέδου συμβασιούχων υπαλλήλων· επισημαίνει ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι 
στις επιτροπές, τα θεματικά τμήματα, τις οριζόντιες υπηρεσίες και τις υπηρεσίες υποστήριξης θα πρέπει να διατεθούν για την 
εφαρμογή των νομοθετικών, δημοσιονομικών και ελεγκτικών αρμοδιοτήτων και διαδικασιών του Κοινοβουλίου· ζητά, 
επομένως, οι διαθέσιμοι πόροι να κατανέμονται ανάλογα με το επίπεδο δραστηριότητας των επιτροπών σε αυτούς τους 
τομείς και όχι μόνο βάσει του αριθμού των νομοθετικών εκθέσεων·

46. εκφράζει την ανησυχία του για την απόφαση του Προεδρείου της 21ης Νοεμβρίου 2022, με βάση την πρόταση του γενικού 
γραμματέα, σχετικά με τις γενικές εκτελεστικές διατάξεις που θέτουν σε εφαρμογή το άρθρο 27 του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης· επιμένει ότι είναι σημαντικό να επιτευχθεί δίκαιη γεωγραφική ισορροπία μεταξύ του προσωπικού 
του Κοινοβουλίου, εφόσον τα μέτρα είναι «κατάλληλα», όπως απαιτείται από το άρθρο 27, και τονίζει ότι οι διαγωνισμοί 
πρέπει να τηρούν τις θεμελιώδεις αρχές που κατοχυρώνονται στον κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης και στον Χάρτη των 
Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης, όπως οι αρχές της ισότητας, της απαγόρευσης των διακρίσεων και της 
αναλογικότητας· υπενθυμίζει, επιπλέον, ότι το άρθρο 27 ορίζει πως «αυτά τα κατάλληλα μέτρα πρέπει να είναι 
δικαιολογημένα και να μην συνεπάγονται ποτέ κριτήρια πρόσληψης άλλα απ’ αυτά που βασίζονται στα προσόντα»· ζητά την 
άμεση παραπομπή των γενικών εκτελεστικών διατάξεων στη Νομική Υπηρεσία του Κοινοβουλίου για αξιολόγηση της 
συμμόρφωσης·
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47. σημειώνει το «σχέδιο για τη στρατηγική για τους συμβασιούχους υπαλλήλους ΙΙ» που αποσκοπεί στην υποστήριξη των 
γενικών διευθύνσεων προκειμένου να αξιολογηθεί κατά πόσον η εσωτερική ανάθεση των καθηκόντων που εκτελούνται από 
εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών θα ήταν πιο επωφελής για το Κοινοβούλιο· σημειώνει ότι η ΓΔ PERS παρείχε στήριξη για 
την έναρξη διαδικασιών εσωτερικής ανάθεσης στη ΓΔ INLO, στη ΓΔ ITEC και στη Γενική Διεύθυνση Ασφάλειας και 
Προστασίας (ΓΔ SAFE)· επαναλαμβάνει ότι η πρόσληψη συμβασιούχων υπαλλήλων αποτελεί αποδεκτό μέτρο όταν είναι 
δικαιολογημένη, αλλά επιμένει ότι τα βασικά καθήκοντα θα πρέπει να εκτελούνται από μόνιμο προσωπικό·

48. παρατηρεί τις ιδιαίτερες δυσκολίες στην εξεύρεση υποψηφίων που επιθυμούν να εργαστούν για το Κοινοβούλιο στο 
Λουξεμβούργο, κυρίως λόγω του υψηλού κόστους ζωής και των αυξανόμενων τιμών της στέγασης, ενώ ο μισθός που 
πρόκειται να λαμβάνουν είναι προσαρμοσμένος στις συνθήκες διαβίωσης στις Βρυξέλλες· ζητά από τη διοίκηση του 
Κοινοβουλίου να διαβιβάσει αίτημα στην Επιτροπή για την αντιμετώπιση του μακροχρόνιου και σοβαρού προβλήματος της 
τιμαριθμικής αναπροσαρμογής των μισθών στο Λουξεμβούργο με την έκδοση κατ’ εξουσιοδότηση πράξης ώστε να 
διορθωθεί η σχετική διάταξη του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης·

49. επισημαίνει τη σημασία των συστημάτων διαχείρισης γνώσεων προκειμένου να αποφευχθεί η απώλεια τεχνογνωσίας στη 
διοίκηση του Κοινοβουλίου· αναγνωρίζει ότι η κινητικότητα θα μπορούσε να βοηθήσει τα μέλη του προσωπικού να 
αποκτήσουν νέες δεξιότητες, αλλά πιστεύει επίσης ότι η διοίκηση του Κοινοβουλίου θα πρέπει να παρέχει κίνητρα και να 
υποστηρίζει τα μέλη του προσωπικού για να μετακινούνται οικειοθελώς μεταξύ των διαφόρων υπηρεσιών, ούτως ώστε το 
σύστημα υποχρεωτικής κινητικότητας να αποτελεί την έσχατη λύση, καθώς σε ορισμένες περιπτώσεις, η υποχρέωση αυτή 
μπορεί να εξωθήσει τα μέλη του προσωπικού να εγκαταλείψουν το Κοινοβούλιο· επισημαίνει ότι η εφαρμογή πολιτικής 
υποχρεωτικής κινητικότητας ενδέχεται να προσκρούει σε ιδιαίτερες δυσκολίες για τα μέλη του προσωπικού που εργάζονται 
στη ΓΔ IPOL λόγω της σωρευμένης ειδικής πραγματογνωσίας· ζητά την πλήρη αναθεώρηση της πολιτικής κινητικότητας, 
κατά τρόπο που να λαμβάνει υπόψη τις απόψεις και την πείρα των εκπροσώπων του προσωπικού·

50. υπενθυμίζει ότι το προεδρείο ενέκρινε στις 13 Ιανουαρίου 2020 νέους και πιο φιλόδοξους στόχους για την ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων σε ανώτερα και μεσαία διοικητικά επίπεδα της διοίκησης του Κοινοβουλίου, οι οποίοι πρέπει να 
επιτευχθούν έως το 2024, και ειδικότερα ότι οι γυναίκες θα πρέπει να καταλαμβάνουν το 50 % των θέσεων προϊσταμένων 
μονάδας, το 50 % των θέσεων διευθυντών και το 40 % των θέσεων γενικών διευθυντών· υπενθυμίζει ότι ένα σχέδιο δράσης 
για την ισότητα των φύλων για τα έτη 2021-2022 το οποίο αποσκοπούσε στη διευκόλυνση της υλοποίησης αυτών των 
στόχων, καθώς και στην πλήρη ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου σε όλες τις δραστηριότητες του Κοινοβουλίου, 
αναπτύχθηκε και εγκρίθηκε στη συνέχεια από το προεδρείο στις 6 Ιουλίου 2020· εκφράζει την ικανοποίησή του για το 
γεγονός ότι το 42,7 % των προϊσταμένων μονάδας και το 50 % των διευθυντών είναι γυναίκες, ενώ οι γυναίκες που 
κατέχουν θέσεις γενικού διευθυντή έχουν αυξηθεί από 15,4 % σε 28 % από το 2021· σημειώνει ότι το 2021 το 
Κοινοβούλιο προσέλαβε 536 γυναίκες (50,3 %) και 530 άνδρες (49,7 %) σε όλες τις κατηγορίες προσωπικού συνολικά· 
σημειώνει τις δυσκολίες στην επίτευξη ικανοποιητικής ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων σε ορισμένες ειδικές υπηρεσίες, 
όπως η ΓΔ SAFE, με 81 % άνδρες και 19 % γυναίκες· ζητά από τη διοίκηση αξιολόγηση του χάρτη πορείας για την περίοδο 
2021-2022 με βάση τους επιλεγμένους δείκτες παρακολούθησης της προόδου στο πλαίσιο της επικείμενης απαλλαγής·

51. εκφράζει την ικανοποίησή του για τον χάρτη πορείας για την πολυμορφία που ενέκρινε το προεδρείο τον Νοέμβριο του 
2021, ο οποίος θέτει στόχους στον τομέα των ίσων ευκαιριών, όπως η εδραίωση του ρόλου και της εντολής της Ομάδας 
Πρόσβασης και Ένταξης για την ενίσχυση του συντονισμού και της συνεργασίας κατά την προετοιμασία και την εφαρμογή 
των πολιτικών του Κοινοβουλίου για την αναπηρία και την υποβολή συγκεκριμένων προτάσεων· εκφράζει την ικανοποίησή 
του για το γεγονός ότι το Κοινοβούλιο είναι το πρώτο θεσμικό όργανο που διοργανώνει διαδικασίες επιλογής (Θετικές 
δράσεις) για ασκούμενους και συμβασιούχους υπαλλήλους με αναπηρία·

52. υπενθυμίζει ότι, σύμφωνα με το άρθρο 9 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, η επιτροπή προσωπικού αντιπροσωπεύει 
τα συμφέροντα του προσωπικού στο όργανο και διασφαλίζει τη διαρκή επαφή μεταξύ τους· επισημαίνει ότι οι αποφάσεις που 
λαμβάνονται από τα διοικητικά όργανα του Κοινοβουλίου έχουν συχνά σημαντικό αντίκτυπο στο προσωπικό και, επομένως, 
επαναλαμβάνει ότι είναι σημαντικό να ακούγεται η άποψη των εκπροσώπων του προσωπικού όταν συζητούνται γενικά 
θέματα που αφορούν την πολιτική προσωπικού του Κοινοβουλίου·

53. υπενθυμίζει τη σύσταση του Κοινοβουλίου προς την Επιτροπή στο ψήφισμά του της 18ης Απριλίου 2018 «να επανεξετάσει 
τη διοικητική της διαδικασία για τον διορισμό υψηλόβαθμων υπαλλήλων με στόχο να διασφαλιστεί πλήρως ότι θα 
επιλέγονται οι καλύτεροι υποψήφιοι σε ένα πλαίσιο μέγιστης διαφάνειας και ίσων ευκαιριών, λειτουργώντας με τον τρόπο 
αυτό ως παράδειγμα για τα άλλα ευρωπαϊκά θεσμικά όργανα»· υπενθυμίζει ότι η διαδικασία διορισμού του γενικού 
γραμματέα ήταν μια διαφανής διαδικασία, στο πλαίσιο της οποίας οι υποψήφιοι έτυχαν δίκαιης και ισότιμης μεταχείρισης, 
ενώ παράλληλα πληρούσαν όλες τις αναγκαίες απαιτήσεις επιλεξιμότητας· επισημαίνει ότι η απόφαση που ελήφθη σχετικά 
με την επιλογή του επιτυχόντος υποψηφίου ελήφθη με ευρεία πλειοψηφία του Προεδρείου·
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Διαπιστευμένοι Κοινοβουλευτικοί Βοηθοί (ΔΚΒ)

54. επαναλαμβάνει την άποψή του ότι στην ιδιαίτερη σχέση εργασίας μεταξύ βουλευτών και ΔΚΒ μπορεί να περιλαμβάνεται μια 
κατάσταση κατά την οποία αμφότερα τα μέρη αποφασίζουν να καταγγείλουν τη σύμβαση με αμοιβαία συμφωνία νωρίτερα 
από το αναμενόμενο αλλά χωρίς απώλεια εμπιστοσύνης· καλεί το προεδρείο να διαβουλευθεί με τη Νομική Υπηρεσία του 
Κοινοβουλίου και τη ΓΔ PERS σχετικά με το εφικτό της καταγγελίας της σύμβασης με αμοιβαία συμφωνία πριν από την 
ημερομηνία λήξης της και να ενημερώσει την Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού σχετικά με την έκβαση της 
διαβούλευσης·

55. επαναλαμβάνει ότι οι ΔΚΒ που συνοδεύουν τους βουλευτές στις περιόδους συνόδου στο Στρασβούργο θα πρέπει να 
λαμβάνουν εντολή αποστολής και να αποζημιώνονται σύμφωνα με τους ισχύοντες κανόνες·

56. επαναλαμβάνει το αίτημά του να λαμβάνουν οι ΔΚΒ τις ίδιες ημερήσιες αποζημιώσεις με εκείνες που λαμβάνουν οι μόνιμοι 
υπάλληλοι και άλλα μέλη του μόνιμου προσωπικού κατά τις αποστολές τους για να παραστούν στις περιόδους συνόδου 
στο Στρασβούργο, λαμβανομένου υπόψη του γεγονότος ότι το κονδύλιο των κοινοβουλευτικών αποζημιώσεων παραμένει 
αμετάβλητο· θεωρεί ότι η τρέχουσα κατάσταση, η οποία έχει επιδεινωθεί από τη σωρευτική αύξηση των τιμών κατά τα 
τελευταία έτη, θέτει τους ΔΚΒ σε δυσχερή θέση, δεδομένου ότι πρέπει να μεταβαίνουν στο Στρασβούργο για να επιτελέσουν 
το έργο τους με τον ίδιο ακριβώς τρόπο όπως οι μόνιμοι υπάλληλοι και άλλα μέλη του μόνιμου προσωπικού του 
Κοινοβουλίου· αδυνατεί να κατανοήσει αυτή την άνιση μεταχείριση όσον αφορά τις αποστολές στο Στρασβούργο, 
δεδομένου ότι τα έξοδα στα οποία υποβάλλονται οι ΔΚΒ για αποστολές εκτός των τριών τόπων εργασίας του Κοινοβουλίου 
επιστρέφονται, τηρουμένων των αναλογιών, σύμφωνα με τους κανόνες που ισχύουν για τις αποστολές των μόνιμων 
υπαλλήλων· επισημαίνει ότι η ευθυγράμμιση της ημερήσιας αποζημίωσης με εκείνη του μόνιμου προσωπικού θα έθετε 
επίσης τέλος στην αδικαιολόγητη ύπαρξη τριών διαφορετικών ποσών αποζημίωσης προς επιλογή· επαναλαμβάνει, συνεπώς, 
το αίτημά του προς το προεδρείο να τροποποιήσει την απόφασή του της 2ας Οκτωβρίου 2017 με στόχο την εφαρμογή της 
εν λόγω ευθυγράμμισης·

57. επισημαίνει ότι οι ισχύοντες κανόνες που εγκρίθηκαν από το προεδρείο και τη διάσκεψη των Προέδρων απαγορεύουν επί του 
παρόντος στους ΔΚΒ να συνοδεύουν βουλευτές σε επίσημες αντιπροσωπείες του Κοινοβουλίου και αποστολές επιτροπών· 
επισημαίνει ότι η τεχνική υποστήριξη που παρέχουν οι ΔΚΒ κατά τη διάρκεια των αποστολών είναι καίριας σημασίας για 
τους συμμετέχοντες βουλευτές· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η κατάσταση αυτή στην πράξη οδηγεί τους 
βουλευτές να χρηματοδοτούν τα ταξίδια των ΔΚΒ με την αποζημίωση γενικών εξόδων (ΑΓΕ) και υποχρεώνει τους ΔΚΒ να 
χρησιμοποιήσουν την ετήσια άδειά τους· καλεί το προεδρείο και τη διάσκεψη των Προέδρων να αλλάξουν τους ισχύοντες 
κανόνες ώστε να επιτρέπουν στους ΔΚΒ, υπό ορισμένες προϋποθέσεις που δεν έχουν ακόμη καθοριστεί και λαμβανομένων 
υπόψη των υλικοτεχνικών ορίων των αποστολών, να συνοδεύουν τους βουλευτές σε επίσημες αντιπροσωπείες και 
αποστολές του Κοινοβουλίου, όπως έχει ζητηθεί επανειλημμένα σε διάφορα ψηφίσματα απαλλαγής·

58. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η τελευταία αναθεώρηση από το προεδρείο των κανόνων για τις ομάδες 
επισκεπτών εισήγαγε τη δυνατότητα των βουλευτών να ορίζουν επαγγελματίες που θα φέρουν την οικονομική ευθύνη, 
γεγονός που επέφερε μείωση κατά 28 % στον αριθμό των ΔΚΒ που αναλαμβάνουν επικεφαλής ομάδων επισκεπτών· επιμένει, 
συνεπώς, προς το προεδρείο ότι οι ΔΚΒ δεν πρέπει να ορίζονται επικεφαλής ομάδων, καθώς αυτό το επίπεδο οικονομικής 
ευθύνης θα μπορούσε να θέσει σε κίνδυνο τις κατάλληλες διαδικασίες λογιστικού ελέγχου ή, εναλλακτικά, ζητά να 
διαχωριστούν οι ρόλοι του επικεφαλής της ομάδας και του προσώπου που φέρει οικονομική ευθύνη, και να αναλαμβάνει 
την οικονομική ευθύνη μόνο ένα μέλος της επιδοτούμενης ομάδας ή ένας επαγγελματίας, όπως εντολοδόχος πληρωμών ή 
ταξιδιωτικό γραφείο·

59. υπενθυμίζει ότι οι βουλευτές μπορούν να προσφέρουν πρακτική άσκηση σε υπηκόους τρίτων χωρών, εφόσον διασφαλίζουν 
ότι οι ασκούμενοι συμμορφώνονται προς τις απαιτήσεις θεώρησης της χώρας διορισμού· σημειώνει ότι οι εργαζόμενοι από 
τρίτες χώρες που έρχονται στο Βέλγιο για πρακτική άσκηση στις Βρυξέλλες διάρκειας μεγαλύτερης των 90 ημερών πρέπει 
να υποβάλουν αίτηση προέγκρισης στην αρμόδια περιφερειακή δημόσια υπηρεσία, δηλαδή στην Υπηρεσία Οικονομίας και 
Απασχόλησης των Βρυξελλών· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η αρμόδια υπηρεσία του Κοινοβουλίου 
συμφώνησε με την τελευταία ότι το σχετικό γραφείο του βουλευτή θα υποβάλλει τον φάκελο του υποψηφίου, γεγονός που 
σημαίνει στην πράξη ότι ένας ΔΚΒ από το γραφείο του βουλευτή υποχρεούται να παρέχει τα δικά του προσωπικά δεδομένα 
στις δημόσιες αρχές προκειμένου να ενεργεί ως σημείο επαφής για τις δημόσιες αρχές σε σχέση με την αίτηση θεώρησης του 
ασκούμενου από τρίτη χώρα· υπενθυμίζει ότι το Κοινοβούλιο δεν μπορεί να θέσει τους ΔΚΒ σε κατάσταση που θα μπορούσε 
να είναι επιζήμια για τα δικαιώματά τους ως μόνιμου προσωπικού και καλεί τη διοίκηση του Κοινοβουλίου να βρει 
διαφορετική λύση που δεν θα θέτει σε κίνδυνο την ιδιωτική ζωή και την ασφάλεια δικαίου των ΔΚΒ ούτε θα ενέχει κίνδυνο 
για την ασφάλεια του Κοινοβουλίου·
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60. καλεί τη διοίκηση του Κοινοβουλίου να προγραμματίσει μαθήματα κατάρτισης για ΔΚΒ ανάλογα με τον φόρτο εργασίας 
τους, που συναρτάται άμεσα από το κοινοβουλευτικό χρονοδιάγραμμα και τη γενική παρουσία των βουλευτών στο 
Κοινοβούλιο, προκειμένου να επιτευχθεί η σύζευξη της εκτέλεσης των καθηκόντων τους με την επαγγελματική κατάρτιση 
που δικαιούνται βάσει του άρθρου 11 των μέτρων εφαρμογής του Τίτλου VII του Καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό 
προσωπικό της Ευρωπαϊκής Ένωσης·

Ασκούμενοι

61. σημειώνει το πρόγραμμα προσλήψεων και ανάπτυξης Schuman που τέθηκε σε εφαρμογή για πρώτη φορά από τη διοίκηση 
του Κοινοβουλίου κατά την περίοδο πρακτικής άσκησης του Μαρτίου 2021· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η 
διοίκηση του Κοινοβουλίου δεν ζήτησε εγκαίρως τη γνώμη της επιτροπής προσωπικού σχετικά με την πρωτοβουλία αυτή 
και σημειώνει την αρνητική γνώμη που εξέφρασε στο ψήφισμά της της 18ης Οκτωβρίου 2021, το οποίο αμφισβητεί το 
κατά πόσον το συγκεκριμένο πρόγραμμα είναι αντικειμενικό και δίκαιο· έχει επίγνωση των δυσκολιών που αντιμετωπίζει η 
διοίκηση του Κοινοβουλίου όσον αφορά την πρόσληψη και τη διατήρηση ταλέντων για το θεσμικό όργανο, ιδίως για νέους 
επαγγελματίες· επιμένει ότι οι προσλήψεις πρέπει να βασίζονται στις βασικές αρχές της διαφάνειας, της αντικειμενικότητας 
και της δικαιοσύνης της δημόσιας διοίκησης της Ένωσης· τονίζει ότι οι διαδικασίες πρόσληψης πρέπει να είναι 
αξιοκρατικές, ανταγωνιστικές, δίκαιες και διαφανείς, και καλεί τον Γενικό Γραμματέα να συμπεριλάβει τόσο την επιτροπή 
προσωπικού όσο και την επιτροπή ΔΚΒ στην αναθεώρηση του εν λόγω προγράμματος προκειμένου να επιτευχθεί συμφωνία 
σχετικά με το πρότυπο που θα ακολουθηθεί στο μέλλον·

62. σημειώνει ότι η μείωση για τους ασκούμενους στα κυλικεία του Κοινοβουλίου, η οποία ανέρχεται σε 1 EUR, βασίζεται σε 
προηγούμενες εκπτώσεις, οι οποίες με τη σειρά τους βασίζονται στις συμβάσεις που υπογράφηκαν και στις τιμές εκείνης της 
περιόδου· πιστεύει ότι η μείωση αυτή είναι πλέον καθαρά συμβολική και ανεπαρκής και, συνεπώς, καλεί τη διοίκηση του 
Κοινοβουλίου να εξετάσει αν θα μπορούσε να θεσπιστεί αυτόματη επικαιροποίηση με βάση τις διακυμάνσεις των τιμών των 
τροφίμων·

Διαφάνεια και δεοντολογία

63. τονίζει ότι η διαφάνεια, η λογοδοσία και η ακεραιότητα αποτελούν βασικές αρχές δεοντολογίας εντός των θεσμικών οργάνων 
της Ένωσης και ιδίως του Κοινοβουλίου ως εστίας της ευρωπαϊκής δημοκρατίας· υπενθυμίζει ότι οι χαλαροί κανόνες 
δεοντολογίας και η έλλειψη επιβολής τους θα μπορούσαν να θέσουν σε κίνδυνο την ακεραιότητα του θεσμικού οργάνου 
και ότι η αντιδεοντολογική συμπεριφορά πρέπει να προλαμβάνεται, να διώκεται και να καταδικάζεται, δεδομένου ότι 
βλάπτει σημαντικά την αξιοπιστία και τη νομιμότητα του Κοινοβουλίου και της Ένωσης συνολικά και συνιστά σοβαρή 
απειλή για τη δημοκρατία και την εμπιστοσύνη του κοινού· υπενθυμίζει το ψήφισμα του Κοινοβουλίου της 
15ης Δεκεμβρίου 2022 σχετικά με τις υποψίες διαφθοράς από το Κατάρ και την ευρύτερη ανάγκη διαφάνειας και 
λογοδοσίας στα ευρωπαϊκά θεσμικά όργανα· υπενθυμίζει τόσο τα συμπεράσματα και τις συστάσεις του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου στην ειδική έκθεσή του αριθ. 13/2019 σχετικά με τα πλαίσια δεοντολογίας των θεσμικών οργάνων της ΕΕ, όσο 
και το ψήφισμα του Κοινοβουλίου της 16ης Σεπτεμβρίου 2021 σχετικά με την ενίσχυση της διαφάνειας και της 
ακεραιότητας στα θεσμικά όργανα της ΕΕ που ζητούν τη σύσταση ανεξάρτητου φορέα δεοντολογίας της ΕΕ με προληπτικό, 
συμμορφωτικό και συμβουλευτικό ρόλο· παροτρύνει την Επιτροπή να οριστικοποιήσει και να υποβάλει την πρότασή της για 
τον καθορισμό αυτού του ρόλου· υπενθυμίζει την ανάγκη σύστασης ενός τέτοιου φορέα δεοντολογίας της ΕΕ έως το τέλος 
της τρέχουσας κοινοβουλευτικής περιόδου·

64. τονίζει την ανάγκη να ενισχυθεί η εμπιστοσύνη στη λήψη αποφάσεων της Ένωσης μέσω της ενίσχυσης της διαφάνειας, της 
δεοντολογίας και της ορθής συμπεριφοράς στο Κοινοβούλιο· ζητά τη διεξοδική αναθεώρηση του δεοντολογικού πλαισίου 
του Κοινοβουλίου με την ενσωμάτωση των διδαγμάτων που αντλήθηκαν, τη διασφάλιση της πλήρους εφαρμογής του και 
της ενίσχυσης των ισχυόντων κανόνων ελέγχου ώστε να εξασφαλιστεί η ύπαρξη ισχυρότερων αποτρεπτικών παραγόντων για 
την αποτελεσματική αντιμετώπιση των υφιστάμενων και μελλοντικών απειλών και παρεμβάσεων, είτε αυτές επηρεάζουν τους 
βουλευτές είτε το προσωπικό· τονίζει ότι οι παράνομες δραστηριότητες που χρηματοδοτούνται από ομάδες συμφερόντων επ’ 
αμοιβή συνιστούν σοβαρή επίθεση κατά της δημοκρατίας και θα πρέπει να αντιμετωπίζονται με μηδενική ανοχή και αυξημένη 
επαγρύπνηση· ζητά, ειδικότερα, την αναθεώρηση του Κανονισμού και του Κώδικα Δεοντολογίας των Βουλευτών, καθώς και 
την επείγουσα αναβάθμιση και μεταρρύθμιση της τρέχουσας Συμβουλευτικής Επιτροπής Δεοντολογίας των Βουλευτών του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου με τη συμμετοχή ανεξάρτητων ειδικών επιλεγόμενων με βάση τις ικανότητες, την πείρα, την 
ανεξαρτησία και τα επαγγελματικά τους προσόντα, προκειμένου να καταστεί πιο ορατή και προβεβλημένη, να εδραιωθεί ο 
ρόλος της και να ενισχυθούν οι εξουσίες της προκειμένου να διασφαλιστεί ότι οι βουλευτές ενεργούν χωρίς καμία αθέμιτη 
επιρροή από εκπροσώπους συμφερόντων, μέσω αυστηρής ρύθμισης των αμειβόμενων δραστηριοτήτων κατά τη διάρκεια της 
εντολής, των δώρων ή των ταξιδιωτικών προσκλήσεων, των μελλοντικών προσδοκιών απασχόλησης και της αδικαιολόγητης 
χρήσης πληροφοριών ή επαφών· συνιστά την κατάρτιση των βουλευτών, των ΔΚΒ και των μελών του προσωπικού στην 
καταπολέμηση της διαφθοράς και τη διαφάνεια·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/15  



65. επισημαίνει, στο πλαίσιο αυτό, την ανάγκη για αυστηρότερους κανόνες, ενισχυμένη διαφάνεια και παρακολούθηση σχετικά 
με τα παράπλευρα εισοδήματα των βουλευτών, προκειμένου να αποφεύγονται οι συγκρούσεις συμφερόντων· ζητά να 
αναθεωρηθεί ο κώδικας δεοντολογίας ώστε να ληφθεί υπόψη αυτή η ιδιαίτερη ανησυχία·

66. επισημαίνει τις πρόσφατες παραβιάσεις των κανόνων για τη διαφάνειας και την καταπολέμηση της διαφθοράς σε σχέση με τις 
ΜΚΟ «Fight Impunity» και «No Peace Without Justice» και εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η Υπηρεσία Έρευνας 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου (EPRS) διοργάνωσε διήμερη διάσκεψη τον Ιούνιο του 2022 μαζί με τις εν λόγω 
οργανώσεις, παρά το γεγονός ότι δεν είχαν καταχωριστεί στο Μητρώο Διαφάνειας·

67. υπενθυμίζει ότι, σύμφωνα με τους κανόνες του Κοινοβουλίου σχετικά με τις δημόσιες ακροάσεις που ενέκρινε το 
προεδρείο (3), εκπρόσωποι συμφερόντων μπορούν να προσκαλούνται ως ομιλητές σε εκδηλώσεις του Κοινοβουλίου, 
συμπεριλαμβανομένων συνεδριάσεων επιτροπών, μόνον αν είναι καταχωρημένοι στο Μητρώο Διαφάνειας, και ότι η 
γραμματεία της επιτροπής ή του διοικητικού οργάνου του Κοινοβουλίου που διοργανώνει ακρόαση είναι υπεύθυνη για τη 
διασφάλιση της συμμόρφωσης με την υποχρέωση αυτή· ζητά υποχρεωτικούς ελέγχους διαφάνειας από τη διοίκηση και 
αντίστοιχους ελέγχους από τις γραμματείες των επιτροπών·

68. καλεί τη διοίκηση να θέσει σε εφαρμογή τα μέσα για την ενίσχυση των εσωτερικών κανόνων και μέσων για πρόληψης των 
συγκρούσεων συμφερόντων, όπως το σύστημα έγκαιρου εντοπισμού και αποκλεισμού (EDES) και το φόρουμ για τις 
δημόσιες συμβάσεις (PPF), ιδίως όσον αφορά εκδηλώσεις και μελέτες που έχουν ανατεθεί από τα όργανα του Κοινοβουλίου, 
και να καταστήσει υποχρεωτική την εγγραφή στο Μητρώο Διαφάνειας για τις εξωτερικές οντότητες που συμμετέχουν σε 
οποιαδήποτε μορφή·

69. τονίζει ότι οι κανόνες πρόσβασης των ενδιαφερόμενων μερών στους χώρους του Κοινοβουλίου χρειάζεται να αναθεωρηθούν· 
συνιστά τη χρήση ψηφιακών λύσεων για την ενσωμάτωση και την παρακολούθηση του αριθμού ταυτοποίησης των 
ενδιαφερόμενων μερών στο Μητρώο Διαφάνειας σε όλες τις δραστηριότητες του Κοινοβουλίου στις οποίες συμμετέχουν 
εξωτερικοί φορείς, όπως η αίτηση αριθμού καταχώρισης για τη διαπίστευση των επισκεπτών και για τη διοργάνωση 
εκδηλώσεων·

70. σημειώνει ότι η ποιότητα των εγγραφών στο Μητρώο Διαφάνειας έχει βελτιωθεί τα τελευταία χρόνια, και επαινεί τον ρόλο 
της Κοινής Γραμματείας στη βελτίωση αυτή, παρά τους περιορισμένους πόρους· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το 
γεγονός ότι η συνολική ποιότητα των εγγραφών παραμένει μη ικανοποιητική· ζητά την παροχή όλων των αναγκαίων πόρων 
για να διασφαλιστεί η αποτελεσματική επιβολή των εσωτερικών κανόνων που σχετίζονται με το Μητρώο Διαφάνειας, 
συμπεριλαμβανομένης, κατά περίπτωση, της επιβολής κατάλληλων κυρώσεων· ζητά την ενίσχυση του Μητρώου Διαφάνειας, 
το οποίο θα πρέπει να είναι πραγματικά υποχρεωτικό, και την επέκταση του πεδίου εφαρμογής του Μητρώου Διαφάνειας, 
ώστε να συμπεριλαμβάνει εκπροσώπους τρίτων χωρών·

71. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλιστεί και να προωθηθεί μια διαφανής και δεοντολογική εκπροσώπηση 
συμφερόντων σε επίπεδο Ένωσης, και ότι δημιουργήθηκε μητρώο διαφάνειας προκειμένου να διασφαλιστεί ότι τα θεσμικά 
όργανα της Ένωσης είναι ανοικτά και διαφανή στον διάλογό τους με τους εκπροσώπους συμφερόντων και την κοινωνία των 
πολιτών· υπενθυμίζει τις υποχρεώσεις διαφάνειας που απορρέουν από το άρθρο 11 του Κανονισμού και καλεί το 
Κοινοβούλιο να ενθαρρύνει ενεργά τους βουλευτές και το προσωπικό να μην πραγματοποιούν συνεδριάσεις ή να μην 
συμμετέχουν σε δραστηριότητες εκπροσώπησης συμφερόντων με οργανώσεις που δεν είναι εγγεγραμμένες στο Μητρώο 
Διαφάνειας· υπενθυμίζει ότι θα πρέπει να αποστέλλονται σε όλους τους βουλευτές σε τακτά χρονικά διαστήματα 
πληροφορίες και υπενθυμίσεις σχετικά με την υποχρέωση δημοσίευσης συνεδριάσεων με εκπροσώπους συμφερόντων· καλεί 
την Επιτροπή Συνταγματικών Υποθέσεων του Κοινοβουλίου να αναθεωρήσει τον Κανονισμό προκειμένου να επεκταθεί η 
υποχρέωση δημοσίευσης συνεδριάσεων με εκπροσώπους συμφερόντων σε όλους τους βουλευτές που ασχολούνται με 
εκθέσεις, γνωμοδοτήσεις ή ψηφίσματα· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η υποδομή του Κοινοβουλίου που 
επιτρέπει στους βουλευτές να δημοσιεύουν προγραμματισμένες συναντήσεις με εκπροσώπους συμφερόντων έχει 
επικαιροποιηθεί και συνδέεται πλέον τόσο με το Μητρώο Διαφάνειας όσο και με το Νομοθετικό Παρατηρητήριο· καλεί τις 
υπηρεσίες του Κοινοβουλίου να επεκτείνουν την υποδομή στον ιστότοπο του Κοινοβουλίου ώστε να μπορούν οι ΔΚΒ και οι 
σύμβουλοι πολιτικής να δημοσιεύουν οικειοθελώς τις συναντήσεις τους με εκπροσώπους ομάδων συμφερόντων· ζητά από 
τις κοινοβουλευτικές υπηρεσίες να δημιουργήσουν ένα φιλικό προς τον χρήστη διαδικτυακό αποθετήριο για τη δημοσίευση 
πληροφοριών σχετικά με τις συνεδριάσεις ομάδων συμφερόντων σε μορφότυπο ανοικτών δεδομένων·

(3) Κανόνες για τις δημόσιες ακροάσεις, απόφαση του Προεδρείου της 18ης Ιουνίου 2003.
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72. καλεί τη διοίκηση να λάβει υπόψη τα αιτήματα της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού σε σχέση με τη διαφάνεια και 
τη δεοντολογία σύμφωνα με το σχέδιο δράσης «Ενίσχυση της ακεραιότητας, της ανεξαρτησίας και της λογοδοσίας — 
Πρώτα βήματα», που εγκρίθηκε από το προεδρείο στις 8 Φεβρουαρίου 2023, και με τα σχετικά ψηφίσματα του 
Κοινοβουλίου· καλεί τη διοίκηση του Κοινοβουλίου να λάβει επίσης υπόψη τις παρατηρήσεις και τις μελλοντικές συστάσεις 
της Διαμεσολαβήτριας στην υπόθεση SI/1/2023/MIK σχετικά με τη μεταρρυθμιστική διαδικασία για την περαιτέρω 
βελτίωση του πλαισίου δεοντολογίας και διαφάνειας του Κοινοβουλίου· καλεί το Κοινοβούλιο να εφαρμόσει ταχέως όλα τα 
αιτήματα που διατυπώνονται στα ψηφίσματα του Κοινοβουλίου, συμπεριλαμβανομένης της ενίσχυσης των μηχανισμών 
εσωτερικού ελέγχου και παρακολούθησης, καθώς και της ευθυγράμμισης των εσωτερικών κανόνων για την καταγγελία 
δυσλειτουργιών με τα πρότυπα της οδηγίας της ΕΕ·

73. υπενθυμίζει ειδικότερα την ανάγκη να εφαρμοστούν χωρίς καθυστέρηση και τα 15 μέτρα για τον περιορισμό της διαφθοράς 
και την ενίσχυση της ακεραιότητας, της λογοδοσίας και της διαφάνειας που εγκρίθηκαν στο ψήφισμά του της 
15ης Δεκεμβρίου 2022 σχετικά με τις υπόνοιες διαφθοράς από το Κατάρ και την ευρύτερη ανάγκη για διαφάνεια και 
λογοδοσία στα ευρωπαϊκά θεσμικά όργανα, καθώς και τα σαφή αιτήματα που διατυπώθηκαν στο ψήφισμα του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου της 16ης Φεβρουαρίου 2023 σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στα μέτρα που ζήτησε το Κοινοβούλιο για 
την ενίσχυση της ακεραιότητας των ευρωπαϊκών θεσμικών οργάνων·

74. σημειώνει ότι οι τρέχουσες κατευθυντήριες γραμμές για τη διοργανική συμφωνία του 2021 για την καταχώριση 
ενδιαφερόμενων μερών είναι ανεπαρκείς· τονίζει την ανάγκη για διεξοδικό προκαταρκτικό έλεγχο στο πλαίσιο της 
καταχώρισης στο μητρώο διαφάνειας για τη δημοσιοποίηση όλων των πηγών χρηματοδότησης· σημειώνει ότι η 
χρηματοδότηση από κονδύλια της Ένωσης πρέπει να είναι ανιχνεύσιμη από τον άμεσο αποδέκτη έως τον τελικό δικαιούχο 
όταν τα κονδύλια μεταβιβάζονται σε μια αλυσίδα· ζητά να αναθεωρηθούν οι κατευθυντήριες γραμμές για την καταχώριση 
στο μητρώο διαφάνειας, ώστε να δημοσιοποιούνται όλα τα εισερχόμενα και εξερχόμενα κεφάλαια, συμπεριλαμβανομένης 
της μεταφοράς κονδυλίων από μεταξύ ΜΚΟ και μεταξύ ενδιαφερομένων μερών·

75. παρατηρεί ότι σε ορισμένες περιπτώσεις το έργο των ΜΚΟ και των ενδιαφερομένων μερών έχει χρησιμοποιηθεί για τη 
χρηματοδότηση παράνομων δραστηριοτήτων και την άσκηση επιρροής στη λήψη αποφάσεων του Κοινοβουλίου εξ 
ονόματος τρίτων μερών· επισημαίνει ότι τέτοιες περιπτώσεις έχουν εντοπιστεί χάρη στα ισχύοντα μέτρα ελέγχου και 
ασφάλειας, αν και υπάρχουν σημαντικά περιθώρια βελτίωσης·

76. επαναλαμβάνει ότι η πρόσβαση των εκπροσώπων συμφερόντων στα θεσμικά όργανα της Ένωσης και στα χρηματοδοτικά τους 
προγράμματα πρέπει να επαληθεύεται εκ των προτέρων και να ελέγχεται για ενδεχόμενη ένταξή τους στο σύστημα έγκαιρου 
εντοπισμού και αποκλεισμού (EDES)·

77. ζητά την απαγόρευση των ομάδων φιλίας με τρίτες χώρες όταν υπάρχει ήδη επίσημη αντιπροσωπεία του Κοινοβουλίου· 
υπενθυμίζει ότι το άρθρο 35 του Κανονισμού πρέπει να τηρείται προκειμένου να αποφεύγεται οποιαδήποτε σύγχυση με τις 
επίσημες δραστηριότητες του Κοινοβουλίου με τρίτες χώρες· συνιστά στο Κοινοβούλιο να επιτρέπει, κατά περίπτωση, 
ομάδες φιλίας για δραστηριότητες που αφορούν ορισμένες υποπεριφέρειες ή ορισμένες τοπικές διωκόμενες μειονότητες για 
τις οποίες δεν υπάρχει επίσημη αντιπροσωπεία·

78. σημειώνει ότι η συμβουλευτική επιτροπή δεοντολογίας των βουλευτών διερεύνησε δύο περιπτώσεις εικαζόμενων 
παραβιάσεων του κώδικα δεοντολογίας το 2021, σε μία από τις οποίες, τον Ιούλιο του 2021, ο πρόεδρος αποφάσισε να 
επιβάλει κύρωση με τη μορφή επίπληξης στον ενδιαφερόμενο βουλευτή· σημειώνει ότι η διοίκηση του Κοινοβουλίου 
επαλήθευσε μία περίπτωση πιθανής σύγκρουσης συμφερόντων δυνάμει των Μέτρων Εφαρμογής του Καθεστώτος των 
Βουλευτών λόγω της πρόσληψης συγγενούς που διαπιστώθηκε το 2021, που στη συνέχεια είχε ως αποτέλεσμα, τελικά, το 
2022, να κινηθεί διαδικασία ανάκτησης των δαπανών κοινοβουλευτικής επικουρίας που είχαν χρησιμοποιηθεί καταχρηστικά·

79. επισημαίνει ότι, παρά το γεγονός ότι τα τελευταία έντεκα χρόνια καταγράφηκαν τουλάχιστον 25 παραβιάσεις του κώδικα 
δεοντολογίας από βουλευτές, οι Πρόεδροι του Κοινοβουλίου δεν επέβαλαν ποτέ οικονομική κύρωση σε βουλευτή· καλεί 
την Πρόεδρο να εξετάσει το ενδεχόμενο επιβολής οικονομικών κυρώσεων όταν έχει αποδειχθεί ότι οι βουλευτές έχουν 
παραβιάσει τον κώδικα δεοντολογίας, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι οι κυρώσεις έχουν πράγματι αποτρεπτικό 
αποτέλεσμα·
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80. σημειώνει ότι το 2021 η Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) διενήργησε έρευνα για 18 υποθέσεις και 
η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία διενήργησε έρευνα για 3 υποθέσεις στις οποίες εμπλέκεται το Κοινοβούλιο για ζητήματα που 
σχετίζονται με τα οικονομικά και κοινωνικά δικαιώματα των βουλευτών και τη χρηματοδότηση πολιτικών δομών· σημειώνει 
ότι από τις 18 έρευνες της OLAF οι τέσσερις οδήγησαν στην εκπόνηση έκθεσης με δημοσιονομικές συστάσεις, μία οδήγησε 
στην εκπόνηση τελικής έκθεσης με πειθαρχικές συστάσεις, πέντε οδήγησαν στην απόφαση να τεθεί η υπόθεση στο αρχείο, και 
οκτώ ήταν ακόμη σε εξέλιξη το 2022· σημειώνει επίσης ότι η OLAF διενήργησε έρευνα για 5 υποθέσεις που αφορούσαν 
υπαλλήλους του Κοινοβουλίου, εκ των οποίων 2 περατώθηκαν το 2021 χωρίς σύσταση και 3 δεν ολοκληρώθηκαν· 
σημειώνει ότι καμία από τις έρευνες της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας δεν ολοκληρώθηκε το 2021· ερωτά τη διοίκηση, κατά 
πόσον έχουν εφαρμοστεί πλήρως οι συστάσεις που διατύπωσε η OLAF και έχουν ανακτηθεί τα διακυβευόμενα ποσά (ιδίως 
τα 1 837 000 EUR που διαπιστώθηκε ότι καταβλήθηκαν παράτυπα), και ζητά από τη διοίκηση να παράσχει σύνοψη, χωρίς 
ευαίσθητα δεδομένα, της τυπολογίας των υποθέσεων που διερευνήθηκαν, προκειμένου να είναι σε θέση να συναγάγει 
συμπεράσματα και να επιφέρει βελτιώσεις·

81. σημειώνει το γεγονός ότι η Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) δεν έχει επί του παρόντος, σε καμία 
περίπτωση, πρόσβαση στα γραφεία, τους υπολογιστές και τους λογαριασμούς ηλεκτρονικού ταχυδρομείου των βουλευτών, 
ακόμη και όταν διερευνά υποθέσεις που συνδέονται με βουλευτές βάσει τεκμηριωμένης υποψίας· τονίζει ότι είναι εξαιρετικά 
σημαντικό να υπάρχει κατάλληλη διαδικασία για τη χορήγηση πρόσβασης στην OLAF σε περιπτώσεις βάσιμων υπονοιών 
κατά μεμονωμένων βουλευτών· καλεί το προεδρείο να θεσπίσει σχετική διαδικασία, καθώς και να αναγνωρίσει και να 
διασφαλίσει την αρμοδιότητα της OLAF να διερευνά πιθανές παραβιάσεις του κώδικα δεοντολογίας από βουλευτές·

82. επαναλαμβάνει ότι το άρθρο 4 του κώδικα δεοντολογίας προβλέπει ότι οι δηλώσεις οικονομικών συμφερόντων των 
βουλευτών πρέπει να παρέχονται λεπτομερώς, ώστε να είναι δυνατός ο εντοπισμός ενδεχόμενης σύγκρουσης συμφερόντων 
με κοινοβουλευτική δραστηριότητα· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι πολλές δηλώσεις περιλαμβάνουν 
μόνο ασαφείς ή γενικές περιγραφές καθηκόντων και, στο πλαίσιο αυτό, επαναλαμβάνει το αίτημά του προς το προεδρείο να 
επανεξετάσει τη μορφή των δηλώσεων ώστε να απαιτούνται περισσότερες λεπτομέρειες· ζητά από την Πρόεδρο να αναθέσει 
στις υπηρεσίες να διενεργούν συστηματικά διεξοδικούς ελέγχους των δηλώσεων·

83. σημειώνει ότι από τους 459 βουλευτές της 8ης κοινοβουλευτικής περιόδου που δεν επανεξελέγησαν το 2019 μόνο ένας 
υπέβαλε στο Κοινοβούλιο κοινοποίηση απασχόλησης μετά τη λήξη της θητείας· σημειώνει ότι το 2021, από τους 203 
υπαλλήλους που αποχώρησαν από την υπηρεσία, 54 ζήτησαν άδεια για δραστηριότητα μετά την αποχώρησή τους από την 
υπηρεσία· επικροτεί την απόφαση του Προεδρείου (4) να θεσπίσει αυστηρότερους κανόνες για τη ρύθμιση της μεταπήδησης 
από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα για τους πρώην βουλευτές και υπαλλήλους, εισάγοντας περίοδο αναμονής έξι μηνών 
από τη λήξη της θητείας τους κατά την οποία οι πρώην βουλευτές δεν συμμετέχουν σε δραστηριότητες άσκησης πίεσης ή 
εκπροσώπησης συμφερόντων με το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο· επικροτεί επίσης την απόφαση να αποσαφηνιστούν οι κανόνες 
σχετικά με την πρόσβαση στους χώρους του Κοινοβουλίου, αντικαθιστώντας τις κάρτες εισόδου των πρώην βουλευτών με 
κάρτες καθημερινής πρόσβασης, και να διασφαλιστεί ότι οι πρώην βουλευτές και το προσωπικό του Κοινοβουλίου που 
συμμετέχουν σε δραστηριότητες άσκησης πίεσης ή εκπροσώπησης συμφερόντων ταυτοποιούνται με ειδική κάρτα εισόδου· 
καλεί το Κοινοβούλιο να διασφαλίσει την αποτελεσματικότητα, τη στενή παρακολούθηση και την επιβολή αυτών των νέων 
κανόνων· πιστεύει ότι δεν θα πρέπει να καταβάλλεται αποζημίωση γενικών εξόδων σε πρώην βουλευτές και ζητεί, ως εκ 
τούτου, τη διαγραφή του άρθρου 42 τέταρτο εδάφιο των Μέτρων Εφαρμογής του Καθεστώτος των Βουλευτών·

84. θεωρεί ότι οι ψηφοφορίες με ονομαστική κλήση (RCV) αποτελούν βασικό μέσο για τη διαφάνεια και τη λογοδοσία έναντι 
των πολιτών της Ένωσης· ζητά να καθιερωθεί αυτόματη RCV για κάθε τελική ψηφοφορία, εκτός από τις μυστικές 
ψηφοφορίες, και να αυξηθεί ο αριθμός των RCV που είναι δυνατόν να ζητήσει μια πολιτική ομάδα ανά περίοδο συνόδου 
σύμφωνα με το άρθρο 190 παράγραφος 2 του Κανονισμού του, ή να εξαιρεθούν οι νομοθετικοί φάκελοι από τον εν λόγω 
περιορισμό·

85. σημειώνει το εν εξελίξει έργο με στόχο τα αποτελέσματα των ψηφοφοριών στην Ολομέλεια να καταστούν διαθέσιμα σε ειδικό 
χώρο όπου οι χρήστες θα έχουν πρόσβαση σε σαφή και ευανάγνωστα έγγραφα και πιστεύει ότι το Κοινοβούλιο θα πρέπει να 
προβεί σε περαιτέρω ενέργειες και να δημιουργήσει έναν συνεκτικό ιστότοπο που θα συγκεντρώνει όλους τους πολλαπλούς 
διασυνδεδεμένους ιστοτόπους που άπτονται του νομοθετικού έργου, δηλαδή το Παρατηρητήριο Θεσμικών και Νομοθετικών 
Θεμάτων, τα προφίλ των βουλευτών, τον ιστότοπο της Ολομέλειας κ.λπ., για λόγους διαφάνειας και δημόσιου ελέγχου· 
καλεί τις υπηρεσίες του Κοινοβουλίου να καθιστούν επίσης διαθέσιμες όλες τις τροπολογίες και τα αποτελέσματα των RCV 
σε επίπεδο επιτροπών και να τα συμπεριλάβουν στη νέα μορφή παρουσίασης·

(4) Συνεδρίαση του Προεδρείου της 13ης Μαρτίου 2023 (PE-9/BUR/PV/2023-03) και απόφαση του Προεδρείου της 17ης Απριλίου 2023 
(PE 422.534/BUR).
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86. σημειώνει ότι η Διαμεσολαβήτρια χειρίστηκε 16 υποθέσεις που αφορούσαν το Κοινοβούλιο το 2021, για δύο από τις οποίες 
διατύπωσε συστάσεις που εφαρμόστηκαν, αντίστοιχα, από την Αρχή, η οποία κλήθηκε να ενισχύσει τη διαφάνεια στον 
ιστότοπό της, και τη διοίκηση του Κοινοβουλίου, η οποία κλήθηκε να ενημερώνει καλύτερα τους αιτούντες για πρακτική 
άσκηση σχετικά με τη δυνατότητα να ζητήσουν ειδική βοήθεια·

87. καλεί το προεδρείο να αναθεωρήσει τον Κώδικα Δεοντολογίας ώστε να περιλάβει περιορισμούς στην πρόσληψη από 
βουλευτές όχι μόνο άμεσων αλλά και έμμεσων συγγενών τους·

Παρενόχληση και καταγγελία δυσλειτουργιών

88. σημειώνει ότι το 2021 κινήθηκαν έξι υποθέσεις παρενόχλησης κατά βουλευτών και ότι τέσσερις υποθέσεις εκκρεμούσαν από 
το 2020· σημειώνει ότι δεν διαπιστώθηκε παρενόχληση στις τέσσερις υποθέσεις που περατώθηκαν το 2021· σημειώνει ότι το 
2021 υποβλήθηκε μία νέα καταγγελία παρενόχλησης από μέλος του προσωπικού και σημειώνει ότι υπήρχε μία εν εξελίξει 
υπόθεση και τρεις υποθέσεις που περατώθηκαν· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η διερεύνηση ορισμένων 
υποθέσεων παρενόχλησης διήρκεσε πάνω από ένα έτος, προκαλώντας περιττή βλάβη στους βουλευτές, το προσωπικό και 
τους ΔΚΒ· υπενθυμίζει στη διοίκηση του Κοινοβουλίου ότι έχει τη νομική ευθύνη να διερευνά τις υποθέσεις που 
παραπέμπονται ενώπιόν του με τη δέουσα αυστηρότητα, ταχύτητα και διακριτικότητα· καλεί το προεδρείο να ορίσει 
προθεσμίες για τον χειρισμό των καταγγελιών παρενόχλησης·

89. τονίζει ότι ο κώδικας αρμόζουσας συμπεριφοράς για τους βουλευτές του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου ορίζει ότι κατά την 
άσκηση των καθηκόντων τους οι βουλευτές συμπεριφέρονται έναντι όλοι όσων εργάζονται στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο με 
αξιοπρέπεια, ευγένεια και σεβασμό και χωρίς προκαταλήψεις ή διακρίσεις· επικροτεί την πολιτική μηδενικής ανοχής του 
Κοινοβουλίου όσον αφορά την παρενόχληση και τις εκστρατείες ευαισθητοποίησης που πραγματοποιήθηκαν· εκφράζει, 
ωστόσο, την ανησυχία του για το γεγονός ότι στις 28 Οκτωβρίου 2022 μόνο 245 εν ενεργεία βουλευτές (36,3 %) είχαν 
ολοκληρώσει την κατάρτιση σχετικά με τον σεβασμό και την αξιοπρέπεια στον χώρο εργασίας· υπενθυμίζει ότι το 
Κοινοβούλιο έχει ζητήσει επανειλημμένα την εφαρμογή υποχρεωτικών μαθημάτων κατάρτισης κατά της παρενόχλησης για 
όλους τους βουλευτές, και προτείνει την επέκτασή τους και για το προσωπικό, συμπεριλαμβανομένων των προσώπων που 
ασκούν διευθυντικά καθήκοντα στις διάφορες γενικές διευθύνσεις και πολιτικές ομάδες· εκφράζει την ικανοποίησή του για 
τη συζήτηση προσανατολισμού σχετικά με τις πολιτικές κατά της παρενόχλησης που διεξήχθη κατά τη συνεδρίαση του 
Προεδρείου στις 21 Νοεμβρίου 2022 και ζητά από το προεδρείο να διατυπώσει τελική θέση σχετικά· τονίζει τη σημασία 
της έγκαιρης παρέμβασης, σε συνδυασμό με δράσεις κατάρτισης και ευαισθητοποίησης, και σημειώνει την πρωτοβουλία που 
ανέλαβε η διοίκηση για τη δημιουργία εσωτερικών διαμεσολαβητών ως βήμα προς την έγκαιρη επίλυση των συγκρούσεων, 
που θα πρέπει επίσης να περιλαμβάνει την παροχή πληροφοριών και στα δύο μέρη σχετικά με τα δικαιώματά τους·

90. σημειώνει ότι η «συμβουλευτική επιτροπή για την παρενόχληση και την πρόληψή της στον χώρο εργασίας» απαρτίζεται από 
τρία μέλη οριζόμενα από την αρμόδια για τους διορισμούς αρχή (συμπεριλαμβανομένου του προέδρου), δύο μέλη της 
επιτροπής προσωπικού και έναν ειδικό σύμβουλο από την ιατρική υπηρεσία· σημειώνει ότι η «συμβουλευτική επιτροπή για 
την εξέταση καταγγελιών λόγω παρενόχλησης που αφορούν βουλευτές» απαρτίζεται από τρεις Κοσμήτορες (συμπεριλαμβα
νομένου/-ης του/της προέδρου), τον/την πρόεδρο της πρώτης επιτροπής, δύο μέλη της επιτροπής ΔΚΒ, ένα μέλος της 
επιτροπής προσωπικού (μόνο για υποθέσεις που αφορούν μέλος του προσωπικού) και δύο ειδικούς συμβούλους, 
συγκεκριμένα από τη Νομική Υπηρεσία και την ιατρική υπηρεσία, αντίστοιχα· εκφράζει την ανησυχία του για την έλλειψη 
ανεξάρτητων εμπειρογνωμόνων σε θέματα παρενόχλησης και στις δύο επιτροπές, καθώς και για την απουσία Νομικής 
Υπηρεσίας στην πρώτη περίπτωση· υπενθυμίζει ότι υπερισχύει η ψήφος του προέδρου της τελευταίας επιτροπής και 
εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η ιδιότητα του βουλευτή θα μπορούσε να οδηγήσει σε συγκρούσεις 
συμφερόντων· ζητά από το προεδρείο να επανεξετάσει τη σύνθεση αμφότερων των συμβουλευτικών επιτροπών, προκειμένου 
να συμπεριλάβει σχετική ανεξάρτητη εμπειρογνωμοσύνη, να αποκλείσει συγκρούσεις συμφερόντων και να επιβάλλει 
υποχρεωτική κατάρτιση σχετικά με την πρόληψη της παρενόχλησης και τις ίσες ευκαιρίες για το σύνολο των μελών τους· 
συνιστά την πλήρη επανεξέταση της λειτουργίας των συμβουλευτικών επιτροπών με τη βοήθεια ειδικών για την πρόληψη 
της παρενόχλησης, επιλεγόμενων με βάση τις ικανότητες, την πείρα, την ανεξαρτησία και τα επαγγελματικά τους προσόντα, 
ώστε το Κοινοβούλιο να είναι εξοπλισμένο με σαφείς, αποτελεσματικούς και αυστηρούς διαδικαστικούς κανόνες, 
διασφαλίζοντας παράλληλα επαρκείς χρόνους απόκρισης και τις αναγκαίες διαδικαστικές εγγυήσεις, πληροφορίες, 
συμβουλές και μέτρα προστασίας για όλα τα μέρη, κατά περίπτωση·

91. σημειώνει ότι υπήρξε μία περίπτωση καταγγελίας δυσλειτουργιών το 2021 και ότι ο καταγγέλλων δυσλειτουργίες είχε 
επικοινωνήσει με την OLAF πριν απευθυνθεί στο σημείο επαφής· καλεί τον Γενικό Γραμματέα να αποσαφηνίσει τα 
αντιφατικά δεδομένα που παρασχέθηκαν σχετικά με τον αριθμό των υποθέσεων καταγγελίας δυσλειτουργιών που 
αναφέρθηκαν το 2021 και το 2022 αντίστοιχα· υπενθυμίζει στη διοίκηση το καθήκον της να αναφέρει αμέσως στην OLAF 
εικαζόμενες περιπτώσεις απάτης· σημειώνει ότι η διοίκηση του Κοινοβουλίου έλαβε ορισμένες ανώνυμες καταγγελίες για 
απάτη και ανάρμοστη συμπεριφορά, στις οποίες δόθηκε συνέχεια είτε εσωτερικά είτε από την OLAF, και καλεί τη διοίκηση 
του Κοινοβουλίου να παράσχει σύνοψη της φύσης των πιθανών υποθέσεων για τις οποίες κινήθηκε τελικά διαδικασία 
εξέτασης και των μέτρων που έλαβε η διοίκηση·
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92. υπενθυμίζει ότι το Κοινοβούλιο διαθέτει σημείο επαφής για την καταγγελία δυσλειτουργιών στο ιδιαίτερο γραφείο του 
γενικού γραμματέα, όπου μπορούν να υποβάλλονται καταγγελίες για παρατυπίες και το οποίο παρέχει συμβουλές και 
διευκολύνει την εφαρμογή του άρθρου 22γ του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης και των σχετικών εκτελεστικών 
διατάξεων· καλεί τη διοίκηση να δρομολογήσει επειγόντως εκστρατεία ευαισθητοποίησης σχετικά με την ύπαρξη αυτού του 
σημείου επαφής· καλεί το προεδρείο να καταστήσει υποχρεωτική τη διενέργεια σχετικών ελέγχων ιστορικού και την παροχή 
κατάρτισης όσον αφορά τα σημεία επαφής για την καταγγελία δυσλειτουργιών·

93. επαναλαμβάνει ότι οι ΔΚΒ βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη θέση όσον αφορά την καταγγελία περιπτώσεων απάτης και την 
αίτηση προστασίας ως μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος λόγω της ιδιαίτερης εργασιακής τους κατάστασης· καλεί, 
συνεπώς, τον Γενικό Γραμματέα να προσαρμόσει πλήρως τους εσωτερικούς κανόνες για την καταγγελία δυσλειτουργιών που 
εγκρίθηκαν στις 4 Δεκεμβρίου 2015 και περιέχονται στον κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης, ώστε να ευθυγραμμιστούν 
με την οδηγία (ΕΕ) 2019/1937 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (5), όπως επίσης να παρέχει στους ΔΚΒ 
και στους υπαλλήλους που καταγγέλλουν δυσλειτουργίες ενισχυμένη προστασία, μεταξύ άλλων με τη δημιουργία ασφαλών 
διαύλων καταγγελίας, στα πρότυπα εκείνων για τα θύματα παρενόχλησης, ιδίως όσον αφορά προσωρινά μέτρα κατά τη 
διάρκεια της διοικητικής έρευνας, όλα τα άλλα κατάλληλα μέτρα προστασίας, και συνδρομή για την ανάληψη νομικής 
δράσης για ζημία που έχουν υποστεί· ζητά από το Κοινοβούλιο να ευαισθητοποιήσει, όπου είναι δυνατόν, το 
κοινοβουλευτικό προσωπικό σχετικά με την προστασία που παρέχεται στους μάρτυρες δημόσιου συμφέροντος· ζητά 
περαιτέρω την υποχρεωτική κατάρτιση σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών για τους βουλευτές του Κοινοβουλίου 
και για κάθε ιεραρχικά ανώτερο, τόσο εντός της διοίκησης όσο και των πολιτικών ομάδων, που θα λαμβάνουν πιθανές 
εκθέσεις καταγγελίας δυσλειτουργιών (6)·

Επικοινωνία και διοργανική συνεργασία

Επικοινωνία

94. τονίζει τη σημασία της στρατηγικής επικοινωνίας του για την επαφή με τους πολίτες της Ένωσης μέσω μιας σειράς ποικίλων 
έργων και δραστηριοτήτων πολλαπλών διαύλων, παρά τις προκλήσεις που ανέκυψαν το 2021· σημειώνει μέση αύξηση του 
ποσοστού συμμετοχής κατά 69 % στα κανάλια του Κοινοβουλίου στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης μεταξύ 2020 και 2021 
και μέση αύξηση 11 % στον αριθμό των ακολούθων το 2021· σημειώνει ότι, μετά από απόφαση του Προέδρου τον Ιούνιο 
του 2021, οι εγκαταστάσεις για τους επισκέπτες άνοιξαν εν μέρει και μπόρεσαν να υποδεχτούν συνολικά 337 984
επισκέπτες έως το τέλος του έτους, με σχετικές δημοσιονομικές αναλήψεις υποχρεώσεων ύψους 15 982 020 EUR για το 
2021· σημειώνει ότι οι εργασίες του Κέντρου Επισκεπτών Zweig συνεχίστηκαν όπως είχε προγραμματιστεί το 2021 και το 
κτίριο εγκαινιάστηκε τον Νοέμβριο του 2022, ζητά δε, στο πλαίσιο αυτό, να ληφθεί υπόψη ο χρόνος που αφιερώνουν οι 
ομάδες επισκεπτών στη μετάβαση από το κτίριο Zweig στο κτίριο Spaak, συμπεριλαμβανομένων ελέγχων ασφάλειας και 
ταυτοποίησης, γεγονός που μπορεί να μειώσει τον αριθμό των ομάδων που μπορεί να υποδέχεται σε καθημερινή βάση· 
σημειώνει ότι το Σπίτι της Ευρωπαϊκής Ιστορίας, το Parlamentarium και τα κέντρα Europa Experience παρέμειναν κλειστά 
ή λειτουργούσαν με μειωμένη δυναμικότητα για κάποιες περιόδους το 2021· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός 
ότι η Ευρωπαϊκή Εκδήλωση για τη Νεολαία μπόρεσε επιτέλους να πραγματοποιηθεί το 2021 σε υβριδική μορφή και ήταν 
επιτυχής, καθώς συμμετείχαν σε αυτή 10 000 νέοι και νέες, εκφράζει ωστόσο τη λύπη του για την ελλιπή προετοιμασία σε 
σχέση με τους ελέγχους ασφαλείας, που καθυστέρησε την πρόσβαση στις εγκαταστάσεις του Κοινοβουλίου· σημειώνει ότι 
απονεμήθηκαν για πρώτη φορά το Βραβείο Κοινού LUX, με 6 000 ψηφίσαντες, και του Βραβείου δημοσιογραφίας Daphne 
Caruana Galizia, το οποίο συγκέντρωσε περισσότερες από 200 αιτήσεις από ολόκληρη την Ένωση·

95. σημειώνει ότι το 2021 τέσσερα Γραφεία Συνδέσμου του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου (Γραφεία Συνδέσμου του ΕΚ - EPLO), 
στη Μαδρίτη, στη Ρώμη, στη Μπρατισλάβα και στο Ζάγκρεμπ, εξοπλίστηκαν με εγκαταστάσεις VoxBox στο πλαίσιο 
πιλοτικού έργου, και ότι έχει σχεδιαστεί η εγκατάσταση ελαφρού και φιλικού προς τον χρήστη οπτικοακουστικού 
εξοπλισμού σε 14 από τα 24 επιλεγμένα Γραφεία Συνδέσμου του ΕΚ έως το τέλος Ιουνίου του 2022· υπενθυμίζει ότι το 
Κοινοβούλιο αναβάθμισε επίσης τις οπτικοακουστικές εγκαταστάσεις στα Γραφεία Συνδέσμου του ΕΚ στο πλαίσιο της εξ 
αποστάσεως διεξαγωγής των περιόδων συνόδου της Ολομέλειας· προσδοκά την αναθεώρηση της επικοινωνιακής 
στρατηγικής των Γραφείων Συνδέσμου του ΕΚ, ώστε οι επενδύσεις που πραγματοποιήθηκαν να συμβάλλουν πραγματικά 
στην προσέγγιση των πολιτών της Ένωσης και καλεί τα Γραφεία Συνδέσμου του ΕΚ να ενημερώνουν εγκαίρως τους 
βουλευτές της εκλογικής τους περιφέρειας σχετικά με το χρονοδιάγραμμα των δραστηριοτήτων, προκειμένου να 
διασφαλίζουν καλύτερο συντονισμό και παρουσία βουλευτών·

96. υπογραμμίζει ότι ο φόρτος εργασίας στα Γραφεία Συνδέσμου του ΕΚ φαίνεται να έχει αυξηθεί θεαματικά, με νέα μόνιμα 
καθήκοντα, και καλεί το Κοινοβούλιο να διασφαλίσει ότι τα Γραφεία Συνδέσμου του ΕΚ διαθέτουν επαρκείς ανθρώπινους, 
τεχνικούς και οικονομικούς πόρους για την εκπλήρωση της αποστολής τους·

(5) Οδηγία (EE) 2019/1937 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2019, σχετικά με την προστασία των 
προσώπων που αναφέρουν παραβιάσεις του δικαίου της Ένωσης (ΕΕ L 305 της 26.11.2019, σ. 17).

(6) Το παρόν βασίζεται σε σύσταση της Διεθνούς Διαφάνειας ΕΕ.
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97. σημειώνει ότι τον Μάιο του 2018, το προεδρείο ενέκρινε την αναβάθμιση του πρώην Info-Point στις Βρυξέλλες και ότι το 
νέο «Info Hub» έχει ως στόχο να προσελκύσει ενδιαφερόμενα μέρη της κοινωνίας των πολιτών, φορείς επηρεασμού της 
κοινής γνώμης, εταίρους και ειδικές ομάδες συμφερόντων· σημειώνει ότι η δημιουργία του Info Hub είχε συνολικό κόστος 
περίπου 8 400 000 EUR, που περιλαμβάνει περίπου 6,6 εκατομμύρια EUR για εργασίες ανακαίνισης και 1,8 εκατομμύρια 
EUR για δραστηριότητες επικοινωνίας, και ότι το κέντρο έχει υποδεχθεί 20 000 επισκέπτες από τότε που ξεκίνησε να 
λειτουργεί, στα μέσα Ιουλίου του 2022· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι οι βουλευτές δεν είναι ενήμεροι 
για αυτές τις εγκαταστάσεις, και ζητά καλύτερη ενημερωτική εκστρατεία για τη δημοσιοποίηση των δραστηριοτήτων και των 
πιθανών χρήσεών τους·

98. χαιρετίζει το φιλόδοξο πρόγραμμα «Europa Experience», που έχει ως στόχο να φέρει την Ένωση κοντά στους πολίτες της· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο συνολικός αριθμός επισκεπτών στα κέντρα Europa Experience 
αυξήθηκε ελαφρά, από 124 352 το 2020 σε 135 835 το 2021, παρά τις προκλήσεις που ανέκυψαν λόγω της πανδημίας 
της COVID-19· σημειώνει, επίσης, ότι οι ταξιδιωτικοί περιορισμοί το 2020 και το 2021 προκάλεσαν καθυστερήσεις στις 
διαδικασίες σύναψης συμβάσεων για κτίρια (συγκεκριμένα στο Δουβλίνο, στην Πράγα, στη Μαδρίτη, στο Βουκουρέστι, στη 
Λισαβόνα, στη Μπρατισλάβα, στη Ρίγα και στο Βίλνιους) χωρίς αρνητικό αντίκτυπο στις πληρωμές μισθωμάτων, καθώς 
αυτές ενεργοποιούνται από την ολοκλήρωση των εργασιών διαρρύθμισης· σημειώνει ότι το 2021 υπήρχαν έξι 
αποκεντρωμένες εγκαταστάσεις για επισκέπτες σε λειτουργία (στο Βερολίνο, στην Κοπεγχάγη, στο Ελσίνκι, στη 
Λιουμπλιάνα, στο Ταλίν και το Parlamentarium Simone Veil στο Στρασβούργο), καθώς και ότι η Διεύθυνση Επικοινωνίας 
του Κοινοβουλίου δρομολόγησε την υλοποίηση πέντε νέων εκθέσεων μεγάλης κλίμακας (στο Παρίσι, στη Ρώμη, στη 
Στοκχόλμη, στην Πράγα και στη Βαρσοβία) και ολοκλήρωσε τον σχεδιασμό άλλων τριών νέων έργων (στη Βιέννη, στο 
Δουβλίνο και στο Λουξεμβούργο), ενώ η ΓΔ INLO εκπόνησε σειρά μελετών σκοπιμότητας σε επτά άλλες πρωτεύουσες· 
σημειώνει ότι η συντριπτική πλειονότητα των εγκαταστάσεων Europa Experience θα είναι ανοικτές στο κοινό το 2024, 
αλλά κατανοεί ότι το έργο αυτό εξαρτάται από τις προοπτικές σε μια ταχέως μεταβαλλόμενη αγορά ακινήτων·

99. σημειώνει ότι η ιδέα για τις συναυλίες κλασικής μουσικής κατά τη διάρκεια του μεσημεριανού γεύματος στον Κήπο των 
Πολιτών είχε ως στόχο τη στήριξη ερμηνευτών κλασικής μουσικής κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19 και 
φιλοδοξούσε να καταδείξει τη σημασία που αποδίδει το Κοινοβούλιο στην ευρωπαϊκή μουσική κληρονομιά· σημειώνει ότι 
το 2021 πραγματοποιήθηκαν 40 συναυλίες με 4 106 ακροατές, με προϋπολογισμό 51 925 EUR· εκφράζει ανεπιφύλακτα 
τη στήριξή του για αυτή την πρωτοβουλία κατά τη διάρκεια των έκτακτων συνθηκών λόγω της πανδημίας της COVID-19 
το 2020 και το 2021 αλλά αμφισβητεί τη χρήση από το Κοινοβούλιο των χρημάτων των φορολογουμένων για την 
ανακαίνιση του Κήπου και του Σπιτιού των Πολιτών, ενός δημόσιου χώρου που ανήκει στο βελγικό κράτος·

Πολυγλωσσία

100. υπενθυμίζει ότι η Ένωση, και επομένως και το Κοινοβούλιο, δεσμεύεται νομικά να διασφαλίζει προσβάσιμες πληροφορίες και 
επικοινωνία στο πλαίσιο της σύμβασης των Ηνωμένων Εθνών για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρία· καλεί, επομένως, 
τη διοίκηση του Κοινοβουλίου να αναπτύξει ειδικές πρωτοβουλίες προκειμένου να διασφαλίσει ενισχυμένη και βελτιωμένη 
προσβασιμότητα στα έγγραφα και τις συζητήσεις του, με ιδιαίτερη έμφαση στη συζήτηση για την κατάσταση της Ένωσης 
καθώς και τις συζητήσεις στην ολομέλεια με θέμα «Αυτή είναι η Ευρώπη», με βάση παραδείγματα όπως η διερμηνεία στη 
διεθνή νοηματική γλώσσα των εβδομαδιαίων συνεδριάσεων της Επιτροπής· επαναλαμβάνει το μακροχρόνιο αίτημά του προς 
τον Γενικό Γραμματέα να αναλύσει τη σκοπιμότητα της διερμηνείας στη διεθνή νοηματική γλώσσα για όλες τις συζητήσεις 
στην ολομέλεια και να υλοποιήσει χωρίς καθυστέρηση το αίτημα αυτό· πιστεύει επίσης ότι η αναμετάδοση των συνόδων 
ολομέλειας στις νοηματικές γλώσσες που χρησιμοποιούνται σε κάθε κράτος μέλος θα αυξήσει τη συμμετοχή των ατόμων με 
αναπηρία στη δημοκρατική διαδικασία της Ένωσης· σημειώνει ότι η Γενική Διεύθυνση Μετάφρασης αναπτύσσει ένα εργαλείο 
που θα είναι σε θέση να μεταγράφει και να μεταφράζει αυτόματα και σε πραγματικό χρόνο κοινοβουλευτικές πολύγλωσσες 
συζητήσεις, ώστε όλοι οι πολίτες να έχουν ίση πρόσβαση στις πληροφορίες στη γλώσσα τους· ζητά επικαιροποιημένη 
ενημέρωση σχετικά με το έργο και ανάλυση σχετικά με την υλοποίησή του και το συνολικό κόστος·

Διεθνής συνεργασία

101. σημειώνει ότι η παρουσία στελεχών του Κοινοβουλίου σε αντιπροσωπείες της Ένωσης ή σε άλλα όργανα αποσκοπεί στην 
ενίσχυση των διακοινοβουλευτικών σχέσεων με τους διεθνείς οργανισμούς· επαναλαμβάνει, ωστόσο, την ανησυχία του για 
την απόφαση του Προεδρείου της 11ης Φεβρουαρίου 2019 σχετικά με την κοινοβουλευτική υποστήριξη στην αποστολή 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης στον ASEAN στην Τζακάρτα, στην αντιπροσωπεία της Ευρωπαϊκής Ένωσης στην Αφρικανική 
Ένωση στην Αντίς Αμπέμπα και στην Αντιπροσωπεία της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ηνωμένα Έθνη στη Νέα Υόρκη· σημειώνει 
ότι το 2020 δεν αναπτύχθηκε προσωπικό, ενώ το 2022 δύο υπάλληλοι αποσπάστηκαν στη Νέα Υόρκη και ένας στην Αντίς 
Αμπέμπα· υπενθυμίζει στη διοίκηση του Κοινοβουλίου τη δέσμευσή της να θεσπίσει μετρήσιμους δείκτες για την 
αξιολόγηση των ετήσιων επιδόσεών τους· εφιστά την προσοχή στο γεγονός ότι η διοίκηση του Κοινοβουλίου έχει συστήσει 
μονάδα που είναι αρμόδια για τις σχέσεις με τον ASEAN και έχει προτείνει το μεγαλύτερο μέρος του προσωπικού της να 
τοποθετηθεί στην Τζακάρτα, ενώ για τους άλλους δύο προορισμούς η διοίκηση απλώς επέλεξε ανώτερα στελέχη του 
προσωπικού· επαναλαμβάνει το αίτημά του για διαφανείς διαδικασίες διορισμού των συμμετεχόντων υπαλλήλων και για την 
ενημέρωση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού του Κοινοβουλίου·
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102. εκφράζει ανησυχία για το γεγονός ότι το 2021 οκτώ βουλευτές αποφάσισαν, με δική τους πρωτοβουλία, να παραστούν ως 
παρατηρητές σε εκλογές σε τρίτες χώρες όπου το Κοινοβούλιο είχε αποφασίσει να μην αποστείλει αντιπροσωπεία εκλογικών 
παρατηρητών ή δεν είχε λάβει πρόσκληση· σημειώνει ότι και στις οκτώ περιπτώσεις, οι βουλευτές παραβίασαν τις διατάξεις 
εφαρμογής της Ομάδας Στήριξης της Δημοκρατίας και Συντονισμού των Εκλογών του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, και ότι 
δεν είχαν επιλεγεί για να συμμετάσχουν σε επίσημη αντιπροσωπεία εκλογικών παρατηρητών έως το τέλος του 2021· ζητά 
να επιβάλλονται κυρώσεις στους βουλευτές που συμμετέχουν σε ανεπίσημες αποστολές παρατήρησης εκλογών για τη 
διάρκεια της θητείας τους·

Ψηφιοποίηση και κυβερνοασφάλεια

103. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η διαδικτυακή πύλη για την ψηφιακή υπογραφή (DiSP) επιτρέπει στους 
βουλευτές να υπογράφουν ψηφιακά έγγραφα, γεγονός που βελτιώνει την αποτελεσματικότητα, την ιχνηλασιμότητα και τη 
διαφάνεια των διαδικασιών, και εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, σε αντίθεση με το DiSP, η ιδιόχειρη υπογραφή 
τροπολογιών στην ολομέλεια και η αποστολή τους σε σαρωμένη μορφή εξακολουθεί να αποτελεί παρωχημένη και επαχθή 
διαδικασία· καλεί το προεδρείο να λάβει τα αναγκαία μέτρα για την καθιέρωση της δυνατότητας των βουλευτών να 
υπογράφουν ψηφιακά τροπολογίες στην ολομέλεια στο μέλλον· ζητά την επέκταση του DISP σε όλα τα υπογεγραμμένα 
έγγραφα·

104. σημειώνει την απόφαση της 10ης Μαΐου 2021 να ανασταλεί η εφαρμογή του HERMES, ενός λογισμικού διαχείρισης 
εγγράφων και αρχειοθέτησης, λόγω μιας σειράς αδυναμιών, κυρίως λόγω του γεγονότος ότι ήταν αδύνατο να προσαρμοστεί 
στις ροές εργασιών του Κοινοβουλίου και άλλων σημαντικών τεχνικών ζητημάτων· σημειώνει ότι η διασύνδεση και το 
υπολογιστικό μέρος του συστήματος HERMES είχαν ως τώρα εξωτερικό κόστος 7 500 000 EUR και εσωτερικό κόστος 
1 700 000 EUR, δηλαδή σύνολο 9 200 000 EUR, και αναφέρονται ως περιουσιακό στοιχείο υπό ανάπτυξη· σημειώνει ότι 
το υπολογιστικό μέρος του συστήματος HERMES εξακολουθεί να χρησιμοποιείται ως σύστημα διαχείρισης εγγράφων και 
αρχείων, καθώς και για άλλες εφαρμογές·

105. σημειώνει ότι το 2021 το συνολικό κόστος των τεχνικών λύσεων που καθιστούν δυνατές τις εξ αποστάσεως ψηφοφορίες 
ανήλθε σε 1 275 500 EUR, ποσό που περιλαμβάνει την επέκταση των εφαρμογών της Ολομέλειας (120 000 EUR), την 
ανάπτυξη της εφαρμογής EPvote (233 500 EUR), τη στήριξη ΤΠ στους βουλευτές (529 200 EUR), την ανάπτυξη του 
συστήματος e-voting (250 000 EUR) και τις ειδικές υπηρεσίες που καθιστούν δυνατή τη συμμετοχή των βουλευτών από τα 
Γραφεία Συνδέσμου του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου (142 800 EUR)· σημειώνει τη σημασία όλων των συστημάτων ΤΠ που 
διασφαλίζουν την ορθή εξ αποστάσεως λειτουργία του Κοινοβουλίου, επισημαίνει, ωστόσο, ότι όλες οι εφαρμοσθείσες 
καινοτομίες θα απαιτήσουν επενδύσεις για τη συντήρησή τους ενόψει μελλοντικών χρήσεων·

106. σημειώνει ότι η υποδομή εικονικού περιβάλλοντος εργασίας (VDI) του Κοινοβουλίου δεν είναι προσβάσιμη κατά τις ώρες 
σύνδεσης αιχμής το πρωί· καλεί τις υπηρεσίες να διασφαλίσουν ότι το VDI διαθέτει επαρκή χωρητικότητα ώστε να είναι 
δυνατή η ταχεία σύνδεση ακόμη και σε ώρες αιχμής·

107. χαιρετίζει την επένδυση του Κοινοβουλίου στην ενίσχυση της κυβερνοασφάλειας, με τη δημιουργία ειδικής διεύθυνσης στη 
ΓΔ ITEC και σημαντική αύξηση των σχετικών πόρων με στόχο τη βελτίωση της προστασίας των συστημάτων πληροφοριών 
του Κοινοβουλίου ενόψει των διαρκώς αυξανόμενων απειλών και επιθέσεων με λυτρισμικό· καλεί το Κοινοβούλιο να 
συνεχίσει τις προσπάθειές του και να αυξήσει τις επενδύσεις του στην κυβερνοασφάλεια· υπογραμμίζει την ανάγκη να 
διασφαλιστεί η πρόσληψη και διατήρηση προσωπικού υψηλής ειδίκευσης σε αυτόν τον πολύ στρατηγικό τομέα· προτείνει 
να προσφέρεται τακτικά επικαιροποιημένη κατάρτιση σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλο το προσωπικό του 
Κοινοβουλίου· εκφράζει την ικανοποίησή του για την επέκταση του φάσματος των ψηφιακών υπηρεσιών που παρέχονται 
μέσω του e-Portal, η οποία έχει οδηγήσει σε αύξηση του αριθμού των συναλλαγών κατά 67 %, που συνιστά σημαντική 
αύξηση σε σύγκριση με το 2020, καθώς και την επίτευξη ποσοστού χρήσης του e-Portal 85 % από τους βουλευτές για τα 
έξοδα ταξιδίου και διαμονής τους· επιδοκιμάζει τα ειδικά μέτρα που έχουν ληφθεί για τη διευκόλυνση των διοικητικών 
διαδικασιών και τη μείωση της γραφειοκρατίας όσον αφορά τις υπηρεσίες για τους βουλευτές, συμπεριλαμβανομένης της 
αυξημένης ψηφιοποίησης του e-Portal·

108. σημειώνει ότι στο πλαίσιο της αναδιοργάνωσης της ΓΔ SAFE προβλέπεται η δημιουργία της νέας Διεύθυνσης Τεχνολογίας 
και Πληροφοριών Ασφάλειας με στόχο τη διασφάλιση της προστασίας όλων των κατηγοριών πληροφοριών που 
διαχειρίζεται το Κοινοβούλιο· παρατηρεί ότι, όταν δημιουργήθηκε η ειδική μονάδα που είναι αρμόδια για τη μηχανική 
ασφάλειας, η θέση του προϊσταμένου μονάδας δεν περιλαμβανόταν ως τέτοια στο οργανόγραμμα του Κοινοβουλίου· καλεί 
τον Γενικό Γραμματέα να διορθώσει άμεσα την κατάσταση αυτή, προκειμένου να παράσχει στη νέα, καίριας σημασίας, 
διεύθυνση τους αναγκαίους πόρους για την εκπλήρωση των αρμοδιοτήτων της·
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Κτιριακή πολιτική, υλικοτεχνική υποστήριξη και ασφάλεια

Κτιριακή πολιτική

109. σημειώνει ότι η πρόθεση είναι, η «Κτιριακή στρατηγική του Κοινοβουλίου μετά το 2019» να προσφέρει ένα πλαίσιο για 
μελλοντικές αποφάσεις και να συμβάλει στην ενοποίηση του χαρτοφυλακίου ακινήτων του Κοινοβουλίου, προσαρμόζοντας 
παράλληλα τις εγκαταστάσεις με βάση τα εξελισσόμενα πρότυπα συνεδριάσεων, αναπτύσσοντας δραστηριότητες σε τοπικό 
επίπεδο και προσεγγίζοντας τους πολίτες μέσω των κέντρων Europa Experience, ενισχύοντας την ασφάλεια για τα κτίρια 
του Κοινοβουλίου και επιτυγχάνοντας τη διασύνδεση των κεντρικών κτιρίων· σημειώνει ότι η διοίκηση του Κοινοβουλίου 
επεξεργάζεται επί του παρόντος μια ολοκληρωμένη προσέγγιση για τον καθορισμό της μακροπρόθεσμης κτιριακής 
πολιτικής του Κοινοβουλίου, λαμβάνοντας υπόψη τον αντίκτυπο της ενεργειακής κρίσης, τις αυξανόμενες τιμές των πρώτων 
υλών, τις περιβαλλοντικές υποχρεώσεις και τις νέες μεθόδους εργασίας που εισήχθησαν στο Κοινοβούλιο· καλεί τη διοίκηση 
του Κοινοβουλίου να εξετάσει την ανάγκη απόκτησης ή κατασκευής νέων κτιρίων στο μέλλον· σημειώνει την έγκριση, στις 
8 Μαρτίου 2021, μιας ολοκληρωμένης στρατηγικής διαχείρισης εγκαταστάσεων που επικεντρώνεται στη διαχείριση του 
κύκλου ζωής του χαρτοφυλακίου κτιρίων του Κοινοβουλίου·

110. εκφράζει την ανησυχία του για τα διαρθρωτικά προβλήματα στο κτίριο Treves Ι· υπογραμμίζει την επείγουσα ανάγκη 
αναβάθμισης του κτιρίου σύμφωνα με τα τελευταία ενεργειακά και περιβαλλοντικά πρότυπα· υπογραμμίζει την ανάγκη για 
επείγοντα μέτρα με στόχο την αποκατάσταση του ασταθούς συστήματος θέρμανσης, της έλλειψης κλιματισμού και 
αποχωρητηρίων για άτομα με μειωμένη κινητικότητα, της κακής ηχομόνωσης, καθώς και του προβλήματος της αποχέτευσης·

111. σημειώνει την αγορά του κτιρίου Treves II που εγκρίθηκε από το προεδρείο στις 18 Οκτωβρίου 2021, το οποίο αγοράστηκε 
προκειμένου να καταστεί δυνατή η διασύνδεση των κεντρικών κτιρίων του Κοινοβουλίου στις Βρυξέλλες, και σημειώνει ότι 
θα είναι στη διάθεση του Κοινοβουλίου από την 1η Ιανουαρίου 2025· προειδοποιεί ότι το πιστοποιητικό ενεργειακής 
απόδοσης αναφέρει ετήσια κατανάλωση πρωτογενούς ενέργειας ισοδύναμη με αυτή που αντιστοιχεί στην κατηγορία Ε, και 
ότι η τελευταία ανακαίνιση του κτιρίου πραγματοποιήθηκε το 2000· καλεί το προεδρείο να εγκρίνει τις αναγκαίες 
ανακαινίσεις για τη βελτίωση της ενεργειακής απόδοσης του κτιρίου σύμφωνα με τους ισχύοντες κανονισμούς ενεργειακής 
απόδοσης όταν το κτίριο χρησιμοποιηθεί από το Κοινοβούλιο·

112. σημειώνει τον αρχιτεκτονικό διαγωνισμό για τον σχεδιασμό της ανακαίνισης του κτιρίου Spaak, στο πλαίσιο του οποίου οι 
διαγωνιζόμενοι υπέβαλαν τις προτάσεις τους τον Ιανουάριο του 2021, η κριτική επιτροπή ανέλυσε τις 15 συμμετοχές και 
κατάρτισε κατάσταση με τους πέντε επιτυχόντες τον Φεβρουάριο του 2021 και το προεδρείο ενέκρινε την πρόταση της 
κριτικής επιτροπής για τους πέντε επιτυχόντες κατά τη συνεδρίασή του στις 6 Ιουλίου 2022· θεωρεί ότι πρέπει να ληφθούν 
τα αναγκαία μέτρα για την ανακαίνιση του κτιρίου, δεδομένης της επιδεινούμενης κατάστασής του, προκειμένου να 
διασφαλιστεί η ασφάλεια και η ευημερία του προσωπικού χωρίς δυσανάλογες δημοσιονομικές συνέπειες· ζητά, το πλαίσιο 
αυτό, κατάλληλη ενημέρωση και διαβούλευση με τις αρμόδιες επιτροπές του Κοινοβουλίου σχετικά με τα επόμενα βήματα 
που πρέπει να ληφθούν στα σχέδια ανακαίνισης, καθώς και τα σχέδια σχετικά με την αγορά νέων κτιρίων·

113. λαμβάνει γνώση της ομόφωνης απόφασης του Προεδρείου, της 23ης Οκτωβρίου 2019, να εγκρίνει τη δημιουργία του 
IDEA Lab με στόχο τη δοκιμή νέων, καινοτόμων λύσεων στο πλαίσιο της διαχείρισης γραφείων και εγκαταστάσεων· 
σημειώνει ότι η απόφαση του Προεδρείου δεν βασίστηκε σε συγκεκριμένη εκτίμηση κόστους και χαιρετίζει την ανακοίνωση 
του νέου Γενικό Γραμματέα ότι κάθε πρόταση απόφασης θα συνοδεύεται από δημοσιονομικό δελτίο του εκτιμώμενου 
κόστους και ότι οι δαπάνες θα καταγράφονται με διαφάνεια· επικροτεί τη δημιουργία ενός μόνιμου εργαστηρίου 
καινοτομίας συνδυασμό με τη δημιουργία χωριστής γραμμής του προϋπολογισμού, αλλά θεωρεί ότι το κόστος πρέπει να 
παραμείνει εύλογο και δικαιολογημένο· σημειώνει ότι οι απαιτούμενες κατασκευαστικές εργασίες για την υλοποίηση της 
καινοτόμου αρχιτεκτονικής ιδέας, συμπεριλαμβανομένου του τεχνικού εξοπλισμού και του κόστους εγκατάστασης, 
συνεπάγονται κόστος 2 000 EUR/τ.μ. επιπλέον των συνήθων εργασιών ανακαίνισης, αλλά ότι οι επόμενες εργασίες 
ανακαίνισης αναμένεται ότι θα επωφεληθούν από αυτό σε περίπτωση ευρύτερης ανάπτυξης· σημειώνει ότι, μέχρι σήμερα, το 
κόστος των απαιτούμενων κατασκευαστικών εργασιών για την υλοποίηση της αρχιτεκτονικής ιδέας ανέρχεται σε 
663 265 EUR, ενώ το κόστος για τον εξοπλισμό ΤΠ ανέρχεται σε 108 104 EUR·
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114. επισημαίνει ότι το IDEA Lab υποτίθεται ότι είναι στη διάθεση των βουλευτών· ζητά, στο πλαίσιο αυτό, να ενημερώνονται οι 
βουλευτές σχετικά με τις καινοτομίες και τις δοκιμασμένες λύσεις που πρόκειται να εισαχθούν στο μέλλον και σχετικά με 
εκείνες που δεν επιδιώκονται περαιτέρω, καθώς και σχετικά με τους λόγους για τους οποίους δεν επιδιώκονται οι 
συγκεκριμένες καινοτομίες και λύσεις· αμφισβητεί το σκεπτικό στο οποίο βασίζεται η επιλογή των παρόχων και ορισμένων 
από τις τεχνικές καινοτομίες προς δοκιμή και εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η ανάπτυξη ορισμένων καινοτομιών, 
παρότι παρουσιάζουν ενδιαφέρον, έχει υπερβολικά υψηλό κόστος· θεωρεί ότι μία από τις προτεραιότητες του IDEA Lab θα 
πρέπει να είναι μια καινοτόμος αρχιτεκτονική λύση για την καλύτερη αξιοποίηση του χώρου που καταλαμβάνουν οι μη 
χρησιμοποιούμενες εγκαταστάσεις ντους στα γραφεία των βουλευτών· καλεί την ομάδα εργασίας του Προεδρείου για τα 
κτίρια και τη διοίκηση του Κοινοβουλίου να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια όσον αφορά τον προϋπολογισμό για το 
IDEA Lab και να υποβάλλει τακτικά στην Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού τον κατάλογο με τις καινοτόμες λύσεις, 
το κόστος τους και τις παρατηρήσεις που προκύπτουν, καθώς και τις δυνητικές εξοικονομήσεις εάν αυτές εφαρμοστούν·

115. σημειώνει ότι το 2021 ο συνολικός αριθμός των καταγγελθεισών κλοπών στα γραφεία των βουλευτών και στα γραφεία του 
προσωπικού ήταν 83, αριθμός που συνιστά μείωση κατά 58,2 % σε σύγκριση με το 2020, η δε συνολική αξία κλεμμένων 
αντικειμένων ανήλθε σε 190 791 EUR· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι αρμόδιες υπηρεσίες του 
Κοινοβουλίου εντόπισαν τον δράστη δύο σημαντικών κλοπών, εκ των οποίων η μία αφορούσε 101 υβριδικούς υπολογιστές 
και 26 iPads και η άλλη 15 υβριδικούς υπολογιστές, και η υπόθεση εκκρεμεί στο πλαίσιο διαδικασίας ενώπιον των βελγικών 
δικαστηρίων·

116. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο βρεφονηπιακός σταθμός Wayenberg πιστοποιήθηκε από τη βελγική 
εθνική αρχή (ONE — Office de la Naissance et de l’Enfance) στα τέλη του 2021· εκφράζει τη λύπη του για τα 
προβλήματα με τον πάροχο υπηρεσιών το 2021, που αφορούσαν μεταξύ άλλων το κλείσιμο τμημάτων και διαδοχικές 
αιφνίδιες αλλαγές στο εσωτερικό πρωτόκολλο σε σχέση με την πανδημία της COVID-19, και εκφράζει την ικανοποίησή του 
για τη θετική μετάβαση σε νέο πάροχο από την 1η Φεβρουαρίου 2022, καθώς και για το μέτρο παρακολούθησης της 
εφαρμογής της νέας σύμβασης·

117. σημειώνει ότι το 2020 ολοκληρώθηκε η ανατολική πτέρυγα του κτιρίου Adenauer στο Λουξεμβούργο και το 2022 
περατώθηκε η μεγάλης κλίμακας μετεγκατάσταση γραφείων από το κτίριο Schuman· σημειώνει ότι οι εργασίες για την 
κατασκευή της δυτικής πτέρυγας ξεκίνησαν το 2020 και ότι οι χώροι γραφείων έχουν διατεθεί στο σύνολό τους σχεδόν στο 
προσωπικό του Κοινοβουλίου· εκφράζει τη βαθιά του ανησυχία για το γεγονός ότι οι μεγαλύτερες και ακριβότερες 
επενδύσεις του Κοινοβουλίου σε κτίρια τα τελευταία χρόνια δεν αξιοποιούνται λόγω του πολύ χαμηλού ποσοστού 
πληρότητας των κτιρίων·

Κυλικεία

118. σημειώνει με ανησυχία την απόφαση του γενικού γραμματέα, της 22ας Μαρτίου 2021, να καταργήσει την επιτροπή 
εποπτείας κυλικείων, καφετεριών και καταστημάτων προσωπικού (CORECA) με βάση το γεγονός ότι από τον Οκτώβριο του 
2020 όλες οι δραστηριότητες στον τομέα στις εγκαταστάσεις του Κοινοβουλίου ασκούνται βάσει συμβάσεων παραχώρησης, 
οι οποίες εφαρμόζονται χωρίς καμία άμεση συμμετοχή από τον προϋπολογισμό του Κοινοβουλίου· πιστεύει, ωστόσο, ότι η 
επιτροπή CORECA αποτελούσε χρήσιμο σημείο επαφής μεταξύ των αρμόδιων υπηρεσιών του Κοινοβουλίου και της 
επιτροπής προσωπικού σχετικά με την προσφορά τροφίμων και τις υπηρεσίες εστίασης, και ότι θα ήταν χρήσιμο, για 
παράδειγμα, να συμμετάσχει το προσωπικό και να διατυπώσει παρατηρήσεις σχετικά με την πρόσφατη προσαρμογή της 
προσφοράς τροφίμων σε διάφορους χώρους· καλεί, συνεπώς, τον Γενικό Γραμματέα να επαναφέρει την επιτροπή CORECA 
ή παρεμφερές σημείο επαφής με σκοπό τη συμμετοχή εκπροσώπων του προσωπικού·

119. σημειώνει ότι το κυλικείο του Κοινοβουλίου στον όροφο -1 του κτιρίου Spinelli, πέρα από την πτώση της ποιότητας των 
προσφερόμενων γευμάτων, είναι συχνά υπερπλήρες σε ώρες αιχμής, με αποτέλεσμα να σχηματίζονται μεγάλες ουρές και να 
παρατηρούνται μεγάλοι χρόνοι αναμονής· εκφράζει επίσης τη λύπη του για το γεγονός ότι η Astrid Lulling Lounge μείωσε 
την προσφορά της και διατίθεται μόνο ένα ζεστό ημερήσιο πιάτο· καλεί το προεδρείο να εξετάσει την ανάγκη για μια πιο 
διαφοροποιημένη διατροφική επιλογή και τη δυνατότητα επιβολής ορισμένων περιορισμών πρόσβασης στα κυλικεία των 
κύριων κτιρίων του Κοινοβουλίου·

120. υπενθυμίζει ότι οι τεχνικές προδιαγραφές των συμβάσεων παραχώρησης προβλέπουν την υποχρέωση να προσφέρεται λύση 
με σκοπό την εξυπηρέτηση σε περίπτωση διατροφικών δυσανεξιών κατόπιν προηγούμενου αιτήματος· επισημαίνει ότι η 
συντριπτική πλειονότητα των πελατών αγνοεί εντελώς ότι οι προϋποθέσεις αυτές υφίστανται και, σε κάθε περίπτωση, είναι 
σαφώς ανεπαρκείς για την υπηρεσία που παρέχεται στο Κοινοβούλιο· ζητά περισσότερη επικοινωνία και άμεση ενημέρωση 
σχετικά με τις προδιαγραφές αλλεργιογόνων στα προτεινόμενα γεύματα· επαναλαμβάνει το αίτημά του να διατίθεται 
καθημερινά τουλάχιστον μία επιλογή φρέσκου γεύματος χωρίς γλουτένη στα κυλικεία και τις καφετέριες του Κοινοβουλίου, 
καθώς και επιλογές που λαμβάνουν σαφώς υπόψη άλλους διατροφικούς περιορισμούς·
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Ασφάλεια

121. σημειώνει ότι καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021 έλαβε χώρα η προετοιμασία της εσωτερικής ανάθεσης των υπηρεσιών γενικής 
ασφάλειας στο Λουξεμβούργο, με τη διοργάνωση και την παρακολούθηση όλων των διαδικασιών πρόσληψης και την 
παροχή εισαγωγικής κατάρτισης για 115 υπαλλήλους· σημειώνει ότι η εσωτερική ανάθεση άρχισε να ισχύει την 
1η Ιανουαρίου 2022· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η προσφορά θέσεων εργασίας στην ομάδα καθηκόντων 
Ι και ο σχετικός μισθός δυσχεραίνουν την προσέλκυση και την πρόσληψη ειδικευμένου προσωπικού από όλα τα κράτη μέλη 
στον τομέα της ασφάλειας· επαναλαμβάνει ότι ανησυχεί ιδιαίτερα για την κατάσταση στο Λουξεμβούργο, όπου ο μισθός 
αυτός είναι χαμηλότερος από τον ελάχιστο διεπαγγελματικό μισθό, γεγονός που υποχρεώνει το Κοινοβούλιο να καταφύγει 
σε αντισταθμιστική αποζημίωση· επαναλαμβάνει, συνεπώς, ότι το Κοινοβούλιο θα πρέπει να διαβιβάσει στην Επιτροπή την 
εξαιρετικά επείγουσα ανάγκη να θεσπιστεί διορθωτικός συντελεστής για το Λουξεμβούργο·

122. επισημαίνει το έργο που αφορά το ολοκληρωμένο σύστημα ελέγχου φυσικής πρόσβασης (iPACS), το οποίο έχει ως στόχο να 
παράσχει στο Κοινοβούλιο ένα άρτιο, αποτελεσματικό και καινοτόμο σύστημα ελέγχου της φυσικής πρόσβασης· σημειώνει 
τις καθυστερήσεις στην υλοποίηση του έργου που σημειώθηκαν το 2020 λόγω πιθανού αποκλεισμού του επιλεχθέντος 
αναδόχου βάσει του άρθρου 136 παράγραφος 1 στοιχείο γ) του δημοσιονομικού κανονισμού· σημειώνει με ικανοποίηση τη 
συνεργασία μεταξύ της ΓΔ SAFE και της ΓΔ INLO που επέτρεψε την επανέναρξη όλων των τεχνικών εργασιών από τον Ιούνιο 
του 2021 και την ενσωμάτωση όλων των κτιρίων του Κοινοβουλίου στο σύστημα· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη 
διανομή εξαιρετικά ασφαλών, μη αναπαραγώγιμων καρτών εισόδου σε όλους τους βουλευτές, τους ΔΚΒ και τους 
εξωτερικούς παρόχους·

123. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το σύστημα εκκένωσης στα κτίρια του Κοινοβουλίου βασίζεται σε μεγάλο βαθμό σε 
εθελοντές στον τομέα της ασφάλειας, και υπογραμμίζει ότι είναι δύσκολο να βρεθούν τέτοιοι εθελοντές σε κτίρια με 
μικρότερη παρουσία διοικητικού προσωπικού και δεδομένου ότι οι εθελοντές μπορεί επίσης να βρίσκονται σε καθεστώς 
τηλεργασίας· τονίζει ότι είναι σημαντικό να μην βασίζεται αποκλειστικά σε εκπαιδευμένους εθελοντές ικανούς να 
καθοδηγήσουν και να παράσχουν στήριξη στα άτομα που βρίσκονται στα κτίρια του Κοινοβουλίου κατά τη διάρκεια 
προσομοιώσεων εκκένωσης και πραγματικών καταστάσεων έκτακτης ανάγκης·

124. καλεί τις υπηρεσίες ασφαλείας που ελέγχουν την πρόσβαση στα κτίρια του Κοινοβουλίου να βρουν μια εύλογη λύση για 
τους εξωτερικούς φωτογράφους που εργάζονται στους χώρους του Κοινοβουλίου σε καθημερινή βάση και οι οποίοι πρέπει 
να περνούν μεγάλο όγκο επαγγελματικού εξοπλισμού από τον έλεγχο ασφαλείας κάθε φορά, επιτρέποντάς τους για 
παράδειγμα να χρησιμοποιούν την ειδική πρόσβαση για τον Τύπο·

125. επισημαίνει ότι τα Σαββατοκύριακα η πρόσβαση στα κτίρια του Κοινοβουλίου απαιτεί υπογραφή σε έντυπο μητρώο και, 
λαμβάνοντας υπόψη τα προβλήματα που δημιουργήθηκαν στο παρελθόν με τη μέθοδο αυτή, συνιστά θερμά τη δημιουργία 
ενός πιο αξιόπιστου και αποτελεσματικού συστήματος·

Περιβαλλοντικό αποτύπωμα των δραστηριοτήτων του Κοινοβουλίου και κινητικότητα

126. σημειώνει την ανάλυση ελλείψεων των τρεχουσών περιβαλλοντικών επιδόσεων του Κοινοβουλίου που διενεργήθηκε από τη 
μονάδα Συστήματος Περιβαλλοντικής Διαχείρισης και Ελέγχου (EMAS) στις 14 Δεκεμβρίου 2021· καλεί τη διοίκηση του 
Κοινοβουλίου να υποβάλει έκθεση σχετικά με τις δραστηριότητες που αποσκοπούν στην κάλυψη των κενών προκειμένου να 
επιτευχθούν εγκαίρως όλοι οι στόχοι που έχουν τεθεί από την Ομάδα Εργασίας του Προεδρείου για τα Κτίρια, τις 
Μεταφορές και τη Δημιουργία Πράσινου Κοινοβουλίου·

127. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι εκπομπές το 2021 είναι χαμηλότερες από ό,τι το 2019, με 2 501 τόνους CO2· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι αρκετές πρακτικές που αναπτύχθηκαν ή επεκτάθηκαν το 2020 και το 2021 για τη 
διασφάλιση της επιχειρησιακής συνέχειας και αποδείχθηκαν επωφελείς για τις περιβαλλοντικές επιδόσεις του Κοινοβουλίου 
είναι πιθανό να διατηρηθούν στο μέλλον, ιδίως μέτρα που σχετίζονται με την ψηφιοποίηση και την τηλεργασία, τα οποία 
συνέβαλαν στη μείωση της κατανάλωσης χαρτιού (11,8 kg/ΙΠΑ το 2021 έναντι 28,1 kg/ΙΠΑ το 2019), της διαβίβασης 
εγγράφων μεταξύ των τριών τόπων εργασίας (49 τόνοι CO2 έναντι 72 τόνων το 2019) και των εκπομπών CO2 από 
μετακινήσεις και ταξίδια·

128. υπενθυμίζει ότι οι μεταφορές προσώπων ευθύνονται για τα δύο τρίτα περίπου του αποτυπώματος άνθρακα του 
Κοινοβουλίου· σημειώνει ότι οι εκπομπές CO2 από τις μηνιαίες μετακινήσεις στο Στρασβούργο το 2021 ανήλθαν σε 490 
τόνους CO2 περίπου, συμπεριλαμβανομένων των μετακινήσεων του προσωπικού και των ΔΚΒ, καθώς και της μεταφοράς 
εγγράφων και εξοπλισμού· υπογραμμίζει, ωστόσο, τις προσπάθειες του Κοινοβουλίου να μειώσει τις εκπομπές CO2 μέσω 
ναυλωμένων αμαξοστοιχιών, καθώς και την πρωτοβουλία «χωρίς χαρτί» για τη μείωση του αποτυπώματος άνθρακα·
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129. σημειώνει ότι το 2021 πραγματοποιήθηκαν 15 περίοδοι συνόδου της Ολομέλειας, εκ των οποίων 14 σε υβριδική μορφή (5 
στις Βρυξέλλες, 7 στο Στρασβούργο και 2 πρόσθετες περίοδοι συνόδου στις Βρυξέλλες), ενώ μια πρόσθετη περίοδος 
συνόδου στις Βρυξέλλες πραγματοποιήθηκε με τη συνήθη μορφή· σημειώνει ότι το 2021 το κόστος των ναυλωμένων 
τρένων Thalys για τη μετάβαση στο Στρασβούργο ήταν 2 227 207 EUR και το κόστος των αποστολών ήταν 
9 578 266 EUR, λαμβανομένου υπόψη ότι οι εξωτερικοί διερμηνείς εργάζονταν εξ αποστάσεως, γεγονός που μείωσε το 
συνολικό κόστος σε σύγκριση με τα έτη πριν από την πανδημία· σημειώνει ότι από τον Ιανουάριο έως τον Μάιο του 2021 
τα δρομολόγια των ναυλωμένων τρένων Thalys ακυρώθηκαν, ενώ για τον Ιούνιο και τον Ιούλιο του 2021 τέθηκε σε 
λειτουργία μόνο ένα τρένο, με αποτέλεσμα συνολική εξοικονόμηση ύψους 1 659 845 EUR για το έτος 2021· σημειώνει 
ότι οι δαπάνες για αποστολές του προσωπικού στο Στρασβούργο το 2021 μειώθηκαν κατά 18 248 274 EUR σε σύγκριση 
με τις συνολικές δαπάνες το 2018·

130. σημειώνει ότι η αναστολή των περιόδων συνόδου στο Στρασβούργο συνέβαλε σε συνολική εξοικονόμηση 26 260 608 EUR 
σύμφωνα με τη Γραμματεία του Κοινοβουλίου, ενώ μειώθηκε επίσης σημαντικά το αποτύπωμα άνθρακα του Κοινοβουλίου· 
επισημαίνει ότι το Συνέδριο εκτιμά πως «ο τερματισμός της μετάβασης από το Στρασβούργο στις Βρυξέλλες θα μπορούσε 
να αποφέρει ετήσια εξοικονόμηση 114 εκατομμυρίων EUR, συν εφάπαξ εξοικονόμηση 616 εκατομμυρίων EUR, εάν τα 
κτίρια του Στρασβούργου εκποιηθούν με επιτυχία, ή, σε διαφορετική περίπτωση, εφάπαξ δαπάνη ύψους 40 εκατομμυρίων 
EUR»·

131. σημειώνει ότι το συνολικό κόστος ενέργειας και θέρμανσης το 2021 ανήλθε σε 13 157 982 EUR (2 259 496 EUR στο 
Λουξεμβούργο, 3 102 010 EUR στο Στρασβούργο και 7 796 476 EUR στις Βρυξέλλες), ενώ το εκτιμώμενο ετήσιο κόστος 
ενέργειας και θέρμανσης των εγκαταστάσεων του Κοινοβουλίου για το 2022 ανέρχεται σε 41 020 327 EUR και οι 
πιστώσεις του προϋπολογισμού για το 2023 για τον σκοπό αυτό ανέρχονται σε 42 150 000 EUR· εκφράζει την ανησυχία 
του για το γεγονός ότι η τρέχουσα ενεργειακή κρίση θα οδηγήσει σε περαιτέρω αυξήσεις των τιμών της ενέργειας στο 
μέλλον και ότι, συνεπώς, ο προϋπολογισμός του Κοινοβουλίου θα επηρεαστεί σοβαρά, με αποτέλεσμα να είναι απαραίτητη 
η λήψη αναλογικών και αποτελεσματικών μέτρων εξοικονόμησης ενέργειας·

132. επικροτεί την εγκατάσταση φωτοβολταϊκών ηλιακών συλλεκτών στα κτίρια Spinelli, Montoyer 70, Brandt και Antall στις 
Βρυξέλλες· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για την απόφαση να δρομολογηθεί νέα μελέτη σχετικά με την επιτόπια 
παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας στο Στρασβούργο, προκειμένου να επικαιροποιηθούν τα δεδομένα και να διερευνηθούν 
νέες λύσεις· ενθαρρύνει, περαιτέρω το προεδρείο να αποφασίσει να εγκαταστήσει όσο το δυνατόν περισσότερους 
φωτοβολταϊκούς συλλέκτες είναι εφικτό και χρήσιμο με βάση τα αποτελέσματα της μελέτης·

Μέτρα εξοικονόμησης ενέργειας

133. αναγνωρίζει ότι, ακολουθώντας το παράδειγμα των μέτρων που έχουν ληφθεί σε πολλά κράτη μέλη και σε άλλα θεσμικά 
όργανα της Ένωσης, η απόφαση που ελήφθη από το προεδρείο για απενεργοποίηση του συστήματος θέρμανσης και 
διατήρηση της ελάχιστης θερμοκρασίας στα κτίρια από το απόγευμα της Πέμπτης έως το πρωί της Δευτέρας και κατά τη 
διάρκεια των διακοπών θα μπορούσε να οδηγήσει σε σημαντική εξοικονόμηση που εκτιμάται σε περισσότερα από 2,5 
εκατομμύρια EUR συνολικά· καλεί, ωστόσο, το Κοινοβούλιο να εγγυηθεί επαρκή θερμοκρασία στα κτίρια του 
Κοινοβουλίου από τη Δευτέρα έως την Παρασκευή δεδομένου ότι είναι κανονικές εργάσιμες ημέρες· κατανοεί την ανάγκη 
να μειωθεί η κατανάλωση ενέργειας και υπενθυμίζει ότι τα μέτρα εξοικονόμησης θέρμανσης πρέπει να παραμένουν συμβατά 
με την ευεξία του προσωπικού·

134. υπενθυμίζει ότι οι αποδοτικές λύσεις φωτισμού αποτελούν ουσιαστικό παράγοντα για τη βιωσιμότητα των κτιρίων· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, όποτε είναι δυνατό και εφικτό, εξετάζεται η αντικατάσταση του υφιστάμενου 
φωτισμού στα κτίρια του Κοινοβουλίου με λαμπτήρες LED χαμηλής ενεργειακής κατανάλωσης· σημειώνει ότι τα γραφεία 
στα κτίρια του Κοινοβουλίου στις Βρυξέλλες που ενοικιάζονται ή που δεν έχει αποφασιστεί ακόμα το μέλλον τους δεν είναι 
εξοπλισμένα με ανιχνευτές κίνησης και ότι κατά τα φαινόμενα οι ανιχνευτές κίνησης σε διάφορα γραφεία στο κτίριο Spinelli 
δεν λειτουργούν σωστά· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, στο Στρασβούργο, όλα τα γραφεία είναι 
εξοπλισμένα με ανιχνευτές κίνησης και ότι στο Λουξεμβούργο το νέο κτίριο Adenauer είναι εξοπλισμένο με αυτόματη 
απενεργοποίηση λόγω απουσίας κίνησης· καλεί το Κοινοβούλιο να διασφαλίσει ότι θα εγκατασταθούν το ταχύτερο δυνατό 
στις Βρυξέλλες πλήρως λειτουργικοί ανιχνευτές κίνησης, όπου αυτό είναι εφικτό, προκειμένου να μειωθεί η κατανάλωση 
ενέργειας· κατανοεί την ανάγκη να μειωθεί η κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας, αλλά ζητεί τα μέτρα εξοικονόμησης σε 
σχέση με τον φωτισμό να είναι συμβατά με την ευεξία του προσωπικού·

Κινητικότητα

135. κατανοεί ότι η βασική δραστηριότητα των υπηρεσιακών αυτοκινήτων είναι η μεταφορά των βουλευτών, συμπεριλαμ
βανομένης της μετακίνησης μεταξύ Βρυξελλών και Στρασβούργου· επισημαίνει το γεγονός ότι, κατά μέσο όρο, ποσοστό 
15 % των διαθέσιμων θέσεων στον στόλο υπηρεσιακών οχημάτων δεν χρησιμοποιήθηκαν για τέτοιες μετακινήσεις το 2021· 
επαναλαμβάνει το αίτημά του προς τη διοίκηση του Κοινοβουλίου να διευρύνει την ομάδα χρηστών διασφαλίζοντας 
παράλληλα την ασφάλεια των θέσεων των βουλευτών, επιτρέποντας δηλαδή στο προσωπικό του Κοινοβουλίου να ταξιδεύει 
χωρίς την παρουσία βουλευτή, παρέχοντας τακτικές ενημερώσεις σχετικά με τον αριθμό των διαθέσιμων θέσεων, 
καταρτίζοντας εφεδρικό κατάλογο και συνεκτικές προθεσμίες για την επιβεβαίωση του ταξιδιού·
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136. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι εγκαταστάσεις των Βρυξελλών διαθέτουν 138 θέσεις στάθμευσης για 
ηλεκτρικά οχήματα, καθεμία από τις οποίες διαθέτει σταθμό φόρτισης, συν 12 μονάδες για τα ημιφορτηγά διανομής του 
Κοινοβουλίου· σημειώνει ότι, σε συνέχεια της πλέον πρόσφατης έκδοσης περιβαλλοντικής άδειας από τις τοπικές αρχές τον 
Απρίλιο του 2021 για το κτίριο Spinelli, είναι απαραίτητο αυτός ο μεγάλος υπόγειος χώρος στάθμευσης που διαθέτει 
σταθμούς φόρτισης να εξοπλιστεί με ένα σύστημα καταιονισμού, και ότι το εν λόγω σύστημα θα εγκατασταθεί το 2022, 
γεγονός που θα επιτρέψει την εγκατάσταση 20 επιπλέον σταθμών φόρτισης· καλεί τη ΓΔ INLO να σχεδιάσει και να 
εφαρμόσει ένα χρονοδιάγραμμα για τους σταθμούς φόρτισης ώστε να αποτρέπεται η κατάληψη επιμέρους σημείων από 
συγκεκριμένα οχήματα για μεγάλα χρονικά διαστήματα· ενθαρρύνει το Κοινοβούλιο να συνεχίσει τη φιλόδοξη επέκταση των 
υποδομών ηλεκτρικής φόρτισης για όλους τους τύπους οχημάτων·

137. σημειώνει τη δημιουργία, το 2021, νέων θέσεων στάθμευσης ποδηλάτων στα κτίρια Scholl και Adenauer· καλεί τη διοίκηση 
να αξιολογήσει τις τρέχουσες ανάγκες του προσωπικού όσον αφορά τις θέσεις στάθμευσης ποδηλάτων εντός και εκτός των 
κτιρίων του Κοινοβουλίου και, εάν είναι αναγκαίο, να αυξήσει τον αριθμό των διαθέσιμων θέσεων·

138. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δυνατότητα που παρέχεται στο προσωπικό να ενοικιάζει συνήθη και ηλεκτρικά 
ποδήλατα κατά τη διάρκεια των περιόδων συνόδου στο Στρασβούργο· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι στην πράξη 
για να κλείσει κάποιος ποδήλατο πρέπει να κάνει κράτηση πάνω από μία εβδομάδα πριν· καλεί το Κοινοβούλιο να εξετάσει τη 
δυνατότητα προσφοράς περισσότερων ενοικιαζόμενων ποδηλάτων στο Στρασβούργο για την κάλυψη της ζήτησης των 
βουλευτών και του προσωπικού και τη συμβολή στην ενίσχυση της βιώσιμης κινητικότητας·

Οικονομικά και διοίκηση

139. επισημαίνει ότι οι δημοσιονομικές, διοικητικές και σχετικές με το προσωπικό αποφάσεις που λαμβάνονται από τα διοικητικά 
όργανα του Κοινοβουλίου έχουν εγκάρσιο αντίκτυπο στη διοίκηση και, κατά συνέπεια, επηρεάζουν τη φάση υλοποίησης, για 
παράδειγμα, όσον αφορά υπηρεσίες διαφορετικές από εκείνες που είχαν αρχικά προβλεφθεί· καλεί, επομένως, τον Γενικό 
Γραμματέα να συμπεριλάβει ρεαλιστική εκτίμηση επιπτώσεων στον προϋπολογισμό, τη διοίκηση και το προσωπικό του 
Κοινοβουλίου στις μελλοντικές προτάσεις του πριν από τη συζήτηση στα διοικητικά όργανα του Κοινοβουλίου·

140. ζητά να τεθεί τέρμα στη χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη του Πανεπιστημίου του Yale (7), 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία·

141. σημειώνει ότι η τελευταία αναθεώρηση των κανόνων που διέπουν την υποδοχή ομάδων επισκεπτών της 18ης Ιανουαρίου 
2021 δεν εξετάζει πιθανές περιστάσεις ανωτέρας βίας όσον αφορά τις ακυρώσεις επισκέψεων· καλεί το προεδρείο να 
εξετάσει το ενδεχόμενο να δεχθεί την εθνική απεργία ως περίσταση ανωτέρας βίας κατά την ακύρωση οργανωμένης 
ομαδικής επίσκεψης, δεδομένου ότι συχνά οι εθνικές ημέρες απεργίας ανακοινώνονται σε πολύ μεταγενέστερο στάδιο και 
μετά την αγορά των εισιτηρίων και είναι εξαιρετικά επαχθές να ακυρωθεί μια ομαδική επίσκεψη την τελευταία στιγμή και να 
καταστεί δυνατή η ανάκτηση όλων των δαπανών που προέκυψαν κατά τη διοργάνωση της επίσκεψης·

ΚΚΥΑ

142. καλεί το προεδρείο να διασφαλίσει ότι το Κοινό Καθεστώς Υγειονομικής Ασφάλισης (ΚΚΥΑ) θα παρέχει συνεκτικές και 
εξατομικευμένες εξηγήσεις για την απόρριψη των αιτήσεων επιστροφής εξόδων· σημειώνει ότι η νοοτροπία απόρριψης μιας 
αίτησης επιστροφής εξόδων σε μορφή pdf χωρίς τη δυνατότητα αυτοπρόσωπης προσβολής της απόφασης συνεπάγεται 
ορισμένες δυσκολίες για τους αιτούντες που υποβάλλουν αίτηση επιστροφής εξόδων· καλεί το προεδρείο να εισαγάγει τη 
δυνατότητα, οι τοπικοί ιατροί που είναι υπεύθυνοι για τη θεραπεία ενός αιτούντος να μπορούν να συνομιλούν με την 
αρμόδια μονάδα ή ομάδα εμπειρογνωμόνων του ΚΚΥΑ για να εξηγούν την αγωγή και τα ιατρικά οφέλη· εκφράζει περαιτέρω 
την επιθυμία του να βελτιώσει τη φιλικότητα της εφαρμογής προς τον χρήστη, επιτρέποντας την ταχύτερη και πιο άμεση 
παρακολούθηση επιμέρους αιτημάτων· ζητά από τους αρμόδιους φορείς στο πλαίσιο του ΚΚΥΑ να λαμβάνουν δεόντως και 
τακτικά υπόψη τις πρόσφατες ιατρικές εξελίξεις και τις αποκτηθείσες γνώσεις κατά την επικαιροποίηση του καταλόγου των 
επιλέξιμων θεραπειών και φαρμάκων·

(7) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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Μετακινήσεις και έξοδα των βουλευτών

143. υπενθυμίζει τη σύσταση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σύμφωνα με την οποία το Κοινοβούλιο θα πρέπει να εφαρμόσει τις 
αναγκαίες αλλαγές για να διασφαλίσει ότι καταβάλλει ημερήσιες αποζημιώσεις μόνο στους βουλευτές που τις δικαιούνται, 
η οποία έγινε δεκτή από το Κοινοβούλιο· υπενθυμίζει ότι το έργο αυτοματοποίησης του κεντρικού μητρώου και του 
μητρώου παρουσιών με βιομετρική τεχνολογία στην Ολομέλεια αποφασίστηκε από το προεδρείο τον Ιούνιο του 2019, ότι 
η διοίκηση του Κοινοβουλίου ενσωμάτωσε στο έργο μια πρώτη δέσμη συστάσεων που υπέβαλε ο Ευρωπαίος Επόπτης 
Προστασίας Δεδομένων τον Μάρτιο του 2021 και ότι τώρα αναμένει τις τελικές συστάσεις του· θεωρεί ότι η χρήση νέων 
τεχνολογιών συνιστούν ουσιαστικό βήμα προς την ψηφιοποίηση των οικονομικών διαδικασιών με στόχο την αποφυγή της 
απάτης και της πλαστοπροσωπίας, την αύξηση της διοικητικής αποδοτικότητας και την επιτάχυνση της καταβολής των 
σχετικών δικαιωμάτων, και ζητά, επομένως, την αυτοματοποίηση του μητρώου παρουσιών μέσω μιας αποτελεσματικής και 
ασφαλούς λύσης με όλες τις απαραίτητες διασφαλίσεις όσον αφορά την προστασία των δεδομένων·

144. υπενθυμίζει ότι, το 2019, το Κοινοβούλιο δρομολόγησε ένα έργο για την αυτοματοποίηση της καταχώρισης των παρουσιών 
με βιομετρική τεχνολογία στο κεντρικό μητρώο παρουσιών και υπέγραψε σύμβαση για αυτό το έργο στα τέλη του 2020· 
τονίζει ότι η μεγάλης κλίμακας επεξεργασία βιομετρικών δεδομένων πρέπει να αποφευχθεί· ζητά εκ νέου από το προεδρείο 
να αναπτύξει μια εναλλακτική λύση που δεν θα περιλαμβάνει την επεξεργασία βιομετρικών δεδομένων και θα διασφαλίζει 
ότι ημερήσια αποζημίωση λαμβάνουν μόνο οι βουλευτές που πραγματικά τη δικαιούνται· εκφράζει τη λύπη του για το 
γεγονός ότι το έργο αυτό εξακολουθεί να συνεχίζεται παρά την αρνητική γνώμη που εξέφρασε ο Ευρωπαίος Επόπτης 
Προστασίας Δεδομένων στα τέλη Μαρτίου του 2021 και επανέλαβε στην ετήσια έκθεσή του για το 2021, όπου αναφέρθηκε 
ότι το Κοινοβούλιο θα πρέπει να εξετάσει λιγότερο παρεμβατικές εναλλακτικές λύσεις όσον αφορά την προστασία των 
δεδομένων·

145. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ανακοίνωση της Προέδρου, της 21ης Νοεμβρίου 2022, σχετικά με τη δημιουργία 
ειδικής ομάδας εργασίας του Προεδρείου για τη διενέργεια διεξοδικής αναθεώρησης των ΜΕΚΒ, προκειμένου να 
προσαρμοστούν οι διατάξεις στις πρόσφατες νομοθετικές εξελίξεις, στις νέες πρακτικές των βουλευτών και στις συστάσεις 
του εσωτερικού ελεγκτή, διασφαλίζοντας παράλληλα τη συνοχή και την ασφάλεια δικαίου· συνιστά ένθερμα να 
πραγματοποιηθεί ολοκληρωμένη διαβούλευση με τους βουλευτές και τις αρμόδιες υπηρεσίες της διοίκησης πριν από το 
τέλος της τρέχουσας εντολής, προκειμένου να παρασχεθούν στην εν λόγω ομάδα εργασίας πληροφορίες από έμπειρους 
βουλευτές και υπαλλήλους σχετικά με την πρακτική εφαρμογή των κανόνων που διέπουν το Κοινοβούλιο και την ικανότητα 
εντοπισμού ασυνεπειών, όπως οι κανόνες σχετικά με το χρονοδιάγραμμα ανά πόλη για το άνοιγμα του μητρώου παρουσίας 
των βουλευτών σε σχέση με τις συνόδους ολομέλειας, τις αποστολές και άλλες κοινοβουλευτικές δραστηριότητες·

146. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι δεν υπάρχει σύστημα που να διασφαλίζει ότι οι βουλευτές μπορούν να συνεχίσουν 
να ασκούν τα βασικά καθήκοντά τους, κυρίως παρεμβάσεις σε συζητήσεις και συμμετοχή στις ψηφοφορίες, όταν 
απουσιάζουν προσωρινά για δικαιολογημένο λόγο, όπως γονική άδεια, μακροχρόνια αναρρωτική άδεια ή άδεια φροντίδας· 
θεωρεί ότι αυτό είναι προβληματικό, καθώς μπορεί να επηρεάσει αρνητικά την εκπροσώπηση των πολιτών στο Κοινοβούλιο 
και ιδίως των νεότερων βουλευτών, ιδίως των γυναικών· λαμβάνει γνώση των αλλαγών που έγιναν στον Κανονισμό του 
Κοινοβουλίου στις 20 Δεκεμβρίου 2020, που επιτρέπουν την εξ αποστάσεως ψηφοφορία, αλλά μόνο υπό την προϋπόθεση 
ότι ο πρόεδρος διαπιστώνει έκτακτες περιστάσεις· επαναλαμβάνει το αίτημά του, το οποίο εγκρίθηκε επανειλημμένα σε 
επίπεδο Ολομέλειας, προς το προεδρείο να δρομολογήσει αναθεώρηση του Κανονισμού προκειμένου να δοθεί η 
δυνατότητα στους βουλευτές να ασκούν τα καθήκοντά τους κατά τη διάρκεια δικαιολογημένων απουσιών, αξιοποιώντας 
έτσι τη μεγάλη προσπάθεια και τις οικονομικές επενδύσεις που έχει πραγματοποιήσει το Κοινοβούλιο σε τεχνικές λύσεις 
που επιτρέπουν την εξ αποστάσεως ψηφοφορία·

147. υπενθυμίζει ότι, σε προηγούμενα ψηφίσματα απαλλαγής, το Κοινοβούλιο ζήτησε τη μεταρρύθμιση της ΑΓΕ, ώστε να 
ενισχυθεί η διαφάνεια και η λογοδοσία σε σχέση με τις δαπάνες που αφορούν αυτό το κατ’ αποκοπή ποσό· σημειώνει την 
ανακοίνωση κατά τη συνεδρίαση του Προεδρείου της 7ης Μαρτίου 2022 σχετικά με τη σύσταση ειδικής ομάδας εργασίας 
του Προεδρείου για την ΑΓΕ, η οποία είναι επιφορτισμένη με την αξιολόγηση της λειτουργίας της απόφασης του 
Προεδρείου της 2ας Ιουλίου 2018 για την κατάρτιση καταλόγου δαπανών που μπορούν να καλυφθούν από την ΑΓΕ με 
βάση την πείρα που αποκτήθηκε κατά την 9η κοινοβουλευτική περίοδο· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι 
το προεδρείο, κατά τη συνεδρίασή του στις 17 Οκτωβρίου 2022, ενέκρινε σειρά τροπολογιών στα ΜΕΚΒ που 
αποσαφηνίζουν τους κανόνες που ισχύουν για το δικαίωμα της ΑΓΕ, καθώς και μέτρα που αποσκοπούν στην αύξηση της 
διαφάνειας και την παροχή μεγαλύτερης ασφάλειας δικαίου όσον αφορά το δικαίωμα στην αποζημίωση· επισημαίνει ότι 
ζητήθηκε από την ειδική ομάδα εργασίας να λάβει δεόντως υπόψη πτυχές της διαφάνειας, της λογοδοσίας και της χρηστής 
δημοσιονομικής διαχείρισης των κονδυλίων που τίθενται στη διάθεση των βουλευτών, λαμβάνοντας υπόψη την αρχή της 
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ελευθερίας και της ανεξαρτησίας της κοινοβουλευτικής εντολής και τον στόχο να αποφευχθεί η δημιουργία περιττού 
διοικητικού φόρτου για τους βουλευτές, τα γραφεία τους και τις υπηρεσίες του Κοινοβουλίου· τονίζει ότι οι βουλευτές 
είναι ελεύθεροι να τεκμηριώνουν τη χρήση των κονδυλίων στο πλαίσιο της ΑΓΕ, λεπτομερώς ή ανά είδος δαπάνης, είτε 
μόνοι τους είτε με την υποστήριξη εξωτερικού ελεγκτή, και να ζητούν τη δημοσίευση των πληροφοριών αυτών, εν όλω ή εν 
μέρει, στην ιστοσελίδα τους στον ιστότοπο του Κοινοβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 11 παράγραφοι 4 και 5 του 
Κανονισμού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι στα ΜΕΚΒ ενσωματώνεται 
απλουστευμένος κατάλογος των τύπων δαπανών και ότι εγκρίνεται επίσης τροποποίηση που αποσαφηνίζει τη δυνατότητα 
των βουλευτών να χρησιμοποιούν την ΑΓΕ σε περίπτωση εξάντλησης άλλων αποζημιώσεων·

148. υπενθυμίζει ότι, σύμφωνα με το άρθρο 11 παράγραφος 4 του Κανονισμού, το Κοινοβούλιο παρέχει ήδη στους βουλευτές τη 
δυνατότητα να δημοσιεύουν εθελοντικό έλεγχο ή επιβεβαίωση των εξόδων τους και εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι 
κατά τη διάρκεια του ημερολογιακού έτους 2021 υποβλήθηκαν μόνο 18 εθελοντικές δηλώσεις σχετικά με τη χρήση της 
ΑΓΕ· καλεί τις υπηρεσίες του Κοινοβουλίου να στέλνουν στους βουλευτές ετήσια υπενθύμιση της δυνατότητας αυτής·

149. υπενθυμίζει ότι η Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια («Διαμεσολαβήτρια»), στην υπόθεση 1651/2018/THH, συνέστησε να 
επιτραπεί η πρόσβαση του κοινού σε πρόταση της ad hoc ομάδας εργασίας του Προεδρείου σχετικά με την αναθεώρηση 
του καταλόγου των δαπανών που μπορούν να καλυφθούν από την ΑΓΕ· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το 
Κοινοβούλιο απέρριψε τη σύσταση της Διαμεσολαβήτριας, και καλεί τη διοίκηση του Κοινοβουλίου να επανεξετάσει το 
ενδεχόμενο να χορηγηθεί στο κοινό πρόσβαση στα εν λόγω έγγραφα·

150. σημειώνει ότι τα συνήθη έξοδα ταξιδίου το 2021 ανήλθαν σε 40 338 767 EUR· προτείνει την επανεξέταση της 
τιμολογιακής πολιτικής που εφαρμόζει το ταξιδιωτικό γραφείο προκειμένου να επιτευχθεί ένας συμβιβασμός μεταξύ της 
ευελιξίας που χρειάζεται το Κοινοβούλιο και λιγότερο δαπανηρών επιλογών· επισημαίνει ότι, ορισμένες φορές, οι 
ταξιδιωτικές προτάσεις που προσφέρει το ταξιδιωτικό γραφείο στους βουλευτές δεν είναι ιδιαίτερα ευανάγνωστες και 
καθυστερούν πολύ να φθάσουν στους παραλήπτες τους, γεγονός που έχει αντίκτυπο στην τιμή των επιλογών σε προσφορά 
ή ακόμη και στη διαθεσιμότητα ταξιδιωτικών επιλογών· καλεί τη διοίκηση του Κοινοβουλίου να διεξαγάγει έρευνα 
ικανοποίησης σχετικά με τις προσφερόμενες υπηρεσίες, η οποία θα απευθύνεται σε όλους τους βουλευτές, και όχι μόνο σε 
συχνούς πελάτες, προκειμένου να διαπιστώσει ποια προβλήματα ενδέχεται να εμπόδισαν ορισμένους από αυτούς να κάνουν 
κράτηση μέσω του ταξιδιωτικού γραφείου· επισημαίνει ότι οι εντολές αποστολής για τα μέλη του προσωπικού συχνά 
παραλαμβάνονται πολύ κοντά στην ημερομηνία του ταξιδιού, ακόμη και αν η αποστολή έχει συμφωνηθεί πολύ νωρίτερα, 
γεγονός που επηρεάζει επίσης αρνητικά τις διαθέσιμες προσφορές, και ζητά από τη διοίκηση να επιδιώξει βελτιώσεις στην 
κατάσταση αυτή·

151. σημειώνει ότι το 2021, σε επικοινωνία στο πλαίσιο αποστολής της Αντιπροσωπείας του Κοινοβουλίου για τις σχέσεις με τις 
χώρες της Κεντρικής Αμερικής (DCAM), το ταξιδιωτικό γραφείο δεν μπόρεσε να προσφέρει τιμή εισιτηρίου για τις πτήσεις 
από και προς την Κούβα διότι, ως εταιρεία ιδιοκτησίας ΗΠΑ, πρέπει να τηρεί το εμπάργκο των ΗΠΑ κατά της Κούβας· 
σημειώνει ότι το ταξιδιωτικό γραφείο χρειάστηκε να αναθέσει εξωτερικά την έρευνα για τις προαναφερθείσες πτήσεις σε 
άλλο γραφείο, με αποτέλεσμα καθυστερήσεις στη διαδικασία· υπενθυμίζει ότι τα όργανα του Κοινοβουλίου είναι 
υποχρεωμένα να χρησιμοποιούν προσφορές από το ταξιδιωτικό γραφείο του προκειμένου να καταρτίσουν δημοσιονομικό 
δελτίο για αποστολές, οι οποίες ενδέχεται να επηρεαστούν αρνητικά από περιορισμούς όσον αφορά την Κούβα και άλλες 
χώρες στις οποίες οι ΗΠΑ έχουν επιβάλει κυρώσεις· ζητεί το ζήτημα αυτό να ληφθεί δεόντως υπόψη στον επόμενο 
διαγωνισμό για την επιλογή νέου ταξιδιωτικού γραφείου·

152. καλεί τη ΓΔ FINS να θεσπίσει σαφή μεθοδολογία ευθύνης, σύμφωνη με τα πρότυπα του κράτους δικαίου, μεταξύ των 
βουλευτών, των εντολοδόχων πληρωμών, των βοηθών και των παρόχων υπηρεσιών, η οποία θα εγγυάται, σε περίπτωση 
σφαλμάτων ή καταχρήσεων που σχετίζονται με πληρωμές ή άλλες χρηματοοικονομικές συναλλαγές, ότι μόνο το μέρος που 
διέπραξε το σφάλμα ή την κατάχρηση θα είναι υπόλογο και υπεύθυνο· τονίζει ότι κυρώσεις θα πρέπει να επιβάλλονται μόνο 
στο μέρος που διέπραξε το σφάλμα και είναι υπεύθυνο για την κατάχρηση κονδυλίων·

153. εκφράζει τη βαθιά του ανησυχία για την έκταση των διακριτικών εξουσιών του αρμόδιου προσωπικού της ΓΔ FINS κατά την 
αξιολόγηση των αιτημάτων των βουλευτών, μεταξύ άλλων κατά την επιλογή των συμβάσεων απασχόλησης ή παροχής 
υπηρεσιών για περαιτέρω εκ των υστέρων επαλήθευση· σημειώνει την έλλειψη επίσημων μηχανισμών λογοδοσίας και 
διαδικασιών για την τήρηση της νόμιμης διαδικασίας στις διαδικασίες με τη ΓΔ FINS, κάτι που αυξάνει τον κίνδυνο 
διακρίσεων και άνισης μεταχείρισης· υπενθυμίζει στη ΓΔ FINS ότι οφείλει να εφαρμόζει διαφανή, σαφή και αμερόληπτα 
πρότυπα, μεταξύ άλλων κατά τη διενέργεια των ελέγχων σχετικά με την εκπλήρωση των καθηκόντων που εκτελούνται από 
τοπικούς βοηθούς·
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Προαιρετικό Ταμείο Συντάξεων

154. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το αναλογιστικό έλλειμμα του προαιρετικού ταμείου συντάξεων στις 
31 Δεκεμβρίου 2021 ανερχόταν σε 379 εκατομμύρια EUR (έναντι 371,3 εκατομμυρίων EUR στις 31 Δεκεμβρίου 2020)· 
εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι έως το τέλος του 2024 ή του 2025, το αργότερο, αναμένεται η πλήρης 
εξάντληση του προαιρετικού ταμείου συντάξεων και ότι εν τω μεταξύ το ταμείο εξακολουθεί να πωλεί περιουσιακά στοιχεία 
προκειμένου να εκπληρώσει τις συνταξιοδοτικές του υποχρεώσεις, γεγονός που πιθανώς σημαίνει ότι το υπόλοιπο κεφάλαιο 
μειώνεται· υπενθυμίζει την απόφαση του Προεδρείου, της 10ης Δεκεμβρίου 2018, για την αύξηση της ηλικίας 
συνταξιοδότησης από τα 63 στα 65 έτη και τη θέσπιση εισφοράς 5 % στις συνταξιοδοτικές πληρωμές για τους 
μελλοντικούς συνταξιούχους με σκοπό τη βελτίωση της βιωσιμότητας του ταμείου· σημειώνει ότι στην απόφασή του της 
15ης Σεπτεμβρίου 2021 στις συνεκδικασθείσες υποθέσεις T-720/19 έως T-725/19, Ashworth και λοιποί κατά 
Κοινοβουλίου (8), το Γενικό Δικαστήριο αποφάνθηκε ότι τα ήδη κεκτημένα δικαιώματα δεν επηρεάστηκαν από την 
προσβαλλόμενη απόφαση του Προεδρείου της 10ης Δεκεμβρίου 2018 και επιβεβαίωσε την αρμοδιότητα του Προεδρείου 
να εκδίδει αποφάσεις που αποσκοπούν στη βελτίωση της βιωσιμότητας του ταμείου, υπό την προϋπόθεση ότι τηρούν την 
αρχή της αναλογικότητας· σημειώνει ότι ασκήθηκε προσφυγή ενώπιον του Δικαστηρίου της ΕΕ κατά της απόφασής του της 
15ης Σεπτεμβρίου 2021 και ότι στο μεταξύ το προεδρείο του Κοινοβουλίου έχει αρχίσει να εξετάζει τις επιπτώσεις για 
μελλοντικές προτάσεις σχετικά με επιλογές για τη βελτίωση της βιωσιμότητας του ταμείου και, παράλληλα, τη μείωση της 
ευθύνης του Κοινοβουλίου· καλεί στο πλαίσιο αυτό τον Γενικό Γραμματέα να προτείνει περαιτέρω εφικτά μέτρα στο 
προεδρείο για την προσαρμογή των ρυθμίσεων του ταμείου·

155. καλεί το προεδρείο να συμβάλει στην αποσαφήνιση των δικαιωμάτων βουλευτών και πρώην βουλευτών οι οποίοι λαμβάνουν 
περισσότερες από μία συντάξεις λόγω θέσεων στα θεσμικά όργανα της Ένωσης· επισημαίνει την περίπτωση πρώην Επιτρόπων 
και ζητά πληροφορίες σχετικά με το εάν οι πληρωμές του προαιρετικού συνταξιοδοτικού ταμείου μπορούν να 
καταβάλλονται επιπλέον των δικαιωμάτων που απορρέουν από τα συνταξιοδοτικά τους δικαιώματα ως Επιτρόπων και εάν οι 
υποψήφιοι για το αξίωμα του Επιτρόπου ήταν υποχρεωμένοι να αποκαλύψουν τις πληροφορίες αυτές· ζητά από το 
Κοινοβούλιο να διευκρινίσει εάν είναι δυνατή η αμοιβαία και μερική παρακράτηση συντάξεων·

156. καλεί το προεδρείο να παράσχει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή λεπτομερή πρόβλεψη του κόστους για το ταμείο για 
τα επόμενα έτη, και να δώσει ενεργό συνέχεια στην εξεύρεση εφικτής, νόμιμης και δίκαιης λύσης, δεδομένου του επείγοντος 
χαρακτήρα του ζητήματος· ζητά από τη διοίκηση και το προεδρείο να εγγυηθεί ότι δεν θα χρησιμοποιηθούν χρήματα των 
φορολογουμένων για οποιαδήποτε μελλοντική διάσωση του ταμείου·

157. αναγνωρίζει ότι το Κοινοβούλιο δεν συμμετέχει στη διαχείριση του χαρτοφυλακίου, αλλά εκφράζει την ανησυχία του για τα 
άρθρα που δημοσιεύονται στον Τύπο σχετικά με τις επενδύσεις που πραγματοποίησε το Ταμείο και τον δυνητικό κίνδυνο 
φήμης για το θεσμικό όργανο· υπογραμμίζει ότι οι επενδύσεις θα πρέπει να ευθυγραμμίζονται και να συνάδουν με τους 
σκοπούς και τους στόχους που θέτουν οι πολιτικές της Ένωσης· καλεί τη συμβουλευτική επιτροπή του Ταμείου να 
αναθεωρήσει όλες τις εν εξελίξει επενδύσεις που δεν συνάδουν με τις αξίες και τους στόχους της ΕΕ·

Ετήσια έκθεση για τις ανατεθείσες συμβάσεις

158. υπενθυμίζει ότι ο δημοσιονομικός κανονισμός προσδιορίζει τις πληροφορίες που πρέπει να παρέχονται στην αρμόδια για τον 
προϋπολογισμό αρχή και στο κοινό σχετικά με την ανάθεση συμβάσεων από το θεσμικό όργανο· σημειώνει ότι, σύμφωνα με 
τον δημοσιονομικό κανονισμό, είναι υποχρεωτική η δημοσιοποίηση των ανατεθεισών συμβάσεων αξίας άνω των 
15 000 EUR, ποσό που αντιστοιχεί στο όριο πάνω από το οποίο καθίσταται υποχρεωτική η ανταγωνιστική διαδικασία 
υποβολής προσφορών· σημειώνει ότι, από σύνολο 221 συμβάσεων που ανατέθηκαν το 2021, οι 80 βασίστηκαν σε ανοικτές 
ή κλειστές διαδικασίες, αξίας 761,1 εκατομμυρίων EUR, ενώ οι 135 βασίστηκαν σε διαδικασίες με διαπραγμάτευση, αξίας 
253,5 εκατομμυρίων EUR· σημειώνει ότι ο συνολικός αριθμός των συμβάσεων που ανατέθηκαν μέσω διαδικασιών με 
διαπραγμάτευση μειώθηκε ως προς την αξία ως ποσοστό της συνολικής αξίας των ανατεθεισών συμβάσεων, από 31 % το 
2020 σε 2 % το 2021, αλλά αυξήθηκε από απόψεως όγκου, από 179,1 εκατομμύρια EUR το 2020 σε 253,5 
εκατομμύρια EUR το 2021·

159. σημειώνει ότι η κατανομή, ανά είδος, των συμβάσεων που ανατέθηκαν το 2020 και το 2021, συμπεριλαμβανομένων των 
συμβάσεων ακινήτων, έχει ως εξής:

(8) Απόφαση του Δικαστηρίου της 15ης Σεπτεμβρίου 2021, Richard Ashworth κ.ά. κατά Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, T-720/19 έως T-725/19, 
ECLI:EU:T:2021:580.
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Είδος σύμβασης
2021 2020

Αριθμός Ποσοστό (%) Αριθμός Ποσοστό (%)

Υπηρεσίες
Προμήθειες
Έργα
Κτίρια

176
27
10
8

79,6
12
4,5
3,6

161
21
13
3

81,3
10,6
6,6
1,5

Σύνολο 221 100 225 100

Είδος σύμβασης
2021 2020

Αξία (EUR) Ποσοστό (%) Αξία (EUR) Ποσοστό (%)

Υπηρεσίες
Προμήθειες
Έργα
Κτίρια

634 689 038
136 777 513
76 247 759

168 302 638

62
13
8

17

457 940 293
14 143 825
28 291 234
86 812 000

77
3
5

15

Σύνολο 1 016 016 948 100 587 187 352 100

(Ετήσια έκθεση σχετικά με τις συμβάσεις που ανέθεσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, 2021, σ. 7)

160. σημειώνει ότι η κατανομή, ανά είδος εφαρμοσθείσας διαδικασίας, των συμβάσεων που ανατέθηκαν το 2021 και το 2020, 
από απόψεως αριθμού και αξίας, έχει ως εξής:

Είδος διαδικασίας
2021 2020

Αριθμός Ποσοστό (%) Αριθμός Ποσοστό (%)

Ανοικτή
Κλειστή
Με διαπραγμάτευση
Κατάλογος ΑΜΙ/CEI
Έκτακτη
Σύμπραξη καινοτομίας
Δυναμικό σύστημα αγορών
Επισπευσμένη ΑΔ

78
2

135
2
2
0
1
0

35
1

61
1
1
0
0
0

57
3

135
1
1
1
0
0

29
2

68
0
0
1
0
0

Σύνολο 221 100 198 100

161. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι την 1η Ιουνίου 2021, το Κοινοβούλιο συγκρότησε ομάδα εργασίας για τις 
κοινωνικά υπεύθυνες δημόσιες συμβάσεις με τη συμμετοχή όλων των γενικών διευθύνσεων, η οποία είναι επιφορτισμένη με 
την ανάπτυξη αρχών και πρακτικών οδηγών για την ενισχυμένη εφαρμογή κοινωνικών στοιχείων στις δημόσιες συμβάσεις 
του Κοινοβουλίου· σημειώνει ότι η ομάδα εργασίας συμφώνησε σε μια πρώτη προκαταρκτική προσέγγιση για τις κοινωνικές 
δημόσιες συμβάσεις στα τέλη του 2021 και ότι η προσέγγιση αυτή εφαρμόζεται σε δοκιμαστική φάση κατά τη διάρκεια του 
2022· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κοινοβούλιο έχει αναπτύξει κατάρτιση σχετικά με 
τις βιώσιμες/κοινωνικά υπεύθυνες δημόσιες συμβάσεις για το προσωπικό του και ότι διατίθεται υπηρεσία γραφείου 
υποστήριξης στις υπηρεσίες του Κοινοβουλίου·
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Πολιτικές ομάδες (γραμμή 400 του προϋπολογισμού)

162. σημειώνει ότι το 2021 οι πιστώσεις της γραμμής 400 του προϋπολογισμού, για τις πολιτικές ομάδες και τους μη εγγεγραμμένους βουλευτές, χρησιμοποιήθηκαν ως εξής (9):

Ομάδα

2021 2020

Ετήσιες 
πιστώσεις

Ίδια έσοδα και 
μεταφερθείσες 

πιστώσεις
Δαπάνες

Ποσοστό 
απορρόφησης 
των ετήσιων 

πιστώσεων (%)

Ποσά που 
μεταφέρθηκαν 
στην επόμενη 

περίοδο

Ετήσιες 
πιστώσεις

Ίδια έσοδα και 
μεταφερθείσες 

πιστώσεις
Δαπάνες

Ποσοστό 
απορρόφησης 
των ετήσιων 

πιστώσεων (%)

Ποσά που 
μεταφέρθηκαν 
στην επόμενη 

περίοδο

Ευρωπαϊκό Λαϊκό Κόμμα (PPE) 16 750 10 229 13 646 81,47 12 562 17 239 4 448 11 489 66,65 10 198

Προοδευτική Συμμαχία των Σοσιαλιστών και 
Δημοκρατών (S&D)

13 584 9 829 12 295 90,51 10 188 13 609 5 734 9 533 70,05 9 809

Renew Europe (πρώην Συμμαχία 
Φιλελευθέρων και Δημοκρατών για την Ευρώπη 
(ALDE))

9 192 6 948 6 997 76,12 6 894 9 230 3 847 4 063 44,02 6 922

Πράσινοι/Ευρωπαϊκή Ελεύθερη Συμμαχία 
(Verts/ALE)

6 927 4 891 6 126 88,43 5 196 6 381 2 376 4 054 63,53 4 703

Ταυτότητα και Δημοκρατία (ID) 6 874 4 762 5 940 86,42 5 155 7 121 1 616 3 976 55,84 4 761

Ευρωπαίοι Συντηρητικοί και Μεταρρυθμιστές 
(ECR)

6 005 3 982 6 269 104,39 3 718 5 851 2 272 4 145 70,85 3 978

The Left — Ευρωπαϊκή Ενωτική 
Αριστερά/Αριστερά των Πρασίνων των Βορείων 
Χωρών (GUE/NGL)

3 806 2 266 4 036 106,05 2 036 3 790 1 536 3 060 80,72 2 266

Μη εγγεγραμμένοι βουλευτές 1 862 1 041 595 31,94 861 1 726 738 429 24,82 1 041

Σύνολο 65 000 43 948 55 904 86,01 46 611 64 947 22 568 40 749 62,74 43 678

(9) Όλα τα ποσά είναι σε χιλιάδες EUR.
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163. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι ανεξάρτητοι εξωτερικοί ελεγκτές των πολιτικών ομάδων εξέδωσαν μόνο 
γνώμες χωρίς επιφυλάξεις για το οικονομικό έτος 2021·

164. υπενθυμίζει ότι οι πιστώσεις αυτές προορίζονται να καλύψουν δραστηριότητες που συνδέονται με τις πολιτικές 
δραστηριότητες της Ένωσης και ότι οι πολιτικές ομάδες είναι υπεύθυνες έναντι του Κοινοβουλίου για τη χρήση τους· 
εκφράζει τη βαθιά του ανησυχία για το γεγονός ότι οι πιστώσεις αυτές θα μπορούσαν να χρησιμοποιηθούν για τη διάδοση 
μηνυμάτων που αντιβαίνουν στα θεμελιώδη δικαιώματα και ελευθερίες ή στις αξίες της Ένωσης· υπενθυμίζει, ειδικότερα, ότι 
το Κοινοβούλιο καταδικάζει τον ιστορικό αναθεωρητισμό και προωθεί μια κοινή νοοτροπία ιστορικής μνήμης που 
απορρίπτει τα εγκλήματα των ολοκληρωτικών και αυταρχικών καθεστώτων του παρελθόντος· καλεί τη διοίκηση του 
Κοινοβουλίου να ελέγχει προσεκτικά, ακόμη και αναδρομικά, κάθε δημοσίευση που χρηματοδοτείται από πολιτικές ομάδες 
που δεν συμμορφώνονται με αυτές τις αξίες·

Ευρωπαϊκά πολιτικά κόμματα και ευρωπαϊκά πολιτικά ιδρύματα

165. σημειώνει τον διορισμό του νέου διευθυντή της Αρχής για την περίοδο από την 1η Σεπτεμβρίου 2021 έως τις 
31 Αυγούστου 2026·

166. υπενθυμίζει τον καίριο ρόλο μιας ζωντανής και ανθεκτικής ευρωπαϊκής δημοκρατίας που υποστηρίζεται από τον 
πλουραλισμό των πολιτικών κομμάτων σε επίπεδο Ένωσης· τονίζει, επομένως, ότι πρέπει να εξασφαλιστούν ίσοι όροι 
ανταγωνισμού και ότι η συμμόρφωση πρέπει να ελέγχεται με πλήρη σεβασμό των διαδικαστικών δικαιωμάτων· επικροτεί, εν 
προκειμένω, το ουσιαστικό έργο της Αρχής, η οποία, ανεξάρτητα και σε στενή συνεργασία με το Κοινοβούλιο, ελέγχει τη 
συμμόρφωση των ευρωπαϊκών πολιτικών κομμάτων και των ευρωπαϊκών πολιτικών ιδρυμάτων με το νομικό πλαίσιο, 
διασφαλίζει τη διαφάνεια προς τους πολίτες και συμβάλλει στην ακεραιότητα των εκλογών για το Κοινοβούλιο· καλεί την 
αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή να διασφαλίσει ότι η Αρχή διαθέτει τους αναγκαίους πόρους, ιδίως ανθρώπινους 
πόρους και πόρους ΤΠ, συμπεριλαμβανομένων ειδικών στην κυβερνοασφάλεια, ώστε να συνεχίσει να εκπληρώνει την 
υφιστάμενη εντολή της, μεταξύ άλλων υπό το πρίσμα των εξελισσόμενων απειλών εξωτερικών παρεμβάσεων, ιδίως 
προκειμένου να προστατεύει τις αξίες της Ένωσης, να αντιμετωπίζει καταχρήσεις δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για 
εκλογικούς σκοπούς και να προσδιορίζει την προέλευση των δωρεών, καθώς και τυχόν νέων καθηκόντων που θα προβλέψει 
ο νομοθέτης· υπογραμμίζει, στο πλαίσιο αυτό, ότι το έτος ευρωπαϊκών εκλογών 2024 θα είναι καίριας σημασίας για την 
οικονομική και λειτουργική ακεραιότητα της ευρωπαϊκής δημοκρατίας και συνεπάγεται σημαντικό πρόσθετο φόρτο 
εργασίας για την Αρχή·

167. σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, ότι η Ευρωπαϊκή Ένωση πρέπει να επενδύσει στο σύνολό της πρόσθετους πόρους για τη 
δημοκρατική ακεραιότητα· υπενθυμίζει ότι η Αρχή είναι ανεξάρτητο όργανο της Ένωσης και, κατά συνέπεια, οι πιστώσεις 
και οι θέσεις της θα πρέπει να διακρίνονται με διαφανή τρόπο από εκείνες του Κοινοβουλίου· επαναλαμβάνει, επομένως, τη 
σύστασή του να δημιουργηθεί χωριστό τμήμα για την Αρχή στον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης, όπως 
διατυπώθηκε στο ψήφισμά του της 19ης Οκτωβρίου 2022 σχετικά με το σχέδιο γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για το 2023·

168. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνέχεια που έδωσε η Αρχή στις προτάσεις της Διαμεσολαβήτριας για βελτίωση, που 
εκδόθηκαν τον Ιανουάριο του 2021 στο πλαίσιο της υπόθεσής της 1094/2020/DL, δηλαδή τη βελτίωση του ιστοτόπου 
που επιτρέπει την αύξηση του όγκου των πληροφοριών που παρέχονται στους τηλεθεατές, τον σύνδεσμο προς τον ιστότοπο 
του Κοινοβουλίου και τη δημοσίευση πληροφοριών σχετικά με το μητρώο ευρωπαϊκών πολιτικών κομμάτων και ιδρυμάτων·

169. σημειώνει ότι το 2021 οι πιστώσεις που είχαν εγγραφεί στη γραμμή 402 του προϋπολογισμού χρησιμοποιήθηκαν ως 
εξής (10):

Κόμμα (2021) Συντομο-
γραφία Ίδιοι πόροι

Τελική 
συνεισφορά 

του ΕΚ(1)

Συνολικά 
έσοδα

Συνεισφορά 
του ΕΚ ως % 

των 
επιστρεπτέων 

δαπανών 
(μέγιστο 
ποσοστό 

90 %)

Πλεόνασμα 
εσόδων 

(μεταφορά στο 
αποθεματικό ή 

έλλειμμα)

Ευρωπαϊκό Λαϊκό Κόμμα PPE 1 283 598 7 737 916 9 021 514 90 788 064

(10) Όλα τα ποσά είναι σε χιλιάδες EUR.
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Κόμμα (2021) Συντομο-
γραφία Ίδιοι πόροι

Τελική 
συνεισφορά 

του ΕΚ(1)

Συνολικά 
έσοδα

Συνεισφορά 
του ΕΚ ως % 

των 
επιστρεπτέων 

δαπανών 
(μέγιστο 
ποσοστό 

90 %)

Πλεόνασμα 
εσόδων 

(μεταφορά στο 
αποθεματικό ή 

έλλειμμα)

Ευρωπαϊκό Σοσιαλιστικό 
Κόμμα

PES 977 280 6 217 037 7 194 317 90 645 859

Κόμμα της Συμμαχίας 
Φιλελευθέρων και 
Δημοκρατών για την 
Ευρώπη

ALDE 734 661 4 504 780 5 239 441 90 857 838

Ευρωπαϊκό Πράσινο 
Κόμμα

EGP 560 006 3 597 971 4 157 977 90 854 803

Κόμμα της Ευρωπαϊκής 
Αριστεράς

EL 245 367 1 557 308 1 802 675 90 87 074

Ευρωπαϊκό Δημοκρατικό 
Κόμμα

PDE 112 014 652 921 764 935 90 120 482

Ευρωπαϊκή Ελεύθερη 
Συμμαχία

EFA 119 583 812 993 932 576 90 103 910

Κόμμα των Ευρωπαίων 
Συντηρητικών και 
Μεταρρυθμιστών

Κόμμα ECR 483 292 1 432 428 1 915 720 78 —

Ευρωπαϊκό Χριστιανικό 
Πολιτικό Κίνημα

ECPM 98 679 708 660 807 339 90 3 178

Κόμμα Ταυτότητας και 
Δημοκρατίας

Κόμμα ID 119 545 573 595 693 140 90 —

Σύνολο 4 734 025 27 795 609 32 529 634 3 461 208

170. σημειώνει ότι το 2021 οι πιστώσεις που είχαν εγγραφεί στη γραμμή 403 του προϋπολογισμού χρησιμοποιήθηκαν ως εξής (11):

Ίδρυμα (2021) Συντομο-
γραφία

Συνδεδε-
μένο με το 

κόμμα
Ίδιοι πόροι

Τελική 
επιδότηση του 

ΕΚ

Συνολικά 
έσοδα

Επιδότηση 
του ΕΚ ως 

% των 
επιλέξιμων 
δαπανών 
(μέγιστο 
ποσοστό 

95 %)

Πλεόνασμα 
εσόδων 

(μεταφορά 
στο 

αποθεματικό 
ή έλλειμμα)

Κέντρο Ευρωπαϊκών 
Σπουδών Wilfried 
Martens

WMCES PPE 480 822 4 450 779 4 931 601 95,00 161 217

Ίδρυμα Ευρωπαϊκών 
Προοδευτικών 
Σπουδών

FEPS PES 354 391 4 897 963 5 252 354 95,00 48 172

Ευρωπαϊκό 
Φιλελεύθερο 
φόρουμ

ELF ALDE 369 813 2 651 252 3 021 065 95,00 221 975

Πράσινο Ευρωπαϊκό 
Ίδρυμα

GEF EGP 146 351 2 156 106 2 302 456 95,00 20 419

Για τη Μεταμόρφωση 
της Ευρώπης

TE EL 77 546 1 218 962 1 296 508 94,83 10 340

Ινστιτούτο 
Ευρωπαίων 
Δημοκρατών

IED PDE 27 763 504 172 531 935 95,00 854

(11) Όλα τα ποσά είναι σε χιλιάδες EUR.
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Ίδρυμα (2021) Συντομο-
γραφία

Συνδεδε-
μένο με το 

κόμμα
Ίδιοι πόροι

Τελική 
επιδότηση του 

ΕΚ

Συνολικά 
έσοδα

Επιδότηση 
του ΕΚ ως 

% των 
επιλέξιμων 
δαπανών 
(μέγιστο 
ποσοστό 

95 %)

Πλεόνασμα 
εσόδων 

(μεταφορά 
στο 

αποθεματικό 
ή έλλειμμα)

Ίδρυμα Coppieters Coppi-
eters

EFA 86 417 520 773 607 190 95,00 45 208

Νέα κατεύθυνση — 
Ίδρυμα για την 
Ευρωπαϊκή 
Μεταρρύθμιση

ND Κόμμα 
ECR

258 096 1 519 566 1 777 662 95,00 —

Sallux SALLUX ECPM 23 013 366 409 389 422 95,00 3 728

Ένωση του 
Ιδρύματος 
Ταυτότητας και 
Δημοκρατίας

Ίδρυμα ID Κόμμα ID 12 778 660 075 672 853 95,00 —

Σύνολο 1 836 990 18 946 056 20 783 046 511 913
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1815 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα II — Ευρωπαϊκό Συμβούλιο και Συμβούλιο 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΌ ΚΟΙΝΟΒΟΎΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (COM 
(2022)0323 — C9-0229/2022) (2),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Συμβουλίου προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
59, 118, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Συνταγματικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0085/2023),

1. αναβάλλει την απόφασή του για τη χορήγηση απαλλαγής στη Γενική Γραμματέα του Συμβουλίου όσον αφορά την εκτέλεση 
του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και του Συμβουλίου για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της στο 
Ευρωπαϊκό Συμβούλιο, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή 
τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ L 93 της 17.03.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(5) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1816 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα II — Ευρωπαϊκό Συμβούλιο και Συμβούλιο 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΌ ΚΟΙΝΟΒΟΎΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα II — Ευρωπαϊκό Συμβούλιο και Συμβούλιο,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Συνταγματικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0085/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη, βάσει του άρθρου 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΣΛΕΕ), ότι το 
Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο έχει την αποκλειστική ευθύνη να χορηγεί απαλλαγή για την εκτέλεση του γενικού 
προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης και ότι ο προϋπολογισμός του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και του Συμβουλίου 
αποτελεί τμήμα του προϋπολογισμού της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με το άρθρο 15 παράγραφος 1 της Συνθήκης για την Ευρωπαϊκή Ένωση, το Ευρωπαϊκό 
Συμβούλιο δεν ασκεί νομοθετικά καθήκοντα·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με το άρθρο 317 ΣΛΕΕ, η Επιτροπή εκτελεί τον προϋπολογισμό με δική της ευθύνη, 
σύμφωνα με τις αρχές της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης, και ότι, στο ισχύον πλαίσιο, η Επιτροπή αναθέτει στα άλλα 
θεσμικά όργανα της Ένωσης τις αρμοδιότητες που απαιτούνται για την εκτέλεση των τμημάτων του προϋπολογισμού που 
τα αφορούν·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με το άρθρο 235 παράγραφος 4 και το άρθρο 240 παράγραφος 2 ΣΛΕΕ, το Ευρωπαϊκό 
Συμβούλιο και το Συμβούλιο («το Συμβούλιο») επικουρούνται από τη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου και λαμβάνοντας 
υπόψη ότι ο γενικός γραμματέας του Συμβουλίου είναι εξολοκλήρου υπεύθυνος για τη χρηστή διαχείριση των πιστώσεων 
που εγγράφονται στο τμήμα II του προϋπολογισμού της Ένωσης·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι, κατά τη διάρκεια σχεδόν είκοσι ετών, το Κοινοβούλιο εφαρμόζει την καθιερωμένη και σεβαστή 
πρακτική της χορήγησης απαλλαγής σε όλα τα θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης, και λαμβάνοντας 
υπόψη ότι η Επιτροπή υποστηρίζει ότι θα πρέπει να συνεχιστεί η πρακτική της χορήγησης απαλλαγής σε κάθε θεσμικό και 
λοιπό όργανο και οργανισμό της Ένωσης για τις διοικητικές του δαπάνες·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με το άρθρο 59 παράγραφος 1 του δημοσιονομικού κανονισμού, η Επιτροπή 
αναγνωρίζει στα άλλα θεσμικά όργανα της Ένωσης τις αρμοδιότητες που είναι αναγκαίες για την εκτέλεση των τμημάτων 
του προϋπολογισμού που τους αντιστοιχούν·

Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, από το 2009, η έλλειψη συνεργασίας εκ μέρους του Συμβουλίου στο πλαίσιο της διαδικασίας 
απαλλαγής οδήγησε στην άρνηση του Κοινοβουλίου να χορηγεί απαλλαγή στον Γενικό Γραμματέα του Συμβουλίου·

Η. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής, η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επιθυμεί να τονίσει την 
ιδιαίτερη σημασία που έχουν η περαιτέρω ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμοποίησης των θεσμικών οργάνων της Ένωσης 
μέσω της βελτίωσης της διαφάνειας και της λογοδοσίας, όπως επίσης η εφαρμογή της προσέγγισης της κατάρτισης του 
προϋπολογισμού βάσει επιδόσεων και της χρηστής διαχείρισης των ανθρώπινων πόρων·

Θ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο και το Συμβούλιο, ως θεσμικά όργανα της Ένωσης και ως αποδέκτες του 
γενικού προϋπολογισμού της Ένωσης, θα πρέπει να είναι διαφανή και δημοκρατικά υπόλογα έναντι των πολιτών της Ένωσης 
και να υπόκεινται σε δημοκρατικό έλεγχο της δαπάνης των δημόσιων πόρων·
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Ι. λαμβάνοντας υπόψη ότι η νομολογία του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης επιβεβαιώνει το δικαίωμα των 
φορολογουμένων και του κοινού να τηρούνται ενήμεροι για τη χρήση των δημοσίων εσόδων·

ΙΑ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η σύσταση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή στο πλαίσιο της στρατηγικής έρευνας OI/2/2017/TE 
σχετικά με τη διαφάνεια της νομοθετικής διαδικασίας του Συμβουλίου ανέφερε ότι η πρακτική του Συμβουλίου όσον 
αφορά τη διαφάνεια στη νομοθετική διαδικασία συνιστά κακοδιοίκηση και θα πρέπει να αντιμετωπιστεί, προκειμένου να 
μπορούν οι πολίτες να παρακολουθούν τη νομοθετική διαδικασία της Ένωσης·

1. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Συμβουλίου εντάσσεται στον τομέα 7 του ΠΔΠ («Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση»), ο 
οποίος ανήλθε συνολικά σε 10,7 δισεκατομμύρια EUR το 2021· σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Συμβουλίου 
αντιστοιχεί περίπου στο 5,6 % του συνολικού διοικητικού προϋπολογισμού στον τομέα 7 του ΠΔΠ·

2. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ετήσια έκθεση για το οικονομικό έτος 2021, αύξησε το δείγμα των συναλλαγών 
από τον τομέα της διοίκησης από 48 το 2020 σε 60 το 2021·

3. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει πως οι εργασίες του που πραγματοποιήθηκαν επί σειρά ετών δείχνουν ότι ο 
τομέας 7 του ΠΔΠ αφορά συνολικά δαπάνες χαμηλού κινδύνου·

4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στην ετήσια έκθεσή του για το οικονομικό έτος 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει ότι 
δεν εντόπισε συγκεκριμένα ζητήματα σχετικά με το Συμβούλιο·

Πορεία των εργασιών όσον αφορά τη διαδικασία απαλλαγής

5. εκφράζει τη βαθιά λύπη του για το γεγονός ότι, για το οικονομικό έτος 2020, το Κοινοβούλιο χρειάστηκε να αρνηθεί ξανά 
τη χορήγηση απαλλαγής στο Συμβούλιο, επειδή το Συμβούλιο αρνείται να συνεργαστεί με το Κοινοβούλιο για τη 
διασφάλιση μιας διεξοδικής, ομαλής και τεκμηριωμένης διαδικασίας απαλλαγής·

6. τονίζει ότι το Κοινοβούλιο έχει το προνόμιο να χορηγεί απαλλαγή δυνάμει του άρθρου 319 ΣΛΕΕ και των εφαρμοστέων 
διατάξεων του δημοσιονομικού κανονισμού και του Κανονισμού του Κοινοβουλίου, σύμφωνα με την τρέχουσα ερμηνεία 
και πρακτική, δηλαδή την εξουσία να χορηγεί απαλλαγή για να διαφυλάσσεται η διαφάνεια και να διασφαλίζεται η 
δημοκρατική λογοδοσία προς τους φορολογουμένους της Ένωσης·

7. υπογραμμίζει ότι το άρθρο 59 παράγραφος 1 του δημοσιονομικού κανονισμού ορίζει ότι η Επιτροπή αναθέτει στα άλλα 
θεσμικά όργανα της Ένωσης τις αναγκαίες αρμοδιότητες για την εκτέλεση των τμημάτων του προϋπολογισμού που τα 
αφορούν και, ως εκ τούτου, θεωρεί ακατανόητο το γεγονός ότι το Συμβούλιο κρίνει σκόπιμο να χορηγηθεί απαλλαγή στην 
Επιτροπή για την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Συμβουλίου·

8. τονίζει την καθιερωμένη και σεβαστή πρακτική που ακολουθεί το Κοινοβούλιο κατά τη διάρκεια σχεδόν είκοσι ετών της 
χορήγησης απαλλαγής σε όλα τα θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης· υπενθυμίζει ότι η Επιτροπή έχει 
δηλώσει την αδυναμία της να επιβλέπει την εκτέλεση των προϋπολογισμών των άλλων θεσμικών οργάνων της Ένωσης· 
τονίζει την επανειλημμένη άποψη της Επιτροπής ότι θα πρέπει να συνεχιστεί η πρακτική της χορήγησης απαλλαγής σε κάθε 
θεσμικό όργανο της Ένωσης για τις διοικητικές του δαπάνες απευθείας από το Κοινοβούλιο·

9. τονίζει ότι η τρέχουσα κατάσταση, όπου το Κοινοβούλιο μπορεί να ελέγχει μόνο τις εκθέσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου και 
του Διαμεσολαβητή, καθώς και τις πληροφορίες στην ιστοσελίδα του Συμβουλίου, αλλά δεν λαμβάνει γραπτές ή 
προφορικές απαντήσεις από το Συμβούλιο κατά την ετήσια διαδικασία απαλλαγής, δηλαδή το Συμβούλιο αρνείται να 
συνεργαστεί με το Κοινοβούλιο στο πλαίσιο της ετήσιας διαδικασίας απαλλαγής, καθιστά αδύνατο για το Κοινοβούλιο να 
εκτελέσει σωστά τα καθήκοντά του και να λάβει τεκμηριωμένη απόφαση σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής·
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10. αποδοκιμάζει το γεγονός ότι το Συμβούλιο, εδώ και πάνω από μία δεκαετία, έχει δείξει ότι δεν έχει καμία πολιτική βούληση 
να συνεργαστεί με το Κοινοβούλιο στο πλαίσιο της ετήσιας διαδικασίας απαλλαγής· υπογραμμίζει ότι η στάση αυτή είχε 
μακροχρόνιες αρνητικές επιπτώσεις και στα δύο θεσμικά όργανα, διακυβεύοντας την εικόνα της Ένωσης συνολικά, 
απαξιώνοντας τη διαχείριση και τον δημοκρατικό έλεγχο του προϋπολογισμού της Ένωσης, καθώς και μειώνοντας την 
εμπιστοσύνη των πολιτών στην Ένωση ως διαφανή οντότητα· θεωρεί εξαιρετικά λυπηρό το γεγονός ότι το Συμβούλιο 
εξακολουθεί να αρνείται να συνεργαστεί καλή την πίστει στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής·

11. επισημαίνει ότι, αν και η παρούσα κατάσταση πρέπει να βελτιωθεί μέσω καλύτερης διοργανικής συνεργασίας εντός του 
πλαισίου των Συνθηκών, η αναθεώρηση των Συνθηκών θα καταστήσει τη διαδικασία χορήγησης απαλλαγής σαφέστερη και 
διαφανέστερη, μέσω της ρητής ανάθεσης στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο της αρμοδιότητας να χορηγεί απαλλαγή σε όλα τα 
θεσμικά όργανα και σε όλους τους οργανισμούς της Ένωσης χωριστά·

12. υπενθυμίζει ότι η νομολογία του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης υποστηρίζει το δικαίωμα των φορολογουμένων και 
της κοινής γνώμης να τηρούνται ενήμεροι για τη χρήση των δημοσίων εσόδων· ζητεί, ως εκ τούτου, πλήρη σεβασμό του 
προνομίου και του ρόλου του Κοινοβουλίου ως εγγυητή της αρχής της δημοκρατικής λογοδοσίας· καλεί το Συμβούλιο να 
δώσει τη δέουσα συνέχεια στις συστάσεις που ενέκρινε το Κοινοβούλιο στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής·

13. καλεί το Συμβούλιο να επαναλάβει τις διαπραγματεύσεις με το Κοινοβούλιο το συντομότερο δυνατό προκειμένου να βρεθεί 
λύση στο τρέχον πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής, εάν ενδιαφέρεται να αποδείξει στους πολίτες της Ένωσης ότι λαμβάνει 
σοβαρά υπόψη τον κατάλληλο δημοσιονομικό έλεγχο και τη διαφάνεια και σέβεται την κατανομή των ρόλων μεταξύ 
Συμβουλίου και Κοινοβουλίου στη διαδικασία απαλλαγής·

14. σημειώνει ότι, παρά την απροθυμία του Συμβουλίου να συνεργαστεί στη διαδικασία απαλλαγής, το Κοινοβούλιο τονίζει 
ωστόσο ορισμένες πολιτικές προτεραιότητες και διατυπώνει ορισμένες παρατηρήσεις σχετικά με τη δημοσιονομική και 
χρηματοοικονομική διαχείριση του Συμβουλίου και άλλες παρατηρήσεις σχετικά με τη διαδικασία απαλλαγής στην 
παρούσα έκθεση·

15. σημειώνει ότι, κατά τη συμπλήρωση της παρούσας έκθεσης, το Κοινοβούλιο χρειάστηκε να εργαστεί με πληροφορίες που 
παρείχε το Συμβούλιο μέσω του ιστότοπου του, δεδομένου ότι το Συμβούλιο επέλεξε, όπως και κατά τα προηγούμενα έτη, 
να μην απαντήσει στο ερωτηματολόγιο που εστάλη στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου και επέλεξε να μην αποδεχθεί 
πρόσκληση να έλθει και να απαντήσει σε ερωτήσεις δημοκρατικά εκλεγμένων εκπροσώπων των πολιτών της Ένωσης, όπως 
πράττουν όλα τα άλλα θεσμικά όργανα, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής·

Πολιτικές προτεραιότητες

16. υπενθυμίζει ότι, σύμφωνα με το άρθρο 286 παράγραφος 2 ΣΛΕΕ, το Συμβούλιο διορίζει τα μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
μετά από διαβούλευση με το Κοινοβούλιο· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το Συμβούλιο επανειλημμένα δεν έχει 
λάβει υπόψη τις συστάσεις του Κοινοβουλίου στο πλαίσιο του συμβουλευτικού του ρόλου όσον αφορά τον διορισμό των 
μελών του Ελεγκτικού Συνεδρίου αλλά, αντίθετα, εξακολουθεί να διορίζει μέλη που το Κοινοβούλιο έχει απορρίψει·

17. εκφράζει τη δυσαρέσκειά του γενικά για το γεγονός ότι το Συμβούλιο ασκεί το προνόμιό του στις διαδικασίες ορισμού και 
διορισμού πολλών θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών της Ένωσης χωρίς να λαμβάνει υπόψη τις απόψεις των 
ενδιαφερόμενων μερών ή τις συστάσεις της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF)· επιμένει ότι 
απαιτείται η αναθεώρηση αυτού του προνομίου του Συμβουλίου, ώστε να διασφαλιστεί και να ενισχυθεί η συμμετοχή των 
ενδιαφερόμενων θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών και να αυξηθεί η νομιμοποίηση των διοριζόμενων

18. επισημαίνει τη σοβαρή ανισορροπία στην εκπροσώπηση των φύλων στο Ελεγκτικό Συνέδριο, όπου στο τέλος του 2021 
υπήρχαν μόνο οκτώ γυναίκες μέλη έναντι 18 ανδρών· σημειώνει ότι οι δυσκολίες στην επίτευξη ισόρροπης εκπροσώπησης 
των φύλων στο Ελεγκτικό Συνέδριο οφείλονται στην τρέχουσα διαδικασία διορισμού· επαναλαμβάνει το αίτημά του προς 
το Συμβούλιο να επανεξετάσει τη διαδικασία διορισμού με στόχο την αντιμετώπιση αυτού του προβλήματος με 
συγκεκριμένες δράσεις, όπως το να καταστεί υποχρεωτική για τα κράτη μέλη η υποβολή τουλάχιστον δύο υποψηφίων 
διαφορετικού φύλου·
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19. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το Συμβούλιο έχει μέχρι στιγμής αγνοήσει το ψήφισμα του Κοινοβουλίου της 
17ης Δεκεμβρίου 2020 όσον αφορά την ανάγκη να υπάρχει ειδική σύνθεση του Συμβουλίου σχετικά με την ισότητα των 
φύλων (1) και επιμένει ότι ένα ειδικό θεσμικό φόρουμ θα εξασφάλιζε ενισχυμένη ενσωμάτωση της ισότητας των φύλων στις 
πολιτικές και τις στρατηγικές της Ένωσης, καθώς και ουσιαστικό συντονισμό και πρόοδο στους κύριους φακέλους που 
σχετίζονται με την ισότητα των φύλων·

20. υπενθυμίζει και υποστηρίζει τις συστάσεις του Διαμεσολαβητή σχετικά με τη διαφάνεια της νομοθετικής διαδικασίας του 
Συμβουλίου στο πλαίσιο της στρατηγικής έρευνας OI/2/2017/ΤΕ· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η διαδικασία 
λήψης αποφάσεων στο Συμβούλιο εξακολουθεί να απέχει πολύ από την πλήρη διαφάνεια, γεγονός που υπονομεύει την 
εμπιστοσύνη των πολιτών στην Ένωση ως διαφανή οντότητα, θέτοντας έτσι σε κίνδυνο τη φήμη της Ένωσης στο σύνολό 
της· καλεί το Συμβούλιο να λάβει δίχως καθυστέρηση όλα τα αναγκαία μέτρα για την εφαρμογή των συστάσεων του 
Διαμεσολαβητή και των σχετικών αποφάσεων του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης· υπογραμμίζει, στο πλαίσιο αυτό, 
τη σημασία της πρόσφατης απόφασης του Γενικού Δικαστηρίου στην υπόθεση T-163/21 (De Capitani κατά 
Συμβουλίου) (2) σχετικά με τη διαφάνεια στο πλαίσιο της νομοθετικής διαδικασίας της Ένωσης, στην οποία αναφέρεται ότι 
τα έγγραφα που προσκόμισε το Συμβούλιο στις ομάδες εργασίας του δεν είναι τεχνικής φύσης αλλά νομοθετικά και, ως εκ 
τούτου, υπόκεινται σε αιτήματα για πρόσβαση σε έγγραφα· επισημαίνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διευκρινίζει ότι, όταν το 
Συμβούλιο αρνείται την πρόσβαση σε τέτοια έγγραφα, θα πρέπει να παρέχει συγκεκριμένες και ακριβείς εξηγήσεις, 
απορρίπτοντας πλήρως την αναφορά του Συμβουλίου σε ασαφείς κινδύνους ως επαρκή λόγο άρνησης της πρόσβασης· 
υποστηρίζει κατηγορηματικά την άποψη του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η πρόσβαση σε νομοθετικά έγγραφα δεν θα 
υπονομεύσει με κανέναν τρόπο τη διαδικασία λήψης αποφάσεων, παρά τους ισχυρισμούς του Συμβουλίου, και απλά θα 
συμμορφώνεται με την υποχρέωση δημόσιας λογοδοσίας των συννομοθετών και των κρατών μελών, η οποία 
κατοχυρώνεται σε κάθε σύστημα που βασίζεται στη δημοκρατική νομιμότητα·

21. πιστεύει ότι η χρήση της διαδικασίας ψηφοφορίας με ομοφωνία στο Συμβούλιο σε ορισμένους τομείς πολιτικής παραλύει τη 
διαδικασία λήψης αποφάσεων της Ένωσης και την καθιστά επιρρεπή σε εκβιασμό από τις κυβερνήσεις κρατών μελών για 
σκοπούς εσωτερικής πολιτικής, ιδίως από εκείνα που δεν σέβονται το κράτος δικαίου· καλεί το Συμβούλιο να εφαρμόζει, 
όποτε προβλέπεται από τις Συνθήκες, τις διαδικασίες ψηφοφορίας με ειδική πλειοψηφία και να εξετάσει το ενδεχόμενο 
αναθεώρησης των Συνθηκών όσον αφορά τις διαδικασίες ψηφοφορίας· πιστεύει ότι η γενικευμένη μετάβαση σε διαδικασία 
ψηφοφορίας με ειδική πλειοψηφία στο Συμβούλιο αποτελεί κρίσιμο βήμα προς μια πιο αποτελεσματική χάραξη πολιτικής·

22. εκφράζει τη βαθιά του ανησυχία για τον ενισχυμένο ρόλο του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου όσον αφορά τους νομοθετικούς 
φακέλους, παρά το γεγονός ότι δεν έχει ούτε νομοθετική ούτε εκτελεστική εξουσία και δεν εφαρμόζει τα ίδια πρότυπα 
διαφάνειας με το Συμβούλιο, και ειδικότερα δεν λογοδοτεί·

23. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η συμμετοχή των Μόνιμων Αντιπροσώπων των κρατών μελών στο Μητρώο 
Διαφάνειας είναι απολύτως εθελοντική και επιμένει ότι όλες οι μόνιμες αντιπροσωπείες θα πρέπει να συμμετέχουν ενεργά 
στο Μητρώο Διαφάνειας πριν, κατά τη διάρκεια και μετά την Προεδρία του Συμβουλίου του κράτους μέλους τους· 
πιστεύει ότι οι υφιστάμενοι κανόνες δεοντολογίας όσον αφορά τις συγκρούσεις συμφερόντων, τη μεταπήδηση από τον 
δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα και τη διαφάνεια των ομάδων συμφερόντων θα πρέπει να ενισχυθούν και να εναρμονιστούν· 
παροτρύνει το Συμβούλιο να κάνει πλήρη χρήση του Μητρώου Διαφάνειας πέρα από τους υφιστάμενους περιορισμούς 
του, και του ζητά να αρνείται συναντήσεις με μη εγγεγραμμένους εκπροσώπους ομάδων συμφερόντων·

24. εκφράζει τη λύπη του για τη θέση του Συμβουλίου σχετικά με το Μητρώο Διαφάνειας, καθότι αρνείται να εξετάσει το 
ενδεχόμενο ενίσχυσης των μέτρων και απορρίπτει κάθε σύσταση για βελτίωση·

25. εκφράζει εκ νέου τη βαθιά του ανησυχία για τις περιπτώσεις επιβεβαιωμένης σύγκρουσης συμφερόντων ορισμένων 
εκπροσώπων κρατών μελών που συμμετέχουν στις διαδικασίες για τη χάραξη πολιτικής και τη λήψη αποφάσεων για τον 
προϋπολογισμό· πιστεύει ότι οι εκπρόσωποι κρατών μελών που ωφελούνται άμεσα από επιδοτήσεις της Ένωσης μέσω 
επιχειρήσεων που έχουν στην ιδιοκτησία τους, δεν θα πρέπει να συμμετέχουν στις συζητήσεις και τις ψηφοφορίες για 
θέματα πολιτικής και προϋπολογισμού σχετικά με τις συγκεκριμένες επιδοτήσεις·

(1) ΕΕ C 445 της 29.10.2021, σ. 150.
(2) Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου της 25ης Ιανουαρίου 2023, De Capitani κατά Συμβουλίου, T-163/21, ECLI:EU:T:2023:15.
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26. επαναλαμβάνει το αίτημά του προς τις εκ περιτροπής Προεδρίες του Συμβουλίου να αρνούνται κάθε εταιρική χορηγία για 
τη συμβολή στην κάλυψη των δαπανών τους· κατανοεί ότι οι χρηματοδοτικοί πόροι από τους εθνικούς προϋπολογισμούς 
διαφέρουν σημαντικά μεταξύ των κρατών μελών και ότι κάθε κράτος μέλος, ανεξάρτητα από το μέγεθός του και τον 
διαθέσιμο προϋπολογισμό του, θα πρέπει να έχει ίσες ευκαιρίες να οργανώσει μια επιτυχημένη Προεδρία του Συμβουλίου, 
αλλά πιστεύει ότι η αποδοχή εταιρικής χορηγίας βλάπτει τη φήμη του, διότι ενέχει κίνδυνο πρόκλησης συγκρούσεων 
συμφερόντων· επαναλαμβάνει το αίτημά του προς το Συμβούλιο, να εγγραφεί η Προεδρία του Συμβουλίου στον 
προϋπολογισμό προκειμένου να διασφαλιστούν επαρκή και ενιαία πρότυπα αποδοτικότητας και αποτελεσματικότητας των 
εργασιών του Συμβουλίου εν γένει· εκφράζει την απογοήτευσή του για τη μη δεσμευτική καθοδήγηση που εξέδωσε το 
Συμβούλιο σχετικά με τις εταιρικές χορηγίες και θεωρεί ότι θα πρέπει να αναθεωρηθεί·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

27. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Συμβουλίου ανήλθε σε 594 386 954 EUR για το 2021, ποσό που παραπέμπει σε 
οριακή αύξηση κατά 0,6 % σε σχέση με το 2020, η οποία είναι χαμηλότερη από εκείνη που σημειώθηκε μεταξύ του 2019 
και του 2020 (1,5 %)·

28. εκφράζει εκ νέου τη δυσαρέσκειά του για το γεγονός ότι ο προϋπολογισμός του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και του 
Συμβουλίου δεν έχει διαιρεθεί σε δύο σαφώς χωριστούς προϋπολογισμούς, όπως συνιστά το Κοινοβούλιο σε προηγούμενα 
ψηφίσματά του σχετικά με την απαλλαγή, με σκοπό τη βελτίωση της διαφάνειας και της λογοδοσίας, ιδίως όσον αφορά το 
Ευρωπαϊκό Συμβούλιο, καθώς είναι επί του παρόντος αδύνατο να ληφθούν αξιόπιστες πληροφορίες σχετικά με τις δαπάνες 
του·

29. σημειώνει ότι η Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου δημοσιεύει σειρά ετήσιων εκθέσεων δραστηριοτήτων καλύπτοντας 
διάφορα τμήματα της Γενικής Γραμματείας, αλλά ότι είναι δύσκολο να υπάρξει ολοκληρωμένη επισκόπηση των 
δραστηριοτήτων της Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου, δεδομένου ότι δεν υπάρχει ενιαία έκθεση που να συνοψίζει και 
να παρουσιάζει συνεκτική επισκόπηση των δραστηριοτήτων του Συμβουλίου·

30. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων περιέχουν δηλώσεις αξιοπιστίας από τους κύριους 
διατάκτες του Συμβουλίου, στις οποίες αναφέρεται ότι οι πόροι χρησιμοποιήθηκαν για τον σκοπό για τον οποίο 
προορίζονταν και σύμφωνα με τις αρχές της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης και ότι οι εφαρμοζόμενες διαδικασίες 
ελέγχου παρέχουν τις αναγκαίες εγγυήσεις όσον αφορά τη νομιμότητα και κανονικότητα των υποκείμενων πράξεων·

31. σημειώνει ότι το Συμβούλιο πραγματοποίησε 43 μεταφορές πιστώσεων το 2021, βάσει του άρθρου 29 του 
δημοσιονομικού κανονισμού, και στην περίπτωση δύο εξ αυτών υπήρξε ενημέρωση της αρμόδιας για τον προϋπολογισμό 
αρχής·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

32. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου ήταν σε θέση να διασφαλίσει ότι η 
λήψη αποφάσεων θα μπορούσε να συνεχιστεί στο Ευρωπαϊκό Συμβούλιο και στο Συμβούλιο παρά τη συνεχή έκτακτη 
κατάσταση που προκλήθηκε από την πανδημία της COVID-19·

33. σημειώνει ότι το 2021 το Συμβούλιο διοργάνωσε συνολικά 4 581 συνεδριάσεις, αριθμός που αντιπροσωπεύει σημαντική 
αύξηση κατά 30 % σε σύγκριση με το 2020, οπότε διοργανώθηκαν 3 520 συνεδριάσεις· σημειώνει ότι το μεγαλύτερο 
μέρος της αύξησης προέρχεται από τον σημαντικά υψηλότερο αριθμό συνεδριάσεων ομάδων εργασίας, ο οποίος αυξήθηκε 
κατά 48 %, ήτοι από 2 790 σε 4 135·

34. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Συμβούλιο παρέχει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σύνοψη του αριθμού και των 
ειδών των εσωτερικών ελέγχων που διενεργήθηκαν στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου, συγκεφαλαιωτική έκθεση των 
συστάσεων που διατυπώθηκαν και της συνέχειας που δόθηκε στις συστάσεις αυτές· σημειώνει ότι το 2021 διενεργήθηκαν 
οκτώ εσωτερικοί έλεγχοι·
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35. σημειώνει ότι οι εσωτερικοί έλεγχοι καλύπτουν τον ετήσιο σχεδιασμό και την υποβολή εκθέσεων από τους κύριους 
διατάκτες· σημειώνει ότι μεταξύ των βασικών συστάσεων που διατυπώθηκαν, μετά τους εσωτερικούς λογιστικούς ελέγχους, 
υπάρχει μια σύσταση ότι η διεύθυνση οικονομικών του Συμβουλίου θα πρέπει να παρέχει καθοδήγηση στους κύριους 
διατάκτες σχετικά με τον τρόπο τεκμηρίωσης της αξιολόγησης της αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας του 
συστήματος εσωτερικού ελέγχου τους, ώστε να διασφαλίζεται η πλήρης συμμόρφωση με το άρθρο 74 παράγραφος 9 του 
δημοσιονομικού κανονισμού· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο έλεγχος της υπηρεσίας οικονομικής 
υποστήριξης του Συμβουλίου δεν υποχρέωσε τον εσωτερικό ελεγκτή του Συμβουλίου να εκδώσει καμία σύσταση υψηλής 
προτεραιότητας·

36. σημειώνει ότι ο εσωτερικός έλεγχος για την προστασία των δεδομένων δείχνει ότι, συνολικά, το ισχύον σύστημα εσωτερικού 
ελέγχου παρέχει εύλογη βεβαιότητα σχετικά με τις διαδικασίες που έχουν σχεδιαστεί ώστε να επιτρέπουν στις υπηρεσίες της 
Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου να επεξεργάζονται δεδομένα με το απαιτούμενο υψηλό επίπεδο προστασίας· 
σημειώνει, ωστόσο, ότι ο εσωτερικός ελεγκτής του Συμβουλίου εξέδωσε συστάσεις που επικεντρώθηκαν στην αποσαφήνιση 
ρόλων και αρμοδιοτήτων, την ενίσχυση του ρόλου των υπευθύνων επικοινωνίας για την προστασία των δεδομένων και την 
έκδοση περαιτέρω εκτελεστικών αποφάσεων για την εφαρμογή του κανονισμού (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3) («EUDPR») στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου, στη διευθέτηση των 
συσσωρευμένων εκκρεμών κοινοποιήσεων που πραγματοποιήθηκαν βάσει του προηγούμενου κανονισμού, οι οποίες πρέπει 
να μετατραπούν σε αρχεία στο πλαίσιο του EUDPR, τη σαφή γνωστοποίηση του είδους των δραστηριοτήτων που απαιτούν 
αρχείο προστασίας δεδομένων και την κατάρτιση σχεδίου για την απορρόφηση των υφιστάμενων συσσωρευμένων παλαιών 
κοινοποιήσεων, και στην επανεξέταση της πολιτικής για το υπολογιστικό νέφος·

37. σημειώνει ότι ο έλεγχος των προσλήψεων επέτρεψε στον εσωτερικό ελεγκτή του Συμβουλίου να εκδώσει συστάσεις προς τη 
Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου για τον καθορισμό δεικτών για την παρακολούθηση της επίτευξης του βασικού στόχου 
της πολιτικής προσλήψεων («παροχή στη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου του καλύτερου προσωπικού για την κάλυψη 
των αναγκών της»)· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο έλεγχος της συνήθους νομοθετικής διαδικασίας δεν 
υποχρέωσε τον εσωτερικό ελεγκτή να εκδώσει καμία σύσταση υψηλής προτεραιότητας·

38. σημειώνει ότι ο έλεγχος της επιχειρησιακής ασφάλειας οδήγησε τον εσωτερικό ελεγκτή του Συμβουλίου να καταλήξει στο 
συμπέρασμα ότι, συνολικά, το ισχύον σύστημα εσωτερικού ελέγχου παρέχει εύλογη βεβαιότητα σχετικά με την επίτευξη 
των στόχων που έχουν τεθεί για την επιχειρησιακή ασφάλεια· σημειώνει, ωστόσο, ότι ο εσωτερικός ελεγκτής εξέδωσε 
συστάσεις σχετικά με την τεκμηρίωση της συνέχειας που δίνεται στους ελέγχους ποιότητας και τις δοκιμές διείσδυσης, τη 
βελτίωση της φυσικής ασφάλειας, την επικαιροποίηση των οδηγιών προς το προσωπικό ασφαλείας και τη διενέργεια νέας 
αξιολόγησης κινδύνου του δικτύου ασφάλειας ΤΠ·

39. σημειώνει ότι, στο πλαίσιο του ελέγχου του δικτύου αυτοματοποίησης γραφείων της Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου, 
ο εσωτερικός ελεγκτής του Συμβουλίου εξέδωσε συστάσεις σχετικά με την αποσαφήνιση των εντολών, την κατανομή των 
δραστηριοτήτων αξιολόγησης τρωτότητας των συσκευών δικτύου και τη μεταφορά ευαίσθητων συστημάτων σε πιο 
προστατευόμενες τοποθεσίες δικτύου·

40. σημειώνει ότι ο έλεγχος του δικτύου που υποστηρίζει τα συστήματα διαχείρισης κτιρίων της Γενικής Γραμματείας του 
Συμβουλίου οδήγησε τον εσωτερικό ελεγκτή του Συμβουλίου να εκδώσει συστάσεις με σκοπό να καθοριστεί μια 
στρατηγική για το μέλλον των συστημάτων διαχείρισης κτιρίων και το επίπεδο συμμετοχής των ψηφιακών υπηρεσιών στις 
σχετικές επιχειρησιακές δραστηριότητες, να υπάρξει συμφωνία σχετικά με ένα ελάχιστο σύνολο απαιτήσεων ασφάλειας 
πληροφοριών που πρέπει να περιλαμβάνονται στις συμβάσεις με τρίτους για τη διαχείριση του κινδύνου που προκύπτει από 
την πρόσβαση εξωτερικών παρόχων στα συστήματα της Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου, και να αξιολογηθεί η 
μετάβαση των συστημάτων ΤΠ διαχείρισης κτιρίων στα κέντρα δεδομένων ψηφιακών υπηρεσιών, προκειμένου να 
μετριαστούν οι υλικές και περιβαλλοντικές ζημίες στις υφιστάμενες εγκαταστάσεις επεξεργασίας πληροφοριών·

41. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στο πλαίσιο της ψηφιοποίησης της Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου, το σχετικό μερίδιο 
των ηλεκτρονικών τιμολογίων αυξάνεται συνεχώς από 1 % το 2014 σε 74 % το 2020 και 89 % το 2021·

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2018, για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της 
Ένωσης και την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών, και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 45/2001 και της απόφασης 
αριθ. 1247/2002/ΕΚ (ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 39).
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Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευημερία του προσωπικού

42. σημειώνει ότι ο αριθμός των θέσεων στον πίνακα προσωπικού του Συμβουλίου το 2021 καθορίστηκε σε 3 029· εκφράζει, 
ωστόσο, τη δυσαρέσκειά του για το γεγονός ότι το Συμβούλιο δημοσιεύει πολύ περιορισμένα δεδομένα σχετικά με τη 
σύνθεση του προσωπικού του· σημειώνει ότι, σύμφωνα με τις πληροφορίες που παρέχονται στον ιστότοπό της, η Γενική 
Γραμματεία του Συμβουλίου απασχολούσε 3 119 υπαλλήλους στις 16 Ιανουαρίου 2022, εκ των οποίων 1 791 (57 %) 
ήταν γυναίκες και 1 328 (43 %) άνδρες· σημειώνει ότι 50 μέλη του προσωπικού ήταν ανώτερα διοικητικά στελέχη, εκ των 
οποίων 19 (38 %) ήταν γυναίκες, ενώ 31 (62 %) ήταν άνδρες· σημειώνει ότι 82 μέλη του προσωπικού ήταν μεσαία 
διοικητικά στελέχη, εκ των οποίων 36 (44 %) ήταν γυναίκες, ενώ 46 (56 %) ήταν άνδρες· σημειώνει ότι 1 459 άτομα ήταν 
ως διοικητικοί υπάλληλοι, εκ των οποίων 806 (55 %) ήταν γυναίκες, ενώ 653 (45 %) ήταν άνδρες· σημειώνει, τέλος, ότι 
1 412 μέλη του προσωπικού κατηγοριοποιήθηκαν ως βοηθοί και γραμματείς, εκ των οποίων 889 (63 %) ήταν γυναίκες 
και 523 (37 %) άνδρες·

43. αποδοκιμάζει την έλλειψη ισορροπίας μεταξύ των φύλων στις ανώτερες διευθυντικές θέσεις εντός της Γενικής Γραμματείας 
του Συμβουλίου· καλεί το Συμβούλιο να λάβει άμεσα και συγκεκριμένα μέτρα για την επίτευξη ισόρροπης εκπροσώπησης 
των φύλων σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας·

44. εκφράζει τη δυσαρέσκειά του για την έλλειψη ενημέρωσης σχετικά με την εφαρμογή του σχεδίου δράσης του Συμβουλίου 
για την ισότητα των φύλων και με τα μέτρα που έχουν ληφθεί για τη διασφάλιση ίσων ευκαιριών για τα άτομα με αναπηρία 
που απασχολούνται από το Συμβούλιο· καλεί το Συμβούλιο να παράσχει πληροφορίες στην αρμόδια για τον 
προϋπολογισμό αρχή όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων, τη γεωγραφική κατανομή και τις αναπηρίες των 
μελών του προσωπικού του, καθώς και τις σχετικές εσωτερικές πολιτικές· σημειώνει ότι στο προσωπικό εκπροσωπούνται και 
τα 27 κράτη μέλη αλλά ότι η γεωγραφική ισορροπία εξακολουθεί να μην είναι η βέλτιστη (δεδομένου ότι ορισμένα κράτη 
μέλη υπερεκπροσωπούνται)·

Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

45. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, παρά τα επανειλημμένα αιτήματα του Κοινοβουλίου, ο κώδικας δεοντολογίας για 
τον Πρόεδρο του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου δεν έχει ευθυγραμμιστεί με εκείνους του Κοινοβουλίου και της Επιτροπής, ιδίως 
όσον αφορά την έγκριση δραστηριοτήτων μετά την αποχώρηση του Προέδρου·

46. εκφράζει τη δυσαρέσκειά του για το γεγονός ότι δεν έχει λάβει πληροφορίες σχετικά με τον κώδικα δεοντολογίας που ισχύει 
για όλα τα μέλη του προσωπικού του Συμβουλίου· επαναλαμβάνει ότι η δεοντολογική συμπεριφορά συμβάλλει στη χρηστή 
δημοσιονομική διαχείριση και αυξάνει την εμπιστοσύνη του κοινού και ότι, όπως τόνισε το Ελεγκτικό Συνέδριο στην ειδική 
έκθεσή του αριθ. 13/2019, υπάρχουν περιθώρια βελτίωσης των δεοντολογικών πλαισίων των θεσμικών οργάνων της 
Ένωσης, κάτι που είναι ζωτικής σημασίας καθώς κάθε αντιδεοντολογική συμπεριφορά του προσωπικού και των μελών 
προσελκύει υψηλά επίπεδα δημόσιου ενδιαφέροντος και μειώνει την εμπιστοσύνη στην Ένωση·

47. υπενθυμίζει τη σύσταση που εξέδωσε το Ελεγκτικό Συνέδριο στην προαναφερθείσα ειδική έκθεση αριθ. 13/2019 
προκειμένου να βελτιωθεί το δεοντολογικό πλαίσιο του Συμβουλίου· εκφράζει την ανησυχία του για την έλλειψη κοινού 
ενωσιακού δεοντολογικού πλαισίου που να διέπει το έργο των εκπροσώπων των κρατών μελών στο Συμβούλιο, όπως 
διαπιστώθηκε από το Ελεγκτικό Συνέδριο·

48. σημειώνει ότι η Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου δημοσιεύει ετήσια έκθεση με πληροφορίες σχετικά με τις 
επαγγελματικές δραστηριότητες πρώην ανώτερων υπαλλήλων της Γενικής Γραμματείας του Συμβουλίου μετά τη λήξη των 
καθηκόντων τους (άρθρο 16 τρίτο και τέταρτο εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης)· σημειώνει ότι, σύμφωνα 
με την έκθεση που δημοσιεύτηκε το 2022, δύο ανώτεροι υπάλληλοι δήλωσαν την πρόθεσή τους να ασκήσουν 
επαγγελματικές δραστηριότητες με συνολικά επτά αιτήματα· σημειώνει ότι κανένα από τα αιτήματα δεν κρίθηκε ότι 
εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 16·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

49. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Συμβουλίου για τα συστήματα πληροφορικής και τις τηλεπικοινωνίες το 2021 ανήλθε 
σε 47 116 000 EUR, δηλαδή αυξήθηκε κατά 5,9 % συγκριτικά με το 2020·

50. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο αριθμός των βιντεοδιασκέψεων και των υβριδικών συνεδριάσεων 
αυξήθηκε κατά 107 %, από 1 380 το 2020 σε 2 859 το 2021·
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51. καλεί το Συμβούλιο να διερευνήσει τρόπους για την ευρύτερη δυνατή χρήση των τεχνολογιών ανοικτού κώδικα και να 
υποβάλει έκθεση σχετικά με την πρόοδο όσον αφορά τη χρήση των εν λόγω συστημάτων·

Κτίρια

52. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Συμβουλίου για τα κτίρια το 2021 ανήλθε σε 57 151 000 EUR, δηλαδή αυξήθηκε 
κατά 0,9 % συγκριτικά με το 2020·

53. σημειώνει ότι το Συμβούλιο δηλώνει ότι η κτιριακή πολιτική τους είναι σταθερή και ότι ο στόχος από το 2004, να 
στεγαστούν όλες οι δραστηριότητές του και εκείνες του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου στις Βρυξέλλες σε κτίρια ιδιοκτησίας 
του, ολοκληρώθηκε με την παράδοση του κτιρίου Europa το 2016·

Περιβάλλον και βιωσιμότητα

54. σημειώνει ότι είναι δύσκολο να συγκεντρωθούν επικαιροποιημένες πληροφορίες σχετικά με τυχόν πρωτοβουλίες του 
Συμβουλίου σχετικά με το περιβάλλον και τη βιωσιμότητα· ενθαρρύνει το Συμβούλιο να υποβάλλει συστηματικά εκθέσεις 
σχετικά με τα στοιχεία που αφορούν το περιβάλλον και τη βιωσιμότητα των εργασιών του στο πλαίσιο των ετήσιων 
εκθέσεών του·

55. καλεί το Συμβούλιο να δημιουργήσει προγράμματα, εάν δεν υπάρχουν ήδη, για να ενθαρρύνει το προσωπικό να 
χρησιμοποιεί τα δημόσια μέσα μεταφοράς ή άλλα μέσα μεταφοράς χαμηλών εκπομπών, όπως ποδήλατα, προκειμένου να 
μειωθεί το αποτύπωμα άνθρακα του Συμβουλίου·

56. σημειώνει ότι το δημοσιονομικό δελτίο του Συμβουλίου αναφέρει ότι στο τέλος του 2021 το Συμβούλιο είχε στην κατοχή 
του 2 589,2 πιστοποιητικά πράσινης ενέργειας, με βάση την ενέργεια που παράγεται από ηλιακούς συλλέκτες που 
βρίσκονται στη στέγη των κτιρίων του Συμβουλίου· ζητεί από το Συμβούλιο να υποβάλει έκθεση σχετικά με την πώληση 
των εν λόγω πιστοποιητικών στην ανοικτή αγορά και την προβλεπόμενη χρήση των παραγόμενων εσόδων·

Διοργανική συνεργασία

57. καλεί το Συμβούλιο να δώσει συνέχεια στο ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της 9ης Ιουνίου 2022 σχετικά με το 
αίτημα για σύγκληση Συνέλευσης για την αναθεώρηση των Συνθηκών (4)·

58. ζητεί από το Συμβούλιο να συμμορφωθεί πλήρως με τις υποχρεώσεις που ορίζονται στη διοργανική συμφωνία, της 
16ης Δεκεμβρίου 2020, μεταξύ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τη δημοσιονομική πειθαρχία, τη συνεργασία σε δημοσιονομικά θέματα και τη χρηστή 
δημοσιονομική διαχείριση, καθώς και τους νέους ιδίους πόρους, συμπεριλαμβανομένου ενός οδικού χάρτη για την 
εισαγωγή νέων ιδίων πόρων (5)·

Επικοινωνία

59. σημειώνει ότι το 2021 ήταν έτος ρεκόρ με περισσότερες από 20 εκατομμύρια επισκέψεις στον ιστότοπο του Συμβουλίου, 
αριθμός που αντιστοιχεί σε αύξηση κατά 23 % συγκριτικά με το 2020, και ότι ο αριθμός των ακολούθων στο Facebook 
αυξήθηκε κατά 3 %, ενώ ο αριθμός των ακολούθων στο Twitter και στο Instagram αυξήθηκε κατά 11 % και 29 % 
αντίστοιχα·

60. ενθαρρύνει το Συμβούλιο να συνεργαστεί με τον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων με σκοπό τη χρήση των δύο 
πλατφορμών μέσων κοινωνικής δικτύωσης ανοικτού κώδικα, της EU Voice και του EU Video, που δρομολογήθηκαν ως 
δημόσιο πιλοτικό έργο για την προώθηση της χρήσης ελεύθερων κοινωνικών δικτύων ανοικτού κώδικα· ενθαρρύνει το 
Συμβούλιο να χρησιμοποιήσει αποκεντρωμένα μέσα κοινωνικής δικτύωσης αντί των πολύ μεγάλων διαδικτυακών 
πλατφορμών, όπως το Mastodon.

(4) ΕΕ C 493 της 27.12.2022, σ. 130.
(5) ΕΕ L 433 I της 22.12.2020, σ. 28.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1817 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 
[COM(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του 2021 της Επιτροπής για τη διαχείριση και τις επιδόσεις του προϋπολογισμού της ΕΕ 
[COM(2022) 401],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3), την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις 
επιδόσεις του προϋπολογισμού της ΕΕ — Κατάσταση στο τέλος του 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των 
οργάνων (4), και τις ειδικές εκθέσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου,

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην 
Επιτροπή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06247/2023 — C9-0063/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 429 της 11.11.2022, σ. 8.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
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1. χορηγεί απαλλαγή στην Επιτροπή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
— Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, καθώς και στα εθνικά κοινοβούλια και στα εθνικά και 
περιφερειακά όργανα ελέγχου των κρατών μελών, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1818 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Εκτελεστικού Οργανισμού 
για τους Καταναλωτές, την Υγεία, τη Γεωργία και τα Τρόφιμα (Chafea) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022)0323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Εκτελεστικού Οργανισμού για τους Καταναλωτές, την Υγεία, τη 
Γεωργία και τα Τρόφιμα για το οικονομικό έτος 2021 (3),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 
[COM(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της Ένωσης για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (4),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στους 
εκτελεστικούς οργανισμούς όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06250/2023 — 
C9-0055/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 58/2003 του Συμβουλίου, της 19ης Δεκεμβρίου 2002, περί θεσπίσεως του 
καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση 
κοινοτικών προγραμμάτων (7), και ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 3,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1653/2004 της Επιτροπής, της 21ης Σεπτεμβρίου 2004, για τη θέσπιση 
δημοσιονομικού κανονισμού-προτύπου των εκτελεστικών οργανισμών, κατ’ εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 58/2003 
του Συμβουλίου, περί θεσπίσεως του καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα 
καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων (8), και ιδίως το άρθρο 66 πρώτο και δεύτερο εδάφιο,

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 478 της 16.12.2022, σ. 21.
(4) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(7) ΕΕ L 11 της 16.1.2003, σ. 1.
(8) ΕΕ L 297 της 22.9.2004, σ. 6.
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— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση 2013/770/ΕΕ της Επιτροπής, της 17ης Δεκεμβρίου 2013, για τη σύσταση του 
Εκτελεστικού Οργανισμού για τους Καταναλωτές, την Υγεία και τα Τρόφιμα και την κατάργηση της 
απόφασης 2004/858/ΕΚ (9)

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση 2014/927/ΕΕ της Επιτροπής, της 17ης Δεκεμβρίου 2014, για την τροποποίηση της 
εκτελεστικής απόφασης 2013/770/ΕΕ με σκοπό τη μετατροπή του «Εκτελεστικού Οργανισμού για τους Καταναλωτές, την 
Υγεία και τα Τρόφιμα» σε «Εκτελεστικό Οργανισμό για τους Καταναλωτές, την Υγεία, τη Γεωργία και τα Τρόφιμα» (10),

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση (ΕΕ) 2021/173 της Επιτροπής, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για την ίδρυση του 
Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας, του Εκτελεστικού 
Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ, του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Έρευνας και του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού και για την κατάργηση των 
εκτελεστικών αποφάσεων 2013/801/ΕΕ, 2013/771/ΕΕ, 2013/778/ΕΕ, 2013/779/ΕΕ, 2013/776/ΕΕ και 2013/770/ΕΕ (11),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον προσωρινό διευθυντή του Εκτελεστικού Οργανισμού για τους Καταναλωτές, την Υγεία, τη Γεωργία 
και τα Τρόφιμα όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Εκτελεστικού Οργανισμού για το οικονομικό έτος 
2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
— Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, την απόφαση απαλλαγής όσον αφορά την εκτέλεση του 
γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή και το ψήφισμα 
που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων αυτών, στον προσωρινό διευθυντή του Εκτελεστικού Οργανισμού για 
τους Καταναλωτές, την Υγεία, τη Γεωργία και τα Τρόφιμα, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και 
να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) ΕΕ L 341 της 18.12.2013, σ. 69.
(10) ΕΕ L 363 της 18.12.2014, σ. 183.
(11) ΕΕ L 50 της 15.2.2021, σ. 9.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1819 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον (CINEA) (πριν από την 1η Απριλίου 2021

Εκτελεστικός Οργανισμός Καινοτομίας και Δικτύων) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022)0323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις 
Υποδομές και το Περιβάλλον για το οικονομικό έτος 2021 (3),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 
[COM(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (4),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στους 
εκτελεστικούς οργανισμούς όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06250/2023 — 
C9-0055/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 58/2003 του Συμβουλίου, της 19ης Δεκεμβρίου 2002, περί θεσπίσεως του 
καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση 
κοινοτικών προγραμμάτων (7), και ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 3,

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 427 της 9.11.2022, σ. 10.
(4) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(7) ΕΕ L 11 της 16.1.2003, σ. 1.
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— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1653/2004 της Επιτροπής, της 21ης Σεπτεμβρίου 2004, για τη θέσπιση 
δημοσιονομικού κανονισμού-προτύπου των εκτελεστικών οργανισμών, κατ’ εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 58/2003 
του Συμβουλίου, περί θεσπίσεως του καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα 
καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων (8), και ιδίως το άρθρο 66 πρώτο και δεύτερο εδάφιο,

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση της Επιτροπής 2013/801/EΕ, της 23ης Δεκεμβρίου 2013, για την ίδρυση του 
Εκτελεστικού Οργανισμού Καινοτομίας και Δικτύων και για την κατάργηση της απόφασης 2007/60/ΕΚ όπως τροποποιήθηκε 
με την απόφαση 2008/593/ΕΚ (9),

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση (ΕΕ) 2021/173 της Επιτροπής, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για την ίδρυση του 
Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας, του Εκτελεστικού 
Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ, του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Έρευνας και του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού και για την κατάργηση των 
εκτελεστικών αποφάσεων 2013/801/ΕΕ, 2013/771/ΕΕ, 2013/778/ΕΕ, 2013/779/ΕΕ, 2013/776/ΕΕ και 2013/770/ΕΕ (10),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το 
Περιβάλλον όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
—Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, την απόφαση απαλλαγής όσον αφορά την εκτέλεση του 
γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή και το ψήφισμα 
που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων αυτών, στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για 
το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει 
για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(8) ΕΕ L 297 της 22.9.2004, σ. 6.
(9) ΕΕ L 352 της 24.12.2013, σ. 65.
(10) ΕΕ L 50 της 15.2.2021, σ. 9.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1820 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA) (πριν από την 1η Απριλίου 2021 Εκτελεστικός 

Οργανισμός Εκπαίδευσης, Οπτικοακουστικών Θεμάτων και Πολιτισμού) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και 
Πολιτισμού για το οικονομικό έτος 2021 (3),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 
[COM(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (4),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στους 
εκτελεστικούς οργανισμούς όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06250/2023 — 
C9-0055/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 58/2003 του Συμβουλίου, της 19ης Δεκεμβρίου 2002, περί θεσπίσεως του 
καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση 
κοινοτικών προγραμμάτων (7), και ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 3,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1653/2004 της Επιτροπής, της 21ης Σεπτεμβρίου 2004, για τη θέσπιση 
δημοσιονομικού κανονισμού-προτύπου των εκτελεστικών οργανισμών, κατ’ εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 58/2003 
του Συμβουλίου, περί θεσπίσεως του καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα 
καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων (8), και ιδίως το άρθρο 66 πρώτο και δεύτερο εδάφιο,

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 427 της 9.11.2022, σ. 11
(4) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(7) ΕΕ L 11 της 16.1.2003, σ. 1.
(8) ΕΕ L 297 της 22.9.2004, σ. 6.
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— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση 2013/776/ΕΕ της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2013, για την ίδρυση του 
«Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης, Οπτικοακουστικών Θεμάτων και Πολιτισμού» και για την κατάργηση της 
απόφασης 2009/336/ΕΚ (9),

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση (ΕΕ) 2021/173 της Επιτροπής, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για την ίδρυση του 
Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας, του Εκτελεστικού 
Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ, του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Έρευνας και του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού και για την κατάργηση των 
εκτελεστικών αποφάσεων 2013/801/ΕΕ, 2013/771/ΕΕ, 2013/778/ΕΕ, 2013/779/ΕΕ, 2013/776/ΕΕ και 2013/770/ΕΕ (10),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού όσον αφορά 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
— Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, την απόφαση απαλλαγής όσον αφορά την εκτέλεση του 
γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή και το ψήφισμα 
που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων αυτών, στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού 
Εκπαίδευσης και Πολιτισμού, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) ΕΕ L 343 της 19.12.2013, σ. 46.
(10) ΕΕ L 50 της 15.2.2021, σ. 9.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1821 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Εκτελεστικού Οργανισμού 
για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ (Eismea) (πριν από την 1η Απριλίου 2021

Εκτελεστικός Οργανισμός για τις Μικρομεσαίες Επιχειρήσεις) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Εκτελεστικού Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο 
Καινοτομίας και τις ΜΜΕ για το οικονομικό έτος 2021 (3),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 [COM 
(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (4),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στους 
εκτελεστικούς οργανισμούς όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06250/2023 — 
C9-0055/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 58/2003 του Συμβουλίου, της 19ης Δεκεμβρίου 2002, περί θεσπίσεως του 
καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση 
κοινοτικών προγραμμάτων (7), και ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 3,

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 427 της 9.11.2022, σ. 23
(4) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(7) ΕΕ L 11 της 16.1.2003, σ. 1.
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— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1653/2004 της Επιτροπής, της 21ης Σεπτεμβρίου 2004, για τη θέσπιση 
δημοσιονομικού κανονισμού-προτύπου των εκτελεστικών οργανισμών, κατ’ εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 58/2003 
του Συμβουλίου, περί θεσπίσεως του καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα 
καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων (8), και ιδίως το άρθρο 66 πρώτο και δεύτερο εδάφιο,

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση 2013/771/ΕΕ της Επιτροπής, της 17ης Δεκεμβρίου 2013, για τη σύσταση του 
Εκτελεστικού Οργανισμού για τις Μικρομεσαίες Επιχειρήσεις και για την κατάργηση των αποφάσεων 2004/20/ΕΚ 
και 2007/372/ΕΚ (9),

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση (ΕΕ) 2021/173 της Επιτροπής, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για την ίδρυση του 
Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας, του Εκτελεστικού 
Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ, του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Έρευνας και του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού και για την κατάργηση των 
εκτελεστικών αποφάσεων 2013/801/ΕΕ, 2013/771/ΕΕ, 2013/778/ΕΕ, 2013/779/ΕΕ, 2013/776/ΕΕ και 2013/770/ΕΕ (10),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή του Εκτελεστικού Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
— Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, την απόφαση απαλλαγής όσον αφορά την εκτέλεση του 
γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή και το ψήφισμα 
που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων αυτών, στον διευθυντή του Εκτελεστικού Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό 
Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(8) ΕΕ L 297 της 22.9.2004, σ. 6.
(9) ΕΕ L 341 της 18.12.2013, σ. 73.
(10) ΕΕ L 50 της 15.2.2021, σ. 9.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1822 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Εκτελεστικού Οργανισμού 
του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου Έρευνας (ERCEA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022)0323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου Έρευνας 
για το οικονομικό έτος 2021 (3),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 
[COM(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (4),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στους 
εκτελεστικούς οργανισμούς όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06250/2023 — 
C9-0055/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 58/2003 του Συμβουλίου, της 19ης Δεκεμβρίου 2002, περί θεσπίσεως του 
καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση 
κοινοτικών προγραμμάτων (7), και ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 3,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1653/2004 της Επιτροπής, της 21ης Σεπτεμβρίου 2004, για τη θέσπιση 
δημοσιονομικού κανονισμού-προτύπου των εκτελεστικών οργανισμών, κατ’ εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 58/2003 
του Συμβουλίου, περί θεσπίσεως του καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα 
καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων (8), και ιδίως το άρθρο 66 πρώτο και δεύτερο εδάφιο,

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 427 της 9.11.2022, σ. 32
(4) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(7) ΕΕ L 11 της 16.1.2003, σ. 1.
(8) ΕΕ L 297 της 22.9.2004, σ. 6.
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— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση 2013/779/ΕΕ της Επιτροπής, της 17ης Δεκεμβρίου 2013, για την ίδρυση του 
εκτελεστικού οργανισμού του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου Έρευνας και την κατάργηση της απόφασης 2008/37/ΕΚ (9),

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση (ΕΕ) 2021/173 της Επιτροπής, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για την ίδρυση του 
Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας, του Εκτελεστικού 
Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ, του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Έρευνας και του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού και για την κατάργηση των 
εκτελεστικών αποφάσεων 2013/801/ΕΕ, 2013/771/ΕΕ, 2013/778/ΕΕ, 2013/779/ΕΕ, 2013/776/ΕΕ και 2013/770/ΕΕ (10),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στη διευθύντρια του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου Έρευνας όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
— Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, την απόφαση απαλλαγής όσον αφορά την εκτέλεση του 
γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή και το ψήφισμα 
που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων αυτών, στην ασκούσα καθήκοντα διευθύντριας του Εκτελεστικού 
Οργανισμού του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου Έρευνας, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METZOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) ΕΕ L 346 της 20.12.2013, σ. 58.
(10) ΕΕ L 50 της 15.2.2021, σ. 9.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1823 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα (HADEA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για την Υγεία και τον 
Ψηφιακό Τομέα για το οικονομικό έτος 2021 (3),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 
[COM(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (4),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στους 
εκτελεστικούς οργανισμούς όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06250/2023 — 
C9-0055/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 58/2003 του Συμβουλίου, της 19ης Δεκεμβρίου 2002, περί θεσπίσεως του 
καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση 
κοινοτικών προγραμμάτων (7), και ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 3,

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 427 της 9.11.2022, σ. 47.
(4) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(7) ΕΕ L 11 της 16.1.2003, σ. 1.
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— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1653/2004 της Επιτροπής, της 21ης Σεπτεμβρίου 2004, για τη θέσπιση 
δημοσιονομικού κανονισμού-προτύπου των εκτελεστικών οργανισμών, κατ’ εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 58/2003 
του Συμβουλίου, περί θεσπίσεως του καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα 
καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων (8), και ιδίως το άρθρο 66 πρώτο και δεύτερο εδάφιο,

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση (ΕΕ) 2021/173 της Επιτροπής, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για την ίδρυση του 
Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας, του Εκτελεστικού 
Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ, του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Έρευνας και του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού και για την κατάργηση των 
εκτελεστικών αποφάσεων 2013/801/ΕΕ, 2013/771/ΕΕ, 2013/778/ΕΕ, 2013/779/ΕΕ, 2013/776/ΕΕ και 2013/770/ΕΕ (9),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό Τομέα όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
— Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, την απόφαση απαλλαγής όσον αφορά την εκτέλεση του 
γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή και το ψήφισμα 
που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων αυτών, στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για 
την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(8) ΕΕ L 297 της 22.9.2004, σ. 6.
(9) ΕΕ L 50 της 15.2.2021, σ. 9.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1824 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού Έρευνας (REA) (πριν από την 1η Απριλίου 2021 Εκτελεστικός Οργανισμός Έρευνας) για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας για το 
οικονομικό έτος 2021 (3),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 
[COM(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (4),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (5) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στους 
εκτελεστικούς οργανισμούς όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06250/2023 — 
C9-0055/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (6), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 58/2003 του Συμβουλίου, της 19ης Δεκεμβρίου 2002, περί θεσπίσεως του 
καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση 
κοινοτικών προγραμμάτων (7), και ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 3,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1653/2004 της Επιτροπής, της 21ης Σεπτεμβρίου 2004, για τη θέσπιση 
δημοσιονομικού κανονισμού-προτύπου των εκτελεστικών οργανισμών, κατ’ εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 58/2003 
του Συμβουλίου, περί θεσπίσεως του καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα 
καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση κοινοτικών προγραμμάτων (8), και ιδίως το άρθρο 66 πρώτο και δεύτερο εδάφιο,

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 427 της 9.11.2022, σ. 50.
(4) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(5) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(6) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(7) ΕΕ L 11 της 16.1.2003, σ. 1.
(8) ΕΕ L 297 της 22.9.2004, σ. 6.
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— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση της Επιτροπής 2013/778/ΕΕ, της 13ης Δεκεμβρίου 2013, για την ίδρυση του 
Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας και για την κατάργηση της απόφασης 2008/46/ΕΚ (9),

— έχοντας υπόψη την εκτελεστική απόφαση (ΕΕ) 2021/173 της Επιτροπής, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για την ίδρυση του 
Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού για το Κλίμα, τις Υποδομές και το Περιβάλλον, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού 
Οργανισμού για την Υγεία και τον Ψηφιακό τομέα, του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας, του Εκτελεστικού 
Οργανισμού για το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας και τις ΜΜΕ, του Εκτελεστικού Οργανισμού του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Έρευνας και του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού και για την κατάργηση των 
εκτελεστικών αποφάσεων 2013/801/ΕΕ, 2013/771/ΕΕ, 2013/778/ΕΕ, 2013/779/ΕΕ, 2013/776/ΕΕ και 2013/770/ΕΕ (10),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Έρευνας όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
— Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, την απόφαση απαλλαγής όσον αφορά την εκτέλεση του 
γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή και το ψήφισμα 
που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων αυτών, στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού 
Έρευνας, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) ΕΕ L 346 της 20.12.2013, σ. 54.
(10) ΕΕ L 50 της 15.2.2021, σ. 9.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1825 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα III — Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή,

— έχοντας υπόψη τις αποφάσεις του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση των προϋπολογισμών των εκτελεστικών 
οργανισμών για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της 
Υπαίθρου, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών 
Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός της Ένωσης αποτελεί σημαντικό μέσο για την επίτευξη των κοινών στόχων 
πολιτικής και αντιπροσωπεύει κατά μέσο όρο το 1,3 % του ακαθάριστου εθνικού εισοδήματος της Ένωσης ή το 2,4 % των 
δαπανών γενικής κυβέρνησης των κρατών μελών και των συνολικών δημόσιων δαπανών στην Ένωση·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι όταν το Κοινοβούλιο χορηγεί απαλλαγή στην Επιτροπή, επαληθεύει και αξιολογεί κατά πόσον οι 
πιστώσεις έχουν δαπανηθεί ορθά και εάν έχουν επιτευχθεί οι στόχοι πολιτικής, μετά από εσωτερικούς και εξωτερικούς 
ελέγχους, επιβεβαιώνοντας έτσι την κανονικότητα και τις επιδόσεις των δαπανών της Επιτροπής από την άποψη της 
σχέσης κόστους/οφέλους·

Πολιτικές προτεραιότητες

1. υπενθυμίζει την ισχυρή προσήλωσή του στις θεμελιώδεις αρχές και τις αξίες που κατοχυρώνονται στη Συνθήκη για την 
Ευρωπαϊκή Ένωση (ΣΕΕ) και στη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΣΛΕΕ), συμπεριλαμβανομένης της 
χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης, όπως ορίζεται στο άρθρο 317, και της καταπολέμησης της απάτης και της 
προστασίας των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης, όπως ορίζεται στο άρθρο 325·

2. τονίζει ότι η διαφάνεια, η λογοδοσία και η ακεραιότητα αποτελούν βασικές αρχές δεοντολογίας εντός των θεσμικών οργάνων 
της Ένωσης· υπενθυμίζει τα συμπεράσματα και τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην ειδική έκθεσή του 
αριθ. 13/2019 σχετικά με τα πλαίσια δεοντολογίας των θεσμικών οργάνων της Ένωσης, καθώς και το ψήφισμα του 
Κοινοβουλίου της 16ης Σεπτεμβρίου 2021 σχετικά με την ενίσχυση της διαφάνειας και της ακεραιότητας στα θεσμικά 
όργανα της Ένωσης με τη σύσταση ανεξάρτητου φορέα δεοντολογίας της Ένωσης ο οποίος θα έχει, αφενός, προληπτικό 
ρόλο μέσω ευαισθητοποίησης και δεοντολογικής καθοδήγησης και, αφετέρου, ρόλο συμμόρφωσης και συμβουλευτικό 
ρόλο με την ικανότητα έκδοσης συστάσεων για δεοντολογικά θέματα, συμπεριλαμβανομένων των συγκρούσεων 
συμφερόντων·

3. τονίζει τον ρόλο της της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα 
της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust), της Ευρωπόλ και της OLAF στην καταπολέμηση της διαφθοράς· ζητά να ενισχυθούν 
περαιτέρω οι ικανότητες της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας και της OLAF, καθώς και η μεταξύ τους συνεργασία· ζητά κοινούς 
κανόνες για την καταπολέμηση της διαφθοράς που θα ισχύουν για όλο το προσωπικό των οργάνων της Ένωσης·

4. τονίζει τη σημασία του προϋπολογισμού της Ένωσης για την επίτευξη των πολιτικών προτεραιοτήτων της Ένωσης, καθώς και 
τον ρόλο του στην παροχή βοήθειας στα κράτη μέλη σε απρόβλεπτες καταστάσεις, όπως η πανδημία της COVID-19 και οι 
συνέπειές της· τονίζει ότι η ορθή και έγκαιρη εκτέλεση του προϋπολογισμού συμβάλλει στην αποδοτικότερη και 
αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση των αναγκών και των προκλήσεων σε διάφορους τομείς πολιτικής· προειδοποιεί ότι η 
εκτέλεση του προϋπολογισμού υπό χρονική πίεση ενδέχεται να οδηγήσει σε αύξηση των σφαλμάτων και των παρατυπιών·
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5. υπενθυμίζει τη σημασία της εκ των υστέρων αξιολόγησης, μεταξύ άλλων για τα χρηματοδοτικά προγράμματα που 
δημιουργήθηκαν για την αντιμετώπιση μιας κρίσης· η αξιολόγηση των επιδόσεων του προγράμματος σε σχέση με την 
αποτελεσματικότητα, την αποδοτικότητα, τη συνάφεια, τη συνοχή και την ενωσιακή προστιθέμενη αξία θα συμφωνεί με τον 
δημοσιονομικό κανονισμό, τη διοργανική συμφωνία για τη βελτίωση του νομοθετικού έργου και τις κατευθυντήριες 
γραμμές για τη βελτίωση της νομοθεσίας·

6. υπογραμμίζει τη σημασία που έχει για τη διαδικασία απαλλαγής η υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις των 
προγραμμάτων του προϋπολογισμού της Ένωσης· εφιστά την προσοχή στο γεγονός ότι η προστιθέμενη αξία των 
επενδυμένων πόρων συνδέεται στενά με τα επιτευχθέντα αποτελέσματα και τη συμβολή τους στη βελτίωση της καθημερινής 
ζωής των Ευρωπαίων πολιτών και τον οικονομικό αντίκτυπο εντός της Ένωσης·

7. επαναλαμβάνει τη βαθιά ανησυχία του σχετικά με την κατάσταση όσον αφορά το κράτος δικαίου σε ορισμένα κράτη μέλη, η 
οποία είναι από μόνη της εξαιρετικά ανησυχητική και οδηγεί σε σοβαρές απώλειες για τον προϋπολογισμό της Ένωσης 
υπογραμμίζει ότι τα κονδύλια της Ένωσης δεν πρέπει να χρησιμοποιούνται για αντιδημοκρατικές δραστηριότητες ή για την 
ενίσχυση του αυταρχισμού· υπενθυμίζει ότι η Ένωση εισήγαγε έναν μηχανισμό νομικής αιρεσιμότητας με σκοπό τη 
δέσμευση της χρηματοδότησης από κράτη μέλη τα οποία υπονομεύουν το κράτος δικαίου και εκφράζει την ικανοποίησή 
του για την πρώτη εφαρμογή αυτού του μηχανισμού στην περίπτωση της Ουγγαρίας, διαδικασία που ξεκίνησε τον 
Νοέμβριο του 2021 και ολοκληρώθηκε τον Δεκέμβριο του 2022 με το πάγωμα του 55 % τριών προγραμμάτων της 
πολιτικής συνοχής (περίπου 6,35 δισεκατομμύρια EUR)· παρόλο που τα γεγονότα θα δικαιολογούσαν το πάγωμα 
ποσοστού 100 %, σημειώνει ότι τα σχέδια ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (ΣΑΑ) της Ουγγαρίας και της Πολωνίας έχουν 
εγκριθεί· τονίζει ότι και στα δύο σχέδια περιλαμβάνονται αρκετά αποκαλούμενα κορυφαία ορόσημα για το κράτος δικαίου· 
ζητά από την Επιτροπή να παρακολουθεί συνεχώς την κατάσταση και να δεσμεύει τη χρηματοδότηση όσο οι παραβιάσεις 
του κράτους δικαίου απειλούν τη χρηστή δημοσιονομική διαχείριση του προϋπολογισμού της Ένωσης· επαναλαμβάνει, στο 
πλαίσιο αυτό, την ισχυρή πεποίθησή του ότι τα κράτη μέλη πρέπει να σέβονται τη δημοκρατία και το κράτος δικαίου 
προκειμένου να λαμβάνουν κονδύλια της Ένωσης και εφιστά την προσοχή της Επιτροπής στο γεγονός ότι η κατάσταση του 
κράτους δικαίου έχει επιδεινωθεί και σε άλλα κράτη μέλη· καλεί, ως εκ τούτου, την Επιτροπή να ενεργοποιεί χωρίς 
καθυστέρηση την εφαρμογή του μηχανισμού αιρεσιμότητας όποτε διαπιστώνεται ότι παραβιάσεις των αρχών του κράτους 
δικαίου επηρεάζουν ή διατρέχουν σοβαρό κίνδυνο να επηρεάσουν τη χρηστή δημοσιονομική διαχείριση του 
προϋπολογισμού της Ένωσης ή την προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης με επαρκώς άμεσο τρόπο· τονίζει 
επιπλέον την ανάγκη για ισχυρή συνεργασία μεταξύ του Κοινοβουλίου, του Συμβουλίου και της Επιτροπής με παράλληλη 
ενίσχυση των θεσμικών ελέγχων και ισορροπιών· υπογραμμίζει τα έντονα και επανειλημμένα αιτήματά του προς την 
Επιτροπή και τους εκτελεστικούς οργανισμούς να διασφαλίσουν την προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης μέσω 
σφαιρικής και συστηματικής χρήσης ψηφιακών και αυτοματοποιημένων συστημάτων για την υποβολή εκθέσεων, 
παρακολούθηση και έλεγχο, και καθιστώντας κοινούς κανόνες για την καταπολέμηση της διαφθοράς και καθιστώντας το 
διοργανικό Μητρώο Διαφάνειας (1) υποχρεωτικό για όλα τα θεσμικά όργανα της Ένωσης, ακόμη και για τους οργανισμούς·

8. υπενθυμίζει ότι η οικονομική ανάπτυξη της Ουγγαρίας συνδέεται σε μεγάλο βαθμό με ξένες επενδύσεις κεφαλαίων· εκφράζει, 
ως εκ τούτου, τη δυσαρέσκειά του για τη ρητορική κατά των πολυεθνικών από την ουγγρική κυβέρνηση και για το γεγονός 
ότι η θεσμοθέτηση της διαφθοράς και το αδιαφανές σύστημα δημόσιων συμβάσεων, που θα πρέπει να αντιμετωπιστούν μέσω 
των μεταρρυθμίσεων που ζητούνται στο πλαίσιο της εφαρμογής του μηχανισμού αιρεσιμότητας, επέτρεψαν στην κυβέρνηση 
να αυξήσει τα τελευταία έτη την κυριότητά της στους τομείς της ενέργειας, των τραπεζών, των τηλεπικοινωνιών και των 
μέσων ενημέρωσης· εκφράζει τη δυσαρέσκειά του για την επιλεκτική και προκατειλημμένη άρνηση χορήγησης αδειών και 
την επιβολή αυθαίρετα αυστηρών όρων και περιορισμών με στόχο την οικονομική αποδυνάμωση και αφαίμαξη ορισμένων 
ξένων εταιρειών, έως ότου υποχρεωθούν να αποδεχθούν εχθρική εξαγορά, εν όλω ή εν μέρει, από την ουγγρική κυβέρνηση ή 
από ολιγάρχες που πρόσκεινται στην κυβέρνηση σε τιμές πολύ χαμηλότερες από την πραγματική αξία της εταιρείας· επικρίνει 
την Επιτροπή για τη μη εκπλήρωση της ευθύνης της να υπερασπίζεται την εσωτερική αγορά και τον θεμιτό ανταγωνισμό 
καθώς δεν παρεμβαίνει σε αυτές τις ευρείες παραβιάσεις του κράτους δικαίου και των κανόνων της εσωτερικής αγοράς·

9. σημειώνει με ανησυχία τα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης· 
σημειώνει την ειδική έκθεση αριθ. 11/2022 του Ελεγκτικού Συνεδρίου με τίτλο «Προστασία του προϋπολογισμού της ΕΕ», 
στην οποία το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι, παρόλο που το σύστημα αποκλεισμού της Επιτροπής έχει ορισμένα 
πλεονεκτήματα, οι ελλείψεις περιορίζουν την αποτελεσματικότητά του· σημειώνει με ανησυχία ότι το χρονικό διάστημα που 
χρειάστηκε για την υλοποίηση του του συστήματος έγκαιρου εντοπισμού και αποκλεισμού (EDES) ξεπέρασε τις αρχικές 
προβλέψεις· ανησυχεί ότι οι αποκλίσεις στις προσεγγίσεις υπονομεύουν τη συνολική αποτελεσματικότητα του αποκλεισμού· 
καλεί την Επιτροπή να συνεργαστεί στενά με το Κοινοβούλιο όσον αφορά την αναδιατύπωση του δημοσιονομικού 
κανονισμού με στόχο την περαιτέρω βελτίωση του συστήματος έγκαιρου εντοπισμού και αποκλεισμού (EDES) και την 
ανάδειξή του σε αποδοτικό και αποτελεσματικό εργαλείο·

(1) Διοργανική συμφωνία της 20ής Μαΐου 2021 μεταξύ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής για ένα υποχρεωτικό Μητρώο Διαφάνειας (ΕΕ L 207 της 11.6.2021, σ. 1).
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10. τονίζει την ανάγκη διεύρυνσης των τομέων στους οποίους το EDES χρησιμοποιείται πέραν της άμεσης διαχείρισης και ζητά 
από την Επιτροπή να το χρησιμοποιεί για όλα τα ταμεία της Ένωσης, συμπεριλαμβανομένων των κονδυλίων υπό επιμερισμένη 
διαχείριση: σημειώνει ότι το EDES πρέπει να χρησιμοποιείται συστηματικά για να διασφαλιστεί ότι οι εταιρείες και οι 
πραγματικοί δικαιούχοι που έχουν καταδικαστεί για απάτη, διαφθορά ή άλλες σοβαρές οικονομικές εγκληματικές 
δραστηριότητες δεν θα μπορούν να επωφελούνται από τα κονδύλια της Ένωσης· τονίζει την ανάγκη να εναρμονιστούν οι 
δείκτες στο Arachne με τους λόγους αποκλεισμού από το EDES, ώστε να διασφαλιστεί ότι οι αποκλεισμένοι οικονομικοί 
φορείς είναι επίσης ορατοί στο Arachne· ζητεί τη μέγιστη διαλειτουργικότητα μεταξύ του Arachne, του EDES και άλλων 
εργαλείων ΤΠ, ώστε να μειώνεται η ανάγκη πολλαπλής εισαγωγής πληροφοριών σε διάφορα συστήματα ΤΠ και να 
παραμένει όσο το δυνατόν χαμηλότερος ο διοικητικός φόρτος· πιστεύει ότι απαιτούνται όχι περισσότερα αλλά καλύτερα 
στοχευμένα συστήματα ελέγχου, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης νέων τεχνολογιών, προκειμένου να καταπολεμηθεί η 
απάτη, η διαφθορά ή άλλες σοβαρές οικονομικές εγκληματικές δραστηριότητες που δεν θα μπορούν να επωφελούνται από 
τα κονδύλια της Ένωσης·

11. επαναλαμβάνει την επιτακτική ανάγκη για ένα ενιαίο υποχρεωτικό, ολοκληρωμένο και διαλειτουργικό σύστημα πληροφοριών 
και παρακολούθησης που θα παρέχει η Επιτροπή, το οποίο θα επιτρέπει την ηλεκτρονική καταγραφή και αποθήκευση 
δεδομένων σχετικά με τους αποδέκτες ενωσιακής χρηματοδότησης, συμπεριλαμβανομένων των πραγματικών δικαιούχων 
τους, και θα επιτρέπει τη διαθεσιμότητα των εν λόγω πληροφοριών για σκοπούς εξόρυξης δεδομένων και βαθμολόγησης 
κινδύνου· υπογραμμίζει ότι είναι σημαντικό να υπάρξει σαφής και διαφανής επισκόπηση της κατανομής και της δυνητικής 
συγκέντρωσης των κονδυλίων της Ένωσης που εκταμιεύονται, μεταξύ άλλων μέσω μιας λειτουργικότητας που θα επιτρέπει 
τη συνάθροιση αυτών των κονδυλίων· υπογραμμίζει ότι αυτό θα μείωνε τη γραφειοκρατική επιβάρυνση των δημοσιονομικών 
παραγόντων, των ελεγκτών, καθώς και των αποδεκτών κονδυλίων της Ένωσης, και θα διευκόλυνε την αξιολόγηση κινδύνου 
για τους σκοπούς της επιλογής, της ανάθεσης, της χρηματοοικονομικής διαχείρισης, της παρακολούθησης, της 
διερεύνησης, του ελέγχου και του λογιστικού ελέγχου και θα συνέβαλε επίσης στην αποτελεσματική πρόληψη, τον 
εντοπισμό, τη διόρθωση και τη συνέχεια που δίνεται σε περιπτώσεις απάτης, διαφθοράς, συγκρούσεων συμφερόντων, διπλής 
χρηματοδότησης και άλλων παρατυπιών, που πρέπει να αντιμετωπιστούν με σοβαρότητα τόσο σε επίπεδο κράτους μέλους 
όσο και σε ενωσιακό επίπεδο, μέσω αποτελεσματικών και αποδοτικών προληπτικών και αποτρεπτικών μέτρων, συμπεριλαμ
βανομένων σαφών κυρώσεων· σημειώνει ότι η ψηφιοποίηση αυτή έχει καθυστερήσει και είναι απολύτως απαραίτητη 
δεδομένου του διασυνοριακού χαρακτήρα της κατάχρησης κονδυλίων, της απάτης, των υπεξαιρέσεων, των συγκρούσεων 
συμφερόντων, της διπλής χρηματοδότησης και άλλων συστημικών προβλημάτων· υπογραμμίζει ότι αυτό το ενιαίο εργαλείο 
εξόρυξης δεδομένων θα πρέπει να μπορεί να αναζητηθεί εύκολα και να είναι διαθέσιμο στην OLAF, την Ευρωπαϊκή 
Εισαγγελία και την Επιτροπή, προκειμένου να ενισχυθεί η προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης και του Next 
Generation EU από παρατυπίες, απάτη και συγκρούσεις συμφερόντων·

12. εκφράζει τη λύπη του που δεν χρησιμοποιούν όλα τα κράτη μέλη το εργαλείο άντλησης δεδομένων και βαθμολόγησης 
κινδύνου της Επιτροπής για τον εντοπισμό έργων, δικαιούχων και εργολάβων που χαρακτηρίζονται από κίνδυνο απάτης, 
συγκρούσεων συμφερόντων και παρατυπιών στο πλαίσιο του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΜΑΑ)· 
σημειώνει ότι πέντε από τα κράτη μέλη του δείγματος ελέγχου του Ελεγκτικού Συνεδρίου (Ελλάδα, Ισπανία, Γαλλία, 
Κροατία και Ιταλία) θα χρησιμοποιήσουν το εργαλείο άντλησης δεδομένων και βαθμολόγησης κινδύνου της Επιτροπής· 
υπενθυμίζει ότι ένα κοινό εργαλείο άντλησης δεδομένων και βαθμολόγησης κινδύνου αποτελεί βασικό στοιχείο για την 
προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης και, ειδικότερα, για την πρόληψη της απάτης, των συγκρούσεων 
συμφερόντων και της διπλής χρηματοδότησης, καθώς και για την αύξηση της διαφάνειας και της λογοδοσίας·

13. αναγνωρίζει τη χρησιμότητα του ιστότοπου Kohesio και της πλατφόρμας ανοικτών δεδομένων που έθεσε σε εφαρμογή η 
Επιτροπή ως εργαλεία διαφάνειας και λογοδοσίας για την πολιτική συνοχής και τις επενδύσεις που σχετίζονται με την 
επιμερισμένη διαχείριση για τις περιόδους προγραμματισμού 2014-2020 και 2021-2027, που περιλαμβάνουν τους 
εθνικούς καταλόγους των έργων που υποστηρίζονται από την Ένωση και προσφέρουν χαρτογράφηση των εργασιών 
(Kohesio) και παρέχουν επικαιροποιημένα στοιχεία για τα εγκεκριμένα προγράμματα, τακτική παρακολούθηση των 
οικονομικών και των αναλήψεων υποχρεώσεων και πληρωμών της Ένωσης (πλατφόρμα ανοικτών δεδομένων)· σημειώνει τις 
συνεχιζόμενες προσαρμογές που διενεργούνται για να καλυφθεί επαρκώς η περίοδος προγραμματισμού 2021-2027, 
τονίζει όμως την επιτακτική ανάγκη συντονισμού και διαλειτουργικότητας με το εργαλείο βαθμολόγησης κινδύνου 
Arachne· καλεί, συνεπώς, την Επιτροπή να διασφαλίσει την αποτελεσματική διαλειτουργικότητα μεταξύ των διαφόρων 
εργαλείων·

14. επαναλαμβάνει την ανάγκη να εξισορροπηθεί καλύτερα η περαιτέρω απλούστευση των κανόνων και διαδικασιών με 
καλύτερους ελέγχους στους τομείς όπου σημειώνονται επανειλημμένα παράτυπες δαπάνες, να αναπτυχθούν υποχρεωτικά 
σεμινάρια κατάρτισης και πρακτικές πληροφορίες για τους αιτούντες, και ιδίως τους νέους αιτούντες, και να βελτιωθεί η 
βοήθεια και οι κατευθυντήριες γραμμές για τις ΜΜΕ, τους τεχνοβλαστούς, τις νεοφυείς επιχειρήσεις, τους οργανισμούς 
διαχείρισης και πληρωμών και όλα τα άλλα ενδιαφερόμενα μέρη·
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15. τονίζει την αυξημένη χρήση και σημασία των δεικτών επιδόσεων, συμπεριλαμβανομένης της επιλογής δεικτών, του 
καθορισμού στόχων και οροσήμων και της παρακολούθησης και υποβολής εκθέσεων υπό το πρίσμα των νέων μοντέλων 
υλοποίησης για τον Μηχανισμό Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΜΑΑ) και τη μεταρρυθμισμένη Κοινή Γεωργική Πολιτική· 
καλεί, εν προκειμένω, την Επιτροπή να βελτιώσει περαιτέρω την παρακολούθηση και την υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις 
επιδόσεις του προϋπολογισμού της ΕΕ με πιο εξορθολογισμένους και ποιοτικούς δείκτες, όπως οι δείκτες δαπανών σχετικών 
με το κλίμα, οι δείκτες ενσωμάτωσης της διάστασης του φύλου και οι δείκτες βιοποικιλότητας, όπως αντικατοπτρίζεται στις 
εγκριθείσες βασικές πράξεις των προγραμμάτων δαπανών για την περίοδο 2021-2027· σημειώνει ότι τα ορόσημα και οι 
στόχοι, καθώς και οι δείκτες εκροών είναι διαφορετικής φύσης· σημειώνει ότι ο ΜΑΑ κάνει περαιτέρω διάκριση μεταξύ 
επενδύσεων και μεταρρυθμίσεων· επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς την Επιτροπή να παράσχει επισκόπηση του πλήρους 
κύκλου ελέγχου εντός των κρατών μελών και της Επιτροπής, καθώς και όσον αφορά τη συνεργασία με τις αντίστοιχες 
ελεγκτικές αρχές, συμπεριλαμβανομένων του Ελεγκτικού Συνεδρίου, καθώς και της OLAF και της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας·

16. εκφράζει την ανησυχία του για τον αυξανόμενο αριθμό και την πολυπλοκότητα των οιονεί νομικών μέσων της Επιτροπής, 
όπως γνώμες, συστάσεις, ανακοινώσεις, μη νομοθετικά ψηφίσματα, ανακοινώσεις, έγγραφα καθοδήγησης και δηλώσεις 
διοικητικών προτεραιοτήτων· καλεί την Επιτροπή να απλουστεύσει και να εξορθολογίσει αυτά τα μέσα και να τα 
χρησιμοποιήσει με σκοπό την περαιτέρω απλούστευση των διαδικασιών και τη μείωση του γραφειοκρατικού φόρτου· 
υπενθυμίζει το πρόγραμμα REFIT για την απλοποίηση των κανόνων της Ένωσης και τη μείωση των περιττών επιβαρύνσεων, 
επιτυγχάνοντας παράλληλα τα οφέλη της νομοθεσίας και εισάγοντας την προσέγγιση «για κάθε θέσπιση, μία κατάργηση»· 
ζητά τη συστηματική εφαρμογή της αρχής από την Επιτροπή πράγμα που σημαίνει ότι οι νεοεισαχθείσες επιβαρύνσεις θα 
πρέπει να αντισταθμίζονται με την αφαίρεση ισοδύναμων επιβαρύνσεων στον ίδιο τομέα πολιτικής·

17. επαναλαμβάνει την ανάγκη να ενταθούν οι προσπάθειες για την καταπολέμηση της απάτης τόσο σε επίπεδο Ένωσης όσο και 
σε επίπεδο κρατών μελών, σε στενή συνεργασία με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία και την OLAF· εκτιμά τις αξιόλογες 
προσπάθειες και τονίζει τον ρόλο της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας στη διερεύνηση και τη δίωξη περιπτώσεων απάτης και άλλων 
ποινικών αδικημάτων εις βάρος των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης· τονίζει τη σημασία της πλήρους ανεξαρτησίας 
και αμεροληψίας της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας για την αποτελεσματική άσκηση των καθηκόντων της· τονίζει το γεγονός ότι 
για την ανεξαρτησία, την αμεροληψία και την αποτελεσματικότητα της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας και της OLAF απαιτούνται 
επαρκείς οικονομικοί και ανθρώπινοι πόροι, ιδίως λόγω των νέων καθηκόντων που σχετίζονται με το μέσο 
NextGenerationEU (NGEU)· καλεί την Επιτροπή να αναλάβει επειγόντως δράση για τα αιτήματα της Ευρωπαϊκής 
Εισαγγελίας σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού της, ώστε η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να μπορέσει να καταστεί 
πλήρως αποτελεσματική εισαγγελία·

18. σημειώνει ότι η Επιτροπή υποβάλλει την ετήσια έκθεσή της σχετικά με την προστασία των οικονομικών συμφερόντων της 
Ένωσης (έκθεση PIF) την άνοιξη του επόμενου οικονομικού έτους καθιστώντας αδύνατο για το Κοινοβούλιο να εγκρίνει την 
έκθεση νωρίτερα από 2 έτη μετά τη σχετική περίοδο στην έκθεση (n+2)· τονίζει ότι, προκειμένου να επιτευχθεί καλύτερη 
αποδοτικότητα στην έγκριση των πολιτικών και των μέτρων της Ένωσης για την αντιμετώπιση της απάτης, της 
φοροδιαφυγής και άλλων οικονομικών παρατυπιών που παρουσιάζονται στην έκθεση, το Κοινοβούλιο θα πρέπει να είναι σε 
θέση να επεξεργάζεται και να εγκρίνει την έκθεση PIF το αργότερο το επόμενο έτος (n+1)· καλεί, συνεπώς, την OLAF και 
την Επιτροπή να εγκρίνουν τις εκθέσεις τους σχετικά με την προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης·

19. υπογραμμίζει ότι είναι σημαντική η διαφανής λειτουργία των ΜΚΟ και των ενδιάμεσων φορέων όσον αφορά τη χρηματοδότηση 
και την κυριότητά τους, καθώς αποτελούν σημαντικούς παράγοντες στην εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ένωσης στο 
πλαίσιο των διαφορετικών μεθόδων διαχείρισης, και ιδίως στον τομέα της εξωτερικής δράσης· εκφράζει τη βαθιά ανησυχία για 
τη χρηματοδότηση έργων που εκτελούνται από ή αφορούν ΜΚΟ οι οποίες συνδέονται με ριζοσπαστικές θρησκευτικές και 
πολιτικές οργανώσεις· καλεί την Επιτροπή να εγγυηθεί ότι τα κονδύλια της Ένωσης θα χρηματοδοτούν μόνο οργανισμούς που 
σέβονται αυστηρά όλες τις αξίες της Ένωσης· παροτρύνει την Επιτροπή να θεσπίσει εκ των προτέρων μηχανισμούς για τον σαφή 
προσδιορισμό των ΜΚΟ που δραστηριοποιούνται στην επικράτεια της Ένωσης και στο εξωτερικό, οι οποίες έχουν 
αναγνωρισμένους δεσμούς με θρησκευτικά φονταμενταλιστικά δίκτυα και προωθούν μια ατζέντα που υπονομεύει τις αξίες της 
Ένωσης· ζητά, στο πλαίσιο αυτό, τη δημιουργία δημόσιας μαύρης λίστας για ΜΚΟ, οι οποίες εμπλέκονται σε δραστηριότητες 
όπως η ρητορική μίσους, η υποκίνηση της τρομοκρατίας, η στήριξη του θρησκευτικού εξτρεμισμού ή η εξύμνηση της βίας, ή 
έχουν καταχραστεί ή υπεξαιρέσει κονδύλια της Ένωσης και περιλαμβάνονται στη βάση δεδομένων EDES, προκειμένου να 
διασφαλιστεί ότι θα αποκλειστεί η πρόσβασή τους σε ενωσιακά θεσμικά όργανα και ενωσιακά χρηματοδοτικά προγράμματα· 
επαναλαμβάνει ότι κανένα κονδύλιο δεν μπορεί να διατεθεί ή να συνδεθεί με οποιαδήποτε σκοπό ή μορφή τρομοκρατίας ή/και 
θρησκευτικής ή πολιτικής ριζοσπαστικοποίησης· τονίζει την ανάγκη για ενδελεχή προκαταρκτικό έλεγχο στο πλαίσιο της 
καταχώρισης στο μητρώο διαφάνειας για τη δημοσιοποίηση όλων των πηγών χρηματοδότησης· σημειώνει ότι η 
χρηματοδότηση από κονδύλια της Ένωσης πρέπει να είναι ανιχνεύσιμη από τον άμεσο αποδέκτη έως τον τελικό δικαιούχο όταν 
τα κονδύλια μεταβιβάζονται σε μια αλυσίδα· υπενθυμίζει ότι, όσον αφορά τη δημόσια χρηματοδότηση, οι βασικές πράξεις της 
Ένωσης ρυθμίζουν τον τρόπο με τον οποίο πρέπει να αντιμετωπίζονται η διαφάνεια και η προβολή σχετικά με το θέμα αυτό 
και, ως εκ τούτου, υπενθυμίζει στην Επιτροπή την ευθύνη που έχει να ελέγχει τη συμμόρφωση με τους κανόνες και τις 
διαδικασίες, ιδίως τους κανόνες και τις διαδικασίες σχετικά με την κλιμακωτή επιχορήγηση σε ΜΚΟ και διαμεσολαβητές 
χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων· επιπλέον, απαιτεί η Επιτροπή να παρέχει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επισκόπηση του 
συνολικού ποσού των δαπανών της Ένωσης που αφορούν ΜΚΟ·
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20. για λόγους σαφήνειας, ασφάλειας δικαίου και του κράτους δικαίου, καλεί την Επιτροπή να υποβάλει πρόταση κανονισμού 
σχετικά με τις ΜΚΟ που θα περιλαμβάνει σαφή ορισμό και κατηγοριοποίηση των πεδίων δραστηριοτήτων και του μεγέθους 
των ΜΚΟ· η νομοθεσία θα πρέπει να προβλέπει σαφή επισκόπηση των προϋποθέσεων για τη λήψη κονδυλίων της Ένωσης 
από ΜΚΟ, καλύπτοντας τις ακόλουθες υποχρεώσεις:

α) να αναφέρουν τα ποσά και τις πηγές χρηματοδότησης που ελήφθησαν, καθώς και να καταγράφουν όλες τις 
δραστηριότητές τους που εκτελούνται για λογαριασμό ξένων εντολέων·

β) να επισημαίνουν το υλικό που διαδίδεται με τις απαιτούμενες πληροφορίες·

γ) να γνωστοποιούν τις χρηματοοικονομικές και μη χρηματοοικονομικές εισροές και εκροές τους, συμπεριλαμβανομένων 
των πληρωμών ή των μη χρηματοοικονομικών δωρεών που μεταβιβάζονται από μία ΜΚΟ σε άλλη, διαφορετική στο 
πλαίσιο μιας κεντρικής οργάνωσης προς τα μέλη της·

δ) να γνωστοποιείται η χρηματοδότηση πολιτικής διαφήμισης ή πολιτικών εκστρατειών από ΜΚΟ·

ε) να συμμορφώνονται με τη δημοκρατική λογοδοσία και να τηρούν τις ενωσιακές αξίες·

στ) να υπάρχει υποχρέωση υποβολής εκθέσεων σχετικά με την εταιρική κοινωνική ευθύνη για τις πολύ μεγάλες ΜΚΟ με 
εταιρικές δομές παρόμοιες με αυτές των ιδιωτικών εταιρειών, συμμόρφωση με τις διατάξεις για την προστασία των 
εργαζομένων, πρόβλεψη για την προαγωγή της ισότητας των φύλων, υποχρεώσεις υποβολής εκθέσεων βιωσιμότητας, 
ταξινόμηση για τις επενδύσεις και τις διασυνδέσεις της αλυσίδας εφοδιασμού στις αγορές·

21. τονίζει ότι η πρόταση θα πρέπει επίσης να καλύπτει τις υποχρεώσεις διαφάνειας εξ ονόματος της Επιτροπής, μεταξύ άλλων 
όσον αφορά τη δημοσιοποίηση οικονομικών, διοικητικών συμφωνιών ή συμφωνιών συνεργασίας με ΜΚΟ·

22. υπενθυμίζει στην Επιτροπή ότι όλες οι νομοθετικές προτάσεις που έχουν σημαντικό οικονομικό, κοινωνικό και 
περιβαλλοντικό αντίκτυπο πρέπει να συνοδεύονται από αξιόπιστες και ενδελεχείς εκτιμήσεις επιπτώσεων· τονίζει ότι αυτό 
αποτελεί μέρος του θεματολογίου της Επιτροπής για τη βελτίωση του νομοθετικού έργου και υπογραμμίζει ότι η αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή θα παρακολουθεί στενά ότι οι εν λόγω εκτιμήσεις επιπτώσεων διενεργούνται με εντελώς ουδέτερο 
και αμερόληπτο τρόπο και ότι αναλύουν συστηματικά τον αντίκτυπο των εξεταζόμενων επιλογών, το κόστος και τα οφέλη 
της προτιμώμενης επιλογής, μεταξύ άλλων λαμβάνοντας υπόψη τις απόψεις των ενδιαφερόμενων μερών, μέσω ανοικτών 
δημόσιων διαβουλεύσεων·

23. επισημαίνει την ειδική έκθεση αριθ. 17/2022 του Ελεγκτικού Συνεδρίου με τίτλο «Ευρωπαϊκή Επιτροπή και εξωτερικοί 
σύμβουλοι», στην οποία τονίζεται ότι η Ευρωπαϊκή Επιτροπή δαπανά περίπου 1 δισεκατομμύριο EUR ετησίως σε συμβάσεις 
για υπηρεσίες εξωτερικών συμβούλων, και τις χρησιμοποιεί για την υποστήριξη ενός ευρέος φάσματος δραστηριοτήτων 
παροχής συμβουλών, μελέτης, αξιολόγησης και έρευνας, και κατέληξε στο συμπέρασμα ότι η διαχείριση από την Επιτροπή 
της χρήσης εξωτερικών συμβούλων δεν διασφάλισε τη μεγιστοποίηση της σχέσης κόστους-οφέλους ούτε διασφαλίζει 
πλήρως τα συμφέροντά της· τονίζει, επιπλέον, ότι υπάρχουν σημαντικά κενά στο πλαίσιο που διέπει τη χρήση αυτών των 
υπηρεσιών, με δυνητικούς κινδύνους που σχετίζονται με τη συγκέντρωση των παρόχων υπηρεσιών, την υπερβολική 
εξάρτηση και τις συγκρούσεις συμφερόντων, οι οποίοι δεν παρακολουθούνται επαρκώς· ζητεί, στο πλαίσιο αυτό, από την 
Επιτροπή να αναπτύξει περαιτέρω το πλαίσιο που διέπει τη χρήση εξωτερικών συμβούλων, να αξιοποιήσει καλύτερα τα 
αποτελέσματα των υπηρεσιών εξωτερικών συμβούλων, να ενισχύσει την παρακολούθηση για τον μετριασμό των κινδύνων 
που προκύπτουν από τη χρήση υπηρεσιών εξωτερικών συμβούλων και να βελτιώσει την υποβολή εκθέσεων σχετικά με τη 
χρήση των υπηρεσιών εξωτερικών συμβούλων, παρέχοντας ακριβή και πλήρη δεδομένα σχετικά με τον όγκο και το είδος των 
υπηρεσιών που αποκτώνται· τονίζει, επιπλέον, τις αχρησιμοποίητες δυνατότητες των οργανισμών της Ένωσης να παρέχουν 
συγκεκριμένες, σχετικές πληροφορίες και τα ίδια προϊόντα ποιότητας με τους εξωτερικούς συμβούλους, εφόσον το 
επιτρέπουν οι εντολές τους· καλεί την Επιτροπή να εξετάσει τη δυνατότητα αυτή στο μέλλον για συμβουλευτικούς και 
ερευνητικούς σκοπούς σε συγκεκριμένους τομείς·

24. εκφράζει την ικανοποίησή του για την αρχική συμβολή του ΜΑΑ και τις περαιτέρω δυνατότητές του για την πρόληψη μιας 
ισχυρής οικονομικής ύφεσης μετά την πανδημία της COVID-19· σημειώνει ότι ο ΜΑΑ έχει διαδραματίσει καθοριστικό ρόλο 
στην επίτευξη προόδου όσον αφορά την εφαρμογή των ειδικών ανά χώρα συστάσεων (ΣΑΧ) που απορρέουν από το 
Ευρωπαϊκό Εξάμηνο σε όλα σχεδόν τα κράτη μέλη· σημειώνει, ωστόσο, ότι αρκετές ΣΑΧ δεν έχουν ακόμη ληφθεί υπόψη · 
σημειώνει επίσης ότι ο ΜΑΑ συμβάλλει στην επίτευξη πιο βιώσιμων, ανθεκτικών και καλύτερα προετοιμασμένων 
ευρωπαϊκών οικονομιών και κοινωνιών για τις προκλήσεις και τις ευκαιρίες της πράσινης και της ψηφιακής μετάβασης·
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25. σημειώνει τα πορίσματα και τα συμπεράσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην πρώτη ετήσια αξιολόγηση του ΜΑΑ· 
αντιλαμβάνεται ότι η εφαρμογή του ΜΑΑ πραγματοποιείται μεν υπό πίεση χρόνου, ώστε να παρασχεθεί έγκαιρη στήριξη για 
την ανάκαμψη από την κρίση της COVID-19 αλλά ότι ακολουθείται ένα πολύ πιο απλό μοντέλο υλοποίησης που θέτει πολύ 
μικρότερες απαιτήσεις τόσο στην Επιτροπή όσο και στα κράτη μέλη και μειώνει την ελεγκτική επιβάρυνση της Επιτροπής και 
την μεταβιβάζει στα κράτη μέλη, ιδίως σε σύγκριση με τη χρηματοδότηση, την υποβολή εκθέσεων και τη δομή ελέγχου της 
πολιτικής συνοχής ή της γεωργικής πολιτικής· επισημαίνει ότι οποιοδήποτε γρήγορο μοντέλο υλοποίησης πρέπει να 
συνοδεύεται από ισχυρό σύστημα ελέγχου, επικεφαλής του οποίου πρέπει να είναι η Επιτροπή· καλεί την Επιτροπή να 
διασφαλίσει ότι, όταν προτείνει νέα προγράμματα και πολιτικές της Ένωσης με μοντέλο υλοποίησης βάσει επιδόσεων, όπως 
χρησιμοποιείται στην εφαρμογή του ΜΑΑ, να ενσωματώσει πλήρως τα διδάγματα που αντλήθηκαν από την εφαρμογή του 
ΜΑΑ, καθώς και τα πορίσματα και τις συστάσεις σχετικά με τον ΜΑΑ από τους ελέγχους και τις αξιολογήσεις του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου· υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να γνωρίζουμε αν η απορρόφηση των κονδυλίων είναι σε εξέλιξη, 
καθώς το 2023 είναι το μέσο σημείο του ΜΑΑ· αναγνωρίζει την πρόοδο που έχει σημειώσει η Επιτροπή όσον αφορά την 
αντιμετώπιση των ανησυχιών της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής σχετικά με τη διαφάνεια και τη λογοδοσία μέσω της 
δημιουργίας πλατφόρμας παρόμοιας με την πλατφόρμα Kohesio για την πολιτική συνοχής·

26. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συμφωνία που επιτεύχθηκε κατά τις διοργανικές διαπραγματεύσεις για το RePowerEU 
σχετικά με την εξαμηνιαία δημοσίευση των 100 μεγαλύτερων τελικών δικαιούχων ανά κράτος μέλος στον πίνακα 
αποτελεσμάτων του ΜΑΑ· επαναλαμβάνει την έκκλησή του να τεθεί ο κατάλογος όλων των τελικών δικαιούχων και των 
έργων σε όλες τις πολιτικές της Ένωσης στη διάθεση των σχετικών ενωσιακών θεσμικών οργάνων και προς την αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής·

27. σημειώνει τις επιτυχείς προσπάθειες της Επιτροπής να συγκεντρώσει κεφάλαια από τις χρηματοπιστωτικές αγορές για την 
παροχή των χρηματοδοτικών μέσων για τον ΜΑΑ ως σημαντικό μέσο σε περίοδο σοβαρής κρίσης· εκφράζει, ωστόσο, την 
ανησυχία του για τα αυξανόμενα επιτόκια και την επακόλουθη αβεβαιότητα όσον αφορά την ικανότητα αποπληρωμής των 
δανείων, και τον κίνδυνο που αυτό ενέχει για τον προϋπολογισμό της Ένωσης και τις πολιτικές της Ένωσης· καλεί την 
Επιτροπή να μετριάσει τον κίνδυνο και να τηρεί πλήρως ενήμερο το Κοινοβούλιο σχετικά με την ετήσια κατάσταση αυτών 
των δανείων·

28. εκφράζει την ανησυχία του για τον περιορισμένο αριθμό διασυνοριακών έργων στο πλαίσιο του ΜΑΑ· αναγνωρίζει 
ταυτόχρονα ότι ένας από τους στόχους του ΜΑΑ είναι η στήριξη της οικονομικής ανάκαμψης στα κράτη μέλη της Ένωσης 
μετά την πανδημία της COVID-19· τονίζει ότι η ευθυγράμμιση των εθνικών ΣΑΑ με τους στόχους πολιτικής της Ένωσης, 
συμπεριλαμβανομένων των διασυνοριακών έργων, δημιουργεί ενωσιακή προστιθέμενη αξία·

29. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η καθυστερημένη έγκριση ορισμένων κανονισμών που διέπουν διαφορετικές 
πολιτικές της Ένωσης έχει προκαλέσει σημαντική καθυστέρηση στην έναρξη της εφαρμογής για την περίοδο 
προγραμματισμού 2021-2027, ομοίως όπως στην αρχή της περιόδου προγραμματισμού 2014-2020· ενθαρρύνει την 
Επιτροπή να λάβει όλα τα αναγκαία μέτρα για να επιταχύνει την επιτόπια εφαρμογή των πολιτικών, διατηρώντας παράλληλα 
υψηλή έμφαση στην ποιότητα και στην ανάγκη να ενταθεί η καταπολέμηση της απάτης και να προστατευθούν τα οικονομικά 
συμφέροντα της Ένωσης· εφιστά την προσοχή στο γεγονός ότι, ιδίως στο πλαίσιο της επιμερισμένης διαχείρισης, σημαντικό 
μέρος των πιστώσεων του προϋπολογισμού του 2021 πρέπει να επαναπρογραμματιστεί για τα επόμενα έτη· επισημαίνει, στο 
πλαίσιο αυτό, τον κίνδυνο οι εκκρεμείς αναλήψεις υποχρεώσεων να επιβαρύνουν τον προϋπολογισμό της Ένωσης, 
προκαλώντας ενδεχομένως σημαντικές αποδεσμεύσεις, οι οποίες με τη σειρά τους θα μειώσουν τον αντίκτυπο του 
προϋπολογισμού της Ένωσης· ζητεί από την Επιτροπή να αναφέρει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή τα μέτρα που 
προτίθεται να λάβει για να αποφευχθεί αυτή η κατάσταση και να εξαγάγει τα απαραίτητα συμπεράσματα και εμπειρίες για 
να διασφαλιστεί η αποφυγή παρόμοιας κατάστασης στην έναρξη του ΠΔΠ για την περίοδο 2028-2034·

30. ενθαρρύνει την Επιτροπή, το Ελεγκτικό Συνέδριο και το Συμβούλιο να εργαστούν για την επιτάχυνση της διαδικασίας 
απαλλαγής στο n+1·

31. σημειώνει ότι το πρωτόκολλο αριθ. 7 της ΣΛΕΕ (προνόμια και ασυλίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης) προβλέπει τη χορήγηση των 
λεγόμενων αδειών διέλευσης στα μέλη των θεσμικών οργάνων της Ένωσης, και ιδίως στους βουλευτές του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου, προκειμένου να χρησιμοποιηθούν ως ταξιδιωτικά έγγραφα· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η 
κεντρική υπηρεσία της Επιτροπής για τις άδειες διέλευσης αντιτίθεται στην καταγραφή της ιδιότητας του βουλευτή του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου στο έγγραφο, πράγμα που σημαίνει ότι οι βουλευτές δεν είναι σε θέση να αποδείξουν το 
καθεστώς τους όταν ταξιδεύουν, σε αντίθεση, για παράδειγμα, με το διπλωματικό προσωπικό της ΕΥΕΔ· καλεί την Επιτροπή 
να λάβει επειγόντως μέτρα για την αποκατάσταση αυτής της ασυνέπειας, ώστε τα μέλη των θεσμικών οργάνων να μπορούν 
να αποδείξουν επαρκώς το αξίωμά τους όταν ταξιδεύουν·
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32. εκφράζει και πάλι τη λύπη του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέδωσε αρνητική γνώμη σχετικά με τη νομιμότητα 
και κανονικότητα των δαπανών και διαπίστωσε ότι οι μηχανισμοί ελέγχου της Επιτροπής και των κρατών μελών απλώς δεν 
είναι αρκετά αξιόπιστοι· υπογραμμίζει τη σημασία της ενίσχυσης των μηχανισμών ελέγχου της Επιτροπής και των κρατών 
μελών τους οποίους το Ελεγκτικό Συνέδριο κρίνει ως μη αξιόπιστους και θεωρεί συνεπώς ότι θέτουν σε κίνδυνο την 
αξιοπιστία της ΕΕΔΕ·

33. υπενθυμίζει ότι η Επιτροπή θα πρέπει να παρακολουθεί λεπτομερώς όλες τις παρατηρήσεις του Κοινοβουλίου, συμπεριλαμ
βανομένων όλων των πολιτικών προτεραιοτήτων·

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I

Πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ)

Δήλωση αξιοπιστίας του Ελεγκτικού Συνεδρίου και δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

Αξιοπιστία των λογαριασμών

34. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, για το έτος 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπιστώνει ότι οι λογαριασμοί 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης είναι αξιόπιστοι, σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό, και ότι το σκέλος των εσόδων του 
προϋπολογισμού δεν περιέχει ουσιώδη σφάλματα·

35. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, οι συνολικές υποχρεώσεις ανέρχονταν σε 496,4 δισεκατομμύρια EUR, σε 
σύγκριση με το σύνολο των στοιχείων ενεργητικού ύψους 414,1 δισεκατομμυρίων EUR· επισημαίνει ότι η διαφορά 
των 82,3 δισεκατομμυρίων EUR αντιπροσωπεύει τα (αρνητικά) καθαρά περιουσιακά στοιχεία, τα οποία συνίστανται στα 
αποθεματικά και σε εκείνο το τμήμα των εξόδων που είχαν ήδη πραγματοποιηθεί από την Ένωση στις 31 Δεκεμβρίου και 
πρέπει να χρηματοδοτηθούν από μελλοντικούς προϋπολογισμούς·

36. σημειώνει ότι στο τέλος του 2021, η εκτιμώμενη αξία των επιλέξιμων εξόδων που είχαν μεν πραγματοποιηθεί και οφείλονταν 
στους δικαιούχους, αλλά δεν είχαν ακόμη δηλωθεί, ανερχόταν σε 129,9 δισεκατομμύρια EUR (2020: 107,8 
δισεκατομμύρια EUR), και καταχωρίστηκαν ως δεδουλευμένα έξοδα· σημειώνει ότι η αύξηση της εκτίμησης αυτής ανάγεται 
κατά κύριο λόγο στον ΜΑΑ, το κεντρικό στοιχείο του προγράμματος NGEU, που συστάθηκε για την αντιμετώπιση της 
άμεσης οικονομικής και κοινωνικής ζημιάς που επέφερε η πανδημία της COVID-19· επισημαίνει ότι οι πληρωμές προς τα 
κράτη μέλη στο πλαίσιο του ΜΑΑ ακολουθούν προκαθορισμένο σύστημα δόσεων καταβλητέων έως το 2026·

37. σημειώνει ότι, μετά τη λήξη της μεταβατικής περιόδου μετά τη διαδικασία αποχώρησης του Ηνωμένου Βασιλείου, η Επιτροπή 
εκτίμησε ότι, κατά την ημερομηνία του ισολογισμού, οι λογαριασμοί της Ένωσης παρουσίαζαν καθαρές απαιτήσεις έναντι 
του Ηνωμένου Βασιλείου ύψους 41,8 δισεκατομμυρίων EUR (2020: 47,5 δισεκατομμυρίων EUR το 2020), από τα οποία 
ποσό ύψους 10,9 δισεκατομμυρίων EUR εκτιμάται ότι θα καταβληθεί εντός 12μήνου από την ημερομηνία της αναφοράς·

38. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αξιολόγησε τον αντίκτυπο στους λογαριασμούς της απρόκλητης και αδικαιολόγητης 
στρατιωτικής επίθεσης της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας· εκφράζει την ικανοποίησή του για την εκτίμηση του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου ότι ο χειρισμός της εισβολής της Ρωσίας στην Ουκρανία ως μη διορθωτικού συμβάντος, επελθόντος μετά την 
ημερομηνία κλεισίματος του ισολογισμού είναι κατάλληλη και ότι ο αντίκτυπός της έχει δημοσιοποιηθεί δεόντως και 
παρουσιαστεί με ακρίβεια στους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς·

39. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στο πλαίσιο των συνήθων ελεγκτικών διαδικασιών του, έλεγξε τα περιουσιακά στοιχεία, 
τις υποχρεώσεις, τα έσοδα και τις δαπάνες, περιλαμβανομένων αυτών που αφορούσαν τα μέτρα που έλαβε η Επιτροπή στο 
πλαίσιο δράσεων που σχετίζονται με την αντιμετώπιση της πανδημίας της COVID-19· εκφράζει την ικανοποίησή του για το 
γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο κατέληξε στο συμπέρασμα ότι τα προαναφερόμενα απεικονίζονται εύλογα στους 
ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς·

Νομιμότητα και κανονικότητα των εσόδων και των δαπανών της Ένωσης

40. εκφράζει τη λύπη του για την αρνητική γνώμη σχετικά με τη νομιμότητα και κανονικότητα του σκέλους των δαπανών του 
προϋπολογισμού της Ένωσης, την οποία εξέδωσε το Ελεγκτικό Συνέδριο·

41. σημειώνει το συνολικό ποσοστό σφάλματος που υπολόγισε το Ελεγκτικό Συνέδριο, ύψους 3,0 %, το οποίο υπερβαίνει κατά 
1,0 % το όριο σημαντικότητας· σημειώνει ότι πρόκειται για επιδείνωση σε σύγκριση με το 2020, όταν το ποσοστό 
σφάλματος ήταν 2,7 %, υπερβαίνοντας επίσης κατά πολύ το όριο σημαντικότητας· σημειώνει την απάντηση της Επιτροπής 
ότι δεν αμφισβητεί το διαπιστωμένο ποσοστό σφάλματος του Ελεγκτικού Συνεδρίου, αλλά συγχρόνως υπερασπίζεται τα 
αποτελέσματα των εργασιών της που έχουν ως αποτέλεσμα εκτιμώμενο ποσοστό σφάλματος κατά την πληρωμή το οποίο 
βασίζεται σε διαφορετική μεθοδολογία· σημειώνει ότι η Επιτροπή υπολογίζει τον κίνδυνο κατά την πληρωμή για το 2021 
σε 1,9 %· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι, σε αντίθεση με το Ελεγκτικό Συνέδριο, η Επιτροπή εκτιμά ότι το 
ποσοστό σφάλματος της είναι χαμηλότερο τόσο από το όριο σημαντικότητας και πηγαίνει ακόμη χαμηλότερα από το 
κατώτερο εύρος του εκτιμώμενου επιπέδου σφάλματος του Ελεγκτικού Συνεδρίου, που είναι της τάξης του 2,2 %·
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42. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι τα σφάλματα που εντοπίστηκαν συνιστούν ένδειξη συνεχιζόμενων ελλείψεων όσον 
αφορά την κανονικότητα των δαπανών που δηλώνονται από τις διαχειριστικές αρχές, καθώς και για το γεγονός ότι το 
Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε ελλείψεις στις μεθόδους δειγματοληψίας των ελεγκτικών αρχών·

43. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι η εκτίμηση κινδύνου της Επιτροπής είναι πιθανό να υποτιμά το 
επίπεδο κινδύνου σε διάφορους τομείς· επισημαίνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει αναφέρει αδυναμίες στους 
κατασταλτικούς ελέγχους της Επιτροπής στον τομέα 1 «Ενιαία αγορά, καινοτομία και ψηφιακή τεχνολογία», υποεκτίμηση 
των σφαλμάτων στον τομέα 2 «Συνοχή, ανθεκτικότητα και αξίες», καθώς και υποεκτιμήσεις κινδύνου και υψηλό αριθμό 
σφαλμάτων στον τομέα 6 «Γειτονικές χώρες και κόσμος», μεταξύ άλλων ζητημάτων· επισημαίνει ότι στον τομέα «Φυσικοί 
πόροι και περιβάλλον» και τα δύο θεσμικά όργανα ευθυγραμμίζονται στους υπολογισμούς τους, ενώ, για παράδειγμα, για 
τον τομέα «Ενιαία αγορά, καινοτομία και ψηφιακή οικονομία», το Ελεγκτικό Συνέδριο εκτιμά επίπεδο σφάλματος 4,4 %, ενώ 
η Επιτροπή εκτιμά ότι ο κίνδυνος κατά την πληρωμή ανέρχεται σε 1,3 %·

44. σημειώνει ότι η Επιτροπή εφαρμόζει ελέγχους στον προϋπολογισμό της Ένωσης τόσο πριν όσο και μετά την πραγματοποίηση 
πληρωμών και προβαίνει σε διορθώσεις εάν και όποτε χρειάζεται· σημειώνει ότι αυτό το σύστημα ελέγχου αντανακλάται τόσο 
στον «κίνδυνο κατά την πληρωμή», που συνιστά εκτίμηση του επιπέδου δαπανών που δεν συμμορφώνονται με τους ισχύοντες 
κανόνες και κανονισμούς κατά τη στιγμή της πληρωμής, όσο και στον «κίνδυνο κατά το κλείσιμο» (του προγράμματος), που 
εκτιμά το επίπεδο δαπανών που δεν συμμορφώνονται όταν έχουν ολοκληρωθεί όλοι οι έλεγχοι και οι σχετικές διορθώσεις 
και, νομικά, δεν μπορεί να αναληφθεί περαιτέρω δράση· σημειώνει περαιτέρω ότι ο εκτιμώμενος από την Επιτροπή κίνδυνος 
κατά το κλείσιμο είναι της τάξης του 0,8 %, πολύ χαμηλότερα από το όριο σημαντικότητας του 2 %·

45. επαναλαμβάνει την υποστήριξή του στην προσέγγιση και τη μεθοδολογία ελέγχου του Ελεγκτικού Συνεδρίου· σημειώνει ότι 
η εν λόγω μεθοδολογία βασίζεται σε διεθνή ελεγκτικά πρότυπα που απαιτούν ελεγκτικές δοκιμασίες σε τυχαίο δείγμα 
πράξεων και ότι ένα αντιπροσωπευτικό δείγμα δεν μπορεί να βασίζεται πλήρως στον κίνδυνο· σημειώνει με ανησυχία τις 
αποκλίσεις μεταξύ των ποσοστών σφάλματος και του κινδύνου κατά την πληρωμή, όπως υπολογίστηκαν από το Ελεγκτικό 
Συνέδριο και την Επιτροπή· επισημαίνει ότι οι διαφορές αυτές δεν παρατηρούνται σε όλους τους τομείς δαπανών· παρατηρεί 
το γεγονός ότι οι εκτιμήσεις της Επιτροπής για τον κίνδυνο κατά την πληρωμή βρίσκονται σταθερά στο χαμηλότερο εύρος ή 
κάτω από τις στατιστικές εκτιμήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου και εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι αυτό 
συνιστά συστηματική υποεκτίμηση του υφιστάμενου επιπέδου σφάλματος από την Επιτροπή· καλεί την Επιτροπή να 
επανεξετάσει τη μεθοδολογία της και να συνεργαστεί με το Ελεγκτικό Συνέδριο με σκοπό την αύξηση της εναρμόνισης 
προκειμένου να εξασφαλιστούν πιο συγκρίσιμα αριθμητικά στοιχεία· υπογραμμίζει, ωστόσο, ότι η γενική εκτίμηση του 
ποσοστού σφάλματος που παρουσιάζεται στη δήλωση αξιοπιστίας του Ελεγκτικού Συνεδρίου δεν δείχνει την ύπαρξη απάτης·

46. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η Επιτροπή, ενεργώντας βάσει δυνητικά υποεκτιμημένων κινδύνων, δεν είναι σε 
θέση να προστατεύσει αποτελεσματικά τα οικονομικά συμφέροντα της Ένωσης· εκφράζει επίσης την ανησυχία του για τη 
σύγχυση που δημιουργείται για την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή και τους πολίτες της Ένωσης, δεδομένου ότι η 
Επιτροπή, αφενός, ενστερνίζεται το ποσοστό σφάλματος του Ελεγκτικού Συνεδρίου σε τομείς όπου αυτό είναι χαμηλότερο 
από το όριο σημαντικότητας (φυσικοί πόροι), αλλά παρουσιάζει το δικό της εκτιμώμενο ποσοστό σφάλματος κατά την 
πληρωμή σε τομείς όπου το ποσοστό σφάλματος του Ελεγκτικού Συνεδρίου υπερβαίνει το όριο σημαντικότητας, γεννώντας 
ερωτήματα όσον αφορά την αξιοπιστία της αναφοράς χρηματοοικονομικών στοιχείων από την Επιτροπή·

47. ζητά από το Ελεγκτικό Συνέδριο να χαρακτηρίσει τον αντίκτυπο των διορθωτικών μέτρων στο συνολικό επίπεδο σφάλματος·

48. σημειώνει τη συνέχεια που έδωσε το Ελεγκτικό Συνέδριο στις παρατηρήσεις που απορρέουν από την ετήσια έκθεση του 
2020 όσον αφορά την υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις ανακτήσεις στην ετήσια έκθεση της Επιτροπής για τη διαχείριση 
και τις επιδόσεις (ΕΕΔΕ), τις οποίες το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί πολύπλοκες και όχι πάντοτε σαφείς· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η αναθεώρηση της υποβολής εκθέσεων από την 
Επιτροπή επέφερε βελτιώσεις· εκφράζει, ωστόσο, την ανησυχία του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι η 
παρουσίαση των «διορθώσεων για προηγούμενες πληρωμές» (5,6 δισεκατομμύρια EUR) και του συνδεδεμένου ποσοστού 
των σχετικών δαπανών (3,3 %) είναι ανεπαρκής και επιδέχεται παρανοήσεις· σημειώνει ειδικότερα τη διαπίστωση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι τα αριθμητικά στοιχεία που παρουσιάστηκαν περιλαμβάνουν προληπτικά μέτρα, τα οποία δεν 
σχετίζονται με προηγούμενες πληρωμές ή εγκριθείσες δαπάνες, και προληπτικά μέτρα των κρατών μελών, τα οποία δεν 
μπορούν να αποδοθούν άμεσα στην Επιτροπή·
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49. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι οι δαπάνες χαμηλού κινδύνου δεν περιείχαν ουσιώδη σφάλματα, τα 
οποία ωστόσο εξακολούθησαν να εντοπίζονται στις δαπάνες υψηλού κινδύνου· επισημαίνει ότι οι τομείς που συνέβαλαν 
περισσότερο στο ποσοστό σφάλματος 3,0 % ήταν ο τομέας «Συνοχή, ανθεκτικότητα και αξίες» (1,2 εκατοστιαίες μονάδες), 
και ακολουθούν οι τομείς «Φυσικοί πόροι και περιβάλλον» (0,7 εκατοστιαίες μονάδες), «Γειτονικές χώρες και υπόλοιπος 
κόσμος» (0,4 εκατοστιαίες μονάδες) και «Ενιαία αγορά, καινοτομία και ψηφιακή οικονομία» (0,4 εκατοστιαίες μονάδες)·

50. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαιρεί τον ελεγχόμενο πληθυσμό σε δαπάνες υψηλού κινδύνου (κυρίως πληρωμές 
βάσει απόδοσης εξόδων) και χαμηλού κινδύνου (κυρίως πληρωμές βάσει δικαιωμάτων)· σημειώνει, ωστόσο, με ανησυχία ότι 
η Επιτροπή, στην ετήσια έκθεσή της για τη διαχείριση και τις επιδόσεις, κατηγοριοποιεί τις δαπάνες σε τμήματα 
υψηλότερου, μεσαίου και χαμηλότερου κινδύνου, βάσει ελέγχων που πραγματοποιούνται από τις εθνικές αρχές, άλλους 
εταίρους και την ίδια την Επιτροπή κάθε έτος· τονίζει ότι η χρήση διαφορετικών κατηγοριών κινδύνου από το Ελεγκτικό 
Συνέδριο και την Επιτροπή αποτελούν πρόκληση για το έργο της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής όσον αφορά τη 
συγκριτική ανάλυση των αντίστοιχων εκθέσεων· σημειώνει με ανησυχία ότι αυτό οδηγεί σε απόκλιση μεταξύ του 
υπολογισμού του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τις δαπάνες υψηλού κινδύνου σε 63,2 % σε σύγκριση με τον υπολογισμό της 
Επιτροπής που ανέρχεται σε 22 %· επαναλαμβάνει ότι οι εν λόγω αποκλίσεις μεταξύ του Ελεγκτικού Συνεδρίου και της 
Επιτροπής παρεμποδίζουν την αξιοπιστία των εισερχόμενων δεδομένων που απαιτούνται για την αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή·

51. σημειώνει με ανησυχία ότι εντοπίστηκαν σημαντικά προβλήματα στις δαπάνες που πραγματοποιήθηκαν για την απόδοση 
εξόδων, οι οποίες αντιστοιχούν στο 63,2 % του πληθυσμού που ελέγχθηκε από το Ελεγκτικό Συνέδριο, όπου το εκτιμώμενο 
επίπεδο σφάλματος είναι 4,7 %· σημειώνει ότι οι επιπτώσεις των σφαλμάτων που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο είναι όχι 
μόνο ουσιώδεις αλλά και διάχυτες στις δαπάνες που έγιναν δεκτές για το συγκεκριμένο οικονομικό έτος·

52. σημειώνει ότι, παρά το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι οι δαπάνες του ΜΑΑ που εγκρίθηκαν στους 
λογαριασμούς για το οικονομικό έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, νόμιμες και 
κανονικές, έκρινε ότι ένα ορόσημο στην πληρωμή προς την Ισπανία που δεν είχε εκπληρωθεί ικανοποιητικά, γεγονός που 
σημαίνει ότι παραμένουν αμφιβολίες σχετικά με την αξιολόγηση της Επιτροπής όσον αφορά το ορόσημο και τους στόχους 
που συνδέονται με τις σχετικές δαπάνες του ΜΑΑ· σημειώνει την εκτίμηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σύμφωνα με την 
οποία το σφάλμα δεν είναι ουσιώδες· υπενθυμίζει ότι ο στόχος του ελέγχου για τον ΜΑΑ που διενήργησε το Ελεγκτικό 
Συνέδριο ήταν η συμβολή στη δήλωση αξιοπιστίας και η παροχή της βάσης για τη γνωμοδότησή του σχετικά με την 
κανονικότητα των δαπανών του ΜΑΑ για το 2021· σημειώνει ότι ο πληθυσμός ελέγχου συνίστατο στη μοναδική 
εκταμίευση του 2021, μια καταβολή προς την Ισπανία, και στην εκκαθάριση των σχετικών προχρηματοδοτήσεων· 
υπενθυμίζει ότι ο μόνος λόγος για τον οποίο το εντοπισθέν σφάλμα δεν προσδιορίστηκε ποσοτικά ήταν η απουσία 
μεθοδολογίας για τις μερικές πληρωμές από την Επιτροπή· αναγνωρίζει ότι η Επιτροπή δημοσίευσε μια τέτοια μεθοδολογία 
στις 21 Φεβρουαρίου 2023·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

53. σημειώνει με ανησυχία ότι το 2021 η εκτέλεση των αναλήψεων υποχρεώσεων ήταν πολύ χαμηλή, στο 68 % του συνολικού 
διαθέσιμου ποσού, και ότι η καθυστερημένη έγκριση τομεακών κανονισμών κατά τη διάρκεια του 2021 καθυστέρησε την 
έναρξη νέων προγραμμάτων· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το συνολικό ποσοστό απορρόφησης των 
ΕΔΕΤ αυξήθηκε το 2021 λόγω των υψηλότερων πληρωμών σε σχέση με το 2020· επισημαίνει ότι, στο τέλος του 2021 και 
μέχρι το κλείσιμο των προγραμμάτων των ΕΔΕΤ το 2025, απέμεναν προς απορρόφηση περί τα 161 δισεκατομμύρια EUR· 
επαναλαμβάνει την ανησυχία του σχετικά με σημαντικές διαφορές στα ποσοστά απορρόφησης μεταξύ των κρατών μελών και 
το γεγονός ότι ορισμένα κράτη μέλη εξακολουθούν να έχουν πάνω από το 40 % των δεσμευμένων ποσών τους προς 
απορρόφηση· τονίζει ξανά ότι οι τεράστιες διαφορές στις ικανότητες απορρόφησης μεταξύ των κρατών μελών αποτελούν 
ένα από τα σοβαρότερα εμπόδια για την αποτελεσματικότερη ανάπτυξη των λιγότερο ανεπτυγμένων περιοχών·

54. σημειώνει ότι τα κονδύλια των ΕΔΕΤ της περιόδου 2014-2020 που δεν έχουν ακόμη απορροφηθεί αντιπροσωπεύουν 
σημαντικό μέρος των εκκρεμών αναλήψεων υποχρεώσεων του προϋπολογισμού της Ένωσης· καλεί την Επιτροπή να 
παρακολουθεί στενά την πρόοδο της εφαρμογής στα κράτη μέλη και να αναλύει τις διαφορές, εστιάζοντας ιδίως στις 
περιπτώσεις ανεπαρκούς εκτέλεσης και χαμηλών ποσοστών απορρόφησης· αναμένει από την Επιτροπή να υποβάλει 
αξιολογήσεις ανά χώρα στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή, εντοπίζοντας επαναλαμβανόμενα προβλήματα, και να λάβει 
όλα τα κατάλληλα μέτρα για τη βελτιστοποίηση της κατάστασης, μεταξύ άλλων μέσω τεχνικής βοήθειας και ανταλλαγής 
βέλτιστων πρακτικών·
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55. επαναλαμβάνει την ανησυχία του για το γεγονός ότι στο τέλος του 2021, οι συνολικές εκκρεμείς αναλήψεις υποχρεώσεων 
άγγιξαν το πρωτοφανές ποσό των 341,6 δισεκατομμυρίων EUR (με συνδυασμό του προϋπολογισμού της Ένωσης και των 
εκκρεμών αναλήψεων υποχρεώσεων του NGEU)· επισημαίνει ότι οι εκκρεμείς αναλήψεις υποχρεώσεων είναι πιθανό να 
υπερβούν τα 460 δισεκατομμύρια EUR το 2023, αλλά στη συνέχεια κανονικά θα μειωθούν καθώς το NGEU πλησιάζει στο 
τέλος του· υπογραμμίζει ότι ένα ορισμένο επίπεδο εκκρεμών αναλήψεων υποχρεώσεων αποτελεί λογική συνέπεια του 
συστήματος του προϋπολογισμού της Ένωσης με πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και πιστώσεις πληρωμών, αλλά 
εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι ένα σημαντικό ποσό εκκρεμών αναλήψεων υποχρεώσεων μπορεί να συνιστά 
κίνδυνο για την ομαλή και κανονική λειτουργία του προϋπολογισμού της Ένωσης στο μέλλον·

56. σημειώνει ότι οι εκκρεμείς αναλήψεις υποχρεώσεων του προϋπολογισμού της Ένωσης μειώθηκαν από ένα ιστορικά υψηλό 
επίπεδο στο τέλος του 2020 και ότι η Επιτροπή προβλέπει ότι η αύξηση που αναμένεται το 2027 θα αυξηθεί κατά ένα 
μικρό ποσό, κυρίως λόγω του μικρότερου κενού μεταξύ των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων και των πιστώσεων 
πληρωμών· αναλογίζεται ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, πολλές φορές στο παρελθόν, έχει επισημάνει ότι μπορούν να μειωθούν 
μόνο εάν οι προϋπολογισμένες πιστώσεις πληρωμών υπερβούν τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και 
χρησιμοποιηθούν· προσκαλεί την Επιτροπή να παρακολουθεί με συνέπεια αυτή τη σύσταση, η οποία συνάδει με την 
απαίτηση διατήρησης μιας ομαλής αναλογίας μεταξύ των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων και των πιστώσεων 
πληρωμών·

57. επισημαίνει ότι ο χρόνος που διατίθεται για την εκτέλεση των υπό επιμερισμένη διαχείριση ταμείων υπό το ΠΔΠ 2021-2027 
είναι λιγότερος σε σχέση με τον αντίστοιχο που προέβλεπαν τα προηγούμενα ΠΔΠ· έχει επίγνωση των προκλήσεων σε σχέση 
με τη διαχείριση και τον έλεγχο αυτών των κονδυλίων για τη διασφάλιση της συμμόρφωσης και της χρηστής δημοσιονομικής 
διαχείρισης· εκφράζει ανησυχία για τις αυξημένες διοικητικές επιβαρύνσεις στα κράτη μέλη λόγω της εφαρμογής του 
προγράμματος NGEU και της τάσης των κρατών μελών να δίνουν προτεραιότητα στην εφαρμογή του NGEU έναντι των 
παραδοσιακών κονδυλίων επιμερισμένης διαχείρισης, όπως συζητήθηκε στη δημόσια ακρόαση της επιτροπής CONT στις 
23 Ιανουαρίου 2023·

58. πιστεύει ότι οι κατευθυντήριες γραμμές της Επιτροπής για την αποφυγή και τη διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων στο 
πλαίσιο του δημοσιονομικού κανονισμού δημιουργούν σημαντική και αδικαιολόγητη γραφειοκρατία, ιδίως έναντι των 
ΜΜΕ, των μη κερδοσκοπικών οργανώσεων και των συμμετοχικών δομών σε τοπικό επίπεδο· θεωρεί ότι οι κατευθυντήριες 
γραμμές θα πρέπει να εστιάζουν στα οικονομικά και χρηματοπιστωτικά οφέλη, αντί να προσπαθούν να συμπεριλάβουν την 
παρακολούθηση της προσωπικής ζωής ή των κοινωνικών σχέσεων, ρητά σε τοπικό ή περιφερειακό επίπεδο· ζητεί από την 
Επιτροπή να σέβεται πλήρως την αρχή της αναλογικότητας και την ιδιωτική ζωή και να μην καθιστά όλους τους παράγοντες 
γενικώς υπόπτους· καλεί την Επιτροπή να αποσαφηνίσει τις υφιστάμενες κατευθυντήριες γραμμές της σχετικά με το θέμα 
αυτό, ώστε να παρέχεται σαφήνεια στους αιτούντες και στα όργανα λήψης αποφάσεων·

59. εκφράζει ανησυχία για τους σχετικούς κινδύνους που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο στην έκθεσή του για το 2020, και 
επανέλαβε για το οικονομικό έτος 2021, δηλαδή ότι μπορεί να μην είναι διαθέσιμο το επίπεδο των διοικητικών πόρων που 
απαιτούνται για την παράλληλη διαχείριση διαφόρων δημοσιονομικών μέσων και ότι η εισαγωγή ευελιξίας στο σύστημα για 
την αντιμετώπιση των επιπτώσεων της νόσου COVID-19 μπορεί να οδηγήσει σε αποδυνάμωση των καθιερωμένων 
συστημάτων ελέγχου·

60. σημειώνει με ανησυχία ότι το συνολικό άνοιγμα του προϋπολογισμού της Ένωσης σε ενδεχόμενες υποχρεώσεις αυξήθηκε 
από 131,9 δισεκατομμύρια EUR το 2020 σε 277,9 δισεκατομμύρια EUR το 2021· αναγνωρίζει ότι οι δύο βασικοί λόγοι 
για αυτή τη σημαντική αύξηση ήταν η θέσπιση του NGEU και η αύξηση του ποσού των δανείων που χορηγούνται από το 
μέσο SURE· κατανοεί ότι ο κίνδυνος για τον προϋπολογισμό της Ένωσης από ενδεχόμενες υποχρεώσεις μετριάζεται από την 
αύξηση του ανώτατου ορίου των ιδίων πόρων και των αντεγγυήσεων των κρατών μελών για δάνεια SURE·

Συστάσεις

61. υποστηρίζει σθεναρά τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε 
σχετικές ειδικές εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·
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62. Συγκεκριμένα, καλεί την Επιτροπή:

α) να εξασφαλίσει την προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης μέσω της γενικής και συστηματικής χρήσης ψηφιακών 
και αυτοματοποιημένων συστημάτων για την υποβολή εκθέσεων, την παρακολούθηση και τον έλεγχο (Arachne, EDES, 
κ.λπ.), και να θεσπίσει επειγόντως ένα υποχρεωτικό ολοκληρωμένο και διαλειτουργικό σύστημα που θα βασίζεται, 
μεταξύ άλλων, σε υφιστάμενα εργαλεία και βάσεις δεδομένων, στο πλαίσιο των προσεχών αναθεωρήσεων του 
δημοσιονομικού κανονισμού· να αναπτύξει τον πίνακα αποτελεσμάτων ΜΑΑ, ώστε να διασφαλιστεί ότι η περιγραφή 
των οροσήμων, του στόχου και των αποτελεσμάτων του ελέγχου είναι διαφανής· να διασφαλίσει ότι όλα τα κράτη μέλη 
χρησιμοποιούν τα συστήματα και τα κεντρικά μητρώα για την υποβολή εκθέσεων σχετικά με τους πραγματικούς 
δικαιούχους και τους τελικούς δικαιούχους·

β) να απλοποιήσει ουσιαστικά τους κανόνες και τις διαδικασίες, να αναπτυχθούν υποχρεωτικά σεμινάρια κατάρτισης και 
πρακτικές πληροφορίες για τους αιτούντες, και ιδίως τους νέους αιτούντες, και να βελτιωθεί η βοήθεια και οι 
κατευθυντήριες γραμμές για τις ΜΜΕ και τις ΜΚΟ, τους τεχνοβλαστούς, τις νεοφυείς επιχειρήσεις, τους φορείς 
διαχείρισης και πληρωμών και όλα τα λοιπά ενδιαφερόμενα μέρη χωρίς να τίθεται σε κίνδυνο η ποιότητα των ελέγχων·

γ) να συνεχίζει να αυξάνει τη διοικητική ικανότητα της Επιτροπής και των κρατών μελών και να προτείνει κατάλληλες 
γραμμές του προϋπολογισμού για το Ελεγκτικό Συνέδριο, την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία και την OLAF ώστε να 
διασφαλιστεί η αποδοτικότητά τους σε σχέση με την υλοποίηση των νέων επικείμενων καθηκόντων που συνδέονται με 
το μέσο NGEU με σκοπό την προστασία των οικονομικών της Ένωσης·

δ) να συνοψίσει και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο για τους 
λόγους των διαφορών στους διάφορους τομείς δαπανών και τις ανακτήσεις, καθώς και για τα αποτελέσματα όσον 
αφορά το εκτιμώμενο επίπεδο σφάλματος όπως υπολογίστηκε από το Ελεγκτικό Συνέδριο και τον κίνδυνο κατά την 
πληρωμή όπως υπολογίστηκε από την Επιτροπή στην ετήσια έκθεση για τη διαχείριση και τις επιδόσεις, και να προβεί 
σε ανταλλαγή με το Ελεγκτικό Συνέδριο τόσο σε διοικητικό όσο και σε τεχνικό επίπεδο με στόχο την εισαγωγή ενιαίας 
μεθοδολογίας σχετικά με το ποσοστό σφάλματος των δαπανών της Ένωσης·

ε) να συνεργαστεί με το Ελεγκτικό Συνέδριο για την ευθυγράμμιση των αντίστοιχων μεθοδολογιών κατηγοριοποίησης 
κινδύνου και των μεθοδολογιών ελεγκτικών εργασιών·

στ) να συγκρίνει τα ποσοστά εφαρμογής του μέσου REACT-EU από τα κράτη μέλη που επρόκειτο να λάβουν χρηματοοι
κονομική στήριξη στο πλαίσιο του ΜΑΑ και τα κράτη μέλη στα οποία το εθνικό σχέδιο ανάκαμψης εγκρίθηκε υπό 
προϋποθέσεις σε μεταγενέστερο στάδιο (Ουγγαρία και Πολωνία), και να προσδιορίσει τις αιτίες για τις διαφορές που 
εντοπίστηκαν, ιδίως με στόχο τη διαθεσιμότητα της διοικητικής ικανότητας·

ζ) να συνεχίσει να στηρίζει τα κράτη μέλη προκειμένου να βελτιώσουν τόσο την ποιότητα όσο και τον αριθμό των 
ελέγχων, καθώς και στην ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών για την καταπολέμηση της απάτης·

η) να προβλέψει απλούστευση της διαδικασίας, μεταξύ άλλων στα απαιτούμενα δικαιολογητικά για την πρόσβαση σε 
χρηματοδότηση, χωρίς ωστόσο να παραβαίνει τις αρχές του ελέγχου και της παρακολούθησης·

θ) να δημοσιεύει τις εκθέσεις ελέγχου της, μεταξύ άλλων για περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων, σε εύλογο χρονικό 
διάστημα ώστε να συμβάλλουν στη διασφάλιση της εφαρμογής των συνιστώμενων διορθωτικών και επακόλουθων 
ενεργειών από τον ελεγχόμενο·

ι) να παρακολουθεί αυστηρά τον πιθανό κίνδυνο διαφθοράς και απάτης·

ια) να διευκολύνει τη διοργανική συνεργασία μέσω της επιτάχυνσης της διαδικασίας απαλλαγής σε n+ 1, χωρίς να 
διακυβεύεται η ποιότητα της διαδικασίας·

ιβ) να εντείνει τις προσπάθειες για τη βελτίωση της διαφάνειας στη χρήση των κονδυλίων, μεταξύ άλλων όσον αφορά την 
ενημέρωση σχετικά με τους τελικούς δικαιούχους, και να καταστήσει αυστηρότερη την εκταμίευση κεφαλαίων σε 
εταιρείες που εδρεύουν σε φορολογικούς παραδείσους·

ιγ) να δώσει μεγαλύτερη προσοχή και να τους διαθέτει αυξημένη τεχνική υποστήριξη στις περιπτώσεις που τα συστήματα 
διαχείρισης και ελέγχου είναι μόνο εν μέρει αξιόπιστα ή μη αξιόπιστα και όπου υπάρχει αυξημένος κίνδυνος απάτης 
και διαφθοράς σε σχέση με κονδύλια της Ένωσης·

ιδ) να επαναξιολογήσει τον προσδιορισμό οντοτήτων ως ΜΚΟ και να παράσχει σαφή ορισμό, καθώς και να βελτιώσει 
περαιτέρω το μητρώο ομάδων συμφερόντων της Ένωσης, διασφαλίζοντας ότι οι ΜΚΟ που προσεγγίζουν θεσμικά 
όργανα της Ένωσης είναι καταχωρισμένες ως εκπρόσωποι ομάδων συμφερόντων· καλεί περαιτέρω την Επιτροπή να 
δημιουργήσει αποτελεσματικό μηχανισμό για να διασφαλίζεται ότι οι δραστηριότητες των ΜΚΟ ευθυγραμμίζονται με 
τις αξίες της Ένωσης και να απαιτήσει πλήρη διαφάνεια σχετικά με τη χρηματοδότησή τους· η παροχή βαθύτερης 
γνώσης σχετικά με τη χρηματοδότηση όλων των καταχωρισμένων οντοτήτων θα πρέπει να είναι η προϋπόθεση για την 
προσέγγιση όλων των θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών της Ένωσης·
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ιε) δεσμεύεται ότι θα εξασφαλίσει επαρκείς πόρους για τη γραμματεία του Μητρώου Διαφάνειας, προκειμένου να 
διασφαλιστεί ότι οι καταχωρίσεις σχετικά με τις δραστηριότητες άσκησης πίεσης από ομάδες συμφερόντων, ομάδες 
άσκησης πίεσης και ΜΚΟ μπορούν να ελέγχονται ως προς την ακρίβειά τους και ότι η άσκηση πίεσης από ομάδες 
συμφερόντων θα καταστεί πιο διαφανής·

ιστ) να καταρτίσει σχέδιο τυποποιημένης σύμβασης με ΜΚΟ σχετικά με τους όρους λήψης κονδυλίων της Ένωσης· τονίζει 
ότι η σύμβαση αυτή πρέπει να είναι εξίσου δεσμευτική για όλα τα θεσμικά όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης·

Επιδόσεις του προϋπολογισμού της Ένωσης

63. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις επιδόσεις του προϋπολογισμού της 
Ένωσης — Κατάσταση στο τέλος του 2021, η οποία επικεντρώνεται στην ενσωμάτωση πέντε οριζόντιων προτεραιοτήτων 
πολιτικής στον προϋπολογισμό της Ένωσης, και συγκεκριμένα της καταπολέμησης της κλιματικής αλλαγής, της διατήρησης 
της βιοποικιλότητας, της ισότητας των φύλων, των στόχων βιώσιμης ανάπτυξης (ΣΒΑ) των Ηνωμένων Εθνών και της 
ψηφιακής μετάβασης·

64. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι η κατάρτιση της εν λόγω έκθεσης επιδόσεων έχει 
αρνητικό αντίκτυπο στον έλεγχό του και στις αναδυόμενες προτεραιότητες της Ένωσης· σημειώνει την απόφαση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου να επανέλθει στην υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις σύμφωνα με το πρότυπο που 
χρησιμοποιήθηκε προηγουμένως στο κεφάλαιο 3 της ετήσιας έκθεσης· παρατηρεί ότι, λόγω των νόμιμων προθεσμιών που 
ισχύουν, το Ελεγκτικό Συνέδριο ενδέχεται να δυσκολευτεί να συμπεριλάβει την αξιολόγηση του για την ΕΕΔΕ στην ετήσια 
έκθεσή του· καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να λαμβάνει υπόψη τις ΕΕΔΕ στις ετήσιες εκθέσεις του ή μέσω χωριστού 
εγγράφου, εάν είναι αναγκαίο, προκειμένου να λαμβάνεται υπόψη η ετήσια διαδικασία απαλλαγής· υπενθυμίζει ότι το 
προσωπικό του Ελεγκτικού Συνεδρίου έχει ήδη αυξηθεί το 2023 προκειμένου να ληφθεί υπόψη ο αυξημένος φόρτος 
εργασίας λόγω του NGEU·

65. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι υπάρχει πλαίσιο στο ΠΔΠ 
2021-2027 για την αντιμετώπιση των περισσότερων οριζόντιων προτεραιοτήτων, ότι επιλεγμένα προγράμματα δαπανών 
της Ένωσης ενσωματώνουν τις οριζόντιες προτεραιότητες πολιτικής που επέλεξε το Ελεγκτικό Συνέδριο και ότι η Επιτροπή 
έχει αναπτύξει μεθόδους για την παρακολούθηση των δαπανών για ορισμένες οριζόντιες προτεραιότητες·

66. εκφράζει τη βαθιά ανησυχία του για το γεγονός ότι η ΕΕΔΕ παρέχει υπερβολικά θετικά συμπεράσματα σχετικά με την πρόοδο 
που έχει σημειωθεί όσον αφορά την ενσωμάτωση των στόχων, ότι υπάρχουν ελάχιστες διαθέσιμες πληροφορίες σχετικά με το 
αν οι δαπάνες συμβάλλουν ουσιαστικά σε πολλαπλές προτεραιότητες ταυτόχρονα, ότι το πλαίσιο επιδόσεων της Επιτροπής 
προσανατολίζεται κυρίως στις εκροές και δεν μετρά ακόμη τα αποτελέσματα και ότι η επανεξέταση των πληροφοριών που 
υποβάλλονται από την Επιτροπή αντιμετωπίζει δυσκολίες·

67. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την Επιτροπή, οι προτεραιότητες που αφορούν το κλίμα και τη βιοποικιλότητα είναι 
ενσωματωμένες στο πλαίσιο επιδόσεων· σημειώνει, ωστόσο, με μεγάλη ανησυχία τις πρόσθετες διαπιστώσεις του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου στην ειδική έκθεσή του αριθ. 09/2022 με τίτλο «Κλιματικές δαπάνες από τον προϋπολογισμό της ΕΕ της 
περιόδου 2014-2020»· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι οι αναφερόμενες δαπάνες δεν σχετίζονται πάντα με 
τη δράση για το κλίμα και ότι η συνεισφορά του προϋπολογισμού της Ένωσης στο κλίμα και τη βιοποικιλότητα είναι 
υπερεκτιμημένη· σημειώνει με περαιτέρω ανησυχία τα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου σύμφωνα με τα οποία η 
συνολική υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις δαπάνες για το κλίμα ήταν αναξιόπιστη, δεδομένου ότι περιλάμβανε σε μεγάλο 
βαθμό προσεγγιστικούς υπολογισμούς και παρακολούθησε μόνο τον δυνητικό θετικό αντίκτυπο στο κλίμα χωρίς να 
αξιολογήσει την τελική συμβολή στους στόχους της Ένωσης για το κλίμα· σημειώνει με ανησυχία ότι ο κίνδυνος να μην 
δαπανηθούν τα προγραμματισμένα ή δεσμευμένα ποσά, θα μπορούσε να διογκώσει περαιτέρω τις αναφερόμενες δαπάνες για 
το κλίμα· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι αναμένονται μόνο 
περιορισμένες βελτιώσεις στην υποβολή εκθέσεων για το κλίμα για την περίοδο 2021-2027· εκφράζει τη λύπη του για το 
γεγονός ότι η Επιτροπή δεν έχει ακόμη αντιμετωπίσει τις αδυναμίες των αναφερόμενων αριθμητικών στοιχείων της νέας 
μεθοδολογίας της· εκφράζει την βαθιά απογοήτευσή του για την αντίδραση της Επιτροπής, η οποία υποδεικνύει έλλειψη 
ευθύνης και αδυναμία πλήρους αναγνώρισης των ελλείψεων στη μεθοδολογία της· δεν μπορεί να δεχθεί τη δήλωση της 
Επιτροπής ότι «συμφωνεί ότι διαφωνεί» με τα μέλη της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής, δεδομένου ότι, σύμφωνα με το 
Ελεγκτικό Συνέδριο, το ποσό που δηλώθηκε ότι δαπανήθηκε για τη δράση για το κλίμα είχε υπερεκτιμηθεί κατά 
τουλάχιστον 72 δισεκατομμύρια EUR για την περίοδο 2014-2020·

68. εκφράζει την ανησυχία του για την πιθανή έλλειψη ολοκληρωμένης ανάλυσης των προηγούμενων δαπανών, συμπεριλαμ
βανομένου του Ταμείου Δίκαιης Μετάβασης· είναι της γνώμης ότι απαιτούνται ολοκληρωμένες εκτιμήσεις επιπτώσεων για 
τη διασφάλιση των επιδόσεων του προϋπολογισμού της Ένωσης· θεωρεί θεμελιώδη τον ρόλο της επιτροπής ρυθμιστικού 
ελέγχου· ενθαρρύνει την Επιτροπή να αναπτύξει εργαλεία και διαδικασίες που να επιτρέπουν την αποτελεσματική χρήση της 
εμπειρογνωμοσύνης που έχει στη διάθεσή της· καλεί την Επιτροπή να αιτιολογήσει ρητά τις περιπτώσεις στις οποίες 
αποκλίνει από τις συστάσεις·
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69. σημειώνει το γεγονός ότι έχει σημειωθεί πρόοδος όσον αφορά την ενσωμάτωση της ισότητας των φύλων στο πλαίσιο 
επιδόσεων· σημειώνει με μεγάλη ανησυχία ότι, μετά από πολυάριθμες συζητήσεις της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών 
και Ισότητας των Φύλων του Κοινοβουλίου, το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει εντοπίσει αδυναμίες όσον αφορά τη συνεκτίμηση της 
διάστασης του φύλου· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η πρώτη εκτίμηση της Επιτροπής σχετικά με τη συνολική 
συμβολή του προϋπολογισμού της ΕΕ στην προώθηση της ισότητας των φύλων είχε αδυναμίες· σημειώνει με ανησυχία ότι η 
Επιτροπή εξακολουθεί να εφαρμόζει ενωσιακά προγράμματα χωρίς στόχους δαπανών ενώ υπάρχουν λίγοι μόνο δείκτες όσον 
αφορά την ισότητα των φύλων· καλεί την Επιτροπή να συνεχίσει να προωθεί την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων και τη 
συνεκτίμηση της διάστασης του φύλου κατά την κατάρτιση του προϋπολογισμού όσον αφορά τα διατιθέμενα κονδύλια· 
καλεί την Επιτροπή να αναπτύξει επειγόντως μια μεθοδολογία ενσωμάτωσης της διάστασης του φύλου προκειμένου να 
ενσωματωθεί η διάσταση της ισότητας των φύλων σε όλους τους τομείς πολιτικής·

70. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι υπάρχουν περιορισμένες διαθέσιμες πληροφορίες σχετικά με την πρόοδο των 
προγραμμάτων της Ένωσης όσον αφορά την επίτευξη των ΣΒΑ· σημειώνει με ανησυχία ότι από προηγούμενες εργασίες του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου προκύπτει ότι η Επιτροπή δεν υποβάλλει έκθεση σχετικά με τη συμβολή του προϋπολογισμού στους 
ΣΒΑ· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Επιτροπή έχει αρχίσει να παρουσιάζει στοιχεία σχετικά με τις 
συνδέσεις μεταξύ των προγραμμάτων δαπανών της Ένωσης και των ΣΒΑ·

71. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η ψηφιακή μετάβαση αποτελεί νέα προτεραιότητα· κατανοεί ότι η Επιτροπή 
παρείχε πληροφορίες σχετικά με τη συμβολή συγκεκριμένων προγραμμάτων στην ψηφιακή μετάβαση και αναμένει την πιο 
πρόσφατη αξιολόγηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την αξιοπιστία των εκθέσεων της Επιτροπής για την εφαρμογή 
αυτής της προτεραιότητας·

Συστάσεις

72. υποστηρίζει σθεναρά τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε 
σχετικές ειδικές εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·

73. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή:

α) να ενισχύσει την υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις στους τομείς που αναφέρονται ανωτέρω, συμπεριλαμ
βανομένης της ενσωμάτωσης της διάστασης του κλίματος, της διάστασης του φύλου και της γεωγραφικής ισορροπίας·

β) να δώσει συνέχεια στις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου για καλύτερη σύνδεση των δαπανών της Ένωσης με τους 
στόχους της για το κλίμα, τη βιοποικιλότητα, τη συνεκτίμηση της διάστασης του φύλου και την ενέργεια·

γ) να παράσχει σαφή και ολοκληρωμένη αξιολόγηση των επιδόσεων των προγραμμάτων στην ετήσια έκθεση για τη 
διαχείριση και τις επιδόσεις·

74. τονίζει το γεγονός ότι η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή αποδίδει μεγάλη σημασία στην πλήρη και έγκαιρη εφαρμογή αυτών 
των συστάσεων από το Ελεγκτικό Συνέδριο και θα αξιολογήσει την κατάσταση ενδελεχώς στην επόμενη έκθεση για τη 
χορήγηση απαλλαγής·

Έσοδα

75. σημειώνει ότι τα έσοδα του προϋπολογισμού της Ένωσης περιλαμβάνουν ιδίους πόρους, εξωτερικά έσοδα για ειδικό 
προορισμό που χρηματοδοτούν κυρίως τις δαπάνες του ΜΑΑ, και άλλα έσοδα· σημειώνει ότι ο ίδιος πόρος που βασίζεται 
στο ακαθάριστο εθνικό εισόδημα αντιστοιχεί σε 115,8 δισεκατομμύρια EUR (48,2 %), οι δανειοληπτικές και δανειοδοτικές 
πράξεις των εγγυήσεων από τον προϋπολογισμό στο πλαίσιο του NGEU αντιπροσωπεύουν 55,5 δισεκατομμύρια EUR 
(23,2 %), οι συνεισφορές και οι επιστροφές που συνδέονται με τις συμφωνίες και τα προγράμματα της Ένωσης ανέρχονται 
σε 19,8 δισεκατομμύρια EUR (8,3 %), οι παραδοσιακοί ίδιοι πόροι ανέρχονται σε 19,0 δισεκατομμύρια EUR (7,9 %), οι 
ίδιοι πόροι που βασίζονται στον φόρο προστιθέμενης αξίας ανέρχονται σε 17,9 δισεκατομμύρια EUR (7,5 %), οι ίδιοι πόροι 
που βασίζονται στα απορρίμματα πλαστικών συσκευασιών ανέρχονται σε 5,9 δισεκατομμύρια EUR (2,5 %) και τα λοιπά 
έσοδα ανέρχονται σε 5,7 δισεκατομμύρια EUR (2,4 %)·

76. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε δείγμα 55 ενταλμάτων είσπραξης της Επιτροπής, το οποίο σχεδιάστηκε ώστε να 
αντιπροσωπεύει όλες τις πηγές εσόδων, τα συστήματα της Επιτροπής για τη διασφάλιση και τη διαχείριση των διαφόρων 
ιδίων πόρων, τα συστήματα λογιστικής και διαχείρισης των παραδοσιακών ιδίων πόρων (ΠΙΠ) σε τρία κράτη μέλη, καθώς και 
την αξιοπιστία των πληροφοριών σχετικά με την κανονικότητα που περιέχονται στις ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων της ΓΔ 
BUDG και της Eurostat·
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77. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο καταλήγει στο συμπέρασμα ότι το επίπεδο σφάλματος που περιείχαν τα έσοδα δεν ήταν 
σημαντικό· σημειώνει ότι τα σχετικά με τα έσοδα συστήματα που εξετάστηκαν ήταν εν γένει αποτελεσματικά, αλλά ότι οι 
βασικοί εσωτερικοί έλεγχοι για τους ΠΙΠ σε ορισμένα κράτη μέλη και η διαχείριση των επιφυλάξεων για τον ΦΠΑ και των 
ανοικτών σημείων για τους ΠΙΠ στην Επιτροπή διαπιστώθηκε ότι ήταν μόνο εν μέρει αποτελεσματικοί λόγω συνεχιζόμενων 
αδυναμιών·

78. σημειώνει με ανησυχία ότι, ως προς τους τελωνειακούς δασμούς, υπάρχει ο κίνδυνος οι εισαγωγείς είτε να μην τους 
δηλώσουν καθόλου στις εθνικές τελωνειακές αρχές είτε να τους δηλώσουν λανθασμένα· επισημαίνει ότι τα εν λόγω 
διαφυγόντα ποσά, γνωστά με τον όρο «έλλειμμα τελωνειακών δασμών», δεν αποτυπώνονται στα λογιστικά συστήματα των 
κρατών μελών για τους ΠΙΠ και δεν εμπίπτουν στο πεδίο αναφοράς της ελεγκτικής γνώμης του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
σχετικά με τα έσοδα· σημειώνει με ανησυχία ότι το έλλειμμα τελωνειακών δασμών μπορεί να επηρεάσει τα ποσά των δασμών 
που βεβαιώνονται από τα κράτη μέλη· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι, σύμφωνα με το Ελεγκτικό Συνέδριο, 
για τρίτο συνεχές έτος, δεν επαρκούν τα μέτρα που έλαβε η Ένωση για τη μείωση του ελλείμματος και τον μετριασμό του 
κινδύνου οι ΠΙΠ να μην είναι πλήρεις· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η λογιστική καταχώριση και η 
διαχείριση των ΠΙΠ από τα κράτη μέλη εξακολουθούν να παρουσιάζουν σοβαρές αδυναμίες εδώ και αρκετά χρόνια· 
σημειώνει με ανησυχία την ανεπαρκή πρόοδο σε ορισμένες δράσεις του σχεδίου δράσης της Επιτροπής για τα τελωνεία·

79. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο αριθμός των ανοικτών από μακρού εκκρεμών σημείων ΠΙΠ μειώθηκε 
σημαντικά μεταξύ του 2019 και του 2021 και ότι η Επιτροπή επικαιροποίησε τη διαδικασία επεξεργασίας των 
αποτελεσμάτων των ελέγχων για τους ΠΙΠ, ενθαρρύνει την Επιτροπή να συμπεριλάβει ένα σύστημα για την κατάταξη των 
ελλείψεων των κρατών μελών κατά σειρά προτεραιότητας και να ορίσει προθεσμίες για τις επακόλουθες δράσεις τους με 
βάση τις απαντήσεις των κρατών μελών·

80. σημειώνει ότι για έκτο συναπτό έτος, η ΓΔ BUDG διατήρησε την επιφύλαξη σχετικά με το γεγονός ότι τα ποσά των ΠΙΠ που 
μεταφέρονται στον προϋπολογισμό της Ένωσης είναι ανακριβή λόγω της δήλωσης δασμολογητέας αξίας χαμηλότερης της 
πραγματικής για εισαγωγές κλωστοϋφαντουργικών προϊόντων και ειδών υπόδησης από την Κίνα κατά την 
περίοδο 2011-2017· σημειώνει ότι, στις 8 Μαρτίου 2022, το Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης δημοσίευσε την τελική 
του απόφαση σχετικά με την υπόθεση επί παραβάσει της Επιτροπής κατά του Ηνωμένου Βασιλείου, στην οποία κατέληγε 
στο συμπέρασμα ότι το Ηνωμένο Βασίλειο δεν εκπλήρωσε τις υποχρεώσεις που υπέχει δυνάμει του δικαίου της Ένωσης 
όσον αφορά τους ιδίους πόρους·

Συστάσεις

81. υποστηρίζει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε σχετικές ειδικές 
εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·

82. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή:

α) να βελτιώσει την εκτίμηση των χρηματοοικονομικών κινδύνων που απειλούν τους ΠΙΠ, εφαρμόζοντας εγκαίρως τα 
σχετικά μέτρα που προβλέπονται στο σχέδιο δράσης της για τα τελωνεία·

β) να εξασφαλίσει την προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης μέσω της γενικής και συστηματικής χρήσης ψηφιακών 
και αυτοματοποιημένων συστημάτων για την υποβολή εκθέσεων, την παρακολούθηση και τον έλεγχο, και να θεσπίσει 
επειγόντως ένα ολοκληρωμένο και διαλειτουργικό σύστημα που θα βασίζεται, μεταξύ άλλων, σε υφιστάμενα εργαλεία 
και βάσεις δεδομένων·

Ενιαία αγορά, καινοτομία και ψηφιακή οικονομία

83. σημειώνει ότι ο τομέας 1 του ΠΔΠ «Ενιαία αγορά, καινοτομία και ψηφιακή οικονομία» αντιπροσωπεύει 18,5 δισεκατομμύρια 
EUR, δηλαδή το 10,2 % του προϋπολογισμού της Ένωσης· από το ποσό αυτό, 10,8 δισεκατομμύρια EUR (58,7 %) 
δαπανώνται για την έρευνα, 2,6 δισεκατομμύρια EUR (13,9 %) για το διάστημα, 2,2 δισεκατομμύρια EUR (11,8 %) για τις 
μεταφορές, την ενέργεια και τον ψηφιακό τομέα, 1,5 δισεκατομμύρια EUR για το InvestEU και 1,4 δισεκατομμύρια EUR 
(7,4 %) για άλλους τομείς·

84. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε αντιπροσωπευτικό στατιστικό δείγμα 130 πράξεων που καλύπτουν το πλήρες 
φάσμα των δαπανών στο πλαίσιο αυτού του τομέα του ΠΔΠ, τις πληροφορίες σχετικά με την κανονικότητα που περιέχονται 
στις ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και Χρηματοδοτικών Υποθέσεων (ΓΔ ECFIN), 
της ΓΔ RTD και του REA, οι οποίες περιλαμβάνονται στην ετήσια έκθεση για τη διαχείριση και τις επιδόσεις της Επιτροπής, 
και επιλεγμένα συστήματα ΤΠ της Επιτροπής·
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85. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι το εκτιμώμενο επίπεδο σφάλματος στις δαπάνες για τον 
τομέα «Ενιαία αγορά, καινοτομία και ψηφιακή οικονομία» ήταν σημαντικό, φθάνοντας το 4,4 %, σε σύγκριση με 3,9 % το 
προηγούμενο έτος· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι ο εκτιμώμενος κίνδυνος κατά την πληρωμή που 
υπολογίστηκε από την Επιτροπή είναι 1,3 %, ποσοστό χαμηλότερο τόσο από το επίπεδο σημαντικότητας όσο και από το 
εύρος του εκτιμώμενου επιπέδου σφάλματος του Ελεγκτικού Συνεδρίου· σημειώνει την παρατήρηση του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου ότι, παρά τα μέτρα που έλαβε ήδη η Επιτροπή, το ποσοστό σφάλματος που αναφέρεται εξακολουθεί να είναι 
χαμηλότερο του πραγματικού·

86. σημειώνει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων 2020» εξακολουθεί να αντιπροσωπεύει την πλειονότητα των έργων του δείγματος του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου, σημειώνει ότι κανένα έργο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» δεν έχει ακόμη επιλεγεί για έλεγχο, 
παρατηρεί ότι οι δαπάνες του προγράμματος «Ορίζων 2020» και του 7ου ΠΠ παραμένουν υψηλού κινδύνου και αποτελούν 
κύρια πηγή των σφαλμάτων που εντοπίστηκαν·

87. σημειώνει με ανησυχία ότι παρ’ όλες τις προσπάθειες απλούστευσης, οι κανόνες για τη δήλωση των εξόδων προσωπικού στο 
πλαίσιο του «Ορίζων 2020» παραμένουν πολύπλοκοι και ο υπολογισμός τους εξακολουθεί να συνιστά μείζονα πηγή 
σφαλμάτων στις σχετικές δηλώσεις· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι μία από τις κύριες αιτίες σφάλματος είναι η 
εσφαλμένη εφαρμογή της μεθοδολογίας για τον υπολογισμό των δαπανών προσωπικού· εκφράζει την ικανοποίησή του για 
την πρόβλεψη, στο πλαίσιο του διάδοχου προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη», της αυξημένης χρήσης κατ’ αποκοπή ποσών και 
μοναδιαίων δαπανών για τις δαπάνες προσωπικού· πιστεύει, επομένως, ότι η Επιτροπή θα πρέπει να προωθήσει και να 
εξορθολογίσει περαιτέρω τη δήλωση δαπανών προσωπικού καθώς και να προωθήσει την ευρύτερη χρήση απλουστευμένων 
επιλογών κόστους, ως προϋποθέσεις για τη σταθεροποίηση των ποσοστών σφάλματος κάτω από το επίπεδο 
σημαντικότητας· εφιστά την προσοχή στην παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι ιδιωτικοί φορείς, ιδίως οι ΜΜΕ 
και οι νεοεισερχόμενοι, είναι επιρρεπείς σε σφάλματα·

88. σημειώνει ότι, το 2021, η ειδική στήριξη στο πλαίσιο του προγράμματος για την ενιαία αγορά παρήγαγε αποτελέσματα όσον 
αφορά την ανταλλαγή ορθών πρακτικών και επιτυχημένα παραδείγματα στη στήριξη πρωτοβουλιών για την κοινωνική 
οικονομία σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο και στην υποστήριξη του ευρωπαϊκού δικτύου των περιφερειών κοινωνικής 
οικονομίας· σημειώνει ότι, το 2021, η Επιτροπή διεξήγαγε εκστρατεία για την προώθηση του ιστότοπου «Πρόσβαση στη 
χρηματοδότηση» (A2F), μια σειρά διαδικτυακών σεμιναρίων για τα «μέσα στήριξης της ΕΕ για τις ΜΜΕ» και εκστρατεία 
αφιερωμένη σε κοινωνικές πλατφόρμες επικοινωνίας (Δραστηριότητες προβολής προς Επιχειρήσεις και Πολίτες) 
επισημαίνοντας τη διασυνοριακή επιχειρηματική στήριξη και τις ευκαιρίες για ΜΜΕ·

89. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 15/2022 με τίτλο «Ο ορθός σχεδιασμός των 
μέτρων για τη διεύρυνση της συμμετοχής στο «Ορίζων 2020» δεν αρκεί: η επίτευξη βιώσιμης αλλαγής θα εξαρτηθεί κυρίως 
από τις προσπάθειες των εθνικών αρχών» ότι, ενώ ο σχεδιασμός των μέτρων διεύρυνσης ήταν ως επί το πλείστον κατάλληλος, 
μπορούν να δώσουν ώθηση στην πρόοδο μόνο όσον αφορά τις επιδόσεις στον τομέα της Έρευνας & Καινοτομίας· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η εφαρμογή των μέτρων διεύρυνσης, αν και προσέκρουσε σε προκλήσεις, αποφέρει 
τα πρώτα αποτελέσματα· σημειώνει με ανησυχία ότι η Επιτροπή δεν διαθέτει αποτελεσματικό μηχανισμό παρακολούθησης 
του αντικτύπου των μέτρων διεύρυνσης· επισημαίνει το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι προκειμένου να 
αποφευχθεί το φαινόμενο το μεγαλύτερο μέρος των έργων διεύρυνσης να υλοποιείται σε μικρό αριθμό χωρών, η Επιτροπή 
πρέπει να παρακολουθεί στενά τα επίπεδα συμμετοχής στα μέτρα διεύρυνσης στο πλαίσιο του προγράμματος 
«Ορίζων Ευρώπη» και, εάν διαπιστώσει συνεχείς σημαντικές ανισορροπίες, να λάβει μέτρα για την επίτευξη ευρύτερης 
συμμετοχής·

90. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 07/2022 με τίτλο «Μέσα διεθνοποίησης των 
ΜΜΕ», διαπίστωσε ότι η εφαρμογή από την Επιτροπή της στρατηγικής διεθνοποίησης των ΜΜΕ ήταν ελλιπής· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το δίκτυο Enterprise Europe Network (EEN) επιτυγχάνει τους κύριους στόχους του, 
αλλά εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι υπάρχει ανεπαρκής προβολή και κάλυψη σε τρίτες χώρες· σημειώνει ότι η 
Startup Europe ανταποκρίθηκε σε σημαντικές ανάγκες, αλλά το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι η βιωσιμότητα, η 
παρακολούθηση και ο συντονισμός ποικίλλουν·

Συστάσεις

91. υποστηρίζει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε σχετικές ειδικές 
εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·

92. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή:

α) να απλοποιήσει τους κανόνες και τις διαδικασίες, να αναπτυχθούν υποχρεωτικά σεμινάρια κατάρτισης και πρακτικές 
πληροφορίες για τους αιτούντες, και ιδίως τους νέους αιτούντες, και να βελτιωθεί η βοήθεια και οι κατευθυντήριες 
γραμμές για τις ΜΜΕ, τους τεχνοβλαστούς, τις νεοφυείς επιχειρήσεις, τους φορείς διαχείρισης και πληρωμών και όλα 
τα λοιπά ενδιαφερόμενα μέρη χωρίς να τίθεται σε κίνδυνο η ποιότητα των ελέγχων·
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β) να παράσχει καθοδήγηση στους δικαιούχους όσον αφορά τις διαφορές του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» από το 
πρόγραμμα «Ορίζων 2020» και άλλα παρεμφερή προγράμματα, με ιδιαίτερη έμφαση στα ζητήματα επιλεξιμότητας·

γ) να εξασφαλίσει την προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης μέσω της γενικής και συστηματικής χρήσης ψηφιακών 
και αυτοματοποιημένων συστημάτων για την υποβολή εκθέσεων, την παρακολούθηση και τον έλεγχο· και να θεσπίσει 
επειγόντως ένα ολοκληρωμένο και διαλειτουργικό σύστημα που θα βασίζεται, μεταξύ άλλων, σε υφιστάμενα εργαλεία 
και βάσεις δεδομένων·

δ) στο πλαίσιο των μέτρων διεύρυνσης, να επιδιώξει μια πιο ισορροπημένη συμμετοχή των χωρών της διεύρυνσης·

ε) να παρέχει στήριξη, να προωθεί τις επαφές μεταξύ δικαιούχων έργων και δυνητικών βιομηχανικών εταίρων, ιδίως μέσω 
υφιστάμενων πρωτοβουλιών της Ένωσης που αποσκοπούν στη δημιουργία δεσμών μεταξύ έρευνας και επιχειρήσεων, 
και να υποστηρίζει περαιτέρω την προβολή των έργων ενθαρρύνοντας τους δικαιούχους να παρέχουν τακτικές 
επικαιροποιήσεις των αποτελεσμάτων των έργων και δημοσιοποιώντας τα στις πλατφόρμες της Ένωσης που έχουν 
δημιουργηθεί για τον σκοπό αυτό·

στ) να ενισχύσει την επίγνωση, τη συνοχή και τη βιωσιμότητα όσον αφορά τη στήριξη της διεθνοποίησης των ΜΜΕ· 
επαναλαμβάνει την ανάγκη να απλουστευθούν οι κανόνες και οι διαδικασίες, να αναπτυχθούν υποχρεωτικά σεμινάρια 
κατάρτισης και πρακτικές πληροφορίες για τους αιτούντες, και ιδίως τους νέους αιτούντες, και να βελτιωθεί η βοήθεια 
και οι κατευθυντήριες γραμμές για τις ΜΜΕ, τους τεχνοβλαστούς, τις νεοφυείς επιχειρήσεις, τους φορείς διαχείρισης 
και πληρωμών και όλα τα άλλα ενδιαφερόμενα μέρη·

Συνοχή, ανθεκτικότητα και αξίες

93. σημειώνει ότι ο τομέας 2 του ΠΔΠ «Συνοχή, ανθεκτικότητα και αξίες» αντιπροσωπεύει 80,1 δισεκατομμύρια EUR, δηλαδή 
το 44,1 % του προϋπολογισμού της Ένωσης· από το ποσό αυτό, 45,5 δισεκατομμύρια EUR (56,9 %) δαπανώνται για το 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ) και άλλες περιφερειακές πράξεις, 19,4 δισεκατομμύρια EUR (24,2 %) 
για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ), 9,7 δισεκατομμύρια EUR (12,1 %) για το Ταμείο Συνοχής (ΤΣ), 2,4 
δισεκατομμύρια EUR (3,0 %) για το Erasmus +, 1,0 δισεκατομμύριο EUR (1,2 %) για τον ΜΣΕ Μεταφορές, 0,6 
δισεκατομμύρια EUR (0,7 %) για τα ΕΔΕΤ και 1,5 δισεκατομμύρια EUR (1,9 %) για άλλους τομείς·

94. χαιρετίζει την αυξημένη απορρόφηση το 2021, όταν 56 δισεκατομμύρια EUR στη χρηματοδότηση του ΕΤΠΑ/ΤΣ 
εκταμιεύθηκαν από τον προϋπολογισμό της Ένωσης, σε σύγκριση με μέσο όρο 40,6 δισεκατομμυρίων EUR τα 
προηγούμενα έτη, με αποτέλεσμα ένα ποσοστό δαπανών της τάξης του 75 % περίπου στα τέλη του Νοεμβρίου του 2022 
(σε σύγκριση με 67 % στα τέλη του 2021)· σημειώνει με ικανοποίηση ότι, έως τα τέλη του Ιουνίου του 2022, σχεδόν 
1 εκατομμύριο έργα (988 000) είχαν επιλεγεί επί τόπου·

95. επισημαίνει ότι η χρηματοδότηση του ΕΤΠΑ, του ΤΣ και του ΤΑΕΕ διαδραμάτισε κεντρικό ρόλο στον περιορισμό των 
συνεπειών της πανδημίας της COVID-19, με την ενθάρρυνση της σύγκλισης και τη διασφάλιση ότι κανείς δεν θα μείνει στο 
περιθώριο· σημειώνει την εξαιρετική ευελιξία που προσφέρεται στο πλαίσιο της CRII+ και την προκύπτουσα εκταμίευση 
ύψους περίπου 23 δισεκατομμυρίων EUR από τις αδιάθετες πιστώσεις του προϋπολογισμού της περιόδου 2014-2020· 
σημειώνει ότι η πρόσθετη χρηματοδότηση του REACT-EU ύψους 50,6 δισεκατομμυρίων EUR προορίζεται επίσης για 
μέτρα αποκατάστασης και ανάκαμψης από κρίσεις έως το 2023, προκειμένου να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της αρχικής 
αντιμετώπισης της κρίσης και της μακροπρόθεσμης ανάκαμψης·

96. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το REACT-EU ήταν το πρώτο μέσο του NGEU για τη διοχέτευση αποτελεσματικής στήριξης 
της ευρωπαϊκής οικονομίας, των επιχειρήσεων και των εργαζομένων επί τόπου, και ότι παρείχε, μεταξύ άλλων, πάνω από 
4,6 δισεκατομμύρια EUR με τη μορφή επιχορηγήσεων μέσω κεφαλαίου κίνησης για πάνω από 754 000 ΜΜΕ, με 
4,4 δισεκατομμύρια EUR να προορίζονται ειδικά για μέτρα υγειονομικής περίθαλψης για την καταπολέμηση της πανδημίας 
της COVID-19 και 2 δισεκατομμύρια EUR από το ποσό αυτό για την αγορά ιατρικού εξοπλισμού για τα νοσοκομεία· 
σημειώνει ότι αυτή η ουσιώδης χρηματοδότηση παρείχε 13 200 αναπνευστήρες και 12 500 νοσοκομειακές κλίνες για 
μονάδες εντατικής θεραπείας και ότι 372 εκατομμύρια EUR στη χρηματοδότηση της πολιτικής συνοχής διατέθηκαν για την 
κάλυψη όλων των δαπανών εμβολιασμού, συμπεριλαμβανομένων 133 εκατομμυρίων εμβολίων κατά της νόσου COVID-19 
και των απαραίτητων υποδομών ψύξης·

97. σημειώνει με ικανοποίηση ότι τα χρηματοδοτικά μέσα του EaSI (που περιλαμβάνουν την εγγύηση μικροχρηματοδότησης και 
κοινωνικής επιχειρηματικότητας, τη θυρίδα επενδύσεων για την ανάπτυξη ικανοτήτων και το μέσο χρηματοδότησης του 
EaSI) συνέχισαν το 2021 να στηρίζουν πολύ μικρές επιχειρήσεις και κοινωνικές επιχειρήσεις, και ότι, από τη δρομολόγησή 
τους μέχρι τις 30 Σεπτεμβρίου 2021, υπογράφηκαν συμφωνίες εγγυήσεων ύψους 401 εκατομμυρίων EUR και είχαν ως 
αποτέλεσμα συνολικά 154 137 δάνεια σε πολύ μικρές και κοινωνικές επιχειρήσεις, με συνολική αξία 2,5 δισεκατομμυρίων 
EUR· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για την καθυστερημένη δρομολόγηση του EaSI το 2021 εξαιτίας της πανδημίας της 
COVID-19 και λοιπών ζητημάτων·
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98. σημειώνει ότι, κατά μέσο όρο, περισσότερα από ένα στα πέντε άτομα και ένα στα τέσσερα παιδιά εξακολουθούν να 
διατρέχουν κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού στην Ένωση· υπενθυμίζει τη δέσμευση της Ένωσης να στηρίξει 
τους απόρους μέσα από το ΤΕΒΑ και το ΕΚΤ+, σε μια προσπάθεια άμβλυνσης των χειρότερων μορφών φτώχειας στην 
Ένωση, όπως είναι η στέρηση τροφής, η έλλειψη στέγης και η παιδική φτώχεια· σημειώνει ότι περίπου 13 εκατομμύρια 
άνθρωποι, συμπεριλαμβανομένων περίπου 4 εκατομμυρίων παιδιών ηλικίας κάτω των 15 ετών, υποστηρίζονται ετησίως από 
το ΤΕΒΑ·

99. χαιρετίζει τη στενή συνεργασία της Επιτροπής με τις αρχές των κρατών μελών με στόχο την επιτάχυνση της επιτόπιας 
εφαρμογής, ιδίως στην περίπτωση προγραμμάτων που θεωρούνται προβληματικά, και την παροχή βοήθειας σε αυτές για την 
αντιμετώπιση σημαντικών προβλημάτων εν προκειμένω· σημειώνει ότι η Επιτροπή παρείχε πρώιμες κατευθυντήριες γραμμές 
στα κράτη μέλη ώστε να διασφαλιστεί ότι είχαν επαρκή χρόνο για να προετοιμαστούν για το κλείσιμο της περιόδου 
προγραμματισμού και, τον Οκτώβριο του 2021, ενέκρινε τις σχετικές κατευθυντήριες γραμμές, οι οποίες διαβιβάστηκαν 
στα κράτη μέλη με τη μορφή διαδικτυακών σεμιναρίων και μαθημάτων κατάρτισης·

100. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε ένα στατιστικά αντιπροσωπευτικό δείγμα 243 πράξεων, το οποίο κάλυπτε το 
πλήρες φάσμα των δαπανών στο πλαίσιο του συγκεκριμένου τομέα του ΠΔΠ· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε 
τις πληροφορίες σχετικά με την κανονικότητα που παρέχονται στις ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων της ΓΔ EMPL και της 
ΓΔ REGIO και στη συνέχεια συμπεριλήφθηκαν στην ετήσια έκθεση για τη διαχείριση και τις επιδόσεις της Επιτροπής, καθώς 
και το έργο των εθνικών ελεγκτικών αρχών·

101. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι το επίπεδο σφάλματος στις δαπάνες στον τομέα «Συνοχή, 
ανθεκτικότητα και αξίες» ήταν σημαντικό και, για τον τομέα 2 του ΠΔΠ, το εκτιμώμενο συνολικό επίπεδο σφάλματος ήταν 
3,6 %, σε σύγκριση με 3,5 % το προηγούμενο έτος· σημειώνει ότι οι δαπάνες του υποτομέα 2α είχαν εκτιμώμενο επίπεδο 
σφάλματος 4,1 %· παρατηρεί ότι η Επιτροπή ανέφερε συνδυασμένο κίνδυνο κατά την πληρωμή για τον τομέα 2 συνολικά 
μεταξύ 1,7 % και 2,3 %, ενώ για τον υποτομέα 2α η Επιτροπή εκτίμησε ότι ο κίνδυνος κατά την πληρωμή κυμαίνεται 
μεταξύ 1,8 % και 2,5 %· εφιστά την προσοχή στη διαφορά των αριθμητικών στοιχείων μεταξύ της Επιτροπής και του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου·

102. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Επιτροπή βελτίωσε τη μεθοδολογία της για την εκτίμηση του ανώτατου 
ποσοστού κινδύνου, ωστόσο σημειώνει με ανησυχία ότι στο μοντέλο διασφάλισης που ακολουθεί οι εγγενείς κίνδυνοι 
παραμένουν· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η Επιτροπή παρέχει ελάχιστη εκτίμηση για το επίπεδο 
σφάλματος που δεν είναι οριστική· σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί οι έλεγχοι βάσει εγγράφων της 
Επιτροπής ενδέχεται να μην εντοπίσουν και να μην διορθώσουν παράτυπες δαπάνες ενώ έχουν περιορισμένη αξία όσον αφορά 
την επιβεβαίωση της εγκυρότητας των υπολειπόμενων συνολικών ποσοστών σφάλματος που αναφέρουν οι αρχές ελέγχου· 
ανησυχεί ότι η κατάταξη των αρχών ελέγχου βάσει κινδύνου δεν αποτελεί πάντοτε καθοριστικό παράγοντα για το αν αυτές 
θα επιλεγούν να υποβληθούν σε ελέγχους συμμόρφωσης·

103. επισημαίνει ότι η συνηθέστερη πηγή σφαλμάτων που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο ήταν μη επιλέξιμες δαπάνες, μη 
επιλέξιμα έργα και παραβιάσεις των κανόνων της εσωτερικής αγοράς, συμπεριλαμβανομένων της μη συμμόρφωσης με τους 
κανόνες περί δημόσιων συμβάσεων και παραβιάσεων των κανόνων περί κρατικών ενισχύσεων·

104. σημειώνει με ανησυχία ότι τα αποτελέσματα του ελέγχου του Ελεγκτικού Συνεδρίου κατά την τελευταία πενταετία 
καταδεικνύουν ότι οι έλεγχοι που εφαρμόζονται επί του παρόντος δεν αντισταθμίζουν ακόμη επαρκώς τον υψηλό εγγενή 
κίνδυνο σφάλματος στον τομέα αυτό, και ότι αυτό ισχύει ιδιαίτερα για τις διαχειριστικές αρχές, οι επαληθεύσεις των οποίων 
εξακολουθούν να είναι εν μέρει αναποτελεσματικές όσον αφορά την πρόληψη ή τον εντοπισμό παρατυπιών στις δαπάνες που 
δηλώνουν οι δικαιούχοι· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι ο παράγοντας που συμβάλλει πρωτίστως στο εκτιμώμενο 
επίπεδο σφάλματος που υπολογίζει το Ελεγκτικό Συνέδριο στον τομέα αυτό είναι η λήψη πλημμελών αποφάσεων από τις 
διαχειριστικές αρχές, μεταξύ άλλων όταν εγκρίνουν μη επιλέξιμα έργα ή παράνομες κρατικές ενισχύσεις·

105. σημειώνει με ανησυχία ότι εξακολουθούν να υπάρχουν αδυναμίες στον τρόπο με τον οποίο οι αρχές ελέγχου εκτελούν και 
τεκμηριώνουν τις εργασίες τους· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε ποσοτικώς 
προσδιορίσιμα σφάλματα που δεν είχαν εντοπιστεί προηγουμένως από τις εθνικές ελεγκτικές αρχές σε πολλές περιπτώσεις 
κατά την εκ νέου διενέργεια των ελέγχων του·
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106. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 08/2022 με τίτλο «Στήριξη του ΕΤΠΑ για 
την ανταγωνιστικότητα των ΜΜΕ», διαπίστωσε ότι η χρήση του ΕΤΠΑ από τα κράτη μέλη για τη βελτίωση της 
ανταγωνιστικότητας των ΜΜΕ δεν ήταν επαρκώς στοχευμένη· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η στήριξη του 
ΕΤΠΑ δεν βελτίωσε σημαντικά την ανταγωνιστικότητα των υποστηριζόμενων ΜΜΕ, σημειώνει τη διαπίστωση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η στήριξη αυτόνομων έργων περιορίζει τον δυνητικό αντίκτυπο του ΕΤΠΑ· σημειώνει με 
ανησυχία ότι οι διαδικασίες επιλογής του ΕΤΠΑ δεν είναι επαρκώς ανταγωνιστικές και ότι το μεγαλύτερο μέρος της 
στήριξης παρέχεται μέσω επιχορηγήσεων και όχι μέσω επιστρεπτέων ενισχύσεων·

107. καλεί την Επιτροπή να σταματήσει κάθε χρηματοδότηση του ισλαμισμού και των οργανώσεων που συνδέονται με τον 
ισλαμισμό, καθώς και τις εκστρατείες εξύμνησης ή νομιμοποίησης της μαντίλας·

Συστάσεις

108. υποστηρίζει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε σχετικές ειδικές 
εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·

109. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή:

α) να συνεχίσει τη συνεργασία της με το Ελεγκτικό Συνέδριο, προκειμένου να εναρμονιστούν περαιτέρω τα πρότυπα 
δεδομένων και να ευθυγραμμιστεί η ερμηνεία των νομικών κειμένων·

β) να χρησιμοποιεί υποχρεωτικά και συστηματικά εργαλεία ΤΠ όπως το EDES και το Arachne για όλα τα ταμεία της 
Ένωσης, συμπεριλαμβανομένης της επιμερισμένης διαχείρισης, και να διασφαλίσει την καλύτερη χρήση της νέας 
τεχνολογίας, προκειμένου να αυξηθούν οι έλεγχοι και να προστατευθεί ο προϋπολογισμός της Ένωσης από απάτες και 
καταχρήσεις κονδυλίων·

γ) να εξασφαλίσει την προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης μέσω της γενικής και συστηματικής χρήσης ψηφιακών 
και αυτοματοποιημένων συστημάτων για την υποβολή εκθέσεων, την παρακολούθηση και τον έλεγχο, και να θεσπίσει 
επειγόντως ένα ολοκληρωμένο και διαλειτουργικό σύστημα που θα βασίζεται, μεταξύ άλλων, σε υφιστάμενα εργαλεία 
και βάσεις δεδομένων·

δ) να υποβάλει έκθεση σχετικά με τους πρώτους προληπτικούς ελέγχους συστημάτων (EPSA) που διενεργήθηκαν στην 
αρχή της περιόδου προγραμματισμού, προκειμένου να επιβεβαιωθεί η αποτελεσματικότητα των συστημάτων ελέγχου 
στα κράτη μέλη, συμπεριλαμβανομένου του συστήματος που εφαρμόζεται για την πρόληψη παρατυπιών·

ε) συνεργασία με τις ελεγκτικές αρχές των κρατών μελών, ώστε να διασφαλιστεί ότι ο συγκεκριμένος κίνδυνος διπλής 
χρηματοδότησης, ιδίως με τη χρηματοδότηση του ΜΑΑ, καλύπτεται επαρκώς από εθνικούς ελέγχους· επιμένει ότι η 
Επιτροπή πρέπει να διενεργεί θεματικούς ελέγχους ή ελέγχους συμμόρφωσης, προσαρμοσμένους στους τομείς υψηλού 
κινδύνου ή/και στα κράτη μέλη·

στ) να απλοποιήσει τους κανόνες και τις διαδικασίες, να αναπτυχθούν υποχρεωτικά σεμινάρια κατάρτισης και πρακτικές 
πληροφορίες για τους αιτούντες, και ιδίως τους νέους αιτούντες, και να βελτιωθεί η βοήθεια και οι κατευθυντήριες 
γραμμές για τις ΜΜΕ, τους τεχνοβλαστούς, τις νεοφυείς επιχειρήσεις, τους φορείς διαχείρισης και πληρωμών και όλα 
τα λοιπά ενδιαφερόμενα μέρη χωρίς να τίθεται σε κίνδυνο η ποιότητα των ελέγχων·

Φυσικοί πόροι και περιβάλλον

110. σημειώνει ότι ο τομέας 3 του ΠΔΠ «Φυσικοί πόροι και περιβάλλον» αντιπροσωπεύει 56,8 δισεκατομμύρια EUR, δηλαδή το 
31,3 % του προϋπολογισμού της Ένωσης· από το ποσό αυτό, 38,3 δισεκατομμύρια EUR (67,3 %) δαπανώνται για άμεσες 
ενισχύσεις στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Γεωργικού Ταμείου Εγγυήσεων (ΕΓΤΕ), 14,6 δισεκατομμύρια EUR (25,7 % για το 
Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης (ΕΓΤΑΑ), 2,5 δισεκατομμύρια EUR (4,5 %) για δαπάνες σχετικές με την 
αγορά στο πλαίσιο του ΕΓΤΕ, 0,9 δισεκατομμύρια EUR (1,6 %) για τη θάλασσα και την αλιεία, 0,4 δισεκατομμύρια EUR 
(0,7 % για το περιβάλλον και το κλίμα (LIFE) και 0,1 δισεκατομμύρια (0,2 %) για άλλους τομείς·

111. σημειώνει ότι το 2021 ήταν το πρώτο έτος της διετούς μεταβατικής περιόδου της ΚΓΠ κατά το οποίο οι δέσμες μέτρων του 
Ευρωπαϊκού Γεωργικού Ταμείου Εγγυήσεων (ΕΓΤΕ) και του Ευρωπαϊκού Γεωργικού Ταμείου Αγροτικής Ανάπτυξης (ΕΓΤΑΑ) 
που αποτελούσαν μέρος του ΜΑΑ 2021-2027 χρησιμοποιήθηκαν για την εφαρμογή της ΚΓΠ βάσει των μεταβατικών 
κανόνων, ενώ τα προγράμματα αγροτικής ανάπτυξης για την περίοδο 2014-2020 επεκτάθηκαν· σημειώνει επίσης ότι η 
χρηματοδότηση του ΕΓΤΕ ύψους 40,7 δισεκατομμυρίων EUR, που είχε εγγραφεί στον προϋπολογισμό του 2021 στο 
πλαίσιο του ΜΑΑ 2021-2027, δεσμεύθηκε και καταβλήθηκε κατά τη διάρκεια του έτους· σημειώνει ότι, από τις πιστώσεις 
αναλήψεων υποχρεώσεων του 2021 για το ΕΓΤΑΑ και το NGEU (17,7 δισεκατομμύρια EUR), καταβλήθηκε ποσό ύψους 
624 εκατομμυρίων EUR το 2021, ενώ 14 δισεκατομμύρια EUR των πληρωμών του 2021 αφορούσαν πραγματοποιηθείσες 
αναλήψεις υποχρεώσεων πριν από το 2021·
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112. εκφράζει τη λύπη του για την ανεπαρκή χρήση του Ευρωπαϊκού Ταμείου Θάλασσας και Αλιείας· τονίζει ότι, από ένα 
κονδύλιο του ΕΤΘΑ ύψους 5,69 δισεκατομμυρίων EUR που διατίθεται στο πλαίσιο της επιμερισμένης διαχείρισης για την 
περίοδο 2014-2020, δεσμεύτηκαν μόνο 4,1 δισεκατομμύρια EUR έως το τέλος του 2021· σημειώνει ότι η έλλειψη χρήσης 
του ΕΤΘΑ από τους δυνητικούς δικαιούχους του οφείλεται πιθανώς στη δυσκολία υποβολής αιτήσεων για χρηματοδότηση 
και την επεξεργασία τους· ζητεί από την Επιτροπή να αναλύσει τους λόγους·

113. σημειώνει ότι έχουν εγκριθεί από τα κράτη μέλη συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για τον εντοπισμό περιπτώσεων διπλής 
χρηματοδότησης και ότι έχουν τεθεί σε εφαρμογή διαδικασίες για την αντιμετώπιση των εν λόγω καταστάσεων εφόσον 
προκύψουν· σημειώνει επίσης ότι, όταν εντοπίζονται αδυναμίες στους ελέγχους και τις διαδικασίες, η Επιτροπή μπορεί να 
προτείνει βελτιώσεις στα κράτη μέλη και, κατά περίπτωση, να προβεί σε χρηματοοικονομικές προσαρμογές για την 
προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης·

114. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε ένα στατιστικά αντιπροσωπευτικό δείγμα 212 πράξεων, το οποίο κάλυπτε το 
πλήρες φάσμα των δαπανών στο πλαίσιο του συγκεκριμένου τομέα του ΠΔΠ· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε 
επίσης τις πληροφορίες σχετικά με την κανονικότητα που παρέχονται στις ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων της ΓΔ AGRI 
και της ΓΔ CLIMA και στη συνέχεια συμπεριλήφθηκαν στην ετήσια έκθεση για τη διαχείριση και τις επιδόσεις της 
Επιτροπής, καθώς και επιλεγμένα συστήματα στα κράτη μέλη·

115. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι το επίπεδο σφάλματος για τον τομέα «Φυσικοί πόροι» 
προσεγγίζει το όριο σημαντικότητας, το οποίο εκτιμάται σε 1,8 % σε σύγκριση με 2,0 % το προηγούμενο οικονομικό έτος, 
και ότι η πλειονότητα των σφαλμάτων που εντοπίστηκαν επηρέασαν πράξεις σχετικά με την αγροτική ανάπτυξη και τα μέτρα 
στήριξης της αγοράς· επισημαίνει ότι ο αριθμός αυτός συνάδει με τις εκτιμήσεις της ίδιας της Επιτροπής· παρατηρεί ότι η ΓΔ 
AGRI εκτίμησε τον κίνδυνο κατά την πληρωμή (προσαρμοσμένο ποσοστό σφάλματος) γύρω στο 1,4 % για τις άμεσες 
ενισχύσεις, στο 2,9 % για την αγροτική ανάπτυξη και στο 2,1 % για τα μέτρα στήριξης της αγοράς, εκτιμήσεις που 
ευθυγραμμίζονται με τις διαπιστώσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου· παρατηρεί ότι αυτή η ευθυγράμμιση μεταξύ των 
εκτιμήσεων σφάλματος του Ελεγκτικού Συνεδρίου και της Επιτροπής δεν υπάρχει σε άλλους τομείς δαπανών·

116. επισημαίνει ότι η συνηθέστερη πηγή σφαλμάτων που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο ήταν οι μη επιλέξιμοι δικαιούχοι ή οι 
μη επιλέξιμες δαπάνες και στη συνέχεια ακολουθούσαν τα διοικητικά σφάλματα και η μη τήρηση των γεωργοπεριβαλ
λοντικών δεσμεύσεων (14 %)· σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε σε αρκετές περιπτώσεις πως οι 
αρχές των κρατών μελών και η Επιτροπή είχαν στη διάθεσή τους επαρκή πληροφοριακά στοιχεία για την πρόληψη των 
σφαλμάτων, ή για τον εντοπισμό και τη διόρθωσή τους, πριν από την αποδοχή των δαπανών· επισημαίνει ότι το Ελεγκτικό 
Συνέδριο θεωρεί ότι το εκτιμώμενο επίπεδο σφάλματος για το κεφάλαιο αυτό θα ήταν χαμηλότερο κατά 1,2 % εάν οι αρχές 
των κρατών μελών και η Επιτροπή (για άμεση διαχείριση) έκαναν ορθή χρήση όλων των πληροφοριών που είχαν στη διάθεσή 
τους· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο το θεωρεί διοικητικό σφάλμα που οφείλεται στην παράλειψη χρήσης διαθέσιμων 
πληροφοριών·

117. αναγνωρίζει ότι οι άμεσες ενισχύσεις, οι οποίες αντιπροσωπεύουν το 67 % των δαπανών, ενέχουν μικρότερο κίνδυνο 
σφάλματος· σημειώνει ότι η διαχείρισή τους γίνεται μέσω του Ολοκληρωμένου Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου 
(ΟΣΔΕ), το οποίο ενσωματώνει το Σύστημα Αναγνώρισης Αγροτεμαχίων (LPIS)· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί 
ότι το ΟΣΔΕ, και ιδίως το LPIS, συναποτελούν ένα αποτελεσματικό σύστημα διαχείρισης και ελέγχου που διασφαλίζει ότι οι 
άμεσες ενισχύσεις, λαμβανόμενες στο σύνολό τους, δεν περιέχουν ουσιώδες σφάλμα· σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό 
Συνέδριο διαπίστωσε ότι η αγροτική ανάπτυξη, τα μέτρα στήριξης της αγοράς και άλλες πληρωμές, που αντιπροσωπεύουν το 
33 % των δαπανών, ενέχουν υψηλότερο κίνδυνο σφάλματος·

118. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 14/2022 με τίτλο «Η απόκριση της Επιτροπής στα 
φαινόμενα απάτης στο πλαίσιο της κοινής γεωργικής πολιτικής», διαπίστωσε ότι οι κίνδυνοι απάτης διαφέρουν μεταξύ των 
καθεστώτων ενισχύσεων της ΚΓΠ· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Επιτροπή έχει αναλάβει δράση για τις 
δαπάνες που σχετίζονται με φαινόμενα απάτης· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, σύμφωνα με το Ελεγκτικό 
Συνέδριο, τα μέτρα που έλαβε η Επιτροπή δεν ήταν επαρκώς προορατικά στην αντιμετώπιση ορισμένων κινδύνων απάτης, 
όπως η παράνομη «αρπαγή γαιών»· τονίζει ότι οι αδυναμίες στους ελέγχους των κρατών μελών τείνουν να αποτελούν 
αντικείμενο εκμετάλλευσης από τους απατεώνες και ότι η Επιτροπή θα πρέπει να παρακολουθεί καλύτερα τα μέτρα για την 
καταπολέμηση της απάτης, να παρέχει πιο συγκεκριμένες κατευθυντήριες γραμμές και να προωθεί τη χρήση νέων 
τεχνολογιών για την πρόληψη και τον εντοπισμό απάτης· σημειώνει με ανησυχία ότι ορισμένοι φορείς πληρωμών έχουν 
καταδείξει την ανάγκη για πιο πρακτικές συμβουλές από την Επιτροπή·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/79  



119. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι δράσεις της Επιτροπής όσον αφορά τον εντοπισμό και την καταπολέμηση της 
απάτης στις πληρωμές στο πλαίσιο της ΚΓΠ δεν οδήγησαν στην ουσιαστική εξάλειψη των κινδύνων και των καταχρήσεων· 
προτρέπει την Επιτροπή να αξιολογεί συστηματικά τη χρήση των πληρωμών στο πλαίσιο της ΚΓΠ με την παροχή καταλόγου 
των μεγαλύτερων δικαιούχων ανά κράτος μέλος και την αντίστοιχη δημοσίευσή του·

120. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 16/2022 με τίτλο «Δεδομένα στην κοινή 
γεωργική πολιτική», διαπίστωσε ότι τα τρέχοντα δεδομένα και εργαλεία παρέχουν μόνο εν μέρει τις πληροφορίες που 
απαιτούνται για την τεκμηριωμένη χάραξη πολιτικής σε επίπεδο Ένωσης· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε 
ότι η Επιτροπή έχει αναλάβει σειρά πρωτοβουλιών για να κάνει καλύτερη χρήση των υφιστάμενων δεδομένων· εκφράζει τη 
λύπη του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι εξακολουθούν να υπάρχουν εμπόδια στον τομέα αυτό·

121. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 10/2022 με τίτλο «Το LEADER και η τοπική 
ανάπτυξη με πρωτοβουλία των τοπικών κοινοτήτων διευκολύνουν μεν την τοπική συμμετοχή, τα πρόσθετα οφέλη όμως δεν 
αποδεικνύονται ακόμη επαρκώς», διαπίστωσε ότι οι ομάδες τοπικής δράσης διευκολύνουν την τοπική συμμετοχή αλλά 
συνεπάγονται πρόσθετο κόστος και αργές διαδικασίες έγκρισης· ανησυχεί ότι τα πρόσθετα οφέλη του LEADER και της 
τοπικής ανάπτυξης με πρωτοβουλία των τοπικών κοινοτήτων δεν αποδεικνύονται ακόμη·

122. υπενθυμίζει τη σημασία μιας δίκαιης κατανομής της ΚΓΠ, η οποία θα πρέπει αφενός να αποφεύγει κάθε κατάχρηση 
κονδυλίων, ιδίως από πολιτικά εξέχοντα εύπορα άτομα, ελίτ και μεγάλους ομίλους, και αφετέρου να επικεντρώνεται στους 
ενεργούς γεωργούς που ασκούν πλήρως γεωργική δραστηριότητα·

Συστάσεις

123. υποστηρίζει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε σχετικές ειδικές 
εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·

124. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή:

α) να απλοποιήσει σημαντικά τους κανόνες και τις διαδικασίες, να αναπτυχθούν υποχρεωτικά σεμινάρια κατάρτισης και 
πρακτικές πληροφορίες για τους αιτούντες, και ιδίως τους νέους αιτούντες, και να βελτιωθεί η βοήθεια και οι 
κατευθυντήριες γραμμές για τις ΜΜΕ, τους τεχνοβλαστούς, τις νεοφυείς επιχειρήσεις, τους φορείς διαχείρισης και 
πληρωμών και όλα τα λοιπά ενδιαφερόμενα μέρη χωρίς να τίθεται σε κίνδυνο η ποιότητα των ελέγχων·

β) να αξιοποιήσει καλύτερα την ΤΝ και τα δεδομένα από νέες τεχνολογίες, όπως οι ενωσιακοί δορυφόροι Sentinel του 
Copernicus, για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της ορθής χρήσης όλων των κονδυλίων της ΚΓΠ, καθώς και να 
ενθαρρύνει τη συστηματική χρήση τους·

γ) να καταστήσει τη χρήση των εργαλείων ΤΠ, του Arachne και του EDES υποχρεωτική και συστηματική για τους 
οργανισμούς πληρωμών, ως σημαντικού εργαλείου που μπορεί να χρησιμοποιηθεί για τον εντοπισμό έργων, δικαιούχων 
και αναδόχων με κίνδυνο απάτης·

δ) να εξασφαλίσει την προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης μέσω της γενικής και συστηματικής χρήσης ψηφιακών 
και αυτοματοποιημένων συστημάτων για την υποβολή εκθέσεων, την παρακολούθηση και τον έλεγχο, και να θεσπίσει 
επειγόντως ένα ολοκληρωμένο και διαλειτουργικό σύστημα που θα βασίζεται, μεταξύ άλλων, σε υφιστάμενα εργαλεία 
και βάσεις δεδομένων·

ε) να υποβάλει τροποποίηση των κανόνων της ΚΓΠ με στόχο την πρόληψη της εκταμίευσης κονδυλίων της Ένωσης σε 
περιπτώσεις που η γη έχει αποκτηθεί διά της βίας ή σε περίπτωση ψευδούς δήλωσης κυριότητας·

στ) να συλλέγει και να δημοσιεύει στοιχεία για τους μεγαλύτερους δικαιούχους της ΚΓΠ σε όλα τα κράτη μέλη, 
συμπεριλαμβανομένων των ολοκληρωμένων στοιχείων από άλλα ταμεία της Ένωσης·

Μετανάστευση και διαχείριση των συνόρων, ασφάλεια και άμυνα

125. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημιουργία του τομέα 4 του ΠΔΠ «Μετανάστευση και διαχείριση των συνόρων» για την 
περίοδο προγραμματισμού 2021-2027, καθώς αυτό υπογραμμίζει τη σημασία των σχετικών ζητημάτων για την Ένωση στο 
σύνολό της και για τον προϋπολογισμό της Ένωσης ειδικότερα· σημειώνει ότι ο τομέας αυτός το 2021 αφορούσε 2,5 
δισεκατομμύρια EUR σε πληρωμές, από το Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης (1,2 δισεκατομμύρια EUR), το 
Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας — Σύνορα και Θεωρήσεις (0,4 δισεκατομμύρια EUR) και τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για το Άσυλο, τον Frontex και τον eu-LISA (0,9 δισεκατομμύρια EUR)· σημειώνει ότι οι δαπάνες αυτές αφορούν 
κυρίως την ολοκλήρωση έργων και προγραμμάτων που εκκρεμούν από την περίοδο προγραμματισμού 2014-2020·
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126. σημειώνει ότι ο τομέας 5 του ΠΔΠ «Ασφάλεια και άμυνα» αφορούσε 0,7 δισεκατομμύρια EUR σε πληρωμές, από το 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Άμυνας (0,2 δισεκατομμύρια EUR), το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας - Αστυνομία (0,2 δισεκατομμύρια 
EUR), τους αποκεντρωμένους οργανισμούς (0,2 δισεκατομμύρια EUR) και την πυρηνική ασφάλεια και τον παροπλισμό (0,1 
δισεκατομμύρια EUR)·

127. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι, από τις 28 πράξεις που εξέτασε το Ελεγκτικό Συνέδριο, εννέα (32 %) 
περιείχαν σφάλματα, ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο προσδιόρισε ποσοτικώς έξι σφάλματα που είχαν αντίκτυπο στα ποσά που 
καταλογίστηκαν στον προϋπολογισμό της Ένωσης, και ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε επίσης έξι περιπτώσεις μη 
συμμόρφωσης με τις νομικές και δημοσιονομικές διατάξεις, χωρίς αντίκτυπο στον προϋπολογισμό της Ένωσης·

128. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε επίσης το έργο των ελεγκτικών αρχών τριών κρατών μελών που έλεγξαν τους 
ετήσιους λογαριασμούς ΤΑΜΕ/ΤΕΑ των κρατών μελών τους· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό 
Συνέδριο εντόπισε ελλείψεις στην υποβολή στοιχείων, οι οποίες σχετίζονταν με τις ελεγκτικές εργασίες που 
πραγματοποιήθηκαν σε επιλεγμένα έργα, τις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, τις ανεπαρκείς ελεγκτικές δοκιμασίες της 
επιλεξιμότητας των δαπανών και την ανεπαρκή διαδρομή ελέγχου ή την ελλιπή τεκμηρίωση, με αποτέλεσμα να μην 
εντοπίζονται μη επιλέξιμες δαπάνες, να μην είναι αξιόπιστα τα συμπεράσματα του ελέγχου και να περιορίζεται η βεβαιότητα 
από το έργο των αρχών ελέγχου· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει διατυπώσει συστάσεις για την αντιμετώπιση των 
ζητημάτων που εντοπίστηκαν·

129. σημειώνει, με βάση τις απαντήσεις της Επιτροπής σε γραπτές ερωτήσεις, ότι οι ΜΜΕ συμμετέχουν σε προσκλήσεις του ΕΤΑ 
και αποτελούν το 43 % των οντοτήτων που συμμετέχουν στις επιλεγμένες προτάσεις· σημειώνει ότι η Επιτροπή παρέχει 
γενική τεχνική υποστήριξη σε δυνητικούς δικαιούχους κονδυλίων από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Άμυνας μέσω της διαδικτυακής 
πύλης χρηματοδότησης και προσκλήσεων υποβολής προσφορών· σημειώνει περαιτέρω ότι η Επιτροπή θεωρεί ότι η 
συμμετοχή των ΜΜΕ σε προσκλήσεις υποβολής προτάσεων από το ΕΤΑ υποστηρίζεται μέσω επιλογών απλουστευμένου 
κόστους, οι οποίες ωφελούν όλους τους συμμετέχοντες, και μέσω της διοργάνωσης ενημερωτικών ημερίδων· θεωρεί ότι 
αυτό ενδέχεται να μην επαρκεί για τις ΜΜΕ, δεδομένων των προβλημάτων που αντιμετωπίζουν οι εν λόγω επιχειρήσεις, τα 
οποία σχετίζονται κυρίως με την έλλειψη ειδικών γνώσεων σχετικά με τη χρηματοδότηση και τη διοικητική ικανότητα της 
Ένωσης·

130. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, το πρώτο έτος κατά το οποίο το ΕΤΑ κάλεσε σε υποβολή προτάσεων (2021), 
692 «μεμονωμένες» οντότητες από όλα τα κράτη μέλη (εκτός της Μάλτας) και τη Νορβηγία συμμετείχαν στην τελική 
διαδικασία που οδήγησε στην επιλογή 61 προτάσεων, υποδεικνύοντας τόσο το υψηλό επίπεδο συμμετοχής όσο και το 
επίπεδο διασυνοριακής συνεργασίας· σημειώνει επίσης ότι, κατά μέσο όρο, οι οντότητες από οκτώ περίπου κράτη μέλη 
συμμετείχαν σε πρόταση που επιλέχθηκε για χρηματοδότηση·

Συστάσεις

131. υποστηρίζει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε σχετικές ειδικές 
εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·

132. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή να εξετάσει τις δραστηριότητες που χρησιμοποιεί το κοινό κέντρο υλοποίησης στην RTD για 
τα ταμεία του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» για τη στήριξη των ΜΜΕ, όπως διαδικτυακά σεμινάρια και ημέρες 
συντονισμού, και να αντιγράψει επιτυχημένα στοιχεία της προσέγγισης του κοινού κέντρου υλοποίησης στην RTD όσον 
αφορά το ΕΤΑ, κυρίως για την παροχή πιο ειδικών γνώσεων της ενωσιακής χρηματοδότησης σε ΜΜΕ και τη μείωση των 
διοικητικών επιβαρύνσεων για αυτές·

133. καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να εξετάσει το ενδεχόμενο να αποτυπώσει τους διάφορους τομείς του ΠΔΠ στην ετήσια έκθεσή 
του, αφιερώνοντας ένα ειδικό κεφάλαιο σε κάθε τομέα·

Γ ε ιτ ον ικ έ ς  χώρες  κα ι  υπ όλοιπος  κόσμο ς

134. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση του NDICI-Global Europe το 2021 ως του κύριου χρηματοδοτικού μέσου 
στο πλαίσιο αυτού του τομέα του ΠΔΠ, με στόχο την προάσπιση και την προώθηση των αξιών, των αρχών και των 
θεμελιωδών συμφερόντων της Ένωσης παγκοσμίως, και τη συμβολή στην προώθηση της πολυμερούς προσέγγισης και των 
ισχυρότερων εταιρικών σχέσεων με τρίτες χώρες· σημειώνει ότι ο NDICI-Global Europe αντικατοπτρίζει μια σημαντική 
αλλαγή σε σύγκριση με το ΠΔΠ 2014-2020, με την ενσωμάτωση της συνεργασίας με τις χώρες εταίρους της Αφρικής, της 
Καραϊβικής και του Ειρηνικού, η οποία προηγουμένως χρηματοδοτούνταν από τα Ευρωπαϊκά Ταμεία Ανάπτυξης, στον 
γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι απουσιάζει μια πιο ολοκληρωμένη 
προσέγγιση σε παγκόσμια αναπτυξιακά έργα·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/81  



135. υπενθυμίζει ότι η Γενική Διεύθυνση Αναπτυξιακής Συνεργασίας (ΓΔ DEVCO) αναδιοργανώθηκε στις 16 Ιανουαρίου 2021
και έγινε Γενική Διεύθυνση Διεθνών Εταιρικών Σχέσεων (ΓΔ INTPA)· εκφράζει την ικανοποίησή του για την ενοποίηση των 
πόρων στον τομέα των διεθνών εταιρικών σχέσεων με τη θέσπιση του NDICI-Global Europe, καθώς και μέσω της 
προσέγγισης «Ομάδα Ευρώπη»·

136. σημειώνει ότι οι πληρωμές το 2021 για τον τομέα «Γειτονικές χώρες και υπόλοιπος κόσμος» ανήλθαν σε 10,9 
δισεκατομμύρια EUR· σημειώνει ότι οι πληρωμές αυτές εκταμιεύθηκαν με τη χρήση διαφόρων μέσων και μεθόδων 
παράδοσης· σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο χαρακτηρίζει τον κίνδυνο σφάλματος σε αυτόν τον τομέα του 
ΠΔΠ ως «υψηλό», καθώς 32 από τις 67 πράξεις που ελέγχθηκαν (48 %) περιείχαν σφάλματα·

137. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε 12 περιπτώσεις μη συμμόρφωσης με τις νομικές και δημοσιονομικές 
διατάξεις που δεν είχαν μεν αντίκτυπο στον προϋπολογισμό της Ένωσης, αλλά ωστόσο υπονομεύουν τη χρηστή 
δημοσιονομική διαχείριση και έχουν τη δυνατότητα να καταστήσουν μη επιλέξιμες τις δαπάνες· σημειώνει ότι αυτές οι 
περιπτώσεις μη συμμόρφωσης αφορούν την επιλογή έργων και την εφαρμογή των κανόνων σύναψης συμβάσεων και την 
υποβολή δικαιολογητικών εγγράφων για τις δηλώσεις δαπανών·

138. σημειώνει τα αποτελέσματα της έβδομης μελέτης σχετικά με το υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος (ΥΠΣ) που διενεργήθηκε 
το 2021 από τη ΓΔ NEAR, και ιδίως το συνολικό ΥΠΣ που διαπιστώθηκε ότι ήταν 1,05 %, κάτω από το όριο 
σημαντικότητας του 2 %· σημειώνει τους περιορισμούς που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο όσον αφορά τη μεθοδολογία 
για τον προσδιορισμό του ΥΠΣ, ιδίως ότι σημαντικό μερίδιο των δαπανών της ΓΔ NEAR δεν λαμβάνεται υπόψη στον 
πληθυσμό δειγματοληψίας του ΥΠΣ, πράγμα που το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι ενέχει τον κίνδυνο να μην εντοπιστούν 
σφάλματα· ανησυχεί ιδιαίτερα για το γεγονός ότι η ΓΔ NEAR δεν γνωστοποίησε τους εν λόγω περιορισμούς στην ετήσια 
έκθεση δραστηριοτήτων της για το 2021·

139. σημειώνει τα αποτελέσματα της μελέτης για το ΥΠΣ για το 2021 που εκπόνησε η ΓΔ INTPA, στην οποία γίνεται διάκριση 
μεταξύ του ΥΠΣ για κονδύλια που εκτελούνται στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (1,45 %) και των 
Ευρωπαϊκών Ταμείων Ανάπτυξης (0,91 %)· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η ΓΔ INTPA ανταποκρίνεται 
στις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου όσον αφορά τις παρατηρήσεις ελέγχου σχετικά με το ΥΠΣ· σημειώνει τις 
εξηγήσεις που παρείχε η ΓΔ INTPA σχετικά με τη μεθοδολογία της για το ΥΠΣ και τη διάκριση μεταξύ του ΥΠΣ και των 
ελεγκτικών εργασιών που πραγματοποιήθηκαν, καθώς και τα συμπεράσματα που προέκυψαν από τις εργασίες αυτές, από το 
Ελεγκτικό Συνέδριο· εκφράζει, ωστόσο, την ανησυχία του για το γεγονός ότι η θεμελιώδης κριτική του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου σχετικά με τη μεθοδολογία, και ιδίως οι σχετικές αποφάσεις σχετικά με τις επιφυλάξεις, εξακολουθούν να 
ισχύουν·

140. εκφράζει τη δυσαρέσκειά του για το προβληματικό υλικό μίσους στα παλαιστινιακά σχολικά εγχειρίδια και στις κάρτες 
σπουδών, που εξακολουθεί να μην έχει αφαιρεθεί· υπογραμμίζει ότι η εκπαίδευση και η πρόσβαση των μαθητών σε ειρηνικά 
και αμερόληπτα σχολικά βιβλία είναι ουσιαστικής σημασίας, ιδίως στο πλαίσιο της αυξανόμενης εμπλοκής εφήβων σε 
τρομοκρατικές επιθέσεις· τονίζει ότι η χρηματοδοτική στήριξη από την Ένωση προς την Παλαιστινιακή Αρχή στον τομέα 
της εκπαίδευσης παρέχεται υπό την προϋπόθεση ότι το περιεχόμενο των σχολικών βιβλίων ευθυγραμμίζεται με τα πρότυπα 
της UNESCO, όπως αποφασίστηκε από τους υπουργούς Παιδείας της Ένωσης στο Παρίσι στις 17 Μαρτίου 2015, ότι θα 
διαγραφούν όλες οι αντισημιτικές αναφορές, και ότι θα εξαλειφθούν τα παραδείγματα που υποκινούν το μίσος και τη βία, 
όπως ζητήθηκε επανειλημμένα στα ψηφίσματα που συνοδεύουν τις αποφάσεις απαλλαγής όσον αφορά την εκτέλεση του 
γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τα οικονομικά έτη 2016, 2018, 2019 και 2020· ζητεί, συνεπώς, 
από την Επιτροπή να ελέγξει προσεκτικά ότι η Παλαιστινιακή Αρχή (ΠΑ) θα τροποποιήσει ταχέως το πλήρες πρόγραμμα 
σπουδών·

141. εκφράζει την ανησυχία του διότι καταστρέφονται και κατάσχονται έργα χρηματοδοτούμενα από την Ένωση στη Δυτική 
Όχθη· υπενθυμίζει τη θέση του Συμβουλίου που εκφράζει τη δέσμευσή του να μεριμνήσει ώστε όλες οι συμφωνίες μεταξύ 
Ισραήλ και Ένωσης να αναφέρουν ρητά και κατηγορηματικά ότι δεν εφαρμόζονται στα εδάφη που κατέλαβε το Ισραήλ το 
1967, καθώς και ότι συνεχίζουν να εφαρμόζονται αποτελεσματικά οι υφιστάμενες νομικές πράξεις της Ένωσης και οι 
διμερείς ρυθμίσεις που ισχύουν για τα προϊόντα που προέρχονται από τις ζώνες εποικισμού·
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142. επισημαίνει τις δυσκολίες υλοποίησης του έργου της κοινοπραξίας «Jordan Industry 4.0 & Digitalization Innovation 
Centre» (Βιομηχανία της Ιορδανίας 4.0 & κέντρο ψηφιακής καινοτομίας - InJo4.0)· επισημαίνει ότι το έργο στερείται 
σαφούς διακυβέρνησης και διοίκησης και ότι ο κύριος εταίρος της κοινοπραξίας έχει κυριαρχήσει στους πόρους του έργου 
με τρόπο που οι εταίροι δεν είχαν καθόλου ή είχαν πολύ περιορισμένη πρόσβαση στους πόρους του έργου, με δύο εταίρους 
να έχουν ήδη αποφασίσει να αποχωρήσουν από το έργο· επιπλέον, λόγω σαφής σύγκρουσης συμφερόντων του επικεφαλής 
του έργου, ο οποίος ενεργεί ως συντονιστής του έργου, και του φόβου για μονοπώλιο υπέρ της εταιρείας του συντονιστή 
μέσω της ιδιοποίησης όλης της πνευματικής ιδιοκτησίας τίθεται υπό αμφισβήτηση η ικανότητα της Επιτροπής να 
διαχειριστεί το έργο· καλεί την Επιτροπή να διενεργήσει ανεξάρτητο έλεγχο ώστε να αποκτήσει σαφή εικόνα των επί τόπου 
ζητημάτων, να διασφαλίσει τη νόμιμη και διαφανή υλοποίηση του έργου και να αναπτύξει εγγυήσεις για μελλοντικά έργα 
ώστε να αποφευχθεί η ιδιοποίηση από μια μεμονωμένη εταιρεία, καθώς και διαφανείς διαύλους επικοινωνίας για έργα σε 
τρίτες χώρες·

143. σημειώνει τη σημασία σύνδεσης της αιρεσιμότητας του κράτους δικαίου, καθώς και την ευθυγράμμιση με την κοινή 
εξωτερική πολιτική και πολιτική ασφαλείας της Ένωσης· επαναλαμβάνει ότι η χρηματοδότηση στο πλαίσιο του ΜΠΒ ΙΙΙ 
συνδέεται αυστηρά με αυτά τα κριτήρια και δεν θα πρέπει να εκταμιεύονται κονδύλια στις χώρες των Δυτικών Βαλκανίων, 
εκτός εάν πληρούνται σαφώς αυτά τα κριτήρια, όπως υπογραμμίζεται στην ειδική έκθεση αριθ. 01/2022 του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου με θέμα «Ενωσιακή στήριξη για το κράτος δικαίου στα Δυτικά Βαλκάνια»·

144. υπενθυμίζει ότι η πολιτική ανάπτυξης και συνεργασίας αποσκοπεί στην εξάλειψη της φτώχειας και στη μείωση των 
ανισοτήτων, και ότι τα κονδύλια θα πρέπει να καταλήγουν μόνο στους δικαιούχους για τους οποίους προορίζονται·

Συστάσεις

145. υποστηρίζει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε σχετικές ειδικές 
εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·

146. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή:

α) να επανεξετάσει το ενδεχόμενο αποκλεισμού των κατηγοριών δαπανών που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο και να 
γνωστοποιήσει με σαφήνεια τους περιορισμούς της μεθοδολογίας του για το υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος·

β) να γνωστοποιεί καλύτερα τα ποσοστά σφάλματος που παρουσιάζει σε σχέση με το ποσοστό σφάλματος που παρουσίασε 
το Ελεγκτικό Συνέδριο, εξηγώντας καλύτερα τις διαφορές και δηλώνοντας σαφώς ότι η Επιτροπή υποστηρίζει το 
ποσοστό σφάλματος του Ελεγκτικού Συνεδρίου, και παρέχει τους δικούς της υπολογισμούς προκειμένου να παρέχει 
λεπτομερέστερη ανάλυση που εξετάζει τα βαθύτερα αίτια των σφαλμάτων·

γ) να διασφαλίζει ότι οι μελλοντικές συμφωνίες εταιρικής σχέσης βασίζονται στις αρχές της διαφάνειας, της αλληλεγγύης, 
της κοινής ευθύνης, του σεβασμού των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, του κράτους δικαίου και του διεθνούς ανθρωπιστικού 
δικαίου, συγκεκριμένα, με τη διενέργεια εκ των προτέρων εκτιμήσεων επιπτώσεων στα ανθρώπινα δικαιώματα πριν από 
τη συμμετοχή σε έργα σε τρίτες χώρες, καθώς και με την παρακολούθηση καθ’ όλη τη διάρκεια της φάσης υλοποίησης 
και τη διάθεση των αποτελεσμάτων στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

δ) να συμμορφώνεται με τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/947 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2), 
διασφαλίζοντας ότι οι δαπάνες που σχετίζονται με τη μετανάστευση στο πλαίσιο του ΜΓΑΔΣ ανέρχονται ενδεικτικά στο 
10 % του μέσου· να εξασφαλίζει πλήρη διαφάνεια, μεταξύ άλλων με την καθιέρωση σαφούς επισκόπησης όλων των 
μέσων στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης που χρησιμοποιούνται για τη χρηματοδότηση της συνεργασίας με 
τρίτες χώρες στον τομέα της διαχείρισης της μετανάστευσης, και όλες τις πηγές χρηματοδότησης καθώς και λεπτομερείς 
πληροφορίες σχετικά με οποιαδήποτε άλλα πιθανά μέτρα στήριξης που παρέχονται από οργανισμούς της Ένωσης, όπως 
ο Frontex, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι το Κοινοβούλιο μπορεί να ασκεί αποτελεσματικά τον θεσμικό ρόλο του 
ελέγχου της εκτέλεσης του προϋπολογισμού της Ένωσης·

ε) να καταστήσει τον κατάλογο όλων των τελικών δικαιούχων και έργων διαθέσιμο στους ελεγκτές και την αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή και να ενισχύσει τις προσπάθειες τις Επιτροπής σχετικά με τη συλλογή πληροφοριών για τους τελικούς 
δικαιούχους της χρηματοδότησης της Ένωσης σε επίπεδο Επιτροπής· καλεί την Επιτροπή να διασφαλίσει ότι 
αποκλείονται από τη χρηματοδότηση της Ένωσης άτομα ή ομάδες που πρόσκεινται σε, συνδέονται με ή υποστηρίζουν 
τρομοκρατικές οργανώσεις·

(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/947 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 9ης Ιουνίου 2021, για τη θέσπιση Μηχανισμού Γειτονίας, 
Ανάπτυξης και Διεθνούς Συνεργασίας — Παγκόσμια Ευρώπη, για την τροποποίηση και κατάργηση της απόφασης αριθ. 466/2014/ΕΕ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) 2017/1601 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου και του κανονισμού (ΕΚ, Ευρατόμ) αριθ. 480/2009 του Συμβουλίου (ΕΕ L 209 της 14.6.2021, σ. 1).
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στ) να αυξήσει τη συνέπεια και τη βιωσιμότητα της χρηματοδότησης του NDICI-Global Europe (Μηχανισμός Γειτονίας, 
Ανάπτυξης και Διεθνούς Συνεργασίας — Παγκόσμια Ευρώπη)·

ζ) α παράσχει συνολική επισκόπηση των δαπανών στο πλαίσιο του νέου προγράμματος «Global Gateway» και να 
απλουστεύσει τα υφιστάμενα μέσα προκειμένου να ενσωματωθούν οι προτεραιότητες της Ένωσης στο πλαίσιο του 
Global Gateway·

Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση

147. σημειώνει ότι ο τομέας 7 του ΠΔΠ «Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση» αντιπροσωπεύει το 5,9 % ή 10,7 δισεκατομμύρια EUR 
του προϋπολογισμού της Ένωσης, ο οποίος περιλαμβάνει δαπάνες για τους ανθρώπινους πόρους και τις συντάξεις, οι 
οποίες αντιστοιχούσαν το 2021 στο 68 % περίπου του συνόλου, καθώς και για τα κτίρια, τον εξοπλισμό, την ενέργεια, τις 
επικοινωνίες και την τεχνολογία των πληροφοριών· από το συνολικό αυτό ποσό, 6,3 δισεκατομμύρια EUR (58,5 %) 
δαπανώνται από την Επιτροπή· και τα υπόλοιπα από λοιπά θεσμικά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης· σημειώνει ότι το 
Ελεγκτικό Συνέδριο καταρτίζει χωριστές εκθέσεις σχετικά με τους οργανισμούς της Ένωσης, τις λοιπές οντότητες και τα 
Ευρωπαϊκά Σχολεία· επισημαίνει ότι η εντολή του Ελεγκτικού Συνεδρίου δεν περιλαμβάνει τον δημοσιονομικό έλεγχο της 
Ευρωπαϊκής Κεντρικής Τράπεζας·

148. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε ένα στατιστικά αντιπροσωπευτικό δείγμα 60 πράξεων, το οποίο κάλυπτε το 
πλήρες φάσμα των δαπανών στο πλαίσιο του συγκεκριμένου τομέα του ΠΔΠ· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε 
επίσης τα στοιχεία περί κανονικότητας που παρατίθενται στις ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων όλων των θεσμικών και 
λοιπών οργάνων της Ένωσης, μεταξύ των οποίων και σε αυτές των γενικών διευθύνσεων και των υπηρεσιών της Ευρωπαϊκής 
Επιτροπής που είναι πρωτίστως αρμόδιες για τις διοικητικές δαπάνες, και τα οποία ενσωματώνονται στη συνέχεια στην 
ετήσια έκθεση της Επιτροπής για τη διαχείριση και τις επιδόσεις (ΕΕΔΕ), μεταξύ άλλων·

149. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο καταλήγει στο συμπέρασμα πως το επίπεδο σφάλματος στις δαπάνες 
που αφορούσαν τον τομέα «Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση» δεν ήταν σημαντικό· σημειώνει ότι δεν υπάρχουν νέες συστάσεις 
προς την Επιτροπή·

150. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 18/2022 
με τίτλο «Θεσμικά όργανα της ΕΕ και πανδημία της COVID-19», ότι τα σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας των θεσμικών 
οργάνων ακολουθούσαν ως επί το πλείστον αναγνωρισμένα πρότυπα και αποτέλεσαν τη βάση για την αντίδρασή τους στην 
κρίση· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι τα θεσμικά όργανα κατάφεραν να ελαχιστοποιήσουν τη διαταραχή 
των βασικών δραστηριοτήτων τους· σημειώνει ότι η αξιολόγηση της αποδοτικότητας των νέων τρόπων εργασίας στο 
περιβάλλον που διαμορφώνεται μετά την κρίση έχει ξεκινήσει·

151. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 17/2022 με τίτλο «Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή και εξωτερικοί σύμβουλοι», ότι υπάρχουν σημαντικά κενά στο πλαίσιο που διέπει τη συμμετοχή εξωτερικών 
συμβούλων και δικαιολογεί τη χρήση τους· σημειώνει ότι οι διαδικασίες σύναψης συμβάσεων μπορεί να τηρούνται, αλλά η 
διαχείριση συγκεκριμένων κινδύνων επιδέχεται βελτίωση· ανησυχεί για τις αδυναμίες που εντοπίστηκαν όσον αφορά τον 
τρόπο διαχείρισης και χρήσης των υπηρεσιών εξωτερικών συμβούλων· ανησυχεί για το γεγονός ότι οι πληροφορίες 
διαχείρισης της Επιτροπής είναι μόνο εν μέρει ακριβείς και η συστηματική αναφορά στοιχείων χωλαίνει·

Ευρωπαϊκά Σχολεία

152. σημειώνει με ικανοποίησή ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν διαπίστωσε ουσιώδη σφάλματα στους οριστικούς ενοποιημένους 
ετήσιους λογαριασμούς των Ευρωπαϊκών Σχολείων για το 2021· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις βελτιώσεις που 
επισήμανε το Ελεγκτικό Συνέδριο στους επιμέρους και ενοποιημένους λογαριασμούς·

153. σημειώνει με ανησυχία τις αδυναμίες που εντοπίστηκαν στα συστήματα εσωτερικού ελέγχου της Κεντρικής Υπηρεσίας και 
των δύο Σχολείων που επέλεξε το Ελεγκτικό Συνέδριο, ιδίως όσον αφορά τις διαδικασίες πρόσληψης, σύναψης συμβάσεων 
και πληρωμών· σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν είναι σε θέση να επιβεβαιώσει ότι η οικονομική 
διαχείριση των Σχολείων το 2021 ήταν σύμφωνη με τον δημοσιονομικό κανονισμό και τον κανονισμό υπηρεσιακής 
κατάστασης

Συστάσεις

154. υποστηρίζει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε σχετικές ειδικές 
εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή και το κεντρικό γραφείο των Ευρωπαϊκών Σχολείων στο πλαίσιο των αντίστοιχων αρμοδιοτήτων 
τους να τις εφαρμόσουν χωρίς καθυστέρηση και να τηρούν ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την 
πρόοδο της εφαρμογής· ζητεί πλήρη κοινοβουλευτικό έλεγχο του συστήματος των Ευρωπαϊκών Σχολείων προκειμένου να 
αυξηθεί η λογοδοσία και να βελτιωθεί η διακυβέρνηση·
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155. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή:

α) να συνεχίσει τις εργασίες της προκειμένου να διασφαλίσει την ισότητα των φύλων σε όλα τα επίπεδα διοίκησης έως το 
τέλος της τρέχουσας εντολής της Επιτροπής και να υποβάλει στοιχεία ανά φύλο·

β) να συνεχίσει τις εργασίες της για να εξασφαλίσει δίκαιη γεωγραφική ισορροπία του προσωπικού της σε όλα τα επίπεδα, 
ιδίως στο ανώτερο διοικητικό επίπεδο όπου εξακολουθούν να υφίστανται έντονες ανισορροπίες, τηρώντας παράλληλα 
τις απαιτήσεις του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης σχετικά με τις ικανότητες και τα προσόντα των υποψηφίων· 
τονίζει ότι, σύμφωνα με το άρθρο 27 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων, η Επιτροπή, όπως όλα 
τα ενωσιακά θεσμικά όργανα, πρέπει να διασφαλίζει ότι όλα τα κράτη μέλη εκπροσωπούνται κατ’ αναλογία·

γ) να λάβει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να συνεχίσει να οικοδομεί ένα πιο διαφοροποιημένο και συμπεριληπτικό 
εργασιακό περιβάλλον και πολιτισμό, λαμβάνοντας μέτρα υπέρ των ατόμων με αναπηρία, καθώς και βελτιώνοντας την 
πρόσβαση σε κτίρια·

δ) να παρέχει ανάλυση σχετικά με τις επιπτώσεις της χρήσης όλο και περισσότερων συμβασιούχων υπαλλήλων, γεγονός για 
το οποίο το Κοινοβούλιο εκφράζει διαρκώς ανησυχίες·

ε) να θέσει σαφείς κανόνες σχετικά με τη μετάβαση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα για τους Επιτρόπους και τους 
πρώην ανώτερους υπαλλήλους που ασκούν νέες δραστηριότητες μετά την αποχώρηση από την υπηρεσία, μεταξύ άλλων 
και στους οργανισμούς·

στ) να βρίσκεται στην πρώτη γραμμή της προστασίας των πληροφοριοδοτών δημόσιου συμφέροντος, θέτοντας τις βάσεις 
για μια πιο ομοιόμορφη ρύθμιση μεταξύ όλων των θεσμικών οργάνων, με βάση τις βέλτιστες πρακτικές και τα 
υψηλότερα πρότυπα·

Στήριξη που σχετιζόταν με την COVID-19

156. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η Επιτροπή δεν έχει ακόμη εκπονήσει ολοκληρωμένη έκθεση σχετικά με τις δαπάνες 
που αφορούσαν την COVID-19 και χρηματοδοτήθηκαν από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

157. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 28/2022 με τίτλο «Στήριξη για τον μετριασμό των 
κινδύνων ανεργίας σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης (SURE)», διαπίστωσε ότι το μέσο SURE αποτελούσε έγκαιρη απάντηση 
για τον μετριασμό του κινδύνου ανεργίας κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19 και ότι συνεπαγόταν 
περιορισμένο οικονομικό κίνδυνο για τον προϋπολογισμό της Ένωσης· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι τα 
δάνεια SURE συνέβαλαν στη χρηματοδότηση των εθνικών προγραμμάτων διατήρησης θέσεων εργασίας, με σκοπό την 
ανάσχεση της ανόδου της ανεργίας κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι ο 
αντίκτυπος του SURE δεν μπορεί να εκτιμηθεί πλήρως, λόγω των περιορισμών που χαρακτηρίζουν την παρακολούθηση των 
στοιχείων και της απουσίας εκ των υστέρων αξιολόγησης· καλεί την Επιτροπή να βελτιώσει σημαντικά την παρακολούθηση 
των δεδομένων και να αφιερώσει τους αναγκαίους πόρους, ώστε να καταστεί εφικτή η αξιόπιστη αξιολόγηση των 
αποτελεσμάτων των προγραμμάτων και των πολιτικών της· τονίζει το γεγονός ότι η συνεχής έλλειψη εκ των υστέρων 
αξιολογήσεων δεν θα συμβάλει στον τεκμηριωμένο σχεδιασμό του επόμενου προϋπολογισμού της Ένωσης·

158. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 19/2022 με τίτλο «Προμήθεια εμβολίων κατά της 
COVID-19», αναφέρει ότι η Ένωση έχει δημιουργήσει ένα ειδικά προσαρμοσμένο σύστημα προμήθειας εμβολίων κατά της 
νόσου COVID-19· σημειώνει το γεγονός ότι οι διαπραγματεύσεις εξασφάλισαν στα κράτη μέλη ένα χαρτοφυλάκιο 
εμβολίων ποικίλης σύνθεσης· σημειώνει ότι η Επιτροπή υποστήριξε την εκτέλεση των συμβάσεων, αλλά είχε περιορισμένες 
δυνατότητες μόχλευσης για να αντιμετωπίσει τις προκλήσεις σε σχέση με τον εφοδιασμό· εκφράζει τη λύπη του για το 
γεγονός ότι η Επιτροπή δεν έχει παράσχει στο Ελεγκτικό Συνέδριο περαιτέρω πληροφορίες σχετικά με το περιεχόμενο των εν 
λόγω συμβάσεων· τονίζει την υποχρέωση κάθε θεσμικού οργάνου της Ένωσης, κράτους μέλους, και δημόσιου ή ιδιωτικού 
αποδέκτη ενωσιακών κονδυλίων να αποκαλύπτει όλα τα σχετικά έγγραφα, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με 
τις προκαταρτικές διαπραγματεύσεις που πραγματοποίησε η Επιτροπή, κατόπιν επίσημου αιτήματος του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου στο πλαίσιο εν εξελίξει ελέγχου· υπενθυμίζει τη σύσταση του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, στο ψήφισμά του 
σχετικά με την απαλλαγή για το 2020, σχετικά με την πρόσβαση σε γραπτά μηνύματα που ανταλλάχθηκαν με 
φαρμακευτική εταιρεία σχετικά με την αγορά εμβολίου κατά της νόσου COVID-19·

159. θεωρεί λυπηρό το γεγονός ότι η Επιτροπή δεν έχει παράσχει ακόμα, με διαφανή τρόπο, πληροφορίες σχετικά με τις 
διαπραγματεύσεις που έκανε με τους παρασκευαστές εμβολίων, αφήνοντας έτσι περιθώριο για υποψίες· χαιρετίζει για άλλη 
μια φορά την απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή να ζητήσει από την Πρόεδρο της Επιτροπής σαφείς και 
συγκεκριμένες πληροφορίες σχετικά με τις διαπραγματεύσεις που πραγματοποιήθηκαν με τους παρασκευαστές εμβολίων 
και μεγαλύτερη διαφάνεια αναφορικά με τις συμβάσεις που έχουν συναφθεί·

160. θεωρεί λυπηρό το γεγονός ότι η Πρόεδρος της Ευρωπαϊκής Επιτροπής δεν προσήλθε στην ακρόαση με τις ειδικές επιτροπές 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, προκειμένου να παράσχει σαφείς απαντήσεις στα μέλη που έχουν απευθείας εκλεγεί από 
τους πολίτες της Ευρώπης, γεγονός που συνιστά έλλειψη παροχής πληροφοριών στους πολίτες·
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Συστάσεις

161. υποστηρίζει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε σχετικές ειδικές 
εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής τους·

162. επιπλέον, καλεί την Επιτροπή:

α) να υποβάλει ολοκληρωμένη έκθεση σχετικά με τις δαπάνες που σχετίζονται με τη νόσο COVID-19 και να ενημερώσει 
σχετικά την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή, συμπεριλαμβανομένης μιας παρουσίασης των συμβάσεων προμηθειών 
εμβολίων·

β) να επαληθεύσει ότι οι παρασκευαστές εμβολίων κατά της νόσου COVID-19 συμμορφώνονται με τους όρους των 
συμφωνιών προαγοράς, ιδίως όσον αφορά τις εκτιμήσεις του κόστους παραγωγής, τη χρήση της αρχικής 
χρηματοδότησης και, κατά περίπτωση, των ρητρών μη προσπορισμού κέρδους, και να λάβει διορθωτικά μέτρα εφόσον 
είναι απαραίτητο και να τηρεί την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή πλήρως ενημερωμένη·

γ) να συμμετέχει σε ακροάσεις στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο σχετικά με τις διαπραγματεύσεις και τις συμβάσεις με τους 
παρασκευαστές εμβολίων·

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II

Μηχανισμός Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΜΑΑ)

Γενικές παρατηρήσεις

163. τονίζει ότι το ξέσπασμα της πανδημίας της COVID-19 άλλαξε απότομα τις οικονομικές και κοινωνικές προοπτικές της 
Ένωσης, απαιτώντας ενιαία προσπάθεια, με αποτέλεσμα να επιτευχθεί συμφωνία τον Δεκέμβριο του 2020 σχετικά με τη 
δέσμη μέτρων ανάκαμψης για την Ευρώπη, συμπεριλαμβανομένου του ΜΑΑ, καθώς και σχετικά με το ΠΔΠ 2021-2027· 
υπενθυμίζει ότι ο ΜΑΑ είναι ένα προσωρινό μέσο ανάκαμψης που βασίζεται στην απόδοση, δηλαδή οι πληρωμές 
συνδέονται με την ικανοποιητική εκπλήρωση ορόσημων και στόχων που συνδέονται με μεταρρυθμίσεις και επενδύσεις οι 
οποίες περιλαμβάνονται στα εθνικά ΣΑΑ· τονίζει ότι, παρόλο που ο ΜΑΑ χρηματοδοτείται από την έκδοση χρέους, ο 
κανονισμός του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (κανονισμός ΜΑΑ) προβλέπει ότι τα ΣΑΑ πρέπει να 
επιτυγχάνουν στόχους για τις δαπάνες για το κλίμα και τις ψηφιακές τεχνολογίες και να συμβάλλουν κατάλληλα σε τομείς 
πολιτικής ενωσιακού ενδιαφέροντος· υπενθυμίζει ότι κάθε εθνικό σχέδιο θα πρέπει να αντιμετωπίζει αποτελεσματικά όλες 
τις προκλήσεις ή σημαντικό μέρος των προκλήσεων που εντοπίζονται στο Ευρωπαϊκό Εξάμηνο, ιδίως τις ειδικές ανά χώρα 
συστάσεις που ενέκρινε το Συμβούλιο· τονίζει την προστιθέμενη αξία του ΜΑΑ που υποστηρίζει ένα πρωτοφανές 
θεματολόγιο μεταρρυθμίσεων και επενδύσεων για την αντιμετώπιση των ειδικών προκλήσεων που αντιμετωπίζουν τα κράτη 
μέλη·

164. σημειώνει ότι η Επιτροπή ενέκρινε 22 εθνικά ΣΑΑ το 2021, δεσμεύοντας 154 δισεκατομμύρια EUR σε δάνεια και 291 
δισεκατομμύρια EUR σε επιχορηγήσεις· σημειώνει ότι η Επιτροπή εκταμίευσε προχρηματοδότηση για δάνεια συνολικής 
αξίας 18 δισεκατομμυρίων EUR, με τους δύο μεγαλύτερους αποδέκτες να είναι η Ιταλία (15,9 δισεκατομμύρια EUR) και η 
Ελλάδα (1,65 δισεκατομμύρια EUR)· υπενθυμίζει ότι η έγκριση των εθνικών ΣΑΑ από το Συμβούλιο επέτρεψε στα κράτη 
μέλη να λάβουν προχρηματοδότηση ύψους έως και 13 % της χρηματοδοτικής συνεισφοράς· σημειώνει ότι η Επιτροπή 
εκταμίευσε προχρηματοδότηση για επιχορηγήσεις συνολικής αξίας 36,3 δισεκατομμυρίων EUR, με τους δύο μεγαλύτερους 
αποδέκτες να είναι η Ισπανία (9,04 δισεκατομμύρια EUR) και η Ιταλία (8,95 δισεκατομμύρια EUR)· σημειώνει ότι η 
Επιτροπή εκταμίευσε μία πληρωμή στην Ισπανία, αξίας 10,0 δισεκατομμυρίων EUR· σημειώνει ότι η πληρωμή στην Ισπανία 
συνοδεύτηκε από την εκκαθάριση προχρηματοδοτήσεων ύψους 1,5 δισεκατομμυρίων EUR από τα 9,04 δισεκατομμύρια 
EUR που έλαβε ως προχρηματοδότηση το εν λόγω κράτος μέλος, σύμφωνα με το άρθρο 5 παράγραφος 3 της 
χρηματοδοτικής συμφωνίας μεταξύ της Επιτροπής και του Βασιλείου της Ισπανίας·

165. σημειώνει τις δραστηριότητες της Επιτροπής σε σχέση με την έκδοση τίτλων στις διεθνείς κεφαλαιαγορές που είναι αναγκαίες 
για τη χρηματοδότηση του ΜΑΑ, για τις οποίες η Επιτροπή συγκέντρωσε, έως το τέλος του 2021, μακροπρόθεσμη 
χρηματοδότηση ύψους 71,0 δισεκατομμυρίων EUR και βραχυπρόθεσμη χρηματοδότηση ύψους 20 δισεκατομμυρίων EUR· 
σημειώνει την έκδοση του πρώτου πράσινου ομολόγου NGEU αξίας 12,0 δισεκατομμυρίων EUR, το οποίο απαιτεί την 
υποβολή εκθέσεων σχετικά με την ακριβή χρήση των εσόδων πράσινων ομολόγων και σχετικά με τον αντίκτυπο των 
επενδύσεων· υπενθυμίζει τα ζητήματα όσον αφορά την υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις που εντόπισε το 
Ελεγκτικό Συνέδριο και τους κινδύνους φήμης και τους χρηματοοικονομικούς κινδύνους που αυτό μπορεί να συνεπάγεται 
για τα πράσινα ομόλογα· θεωρεί ότι οι πρώτες δαπάνες τόκων πραγματοποιήθηκαν για τα εν λόγω δανειακά ποσά, 
συμπεριλαμβανομένου αρνητικού επιτοκίου ύψους άνω των 20 δισεκατομμυρίων EUR σε καταθέσεις στην ΕΚΤ· σημειώνει 
την εισαγωγή κινδύνου επιτοκίου για τον προϋπολογισμό της Ένωσης λόγω των χρηματοδοτικών αναγκών του NGEU·
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166. σημειώνει την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην ετήσια έκθεσή του για το 2021 σχετικά με τον ΜΑΑ και τη 
μοναδική πληρωμή που πραγματοποιήθηκε το 2021, στην Ισπανία· υπογραμμίζει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε τις εκ 
των προτέρων εργασίες της Επιτροπής σχετικά με όλα τα ορόσημα που συνδέονται με την εν λόγω πληρωμή, αξιολογώντας 
εάν η Επιτροπή είχε συγκεντρώσει επαρκή και κατάλληλα στοιχεία για να υποστηρίξει την εκτίμησή της για την 
ικανοποιητική εκπλήρωση των ορόσημων που περιλαμβάνονται στο αίτημα πληρωμής· παρατηρεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο 
δεν εξέτασε άλλες πληρωμές το 2021· παρατηρεί με ανησυχία το γεγονός ότι δεν θα είναι δυνατό για το Ελεγκτικό Συνέδριο 
να αξιολογήσει όλα τα ορόσημα που συνδέονται με τις μελλοντικές πληρωμές σε όλα τα κράτη μέλη, γεγονός που θα έχει 
αντίκτυπο στις μελλοντικές αναλύσεις του· προτείνει, ωστόσο, από το Ελεγκτικό Συνέδριο να συμπεριλάβει στο δείγμα του 
για το 2022 τα ορόσημα και τους στόχους για όλες τις πληρωμές που πραγματοποιήθηκαν το 2022·

167. σημειώνει το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι για την πληρωμή που πραγματοποιήθηκε στην Ισπανία το 2021, 
ένα από τα ορόσημα δεν είχε εκπληρωθεί ικανοποιητικά· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο 
δεν ήταν σε θέση να ποσοτικοποιήσει το σφάλμα αυτό λόγω της ανάγκης για έγκαιρη ανάπτυξη μεθοδολογίας για τον 
ποσοτικό προσδιορισμό του αντικτύπου της (εν μέρει) μη επίτευξης ενός ορόσημου ή στόχου· σημειώνει ότι ο εσωτερικός 
ελεγκτής της Επιτροπής παρατήρησε και υπογράμμισε την απουσία αυτής της μεθοδολογίας στη συνολική γνώμη του για 
το 2021 σχετικά με τη δημοσιονομική διαχείριση της Επιτροπής· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η Επιτροπή δεν 
διέθετε ισχυρότερη μεθοδολογία πριν από την πραγματοποίηση των πληρωμών· θεωρεί αμέλεια εκ μέρους της Επιτροπής το 
γεγονός ότι δεν διέθετε αυτή τη μεθοδολογία πριν από την πραγματοποίηση των πληρωμών, καθώς αυτό θέτει υπό 
αμφισβήτηση την αξιολόγηση της Επιτροπής όσον αφορά την ικανοποιητική εκπλήρωση των οροσήμων και των στόχων· 
χαιρετίζει, ωστόσο, το γεγονός ότι η Επιτροπή, έπειτα από επανειλημμένες εκκλήσεις της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής 
και του Ελεγκτικού Συνεδρίου στις 21 Φεβρουαρίου 2023, ενέκρινε ανακοίνωση σχετικά με τον ΜΑΑ που περιλαμβάνει δύο 
παραρτήματα τα οποία περιέχουν ένα πλαίσιο για την αξιολόγηση των οροσήμων και των στόχων στο πλαίσιο του 
κανονισμού ΜΑΑ και μια μεθοδολογία της Επιτροπής για τον καθορισμό της αναστολής πληρωμών στο πλαίσιο του 
κανονισμού ΜΑΑ.

168. επαινεί το έργο της Επιτροπής για τη διόρθωση της έλλειψης μεθοδολογίας για τις πρώτες 23 πληρωμές από τον ΜΑΑ· 
σημειώνει ότι η μεθοδολογία θα πρέπει να επιτρέπει στην Επιτροπή να καθορίσει το ποσό που θα ανασταλεί εάν ένα 
ορόσημο ή στόχος δεν εκπληρωθεί ικανοποιητικά, με πλήρη σεβασμό προς τις αρχές της ίσης μεταχείρισης και της 
αναλογικότητας· παρατηρεί ότι ο υπολογισμός του ποσού που έχει ανασταλεί θα αντικατοπτρίζει τόσο τη φύση του ΜΑΑ 
που βασίζεται στις επιδόσεις όσο και τον μοναδικό συνδυασμό μεταρρυθμίσεων και επενδύσεων, καθώς και το γεγονός ότι 
δεν συμβάλλουν όλα τα μέτρα εξίσου στην εκπλήρωση των στόχων ενός ΕΣΑΑ· σημειώνει, ωστόσο, ότι το πλαίσιο για την 
αξιολόγηση των οροσήμων και των στόχων στερείται επεξηγήσεων, για παράδειγμα γιατί ο μηχανισμός επαλήθευσης και τα 
βήματα παρακολούθησης όπως περιγράφονται στην επιχειρησιακή ρύθμιση δεν θα πρέπει να λαμβάνονται υπόψη για την 
αξιολόγηση και γιατί το όριο de minimis ορίζεται «ως απόκλιση περίπου 5 % ή μικρότερη»· υπογραμμίζει ότι οι ορισμοί 
της «ικανοποιητικής εκπλήρωσης» των σχετικών οροσήμων και στόχων ορίζονται με όρους που δεν έχουν σαφή ορισμό και 
περιέχουν υποκειμενικά στοιχεία όπως «ελάχιστη απόκλιση από τυπική απαίτηση», «περιορισμένες και αναλογικές 
καθυστερήσεις» και «ελάχιστη απόκλιση από απαίτηση ουσίας»· ζητεί να δοθούν περαιτέρω διευκρινίσεις ως προς αυτό και 
ζητεί να εφαρμόζεται σαφής και ολοκληρωμένη προσέγγιση κατά την αξιολόγηση των αποκλίσεων, προκειμένου να 
διασφαλιστεί ότι περιορίζονται στον απαραίτητο βαθμό· πιστεύει ότι η μεθοδολογία αναστολής πληρωμών θα πρέπει να 
βελτιωθεί περαιτέρω όσον αφορά την επενδυτική συνιστώσα, ώστε να συνδεθούν καλύτερα τα αντίστοιχα ορόσημα και οι 
στόχοι με το πραγματικό κόστος που προκύπτει· τονίζει ότι θα πρέπει να υπάρχει συνεχής αξιολόγηση της προόδου που 
έχει σημειωθεί, προκειμένου να διασφαλίζεται ότι δεν θα καθυστερήσει σε μεγάλο βαθμό η εκπλήρωση των οροσήμων και 
των στόχων·

169. σημειώνει ότι η μεθοδολογία για τον καθορισμό της αναστολής πληρωμών δεν παρέχει επεξήγηση για τις τιμές που 
επιλέχθηκαν ως συντελεστές και περιέχει επίσης υποκειμενικά στοιχεία, όπως προς τα άνω ή προς τα κάτω προσαρμογές της 
διορθωμένης μοναδιαίας αξίας και όρους που δεν έχουν σαφείς ορισμούς, όπως επενδύσεις «μείζονος σημασίας» ή 
μεταρρυθμίσεις «ιδιαίτερης σημασίας»· ζητεί να δοθούν περαιτέρω διευκρινίσεις·

170. σημειώνει τα συμπεράσματα μετά την αποστολή της επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού στην Ισπανία από τις 20 έως 
23 Φεβρουαρίου 2023, στα οποία αναγνωρίστηκαν οι δυσκολίες όσον αφορά την πλήρη εφαρμογή της πλατφόρμας 
διαχείρισης και ελέγχου για τα ισπανικά κονδύλια του ΜΑΑ, CoFFEE, ιδίως σε σχέση με την έλλειψη διαλειτουργικότητας 
με περιφερειακές και ενωσιακές πλατφόρμες και το γεγονός ότι το σύστημα δεν ήταν πλήρως λειτουργικό· σημειώνει ότι η 
Επιτροπή εκτίμησε ότι το σχετικό ορόσημο του ισπανικού σχεδίου ανάκαμψης είχε εκπληρωθεί ικανοποιητικά, με πλήρη 
λειτουργικότητα, σε μια χρονική στιγμή κατά την οποία αυτό δεν ίσχυε ακόμη· αναγνωρίζει ότι η Επιτροπή ζήτησε 
συμπληρωματικές πληροφορίες και εντόπισε αδυναμίες όσον αφορά τη συλλογή πληροφοριών· αναγνωρίζει ότι το σύστημα 
έχει τη δυνατότητα να καταστεί ισχυρό σύστημα εσωτερικού ελέγχου για την κεντρική κυβέρνηση· συνιστά το σύστημα να 
βελτιωθεί όσον αφορά τη διαλειτουργικότητα με σχετικά συστήματα σε ενωσιακό, εθνικό και περιφερειακό επίπεδο· 
υπογραμμίζει ότι θα πρέπει να αυξηθεί η διαφάνεια, ώστε οι περιφέρειες να μπορούν να ανταλλάσσουν βέλτιστες πρακτικές 
και να καθιστούν εύκολα προσβάσιμες στο κοινό επαρκείς πληροφορίες και συγκεντρωτικά ψηφιακά δεδομένα με 
σύγχρονες λειτουργίες αναζήτησης·
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171. σημειώνει ότι η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής ξεκίνησε ελεγκτική δέσμευση όσον αφορά το 
πρόγραμμα NGEU το 2021· σημειώνει ότι, μετά το έργο που επιτελέστηκε, ο εσωτερικός ελεγκτής εφιστά επίσης την 
προσοχή, στη συνολική γνώμη του για το 2021 σχετικά με τη δημοσιονομική διαχείριση της Επιτροπής, στην ανάγκη να 
συνεχιστούν οι εργασίες για τον σχεδιασμό και την εφαρμογή των κατάλληλων στρατηγικών δημοσιονομικής διαχείρισης 
και ελέγχου· θεωρεί ότι ο εσωτερικός ελεγκτής αποτελεί ουσιώδες στοιχείο των εσωτερικών ελέγχων και ισορροπιών εντός 
της Επιτροπής και ότι οι ανεξάρτητες και αντικειμενικές πληροφορίες που προκύπτουν από τις δικές της ελεγκτικές 
δραστηριότητες είναι απαραίτητες για την αποτελεσματική εκπλήρωση του ρόλου του εσωτερικού ελεγκτή· επισημαίνει ότι, 
σύμφωνα με τα διεθνή πρότυπα εσωτερικού ελέγχου, η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου θα πρέπει να εξετάσει το 
ενδεχόμενο καλύτερου συντονισμού του έργου της με το Ελεγκτικό Συνέδριο ως εξωτερικό ελεγκτή·

172. υπενθυμίζει τη γνωμοδότηση της επιτροπής CONT προς την Επιτροπή Προϋπολογισμών και την Επιτροπή Οικονομικής και 
Νομισματικής Πολιτικής σχετικά με την πρόταση κανονισμού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για τη 
θέσπιση του ΜΑΑ· υπενθυμίζει την έκκλησή του για έναν κατάλογο όλων των τελικών αποδεκτών και των έργων του 
Μηχανισμού σε πλήρη συμμόρφωση με τις απαιτήσεις προστασίας των δεδομένων, καθώς και για την τήρηση αρχείων των 
οικονομικών φορέων και των πραγματικών δικαιούχων τους για τους σκοπούς των λογιστικών και άλλων ελέγχων· θεωρεί 
ότι το άρθρο 22 παράγραφος 2 στοιχείο δ) του κανονισμού ΜΑΑ επιβάλλει στα κράτη μέλη την υποχρέωση να τηρούν τα 
εν λόγω αρχεία i) για τους σκοπούς των λογιστικών και άλλων ελέγχων και ii) για την παροχή συγκρίσιμων πληροφοριών 
σχετικά με τη χρήση των κονδυλίων· σημειώνει, επιπλέον, ότι οι διατάξεις του άρθρου 22 παράγραφος 3 απαιτούν να 
καθίστανται διαθέσιμα στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή τα σχετικά δεδομένα που διαθέτει η Επιτροπής στο πλαίσιο της 
απαλλαγής· σημειώνει ότι τα δεδομένα αυτά ενδέχεται να ζητηθούν από εθνικούς φορείς έρευνας και λογιστικού ή άλλου 
ελέγχου ή, σε επίπεδο Ένωσης, σύμφωνα με το άρθρο 22 παράγραφος 2 στοιχείο ε) του κανονισμού ΜΑΑ από την 
Επιτροπή, καθώς και από την OLAF, την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία και το Ελεγκτικό Συνέδριο· εκφράζει τη λύπη του για την 
έλλειψη πληροφοριών σχετικά με την προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης κατά την εκταμίευση 
πληρωμών·

173. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συμφωνία που επιτεύχθηκε κατά τις διοργανικές διαπραγματεύσεις για τον κανονισμό 
RePowerEU που τροποποιεί τον κανονισμό ΜΑΑ, ώστε να καταστεί υποχρεωτική η εξαμηνιαία δημοσίευση των 100 
μεγαλύτερων δικαιούχων του RePowerEU και του ΜΑΑ σε κάθε κράτος μέλος έως τον Φεβρουάριο του 2024· σημειώνει 
ότι στην καθοδήγηση που εγκρίθηκε την 1η Φεβρουαρίου 2023, η Επιτροπή κάλεσε τα κράτη μέλη να δημοσιεύσουν έναν 
τέτοιο κατάλογο τον Απρίλιο του 2023, προκειμένου να αυξηθεί η διαφάνεια για τον ΜΑΑ· θεωρεί, ωστόσο, ότι αυτό δεν 
αντικαθιστά την απαίτηση παροχής του καταλόγου όλων των τελικών αποδεκτών και έργων στους ελεγκτές και στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή για κάθε οικονομικό έτος·

174. σημειώνει ότι οι υπηρεσίες της Επιτροπής που υλοποιούν τα προγράμματα NGEU, συνοχής και αγροτικής ανάπτυξης 
ενημέρωσαν την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή ότι έχουν συντονιστεί εκ των προτέρων προκειμένου να αποφευχθεί η 
διπλή χρηματοδότηση των δυνητικά επιλέξιμων δραστηριοτήτων στο πλαίσιο των εν λόγω προγραμμάτων· θεωρεί ότι οι 
κατασταλτικοί έλεγχοι σε επίπεδο τελικών αποδεκτών από τα κράτη μέλη είναι απαραίτητοι για τον εντοπισμό διπλής 
χρηματοδότησης· επαναλαμβάνει ότι είναι σημαντικό να υπάρχει ένα ενιαίο υποχρεωτικό ολοκληρωμένο σύστημα 
πληροφοριών και παρακολούθησης σε επίπεδο Ένωσης που θα παρέχει διαλειτουργικότητα μεταξύ των ενωσιακών και των 
εθνικών συστημάτων, προκειμένου, μεταξύ άλλων, να εντοπίζονται περιπτώσεις διπλής χρηματοδότησης και κατάχρησης 
κονδυλίων σε όλα τα κράτη μέλη·

175. σημειώνει ότι η προσέγγιση της Επιτροπής όσον αφορά την τήρηση των κανόνων για τις δημόσιες συμβάσεις και τις κρατικές 
ενισχύσεις στις επενδύσεις στο πλαίσιο του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας είναι να βασίζεται στα εθνικά συστήματα 
και να καταφεύγει σε διαδικασίες επί παραβάσει όταν εντοπίζονται περιπτώσεις μη συμμόρφωσης στα κράτη μέλη· θεωρεί ότι 
τούτο δεν στοχεύει κατ’ ανάγκη τους αποδέκτες που απολάμβαναν αθέμιτο πλεονέκτημα από τις περιπτώσεις μη 
συμμόρφωσης· αναγνωρίζει ότι, σύμφωνα με τα εθνικά ΣΑΑ, η πρώτη ευθύνη εν προκειμένω ανήκει στα κράτη μέλη, τα 
οποία είναι υποχρεωμένα να θεσπίσουν κατάλληλα συστήματα ελέγχου και να εξασφαλίσουν τη συμμόρφωση με το σύνολο 
της σχετικής εθνικής και ευρωπαϊκής νομοθεσίας, συμπεριλαμβανομένων των κανόνων για τις δημόσιες συμβάσεις και τις 
κρατικές ενισχύσεις· υπενθυμίζει τις επανειλημμένες διαπιστώσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως αποτυπώνονται σε 
προηγούμενες εκθέσεις απαλλαγής, σύμφωνα με τις οποίες το έργο ορισμένων εθνικών αρχών ή φορέων πιστοποίησης είναι 
υπερβολικά επιρρεπές σε σφάλματα και αναξιόπιστο· τονίζει, συνεπώς, ότι η Επιτροπή έχει την εναπομένουσα ευθύνη να 
διασφαλίζει την ύπαρξη αποτελεσματικών και αποδοτικών συστημάτων εσωτερικού ελέγχου που εξασφαλίζουν τη 
συμμόρφωση με όλους τους ενωσιακούς και τους εθνικούς κανόνες, συμπεριλαμβανομένων ιδίως των κανόνων για τις 
δημόσιες συμβάσεις και τις κρατικές ενισχύσεις, καθώς και τους κανόνες για την πρόληψη και τον εντοπισμό της απάτης, 
της διαφθοράς, των συγκρούσεων συμφερόντων και της διπλής χρηματοδότησης, και να παρεμβαίνει εκεί όπου τα κράτη 
μέλη δεν ενεργούν όπως απαιτείται από τον κανονισμό ΜΑΑ, μεταξύ άλλων μέσω μερικών πληρωμών στις περιπτώσεις που 
δεν υπάρχει συμμόρφωση με τους κανόνες για τις δημόσιες συμβάσεις· χαιρετίζει, εν προκειμένω, τη στρατηγική λογιστικού 
ελέγχου της Επιτροπής και την έναρξη ελέγχων συστημάτων το 2022 για την προστασία των οικονομικών συμφερόντων της 
ΕΕ σε 16 κράτη μέλη, καθώς και τα σχέδια για την κάλυψη όλων των κρατών μελών έως τα τέλη του 2023·
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176. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι οι διαφορές στην ποιότητα των ελέγχων και η πολυπλοκότητα των 
συστημάτων ελέγχου που εφαρμόζονται από τα κράτη μέλη μπορεί να έχουν ως αποτέλεσμα ελλείψεις στο σύστημα 
εσωτερικού ελέγχου για τα κονδύλια που διατίθενται στο πλαίσιο του ΜΑΑ σε κράτη μέλη· εκφράζει τον προβληματισμό 
του για την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου στη γνώμη του αριθ. 04/2022 σχετικά με την πρόταση της Επιτροπής 
για τα κεφάλαια για το REPowerEU στα ΣΑΑ σχετικά με την έλλειψη αποτελεσματικού μηχανισμού αναφοράς των 
περιστατικών απάτης που θα καθιστούσε εφικτή τη συνεχή παρακολούθηση και εποπτεία της προστασίας των οικονομικών 
συμφερόντων της Ένωσης όσον αφορά το ΜΑΑ· εκφράζει την ανησυχία του για την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
ότι τα κράτη μέλη δεν έχουν υποχρέωση να αναφέρουν στην Επιτροπή υποψίες απάτης στον ΜΑΑ μέσω του συστήματος 
διαχείρισης παρατυπιών και στην Ευρωπαϊκή Εισαγγελία όπως προβλέπεται στους σχετικούς κανονισμούς· εκφράζει την 
ανησυχία του για τις επανειλημμένες προειδοποιήσεις της OLAF, της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, της Ευρωπόλ και άλλων 
αρμόδιων φορέων ότι ένα λιγότερο αποτελεσματικό σύστημα εσωτερικού ελέγχου θα μπορούσε να προσελκύσει 
καταχρήσεις, απάτη και οργανωμένο έγκλημα·

177. υπενθυμίζει ότι ο ΜΑΑ πρέπει να εφαρμόζεται από την Επιτροπή υπό άμεση διαχείριση σύμφωνα με τους σχετικούς κανόνες 
που θεσπίζονται σύμφωνα με το άρθρο 322 ΣΛΕΕ, ιδίως τον δημοσιονομικό κανονισμό και τον κανονισμό (ΕΕ, 
Ευρατόμ) 2020/2092 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)· επαναλαμβάνει ότι η αποτελεσματικότητα 
του μηχανισμού αιρεσιμότητας για το κράτος δικαίου βασίζεται εν μέρει σε πληροφορίες που προκύπτουν από λογιστικούς 
ελέγχους και έρευνες σε επίπεδο Ένωσης και ότι η μη διαθεσιμότητα των εν λόγω πληροφοριών θα μπορούσε να επηρεάσει 
αρνητικά την αποτελεσματικότητα του μηχανισμού·

178. εκφράζει την ανησυχία του για την ανεπαρκή συμμετοχή των τοπικών και περιφερειακών αρχών στην κατάρτιση των εθνικών 
ΣΑΑ και για τη μικρή επιρροή που είχαν στην τελική μορφή των εθνικών ΣΑΑ· τονίζει ότι θα πρέπει να υπάρχει 
συμπεριληπτική προσέγγιση, μεταξύ άλλων μέσω προσέγγισης συνδιακυβέρνησης σε όλα τα κράτη μέλη ώστε οι τοπικές και 
περιφερειακές αρχές, οι οργανώσεις της κοινωνίας των πολιτών, οι κοινωνικοί εταίροι, η ακαδημαϊκή κοινότητα ή άλλοι 
σχετικοί φορείς να συμμετέχουν επαρκώς στον σχεδιασμό και την εφαρμογή των εθνικών ΣΑΑ· ζητεί να συμμετέχουν στον 
μέγιστο δυνατό βαθμό με βάση σαφείς, δίκαιες, διαφανείς και μη πολιτικοποιημένες αρχές στην εφαρμογή των εθνικών ΣΑΑ 
στο πλαίσιο του εθνικού νομοθετικού πλαισίου·

179. καλεί την Επιτροπή να διασφαλίσει ότι τα κράτη μέλη εφαρμόζουν μια προσέγγιση μηδενικής ανοχής στη διαφθορά 
προκειμένου να προστατεύσουν τα οικονομικά συμφέροντα της Ένωσης, συμπεριλαμβανομένων αυστηρών εκ των προτέρων 
ελέγχων για την πρόληψη και τον εντοπισμό υπεξαίρεσης, απάτης και σύγκρουσης συμφερόντων, χωρίς καμία εξαίρεση·

Υποβολή στοιχείων σχετικά με την εφαρμογή του ΜΑΑ

180. σημειώνει την υποβολή στοιχείων από την Επιτροπή σχετικά με την εφαρμογή του ΜΑΑ στον πίνακα αποτελεσμάτων του 
ΜΑΑ, όπως ορίζεται στο άρθρο 30 του κανονισμού ΜΑΑ· σημειώνει ότι το μεγαλύτερο μέρος των στοιχείων που έχουν 
υποβληθεί μέχρι στιγμής, ιδίως όσον αφορά τους κοινούς δείκτες, αφορά τα αναμενόμενα αποτελέσματα και όχι τα 
επιτευχθέντα αποτελέσματα· υπενθυμίζει ότι το ίδιο ζήτημα επισημάνθηκε από το Ελεγκτικό Συνέδριο στην ειδική έκθεσή 
του αριθ. 09/2022 σχετικά με τις κλιματικές δαπάνες·

181. σημειώνει τον πίνακα αποτελεσμάτων του ΜΑΑ για τον οποίο η Επιτροπή υποβάλλει έκθεση προόδου σχετικά με την 
εφαρμογή του ΜΑΑ· θεωρεί ότι οι πληροφορίες που παρουσιάζονται είναι χρήσιμες λαμβάνοντας υπόψη τον όγκο των 
διαθέσιμων πληροφοριών· επικροτεί τη συμπερίληψη λεπτομερούς καταλόγου δεικτών για τα ορόσημα και τους στόχους 
που έχουν εκπληρωθεί, ο οποίος δείχνει την πρόοδο που έχει επιτευχθεί στα κράτη μέλη και στους πυλώνες πολιτικής· 
θεωρεί, ωστόσο, ότι θα πρέπει να αναπτυχθεί περαιτέρω ώστε να περιλαμβάνει πρόσθετες πληροφορίες σχετικά με την 
πρόοδο και τις πραγματικές επιδόσεις του ΜΑΑ· θεωρεί ότι θα πρέπει να παρουσιάζεται με ευανάγνωστο τρόπο η 
πραγματική πρόοδος που έχει επιτευχθεί όσον αφορά τους δείκτες, όχι μόνο ό,τι εγγράφεται στον προϋπολογισμό ή 
προσδοκάται·

182. καλεί την Επιτροπή να ξεκινήσει έναν ειδικό και λεπτομερή πίνακα αποτελεσμάτων για τα ορόσημα του κράτους δικαίου, 
λαμβάνοντας υπόψη τις μεταρρυθμίσεις των κρατών μελών και τον βαθμό συμμόρφωσής τους με τα ορόσημα και τη 
νομολογία του ΔΕΕ, με τη συμβολή όλων των αρμόδιων υπηρεσιών της Επιτροπής και με συνεισφορές ανεξάρτητων 
πανεπιστημιακών και της κοινωνίας των πολιτών·

(3) Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2020/2092 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Δεκεμβρίου 2020, περί γενικού 
καθεστώτος αιρεσιμότητος για την προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης (ΕΕ L 433 I της 22.12.2020, σ. 1).
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183. αναγνωρίζει ότι ο πίνακας αποτελεσμάτων του ΜΑΑ περιέχει ένα πλήρες και χρήσιμο αποθετήριο επίσημων εγγράφων που 
παρέχει πληροφορίες σχετικά με τις σημαντικότερες συμφωνίες που επιτεύχθηκαν με τα κράτη μέλη στα εθνικά ΣΑΑ και στα 
σχετικά έγγραφα, όπως η προκαταρκτική αξιολόγηση της Επιτροπής για τις πληρωμές προς τα κράτη μέλη· σημειώνει ότι ο 
κανονισμός ΜΑΑ επιτρέπει την ιχνηλάτηση των χρηματοδοτικών ροών από το επίπεδο της Ένωσης στο επίπεδο των κρατών 
μελών ως δικαιούχων του ΜΑΑ σύμφωνα με το άρθρο 22 παράγραφος 1 του κανονισμού ΜΑΑ, ιδίως των επιχορηγήσεων 
και των δανείων που διατίθενται και εκταμιεύονται σε κάθε κράτος μέλος, και παρέχει τη δυνατότητα για επισκόπηση της 
πραγματικής εφαρμογής του ΜΑΑ στο επίπεδο αυτό· υπενθυμίζει ότι ο πίνακας αποτελεσμάτων του ΜΑΑ δεν παρέχει τη 
δυνατότητα ιχνηλάτησης των χρηματοδοτικών ροών από το επίπεδο της Ένωσης στους τελικούς αποδέκτες στα κράτη μέλη 
και δεν παρέχει σαφή επισκόπηση της πραγματικής εφαρμογής του ΜΑΑ στο πλαίσιο αυτό·

184. υπενθυμίζει ότι το άρθρο 4 παράγραφος 2 του κανονισμού ΜΑΑ ορίζει ότι ο ειδικός στόχος του ΜΑΑ είναι η παροχή 
χρηματοδοτικής στήριξης στα κράτη μέλη με σκοπό την επίτευξη των οροσήμων και των στόχων των μεταρρυθμίσεων και 
των επενδύσεων, όπως ορίζονται στα οικεία ΣΑΑ· κατανοεί ότι απαγορεύεται με βεβαιότητα το ενδεχόμενο τα κονδύλια του 
ΜΑΑ να χρησιμοποιούνται για την αντικατάσταση επαναλαμβανόμενων εθνικών δημοσιονομικών δαπανών σύμφωνα με το 
άρθρο 5 παράγραφος 1 του κανονισμού ΜΑΑ· εκφράζει, ωστόσο, την ανησυχία του για τις πρώτες ενδείξεις ότι δεν μπορεί 
να αποκλειστεί το ενδεχόμενο τα κονδύλια του ΜΑΑ να χρησιμοποιούνται για την αντικατάσταση των εθνικών δαπανών σε 
ορισμένα κράτη μέλη· θεωρεί ότι η ανάλυση των εθνικών δαπανών είναι αναγκαία για να διαπιστωθεί σε ποιο βαθμό η 
χρηματοδότηση που διατέθηκε μέσω του ΜΑΑ ήταν πραγματικά πρόσθετη και δεν χρησιμοποιήθηκε για την υποκατάσταση 
των επαναλαμβανόμενων εθνικών δαπανών· υπενθυμίζει ότι, σύμφωνα με τον ΜΑΑ, στο παρόν στάδιο δεν υπάρχουν 
διαθέσιμες πληροφορίες σχετικά με το τι συνέβη στην προχρηματοδότηση που έλαβαν τα κράτη μέλη για την οποία δεν 
πραγματοποιήθηκαν ακόμη επενδυτικές δαπάνες· καλεί την Επιτροπή να διενεργήσει σχετικούς λογιστικούς και άλλους 
ελέγχους για να πιστοποιήσει την προσθετικότητα· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Επιτροπή ανέπτυξε κατευθυντήριες γραμμές 
για να πλαισιώσει την ερμηνεία της διπλής χρηματοδότησης και παρείχε στα κράτη μέλη σαφείς πληροφορίες προκειμένου 
να εξασφαλίσει συνέργειες και να αποφύγει τη διπλή χρηματοδότηση· σημειώνει περαιτέρω ότι τα κράτη μέλη αναφέρουν 
στοιχεία για τη χρηματοδότηση που έλαβαν από άλλα κονδύλια για τα μέτρα στο πλαίσιο του ΜΑΑ·

185. υπενθυμίζει ότι η τήρηση τεκμηρίωσης που υποστηρίζει τις πληρωμές αποτελεί σημαντική αρχή της χρηστής δημοσιονομικής 
διαχείρισης· εκφράζει την ανησυχία του για τη διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η διαδρομή ελέγχου δεν επαρκούσε 
για να καλύψει όλα τα στοιχεία που θεωρήθηκαν συναφή στη διαδικασία αξιολόγησης στην περίπτωση δύο οροσήμων για το 
πρώτο αίτημα πληρωμής· υπενθυμίζει ειδικότερα τα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με το ορόσημο 215 και 
την απάντηση της Επιτροπής στο εν λόγω πόρισμα, εξηγώντας ότι η θετική αξιολόγηση της Επιτροπής βασίστηκε σε 
ανάλυση του περιεχομένου του ιστοτόπου DATAESTUR, συμπεριλαμβανομένων στιγμιότυπων οθόνης που 
δημιουργήθηκαν τον Οκτώβριο και τον Νοέμβριο του 2021· σημειώνει ότι η Επιτροπή αναγνωρίζει ότι η καταχώριση των 
εν λόγω στιγμιότυπων οθόνης δεν πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με τις εσωτερικές οδηγίες και ότι θα μπορούσαν να γίνουν 
βελτιώσεις στην τήρηση αρχείων· υπενθυμίζει τη γραπτή ερώτηση της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής με την οποία 
ζητείται η εν λόγω ανάλυση και την απάντηση της Επιτροπής ότι δεν συνέταξε ανάλυση ούτε λεπτομερή έκθεση για το θέμα 
αυτό, αλλά ότι «αρκετοί υπάλληλοι της Επιτροπής επανεξέτασαν τον ιστότοπο DATAESTUR και επιβεβαίωσαν ότι υπήρχαν 
οι απαιτούμενες πληροφορίες»· σημειώνει ότι τούτο ενδέχεται να μην συνάδει με την αρχή της χρηστής δημοσιονομικής 
διαχείρισης·

186. αναγνωρίζει ότι η Επιτροπή δημιούργησε ένα ειδικό εργαλείο ΤΠ για την υποβολή εκθέσεων από τα κράτη μέλη σχετικά με 
την εφαρμογή των ΣΑΑ («Fenix»)· ανησυχεί ωστόσο ότι η πρόσβαση του Ελεγκτικού Συνεδρίου στο σύστημα αυτό είναι 
περιορισμένη τόσο ως προς τον αριθμό των ατόμων που έχουν πρόσβαση όσο και ως προς το εύρος της πρόσβασης· 
χαιρετίζει το γεγονός ότι η Επιτροπή δημιούργησε στο Arachne μια λειτουργική δυνατότητα που επιτρέπει να 
τροφοδοτούνται στο εργαλείο δεδομένα για επενδύσεις και στόχους από τον ΜΑΑ· προτρέπει τα κράτη μέλη να 
αναφορτώσουν στο Arachne πλήρη και ολοκληρωμένα δεδομένα για τον ΜΑΑ·

187. σημειώνει ότι η δήλωση αξιοπιστίας της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και Χρηματοδοτικών Υποθέσεων (ΓΔ ECFIN) για 
το 2021 είναι διαφορετική από τη δήλωση αξιοπιστίας όλων των άλλων Γενικών Διευθύνσεων· σημειώνει ότι η δήλωση 
αφορά τη νομιμότητα και κανονικότητα των υποκείμενων πράξεων, οι οποίες ευθυγραμμίζονται με τις άλλες Γενικές 
Διευθύνσεις· σημειώνει περαιτέρω την προσθήκη της «εφαρμογής του άρθρου 22 παράγραφος 5 του κανονισμού ΜΑΑ»· 
σημειώνει την απάντηση της Επιτροπής στις γραπτές ερωτήσεις της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής ότι «διαφέρει μόνο 
ως προς τη μορφή αλλά όχι ως προς το επίπεδο διασφάλισης που παρέχεται»· σημειώνει, επίσης, ότι σύμφωνα με το 
άρθρο 22 παράγραφος 5 του κανονισμού ΜΑΑ και σύμφωνα με την προσέγγιση με βάση τις επιδόσεις, η υποχρέωση για 
την προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης εναπόκειται στα κράτη μέλη· σημειώνει, επιπλέον, την απάντηση 
της Επιτροπής, η οποία διασφαλίζει τόσο μέσω αρχικής αξιολόγησης κάθε σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας, όσο και 
μέσω λογιστικών ελέγχων των συστημάτων που έχουν θέσει σε εφαρμογή τα κράτη μέλη για την προστασία των οικονομικών 
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συμφερόντων της Ένωσης, ότι κάθε κράτος μέλος εφαρμόζει τα απαραίτητα συστήματα παρακολούθησης και ελέγχου· 
τονίζει ότι αντίθετα με τη δήλωση αξιοπιστίας όλων των άλλων Γενικών Διευθύνσεων, αυτή της ΓΔ ECFIN δεν διασφαλίζει 
τη συμμόρφωση των υποκείμενων συναλλαγών με όλους τους ενωσιακούς και τους εθνικούς κανόνες σε επίπεδο τελικού 
αποδέκτη ή έργου· καταλήγει στο συμπέρασμα ότι η δήλωση αξιοπιστίας από την Επιτροπή ως θεματοφύλακα της 
Συνθήκης, ιδίως όσον αφορά την προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης και τη λογοδοσία έναντι των 
φορολογουμένων, πρέπει να είναι αξιόπιστη και δεν μπορεί να αφήνει περιθώρια αμφιβολίας για το ότι η Επιτροπή 
αποφεύγει την ευθύνη της μέσω των διαφορετικών δηλώσεων μεμονωμένων διατακτών·

Σχέση μεταξύ Συνοχής και ΜΑΑ

188. σημειώνει τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην επισκόπηση 01/2023 σχετικά με τη χρηματοδότηση της 
Ένωσης μέσω της πολιτικής συνοχής και του ΜΑΑ, οι οποίες αφορούν τη συμπληρωματικότητα αμφότερων των 
χρηματοδοτήσεων· σημειώνει ειδικότερα ότι, κατά την περίοδο 2014-2020, το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 
Ανάπτυξης και το Ταμείο Συνοχής παρείχαν ήδη ισοδύναμο περίπου 10 % των συνολικών δημόσιων επενδύσεων σε 
ολόκληρη την ΕΕ των 27 και ότι ο ΜΑΑ θα αυξήσει περαιτέρω το μερίδιο των δημόσιων επενδύσεων που χρηματοδοτούνται 
από την Ένωση στα κράτη μέλη· υπενθυμίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι το ποσοστό 
απορρόφησης για το Ταμείο Συνοχής ήταν εξαιρετικά χαμηλό το 2021, το οποίο εξηγείται από τον συνδυασμένο αντίκτυπο 
στις διαχειριστικές αρχές της καθυστερημένης έκδοσης στα μέσα του 2021 του ΚΚΔ και των ειδικών κανονισμών για τα 
ταμεία, τον προγραμματισμό του REACT-EU και την εφαρμογή άλλων έκτακτων μέτρων·

189. σημειώνει το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι στα κράτη μέλη στα οποία το μερίδιο των επενδύσεων που 
χρηματοδοτούνται από την Ένωση είναι ήδη υψηλό, η πρόσθετη χρηματοδότηση του ΜΑΑ μπορεί να αυξήσει περαιτέρω 
την πίεση που ασκείται στην ικανότητα των κρατών μελών να δαπανούν τα κονδύλια που έχουν στη διάθεσή τους· 
υπενθυμίζει ότι ο ΜΑΑ εφαρμόζεται υπό άμεση διαχείριση, ενώ τα κονδύλια της πολιτικής συνοχής εφαρμόζονται υπό 
επιμερισμένη διαχείριση, το οποίο σημαίνει ότι οι αρχές της Ένωσης και των κρατών μελών έχουν διαφορετικές ευθύνες σε 
σχέση με κάθε πηγή χρηματοδότησης· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι, λόγω των διαφορετικών μεθόδων 
υλοποίησης, με την άμεση διαχείριση του ΜΑΑ και την επιμερισμένη διαχείριση για την πολιτική συνοχής, η απλούστερη 
μέθοδος υλοποίησης του ΜΑΑ μπορεί να «παραγκωνίσει» την πιο περίπλοκη χρηματοδότηση μέσω της συνοχής· σημειώνει 
ότι αυτό θα αποβεί εις βάρος της συμμετοχής των τοπικών αρχών και των περιφερειών, των οργανώσεων της κοινωνίας των 
πολιτών και των οικονομικών και κοινωνικών εταίρων στη χρηματοδότηση της Ένωσης· επισημαίνει τον κίνδυνο ορισμένα 
κράτη μέλη να μην διαθέτουν επαρκή διοικητική ικανότητα για την αντιμετώπιση του φόρτου παράλληλων διοικητικών 
συστημάτων· σημειώνει ότι τέτοια πίεση στη διοικητική ικανότητα παρατηρήθηκε κατά τη διάρκεια διαφόρων ακροάσεων 
και αποστολών της επιτροπής CONT· εκφράζει επίσης την ανησυχία του για το γεγονός ότι το NGEU ενδέχεται να 
οδηγήσει, σε ορισμένα κράτη μέλη, σε μια προσπάθεια επανεθνικοποίησης του σχεδιασμού, της παρακολούθησης και του 
ελέγχου των ενωσιακών κονδυλίων, τόσο από το επίπεδο της Ένωσης στις εθνικές κυβερνήσεις και, ενδεχομένως, από τις 
περιφέρειες στις εθνικές κυβερνήσεις· υπενθυμίζει τις προειδοποιήσεις ότι ο ΜΑΑ μπορεί να αντιβαίνει στις θετικές εξελίξεις 
της περιφερειακής ενδυνάμωσης που επιτεύχθηκε μέσω της πολιτικής συνοχής τις τελευταίες δεκαετίες και ότι η έλλειψη 
άμεσης οικονομικής σχέσης μεταξύ της Επιτροπής και των διαχειριστικών αρχών αποδυναμώνει τις βασικές πτυχές του 
δημοσιονομικού ελέγχου και της απαλλαγής·

190. εκφράζει την ανησυχία του για την αμελητέα συμβολή του ΜΑΑ στη διασυνοριακή συνεργασία, ιδίως λαμβανομένων υπόψη 
του ποσού της σχετικής ενωσιακής χρηματοδότησης·

191. παρατηρεί ότι, σύμφωνα με τα υπηρεσιακά έγγραφα εργασίας της Επιτροπής, 20 κράτη μέλη προβλέπουν διασυνοριακά έργα 
στα εθνικά ΣΑΑ τους και σημειώνει ότι τα ποσά που επενδύονται ανά κράτος μέλος ποικίλλουν σημαντικά· επισημαίνει ότι το 
2021 η προγραμματισμένη μέση επένδυση είναι μόνο περίπου το 6 % της συνολικής κατανομής του ΜΑΑ στα κράτη μέλη 
για διασυνοριακά έργα· θεωρεί ότι ελάχιστα διασυνοριακά έργα έχουν δρομολογηθεί στο πλαίσιο του ΜΑΑ και εκφράζει 
την ανησυχία του για την αμελητέα συμβολή του ΜΑΑ στη διασυνοριακή συνεργασία, ιδίως λαμβανομένου υπόψη του 
ποσού της σχετικής ενωσιακής χρηματοδότησης· σημειώνει ότι η μεγαλύτερη εστίαση σε διασυνοριακά έργα θα απαιτούσε 
περισσότερο χρόνο για τον σχεδιασμό και έναν μηχανισμό παροχής κινήτρων για τα κράτη μέλη· επισημαίνει ότι ο ΜΑΑ 
διαδραματίζει σημαντικό ρόλο στον επαναπροσανατολισμό της Ένωσης προς την ενεργειακή ανεξαρτησία και την 
επιτάχυνση της ενεργειακής μετάβασης· τονίζει ότι είναι αναγκαία η ανεξάρτητη προμήθεια ενέργειας της Ένωσης και οι 
αντίστοιχες επενδύσεις σε διασυνοριακά δίκτυα, γραμμές διασύνδεσης και έργα υδρογόνου· χαιρετίζει το γεγονός ότι στην 
καθοδήγηση του Ιανουαρίου 2021, η Επιτροπή προσφέρθηκε να παράσχει στα ενδιαφερόμενα κράτη μέλη μια πλατφόρμα 
συντονισμού προκειμένου να τους παράσχει συνδρομή όσον αφορά τη δημιουργία διασυνοριακών έργων· σημειώνει ότι η 
τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (4) όσον αφορά τα 

(4) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για τη θέσπιση του 
μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (ΕΕ L 57 της 18.2.2021, σ. 17).
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κεφάλαια για το REPowerEU στα ΣΑΑ εισάγει στο άρθρο 27 ένα κριτήριο για τη διασυνοριακή ή πολυκρατική διάσταση ή 
το αποτέλεσμα των μεταρρυθμίσεων και των επενδύσεων· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι ο στόχος του 
30 % των διασυνοριακών έργων είναι μη δεσμευτικός· ζητά να διατεθούν δάνεια ΜΑΑ στα κράτη μέλη που ενδιαφέρονται 
να επενδύσουν σε διασυνοριακά έργα τα οποία εστιάζουν στην ενεργειακή ανεξαρτησία και μετασχηματίζουν το δίκτυο 
ενέργειας στην Ένωση·

192. τονίζει ότι το πλήρες ποσό των αποδεσμευμένων πληρωμών ΜΑΑ θα διατεθεί σε κράτη μέλη που ενδιαφέρονται να 
επενδύσουν σε διασυνοριακά έργα που εστιάζουν στην ενεργειακή ανεξαρτησία και μετασχηματίζουν το δίκτυο ενέργειας·

Αξιολόγηση των εθνικών σχεδίων ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (ΣΑΑ)

193. σημειώνει τα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην ειδική έκθεσή του αριθ. 21/2022 με τίτλο «Η αξιολόγηση των 
εθνικών σχεδίων ανάκαμψης και ανθεκτικότητας από την Επιτροπή — Συνολικά επαρκής, ωστόσο υπάρχουν ακόμη κίνδυνοι 
κατά την υλοποίηση»· παρατηρεί ότι η αξιολόγηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου βασίζεται σε δείγμα έξι κρατών μελών, τα 
τέσσερα με τις υψηλότερες κατανομές επιχορηγήσεων σε απόλυτες τιμές και τα δύο με τις υψηλότερες κατανομές 
επιχορηγήσεων σε σχέση με το ακαθάριστο εγχώριο προϊόν τους για το 2020· χαιρετίζει το συμπέρασμα του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου ότι η αξιολόγηση της Επιτροπής για τα εθνικά ΣΑΑ ήταν συνολικά κατάλληλη, δεδομένης της πολυπλοκότητας 
της διαδικασίας και των χρονικών περιορισμών, αν και εντοπίστηκαν επίσης ορισμένες αδυναμίες στη διαδικασία και 
κίνδυνοι για την επιτυχή εφαρμογή του ΜΑΑ· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Επιτροπή παρείχε στήριξη 
στα κράτη μέλη κατά την κατάρτιση των ΣΑΑ και εξέδωσε έγγραφα καθοδήγησης· σημειώνει το γεγονός ότι η Επιτροπή 
αποδέχθηκε σχεδόν όλες τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου·

194. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι υπήρχαν κενά στην αντιμετώπιση των 
ειδικών ανά χώρα συστάσεων για το 2019 και το 2020 στα εθνικά ΣΑΑ· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εκτίμησε ότι 
τα ΣΑΑ σχετικά μικρών κρατών μελών δεν περιείχαν κενά, ενώ το Ελεγκτικό Συνέδριο εκτίμησε ότι τα ΣΑΑ των 
μεγαλύτερων κρατών μελών περιέχουν σοβαρά κενά· εκφράζει την ανησυχία του για τις «διαπραγματεύσεις» που 
παρατήρησε το Ελεγκτικό Συνέδριο για την επίτευξη συμφωνίας σχετικά με τα ΣΑΑ, οι οποίες οδηγούν σε άνιση 
μεταχείριση των κρατών μελών· διερωτάται επιπλέον κατά πόσον θα υλοποιηθούν σημαντικά μέρη των ΣΑΧ, που, ακόμη και 
με τα οικονομικά κίνητρα του ΜΑΑ, δεν υιοθετούνται από τα κράτη μέλη·

195. επικρίνει το γεγονός ότι η Επιτροπή δεν έχει εξηγήσει τον τρόπο με τον οποίο το μέγεθος της δόσης πληρωμής σχετίζεται με 
το ποσό και το μέγεθος των υποκείμενων οροσήμων και στόχων· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι αυτή η 
απόκλιση όσον αφορά το μέγεθος μιας πληρωμής και τον αριθμό των υποκείμενων οροσήμων και στόχων μπορεί να 
αποτελέσει κίνητρο για τα κράτη μέλη να μην υποβάλουν τελικές αιτήσεις πληρωμής, οι οποίες σε ορισμένες περιπτώσεις 
εξαρτώνται από συγκριτικά μεγάλο αριθμό οροσήμων και στόχων, και, ως εκ τούτου, να μην ολοκληρώσουν όλες τις 
μεταρρυθμίσεις και τις επενδύσεις που συμφωνήθηκαν στο οικείο σχέδιο ανάκαμψης και ανθεκτικότητας, αφού έχουν ήδη 
λάβει το μεγαλύτερο μερίδιο της συνεισφοράς τους στο πλαίσιο του ΜΑΑ·

196. υπενθυμίζει τη διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η Επιτροπή, κατά την αξιολόγηση όλων των εθνικών ΣΑΑ, παρά τις 
ελλείψεις που εντοπίστηκαν στο δείγμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, έδωσε «βαθμολογία Β» για τις εκτιμήσεις κόστους των 
επενδύσεων που πραγματοποιήθηκαν στο πλαίσιο του ΜΑΑ, επισημαίνοντας πιθανά προβλήματα με την ακρίβεια των 
σχετικών ποσών· σημειώνει ότι οι εν λόγω αδυναμίες ποικίλλουν από έλλειψη σε πληροφορίες αναφορικά με ορισμένα μέτρα 
στο στάδιο του σχεδιασμού έως υποκείμενες υποθέσεις οι οποίες δεν είναι απολύτως εύλογες για κάθε μέτρο· σημειώνει ότι η 
Επιτροπή αξιολόγησε το εκτιμώμενο συνολικό κόστος των εθνικών ΣΑΑ με βάση τα κριτήρια που αναφέρονται στο 
παράρτημα V του κανονισμού ΜΑΑ· παρατηρεί ότι η Επιτροπή ζήτησε από κάθε κράτος μέλος να βελτιώσει τις εκτιμήσεις 
κόστους του και να υποβάλει πρόσθετα αποδεικτικά στοιχεία και αιτιολόγηση έως ότου η αληθοφάνεια και ο εύλογος 
χαρακτήρας της εκτίμησης κόστους επιτύχουν τουλάχιστον «βαθμολογία Β»· υπογραμμίζει ότι ο συγκεκριμένος 
συνδυασμός των επενδύσεων με τις μεταρρυθμίσεις διασφαλίζει ότι οι απαραίτητες μεταρρυθμίσεις εφαρμόζονται έγκαιρα 
και συχνά κατά τα πρώτα έτη και διατηρούνται· τονίζει ότι η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή δεν μπορεί να περιμένει να 
ενημερωθεί με πλήρη σαφήνεια σχετικά με την ορθή χρήση των κονδυλίων της Ένωσης πριν από τη λήξη του ΜΑΑ· 
υπογραμμίζει ότι υπάρχει κίνδυνος τα κράτη μέλη να μην ζητήσουν την τελευταία δόση πληρωμής και, ως εκ τούτου, 
ενδέχεται να μην εκπληρώσουν όλες τις μεταρρυθμίσεις και τις επενδύσεις αφού έχουν λάβει το μεγαλύτερο μέρος της 
συνολικής χρηματοδοτικής στήριξής τους στο πλαίσιο του ΜΑΑ·
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197. σημειώνει ότι είναι σημαντικό όλα τα κονδύλια που διατίθενται στα κράτη μέλη στο πλαίσιο του ΜΑΑ να οδηγήσουν σε 
μεταρρυθμίσεις και επενδύσεις, καθώς μόνο τότε η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή μπορεί να είναι βέβαιη ότι όλα τα 
κονδύλια διατέθηκαν στους τελικούς δικαιούχους με πλήρη σεβασμό της αρχής της προσθετικότητας· υπενθυμίζει την 
κριτική που διατυπώθηκε σε προηγούμενες εκθέσεις απαλλαγής σχετικά με την πρακτική σύμφωνα με την οποία ορισμένα 
κράτη μέλη συστηματικά προβαίνουν σε υπερεκτιμήσεις των χρηματοδοτικών προγραμμάτων στο πλαίσιο της επιμερισμένης 
διαχείρισης και αποσύρουν έργα από κονδύλια της Ένωσης όταν εντοπίζονται παρατυπίες ή/και απάτη στις σχετικές δαπάνες 
τους, αποφεύγοντας έτσι αποτελεσματικά τις έρευνες της Ένωσης ή/και την αποτελεσματική παρακολούθηση και πιθανές 
διορθώσεις· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το βάρος αυτών των παρατυπιών και της πιθανής απάτης μετακυλίεται 
στον εθνικό προϋπολογισμό και, ως εκ τούτου, στους εθνικούς φορολογούμενους·

Καθορισμός οροσήμων

198. εκφράζει την ανησυχία του για την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι ορισμένα ορόσημα και στόχοι στερούνται 
σαφήνειας· συμμερίζεται την ανησυχία του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η απουσία σαφών και συγκρίσιμων ορισμών των 
οροσήμων και στόχων συνεπάγεται τον κίνδυνο να είναι δύσκολο να αξιολογηθούν τα εν λόγω ορόσημα και οι εν λόγω 
στόχοι, καθώς και τον σχετικό κίνδυνο να μην έχει εκπληρωθεί ο αρχικός στόχος που επιδιωκόταν· υπογραμμίζει ότι αυτό 
αφήνει στην Επιτροπή μεγάλο περιθώριο διακριτικής ευχέρειας κατά την αξιολόγηση του αν επιτεύχθηκε ένα ασαφώς 
καθορισμένο ορόσημο και στόχος· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι το 
ορόσημο 395 στην πρώτη αίτηση πληρωμής από την Ισπανία δεν εκπληρώθηκε ικανοποιητικά· σημειώνει με ανησυχία την 
απάντηση της Επιτροπής ότι το στοιχείο που το Ελεγκτικό Συνέδριο θεώρησε ότι δεν πληρούταν δεν αποτελεί μέρος του 
ορόσημου, αλλά περιλαμβάνεται στην περιγραφή του μέτρου· τονίζει ότι η συμμόρφωση με τα ορόσημα και τους στόχους 
μπορεί να διαπιστωθεί μόνο βάσει λεπτομερούς αξιολόγησης και σαφών κριτηρίων, και όχι βάσει πολιτικών 
διαπραγματεύσεων· θεωρεί ότι θα πρέπει να αντληθούν διδάγματα από την εμπειρία του ΜΑΑ, τα οποία θα πρέπει να 
αντικατοπτρίζονται σε μια τυποποιημένη μεθοδολογία για τον καθορισμό των οροσήμων και των στόχων·

199. τονίζει ότι η συμμόρφωση με τα ορόσημα μπορεί να διαπιστωθεί μόνο βάσει λεπτομερούς αξιολόγησης και σαφών και 
καθορισμένων κριτηρίων, και όχι βάσει πολιτικών διαπραγματεύσεων·

200. σημειώνει τη διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι τα ορόσημα και οι στόχοι βασίζονται συχνά σε δείκτες εκροών ή 
ακόμη και εισροών, γεγονός που περιορίζει τη δυνατότητα μέτρησης των επιδόσεων των μέτρων στην παρουσίαση μόνο των 
επιτευχθέντων εκροών και όχι αποτελεσμάτων και, τελικά, τις μεσοπρόθεσμες επιπτώσεις του ΜΑΑ στους στόχους πολιτικής 
της Ένωσης· σημειώνει την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι δείκτες αντικτύπου έχουν εξ ορισμού μεγαλύτερο 
χρονικό ορίζοντα, ο οποίος ενδέχεται να μην είναι κατάλληλος για το περιορισμένο χρονικό πλαίσιο εφαρμογής του ΜΑΑ.

201. σημειώνει τη διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η αξιολόγηση των ΣΑΑ από την Επιτροπή βασιζόταν εν μέρει σε 
ρυθμίσεις που δεν είχαν ακόμη τεθεί σε εφαρμογή· σημειώνει εν προκειμένω τη διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η 
Επιτροπή συμπεριέλαβε πρόσθετα ορόσημα και στόχους που έπρεπε να επιτευχθούν πριν από την πρώτη πληρωμή 
προκειμένου να εγκριθούν τα ΣΑΑ και ότι η αξιολόγησή της συνέβαλε στη βελτίωση της ποιότητας των οροσήμων και των 
στόχων· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το να μην υπάρχει ένα πλήρως λειτουργικό σύστημα 
παρακολούθησης στην αρχή της εφαρμογής του ΜΑΑ συνεπάγεται τον κίνδυνο καθυστερήσεων στις αξιολογήσεις και την 
παρακολούθηση της επίτευξης των οροσήμων και των στόχων· επισημαίνει πως το γεγονός ότι τα συστήματα 
παρακολούθησης ή οι φορείς υλοποίησης στα κράτη μέλη που εξετάστηκαν δειγματοληπτικά κατά τον χρόνο αξιολόγησης 
δεν είχαν ακόμη τεθεί πλήρως σε λειτουργία κατά τον χρόνο έγκρισης των ΣΑΑ και ότι τούτο περιόριζε επίσης την 
αξιολόγηση της διοικητικής τους ικανότητας από την Επιτροπή· σημειώνει περαιτέρω, στο πλαίσιο αυτό, τη διαπίστωση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι, ακόμη και όσον αφορά τις ρυθμίσεις λογιστικού και άλλου ελέγχου, την έσχατη λύση όσον 
αφορά την αξιοπιστία των πληροφοριών, δόθηκε βαθμολογία Α παρά την απουσία αρκετών μέτρων· σημειώνει εν 
προκειμένω το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η βαθμολογία «Α» για όλα τα εθνικά ΣΑΑ σε αυτόν τον τομέα 
εξηγείται τουλάχιστον εν μέρει από το γεγονός ότι στον κανονισμό ΜΑΑ επιτρέπεται μόνο βαθμολόγηση με «Α» (επαρκή) ή 
«Γ» (ανεπαρκή), όπου με «Γ» απορρίπτεται το ΣΑΑ στο σύνολό του· υπενθυμίζει ότι οι κατάλληλες δομές λογιστικού και 
άλλου ελέγχου αποτελούν προϋπόθεση για τη λήψη κονδυλίων από τον ΜΑΑ·

202. σημειώνει ότι, σύμφωνα με αναφορές ερευνητών δημοσιογράφων, αρκετά κράτη μέλη έχουν βασιστεί στην εμπειρογνωσία 
που παρέχουν οι εταιρείες παροχής συμβουλών για τη δημιουργία του ΜΑΑ και ότι οι εταιρείες αυτές με τη σειρά τους 
προσφέρουν υπηρεσίες για τη στήριξη δυνητικών αποδεκτών χρηματοδοτικής στήριξης στο πλαίσιο του ΜΑΑ στα εν λόγω 
κράτη μέλη·
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Συστάσεις

203. υποστηρίζει σθεναρά τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που περιέχονται στην ετήσια έκθεσή του, καθώς και σε 
σχετικές ειδικές εκθέσεις· καλεί την Επιτροπή να τις εφαρμόσει χωρίς καθυστέρηση και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο της εφαρμογής·

204. καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο:

α) να αναπτύξει αποτελεσματική μεθοδολογία για τη δειγματοληψία οροσήμων και στόχων σε περίπτωση που αποφασίσει 
να επαναξιολογήσει την αξιολόγηση της Επιτροπής, δεδομένου ότι δεν θα διαθέτει τους πόρους για τον έλεγχο όλων 
των οροσήμων και όλων των στόχων όλων των αιτήσεων πληρωμών στο μέλλον· θεωρεί ότι η μεθοδολογία αυτή θα 
πρέπει να προσδιορίζει αποτελεσματικά ορόσημα και στόχους που ενέχουν υψηλότερο κίνδυνο μη εκπλήρωσης ή/και 
διαδραματίζουν σημαντικότερο ρόλο στη συνολική επιτυχία των τελικών στόχων που έχουν τεθεί· καλεί το Ελεγκτικό 
Συνέδριο να συμπεριλάβει, στον έλεγχό του σχετικά με την αξιολόγηση των οροσήμων και των στόχων από την 
Επιτροπή, τη διαδρομή ελέγχου της τεκμηρίωσης σχετικά με την εκπλήρωσή τους·

205. καλεί την Επιτροπή:

α) να θέσει τον κατάλογο όλων των τελικών αποδεκτών και των έργων χρηματοδότησης του ΜΑΑ στη διάθεση των 
ελεγκτών και της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής για όλες τις πληρωμές (το 2021 και καθ’ όλη τη διάρκεια της 
υλοποίησης του ΜΑΑ) και να παράσχει στο Ελεγκτικό Συνέδριο πλήρη πρόσβαση στο εργαλείο πληροφορικής «Fenix»·

β) να λάβει μέτρα για να τεθεί σε εφαρμογή η νέα υποχρέωση των κρατών μελών να δημοσιεύουν τους 100 τελικούς 
αποδέκτες που λαμβάνουν το υψηλότερο ποσό χρηματοδότησης του ΜΑΑ και να λάβει όλα τα ενδεδειγμένα μέτρα αν 
τα κράτη μέλη δεν εφαρμόσουν δεόντως την εν λόγω διάταξη·

γ) να αναφέρει, από κοινού με τα κράτη μέλη, την ακριβή ονομασία όλων των κοινωνικών προγραμμάτων και μέτρων 
στήριξης που εφαρμόζονται στα κράτη μέλη με κονδύλια του ΜΑΑ· ζητεί, επομένως, να υπάρχει ένδειξη του μεριδίου 
των κονδυλίων του ΜΑΑ στα προγράμματα αυτά και ακριβής ένδειξη των παροχών που έχουν αντικατασταθεί 
αναλογικά από τα κονδύλια του ΜΑΑ στον τομέα της εθνικής προστασίας για την ανεργία, την υγεία και τη 
μακροχρόνια περίθαλψη·

δ) να εξηγήσει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή το σκεπτικό και τη λογική πίσω από το πλαίσιο για την αξιολόγηση 
των οροσήμων και των στόχων στο πλαίσιο του κανονισμού ΜΑΑ και τη μεθοδολογία της Επιτροπής για τον 
καθορισμό της αναστολής πληρωμών στο πλαίσιο του κανονισμού ΜΑΑ και να εξετάσει το ενδεχόμενο παροχής 
πρόσθετων ορισμών για τη μείωση των επιπτώσεων των υποκειμενικών στοιχείων που περιέχονται σε αυτά·

ε) να αξιολογήσει την εκπλήρωση των οροσήμων του κράτους δικαίου στα ΣΑΑ από τα κράτη μέλη βάσει λεπτομερούς 
αξιολόγησης, σαφών και καθορισμένων κριτηρίων και σε πλήρη ευθυγράμμιση με τη νομολογία του ΔΕΕ, εξετάζοντας 
εκτός από την επίσημη έγκριση της μεταρρυθμιστικής νομοθεσίας, τη νομική και πρακτική εφαρμογή, και όχι βάσει 
πολιτικών διαπραγματεύσεων·

στ) να εφαρμόσει πιο διαφανή διαδικασία διορισμού για όλες τις θέσεις, ιδίως τις διευθυντικές, και να αποσαφηνίσει την 
υφιστάμενη διαδικασία διορισμών, η οποία πάσχει από έλλειψη διαφάνειας και λογοδοσίας·

ζ) να μην εγκρίνει κανένα αίτημα πληρωμής εκτός εάν έχουν τηρηθεί πλήρως όλα τα ορόσημα του κράτους δικαίου·

η) να υποστηρίξει τα κράτη μέλη να αυξήσουν τη διοικητική τους ικανότητα να διαχειρίζονται τα παράλληλα διοικητικά 
συστήματα υλοποίησης του ΜΑΑ και του Ταμείου Συνοχής και να τα βοηθήσει να μειώσουν τις περιττές διοικητικές 
επιβαρύνσεις, να απλοποιήσει τις προσφορές και να παράσχει πιο στοχευμένες πληροφορίες, διευκολύνοντας έτσι την 
πρόσβαση των ΜΜΕ και των αυτοαπασχολούμενων στη χρηματοδότηση·

θ) να επιδεικνύει πρόσθετη επαγρύπνηση αν υπάρχουν ενδείξεις ότι οι καταχρήσεις, η απάτη και το οργανωμένο έγκλημα 
στοχοποιούν τα κονδύλια που διατίθενται στο πλαίσιο του ΜΑΑ, από κοινού με την Ευρωπόλ, την Ευρωπαϊκή 
Εισαγγελία, την OLAF και άλλους σχετικούς φορείς και να καθιερώσει την υποβολή στοιχείων στην Επιτροπή σχετικά 
με υποψίες απάτης στον ΜΑΑ μέσω του συστήματος διαχείρισης παρατυπιών και στην Ευρωπαϊκή Εισαγγελία, όπως 
προβλέπεται στους σχετικούς κανονισμούς·
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ι) να καταστήσει σαφές ότι όλα τα έργα και τα μέτρα που χρηματοδοτούνται από οποιαδήποτε εθνικά ΣΑΑ των κρατών 
μελών που συμμετέχουν στην ενισχυμένη συνεργασία σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΕ) 2017/1939 (5) πρέπει να 
θεωρείται ότι χρηματοδοτούνται από ενωσιακά κονδύλια του ΜΑΑ και, συνεπώς, εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής της 
εντολής της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας·

ια) να ζητήσει, ιδίως υπό το πρίσμα της εκτίμησης κινδύνου του εσωτερικού ελεγκτή ως βάσης για τον σχεδιασμό του 
ελέγχου του, η υλοποίηση του ΜΑΑ να συνεχίσει να κατέχει εξέχουσα θέση στα ελεγκτικά του σχέδια, δεδομένου του 
καινοτόμου χαρακτήρα του και των υψηλών χρηματοδοτικών διακυβευμάτων του·

ιβ) να αξιολογήσει τη διαδικασία για την επιβολή της εφαρμογής των ΣΑΧ στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Εξαμήνου και του 
Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας και, κατά περίπτωση, να προτείνει νέα εργαλεία για την επιβολή της 
εφαρμογής, λαμβάνοντας υπόψη ότι, για ορισμένα κράτη μέλη, όλες οι ειδικές ανά χώρα συστάσεις ελήφθησαν υπόψη 
στο πλαίσιο του ΣΑΑ, ενώ για άλλα (μεγαλύτερα) κράτη μέλη δεν ελήφθησαν υπόψη όλες οι ΣΑΧ·

ιγ) να κάνει σαφή διάκριση μεταξύ των προϋπολογισμένων και των επιτευχθέντων αποτελεσμάτων στην ανακοίνωσή της 
σχετικά με τον ΜΑΑ εν γένει και πιο συγκεκριμένα όσον αφορά τον πίνακα αποτελεσμάτων του ΜΑΑ, προκειμένου να 
ενημερώνεται σωστά το ευρύ κοινό και να αποφεύγονται παρανοήσεις·

ιδ) να βελτιώσει τη δημοσίευση, μεταξύ άλλων στον πίνακα αποτελεσμάτων του ΜΑΑ, των ποσών που δανείζεται η Ένωση 
για τη χρηματοδότηση του ΜΑΑ και των τόκων που προκύπτουν για την αποπληρωμή των δανείων, καθώς και των 
ποσών των τόκων που καταβάλλονται από τα κράτη μέλη στην Επιτροπή για τα δάνεια που τους διατίθενται στο 
πλαίσιο του ΜΑΑ·

ιε) να διενεργήσει, το 2023, ανάλυση των εθνικών δαπανών συγκρίνοντας τις δαπάνες και τις επενδύσεις στους εθνικούς 
προϋπολογισμούς πριν και μετά τη διάθεση της χρηματοδότησης του ΜΑΑ στα κράτη μέλη που έλαβαν το 
μεγαλύτερο μερίδιο στήριξης στο πλαίσιο του ΜΑΑ, προκειμένου να διαπιστωθεί αν η χρηματοδότηση από τον ΜΑΑ 
υποκατέστησε επαναλαμβανόμενες εθνικές δαπάνες αντί να συμβάλει σε επενδύσεις, αναγνωρίζοντας παράλληλα ότι 
αποτράπηκε σοβαρή οικονομική ύφεση μετά την πανδημία της COVID-19·

ιστ) να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα κράτη μέλη που έλαβαν προχρηματοδότηση 
από τον ΜΑΑ, η οποία δεν μπορούσε ακόμη να κατανεμηθεί σε επενδύσεις που έγιναν με τα κονδύλια που έλαβαν·

ιζ) να αποδέχεται μόνο ορόσημα και στόχους για τα οποία έχει λάβει τεκμηρίωση που στηρίζει την υλοποίησή τους, και 
όχι μόνο δηλώσεις των κρατών μελών, και να διασφαλίζει την καταγραφή επαρκούς διαδρομής ελέγχου που καλύπτει 
όλα τα στοιχεία που θεωρούνται συναφή κατά τη διαδικασία αξιολόγησης των οροσήμων και των στόχων·

ιη) να θεσπίσει ένα αξιόπιστο εκ των προτέρων και εκ των υστέρων πλαίσιο για να ελέγχεται η πραγματική υλοποίηση και 
τεκμηρίωση όλων των οροσήμων και των στόχων, συμπεριλαμβανομένης επαρκούς διαδρομής ελέγχου στην οποία θα 
καταγράφεται η αξιολόγηση των οροσήμων, με ιδιαίτερη προσοχή στην αξιολόγηση του κατά πόσον έχει τηρηθεί η 
αρχή της μη πρόκλησης σημαντικής βλάβης, καθώς και για την τεκμηρίωση των αποτελεσμάτων των επενδύσεων που 
συμβάλλουν στους πράσινους και ψηφιακούς στόχους του ΜΑΑ·

ιθ) να επανεξετάσει τη διατύπωση της δήλωσης αξιοπιστίας της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και Χρηματοδοτικών 
Υποθέσεων και να επεκτείνει το πεδίο εφαρμογής της στη συμμόρφωση των μέτρων που χρηματοδοτούνται από τον 
ΜΑΑ με τους ενωσιακούς και τους εθνικούς κανόνες για τα επόμενα έτη, δεδομένης της ανεπαρκούς αιτιολόγησης 
που παρέχει η Επιτροπή και της ευθύνης ως θεματοφύλακα της Συνθήκης για την προστασία των οικονομικών 
συμφερόντων της Ένωσης·

κ) να παρακολουθεί στενά την εκπλήρωση των οροσήμων και των στόχων, ιδίως εκείνων που σχετίζονται με τον λογιστικό 
έλεγχο, την παρακολούθηση και τον έλεγχο·

κα) να αξιολογεί όχι μόνο τη δομή αλλά και την πραγματική λειτουργία των ρυθμίσεων λογιστικού και άλλου ελέγχου των 
κρατών μελών δυνάμει του άρθρου 22 του κανονισμού ΜΑΑ, εντοπίζοντας παράλληλα τομείς που θα μπορούσαν να 
βελτιωθούν ή να καταστούν πιο αποδοτικοί·

κβ) να αποσαφηνίσει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή ποια μεθοδολογία έχει εφαρμόσει για την επίτευξη των 
συμφωνηθέντων προφίλ πληρωμών, ιδίως τον τρόπο με τον οποίο ο αριθμός και το μέγεθος των υποκείμενων 
οροσήμων και στόχων σχετίζονται με το μέγεθος κάθε δόσης πληρωμής·

κγ) να επανεξετάσει την ανάλυση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τα προφίλ πληρωμών από την ειδική έκθεση 
αριθ. 21/2022 για όλα τα προφίλ πληρωμών όλων των κρατών μελών και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με τον τρόπο με τον οποίο κάθε αίτηση πληρωμής σχετίζεται με τον αριθμό των οροσήμων 
και των στόχων που πρέπει να επιτευχθούν για κάθε κράτος μέλος, και να προτείνει μέτρα για να διασφαλιστεί ότι όλα 
τα ορόσημα και οι στόχοι θα έχουν ολοκληρωθεί έως τις 31 Αυγούστου 2026·

(5) Κανονισμός (ΕΕ) 2017/1939 του Συμβουλίου, της 12ης Οκτωβρίου 2017, σχετικά με την εφαρμογή ενισχυμένης συνεργασίας για τη σύσταση 
της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας (ΕΕ L 283 της 31.10.2017, σ. 1.).
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κδ) να αντιμετωπίσει τους κινδύνους και τις προκλήσεις από την παράλληλη εφαρμογή της πολιτικής συνοχής και του 
ΜΑΑ, ιδίως όσον αφορά τη συμμετοχή τοπικών, περιφερειακών, οικονομικών και κοινωνικών εταίρων και οργανώσεων 
της κοινωνίας των πολιτών, με αποτέλεσμα την πιθανώς ευκολότερη απορρόφηση της χρηματοδότησης του ΜΑΑ σε 
σύγκριση με τη χρηματοδότηση για τη συνοχή, δίνοντας μεγαλύτερη έμφαση στη συμμετοχή των εν λόγω φορέων 
στην εφαρμογή του ΜΑΑ μέσω μιας προσέγγισης συνδιακυβέρνησης, που θα αποσκοπεί επίσης στην ενίσχυση της 
συμπληρωματικότητας μεταξύ ΜΑΑ και συνοχής·

κε) να ενθαρρύνει σθεναρά τα κράτη μέλη που επιδιώκουν να τροποποιήσουν τα ΣΑΑ τους ώστε να συμπεριλάβουν 
διασυνοριακά έργα στις επενδύσεις τους και να δώσουν εν γένει μεγαλύτερη έμφαση σε τέτοια πραγματικά ευρωπαϊκά 
έργα · υπενθυμίζει ότι τα διασυνοριακά έργα θα πρέπει να αντιμετωπίζουν τα υφιστάμενα σημεία συμφόρησης στη 
μεταφορά, διανομή και αποθήκευση ενέργειας, παρέχοντας έτσι ενωσιακή προστιθέμενη αξία· να εγκρίνει μόνο τα 
κεφάλαια για το REPowerEU των κρατών μελών που διαθέτουν τουλάχιστον το 30 % της χρηματοδότησης σε έργα 
με διασυνοριακή ή πολυκρατική διάσταση ή αποτέλεσμα, όπως συμφωνήθηκε στις διαπραγματεύσεις για το 
REPowerEU και να υποβάλλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

κστ) να διαθέτει ολόκληρο το ποσό των εκκρεμών δανείων και των αποδεσμευμένων πληρωμών, ιδίως για διασυνοριακά 
έργα που εστιάζουν στην ενεργειακή ανεξαρτησία και να επισπεύσει την ενεργειακή μετάβαση· προτρέπει την Επιτροπή 
να ενθαρρύνει και να στηρίζει τα κράτη μέλη όσον αφορά την ανάπτυξη διασυνοριακών έργων, ιδίως σχετικά με την 
ενεργειακή ανεξαρτησία, και να παρέχει στα κράτη μέλη τη δυνατότητα να ζητούν δάνειο από εκκρεμή δάνεια και 
αποδεσμευμένες πληρωμές για τη χρηματοδότηση διασυνοριακών έργων που επικεντρώνονται στην ενέργεια· καλεί 
την Επιτροπή να υποβάλει έκθεση τόσο στο Κοινοβούλιο όσο και στο Συμβούλιο σχετικά με την πρόοδο της 
εκτέλεσης, τις ανασταλείσες και αποδεσμευμένες πληρωμές και τα αιτήματα για δάνεια·

κζ) να ενισχύει, κατά περίπτωση, τους ελέγχους συστημάτων στα κράτη μέλη για κάθε σύστημα εσωτερικού ελέγχου (σε 
περίπτωση αποκεντρωμένων μεθόδων ή μεθόδων εφαρμογής) και να διασφαλίζει έναν εύλογο αριθμό δοκιμών 
μεμονωμένων φακέλων δημόσιων συμβάσεων ώστε να εγγυάται στην πράξη την αποτελεσματικότητα των συστημάτων 
εσωτερικού ελέγχου·

κη) να διασφαλίσει τη συμπερίληψη ελέγχων σχετικά με τη διπλή χρηματοδότηση στα πλαίσια ελέγχου των κρατών μελών 
για τα προγράμματα NGEU, αγροτικής ανάπτυξης και συνοχής και να διασφαλίσει την ορθή λειτουργία τους μέσω 
ελέγχων των συστημάτων· επιπλέον, καλεί την Επιτροπή να επαληθεύσει ότι δεν πραγματοποιείται διπλή 
χρηματοδότηση, με τη διενέργεια ελέγχων βάσει κινδύνου σε όλες τις πληρωμές προς τους τελικούς αποδέκτες στο 
πλαίσιο των εν λόγω προγραμμάτων·

κθ) να διασφαλίσει ότι η αξιοπιστία των αποθετηρίων των τελικών αποδεκτών των κρατών μελών είναι εγγυημένη, ιδίως 
όσον αφορά την ακεραιότητα και την πληρότητα, με σκοπό να διασφαλιστεί η ορθή παρακολούθηση σε επίπεδο 
Ένωσης μόλις διαπιστωθούν παρατυπίες που αφορούν τους τελικούς αποδέκτες·

λ) να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα μέτρα που έλαβε η Επιτροπή για να 
εξουδετερώσει τη δυνητική σύγκρουση συμφερόντων στα κράτη μέλη και σε επίπεδο Ένωσης, ιδίως όσον αφορά τη 
συνεργασία με συμβούλους·

λα) να παράσχει λεπτομερή έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις μεταρρυθμίσεις που είχαν ήδη 
εφαρμόσει τα κράτη μέλη πριν από την πληρωμή των εκταμιεύσεων και τα υποχρεωτικά μέτρα που έχουν λάβει 
προκειμένου να προσαρμόσουν την εθνική νομοθεσία στις νέες οδηγίες της Ένωσης ως ορόσημα ή στόχους στα εθνικά 
ΣΑΑ.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1826 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III — Επιτροπή 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022)0323 — C9-0227/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 [COM 
(2022) 331], και τις λεπτομερείς απαντήσεις στα συγκεκριμένα αιτήματα που διατύπωσε το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του 2021 της Επιτροπής για τη διαχείριση και τις επιδόσεις του προϋπολογισμού της ΕΕ 
[COM(2022) 401],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022) 292] και το υπηρεσιακό έγγραφο εργασίας της Επιτροπής που τη 
συνοδεύει [SWD(2022) 160],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3), και τις ειδικές εκθέσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου,

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην 
Επιτροπή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06247/2023 — C9-0063/2023),

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στους 
εκτελεστικούς οργανισμούς όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06250/2023 — 
C9-0055/2023),

— έχοντας υπόψη τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενεργείας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
69, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 58/2003 του Συμβουλίου, της 19ης Δεκεμβρίου 2002, περί θεσπίσεως του 
καταστατικού των εκτελεστικών οργανισμών που είναι επιφορτισμένοι με ορισμένα καθήκοντα σχετικά με τη διαχείριση 
κοινοτικών προγραμμάτων, (6) και ιδίως το άρθρο 14 παράγραφοι 2 και 3,

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(5) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(6) ΕΕ L 11 της 16.1.2003, σ. 1.
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— έχοντας υπόψη το άρθρο 99 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Ανάπτυξης, της Επιτροπής 
Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων, της 
Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού, της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης, της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας, της 
Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και 
Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Γεωργίας και Ανάπτυξης της Υπαίθρου,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0101/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος των αποφάσεων σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα III 
— Επιτροπή και εκτελεστικοί οργανισμοί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή, στο Δικαστήριο της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο Ελεγκτικό Συνέδριο και στην Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων, καθώς και στα εθνικά κοινοβούλια 
και στα εθνικά και περιφερειακά όργανα ελέγχου των κρατών μελών, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1827 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα IV — Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022)0323 — C9-0230/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά 
με τους εσωτερικούς ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
59, 118, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Νομικών Θεμάτων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0073/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον Γραμματέα του Δικαστηρίου όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Δικαστηρίου της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της, στο 
Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (EE) 2023/1828 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα IV — Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα IV — Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Νομικών Θεμάτων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0073/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΔΕΕ) είναι το δικαιοδοτικό όργανο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
το οποίο έχει το καθήκον να διασφαλίζει τη συμμόρφωση με το δίκαιο της Ένωσης, επιβλέποντας την ομοιόμορφη ερμηνεία 
και εφαρμογή των Συνθηκών και διασφαλίζοντας τη νομιμότητα των μέτρων που λαμβάνουν τα θεσμικά και λοιπά όργανα και 
οι οργανισμοί της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το ΔΕΕ συμβάλλει στη διατήρηση των αξιών της Ένωσης και, μέσω της νομολογίας του, εργάζεται για 
την οικοδόμηση της Ευρώπης·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το ΔΕΕ αποτελείται από δύο δικαστήρια: το Δικαστήριο και το Γενικό Δικαστήριο·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής, η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επιθυμεί να τονίσει την 
ιδιαίτερη σημασία που έχουν η περαιτέρω ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμοποίησης των θεσμικών οργάνων της Ένωσης 
μέσω της ενίσχυσης της διαφάνειας και της λογοδοσίας και η εφαρμογή της προσέγγισης της κατάρτισης του 
προϋπολογισμού βάσει επιδόσεων, όπως επίσης η χρηστή διαχείριση των ανθρώπινων πόρων·

1. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του ΔΕΕ εντάσσεται στο πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ), τομέας 7, «Ευρωπαϊκή 
δημόσια διοίκηση», ο οποίος ανήλθε συνολικά σε 10,7 δισεκατομμύρια EUR το 2021 (ποσό που αντιστοιχεί στο 5,9 % των 
δαπανών της Ένωσης)· σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του ΔΕΕ αντιπροσωπεύει περίπου το 4,1 % των συνολικών 
διοικητικών δαπανών της Ένωσης·

2. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ετήσια έκθεσή του για το οικονομικό έτος 2021, αύξησε το δείγμα των πράξεών 
του στο πλαίσιο του τομέα της διοίκησης από 48 το 2020 σε 60 το 2021·

3. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει πως οι εργασίες που πραγματοποιήθηκαν επί σειρά ετών δείχνουν ότι ο τομέας 
7 του ΠΔΠ αφορά συνολικά δαπάνες χαμηλού κινδύνου· σημειώνει, ωστόσο, ότι η ετήσια έκθεση για την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 δεν παρέχει καμία σχετική πληροφόρηση για το ΔΕΕ και καλεί το Ελεγκτικό 
Συνέδριο να συμπεριλάβει στις μελλοντικές ετήσιες εκθέσεις ολοκληρωμένα στοιχεία για τη συμμόρφωση με όλες τις 
απαιτήσεις για μια συνεκτική διαδικασία απαλλαγής·

4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στην ετήσια έκθεση για το οικονομικό έτος 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν εντόπισε 
συγκεκριμένα ζητήματα που να αφορούν το ΔΕΕ·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

5. σημειώνει ότι ο συνολικός προϋπολογισμός που διατέθηκε για το ΔΕΕ για το 2021 ανήλθε σε περίπου 444 εκατομμύρια 
EUR, σημειώνοντας αύξηση από 436 εκατομμύρια EUR το 2020 και 429 εκατομμύρια EUR το 2019·

6. παρατηρεί το υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού το 2021, της τάξης του 98,69 %, το οποίο συνάδει με την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού του προηγούμενου έτους (98,19 %)· σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, το ΔΕΕ 
πραγματοποίησε 10 μεταφορές πιστώσεων δυνάμει του άρθρου 29 του δημοσιονομικού κανονισμού, οι οποίες αντιστοιχούν 
συνολικά σε 17,9 εκατομμύρια EUR ή στο 4 % των πιστώσεων για το εν λόγω οικονομικό έτος·
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7. επαινεί το ΔΕΕ για τη συνέχιση της πτωτικής τάσης του μέσου χρόνου πληρωμής, ο οποίος ήταν 24,63 ημέρες το 2021, 
γεγονός που ισοδυναμεί με μείωση κατά περίπου μία ημέρα σε σύγκριση με το 2020· εκφράζει την ικανοποίησή του για το 
γεγονός ότι ο μέσος χρόνος πληρωμής των τιμολογίων που αφορούν εξωτερική μετάφραση, ο οποίος αντιπροσωπεύει το 
75 % του συνολικού αριθμού των τιμολογίων που εξοφλήθηκαν και για τα οποία η συμβατική προθεσμία είναι 60 ημέρες, 
ήταν 27,48 ημέρες, ενώ η μέση προθεσμία για την πληρωμή άλλων τιμολογίων, για τα οποία η συμβατική προθεσμία 
πληρωμής είναι 30 ημέρες, ήταν 18,92 ημέρες·

8. παρατηρεί ότι, το 2021, η πανδημία της COVID-19 επηρέασε σημαντικά το σύνολο των δραστηριοτήτων του ΔΕΕ, τόσο σε 
δικαιοδοτικό όσο και σε διοικητικό επίπεδο, και ότι η αξιοποίηση των κονδυλίων του προϋπολογισμού σε αρκετές από τις 
γραμμές του προϋπολογισμού του ΔΕΕ επηρεάστηκε από την εν λόγω κρίση· παρατηρεί ότι, για ορισμένες γραμμές του 
προϋπολογισμού, ο καθαρός αντίκτυπος ήταν η μείωση της χρήσης των πιστώσεων, ενώ για άλλες η εν λόγω κρίση απαιτούσε 
πρόσθετες δαπάνες· σημειώνει με ικανοποίηση ότι, προκειμένου να αξιοποιήσει την εμπειρία που αποκτήθηκε από την 
πανδημία της COVID-19, το ΔΕΕ επανεξέτασε το σχέδιο έκτακτης ανάγκης και επιχειρησιακής συνέχειας το 2021·

9. παρατηρεί ότι, όσον αφορά τα αριθμητικά στοιχεία, οι πρόσθετες δαπάνες που προέκυψαν λόγω της πανδημίας της 
COVID-19 μπορούν να εκτιμηθούν σε 1,7 εκατομμύρια EUR (το πρόσθετο κόστος που προέκυψε για την αγορά εξοπλισμού 
και υπηρεσιών ΤΠ λόγω της γενικευμένης χρήσης της τηλεργασίας για το προσωπικό ανήλθε σε 0,9 εκατομμύριο EUR, για 
την αγορά εξοπλισμού απολύμανσης και ατομικής προστασίας για τα μέλη και το προσωπικό του ΔΕΕ που κλήθηκαν στα 
κτίρια του ΔΕΕ ύψους 0,1 εκατομμυρίων EUR, και για αυξημένο κόστος θέρμανσης λόγω της απόφασης για συχνότερη 
ανανέωση του αέρα στα κτίρια του ΔΕΕ ύψους 0,3 εκατομμυρίου EUR)· σημειώνει ότι η εξοικονόμηση εκτιμάται σε 6 
εκατομμύρια EUR (στις γραμμές του προϋπολογισμού που αφορούν την εξοικονόμηση στη διερμηνεία από εξωτερικούς 
συνεργάτες 1,1 εκατομμύρια EUR, την εξοικονόμηση στην επαγγελματική κατάρτιση και στις αποστολές 1,1 εκατομμύρια 
EUR, την εξοικονόμηση στον καθαρισμό και τη φύλαξη των κτιρίων 0,5 εκατομμύρια EUR, την εξοικονόμηση στα έπιπλα, τα 
αναλώσιμα γραφείου και τις δραστηριότητες που σχετίζονται με το πρωτόκολλο, και τη μείωση της αναπροσαρμογής των 
μισθών σε 1,9 % 1,2 εκατομμύρια EUR)·

10. επισημαίνει ότι το καθαρό ποσό της εξοικονόμησης μπορεί να εκτιμηθεί σε 4,3 εκατομμύρια EUR, γεγονός που κατέστησε 
δυνατή τη χρηματοδότηση, στο πλαίσιο της συγκεντρωτικής μεταφοράς υπολοίπων στο τέλος του έτους, προκαταβολής για 
κτίρια με στόχο τη μείωση της μελλοντικής οικονομικής επιβάρυνσης του ΔΕΕ·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

11. κατανοεί ότι, το 2021, τα μέτρα που σχεδιάστηκαν για την αντιμετώπιση των επιπτώσεων της πανδημίας της COVID-19 
επέτρεψαν στο ΔΕΕ να διατηρήσει υψηλό επίπεδο επιδόσεων, αξιοποιώντας τα διδάγματα που αντλήθηκαν, μέσω της χρήσης 
της τηλεργασίας, τεχνικών επικοινωνίας και ενός συστήματος βιντεοδιάσκεψης που θα επιτρέπει την εξ αποστάσεως 
ακροαματική διαδικασία ενώπιον των δύο δικαστηρίων· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι στο ΔΕΕ 
απονεμήθηκε το βραβείο χρηστής διοίκησης της Ευρωπαίας Διαμεσολαβήτριας στην κατηγορία «Αριστεία στον τομέα της 
καινοτομίας/μετασχηματισμού»·

12. παρατηρεί ότι το 2021 σημειώθηκε αύξηση του αριθμού των συνολικών υποθέσεων που παραπέμφθηκαν ενώπιον των δύο 
δικαστηρίων (1 720 το 2021 σε σύγκριση με 1 584 το 2020), καθώς και του αριθμού των υποθέσεων που περατώθηκαν 
(1 723 το 2021 έναντι 1 540 το 2020)· κατανοεί ότι η αύξηση αφορά πρωτίστως το Δικαστήριο και οφείλεται κυρίως στη 
σημαντική αύξηση του αριθμού των αναιρέσεων κατά των αποφάσεων του Γενικού Δικαστηρίου, η οποία συνδέεται με την 
αύξηση των δραστηριοτήτων του Γενικού Δικαστηρίου, αιτία της οποίας ήταν η μεταρρύθμιση του Γενικού Δικαστηρίου που 
ολοκληρώθηκε τον Σεπτέμβριο του 2021· σημειώνει ότι το 29 % των αποφάσεων του Γενικού Δικαστηρίου υπόκεινται σε 
αναίρεση ενώπιον του Δικαστηρίου·

13. παρατηρεί αύξηση της μέσης διάρκειας των διαδικασιών το 2021 (17,2 μήνες σε σύγκριση με 15,4 μήνες το 2020)· 
σημειώνει ότι στο Δικαστήριο η μέση διάρκεια των διαδικασιών αυξήθηκε σε 16,6 μήνες το 2021 σε σύγκριση με 15,4 μήνες 
το 2020, ενώ στο Γενικό Δικαστήριο η αύξηση ήταν 17,3 μήνες σε σύγκριση με 15,4 μήνες το 2020· συμφωνεί ότι η 
συνολική μέση αύξηση της διάρκειας θα μπορούσε να συνδεθεί, τουλάχιστον εν μέρει, με τα σχετικά με την πανδημία μέτρα 
που εγκρίθηκαν για να διευκολυνθεί η άσκηση των δικαιωμάτων των μερών, με τη χορήγηση ενός επιπλέον μήνα για την 
υποβολή των γραπτών παρατηρήσεών τους και με την αδυναμία των μερών να ταξιδέψουν στην έδρα του ΔΕΕ στο 
Λουξεμβούργο, με αποτέλεσμα μια πιο μακρά προφορική φάση της διαδικασίας·
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14. σημειώνει ότι ο αριθμός των υποθέσεων που εκκρεμούν ενώπιον των δύο δικαστηρίων παρέμεινε σταθερός το 2021 (2 541
υποθέσεις, 1 428 ενώπιον του Γενικού Δικαστηρίου και 1 113 ενώπιον του Δικαστηρίου, έναντι συνόλου 2 542 υποθέσεων 
το 2020)·

Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευεξία του προσωπικού

15. σημειώνει ότι το 2021 πραγματοποιήθηκε σημαντική μερική ανανέωση του ΔΕΕ, με την άφιξη εννέα νέων δικαστών στο 
Δικαστήριο και πέντε νέων δικαστών στο Γενικό Δικαστήριο·

16. παρατηρεί ότι, από τον Ιούλιο του 2022, το Γενικό Δικαστήριο έχει δύο δικαστές ανά κράτος μέλος, ενώ το Δικαστήριο 
εξακολουθεί να απαρτίζεται από έναν δικαστή ανά κράτος μέλος· ενθαρρύνει το ΔΕΕ να συνεχίσει την ανάλυσή του σχετικά με 
τον τρόπο επανεξισορρόπησης του φόρτου εργασίας μεταξύ των δύο δικαστηρίων·

17. υποστηρίζει ότι πρέπει να αντιμετωπιστεί η έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στο σώμα των δικαστών· έχει 
επίγνωση του γεγονότος ότι τα μέλη του Δικαστηρίου και του Γενικού Δικαστηρίου διορίζονται με κοινή συμφωνία των 
κυβερνήσεων των κρατών μελών και ότι το ΔΕΕ δεν ασκεί επιρροή στην επιλογή των δικαστών ή των γενικών εισαγγελέων, 
όπως αντίστοιχα το Συμβούλιο και το Κοινοβούλιο δεν έχουν επίσης κανέναν ρόλο εν προκειμένω· εκτιμά το γεγονός ότι, 
μετά την έκκληση του Κοινοβουλίου, στις 26 Μαρτίου 2021 ο πρόεδρος του Γενικού Δικαστηρίου απέστειλε επιστολή στον 
Πρόεδρο της διάσκεψης των αντιπροσώπων των κυβερνήσεων των κρατών μελών σχετικά με τη λήξη της θητείας 26 δικαστών 
του Γενικού Δικαστηρίου, προκειμένου να υπογραμμίσει τη σημασία της διασφάλισης της ισόρροπης εκπροσώπησης των 
φύλων εντός του Γενικού Δικαστηρίου και να καλέσει τις κυβερνήσεις των κρατών μελών να λάβουν υπόψη τον εν λόγω 
στόχο κατά τον διορισμό υποψηφίων για τη μερική αντικατάσταση δικαστών, σύμφωνα με την αιτιολογική σκέψη 11 του 
κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2015/2422 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (1)· παροτρύνει τις κυβερνήσεις 
των κρατών μελών να λαμβάνουν υπόψη την ανάγκη για ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων κατά τον διορισμό νέων 
δικαστών·

18. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, υπήρχαν 2 247 μόνιμοι και λοιποί υπάλληλοι στο ΔΕΕ, σε σύγκριση με 2 239 στο τέλος 
του 2020, και παρατηρεί ότι η κατανομή του στις διοικητικές κατηγορίες το 2021 ήταν συνεπής με την κατανομή τα 
προηγούμενα έτη (το 2021 το προσωπικό αποτελούνταν από 59 % μόνιμους, 33 % έκτακτους και 8 % συμβασιούχους 
υπαλλήλους σε σύγκριση με 60 % μόνιμους, 32 % έκτακτους και 8 % συμβασιούχους υπαλλήλους το 2020)· σημειώνει το 
υψηλό ποσοστό κάλυψης του 97 % το 2021· σημειώνει ότι η κατανομή θέσεων ανά τομέα δραστηριότητας παραμένει 
ανάλογη με εκείνη των προηγούμενων ετών, πράγμα που σημαίνει ότι σχεδόν το 86 % των θέσεων διατίθενται για 
δικαιοδοτικές και γλωσσικές δραστηριότητες·

19. παρατηρεί ότι η κατανομή των φύλων μεταξύ του προσωπικού και των διευθυντικών θέσεων το 2021 συνάδει με το 
προηγούμενο έτος· σημειώνει ότι στο τέλος του 2021 το 60 % του προσωπικού ήταν γυναίκες (1 355 υπάλληλοι) και 
υπογραμμίζει ότι το ΔΕΕ έχει υπερβεί τον μέσο όρο για τα θεσμικά όργανα της Ένωσης όσον αφορά την εκπροσώπηση των 
γυναικών σε θέση ευθύνης εντός της διοίκησης (οι γυναίκες κατέχουν το 54 % των διοικητικών θέσεων και το 40 % των 
μεσαίων και ανώτερων διοικητικών θέσεων)·

20. σημειώνει με ικανοποίηση τις προσπάθειες του ΔΕΕ να επιτύχει γεωγραφική ισορροπία, ενθαρρύνοντας τις αιτήσεις από 
υποεκπροσωπούμενα κράτη μέλη, δημοσιεύοντας τις προκηρύξεις κενών θέσεων εντός της διοργανικής πύλης και 
συνεργαζόμενο στενά με την υπηρεσία επιλογής και πρόσληψης προσωπικού της Επιτροπής (EPSO) για τη διερεύνηση 
τρόπων βελτίωσης της πρόσληψης προσωπικού· παρατηρεί ότι η ανισορροπία εξακολουθεί να είναι σημαντική και ενθαρρύνει 
το ΔΕΕ να επιδιώξει μια πιο ομοιόμορφη εκπροσώπηση των κρατών μελών στο προσωπικό του, ιδίως των κρατών μελών που 
προσχώρησαν στην Ένωση μετά το 2004·

21. έχει επίγνωση των ιδιαιτεροτήτων της αγοράς εργασίας στο Λουξεμβούργο και εκφράζει την ικανοποίησή του για την ολιστική 
προσέγγιση που ακολουθείται στον σχεδιασμό μιας νέας στρατηγικής για τη διαχείριση των ατόμων, η οποία περιλαμβάνει όλα 
τα στάδια του κύκλου ζωής της εργασίας: προσλήψεις, ανάπτυξη δεξιοτήτων, αρχική και συνεχής κατάρτιση, παρακολούθηση 
και καθοδήγηση κατά την εργασία, υπηρεσίες επαγγελματικού προσανατολισμού, που δρομολογήθηκαν το 2021, και 
ευκαιρίες κινητικότητας έως την προετοιμασία για τη συνταξιοδότηση· πιστεύει ότι η πρόσληψη αφοσιωμένου και 
ταλαντούχου προσωπικού απαιτεί ένα ενθαρρυντικό και δυναμικό εργασιακό περιβάλλον και εκτιμά το γεγονός ότι τα 
ζητήματα που συνδέονται με την πολυμορφία και την ένταξη ενσωματώνονται στις στρατηγικές που εφαρμόζονται στη 
διοίκηση του ΔΕΕ·

(1) Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2015/2422 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Δεκεμβρίου 2015, για την τροποποίηση 
του πρωτοκόλλου αριθ. 3 περί του Οργανισμού του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ L 341 της 24.12.2015, σ. 14).
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22. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, το 2021, οι δραστηριότητες της μονάδας κατάρτισης και ανάπτυξης του ΔΕΕ, η οποία 
διαχειρίζεται τη μονάδα ίσων ευκαιριών και Διαφορετικότητας, περιλάμβαναν ειδικές πρωτοβουλίες σχετικά με τις ίσες 
ευκαιρίες, την πολυμορφία και την ένταξη, όπως η συμμετοχή εκπροσώπων ίσων ευκαιριών και πολυμορφίας στις διάφορες 
διοργανικές ομάδες εργασίας στον τομέα αυτό και, ειδικότερα, στην ομάδα εργασίας της EPSO για τη διαφορετικότητα στις 
διαδικασίες πρόσληψης, δραστηριότητες ευαισθητοποίησης για το προσωπικό και τα διευθυντικά στελέχη και 
επανασχεδιασμός του εισαγωγικού προγράμματος για τους νεοεισερχόμενους ώστε να ενσωματωθούν πτυχές της πολιτικής 
για την πολυμορφία και την ένταξη·

23. επισημαίνει τις υψηλές προσδοκίες για τα αποτελέσματα της Διοργανικής Ομάδας Υψηλού Επιπέδου (HLIG), η οποία 
συστάθηκε το 2020 για να εξετάσει λύσεις που θα μπορούσαν να ενισχύσουν την ελκυστικότητα του Λουξεμβούργου για το 
προσωπικό και να βρει τρόπους για να ενισχύσει την ελκυστικότητά του σε σύγκριση με άλλες πόλεις που φιλοξενούν την 
έδρα άλλων θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών της Ένωσης· γνωρίζει ότι, τον Ιούνιο του 2021, η HLIG ενέκρινε 
έκθεση στην οποία προσδιορίζονται οι δράσεις που μπορούν να αναληφθούν στους σχετικούς τομείς· παρατηρεί ότι, μεταξύ 
αυτών, εξετάστηκε το ενδεχόμενο παροχής προσωρινής στέγασης· ζητεί από το ΔΕΕ να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με τις δράσεις που δρομολογήθηκαν για την εφαρμογή της παρούσας πρότασης·

24. εκφράζει την ανησυχία του για την αύξηση του αριθμού των περιπτώσεων επαγγελματικής εξουθένωσης το 2021 (34 
εκτιμώμενα κρούσματα) σε σύγκριση με το 2020 (27 εκτιμώμενα κρούσματα)· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός 
ότι το ΔΕΕ έχει διαθέσει περισσότερους πόρους για την πρόληψη και την παρακολούθηση των περιπτώσεων επαγγελματικής 
εξουθένωσης, αυξάνοντας τον αριθμό των ωρών του συμβουλευτικού ψυχολόγου, προσλαμβάνοντας έναν επιπλέον τέταρτο 
νοσοκόμο και βοηθό με ειδική ευθύνη για την ανάπτυξη και τον συντονισμό δράσεων για την ενίσχυση της ευεξίας του 
προσωπικού και διοργανώνοντας πολυάριθμα προγράμματα κατάρτισης για διευθυντικά στελέχη, προκειμένου να ενισχυθούν 
οι διαχειριστικές τους δεξιότητες και να βοηθηθούν να κατανείμουν δίκαια τον φόρτο εργασίας και να αποφύγουν τις 
διακρίσεις· επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς το ΔΕΕ να συνεχίσει να παρακολουθεί τον αντίκτυπο του διαρκώς 
αυξανόμενου φόρτου εργασίας στην ευεξία του προσωπικού και ενθαρρύνει τη χρήση ερευνών ικανοποίησης του προσωπικού 
για την καλύτερη κατανόηση της προέλευσης του προβλήματος και του αντικτύπου των εγκριθέντων μέτρων·

25. συγχαίρει το ΔΕΕ για τη λήψη ειδικών μέτρων για τη διασφάλιση της σωματικής και ψυχικής ευεξίας του προσωπικού, 
δεδομένων των ειδικών συνθηκών τηλεργασίας που επιβλήθηκαν λόγω της πανδημίας της COVID-19 το 2021· παρατηρεί 
ότι οι ευέλικτες ρυθμίσεις εργασίας που διαθέτει το ΔΕΕ περιλαμβάνουν την εργασία μερικής απασχόλησης, τη γονική άδεια, 
την άδεια για οικογενειακούς λόγους, το ελαστικό ωράριο και την τηλεργασία, ότι οι επιλογές αυτές είναι προσβάσιμες σε 
όλες τις κατηγορίες προσωπικού σύμφωνα με τις διατάξεις του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, του καθεστώτος που 
εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό και των εφαρμοστέων εσωτερικών αποφάσεων, και ότι οι σχετικές επικαιροποιήσεις 
κοινοποιούνται δεόντως στο προσωπικό μέσω ενδοδικτύου και εσωτερικού ενημερωτικού δελτίου· τονίζει, ωστόσο, την 
ανισορροπία που εξακολουθεί να υπάρχει όσον αφορά τη χρήση των εν λόγω εργασιακών ρυθμίσεων, καθώς 
χρησιμοποιούνται ως επί το πλείστον από τις γυναίκες υπαλλήλους· από τα 205 άτομα που υπέβαλαν αίτηση για γονική 
άδεια, 163 ήταν γυναίκες και μόνο 42 άνδρες, ενώ από τα 98 άτομα που υπέβαλαν αίτηση για μερική απασχόληση, 87 ήταν 
γυναίκες και μόνο 11 άνδρες· επαναλαμβάνει το αίτημά του προς το ΔΕΕ να συμμετάσχει σε μια αποτελεσματική εσωτερική 
επικοινωνία με στόχο την καλύτερη αποσαφήνιση των επιλογών που προσφέρονται σε όλα τα μέλη του προσωπικού·

26. σημειώνει ότι οι συνθήκες εργασίας στο ΔΕΕ το 2021 κατά την πανδημία της COVID-19 και μετά την πανδημία ήταν γενικά 
θετικά αντιληπτές από το προσωπικό, και ότι το ΔΕΕ διενήργησε τρεις έρευνες για το προσωπικό και τα διευθυντικά στελέχη 
το 2020 και το 2021, λαμβάνοντας υπόψη το ενδιαφέρον που εκφράστηκε για μια μόνιμη κατ’ επιλογήν εργασία από το 
σπίτι κατά την επανέναρξη των κανονικών προτύπων εργασίας· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις πρωτοβουλίες που 
εγκρίθηκαν για τη βελτίωση των συνθηκών για τα μέλη του προσωπικού που εργάζονται εξ αποστάσεως, όπως το πακέτο των 
γραφείων στο σπίτι (φορητός υπολογιστής, οθόνη, σταθμός σύνδεσης, ποντίκι και πληκτρολόγιο, ακουστικά και εργονομικό 
κάθισμα), καθώς και για την τεχνική υποστήριξη και βοήθεια που περιλαμβάνει βιντεοδιασκέψεις, προσφορά κατάρτισης για 
τρόπους και στρατηγικές τηλεργασίας, διάδοση ορθών πρακτικών και δημιουργία τηλεφωνικής υπηρεσίας μέσω του 
ασφαλούς δικτύου του ΔΕΕ που απέτρεψε το πρόσθετο κόστος τηλεπικοινωνιών για το προσωπικό·

27. εκτιμά την προσοχή στην ψυχική υγεία του προσωπικού κατά την περίοδο περιορισμού της κυκλοφορίας του 2021, τις 
πολυάριθμες ανακοινώσεις που αποστέλλονται σε τακτική βάση στο προσωπικό, συμπεριλαμβανομένων συμβουλών σχετικά 
με τον τρόπο αντιμετώπισης της απομόνωσης, επαφών και πληροφοριών για βοήθεια και υποστήριξη, πρακτικών 
πληροφοριών σχετικά με ιατρικές επισκέψεις, βέλτιστων πρακτικών που πρέπει να ακολουθούνται κατά την εργασία από το 
σπίτι, ενημερωτικών βίντεο από τον συμβουλευτικό ψυχολόγο σχετικά με τον τρόπο επίτευξης ισορροπίας μεταξύ 
επαγγελματικής και προσωπικής ζωής κατά τη διάρκεια του περιορισμού της κυκλοφορίας, καθώς και τη δυνατότητα 
διοργάνωσης συμβουλευτικών συναντήσεων με τον συμβουλευτικό ψυχολόγο·
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28. παρατηρεί ότι το 2021 το ΔΕΕ προσέλαβε 255 ασκούμενους, εκ των οποίων οι 173 έλαβαν μηνιαίο εισόδημα· εκφράζει τη 
δυσαρέσκειά του για το γεγονός ότι το 2021 το ποσοστό των αμειβόμενων ασκουμένων (68 %) μειώθηκε σε σύγκριση με το 
προηγούμενο έτος (72 % το 2020)· εκφράζει, ωστόσο, την ικανοποίησή του για την πρόσφατη έγκριση, στις 29 Νοεμβρίου 
2021, τροποποιητικής απόφασης σχετικά με την πρακτική άσκηση, σύμφωνα με την οποία όλοι οι ασκούμενοι πρέπει να 
αμείβονται από το ΔΕΕ, εκτός από εκείνους που αμείβονται από άλλες πηγές, και δικαιούνται επίσης να λαμβάνουν, πέρα από 
την κατ’ αποκοπή αποζημίωση ταξιδίου, μηνιαία επιχορήγηση παρόμοια με εκείνη που χορηγείται από άλλα θεσμικά όργανα 
της Ένωσης· αναγνωρίζει την πρόοδο που έχει σημειώσει το ΔΕΕ όσον αφορά τη μείωση του ποσοστού των μη αμειβόμενων 
περιόδων πρακτικής άσκησης και καλεί το ΔΕΕ να διασφαλίσει ότι όλοι οι ασκούμενοι λαμβάνουν αξιοπρεπή αμοιβή στο 
επίπεδο της αμοιβής των άλλων θεσμικών οργάνων της ΕΕ, με εξαίρεση τους ασκούμενους που αμείβονται από άλλους 
πόρους·

29. ενθαρρύνει το ΔΕΕ να συνεχίσει την πολιτική του που αποσκοπεί στην καθοδήγηση και τη συμμετοχή των διευθυντικών 
στελεχών στη διασφάλιση της ευημερίας του προσωπικού, καθώς και να συνεχίσει να αξιολογεί τον αντίκτυπο του διαρκώς 
αυξανόμενου φόρτου εργασίας στην ευημερία του προσωπικού, προκειμένου να κατανοηθεί καλύτερα η προέλευση των 
δυσκολιών και να διερευνηθούν πιθανές λύσεις· εκφράζει την ικανοποίησή του για τον κοινωνικό διάλογο μεταξύ της 
διοίκησης και των εκπροσώπων του προσωπικού και για τη δρομολόγηση ερευνών με στόχο τη συλλογή των απόψεων των 
μελών του προσωπικού σχετικά με πολλά σχετικά θέματα, όπως το καθεστώς τηλεργασίας και η αυτονομία στην εργασία·

Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

30. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση του νέου κώδικα δεοντολογίας για τα μέλη του Δικαστηρίου και του Γενικού 
Δικαστηρίου, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ την 7η Οκτωβρίου 2021· σημειώνει με ικανοποίηση ότι δίνει ιδιαίτερη έμφαση στις 
δηλώσεις συμφερόντων των μελών, οι οποίες δυστυχώς συνεχίζουν να έχουν αυτοδηλωτικό χαρακτήρα, στην περιοδική 
επικαιροποίησή τους σε κάθε αλλαγή της κατάστασης και τουλάχιστον ανά τριετία, καθώς και στη δημοσίευσή τους στον 
ιστότοπο Curia, αρχής γενομένης από το τέλος του 2021· τονίζει ότι οι νέες διατάξεις στοχεύουν ειδικά στην πρόληψη των 
συγκρούσεων συμφερόντων και συμφωνεί με το ΔΕΕ ότι η αυστηρή προσέγγιση αποσκοπεί στην ενίσχυση της εμπιστοσύνης 
του κοινού στην ανεξαρτησία της δικαιοσύνης της Ένωσης·

31. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ενοποίηση των εσωτερικών κανόνων του ΔΕΕ που διέπουν τις μετακινήσεις των μελών, 
τις αποστολές, τα αυτοκίνητα και τη χρήση των οδηγών, οι οποίοι είχαν προηγουμένως καθοριστεί σε διάφορες 
συμπληρωματικές αποφάσεις, σε μια ενιαία απόφαση, η οποία εγκρίθηκε τον Μάρτιο του 2021· πιστεύει ότι αυτό θα 
καταστήσει δυνατή την απλούστευση της εφαρμογής των κανόνων και θα παράσχει ένα πιο διαφανές πλαίσιο· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για τη δημοσίευση, στο τέλος του 2021, των βιογραφικών σημειωμάτων των μελών, συμπεριλαμβανομένων 
πρόσθετων στοιχείων, όπως τιμητικές θέσεις ή τίτλοι που απονέμονται, καθώς και συμμετοχή σε ιδρύματα·

32. σημειώνει το επαρκές επίπεδο διαφάνειας που επιτυγχάνεται με την ετήσια δημοσίευση στον ιστότοπο Curia, από το 2018, 
των καταλόγων των εξωτερικών δραστηριοτήτων που ασκούν τα μέλη τόσο του Δικαστηρίου όσο και του Γενικού 
Δικαστηρίου· τονίζει ότι τα μέλη αναμένεται να αφιερωθούν πλήρως στην εκτέλεση των καθηκόντων τους στο ΔΕΕ και ότι 
μπορούν να ασκούν εξωτερικές δραστηριότητες που σχετίζονται με την εκτέλεση των καθηκόντων τους και με την επιφύλαξη 
προηγούμενης έγκρισης που χορηγείται μόνο όταν οι δραστηριότητες αυτές είναι συμβατές με τις απαιτήσεις του κώδικα 
δεοντολογίας και, ιδίως, με την υποχρέωση τα μέλη να είναι διαθέσιμα για δικαστικές δραστηριότητες·

33. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι ο νέος κώδικας δεοντολογίας για τα μέλη του προσωπικού, ο οποίος αναμενόταν να 
ολοκληρωθεί έως το τέλος του 2021, βρίσκεται ακόμη στη διαδικασία έγκρισης και, επομένως, καλεί το ΔΕΕ να ολοκληρώσει 
τη διαδικασία αυτή το συντομότερο δυνατόν· υπογραμμίζει ότι είναι σημαντικό να παρέχεται στο προσωπικό 
επικαιροποιημένη και ολοκληρωμένη εντολή για πολλά ευαίσθητα θέματα, όπως η μεταπήδηση από τον δημόσιο στον 
ιδιωτικό τομέα, οι εξωτερικές δραστηριότητες και οι επαγγελματικές δραστηριότητες μετά την αποχώρησή του από την 
υπηρεσία, και επαναλαμβάνει το αίτημά του να τηρείται δεόντως ενήμερη η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με το 
τελικό περιεχόμενο και την έγκριση του νέου κώδικα δεοντολογίας για το προσωπικό·

34. παρατηρεί ότι η συμμόρφωση του προσωπικού με δεοντολογικά ζητήματα επιδιώκεται επί του παρόντος από το ΔΕΕ κυρίως 
μέσω ενός υποχρεωτικού πακέτου κατάρτισης για τους νεοαφιχθέντες, το οποίο είναι επίσης προσβάσιμο σε συναδέλφους 
που υπηρετούν εδώ και καιρό, και μέσω της κατάρτισης σε θέματα εσωτερικού ελέγχου και χρηματοδότησης (το 2021 
διοργανώθηκαν συνολικά 14 συνεδρίες)· σημειώνει και πάλι τον περιορισμένο αριθμό συμμετεχόντων μελών του προσωπικού 
στις εν λόγω συνεδρίες (99 μέλη του προσωπικού επί συνόλου άνω των 2 000 μελών του προσωπικού)· καλεί το ΔΕΕ να 
ενθαρρύνει περαιτέρω τη συμμετοχή του προσωπικού σε μαθήματα κατάρτισης σε θέματα δεοντολογίας, να διεξαγάγει 
έρευνες προσωπικού για την επαλήθευση της αντίληψης του ισχύοντος δεοντολογικού πλαισίου και να ενισχύσει τη 
συμμετοχή του προσωπικού· εκφράζει την ικανοποίησή του για το ζήτημα των ad hoc κατευθυντήριων γραμμών σχετικά με 
τη χρήση των ηλεκτρονικών επικοινωνιών, οι οποίες περιλαμβάνουν εκτιμήσεις σχετικά με το δικαίωμα στην αποσύνδεση και 
την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και θεσπίζουν κανόνες για τη χρήση, τη διατήρηση και την 
αρχειοθέτηση·
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35. σημειώνει ότι υποβλήθηκαν 96 αιτήσεις από το προσωπικό για άδεια άσκησης επαγγελματικής δραστηριότητας μετά την 
αποχώρηση από το ΔΕΕ και ότι όλες εγκρίθηκαν, ότι δεν εντοπίστηκε παραβίαση της περιόδου αναμονής, ότι οι ειδικοί 
κανόνες του κώδικα δεοντολογίας για τους νομικούς γραμματείς σχετικά με την εμπιστευτικότητα και τη σύγκρουση 
συμφερόντων ισχύουν για πρώην υπαλλήλους που αποχωρούν από τέτοιες θέσεις, και ότι εξετάστηκαν και εγκρίθηκαν δύο 
δηλώσεις εξωτερικής δραστηριότητας κατά τη διάρκεια άδειας για προσωπικούς λόγους·

36. σημειώνει ότι το ΔΕΕ έχει επικαιροποιήσει τη στρατηγική του για την καταπολέμηση της απάτης ως αναπόσπαστο μέρος της 
πολιτικής του για τη διαχείριση κινδύνων και ότι το μητρώο κινδύνων καταρτίζεται αναλόγως, συμπεριλαμβανομένων των 
κινδύνων που σχετίζονται με τον ευαίσθητο χαρακτήρα της δραστηριότητας του ΔΕΕ, όπως η αθέμιτη δημοσιοποίηση 
πληροφοριών·

37. ζητεί να τεθεί τέρμα στη χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη του Πανεπιστημίου του Yale (2), 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

38. εκφράζει την ικανοποίησή του για την προσπάθεια του ΔΕΕ να επιταχύνει και να διευρύνει την ψηφιοποίηση των 
δραστηριοτήτων και των διαδικασιών του, τόσο στον δικαστικό όσο και στον διοικητικό τομέα· κατανοεί ότι στόχος είναι να 
ενισχυθεί η άμεση στήριξη των δικαστικών δραστηριοτήτων και, ως εκ τούτου, να αντιμετωπιστεί το πρωτοφανές επίπεδο 
φόρτου εργασίας που έχει σημειωθεί, ιδίως στο Δικαστήριο·

39. εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρόοδο που σημειώθηκε το 2021 όσον αφορά την ανάπτυξη του ολοκληρωμένου 
συστήματος διαχείρισης υποθέσεων (SIGA), καθώς και για τις δυνατότητες που προσφέρει για μεγαλύτερη βελτιστοποίηση 
και αυτοματοποίηση των διαφόρων σταδίων της διεκπεραίωσης των υποθέσεων·

40. παρατηρεί το υψηλό επίπεδο κυβερνοεπιθέσεων που εκδηλώθηκαν το 2021 σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη και εκτιμά το 
γεγονός ότι όλες αντιμετωπίστηκαν χωρίς ουσιαστικές επιπτώσεις· επαινεί τον ενεργό ρόλο του ΔΕΕ στη στήριξη 
πρωτοβουλιών για την ενίσχυση της κυβερνοασφάλειας σε όλα τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της 
Ένωσης, στο πλαίσιο του διοικητικού συμβουλίου της CERT-EU και ως μέλους της διοργανικής επιτροπής για τον ψηφιακό 
μετασχηματισμό (ICDT)· γνωρίζει ότι το ΔΕΕ έχει ανανεώσει το πρόγραμμά του για την ευαισθητοποίηση σχετικά με την 
κυβερνοασφάλεια, έχει αναπτύξει υποχρεωτική ηλεκτρονική κατάρτιση του προσωπικού του σχετικά με την κυβερνοασφάλεια 
και έχει εκπονήσει μελέτη σχετικά με τη «μηδενική εμπιστοσύνη» στο πλαίσιο του πολυετούς προγράμματος ψηφιακού 
μετασχηματισμού, ενώ ξεκίνησε τις εργασίες, το 2021, σχετικά με τον λεπτομερή σχεδιασμό του νέου δικτύου που 
ενσωματώνει μια «αρχιτεκτονική μηδενικής εμπιστοσύνης»· ενθαρρύνει επίσης το ΔΕΕ να διενεργεί τακτικές εκτιμήσεις 
κινδύνου όσον αφορά τις υποδομές ΤΠ και να διασφαλίζει τακτικούς ελέγχους και δοκιμές της κυβερνοάμυνάς της·

41. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ΔΕΕ χρησιμοποιεί εσωτερικά φιλοξενούμενα συστήματα, τα οποία βασίζονται σε τεχνολογία 
ανοικτής πηγής, ως πρώτη επιλογή για τον χειρισμό και την επεξεργασία του ευαίσθητου δικαστικού περιεχομένου του και 
ότι, όταν χρησιμοποιούνται λύσεις υπολογιστικού νέφους, το ΔΕΕ σχεδιάζει ειδικά τεχνικά μέτρα και διαπραγματεύεται 
συμβάσεις με ισχυρές απαιτήσεις προστασίας των δεδομένων και ασφάλειας, όπου απαιτείται με την έγκριση του Ευρωπαίου 
Επόπτη Προστασίας Δεδομένων (ΕΕΠΔ)· κατανοεί ότι η προσέγγιση αυτή επιτρέπει στο ΔΕΕ να διατηρεί τον έλεγχο των 
τεχνικών συστημάτων του, να προστατεύει την κυριότητα της αποθήκευσης δεδομένων και των ροών δεδομένων και να 
αποφεύγει την κρίσιμη εξάρτηση από οποιαδήποτε εξωτερικά συστήματα, συμπεριλαμβανομένων των συστημάτων άλλων 
θεσμικών οργάνων· παρατηρεί ότι η κυριότητα ενισχύεται από την ισχύουσα πολιτική για τα δικαιώματα πρόσβασης, με τον 
διορισμό υπαλλήλων ως διαχειριστών υπηρεσιών αρμόδιων για τις υποδομές του ΔΕΕ, με τη διασφάλιση της συνεχούς 
παρακολούθησης των λειτουργιών και με τον διαχωρισμό των καθηκόντων των ομάδων ανάπτυξης και των εξωτερικών 
συμβούλων και αναδόχων·

42. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι εξετάζεται η χρήση πιο ουδέτερων μορφοτύπων ανταλλαγής εγγράφων και 
δεδομένων για την προώθηση «κοινόχρηστων» εργαλείων γραφείου και την ενίσχυση της διαφάνειας· σημειώνει ότι, από τον 
Ιανουάριο του 2021, το κεντρικό αρχείο των δραστηριοτήτων επεξεργασίας είναι επιγραμμικό και είναι άμεσα προσβάσιμο 
στο κοινό·

43. υπενθυμίζει ότι το ΔΕΕ, στο πλαίσιο της συμμετοχής του σε όλες τις υποομάδες της ICDT, ανέλαβε την προεδρία της ομάδας 
αναδυόμενων τεχνολογιών το 2021· κατανοεί ότι κύριος στόχος της εν λόγω ομάδας, η οποία συστάθηκε τον Οκτώβριο του 
2020, είναι να παρακολουθεί τις τεχνολογικές εξελίξεις και να προωθεί μια κοινή προσέγγιση για αυτές εντός των θεσμικών 
και λοιπών οργάνων και οργανισμών της Ένωσης στους τομείς της τεχνητής νοημοσύνης, της τεχνολογίας blockchain, της 
ρομποτικής αυτοματοποίησης διαδικασιών και της κβαντικής υπολογιστικής· έχει επίγνωση του γεγονότος ότι 

(2) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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προετοιμάζεται ένα κοινό διοργανικό πρόγραμμα με επισκόπηση των επενδύσεων, των διαθέσιμων ικανοτήτων, των προϊόντων 
που έχουν ήδη αναπτυχθεί και των δυνατοτήτων επαναχρησιμοποίησης, καθώς και των μελλοντικών τομέων συνεργασίας, και 
ότι αναμένεται να περιλαμβάνει κατάρτιση σε νέες δεξιότητες, κοινή αρχιτεκτονική για τη στήριξη μελλοντικών συνεργασιών 
και τη δημιουργία διοργανικού κέντρου καινοτομίας·

44. παρακολουθεί προηγούμενα ψηφίσματα σχετικά με τη χρήση της τεχνητής νοημοσύνης στα δικαστικά συστήματα και καλεί το 
ΔΕΕ να διασφαλίσει τον υψηλότερο δυνατό σεβασμό των ανθρωπίνων δικαιωμάτων· κατανοεί ότι κύριος σκοπός της χρήσης 
εργαλείων τεχνητής νοημοσύνης είναι η ανάλυση κειμένων με σκοπό την αυτόματη εξαγωγή πληροφοριών και την επιτάχυνση 
της επεξεργασίας ορισμένων καθηκόντων· σημειώνει τη δέσμευση του ΔΕΕ να λάβει υπόψη τις αρχές του σεβασμού των 
θεμελιωδών δικαιωμάτων, της απαγόρευσης των διακρίσεων, της ασφάλειας, της διαφάνειας, της ουδετερότητας και της 
διανοητικής ακεραιότητας, καθώς και του ελέγχου των χρηστών, σύμφωνα με τον Ευρωπαϊκό Χάρτη Δεοντολογίας σχετικά με 
τη χρήση της τεχνητής νοημοσύνης στα δικαστικά συστήματα και στο περιβάλλον τους· υπενθυμίζει ότι, σε κάθε περίπτωση, 
τα καθήκοντα που εκτελούνται με τη βοήθεια της τεχνητής νοημοσύνης θα πρέπει πάντα να παρακολουθούνται και να 
επιλύονται από ανθρώπινο φορέα και να είναι «δεοντολογικά εκ σχεδιασμού» και «με βάση τα ανθρώπινα δικαιώματα εκ 
σχεδιασμού»· επαναλαμβάνει το αίτημά του να ενημερωθεί σχετικά με τον τρόπο πιθανής χρήσης της τεχνητής νοημοσύνης 
κατά την εκτέλεση των δραστηριοτήτων του ΔΕΕ·

45. παρατηρεί ότι εξακολουθεί να εκκρεμεί η έρευνα που κίνησε ο ΕΕΠΔ το 2020 σχετικά με τη χρήση διαδικτυακών υπηρεσιών 
τρίτων από το ΔΕΕ (όπως YouTube, Twitter, LinkedIn, Google Play και Apple) και την υποχρέωση να καταστεί διαθέσιμη η 
ουσία μιας συμφωνίας για κοινό ελεγκτή· παρατηρεί περαιτέρω ότι ο ΕΕΠΔ κίνησε επίσης έρευνα σχετικά με τη χρήση από το 
ΔΕΕ των υπηρεσιών υπολογιστικού νέφους που παρέχονται από την Amazon Web Services και τη Microsoft στο πλαίσιο 
δημόσιων συμβάσεων για το Cloud II και ότι εξακολουθεί να εκκρεμεί η έκδοση απόφασης· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για τα μέτρα παρακολούθησης που ελήφθησαν για την ευθυγράμμιση του ΔΕΕ με τις συστάσεις του ΕΕΠΔ·

Κτίρια και ασφάλεια

46. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη λεπτομερή έκθεση προς την αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή σχετικά με τα 
επενδυτικά σχέδια του ΔΕΕ σε κτίρια, η οποία καταρτίστηκε σύμφωνα με το άρθρο 266 του δημοσιονομικού κανονισμού· 
παρατηρεί ότι, από τον Ιούνιο του 2021, το ΔΕΕ έχει συνάψει σύμβαση για την κατάρτιση καταλόγου των αρχιτεκτονικών 
του περιουσιακών στοιχείων και τη συστηματική τους επιθεώρηση, για την οποία διατέθηκαν 140 000 EUR το 2021 και 
230 000 EUR το 2022·

47. σημειώνει ότι, το 2021, το ΔΕΕ συνέχισε να προεδρεύει της διοργανικής ομάδας ασφάλειας που συστάθηκε το 2014 με 
πρωτοβουλία του ΔΕΕ, με σκοπό την εναρμόνιση των προσεγγίσεων, την ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών, τη συνεργασία σε 
περίπτωση συγκεκριμένης απειλής και τον συντονισμό της θέσπισης διαδικασιών για τον έλεγχο της πρόσβασης στα κτίρια·

48. γνωρίζει ότι, από τον Οκτώβριο του 2019, το ΔΕΕ φιλοξενεί το γραφείο της EPSO στο Λουξεμβούργο στο κτιριακό 
συγκρότημά του και του παρέχει τις αίθουσες συνεδριάσεων που απαιτούνται για τη διοργάνωση κέντρων αξιολόγησης για 
υποψηφίους για θέσεις στο Λουξεμβούργο, ιδίως στον τομέα της μετάφρασης·

49. παρατηρεί ότι η διοργανική ομάδα εργασίας για τον συντονισμό των κτιρίων στο Λουξεμβούργο (GICIL) συνέχισε τις εργασίες 
της σε πιο σποραδική βάση για την προώθηση της εναρμόνισης των πρακτικών των θεσμικών οργάνων της Ένωσης που είναι 
εγκατεστημένα στο Λουξεμβούργο· σημειώνει ότι η GICIL προωθεί την ανταλλαγή ορθών πρακτικών στον τομέα της 
διαχείρισης των κτιρίων και διευκολύνει τη διοργανική συνεργασία στον τομέα του εφοδιασμού με φυσικό αέριο και 
ηλεκτρική ενέργεια, καθώς και των υπηρεσιών τεχνικής βοήθειας στον κατασκευαστικό τομέα που δημιουργούν οικονομίες 
κλίμακας· παρατηρεί ότι, στις 11 Ιουνίου 2021, πραγματοποιήθηκε υπό την αιγίδα του ένα εργαστήριο σχετικά με νέες 
έννοιες για τον σχεδιασμό του χώρου εργασίας μετά την πανδημία·

Περιβάλλον και βιωσιμότητα

50. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση από το ΔΕΕ μιας περιβαλλοντικής πολιτικής, η οποία είναι δημόσια διαθέσιμη 
στον ιστότοπό του, και υποστηρίζει την καταχώριση του ΔΕΕ στο σύστημα EMAS (από το 2016), καθώς και τη συμμετοχή 
του στις διάφορες διοργανικές περιβαλλοντικές επιτροπές όπου ανταλλάσσονται ορθές περιβαλλοντικές πρακτικές και 
παρέχονται συνεισφορές για την εκπόνηση κοινών περιβαλλοντικών στρατηγικών για τη μείωση των εκπομπών CO2 και την 
επίτευξη οικονομικών συνεργειών, και συγκεκριμένα το GIME (Groupe Interinstitutionnel de Management 
Environmental, που συγκεντρώνει συντονιστές EMAS από διάφορα ευρωπαϊκά θεσμικά όργανα των οποίων οι έδρες δεν 
βρίσκονται μόνο στο Λουξεμβούργο) και το ECOnet (διοργανικό περιβαλλοντικό δίκτυο αποτελούμενο από συντονιστές 
EMAS από διάφορα θεσμικά όργανα της Ένωσης στο Λουξεμβούργο, το οποίο συνεργάζεται με το Σώμα Γενικών 
Γραμματέων και προϊσταμένων διοίκησης στο Λουξεμβούργο — CALux), και τη διοργανική ομάδα εργασίας για τις πράσινες 
δημόσιες συμβάσεις που δραστηριοποιούνται στον τομέα των πράσινων αγορών·
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51. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, το 2021, το ΔΕΕ πέτυχε σημαντική μείωση της κατανάλωσης ηλεκτρικής ενέργειας, νερού και 
χαρτιού, των αποβλήτων κυλικείων και γραφείων και των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου· σημειώνει ότι η εγκατάσταση 
φωτοβολταϊκών πάνελ συνολικού εμβαδού 3 447 m2 παρήγαγε 381 586 kWh συμβάλλοντας με τον τρόπο αυτό στη 
διασφάλιση βιώσιμου ενεργειακού εφοδιασμού· σημειώνει επίσης την ανάπτυξη, κατά τη διάρκεια του 2021, 32 κρηνών 
νερού που τέθηκαν σε λειτουργία το 2022 σύμφωνα με τις υγειονομικές συστάσεις των ιατρικών συμβούλων, μειώνοντας την 
κατανάλωση πλαστικών φιαλών μίας χρήσης·

52. γνωρίζει ότι η πολύ απότομη μείωση των εκπομπών CO2 (μείωση από 32 747 τόνους ισοδυνάμου CO2 το 2010 σε 11 181
τόνους ισοδυνάμου CO2 το 2020) εξηγείται επίσης από το χαμηλό ποσοστό πληρότητας των κτιρίων και τη μείωση των 
ταξιδιών που συνδέονται με την πανδημία της COVID-19· ενθαρρύνει το ΔΕΕ να περιορίσει περαιτέρω την κατανάλωση 
χαρτιού και να επιδιώξει τον στόχο να καταστεί ένα θεσμικό όργανο που δεν χρησιμοποιεί έντυπο υλικό·

53. κατανοεί ότι, σύμφωνα με το πρόγραμμα EMAS για το 2022, το ΔΕΕ θα συμπεριλάβει ανανεωμένους περιβαλλοντικούς 
στόχους για την περαιτέρω μείωση του περιβαλλοντικού αποτυπώματός του· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις 
πολυάριθμες πρωτοβουλίες που ενέκρινε το ΔΕΕ για τη στήριξη της βιώσιμης κινητικότητας του προσωπικού του και για την 
αύξηση της ευαισθητοποίησης επί του θέματος, συμπεριλαμβανομένης της προώθησης υβριδικών και ηλεκτρικών 
αυτοκινήτων για τα μέλη του, μιας επιδότησης για τις ετήσιες διασυνοριακές δημόσιες συγκοινωνίες και της δωρεάν 
συνδρομής στην υπηρεσία ενοικιαζόμενων ποδηλάτων που δημιούργησε ο δήμος του Λουξεμβούργου·

Διοργανική συνεργασία

54. χαιρετίζει τη δέσμευση του ΔΕΕ να βρει συντονισμένες προσεγγίσεις για την αντιμετώπιση των πολλαπλών προκλήσεων που 
θέτει η πανδημία της COVID-19· σημειώνει ότι οι ανταλλαγές σχετικά με τη στρατηγική διαχείρισης κρίσεων 
πραγματοποιήθηκαν, υπό την προεδρία του Γραμματέα του Δικαστηρίου, στις συνεδριάσεις του Σώματος των Προϊσταμένων 
Διοίκησης των θεσμικών οργάνων και οργανισμών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και στις συνεδριάσεις της CALux με τη 
συμμετοχή εκπροσώπων των εθνικών αρχών του Λουξεμβούργου·

55. σημειώνει τις πολυάριθμες συμφωνίες επιπέδου υπηρεσιών του ΔΕΕ με την Επιτροπή (με την Υπηρεσία Διαχείρισης και 
Εκκαθάρισης των Ατομικών Δικαιωμάτων και την Υπηρεσία Εκδόσεων), με την CERT-EU (στον τομέα της κυβερνοασφάλειας) 
και με το Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο (για τον επιμερισμό της οικονομικής επιβάρυνσης που σχετίζεται με την υπηρεσία 
εργαλείου εξ αποστάσεως δοκιμών στο πλαίσιο της διοργανικής διαπίστευσης εξωτερικών διερμηνέων), καθώς και την ετήσια 
συμφωνία χρηματοδότησης με τις μεταφραστικές υπηρεσίες των άλλων θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών της 
Ένωσης για τη χρηματοδότηση πολλών εργαλείων ΤΠ· γνωρίζει ότι, στον τομέα της μετάφρασης και της διερμηνείας, η 
συνεργασία συνεχίστηκε στο πλαίσιο της Διοργανικής Επιτροπής Μετάφρασης και Διερμηνείας και στο πλαίσιο της 
Εκτελεστικής Επιτροπής Διερμηνείας και της Εκτελεστικής Επιτροπής Μετάφρασης·

56. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ΔΕΕ συνεργάζεται επίσης με την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF), 
τον ΕΕΠΔ και τον Ευρωπαίο Διαμεσολαβητή και ότι πραγματοποιούνται ενεργές ανταλλαγές με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία 
(EPPO) για σκοπούς ανταλλαγής γνώσεων, συμπεριλαμβανομένης προσφοράς κατάρτισης στους Ευρωπαίους Εντεταλμένους 
Εισαγγελείς για την εξοικείωσή τους με τις δραστηριότητες του ΔΕΕ, σύμφωνα με το μνημόνιο συνεννόησης, το οποίο 
βρίσκεται επί του παρόντος υπό διαπραγμάτευση και αποσκοπεί στην οικοδόμηση στενότερης συνεργασίας μεταξύ του ΔΕΕ 
και της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας·

57. επιδοκιμάζει τη συνέχιση των δραστηριοτήτων του Δικαστικού Δικτύου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, οι οποίες συνέβαλαν στην 
προώθηση και τη διευκόλυνση της συνεργασίας μεταξύ του ΔΕΕ και των εθνικών δικαστηρίων, ιδίως στους τομείς της νομικής 
έρευνας, της πολυγλωσσικής ορολογίας και της τεχνολογικής καινοτομίας·

Επικοινωνία

58. επαναλαμβάνει την έκκλησή της προς το ΔΕΕ να εντείνει τις επικοινωνιακές του προσπάθειες για την ενίσχυση των δεσμών με 
τους πολίτες, υποστηρίζοντας μεγαλύτερη διαφάνεια στις δραστηριότητές του, εντατικοποιώντας τη χρήση των ψηφιακών 
τεχνολογιών και επιδιώκοντας μια επικοινωνιακή στρατηγική που θα επιτρέπει την ορθή αντίληψη και κατανόηση του ρόλου 
του ΔΕΕ και του τρόπου με τον οποίο εντάσσεται στο όραμα της Ένωσης.
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59. σημειώνει ότι το 2021 ο προϋπολογισμός για δραστηριότητες δημόσιας επικοινωνίας και προώθησης ανήλθε σε 
510 500 EUR, καλύπτοντας την παραγωγή εσωτερικών και εξωτερικών δημοσιεύσεων (π.χ. ετήσιες εκθέσεις), 
βιντεοσκοπημένου υλικού, διαφημιστικού υλικού για επισκέπτες, υλικού παρακολούθησης των μέσων ενημέρωσης και 
ειδικού υλικού για επαγγελματίες του νομικού κλάδου ή για τον Τύπο και τα μέσα ενημέρωσης·

60. παρατηρεί ότι το 2021 χρησιμοποιήθηκαν βιντεοδιασκέψεις για 131 ακροάσεις ενώπιον του Γενικού Δικαστηρίου και του 
Δικαστηρίου, και ότι δημοσιεύθηκαν 231 δελτία Τύπου για συνολικά 3 206 διαφορετικές γλωσσικές εκδόσεις στον ιστότοπο 
Curia, 601 εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη ενημερωτικά δελτία απευθύνονταν στα μέσα ενημέρωσης και σε επαγγελματίες του 
νομικού κλάδου με σκοπό την παροχή πληροφοριών από πρώτο χέρι, την ευαισθητοποίηση σχετικά με σημαντικές υποθέσεις 
και την επεξήγηση των αποφάσεων που ελήφθησαν, και κυκλοφόρησαν 630 ενημερωτικά δελτία για υποθέσεις που δεν 
καλύπτονταν από ανακοινώσεις Τύπου·

61. παρατηρεί ότι ο ιστότοπος Curia είχε 6,1 εκατομμύρια επισκέπτες και 25,3 εκατομμύρια προβολές σελίδων το 2021· 
υπογραμμίζει τον αυξανόμενο ρόλο της e-Curia ως πύλης επικοινωνίας μεταξύ του Δικαστηρίου και του Γενικού 
Δικαστηρίου, αφενός, και των διαδίκων και των εκπροσώπων τους, αφετέρου· ενθαρρύνει την περαιτέρω ανάπτυξη των 
λειτουργιών του e-Curia·

62. επισημαίνει ότι σχεδόν το 90 % όλων των διαδικαστικών εγγράφων που κατατέθηκαν ενώπιον του ΔΕΕ και του Γενικού 
Δικαστηρίου το 2021 υποβλήθηκαν μέσω της εφαρμογής e-Curia· επισημαίνει ότι το ποσοστό χρήσης του e-Curia ήταν 
85 % ενώπιον του Δικαστηρίου και 93 % ενώπιον του Γενικού Δικαστηρίου (σε σύγκριση με 79 % και 95 % αντίστοιχα το 
2020)· υπογραμμίζει ότι ο αριθμός των λογαριασμών που ανοίχθηκαν ενώπιον των δύο δικαστηρίων αυξήθηκε περαιτέρω 
από 7 378 στο τέλος του 2020 σε 8 212 λογαριασμούς το επόμενο έτος· παρατηρεί ότι ο αριθμός των λογαριασμών που 
άνοιξαν τα εθνικά δικαστήρια ήταν μόλις 45 στο τέλος του 2019, έφτασε τους 121 στο τέλος του 2020 και αυξήθηκε 
περαιτέρω σε 223 έως τις 31 Δεκεμβρίου 2021, γεγονός που υποδηλώνει ευρεία εμπιστοσύνη των χρηστών στη χρησιμότητα 
και την αξιοπιστία του e-Curia· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η εισαγωγή του e-Curia το 2011 είχε 
σημαντικό αντίκτυπο στο ταχυδρομικό κόστος, το οποίο μειώθηκε κατά περίπου 85 % κατά την περίοδο 2011-2021·

63. παρατηρεί την αυξανόμενη παρουσία του ΔΕΕ και του αριθμού των ακολούθων στις μεγάλες πλατφόρμες και στα μέσα 
κοινωνικής δικτύωσης (Twitter και LinkedIn, αλλά και στην πλατφόρμα Mastodon) και την προετοιμασία προσαρμοσμένων 
επικοινωνιών προς τους επαγγελματίες του νομικού κλάδου μέσω ενημερωτικών δελτίων και της μηνιαίας σύνοψης 
νομολογίας·

64. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το ΔΕΕ συμμετέχει ενεργά στο έργο EU Voice που δρομολογήθηκε από τον 
ΕΕΠΔ για την αλληλεπίδραση με το κοινό, και το οποίο αποσκοπεί στην προώθηση της χρήσης αποκεντρωμένων, ελεύθερων 
κοινωνικών δικτύων ανοικτής πηγής ως εναλλακτικής λύσης αντί των μέσων κοινωνικής δικτύωσης·

65. επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς το ΔΕΕ να ενισχύσει τη διαφάνεια με την υιοθέτηση καινοτόμων λύσεων στην 
επικοινωνία με το κοινό· εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρόοδο που έχει σημειωθεί στη μετάδοση της έκδοσης 
αποφάσεων και των ακροάσεων, οι οποίες, με βάση τις τεχνικές εργασίες που πραγματοποιήθηκαν το 2021, εισήλθαν σε 
πιλοτική φάση στις αρχές του 2022, με τις πρώτες ακροάσεις του τμήματος μείζονος συνθέσεως του Δικαστηρίου να 
μεταδίδονται από τον Απρίλιο του 2022·

66. επαινεί τη δέσμευση του ΔΕΕ υπέρ της πολυγλωσσίας και συμφωνεί ότι η αντιμετώπιση κάθε διαδίκου και κάθε πολίτη στη 
γλώσσα του αποτελεί τόσο ζήτημα διασφάλισης της πολιτιστικής και γλωσσικής πολυμορφίας της Ένωσης όσο και ζήτημα 
αποτελεσματικότητας, προσβασιμότητας και νομιμότητας του δικαστικού συστήματος της Ένωσης·

67. τονίζει τη σημασία του έργου του ΔΕΕ για την αντιμετώπιση ζητημάτων που θέτουν υπό αμφισβήτηση τη βασική ιδέα του 
ευρωπαϊκού εγχειρήματος και τις βασικές αξίες και αρχές του· υπογραμμίζει τη σημασία των αποφάσεων του ΔΕΕ, ιδίως όσον 
αφορά τη συμμόρφωση με το κράτος δικαίου· έχει επίγνωση των εκτεταμένων συνεπειών των αποφάσεών του·

68. εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρωτοβουλία του ΔΕΕ να προσφέρει πρόγραμμα εικονικών επισκέψεων για τους 
ευρωπαίους πολίτες· σημειώνει ότι, επί του παρόντος, το δοκιμαστικό σχέδιο έχει επεκταθεί σε όλους τους μαθητές 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης στην Ένωση και στο μέλλον αποσκοπεί στη διαφοροποίηση μέσω της ανάπτυξης προγραμμάτων 
που προορίζονται για άλλα είδη κοινού· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο υπεύθυνος προστασίας 
δεδομένων του ΔΕΕ συμμετείχε από την έναρξη της πιλοτικής φάσης·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/108 29.9.2023  



69. υποστηρίζει το αίτημα της κοινωνίας των πολιτών (3) για ζωντανή μετάδοση των ακροάσεων του ΔΕΕ στον ιστότοπό του, κάτι 
που αποτελεί ήδη πρακτική πολλών εθνικών και διεθνών δικαστηρίων, όπως το Ευρωπαϊκό Δικαστήριο Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων.

(3) https://www.thegoodlobby.eu/a-letter-to-the-president-of-the-court-of-justice-of-the-european-union-to-live-stream-hearings/
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1829 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα V — Ελεγκτικό Συνέδριο 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0231/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους 
εσωτερικούς ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
59, 118, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0081/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον Γενικό Γραμματέα του Ελεγκτικού Συνεδρίου όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της στο 
Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ L 93 της 17.03.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(5) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1830 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα V — Ελεγκτικό Συνέδριο 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα V — Ελεγκτικό Συνέδριο,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0081/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο είναι ο εξωτερικός ελεγκτής της Ένωσης, στον οποίον ανατίθεται, μέσω 
ανεξάρτητων, επαγγελματικών και αποτελεσματικών ελεγκτικών εργασιών, να αξιολογεί την οικονομία, την αποτελεσμα
τικότητα, την αποδοτικότητα, τη νομιμότητα και την κανονικότητα της δράσης της Ένωσης για τη βελτίωση της 
λογοδοσίας, της διαφάνειας και της δημοσιονομικής διαχείρισης και, ως εκ τούτου, να ενισχύει την εμπιστοσύνη των 
πολιτών και να ανταποκρίνεται αποτελεσματικά στις τρέχουσες και τις μελλοντικές προκλήσεις που αντιμετωπίζει η Ένωση·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι, με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 287 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΣΛΕΕ), από το κλείσιμο του οικονομικού έτους 1987, οι λογαριασμοί διαχείρισης του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου ελέγχονται από ανεξάρτητο εξωτερικό ελεγκτή κάθε έτος και, μετά την έκθεση για το οικονομικό έτος 1992, οι 
εκθέσεις του εξωτερικού ελεγκτή δημοσιεύονται στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η λογοδοσία σχετικά με τη διαχείριση έναντι των αρμόδιων για τον προϋπολογισμό αρχών 
παρέχεται μέσω της ετήσιας έκθεσης δραστηριοτήτων του γενικού γραμματέα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σκοπός της 
οποίας, σύμφωνα με το άρθρο 74 παράγραφος 9 του δημοσιονομικού κανονισμού, είναι η παροχή πληροφοριών σχετικά 
με τη διαχείριση των πόρων, συμπεριλαμβανομένων των συστημάτων, καθώς και σχετικά με την αποδοτικότητα και την 
αποτελεσματικότητα των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου του Ελεγκτικού Συνεδρίου·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής, η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επιθυμεί να τονίσει την 
ιδιαίτερη σημασία που έχουν η περαιτέρω ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμοποίησης των θεσμικών οργάνων της Ένωσης 
μέσω της ενίσχυσης της διαφάνειας και της λογοδοσίας και η εφαρμογή της προσέγγισης της κατάρτισης του 
προϋπολογισμού βάσει επιδόσεων, όπως επίσης η χρηστή διαχείριση των ανθρώπινων πόρων·

E. λαμβάνοντας υπόψη ότι, λειτουργώντας με διαφάνεια και ανεξαρτησία, το Ελεγκτικό Συνέδριο συμβάλλει στη δημοκρατική 
εποπτεία, τον δημόσιο διάλογο και τη χρηστή δημοσιονομική διαχείριση της Ένωσης·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει λάβει θέση σύμφωνα με την οποία για την αξιολόγηση της 
διακυβέρνησης της Ένωσης, της λογοδοσίας και της διαφάνειάς της, καθώς και της ποιότητας και της αξιοπιστίας των 
πληροφοριών και των δεδομένων που υποβάλλονται σχετικά με την εφαρμογή των πολιτικών της Ένωσης, η καλύτερη λύση 
θα ήταν να ανατεθεί στο Ελεγκτικό Συνέδριο ο έλεγχος όλων των θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών της Ένωσης 
που έχουν συσταθεί από τις Συνθήκες ή δυνάμει των Συνθηκών, καθώς και όλων των διακυβερνητικών δομών που έχουν 
καίρια σημασία για τη λειτουργία της Ένωσης· λαμβάνοντας υπόψη ότι, ως εκ τούτου, το Ελεγκτικό Συνέδριο θα 
επικροτούσε κάθε πρωτοβουλία που θα του ανέθετε ευρύτερη εντολή·

1. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Ελεγκτικού Συνεδρίου εμπίπτει στο πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ), τομέα 7, 
«Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση», που ανήλθε συνολικά σε 10,7 δισεκατομμύρια EUR το 2021 (ποσό που αντιστοιχεί στο 
5,9 % των δαπανών του προϋπολογισμού της Ένωσης)· σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
αντιπροσωπεύει περίπου το 1,5 % των συνολικών δαπανών της Ένωσης για τη διοίκηση, δηλαδή λιγότερο από το 0,1 % 
των συνολικών δαπανών της Ένωσης·

2. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει πως οι εργασίες που πραγματοποιήθηκαν επί σειρά ετών δείχνουν ότι ο 
τομέας 7 του ΠΔΠ αφορά συνολικά δαπάνες χαμηλού κινδύνου·

3. γνωρίζει ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί του Ελεγκτικού Συνεδρίου υπόκεινται σε λογιστικό έλεγχο τον οποίο διενεργεί 
ανεξάρτητος εξωτερικός ελεγκτής, προκειμένου να εφαρμόζονται στο Ελεγκτικό Συνέδριο οι ίδιες αρχές διαφάνειας και 
λογοδοσίας που εφαρμόζει το Ελεγκτικό Συνέδριο στους ελεγχόμενους από αυτό· σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο 
εξωτερικός ελεγκτής δεν ανέφερε κάποιο συγκεκριμένο ζήτημα που να προέκυψε από τον έλεγχο που διενήργησε με 
αντικείμενο το Ελεγκτικό Συνέδριο·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/111  



Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

4. σημειώνει ότι ο οριστικός προϋπολογισμός του Ελεγκτικού Συνεδρίου για το 2021 ανήλθε σε 153 721 727 EUR, ποσό 
που αντιστοιχεί σε ελαφρά αύξηση κατά 0,97 % σε σύγκριση με τα 152 237 000 EUR του προϋπολογισμού του 2020, 
κυρίως λόγω μισθολογικών προσαρμογών·

5. παρατηρεί το υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού, της τάξης του 96,65 %, σε σύγκριση με 95,70 % το 2020, 
και παρατηρεί επίσης ότι οι πληρωμές αντιπροσώπευαν το 94,45 % των συνολικών αναλήψεων υποχρεώσεων, σε σύγκριση 
με 94,12 % το 2020· υπογραμμίζει ότι ο μέσος χρόνος πληρωμής το 2021 ήταν 10,7 ημέρες και το ποσοστό των 
ηλεκτρονικών τιμολογίων ήταν 19 %, σε σύγκριση με 11 % το 2020·

6. παρατηρεί ότι οι πιστώσεις που μεταφέρθηκαν στο 2021 ανήλθαν σε 8 242 668 EUR και αντιπροσώπευαν το 5,55 % των 
συνολικών αναλήψεων υποχρεώσεων, σε σύγκριση με 8 565 175 EUR και 5,88 % το 2020· παρατηρεί ότι οι αυτόματες 
μεταφορές πιστώσεων από το 2020 στο 2021 οδήγησαν σε ποσοστό εκτέλεσης 91,70 % το 2021, σε σύγκριση με 
92,24 % το 2020·

7. σημειώνει ότι το 2021 η πανδημία της COVID-19 είχε αντίκτυπο στη δραστηριότητα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, με 
αποτέλεσμα να μειωθεί η χρήση των πιστώσεων για ορισμένες γραμμές του προϋπολογισμού, ενώ για άλλες η υγειονομική 
κρίση απαιτούσε πρόσθετες δαπάνες· σημειώνει ότι, συνεπώς, κατά τη διάρκεια του 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο 
πραγματοποίησε 30 μεταφορές πιστώσεων, συνολικού ύψους 4 397 588 EUR, με στόχο την ανακατανομή κονδυλίων για 
τη χρηματοδότηση ειδικών αναγκών·

8. παρατηρεί ότι οι πρόσθετες δαπάνες το 2021 —σε σύγκριση με το 2020— αφορούσαν τη διαρρύθμιση των χώρων 
(+ 294,55 %), την ασφάλεια (+ 167,55 %), την ΤΠ (+ 12,34 %) και τεχνικό εξοπλισμό και εγκατάσταση (+ 31,85 %), ενώ 
οι εξοικονομήσεις πραγματοποιήθηκαν με τη μείωση των δαπανών που αφορούσαν τις αποστολές (– 48,83 %), τις 
δημοσιεύσεις (– 41,29 %), την κοινή υπηρεσία διερμηνείας-συνεδριάσεων (– 61,54 %) και τη νομική υπηρεσία (– 75 %)· 
τονίζει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων για αποστολές προσωπικού το 2021 ανήλθε στο 25,03 % των τελικών 
πιστώσεων, σε σύγκριση με 23,94 % το 2020, λόγω της κρίσης που προκλήθηκε από την πανδημία της COVID-19 η 
οποία εμπόδισε τους ελεγκτές να ταξιδέψουν· υπενθυμίζει στο Ελεγκτικό Συνέδριο ότι πρέπει να λαμβάνει κάθε δυνατό 
μέτρο προκειμένου να διασφαλίζει ότι οι πιστώσεις αποστολών χρησιμοποιούνται με αυστηρή τήρηση των αρχών της 
οικονομίας, της αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

9. υπενθυμίζει τη στρατηγική του Ελεγκτικού Συνεδρίου για την περίοδο 2021-2025 και υπογραμμίζει ότι το Ελεγκτικό 
Συνέδριο έχει εντείνει τις προσπάθειές του για τη βέλτιστη χρήση της σύγχρονης τεχνολογίας και των νέων τεχνικών 
ελέγχου με στόχο την παροχή περισσότερων και καλύτερων πληροφοριών για τη διαδικασία λογοδοσίας· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για την ικανότητα του Ελεγκτικού Συνεδρίου να διενεργεί επιτόπιες ελεγκτικές εργασίες, παρά τους 
ταξιδιωτικούς περιορισμούς και τα μέτρα για τη δημόσια υγεία που είχαν σημαντικό αντίκτυπο στους επιτόπιους ελέγχους, 
και για την αυξημένη χρήση εξ αποστάσεως ελέγχων που επέτρεψε την ουσιαστική αλληλεπίδραση με τα ενδιαφερόμενα 
μέρη και την επίτευξη αποτελεσμάτων εγκαίρως· επισημαίνει το ενδιαφέρον του Κοινοβουλίου για αποτελεσματική και 
έγκαιρη παρακολούθηση της εφαρμογής της στρατηγικής του Ελεγκτικού Συνεδρίου για την περίοδο 2021-2025, 
προκειμένου να διασφαλιστεί η συνοχή με τα υψηλότερα πρότυπα διαφάνειας και λογοδοσίας και να προσφερθεί μια 
αποτελεσματική δημόσια ελεγκτική υπηρεσία στην Ένωση· πιστεύει ότι η εν λόγω παρακολούθηση απαιτεί τον σχεδιασμό 
δεικτών επιδόσεων και τον καθορισμό οροσήμων και μετρήσιμων αποτελεσμάτων κατά την κατάρτιση των σχεδίων δράσης 
που αναφέρονται στη στρατηγική, καθώς και περιοδική υποβολή εκθέσεων σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται στην 
εφαρμογή της στρατηγικής, συμπεριλαμβανομένων της ενδιάμεσης αξιολόγησης και της αξιολόγησης από ομοτίμους·

10. παρατηρεί ότι, το 2021, οι ημέρες επιτόπιας ελεγκτικής εργασίας ανήλθαν συνολικά σε 1 156, σε σύγκριση με 1 817 το 
2020 και 6 109 το 2019· παρατηρεί ότι ο όγκος των κύριων παραδοτέων παρέμεινε αμετάβλητος ή σε ορισμένες 
περιπτώσεις βελτιώθηκε σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη, για παράδειγμα το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέδωσε 256 
συστάσεις το 2021, σε σύγκριση με 189 το 2020, υπέβαλε 7 ετήσιες εκθέσεις το 2021, όπως και το 2020, και υπέβαλε 
27 ειδικές εκθέσεις, σε σύγκριση με 26 το 2020, ενώ οι γνώμες μειώθηκαν σε 2 το 2021 από 11 το 2020 και οι 
επισκοπήσεις μειώθηκαν σε 5 το 2021 από 6 το 2020·

11. εκφράζει την ικανοποίησή του για την εσωτερική διαδικασία προβληματισμού που δρομολογήθηκε ώστε να εντοπιστούν 
σημεία προς βελτίωση για την επίτευξη του στόχου των 13 μηνών ως μέγιστης διάρκειας για την προετοιμασία και σύνταξη 
των ειδικών εκθέσεων καθορίζοντας καλύτερα ή περιορίζοντας την εμβέλεια του ελέγχου, εντατικοποιώντας την 
παρακολούθηση της προόδου του ελέγχου, μειώνοντας τη διάρκεια των διαδικασιών εσωτερικής επανεξέτασης χωρίς να 
επηρεάζεται το επίπεδο ποιότητας, και συντομεύοντας ή καταργώντας τις περιόδους κοινοποίησης και κυκλοφορίας, όπου 
αυτό είναι δυνατόν·
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12. παρατηρεί ότι, τον Ιούλιο του 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο ενέκρινε το αναπτυξιακό του σχέδιο για την περίοδο 
2021-2025 με στόχο την καλύτερη χρήση της τεχνολογίας και των δεδομένων στον έλεγχο, το οποίο επικεντρώνεται στην 
αυξημένη χρήση των δεδομένων και θέτει στόχους για την εν λόγω περίοδο όσον αφορά τη χρήση της τεχνολογίας για την 
υποστήριξη των στόχων του ελέγχου του Ελεγκτικού Συνεδρίου· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημιουργία της 
ομάδας δεδομένων και τεχνολογίας για τον έλεγχο (DATA), η οποία απαρτίζεται από εμπειρογνώμονες, επιστήμονες 
δεδομένων και ελεγκτές ΤΠ, με στόχο τη στήριξη των κλιμακίων ελέγχου και την ευθύνη για την προώθηση της 
ψηφιοποίησης του ελεγκτικού έργου του Ελεγκτικού Συνεδρίου· προσυπογράφει τις σημαντικές προσπάθειες που 
καταβάλλει το Ελεγκτικό Συνέδριο για να βελτιώσει την ικανότητά του στον τομέα της ΤΠ προκειμένου να διενεργεί 
προηγμένη ανάλυση δεδομένων·

13. εκτιμά την προσέγγιση του Ελεγκτικού Συνεδρίου να χαράξει τη στρατηγική του με βάση την ανάλυση των τάσεων, την 
αξιολόγηση των κινδύνων και τις προτεραιότητες των θεσμικών ενδιαφερόμενων μερών και των ελεγχόμενων· πιστεύει ότι ο 
διάλογος μεταξύ του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Κοινοβουλίου για τον εντοπισμό θεμάτων ενδιαφέροντος και 
προτεραιοτήτων θα πρέπει να εξορθολογιστεί και να συντονιστεί, ώστε να διασφαλιστεί η συνοχή και η επαρκής κάλυψη 
των συμφωνημένων σημαντικών ζητημάτων, αποφεύγοντας παράλληλα τις επαναλήψεις ή τις επικαλύψεις· γνωρίζει ότι το 
Ελεγκτικό Συνέδριο καταρτίζει το πρόγραμμα εργασίας του με πλήρη ανεξαρτησία, παρόλο που χρησιμοποιεί τη συμβολή 
του Κοινοβουλίου, η οποία παρέχεται μέσω της διάσκεψης των Προέδρων των Επιτροπών του Κοινοβουλίου· πιστεύει ότι 
το πρόγραμμα εργασίας του Ελεγκτικού Συνεδρίου θα πρέπει να σχεδιαστεί έτσι ώστε να παρέχει αποτελεσματικότερη 
ανάλυση ειδικά όσον αφορά ορισμένες προτεραιότητες που προσδιορίζονται ώστε να του προσφέρει περισσότερη ευελιξία 
όσον αφορά τον σημαντικό φόρτο εργασίας σχετικά με τον μηχανισμό ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (ΜΑΑ) στο μέλλον· 
υπενθυμίζει ότι οι πόροι του Ελεγκτικού Συνεδρίου δεν θα πρέπει να χρησιμοποιούνται για τον πολλαπλασιασμό των 
ειδικών εκθέσεων αλλά για την καλύτερη εστίαση στην κατάρτιση ειδικών εκθέσεων που συνδέονται με την τρέχουσα 
κατάσταση και τις προκλήσεις στην Ευρώπη, όπως είναι για παράδειγμα ο ΜΑΑ, το μέσο ανάκαμψης Next Generation EU 
(NGEU), η καταπολέμηση της πανδημίας της COVID-19 και η τελωνειακή διαχείριση·

14. αναγνωρίζει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει διενεργήσει ανάλυση της εκτίμησης αναγκών και έχει ζητήσει αύξηση του 
αριθμού των θέσεων στον τομέα του ελέγχου για το 2023, καλύπτοντας παράλληλα τις 20 πρόσθετες θέσεις που έλαβε το 
2022 στον πίνακα προσωπικού του για να επικεντρωθεί στο NGEU· αναγνωρίζει ότι το NGEU θα οδηγήσει σε πρόσθετο 
φόρτο εργασίας για το Ελεγκτικό Συνέδριο και ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει εκφράσει την πρόθεσή του να επικεντρωθεί, 
ιδίως, στον ΜΑΑ· εκφράζει τη βαθιά λύπη του για το γεγονός ότι οι διατάξεις δημοσιονομικού ελέγχου που προβλέπονται 
από το Συμβούλιο στον ΜΑΑ δεν προβλέπουν επαρκή ελεγκτικά προνόμια για το Ελεγκτικό Συνέδριο όσον αφορά τις 
δαπάνες των κρατών μελών·

15. πιστεύει ότι το έργο του Ελεγκτικού Συνεδρίου θα πρέπει να παρέχει αποτελεσματικότερη ανάλυση των άλλων θεσμικών 
οργάνων της Ένωσης, δεδομένου ότι αποτελούν σημαντικό μέρος της διαδικασίας απαλλαγής· είναι της γνώμης ότι ο 
λογιστικός έλεγχος του τομέα «Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση», μολονότι θεωρείται δαπάνη χαμηλού κινδύνου και δεν έχει 
οδηγήσει μέχρι στιγμής σε σφάλμα πάνω από το όριο σημαντικότητας, θα παρείχε πιο σημαντικές πληροφορίες στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή από αυτές που παρέχει τώρα εάν η διενέργειά του βασιζόταν σε διαφορετική προσέγγιση, 
η οποία δεν θα συνεπαγόταν κατ’ ανάγκη χωριστή αξιολόγηση κάθε χρόνο για κάθε θεσμικό όργανο·

16. αναγνωρίζει ότι οι αλλαγές που σχετίζονται με το επόμενο ΠΔΠ, τον ΜΑΑ και το NGEU περιλαμβάνουν τη χρηματοδότηση 
και τη χρήση του προϋπολογισμού της Ένωσης, συμπεριλαμβανομένων νέων μορφών ιδίων πόρων, με ουσιαστική μετάβαση 
από τους κανόνες επιλεξιμότητας που βασίζονται στη συμμόρφωση σε πτυχές που βασίζονται στις επιδόσεις για πολλούς 
τομείς πολιτικής· κατανοεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θα προβεί σε συνεχή ανάπτυξη της προσέγγισης και της 
μεθοδολογίας ελέγχου του, ώστε να παράσχει ισχυρές εγγυήσεις και σε αυτό το μεταβαλλόμενο σενάριο·

17. ενθαρρύνει το Ελεγκτικό Συνέδριο να ενισχύσει τη συμβολή του όσον αφορά την καταπολέμηση της απάτης σε βάρος του 
προϋπολογισμού της Ένωσης, όχι μόνο με τον εντοπισμό και την αναφορά των αδυναμιών που καθιστούν τα 
χρηματοδοτούμενα από την Ένωση προγράμματα επιρρεπή στην απάτη, αλλά και με τη συνεκτίμηση του διαλόγου που 
βρίσκεται επί του παρόντος σε εξέλιξη μεταξύ των παραγόντων που συμμετέχουν στην ενωσιακή αρχιτεκτονική για την 
καταπολέμηση της απάτης και με την εντατικοποίηση του ελεγκτικού έργου σε συνεργασία με τους φορείς που είναι 
αρμόδιοι για τον εντοπισμό της απάτης, με την τακτική αξιολόγηση των δραστηριοτήτων τους και με την παροχή στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή ανατροφοδότησης που είναι σημαντική για την ανάλυσή της·

18. επαινεί τη στρατηγική του Ελεγκτικού Συνεδρίου να δεσμευτεί για τη διατύπωση συστάσεων σχετικά με την οικονομική 
αποδοτικότητα, που θα συμβάλουν στη μείωση της γραφειοκρατίας· επισημαίνει ότι οι συστάσεις του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου σχετικά με την αύξηση της αποτελεσματικότητας των διαδικασιών, τη χρήση βέλτιστων πρακτικών, τη βελτίωση 
του συντονισμού, τη θέσπιση τυποποιημένων διαδικασιών, την πρόληψη του κανονιστικού υπερθεματισμού και την 
απλούστευση και την ψηφιοποίηση, ειδικότερα, εξυπηρετούν αυτόν τον στόχο·

19. επισημαίνει ότι, το 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο συνέστησε την ανάπτυξη ικανοτήτων ανάλυσης και συντονισμού σε 
επίπεδο Ένωσης για τον καλύτερο συντονισμό των εκτιμήσεων κινδύνου και την ανάπτυξη και διατήρηση βάσεων 
δεδομένων κινδύνου σε επίπεδο Ένωσης για χρήση από τα κράτη μέλη· επισημαίνει τη σημαντική υποστήριξη του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου όσον αφορά τις προσπάθειες που καταβάλλονται προκειμένου να επιδιωχθούν αποτελεσματικές 
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ικανότητες εξόρυξης δεδομένων για τη διενέργεια ανάλυσης δεδομένων σε επίπεδο Ένωσης και τον εντοπισμό κινδύνων που 
αφορούν την Ένωση· εγκρίνει τη στήριξη του Ελεγκτικού Συνεδρίου προς τα κράτη μέλη για την ενίσχυση της 
αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας των δημόσιων διοικήσεων, εντοπίζοντας κανονιστικά και διοικητικά εμπόδια 
και βελτιώνοντας το πλαίσιο ανταλλαγής πληροφοριών μεταξύ της Ένωσης και των κρατών μελών· καλεί το Ελεγκτικό 
Συνέδριο να ορίσει τις αναγκαίες απαιτήσεις για την εύκολη και διαλειτουργική συλλογή, επεξεργασία και αποθήκευση των 
δεδομένων που είναι απαραίτητα για τον έλεγχο της χρήσης των δημόσιων δαπανών από τα κράτη μέλη·

20. καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να συνεχίσει τις προσπάθειές του για την αντιμετώπιση της πράσινης σήμανσης στον ΜΑΑ και 
να αξιολογήσει τον εν λόγω μηχανισμό όσον αφορά την ευθυγράμμισή του με τους στόχους της Ευρωπαϊκής Πράσινης 
Συμφωνίας όσον αφορά τη δράση για το κλίμα και τη συμβολή του σε αυτούς, και σημειώνει ότι στις προσπάθειες αυτές 
πρόσφατα συμπεριλήφθηκε η υποβολή ειδικών εκθέσεων και γνωμοδοτήσεων σχετικά με την αρχή της «μη πρόκλησης 
σημαντικής βλάβης» και την εφαρμογή της ταξινομίας της ΕΕ· καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να συμπεριλάβει ειδικά 
καθήκοντα για την αξιολόγηση της συμβολής και των επιπτώσεων που έχουν οι στόχοι ψηφιοποίησης του ΜΑΑ στην 
ψηφιακή στρατηγική και τον ψηφιακό μετασχηματισμό της Ένωσης· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι μόλις 
στις 21 Φεβρουαρίου 2023 η Επιτροπή καθόρισε σαφή μεθοδολογία για τον ποσοτικό προσδιορισμό του δημοσιονομικού 
αντικτύπου της έλλειψης ικανοποιητικής εκπλήρωσης ενός ή περισσότερων οροσήμων στα οποία βασίζονται οι πληρωμές·

Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευεξία του προσωπικού

21. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο διέθετε 853 μόνιμες και έκτακτες θέσεις (όπως και τα 
προηγούμενα έτη), εκ των οποίων 527 σε τμήματα ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων 104 θέσεων σε γραφεία μελών, και ότι 
επιπλέον απασχολούσε 92 συμβασιούχους υπαλλήλους και 25 αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες, σε σύγκριση με 
83 και 15 αντίστοιχα το 2020·

22. παρατηρεί ότι οι συνολικές μονάδες ισοδύναμων πλήρους απασχόλησης του Ελεγκτικού Συνεδρίου το 2021 ήταν 955, εκ 
των οποίων 749 (που αντιστοιχούν στο 79 %) χρησιμοποιήθηκαν για την εκτέλεση ελεγκτικών καθηκόντων·

23. σημειώνει ότι, το 2021, δρομολογήθηκαν σημαντικές δράσεις με στόχο την παροχή πόρων για τον λογιστικό έλεγχο του 
NGEU, συγκεκριμένα μια εσωτερική πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος που προκηρύχθηκε τον Σεπτέμβριο του 2021 
και μια πρόσκληση για αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες που δημοσιεύθηκε τον Οκτώβριο του 2021, και ότι η 
επιλογή για τον εφεδρικό πίνακα από τον οποίο θα γίνουν προσλήψεις για 20 πρόσθετες έκτακτες θέσεις έχει ολοκληρωθεί, 
ενώ η διαδικασία για την πρόσληψη των υπαλλήλων που θα καλύψουν αυτές τις 20 πρόσθετες έκτακτες θέσεις αναμένεται 
να ολοκληρωθεί πλήρως κατά το πρώτο τρίμηνο του 2023·

24. παρατηρεί ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό κάλυψης θέσεων στο Ελεγκτικό Συνέδριο ήταν 97,3 % (23 από τις 
853 μόνιμες και έκτακτες θέσεις στο Ελεγκτικό Συνέδριο ήταν κενές και ανοικτές για πρόσληψη) σε σύγκριση με 97,2 % 
στο τέλος του 2020· εκτιμά τις συνεχείς προσπάθειες για να διατηρηθεί η εντατικοποίηση των προσλήψεων, η οποία το 
2021 είχε ως αποτέλεσμα την πρόσληψη 80 νέων υπαλλήλων, και συγκεκριμένα 16 μόνιμων υπαλλήλων, 21 έκτακτων 
υπαλλήλων, 30 συμβασιούχων υπαλλήλων και 13 αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων·

25. σημειώνει ότι η ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων μεταξύ των μελών του προσωπικού επιδιώκεται και επιτυγχάνεται 
ικανοποιητικά, με ποσοστό γυναικών στις μόνιμες και έκτακτες θέσεις 50,76 % και 60,82 % αντίστοιχα, ενώ κοντά σε αυτά 
τα επίπεδα ανέρχεται και το ποσοστό στις κατηγορίες των συμβασιούχων υπαλλήλων (ποσοστό γυναικών 47,83 %) και των 
αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων (ποσοστό γυναικών 48 %)· εκτιμά τη θετική κατάσταση όσον αφορά την 
κατανομή των φύλων σε διευθυντικές θέσεις, με τις γυναίκες να κατέχουν 13 από τις 28 θέσεις προϊσταμένου ιδιαίτερου 
γραφείου και 4 από τις 10 θέσεις διευθυντή, ενώ σημειώνει ότι όσον αφορά τα κύρια διευθυντικά στελέχη η ισορροπία δεν 
έχει ακόμη επιτευχθεί, δεδομένου ότι από τις 50 θέσεις οι 18 καταλαμβάνονται από γυναίκες·

26. εκφράζει τη λύπη του για την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων όσον αφορά το Σώμα των μελών του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου· επισημαίνει ότι η ισότητα των φύλων κατοχυρώνεται ως μία από τις βασικές αξίες της Ένωσης στο 
άρθρο 2 της Συνθήκης για την Ευρωπαϊκή Ένωση· επισημαίνει ότι η ισότητα των φύλων δεν θα πρέπει να διαδραματίζει 
ρόλο μόνο σε όλες τις πολιτικές της Ένωσης, αλλά και στην εσωτερική οργάνωση των θεσμικών οργάνων της· θεωρεί 
απαράδεκτο το γεγονός ότι στην ιστορία του Ελεγκτικού Συνεδρίου, από τα 116 μέλη μόνο 16 ήταν γυναίκες· 
αναγνωρίζει, ωστόσο, ότι το σημερινό Σώμα είναι πιο κοντά στην επίτευξη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων, 
δεδομένου ότι από τα 27 μέλη τα 10 είναι γυναίκες·

27. κατανοεί ότι είναι δύσκολο να επιτευχθεί ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων διότι ο διορισμός αποτελεί αποκλειστική 
αρμοδιότητα των κρατών μελών, και σημειώνει με λύπη του ότι 13 κράτη μέλη δεν έχουν στείλει ποτέ γυναίκα στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο· καλεί, ωστόσο, το Ελεγκτικό Συνέδριο να αναλύσει τη συνολική σύνθεσή του προκειμένου να 
ενημερώσει το Συμβούλιο και τα συμμετέχοντα κράτη μέλη, ώστε να λαμβάνεται υπόψη η ισόρροπη εκπροσώπηση των 
φύλων στην απόφαση διορισμού· επαναλαμβάνει την έκκλησή του για επίτευξη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων και 
ενθαρρύνει τις εθνικές αρχές να παρουσιάζουν υποψηφίους διαφορετικών φύλων, με στόχο την επίτευξη όσο το δυνατόν 
πιο ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων μεταξύ των μελών του Ελεγκτικού Συνεδρίου·
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28. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το Συμβούλιο προβαίνει επανειλημμένα σε διορισμό μελών του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου, των οποίων ο διορισμός έχει απορριφθεί από το Κοινοβούλιο· υπογραμμίζει ότι η αξιολόγηση από το 
Κοινοβούλιο της καταλληλότητας των υποψηφίων για το Ελεγκτικό Συνέδριο θα πρέπει να θεωρείται δεσμευτική·

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση, το 2021, μιας νέας στρατηγικής για τη διαφορετικότητα και την ένταξη και 
μιας πολιτικής και ενός σχεδίου δράσης για τη διαφορετικότητα και την ένταξη για την περίοδο 2021-2025, και παρατηρεί 
ότι η νέα πολιτική περιλαμβάνει ένα κριτήριο αξιολόγησης επιδόσεων για τα διευθυντικά στελέχη όσον αφορά την 
ικανότητά τους να καλλιεργούν τη διαχείριση χωρίς αποκλεισμούς και να προωθούν τη διαφορετικότητα και την ένταξη, 
καθώς και την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής· επικροτεί τον ορισμό για πρώτη φορά, το 2021, 
ενός μέλους του Ελεγκτικού Συνεδρίου ως πρεσβευτή σε θέματα αναπηρίας και την οργάνωση —με τη χορηγία του— της 
εβδομάδας ευαισθητοποίησης σχετικά με τις αναπηρίες για την προώθηση μιας νοοτροπίας συμπερίληψης·

30. εκφράζει την ικανοποίησή του για το ολοκληρωμένο σύνολο δεικτών επιδόσεων και στόχων που εγκρίθηκαν για την 
παρακολούθηση των πρωτοβουλιών του Ελεγκτικού Συνεδρίου όσον αφορά τη διαφορετικότητα και την ένταξη, καθώς και 
για τις έρευνες σχετικά με τις ίσες ευκαιρίες και τη συμμετοχή του προσωπικού· σημειώνει ότι το τελευταίο φανέρωσε μια 
θετική αντίληψη εκ μέρους της πλειονότητας του προσωπικού όσον αφορά την ενδυνάμωση, τη στήριξη και την 
εμπιστοσύνη·

31. εκφράζει την ικανοποίησή του για την υπογραφή από το Ελεγκτικό Συνέδριο, στις 14 Οκτωβρίου 2021, του Χάρτη 
Διαφορετικότητας Lëtzebuerg, ενός εθνικού κειμένου δεσμεύσεων το οποίο παρουσιάζεται σε κάθε οργανισμό στο 
Λουξεμβούργο που επιθυμεί να δεσμευτεί για την προώθηση και τη διαχείριση της διαφορετικότητας μέσω συγκεκριμένων 
δράσεων·

32. σημειώνει ότι η γεωγραφική ισορροπία όσον αφορά το προσωπικό του Ελεγκτικού Συνεδρίου δεν έχει επιτευχθεί ακόμα, 
κάτι που αντικατοπτρίζει το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο δυσκολεύεται να προσελκύσει άτομα για να εργαστούν (και 
να ζήσουν) στο Λουξεμβούργο λόγω, μεταξύ άλλων, του υψηλού κόστους διαβίωσης· εκτιμά το γεγονός ότι το Ελεγκτικό 
Συνέδριο έχει αρχίσει να προωθεί προσκλήσεις εκδήλωσης ενδιαφέροντος σε ψηφιακές εφημερίδες και ιστότοπους 
αναζήτησης εργασίας στα κράτη μέλη που υποεκπροσωπούνται στο Ελεγκτικό Συνέδριο και μέσω επικοινωνίας με τα 
αρμόδια γραφεία του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τα κράτη μέλη στα οποία απευθύνεται· σημειώνει επίσης την προορατική 
προσέγγιση του Ελεγκτικού Συνεδρίου όσον αφορά την ανάδειξη του ζητήματος των μη ανταγωνιστικών μισθών με στόχο 
την εξεύρεση λύσεων· ενθαρρύνει το Ελεγκτικό Συνέδριο να προσεγγίσει τις εθνικές αρχές μέσω των μόνιμων 
αντιπροσωπειών των κρατών μελών στην Ένωση, να χρησιμοποιεί εντατικότερα τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης για να 
δημοσιοποιεί τις διαδικασίες πρόσληψης και να συμμετέχει σε ημερίδες σταδιοδρομίας και παρόμοιες εκδηλώσεις σε 
υποεκπροσωπούμενα κράτη μέλη με στόχο την προώθηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ως εργοδότη· υποστηρίζει τη 
συμμετοχή του στην πρωτοβουλία «European Academia Network» (Ευρωπαϊκό δίκτυο ακαδημαϊκών ιδρυμάτων) ως 
εργαλείο προσέλκυσης ταλέντων στα θεσμικά όργανα της Ένωσης που εδρεύουν στο Λουξεμβούργο μέσω κοινών σχεδίων 
που απευθύνονται σε πανεπιστήμια·

33. σημειώνει ότι επτά περιπτώσεις επαγγελματικής εξουθένωσης αναφέρθηκαν στον ιατρό-σύμβουλο του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου το 2021 και το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι πρόκειται για πολύ μεγάλο αριθμό, καθώς και ότι οι περιπτώσεις 
αυτές είναι αποτέλεσμα των έκτακτων συνθηκών εργασίας και διαβίωσης που επιβλήθηκαν κατά τη διάρκεια της πανδημίας 
της COVID-19· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο πραγματοποίησε έρευνα για να κατανοήσει τον τρόπο με τον οποίον 
η πανδημία της COVID-19 έχει επηρεάσει το προσωπικό και δρομολόγησε ενημερωτική εκστρατεία με στόχο την 
προώθηση μιας υγιούς ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής· εκτιμά, μεταξύ των πολυάριθμων 
πρωτοβουλιών, τη διευρυμένη ψυχολογική υποστήριξη για τα μέλη του προσωπικού·

34. εκφράζει την ικανοποίησή του για το πρόγραμμα ευεξίας του Ελεγκτικού Συνεδρίου «Back at the office» (Πίσω στο 
γραφείο), το οποίο περιλαμβάνει ψυχολογική, σωματική και κοινωνική στήριξη και είναι προσαρμοσμένο στις 
ιδιαιτερότητες της υβριδικής επαγγελματικής ζωής, με στόχο την πρόληψη της επαγγελματικής εξουθένωσης και την 
ενίσχυση της ανθεκτικότητας· εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση από το Ελεγκτικό Συνέδριο του δικαιώματος 
στην αποσύνδεση με την εισαγωγή του «εύρους ζώνης σύνδεσης» εκτός του οποίου το προσωπικό δεν αναμένεται να 
εργάζεται ή να είναι διαθέσιμο, παρά μόνο σε περιπτώσεις έκτακτης ανάγκης ή όταν η επικοινωνία έχει συμφωνηθεί εκ των 
προτέρων·

35. σημειώνει ότι η πολιτική προσωπικού του Ελεγκτικού Συνεδρίου περιλαμβάνει μηχανισμό κατά της παρενόχλησης ο οποίος 
συνίσταται σε ένα δίκτυο υποστήριξης που συντονίζει τους εμπιστευτικούς συμβούλους, τον ιατρό-σύμβουλο, τους 
προϊσταμένους, την υπηρεσία διαμεσολάβησης και το τμήμα ανθρώπινων πόρων· καλεί εκ νέου το Ελεγκτικό Συνέδριο να 
εργαστεί περαιτέρω για τη βελτίωση του εργαλείου αναφοράς καταγγελιών παρενόχλησης και του εσωτερικού 
δεοντολογικού πλαισίου· γνωρίζει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο ενέκρινε την τελευταία πολιτική του κατά της παρενόχλησης 
το 2017· ενθαρρύνει το Ελεγκτικό Συνέδριο να επικαιροποιήσει την εν λόγω πολιτική, η αναθεώρηση της οποίας 
δρομολογήθηκε το 2021, με σκοπό να δοθεί μεγαλύτερη έμφαση στην πρόληψη, την ευαισθητοποίηση και τον συντονισμό 
των διαφόρων προσώπων που εμπλέκονται στην παροχή στήριξης και να καθιερωθεί μια σαφέστερη διαδικασία υποβολής 
εκθέσεων και επικοινωνιακή προσέγγιση·
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36. σημειώνει την απόφαση για την υβριδική εργασία που εγκρίθηκε τον Νοέμβριο του 2021 και το ότι οι συνθήκες εργασίας 
περιλαμβάνουν διαστήματα εργασίας και ευέλικτο ωράριο· παρατηρεί ότι η τηλεργασία υπόκειται σε όριο 10 εργάσιμων 
ημερών μηνιαίως·

37. υπενθυμίζει την εμπειρία που αποκτήθηκε από τις παρατυπίες που διαπράχθηκαν από τον Karel Pinxten όταν ήταν μέλος 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σε σχέση με τον οποίον δεν ήταν δυνατό να αναληφθεί καμία δράση για την πλήρη 
αποκατάσταση της οικονομικής ζημίας και της δυσφήμισης που υπέστησαν το Ελεγκτικό Συνέδριο και η Ένωση στο 
σύνολό της, διότι δεν υπάρχει νομική βάση για την ανάκτηση του μισθού του κ. Pinxten για ημέρες απουσίας κατά τη 
διάρκεια αποστολών εκτός του πλαισίου εκτέλεσης των καθηκόντων του και για άλλες αδικαιολόγητες απουσίες· τονίζει 
ότι, όπως ανέφερε το Δικαστήριο στην απόφασή του της 30ής Σεπτεμβρίου 2021 (1), η αοριστία των εσωτερικών κανόνων 
ευνόησε την ανάρμοστη συμπεριφορά του, η οποία κατέστη δυνατή και λόγω των ελλείψεων στους ελέγχους που 
εφαρμόστηκαν· αναγνωρίζει τις ενέργειες στις οποίες προέβη το Ελεγκτικό Συνέδριο στο θέμα αυτό, μέσω της συνεργασίας 
του με την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF), της άρσης των ασυλιών και της επιτυχούς 
ολοκλήρωσης της διαδικασίας δυνάμει του άρθρου 286 παράγραφος 6 ΣΛΕΕ· υπογραμμίζει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο 
πρέπει να καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για να αποτρέψει την εμφάνιση παρόμοιων περιπτώσεων στο μέλλον και, για 
τον λόγο αυτό, δεσμεύεται να στηρίξει και να συνεργαστεί με το Ελεγκτικό Συνέδριο για τις αναγκαίες προσαρμογές στους 
εσωτερικούς κανόνες του· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θα πρέπει να ενεργεί ως θεματοφύλακας των οικονομικών 
της Ένωσης και ότι θα πρέπει να εφαρμόζει τα υψηλότερα δεοντολογικά πρότυπα όσον αφορά τα πρόσωπα που κατέχουν 
υψηλά αξιώματα στα θεσμικά όργανα της Ένωσης·

38. σημειώνει ότι, έως το 2020, η κατάρτιση καταλόγου παρουσιών κάλυπτε μόνο τις λίγες συνεδριάσεις με φυσική παρουσία του 
Σώματος των μελών του Ελεγκτικού Συνεδρίου, παρά τις απαιτήσεις που είχαν εκφραστεί από το Κοινοβούλιο· σημειώνει ότι, 
σύμφωνα με την απόφαση αριθ. 21-2021 του Ελεγκτικού Συνεδρίου, η συμμετοχή των μελών σε άλλες συνεδριάσεις πρέπει να 
καταγράφεται και στον κατάλογο παρουσιών και επαναλαμβάνει το αίτημα που διατυπώνεται κάθε χρόνο μετά την απαλλαγή 
του 2017 για επέκταση του καταλόγου παρουσιών ώστε να καλύπτει τις εργάσιμες ημέρες, τις αποστολές, τις περιόδους άδειας 
και τις δικαιολογημένες απουσίες, προκειμένου να αποτυπώνεται με ακρίβεια το έργο που επιτελούν τα μέλη καθώς και για να 
χρησιμεύει ως εργαλείο για την ενεργό πρόληψη ενδεχόμενων περιπτώσεων συχνής απουσίας· επισημαίνει ότι τα μέλη του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου έχουν υποχρέωση να αφιερώνονται πλήρως στην εκπλήρωση της εντολής τους· αναγνωρίζει ότι ο 
κατάλογος παρουσιών των μελών για το 2021 τέθηκε στη διάθεση των μελών της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού του 
Κοινοβουλίου τον Ιανουάριο του 2022· επαναλαμβάνει το αίτημά του να λαμβάνει ετήσιες επικαιροποιήσεις του καταλόγου 
παρουσιών προκειμένου να εξετάζεται αυτός κατά τη διαδικασία απαλλαγής·

39. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, κατόπιν σύστασης του Κοινοβουλίου, ο τροποποιημένος κώδικας δεοντολογίας του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου για τα νυν και τα πρώην μέλη του, ο οποίος δημοσιεύθηκε στις 2 Μαΐου 2022, περιλαμβάνει ένα 
νέο άρθρο 10 παράγραφος 1, όπου ορίζεται ότι: «Τα μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου αφιερώνονται στην εκπλήρωση της 
εντολής τους. Η κατοικία τους πρέπει να βρίσκεται στον τόπο στον οποίο το Ελεγκτικό Συνέδριο διατηρεί την έδρα του.»· 
θεωρεί ότι αυτή η αναθεωρημένη διάταξη συνάδει με την ερμηνεία που έχει διατυπώσει το Κοινοβούλιο, την αρχή της 
χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης και τα πρότυπα δεοντολογίας που αναμένονται από το Ελεγκτικό Συνέδριο· σημειώνει 
ότι, επί του παρόντος, όλα τα μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου έχουν την κύρια κατοικία τους στο Λουξεμβούργο·

40. σημειώνει ότι η αποζημίωση εγκατάστασης για ένα μέλος του Ελεγκτικού Συνεδρίου χορηγείται υπό την προϋπόθεση ότι το 
εν λόγω μέλος παρέχει στοιχεία που αποδεικνύουν ότι η αλλαγή του τόπου κατοικίας ήταν αναγκαία για την ανάληψη των 
καθηκόντων του, προκειμένου να τηρηθεί η αρχή που ορίζεται στο άρθρο 20 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης· 
κατανοεί ότι η διαχείριση όλων των οικονομικών δικαιωμάτων του προσωπικού και των μελών του Ελεγκτικού Συνεδρίου, 
συμπεριλαμβανομένης της αποζημίωσης εγκατάστασης, έχει ανατεθεί στο Γραφείο Διαχείρισης και Εκκαθάρισης των 
Ατομικών Δικαιωμάτων της Επιτροπής (PMO), το οποίο ζητεί και επαληθεύει την εγκυρότητα των απαραίτητων 
δικαιολογητικών εγγράφων· σημειώνει ότι, κατόπιν αιτήματος του Ελεγκτικού Συνεδρίου, το PMO διενήργησε το 2021 εκ 
των υστέρων έλεγχο σχετικά με την αποζημίωση εγκατάστασης και ανέφερε τα αποτελέσματα στο Ελεγκτικό Συνέδριο, 
επισημαίνοντας ότι δεν υπήρξε καμία παρατυπία το 2021·

41. σημειώνει το σύνολο των κανόνων και τους όρους χρήσης που ενέκρινε πρόσφατα το Ελεγκτικό Συνέδριο για να διέπουν την 
ιδιωτική χρήση του στόλου αυτοκινήτων· κατανοεί ότι τα μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου υποχρεούνται πλέον να 
καλύπτουν τα πραγματικά έξοδα που προκύπτουν για τη χρήση αυτοκινήτου που δεν σχετίζεται με αποστολή και για την 
κάλυψη άλλων ταξιδιών που συνδέονται με την εκτέλεση καθηκόντων όταν δεν καλύπτονται από τον καθορισμένο κατ’ 
αποκοπή αριθμό χιλιομέτρων που διατίθεται για αυτό το είδος χρήσης· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το 
νέο σύστημα που θεσπίστηκε με την εν λόγω απόφαση προκαλεί σύγχυση και δεν αποδεικνύει την εικαζόμενη διοικητική 
αποτελεσματικότητά του· επαναλαμβάνει τη γνώμη που εξέφρασε στα προηγούμενα ψηφίσματα σχετικά με την απαλλαγή, 
σύμφωνα με την οποία η χρήση του στόλου αυτοκινήτων θα πρέπει να περιορίζεται στην εκτέλεση των καθηκόντων των 
μελών· σημειώνει ότι υπάρχουν διαφορετικοί κανόνες για τη χρήση υπηρεσιακών οχημάτων στα θεσμικά όργανα της 
Ένωσης, χωρίς προφανή αιτιολόγηση· καλεί την Επιτροπή να προτείνει κοινούς κανόνες για τη χρήση επίσημων 
αυτοκινήτων για όλα τα θεσμικά όργανα της ΕΕ·

(1) Απόφαση του Δικαστηρίου (ολομέλεια) της 30ής Σεπτεμβρίου 2021, Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο κατά Karel Pinxten, C-130/19, 
ECLI:EU:C:2021:782.
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42. υποστηρίζει ότι οι αποστολές είναι απαραίτητες για την εκπλήρωση του ρόλου του Ελεγκτικού Συνεδρίου και για να 
μπορούν τα μέλη του να ενεργούν ως πρέσβεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου στις αντίστοιχες χώρες καταγωγής τους· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο δημοσιεύει στον ιστότοπό του πληροφορίες 
σχετικά με τις αποστολές που πραγματοποιούν τα μέλη του, αλλά επιμένει ότι το να μην παραμένουν δημοσιευμένες στον 
ιστότοπο για περισσότερο από ένα πολύ περιορισμένο χρονικό διάστημα οι πληροφορίες σχετικά με τις αποστολές που 
πραγματοποιήθηκαν κατά τα προηγούμενα έτη αντιβαίνει στα πρότυπα διαφάνειας και λογοδοσίας που αναμένονται από το 
Ελεγκτικό Συνέδριο· επαναλαμβάνει επίσης την έκκλησή του για διαφάνεια σε σχέση με τους σκοπούς και το κόστος των 
αποστολών του Ελεγκτικού Συνεδρίου και ζητεί από το Ελεγκτικό Συνέδριο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με τις περιπτώσεις στις οποίες έχουν εντοπιστεί παρατυπίες από εκ των προτέρων και εκ των 
υστέρων ελέγχους· απορρίπτει την αξιολόγηση και την απόφαση του Ελεγκτικού Συνεδρίου να μην συμμετάσχει στο 
μητρώο διαφάνειας της Ένωσης και ενθαρρύνει το Ελεγκτικό Συνέδριο να εξετάσει εκ νέου το ζήτημα, και επαναλαμβάνει 
την έντονη έκκλησή του προς το Ελεγκτικό Συνέδριο να συμμετάσχει στο μητρώο διαφάνειας της Ένωσης, κάτι που δεν θα 
αποτελέσει σε καμία περίπτωση εμπόδιο για την πλήρη ανεξαρτησία του Ελεγκτικού Συνεδρίου·

43. εκφράζει την ικανοποίησή του για την απόφαση να δημοσιεύονται οι αποστολές των μελών πέραν του τρέχοντος έτους, 
αλλά υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να δημοσιεύεται και το ημερήσιο πρόγραμμα των μελών στο σύνολό του, συμπεριλαμ
βανομένων των δημόσιων και επαγγελματικών υποχρεώσεων·

44. καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να βεβαιωθεί ότι οι υφιστάμενοι κανόνες είναι σε θέση να προλαμβάνουν κάθε ενδεχόμενη 
κατάχρηση των εντολών αποστολής που μπορεί να θέσει υπό αμφισβήτηση την ακεραιότητα, την ανεξαρτησία και την 
αντικειμενικότητα των μελών του· ζητεί ειδικότερα να προσδιορίζονται με σαφήνεια τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες ενός 
μέλους που βρίσκεται σε αποστολή, ώστε να αποφεύγονται ενδεχόμενα παραπτώματα οποιασδήποτε μορφής·

45. εφιστά την προσοχή του Ελεγκτικού Συνεδρίου στη σύσταση του 2021 της Υπηρεσίας Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου (IAS) να διασφαλίσει ότι το PMO εκτελεί αποτελεσματικούς ελέγχους στις δαπάνες των αποστολών, 
ιδίως εφαρμόζοντας ορθά τον οδηγό αποστολών του Ελεγκτικού Συνεδρίου, και να διευκολύνει την εφαρμογή των νέων 
αποφάσεων σχετικά με τη διαχείριση και τη χρήση του στόλου αυτοκινήτων, των κανόνων σχετικά με τα έξοδα παράστασης, 
των κανόνων για την επαγγελματική κατάρτιση και του κώδικα δεοντολογίας για τα νυν και τα πρώην μέλη του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου, ιδίως με την παροχή περαιτέρω καθοδήγησης σε όλους τους εμπλεκόμενους φορείς·

46. παρατηρεί ότι το 2021 το Ελεγκτικό Συνέδριο προσέλαβε 55 ασκούμενους και ότι όλοι λάμβαναν μηνιαία αποζημίωση 
εκτός από έναν που δεν ήταν επιλέξιμος διότι συμμετείχε στο πλαίσιο πανεπιστημιακού προγράμματος· ζητεί από το 
Ελεγκτικό Συνέδριο να προβεί στις κατάλληλες ενέργειες ώστε να διασφαλίσει ότι όλοι οι ασκούμενοί του αμείβονται 
αξιοπρεπώς·

Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

47. εκφράζει την ικανοποίησή του για την εν εξελίξει μεταρρυθμιστική διαδικασία με την οποία το Ελεγκτικό Συνέδριο 
ακολουθεί τις συστάσεις που περιλαμβάνονται σε προηγούμενα ψηφίσματα απαλλαγής, εστιάζοντας σε ορισμένες πτυχές 
της δημοσιονομικής διαχείρισης, της διαφάνειας και της δεοντολογικής συμπεριφοράς·

48. πιστεύει ότι ο ρόλος και η σημασία του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ως ανεξάρτητου εξωτερικού ελεγκτή και θεματοφύλακα των 
οικονομικών της Ένωσης, επιβάλλει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή ένα σύνολο πολύ αυστηρών κριτηρίων 
αξιολόγησης και επιβάλλει στο Ελεγκτικό Συνέδριο τη δέσμευση να ανταποκρίνεται στα υψηλότερα δυνατά πρότυπα· 
τονίζει, στο πλαίσιο αυτό, όπως είχε γίνει στα προηγούμενα ψηφίσματα απαλλαγής, ότι τα ανώτατα όργανα ελέγχου, όπως 
το Ελεγκτικό Συνέδριο, έχουν να ανταποκριθούν σε υψηλά πρότυπα και, επομένως, πρέπει να ενεργούν ως πρότυποι 
οργανισμοί και να εμπνέουν εμπιστοσύνη και αξιοπιστία και ότι η ηγεσία πρέπει να δίνει το παράδειγμα με τις ενέργειές της 
προς την επίτευξη αυτού του στόχου· χαιρετίζει, στο πλαίσιο αυτό, την εκλογή από τα μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου του 
σημερινού προέδρου του, ο οποίος παρέχει τα πρόσθετα εχέγγυα της αξιοσημείωτης εμπειρίας στα θεσμικά όργανα της 
Ένωσης και σε θέματα που σχετίζονται με τον έλεγχο της διαχείρισης των οικονομικών πόρων της Ένωσης·

49. σημειώνει, όσον αφορά την επιτροπή δεοντολογίας του Ελεγκτικού Συνεδρίου και τη διαδικασία διορισμού της, ότι οι 
εσωτερικές διαδικασίες του Ελεγκτικού Συνεδρίου προβλέπουν ότι είναι προνόμιο του προέδρου του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου να προτείνει υποψηφίους για το Σώμα των μελών του Ελεγκτικού Συνεδρίου· παρατηρεί ότι η απόφαση του 
Σώματος για τον διορισμό μελών στην επιτροπή δεοντολογίας λαμβάνεται κατά πλειοψηφία· επισημαίνει επιπλέον ότι, 
σύμφωνα με το άρθρο 285 ΣΛΕΕ, τα μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου είναι απολύτως ανεξάρτητα και ότι, επομένως, η 
επιτροπή δεοντολογίας πρέπει επίσης να είναι απολύτως ανεξάρτητη· επαναλαμβάνει τις εκκλήσεις του προς το Ελεγκτικό 
Συνέδριο να επανεξετάσει τους κανόνες για τον διορισμό και τη σύνθεση της επιτροπής δεοντολογίας· ζητεί εκ νέου από 
την επιτροπή δεοντολογίας του Ελεγκτικού Συνεδρίου να υποβάλει έκθεση σχετικά με τα βασικά πορίσματα της έκθεσης 
εσωτερικού ελέγχου για τη δεοντολογία, αίτημα που υποβλήθηκε ήδη σε σχέση με τις διαδικασίες απαλλαγής για το 2020 
και το 2019·
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50. επαναλαμβάνει ότι, ενώ ο τροποποιημένος κώδικας δεοντολογίας για τα νυν και τα πρώην μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
ορίζει ρητά την υποχρέωση υποβολής ετήσιας δήλωσης συμφερόντων, το Ελεγκτικό Συνέδριο θα πρέπει να ενισχύσει το 
ισχύον σύστημα ώστε να διασφαλίζεται ότι τα μέλη του συμμορφώνονται με τα υψηλότερα πρότυπα δεοντολογίας και τις 
δεοντολογικές αξίες και αρχές που πρέπει να τηρούνται, όπως η ακεραιότητα, η ανεξαρτησία, η αντικειμενικότητα, η 
επαγγελματική συμπεριφορά, η αξιοπρέπεια, η αφοσίωση και η πίστη·

51. σημειώνει ότι η υποστηρικτική δομή για τις δεοντολογικές συμβουλές αποτελείται από μια επιτροπή δεοντολογίας, 
συμβούλους δεοντολογίας, μια πύλη για τη διαφάνεια και μια ομάδα κατάρτισης, επιφορτισμένη με την ανάπτυξη 
προγράμματος κατάρτισης που θα συνίσταται σε κύκλο μαθημάτων δεοντολογίας, συνέδρια και εργαστήρια και θα 
επικεντρώνεται στην ευαισθητοποίηση και την παροχή ειδικής κατάρτισης για τους εμπιστευτικούς συμβούλους σε θέματα 
που σχετίζονται με την παρενόχληση· παρατηρεί ότι 131 συμμετέχοντες πήραν μέρος στα σεμινάρια κατάρτισης σχετικά με 
θέματα δεοντολογίας, τα οποία είναι υποχρεωτικά για τους νεοεισερχόμενους, καθώς και σχετικά με τις ίσες ευκαιρίες και 
την καταπολέμηση της παρενόχλησης, και συμπληρώνονται από ειδικά σεμινάρια για διευθυντικά στελέχη, συμβούλους 
δεοντολογίας και εμπιστευτικούς συμβούλους·

52. γνωρίζει ότι, το 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο ξεκίνησε τη διαδικασία επικαιροποίησης του δεοντολογικού πλαισίου του για 
το προσωπικό· αναγνωρίζει ότι η αξιολόγηση του δεοντολογικού πλαισίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου διενεργήθηκε από 
εξωτερικό σύμβουλο, του οποίου οι συστάσεις, που εκδόθηκαν το 2022, βασίζονταν σε έρευνα προσωπικού, σε 
εργαστήριο με μέλη του προσωπικού, σε συνεντεύξεις με διευθυντικά στελέχη και σε επισκόπηση εγγράφων· κατανοεί ότι η 
πρώτη ενέργεια μετά την ανάλυση είναι η επικαιροποίηση των δεοντολογικών κατευθυντήριων γραμμών του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου και στη συνέχεια η επικαιροποίηση των κανόνων για την καταγγελία δυσλειτουργιών·

53. εκφράζει την ικανοποίησή του για την επικαιροποίηση του κώδικα δεοντολογίας για τα νυν και τα πρώην μέλη του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου, η οποία δίνει συνέχεια στις παρατηρήσεις του Κοινοβουλίου στην προηγούμενη απαλλαγή· τονίζει 
ότι, βασιζόμενος στις συστάσεις του Κοινοβουλίου, ο κώδικας δεοντολογίας θεσπίζει την υποχρέωση των μελών να 
διαμένουν στον τόπο όπου βρίσκεται η έδρα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ρυθμίζει τις συμβατικές σχέσεις μεταξύ των μελών 
και του προσωπικού του Ελεγκτικού Συνεδρίου και περιορίζει τις δυνατότητες συμμετοχής των μελών στην πολιτική· 
εκφράζει ιδίως την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το νέο άρθρο 12 παράγραφος 2 απαγορεύει ρητά στα μέλη να 
κατέχουν επίτιμα μη αμειβόμενα αξιώματα σε πολιτικές οργανώσεις, διασφαλίζοντας έτσι την πλήρη ανεξαρτησία των 
μελών του·

54. παρατηρεί ότι, όσον αφορά την πολιτική καταπολέμησης της απάτης, η IAS κατέληξε το 2021 στο συμπέρασμα ότι δεν 
υπάρχει έγγραφο που να ενοποιεί την πολιτική του Ελεγκτικού Συνεδρίου για την καταπολέμηση της απάτης και ότι δεν 
υπάρχει στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης που να καλύπτει το σύνολο του Ελεγκτικού Συνεδρίου·

55. επισημαίνει ότι, όσον αφορά τους εσωτερικούς ελέγχους που χρησιμοποιούνται για την πρόληψη και τον εντοπισμό της 
εσωτερικής απάτης, η IAS έκρινε ότι απαιτείται μια πιο δομημένη προσέγγιση όσον αφορά την τεκμηρίωσή τους, τη 
σύνδεσή τους με τις εκτιμήσεις κινδύνου και τους πόρους που διατίθενται για τη διαχείριση του κινδύνου απάτης και την 
αποτελεσματικότητά της· καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να ενεργήσει με βάση τη σύσταση της IAS και να δώσει ένα 
σαφέστερο μήνυμα σχετικά με τον ρόλο του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην καταπολέμηση της απάτης·

56. ζητεί να δοθεί τέλος στη χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη του Πανεπιστημίου του Yale, 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία (2)·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

57. παρατηρεί ότι ο συνολικός προϋπολογισμός ΤΠ για το 2021 ανήλθε σε 9 141 000 EUR, συμπεριλαμβανομένων των 
μεταφορών, σε σύγκριση με τον προϋπολογισμό ΤΠ των 10 093 000 EUR το 2020 και των 8 085 000 EUR το 2019· 
επισημαίνει ότι οι αυξήσεις τόσο του 2020 όσο και του 2021 ήταν δικαιολογημένες, για την πενταετή αντικατάσταση της 
αποθήκευσης ΤΠ του Ελεγκτικού Συνεδρίου και για τις επενδύσεις που πραγματοποιήθηκαν για την προσαρμογή του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου στην υβριδική εργασία αντίστοιχα·

58. συμφωνεί ότι ο ψηφιακός μετασχηματισμός είναι μια εγκάρσια διαδικασία σε ολόκληρο τον οργανισμό, η οποία 
υλοποιήθηκε σε διάφορες πρωτοβουλίες το 2021, συμπεριλαμβανομένων της ανάπτυξης τεχνολογιών που παρέχουν 
υβριδική εμπειρία χρήστη, της αναβάθμισης του συστήματος αποθήκευσης δεδομένων του Ελεγκτικού Συνεδρίου, της 
μετεγκατάστασης του κέντρου αποκατάστασης σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης και της ενίσχυσης της ασφάλειας των 
συστημάτων ΤΠ·

(2) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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59. αναγνωρίζει τις προσπάθειες που κατέβαλε το Ελεγκτικό Συνέδριο, επίσης το 2021, για να προσαρμοστεί στις 
μεταβαλλόμενες συνθήκες εργασίας και να προωθήσει τον ψηφιακό μετασχηματισμό του ελέγχου και την αναβάθμιση της 
τεχνολογίας και των πρακτικών σε ολόκληρο τον οργανισμό ώστε να συνεχίσει να παρέχει αποτελεσματικές υπηρεσίες 
δημόσιου ελέγχου στην Ένωση· έχει επίγνωση του γεγονότος ότι η περαιτέρω πρόοδος προς την κατεύθυνση αυτή απαιτεί 
τη διάθεση προσβάσιμων δεδομένων με την απαιτούμενη μορφή από την Επιτροπή ή τα κράτη μέλη· καλεί την Επιτροπή να 
ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να εργαστούν για μεγαλύτερη διαλειτουργικότητα·

60. κατανοεί ότι, επίσης το 2021, λαμβανομένων υπόψη των περιορισμών που επιβλήθηκαν λόγω της πανδημίας της 
COVID-19, ο συνολικός κύκλος ζωής του ελέγχου πραγματοποιήθηκε σε μεγάλο βαθμό ψηφιακά, καλύπτοντας την 
προετοιμασία του ελέγχου, τη συλλογή αποδεικτικών στοιχείων και τις διαδικασίες εκατέρωθεν ακρόασης, και ότι οι 
αποστολές στα κράτη μέλη αντικαταστάθηκαν από βιντεοκλήσεις που περιλάμβαναν εξ αποστάσεως διερμηνεία, όπου 
χρειαζόταν·

61. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα σημαντικά ορόσημα που σηματοδότησαν την ψηφιακή σκηνή του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου το 2021, όπως η εισαγωγή υπηρεσιών ρομποτικής αυτοματοποίησης διαδικασιών, που δρομολογήθηκαν για τη 
μείωση των επαναλαμβανόμενων εργασιών χαμηλής αξίας για τα κλιμάκια ελέγχου, η αυτοματοποίηση του ελέγχου των 
εκτελεστικών οργανισμών, στο πλαίσιο της τακτικής διαδικασίας ελέγχου, και η εφαρμογή ενός εντελώς νέου συστήματος 
διαχείρισης της μετάφρασης που βασίζεται στο υπολογιστικό νέφος·

62. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ολοκλήρωση της εφαρμογής του σχεδίου κυβερνοασφάλειας για την περίοδο 
2018-2021 και την έγκριση ενός νέου σχεδίου κυβερνοασφάλειας για τα επόμενα τρία έτη (2022-2024), το οποίο 
προβλέπει σταδιακή μετάβαση σε αρχιτεκτονική μηδενικής εμπιστοσύνης σύμφωνα με τις διατάξεις που ορίζονται στην 
πρόταση κανονισμού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για τον καθορισμό μέτρων για υψηλό κοινό 
επίπεδο κυβερνοασφάλειας σε όλα τα θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης· σημειώνει ότι το 2021 δεν 
εντοπίστηκε καμία σχετική επιτυχημένη κυβερνοεπίθεση κατά του Ελεγκτικού Συνεδρίου και αναγνωρίζει τη σημασία της 
συνεργασίας του Ελεγκτικού Συνεδρίου με την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά 
όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ (CERT-ΕΕ)· καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να διατηρήσει ένα υψηλό επίπεδο προσοχής 
όσον αφορά τις απειλές στον κυβερνοχώρο και την ασφάλεια των πληροφοριών, ιδίως επειδή ο αριθμός των σοβαρών 
κυβερνοεπιθέσεων αυξήθηκε σημαντικά τα τελευταία χρόνια, καθιστώντας όλα τα θεσμικά όργανα της Ένωσης ελκυστικούς 
στόχους για δυνητικούς δράστες επιθέσεων· ενθαρρύνει το Ελεγκτικό Συνέδριο να διενεργεί τακτικές εκτιμήσεις κινδύνου 
για τις υποδομές ΤΠ του·

63. σημειώνει ότι, το 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο συνδιοργάνωσε την εναρκτήρια εκδήλωση για τον ευρωπαϊκό μήνα 
κυβερνοασφάλειας και ότι ο υπεύθυνος του Ελεγκτικού Συνεδρίου για θέματα διαφορετικότητας και ένταξης συντόνισε μία 
από τις κύριες συνεδριάσεις για την εναρκτήρια εκδήλωση σχετικά με τις γυναίκες στον τομέα της κυβερνοασφάλειας, κατά 
την οποία μια ποικιλόμορφη ομάδα γυναικών με διαφορετικό υπόβαθρο αντάλλαξε απόψεις σχετικά με τα κίνητρα των 
γυναικών για να ενταχθούν στον τομέα της κυβερνοασφάλειας και της τεχνολογίας·

64. σημειώνει ότι, το 2021, αποφασίστηκε η ενίσχυση των γραμμών του προϋπολογισμού για επενδύσεις σε εξοπλισμό και 
υπηρεσίες που σχετίζονται κυρίως με την υβριδική εργασία και την ψηφιοποίηση, και ότι πρόσθετες πιστώσεις 
χρησιμοποιήθηκαν επίσης για την ενίσχυση των ικανοτήτων κυβερνοάμυνας του Ελεγκτικού Συνεδρίου, την επένδυση σε 
ένα νέο σύστημα διαχείρισης της μετάφρασης και σε ένα νέο σύστημα διαχείρισης των ενδιαφερόμενων μερών και για την 
εφαρμογή της λύσης για την ηλεκτρονική υπογραφή της Ένωσης·

65. εκφράζει την ικανοποίησή του για την απόφαση να χρησιμοποιηθούν ελεύθερα λογισμικά ανοικτού κώδικα ως βασικά 
στοιχεία του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως το Linux ως λειτουργικό σύστημα για διάφορους διαμετακομιστές υποδομών 
ΤΠ, το λογισμικό ανοικτού κώδικα Belenios που χρησιμοποιείται ως σύστημα ψηφοφορίας για μυστική ψηφοφορία και το 
λογισμικό ανοικτού κώδικα Nagios για τις επιχειρησιακές ομάδες ΤΠ του Ελεγκτικού Συνεδρίου· παρατηρεί ότι το 
Ελεγκτικό Συνέδριο χρησιμοποιεί το λογισμικό ανοικτού κώδικα NextCloud για την ανταλλαγή εγγράφων με τους 
ελεγχόμενους στο πλαίσιο του συστήματος ECAFiles που λειτουργεί βάσει των υψηλότερων προτύπων ασφάλειας και 
προστασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα·

66. εκφράζει την ικανοποίησή του για την εφαρμογή των συμφωνιών επεξεργασίας δεδομένων κάθε φορά που τα δεδομένα 
υποβάλλονται σε επεξεργασία από τρίτους και το Ελεγκτικό Συνέδριο, ως υπεύθυνος επεξεργασίας, πρέπει να διασφαλίζει 
τη συμμόρφωση με το άρθρο 29 του κανονισμού (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)
και να διατηρεί τον πλήρη έλεγχο των πράξεων επεξεργασίας· σημειώνει τη συστηματική διαβούλευση με τον υπεύθυνο 
προστασίας δεδομένων του Ελεγκτικού Συνεδρίου για θέματα που αφορούν την επεξεργασία δεδομένων και τεχνικά και 
οργανωτικά μέτρα·

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2018, για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της 
Ένωσης και την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών, και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 45/2001 και της απόφασης 
αριθ. 1247/2002/ΕΚ (ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 39).
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Κτίρια και ασφάλεια

67. εκφράζει ικανοποίηση για την προσέγγιση του Ελεγκτικού Συνεδρίου που αφορά τη διαβούλευσή του με το προσωπικό και 
τους εκπροσώπους πριν από τη λήψη αποφάσεων σχετικά με πρωτοβουλίες στον τομέα της ανακαίνισης κτιρίων· ενθαρρύνει 
το Ελεγκτικό Συνέδριο να λαμβάνει υπόψη σε τέτοιες πρωτοβουλίες τις ανάγκες των ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη 
φυσική και ψηφιακή προσβασιμότητα·

68. σημειώνει ότι οι εργασίες για την ανακαίνιση του κτιρίου K2 προχωρούν σύμφωνα με την προγραμματισμένη ατζέντα, 
δηλαδή ο 4ος και ο 5ος όροφος παραδόθηκαν στα τέλη Δεκεμβρίου του 2021 και είναι πλήρως λειτουργικοί, οι εργασίες 
στον 2ο και τον 3ο όροφο έχουν προχωρήσει, όπως επίσης και η αντικατάσταση του εξοπλισμού θέρμανσης, κλιματισμού 
και εξαερισμού· παρατηρεί ότι, μετά τα περιστατικά πτώσης υαλοπινάκων το 2019 από την πρόσοψη του κτιρίου K1 και 
τη μεταφορά επαρκών κονδυλίων, η διοικητική επιτροπή του Ελεγκτικού Συνεδρίου αποφάσισε την εγκατάσταση 
προστατευτικών ταινιών στα σταθερά στοιχεία υαλοπινάκων, κάτι που έχει ολοκληρωθεί σε ποσοστό 90 %·

Περιβάλλον και βιωσιμότητα

69. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημοσίευση, το 2021, της πρώτης έκθεσης του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τη 
βιωσιμότητα, η οποία συντάχθηκε σύμφωνα με τα πρότυπα της πρωτοβουλίας υποβολής εκθέσεων απολογισμού σε 
παγκόσμιο επίπεδο (Global Reporting Initiative) και ακολουθεί τη θέσπιση της βιωσιμότητας ως οριζόντιου ζητήματος 
στη στρατηγική του Ελεγκτικού Συνεδρίου για την περίοδο 2021-2025·

70. καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να εγκρίνει ένα διαρθρωμένο σχέδιο κινητικότητας που θα περιλαμβάνει συνεπιβατισμό, θέσεις 
στάθμευσης ποδηλάτων και φορτιστές ηλεκτρικών συσσωρευτών και να διερευνήσει τη δυνατότητα υπολογισμού ενός 
προϋπολογισμού για τον άνθρακα για το κόστος των αποστολών, ούτως ώστε τα μέσα μεταφοράς να επιλέγονται με βάση 
τον αντίκτυπο, καθώς και το κόστος· επαινεί το Ελεγκτικό Συνέδριο για την εγκατάσταση σημείων φόρτισης για ηλεκτρικά 
και υβριδικά αυτοκίνητα στις εγκαταστάσεις του·

71. τονίζει ότι η συνολική κατανάλωση ενέργειας μειώθηκε κατά 24 % μεταξύ του 2014 και του 2021, αλλά αυξήθηκε κατά 
0,8 % μεταξύ του 2020 και του 2021 λόγω της υπερκατανάλωσης που προκλήθηκε από την παρατεταμένη χρήση 
συστημάτων εξαερισμού στο πλαίσιο των προληπτικών μέτρων σε σχέση με την πανδημία της COVID-19· καλεί το 
Ελεγκτικό Συνέδριο να διασφαλίσει την εγκατάσταση ηλιακών συλλεκτών στις οροφές των εγκαταστάσεών του·

72. γνωρίζει ότι η ετήσια αξιολόγηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου για το 2021 σχετικά με τις εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου, 
η οποία παρακολουθεί τις προσπάθειές του για μείωση του αποτυπώματος άνθρακα, αναφέρει ότι οι συνολικές εκπομπές 
ανήλθαν σε 7 578 τόνους ισοδυνάμου CO2 (tCO2eq), σε σύγκριση με 10 699 tCO2eq το 2014 (η βάση αναφοράς) και 
παρατηρεί ότι αυτό συνιστά μείωση των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου κατά 3 121 tCO2eq κατά την εν λόγω περίοδο·

73. επισημαίνει ότι η παραγωγή αποβλήτων μειώθηκε κατά 62 % από το 2019 έως το 2021 και κατά 18,7 % από το 2020 έως 
το 2021, ότι το 2021 το ποσοστό ανακύκλωσης ανήλθε στο 59 % και το ποσοστό διαλογής στο 82 %, και ότι το σύστημα 
συλλογής όμβριων υδάτων, με συνολική χωρητικότητα αποθήκευσης 95 m3 και χρησιμοποιούμενο κυρίως για τη 
συντήρηση των κήπων, συνέβαλε στη μείωση της συνολικής κατανάλωσης νερού·

74. παρατηρεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο είναι συνεπικεφαλής της ομάδας έργου με αντικείμενο «Προετοιμασία για τους 
μελλοντικούς κινδύνους και την κλιματική κρίση: ώρα για να αποκτήσει ο έλεγχος μια μακροπρόθεσμη θεώρηση;», καθώς 
και μέλος του Insping More Sustainability (IMS) Luxembourg, ενός δικτύου εταιρειών και οργανισμών που εδρεύουν στο 
Λουξεμβούργο και έχουν δεσμευτεί για την εταιρική κοινωνική ευθύνη·

75. εκτιμά την πρόοδο που έχει σημειωθεί όσον αφορά τη μείωση της κατανάλωσης χαρτιού και ενθαρρύνει το Ελεγκτικό 
Συνέδριο να αξιοποιήσει περαιτέρω τις εμπειρίες που αποκτήθηκαν κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19 για τη 
μείωση της κατανάλωσης χαρτιού·

Διοργανική συνεργασία

76. πιστεύει ότι η αποστολή του Ελεγκτικού Συνεδρίου επιβάλλει εντατικοποίηση του συντονισμού με το Κοινοβούλιο και το 
Συμβούλιο, εποικοδομητική σχέση με την Επιτροπή στο πλαίσιο του ρόλου της ως κύριου ελεγχόμενου και στενότερες 
ανταλλαγές με τα κράτη μέλη, τόσο με τις κυβερνήσεις, ιδίως όσον αφορά τον ουσιαστικό ρόλο τους στην προστασία των 
οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης, όσο και με τα εθνικά κοινοβούλια και άλλα ανώτατα όργανα ελέγχου·
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77. σημειώνει την υπογραφή νέας τριμερούς συμφωνίας μεταξύ του Ελεγκτικού Συνεδρίου, της Επιτροπής και της Ευρωπαϊκής 
Τράπεζας Επενδύσεων (ΕΤΕπ) τον Νοέμβριο του 2021· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι αυτή η συμφωνία 
επιτρέπει μεγαλύτερη πρόσβαση στα ελεγχθέντα έγγραφα της ΕΤΕπ και βελτίωση του εξορθολογισμού τους, αλλά εκφράζει 
και πάλι τη λύπη του για το γεγονός ότι η συμφωνία δεν προσφέρει την εκτεταμένη λύση που έχει ζητήσει το Κοινοβούλιο· 
γνωρίζει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν έχει εντολή να ελέγχει πράξεις που χρησιμοποιούν αποκλειστικά τα ίδια κεφάλαια 
της ΕΤΕπ· επαναλαμβάνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναμένεται να έχει πλήρη πρόσβαση σε όλες τις πληροφορίες σχετικά 
με τις δραστηριότητες της ΕΤΕπ που προορίζονται αποκλειστικά για την εφαρμογή των πολιτικών της Ένωσης· συμφωνεί με 
το Ελεγκτικό Συνέδριο σχετικά με την ευκαιρία, για μελλοντικές νομικές πράξεις της Ένωσης που αναθέτουν εντολή στην 
ΕΤΕπ για την εφαρμογή των πολιτικών της Ένωσης, να ενσωματώσουν μια ολοκληρωμένη και σαφή εντολή που θα 
εξουσιοδοτεί το Ελεγκτικό Συνέδριο, σύμφωνα με τις Συνθήκες, να ελέγχει πτυχές επιδόσεων όλων των δραστηριοτήτων 
που διεξάγονται βάσει των εν λόγω νομικών πράξεων και να έχει πλήρη πρόσβαση σε κάθε έγγραφο το οποίο κρίνει 
αναγκαίο για τον σκοπό αυτό· καλεί την Επιτροπή να λάβει τη γνώμη του Ελεγκτικού Συνεδρίου πριν από την πρόταση 
τέτοιων νομικών πράξεων·

78. σημειώνει την υπογραφή μνημονίου συνεννόησης μεταξύ του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του Ευρωπαϊκού Μηχανισμού 
Σταθερότητας (ΕΜΣ) σχετικά με τους ελεγκτές του Ελεγκτικού Συνεδρίου που διενεργούν βραχυπρόθεσμες εργασίες ώστε 
να στηρίζουν το έργο του συμβουλίου ελεγκτών του ΕΜΣ ως εμπειρογνώμονες επί του θέματος·

79. εκφράζει την ικανοποίησή του για την υπογραφή συμφωνίας συνεργασίας με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία (EPPO), η οποία 
παρέχει ένα δομημένο πλαίσιο για τη συνεργασία και επιτρέπει στο Ελεγκτικό Συνέδριο να διαβιβάζει υποθέσεις απευθείας 
στην Ευρωπαϊκή Εισαγγελία· εκφράζει την ικανοποίησή του για τον εντατικό διάλογο με την OLAF, που είχε ως 
αποτέλεσμα το 2021 την ταχεία έναρξη ερευνών σε έξι υποθέσεις μετά τη διαβίβαση σχετικών πληροφοριών από το 
Ελεγκτικό Συνέδριο· τονίζει τη σημασία της στενότερης συνεργασίας μεταξύ του Ελεγκτικού Συνεδρίου, της Ευρωπαϊκής 
Εισαγγελίας, της OLAF και του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή, προκειμένου να αποφεύγεται η αλληλεπικάλυψη των ερευνών, 
και τονίζει την ανάγκη να συζητηθούν τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος·

80. παρατηρεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο είναι ενεργό μέλος του Διεθνούς Οργανισμού Ανωτάτων Οργάνων Ελέγχου 
(INTOSAI) και ένα από τα 30 ιδρυτικά μέλη του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Ανωτάτων Οργάνων Ελέγχου (EUROSAI), που 
είναι ο ευρωπαϊκός περιφερειακός βραχίονας του INTOSAΙ· παρατηρεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο συνεργάζεται με άλλα 
ανώτατα όργανα ελέγχου και διεθνείς οργανισμούς ελέγχου τόσο σε διμερές επίπεδο, με τα ανώτατα όργανα ελέγχου των 
27 κρατών μελών, όσο και σε πολυμερές επίπεδο, στο πλαίσιο της Επιτροπής Επαφών των ανώτατων οργάνων ελέγχου της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, και ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο στηρίζει επίσης τα ανώτατα όργανα ελέγχου των υποψήφιων και 
δυνάμει υποψήφιων προς ένταξη στην Ένωση χωρών· εκτιμά το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο είναι ένα από τα 25 
μέλη του Διεθνούς φόρουμ ηγεσίας στον τομέα του ελέγχου, στόχος του οποίου είναι η ενίσχυση των δραστηριοτήτων 
ελέγχου των ανώτατων οργάνων ελέγχου που συμμετέχουν, η αντιμετώπιση παγκόσμιων και στρατηγικών ζητημάτων και η 
συμβολή στην κοινότητα INTOSAΙ·

81. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο προωθεί τη διοργανική συνεργασία και χρησιμοποιεί συμφωνίες επιπέδου υπηρεσιών 
για τη βελτιστοποίηση της χρήσης των πόρων και την εξοικονόμηση πόρων, επωφελούμενο παράλληλα από την ειδική 
εμπειρογνωμοσύνη των εταίρων· παρατηρεί ότι μεταξύ των συμφωνιών επιπέδου υπηρεσιών υπάρχει μία με το PMO που 
καλύπτει τη διαχείριση των συντάξεων, των αποστολών, των οικονομικών δικαιωμάτων και της μισθοδοσίας, μία σχετικά με 
την παροχή υπηρεσιών ανθρώπινου δυναμικού και άλλες που αφορούν τη διερμηνεία, τη μετάφραση και τη δημοσίευση· 
παρατηρεί ότι, μέσω τροποποιήσεων, το πεδίο εφαρμογής των συμφωνιών επιπέδου υπηρεσιών μπορεί να επεκταθεί, και ότι 
αυτό συνέβη το 2021 για την παροχή υπηρεσιών ελέγχου ασφαλείας στον τομέα των ανθρώπινων πόρων μετά την έκδοση 
της απόφασης αριθ. 041-2021 του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους κανόνες ασφαλείας για την προστασία των 
διαβαθμισμένων πληροφοριών της ΕΕ (4)·

82. εκτιμά το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο είναι μέλος του Bridge Forum Dialogue, ενός φόρουμ με έδρα το 
Λουξεμβούργο, το οποίο έχει στόχο να ενθαρρύνει τη συζήτηση θεμάτων που αφορούν την Ευρώπη και να φέρει σε επαφή 
υπερεθνικά θεσμικά όργανα και οργανισμούς, εθνικά θεσμικά όργανα, την κοινωνία των πολιτών και την ακαδημαϊκή 
κοινότητα·

Επικοινωνία

83. το 2021 ο προϋπολογισμός που διατέθηκε για δραστηριότητες επικοινωνίας και προώθησης ανήλθε σε 205 000 EUR, 
καθώς 70 000 EUR από τον αρχικό προϋπολογισμό ύψους 275 000 EUR μεταφέρθηκαν σε άλλες γραμμές του 
προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του έτους· παρατηρεί ποσοστό κατανάλωσης 73,9 % (151 562 EUR)·

(4) ΕΕ L 256 της 19.7.2021, σ. 106.
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84. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημοσίευση, τον Ιούλιο του 2021 από την Επιτροπή Επαφών των ανώτατων οργάνων 
ελέγχου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, της επιτομής ελέγχου σχετικά με την αντίδραση στην πανδημία της COVID-19, που 
παρέχει πληροφορίες σχετικά με τον αντίκτυπο της πανδημίας και την αντίδραση σε αυτήν σε εθνικό και υπερεθνικό 
επίπεδο, καθώς και σχετικά με τη δρομολόγηση νέας ενότητας για την COVID-19 στον ιστότοπο της Επιτροπής Επαφών, 
προκειμένου να διευκολυνθεί η πιο έγκαιρη και συνεχής ενημέρωση όσον αφορά το σχετικό ελεγκτικό έργο των ανώτατων 
οργάνων ελέγχου της Ένωσης·

85. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημοσίευση, το 2021, του σχεδίου επικοινωνίας για τη διαφορετικότητα και την 
ένταξη, το οποίο περιέχει πληροφορίες σχετικά με τους επικοινωνιακούς στόχους του Ελεγκτικού Συνεδρίου, το κοινό- 
στόχο, τα ενδιαφερόμενα μέρη, τα μηνύματα, τους διαύλους και την παρακολούθηση·

86. προτρέπει το Ελεγκτικό Συνέδριο να συνεργαστεί με τον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων με σκοπό τη χρήση των 
δύο πλατφορμών μέσων κοινωνικής δικτύωσης ανοικτού κώδικα, EU Voice και EU Video, που δρομολογήθηκαν ως 
δημόσιο δοκιμαστικό έργο για την προώθηση της χρήσης ελεύθερων κοινωνικών δικτύων ανοικτού κώδικα· προτρέπει 
περαιτέρω το Ελεγκτικό Συνέδριο να χρησιμοποιήσει αποκεντρωμένα μέσα κοινωνικής δικτύωσης αντί των πολύ μεγάλων 
διαδικτυακών πλατφορμών, όπως η πλατφόρμα Mastodon·

87. επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς το Ελεγκτικό Συνέδριο να εντείνει τις επικοινωνιακές του προσπάθειες προκειμένου να 
ενισχυθεί ο δεσμός του με τους πολίτες, υποστηρίζοντας μεγαλύτερη διαφάνεια στις δραστηριότητές του, εντατικοποιώντας 
τη χρήση ψηφιακών τεχνολογιών και επιδιώκοντας μια επικοινωνιακή στρατηγική που επιτρέπει την ορθή αντίληψη και 
κατανόηση του ρόλου του Ελεγκτικού Συνεδρίου και του τρόπου με τον οποίον ανταποκρίνεται στο όραμα της Ένωσης και 
βελτιώνει την προβολή του Ελεγκτικού Συνεδρίου στα διάφορα κράτη μέλη.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/122 29.9.2023  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1831 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα VI — Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0232/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Ευρωπαϊκής Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
59, 118, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0074/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον Γενικό Γραμματέα της Ευρωπαϊκής Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(5) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1832 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα VI — Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα VI — Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0074/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή («η ΕΟΚΕ») είναι ένα συμβουλευτικό όργανο της 
Ένωσης που παρέχει ένα φόρουμ διαβούλευσης, διαλόγου και συναίνεσης μεταξύ των εκπροσώπων των διαφόρων 
οικονομικών, κοινωνικών και πολιτικών συνιστωσών της οργανωμένης κοινωνίας των πολιτών από τα κράτη μέλη·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕΟΚΕ συμβάλλει στη διαδικασία λήψης αποφάσεων της Ένωσης και, εξασφαλίζοντας τη σύνδεση 
μεταξύ των πολιτικών της Ένωσης και των οικονομικών, κοινωνικών και πολιτικών συνθηκών, επιδιώκει την αποστολή της 
όσον αφορά τη βελτίωση του νομοθετικού έργου, τη συμμετοχική δημοκρατία από τη βάση προς την κορυφή, και την 
προώθηση των ευρωπαϊκών αξιών·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Επιτροπή ή το Συμβούλιο υποχρεούνται σε διαβούλευση με την ΕΟΚΕ σε ορισμένες περιπτώσεις· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕΟΚΕ μπορεί επίσης να εγκρίνει γνωμοδοτήσεις με δική της πρωτοβουλία και, παράλληλα, 
διαθέτει ευρύ πεδίο όσον αφορά τις αιτήσεις γνωμοδότησης, όπως ορίζεται από την Ενιαία Ευρωπαϊκή Πράξη, τη Συνθήκη 
του Μάαστριχτ και τη Συνθήκη του Άμστερνταμ, που παρέχουν τη δυνατότητα να ζητείται η γνώμη της από το Κοινοβούλιο·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Επιτροπή Οικονομικών και Προϋπολογισμού (CAF) είναι το εποπτικό όργανο της ΕΟΚΕ για όλες 
τις διαδικασίες του προϋπολογισμού και, ειδικότερα, για την κατάρτιση των προβλέψεων του προϋπολογισμού, την εκτέλεση 
του προϋπολογισμού, την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, την απαλλαγή και τη συνέχεια που δίνεται στην ετήσια έκθεση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής, η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επιθυμεί να τονίσει την 
ιδιαίτερη σημασία που έχουν η περαιτέρω ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμοποίησης των θεσμικών οργάνων της Ένωσης 
μέσω της βελτίωσης της διαφάνειας και της λογοδοσίας, όπως επίσης η εφαρμογή μιας αποδοτικής οικονομικής και 
διοικητικής διαχείρισης, της προσέγγισης της κατάρτισης του προϋπολογισμού βάσει επιδόσεων και της χρηστής διαχείρισης 
των ανθρώπινων πόρων·

1. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός της ΕΟΚΕ εντάσσεται στον τομέα 7 του ΠΔΠ («Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση»), ο οποίος 
ανήλθε συνολικά σε 10,7 δισεκατομμύρια EUR το 2021 (ποσό που αντιστοιχεί στο 5,9 % των δαπανών της Ένωσης)· 
παρατηρεί ότι ο προϋπολογισμός της ΕΟΚΕ αντιπροσώπευσε το 1,2 % των συνολικών διοικητικών δαπανών της Ένωσης·

2. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ετήσια έκθεσή του για το οικονομικό έτος 2021, αύξησε το δείγμα των πράξεων 
στο πλαίσιο του τομέα της διοίκησης από 48 το 2020 σε 60 το 2021·

3. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει πως οι εργασίες που πραγματοποιήθηκαν επί σειρά ετών δείχνουν ότι ο τομέας 
7 του ΠΔΠ αφορά συνολικά δαπάνες χαμηλού κινδύνου· σημειώνει, ωστόσο, ότι η ετήσια έκθεση για την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 δεν παρέχει καμία σχετική πληροφόρηση για την ΕΟΚΕ και καλεί το 
Ελεγκτικό Συνέδριο να συμπεριλάβει στις μελλοντικές ετήσιες εκθέσεις του ολοκληρωμένα στοιχεία σχετικά με την 
εκπλήρωση όλων των απαιτήσεων για μια συνεκτική διαδικασία απαλλαγής·

4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στην ετήσια έκθεση για το οικονομικό έτος 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν εντόπισε 
συγκεκριμένα ζητήματα που να αφορούν την ΕΟΚΕ·
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Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

5. σημειώνει ότι ο οριστικός προϋπολογισμός της ΕΟΚΕ για το 2021 ανήλθε σε 145 024 938 EUR με ελαφρά αύξηση κατά 
1,7 % σε σύγκριση με το ποσό των 142 539 393 EUR το 2020 και το ποσό των 138 502 768 EUR το 2019· σημειώνει ότι 
οι σημαντικότερες γραμμές του προϋπολογισμού το 2021, οι οποίες αντιστοιχούσαν περίπου στο 80 % του συνολικού 
προϋπολογισμού, ήταν αυτές που αφορούσαν τις αμοιβές και αποζημιώσεις, ακολουθούμενες από τα έξοδα ταξιδίου και 
διαμονής των μελών, τα μισθώματα, τους διερμηνείς και τη διαρρύθμιση των χώρων·

6. παρατηρεί με ανησυχία ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού ήταν χαμηλό, καθότι μειώθηκε στο 90,8 % από 
91,8 % το 2020 και απείχε πολύ από τα προ πανδημίας επίπεδα του 2019 και του 2018, ήτοι 98,1 % και 98,7 % 
αντίστοιχα· σημειώνει ότι οι μη δεσμευθείσες πιστώσεις που επιστρέφονται στον προϋπολογισμό της Ένωσης είναι οι 
υψηλότερες των τελευταίων τεσσάρων ετών και ανέρχονται σε 13 336 920 EUR, σε σύγκριση με 11 677 200 EUR το 
2020, 2 579 332 EUR το 2019 και 1 819 462 EUR το 2018· σημειώνει ότι η μείωση αυτή θεωρείται από την ΕΟΚΕ άμεση 
συνέπεια της πανδημίας της COVID-19· παρατηρεί, ωστόσο, ότι στον λογαριασμό οικονομικού αποτελέσματος οι συνολικές 
δαπάνες αυξήθηκαν ελαφρά το 2021, ήτοι κατά 5 % σε σύγκριση με το 2020, γεγονός που η ΕΟΚΕ εξηγεί ότι οφείλεται 
στην αύξηση της δραστηριότητας σε σύγκριση με το πρώτο έτος της πανδημίας της COVID-19· επισημαίνει ότι οι δύο 
δείκτες φαίνεται να κινούνται σε αντίθετες κατευθύνσεις·

7. υπογραμμίζει το χαμηλό ποσοστό πληρωμών στις 31 Δεκεμβρίου 2021, ύψους 78 %, το οποίο μειώθηκε από 83,2 % 
και 92,5 % το 2020 και το 2019 αντίστοιχα· εκτιμά το γεγονός ότι ο μέσος χρόνος πληρωμής το 2021 μειώθηκε σε 19,94 
ημέρες, εξέλιξη που συνιστά βελτίωση σε σύγκριση με το 2020 (28,44 ημέρες) και το 2019 (30,12 ημέρες)· παρατηρεί, 
ωστόσο, ότι το ποσοστό των ηλεκτρονικών τιμολογίων επί του συνόλου των τιμολογίων ανήλθε μόλις σε 68 % το 2021, σε 
σύγκριση με 67 % το 2020, και εξακολουθούσε να είναι χαμηλότερο από το 79 % του 2019·

8. παρατηρεί ότι ένα άνευ προηγουμένου πλεόνασμα της τάξης των 13 163 207 EUR μεταφέρθηκε από το 2021 στο 2022, 
πολύ υψηλότερο από το 2020 και 2019 όταν μεταφέρθηκαν 8 722 448 EUR και 8 614 946 EUR αντίστοιχα)·

9. σημειώνει ότι, το 2021, η πανδημία της COVID-19 είχε αντίκτυπο στις δραστηριότητες της ΕΟΚΕ, με αποτέλεσμα, για 
ορισμένες γραμμές, να μειωθεί η χρήση των πιστώσεων (έξοδα ταξιδίου και αποζημιώσεις των μελών, διερμηνεία, αποστολές 
προσωπικού και διοργάνωση εκδηλώσεων και ακροάσεων, συμπεριλαμβανομένης της εστίασης που σχετίζεται με τις εν λόγω 
εκδηλώσεις), ενώ για άλλες γραμμές η υγειονομική κρίση συνεπαγόταν πρόσθετες δαπάνες (τεχνική υποστήριξη για εξ 
αποστάσεως ή υβριδικές συνεδριάσεις, συμπεριλαμβανομένης της ταυτόχρονης διερμηνείας, ενίσχυση των εγκαταστάσεων ΤΠ 
για την αντιμετώπιση της αυξημένης τηλεργασίας, και πρόσθετος εξοπλισμός που χρειαζόταν η ιατρική υπηρεσία της ΕΟΚΕ)· 
παρατηρεί ότι τα υπόλοιπα πιστώσεων χρησιμοποιήθηκαν για την αντιμετώπιση των συσσωρευμένων καθυστερήσεων στους 
τομείς της ΤΠ και των κτιρίων, όπως αναγνωρίστηκε σε προηγούμενες διαδικασίες απαλλαγής·

10. παρατηρεί ότι το ποσό της μεταφοράς πιστώσεων το 2021 ανήλθε σε 5 323 400 EUR, πράγμα που σημαίνει ότι το ποσό 
μεταφοράς πιστώσεων το 2021 και αυτό του 2020 ύψους 10 378 352 EUR ήταν από 2,5 έως 5 φορές υψηλότερο απ’ ό,τι 
τα αντίστοιχα ποσά τα χρόνια πριν από την πανδημία της COVID-19 (3 119 041 EUR και 1 981 731 EUR το 2019 και το 
2018 αντίστοιχα)· παρατηρεί ότι οι μεταφορές πιστώσεων ξεκίνησαν νωρίτερα μέσα στο έτος, αλλά, παρά τις προσπάθειες 
που καταβλήθηκαν, δεν κατέστη δυνατό να απορροφηθούν όλα τα υπόλοιπα λόγω της πανδημίας της COVID-19·

11. παρατηρεί ότι, το 2021, η EOKE συνέχισε τις δραστηριότητες της για τη βελτίωση της σχέσης κόστους-αποτελεσματικότητας 
των διοικητικών κυκλωμάτων της, επιτυγχάνοντας πλήρως άυλες χρηματοοικονομικές ροές εργασίας και χρησιμοποιώντας 
αναγνωρισμένες ηλεκτρονικές υπογραφές για συμβάσεις και τροποποιήσεις· σημειώνει ότι επιτεύχθηκε εξοικονόμηση κυρίως 
μέσω των συνεργειών που προέκυψαν από τη συμφωνία συνεργασίας που υπέγραψε η ΕΟΚΕ με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή των 
Περιφερειών («ΕτΠ»), και η οποία ανανεώθηκε το 2021, ιδίως στους τομείς των υποδομών (η συνολική εκτιμώμενη 
εξοικονόμηση στους τομείς της μίσθωσης, της συντήρησης, των αναλωσίμων και του προσωπικού υπερβαίνει τα 12 
εκατομμύρια EUR) και των υπηρεσιών ΤΠ, ασφάλειας και συνεδριάσεων·
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12. γνωρίζει ότι οι διαδικασίες υποβολής προσφορών που αφορούν την ΕΟΚΕ διοργανώνονται είτε από τις ίδιες τις υπηρεσίες της 
είτε εξ ονόματος της ΕΟΚΕ από τις κοινές υπηρεσίες της ΕΟΚΕ και της ΕτΠ· παρατηρεί ότι, το 2021, υπήρξαν μόνο 13 
διαδικασίες σύναψης συμβάσεων στις οποίες η ΕΟΚΕ ήταν είτε μοναδική αναθέτουσα αρχή είτε συμμετέχουσα αναθέτουσα 
αρχή μαζί με την ΕτΠ, εκ των οποίων δύο ακυρώθηκαν λόγω έλλειψης προσφορών και δύο στον τομέα των οικοδομικών 
εργασιών διεξήχθησαν ως ανοικτές διαδικασίες με την ΕΟΚΕ ως συμμετέχουσα αναθέτουσα αρχή, ενώ οι υπόλοιπες 
διεξήχθησαν μέσω διαδικασίας με διαπραγμάτευση, επτά για συμβάσεις μεσαίας και χαμηλής αξίας και δύο χωρίς 
προηγούμενη δημοσίευση προκήρυξης διαγωνισμού όπως προβλέπεται στον δημοσιονομικό κανονισμό·

13. υπογραμμίζει ότι, μεταξύ Απριλίου και Ιουνίου 2021, σε αρκετές συνεδριάσεις της Επιτροπής Προϋπολογισμού του 
Συμβουλίου συζητήθηκε η πρόταση της ΕΟΚΕ για ειδική αποζημίωση για την εξ αποστάσεως συμμετοχή σε συνεδριάσεις της 
ΕΟΚΕ· σημειώνει ότι η πρόταση της CAF, που υποστηρίζεται από τους Κοσμήτορες της ΕΟΚΕ και εγκρίθηκε από το 
Συμβούλιο, ορίζει την αποζημίωση για εξ αποστάσεως συμμετοχή σε 145 EUR, ποσό που είναι το ήμισυ της αποζημίωσης 
που προβλέπεται στο άρθρο 2 παράγραφος 1 της απόφασης 2013/471/ΕΕ του Συμβουλίου (1), η οποία ισχύει από την 
1η Ιουλίου 2021 και περιορίζεται στην περίοδο κατά την οποία υπάρχουν ταξιδιωτικές δυσκολίες λόγω της πανδημίας της 
COVID-19· σημειώνει ότι η επιστροφή εξόδων απαιτεί έλεγχο της παρουσίας στη συνεδρίαση ή στην εκδήλωση για κάθε 
συμμετέχοντα μέσω διαφόρων μεθόδων, όπως κατάλογοι υπογραφών, εκθέσεις ηλεκτρονικής σύνδεσης, στιγμιότυπα οθόνης 
ή άλλες εκθέσεις που δείχνουν τις παρεμβάσεις που πραγματοποιήθηκαν, και ότι μόνο βάσει των εν λόγω πληροφοριών 
μπορεί να πραγματοποιηθεί επιστροφή εξόδων· επισημαίνει ότι, σε περίπτωση εξ αποστάσεως συμμετοχής, καταβάλλεται μόνο 
η μειωμένη αποζημίωση και δεν πραγματοποιείται καμία άλλη επιστροφή εξόδων (όπως επιστροφή εξόδων ταξιδίου ή 
αποζημίωση ταξιδίου), μετά από έλεγχο της συμμετοχής και ότι δεν ελήφθη άλλη συνεισφορά από τρίτους· θεωρεί, ωστόσο, 
ότι η αποζημίωση, αν και μειωμένη, είναι δύσκολο να κατανοηθεί από την άποψη της κοινής γνώμης, καθώς θα μπορούσε να 
βλάψει τη φήμη της ΕΟΚΕ· θεωρεί επίσης ότι, εφόσον έχουν αρθεί τα υγειονομικά και λοιπά μέτρα που ελήφθησαν κατά τη 
διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, η αποζημίωση για την εξ αποστάσεως συμμετοχή σε συνεδριάσεις δεν είναι πλέον 
αναγκαία·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

14. σημειώνει ότι το 2021 ήταν ένα ακόμη έτος κατά το οποίο η ΕΟΚΕ επηρεάστηκε από την πανδημία της COVID-19, και κατά 
τη διάρκεια του οποίου ελήφθησαν διάφορες αποφάσεις που επέτρεψαν στα κύρια όργανα της ΕΟΚΕ να συνεχίσουν να 
λειτουργούν παρά τους περιορισμούς που επέβαλαν οι ανησυχίες για την ασφάλεια και την προστασία· παρατηρεί ότι οι εν 
λόγω αποφάσεις αφορούσαν τη μορφή των συνεδριάσεων, τις απαιτήσεις πρόσβασης σε κτίρια, τη διαχείριση εκδηλώσεων και 
άλλα μέτρα για την υγεία και την ασφάλεια, συμπεριλαμβανομένης της τήρησης φυσικής απόστασης και της διεξαγωγής 
συνεδριάσεων εξ αποστάσεως, οι οποίες αργότερα μετατράπηκαν σε συνεδριάσεις υβριδικής μορφής, συμπεριλαμβανομένων 
της υβριδικής ψηφοφορίας και της χρήσης ηλεκτρονικών ροών εργασίας·

15. αναγνωρίζει το νέο σχέδιο διαχείρισης που ενέκρινε η ΕΟΚΕ το 2021, το οποίο καθορίζει τη στρατηγική της γενικής 
γραμματείας της και τις πέντε βασικές αξίες και τους πέντε βασικούς στρατηγικούς στόχους που θα κατευθύνουν τις εργασίες 
της κατά την επόμενη πενταετία, καθώς και τους ετήσιους στρατηγικούς στόχους που συνδέονται άμεσα με το σχέδιο 
διαχείρισης και, για το 2021, περιλαμβάνουν 33 στόχους σχεδιασμένους για όλα τα τμήματα της διοίκησης·

16. επισημαίνει τον ρόλο της CAF, η οποία προετοιμάζει όλες τις αποφάσεις οικονομικού ή δημοσιονομικού χαρακτήρα για το 
Προεδρείο της ΕΟΚΕ και οργανώνεται με ad hoc υποομάδες που εστιάζουν αποτελεσματικότερα σε ad hoc θέματα, και 
καθεμία από τις οποίες αποτελείται από τρία μέλη, ένα από κάθε ομάδα που εκπροσωπείται στην ΕΟΚΕ·

17. επιδοκιμάζει το πρόγραμμα ολοκληρωμένης επιχειρησιακής ανάλυσης της ΕΟΚΕ, που αποσκοπεί στην καταγραφή και τη 
χαρτογράφηση όλων των υποκείμενων επιχειρησιακών διεργασιών που επηρεάζουν τις προβλέψεις δαπανών σε γραμμές του 
προϋπολογισμού, και το οποίο αναμένεται να συμβάλει στον εντοπισμό των πιθανών βαθύτερων αιτίων των αποκλίσεων 
μεταξύ των προβλέψεων δαπανών και του τελικού κόστους των δραστηριοτήτων, με αποτέλεσμα την περαιτέρω βελτίωση της 
χρηστής και αποτελεσματικής διαχείρισης των διαθέσιμων ανθρώπινων και οικονομικών πόρων για τη στήριξη των πολιτικών 
δραστηριοτήτων των μελών της ΕΟΚΕ·

(1) Απόφαση 2013/471/ΕΕ του Συμβουλίου, της 23ης Σεπτεμβρίου 2013, περί της παροχής ημερήσιας αποζημιώσεως και της επιστροφής των 
ταξιδιωτικών εξόδων στα μέλη της Ευρωπαϊκής Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής καθώς και στα αναπληρωματικά μέλη (ΕΕ L 253 της 
25.9.2013, σ. 22).
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18. εκφράζει την ανησυχία του για τους περιορισμένους πόρους που διαθέτει η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) 
της ΕΟΚΕ, η στελέχωση της οποίας έχει άμεσο αντίκτυπο στον όγκο και την ποιότητα των εργασιών που εκτελούνται και, κατ’ 
επέκταση, στη διασφάλιση ότι η IAS μπορεί να παράγει έργο όσον αφορά το περιβάλλον κινδύνου και ελέγχου· κατανοεί ότι, 
από τον Νοέμβριο του 2021, ένας βοηθός εκτός της IAS συμβάλλει στο έργο των τριών μελών προσωπικού που είναι επί του 
παρόντος τοποθετημένα στην IAS, αλλά πιστεύει ότι αυτή η προσωρινή πρόσθετη κατανομή δεν διασφαλίζει τη συμμόρφωση 
με τα διεθνή πρότυπα που διέπουν τους ελάχιστους απαιτούμενους πόρους για την επιτέλεση έργου εσωτερικού ελέγχου· 
εκφράζει την υποστήριξή του στην πρόταση της ΕΟΚΕ να μετατραπεί η θέση βοηθού που υπάρχει ήδη στην IAS σε θέση 
διοικητικού υπαλλήλου, προκειμένου να ενισχυθεί βραχυπρόθεσμα ο εσωτερικός έλεγχος· καλεί την ΕΟΚΕ και την ΕτΠ να 
βελτιστοποιήσουν τον συντονισμό των αντίστοιχων υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου που διαθέτουν κατά την εφαρμογή της 
συμφωνίας συνεργασίας μεταξύ της ΕΟΚΕ και της ΕτΠ·

19. αναγνωρίζει ότι η ΕΟΚΕ έλαβε μέτρα για την εφαρμογή των προτύπων εσωτερικού ελέγχου όσον αφορά την αξιολόγηση των 
ευαίσθητων καθηκόντων, υιοθετώντας λεπτομερή πολιτική τον Δεκέμβριο του 2020, η οποία περιλαμβάνει τον ορισμό των 
ευαίσθητων θέσεων και τη μεθοδολογία που πρέπει να χρησιμοποιείται για την αξιολόγηση των κινδύνων που συνδέονται με 
όλες τις θέσεις· σημειώνει ότι το 2021 ολοκληρώθηκε αξιολόγηση για το σύνολο της ΕΟΚΕ· παρατηρεί, ωστόσο, ότι τα 
πορίσματα της IAS έδειξαν ότι υπάρχουν περιθώρια βελτίωσης· παρατηρεί ότι ο εσωτερικός έλεγχος σχετικά με τις πληρωμές 
μισθών το 2018, η αχρεωστήτως καταβληθείσα αποζημίωση που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο το 2019 και ο περαιτέρω 
εσωτερικός έλεγχος σχετικά με την επαλήθευση το 2020 κατέδειξαν την ανάγκη για αυστηρότερη εξέταση των ελέγχων στη 
διαχείριση των καταστατικών δικαιωμάτων· ζητεί από την ΕΟΚΕ να ενημερώσει το Κοινοβούλιο σχετικά με την έγκαιρη 
συνέχεια που δόθηκε στα πορίσματα του ελέγχου·

20. παρατηρεί ότι οι βασικοί δείκτες δραστηριότητας και επιδόσεων αποτελούν αποτελεσματικό εργαλείο διαχείρισης, και 
σημειώνει τον τρόπο με τον οποίο ερμηνεύονται στο πλαίσιο του σεναρίου της πανδημίας της COVID-19, εξ ου και η 
σταθμισμένη σημασία που αναγνωρίζεται όσον αφορά τις τάσεις στην επικοινωνία, τις συνεδριάσεις με φυσική παρουσία, τις 
σχέσεις στον χώρο εργασίας, την παραγωγικότητα του φωτοτυπείου και τη διερμηνεία·

21. σημειώνει ότι η ΕΟΚΕ εκπληρώνει την αποστολή της μέσω γνωμοδοτήσεων, οι οποίες αναφέρονται σε νομοθετικές προτάσεις 
της Επιτροπής (αιτήσεις γνωμοδότησης), και μέσω γνωμοδοτήσεων πρωτοβουλίας, με τις οποίες καλούνται τα θεσμικά 
όργανα της Ένωσης να αναλάβουν δράση, και ότι οι θέσεις της ΕΟΚΕ μπορούν να επισημαίνονται σε ψηφίσματα ή να 
περιλαμβάνονται σε εκθέσεις αξιολόγησης και ενημέρωσης·

22. παρατηρεί ότι, το 2021, η ΕΟΚΕ ενέκρινε 200 γνωμοδοτήσεις (σε σύγκριση με 131 το 2020 και 127 το 2019), εκ των 
οποίων 151 βασίστηκαν σε αιτήσεις γνωμοδότησης, 28 ήταν γνωμοδοτήσεις πρωτοβουλίας και 12 ήταν διερευνητικές 
γνωμοδοτήσεις (οι γνωμοδοτήσεις που βασίστηκαν σε αιτήσεις γνωμοδότησης ήταν 65 και 59 το 2020 και το 2019 
αντίστοιχα)· εκφράζει την ικανοποίησή του για την απόφαση να δρομολογηθεί δοκιμαστικό σχέδιο για την ενισχυμένη 
επακολούθηση των γνωμοδοτήσεων που εκδίδονται, με στόχο την ενίσχυση της παρακολούθησης των δράσεων που 
αναλαμβάνονται από τα εν λόγω θεσμικά όργανα βάσει επιλεγμένου καταλόγου γνωμοδοτήσεων πολιτικής ή στρατηγικής 
σημασίας σε σχέση με το πρόγραμμα εργασίας των τμημάτων της ΕΟΚΕ και τη συμβολή της ΕΟΚΕ στο ετήσιο πρόγραμμα 
εργασίας της Επιτροπής, το οποίο θα υλοποιηθεί μεταξύ Σεπτεμβρίου 2022 και Απριλίου 2023· αντιλαμβάνεται ότι η εν 
λόγω ενισχυμένη επακολούθηση περιλαμβάνει ενισχυμένο ρόλο για τον εισηγητή της ΕΟΚΕ σε σχέση με τους διάφορους 
παράγοντες της νομοθετικής διαδικασίας, συμπεριλαμβανομένης της παρουσίας του στις συνεδριάσεις των επιτροπών του 
Κοινοβουλίου και εξωστρεφή και εξατομικευμένη επικοινωνία·

23. παρατηρεί ότι, σύμφωνα με τη σχετική έκθεση για την εφαρμογή της συμφωνίας συνεργασίας μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και της Ευρωπαϊκής Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής, το 2021 διπλασιάστηκαν, σε σύγκριση με το 
2020, οι συνεδριάσεις με ομολόγους από το Κοινοβούλιο κατά την προετοιμασία των γνωμοδοτήσεων της ΕΟΚΕ, γεγονός 
που επιβεβαιώνει την παρουσία της ΕΟΚΕ στον νομοθετικό κύκλο, και καλεί την ΕΟΚΕ να διασφαλίσει ότι οι γνωμοδοτήσεις 
της κοινοποιούνται στα μέλη των αρμόδιων επιτροπών του Κοινοβουλίου όπως προβλέπει η συμφωνία συνεργασίας μεταξύ 
του Κοινοβουλίου αφενός, και της ΕΟΚΕ και της ΕτΠ αφετέρου· σημειώνει ότι, εκτός από τις διμερείς συναντήσεις σχετικά με 
εν εξελίξει φακέλους, μέλη τόσο από το Κοινοβούλιο όσο και από την ΕΟΚΕ συμμετείχαν σε διάφορες εκδηλώσεις, διασκέψεις 
και συνεδριάσεις και ότι πραγματοποιήθηκαν 156 συνεδριάσεις με ομολόγους από το Κοινοβούλιο, 538 συνεδριάσεις με 
ομολόγους από την Επιτροπή και 139 συνεδριάσεις με ομολόγους από το Συμβούλιο και τα κράτη μέλη·
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24. σημειώνει την ευρεία συμμετοχή και τη θετική ανατροφοδότηση στα διμηνιαία διαδικτυακά σεμινάρια της ευρωπαϊκής 
κοινότητας κυκλικής οικονομίας (συζητήσεις της ΕΕ για την κυκλική οικονομία), καθώς και στα ευρωπαϊκά βραβεία 
βιολογικής παραγωγής, που αποτελούν το πρώτο παράδειγμα βραβείων βιολογικής παραγωγής σε επίπεδο Ένωσης και τα 
οποία διοργανώνονται από κοινού από την Επιτροπή, την ΕΟΚΕ, την ΕτΠ, την Ευρωπαϊκή φωνή των γεωργών και των 
αγροτικών συνεταιρισμών και την Ευρωπαϊκή κεντρική οργάνωση για τα βιολογικά τρόφιμα και τη βιολογική γεωργία 
(IFOAM — Organics Europe)· παρατηρεί ότι, το 2021, διοργανώθηκαν ορισμένες διασκέψεις υψηλού επιπέδου με θετικά 
αποτελέσματα όσον αφορά τη συμμετοχή, όπως η διάσκεψη της κοινωνίας των πολιτών σχετικά με τη γεωπολιτική της 
Πράσινης Συμφωνίας, η δημόσια διάσκεψη υψηλού επιπέδου για την ενεργειακή φτώχεια στο σταυροδρόμι του ευρωπαϊκού 
πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων και της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας, και η διάσκεψη υψηλού επιπέδου για την 
πολιτική για τη νεολαία στα Δυτικά Βαλκάνια· εκτιμά τη σημασία της ΕΟΚΕ στη διασφάλιση της κοινωνικής πτυχής της 
πράσινης μετάβασης·

25. σημειώνει ότι η ΕΟΚΕ, μέσω των εργασιών της ειδικής της ομάδας για τη Διάσκεψη για το Μέλλον της Ευρώπης, διοργάνωσε 
άμεσα ή υποστήριξε την υλοποίηση 75 εκδηλώσεων, 33 σε εθνικό επίπεδο και 42 σε κεντρικό επίπεδο, και ότι το 60 % αυτών 
των 75 εκδηλώσεων οδήγησε σε εκθέσεις στην πλατφόρμα της Διάσκεψης, ενώ μόνο σε αυτές τις 45 εκδηλώσεις συμμετείχαν 
πάνω από 7 600 άτομα· σημειώνει ότι η ΕΟΚΕ κωδικοποίησε επίσης 60 νέες ιδέες στην πλατφόρμα της Διάσκεψης και 
δρομολόγησε μια τεράστια επικοινωνιακή εκστρατεία στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, και ότι πολλές από αυτές τις ιδέες 
τροφοδότησαν τις 325 τελικές προτάσεις που εγκρίθηκαν τον Μάιο του 2022·

Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευεξία του προσωπικού

26. σημειώνει ότι το 2021, παρά τους περιορισμούς που επιβλήθηκαν λόγω της πανδημίας της COVID-19, η ΕΟΚΕ κατάφερε να 
εγγυηθεί ασφαλείς συνθήκες εργασίας· επισημαίνει τις δράσεις που πραγματοποιεί η ιατρική υπηρεσία της, στις οποίες 
περιλαμβάνονται η διαρκής επικαιροποίηση των κανόνων δημόσιας υγείας στις εγκαταστάσεις και η μεριμνά για την 
ενημέρωση του προσωπικού μέσω αυτοπρόσωπης και διαδικτυακής ψυχοκοινωνικής υποστήριξης που προσφέρεται συνεχώς 
στο προσωπικό, καθώς και των επικαιροποιημένων επιστημονικών ιατρικών πληροφοριών που παρέχονται στα μέλη, το 
προσωπικό και τη διοίκηση, ενώ επίσης συμμετέχει ενεργά στην εκστρατεία εμβολιασμού της Επιτροπής· υπογραμμίζει τις 
συνέργειες που δημιουργήθηκαν με το Κοινοβούλιο όσον αφορά τις διαγνωστικές εξετάσεις COVID-19·

27. παρατηρεί ότι η ΕΟΚΕ ανέφερε ότι απασχολούσε 699 υπαλλήλους στις 31 Δεκεμβρίου 2021, σε σύγκριση με 702 
υπαλλήλους τόσο το 2020 όσο και το 2019· σημειώνει ότι, το 2021, ο αριθμός των θέσεων στον πίνακα προσωπικού της 
ΕΟΚΕ αυξήθηκε σε 699 από τις 668 που προβλέπονταν για το 2020· επισημαίνει ότι το ποσοστό κάλυψης των θέσεων του 
προϋπολογισμού ήταν 94,3 % το 2021, ελαφρώς χαμηλότερο από το ποσοστό κάλυψης των θέσεων το 2020, το 2019 και 
το 2018, ήτοι 95,5 %, 96 % και 96,6 % αντίστοιχα, και παρατηρεί ότι το 2021 ολοκληρώθηκε η πρόσληψη 74 νέων μελών 
του προσωπικού, σε σύγκριση με 58 και 57 για το 2020 και το 2019 αντίστοιχα·

28. παρατηρεί ότι το 2021 απασχολούνταν μεγάλος αριθμός έκτακτων και συμβασιούχων υπαλλήλων (107 έκτακτοι και 46 
συμβασιούχοι υπάλληλοι επί συνόλου 699 υπαλλήλων, σε σύγκριση με 93 και 81 έκτακτους υπαλλήλους το 2020 και το 
2019 αντίστοιχα, και 47 και 43 συμβασιούχους υπαλλήλους το 2020 και το 2019 αντίστοιχα)· εκφράζει την ανησυχία του 
ότι η κατάσταση αυτή ενέχει τον κίνδυνο σημαντικής απώλειας γνώσεων και εμπειρογνωσίας για την ΕΟΚΕ κατά τη λήξη των 
εν λόγω συμβάσεων προσωρινής απασχόλησης· καλεί την ΕΟΚΕ να εμβαθύνει περαιτέρω τη διοικητική της συνεργασία με την 
ΕτΠ μέσω της διευθέτησης για κοινές υπηρεσίες, προκειμένου να ενισχυθεί η συνεργική επίδραση της κοινής χρήσης 
προσωπικού·

29. σημειώνει ότι, όσον αφορά τον πίνακα προσωπικού, η μείωση του ανθρώπινου δυναμικού φαίνεται να είχε αντίκτυπο στην 
ΕΟΚΕ που υπερβαίνει τον στόχο του 5 % που έθεσε η Επιτροπή (μείωση προσωπικού κατά 7,98 % σε σύγκριση με τα 
στοιχεία του 2013)· έχει επίγνωση του γεγονότος ότι οι πρόσθετες προτεραιότητες που τέθηκαν κατά τα τελευταία έτη 
καθώς και οι προτεραιότητες που αναμένονται στο μέλλον οδήγησαν στο αίτημα της ΕΟΚΕ για πρόσθετους πόρους στο 
πλαίσιο της προετοιμασίας του προϋπολογισμού του 2023 (τρεις πρόσθετες θέσεις διοικητικών υπαλλήλων)·
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30. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, για να επιταχυνθεί η διαδικασία πρόσληψης για διευθυντικές θέσεις, η 
Διεύθυνση Ανθρώπινων Πόρων και Οικονομικών της ΕΟΚΕ έχει λάβει μέτρα για να ευαισθητοποιήσει τους προέδρους των 
Ομάδων και τους επικεφαλής των γραμματειών των Ομάδων σχετικά με την ανάγκη έγκαιρου προγραμματισμού των 
διαδικασιών επιλογής και πρόσληψης προκειμένου να αποφεύγεται, προς το συμφέρον της υπηρεσίας η παρατεταμένη 
κάλυψη των αναγκών με προσωρινές θέσεις και η κάλυψη διπλών θέσεων από τα διευθυντικά στελέχη, ενώ εκφράζει επίσης 
την ικανοποίησή του και για το γεγονός ότι έχουν δοθεί οδηγίες στο προσωπικό που ασχολείται με τις προσλήψεις, οι οποίες 
συνοδεύονται από μια προορατική πολιτική για τη δημοσίευση κενών θέσεων· σημειώνει ότι η Διεύθυνση Ανθρώπινων Πόρων 
και Οικονομικών κατάρτισε λεπτομερές σχέδιο δράσης για την πρόσληψη και τη διατήρηση του προσωπικού, το οποίο 
εγκρίθηκε από το διοικητικό συμβούλιο της ΕΟΚΕ τον Οκτώβριο του 2021 και βασίζεται στον μελλοντικό σχεδιασμό, την 
ενίσχυση της ελκυστικότητας και τη διατήρηση των ταλέντων·

31. σημειώνει ότι η πλειονότητα του προσωπικού της ΕΟΚΕ αποτελείται από γυναίκες(448 από τις 699 θέσεις), τόσο στην 
κατηγορία των βοηθών όσο και στην κατηγορία των διοικητικών υπαλλήλων· εκφράζει την ικανοποίησή του για την ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων σε θέσεις μεσαίων και ανώτερων διοικητικών στελεχών με 52 % γυναίκες και 48 % άνδρες σε τέτοιες 
θέσεις, σε σύγκριση με 46 % γυναίκες και 54 % άνδρες το 2020 και 48 % γυναίκες και 52 % άνδρες το 2019· εκτιμά τη 
δράση του υπεύθυνου ισότητας ευκαιριών της ΕΟΚΕ στη διαμόρφωση της επικείμενης στρατηγικής και του σχεδίου δράσης 
για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη, και γνωρίζει ότι η CAF εξετάζει την πρακτική εφαρμογή της συνεκτίμησης της 
διάστασης του φύλου στον προϋπολογισμό στα δημόσια θεσμικά όργανα, με βάση τις πληροφορίες που παρέχονται από 
εξωτερικούς ομιλητές, συμπεριλαμβανομένου του προέδρου της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και Ισότητας των 
Φύλων του Κοινοβουλίου, η οποία θα προωθηθεί μέσω διεξοδικής ανάλυσης των τρόπων με τους οποίους το εργαλείο αυτό 
θα μπορούσε να συμβάλει στην αντιμετώπιση ζητημάτων ισότητας των φύλων·

32. υπογραμμίζει ότι, ενώ το προσωπικό προέρχεται από όλα τα κράτη μέλη, δεδομένου ότι τα κράτη μέλη δεν εκπροσωπούνται 
αναλογικά, η γεωγραφική ισορροπία της ΕΟΚΕ δεν είναι ικανοποιητική· παρατηρεί ότι τα διευθυντικά στελέχη από τα 13 
κράτη μέλη που προσχώρησαν στην Ένωση μετά το 2004 αντιστοιχούσαν στο 19 % το 2021 (ίδιο επίπεδο με το 2019), σε 
σύγκριση με 15 % το 2020, ενώ η κατανομή των διοικητικών υπαλλήλων ανά βαθμό δείχνει ότι το 65 % των υπηκόων των 
υπαλλήλων από τα εν λόγω κράτη μέλη βρίσκονται επί του παρόντος στα κλιμάκια AD8–AD10, γεγονός που τους καθιστά 
επιλέξιμους να υποβάλουν αίτηση για διευθυντική θέση· καλεί την ΕΟΚΕ να συνεχίσει να λαμβάνει μέτρα, να καταβάλλει 
μεγαλύτερες προσπάθειες και να δεσμεύεται για την επίτευξη της ισορροπημένης γεωγραφικής κατανομής μεταξύ των 
υπηκόων από όλα τα κράτη μέλη στο προσωπικό της, με ιδιαίτερη έμφαση στο επίπεδο της διοίκησης, λαμβανομένης υπόψη 
της εκπροσώπησης των κρατών μελών που προσχώρησαν στην Ένωση μετά το 2004·

33. παρατηρεί ότι τα μέτρα που εγκρίθηκαν για την αντιμετώπιση των περιορισμών λόγω της πανδημίας της COVID-19 
περιλάμβαναν την παροχή φορητού υπολογιστή και ακουστικών σε όλα τα μέλη του προσωπικού, την παροχή εργονομικών 
καθισμάτων για δεόντως αιτιολογημένους ιατρικούς λόγους, την παροχή, το 2020, ενός περιορισμένου κατ’ αποκοπή ποσού 
το 2020 για την κάλυψη έκτακτων δαπανών που πραγματοποιήθηκαν κατά την υποχρεωτική περίοδο τηλεργασίας και, 
κατόπιν ατομικού αιτήματος, την παροχή, το 2021, της δυνατότητας πρόσθετης οθόνης, εάν αυτό είναι απαραίτητο για 
ιατρικούς λόγους, και, από τον Απρίλιο του 2021 και μετά, για περίοδο έξι μηνών, προσωρινή μηνιαία αποζημίωση ύψους 
20 EUR για τα μέλη του προσωπικού και τους ασκούμενους για την κάλυψη διαφόρων πρόσθετων δαπανών·

34. παροτρύνει την ΕΟΚΕ να εγκρίνει επικαιροποιημένη στρατηγική και σχέδιο δράσης για τη διαφορετικότητα και τη 
συμπερίληψη· αναμένει ότι η εν λόγω στρατηγική και το σχέδιο δράσης θα περιλαμβάνουν απολογισμό των διδαγμάτων που 
αντλήθηκαν κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, θα προσφέρουν ευέλικτα εργαλεία για την κάλυψη των 
ποικίλων αναγκών μεταξύ των διαφόρων ομάδων προσωπικού και θα προωθούν τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη, 
αλλά και την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής και τις ίσες ευκαιρίες για το προσωπικό της· ζητεί από 
την ΕΟΚΕ να τηρεί ενήμερο το Κοινοβούλιο σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται στον τομέα αυτό·

35. σημειώνει ότι, το 2021, η ΕΟΚΕ αξιολόγησε το σχέδιο δράσης της για τις ίσες ευκαιρίες και τη διαφορετικότητα, προκειμένου 
να δρομολογήσει την εκπόνηση μιας αναβαθμισμένης στρατηγικής για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη· παρατηρεί ότι 
διοργανώθηκαν διαδικτυακές εκδηλώσεις με την ευκαιρία της Διεθνούς Ημέρας κατά της Ομοφοβίας και ότι η ΕΟΚΕ 
συμμετείχε στη διάσκεψη της διοργανικής μικτής επιτροπής ίσων ευκαιριών και σε διάφορα διοργανικά δίκτυα στον τομέα 
της διαφορετικότητας και των ίσων ευκαιριών· ενθαρρύνει την ΕΟΚΕ να συνεχίσει να υποστηρίζει πρωτοβουλίες από τη βάση 
προς την κορυφή που συμβάλλουν στο να καταστεί η ΕΟΚΕ ένας πιο συμπεριληπτικός χώρος εργασίας· ζητεί από την ΕΟΚΕ 
να συμπεριλάβει στην επικείμενη στρατηγική και σχέδιο δράσης για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη, ειδικές δράσεις 
για την πρόσληψη και την ένταξη υποψηφίων με αναπηρία, και να δώσει εξίσου προσοχή στην προσβασιμότητα και την 
κινητικότητα κατά την ανακαίνιση κτιρίων·
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36. σημειώνει ότι οι ισχύουσες συνθήκες εργασίας παρέχουν υψηλό βαθμό ευελιξίας και ότι, ενώ απαιτείται εκ των προτέρων 
προγραμματισμός, δεν είναι πλέον υποχρεωτική η καταγραφή του χρόνου· παρατηρεί ότι, δεδομένου ότι η ΕΟΚΕ επέλεξε μια 
εξαίρεση από την καταγραφή του χρόνου εργασίας το 2020 και το 2021, είναι δυνατή η προσαρμογή του 
χρονοδιαγράμματος στις ατομικές ανάγκες, εφόσον πληρούνται οι ανάγκες της υπηρεσίας, και διευκολύνεται η ισορροπία 
μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής σε δύσκολες συνθήκες·

37. παρατηρεί ότι η αλλαγή των συνθηκών εργασίας μετά την πανδημία της COVID-19 επηρέασε το ποσοστό υιοθέτησης των μη 
τυπικών διευθετήσεων του χρόνου εργασίας και ότι, από την άνοιξη του 2020 και έπειτα, σημειώνεται σταθερή μείωση των 
αιτημάτων για μη τυπικές διευθετήσεις του χρόνου εργασίας· παρατηρεί ότι το 2021, και για πρώτη φορά από το 2016, το 
ποσοστό του προσωπικού που ζητεί κατάλληλη μη τυπική διευθέτηση του χρόνου εργασίας μειώθηκε κάτω από το 20 % 
(18,88 % το 2021 σε σύγκριση με 23,93 % και 32,19 % το 2020 και το 2019 αντίστοιχα)· επισημαίνει ότι η μείωση των 
αιτήσεων μεταξύ του 2020 και του 2021 αφορά κυρίως τις γυναίκες, δεδομένου ότι το 2021 περίπου μία στις πέντε 
γυναίκες υπέβαλε αίτηση για μη τυπική μορφή εργασίας, ενώ ο αριθμός για τους άνδρες παραμένει σταθερός (32 άνδρες το 
2020 σε σύγκριση με 31 άνδρες το 2021)· παρατηρεί ότι, ενώ το 2019 σημειώθηκε σημαντική αύξηση του αριθμού των 
ανδρών που χρησιμοποιούσαν ευέλικτες μορφές εργασίας, η αναλογία μεταξύ ανδρών και γυναικών παρέμεινε περίπου η ίδια 
το 2020 και το 2021, με περίπου το ένα πέμπτο των αιτήσεων να υποβλήθηκαν από άνδρες)·

38. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021 και υπό το πρίσμα της συνεχιζόμενης πανδημίας της COVID-19, η τηλεργασία 
παρέμεινε ο κανόνας, αλλά από τις 14 Ιουνίου 2021 το προσωπικό θα μπορούσε σταδιακά να επιστρέψει στο γραφείο μία 
ημέρα την εβδομάδα σε εθελοντική βάση, τηρώντας παράλληλα τα προληπτικά μέτρα που ισχύουν στις εγκαταστάσεις· 
σημειώνει ότι η τηλεργασία από το εξωτερικό ήταν δυνατή για όλο το προσωπικό για περιορισμένο χρονικό διάστημα και υπό 
συγκεκριμένες συνθήκες, όπως για παράδειγμα για ιδιαίτερα δύσκολες οικογενειακές καταστάσεις με επιτακτικούς ιατρικούς ή 
κοινωνικούς λόγους· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το δικαίωμα στην αποσύνδεση, το οποίο 
κατοχυρώνεται ήδη στην προηγούμενη απόφαση σχετικά με το σύστημα τηλεργασίας, αναφέρεται πλέον ρητά στην 
αναθεωρημένη απόφαση της ΕΟΚΕ σχετικά με τις συνθήκες εργασίας, η οποία τέθηκε σε ισχύ την 1η Απριλίου 2022· 
ενθαρρύνει την ΕΟΚΕ να εξετάσει μακροπρόθεσμες λύσεις τηλεργασίας στο μετα-πανδημικό περιβάλλον·

39. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έναρξη έρευνας, τον Μάρτιο του 2021, υπό τον συντονισμό της ΕΟΚΕ και της ΕτΠ, για 
την αξιολόγηση της εμπειρίας όλων των μελών του προσωπικού όσον αφορά τη μακρά περίοδο τηλεργασίας και για τον 
προσδιορισμό πιθανών κατευθυντήριων γραμμών για το μέλλον· αντιλαμβάνεται ότι πάνω από το 71 % του προσωπικού, 
συμπεριλαμβανομένων των διευθυντικών στελεχών, υπέβαλε παρατηρήσεις, σε μεγάλο βαθμό θετικές όσον αφορά τους 
περιορισμούς που επιβλήθηκαν λόγω της πανδημίας της COVID-19, και παρείχε ενδείξεις που ελήφθησαν υπόψη για την 
προετοιμασία της αναθεωρημένης απόφασης σχετικά με τις συνθήκες εργασίας, η οποία καταρτίστηκε το 2021 και, έπειτα 
από εκτεταμένο κοινωνικό διάλογο, τέθηκε σε ισχύ από την 1η Απριλίου 2022, ως δοκιμαστικό σχέδιο για έξι μήνες·

40. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι και το 2021 η ΕΟΚΕ δεν ήταν σε θέση να παράσχει στοιχεία σχετικά με περιπτώσεις 
επαγγελματικής εξουθένωσης μεταξύ του προσωπικού της ΕΟΚΕ· σέβεται τους περιορισμούς όσον αφορά την προστασία των 
δεδομένων, αλλά υπενθυμίζει στην ΕΟΚΕ τη σημασία των ανωνυμοποιημένων στατιστικών δεδομένων για τις διευθυντικές 
αποφάσεις εντός ενός οργανισμού, τονίζοντας επίσης την ανάγκη διασφάλισης της ευεξίας του προσωπικού· επαναλαμβάνει 
ότι θα πρέπει να λαμβάνονται υπόψη οι δράσεις ευαισθητοποίησης, οι ορθές πρακτικές σε σχέση με τη διαχείριση του φόρτου 
εργασίας, την επικοινωνία και την επίλυση συγκρούσεων, καθώς και η πολιτική επιστροφής στην εργασία·

41. σημειώνει ότι το 2021 η ΕΟΚΕ κατάρτισε και συζήτησε μια αναθεωρημένη απόφαση σχετικά με τις διαδικασίες για την 
πρόληψη και την αντιμετώπιση της ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης στην εργασία (απόφαση 090/22A), η οποία 
εγκρίθηκε μόλις τον Μάρτιο του 2022· παρατηρεί ότι αυτό αποτελεί μέρος ενός ευρύτερου σχεδίου δράσης για τη 
δεοντολογία, που εγκρίθηκε τον Ιανουάριο του 2021, με βάση τις συστάσεις μιας κοινής ομάδας εργασίας αποτελούμενης 
από εκπροσώπους του προσωπικού και της διοίκησης· τονίζει εκ νέου την αποδοκιμασία του για την καθυστέρηση κατά την 
έγκριση της εν λόγω νέας απόφασης, η οποία δυστυχώς δεν περιλαμβάνει ειδική διαδικασία για περίπτωση παρενόχλησης 
στην οποία εμπλέκονται μέλος και υπάλληλος (κατά τον ορισμό της απόφασης 090/22 A), γεγονός που σημαίνει ότι δεν 
εφαρμόζονται ενιαίες διαδικασίες για την αντιμετώπιση περιστατικών παρενόχλησης, με αποτέλεσμα τη διαφορετική 
μεταχείριση των θυμάτων· καλεί την ΕΟΚΕ να μεριμνήσει ώστε να προβλεφθεί αμέσως ειδική διαδικασία που θα παρέχει σε 
όλους την κατάλληλη και από καιρό απαιτούμενη προστασία έναντι της παρενόχλησης· πιστεύει ότι μόνο μια πολιτική 
μηδενικής ανοχής όσον αφορά την παρενόχληση θα προστατεύσει την ΕΟΚΕ από μελλοντικές καταγγελίες παρενόχλησης και 
σοβαρών παραπτωμάτων·
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42. σημειώνει ότι, το 2021, η ΕΟΚΕ φιλοξένησε 52 ασκούμενους για περίοδο πέντε μηνών, 4 ασκούμενους για περίοδο τριών 
μηνών και 2 ασκούμενους που έλαβαν επιχορηγήσεις από εξωτερικούς δημόσιους φορείς· σημειώνει ότι οι ασκούμενοι με 
διάρκεια άσκησης πέντε μηνών έλαβαν μηνιαία επιχορήγηση και επιδόματα, ενώ οι ασκούμενοι μικρότερης διάρκειας δεν 
δικαιούνταν καμία οικονομική συνεισφορά· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, μετά και την έκκληση του 
Κοινοβουλίου κατά τη διάρκεια της διαδικασίας απαλλαγής για το 2020, βρίσκεται σε εξέλιξη εσωτερική διαδικασία 
προβληματισμού για να διασφαλιστεί ότι όλοι οι ασκούμενοι λαμβάνουν αξιοπρεπή αμοιβή, καθώς και για το γεγονός ότι 
έχει καταρτιστεί ένα νέο πλαίσιο που αποσαφηνίζει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των ασκουμένων, το οποίο επί του 
παρόντος βρίσκεται υπό διαβούλευση στο επίπεδο της νομικής υπηρεσίας της ΕΟΚΕ και της επιτροπής προσωπικού της και 
αναμένεται να τεθεί σε εφαρμογή για την επόμενη περίοδο πρακτικής άσκησης που θα ξεκινήσει τον Μάρτιο του 2023·

43. επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς την ΕΟΚΕ να ενσωματώσει τα διδάγματα που αντλήθηκαν από την πανδημία της 
COVID-19 στη στρατηγική εσωτερικής της διοίκησης όσον αφορά την επιχειρησιακή συνέχεια και τη διαχείριση κρίσεων, την 
ικανότητα ανταπόκρισης στον τομέα ΤΠ, την ανθεκτικότητα της οργάνωσης, το καθήκον μέριμνας έναντι των μελών του 
προσωπικού της, την αποτελεσματική επικοινωνία και τις ευέλικτες διαδικασίες εργασίας, προκειμένου να αναπτυχθούν 
τρόποι διοίκησης που προσανατολίζονται στην επίτευξη αποτελεσμάτων και μπορούν να ενθαρρύνουν μια υγιή ισορροπία 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής·

Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

44. εκφράζει την ικανοποίησή του για την επικαιροποίηση του κώδικα δεοντολογίας της ΕΟΚΕ τον Ιανουάριο του 2021 με 
ενισχυμένες κυρώσεις και ευρύτερο πεδίο εφαρμογής, με αποτέλεσμα να θεσπιστεί ένας αποτελεσματικότερος μηχανισμός για 
τον χειρισμό των παραβάσεων των μελών, και γνωρίζει ότι ακολούθησε αναθεώρηση του εσωτερικού της κανονισμού τον 
Μάρτιο του 2022· εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση, τον Ιανουάριο του 2021, ενός λεπτομερούς σχεδίου 
δράσης με βάση τις συστάσεις μιας κοινής ομάδας εργασίας αποτελούμενης από εκπροσώπους του προσωπικού και της 
διοίκησης·

45. υπογραμμίζει τη σημασία του εσωτερικού ελέγχου για τη δεοντολογία και την ακεραιότητα με στόχο την παροχή εύλογης 
διασφάλισης όσον αφορά τη συνεπή ευθυγράμμιση με τις κοινές δεοντολογικές αξίες, αρχές και κανόνες —καθώς και την 
τήρησή τους— για την προάσπιση και την πρωτοκαθεδρία του δημόσιου συμφέροντος έναντι των ιδιωτικών συμφερόντων· 
επαναλαμβάνει την έκκλησή του να εξεταστεί επίσης το ενδεχόμενο εξωτερικού ελέγχου σχετικά με τη δεοντολογία και τη 
διαφάνεια·

46. παρατηρεί ότι, μετά την έναρξη ισχύος της αναθεωρημένης απόφασης της ΕΟΚΕ σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών 
στις 15 Δεκεμβρίου 2021 (απόφαση 297/21A), καθώς και της αναθεωρημένης απόφασης σχετικά με τις διαδικασίες για την 
πρόληψη και την αντιμετώπιση της ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης στην εργασία (απόφαση 090/22A), η οποία 
εγκρίθηκε στις 31 Μαρτίου 2022, το ανανεωμένο νομικό πλαίσιο δεοντολογίας θα συμπληρωθεί με αναθεωρημένη απόφαση 
για τη θέσπιση γενικών εκτελεστικών διατάξεων σχετικά με τις πειθαρχικές διαδικασίες και τις διοικητικές έρευνες· ενθαρρύνει 
την ΕΟΚΕ να διασφαλίσει ότι η εν λόγω διαδικασία συνεπάγεται διαβούλευση με τη νομική υπηρεσία και τον υπεύθυνο 
προστασίας δεδομένων, και διάλογο με την επιτροπή προσωπικού της και την επιτροπή κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης 
της Ένωσης·

47. σημειώνει ότι οι συμφωνίες διακανονισμού που σχετίζονται με την υπόθεση OC/2018/0666/A1 της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 
Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) έχουν τελικά εφαρμοστεί πλήρως για όλα τα ενδιαφερόμενα μέλη του προσωπικού· 
εκφράζει τη λύπη του για την αργή αντίδραση της ΕΟΚΕ όσον αφορά τη σύναψη και την εφαρμογή των συμφωνιών 
διακανονισμού· σημειώνει ότι, όσον αφορά το πρώην μέλος της ΕΟΚΕ που χαρακτηρίστηκε από την OLAF ως θύμα σοβαρών 
παραπτωμάτων, μετά από συνομιλίες τον Μάρτιο του 2021 επιτεύχθηκε συμφωνία σχετικά με τους τρόπους αντιμετώπισης 
του ζητήματος, με επίκεντρο την ενίσχυση του κώδικα δεοντολογίας της ΕΟΚΕ, την ενίσχυση του δεοντολογικού πλαισίου, 
την προτεραιότητα στην εξεύρεση δίκαιων διακανονισμών και τη δημόσια συγγνώμη προς τα θύματα·

48. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, στις 13 Απριλίου 2022, η Πρόεδρος της ΕΟΚΕ προέβη σε δημόσια 
δήλωση, η οποία δημοσιεύτηκε στον ιστότοπο της ΕΟΚΕ, και ζήτησε επισήμως συγγνώμη, εξ ονόματος της ΕΟΚΕ, από όλα τα 
θύματα, τόσο τους υπαλλήλους όσο και το πρώην μέλος, που προσδιορίζονται στην υπόθεση της OLAF OC/2018/0666/A1· 
εκφράζει εκ νέου την ανησυχία του για το γεγονός ότι ο Γενικός Γραμματέας της ΕΟΚΕ εξακολουθεί να αρνείται να παραδεχτεί 
εσωτερικές παραλείψεις και ευθύνες, γεγονός που οδηγεί σε παράβαση του καθήκοντος μέριμνας έναντι του προσωπικού της 
ΕΟΚΕ·
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49. υπογραμμίζει ότι, στις 6 Οκτωβρίου 2022, με την απόφασή του στην υπόθεση C-673/21 (2), το Δικαστήριο επιβεβαίωσε τη 
νομιμότητα των μέτρων που ελήφθησαν με την απόφαση του Προεδρείου της ΕΟΚΕ της 9ης Ιουνίου 2020·

50. παρατηρεί ότι η ΕΟΚΕ είναι πολιτικώς ενάγων στην εν εξελίξει νομική υπόθεση που κινήθηκε από τις εθνικές αρχές κατά πρώην 
μέλους που κατηγορείται για διάπραξη παραπτωμάτων η οποία εξετάζεται επί του παρόντος από βελγικό δικαστήριο για την 
έκδοση αρμόδιας απόφασης· ζητεί από την ΕΟΚΕ να ενημερώνει εγκαίρως το Κοινοβούλιο σχετικά με την εξέλιξη της εν λόγω 
υπόθεσης·

51. εκφράζει τη βαθιά λύπη του για το γεγονός ότι εξακολουθούν να αγνοούνται οι σαφείς εκκλήσεις του Κοινοβουλίου για τη 
διενέργεια εξωτερικής και ανεξάρτητης έρευνας ειδικά για την επανεξέταση των διαδικασιών της ΕΟΚΕ σε σχέση με τους 
ανθρώπινους πόρους και την αποτελεσματικότητά τους, με έμφαση στον προσδιορισμό των ευθυνών της διοικητικής 
ιεραρχίας κατά την αντιμετώπιση των καταγγελιών για παρενόχληση και τη διασφάλιση της ευεξίας του προσωπικού· 
παροτρύνει την ΕΟΚΕ να λάβει όλα τα αναγκαία μέτρα για την αποτελεσματική πρόληψη πιθανών περιπτώσεων 
παρενόχλησης στο μέλλον· πιστεύει ότι είναι απαραίτητο να διασφαλίζεται η ευεξία του προσωπικού και να προλαμβάνονται 
γρήγορα και αποτελεσματικά περαιτέρω περιστατικά όπως αυτό που ήδη συνέβη·

52. επισημαίνει ότι, το 2021, η OLAF διερεύνησε δύο υποθέσεις στις οποίες εμπλεκόταν η ΕΟΚΕ, εκ των οποίων η μία, η οποία 
άνοιξε το 2019 και αφορούσε μέλος της ΕΟΚΕ, περατώθηκε το 2022, καθώς η OLAF δεν διαπίστωσε καμία ένδειξη απάτης 
ή παρατυπίας εις βάρος των οικονομικών ή άλλων συμφερόντων της Ένωσης, ενώ η άλλη, η οποία αφορούσε επίσης ένα 
μέλος, περατώθηκε από την OLAF το 2021, δεδομένου ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία (EPPO) είχε κινήσει παράλληλη ποινική 
έρευνα για τα ίδια πραγματικά περιστατικά· παρατηρεί ότι μια άλλη υπόθεση από το 2020, στην οποία εμπλεκόταν επίσης 
ένα μέλος, περατώθηκε από την OLAF το 2022, καθώς το εν λόγω μέλος απεβίωσε στο μεταξύ·

53. παρατηρεί ότι μέχρι σήμερα εξακολουθεί να εκκρεμεί μία υπόθεση, η οποία αναφέρθηκε το 2020 από την ΕΟΚΕ στην 
Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού του Κοινοβουλίου, και η αρμόδια για τους διορισμούς αρχή της ΕΟΚΕ σκόπευε να 
λάβει την τελική της απόφαση σχετικά με την υπόθεση αυτή έως το τέλος του 2022· σημειώνει ότι, με βάση τις παρατηρήσεις 
που διατυπώθηκαν κατά την αρχική ακρόαση και των δύο μερών, δρομολογήθηκε και ολοκληρώθηκε, πριν από τις θερινές 
διακοπές του 2022, συμπληρωματική έρευνα για την περαιτέρω διερεύνηση αρκετών σημείων και την εξέταση πρόσθετων 
μαρτύρων· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι η εν λόγω εσωτερική έρευνα έχει ήδη διαρκέσει δύο χρόνια χωρίς 
τελικό συμπέρασμα, με αποτέλεσμα να δημιουργούνται σοβαρά εμπόδια στη ζωή των εμπλεκόμενων προσώπων και να 
εμποδίζεται η πιθανή παραπομπή της υπόθεσης στην OLAF· ζητεί από την ΕΟΚΕ να εκδώσει την τελική της απόφαση το 
συντομότερο δυνατόν και να ενημερώσει το Κοινοβούλιο σχετικά με το αποτέλεσμα·

54. εκτιμά την προθυμία της ΕΟΚΕ να συνεργάζεται με τα ερευνητικά όργανα της Ένωσης (OLAF και Ευρωπαϊκή Εισαγγελία)· 
σημειώνει ότι το 2021 υπογράφηκε συμφωνία επιπέδου υπηρεσιών με το γραφείο ερευνών και πειθαρχικών διαδικασιών της 
Επιτροπής σχετικά με τη διεξαγωγή εσωτερικών διοικητικών ερευνών·

55. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο αναθεωρημένος κώδικας δεοντολογίας της ΕΟΚΕ, που θεσπίστηκε τον 
Ιανουάριο του 2021, περιέχει ειδικές διατάξεις σχετικά με τη δήλωση οικονομικών συμφερόντων και τις συγκρούσεις 
συμφερόντων· παρατηρεί ότι στον κώδικα ενσωματώθηκε μια νέα διάταξη, σύμφωνα με την οποία τα μέλη, οι αντιπρόσωποι 
της συμβουλευτικής επιτροπής της για τη βιομηχανική αλλαγή, τα αναπληρωματικά μέλη και οι εμπειρογνώμονες πρέπει να 
υποβάλλουν στον/στην Πρόεδρο της ΕΟΚΕ δήλωση οικονομικών συμφερόντων κατά την ανάληψη των καθηκόντων τους, η 
οποία πρέπει να υποβάλλεται εκ νέου ετησίως την 1η Ιανουαρίου και, εάν υπάρχει οποιαδήποτε αλλαγή κατά τη θητεία ενός 
μέλους, το νωρίτερο δυνατό και, σε κάθε περίπτωση, εντός δύο μηνών από την εν λόγω αλλαγή· επισημαίνει ότι ο 
αναθεωρημένος κώδικας δεοντολογίας περιλαμβάνει ειδικές διατάξεις για τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό 
τομέα και προβλέπει ότι, για περίοδο δύο ετών μετά τη λήξη των καθηκόντων του, ένα πρώην μέλος δεν ασκεί πιέσεις στα νυν 
μέλη ή στο προσωπικό για θέματα για τα οποία κατέχουν σημαντικές θέσεις ή συντάσσουν εκθέσεις· ζητεί να δημοσιεύονται 
και να επικαιροποιούνται περιοδικά, στον επίσημο ιστότοπο της ΕΟΚΕ, πληροφορίες σχετικά με την κατάσταση όσον αφορά 
τη συμμόρφωση τόσο για τις οικονομικές δηλώσεις όσο και για τις παρεκκλίσεις από την περίοδο αναμονής·

(2) Απόφαση του Δικαστηρίου της 6ης Οκτωβρίου 2022, KN κατά Ευρωπαϊκής Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής, C-673/21, 
ECLI:EU:C:2022:759.
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56. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η κατάρτιση σχετικά με τη δεοντολογία κατέστη υποχρεωτική για όλα τα μέλη του προσωπικού 
το 2021 και ότι περιλαμβάνει πρόσθετη, πιο εξειδικευμένη κατάρτιση ειδικά για τα διευθυντικά στελέχη· παρατηρεί ότι η 
κατάρτιση των μελών της Επιτροπής Δεοντολογίας αναθεωρήθηκε προκειμένου να ευθυγραμμιστεί με τον νέο κώδικα 
δεοντολογίας και να καλύπτει το πλήρες φάσμα των δεοντολογικών ζητημάτων· επικροτεί τη σύσταση νέας ομάδας 
συμβούλων δεοντολογίας οι οποίοι παρέχουν τις καλύτερες δυνατές συμβουλές σε συναδέλφους που τους συμβουλεύονται 
σχετικά με δεοντολογικά ζητήματα, συμπεριλαμβανομένων των εσωτερικών κανόνων της ΕΟΚΕ σχετικά με την προστασία των 
πληροφοριοδοτών δημοσίου συμφέροντος από αρνητικές ενέργειες και το δικαίωμά τους να παραμένουν ανώνυμοι, και την 
υποστήριξή τους κατά τη διάρκεια της διαδικασίας, καθώς και τη διάδοση πληροφοριών σχετικά με τους συμβούλους 
δεοντολογίας σε όλους τους νεοαφιχθέντες· υπογραμμίζει ότι, τον Μάιο του 2022, δημοσιεύτηκε νέος οδηγός για το 
προσωπικό της ΕΟΚΕ σχετικά με τον σεβασμό στην εργασία, και ότι η ΕΟΚΕ βρίσκεται επίσης σε διαδικασία κατάρτισης νέου 
χάρτη αξιών για το προσωπικό στην ΕΟΚΕ·

57. ενθαρρύνει θερμά την ΕΟΚΕ να διερευνήσει περαιτέρω τη συμμετοχή της στο διοργανικό Μητρώο Διαφάνειας μέσω της 
διαδικασίας αξιολόγησης που δρομολογήθηκε, για τον σκοπό αυτό, το 2022·

58. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η ΕΟΚΕ δεν έχει εγκρίνει μέχρι στιγμής στρατηγική για την καταπολέμηση της 
απάτης· καλεί την ΕΟΚΕ να δρομολογήσει εσωτερική ανάλυση του κινδύνου απάτης και να συντονιστεί με άλλες αρμόδιες 
υπηρεσίες της Επιτροπής προκειμένου να εξεταστεί το ενδεχόμενο έγκρισης κατάλληλης εσωτερικής στρατηγικής για την 
καταπολέμηση της απάτης·

59. ζητεί να σταματήσει η χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη του Πανεπιστημίου του Yale (3), 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

60. παρατηρεί ότι η ΕΟΚΕ κατέβαλε προσπάθειες για να στηρίξει τη διαδικασία ανάκαμψης μετά την πανδημία της COVID-19, 
ιδίως για την καλύτερη αξιοποίηση των οφελών από την αυξημένη ψηφιοποίηση, και ότι οι δράσεις στους τομείς της 
ψηφιοποίησης και της κυβερνοασφάλειας συνέχισαν να καθοδηγούνται από την ψηφιακή στρατηγική της ΕΟΚΕ·

61. σημειώνει ότι ο αρχικός προϋπολογισμός ΤΠ για το 2021 ήταν 5 400 000 EUR σε σύγκριση με 4 700 000 EUR το 2020, 
γεγονός που συνιστά αύξηση κατά 700 000 EUR (15 %)· παρατηρεί ότι, ως αποτέλεσμα των μεταφορών αχρησιμοποίητων 
πιστώσεων ύψους 1 900 000 EUR για την περαιτέρω αντιμετώπιση των συσσωρευμένων καθυστερήσεων στον τομέα της ΤΠ, 
οι οποίες είχαν αναγνωριστεί σε προηγούμενες διαδικασίες απαλλαγής, το τελικό ποσό των πιστώσεων για ΤΠ το 2021 ήταν 
7 300 000 EUR σε σύγκριση με 7 500 000 EUR το 2020·

62. σημειώνει ότι η νέα συμφωνία διοικητικής συνεργασίας με την ΕτΠ, η οποία τέθηκε σε ισχύ την 1η Νοεμβρίου 2021, προωθεί 
την ανταλλαγή ορθών ψηφιακών πρακτικών για την προώθηση των υπηρεσιών ΤΠ και των ψηφιακών υπηρεσιών της·

63. σημειώνει τον αυξημένο αριθμό κυβερνοαπειλών για τις υποδομές ΤΠ και τους διαδικτυακούς διαύλους επικοινωνίας της 
ΕΟΚΕ και σημειώνει ότι η ΕΟΚΕ έχει δώσει μεγαλύτερη προσοχή στην ενίσχυση της διαμόρφωσης του συστήματος ΤΠ, στον 
εντοπισμό τρωτών σημείων σε συνεργασία με την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά 
όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ (CERT-ΕΕ), στην αύξηση της ευαισθητοποίησης των μελών και του προσωπικού στον 
τομέα της κυβερνοασφάλειας και στην υιοθέτηση προηγμένου πρωτοκόλλου ταυτοποίησης δικτύου υπολογιστών· καλεί την 
ΕΟΚΕ να διατηρήσει υψηλό επίπεδο προσοχής όσον αφορά τα ζητήματα κυβερνοασφάλειας, ιδίως επειδή ο αριθμός των 
σοβαρών κυβερνοεπιθέσεων αυξήθηκε σημαντικά τα τελευταία χρόνια, καθιστώντας τα θεσμικά όργανα της Ένωσης 
ελκυστικούς στόχους για δυνητικούς δράστες επιθέσεων· ενθαρρύνει την ΕΟΚΕ να διενεργεί τακτικές εκτιμήσεις κινδύνου 
όσον αφορά τις υποδομές ΤΠ που διαθέτει και να διασφαλίζει τακτικούς ελέγχους και δοκιμές των μέσων κυβερνοάμυνάς της·

64. σημειώνει ότι η ΕΟΚΕ χρησιμοποιεί τεχνολογία ανοικτού κώδικα και το γεγονός ότι, το 2021, στα συστήματα πληροφοριών 
της ΕΟΚΕ χρησιμοποιήθηκαν όλο και περισσότερες βιβλιοθήκες και πλαίσια ανοικτού κώδικα· υπογραμμίζει ότι η ψηφιακή 
στρατηγική της ΕΟΚΕ προβλέπει τη μετάβαση από την τρέχουσα επιτόπια εφαρμογή ηλεκτρονικού ταχυδρομείου σε μια 
εφαρμογή που φιλοξενείται στο υπολογιστικό νέφος, στο πλαίσιο της ανάπτυξης ενός υβριδικού περιβάλλοντος 
υπολογιστικού νέφους·

(3) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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65. παρατηρεί ότι η πλειονότητα των τεχνικών συστημάτων της ΕΟΚΕ φιλοξενούνται εσωτερικά και τελούν υπό τη διαχείριση 
εσωτερικού προσωπικού, ενώ για τα συστήματα που τελούν υπό εξωτερική ανάθεση, ο έλεγχος και η κυριότητα διατηρούνται 
και διασφαλίζονται σε συμβατικό επίπεδο και συμπληρώνονται από οργανωτικά και τεχνικά μέτρα, συμπεριλαμβανομένων 
ασκήσεων για την εκτίμηση των κινδύνων και του αντίκτυπου στην προστασία των δεδομένων, που ακολουθούν τις βέλτιστες 
πρακτικές στον κλάδο·

Κτίρια και ασφάλεια

66. υπενθυμίζει ότι, μετά την άσκηση των δικαιωμάτων αγοράς στο κτίριο JDE το 2018 και στα κτίρια BvS και REM το 2019, 
τόσο η ΕΟΚΕ όσο και η ΕτΠ απέκτησαν την κυριότητα των εν λόγω κτιρίων· σημειώνει ότι τα κτίρια στην οδό Trèves 74 
(TR74) και στην οδό Belliard 68 (B68-72) αποτελούν αντικείμενο μακροπρόθεσμης χρηματοδοτικής μίσθωσης· σημειώνει 
ότι, στις 10 Μαΐου 2021, η αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή ενέκρινε την ανάληψη της σύμβασης μίσθωσης, από τον 
Σεπτέμβριο του 2021, από την ΕΟΚΕ και την ΕτΠ, για τον πρώην κτίριο της Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης (ΕΥΕΔ) 
στην οδό Belliard 100 (B100) και ότι τα κτίρια TR74 και B68-72 μεταβιβάστηκαν στην ΕΟΚΕ τον Σεπτέμβριο του 2022 στο 
πλαίσιο της ανταλλαγής με το κτίριο VanMaerlant (VMA)·

67. γνωρίζει ότι η ανταλλαγή κτιρίων είχε ως αποτέλεσμα σημαντική μείωση των χώρων γραφείων για την ΕΟΚΕ και την ΕτΠ, με 
απώλεια περίπου 10 000 m2· σημειώνει ότι υπογράφηκε διοικητική συμφωνία με την ΕΥΕΔ για την ανάληψη της σύμβασης 
μίσθωσης του κτιρίου B100 από την 1η Σεπτεμβρίου 2021, προκειμένου να αντισταθμιστεί εν μέρει αυτή η μείωση του 
χώρου γραφείων, και ότι, κατόπιν της συμφωνίας αυτής, το τελικό αποτέλεσμα είναι η μείωση του χώρου γραφείων κατά 
περίπου 5 000 m2 σε σύγκριση με την κατάσταση στις αρχές του 2021·

68. αναγνωρίζει ότι η κύρια συνιστώσα της κτιριακής στρατηγικής για γεωγραφική συγκέντρωση συνεχίστηκε με την ανταλλαγή 
των κτιρίων TR74 και B68 με το κτίριο VMA· κατανοεί ότι η ανταλλαγή κτιρίων που πραγματοποιήθηκε απαιτεί πρόσθετη 
παρέμβαση για την παροχή κατάλληλου εργασιακού περιβάλλοντος για τους νέους ενοίκους, και ότι τον Ιούνιο του 2021 
εγκρίθηκαν εργασίες ανακατασκευής και ανακαίνισης, προκειμένου να καταστεί δυνατή η πιο ευέλικτη διαρρύθμιση των 
χώρων γραφείων, ώστε να μπορούν να προσαρμοστούν εύκολα σε νέες μορφές εργασίας, πέραν του περαιτέρω περιορισμού 
της κατανάλωσης ενέργειας και νερού, η οποία διαρρύθμιση θα χρηματοδοτηθεί μέσω συγκεντρωτικής μεταφοράς υπολοίπων·

69. σημειώνει ότι για τις σημαντικές εργασίες ανακατασκευής που πραγματοποιήθηκαν το 2021, σε συνεργασία με την ΕτΠ, 
διατέθηκαν 4 925 895 EUR το 2021 στην αντίστοιχη γραμμή του προϋπολογισμού «Διαρρύθμιση των εγκαταστάσεων», σε 
σύγκριση με 1 121 655 EUR και 594 061 EUR το 2020 και το 2019 αντίστοιχα·

Περιβάλλον και βιωσιμότητα

70. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα θετικά περιβαλλοντικά επιτεύγματα το 2021 όσον αφορά την κατανάλωση ηλεκτρικής 
ενέργειας, νερού και χαρτιού (μείωση κατά 2,1 %, 14,3 % και 55 % αντίστοιχα σε σύγκριση με το 2020)· σημειώνει την 
εγκατάσταση ηλιακών συλλεκτών σε δύο από τα κτίρια της ΕΟΚΕ και της ΕτΠ και κατανοεί ότι διενεργείται περαιτέρω 
ανάλυση με στόχο την επέκταση της εγκατάστασης ηλιακών συλλεκτών, πιθανώς το 2023·

71. επισημαίνει ότι το 69,6 % του προσωπικού της ΕΟΚΕ χρησιμοποιεί φιλικά προς το περιβάλλον μέσα μεταφοράς· σημειώνει την 
ισχύουσα πολιτική κινητικότητας, η οποία προωθεί τη χρήση βιώσιμων τρόπων μεταφοράς για τις μετακινήσεις μεταξύ 
κατοικίας και εργασίας και περιλαμβάνει χρηματοδοτική συνεισφορά στα εισιτήρια δημόσιων μεταφορών και μηνιαία 
συνεισφορά για τους ποδηλάτες· σημειώνει ότι υπάρχουν διαθέσιμα υπηρεσιακά ποδήλατα καθώς και φορτιστές για 
ηλεκτρικά υπηρεσιακά αυτοκίνητα·

72. εκφράζει την ικανοποίησή του για την καινοτόμο πρωτοβουλία σχετικά με τις αποστολές χαμηλών εκπομπών που 
δρομολογήθηκε τον Οκτώβριο του 2021, και η οποία αποσκοπεί στην ενθάρρυνση του προσωπικού που πραγματοποιεί 
αποστολές να επιλέγει λιγότερο ρυπογόνα μέσα μεταφοράς (τρένο, λεωφορείο κ.λπ.) και συνεπάγεται ότι το ταξιδιωτικό 
γραφείο προτείνει επιλογές μετακίνησης κατά αύξουσα σειρά παραγόμενων εκπομπών CO2·

Διοργανική συνεργασία

73. πιστεύει ότι η διοικητική συνεργασία και η διερεύνηση συνεργειών με άλλα θεσμικά όργανα αποτελούν σημαντικό εργαλείο 
διαχείρισης για ένα όργανο μικρού μεγέθους, όπως η ΕΟΚΕ·
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74. έχει επίγνωση της συνεργασίας με την ΕτΠ, μέσω των κοινών υπηρεσιών, όπου περίπου 460 υπάλληλοι (εκ των οποίων περίπου 
290 υπάλληλοι ανήκουν στην ΕΟΚΕ) και πάνω από 55 εκατομμύρια EUR ετησίως (εκ των οποίων περισσότερα από 30 
εκατομμύρια EUR προέρχονται από την ΕΟΚΕ) χρησιμοποιούνται από κοινού από τις δύο επιτροπές· αναγνωρίζει ότι η 
τρέχουσα συμφωνία διοικητικής συνεργασίας μεταξύ της ΕΟΚΕ και της ΕτΠ, η οποία τέθηκε σε ισχύ την 1η Νοεμβρίου 
2021, με διάρκεια 5 ετών, έχει ενισχύσει τη διακυβέρνηση της συνεργασίας και τους μηχανισμούς ελέγχου και αποτελεί 
ανανέωση της βούλησης για την αποδοτική κοινοχρησία των πόρων και τη δημιουργία συνεργειών· σημειώνει ότι η τρέχουσα 
συμφωνία διοικητικής συνεργασίας περιλαμβάνει τη δημιουργία μιας διεύθυνσης για την καινοτομία και την τεχνολογία των 
πληροφοριών και, στο πλαίσιο των ήδη υφιστάμενων κοινών υπηρεσιών, τη δημιουργία μιας κεντρικής μονάδας για τις 
δημόσιες συμβάσεις και την οικονομική διαχείριση και μιας ομάδας εμπειρογνωμόνων για τις δημόσιες συμβάσεις·

75. παρατηρεί ότι η ΕΟΚΕ αναθέτει ορισμένες υπηρεσίες σε άλλα θεσμικά όργανα, ιδίως στην Επιτροπή, μέσω συμφωνιών επιπέδου 
υπηρεσιών με διάφορες υπηρεσίες του εν λόγω θεσμικού οργάνου (το Γραφείο Διαχείρισης και Εκκαθάρισης των Ατομικών 
Δικαιωμάτων και τις Γενικές Διευθύνσεις Προϋπολογισμού, Ανθρώπινων Πόρων και Ψηφιοποίησης) για την παροχή βασικών 
εργαλείων λογισμικού· σημειώνει ότι έχουν συναφθεί ειδικές ad hoc συμφωνίες με το Κοινοβούλιο και την Επιτροπή για την 
αντιμετώπιση ορισμένων πτυχών της πανδημίας της COVID-19· παρατηρεί ότι η ΕΟΚΕ επωφελείται επίσης από τη συμμετοχή 
σε διοργανικές διαδικασίες υποβολής προσφορών υπό την καθοδήγηση της Επιτροπής ή του Κοινοβουλίου στους τομείς της 
ΤΠ, των εταιρικών ταξιδιών, της ασφάλισης, των μεταφορών, της μίσθωσης οχημάτων και του οπτικοακουστικού εξοπλισμού·

76. σημειώνει ότι το 2021 ξεκίνησαν διαπραγματεύσεις για την αναθεώρηση του πρωτοκόλλου συνεργασίας με την Επιτροπή·

Επικοινωνία

77. σημειώνει ότι, το 2021, ο προϋπολογισμός που διατέθηκε για την επικοινωνία ανήλθε σε περίπου 1,5 εκατομμύρια EUR και 
αφιερώθηκε κυρίως σε διαδικτυακές δραστηριότητες που απευθύνονται σε συγκεκριμένες ομάδες-στόχους (οργανώσεις της 
κοινωνίας των πολιτών και θεσμικά όργανα της Ένωσης), συμπεριλαμβανομένων των σχέσεων με τον Τύπο και τα μέσα 
ενημέρωσης, της διοργάνωσης εκδηλώσεων και δραστηριοτήτων προβολής και της ενίσχυσης της διαδικτυακής επικοινωνίας 
και των επισκέψεων στην ΕΟΚΕ·

78. παρατηρεί ότι, το δεύτερο εξάμηνο του 2021, η ΕΟΚΕ άρχισε να επεξεργάζεται την εξωτερική επικοινωνιακή στρατηγική της 
με στόχο τη βελτίωση της ποιότητας, της προβολής και του αντικτύπου της επικοινωνίας της· σημειώνει ότι η επιτροπή 
επικοινωνίας της ΕΟΚΕ αποφάσισε, ως πρωταρχική προτεραιότητα, να βελτιώσει την εικόνα, τον αντίκτυπο και τη 
διακυβέρνηση και να ενσωματώσει καλύτερα την επικοινωνία στο νομοθετικό έργο· παρατηρεί ότι, για τον σκοπό αυτό, η 
ΕΟΚΕ βελτίωσε την επικοινωνία της κατά τη διάρκεια των συνόδων ολομέλειας και γύρω από αυτές, προκειμένου να 
διασφαλίσει ότι κάθε γνωμοδότηση κοινοποιείται στο κατάλληλο κοινό, με τα καταλληλότερα διαθέσιμα εργαλεία και την 
πλέον κατάλληλη στιγμή· ενθαρρύνει την ΕΟΚΕ να εγκρίνει ένα ολοκληρωμένο πλαίσιο επικοινωνίας που θα ενσωματώνει τα 
διδάγματα που αντλήθηκαν από τη διετία της πανδημίας της COVID-19, ώστε να υπάρχει ετοιμότητα αντιμετώπισης πιθανών 
μελλοντικών γεγονότων που προκαλούν διαταραχές και να εξασφαλίζεται η επιχειρησιακή συνέχεια·

79. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕΟΚΕ είναι μέλος της ομάδας εργασίας για τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης της διοργανικής 
επιτροπής επιγραμμικής επικοινωνίας, και ότι έχει συμμετάσχει σε συζητήσεις σχετικά με την πιλοτική φάση δύο πλατφορμών 
μέσων κοινωνικής δικτύωσης, των EU Voice και EU Video, που συμβάλλουν στη στρατηγική της Ένωσης για τα δεδομένα και 
την ψηφιακή κυριαρχία· παρατηρεί ότι οι δύο πλατφόρμες εντάσσονται σε δίκτυα μέσων κοινωνικής δικτύωσης που είναι 
αποκεντρωμένα, δωρεάν και ανοικτού κώδικα και συνδέουν τους χρήστες σε ένα περιβάλλον χωρίς διαφημίσεις που είναι 
προσανατολισμένο στην προστασία της ιδιωτικής ζωής·

80. επαναλαμβάνει την έκκλησή της προς την ΕΟΚΕ να εντείνει τις επικοινωνιακές της προσπάθειες για την ενίσχυση των δεσμών 
με τους πολίτες, υποστηρίζοντας μεγαλύτερη διαφάνεια στις δραστηριότητές της, εντατικοποιώντας τη χρήση των ψηφιακών 
τεχνολογιών και επιδιώκοντας μια επικοινωνιακή στρατηγική που θα επιτρέπει την ορθή αντίληψη και κατανόηση του ρόλου 
της ΕΟΚΕ και του τρόπου με τον οποίο εντάσσεται στο όραμα της Ένωσης.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1833 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα VII — Επιτροπή των Περιφερειών 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0232/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής των Περιφερειών προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους 
εσωτερικούς ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
59, 118, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0080/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον Γενικό Γραμματέα της Επιτροπής των Περιφερειών όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού 
της Επιτροπής των Περιφερειών για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην Επιτροπή των Περιφερειών, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(5) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/136 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1834 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα VII — Επιτροπή των Περιφερειών 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα VII — Επιτροπή των Περιφερειών,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0080/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή Επιτροπή των Περιφερειών (η «ΕτΠ») είναι μια πολιτική συνέλευση 329 μελών που 
εκλέγονται στις περιφέρειες, τις πόλεις, τα χωριά και τους δήμους των 27 κρατών μελών και λειτουργούν ως συμβουλευτικό 
όργανο για τα θεσμικά όργανα της Ένωσης, με αποστολή να συμβάλλουν στη διαδικασία διαμόρφωσης των πολιτικών και 
λήψης αποφάσεων της Ένωσης από τη σκοπιά των τοπικών και των περιφερειακών αρχών, συμβάλλοντας παράλληλα στο να 
καταστεί η Ένωση πιο αποτελεσματική και πιο κοντά στους πολίτες·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Επιτροπή ή το Συμβούλιο υποχρεούνται σε διαβούλευση με την ΕτΠ σε ορισμένες περιπτώσεις, ενώ 
η ΕτΠ μπορεί, επίσης, να εγκρίνει γνωμοδοτήσεις με δική της πρωτοβουλία και παράλληλα διαθέτει ευρύ πεδίο όσον αφορά 
τις αιτήσεις γνωμοδότησης, όπως ορίζεται στις Συνθήκες, που παρέχουν τη δυνατότητα διαβούλευσής της από το 
Κοινοβούλιο·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι οι δραστηριότητες της ΕτΠ καθορίζονται με βάση τη συνολική πολιτική στρατηγική της, όπως 
ορίζεται στο ψήφισμά του της 2 Ιουλίου 2020 σχετικά με τις προτεραιότητές της για την περίοδο 2020-2025 (1), και 
λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕτΠ ενέκρινε τρεις πολιτικές προτεραιότητες για τη θητεία της 2020-2025, συνοδευόμενες από 
τρεις εκστρατείες επικοινωνίας: Η Ευρώπη πιο κοντά στους πολίτες, Οικοδόμηση ανθεκτικών κοινοτήτων σε περιφερειακό και 
τοπικό επίπεδο και Προώθηση της συνοχής ως θεμελιώδους αξίας της ΕΕ·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι οι τοπικές και περιφερειακές διοικήσεις αντιπροσωπεύουν το ένα τρίτο των δημόσιων δαπανών, το 
ήμισυ των δημόσιων επενδύσεων και το ένα τέταρτο των φορολογικών εσόδων και, σε πολλά κράτη μέλη, διαθέτουν 
αρμοδιότητες σε βασικούς τομείς όπως η εκπαίδευση, η οικονομική ανάπτυξη και η συνοχή, το περιβάλλον, η κοινωνική 
προστασία, η υγεία και οι υπηρεσίες κοινής ωφελείας και, ως εκ τούτου, ο συντονισμός σε τοπικό, περιφερειακό, εθνικό και 
ευρωπαϊκό επίπεδο αυξάνει τη νομιμότητα της νομοθεσίας, βελτιώνει την οικειοποίηση και επιδιώκει αποτελεσματικότερα το 
όφελος των πολιτών·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕτΠ επιδιώκει τον πολιτικό της στόχο να ενισχύσει τη συμμετοχή της σε ολόκληρο τον πολιτικό και 
νομοθετικό κύκλο της Ένωσης, καθιστώντας παράλληλα πιο απτή τη σύνδεση με τους πολίτες της Ένωσης που χρησιμοποιούν 
τα μέλη της ΕτΠ ως ισχυρούς πολλαπλασιαστές στις κοινότητές τους και στις εθνικές τους ενώσεις τοπικών και περιφερειακών 
αρχών·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕτΠ εντόπισε εννέα εμβληματικές πρωτοβουλίες και εξέτασε τη συνέχεια που τους δόθηκε το 2021, 
για να καταστεί η δράση της πιο στρατηγική και πιο επιδραστική: 1) Μηχανισμός Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, 2) 
Αντιμετώπιση της COVID-19 σε υγειονομικό επίπεδο, 3) Σχέδιο δράσης για την εφαρμογή του ευρωπαϊκού πυλώνα 
κοινωνικών δικαιωμάτων, 4) Σχέδιο της ΕτΠ για το σύμφωνο για το κλίμα, 5) Το μέλλον της διασυνοριακής συνεργασίας, 6) 
Το νέο σύμφωνο για τη μετανάστευση και την ένταξη, 7) Διάσκεψη για το μέλλον της Ευρώπης, 8) Μακρόπνοο όραμα για τις 
αγροτικές περιοχές, και 9) Στρατηγικός προϋπολογισμός της ΕτΠ — εξασφάλιση δίκαιου επιπέδου πόρων για την ΕτΠ·

(1) Ψήφισμα της Ευρωπαϊκής Επιτροπής των Περιφερειών - Οι προτεραιότητες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής των Περιφερειών για την περίοδο 
2020-2025 - Η Ευρώπη πιο κοντά στους πολίτες μέσω των χωριών, των πόλεων και των περιφερειών της (ΕΕ C 324 της 1.10.2020, σ. 8).
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Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο κανονισμός (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2), που διέπει 
την πολιτική συνοχής της Ένωσης και τη χρηματοδότηση μεταξύ 2021 και 2027, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ τον Ιούλιο του 
2021, περιλαμβάνει αναφορές στην αρχή της εταιρικής σχέσης και της πολυεπίπεδης διακυβέρνησης, με την υποστήριξη της 
ΕτΠ και του Κοινοβουλίου και συνεπάγεται τη συμμετοχή των περιφερειών·

Η. λαμβάνοντας υπόψη ότι τα πάνω από τετρακόσια εθνικά και περιφερειακά προγράμματα που εφαρμόζονται για την υλοποίηση 
της πολιτικής συνοχής της Ένωσης κατά την περίοδο προγραμματισμού 2021-2027 θα διαθέσουν περίπου 380 
δισεκατομμύρια EUR, στο πλαίσιο διαφόρων ταμείων, για την αντιμετώπιση των οικονομικών, κοινωνικών και 
περιβαλλοντικών προκλήσεων που αντιμετωπίζουν οι περιφέρειες και οι πόλεις της Ένωσης·

Θ. λαμβάνοντας υπόψη ότι στις 13 Φεβρουαρίου 2021 τέθηκε σε ισχύ ο κανονισμός (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3) για τη θέσπιση του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Ένωσης, ο 
οποίος παρέχει τη νομική βάση για την κατανομή κονδυλίων και δανείων ύψους έως 672,5 δισεκατομμυρίων EUR (σε τιμές 
2018) στα κράτη μέλη μεταξύ 2021 και 2026, ενώ αποσκοπεί στη στήριξη, μεταξύ άλλων, της οικονομικής, κοινωνικής και 
εδαφικής συνοχής και στην αντιμετώπιση των ανισοτήτων μεταξύ των περιφερειών της Ένωσης·

Ι. λαμβάνοντας υπόψη ότι, ως θεσμικό όργανο της Ένωσης κατά την έννοια του δημοσιονομικού κανονισμού, η ΕτΠ 
υποχρεούται να εγκρίνει τους δικούς της ετήσιους λογαριασμούς, οι οποίοι καταρτίζονται σύμφωνα με τους λογιστικούς 
κανόνες που ενέκρινε η Επιτροπή (λογιστικοί κανόνες της Ένωσης) βάσει των Διεθνών Λογιστικών Προτύπων του Δημόσιου 
Τομέα, οι οποίοι ενοποιούνται τελικά στα πρότυπα της Ένωσης·

ΙΑ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής, η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επιθυμεί να τονίσει την 
ιδιαίτερη σημασία που έχουν η περαιτέρω ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμοποίησης των θεσμικών οργάνων της Ένωσης 
μέσω της βελτίωσης της διαφάνειας και της λογοδοσίας, όπως επίσης η εφαρμογή της προσέγγισης της κατάρτισης του 
προϋπολογισμού βάσει επιδόσεων και της χρηστής διαχείρισης των ανθρώπινων πόρων·

1. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός της ΕτΠ εντάσσεται στον τομέα 7 του ΠΔΠ («Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση»), ο οποίος 
ανήλθε συνολικά σε 10,7 δισεκατομμύρια EUR το 2021 (ποσό που αντιστοιχεί στο 5,9 % των δαπανών της Ένωσης)·

2. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ετήσια έκθεση για το οικονομικό έτος 2021, αύξησε το δείγμα των πράξεων στο 
πλαίσιο του τομέα της διοίκησης από 48 το 2020 σε 60 το 2021·

3. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει πως οι εργασίες που πραγματοποιήθηκαν επί σειρά ετών δείχνουν ότι ο τομέας 
7 του ΠΔΠ αφορά συνολικά δαπάνες χαμηλού κινδύνου· σημειώνει, ωστόσο, ότι η ετήσια έκθεση για το οικονομικό έτος 
2021 δεν παρέχει καμία σχετική πληροφόρηση για την ΕτΠ και καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να συμπεριλάβει στις 
μελλοντικές ετήσιες εκθέσεις του ολοκληρωμένα στοιχεία για τη συμμόρφωση με όλες τις απαιτήσεις για μια συνεκτική 
διαδικασία απαλλαγής·

4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στην ετήσια έκθεση για το οικονομικό έτος 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν εντόπισε 
συγκεκριμένα ζητήματα που να αφορούν την ΕτΠ·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

5. Σημειώνει ότι ο οριστικός προϋπολογισμός της ΕτΠ για το 2021 ανήλθε σε 106 740 880 EUR με ελαφρά αύξηση κατά 
5,15 % σε σύγκριση με το ποσό των 101 508 480 EUR το 2020 και το ποσό των 98 751 065 EUR το 2019· παρατηρεί 
ότι, όπως αναφέρθηκε στο ψήφισμα απαλλαγής του προηγούμενου έτους, οι σημαντικότερες γραμμές του προϋπολογισμού 
χρησιμοποιήθηκαν για τις αμοιβές και τις αποζημιώσεις, ακολουθούμενες από την ενοικίαση και τη μίσθωση κτιρίων, τον 
εξοπλισμό ΤΠ και το λογισμικό, και στη συνέχεια τις αποζημιώσεις, τη συμμετοχή σε συνεδριάσεις και τις συναφείς δαπάνες 
και τις υπηρεσίες διερμηνείας·

(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 2021, για τον καθορισμό κοινών 
διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το Ταμείο Δίκαιης 
Μετάβασης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας, και δημοσιονομικών κανόνων για τα εν λόγω Ταμεία και για 
το Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και το Μέσο για τη Χρηματοδοτική Στήριξη της 
Διαχείρισης των Συνόρων και την Πολιτική των Θεωρήσεων (ΕΕ L 231 της 30.6.2021, σ. 159).

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 12ης Φεβρουαρίου 2021, για τη θέσπιση του 
μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (ΕΕ L 57 της 18.2.2021, σ. 17).
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6. παρατηρεί το υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού (98,9 %), σε σύγκριση με το 92,7 % το 2020, πλησιέστερα 
στα προ πανδημίας επίπεδα του 2019 και του 2018 (99,6 % και 99,3 % αντίστοιχα), και ότι το ποσοστό πληρωμών στις 
31 Δεκεμβρίου 2021 ήταν 85,1 %, σημειώνοντας βελτίωση από 82,4 % το 2020, αλλά εξακολουθούσε να είναι χαμηλότερο 
από 88,8 % και 91 % το 2019 και το 2018 αντίστοιχα· υπογραμμίζει ότι ο μέσος χρόνος πληρωμής το 2021 ήταν 16,11 
ημέρες, εξέλιξη που συνιστά βελτίωση σε σύγκριση με το 2020 (17,21 ημέρες) και το 2019 (17,23 ημέρες)· σημειώνει ότι 
εξακολουθεί να μην είναι πλήρως ικανοποιητική η χρήση των ηλεκτρονικών τιμολογίων, η οποία αγγίζει το 32 % όλων των 
τιμολογίων, ποσοστό που συνιστά αύξηση σε σύγκριση με το 29 % το 2020, αλλά μείωση σε σύγκριση με 33 % το 2019·

7. σημειώνει την αύξηση των πληρωμών από το 2020 στο 2021, αμφότερα τα έτη της πανδημίας της COVID-19, η οποία 
σχετίζεται με το αυξημένο επίπεδο των δραστηριοτήτων που πραγματοποιήθηκαν το 2021, όταν οι πρόσθετες επενδύσεις 
στον τομέα της ΤΠ επέτρεψαν την εκτενέστερη χρήση των εγκαταστάσεων βιντεοδιάσκεψης για τις εικονικές και υβριδικές 
συνεδριάσεις (σε σύγκριση με το 2020), αποφεύγοντας έτσι την ακύρωση ή την αναβολή εκδηλώσεων παρά τους 
περιορισμούς που ίσχυαν ακόμη λόγω της πανδημίας της COVID-19·

8. παρατηρεί ότι πλεόνασμα της τάξης των 11 198 492 EUR μεταφέρθηκε από το 2021 στο 2022, το οποίο ήταν ελαφρά 
χαμηλότερο από ό,τι το 2020 και πολύ υψηλότερο από ό,τι το 2019 (όταν μεταφέρθηκαν 11 708 078 EUR και 
8 874 776 EUR αντίστοιχα)· παρατηρεί ότι 1,1 εκατομμύρια EUR δεν είχαν δεσμευθεί στο τέλος του 2021 και, ως εκ 
τούτου, επιστράφηκαν στον προϋπολογισμό της Ένωσης, ποσό σημαντικά χαμηλότερο από ό, τι το 2020, όπου περίπου 7,4 
εκατομμύρια EUR παρέμειναν αδέσμευτα, ανεβάζοντας το τρέχον ποσό πιο κοντά στα προ της πανδημίας επίπεδα (το 
2019 0,4 εκατομμύρια EUR δεν είχαν δεσμευθεί)· ενθαρρύνει την ΕτΠ να συνεχίσει να ενισχύει την παρακολούθηση και τη 
διαχείριση των διαθέσιμων πιστώσεων·

9. σημειώνει ότι το 2021 η πανδημία της COVID-19 είχε αντίκτυπο στη δραστηριότητα της ΕτΠ, με αποτέλεσμα για ορισμένες 
γραμμές του προϋπολογισμού να μειωθεί η χρήση των πιστώσεων (αποζημιώσεις συνεδριάσεων και ταξιδίου και διαμονής, 
διερμηνείες, αποστολές και λειτουργικά έξοδα κτιρίων), ενώ για άλλες η υγειονομική κρίση απαιτούσε πρόσθετες δαπάνες 
(ιατρικές υπηρεσίες και έργα ΤΠ και βιντεοδιάσκεψης)· παρατηρεί ότι, κατά συνέπεια, οι εξοικονομήσεις εκτιμήθηκε ότι 
υπερβαίνουν τα 8 εκατομμύρια EUR, σε σύγκριση με τις εξοικονομήσεις ύψους 11 εκατομμυρίων EUR το οικονομικό έτος 
2020·

10. παρατηρεί ότι, για να βελτιστοποιηθεί η χρήση των πιστώσεων, η ΕτΠ πραγματοποίησε μεταφορές πιστώσεων συνολικού 
ύψους 8,7 εκατομμυρίων EUR το 2021 (8,2 %), σε σύγκριση με 6,6 εκατομμύρια EUR το 2020 (6,5 %), και ότι οι εν λόγω 
μεταφορές ήταν σε μεγάλο βαθμό από τους τομείς στους οποίους πραγματοποιήθηκαν σημαντικές εξοικονομήσεις στους 
τομείς που χρήζουν ενίσχυσης (ΤΠ, επικοινωνία και εξωτερική εμπειρογνωμοσύνη)· υπογραμμίζει ότι επτά εξωτερικές 
μεταφορές πιστώσεων καταρτίστηκαν από την ΕτΠ και εγκρίθηκαν από την αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή το 2021· 
παρατηρεί ότι η ΕτΠ δεν διέθεσε συγκεκριμένη συγκεντρωτική μεταφορά υπολοίπων στο τέλος του έτους·

11. γνωρίζει ότι οι διαδικασίες υποβολής προσφορών που αφορούν την ΕτΠ διοργανώνονται είτε από τις ίδιες τις υπηρεσίες είτε εξ 
ονόματος της ΕτΠ από τις κοινές υπηρεσίες της ΕτΠ και της Ευρωπαϊκής Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής («ΕΟΚΕ»)· 
παρατηρεί ότι το 2021, σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη, οι υπηρεσίες της ΕτΠ χειρίστηκαν έναν άνευ προηγουμένου 
αριθμό ανοικτών διαδικασιών υψηλής αξίας, οι οποίες είχαν ως αποτέλεσμα την υπογραφή πρωτοφανούς αριθμού πολυετών 
συμβάσεων-πλαισίων κατά τη διάρκεια του 2021· παρατηρεί ότι, στο ίδιο χρονικό πλαίσιο, λόγω της πανδημίας της 
COVID-19, ο αριθμός των διαδικασιών με διαπραγμάτευση χαμηλής και μεσαίας αξίας που σχετίζονται με τη διοργάνωση 
δραστηριοτήτων ή εκδηλώσεων παρέμεινε χαμηλότερος από τον συνήθη, με περίπου το ήμισυ των διαδικασιών που 
προβλέπονται στο πρόγραμμα εργασίας του 2021 να πρέπει να ακυρωθούν· σημειώνει ότι οι εν λόγω διαδικασίες σχετίζονταν 
με προγραμματισμένες συνεδριάσεις επιτροπών και πολιτικών ομάδων, οι οποίες πέρασαν από υβριδικό περιβάλλον σε πλήρως 
απομακρυσμένη μορφή·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

12. Κατανοεί ότι το 2021 οι κύριες προκλήσεις για την ΕτΠ σχετίζονταν με την ανάγκη πλήρους προσαρμογής στις νέες συνθήκες 
που προέκυψαν από την πανδημία της COVID-19 και ότι αυτή η κατάσταση περιλάμβανε εκτεταμένη έλλειψη πόρων και την 
ανάγκη προσαρμογής των πόρων ΤΠ που απαιτούνται για τη στήριξη της διαδικασίας ψηφιοποίησης· αναγνωρίζει τις 
συλλογικές προσπάθειες όλων των εμπλεκόμενων μερών που επέτρεψαν τη συνεχή υποστήριξη των πολιτικών 
δραστηριοτήτων της ΕτΠ, διασφαλίζοντας τη συνέχιση των δραστηριοτήτων μέσω εξ αποστάσεως συνεδριάσεων και μέσω 
πλατφορμών επικοινωνίας, όπως η Agora και η KIKLOS, διασφαλίζοντας παράλληλα την υγεία και την ασφάλεια των μελών 
και του προσωπικού της ΕτΠ· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη σύσταση μιας σειράς ειδικών ομάδων επιφορτισμένων με 
την αντιμετώπιση διυπηρεσιακών ζητημάτων, όπως η ανάγκη απλούστευσης των διαδικασιών της ΕτΠ, ενίσχυσης του 
στρατηγικού σχεδιασμού και ψηφιοποίησης των διαδικασιών της·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/139  



13. σημειώνει ότι η ΕτΠ εκπληρώνει την αποστολή της μέσω γνωμοδοτήσεων, οι οποίες αναφέρονται σε νομοθετικές προτάσεις της 
Επιτροπής (αιτήσεις γνωμοδότησης), και μέσω γνωμοδοτήσεων πρωτοβουλίας, με τις οποίες καλούνται τα θεσμικά όργανα της 
Ένωσης να αναλάβουν δράση, και ότι οι θέσεις της ΕτΠ μπορούν να επισημαίνονται σε ψηφίσματα· παρατηρεί ότι το 2021 η 
ΕτΠ ενέκρινε αιτήσεις γνωμοδότησης, γνωμοδοτήσεις με πρωτοβουλία και γνωμοδοτήσεις που βασίζονται σε έγγραφα και 
ψηφίσματα της Ένωσης για συνολικά 69 έγγραφα, σε σύγκριση με 56 και 55 που εγκρίθηκαν αντίστοιχα το 2020 και το 
2019· σημειώνει ότι η ΕτΠ δημοσίευσε μελέτες και εκθέσεις για συγκεκριμένα ζητήματα, όπως η δεύτερη έκδοση της ετήσιας 
έκθεσης του περιφερειακού και τοπικού βαρόμετρου της ΕΕ σχετικά με την κατάσταση των περιφερειών και των πόλεων της 
Ένωσης και η προσέγγιση άνω του ενός εκατομμυρίου εκλεγμένων περιφερειακών και τοπικών πολιτικών μέσω της 
εκστρατείας περιφερειακών και τοπικών συμβούλων της ΕΕ της ΕτΠ, ότι συντόνισε δίκτυα όπως το δίκτυο RegHub 2.0 στο 
πλαίσιο της πλατφόρμας Fit-for-Future για τη βελτίωση της νομοθεσίας, και σημειώνει ότι η ΕτΠ διοργάνωσε περισσότερες 
από 200 διασκέψεις και εκδηλώσεις, ενώ παράλληλα κοινοποιεί το έργο της μέσω σχετικών διαύλων και εργαλείων·

14. παρατηρεί ότι το 2021, μετά το πρώτο έτος της θητείας της 2020-2025, το οποίο επηρεάστηκε σοβαρά από την πανδημία 
της COVID-19, η ΕτΠ συνεδρίασε έξι φορές σε σύνοδο ολομέλειας (τρεις εξ αποστάσεως και τρεις υβριδικές)·

15. σημειώνει ότι το 2021 τα μέλη της ΕτΠ παρενέβησαν σε 42 συνεδριάσεις των επιτροπών του Κοινοβουλίου (σε σύγκριση με 
14 το 2020 και 13 το 2019), ότι βουλευτές του Κοινοβουλίου παρενέβησαν σε 58 συνόδους ολομέλειας ή συνεδριάσεις 
επιτροπών της ΕτΠ (σε σύγκριση με 46 το 2020 και 62 το 2019) και ότι ο αριθμός των συμμετοχών της ΕτΠ σε εκδηλώσεις 
της Προεδρίας του Συμβουλίου παρέμεινε ουσιαστικά σταθερός με την πάροδο των ετών (20 το 2021, 15 το 2020 και 22 το 
2019)·

16. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ανάλυση κόστους-αποτελεσματικότητας του συστήματος σχεδιασμού και υποβολής 
εκθέσεων και εσωτερικού ελέγχου της ΕτΠ που διενεργήθηκε το 2021, στην οποία εξετάστηκε όλο το διοικητικό περιβάλλον, 
εξορθολογίζονται οι διαδικασίες, απλουστεύονται, ψηφιοποιούνται και αξιοποιούνται οι συνέργειες μεταξύ των διαφόρων 
μέσων μέσω της σύγκλισης των έργων· σημειώνει ότι τον Μάρτιο του 2021 το Προεδρείο της ΕτΠ ενέκρινε το έγγραφο 
βασικών εννοιών για την ανάλυση, κατά τους επόμενους μήνες ξεκίνησε η προσαρμογή καθενός από τα μέσα, με αποτέλεσμα 
να ολοκληρωθεί έως τον Δεκέμβριο η αναθεώρηση της πολιτικής επιχειρησιακής συνέχειας και της μεθοδολογίας διαχείρισης 
κινδύνων·

17. εκτιμά την επανεξέταση και την απλούστευση ορισμένων διαδικασιών εσωτερικού ελέγχου, όπως η διαχείριση των 
δημοσιονομικών παραγόντων που πραγματοποιήθηκε το 2021· επισημαίνει ότι το μοντέλο διακυβέρνησης ΤΠ 
εξορθολογίστηκε επίσης για την καλύτερη κατανομή των περιορισμένων πόρων ΤΠ·

18. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα που εγκρίθηκαν το 2021 στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας «Going for IMPact!», με 
στόχο να καταστεί η ΕτΠ οικονομικά αποδοτικότερη και να αυξηθεί ο πολιτικός της αντίκτυπος· σημειώνει τα πολλαπλά έργα, 
όπως το έργο σύγκλισης, το οποίο αποσκοπεί στην απλούστευση του διοικητικού πλαισίου, μειώνοντας έτσι τις 
αλληλεπικαλύψεις και ενισχύοντας τις συνέργειες μεταξύ των διαφόρων μέσων που σχετίζονται με τον σχεδιασμό και την 
υποβολή εκθέσεων, τη διαχείριση κινδύνου, την έκθεση αντικτύπου και την επιχειρησιακή συνέχεια, καθώς και ορισμένες 
διαδικασίες προτύπων εσωτερικού ελέγχου· υποστηρίζει τα πολυάριθμα (55) έργα απλούστευσης που καθορίστηκαν και 
δρομολογήθηκαν στο επίπεδο των διαφόρων διευθύνσεων της ΕτΠ, εκ των οποίων τα μισά ολοκληρώθηκαν πλήρως το 2021 
(26) και μια άλλη μεγάλη ποσόστωση (25) που εφαρμόστηκε για τις μισές περίπου·

19. εκτιμά ότι στην ολομέλεια της Διάσκεψης για το Μέλλον της Ευρώπης, η οποία απαρτίζεται από 449 αντιπροσώπους, 
συμμετείχαν 18 εκπρόσωποι της ΕΟΚΕ και 12 εκλεγμένοι πολιτικοί σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο, λαμβάνοντας υπόψη 
ότι ο αρχικός προτεινόμενος αριθμός ήταν μόνο τέσσερις εκπρόσωποι της ΕτΠ και ότι ο αριθμός αυτός αυξήθηκε μετά από 
πρόταση της ΕτΠ· σημειώνει ότι αυτή η σημαντική συμμετοχή στο πλαίσιο της Διάσκεψης για το μέλλον της Ευρώπης 
επέτρεψε στην ΕτΠ να διοργανώσει 6 εκδηλώσεις υψηλού επιπέδου, 60 τοπικές εκδηλώσεις, 63 εκδηλώσεις κατά την 
ευρωπαϊκή εβδομάδα των δήμων και των περιφερειών και 7 εκδηλώσεις για το πρόγραμμα «Νέοι αιρετοί πολιτικοί», με 
αποδέκτες περισσότερους από 10 000 πολίτες, τοπικούς πολιτικούς και ενδιαφερόμενους φορείς· υπογραμμίζει ότι στην 
πολύγλωσση ψηφιακή πλατφόρμα της Διάσκεψης για το μέλλον της Ευρώπης, η ΕτΠ υπέβαλε 44 ιδέες με βασικά μηνύματα 
από γνωμοδοτήσεις που εγκρίθηκαν στο πλαίσιο των εννέα κύριων θεμάτων της Διάσκεψης για το μέλλον της Ευρώπης και 
ότι πολλές από τις απόψεις που εκφράζονται σε αυτές τις ιδέες περιλαμβάνονται στην έκθεση τελικού αποτελέσματος της 
Διάσκεψης· ενθαρρύνει επίσης την ΕτΠ να συνδράμει τα μέλη της κατά τη συμμετοχή τους σε διαλόγους που διεξάγονται σε 
τοπικό επίπεδο με τους πολίτες σχετικά με ευρωπαϊκά θέματα·
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20. υπογραμμίζει ότι στην έκθεση τελικού αποτελέσματός της η Ολομέλεια της Διάσκεψης για το μέλλον της Ευρώπης, στην 40η 
πρότασή της, στο πλαίσιο του μέτρου 3, καλεί την Επιτροπή των Περιφερειών να «συμπεριλάβει κατάλληλους διαύλους 
διαλόγου για τις περιφέρειες, καθώς και για τις πόλεις και τους δήμους, με ενίσχυση του ρόλους της στη θεσμική 
αρχιτεκτονική, εάν πρόκειται για ζητήματα με εδαφικό αντίκτυπο»·

21. εκφράζει την ικανοποίησή της για τη δρομολόγηση, τον Μάρτιο του 2021, της νέας γενιάς του δικτύου περιφερειακών 
κόμβων της ΕτΠ (RegHub 2.0), που αποτελεί μέρος των «μέσων για τη βελτίωση της νομοθεσίας» της ΕτΠ, με τη συμμετοχή 
περισσότερων από 50 μελών και παρατηρητών (τοπικών και περιφερειακών αρχών και φορέων από 21 κράτη μέλη), που είναι 
επιφορτισμένοι με την επιτόπια παρακολούθηση της εφαρμογής των πολιτικών της Ένωσης και τη διασφάλιση της 
συνεκτίμησης των απόψεων των περιφερειακών και τοπικών φορέων κατά την αξιολόγηση των εν λόγω πολιτικών σε 
ευρωπαϊκό επίπεδο· σημειώνει ότι το RegHub 2.0 έχει καταστεί υποομάδα της πλατφόρμας «Fit for Future» (F4F) της 
Επιτροπής, μια ομάδα εμπειρογνωμόνων υψηλού επιπέδου που αξιολογεί τις υφιστάμενες πολιτικές της Ένωσης και εκδίδει 
γνωμοδοτήσεις σχετικά με τον τρόπο καλύτερης προσαρμογής των πολιτικών αυτών στις μελλοντικές προκλήσεις, και 
συνέβαλε σε τέσσερις γνωμοδοτήσεις της F4F το 2021, εκ των οποίων τρεις εκπονήθηκαν από έναν από τους εκπροσώπους 
της ΕτΠ στο πλαίσιο της πλατφόρμας F4F·

22. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕτΠ διαχειρίζεται διάφορες πλατφόρμες, δίκτυα και εργαλεία που αποσκοπούν στη στήριξη 
του πολιτικού κύκλου, συμπεριλαμβανομένων της Συμμαχίας για τη Συνοχή, της Συμμαχία περιφερειών αυτοκινητοβιο
μηχανίας, του Ευρωπαϊκού Ομίλου Εδαφικής Συνεργασίας, της Ευρωπαϊκής Επιχειρηματικής Περιφέρειας, της Πλατφόρμας 
Ανταλλαγής Γνώσεων, της Ευρυζωνικής Πλατφόρμας, της Ομάδας Εργασίας «Πράσινη Συμφωνία και Τοπική Δράση», της 
Πλατφόρμας ενδιαφερόμενων μερών για μηδενική ρύπανση, της Πλατφόρμας COVID, της Ομάδας Επαφής ΕτΠ-ΗΒ, του 
Δικτύου Παρακολούθησης της Επικουρικότητας, του Συμφώνου των Δημάρχων, της πλατφόρμας της ΕΕ για την απώλεια και 
τη σπατάλη τροφίμων, της Ευρωπαϊκής Πρωτεύουσας για τον Έξυπνο Τουρισμό, Βιοπεριφερειακών και Ευρωπαϊκών Βραβείων 
Βιολογικής Παραγωγής, και ότι συμμετέχει επίσης ενεργά στα δίκτυα που έχουν δημιουργηθεί από άλλα θεσμικά όργανα της 
Ένωσης, όπως η πλατφόρμα F4F της Επιτροπής και το δίκτυο «Πόλεις και περιφέρειες για την ένταξη των μεταναστών»·

23. παρατηρεί ότι το 2021 οι πολιτικές προτεραιότητες της ΕτΠ για τη θητεία 2020-2025 ήταν οι κατευθυντήριες αρχές και ότι 
αυτές οι προτεραιότητες συνοδεύτηκαν από τρεις επικοινωνιακές εκστρατείες, μία για την προσέγγιση της Ευρώπης με τους 
πολίτες της, μία την κατανόηση και την ανταπόκριση στον κοινωνικό μετασχηματισμό που επιφέρουν οι ψηφιακές, 
περιβαλλοντικές και δημογραφικές προκλήσεις και μία τρίτη στην κοινωνική, οικονομική και εδαφική συνοχή ως θεμελιώδη 
αξία που διασφαλίζει ότι η Ένωση είναι στην υπηρεσία των πολιτών της· επισημαίνει ότι, για την υλοποίηση αυτών των 
προτεραιοτήτων, έχουν οικοδομηθεί ισχυρές σχέσεις συνεργασίας με τους βουλευτές του Κοινοβουλίου και τις αρμόδιες 
επιτροπές του, καθώς και με τους Ευρωπαίους Επιτρόπους και τις θεματικές υπηρεσίες της Επιτροπής (ΓΔ)·

24. παρατηρεί τις σημαντικές συνεισφορές που παρασχέθηκαν από την ΕτΠ στην κατάρτιση του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1755 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (4), ο οποίος θέσπισε το αποθεματικό προσαρμογής στο Brexit και παρείχε τη 
νομική βάση για την ανάπτυξη προγράμματος ύψους 5,4 δισεκατομμυρίων EUR κατά την περίοδο 2021-2023 για να 
βοηθήσει τις περιφέρειες να αντιμετωπίσουν τις οικονομικές και κοινωνικές συνέπειες της αποχώρησης του Ηνωμένου 
Βασιλείου από την Ένωση·

25. επισημαίνει τον καίριο ρόλο της ΕτΠ στον σχεδιασμό και την υλοποίηση των αποστολών στο πλαίσιο του προγράμματος 
«Ορίζων Ευρώπη», ενθαρρύνοντας τη στενή ευθυγράμμιση των 1,5 δισεκατομμυρίων EUR που προβλέπονται για τις εν λόγω 
αποστολές με τα 30 δισεκατομμύρια EUR που προβλέπονται στο πλαίσιο των διαρθρωτικών ταμείων για την υλοποίηση 
περιφερειακών στρατηγικών καινοτομίας· κατανοεί ότι οι αποστολές αντιμετωπίζουν σημαντικές προκλήσεις πολιτικής και 
θέτουν στόχους που πρέπει να επιτευχθούν έως το 2030, όπως να καταστούν 150 περιφέρειες και κοινότητες ανθεκτικές 
στην κλιματική αλλαγή, να δημιουργηθούν 100 κλιματικά ουδέτερες και έξυπνες πόλεις και να δημιουργηθούν 100 ζωντανά 
εργαστήρια που θα ηγηθούν της μετάβασης προς ένα υγιές έδαφος· εκφράζει την ικανοποίησή του για την ενισχυμένη 
συνεργασία που έχει καθιερώσει ο εισηγητής της ΕτΠ με τις ΓΔ της Επιτροπής και για τη συνέχεια που σχεδιάζεται να δοθεί 
στις δραστηριότητες της αποστολής, όπως η ανάπτυξη περιφερειακών οικοσυστημάτων καινοτομίας και στρατηγικών έξυπνης 
εξειδίκευσης και πιλοτικά έργα, όπως «Κόμβοι του Ευρωπαϊκού Χώρου Έρευνας» και «Πράσινη μετάβαση στην έννοια της 
έξυπνης εξειδίκευσης»·

26. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη θέσπιση στρατηγικής συνεργασίας για την εφαρμογή της Ευρωπαϊκής Πράσινης 
Συμφωνίας, όπως η δρομολόγηση της εκστρατείας «Πράσινη Συμφωνία και τοπική δράση» και άλλες· επισημαίνει, στο 
πλαίσιο των δραστηριοτήτων της ομάδας εργασίας «Πράσινη Συμφωνία και τοπική δράση» της ΕτΠ, την ενισχυμένη 
συνεργασία με τη ΓΔ Περιβάλλοντος της Επιτροπής, η οποία περιλαμβάνει τη δημιουργία πλατφόρμας ενδιαφερόμενων 
μερών για μηδενική ρύπανση το 2021·

(4) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1755 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 6ης Οκτωβρίου 2021, για τη θέσπιση του 
αποθεματικού προσαρμογής στο Brexit (ΕΕ L 357 της 8.10.2021, σ. 1).
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27. σημειώνει ότι τον Ιανουάριο του 2021 η ευρυζωνική πλατφόρμα της ΕτΠ δρομολογήθηκε εκ νέου από κοινού με την 
Επιτροπή για την παρακολούθηση της υλοποίησης βασικών πρωτοβουλιών της Ένωσης για ψηφιακά ζητήματα, συμπεριλαμ
βανομένων των ευρωπαϊκών κόμβων ψηφιακής καινοτομίας στο πλαίσιο του προγράμματος «Ψηφιακή Ευρώπη» της Ένωσης, 
ιδίως όσον αφορά την ενωσιακή χρηματοδότηση για εθνικούς, περιφερειακούς και τοπικούς κόμβους για την κάλυψη 
δραστηριοτήτων με σαφή ευρωπαϊκή προστιθέμενη αξία· γνωρίζει ότι σε αρκετές γνωμοδοτήσεις και δημοσιεύσεις της ΕτΠ 
επισημάνθηκαν περιφερειακές πτυχές της προτεραιότητας της Επιτροπής «Μια Ευρώπη έτοιμη για την ψηφιακή εποχή» και ότι 
είχαν σημαντικό αντίκτυπο σε νομοθετικές προτάσεις, όπως η πράξη για τις ψηφιακές υπηρεσίες (5) και η πράξη για τις 
ψηφιακές αγορές (6), και η Ψηφιακή Πυξίδα 2030·

28. σημειώνει ότι τον Ιούνιο του 2021 η έγκριση του μακροπρόθεσμου οράματος της Ένωσης για τις αγροτικές περιοχές από την 
Επιτροπή έχει ως αποτέλεσμα τη σημαντική συμμετοχή της ΕτΠ στον μηχανισμό διακυβέρνησης, ιδίως όσον αφορά τα 
αγροτικά σύμφωνα, και ότι το μακροπρόθεσμο όραμα συνάδει με το αγροτικό θεματολόγιο της Ένωσης που υποστηρίζει η 
ΕτΠ από το 2016· πιστεύει ότι το μακροπρόθεσμο αυτό όραμα παρέχει ένα κοινό πλαίσιο για τις αγροτικές περιοχές της 
Ένωσης όσον αφορά τη συμμετοχή και τη συνεργασία σε ενωσιακό, εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο·

29. πιστεύει ότι η ένταξη του τοπικού και του περιφερειακού επιπέδου στην εφαρμογή των εθνικών σχεδίων ανάκαμψης, μέσω της 
τακτικής συνεργασίας με την ομάδα εργασίας του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου για τον Μηχανισμό Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας, θα δώσει την ευκαιρία να εξεταστεί η τοπική και η περιφερειακή διάσταση κατά την παρακολούθηση των 
δράσεων εφαρμογής·

Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευημερία του προσωπικού

30. Σημειώνει το νέο οργανόγραμμα της ΕτΠ, το οποίο συγκεντρώνει τη λειτουργία έναρξης οικονομικών δραστηριοτήτων εντός 
μιας δεξαμενής αριστείας και εξορθολογίζει το μοντέλο διακυβέρνησης ΤΠ ώστε να κατανείμει καλύτερα τους 
περιορισμένους πόρους ΤΠ·

31. σημειώνει ότι το 2021 ο αριθμός των θέσεων στον πίνακα προσωπικού ανήλθε σε 494, σε σύγκριση με 491 το 2020, και ότι 
το συνολικό απασχολούμενο προσωπικό ήταν 606, σε σύγκριση με 601 το 2020· σημειώνει το υψηλό ποσοστό κάλυψης 
θέσεων της τάξης του 98 % το 2021, το οποίο συνιστά αύξηση σε σύγκριση με το 96,3 % το 2020 και υπερβαίνει 
τουλάχιστον το 96 % του στόχου που έχει τεθεί για την περίοδο 2021-2022·

32. παρατηρεί ότι η ΕτΠ προσφεύγει στην πρόσληψη έκτακτων και συμβασιούχων υπαλλήλων για μεσοπρόθεσμες και 
μακροπρόθεσμες αντικαταστάσεις και για συγκεκριμένα έργα, και ότι οι έκτακτοι και οι συμβασιούχοι υπάλληλοι ήταν το 
2021 141 σε σύγκριση με 125 και 121 το 2020 και το 2019 αντίστοιχα· πιστεύει ότι η κατάσταση αυτή ενέχει τον κίνδυνο 
σημαντικής απώλειας μνήμης γνώσεων και εμπειρογνωσίας του θεσμικού οργάνου για την ΕτΠ κατά τη λήξη των εν λόγω 
συμβάσεων προσωρινής απασχόλησης· καλεί την ΕτΠ να εμβαθύνει περαιτέρω τη διοικητική της συνεργασία με την ΕΟΚΕ 
μέσω της διευθέτησης για κοινές υπηρεσίες, προκειμένου να ενισχυθεί η συνεργική επίδραση της κοινής χρήσης προσωπικού·

33. καλεί την ΕτΠ να διερευνήσει συνέργειες με άλλα θεσμικά όργανα όσον αφορά τόσο την υλικοτεχνική υποστήριξη, τις 
ψηφιακές υπηρεσίες, τις υπηρεσίες οδηγών και άλλα διοικητικά καθήκοντα, όσο και ορισμένες δραστηριότητες προβολής και 
επικοινωνίας, ιδίως στα κράτη μέλη, όπου τα μέλη της ΕτΠ διαθέτουν ποικίλα δίκτυα υποστήριξης και βασίζονται 
αποκλειστικά στο δικό τους τοπικό προσωπικό·

34. σημειώνει ότι η συνολική αναλογία εκπροσώπησης των φύλων στο προσωπικό της ΕτΠ το 2021 ήταν 56,8 % γυναίκες στο 
σύνολο του προσωπικού, χωρίς μεταβολή από το 2020· εκφράζει τη λύπη του για την ανισορροπία μεταξύ των φύλων στα 
ανώτερα διοικητικά στελέχη το 2021, με 62,5 % τέτοιων θέσεων να καλύπτονται από άνδρες και 37,5 % από γυναίκες· 
εκφράζει επίσης τη λύπη του για τη μη ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στα μεσαία διοικητικά στελέχη, όπου το ποσοστό 
είναι 68,4 % άνδρες και 31,6 % γυναίκες· ενθαρρύνει τον υπεύθυνο για τις προσλήψεις να δεσμευτεί πλήρως ότι θα 
καταστήσει τις προκηρύξεις κενών θέσεων πιο περιεκτικές και να ενθαρρύνει περισσότερες γυναίκες να υποβάλουν 
υποψηφιότητα για διευθυντικές θέσεις, μεταξύ άλλων εξασφαλίζοντας ισόρροπη εκπροσώπηση στις εξεταστικές επιτροπές και 
προσφέροντας δυνατότητες κατάρτισης για γυναίκες υπαλλήλους που επιθυμούν να προετοιμαστούν για μια διευθυντική 
σταδιοδρομία και προτείνοντας πιο ευέλικτες ρυθμίσεις·

(5) Κανονισμός (ΕΕ) 2022/2065 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 19ης Οκτωβρίου 2022, σχετικά με την ενιαία αγορά 
ψηφιακών υπηρεσιών και την τροποποίηση της οδηγίας 2000/31/ΕΚ (πράξη για τις ψηφιακές υπηρεσίες) (ΕΕ L 277 της 27.10.2022, σ. 1).

(6) Κανονισμός (ΕΕ) 2022/1925 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης Σεπτεμβρίου 2022, σχετικά με διεκδικήσιμες και 
δίκαιες αγορές στον ψηφιακό τομέα και για την τροποποίηση των οδηγιών (ΕΕ) 2019/1937 και (ΕΕ) 2020/1828 (Πράξη για τις Ψηφιακές 
Αγορές) (ΕΕ L 265 της 12.10.2022, σ. 1).
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35. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη στρατηγική για την πολυμορφία και την ένταξη για την περίοδο 2022-2027, η οποία 
εκπονήθηκε με συνοδευτικό σχέδιο δράσης και συζητήθηκε στην επιτροπή δημοσιονομικών και διοικητικών υποθέσεων της 
ΕτΠ και στο Προεδρείο της ΕτΠ τον Ιούνιο του 2022· παρατηρεί ότι η στρατηγική θέτει τον βραχυπρόθεσμο στόχο του 
40 % γυναικών σε διευθυντικές θέσεις, με κύριο πρωταρχικό στόχο το 50 % μόλις επιτευχθεί ο βραχυπρόθεσμος στόχος· 
επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς την ΕτΠ να είναι πιο φιλόδοξη στα ετήσια σχέδια δράσης για την εφαρμογή της εν 
λόγω στρατηγικής·

36. εκτιμά το γεγονός ότι, μεταξύ των μέτρων που αναμένονται στη στρατηγική για την πολυμορφία και την ένταξη, 
περιλαμβάνεται ένα πρόγραμμα καθοδήγησης για επίδοξες γυναίκες διευθυντικές θέσεις, εργαστήρια ευαισθητοποίησης για 
διευθυντικά στελέχη για διάφορα θέματα που σχετίζονται με τις ίσες ευκαιρίες και στενή παρακολούθηση των στατιστικών 
για την έγκαιρη έγκριση διορθωτικών μέτρων· ζητά από την ΕτΠ να υποβάλει έκθεση στο Κοινοβούλιο σχετικά με τη 
σταδιακή εφαρμογή του σχεδίου δράσης που συνοδεύει τη στρατηγική για την πολυμορφία και την ένταξη με την 
υποστήριξη της μικτής επιτροπής της ΕτΠ για την πολυμορφία και την ένταξη· απευθύνει εκ νέου έκκληση προς την ΕτΠ να 
συνεχίσει τις προσπάθειές της για την επίτευξη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας·

37. σημειώνει ότι η ΕτΠ απασχολεί προσωπικό από όλα τα κράτη μέλη με εξαίρεση ένα κράτος μέλος· ενθαρρύνει την ΕτΠ να 
συνεχίσει να λαμβάνει μέτρα για την επίτευξη της δέουσας γεωγραφικής κατανομής σε όλο το προσωπικό της, με ιδιαίτερη 
έμφαση στο επίπεδο της διοίκησης· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις πρωτοβουλίες για την αύξηση της προβολής των 
κενών θέσεων εργασίας, με τη δημοσίευση των προκηρύξεών της στον δικτυακό της τόπο, προκειμένου να αυξηθούν οι 
πιθανότητες υποβολής υποψηφιότητας για τους επιτυχόντες από ολόκληρη την Ένωση, χωρίς γεωγραφικές διακρίσεις· 
κατανοεί ότι όλες οι θέσεις ανώτερων διοικητικών στελεχών ανακοινώνονται δημοσίως στο κοινό, μεταξύ άλλων με 
εκτεταμένη διαφημιστική εκστρατεία στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, προκειμένου να διασφαλιστεί η μέγιστη δυνατή 
προβολή σε όλα τα κράτη μέλη· εκτιμά τη χρήση πρέσβεων προσωπικού που δημιουργούν ένα θετικό σήμα εργοδότη και ότι, 
από το 2021, η ΕτΠ αύξησε την παρουσία της στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και στις διαδικτυακές πλατφόρμες πρόσληψης 
για τη δημοσιοποίηση σχετικών κενών θέσεων, κυρίως για μη μόνιμα μέλη του προσωπικού ή εθνικούς εμπειρογνώμονες, 
επιπλέον των πιο παραδοσιακών διαύλων επικοινωνίας·

38. τονίζει ότι η ΕτΠ, όπως και όλα τα ενωσιακά θεσμικά όργανα, πρέπει να διασφαλίσει ότι όλα τα κράτη μέλη εκπροσωπούνται 
αναλογικά στο προσωπικό, ενώ ταυτόχρονα πρέπει να σέβεται τις ικανότητες και τα προσόντα όλων των υποψηφίων· 
παροτρύνει την ΕτΠ να λάβει μέτρα για την επίτευξη της γεωγραφικής ισορροπίας προκειμένου να υπάρχει κατάλληλη 
εκπροσώπηση των υπηκόων όλων των κρατών μελών, αντικατοπτρίζοντας την ποικιλομορφία τους, όπως αναφέρεται στο 
άρθρο 27 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων·

39. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεχή προσοχή που δίνεται σε συγκεκριμένα ζητήματα που σχετίζονται με το φύλο, 
όπως ο διορισμός, το 2021, με την ευκαιρία της Παγκόσμιας Ημέρας κατά της ομοφοβίας, της αμφιφοβίας, του διασεξισμού 
και της τρανσφοβίας, του πρώτου προσώπου επαφής ΛΟΑΔΜ + που θα βοηθήσει συναδέλφους που θα ήθελαν να 
συζητήσουν την προσωπική τους εμπειρία εργασίας στην ΕτΠ ή που έχουν μέλη της οικογένειας ΛΟΑΔΜ +· ενθαρρύνει την 
ΕτΠ να συνεχίσει να υποστηρίζει πρωτοβουλίες από τη βάση προς την κορυφή που συμβάλλουν στο να καταστεί η ΕτΠ ένας 
πιο συμπεριληπτικός χώρος εργασίας·

40. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δρομολόγηση έρευνας ικανοποίησης του προσωπικού, η οποία ολοκληρώθηκε στις 
16 Απριλίου 2021 και επικεντρώθηκε στην ικανοποίηση του προσωπικού όσον αφορά την τηλεργασία και το εργασιακό 
περιβάλλον που θα επιθυμούσε το προσωπικό για την περίοδο μετά την πανδημία , και κατανοεί ότι τα αποτελέσματά της 
ελήφθησαν υπόψη για την έγκριση ακόμη πιο ευέλικτων συνθηκών τηλεργασίας το 2022·

41. σημειώνει δεόντως τη δέσμευση της ΕτΠ για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου ανθρώπινων πόρων και σημειώνει ότι τα 
συστήματα τηλεργασίας βελτιώθηκαν και καταρτίστηκε ένα νέο υβριδικό καθεστώς εργασίας, το οποίο δοκιμάζεται στο 
πιλοτικό έργο της ΕτΠ από κοινού με την ΕΟΚΕ για τον ψηφιακό χώρο εργασίας· παρατηρεί ότι το έργο αποσκοπεί στον 
καθορισμό και την ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών με ψηφιακά εργαλεία συνεργασίας και βασίζεται στις έννοιες της 
διαχείρισης βάσει αποτελεσμάτων, της ψηφιοποιημένης εργασίας, της τηλεργασίας επί ίσοις όροις με την εργασία στο 
γραφείο, της ευελιξίας με βάση ένα σύστημα εμπιστοσύνης και του δικαιώματος στην αποσύνδεση, οι οποίες εγκρίθηκαν 
επίσης από το Κοινοβούλιο στο προηγούμενο ψήφισμά του για την απαλλαγή·
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42. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το νέο δοκιμαστικό σχέδιο για την τηλεργασία παρέχει στο προσωπικό τη 
δυνατότητα τηλεργασίας 2-3 ημέρες την εβδομάδα· σημειώνει ότι περιλαμβάνει επίσης την έννοια της ισορροπίας μεταξύ 
επαγγελματικής και προσωπικής ζωής και υπογραμμίζει την έννοια του δικαιώματος στην αποσύνδεση· παρατηρεί ότι, στο 
πλαίσιο των δράσεων στήριξης της πανδημίας της COVID-19, η ΕτΠ προσέφερε κατ’ αποκοπή ποσό ύψους 150-250 EUR 
στο προσωπικό προκειμένου να καλύψει πρόσθετες δαπάνες, συμπεριλαμβανομένης της αγοράς εργονομικού εξοπλισμού·

43. σημειώνει ότι, το 2021, η ΕτΠ εκπόνησε ένα νέο υβριδικό καθεστώς ελαστικού ωραρίου από κοινού με τους κοινωνικούς 
εταίρους, το οποίο θα εφαρμοστεί το 2022· παρατηρεί ότι το νέο καθεστώς προβλέπει ευρύ φάσμα τύπων μερικής 
απασχόλησης, ειδική μερική απασχόληση με πίστωση χρόνου σε μισές ημέρες και αμειβόμενη μερική απασχόληση που 
υπόκειται σε ad hoc διαδικασία σε σοβαρές περιπτώσεις· σημειώνει ότι το 2021 ελήφθησαν 118 αποφάσεις σχετικά με 58 
μέλη του προσωπικού επωφελούμενα του καθεστώτος ελαστικού ωραρίου, εκ των οποίων 46 ήταν γυναίκες· παρατηρεί ότι η 
γονική άδεια και η άδεια για οικογενειακούς λόγους είναι επίσης δυνατές και ότι 49 μέλη του προσωπικού, εκ των οποίων τα 
36 ήταν γυναίκες, επωφελήθηκαν από γονική άδεια το 2021·

44. σημειώνει ότι το 2021 αναφέρθηκαν 14 περιπτώσεις επαγγελματικής εξουθένωσης (από συνολικά 554 υπαλλήλους, σε 
σύγκριση με 12 πιθανά κρούσματα επαγγελματικής εξουθένωσης που αναφέρθηκαν το 2020) και αναγνωρίζει την 
εξατομικευμένη παρακολούθηση των απουσιών από την ΕτΠ· επαναλαμβάνει τη σύστασή του να συνεχίσει η ΕτΠ να εστιάζει 
στην πρωτογενή πρόληψη για τη μείωση των ψυχοκοινωνικών κινδύνων και της επαγγελματικής εξουθένωσης, επιπλέον των 
ετήσιων ιατρικών επισκέψεων· εκτιμά, στο πλαίσιο αυτό, το γεγονός ότι η περαιτέρω κατάρτιση και τα μαθήματα στοχεύουν 
στη σωματική ευεξία·

45. σημειώνει ότι στις 26 Απριλίου 2021 η ΕτΠ ενέκρινε την απόφαση αριθ. 108/2021 σχετικά με την προστασία της 
αξιοπρέπειας στην εργασία, τη διαχείριση των συγκρούσεων και την καταπολέμηση της παρενόχλησης· κατανοεί ότι η εν 
λόγω απόφαση επήλθε μετά από μακρύ διάλογο με όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη, συμπεριλαμβανομένου του δικτύου 
έμπιστων συμβούλων και της επιτροπής προσωπικού της ΕτΠ· εκτιμά το γεγονός ότι η νέα απόφαση διευρύνει το πεδίο 
εφαρμογής, περιγράφει τους κανόνες δεοντολογίας και τους πιθανούς ανεπίσημους και επίσημους μηχανισμούς επίλυσης 
διαφορών και διαθέτει ειδικό πρακτικό οδηγό που παρέχει πρόσθετες πρακτικές εξηγήσεις· εκτιμά το γεγονός ότι, για να 
αυξηθεί η ευαισθητοποίηση σχετικά με την εν λόγω απόφαση και τις επιπτώσεις της, διοργανώθηκαν ενημερωτικές συνεδρίες 
για το προσωπικό και τα διευθυντικά στελέχη, επιπλέον των εσωτερικών μαθημάτων κατάρτισης σχετικά με τη δεοντολογία 
και την ακεραιότητα που παρέχονται τακτικά·

46. γνωρίζει ότι η ρύθμιση αριθ. 3/2021 της 2ας Φεβρουαρίου 2021 της ΕτΠ προβλέπει την καταβολή κατ’ αποκοπή 
αποζημίωσης εξ αποστάσεως συνεδριάσεων για τα μέλη της ΕτΠ, τους δεόντως εξουσιοδοτημένους αναπληρωτές και τους 
εμπειρογνώμονες των εισηγητών και τους ομιλητές που καλούνται να παραστούν σε εξ αποστάσεως ή σε υβριδικές 
συνεδριάσεις, με στόχο την αντιστάθμιση των γενικών εξόδων που προκύπτουν για την προετοιμασία και τη συμμετοχή σε 
τέτοιες συνεδριάσεις· κατανοεί ότι η εν λόγω ρύθμιση καθορίζει, για ολόκληρο το 2021, τα κριτήρια για την πληρωμή και 
την επαλήθευση, προσδιορίζοντας την αποζημίωση σε 200 EUR ημερησίως και ορίζοντας ότι, για να είναι επιλέξιμοι για την 
αποζημίωση, οι βουλευτές πρέπει να υπογράφουν δήλωση συμμετοχής και να την υποβάλλουν στην οικονομική υπηρεσία 
των μελών, επιτρέποντας στη διοίκηση να επαληθεύει την παρουσία του εν λόγω προσώπου· επισημαίνει, ωστόσο, ότι, 
σύμφωνα με την πρόσφατη έγκριση της απόφαση αριθ. 15/2022 σχετικά με την εφαρμογή έκτακτων μέτρων κατά τη 
διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, οι συνεδριάσεις των οργάνων της ΕτΠ πραγματοποιούνται επί του παρόντος όλες με 
φυσική παρουσία·

47. παρατηρεί ότι η ΕτΠ υποδέχθηκε συνολικά 58 ασκούμενους το 2021, εκ των οποίων 48 επιλέχθηκαν για πεντάμηνη πρακτική 
άσκηση κατά την οποία έλαβαν μηνιαία επιχορήγηση, καθώς και επίδομα κινητικότητας και επιστροφή των εξόδων ταξιδίου, 
και 10 ήταν βραχυπρόθεσμοι επισκέπτες σπουδών για μικρότερες περιόδους πρακτικής άσκησης από 1 έως 4 μήνες, τρεις εκ 
των οποίων λάμβαναν μηνιαίο εισόδημα από την κυβέρνηση της χώρας τους· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δέσμευση 
της ΕτΠ να προτείνει ρυθμίσεις τηλεργασίας και για τους ασκούμενους·

48. επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς την ΕτΠ να ενσωματώσει τα διδάγματα που αντλήθηκαν από την πανδημία της 
COVID-19 στη στρατηγική εσωτερικής της διοίκησης όσον αφορά την επιχειρησιακή συνέχεια και τη διαχείριση κρίσεων, την 
ικανότητα ανταπόκρισης στον τομέα ΤΠ, την ανθεκτικότητα της οργάνωσης, το καθήκον μέριμνας έναντι των μελών του 
προσωπικού της, την αποτελεσματική επικοινωνία και τις ευέλικτες διαδικασίες εργασίας, προκειμένου να αναπτυχθούν 
τρόποι διοίκησης που προσανατολίζονται στην επίτευξη αποτελεσμάτων και μπορούν να ενθαρρύνουν μια υγιή ισορροπία 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής·
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Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

49. Επαναλαμβάνει την έκκλησή του να επανεξετάσει η ΕτΠ το ενδεχόμενο συμμετοχής της στο μητρώο διαφάνειας, όπως ορίζεται 
από τη διοργανική συμφωνία της 20ής Μαΐου 2021 μεταξύ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης και της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για ένα υποχρεωτικό μητρώο διαφάνειας (7), που επιτρέπει την εκούσια συμμετοχή των 
θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών της Ένωσης πέρα από τα υπογράφοντα θεσμικά όργανα, αλλά δεν καλύπτει τις 
δραστηριότητες των περιφερειακών και τοπικών αρχών και των ενώσεων που τις εκπροσωπούν· εμμένει στην άποψή του 
σχετικά με την περιορισμένη ισχύ του πρακτικού οδηγού της ΕτΠ σχετικά με την αλληλεπίδραση του προσωπικού με 
εξωτερικούς φορείς, που χρονολογείται από το 2018, και επιβεβαιώνει εκ νέου τη σημασία ενός υψηλού επιπέδου 
διαφάνειας όσον αφορά τις συνεδριάσεις ομάδων συμφερόντων που θα μπορούσαν να επηρεάσουν την ΕτΠ στον 
συμβουλευτικό της ρόλο προς τα θεσμικά όργανα της Ένωσης· καλεί την ΕτΠ να ολοκληρώσει την εσωτερική της ανάλυση 
των διαθέσιμων επιλογών και να προσχωρήσει στο μητρώο διαφάνειας·

50. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, μετά τις συστάσεις του Κοινοβουλίου, η ΕτΠ συγκέντρωσε από τα μέλη και 
τους αναπληρωτές της τις οικονομικές δηλώσεις που εξακολουθούσαν να λείπουν σε μεγάλο βαθμό (τον Ιανουάριο του 2021, 
146 οικονομικές δηλώσεις δεν είχαν ακόμη υποβληθεί παρά την υποχρέωση που απορρέει από τον κώδικα δεοντολογίας που 
τέθηκε σε ισχύ στις 26 Ιανουαρίου 2020 να το πράξουν), γεγονός που σημαίνει ότι τον Οκτώβριο του 2022 εξακολουθούσαν 
να απουσιάζουν 32 οικονομικές δηλώσεις επί συνόλου 629 διορισμένων μελών και αναπληρωτών· σημειώνει ότι από τις 32 
ελλείπουσες δηλώσεις 5 προέρχονται από μέλη που διορίστηκαν όλα το 2022 και δεν έχουν ακόμη συμμετάσχει ενεργά στις 
συνεδριάσεις της ΕτΠ , ότι 27 αφορούσαν αναπληρωτές, εκ των οποίων 18 διορίστηκαν το 2022, 2 το 2021 και 7 το 2020, 
και ότι, από αυτούς τους αναπληρωτές, ένα μόνο πρόσωπο συμμετείχε σε δραστηριότητες της ΕτΠ (εξ αποστάσεως και το 
2021)· ενθαρρύνει την ΕτΠ να δώσει συνέχεια σε τυχόν ελλείπουσες οικονομικές δηλώσεις και να ακολουθήσει αυστηρή 
πολιτική για την επιβολή των υποχρεώσεων διαφάνειας·

51. σημειώνει ότι με την έγκριση νέας απόφασης σχετικά με το καθεστώς κατάρτισης, η κατάρτιση σε θέματα δεοντολογίας έχει 
καταστεί υποχρεωτική και όχι συνιστώμενη, συμπεριλαμβανομένων επαναληπτικών μαθημάτων, γεγονός που θα προετοιμάσει 
το έδαφος για μια πιο εντατική συμμετοχή του προσωπικού στις πρωτοβουλίες για δεοντολογικά ζητήματα· παρατηρεί ότι το 
2021 πραγματοποιήθηκαν 14 σεμινάρια κατάρτισης ειδικά για τη δεοντολογία και την ακεραιότητα και 251 μέλη του 
προσωπικού συμμετείχαν (60 % των διευθυντικών στελεχών και 57,30 % του συνόλου του προσωπικού, συμπεριλαμ
βανομένων των διευθυντικών στελεχών) και ότι διοργανώθηκαν 34 σεμινάρια κατάρτισης που κάλυπταν τα θέματα της 
καταγγελίας δυσλειτουργιών, της σύγκρουσης συμφερόντων και της παρενόχλησης, καθώς και 25 συνεδρίες σχετικά με 
διάφορες πτυχές της δημοσιονομικής διαχείρισης, αυξάνοντας επίσης την ευαισθητοποίηση σχετικά με τη σύγκρουση 
συμφερόντων·

52. παρατηρεί ότι το 2021 η Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) διερεύνησε δύο υποθέσεις που εμπλέκουν 
την ΕτΠ, εκ των οποίων η πρώτη αφορούσε πιθανή αχρεωστήτως καταβληθείσα αποζημίωση ταξιδίου και η δεύτερη 
καταγγελίες για οικονομικά παραπτώματα, παρενόχληση και κακοδιαχείριση σε κοινή υπηρεσία της ΕτΠ και της ΕΟΚΕ· 
παρατηρεί ότι η πρώτη υπόθεση περατώθηκε με το αίτημα της ΕτΠ για επιστροφή της αποζημίωσης που έλαβε για 
δεοντολογικούς λόγους, χωρίς να έχει εντοπιστεί καμία νομική βάση για την επιβολή της ανάκτησης των εν λόγω ποσών, και 
η δεύτερη υπόθεση απορρίφθηκε από την OLAF με σύσταση προς την ΕτΠ και την ΕΟΚΕ να διεξαγάγουν εσωτερική έρευνα 
σχετικά με την παρενόχληση και την κακοδιαχείριση· ζητά από την ΕτΠ να υποβάλει έκθεση στο Κοινοβούλιο σχετικά με το 
αποτέλεσμα της εν λόγω έρευνας που ξεκίνησε το 2021·

53. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η ΕτΠ δεν έχει εγκρίνει μέχρι στιγμής στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης· 
καλεί την ΕτΠ να δρομολογήσει εσωτερική ανάλυση του κινδύνου απάτης και να εξασφαλίσει τον συντονισμό με άλλες 
αρμόδιες υπηρεσίες της Επιτροπής προκειμένου να εγκριθεί κατάλληλη εσωτερική στρατηγική για την καταπολέμηση της 
απάτης·

54. ζητεί να τεθεί τέρμα στη χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη του Πανεπιστημίου του Yale (8), 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

55. Παρατηρεί ότι η ΕτΠ έχει δαπανήσει 6 112 846 EUR για έργα ΤΠ και εξοπλισμό ΤΠ το 2021, σε σύγκριση με 
6 392 372 EUR και 4 033 320 EUR αντίστοιχα το 2020 και το 2019· υπογραμμίζει ότι η αύξηση του προϋπολογισμού το 
2021 και το 2020 οφειλόταν σε μεγάλο βαθμό στις μη χρησιμοποιηθείσες πιστώσεις που μεταφέρθηκαν από άλλες γραμμές 
του προϋπολογισμού·

(7) ΕΕ L 207 της 11.6.2021, σ. 1.
(8) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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56. έχει επίγνωση του γεγονότος ότι οι μεταφορές πιστώσεων, όσο αποτελεσματικές και έγκαιρες, δεν μπορούν να 
αντικαταστήσουν τη διαρθρωτική χρηματοδότηση ΤΠ που είναι αναγκαία για τον ορθό σχεδιασμό και προγραμματισμό των 
πόρων ΤΠ· εκφράζει την ανησυχία του για την υποχρηματοδότηση, ιδίως για τις υπηρεσίες ΤΠ, δεδομένου ότι η εν λόγω 
υποχρηματοδότηση σημαίνει ότι δεν μπορεί να διενεργηθεί διαρθρωμένη επανεξέταση και, όπου χρειάζεται, δεν μπορούν να 
πραγματοποιηθούν επενδύσεις σε πόρους ΤΠ που είναι εξ ορισμού πιο μακροπρόθεσμοι και έχουν συντήρηση καθ’ όλη τη 
διάρκεια της ζωής τους· εκφράζει, ειδικότερα, την ανησυχία του διότι αυτό μπορεί να υπονομεύσει την ασφάλεια στον 
κυβερνοχώρο και να αποτρέψει την προσέλκυση και τη διατήρηση της απαραίτητης εμπειρογνωμοσύνης ΤΠ στην αγορά 
εργασίας·

57. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η ΕτΠ προχώρησε σημαντικά προς την κατεύθυνση της πλήρους 
ψηφιοποίησης των διαδικασιών εργασίας, ιδίως της ηλεκτρονικής διαχείρισης των εγγράφων και των ροών εργασιών έγκρισής 
τους, συμπεριλαμβανομένων των εν εξελίξει εργασιών για την πλήρη χρήση των ηλεκτρονικών υπογραφών, τη διαχείριση των 
δημοσιονομικών παραγόντων, τη διαχείριση κινδύνων και τη διαχείριση των διαδικασιών επιλογής ή των μικτών επιτροπών·

58. σημειώνει ότι το 2021 η ΕτΠ υλοποίησε διάφορα σημαντικά έργα για την περαιτέρω ψηφιοποίηση των επιχειρηματικών της 
διαδικασιών και τη διευκόλυνση του πολιτικού έργου των μελών της, προωθώντας την πολυγλωσσία, τον εξορθολογισμό, την 
απλούστευση και την επικαιροποίηση των υφιστάμενων επιχειρηματικών διαδικασιών· παρατηρεί ότι η ομάδα «Ψηφιακό 
μέλλον» της ΕτΠ φέρνει σε επαφή τα μέλη και η διοίκηση της ΕτΠ για να συζητήσουν και να παράσχουν συμβουλές σε 
θέματα ΤΠ και ψηφιακής τεχνολογίας και ότι η νέα συμφωνία διοικητικής συνεργασίας με την ΕΟΚΕ, η οποία τέθηκε σε ισχύ 
την 1η Νοεμβρίου 2021, προωθεί τις ανταλλαγές ορθών ψηφιακών πρακτικών για την προώθηση των υπηρεσιών ΤΠ και των 
ψηφιακών υπηρεσιών της·

59. σημειώνει τον αυξανόμενο αριθμό κυβερνοαπειλών για τις υποδομές ΤΠ και τους διαδικτυακούς διαύλους επικοινωνίας της 
ΕτΠ, όπως ο εξωτερικός ιστότοπός της· ενθαρρύνει την ΕτΠ να διατηρήσει υψηλό επίπεδο προσοχής σε θέματα 
κυβερνοασφάλειας, να ενισχύσει το σύστημα ΤΠ της και να διασφαλίσει στενή συνεργασία με την ομάδα αντιμετώπισης 
έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ (CERT-ΕΕ) για τον 
έγκαιρο εντοπισμό των τρωτών σημείων, την πρόληψη και τη διαχείριση συμβάντων, αλλά και μέσω της ευαισθητοποίησης 
των μελών και του προσωπικού τους όσον αφορά την κυβερνοασφάλεια· ενθαρρύνει την ΕτΠ να διενεργεί τακτικές εκτιμήσεις 
κινδύνου όσον αφορά τις υποδομές ΤΠ που διαθέτει και να διασφαλίζει τακτικούς ελέγχους και δοκιμές των μέσων 
κυβερνοάμυνάς του·

60. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη χρήση της τεχνολογίας ανοικτού κώδικα από την ΕτΠ και, το 2021, για τον αυξανόμενο 
αριθμό βιβλιοθηκών και πλαισίων ανοικτής πηγής που χρησιμοποιούνται στα συστήματα πληροφοριών των Επιτροπών και για 
τις νέες εφαρμογές επεξεργασίας τροπολογιών που βασίζονται σε τεχνολογίες ανοικτού κώδικα·

61. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι τα περισσότερα τεχνικά συστήματα φιλοξενούνται εσωτερικά και τελούν υπό 
τη διαχείριση εσωτερικού προσωπικού·

Κτίρια και ασφάλεια

62. Σημειώνει ότι στις 10 Μαΐου 2021 η αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή ενέκρινε την ανάληψη της σύμβασης μίσθωσης, 
από τον Σεπτέμβριο του 2021, από την ΕτΠ και την ΕΟΚΕ του πρώην κτιρίου της ΕΥΕΔ στην οδό Belliard 100 (B100), του 
οποίου το κόστος μίσθωσης θα καλυφθεί από την εξοικονόμηση που θα επιτευχθεί με το χαμηλότερο κόστος μίσθωσης 
ολόκληρου του κτιρίου Van Maerlant (VMA) σε σύγκριση με το κόστος μίσθωσης των κτιρίων στις οδούς Belliard 68 (B68) 
και Trèves 74 (TRE74), τα οποία μεταφέρθηκαν στην Επιτροπή τον Σεπτέμβριο του 2022·

63. κατανοεί ότι, σε κάθε περίπτωση, η πρόσθετη επιφάνεια στο κτίριο B100 δεν θα αντισταθμίσει πλήρως την απώλεια χώρου που 
προέκυψε μετά την ανταλλαγή των κτιρίων B68 και TRE74 της ΕτΠ και της ΕΟΚΕ για το κτίριο VMA της Επιτροπής, η οποία 
ανέρχεται σε περίπου 5 000 τετραγωνικά μέτρα σε σύγκριση με την κατάσταση στις αρχές του 2021· αναγνωρίζει ότι μια 
τέτοια απώλεια δεν μπορεί να αντισταθμιστεί πλήρως από εναλλακτικά μέτρα, όπως η αύξηση της πυκνότητας χώρου 
γραφείων άλλων κτιρίων και η αύξηση της τηλεργασίας, αλλά συνιστά να μην αναληφθούν μακροπρόθεσμες δεσμεύσεις για 
νέους χώρους γραφείων προτού διερευνηθούν πλήρως τα εν λόγω μέτρα·
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64. παρατηρεί ότι, για τη στέγαση του προσωπικού σε κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον και συνθήκες, ήταν αναγκαίος ο 
εκσυγχρονισμός και η ανακαίνιση των γραφείων στα κτίρια BvS (Rue Montoyer 92-102), REM (Rue Belliard 93) και VMA· 
σημειώνει ότι την 1η Δεκεμβρίου 2021 ο διαγωνισμός για τις εργασίες ανακαίνισης ανατέθηκε για την εκτέλεση εργασιών στο 
κτίριο VMA, συνολικού κόστους 9 εκατομμυρίων EUR· σημειώνει ότι το κύριο μέρος του εν λόγω κόστους, περίπου 6 
εκατομμύρια EUR, ήταν ήδη διαθέσιμο στον αρχικό προϋπολογισμό του 2021 που εγκρίθηκε από την αρμόδια για τον 
προϋπολογισμό αρχή ως «εφάπαξ» αίτημα για το έτος 2021 και ότι κατέστη δυνατή η εξοικονόμηση πιστώσεων ύψους 3 
εκατομμυρίων EUR από άλλες γραμμές του προϋπολογισμού και η χρησιμοποίησή τους για την ανακαίνιση του κτιρίου 
VMA·

Περιβάλλον και βιωσιμότητα

65. Εκφράζει την ικανοποίησή του για τη μελέτη που δρομολογήθηκε από την ΕτΠ το 2021 με σκοπό τον καθορισμό στόχων και 
σεναρίων μείωσης των εκπομπών CO2 και την πρόταση μέτρων σε διάφορους τομείς με στόχο την καλύτερη εφαρμογή της 
Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας στην ΕτΠ·

66. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα θετικά περιβαλλοντικά επιτεύγματα το 2021 όσον αφορά την κατανάλωση ηλεκτρικής 
ενέργειας, νερού και χαρτιού (μείωση κατά 2,1 %, 14,3 % και 55 % αντίστοιχα σε σύγκριση με το 2020)· σημειώνει την 
εγκατάσταση ηλιακών συλλεκτών σε δύο από τα κτίρια της ΕτΠ και κατανοεί ότι διενεργείται περαιτέρω ανάλυση με στόχο 
την επέκταση της εγκατάστασης ηλιακών συλλεκτών, πιθανώς το 2023·

67. επισημαίνει ότι το 75,8 % του προσωπικού της ΕΟΚΕ χρησιμοποιεί φιλικά προς το περιβάλλον μέσα μεταφοράς· ενθαρρύνει 
την ΕτΠ να εφαρμόσει μια πολιτική κινητικότητας που θα προωθεί τη χρήση βιώσιμων τρόπων μετακίνησης για τις 
μετακινήσεις μεταξύ κατοικίας και εργασίας, θα περιλαμβάνει τη συγκέντρωση αυτοκινήτων, θέσεις στάθμευσης ποδηλάτων 
και φορτιστές ηλεκτρικών συσσωρευτών και θα εξετάζει επίσης τη χρηματοδοτική συνεισφορά, είτε για τα έξοδα δημόσιων 
συγκοινωνιών είτε για την παραίτηση από τη χρήση χώρων στάθμευσης αυτοκινήτων·

Διοργανική συνεργασία

68. Έχει επίγνωση της συνεργασίας με την ΕΟΚΕ, μέσω των κοινών υπηρεσιών, όπου περίπου 460 υπάλληλοι (εκ των οποίων 
περίπου 170 υπάλληλοι ανήκουν στην ΕτΠ) και πάνω από 55 εκατομμύρια EUR ετησίως (εκ των οποίων περίπου 24 
εκατομμύρια EUR προέρχονται από την ΕτΠ) χρησιμοποιούνται από κοινού από τις δύο επιτροπές· εκφράζει την ικανοποίησή 
του για το γεγονός ότι η τρέχουσα συμφωνία διοικητικής συνεργασίας μεταξύ της ΕτΠ και της ΕΟΚΕ τέθηκε σε ισχύ την 
1η Νοεμβρίου 2021 για περίοδο πέντε ετών· πιστεύει ότι η τρέχουσα συμφωνία διοικητικής συνεργασίας θα συμβάλει 
ουσιαστικά στην ενίσχυση της διακυβέρνησης της συνεργασίας και τους μηχανισμούς ελέγχου και αποτελεί ανανέωση της 
βούλησης για αποδοτική κοινοχρησία των πόρων και τη δημιουργία συνεργειών· σημειώνει ότι η τρέχουσα συμφωνία 
διοικητικής συνεργασίας περιλαμβάνει τη δημιουργία μιας διεύθυνσης για την καινοτομία και την τεχνολογία των 
πληροφοριών και, στο πλαίσιο των ήδη υφιστάμενων κοινών υπηρεσιών, τη δημιουργία μιας κεντρικής μονάδας για τις 
δημόσιες συμβάσεις και την οικονομική διαχείριση και μιας ομάδας εμπειρογνωμόνων για τις δημόσιες συμβάσεις·

69. παρατηρεί ότι η ΕτΠ συνεργάζεται επίσης με την Επιτροπή (έναντι ετήσιου τέλους) στον χειρισμό των φακέλων 
συνταξιοδότησης και αποχώρησης του προσωπικού (Γραφείο Διαχείρισης και Εκκαθάρισης των Ατομικών Δικαιωμάτων) και 
των ατομικών δικαιωμάτων πρωτοκόλλου (ΓΔ HR), στην κατάρτιση του προσωπικού (ΓΔ HR), στα κέντρα προσχολικής 
ηλικίας και στους εγκεκριμένους βρεφονηπιακούς σταθμούς (Γραφείο Υποδομών και Διοικητικής Υποστήριξης), στη χρήση 
διαφόρων πλατφορμών ΤΠ (του συστήματος διαχείρισης και πληροφόρησης ABAC, συμπεριλαμβανομένου του λογιστικού 
συστήματος και των περιουσιακών στοιχείων του, καθώς και των ενοτήτων των συμβάσεων, του NAP για τον υπολογισμό των 
μισθών και του συστήματος διαχείρισης και πληροφόρησης του προσωπικού SYSPER 2 κ.λπ.) (ΓΔ Προϋπολογισμού και 
DIGIT), και σε δημοσιεύσεις στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (από το 2020 περιλαμβάνεται στον 
προϋπολογισμό της Επιτροπής)·

70. παρατηρεί ότι η ΕτΠ διοργανώνει προπαρασκευαστικές συνεδριάσεις και συνεδριάσεις παρακολούθησης (τις λεγόμενες 
διμερείς) για τους εισηγητές της με το Κοινοβούλιο, την Επιτροπή και το Συμβούλιο σχετικά με τις γνωμοδοτήσεις της και 
ότι πραγματοποιούνται τακτικές ανταλλαγές απόψεων μεταξύ των εισηγητών της ΕτΠ και του Κοινοβουλίου σχετικά με 
παράλληλους φακέλους· ενθαρρύνει την ΕτΠ να συνεχίσει να ενισχύει την ικανότητά της να παρέχει αποδεικτικά στοιχεία από 
τη βάση στα κύρια θεσμικά όργανα της Ένωσης χρησιμοποιώντας δεδομένα, εμπειρικές αναλύσεις και συλλογές βέλτιστων 
πρακτικών·
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71. εκτιμά τη συμμετοχή των μελών της ΕτΠ σε ολόκληρο τον πολιτικό και νομοθετικό κύκλο των πολιτικών της Ένωσης, είτε 
μέσω έγκαιρης συμβολής στον καθορισμό του θεματολογίου πολιτικής της Επιτροπής είτε μέσω αυξημένης παρακολούθησης 
των γνωμοδοτήσεών της προς τους συννομοθέτες και σε συνεργασία με τις υπηρεσίες της Επιτροπής σχετικά με την ανάπτυξη 
και την αξιολόγηση των πολιτικών και της νομοθεσίας· ενθαρρύνει την ΕτΠ να προωθήσει περαιτέρω τα επιτεύγματά της στον 
νομοθετικό κύκλο·

72. κατανοεί ότι η ΕτΠ έχει ζητήσει από τα θεσμικά όργανα της Ένωσης που συμμετέχουν άμεσα στη νομοθεσία να της παράσχουν 
πρόσβαση στο τετράστηλο έγγραφο για συγκεκριμένους νομοθετικούς φακέλους, ώστε να μπορεί να διαδραματίσει τον 
συμβουλευτικό της ρόλο όχι μόνο στην αρχή της νομοθετικής διαδικασίας αλλά και στο στάδιο των τριμερών διαλόγων· 
σημειώνει ότι το αίτημα αυτό εξακολουθεί να εκκρεμεί και ότι η ΕτΠ εξετάζει το ενδεχόμενο να αναλάβει νομική δράση εάν 
δεν χορηγηθεί πρόσβαση· ζητά να τηρείται ενήμερο σχετικά με την εξέλιξη του διαλόγου αυτού·

73. έχει επίγνωση του διοργανικού έργου που πραγματοποιήθηκε το 2021 με το Κοινοβούλιο σχετικά με το πιλοτικό έργο 
«Οικοδόμηση της Ευρώπης με τοπικούς συμβούλους», το οποίο εκφράζει τις προσπάθειες της ΕτΠ να παράσχει την 
υποστήριξή της στις τοπικές και περιφερειακές αρχές που δεν εκπροσωπούνται επίσημα στην ΕτΠ για θέματα που σχετίζονται 
με τις ευκαιρίες της Ένωσης· κατανοεί ότι στόχος είναι να υπάρχει τουλάχιστον ένας σύμβουλος αρμόδιος για θέματα Ένωσης 
σε καθένα από τα 120 000 περιφερειακά και τοπικά συμβούλια της Ένωσης και ότι, μέχρι σήμερα, το ευρωπαϊκό δίκτυο των 
περιφερειακών και τοπικών συμβούλων της ΕΕ έχει περίπου 2 000 μέλη·

74. γνωρίζει ότι η ΕτΠ πραγματοποιεί τις συνόδους ολομέλειάς της στους χώρους του Κοινοβουλίου και της Επιτροπής για να 
αντισταθμίσει την έλλειψη χωρητικότητας στις δικές της αίθουσες συνεδριάσεων· σημειώνει ότι η ΕτΠ αγοράζει επίσης 
υπηρεσίες διερμηνείας από την Επιτροπή (ΓΔ Διερμηνείας) και το Κοινοβούλιο, αντί να διαθέτει δική της υπηρεσία διερμηνείας·

75. επαναλαμβάνει τη θέση που διατυπώθηκε στις προηγούμενες συστάσεις απαλλαγής σχετικά με την ανάγκη πλήρους 
εφαρμογής της συμφωνίας συνεργασίας της 5ης Φεβρουαρίου 2014 μεταξύ του Κοινοβουλίου, της ΕτΠ και της ΕΟΚΕ, 
σύμφωνα με τις οποίες συνολικά 60 μεταφραστές, συμπεριλαμβανομένων 24 από την ΕτΠ, μεταφέρθηκαν στο Κοινοβούλιο 
με αντάλλαγμα την πρόσβαση στις υπηρεσίες της Υπηρεσίας Έρευνας του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου· γνωρίζει ότι η ΕτΠ έχει 
ζητήσει επιπλέον 1,24 εκατομμύρια EUR στο σχέδιο προϋπολογισμού της για το 2023 για τη γραμμή του προϋπολογισμού 
1400 Λοιπό προσωπικό, επιπλέον του κανονικού προϋπολογισμού και ως μέσο αντιστάθμισης του μη ισορροπημένου 
αποτελέσματος της εφαρμογής της συμφωνίας διοικητικής συνεργασίας, με σκοπό την πρόσληψη 19 επιπλέον συμβασιούχων 
υπαλλήλων το 2023·

76. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεχή αύξηση της συνεργασίας με το Κοινοβούλιο, παρά τους περιορισμούς λόγω της 
πανδημίας της COVID-19, μέσω της διμερούς συνεργασίας σε ένα σύνολο επιλεγμένων φακέλων προτεραιότητας που 
επανεξετάζονται και επικαιροποιούνται κάθε χρόνο· υπογραμμίζει ότι οι τακτικές συναντήσεις μεταξύ των Προέδρων και των 
Αντιπροέδρων των δύο θεσμικών οργάνων και η διαρθρωμένη συνεργασία μεταξύ των εισηγητών και των δύο θεσμικών 
οργάνων, καθώς και μεταξύ των επιτροπών της ΕτΠ και των επιτροπών του Κοινοβουλίου, αυξήθηκαν καθ’ όλη τη διάρκεια 
του 2021· ενθαρρύνει την ΕτΠ να συμμετάσχει περαιτέρω στη συνεργασία με το Κοινοβούλιο·

77. παρατηρεί ότι το 2021 η ΕτΠ συνέχισε τη στενή συνεργασία της με τις τρεις Προεδρίες του Συμβουλίου και την τότε ασκούσα 
την προεδρία του Συμβουλίου και εξέδωσε τέσσερις γνωμοδοτήσεις βάσει αιτήσεων γνωμοδότησης που έλαβε από την 
Προεδρία του Συμβουλίου· σημειώνει ότι η ΕτΠ έχει επίσης αναπτύξει πρωτοβουλίες συνεργασίας με τη Γενική Γραμματεία 
του Συμβουλίου σε θεματικούς φακέλους προτεραιότητας, παρουσιάζοντας γνωμοδοτήσεις και έγγραφα στις αντίστοιχες 
ομάδες εργασίας του Συμβουλίου·

Επικοινωνία

78. Σημειώνει ότι το 2021 ο προϋπολογισμός που διατέθηκε για την επικοινωνία ανήλθε σε περίπου 2,1 εκατομμύρια EUR, ότι 
περίπου 400 000 EUR χρησιμοποιήθηκαν για εκδηλώσεις, 800 000 EUR για τα μέσα ενημέρωσης και 900 000 EUR για το 
διαδίκτυο, τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και το ψηφιακό περιεχόμενο· εκτιμά το γεγονός ότι η ΕτΠ μέτρησε διψήφια 
ποσοστιαία αύξηση στην προβολή στον Τύπο και στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης μεταξύ 2020 και 2021, χάρη στην 
εσωτερική ανακατανομή των πόρων, που φάνηκε στην αυξημένη προβολή της· σημειώνει ότι η ΕτΠ δεν είναι πιθανό να είναι 
σε θέση να πράξει το ίδιο κατά τα επόμενα έτη λόγω των αυστηρότερων δημοσιονομικών περιορισμών·
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79. παρατηρεί ότι οι βασικές αρχές της ΕτΠ για την ενίσχυση του ρόλου της και την καλύτερη επικοινωνία της επικεντρώνονται 
στην αυξημένη συμμετοχή σε όλα τα στάδια της νομοθετικής διαδικασίας της Ένωσης και στην οικοδόμηση αποτελεσμα
τικότερων και πιο αξιόπιστων εταιρικών σχέσεων με άλλα θεσμικά όργανα της Ένωσης·

80. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη θέσπιση ενός βασικού συστήματος δεικτών επιδόσεων για τη μέτρηση και την 
παρακολούθηση των αποτελεσμάτων της ανακοίνωσης της ΕτΠ, το οποίο θα ευθυγραμμίζει τις επικοινωνιακές 
προτεραιότητες με τις πολιτικές προτεραιότητες και θα ενισχύει την αποκεντρωμένη επικοινωνία μέσω πολλαπλών 
πρωτοβουλιών, όπως τα ψηφιακά μαθήματα για τα μέλη της, η ανάπτυξη μιας έννοιας ενημερωτικού δελτίου και η 
δημιουργία δικτύων για την ενίσχυση των σχέσεων με πρώην μέλη και ασκούμενους της ΕτΠ και άλλους

81. σημειώνει τις πολυάριθμες πρωτοβουλίες δικτύωσης το 2021, όπως η ομάδα εργασίας για την Ουκρανία που δρομολόγησε 
μια διομότιμη πρωτοβουλία για τη διαφάνεια, η πλατφόρμα ενδιαφερόμενων μερών για μηδενική ρύπανση που 
δρομολογήθηκε από κοινού με την Επιτροπή για την ενσωμάτωση του θεματολογίου μηδενικής ρύπανσης και της εφαρμογής 
του σχεδίου δράσης μηδενικής ρύπανσης της Ένωσης, η κοινή πλατφόρμα ΤΠ για τους νέους εκλεγμένους πολιτικούς και η 
ψηφιακή πλατφόρμα που ονομάζεται «Let’s get digital» για τη διευκόλυνση της δικτύωσης μεταξύ των συμμετεχόντων 
επαγγελματιών επικοινωνίας από τοπικές, περιφερειακές, εθνικές και ενωσιακές αρχές·

82. συμφωνεί ότι η διαδικτυακή μετάδοση των καταστατικών συνεδριάσεων της ΕτΠ σε όλες τις γλώσσες της Ένωσης έχει 
ενισχύσει τη γενική προβολή της ΕτΠ και ότι το περιφερειακό και τοπικό βαρόμετρο που διατίθεται μέσω της πύλης ανοικτών 
δεδομένων της Ένωσης, data.europa.eu, αυξάνει την προβολή των ειδικών·

83. ενθαρρύνει την ΕτΠ να συνεχίσει τη συστηματική δημοσίευση όλων των μελετών της στη διοργανική βάση δεδομένων και 
εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δυνατότητα, που αναμένεται το 2021 στις συμβάσεις-πλαίσιο για μελέτες και εξωτερική 
εμπειρογνωμοσύνη, να συμπεριληφθούν οπτικά στοιχεία και μέσα κοινωνικής δικτύωσης με σκοπό την ενίσχυση της 
επικοινωνίας και της προβολής των τελικών προϊόντων·

84. σημειώνει ότι η ΕτΠ είναι επί του παρόντος παρούσα στις πλέον δημοφιλείς ιδιόκτητες πλατφόρμες μέσων κοινωνικής 
δικτύωσης· ενθαρρύνει την ΕτΠ να χρησιμοποιήσει αποκεντρωμένα μέσα κοινωνικής δικτύωσης αντί των πολύ μεγάλων 
διαδικτυακών πλατφορμών, όπως η πλατφόρμα Mastodon· συμμερίζεται την άποψη της ΕτΠ ότι η ενίσχυση της χρήσης 
εναλλακτικών πλατφορμών που σέβονται περισσότερο την προστασία της ιδιωτικής ζωής, αντί των κυρίαρχων βασικών 
πλατφορμών, θα προβεί σε δήλωση όσον αφορά την προστασία των δεδομένων και την ψηφιακή κυριαρχία·

85. ενθαρρύνει την ΕτΠ να συνεργαστεί με τον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων με σκοπό τη χρήση των δύο 
πλατφορμών μέσων κοινωνικής δικτύωσης ανοικτού κώδικα, της EU Voice και του EU Video, που δρομολογήθηκαν ως 
δημόσιο πιλοτικό έργο για την προώθηση της χρήσης ελεύθερων κοινωνικών δικτύων ανοικτής πηγής·

86. επαναλαμβάνει την έκκλησή της προς την ΕΟΚΕ να εντείνει τις επικοινωνιακές της προσπάθειες για την ενίσχυση των δεσμών 
με τους πολίτες, υποστηρίζοντας μεγαλύτερη διαφάνεια στις δραστηριότητές της, εντατικοποιώντας τη χρήση των ψηφιακών 
τεχνολογιών και επιδιώκοντας μια επικοινωνιακή στρατηγική που θα επιτρέπει την ορθή αντίληψη και κατανόηση του ρόλου 
της ΕΟΚΕ και του τρόπου με τον οποίο εντάσσεται στο όραμα της Ένωσης.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1835 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα VIII — Ευρωπαίος Διαμεσολαβητής 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022) 323 — C9-0234/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
59, 118, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0067/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του για το οικονομικό 
έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια, στο Ευρωπαϊκό Συμβούλιο, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή, στο Ελεγκτικό Συνέδριο, 
στο Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων και στην Ευρωπαϊκή Υπηρεσία 
Εξωτερικής Δράσης, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(5) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1836 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα VIII — Ευρωπαίος Διαμεσολαβητής 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα VIII — Ευρωπαίος Διαμεσολαβητής,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Συνταγματικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0067/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής, η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επιθυμεί να τονίσει την 
ιδιαίτερη σημασία που έχουν η περαιτέρω ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμοποίησης των θεσμικών οργάνων της Ένωσης 
μέσω της βελτίωσης της διαφάνειας και της λογοδοσίας, όπως επίσης η εφαρμογή της προσέγγισης της κατάρτισης του 
προϋπολογισμού βάσει επιδόσεων και της χρηστής διαχείρισης των ανθρώπινων πόρων·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι το άρθρο 228 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης προβλέπει την εκλογή 
Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή από το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, ο οποίος είναι εξουσιοδοτημένος να δέχεται τις καταγγελίες 
κάθε πολίτη της Ένωσης ή κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου που κατοικεί ή έχει την καταστατική έδρα του σε κράτος 
μέλος, σχετικά με περιπτώσεις κακοδιοίκησης στο πλαίσιο της δράσης των θεσμικών και λοιπών οργάνων ή οργανισμών της 
Ένωσης, με εξαίρεση το Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης κατά την άσκηση των δικαιοδοτικών του καθηκόντων. Εξετάζει 
τις εν λόγω καταγγελίες και υποβάλλει σχετική έκθεση·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2021/1163 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου (1) θεσπίζει το καθεστώς 
του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή και τους γενικούς όρους άσκησης των καθηκόντων του (καθεστώς του Ευρωπαίου 
Διαμεσολαβητή)·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η απόφαση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή περί έγκρισης εκτελεστικών διατάξεων τελεί επί του 
παρόντος υπό αναθεώρηση μετά την έγκριση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2021/1163·

1. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή («ο Διαμεσολαβητής») εντάσσεται στον τομέα 7 του ΠΔΠ 
(«Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση»), ο οποίος ανήλθε συνολικά σε 10,7 δισεκατομμύρια EUR το 2021· σημειώνει ότι ο 
Διαμεσολαβητής είναι ένα σχετικά μικρό θεσμικό όργανο, ο προϋπολογισμός του οποίου αντιπροσωπεύει μόλις το 0,12 % 
περίπου του συνολικού διοικητικού προϋπολογισμού·

2. σημειώνει ότι το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο («το Ελεγκτικό Συνέδριο»), στην ετήσια έκθεσή του για το οικονομικό έτος 
2021, αύξησε το δείγμα των πράξεων στο πλαίσιο του τομέα «Διοίκηση» από 48 το 2020 σε 60 το 2021·

3. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει ότι το έργο του επί σειρά ετών δείχνει ότι, συνολικά, οι δαπάνες αυτές είναι 
χαμηλού κινδύνου· σημειώνει, ωστόσο, ότι η ετήσια έκθεση σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ένωσης για 
το οικονομικό έτος 2021 δεν παρέχει καμία σχετική πληροφορία για τον Ευρωπαίο Διαμεσολαβητή και καλεί το Ελεγκτικό 
Συνέδριο να συμπεριλάβει στις επόμενες ετήσιες εκθέσεις πλήρη στοιχεία σχετικά με την εκπλήρωση όλων των απαιτήσεων 
που απαιτούνται για μια συνεπή διαδικασία απαλλαγής·

(1) Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2021/1163 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της 24ης Ιουνίου 2021 για τη θέσπιση του καθεστώτος του Ευρωπαίου 
Διαμεσολαβητή και τους γενικούς όρους άσκησης των καθηκόντων του (καθεστώς του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή) και για την κατάργηση της 
απόφασης 94/262/ΕΚΑΧ, ΕΚ, Ευρατόμ (ΕΕ L 253 της 16.7.2021, σ. 1).
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4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ετήσια έκθεσή του για το οικονομικό έτος 2021, επισημαίνει πως 
δεν εντόπισε συγκεκριμένα ζητήματα που να αφορούν τον Διαμεσολαβητή·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

5. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός για τον Διαμεσολαβητή ανήλθε σε 12 501 836 EUR για το 2021, ποσό που συνιστά 
μικρή αύξηση κατά 1,2 % σε σύγκριση με το 2020, κάτι που θα πρέπει, ωστόσο, να αξιολογηθεί στο πλαίσιο της 
συνολικής αύξησης του προϋπολογισμού κατά 7,4 % το 2020 σε σύγκριση με το 2019·

6. σημειώνει ότι η μεγαλύτερη αύξηση του προϋπολογισμού προήλθε από τα ενοίκια και οφειλόταν στη μετεγκατάσταση του 
γραφείου του Διαμεσολαβητή στις Βρυξέλλες· σημειώνει ότι, αντί να καταβάλλει πληρωμές για περίοδο 6 ετών, ο 
Διαμεσολαβητής κατάφερε να καλύψει όλες τις δαπάνες που σχετίζονταν με τις εργασίες διαρρύθμισης του νέου κτιρίου το 
2021· σημειώνει ότι αυτό θα έχει θετικό αντίκτυπο στους προϋπολογισμούς του Διαμεσολαβητή για τα επόμενα έτη·

7. σημειώνει, ωστόσο, ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού ήταν μόλις 88,8 % για το 2021, ποσοστό που 
αντιπροσωπεύει μείωση σε σύγκριση με το 2020, όπου το ποσοστό εκτέλεσης ήταν 94,9 %· αναγνωρίζει ότι, και το 2021, 
η εκτέλεση του προϋπολογισμού επηρεάστηκε σοβαρά από την πανδημία της COVID-19, η οποία οδήγησε εν μέρει σε 
καθυστέρηση των προσλήψεων, αλλά και σε σημαντικό περιορισμό των εκδηλώσεων με φυσική παρουσία, των διασκέψεων 
και των αποστολών·

8. σημειώνει μεν με ικανοποίηση ότι ο Διαμεσολαβητής εξακολουθεί να εξοφλεί τα τιμολόγια σε πολύ σύντομο χρονικό 
διάστημα, κατά μέσο όρο 11,35 ημέρες, ζητεί δε επιτακτικά να εφαρμοστεί σύστημα ηλεκτρονικής τιμολόγησης·

9. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής διαθέτει ευρύ φάσμα συμφωνιών σε επίπεδο υπηρεσιών, 
ιδίως με το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και την Επιτροπή, γεγονός που επιτρέπει στο θεσμικό όργανο να εξοικονομεί χρήματα, 
καθότι δεν χρειάζεται να δημιουργήσει τις δομές που απαιτούνται για τη διαχείριση αυτών των υπηρεσιών· εκφράζει, 
επιπλέον, την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής συμμετέχει επίσης σε διοργανικές συμβάσεις-πλαίσια, 
γεγονός που επιτρέπει επίσης στον Διαμεσολαβητή να επωφελείται από χαμηλότερες τιμές και να μην υποχρεούται να 
δημιουργήσει τις δικές του πολύπλοκες διοικητικές δομές·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

10. αναγνωρίζει ότι το 2021 ήταν δύσκολο έτος, ιδίως λόγω του ότι συνεχίστηκαν οι επιπτώσεις της πανδημίας της COVID-19 
και παρέμεινε η ανάγκη διασφάλισης της ευεξίας του προσωπικού και δημιουργίας νέων μεθόδων εργασίας· ενθαρρύνει τον 
Διαμεσολαβητή να εγκρίνει ένα ολοκληρωμένο πλαίσιο επικοινωνίας που θα ενσωματώνει τα διδάγματα που αντλήθηκαν 
από τη διετία της πανδημίας της COVID-19, ώστε να υπάρχει ετοιμότητα αντιμετώπισης πιθανών μελλοντικών γεγονότων 
που προκαλούν διαταραχές και να εξασφαλίζεται η επιχειρησιακή συνέχεια·

11. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, ο Διαμεσολαβητής συνέχισε να εφαρμόζει τη στρατηγική με ορίζοντα το 2024, 
με στόχο τη δημιουργία μιας νέας απλούστερης δομής με λιγότερα διευθυντικά στελέχη, που θα ενθαρρύνει την πιο 
συνεργατική εργασία, καθώς και ευέλικτες και ευπροσάρμοστες διαδικασίες·

12. εκφράζει την έντονη ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής κατάφερε τα τελευταία έτη να μειώσει 
σημαντικά τον μέσο χρόνο που χρειάζεται για τη διεκπεραίωση των διαφόρων ειδών φακέλων· ο μέσος χρόνος 
διεκπεραίωσης μιας καταγγελίας μειώθηκε από 78 ημέρες το 2018 σε 29 ημέρες το 2021, ήτοι κατά 63 %, ενώ, εντός του 
χρόνου της εντολής, το διάστημα αυτό μειώθηκε από 157 ημέρες σε 61 ημέρες, ήτοι κατά 61 %· αντίστοιχα, ο μέσος 
χρόνος διεκπεραίωσης μιας έρευνας μειώθηκε από 254 ημέρες σε 112 ημέρες, ήτοι κατά 56 %·

13. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής συνέχισε να βελτιώνει τις αποτελεσματικές διαδικασίες 
για τη διεκπεραίωση καταγγελιών που δεν εμπίπτουν στην εντολή του, οι οποίες ανέρχονται σε περίπου 1 400 ετησίως· 
εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το ποσοστό των καταγγελιών που δεν εμπίπτουν στην εντολή του 
Διαμεσολαβητή και διεκπεραιώνονται από τη Διεύθυνση Διοίκησης αυξήθηκε από 22 % το 2020 σε 35 % το 2021·
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14. σημειώνει ότι η πρόσβαση του κοινού στα έγγραφα αποτελεί σημαντική προτεραιότητα για τον Διαμεσολαβητή και 
αντιστοιχεί σε έως και μία στις τέσσερις έρευνες· σημειώνει, επιπλέον, ότι η πρόσβαση του κοινού στα έγγραφα 
περιλαμβάνει τον τρόπο με τον οποίο η διοίκηση της Ένωσης χειρίζεται τα γραπτά και τα στιγμιαία μηνύματα και την 
έγκαιρη πρόσβαση σε έγγραφα· υποστηρίζει την έκκληση του Διαμεσολαβητή να εκσυγχρονιστεί η νομοθεσία της Ένωσης 
σχετικά με την πρόσβαση στα έγγραφα και να ευθυγραμμιστεί καλύτερα με τα δικαιώματα των πολιτών, και αναμένει με 
ενδιαφέρον να μάθει περισσότερα σχετικά με τον τρόπο με τον οποίο ο Διαμεσολαβητής μπορεί να συμβουλεύει τα θεσμικά 
όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης όσον αφορά τον τρόπο εφαρμογής συστημάτων για την ενίσχυση της διαχείρισης 
της πρόσβασης στα έγγραφα· ζητεί από τον Διαμεσολαβητή να υποβάλει παρατηρήσεις σχετικά με το νέο εργαλείο ΤΠ της 
Επιτροπής στον τομέα αυτό (EASE — Ηλεκτρονική πρόσβαση στα έγγραφα της Ευρωπαϊκής Επιτροπής)·

Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευεξία του προσωπικού

15. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, ο Διαμεσολαβητής είχε 74 υπαλλήλους, αριθμός σχεδόν αμετάβλητος από το τέλος του 
2020, όπου υπήρχαν 73 υπάλληλοι, και ίδιος με τον αριθμό υπαλλήλων στο τέλος του 2019· σημειώνει, ωστόσο, ότι ο 
αριθμός των συμβασιούχων υπαλλήλων μειώθηκε από 11 το 2019 σε 8 το 2020 και σε 6 το 2021, ενώ ο αριθμός των 
έκτακτων υπαλλήλων αυξήθηκε από 23 το 2019 σε 28 το 2020 και 30 το 2021· ο αριθμός των μόνιμων υπαλλήλων 
παρέμεινε σχεδόν σταθερός, ήτοι 40 το 2019, 37 το 2020 και 38 το 2021·

16. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στο τέλος του 2021, ο αριθμός των εθνικοτήτων της Ένωσης που εκπροσωπούνταν μεταξύ 
του προσωπικού ήταν 18, αριθμός που παραμένει αμετάβλητος σε σχέση με το 2020, και ότι οι διευθυντικές θέσεις 
κατανέμονται σε 5 εθνικότητες (σε σύγκριση με 4 το 2020)· παροτρύνει τον Διαμεσολαβητή να συνεχίσει τις προσπάθειές 
του για την επίτευξη ισορροπημένης γεωγραφικής κατανομής των υπηκόων όλων των κρατών μελών εντός του προσωπικού 
του (ιδίως σε επίπεδο διευθυντικών στελεχών)·

17. σημειώνει ότι το 68 % του συνολικού προσωπικού του Διαμεσολαβητή είναι γυναίκες, ποσοστό που αντιπροσωπεύει μικρή 
αύξηση σε σχέση με το 2020, όπου οι γυναίκες αποτελούσαν το 66 %· σημειώνει επίσης ότι οι γυναίκες αποτελούν το 
μεγαλύτερο μέρος όλων των κατηγοριών προσωπικού: διευθυντικά στελέχη, AD, AST, AST-SC, ομάδα καθηκόντων IV και 
άλλες ομάδες καθηκόντων· καλεί τον Διαμεσολαβητή να συνεχίσει τις προσπάθειές του για την επίτευξη ισορροπημένης 
κατανομής των φύλων, λαμβάνοντας υπόψη το μικρό μέγεθος της υπηρεσίας·

18. σημειώνει ότι οι νέοι κανόνες για την υβριδική εργασία προβλέπουν 60 % τηλεργασία ανά μήνα, ενώ οι ημερήσιες ρυθμίσεις 
εργασίας καθορίζονται σε επίπεδο ομάδας· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι όλες οι κατηγορίες 
προσωπικού μπορούν να κάνουν χρήση των ευέλικτων ρυθμίσεων εργασίας· σημειώνει, τέλος, ότι το προσωπικό έχει το 
δικαίωμα να τηλεργάζεται 15 ημέρες ετησίως από χώρα εκτός του τόπου απασχόλησης·

19. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Διαμεσολαβητής χρησιμοποιεί ένα σύστημα διαχείρισης υποθέσεων (CMS) για την υπηρεσία, 
το οποίο παρέχει πληροφορίες σε πραγματικό χρόνο σχετικά με την κατανομή των καταγγελιών στους υπεύθυνους ερευνών, 
με αποτέλεσμα να έχουν οι διευθυντές τη δυνατότητα να προσαρμόζουν αναλόγως τον φόρτο εργασίας· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις επαγγελματικής εξουθένωσης το 2021· εκφράζει επίσης 
την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο αριθμός των ημερών απουσίας λόγω αναρρωτικής άδειας μειώθηκε κατά 28 % το 
2021 σε σύγκριση με το 2020 και ότι ο αριθμός των υπαλλήλων σε αναρρωτική άδεια για περισσότερες από 30 ημέρες 
μειώθηκε κατά ένα τρίτο, από 9 το 2020 σε 6 το 2021·

20. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις παρενόχλησης το 2021· σημειώνει ότι η 
υπόθεση που αναφέρθηκε το 2020 βρισκόταν ακόμη υπό έρευνα από την OLAF το 2021 και περατώθηκε το 2022 χωρίς 
η OLAF να εκδώσει συστάσεις· σημειώνει, τέλος, ότι ο Διαμεσολαβητής έχει οργανώσει προγράμματα κατάρτισης για τους 
αρμόδιους για θέματα δεοντολογίας και τα μέλη της επιτροπής συνδιαλλαγής, ώστε να αποκτήσουν τις απαραίτητες 
γνώσεις για την εκτέλεση των καθηκόντων τους στο πλαίσιο της πολιτικής του Διαμεσολαβητή για την καταπολέμηση της 
παρενόχλησης·

21. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής προσέλαβε σχετικά μεγάλο αριθμό ασκουμένων, 16 το 
2021, και, ως εκ τούτου, προσφέρει μια ευρωπαϊκή εμπειρία σε πολλούς νέους· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το 
γεγονός ότι όλοι οι ασκούμενοι που προσλήφθηκαν το 2021 ήταν αμειβόμενοι·

Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής διαθέτει ειδική σελίδα στο ενδοδίκτυο της υπηρεσίας, 
αφιερωμένη στη δεοντολογική συμπεριφορά, και ότι το 2021 εγκρίθηκαν εσωτερικοί κανόνες σχετικά με τις εξωτερικές 
δραστηριότητες και τα καθήκοντα των μελών του προσωπικού· εκφράζει, επιπλέον, την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι 
η υπηρεσία διοργάνωσε συνεδρίαση για όλα τα μέλη του προσωπικού προκειμένου να παρουσιάσει την πολιτική της σχετικά 
με τις εξωτερικές δραστηριότητες, η οποία είχε προγραμματιστεί για το 2021, αλλά χρειάστηκε να αναβληθεί για τις αρχές 
του 2022·
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23. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο εσωτερικός ελεγκτής, στο πλαίσιο του προγράμματος εργασίας του, 
επανεξετάζει το δεοντολογικό πλαίσιο του Διαμεσολαβητή· καλεί τον Διαμεσολαβητή να υποβάλει έκθεση στο Κοινοβούλιο 
σχετικά με το αποτέλεσμα αυτής της επανεξέτασης, συμπεριλαμβανομένων τυχόν συστάσεων που ενδέχεται να έχουν 
εκδώσει οι εσωτερικοί ελεγκτές·

24. συγχαίρει τον Διαμεσολαβητή για τη δημοσίευση του προγράμματος στον ιστότοπό του και για τη συνεπή χρήση του 
Μητρώου Διαφάνειας προκειμένου να ελέγχει ότι οι ομιλητές ή συνομιλητές σε εκδηλώσεις ή συνεδριάσεις που 
διοργανώνονται από τον Διαμεσολαβητή είναι εγγεγραμμένοι σε αυτό· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο 
Διαμεσολαβητής δεσμεύτηκε να τοποθετεί σύνδεσμο για τους διοργανωτές των εκδηλώσεων και τους συμμετέχοντες στις 
συνεδριάσεις που δημοσιεύονται στον ιστότοπό του, που να παραπέμπει στις καταχωρίσεις τους στο Μητρώο Διαφάνειας· 
συγχαίρει τον Διαμεσολαβητή για την πρόοδο που έχει σημειωθεί στο θέμα αυτό και ενθαρρύνει τον Διαμεσολαβητή να 
συνεχίσει να τηρεί τη δέσμευσή του για μεγαλύτερη διαφάνεια·

25. σημειώνει ότι η στρατηγική του Διαμεσολαβητή για την πρόληψη της απάτης βασίζεται στις δράσεις που αφορούν τη 
δεοντολογική συμπεριφορά· σημειώνει επιπλέον με ικανοποίηση ότι ο Διαμεσολαβητής εφαρμόζει την αρχή του διπλού 
ελέγχου προκειμένου να διασφαλίζει ότι κάθε συναλλαγή διεκπεραιώνεται από τουλάχιστον δύο άτομα·

26. σημειώνει με ικανοποίηση ότι δεν εντοπίστηκαν περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων το 2021 και ότι όλοι οι υπάλληλοι 
που αποχωρούν από την υπηρεσία λαμβάνουν πλέον επιστολή με την οποία ενημερώνονται για τις συνεχιζόμενες 
υποχρεώσεις τους έναντι της υπηρεσίας και για το καθήκον τους να ενημερώνουν την υπηρεσία και να λαμβάνουν την 
άδειά της πριν από την άσκηση επαγγελματικής δραστηριότητας, αμειβόμενης ή μη, εντός δύο ετών από την αποχώρησή 
τους από τη δημόσια διοίκηση της Ένωσης·

27. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Διαμεσολαβητής ενέκρινε ένα επεξεργασμένο σύνολο εσωτερικών κανόνων το 2015 σχετικά 
με την ανάγκη να προστατεύονται οι καταγγέλτες από αρνητικές ενέργειες και να υποστηρίζονται κατά τη διάρκεια της 
διαδικασίας· σημειώνει ότι δεν αναφέρθηκαν καταγγελίες δυσλειτουργιών το 2021·

28. ζητεί να τεθεί τέρμα στη χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη του Πανεπιστημίου του Yale (2), 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

29. σημειώνει ότι οι δαπάνες για ΤΠ αυξήθηκαν σημαντικά το 2021, χάρη στις μεταφερόμενες πιστώσεις, οι οποίες αυξήθηκαν 
σχεδόν 2,5 φορές από 127 430 EUR το 2020 σε 303 020 το 2021, κυρίως προκειμένου να βελτιωθούν οι εγκαταστάσεις 
βιντεοδιάσκεψης·

30. σημειώνει ότι ο Διαμεσολαβητής δεν υπέστη κυβερνοεπιθέσεις το 2021 και ότι το θεσμικό όργανο βασίζεται κυρίως στο 
Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο όσον αφορά τη διασφάλιση επαρκούς κυβερνοασφάλειας·

31. ενθαρρύνει τον Διαμεσολαβητή να συνεργαστεί στενά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια· 
προτείνει να προσφέρονται τακτικά επικαιροποιούμενα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλο 
το προσωπικό του Διαμεσολαβητή·

32. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι δραστηριότητες του Διαμεσολαβητή, συμπεριλαμβανομένου του 
χειρισμού καταγγελιών, των ανθρώπινων πόρων και των οικονομικών, έχουν ήδη ψηφιοποιηθεί πλήρως, αλλά οι 
καταγγελίες μπορούν ακόμη να υποβληθούν σε έντυπη μορφή, και στη συνέχεια να απαντηθούν στη μορφή αυτή, εάν αυτό 
επιλεγεί από τον καταγγέλλοντα·

33. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η έρευνα του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων (ΕΕΠΔ) σχετικά με την επεξεργασία 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από τον Διαμεσολαβητή κατά τον χειρισμό καταγγελιών, η οποία οδήγησε σε 
επιθεώρηση του ΕΕΠΔ στις εγκαταστάσεις του Διαμεσολαβητή το 2019, ολοκληρώθηκε και ότι όλες οι συστάσεις του 
ΕΕΠΔ έγιναν δεκτές, με αποτέλεσμα το κλείσιμο της υπόθεσης το 2021·

34. σημειώνει ότι ο Διαμεσολαβητής δίνει προτεραιότητα στη χρήση εργαλείων ανοικτού κώδικα, όπου είναι δυνατόν, και στην 
αποκλειστική χρήση λογισμικού ανοικτού κώδικα στον ιστότοπό του·

(2) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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Κτίρια

35. σημειώνει ότι το 2021 ήταν ένα μεταβατικό έτος, δεδομένου ότι τον Οκτώβριο ο Διαμεσολαβητής μετέφερε το γραφείο του 
στις Βρυξέλλες σε νέες εγκαταστάσεις, οι οποίες είναι οργανωμένες ως συνεργατικός χώρος εργασίας·

36. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι νέες κτιριακές εγκαταστάσεις επέτρεψαν τη μείωση του 
περιβαλλοντικού αποτυπώματος μέσω της χρήσης σύγχρονων τεχνολογιών·

37. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής προτίθεται να βελτιώσει την προσβασιμότητα του 
κτιρίου του στις Βρυξέλλες, και αναμένει ενημέρωση σχετικά με την πρόοδο στο ζήτημα αυτό·

Περιβάλλον και βιωσιμότητα

38. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η υπηρεσία κατάφερε να μειώσει σημαντικά τη χρήση χαρτιού με την 
πάροδο των ετών μέσω της ψηφιοποίησης των διαδικασιών, συμπεριλαμβανομένης της δυνατότητας ηλεκτρονικής 
υπογραφής εγγράφων και της εγκατάλειψης, σε μεγάλο βαθμό, των έντυπων εκδόσεων της ετήσιας έκθεσης και των 
ενημερωτικών δελτίων·

39. σημειώνει ότι η χρήση σύγχρονων τεχνολογιών έχει επιτρέψει στον Διαμεσολαβητή να εφαρμόζει συστήματα για τη μείωση 
της χρήσης ενέργειας, μεταξύ άλλων με τη χρήση ανιχνευτών κίνησης και κεντρικών θερμοστατών·

40. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η υπηρεσία ενθαρρύνει τη χρήση δημόσιων μεταφορών επιστρέφοντας το 
50 % του ετήσιου κόστους για τις δημόσιες συγκοινωνίες, έως το ποσό των 500 EUR, και έχει βελτιώσει τις εγκαταστάσεις 
στους χώρους στάθμευσης για το προσωπικό που χρησιμοποιεί ποδήλατο, ενώ δεν υπάρχει χώρος στάθμευσης αυτοκινήτων 
στο νέο κτίριο·

41. σημειώνει ότι η υπηρεσία μισθώνει το κτίριό της από το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και παραπέμπει σε αυτό όσον αφορά κάθε 
αίτημα παροχής πληροφοριών σχετικά με την εγκατάσταση ηλιακών πάνελ στη στέγη· ενθαρρύνει, ωστόσο, την υπηρεσία να 
υποστηρίξει σθεναρά την εγκατάσταση τέτοιων πάνελ, εάν αυτό δεν συμβαίνει ήδη·

Διοργανική συνεργασία

42. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής έχει στενή άτυπη συνεργασία με την OLAF, την 
Ευρωπαϊκή Εισαγγελία και το Ελεγκτικό Συνέδριο, προκειμένου να αποφεύγεται η αλληλεπικάλυψη των ερευνών και να 
συζητούνται ζητήματα αμοιβαίου ενδιαφέροντος, όπως οι συγκρούσεις συμφερόντων και η μεταπήδηση από τον δημόσιο 
στον ιδιωτικό τομέα·

43. υπογραμμίζει τη σημασία που έχει για τον Διαμεσολαβητή η διατήρηση υψηλού επιπέδου ανταλλαγών και συνεργασίας με 
το Ευρωπαϊκό Δίκτυο Διαμεσολαβητών (ENO)· σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Διαμεσολαβητής έχει αρχίσει να προσφέρει 
στοχευμένα εργαστήρια και σεμινάρια σε συγκεκριμένους τομείς για ειδικούς στις υπηρεσίες των μελών του ENO και 
φιλοξενεί την ετήσια διάσκεψη του ENO· ενθαρρύνει τον Διαμεσολαβητή να ενισχύσει τις ήδη στενές σχέσεις του με τα 
θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης·

44. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Διαμεσολαβητής συνεργάζεται στενά με τις αρμόδιες επιτροπές του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου σε σημαντικές έρευνες, είτε παρουσιάζοντας το έργο του απευθείας στις συνεδριάσεις των 
επιτροπών είτε μέσω της διαβίβασης πληροφοριών στους προέδρους των επιτροπών· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ετήσια 
έκθεση του Διαμεσολαβητή προς το Κοινοβούλιο περιλαμβάνει πλέον ειδική ενότητα με τίτλο «Αντίκτυπος και 
επιτεύγματα», η οποία περιγράφει λεπτομερώς τόσο τη στατιστική επακολούθηση των συστάσεων, των λύσεων και των 
προτάσεων του Διαμεσολαβητή όσο και συγκεκριμένα παραδείγματα αντικτύπου·

45. σημειώνει ότι η Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού προσβλέπει ιδιαιτέρως στην άντληση διδαγμάτων σχετικά με το 
έργο του Διαμεσολαβητή όσον αφορά τη διαφάνεια και τη λογοδοσία του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, 
τομέας τον οποίο θα ελέγξει η εν λόγω επιτροπή προκειμένου να διασφαλίσει την ορθή δαπάνη των κονδυλίων· καλεί τον 
Διαμεσολαβητή να ενημερώνει περιοδικά την αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή σχετικά με τις δυσκολίες που 
προκύπτουν, αλλά και σχετικά με τα διδάγματα που αντλούνται όσον αφορά τη μελλοντική χρηματοδότηση·
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Επικοινωνία

46. σημειώνει ότι η υπηρεσία συνέχισε να αναπτύσσει τον ιστότοπό της, προκειμένου να διευκολύνει τους πολίτες να αναζητούν 
πληροφορίες και, γενικά, να τον καταστήσει ελκυστικότερο για τους χρήστες· σημειώνει περαιτέρω ότι η χρήση του SoMes 
μπορεί επίσης να αυξήσει τις γνώσεις σχετικά με το έργο του Διαμεσολαβητή, όπως συνέβη κατά τη διάρκεια του 2021, με 
ιδιαίτερη έμφαση στο δικαίωμα πρόσβασης στα έγγραφα της Ένωσης.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1837 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα IX — Ευρωπαίος Επόπτης Προστασίας Δεδομένων 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022)323 — C9-0235/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων για το 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
59, 118, 260, 261 και 262,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0070/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του 
Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων, στο Ευρωπαϊκό Συμβούλιο, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή, στο Ελεγκτικό 
Συνέδριο, στο Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στην Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια και στην Ευρωπαϊκή Υπηρεσία 
Εξωτερικής Δράσης, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(5) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1838 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα ΙΧ — Ευρωπαίος Επόπτης Προστασίας Δεδομένων 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα IX — Ευρωπαίος Επόπτης Προστασίας Δεδομένων,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0070/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής, η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επιθυμεί να τονίσει την 
ιδιαίτερη σημασία που έχουν η περαιτέρω ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμοποίησης των θεσμικών οργάνων της Ένωσης 
μέσω της βελτίωσης της διαφάνειας και της λογοδοσίας, όπως επίσης και η εφαρμογή της προσέγγισης της κατάρτισης του 
προϋπολογισμού βάσει επιδόσεων και της χρηστής διαχείρισης των ανθρώπινων πόρων·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι η προστασία των δεδομένων αποτελεί θεμελιώδες δικαίωμα που προστατεύεται από το ευρωπαϊκό 
δίκαιο και κατοχυρώνεται στο άρθρο 8 του Χάρτη των Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι στο άρθρο 16 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης προβλέπεται ότι η τήρηση 
των κανόνων σχετικά με την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
που τα αφορούν υπόκειται στον έλεγχο ανεξάρτητων αρχών·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο κανονισμός (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (1) προβλέπει 
τη σύσταση ανεξάρτητης αρχής, του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων («ο Επόπτης»), ο οποίος είναι αρμόδιος για 
την προστασία και τη διασφάλιση του δικαιώματος στην προστασία των δεδομένων και στην ιδιωτική ζωή και έχει ως 
αποστολή να διασφαλίζει ότι τα θεσμικά και λοιπά όργανα και οι οργανισμοί της Ένωσης ασπάζονται μια ισχυρή νοοτροπία 
προστασίας των δεδομένων·

E. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο Επόπτης εκτελεί τα καθήκοντά του σε στενή συνεργασία με άλλες αρχές προστασίας δεδομένων 
στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου Προστασίας Δεδομένων και εξυπηρετεί το δημόσιο συμφέρον, ενώ παράλληλα 
καθοδηγείται από τις αρχές της αμεροληψίας, της ακεραιότητας, της διαφάνειας και του ρεαλισμού·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο Επόπτης αναθέτει τις εξουσίες του διατάκτη στον διευθυντή σύμφωνα με τον χάρτη καθηκόντων και 
αρμοδιοτήτων που αφορούν τον προϋπολογισμό και τη διοίκηση του Επόπτη σύμφωνα με το άρθρο 72 παράγραφος 2 του 
κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2), ενώ τα καθήκοντα του 
υπολόγου του Επόπτη ασκούνται από τον υπόλογο της Επιτροπής σύμφωνα με την απόφαση του Ευρωπαίου Επόπτη 
Προστασίας Δεδομένων της 1ης Μαρτίου 2017·

(1) Κανονισμός (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2018, για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της 
Ένωσης και την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών, και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 45/2001 και της απόφασης 
αριθ. 1247/2002/ΕΚ (ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 39).

(2) Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους 
δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) 
αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 
αριθ. 966/2012 (ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1).
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1. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων («ο Επόπτης») εντάσσεται στον τομέα 7 
του ΠΔΠ («Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση»), ο οποίος ανήλθε συνολικά σε 10,7 δισεκατομμύρια EUR το 2021· σημειώνει 
ότι ο Επόπτης είναι ένα σχετικά μικρό θεσμικό όργανο, ο προϋπολογισμός του οποίου αντιπροσωπεύει μόλις το 0,18 % 
περίπου του συνολικού διοικητικού προϋπολογισμού·

2. σημειώνει ότι το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο («το Ελεγκτικό Συνέδριο»), στην ετήσια έκθεσή του για το οικονομικό έτος 
2021, αύξησε το δείγμα των πράξεων στο πλαίσιο του τομέα της διοίκησης από 48 το 2020 σε 60 το 2021·

3. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει ότι το έργο του επί σειρά ετών δείχνει ότι, συνολικά, οι δαπάνες αυτές είναι 
χαμηλού κινδύνου· σημειώνει, ωστόσο, ότι η ετήσια έκθεση σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ένωσης για 
το οικονομικό έτος 2021 δεν παρέχει καμία σχετική πληροφορία για τον Επόπτη και καλεί το Ελεγκτικό Συνέδριο να 
συμπεριλάβει στις επόμενες ετήσιες εκθέσεις πλήρη στοιχεία σχετικά με την εκπλήρωση όλων των απαιτήσεων που 
απαιτούνται για μια συνεπή διαδικασία απαλλαγής·

4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στην ετήσια έκθεσή του για το οικονομικό έτος 2021, το Ελεγκτικό Συνέδριο σημειώνει ότι 
δεν εντόπισε συγκεκριμένα ζητήματα που να αφορούν τον Επόπτη·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

5. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός για τον Επόπτη καλύπτει επίσης το έργο της ανεξάρτητης γραμματείας του Ευρωπαϊκού 
Συμβουλίου Προστασίας Δεδομένων (το «συμβούλιο»), του όποιου ο Επόπτης είναι μέλος και στο οποίο παρέχει 
προσωπικό για τη γραμματειακή υποστήριξη·

6. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ετήσια έκθεση για το 2021 που δημοσίευσε ο Επόπτης· σημειώνει ότι το 2021 ο 
Επόπτης πέτυχε ή υπερέβη τους στόχους που είχαν τεθεί σε οκτώ από τους εννέα βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ)·

7. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός για τον Επόπτη ανήλθε σε 19 463 193 EUR για το 2021, ποσό που συνιστά οριακή 
μείωση κατά 0,07 % σε σχέση με το 2020· αυτό θα πρέπει, ωστόσο, να αξιολογηθεί επίσης με βάση το γεγονός ότι ο 
προϋπολογισμός αυξήθηκε κατά 16,3 % από το 2019 έως το 2020, γεγονός που συμπίπτει με την έναρξη της πανδημίας 
της COVID-19 και τη σχετική αύξηση του φόρτου εργασίας·

8. σημειώνει επίσης ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού ήταν 86 % για το 2021, ποσοστό που αντιπροσωπεύει 
σημαντική αύξηση σε σύγκριση με το 2020, όπου το ποσοστό εκτέλεσης ήταν 73 %· αναγνωρίζει ότι, και το 2021, η 
εκτέλεση του προϋπολογισμού επηρεάστηκε σοβαρά από την πανδημία της COVID-19, η οποία οδήγησε πρωτίστως σε 
σημαντικό περιορισμό των εκδηλώσεων με φυσική παρουσία, των διασκέψεων και των αποστολών·

9. σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης το 2021 ήταν 89,60 % και ο μέσος χρόνος πληρωμής ήταν 19,98 ημέρες· ενθαρρύνει 
τον Επόπτη να μειώσει τις καθυστερήσεις στις πληρωμές με τη χρήση ηλεκτρονικών λύσεων, η οποία συμβάλλει στο να 
καταστούν οι δημόσιες αρχές πιο διαφανείς και βιώσιμες·

10. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης συνέχισε κατά τη διάρκεια του 2021 να εφαρμόζει την 
προσέγγιση της αύξησης της διοικητικής αποτελεσματικότητας μέσω της χρήσης συμφωνιών επιπέδου υπηρεσιών και να 
συμμετέχει σε μεγάλες διοργανικές συμβάσεις-πλαίσιο·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

11. αναγνωρίζει ότι το 2021 ήταν επίσης ένα δύσκολο έτος, μεταξύ άλλων λόγω της πανδημίας της COVID-19, καθώς η 
ευημερία του προσωπικού έπρεπε να εξασφαλιστεί άμεσα και, ταυτόχρονα, να ολοκληρωθούν νέα καθήκοντα, όπως η 
δημιουργία του ψηφιακού πιστοποιητικού COVID της ΕΕ, η παρακολούθηση των εντύπων εντοπισμού επιβατών, οι 
εφαρμογές ιχνηλάτησης επαφών και άλλες τεχνολογίες που χρησιμοποιήθηκαν για την καταπολέμηση του ιού, και να 
διασφαλιστεί ότι τούτες ήταν πλήρως σύμφωνες με τη νομοθεσία της Ένωσης για την προστασία των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα·
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12. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης δημιούργησε αμέσως εσωτερική ειδική ομάδα COVID-19 με 
σκοπό την ενεργό παρακολούθηση και αξιολόγηση της απόκρισης της Ένωσης στην πανδημία, η οποία δημιούργησε 
ερωτήματα και ανησυχίες σχετικά με την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και του δικαιώματος στην 
ιδιωτική ζωή· χαιρετίζει επιπλέον το γεγονός ότι ο Επόπτης προκήρυξε διαγωνισμό για την πρόσληψη πιο ειδικευμένων 
εμπειρογνωμόνων σε θέματα προστασίας δεδομένων και προσάρμοσε την εσωτερική οργάνωση ώστε να αντικατοπτρίζει τον 
αυξημένο φόρτο εργασίας στον τομέα της προστασίας δεδομένων·

13. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης, στις απαντήσεις του στο ψήφισμα απαλλαγής του περασμένου 
έτους, αναφέρει ότι αποφάσισε να ενισχύσει τους εκ των προτέρων ελέγχους μέσω κατάλληλων καταλόγων ελέγχου και να 
προσλάβει έναν υπάλληλο πλήρους απασχόλησης για τα καθήκοντα του συντονιστή εσωτερικού ελέγχου, προκειμένου να 
βελτιωθούν οι εσωτερικές διαδικασίες και να καταστεί η οργάνωση πιο αποτελεσματική από το πρώτο τρίμηνο του 2023·

14. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης διεξάγει άσκηση επανεξέτασης της επιχειρησιακής συνέχειας 
και της διαχείρισης κρίσεων με τα σχετικά εσωτερικά και εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη, μετά από εσωτερική αξιολόγηση 
των διδαγμάτων που αντλήθηκαν από την πανδημία της COVID-19, όπως άλλωστε ενθαρρύνθηκε από το Ευρωπαϊκό 
Κοινοβούλιο στο ψήφισμα για την απαλλαγή για το 2020· κατανοεί ότι η διαδικασία βρίσκεται ακόμη σε εξέλιξη και 
αναμένει να επωφεληθεί από τα διδάγματα που αντλήθηκαν και τα πιθανά μέτρα που ελήφθησαν στο πλαίσιο της 
διαδικασίας απαλλαγής για το 2022·

Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευημερία του προσωπικού

15. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, ο Επόπτης απασχολούσε 132 υπαλλήλους, αριθμό που αντιστοιχεί σε μικρή αύξηση σε 
σχέση με το τέλος του 2020, όπου εργάζονταν 124 υπάλληλοι, και σε σημαντική αύξηση σε σχέση με τα τέλη του 2019, 
όπου εργάζονταν 107 υπάλληλοι· σημειώνει με ανησυχία ότι ο αριθμός των συμβασιούχων υπαλλήλων αυξήθηκε από 37 
στο τέλος του 2020 σε 49 στο τέλος του 2021, ενώ ο αριθμός των μόνιμων υπαλλήλων μειώθηκε από 72 σε 68 κατά την 
ίδια περίοδο· ενθαρρύνει τον Επόπτη να παρέχει συμβάσεις αορίστου χρόνου στους υπαλλήλους του, ώστε να διασφαλίζεται 
η επιχειρησιακή συνέχεια και η ασφάλεια της εργασίας· υπογραμμίζει ότι ο Επόπτης αντιμετωπίζει προκλήσεις όσον αφορά 
την προσέλκυση ειδικών με την αναγκαία εμπειρογνωσία σε συγκεκριμένους τομείς και ενθαρρύνει τον Επόπτη να 
διερευνήσει τρόπους για την αύξηση της προβολής των κενών θέσεων εργασίας του·

16. σημειώνει ότι ο Επόπτης έπρεπε να ασχοληθεί με τέσσερις φορές περισσότερες νομοθετικές διαβουλεύσεις σε σύγκριση με 
το 2019, ενώ έχει προστεθεί μόνο ένα νέο μέλος του προσωπικού για να απορροφήσει αυτή την αύξηση του φόρτου 
εργασίας· επισημαίνει επίσης ότι τα σύνολα δεδομένων στα θεσμικά όργανα της Ένωσης, για την παρακολούθηση των 
οποίων είναι υπεύθυνος ο Επόπτης, αυξάνονται επίσης σημαντικά·

17. σημειώνει με ικανοποίηση ότι στο τέλος του 2021 οι εθνικότητες της Ένωσης που εκπροσωπούνταν στο προσωπικό 
αυξήθηκαν περαιτέρω σε 21 έναντι 20 στο τέλος του 2020· σημειώνει, επίσης, ότι η εκπροσώπηση περισσότερων 
εθνικοτήτων έχει βοηθήσει στην επίτευξη μιας καλύτερης γεωγραφικής ισορροπίας εντός του οργάνου· καλεί τον Επόπτη 
να συνεχίσει να προωθεί τις ίσες ευκαιρίες και τη γεωγραφική ισορροπία για τις θέσεις μεσαίων και ανώτερων διοικητικών 
στελεχών·

18. σημειώνει ότι, ενώ οι δύο θέσεις ανώτερων διοικητικών στελεχών καλύπτονται από άνδρες, οι γυναίκες αντιπροσωπεύουν το 
75 % (3 στους 4) μεταξύ των μεσαίων διευθυντικών στελεχών· σημειώνει ότι 38 από τα 48 μέλη του προσωπικού των 
κατηγοριών GF II έως GF IV, δηλαδή σχεδόν το 80 %, είναι γυναίκες· σημειώνει επίσης ότι οι γυναίκες αντιπροσωπεύουν 
το 63 % του συνολικού εργατικού δυναμικού το 2021, έναντι 58 % το 2020·

19. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης, στις απαντήσεις του στο περσινό ψήφισμα απαλλαγής, 
αναφέρει ότι το προσωπικό του Επόπτη για τους ανθρώπινους πόρους θα παρακολουθεί τακτικά την κατάρτιση με τίτλο 
«Unconscious Bias in Selection and Recruitment» (Ασυνείδητες προκαταλήψεις στην επιλογή και την πρόσληψη), 
προκειμένου να διασφαλιστεί η ορθή εφαρμογή της στρατηγικής για τις ίσες ευκαιρίες·

20. σημειώνει ότι το ποσοστό κάλυψης θέσεων στο τέλος του 2021 ήταν 88 %, το οποίο είναι μάλλον χαμηλό· κατανοεί, 
ταυτόχρονα, ότι ορισμένες διαδικασίες επιλογής βρίσκονταν σε εξέλιξη στο τέλος του 2021, ενώ ορισμένες θέσεις 
παρέμειναν ανοικτές ενόψει του καταλόγου επιτυχόντων στον τομέα της προστασίας δεδομένων που επρόκειτο να 
δημοσιευθεί στο τέλος του πρώτου εξαμήνου του 2022· σημειώνει επίσης ότι δεν υπήρχαν κενές θέσεις ανώτερων ή 
μεσαίων διοικητικών στελεχών κατά τη διάρκεια του 2021·

21. χαιρετίζει το γεγονός ότι ο Επόπτης επικεντρώθηκε στη διασφάλιση της ψυχικής ευεξίας τόσο του προσωπικού του Επόπτη 
όσο και του συμβουλίου κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, συμπεριλαμβανομένης, μεταξύ άλλων, της 
παροχής τόσο ατομικής όσο και ομαδικής καθοδήγησης·
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22. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης έχει αναπτύξει το σύστημα ευέλικτων ρυθμίσεων εργασίας, 
μεταξύ άλλων μέσω του καθεστώτος ελαστικού ωραρίου, το οποίο επιτρέπει στο προσωπικό να αποφασίζει σε καθημερινή 
βάση πότε θα αρχίσει και πότε θα ολοκληρώσει την εργασία του μεταξύ 07:00 και 20:30· εκφράζει επίσης την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης έχει δημιουργήσει και ένα σύστημα βάσει του οποίου το προσωπικό μπορεί 
να συσσωρεύει υπερωρίες, οι οποίες μπορούν να αντισταθμιστούν·

23. σημειώνει ότι οι ισχύοντες κανόνες επιτρέπουν στο προσωπικό να τηλεργάζεται έως και 3 ημέρες την εβδομάδα και, σε 
συμφωνία με τον προϊστάμενο, ορισμένα μέλη του προσωπικού ενδέχεται να επιτρέπεται να τηλεργάζονται σε ποσοστό άνω 
του 60 %· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι κανόνες τηλεργασίας επιτρέπουν στο προσωπικό να 
εργάζεται εκτός του τόπου υπηρεσίας για μέγιστο διάστημα 15 ημερών ετησίως, με τη δυνατότητα να προστίθενται άλλες 
15 ημέρες κατόπιν έγκρισης της αρμόδιας για τους διορισμούς αρχής· ενθαρρύνει τον Επόπτη να επιτρέπει την τηλεργασία, 
όποτε αυτό είναι δυνατόν, εάν το ζητούν τα μέλη του προσωπικού·

24. σημειώνει ότι ο Επόπτης βρίσκεται στο στάδιο της συγκρότησης ομάδας εργασίας για την ανάπτυξη μιας στρατηγικής 
προσέγγισης προκειμένου να διασφαλιστεί ότι ο φόρτος εργασίας επιμερίζεται και κατανέμεται ισότιμα μεταξύ του 
προσωπικού, με βάση τα αποτελέσματα των ερευνών ικανοποίησης του προσωπικού· σημειώνει ότι δεν αναφέρθηκαν 
περιπτώσεις επαγγελματικής εξουθένωσης το 2021· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο αριθμός 
των ατόμων σε αναρρωτική άδεια και ο αριθμός των ημερών απουσίας λόγω αναρρωτικής άδειας μειώθηκαν το 2021 σε 
σύγκριση με το 2020·

25. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 δεν αναφέρθηκαν περιστατικά ψυχολογικής ή σεξουαλικής 
παρενόχλησης και ότι ο Επόπτης διασφαλίζει ότι θα παραμείνει σε εγρήγορση ώστε να διασφαλιστεί ότι δεν θα προκύψουν 
τέτοιες περιπτώσεις στο μέλλον·

26. χαιρετίζει το γεγονός ότι ο Επόπτης και το συμβούλιο προσλαμβάνουν σχετικά μεγάλο αριθμό ασκούμενων για το μέγεθος 
του οργανισμού· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι και οι 8 ασκούμενοι που προσλήφθηκαν τον 
Μάρτιο του 2021 και οι 9 που προσλήφθηκαν τον Οκτώβριο του 2021 έλαβαν αμοιβή·

Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

27. σημειώνει ότι το πλαίσιο δεοντολογίας του Επόπτη, το οποίο επικαιροποιήθηκε το 2019, περιλαμβάνει, μεταξύ άλλων, την 
υποχρεωτική εισαγωγή κατάρτισης για τους νεοαφιχθέντες σχετικά με την παρενόχληση, την πρόληψη των συγκρούσεων 
συμφερόντων και άλλους δεοντολογικούς τομείς· σημειώνει ότι 25 άτομα έλαβαν κατάρτιση στους τομείς αυτούς κατά τη 
διάρκεια του 2021 και ότι όλο το προσωπικό που προσλαμβάνεται στο όργανο πρέπει να υπογράψει δήλωση 
εμπιστευτικότητας και πρέπει να δηλώσει απουσία σύγκρουσης συμφερόντων· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το 
γεγονός ότι το 2022 θα προστεθεί σεμινάριο σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών·

28. ζητεί από τον Επόπτη να παράσχει πληροφορίες σχετικά με τον κώδικα δεοντολογίας για τις θέσεις ανώτερων διοικητικών 
στελεχών, τον οποίον αποφάσισε να αρχίσει να συντάσσει·

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι δεν πραγματοποιήθηκαν έρευνες της OLAF με τη συμμετοχή μελών του 
προσωπικού του Επόπτη ή του συμβουλίου κατά τη διάρκεια του 2021· σημειώνει ότι το 2021 υπήρξε μία υπόθεση 
ενώπιον της Ευρωπαίας Διαμεσολαβήτριας στην οποία εμπλέκεται ο Επόπτης, η οποία περατώθηκε με το συμπέρασμα ότι 
είχε διευθετηθεί και, ως εκ τούτου, δεν απευθύνθηκε σύσταση στον Επόπτη· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το 
γεγονός ότι δεν υπήρξαν περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων ή καταγγελίας δυσλειτουργιών το 2021·

30. σημειώνει ότι ο Επόπτης δεν χρησιμοποιεί επί του παρόντος το διοργανικό Μητρώο Διαφάνειας, αλλά δημοσιεύει στον 
ιστότοπό του την ημερήσια διάταξη, βιντεοσκοπημένες συνεδριάσεις και τις παρεμβάσεις του Επόπτη, συμπεριλαμ
βανομένων συναντήσεων με εκπροσώπους ομάδων συμφερόντων· καλεί τον Επόπτη να ολοκληρώσει την εσωτερική του 
ανάλυση των διαθέσιμων επιλογών και να προσχωρήσει στη διοργανική συμφωνία για ένα υποχρεωτικό Μητρώο Διαφάνειας·

31. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνέχεια που δόθηκε από τον Επόπτη σε αίτημα πρόσβασης πολιτών σε δεδομένα· 
επισημαίνει, ωστόσο, ότι ο Επόπτης εξέδωσε απόφαση στην υπόθεση πριν από τον έλεγχο και τη διαπίστωση όλων των 
πραγματικών περιστατικών, μολονότι η διαδικασία καταγγελίας εκκρεμούσε για περισσότερα από δύο έτη και βρισκόταν 
ακόμη σε εξέλιξη στο τέλος του 2022· καλεί τον Επόπτη να επανεξετάσει τον εσωτερικό κανονισμό του προκειμένου να 
διασφαλίζεται η αποτελεσματική και έγκαιρη εξέταση των καταγγελιών των πολιτών με πλήρη συνεκτίμηση όλων των 
σχετικών πληροφοριών· (3)

(3) Αυτό αφορά την υπόθεση του κ. van der Linde, Ολλανδού πολίτη, η οποία έχει αναφερθεί στα μέσα ενημέρωσης. Εάν η συνολική διαδικασία 
είχε μπορέσει να διεκπεραιωθεί ταχύτερα, ο πολίτης μπορεί να ήταν ικανοποιημένος με την έκβαση της καταγγελίας που υποβλήθηκε στον 
ΕΕΠΔ (η καταγγελία εστάλη στον ΕΕΠΔ το δεύτερο εξάμηνο του 2020).
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32. σημειώνει ότι δεν υπήρξαν περιπτώσεις αποχώρησης προσωπικού από το όργανο προκειμένου να ενταχθούν στον ιδιωτικό 
τομέα το 2021, ούτε υποθέσεις που αφορούσαν περιόδους αναμονής· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι 
δεν υπήρξαν περιπτώσεις πρώην βουλευτών του ΕΚ, Επιτρόπων ή υψηλόβαθμων αξιωματούχων (από AD14 και άνω) που 
έλαβαν χρήματα από τον προϋπολογισμό με συμβουλευτική ή άλλη ιδιότητα·

33. ζητεί να τεθεί τέρμα στη χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη του Πανεπιστημίου του Yale (4), 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

34. σημειώνει ότι οι αναλήψεις υποχρεώσεων του προϋπολογισμού για το έτος 2021 ήταν κατά 20 % υψηλότερες από το 
2020 όσον αφορά τα έργα και τον εξοπλισμό ΤΠ, συμπεριλαμβανομένου του εξοπλισμού βιντεοδιάσκεψης, γεγονός που 
επέτρεψε τη διενέργεια υβριδικών συνεδριάσεων στον οργανισμό·

35. αναγνωρίζει ότι πολλές κεντρικές λειτουργίες ΤΠ, μεταξύ άλλων στον τομέα της κυβερνοασφάλειας, παρέχονται από το 
Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο ως εταιρικό πάροχο υπηρεσιών και την CERT-EU (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην 
πληροφορική)· ζητά από τον Επόπτη να τηρεί επισκόπηση των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που ανταλλάσσονται 
μεταξύ των θεσμικών οργάνων της Ένωσης με σκοπό τη διασφάλιση της κυβερνοασφάλειας· εκφράζει, ωστόσο, την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης λαμβάνει μέτρα για τη βελτίωση της ψηφιακής αποτελεσματικότητας και 
ασφάλειάς του, μεταξύ άλλων παρέχοντας τακτική κατάρτιση για την ευαισθητοποίηση του συνόλου του προσωπικού του 
στον τομέα της κυβερνοασφάλειας, συμπεριλαμβανομένης της εισαγωγικής κατάρτισης για τους νεοεισερχόμενους·

36. επιδοκιμάζει το γεγονός ότι ο Επόπτης συνεχίζει να εφαρμόζει πιλοτικά και να προβάλλει τη χρήση εργαλείων ανοικτού 
κώδικα, προκειμένου να αποτρέψει οποιαδήποτε αίσθηση εγκλωβισμού σε συγκεκριμένο πάροχο, να διατηρήσει τον έλεγχο 
των τεχνικών συστημάτων, να παράσχει ισχυρότερες διασφαλίσεις για την προστασία της ιδιωτικής ζωής και των 
προσωπικών δεδομένων των χρηστών και να αυξήσει την ασφάλεια και τη διαφάνεια για το κοινό, ως εναλλακτική λύση σε 
σχέση με τα ιδιόκτητα εργαλεία· ενθαρρύνει τον Επόπτη να κοινοποιεί τις εν λόγω εκτιμήσεις σε άλλα θεσμικά όργανα της 
Ένωσης·

37. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη νέα πρωτοβουλία TechSonar που αποσκοπεί στην παρακολούθηση των αναδυόμενων 
τεχνολογικών τάσεων για την καλύτερη κατανόηση του δυνητικού αντικτύπου τους στα άτομα και τη διασφάλιση ενός 
βιώσιμου ψηφιακού μέλλοντος με εγγυημένη την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα·

38. υπενθυμίζει ότι ο φόρτος εργασίας του Επόπτη κατά πάσα πιθανότητα θα αυξηθεί περαιτέρω εξαιτίας της αυξανόμενης 
τάσης ψηφιοποίησης στην Ένωση, της αναθεώρησης των εντολών των οργανισμών και των πρωτοβουλιών που παρουσίασε 
η Επιτροπή, ιδίως στον τομέα της δικαιοσύνης και των εσωτερικών υποθέσεων, με ειδική μνεία στις γνωμοδοτήσεις για την 
εντολή της Ευρωπόλ, την πράξη για τις ψηφιακές υπηρεσίες και την πράξη για τις ψηφιακές αγορές, την οδηγία NIS 2.0 
και τις κοινές γνωμοδοτήσεις για την πράξη για την τεχνητή νοημοσύνη και το ψηφιακό πιστοποιητικό COVID της ΕΕ· 
εκτιμά τη συμβολή του Επόπτη στο νομοθετικό έργο σε συνεργασία με το συμβούλιο· τονίζει ότι είναι σημαντικό να 
προσαρμοστούν οι ανθρώπινοι και οικονομικοί πόροι στον αυξανόμενο φόρτο εργασίας και να αυξηθεί αναλόγως ο 
προϋπολογισμός του Επόπτη·

Κτιριακές εγκαταστάσεις

39. σημειώνει ότι, μετά την αποχώρηση του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή στα τέλη Οκτωβρίου του 2021, ο Επόπτης και το 
συμβούλιο έγιναν οι μοναδικοί ενοικιαστές του κτιρίου επί της Rue Montoyer 30 στις Βρυξέλλες, το οποίο τους 
εκμισθώνει το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο· σημειώνει ότι τρεις όροφοι του κτιρίου ανακαινίστηκαν στη συνέχεια και ότι 
περισσότερα από 100 μέλη του προσωπικού του Επόπτη και του συμβουλίου άλλαξαν γραφεία· σημειώνει επίσης ότι η 
ανακαίνιση περιλάμβανε τον εκσυγχρονισμό και την προσαρμογή του κτιρίου στις νέες συνθήκες εργασίας μετά την 
πανδημία της COVID-19, μεταξύ άλλων με την προσθήκη φορητών συστημάτων τηλεδιάσκεψης·

40. σημειώνει ότι, στην έκθεση απαλλαγής για το 2020, το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο ενθάρρυνε τον Επόπτη να λάβει υπόψη στο 
πλαίσιο της κτιριακής στρατηγικής του τις ανάγκες των ατόμων με μειωμένη κινητικότητα ή άλλες αναπηρίες· σημειώνει ότι 
στις απαντήσεις του ο Επόπτης παραπέμπει στη διοικητική συμφωνία που έχει συνάψει με το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο· 
ενθαρρύνει, ωστόσο, τον Επόπτη να δώσει ιδιαίτερη προσοχή στον τομέα αυτό στο πλαίσιο της κτιριακής στρατηγικής του·

(4) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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Περιβάλλον και βιωσιμότητα

41. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης συνέχισε τις εργασίες του για να καταστεί όργανο που δεν 
χρησιμοποιεί έντυπο υλικό, μεταξύ άλλων διασφαλίζοντας ότι η διαχείριση του κύκλου πληρωμών για τα τιμολόγια γίνεται 
ηλεκτρονικά, και ότι η διαχείριση των διαδικασιών επιλογής και αξιολόγησης εντός της υπηρεσίας των ανθρώπινων πόρων 
γίνεται χωρίς τη χρήση χαρτιού·

42. χαιρετίζει το γεγονός ότι ο Επόπτης εξακολουθεί να ενθαρρύνει τη χρήση των δημόσιων μεταφορών επιστρέφοντας το 50 % 
των μηνιαίων/ετήσιων τελών για τις δημόσιες συγκοινωνίες και να διαθέτει επαρκή χώρο στους χώρους στάθμευσης ώστε το 
προσωπικό για να σταθμεύει τα ποδήλατα του·

43. σημειώνει ότι ο Επόπτης δήλωσε ότι θα ζητήσει πληροφορίες σχετικά με τα σχέδια για την εγκατάσταση ηλιακών συλλεκτών 
στο κτίριο που μισθώνει το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και ενθαρρύνει τον Επόπτη να υποστηρίξει την εγκατάσταση τέτοιων 
συλλεκτών·

Διοργανική συνεργασία

44. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεργασία μεταξύ του Επόπτη στο πλαίσιο του εποπτικού του ρόλου και των άλλων 
θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών της Ένωσης και ιδίως της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας ως νεοσυσταθέντος 
οργάνου·

45. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Επόπτης παρακολουθεί στενά την αξιολόγηση του σχεδίου για το 
ψηφιακό ευρώ από την Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα όσον αφορά ζητήματα όπως το δικαίωμα στην ιδιωτική ζωή και η 
προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα· αναγνωρίζει την ανάγκη του Επόπτη για πρόσθετους πόρους 
προκειμένου να εποπτεύσει αυτό το έργο·

46. εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρωτοβουλία που πρότεινε ο Επόπτης για τη σύσταση δεξαμενής εμπειρογνωμόνων, 
αποτελούμενης τόσο από το συμβούλιο όσο και από εξωτερικούς εμπειρογνώμονες, η οποία θα συνοδεύει τις εθνικές αρχές 
προστασίας δεδομένων στο έργο τους σχετικά με τις έρευνες και τις δραστηριότητες επιβολής σημαντικού κοινού 
ενδιαφέροντος·

47. σημειώνει ότι ο Επόπτης διεξήγαγε διάλογο με την Ευρωπόλ σχετικά με την επεξεργασία συνόλων δεδομένων μεγάλης 
κλίμακας από τον οργανισμό, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι η επεξεργασία των δεδομένων πραγματοποιείται με 
σύννομο τρόπο· σημειώνει ότι ο Επόπτης επισήμανε αρκετές φορές από τον Σεπτέμβριο του 2020 τη σοβαρή ανησυχία του 
σχετικά με την ελαχιστοποίηση των δεδομένων και τη διατήρηση συνόλων δεδομένων που δεν διαθέτουν ταξινόμηση των 
υποκειμένων των δεδομένων· ενθαρρύνει τον Επόπτη να συνεχίσει τον διάλογο για την αντιμετώπιση αυτών των 
προβλημάτων·

48. σημειώνει ότι ο Επόπτης δεν έχει συνάψει νέες διοργανικές συμφωνίες κατά τη διάρκεια του 2021, αλλά έχει αναθεωρήσει 
διοικητική συμφωνία με το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο με σκοπό τη δημιουργία μόνιμου γραφείου Επόπτη στους χώρους του 
Κοινοβουλίου στο Στρασβούργο, γεγονός που θα επιτρέψει επίσης τη στενότερη σύνδεση με το Συμβούλιο της Ευρώπης 
και θα διευκολύνει τις τακτικές επιθεωρήσεις των βάσεων δεδομένων του eu-LISA, ο οποίος πραγματοποιεί μεγάλης 
κλίμακας επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα·

49. λαμβάνει γνώση των δύο ερευνών σχετικά με τις διαβιβάσεις δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα σε χώρες εκτός ΕΕ/ΕΟΧ που 
δρομολογήθηκαν στο πλαίσιο της στρατηγικής Schrems II του Επόπτη·

Επικοινωνία

50. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Επόπτης διοργάνωσε το 2021 διάφορες εκδηλώσεις, οι οποίες συνέβαλαν επίσης στην 
ενίσχυση του ρόλου του και της κατανόησης της αποστολής του από το ευρύτερο κοινό, στις οποίες περιλαμβάνονται η 
Ημέρα Προστασίας Δεδομένων, η Ημέρα της Ευρώπης, η διάσκεψης και τα podcast των ασκουμένων του Επόπτη, η 
σύνοδος κορυφής των εποπτικών αρχών της κοινωνίας των πολιτών, το ετήσιο συνέδριο Computers, Privacy & Data 
Protection (Υπολογιστές, ιδιωτικότητα και προστασία δεδομένων), η παγκόσμια συνέλευση για την ιδιωτική ζωή και η 
διάσκεψη για το μέλλον της προστασίας των δεδομένων·

51. εκτιμά το γεγονός ότι ο Επόπτης προετοίμασε μια δημόσια πιλοτική φάση δύο πλατφορμών μέσων κοινωνικής δικτύωσης, 
της EU Voice και της EU Video, που δρομολογήθηκαν το 2022 με σκοπό την προώθηση της χρήσης αποκεντρωμένων, 
ελεύθερων τεχνολογιών ανοικτού κώδικα ως εναλλακτικής λύσης στα κοινωνικά δίκτυα· κατανοεί ότι αυτές οι πιλοτικές 
πρωτοβουλίες συμβάλλουν στη στρατηγική της Ένωσης για τα δεδομένα και την ψηφιακή κυριαρχία, η οποία αποσκοπεί 
στην προώθηση της ανεξαρτησίας της Ένωσης στον ψηφιακό κόσμο·
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52. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις προσπάθειες του Επόπτη να παρακολουθήσει και να εξηγήσει στο ευρύτερο κοινό τις 
αναδυόμενες τεχνολογικές εξελίξεις και τον δυνητικό αντίκτυπό τους στην προστασία των δεδομένων και της ιδιωτικής 
ζωής, μέσω των εκθέσεων TechDispatch και TechSonar· αναγνωρίζει την ανάγκη για πρόσθετο τεχνικό ειδικευμένο 
προσωπικό προκειμένου να διασφαλιστεί η κατάλληλη παρακολούθηση αυτών των καθηκόντων· σημειώνει με ικανοποίηση 
ότι η πρωτοβουλία TechDispatch έχει λάβει το παγκόσμιο βραβείο για την ιδιωτική ζωή και την προστασία των δεδομένων 
2021 στην κατηγορία «Εκπαίδευση και ευαισθητοποίηση του κοινού», με την ευκαιρία της 43ης Παγκόσμιας Συνέλευσης 
για την Ιδιωτική Ζωή· ενθαρρύνει τον Επόπτη να αυξήσει τις ικανότητές του στον τομέα της παρακολούθησης της 
τεχνολογίας και να δρομολογήσει ενημερωτικές εκστρατείες σχετικά με τα πορίσματα και τις συστάσεις του.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1839 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα X — Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τον γενικό προϋπολογισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 (1),

— έχοντας υπόψη τους ενοποιημένους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 [COM 
(2022)323 — C9-0236/2022] (2),

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση της Επιτροπής προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τους εσωτερικούς 
ελέγχους που πραγματοποιήθηκαν το 2021 [COM(2022)292],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό 
έτος 2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργάνων (3),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (4) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 314 παράγραφος 10 και τα άρθρα 317, 318 και 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (5), και ιδίως τα άρθρα 
59, 118 και 260 έως 263,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0088/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον Ύπατο Εκπρόσωπο της Ένωσης για Θέματα Εξωτερικής Πολιτικής και Πολιτικής Ασφαλείας όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Εξωτερικής Δράσης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης, στο Ευρωπαϊκό Συμβούλιο, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, καθώς και στην Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια και στον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων, και 
να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ L 93 της 17.3.2021.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 1.
(3) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(4) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(5) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1840 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, 

τμήμα Χ — Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του γενικού προϋπολογισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, τμήμα X — Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0088/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Εξωτερικής Δράσης (ΕΥΕΔ) είναι υπεύθυνη για τη διαχείριση των 
διοικητικών δαπανών των κεντρικών γραφείων της στις Βρυξέλλες και για το δίκτυο των 144 αντιπροσωπειών και γραφείων 
της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το πεδίο ευθύνης της ΕΥΕΔ έχει επεκταθεί ώστε να καλύπτει τη διοικητική διεύθυνση του 
προσωπικού της Επιτροπής στις αντιπροσωπείες μέσω σειράς ρυθμίσεων υπηρεσιακού επιπέδου (SLA)·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο ρόλος των αντιπροσωπειών είναι να εκπροσωπούν την Ένωση και τους πολίτες της σε ολόκληρο 
τον κόσμο οικοδομώντας δίκτυα και συμπράξεις και προάγοντας τις αξίες και τα συμφέροντα της Ένωσης·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ιδιαιτερότητα της ΕΥΕΔ συνεχίζει να έγκειται στη φύση και στην προέλευσή της, όπως ακριβώς 
συνέβαινε όταν αυτή δημιουργήθηκε με τη συγχώνευση προσωπικού από τις πρώην υπηρεσίες εξωτερικών σχέσεων του 
Συμβουλίου και της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και διπλωματών από τα κράτη μέλη·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με τους εσωτερικούς κανόνες της ΕΥΕΔ, ο Γενικός Γραμματέας της ΕΥΕΔ ενεργεί ως 
κύριος διατάκτης για το όργανο και ο Γενικός Διευθυντής Διαχείρισης Πόρων έχει τον ρόλο του κύριου δευτερεύοντος 
διατάκτη·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η εκτέλεση του προϋπολογισμού διέπεται από τον δημοσιονομικό κανονισμό και από τους 
εσωτερικούς κανόνες εκτέλεσης του προϋπολογισμού της ΕΥΕΔ·

1. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός της ΕΥΕΔ εντάσσεται στον τομέα 7 του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου (ΠΔΠ) 
«Ευρωπαϊκή δημόσια διοίκηση», ο οποίος ανήλθε συνολικά σε 10,7 δισεκατομμύρια EUR το 2021· σημειώνει ότι ο 
προϋπολογισμός της ΕΥΕΔ (πληρωμές, συμπεριλαμβανομένων των συνεισφορών από την Επιτροπή) αντιπροσωπεύει 
περίπου το 9 % του συνολικού διοικητικού προϋπολογισμού στον τομέα 7 του ΠΔΠ·

2. σημειώνει ότι το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο («το Ελεγκτικό Συνέδριο»), στην ετήσια έκθεσή του για το οικονομικό έτος 
2021, αύξησε το δείγμα των πράξεων στο πλαίσιο του τομέα «Διοίκηση» από 48 το 2020 σε 60 το 2021·

3. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει ότι το έργο του επί σειρά ετών δείχνει ότι, συνολικά, οι δαπάνες αυτές είναι 
χαμηλού κινδύνου· ζητεί, εντούτοις, από το Ελεγκτικό Συνέδριο να συμπεριλάβει στις επόμενες ετήσιες εκθέσεις 
πληρέστερα στοιχεία σχετικά με την πλήρωση όλων των απαιτήσεων που απαιτούνται για μια συνεπή διαδικασία απαλλαγής·
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4. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει ότι εντόπισε δύο ποσοτικώς προσδιορίσιμα σφάλματα στις πληρωμές που 
πραγματοποίησε η ΕΥΕΔ, εκ των οποίων το ένα αφορούσε την απουσία υποκείμενης σύμβασης για υπηρεσίες που 
αγοράστηκαν από αντιπροσωπεία της ΕΕ και το άλλο αφορούσε αποζημιώσεις που καταβλήθηκαν σε υπάλληλο που δεν 
είχε δηλώσει πρόσφατες αλλαγές στην προσωπική του/της κατάσταση·

5. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο παρατηρεί επίσης ότι δεν εντόπισε σημαντικά προβλήματα ως προς τα 
συστήματα εποπτείας και ελέγχου που εξέτασε στην ΕΥΕΔ·

6. σημειώνει επίσης ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, ήδη από το 2015, είχε εντοπίσει σημαντικές αδυναμίες σε σχέση με διαδικασίες 
σύναψης συμβάσεων και πρόσληψης που διοργάνωσαν αντιπροσωπείες της Ένωσης· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, 
κατά τη διάρκεια του 2021, παρακολούθησε τη συνέχεια που δόθηκε στις σχετικές παρατηρήσεις εξετάζοντας 
δέκα διαδικασίες σύναψης συμβάσεων και οκτώ διαδικασίες πρόσληψης τοπικών υπαλλήλων που διοργάνωσαν 
αντιπροσωπείες της Ένωσης· σημειώνει ότι, το 2019, η ΕΥΕΔ επέφερε βελτιώσεις στη διαδικασία σύναψης συμβάσεων χάρη 
στην απλούστευση και τον εκσυγχρονισμό των διαδικασιών εργασίας στις αντιπροσωπείες της Ένωσης, τη συγκέντρωση 
ορισμένων διαδικασιών στα κεντρικά γραφεία, τη δημιουργία νέων υποδειγμάτων για την τεκμηρίωση των δημόσιων 
συμβάσεων και ότι αναθεώρησε τους κανόνες και τους όρους που διέπουν την απασχόληση τοπικών υπαλλήλων στις 
αντιπροσωπείες της Ένωσης, καθώς και ότι διενεργεί προληπτικούς ελέγχους πριν από την πρόσληψή τους· σημειώνει, 
τέλος, με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, σε πέντε από τις δέκα διαδικασίες σύναψης συμβάσεων που εξετάστηκαν, 
εντόπισε ορισμένες αστοχίες στον τρόπο με τον οποίον οι αντιπροσωπείες της Ένωσης εφάρμοσαν τους κανόνες για τις 
δημόσιες συμβάσεις και διαπίστωσε ορισμένες αδυναμίες και στις οκτώ διαδικασίες πρόσληψης τοπικών υπαλλήλων· καλεί 
την ΕΥΕΔ να αναλάβει δράση για την επίλυση των προβλημάτων που οδηγούν στα σφάλματα τα οποία εντοπίστηκαν στον 
τομέα των δημόσιων συμβάσεων και για την αποτροπή μελλοντικών παραβιάσεων των σχετικών κανόνων·

7. ενθαρρύνει ένθερμα την ΕΥΕΔ να λάβει κατάλληλα μέτρα, όπως η ενίσχυση της κατάρτισης και η βελτίωση των 
κατευθυντήριων γραμμών και των υποδειγμάτων για την τεκμηρίωση των δημόσιων συμβάσεων, προκειμένου να μειωθεί ο 
αριθμός των σφαλμάτων όσον αφορά τις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων και προσλήψεων που διοργανώνονται από τις 
αντιπροσωπείες της Ένωσης, και να υποβάλει έκθεση στις αρμόδιες για την απαλλαγή αρχές σχετικά με τα ληφθέντα μέτρα·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

8. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός της ΕΥΕΔ ανήλθε σε 767 626 000 EUR για το 2021, που συνιστά αύξηση κατά 5,0 % σε 
σχέση με το 2020, παρόμοια με την αύξηση κατά 5,2 % το 2020 σε σχέση με το 2019· παρατηρεί ότι, επιπλέον του δικού 
της προϋπολογισμού, η ΕΥΕΔ είχε επίσης στη διάθεσή της ποσό ύψους 211 200 000 EUR (συμπεριλαμβανομένων των 
εσόδων για ειδικό προορισμό και των μεταφερθέντων ποσών) από την Επιτροπή για την κάλυψη των διοικητικών δαπανών 
του προσωπικού της Επιτροπής που εργάζεται στις αντιπροσωπείες της Ένωσης· σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ έλαβε μεταξύ άλλων 
συνεισφορές για την κάλυψη των κοινών δαπανών του προσωπικού του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης στις 
αντιπροσωπείες, με αποτέλεσμα τα συνολικά ποσά του προϋπολογισμού (πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων) που 
διαχειρίζεται η ΕΥΕΔ να ανέλθουν σε 1 091,1 εκατομμύρια EUR·

9. σημειώνει ότι, το 2021, εκτελέστηκε το 99,4 % του τελικού προϋπολογισμού της ΕΥΕΔ σε αναλήψεις υποχρεώσεων, 
ποσοστό υψηλότερο από εκείνο του 2020, όταν είχε εκτελεστεί το 95,0 %· σημειώνει ότι, σε πληρωμές, εκτελέστηκε το 
84,5 % του προϋπολογισμού για το 2021, ποσοστό ελαφρώς υψηλότερο από εκείνο του 2020, όταν είχε εκτελεστεί το 
82,3 %·

10. σημειώνει ότι ο οριστικός προϋπολογισμός για τα κεντρικά γραφεία της ΕΥΕΔ, μετά τις μεταφορές, ανήλθε σε 295 
εκατομμύρια EUR, εκ των οποίων εκτελέστηκαν εντολές ύψους 290,5 εκατομμυρίων EUR που αντιστοιχούν στο 98,5 %· 
σημειώνει ότι, σε πληρωμές, εκτελέστηκαν εντολές ύψους 238,3 εκατομμυρίων EUR που αντιστοιχούν στο 80,8 %·

11. σημειώνει ότι ο οριστικός προϋπολογισμός της ΕΥΕΔ για τις αντιπροσωπείες, μετά τις μεταφορές, ανήλθε σε 472,6 
εκατομμύρια EUR, εκ των οποίων εκτελέστηκαν εντολές ύψους 472,4 εκατομμυρίων EUR που αντιστοιχούν στο 99,9 %· 
σημειώνει ότι, σε πληρωμές, εκτελέστηκαν εντολές ύψους 410,1 εκατομμυρίων EUR που αντιστοιχούν στο 86,8 %·

12. σημειώνει ότι, εξαιτίας της πανδημίας της COVID-19, ο προϋπολογισμός για τις ΤΠ αυξήθηκε κατά τη διάρκεια του 2021, 
ενώ ο προϋπολογισμός για διάφορες γραμμές, συμπεριλαμβανομένων των μισθών, μειώθηκε· σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ 
ενημέρωσε την αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή σχετικά με τρεις μεταφορές πιστώσεων κατά τη διάρκεια του 2021, 
δύο εκ των οποίων πραγματοποιήθηκαν για την κάλυψη των πρόσθετων δαπανών που προκλήθηκαν από την πανδημία της 
COVID-19 και την εξίσωση λογαριασμών στο τέλος του έτους·
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13. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ είχε να επιδείξει 131 352 πληρωμές για το 2021, εκ των οποίων οι 115 060, ήτοι το 87,6 %, 
καταβλήθηκαν εμπρόθεσμα· σημειώνει ακόμη ότι ο μέσος καθαρός χρόνος πληρωμής ήταν 18 ημέρες και ότι το ποσοστό 
ηλεκτρονικής τιμολόγησης ήταν 24 %·

14. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕΥΕΔ έχει υπογράψει σημαντικό αριθμό συμφωνιών επιπέδου εξυπηρέτησης κυρίως με την 
Επιτροπή, αλλά και με άλλα θεσμικά όργανα, οι οποίες καλύπτουν περισσότερες από 70 διαφορετικές υπηρεσίες που 
παρέχονται από 16 οντότητες· σημειώνει ακόμη ότι ο υπόλογος της Επιτροπής (Γενική Διεύθυνση Προϋπολογισμού) 
εξακολουθεί να λειτουργεί ως υπόλογος για την ΕΥΕΔ, αλλά ότι η ΕΥΕΔ έχει αυξήσει την ικανότητά της να επιτελεί 
ορισμένα λογιστικά καθήκοντα καθώς και τα λογιστικά καθήκοντα των αντιπροσωπειών·

15. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο αριθμός των συμφωνιών συστέγασης, βάσει των οποίων κράτη μέλη και άλλες οντότητες της 
Ένωσης τοποθετούν το προσωπικό τους σε αντιπροσωπείες της Ένωσης, εξακολουθεί να αυξάνεται και έχει φτάσει τις 115 
συμφωνίες, σε 67 αντιπροσωπείες της ΕΕ, με 36 εταίρους συνολικά·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

16. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ έφερε σε πέρας εντός του 2021 τη μεγαλύτερη αναδιοργάνωση της υπηρεσίας από τότε που 
συστάθηκε το 2011, δημιουργώντας έξι μεγάλα γεωγραφικά τμήματα και ένα Γραφείο του Γενικού Γραμματέα, 
προκειμένου να αντικατοπτρίζεται καλύτερα η σημερινή γεωπολιτική κατάσταση· σημειώνει ότι δημιουργήθηκε επίσης μια 
νέα Διεύθυνση Στρατηγικής Επικοινωνίας και Διερεύνησης Προοπτικών, με τη συγχώνευση δύο τμημάτων στρατηγικών 
επικοινωνιών και του τμήματος σχεδιασμού πολιτικής και στρατηγικών προβλέψεων, προκειμένου να αντιμετωπιστεί 
καλύτερα η παραπληροφόρηση·

17. σημειώνει ότι οι συνθήκες εργασίας στην ΕΥΕΔ συνέχισαν να επηρεάζονται σοβαρά από την πανδημία της COVID-19 κατά 
τη διάρκεια του 2021· σημειώνει ιδίως ότι πραγματοποιήθηκαν οικονομίες στους μισθούς λόγω βραδύτερων διαδικασιών 
πρόσληψης και στις αποστολές, συνεδριάσεις, διασκέψεις κ.λπ.· σημειώνει ότι η πανδημία δημιούργησε επίσης ευκαιρίες 
για την εξάπλωση της παραπληροφόρησης και της εξωτερικής χειραγώγησης και παρέμβασης επαυξάνοντας, ως εκ τούτου, 
τις προκλήσεις για την ΕΥΕΔ·

18. σημειώνει ότι, το 2021, η ΕΥΕΔ αντιμετώπισε σε επίπεδο ασφάλειας μια σειρά από κρίσεις στο Αφγανιστάν, το Σαχέλ και την 
Αιθιοπία, όπου η έλλειψη έγκαιρης προειδοποίησης και αντίδρασης στις επιτόπιες αλλαγές οδήγησε σε εσπευσμένη 
εκκένωση του προσωπικού της Ένωσης·

19. σημειώνει με ικανοποίηση ότι καμία αντιπροσωπεία της Ένωσης δεν διατύπωσε επιφυλάξεις το 2021·

20. σημειώνει ότι διαφορετικά τμήματα του έργου της ΕΥΕΔ ελέγχονται από τον δικό της εσωτερικό ελεγκτή, από την Υπηρεσία 
Εσωτερικού Ελέγχου της Επιτροπής και από το Ελεγκτικό Συνέδριο· σημειώνει ότι, ενώ είναι σημαντικό να εξασφαλιστούν 
διεξοδικοί έλεγχοι και λογιστικοί έλεγχοι, είναι εξίσου σημαντικό να αποφεύγονται οι αλληλεπικαλύψεις·

21. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής, στην «Ετήσια έκθεση σχετικά με 
τους εσωτερικούς ελέγχους που διενεργήθηκαν το 2021» και σε σχέση με τρεις προηγούμενους ελέγχους που αφορούσαν 
τον συντονισμό μεταξύ Επιτροπής και ΕΥΕΔ, κατέληξε στο συμπέρασμα ότι όλες οι συστάσεις είχαν εφαρμοστεί·

22. σημειώνει ότι το τμήμα εσωτερικού ελέγχου (IAD) της ΕΥΕΔ, στο σχέδιό του για την περίοδο 2018-2021, εστίασε κυρίως 
στις δαπάνες προσωπικού, οι οποίες αντιπροσωπεύουν πάνω από το 50 % των δαπανών της ΕΥΕΔ· σημειώνει ότι το σχέδιο 
του IAD για την περίοδο 2022-2024 θα εστιάσει σε άλλους τομείς που δεν καλύφθηκαν παλαιότερα, όπως για 
παράδειγμα η ασφάλεια, οι υποδομές και η ΤΠ· ζητεί να ενημερώσει η ΕΥΕΔ την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά 
με την έκβαση των υποθέσεων αυτών·

23. σημειώνει με ικανοποίηση ότι όλες οι χρηματοοικονομικές πράξεις του προϋπολογισμού της ΕΥΕΔ που καταγράφηκαν κατά 
τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 ελέγχονται μέσω τυχαίων στρωματοποιημένων δειγμάτων με τη χρήση 
μεθοδολογίας παρόμοιας με εκείνη που χρησιμοποιεί το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο·
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Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευεξία του προσωπικού

24. σημειώνει ότι στο τέλος του 2021 απασχολούνταν 5 072 υπάλληλοι στην ΕΥΕΔ, εκ των οποίων 2 303 (45,4 %) εργάζονταν 
στην έδρα της ΕΥΕΔ και 2 769 (54,6 %) εργάζονταν σε αντιπροσωπείες και γραφεία της Ένωσης ανά τον κόσμο· σημειώνει 
ότι τούτο ισοδυναμεί με σημαντική αύξηση, κατά 9,2 %, από τους 4 643 υπαλλήλους το 2020, εκ των οποίων 2 286
εργάζονταν στην έδρα της ΕΥΕΔ και 2 357 εργάζονταν σε αντιπροσωπείες και γραφεία· σημειώνει ότι το μεγαλύτερο μέρος 
της αύξησης σημειώθηκε σε αντιπροσωπείες και γραφεία, όπου περισσότερες από 450 θέσεις τοπικών υπαλλήλων 
μεταφέρθηκαν από την Επιτροπή στον προϋπολογισμό της ΕΥΕΔ· σημειώνει, τέλος, ότι η ΕΥΕΔ έλαβε 47 ισοδύναμα 
πλήρους απασχόλησης επιπλέον το 2021 από την αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή·

25. σημειώνει ότι στο τέλος του 2021 το προσωπικό απαρτιζόταν από 1 706 μόνιμους και έκτακτους υπαλλήλους, 1 543
τοπικούς υπαλλήλους, 567 συμβασιούχους υπαλλήλους, 467 αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες, 43 νέους 
επαγγελματίες στις αντιπροσωπείες της Ένωσης και 746 άτομα λοιπό εξωτερικό προσωπικό και ασκούμενους· σημειώνει, 
τέλος, ότι στις αντιπροσωπείες της Ένωσης απασχολούνταν επιπλέον 3 327 μέλη του προσωπικού της Επιτροπής·

26. σημειώνει ότι το 2021 οι γυναίκες αντιπροσώπευαν το 46,7 % του προσωπικού της ΕΥΕΔ, ποσοστό ελαφρώς χαμηλότερο 
από το 48,7 % που καταγράφηκε στο τέλος του 2020· σημειώνει, ωστόσο, ότι οι γυναίκες αντιπροσώπευαν το 37,4 % των 
θέσεων AD, που συνιστά αύξηση από 37,3 % το 2020· σημειώνει με ικανοποίηση τη σχετική αύξηση του αριθμού των 
γυναικών που έχει καταγραφεί σε όλες τις διευθυντικές θέσεις, όπου ο αριθμός των γυναικών σε θέσεις μεσαίων διοικητικών 
στελεχών αυξήθηκε από 32,7 % το 2020 σε 35,4 % το 2021, ενώ ο αριθμός των γυναικών σε ανώτερες διευθυντικές θέσεις 
αυξήθηκε από 25,5 % σε 26,3 % και ο αριθμός των γυναικών επικεφαλής αντιπροσωπείας αυξήθηκε από 27,1 % σε 29,4 %· 
προτρέπει την ΕΥΕΔ να δώσει το παράδειγμα ως προς την αύξηση του αριθμού των γυναικών επικεφαλής αντιπροσωπειών 
και να ασκεί «φεμινιστική διπλωματία», ιδίως έναντι τρίτων χωρών με λιγότερο προηγμένα πρότυπα όσον αφορά την 
ισότητα των φύλων, με στόχο την προαγωγή των δικαιωμάτων των γυναικών και της διακυβέρνησης χωρίς αποκλεισμούς·

27. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ έχει διορίσει πρέσβη για ζητήματα φύλου και διαφορετικότητας με αποστολή 
την αύξηση της ευαισθητοποίησης και τον συνυπολογισμό των παραμέτρων αυτών στη διπλωματία, στον πολιτικό διάλογο 
και στις αποφάσεις πολιτικής· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ, στο πλαίσιο της στρατηγικής 
#NoWomanNoEUDiplomacy, ανοίγει προγράμματα καθοδήγησης για γυναίκες σε θέσεις AST και κατώτερες θέσεις AD, 
προκειμένου να τους προσφέρει μια σταδιοδρομία σε ανώτερες θέσεις· ζητεί να συνεχίσει η ΕΥΕΔ να εστιάζει στη 
διασφάλιση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στο προσωπικό και στη διοίκηση και να υποβάλει έκθεση στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις πρωτοβουλίες και την πρόοδο όσον αφορά την επίτευξη του στόχου αυτού·

28. ζητεί αποτελεσματικές στρατηγικές κατάρτισης σε θέματα φύλου στην ΕΥΕΔ· τονίζει τη σημασία των επενδύσεων σε πόρους 
και εμπειρογνωσία για την ανάπτυξη στρατηγικών κατάρτισης και εκπαίδευσης με επίκεντρο την εφαρμογή μιας 
προσέγγισης ισότητας των φύλων σε διεθνείς πολιτικές και προγράμματα για την επίτευξη πραγματικής αλλαγής 
νοοτροπίας εντός της ΕΥΕΔ· διευκρινίζει ότι θα πρέπει να δοθεί ιδιαίτερη προσοχή στη δρομολόγηση μηχανισμών 
ενσωμάτωσης της διάστασης του φύλου, στη συνεκτίμηση της διάστασης του φύλου στον προϋπολογισμό, στις εκτιμήσεις 
επιπτώσεων ως προς το φύλο και στην αντιμετώπιση της έμφυλης βίας· προτείνει να εγκριθεί ένα ολοκληρωμένο 
πρόγραμμα κατάρτισης για την επαρκή εφαρμογή του GAP III σε όλα τα επίπεδα της ΕΥΕΔ·

29. σημειώνει με ικανοποίηση ότι όλα τα κράτη μέλη εκπροσωπούνται στο προσωπικό και, συγκεκριμένα, ότι ο σχετικός αριθμός 
των μελών του προσωπικού από τα κράτη μέλη που προσχώρησαν το 2004 ή αργότερα (ΕΕ των 13) έχει αυξηθεί, με 
αποτέλεσμα να εξασφαλίζεται μια πιο εύλογη κατανομή του συνολικού προσωπικού· επισημαίνει, ωστόσο, ότι 
εξακολουθούν να υπάρχουν μεγάλες ανισορροπίες σε επίπεδο διοίκησης, παρά τις επανειλημμένες εκκλήσεις του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου για την αντιμετώπιση του ζητήματος αυτού· ανησυχεί διότι μόνον 24 κράτη μέλη 
εκπροσωπούνται στους πρέσβεις της ΕΥΕΔ, διότι η κατανομή είναι πιο άνιση και διότι τα πέντε κράτη μέλη με τους 
περισσότερους πρέσβεις (Γαλλία 19, Γερμανία 18, Ισπανία 17, Ιταλία 16 και Βέλγιο 12) καταλαμβάνουν 82 από τις 135 
θέσεις, ήτοι 61 %· υπογραμμίζει την ανησυχία του για τη γεωγραφική ανισορροπία όσον αφορά τη θέση των επικεφαλής 
αντιπροσωπειών και επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς την ΕΥΕΔ να συνεχίσει να βελτιώνει τη γεωγραφική ισορροπία 
της εκπροσώπησης προκειμένου να εκπροσωπούνται δεόντως οι υπήκοοι όλων των κρατών μελών·
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30. υπογραμμίζει ότι στα κράτη μέλη της ΕΕ των 13 διαμένει περίπου το 23 % του πληθυσμού της Ένωσης· σημειώνει ότι ο 
αριθμός των μεσαίων διευθυντικών στελεχών από την ΕΕ των 13 αυξήθηκε από 13,8 % το 2020 σε 16,2 % το 2021, ότι ο 
αριθμός των ανώτερων διοικητικών στελεχών από τις χώρες αυτές αυξήθηκε από 7,3 % σε 8,9 % και ότι ο αριθμός των 
πρέσβεων από τις χώρες αυτές αυξήθηκε από 14,1 % το 2020 σε 18 % το 2021· τονίζει ότι η ΕΥΕΔ, όπως όλα τα θεσμικά 
όργανα της Ένωσης, πρέπει να διασφαλίζει την αναλογική εκπροσώπηση όλων των κρατών μελών, σεβόμενη παράλληλα τις 
ικανότητες και τα προσόντα των υποψηφίων· καλεί επιτακτικά την ΕΥΕΔ να εξασφαλίσει τη γεωγραφική ισορροπία 
προκειμένου να εκπροσωπούνται δεόντως οι υπήκοοι όλων των κρατών μελών, ώστε να αντικατοπτρίζεται η ποικιλομορφία 
τους, όπως αναφέρεται στο άρθρο 27 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων· καλεί εκ νέου την ΕΥΕΔ να 
συνεχίσει να συνεργάζεται με τα κράτη μέλη για να διαφημίζει τα πόστα της στους εθνικούς διπλωματικούς και 
πανεπιστημιακούς κύκλους·

31. σημειώνει με ανησυχία ότι, το 2021, 15 θέσεις μεσαίων διοικητικών στελεχών και 5 θέσεις ανώτερων διοικητικών στελεχών 
στην έδρα της ΕΥΕΔ και 5 θέσεις μεσαίων διοικητικών στελεχών στις αντιπροσωπείες της Ένωσης παρέμειναν κενές για τρεις 
μήνες κατά μέσο όρο και ότι 15 μέλη του προσωπικού κάλυψαν διοικητικές θέσεις κατά τη διάρκεια της περιόδου αυτής· 
προτρέπει την ΕΥΕΔ να προωθήσει καλύτερα τις κενές θέσεις και τις ευκαιρίες σταδιοδρομίας της και να διερευνήσει 
τρόπους για τη βελτίωση της πρόσληψης προσωπικού·

32. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ συνέχισε τη μεταρρύθμιση των όρων απασχόλησης των τοπικών στελεχών και ότι το 62 % των τοπικών 
στελεχών συναίνεσε εγγράφως στη μεταρρύθμιση, κάτι που συνεπάγεται ότι, σε συνδυασμό με τις νέες προσλήψεις από 
1ης Ιουνίου 2020 και μετά, πάνω από το 66 % των τοπικών υπαλλήλων καλύπτονταν από τους νέους κανόνες στις 
31 Μαρτίου 2022· καλεί την ΕΥΕΔ να ενισχύσει την κατάρτιση και την καθοδήγηση σχετικά με τις διαδικασίες πρόσληψης 
τοπικών υπαλλήλων στις αντιπροσωπείες της Ένωσης, προκειμένου να διασφαλιστεί η συμμόρφωση με τις αρχές της 
διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης·

33. σημειώνει ότι το προσωπικό της ΕΥΕΔ επιτρέπεται να τηλεργάζεται έως τρεις ημέρες την εβδομάδα στην έδρα της ΕΥΕΔ και 
μία ημέρα στις αντιπροσωπείες της Ένωσης· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕΥΕΔ επιτρέπει τόσο στο προσωπικό της έδρας 
όσο και στο εκπατρισμένο προσωπικό των αντιπροσωπειών της Ένωσης να τηλεργάζεται 10 ημέρες εκτός του τόπου 
υπηρεσίας, κάτι που μπορεί να αυξηθεί υπό συγκεκριμένες συνθήκες, προκειμένου να υποστηριχθούν συνάδελφοι που 
βρίσκονται αντιμέτωποι με περίπλοκες οικογενειακές καταστάσεις·

34. σημειώνει ότι, το 2021, ο αριθμός των ατόμων που απουσίασαν λόγω ασθένειας αυξήθηκε κατά 9,3 %, ενώ ο αριθμός των 
ημερών απουσίας λόγω ασθένειας αυξήθηκε κατά 36 %· εκτιμά ότι πρόκειται για σχετικά μεγάλη αύξηση και ζητεί να 
διερευνήσει περαιτέρω η ΕΥΕΔ κατά πόσον μπορεί να γίνει κάτι όσον αφορά τη βελτίωση της σωματικής και ψυχικής υγείας 
των εργαζόμενων και να μεριμνήσει για τη βελτίωση της κατάστασης τα προσεχή έτη· ζητεί να λάβει η ΕΥΕΔ τα αναγκαία 
μέτρα για τον μετριασμό του κινδύνου επαγγελματικής εξουθένωσης και να διασφαλίσει την ευεξία του προσωπικού της·

35. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ δεν διατηρεί δεδομένα σχετικά με τις αναπηρίες του προσωπικού, αλλά ότι σε έρευνα που απευθύνεται 
σε όλο το προσωπικό στην έδρα της ΕΥΕΔ και στις αντιπροσωπείες της Ένωσης, 24 από τα 1 075 μέλη του προσωπικού που 
απάντησαν δήλωσαν μόνιμη αναπηρία, ενώ 23 δήλωσαν βραχυπρόθεσμη ή προσωρινή αναπηρία· σημειώνει ακόμη ότι η 
ΕΥΕΔ ζήτησε από τις αντιπροσωπείες της Ένωσης να παράσχουν πληροφορίες σχετικά με την καταλληλότητα και 
προσβασιμότητα των οικείων εγκαταστάσεων και των υποδομών των πόλεων όπου βρίσκονται, κάτι που πρέπει να θεωρηθεί 
ως ένα πρώτο βήμα για την αποστολή στελεχών με αναπηρίες στις αντιπροσωπείες· ζητεί να συνεχίσει η ΕΥΕΔ να υποβάλλει 
εκθέσεις σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται όσον αφορά την ένταξη των ατόμων με αναπηρία στην υπηρεσία·

36. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα διάφορα προγράμματα απόσπασης και ανταλλαγών της ΕΥΕΔ με κράτη μέλη, τρίτες 
χώρες, διεθνείς οργανισμούς και θεσμικά όργανα της Ένωσης, συμπεριλαμβανομένου του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου· 
εκφράζει ιδίως την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, λόγω της βελτίωσης της κατάστασης που προκλήθηκε από την 
πανδημία της COVID-19, κατέστη δυνατή η επανέναρξη του προγράμματος μεταξύ της ΕΥΕΔ και του Κοινοβουλίου από 
τον Νοέμβριο του 2021·

37. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ αναλαμβάνει σχετικά μεγάλο αριθμό ασκούμενων τόσο στην έδρα της όσο και 
στις αντιπροσωπείες της Ένωσης —461 ασκούμενους συνολικά— και, επομένως προσφέρει σε πολλούς νέους την 
ευκαιρία να αποκτήσουν εργασιακή πείρα σε θεσμικό όργανο της ΕΕ· σημειώνει ακόμη ότι όλοι οι ασκούμενοι στην έδρα 
λαμβάνουν μηνιαία υποτροφία, ενώ οι περισσότεροι ασκούμενοι σε αντιπροσωπείες (96 %) πληρώνονται από την ΕΥΕΔ ή 
άλλα θεσμικά όργανα· ζητεί να προβεί η ΕΥΕΔ στις κατάλληλες ενέργειες για να διασφαλίσει ότι όλοι οι ασκούμενοί της 
αμείβονται αξιοπρεπώς·
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38. ενθαρρύνει τη συνέχιση των προσπαθειών για την ανανέωση του βασικού προσωπικού της ΕΥΕΔ και την ανάπτυξη ενός 
μόνιμου, ειδικευμένου Ευρωπαϊκού Διπλωματικού Σώματος μέσω τακτικών ειδικών ανοικτών διαγωνισμών, με στόχο την 
πρόσληψη ατόμων με ευρύ φάσμα ταλέντων, δεξιοτήτων και δυνατοτήτων·

Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

39. σημειώνει ότι η τήρηση κανόνων και προτύπων δεοντολογικής συμπεριφοράς και διαφάνειας είναι ουσιαστικής σημασίας για 
όλα τα δημόσια θεσμικά όργανα και ακόμη περισσότερο για την ΕΥΕΔ, που εκπροσωπεί τις αξίες της ΕΕ σε ολόκληρο τον 
κόσμο μέσω των 144 αντιπροσωπειών και γραφείων της· εκφράζει, ως εκ τούτου, την ικανοποίησή του για την πρόσφατη 
έγκριση, από την ΕΥΕΔ, «αρχών επαγγελματικής συμπεριφοράς»· ενθαρρύνει την ΕΥΕΔ να διοργανώνει συστηματικές 
συνεδρίες κατάρτισης και ευαισθητοποίησης στον τομέα της ορθής συμπεριφοράς για όλο το προσωπικό της·

40. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ παρέχει κατάρτιση σε θέματα δεοντολογίας στο πλαίσιο των συναντήσεων υποδοχής νέων συναδέλφων 
και στα σεμινάρια που παρακολουθούν οι πρέσβεις της Ένωσης πριν από την απόσπασή τους· σημειώνει ακόμη με 
ικανοποίηση ότι όλα τα διευθυντικά στελέχη που διορίζει η Ένωση έχουν υποχρέωση να παρακολουθήσουν κύκλο 
επιμόρφωσης για τη «Δημιουργία εργασιακού περιβάλλοντος χωρίς παρενοχλήσεις»· προτρέπει την ΕΥΕΔ να παρέχει επίσης 
έναν γενικό κύκλο κατάρτισης σε θέματα δεοντολογίας στο πλαίσιο της υποχρεωτικής προετοιμασίας για την τοποθέτηση 
σε αντιπροσωπείες και γραφεία της Ένωσης·

41. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, πέντε υποθέσεις που αφορούσαν υπαλλήλους της ΕΥΕΔ διερευνήθηκαν από την 
Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF), εκ των οποίων τέσσερις περατώθηκαν χωρίς συστάσεις και μία 
περατώθηκε με συστάσεις· ζητεί να παράσχει η ΕΥΕΔ στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή πληροφορίες σχετικά με την 
εφαρμογή των εν λόγω συστάσεων·

42. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, η ΕΥΕΔ δεν είχε επικοινωνία με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία, αλλά ότι η ΕΥΕΔ είναι 
έτοιμη να συνεργαστεί και ότι η πρωτοβουλία για ενδεχόμενο μνημόνιο συνεννόησης μεταξύ των δύο υπηρεσιών βρίσκεται 
στα χέρια της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας· σημειώνει ότι η στενή συνεργασία τόσο με την OLAF όσο και με την Ευρωπαϊκή 
Εισαγγελία αποτελεί σημαντική παράμετρο στο πλαίσιο μιας γενικής στρατηγικής για την καταπολέμηση της απάτης·

43. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ έχει ξεκινήσει διαδικασία επικαιροποίησης της στρατηγικής της για την 
καταπολέμηση της απάτης σύμφωνα με τη μεθοδολογία και τις κατευθυντήριες γραμμές σχετικά με τις στρατηγικές 
καταπολέμησης της απάτης που εξέδωσε η OLAF το 2021· επικροτεί το γεγονός ότι η ΕΥΕΔ σχεδιάζει να μεριμνήσει ώστε 
τα προγράμματα κατάρτισης με στόχο την ευαισθητοποίηση να απευθύνονται σε όλες τις κατηγορίες προσωπικού· 
ενθαρρύνει την ΕΥΕΔ να καταστήσει τα εν λόγω προγράμματα κατάρτισης υποχρεωτικά τουλάχιστον για όλο το προσωπικό 
που θα αποσπαστεί στο εξωτερικό· ζητεί να ενημερώσει η ΕΥΕΔ την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τη νέα 
στρατηγική όταν αυτή οριστικοποιηθεί, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με τη γνωστοποίησή της στο 
προσωπικό·

44. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ έλαβε 16 αιτήσεις από τον Ευρωπαίο Διαμεσολαβητή, σε 13 υποθέσεις δε κατέληξε στο συμπέρασμα 
ότι δεν υπήρξε κακοδιοίκηση, ενώ σε μία υπόθεση εντοπίστηκε κακοδιοίκηση και δύο υποθέσεις εξακολουθούν να 
εκκρεμούν· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕΥΕΔ δεσμεύθηκε να δώσει συνέχεια στις συστάσεις του Διαμεσολαβητή επί των 
δύο υποθέσεων για τις οποίες ο Διαμεσολαβητής εξέδωσε τέτοιες συστάσεις·

45. ζητεί να παρακολουθεί η ΕΥΕΔ ποιες θέσεις καταλαμβάνουν παλαιά διευθυντικά στελέχη και επικεφαλής αντιπροσωπειών, 
δεδομένου του πολιτικά ευαίσθητου ρόλου τους· ζητεί από την ΕΥΕΔ να υποβάλει σε συστηματική εξέταση οποιεσδήποτε 
εν δυνάμει προβληματικές μεταβάσεις στον ιδιωτικό τομέα ή σε οργανώσεις τρίτων χωρών και να συνεχίσει να 
παρακολουθεί τις επαγγελματικές δραστηριότητες παλαιών διευθυντικών στελεχών μέχρι το τέλος της υποχρεωτικής 
περιόδου αναμονής, καθώς τυχόν ανεπίλυτες περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων ενδέχεται να υπονομεύσουν την 
εφαρμογή υψηλών δεοντολογικών προτύπων σε ολόκληρη τη διοίκηση της Ένωσης·

46. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ορισμένες περιπτώσεις όπου το προσωπικό των αποστολών δήλωσε σύγκρουση συμφερόντων 
αντιμετωπίστηκαν με την απαλλαγή των εν λόγω προσώπων από την εκτέλεση ορισμένων καθηκόντων· σημειώνει με 
ικανοποίηση ότι η ΕΥΕΔ εφάρμοσε για τρεις συνταξιούχους υπαλλήλους περίοδο αναμονής ως προς τις επαγγελματικές 
επαφές με πρώην συναδέλφους και ότι η ΕΥΕΔ δεν έλαβε καμία καταγγελία παραβίασης της εν λόγω περιόδου αναμονής·

47. καλεί την ΕΥΕΔ να απαγορεύσει σε όλους τους υπαλλήλους που έχουν αποχωρήσει από την υπηρεσία την εκπροσώπηση 
συμφερόντων και την υπεράσπιση συμφερόντων κατά τη διάρκεια της περιόδου αναμονής·
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48. καλεί επιτακτικά την ΕΥΕΔ να δώσει χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση συνέχεια στην ανακοίνωσή της που αφορά την έγκριση 
και εφαρμογή των αυτοτελών διατάξεων εφαρμογής της σχετικά με εξωτερικές δραστηριότητες και καθήκοντα, οι οποίες 
δημιουργούν μια sui generis νομική βάση για τους επικεφαλής των αντιπροσωπειών με σκοπό την καλύτερη προστασία της 
εικόνας και της φήμης της ΕΕ στο σύνολό της·

49. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ δεν έχει άμεση συμβολή στη νομοθεσία της Ένωσης αλλά έχει σημαντικό ρόλο σε ό,τι αφορά τις 
αποφάσεις σχετικά με κυρώσεις και τη διαπραγμάτευση διεθνών εμπορικών συμφωνιών με σημαντικό κανονιστικό 
αντίκτυπο· θεωρεί, συνεπώς, ότι θα είχε εξαιρετικά μεγάλη σημασία η συμμετοχή της ΕΥΕΔ στο Μητρώο Διαφάνειας της 
Ένωσης βάσει συμφωνίας επιπέδου εξυπηρέτησης· καλεί την ΕΥΕΔ να δημοσιοποιεί όλες τις συναντήσεις με οργανώσεις 
ομάδων συμφερόντων κάθε είδους, συμπεριλαμβανομένων εκείνων με επικεφαλής των αντιπροσωπειών της Ένωσης, 
προκειμένου να βελτιωθεί η διαφάνεια·

50. σημειώνει με ικανοποίηση ότι δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις καταγγελίας δυσλειτουργιών το 2021 και ότι η ΕΥΕΔ 
εφαρμόζει τις κατευθυντήριες γραμμές της Επιτροπής σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών και τις καθιστά 
διαθέσιμες στο ενδοδίκτυο της ΕΥΕΔ·

51. ζητά να σταματήσει η χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη (1) του Πανεπιστημίου του Yale, 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

52. σημειώνει ότι, σε σύγκριση με το 2020, οι επενδύσεις σε έργα και εξοπλισμό ΤΠ μειώθηκαν κατά 6,4 % σε 
22 290 743 EUR, ενώ οι επενδύσεις για την ασφάλεια αυξήθηκαν κατά 24,6 % σε 5 778 000 EUR·

53. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ συνέχισε να αναβαθμίζει και να ανανεώνει τον τεχνικό εξοπλισμό κατά τη 
διάρκεια του 2021 διπλασιάζοντας, για παράδειγμα, το εύρος ζώνης δικτύου για τη βελτίωση των συνθηκών τηλεργασίας 
και εγκαθιστώντας περισσότερες από 500 νέες διατάξεις βιντεοδιάσκεψης στην έδρα της και στις αντιπροσωπείες της 
Ένωσης· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ προέβη σε πλήρη ψηφιοποίηση των ανθρώπινων πόρων, των 
διοικητικών και οικονομικών ροών εργασίας της, αυξάνοντας έτσι την οργανωτική της αποτελεσματικότητα·

54. σημειώνει ότι καθίσταται ολοένα και πιο σημαντικό να λαμβάνεται υπόψη η κυβερνοασφάλεια, και επικροτεί το γεγονός ότι 
η ΕΥΕΔ έχει διανείμει ένα νέο ενωσιακό περιορισμένο σύστημα σε ολόκληρη την ΕΥΕΔ για τη διασφάλιση ασφαλούς 
επικοινωνίας σε επίπεδο περιορισμένης διαβάθμισης της Ένωσης, και ότι έχουν ληφθεί μέτρα για να διασφαλιστεί ότι οι 
Ευρωπαίοι Επίτροποι και άλλοι έχουν την ικανότητα να πραγματοποιούν διαβαθμισμένες κλήσεις· επικροτεί το γεγονός ότι 
η ΕΥΕΔ διατηρεί πληροφορίες υψηλού επιπέδου διαβάθμισης σε ασφαλή συστήματα πλήρως απομονωμένα από άλλα 
δίκτυα και το διαδίκτυο·

55. σημειώνει με ανησυχία ότι, το 2021, το σύστημα διαχείρισης πληροφοριών και συμβάντων ασφαλείας (SIEM) που εφάρμοσε 
ως λύση η ΕΥΕΔ σήμανε περισσοτέρους από 16 000 κυβερνοσυναγερμούς, οδηγώντας στον εντοπισμό 236 πραγματικών 
κυβερνοεπιθέσεων που δεν πέτυχαν όλες να παραβιάσουν την ασφάλεια των δεδομένων· ζητεί να διατηρήσει η ΕΥΕΔ την 
έντονη εστίασή της στην κυβερνοασφάλεια και τις υβριδικές απειλές, και δη όσες ενορχηστρώνονται από ξένα κράτη, και να 
συνεργάζεται με άλλα θεσμικά όργανα της Ένωσης και κράτη μέλη προκειμένου να εντοπίζονται οι απειλές αυτές και να 
προστατεύονται όσο το δυνατόν περισσότερο οι υποδομές της Ένωσης· υπογραμμίζει ότι η ευαισθητοποίηση ως προς την 
κυβερνοασφάλεια και ένα συστηματικό πρόγραμμα κατάρτισης για όλο το προσωπικό, συμπεριλαμβανομένης της 
διοίκησης, αποτελούν βασικά στοιχεία για ένα αποτελεσματικό πλαίσιο κυβερνοασφάλειας·

56. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Ευρωπαίος Επόπτης Προστασίας Δεδομένων (ΕΕΠΔ) διενήργησε τρεις επιθεωρήσεις σχετικά 
με την ΕΥΕΔ το 2021 και ότι όλες οι επιθεωρήσεις θεωρούνται περατωθείσες χωρίς πρόσθετες παρατηρήσεις·

57. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ ενέκρινε στρατηγική φιλοξενίας, η οποία διασφαλίζει ότι το κύριο λειτουργικό 
περιεχόμενο παραμένει στις εγκαταστάσεις και ότι τα δεδομένα της βρίσκονται σε διακομιστές που ανήκουν και ελέγχονται 
άμεσα από την ΕΥΕΔ· εξακολουθεί να ζητεί από την ΕΥΕΔ μέριμνα ώστε να αποθηκεύονται τα δεδομένα της Ένωσης, στον 
μέγιστο δυνατό βαθμό, αποκλειστικά σε εγκαταστάσεις ΕΕ/ΕΟΧ· επικροτεί ακόμη το γεγονός ότι η ΕΥΕΔ εξακολουθεί να 
μεριμνά ώστε να είναι οι πληροφορίες και η επικοινωνία σχετικά με την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
εύκολα κατανοητές και πλήρως συμμορφούμενες με τη νομοθεσία της Ένωσης·

(1) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/172 29.9.2023  

https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain


58. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ εξετάζει λύσεις ανοικτής πηγής επί ίσοις όροις με τις λύσεις ιδιοκτησιακού λογισμικού και 
χρησιμοποιεί μια σειρά προϊόντων ανοικτής πηγής για προγραμματιστές, λύσεις φιλοξενίας, εξυπηρετητές εφαρμογών, 
καθώς και για την ταυτοποίηση και τη διαχείριση πρόσβασης·

59. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕΥΕΔ ενέκρινε πολιτική φιλοξενίας και διατηρεί κεντρικό αποθετήριο όλων των συστημάτων 
πληροφοριών και των τεχνικών υπηρεσιών που σχετίζονται με λειτουργικές εφαρμογές και υπηρεσίες· σημειώνει ακόμη ότι, 
όσον αφορά τα συστήματα πληροφοριών που φιλοξενούνται σε εγκαταστάσεις, τόσο το σύστημα, όσο και τα δεδομένα 
του, βρίσκονται σε διακομιστές που ανήκουν άμεσα στην ΕΥΕΔ και ελέγχονται από αυτήν, και ότι ο υπεύθυνος προστασίας 
δεδομένων μεριμνά για τη διενέργεια των κατάλληλων ελέγχων προστασίας των δεδομένων·

Κτίρια

60. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ διαθέτει πολύ μεγάλο και σύνθετο κτιριακό δυναμικό που περιλαμβάνει τα κτίρια της έδρας της στις 
Βρυξέλλες, περίπου 180 κτίρια γραφείων και 150 κατοικίες πρέσβεων της Ένωσης σε ολόκληρο τον κόσμο· συμφωνεί ότι 
στις Βρυξέλλες και στις περισσότερες χώρες του κόσμου όπου προβλέπεται να συνεχίσει η Ένωση να εκπροσωπείται, είναι 
πιθανό, μακροπρόθεσμα, να είναι οικονομικότερη η ιδιοκτησία των κτιρίων από ό,τι η μίσθωσή τους·

61. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ έχει αρχίσει να προσαρμόζει τους χώρους γραφείων σε νέους τρόπους εργασίας, 
προκειμένου να δημιουργήσει ελκυστικά εργασιακά περιβάλλοντα και να διασφαλίσει την πλέον αποδοτική, από 
περιβαλλοντική άποψη, χρήση των κτιρίων της· ζητεί ταυτόχρονα να υλοποιηθούν αυτού του είδους οι προσαρμογές σε 
στενή συνεργασία με το προσωπικό·

62. εκφράζει την έντονη ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ υποστηρίζει τον στόχο της κλιματικής ουδετερότητας και διότι η ΕΥΕΔ 
δίνει προτεραιότητα σε κτίρια με περιβαλλοντική πιστοποίηση· προτρέπει την ΕΥΕΔ να εφαρμόσει επίσης μέτρα 
εξοικονόμησης ενέργειας στο υπάρχον κτιριακό δυναμικό· εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ έχει ήδη 
εγκαταστήσει φωτοβολταϊκή εγκατάσταση 355 τ.μ. στη στέγη της έδρας της και σε 18 αντιπροσωπείες της ΕΕ, και 
προτρέπει την ΕΥΕΔ να επεκτείνει τις επενδύσεις της σε ηλιακούς συλλέκτες σε ολόκληρο τον κόσμο· ζητεί να προβεί η 
ΕΥΕΔ σε ανάλυση κόστους-οφέλους, ιδίως όσον αφορά το σύστημα που είναι εγκατεστημένο στο κτίριο των Βρυξελλών, με 
σκοπό να μοιραστεί τα ευρήματα με άλλα θεσμικά όργανα της Ένωσης που δεν έχουν μέχρι στιγμής εγκαταστήσει τέτοια 
συστήματα·

63. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ εξακολουθεί να δίνει ιδιαίτερη έμφαση στην ασφάλεια, τόσο στην έδρα της όσο και στις 
αντιπροσωπείες και τα γραφεία της Ένωσης· δεδομένης της σημερινής γεωπολιτικής κατάστασης, εκφράζει επίσης την 
ικανοποίησή του διότι οι εργασίες για την αποτροπή του κινδύνου κατασκοπείας έχουν ενταθεί· στηρίζει ανεπιφύλακτα την 
ΕΥΕΔ στην προσπάθειά της να αυξήσει τα μέτρα ασφαλείας της ώστε να προστατεύονται από απειλές και επιθέσεις τόσο τα 
μέλη του προσωπικού όσο και οι υλικές και ψηφιακές υποδομές·

Περιβάλλον και βιωσιμότητα

64. εκφράζει την έντονη ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ έχει δημιουργήσει ένα σύστημα περιβαλλοντικής διαχείρισης (EMS) που 
καλύπτει τομείς όπως η εξοικονόμηση ενέργειας, η κινητικότητα του προσωπικού, τα ανώτατα όρια εκπομπών CO2 για τα 
υπηρεσιακά αυτοκίνητα, η τεχνολογία των πληροφοριών, οι πράσινες προμήθειες, η ανακύκλωση και η διαλογή αποβλήτων 
κ.λπ., που πρέπει να βελτιωθούν σταδιακά·

65. σημειώνει ότι η ΕΥΕΔ έχει εγκρίνει και θέσει σε εφαρμογή πρωτοβουλίες για τη στήριξη της βιώσιμης κινητικότητας του 
προσωπικού της και έχει θέσει στόχο για το 2023 να χρησιμοποιεί το 80 % περίπου του προσωπικού φιλικά προς το 
περιβάλλον μέσα μεταφοράς· καλεί την ΕΥΕΔ να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την 
πρόοδο των προσπαθειών για την επίτευξη των στόχων αυτών·

66. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι, τον Μάρτιο του 2021, η ΕΥΕΔ άρχισε τη διαδικασία συλλογής περιβαλλοντικών 
δεδομένων από τις αντιπροσωπείες της Ένωσης σχετικά με την κατανάλωση ενέργειας και νερού, την παραγωγή αποβλήτων, 
τις μετακινήσεις μεταξύ κατοικίας και εργασίας, τους πράσινους διαγωνισμούς και την κατανάλωση υλικών όπως χαρτί και 
καύσιμα κ.λπ.· προτρέπει την ΕΥΕΔ να συνεχίσει και να επεκτείνει την πρωτοβουλία αυτή σε όλες τις αντιπροσωπείες και να 
διευκολύνει την ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών μεταξύ των αντιπροσωπειών·
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67. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ συμμετέχει στο διοργανικό γραφείο υποστήριξης για πράσινες δημόσιες 
συμβάσεις και διότι παρέχεται στήριξη σχετικά με τα περιβαλλοντικά κριτήρια για τα έγγραφα των συμβάσεων στις 
αντιπροσωπείες της Ένωσης· ενθαρρύνει τη σταδιακή υιοθέτηση των κριτηρίων αυτών από όλες τις αντιπροσωπείες της 
Ένωσης, και ζητεί να υποβάλει η ΕΥΕΔ έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο στον τομέα 
αυτόν·

Διοργανική συνεργασία

68. επικροτεί το γεγονός ότι η ΕΥΕΔ και η Επιτροπή κατέληξαν σε συμφωνίες σχετικά με την ανταλλαγή εμπιστευτικών 
εγγράφων και το ότι υπάρχει ειδική συμφωνία επιπέδου εξυπηρέτησης μεταξύ της ΕΥΕΔ και αμφοτέρων των Γενικών 
Γραμματειών του Συμβουλίου και της Επιτροπής σχετικά με την προμήθεια ασφαλών φωνητικών συστημάτων και γραπτών 
μηνυμάτων υψηλού επιπέδου διαβάθμισης, τα οποία αποκτούν διαρκώς μεγαλύτερη σημασία λόγω της γεωπολιτικής 
κατάστασης·

69. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ σύναψε και υπέγραψε συμφωνία για την έδρα της αντιπροσωπείας της Ένωσης 
στο Ηνωμένο Βασίλειο·

70. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ δηλώνει ότι έχει καλή συνεργασία με την OLAF και το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό 
Συνέδριο, με βάση την αμοιβαία εμπιστοσύνη, διοργανώνοντας τακτικές συνεδριάσεις σε διάφορα επίπεδα εργασίας, με 
στόχο την πρόληψη της απάτης, τις έρευνες και τις εν εξελίξει ελεγκτικές εργασίες και την εφαρμογή των συστάσεων· 
προτρέπει ένθερμα την ΕΥΕΔ να αναπτύξει παρόμοιο κλίμα εμπιστοσύνης και συνεργασίας με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία·

Επικοινωνία

71. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός της ΕΥΕΔ για δραστηριότητες στρατηγικής επικοινωνίας και δημόσιας διπλωματίας το 
2021 ανήλθε σε περισσότερα από 26,17 εκατομμύρια EUR για τη στήριξη δραστηριοτήτων επικοινωνίας στην έδρα και σε 
όλες τις αντιπροσωπείες της ΕΕ·

72. επικροτεί το γεγονός ότι δόθηκε προτεραιότητα, από πλευράς επικοινωνίας, σε τομείς όπως οι αξίες και τα συμφέροντα της 
Ένωσης, η αντιμετώπιση των διεθνών υγειονομικών κρίσεων και η δράση για το κλίμα, και οι αντιπροσωπείες της ΕΕ εστίασαν 
σε θεματικές ημέρες, όπως η Ημέρα της Ευρώπης, οι παρελάσεις Pride, η Ημέρα της Γυναίκας, η Εβδομάδα Διπλωματίας για 
το Κλίμα κ.λπ.·

73. ενθαρρύνει την ΕΥΕΔ να συνεργαστεί με τον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων με γνώμονα να χρησιμοποιηθούν οι 
δύο πλατφόρμες μέσων κοινωνικής δικτύωσης ανοικτού κώδικα —EU-Voice και EU-Video— που δρομολογήθηκαν ως 
δημόσιο πιλοτικό έργο ώστε να προωθηθεί η χρήση ελεύθερων κοινωνικών δικτύων ανοικτής πηγής·

74. επισημαίνει ότι η ΕΥΕΔ συνεργάζεται στενά με ανεξάρτητα μέσα ενημέρωσης και με εταίρους της κοινωνίας των πολιτών από 
την περιοχή της Ανατολικής Εταιρικής Σχέσης προκειμένου να οικοδομηθεί η ικανότητά τους να αντιμετωπίζουν τη 
χειραγώγηση πληροφοριών από το εξωτερικό και τις απειλές παρεμβάσεων· εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η ΕΥΕΔ 
συνεργάζεται στενά με την Ουκρανία για να στηρίξει τις προσπάθειές της στον τομέα της στρατηγικής επικοινωνίας έναντι 
της απρόκλητης στρατιωτικής επίθεσης της Ρωσίας, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι θα έρθει στο φως και θα 
αντιμετωπιστεί η χειραγώγηση της ενημέρωσης από τη Ρωσία·

75. ζητεί να ενισχύσει η ΕΥΕΔ τις αντιπροσωπείες της Ένωσης στις χώρες της Ανατολικής Εταιρικής Σχέσης· υπογραμμίζει την 
ανάγκη να βοηθηθούν οι χώρες της Ανατολικής Εταιρικής Σχέσης που υφίστανται συνέπειες από τη στρατιωτική επίθεση 
της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας και να διαφημιστούν αποτελεσματικότερα οι πολιτικές της Ένωσης στους πολίτες των 
χωρών αυτών·

76. εκφράζει την έντονη ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η ΕΥΕΔ επένδυσε σημαντικά στην ενίσχυση και οικοδόμηση της 
ανθεκτικότητας για την αντιμετώπιση της παραπληροφόρησης και των εξωτερικών παρεμβάσεων στις υποθέσεις της 
Ένωσης, μεταξύ άλλων με την αναδιοργάνωση του τμήματος στρατηγικών επικοινωνιών το 2021, την αύξηση των ομάδων 
που εστιάζουν στην Κίνα, την πρόσληψη 27 υπαλλήλων στρατηγικής επικοινωνίας τοποθετημένων σε αντιπροσωπείες της 
Ένωσης, και τη δημιουργία κέντρων ανταλλαγής και ανάλυσης πληροφοριών σε ολόκληρη την Ένωση, προκειμένου να 
μπορέσει η ΕΥΕΔ να αντιμετωπίσει καλύτερα τη χειραγώγηση των πληροφοριών και τις παρεμβάσεις· τονίζει ότι η ΕΥΕΔ 
είναι το κατεξοχήν αρμόδιο θεσμικό όργανο της Ένωσης για την αντιμετώπιση των ξένων παρεμβάσεων·
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77. καλεί και πάλι την ΕΥΕΔ να ενισχύσει τον ρόλο των αντιπροσωπειών της Ένωσης σε τρίτες χώρες, προκειμένου να βελτιωθεί 
η ικανότητά τους να αντικρούουν εκστρατείες παραπληροφόρησης που απειλούν τις δημοκρατικές αξίες και 
ενορχηστρώνονται από ξένους κρατικούς φορείς· ζητεί ακόμη να ενισχύσει η ΕΥΕΔ την εμπλοκή των αντιπροσωπειών της 
Ένωσης στις γειτονικές μας χώρες και στις χώρες των Δυτικών Βαλκανίων προκειμένου να υποστηριχθεί μια επικοινωνιακή 
πολιτική ως προς την Ευρωπαϊκή προοπτική που θα είναι πιο δραστήρια και πιο αποτελεσματική και προκειμένου να 
προσφερθεί η βέλτιστη δυνατή βοήθεια σε χώρες που συμμετέχουν σε φιλοδημοκρατικές και φιλοευρωπαϊκές 
μεταρρυθμίσεις· καλεί τις αντιπροσωπείες της Ένωσης να συνεχίσουν τις συντονισμένες προσπάθειές τους για την αύξηση 
της προβολής έργων που λαμβάνουν χρηματοδότηση από την Ένωση·

78. σημειώνει με ανησυχία τη δήλωση του Ύπατου Εκπροσώπου κατά την ετήσια διάσκεψη των πρέσβεων της ΕΕ για το 2022, 
όταν δήλωσε ότι οι εκθέσεις των αντιπροσωπειών της Ένωσης υποβλήθηκαν πολύ αργά και ότι είχε καλύτερη πληροφόρηση 
από τα μέσα ενημέρωσης· καλεί την ΕΥΕΔ να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις ελλείψεις 
που εντοπίστηκαν και τα μέτρα που πρέπει να ληφθούν για την αντιμετώπιση των ελλείψεων αυτών·

79. ενθαρρύνει τις αντιπροσωπείες της Ένωσης να προωθήσουν τοπικούς φορείς, οργανώσεις της κοινωνίας των πολιτών και 
κοινωνικούς εταίρους σε τρίτες χώρες και να συνεργαστούν μαζί τους για την τόνωση του κοινωνικού διαλόγου και του 
διαλόγου σχετικά με το κράτος δικαίου, τα θεμελιώδη δικαιώματα και την καταπολέμηση της διαφθοράς· ζητεί από τις 
αντιπροσωπείες της Ένωσης να παρακολουθούν στενά την κατάσταση της δημοκρατίας στις διάφορες χώρες και να 
παρέχουν υλικοτεχνική και τεχνολογική υποστήριξη στους υπερασπιστές των ανθρωπίνων δικαιωμάτων και των 
αυτόχθονων πληθυσμών, ιδίως στις γυναίκες· καλεί τις αντιπροσωπείες της Ένωσης να συνεχίσουν τις συντονισμένες 
προσπάθειές τους για την αύξηση της προβολής ενωσιακά χρηματοδοτούμενων έργων, ιδίως στις υποψήφιες προς ένταξη 
χώρες.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1841 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του όγδοου, ένατου, δέκατου και 
ενδέκατου Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους ισολογισμούς και τους λογαριασμούς διαχείρισης του όγδοου, ένατου, δέκατου και ενδέκατου 
Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021 [COM(2022) 321 — C9-0281/2022],

— έχοντας υπόψη τις δημοσιονομικές πληροφορίες σχετικά με τα Ευρωπαϊκά Ταμεία Ανάπτυξης [COM(2022) 321],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις δραστηριότητες που χρηματοδοτήθηκαν στο 
πλαίσιο του όγδοου, ένατου, δέκατου και ενδέκατου Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021, που 
συνοδεύεται από τις απαντήσεις της Επιτροπής (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τις συστάσεις του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην 
Επιτροπή όσον αφορά την εκτέλεση των πράξεων των Ευρωπαϊκών Ταμείων Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 
2021 (05671/2023 — C9-0056/2023, 05672/2023 — C9-0057/2023, 05673/2023 — C9-0058/2023, 
05674/2023 — C9-0059/2023),

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2021 
[COM(2022) 331],

— έχοντας υπόψη τη συμφωνία εταιρικής σχέσης μεταξύ των μελών της ομάδας των κρατών της Αφρικής, της Καραϊβικής και του 
Ειρηνικού (ΑΚΕ), αφενός, και της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρατών μελών της, αφετέρου, η οποία υπεγράφη στο 
Κοτονού (Μπενίν) στις 23 Ιουνίου 2000 (3), και τροποποιήθηκε στην Ουαγκαντούγκου (Μπουρκίνα Φάσο) στις 22 Ιουνίου 
2010 (4),

— έχοντας υπόψη την απόφαση 2013/755/EΕ του Συμβουλίου, της 25ης Νοεμβρίου 2013, για τη σύνδεση των Υπερπόντιων 
Χωρών και Εδαφών με την Ευρωπαϊκή Ένωση («απόφαση για τη σύνδεση ΥΧΕ-ΕΕ») (5),

— έχοντας υπόψη την απόφαση (ΕΕ) 2021/1764 του Συμβουλίου της 5ης Οκτωβρίου 2021 για τη σύνδεση των Υπερπόντιων 
Χωρών και Εδαφών με την Ευρωπαϊκή Ένωση, συμπεριλαμβανομένων των σχέσεων μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αφενός, 
και της Γροιλανδίας και του Βασιλείου της Δανίας, αφετέρου (Απόφαση για τη σύνδεση ΥΧΕ-ΕΕ, συμπεριλαμβανομένης της 
Γροιλανδίας) (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 33 της εσωτερικής συμφωνίας, της 20ής Δεκεμβρίου 1995, μεταξύ των αντιπροσώπων των 
κυβερνήσεων των κρατών μελών, συνελθόντων στο πλαίσιο του Συμβουλίου, για τη χρηματοδότηση και τη διαχείριση των 
ενισχύσεων της Κοινότητας στο πλαίσιο του δεύτερου χρηματοδοτικού πρωτοκόλλου της τέταρτης Σύμβασης ΑΚΕ-ΕΚ (7),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 32 της εσωτερικής συμφωνίας, της 18ης Σεπτεμβρίου 2000, μεταξύ των αντιπροσώπων των 
κυβερνήσεων των κρατών μελών, συνελθόντων στο πλαίσιο του Συμβουλίου, για τη χρηματοδότηση και τη διαχείριση των 
ενισχύσεων της Κοινότητας στο πλαίσιο του χρηματοδοτικού πρωτοκόλλου της συμφωνίας εταιρικής σχέσης μεταξύ των 
κρατών της Αφρικής, της Καραϊβικής και του Ειρηνικού, και της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρατών μελών της, η οποία 
υπογράφηκε στο Κοτονού (Μπενίν), στις 23 Ιουνίου 2000, καθώς και για τη χορήγηση χρηματοδοτικής ενίσχυσης στις 
υπερπόντιες χώρες και εδάφη για τις οποίες ισχύουν οι διατάξεις του τέταρτου μέρους της Συνθήκης ΕΚ (8),

(1) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(2) ΕΕ C 400 της 17.10.2022, σ. 170.
(3) ΕΕ L 317 της 15.12.2000, σ. 3.
(4) ΕΕ L 287 της 4.11.2010, σ. 3.
(5) ΕΕ L 344 της 19.12.2013, σ. 1.
(6) ΕΕ L 355 της 7.10.2021, σ. 6.
(7) ΕΕ L 156 της 29.5.1998, σ. 108.
(8) ΕΕ L 317 της 15.12.2000, σ. 355.
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— έχοντας υπόψη το άρθρο 11 της εσωτερικής συμφωνίας, της 24ης Ιουνίου 2013 και της 26ης Ιουνίου 2013, μεταξύ των 
αντιπροσώπων των κυβερνήσεων των κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, συνελθόντων στο πλαίσιο του Συμβουλίου, για 
τη χρηματοδότηση της βοήθειας της Ευρωπαϊκής Ένωσης βάσει του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου για την περίοδο 
2014 έως 2020, δυνάμει της συμφωνίας εταιρικής σχέσης ΑΚΕ-ΕΕ, καθώς και για τη χορήγηση χρηματοδοτικής ενίσχυσης 
στις υπερπόντιες χώρες και εδάφη για τις οποίες ισχύει το τέταρτο μέρος της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (9),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 74 του δημοσιονομικού κανονισμού, της 16ης Ιουνίου 1998, εφαρμοστέου στη συνεργασία για τη 
χρηματοδότηση της ανάπτυξης στο πλαίσιο της τέταρτης Σύμβασης ΑΚΕ-ΕΚ (10),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 119 του δημοσιονομικού κανονισμού, της 27ης Μαρτίου 2003, ο οποίος εφαρμόζεται στο 9ο 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης (11),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 50 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 215/2008 του Συμβουλίου, της 18ης Φεβρουαρίου 2008, για τον 
δημοσιονομικό κανονισμό που εφαρμόζεται στο δέκατο Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης (12),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 48 του κανονισμού (ΕE) 2015/323 του Συμβουλίου, της 2ας Μαρτίου 2015, σχετικά με τον 
δημοσιονομικό κανονισμό που εφαρμόζεται στο ενδέκατο Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης (13),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 42 του κανονισμού (ΕΕ) 2018/1877 του Συμβουλίου, της 26ης Νοεμβρίου 2018, σχετικά με τον 
δημοσιονομικό κανονισμό που εφαρμόζεται στο 11ο Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης και την κατάργηση του κανονισμού 
(ΕΕ) 2015/323 (14),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99, το άρθρο 100 τρίτη περίπτωση και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Ανάπτυξης,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0114/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην Επιτροπή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του όγδοου, ένατου, δέκατου και 
ενδέκατου Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της στο 
Συμβούλιο, στην Επιτροπή, στο Ελεγκτικό Συνέδριο και στην Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) ΕΕ L 210 της 6.8.2013, σ. 1.
(10) ΕΕ L 191 της 7.7.1998, σ. 53.
(11) ΕΕ L 83 της 1.4.2003, σ. 1.
(12) ΕΕ L 78 της 19.3.2008, σ. 1.
(13) ΕΕ L 58 της 3.3.2015, σ. 17.
(14) ΕΕ L 307 της 3.12.2018, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1842 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις οι οποίες αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του όγδοου, ένατου, δέκατου και ενδέκατου Ευρωπαϊκού 

Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του όγδοου, ένατου, δέκατου και 
ενδέκατου Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99, το άρθρο 100 τρίτη περίπτωση και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Ανάπτυξης,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0114/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η αναπτυξιακή συνεργασία της ΕΕ, όπως ορίζεται στα άρθρα 208 έως 210 της Συνθήκης για τη 
λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΣΛΕΕ), λειτουργεί σε παγκόσμιο πλαίσιο, όπως ορίζεται στην Ατζέντα του 2030 για τη 
βιώσιμη ανάπτυξη των Ηνωμένων Εθνών (Ατζέντα 2030) και στους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης (ΣΒΑ)·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕΕ διατηρεί σχέσεις συνεργασίας με μεγάλο αριθμό αναπτυσσόμενων χωρών, με κύριο στόχο την 
προώθηση της οικονομικής, κοινωνικής και περιβαλλοντικής ανάπτυξης με πρωταρχικό σκοπό τη μείωση και την εξάλειψη 
της φτώχειας σε μακροπρόθεσμη βάση, με την παροχή αναπτυξιακών ενισχύσεων και τεχνικής βοήθειας στις δικαιούχες χώρες·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο στόχος της αναπτυξιακής συνεργασίας της ΕΕ είναι να διαφυλάσσει και να προάγει τις αξίες και τα 
συμφέροντα της Ένωσης παγκοσμίως προκειμένου να επιτευχθούν οι στόχοι και οι αρχές της εξωτερικής της δράσης, όπως 
ορίζονται στο άρθρο 3 παράγραφος 5, στο άρθρο 8 και στο άρθρο 21 της Συνθήκης για την Ευρωπαϊκή Ένωση·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, από το 1959 και έως το 2020, τα Ευρωπαϊκά Ταμεία Ανάπτυξης (ΕΤΑ) παρείχαν βοήθεια για την 
αναπτυξιακή συνεργασία στις χώρες της Αφρικής, της Καραϊβικής και του Ειρηνικού (ΑΚΕ) και στις υπερπόντιες χώρες και 
εδάφη (ΥΧΕ)· λαμβάνοντας υπόψη ότι το πλαίσιο που διέπει τις σχέσεις της ΕΕ με τις χώρες ΑΚΕ και τις ΥΧΕ ήταν μια 
συμφωνία εταιρικής σχέσης που υπεγράφη στο Κοτονού («συμφωνία του Κοτονού») στις 23 Ιουνίου 2000 για περίοδο 20 
ετών, η οποία στη συνέχεια παρατάθηκε έως τις 30 Ιουνίου 2022·

E. λαμβάνοντας υπόψη ότι το ενδέκατο ΕΤΑ έχει φτάσει στο τελικό του στάδιο, καθώς η ρήτρα λήξης ισχύος του τέθηκε σε ισχύ 
στις 31 Δεκεμβρίου 2020 και, από το 2021, τα προγράμματα του ΕΤΑ έχουν συμπεριληφθεί στο πολυετές δημοσιονομικό 
πλαίσιο (ΠΔΠ) της Ένωσης· λαμβάνοντας, ωστόσο, υπόψη ότι έως τις 31 Δεκεμβρίου 2023 θα συνεχίσουν να υπογράφονται 
ειδικές συμβάσεις για τις υφιστάμενες συμφωνίες χρηματοδότησης·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι υπό το ΠΔΠ 2021-2027, οι ενισχύσεις στον τομέα της αναπτυξιακής συνεργασίας προς τα κράτη 
ΑΚΕ ενσωματώνονται στον Μηχανισμό Γειτονίας, Ανάπτυξης και Διεθνούς Συνεργασίας — Παγκόσμια Ευρώπη («ΜΓΑΔΣ- 
Παγκόσμια Ευρώπη») και οι ενισχύσεις στον τομέα της αναπτυξιακής συνεργασίας προς τις ΥΧΕ στην απόφαση για τη 
σύνδεση ΥΧΕ-ΕΕ, συμπεριλαμβανομένης της Γροιλανδίας (1)·

Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το όγδοο, ένατο, δέκατο και ενδέκατο ΕΤΑ δεν ενσωματώθηκαν στον γενικό προϋπολογισμό της ΕΕ 
ενώ τόσο η εκτέλεσή τους όσο και η παρουσίαση των σχετικών στοιχείων εξακολουθούν να γίνονται χωριστά έως το κλείσιμό 
τους·

H. λαμβάνοντας υπόψη ότι η διαχείριση των ΕΤΑ ασκείται σχεδόν εξολοκλήρου από τη Γενική Διεύθυνση Διεθνών Εταιρικών 
Σχέσεων (ΓΔ INTPA) (2) της Επιτροπής, ενώ ένα μικρό ποσοστό (0,25 %) των δαπανών του ΕΤΑ για το 2021 τελεί υπό τη 
διαχείριση της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρωπιστικής Βοήθειας και Πολιτικής Προστασίας·

(1) Απόφαση (ΕΕ) 2021/1764 του Συμβουλίου, της 5ης Οκτωβρίου 2021, για τη σύνδεση των υπερπόντιων χωρών και εδαφών με την Ευρωπαϊκή 
Ένωση, συμπεριλαμβανομένων των σχέσεων μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αφενός, και της Γροιλανδίας και του Βασιλείου της Δανίας, 
αφετέρου (Απόφαση για τη σύνδεση ΥΧΕ-ΕΕ, συμπεριλαμβανομένης της Γροιλανδίας), (ΕΕ L 355 της 7.10.2021, σ. 6).

(2) Η ΓΔ DEVCO μετονομάστηκε σε ΓΔ INTPA τον Ιανουάριο του 2021.
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Θ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η αναπτυξιακή συνεργασία εξελίσσεται από μια πιο παραδοσιακή εστίαση στους κοινωνικούς τομείς 
προς μεγαλύτερη έμφαση στα αμοιβαία συμφέροντα, συμπεριλαμβανομένων των επενδύσεων, του εμπορίου και της 
ανάπτυξης οικονομικών τομέων υψηλής προστιθέμενης αξίας, της βιώσιμης ανάπτυξης, της εκπαίδευσης και της ισότητας 
των φύλων·

Ι. λαμβάνοντας υπόψη ότι απαιτούνται διαρθρωτικές αλλαγές στον γεωργικό τομέα των αναπτυσσόμενων χωρών εταίρων, ιδίως 
με την ενδυνάμωση των τοπικών γεωργών μικρής κλίμακας, την παροχή βοήθειας για τη χρήση των νέων γεωργικών 
τεχνολογιών, την εφαρμογή σύγχρονων μεθόδων διαχείρισης των υδάτων και τη διευκόλυνση της πρόσβασής τους στην 
αγορά·

ΙΑ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, μέσω της προσέγγισης «Ομάδα Ευρώπη» (3), η ΕΕ συνεργάζεται επιτόπου με τα κράτη μέλη, με 
τοπικούς δικαιούχους και με τους άλλους χορηγούς βοήθειας για να επιφέρει απτό αντίκτυπο και αλλαγή μετασχηματισμού 
στις χώρες εταίρους· υπενθυμίζει ότι η δημοσιονομική στήριξη πρέπει να ανταποκρίνεται στις ανάγκες των χωρών εταίρων 
καθώς και στις βασικές πολιτικές της Ένωσης· υπενθυμίζει ότι είναι επίσης αναγκαίο να μετρώνται οι επιδόσεις των 
προγραμμάτων και ο αντίκτυπός τους στις χώρες εταίρους και στους άμαχους πληθυσμούς·

ΙΒ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η αναπτυξιακή συνεργασία αποτελεί συντρέχουσα αρμοδιότητα των κρατών μελών και της ΕΕ και ότι 
το άρθρο 208 της ΣΛΕΕ ορίζει ρητά ότι «Η πολιτική της Ένωσης στον τομέα της συνεργασίας για την ανάπτυξη και οι 
αντίστοιχες πολιτικές των κρατών μελών αλληλοσυμπληρώνονται και αλληλοενισχύονται.»·

ΙΓ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕΕ και τα κράτη μέλη μπορούν να αναλαμβάνουν κοινές δράσεις και ότι θα πρέπει να αλληλοενημε
ρώνονται σχετικά με τις δράσεις που αναλαμβάνονται στον τομέα της αναπτυξιακής συνεργασίας·

ΙΔ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η βιωσιμότητα είναι ζωτικής σημασίας για την επίτευξη των καθορισμένων στόχων και 
αποτελεσμάτων, και συγκεκριμένα για τον μακροπρόθεσμο αντίκτυπο της αναπτυξιακής βοήθειας·

ΙΕ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, παραδοσιακά, η εκτέλεση των ΕΤΑ και η ανάπτυξη εν γένει πραγματοποιούνται σε επικίνδυνα, 
σύνθετα και ταχέως εξελισσόμενα περιβάλλοντα, τα οποία επιδεινώθηκαν το 2021 από την πανδημία της COVID-19 και την 
ασταθή πολιτική κατάσταση που βιώνουν ορισμένες από τις χώρες εταίρους της ΕΕ, γεγονός που εμποδίζει την εκτέλεση του 
ΕΤΑ και των αντίστοιχων ελεγκτικών δραστηριοτήτων·

ΙΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το συνεχώς διευρυνόμενο χάσμα μεταξύ των απαιτούμενων και των διαθέσιμων κονδυλίων για να 
αντιμετωπιστούν η εντεινόμενη κλιματική κρίση, η κρίση πείνας, η κρίση χρέους η ανθρωπιστική κρίση και άλλες κρίσεις 
προκαλεί ολοένα και μεγαλύτερη ανισότητα μεταξύ των βιομηχανικών και των λιγότερο ανεπτυγμένων χωρών και 
αυξανόμενα επίπεδα φτώχειας για πρώτη φορά εδώ και δεκαετίες·

ΙΖ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, παρά την προηγούμενη δήλωση, η προώθηση της διαφάνειας, της λογοδοσίας, της δέουσας 
επιμέλειας για τα ανθρώπινα δικαιώματα και η καταπολέμηση της διαφθοράς και της απάτης είναι καίριας σημασίας για την 
επιτυχία των πράξεων δημοσιονομικής στήριξης της Ένωσης·

ΙΗ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ανθρωπιστική και αναπτυξιακή βοήθεια αποτελεί έκφραση μιας εκ των πραγμάτων παγκόσμιας 
αλληλεγγύης, η οποία κατοχυρώνεται στις Συνθήκες και βρίσκεται στον πυρήνα των αξιών της ΕΕ·

Εκτέλεση του προϋπολογισμού

1. υπενθυμίζει τα δύο γεγονότα που σηματοδότησαν το 2021, δηλαδή ότι ήταν το πρώτο έτος μετά το τέλος του 11ου ΕΤΑ 
(31 Δεκεμβρίου 2020), γεγονός που σημαίνει ότι το 2021 δεν υπήρχαν περαιτέρω συνολικές αναλήψεις υποχρεώσεων για 
έργα στο πλαίσιο του 11ου ΕΤΑ και, επιπλέον, το 2021, η δημοσιονομική εκτέλεση των συμβάσεων του 10ου και του 11ου 
ΕΤΑ (επιμέρους αναλήψεις υποχρεώσεων: 2 118 εκατομμύρια EUR) και οι πληρωμές (3 393 εκατομμύρια EUR) επηρεάστηκε 
από την παρατεταμένη κρίση της COVID (4)·

(3) Ένα εργαλείο που θα βοηθήσει τις αντιπροσωπείες της ΕΕ να συνεργαστούν καλύτερα με τα κράτη μέλη και τα ενδιαφερόμενα μέρη ανά χώρα, 
μέσω κοινού προγραμματισμού και υλοποίησης, https://europa.eu/capacity4dev/wbt-team-europe

(4) Ετήσιοι λογαριασμοί του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης 2021, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/PDF/? 
uri=CELEX:52022DC0321
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2. παρατηρεί ότι το ΕΤΑ αντιπροσωπεύει το 46,1 % του χαρτοφυλακίου της ΓΔ INTPA της Επιτροπής όσον αφορά τις πληρωμές 
το 2021, το οποίο ανήλθε σε 3 435 εκατομμύρια EUR (ήτοι 91,27 % του ετήσιου στόχου)· σημειώνει ότι οι πληρωμές της 
Ευρωπαϊκής Τράπεζας Επενδύσεων (ΕΤΕπ) ανήλθαν σε 613 εκατομμύρια EUR· παρατηρεί ότι, δεδομένου ότι η ρήτρα λήξης 
ισχύος του 11ου ΕΤΑ έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2020, δεν υπήρξαν νέες αναλήψεις υποχρεώσεων το 2021, με εξαίρεση τις 
αναλήψεις υποχρεώσεων των κεφαλαίων που προέρχονται από επανεισροές στο πλαίσιο της επενδυτικής διευκόλυνσης ΑΚΕ 
από πράξεις στο πλαίσιο του ένατου, 10ου και 11ου Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης· σημειώνει ότι οι πληρωμές της ΕΤΕπ 
σχετικά με την επενδυτική διευκόλυνση ΑΚΕ ανήλθαν σε 179 εκατομμύρια EUR·

3. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, λόγω της παρατεταμένης κατάστασης της νόσου COVID-19, το 50 % των 
αντιπροσωπειών στην υποσαχάρια Αφρική δεν πέτυχε τον ελάχιστο προβλεπόμενο στόχο πληρωμών (90 %)· τονίζει ότι οι πιο 
αξιοσημείωτες ήταν η Μαδαγασκάρη, η οποία έκλεισε σχεδόν πλήρως τα σύνορά της, γεγονός που καθιστά πολύ δύσκολη τη 
συνέχιση της εφαρμογής, όπως είχε αρχικά προβλεφθεί· το Τσαντ και η Γκάμπια λόγω αναστολής ή καθυστέρησης της 
εκτέλεσης· η Αιθιοπία, η Γουινέα (Κόνακρι) και το Μάλι, όπου οι πολιτικές κρίσεις επηρέασαν σοβαρά την εκτέλεση των 
πράξεων, με σημαντικό αντίκτυπο στις προβλεπόμενες πληρωμές δημοσιονομικής στήριξης· σημειώνει, επιπλέον, ότι στον 
Ειρηνικό και στην Καραϊβική, οι περιορισμοί λόγω της νόσου COVID-19 επηρέασαν επίσης την εφαρμογή, στα Φίτζι και την 
Αϊτή, οι αρνητικές παράπλευρες επιπτώσεις, που απορρέουν από την επιδείνωση της οικονομικής, κοινωνικής και πολιτικής 
κατάστασης, είχαν καταστροφικές επιπτώσεις στα έργα υποδομών·

4. χαιρετίζει τις τακτικές προσπάθειες της ΓΔ INTPA να μειώσει τις παλαιές προχρηματοδοτήσεις και τις παλαιές μη 
δαπανηθείσες αναλήψεις υποχρεώσεων με στόχο το 35 %· σημειώνει ότι η ΓΔ INTPA υπερέβη τον στόχο μειώνοντας τις 
παλαιές προχρηματοδοτήσεις των ΕΤΑ κατά 46 % (50 % για άλλους τομείς βοήθειας) και κατά 39 % τόσο για τις παλαιές μη 
δαπανηθείσες αναλήψεις υποχρεώσεων των ΕΤΑ όσο και για το σύνολο του τομέα αρμοδιότητάς της·

5. σημειώνει ότι η ΓΔ INTPA πέτυχε τον στόχο της να μην υπερβαίνει το 15 % των παλαιών συμβάσεων για τα ΕΤΑ που είχαν 
λήξει· σημειώνει ότι συγκέντρωσε βαθμολογία 13 % για τα ΕΤΑ και 10 % για το σύνολο του τομέα αρμοδιότητάς του· 
σημειώνει ότι, όσον αφορά τα ΕΤΑ, έχει σημειωθεί σταθερή βελτίωση από το 2017·

Αντίκτυπος των δραστηριοτήτων στις οικονομικές καταστάσεις

6. σημειώνει ότι η προχρηματοδότηση σημείωσε μείωση κατά 101 εκατομμύρια EUR κυρίως λόγω των μειωμένων 
προκαταβολών που καταβλήθηκαν λόγω της μείωσης του αριθμού των συμβάσεων που υπογράφηκαν (3 670 εκατομμύρια 
EUR το 2020 έναντι 2 118 εκατομμυρίων EUR το 2021)· σημειώνει, επιπλέον, ότι η μείωση αυτή οφειλόταν κυρίως στις 
προκλήσεις που αντιμετωπίστηκαν λόγω της συνεχιζόμενης πανδημίας της COVID-19 και των γεωπολιτικών κρίσεων και ότι, 
κατά συνέπεια, τα ταμειακά διαθέσιμα και τα ισοδύναμά τους αυξήθηκαν κατά 266 εκατομμύρια EUR ως αποτέλεσμα αυτής 
της σημαντικής μείωσης των προχρηματοδοτήσεων και άλλων πληρωμών·

7. σημειώνει τον σημαντικά χαμηλότερο αριθμό ανοικτών συμβάσεων στο τέλος του 2021, που προκλήθηκε τόσο από τη μείωση 
του ΕΤΑ όσο και από τον αρνητικό αντίκτυπο της συνεχιζόμενης κρίσης της COVID-19 και της γεωπολιτικής κρίσης στην 
υπογραφή νέων συμβάσεων, με αποτέλεσμα τη σημαντική μείωση των δεδουλευμένων εξόδων κατά 519 εκατομμύρια EUR·

8. σημειώνει, επιπλέον, ότι η συνολική μείωση των δαπανών των μέσων ενίσχυσης κατά 1 743 εκατομμύρια EUR αποτελεί 
συνδυασμένο αποτέλεσμα: αφενός, οι δύσκολες συνθήκες που σχετίζονται με την πανδημία της COVID-19 και την ασταθή 
γεωπολιτική κατάσταση σε αρκετές χώρες παρεμπόδισαν την υλοποίηση των δραστηριοτήτων του ΕΤΑ το 2021 και, 
αφετέρου, η μείωση των δραστηριοτήτων στο πλαίσιο του 10ου και των προηγούμενων ΕΤΑ συνάδει με τη μείωση των εν 
λόγω ΕΤΑ, με αποτέλεσμα λιγότερες ανοικτές συμβάσεις στο πλαίσιο των εν λόγω ΕΤΑ·

9. σημειώνει ότι η αποτελεσματική εφαρμογή και η επαρκής χρηματοδότηση αποτελούν τα μέσα για να διασφαλιστεί η 
νομιμότητα και αποτελεσματικότητα της αναπτυξιακής συνεργασίας της ΕΕ· πιστεύει ότι όσο μεγαλύτερη είναι η διάρκεια των 
συμβάσεων στο πλαίσιο της αναπτυξιακής πολιτικής, τόσο πιο βιώσιμα θα είναι τα έργα·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/180 29.9.2023  



10. σημειώνει ότι η χρηματοδότηση του ΕΤΑ ύψους 600 000 000 EUR για άλλες δράσεις στις χώρες ΑΚΕ, η οποία 
αποδεσμεύθηκε πρόσφατα από τα κράτη μέλη, θα χρησιμοποιηθεί τώρα για μέτρα που συμβάλλουν στην ανακούφιση της 
παγκόσμιας επισιτιστικής κρίσης· είναι της άποψης ότι τα κονδύλια αυτά πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την περαιτέρω 
στήριξη της τοπικής γεωργίας μικρής κλίμακας, καθώς και των αγροοικολογικών πρακτικών και των βιώσιμης αλιείας, οι 
οποίες ευνοούν την επισιτιστική αυτονομία των τοπικών κοινοτήτων, καθιστώντας τις λιγότερο εξαρτημένες από τις 
διακυμάνσεις στην παγκόσμια αγορά τροφίμων και γεωργίας· καλεί τα κράτη μέλη να απέχουν εφεξής συστηματικά από την 
αποδοχή της επιστροφής αποδεσμευμένων κονδυλίων του ΕΤΑ, δεδομένων των αναγκών για κονδύλια για να καλυφθούν 
επείγουσες ανάγκες στις χώρες ΑΚΕ και λαμβάνοντας υπόψη τη χρηματοδότηση από την Ένωση και τα κράτη μέλη της για 
τις αναπτυξιακές δεσμεύσεις καθώς και τις υποχρεώσεις που ορίζονται στη Συνθήκη σχετικά με τη συνοχή των πολιτικών για 
την ανάπτυξη·

11. τονίζει περαιτέρω ότι η αντιμετώπιση των βαθύτερων αιτίων της επισιτιστικής κρίσης απαιτεί διαρθρωτικές αλλαγές στον 
γεωργικό τομέα των αναπτυσσόμενων χωρών εταίρων, ιδίως μέσω της ενδυνάμωσης των τοπικών γεωργών μικρής κλίμακας 
ώστε να μπορούν να χρησιμοποιούν νέες γεωργικές τεχνολογίες, της εφαρμογής σύγχρονων μεθόδων διαχείρισης των 
υδάτων, και μέσω της διευκόλυνσης της πρόσβασής τους στην αγορά·

Αξιοπιστία των λογαριασμών

12. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του 8ου ΕΤΑ (1995-2000) ήταν 12,8 δισεκατομμύρια EUR, ο προϋπολογισμός του 9ου 
ΕΤΑ (2000-2007) 13,8 δισεκατομμύρια EUR, ο προϋπολογισμός του 10ου ΕΤΑ (2008-2013) 22,7 δισεκατομμύρια EUR, 
και ο προϋπολογισμός του 11ου ΕΤΑ διαθέτει 30,5 δισεκατομμύρια EUR, εκ των οποίων 29,1 δισεκατομμύρια EUR έχουν 
διατεθεί στις χώρες ΑΚΕ και 0,4 δισεκατομμύρια EUR στις ΥΧΕ, με 1,1 δισεκατομμύρια EUR για διοικητικές δαπάνες·

13. σημειώνει ότι, το 2019, η Επιτροπή περάτωσε τις εναπομένουσες εκκρεμείς πράξεις για τα έργα του 8ου ΕΤΑ και ότι όλα τα 
υπόλοιπα και οι αποδεσμεύσεις μεταφέρθηκαν στο 9ο ΕΤΑ· σημειώνει, επιπλέον, ότι, το 2021, η Επιτροπή ανακοίνωσε το 
οικονομικό και επιχειρησιακό κλείσιμο του 8ου ΕΤΑ και ότι όλες οι σχετικές δραστηριότητες έχουν ολοκληρωθεί, όλοι οι 
έλεγχοι έχουν διενεργηθεί και όλες οι συμβάσεις και οι δημοσιονομικές αποφάσεις έχουν κλείσει στους λογαριασμούς του 
ΕΤΑ·

14. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ετήσια έκθεσή του σχετικά με τις δραστηριότητες που 
χρηματοδοτήθηκαν στο πλαίσιο του όγδοου, ένατου, δέκατου και ενδέκατου ΕΤΑ για το οικονομικό έτος 2021, καταλήγει 
στο συμπέρασμα ότι οι λογαριασμοί για το οικονομικό έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 παρέχουν ακριβοδίκαιη 
εικόνα, από κάθε ουσιώδη πλευρά, της οικονομικής κατάστασης των ΕΤΑ, των αποτελεσμάτων των πράξεών τους, των 
ταμειακών ροών τους και των μεταβολών του καθαρού ενεργητικού για το οικονομικό έτος που έληξε την ημερομηνία αυτή, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του κανονισμού (ΕΕ) 2018/1877 (5) (δημοσιονομικού κανονισμού του ΕΤΑ) και τα λογιστικά 
πρότυπα στον δημόσιο τομέα·

15. αναγνωρίζει ότι, με την ενσωμάτωση των προγραμμάτων του ΕΤΑ στο ΠΔΠ της Ένωσης, ο έλεγχος του ΕΕΣ για το ΕΤΑ θα 
καταργηθεί σταδιακά καθώς μειώνονται οι πληρωμές του ΕΤΑ και αυξάνονται οι πληρωμές από τον προϋπολογισμό της ΕΕ· 
σημειώνει ότι, στη συνέχεια, το Ελεγκτικό Συνέδριο θα μεταφέρει σταδιακά πόρους για τον έλεγχο του προϋπολογισμού της 
ΕΕ· σημειώνει, ωστόσο, ότι η τρέχουσα προσέγγιση (χωριστή έκθεση για το ΕΤΑ) διατηρείται για τη διαδικασία δήλωσης 
αξιοπιστίας του 2022·

Νομιμότητα και κανονικότητα των πράξεων στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί

16. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη γνώμη του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σύμφωνα με την οποία τα έσοδα στα οποία βασίζονται 
οι λογαριασμοί για το οικονομικό έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, νόμιμα και 
κανονικά·

17. επαναλαμβάνει την ανησυχία του για πολλές πιθανές αιτίες για τη διαδοχή αρνητικών γνωμών του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
σχετικά με τη νομιμότητα και κανονικότητα των δαπανών λόγω του γεγονότος ότι οι δαπάνες που εγκρίθηκαν στους 
λογαριασμούς για το οικονομικό έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 περιέχουν ουσιώδη σφάλματα·

(5) Κανονισμός (ΕΕ) 2018/1877 του Συμβουλίου, της 26ης Νοεμβρίου 2018, σχετικά με τον δημοσιονομικό κανονισμό που εφαρμόζεται στο 
11ο Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) 2015/323 (ΕΕ L 307 της 3.12.2018, σ. 1).

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/181  



18. σημειώνει ότι, για τον έλεγχο της κανονικότητας των μεταβάσεων, το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε δείγμα 140 πράξεων, που 
αντιπροσωπεύουν το πλήρες φάσμα των δαπανών από τα ΕΤΑ· σημειώνει, περαιτέρω, ότι το δείγμα περιλάμβανε 26 πράξεις 
που αφορούσαν το καταπιστευματικό ταμείο έκτακτης ανάγκης για την Αφρική, 92 πράξεις που είχαν εγκριθεί από 17 
αντιπροσωπείες της ΕΕ (6) και 22 πληρωμές που είχαν εγκριθεί από τις κεντρικές υπηρεσίες της Επιτροπής (7)·

19. διαπιστώνει με ανησυχία ότι από τις 140 πράξεις που εξετάστηκαν, οι 54 (38,8 %) περιείχαν σφάλματα, σε σύγκριση με 36 
(25,7 %) το 2020 για τον ίδιο αριθμό πράξεων· τονίζει, επιπλέον, ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο ποσοτικοποίησε 43 σφάλματα 
(31 το 2020), βάσει των οποίων εκτίμησε το επίπεδο σφάλματος για το οικονομικό έτος 2021 σε 4,6 % (3,8 % το 2020)·

20. διαπιστώνει με ανησυχία ότι η τυπολογία των σφαλμάτων που εντοπίστηκαν κατά το οικονομικό έτος 2021 ακολουθεί το 
πρότυπο του 2020, και συγκεκριμένα το εκτιμώμενο σφάλμα που σχετίζεται με τις μη επιλέξιμες δαπάνες (38,6 % το 2021, 
38,2 % το 2020), τη σοβαρή μη τήρηση των κανόνων περί δημοσίων συμβάσεων (14,6 % το 2021, 2,2 % το 2020), την 
απουσία βασικών δικαιολογητικών (23,3 % το 2021, 38,3 % το 2020) και τις δαπάνες που δεν πραγματοποιήθηκαν 
(18,1 % το 2021, 14,9 % το 2020)·

21. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το εκτιμώμενο επίπεδο σφάλματος υπερβαίνει συστηματικά το όριο 
σημαντικότητας (2 %), καθώς το 4,6 % των δαπανών που επηρεάζονται για το 8ο, 9ο, 10ο και 11ο ΕΤΑ για το οικονομικό 
έτος 2021 (σε σύγκριση με 3,8 % το 2020, 3,5 % το 2019, 5,2 % το 2018, 4,5 % το 2017, 3,3 % το 2016, 3,8 % το 
2014 και 2015, 3,4 % το 2013 και 3 % το 2012)· σημειώνει ότι, σε σύγκριση με το οικονομικό έτος 2020, η αύξηση του 
εκτιμώμενου επιπέδου σφάλματος είναι 0,8 % (0,3 % το 2020)· επαναλαμβάνει ότι είναι ζωτικής σημασίας να 
αντιμετωπιστούν αποτελεσματικά τα αίτια αυτής της αύξησης·

22. αναγνωρίζει ότι, όσον αφορά το 2020, λόγω της πανδημίας της COVID-19, το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν ήταν σε θέση να 
πραγματοποιήσει επιτόπιες επισκέψεις στις αντιπροσωπείες της ΕΕ (8), κι έτσι δεν ήταν σε θέση να διενεργήσει ορισμένες 
ελεγκτικές διαδικασίες, και ιδίως να επαληθεύσει την εκτέλεση των συμβάσεων για τις επιλεγείσες πράξεις, και, ως εκ τούτου, 
το ελεγκτικό έργο του Ελεγκτικού Συνεδρίου περιορίστηκε κυρίως σε ελέγχους βάσει εγγράφων των πράξεων και των έργων 
μέσω της εξ αποστάσεως σύνδεσης με τους ελεγχόμενους· σημειώνει, ωστόσο, ότι, σύμφωνα με τις απαντήσεις της Επιτροπής 
σε γραπτές ερωτήσεις και τη συζήτηση για ακρόαση που πραγματοποιήθηκε στην Επιτροπή Ελέγχου του Προϋπολογισμού 
του Κοινοβουλίου, δεν υπάρχουν στοιχεία που να αποδεικνύουν ότι η έλλειψη επιτόπιων επισκέψεων οδήγησε σε αυξημένη 
κατάχρηση κονδυλίων· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Επιτροπή πιστεύει ότι η προσέγγιση «Ομάδα Ευρώπη» συνέβαλε στον πολύ 
στενότερο συντονισμό σε επίπεδο δικαιούχου χώρας μεταξύ της ΕΕ και των κρατών μελών της, αυξάνοντας τόσο την 
αποτελεσματικότητα όσο και τη λογοδοσία·

Διαφάνεια και αποτελεσματικότητα των συστημάτων παρακολούθησης και διασφάλισης

23. σημειώνει το συμπέρασμα της ΓΔ INTPA σχετικά με τη σχέση κόστους-αποτελεσματικότητας των ελέγχων για τους οποίους 
είναι υπεύθυνη (αποτελεσματικότητα, αποδοτικότητα και οικονομία του συστήματος ελέγχου της) (9)· τονίζει, ωστόσο, ότι το 
Ελεγκτικό Συνέδριο, όπως και τα προηγούμενα έτη, θεωρεί ότι η συχνότητα των διαπιστωθέντων σφαλμάτων — συμπεριλαμ
βανομένων ορισμένων που περιλαμβάνονται σε τελικές αιτήσεις που είχαν υποβληθεί σε εκ των προτέρων εξωτερικούς 
ελέγχους και επαλήθευση δαπανών — καταδεικνύει αδυναμίες στους εν λόγω ελέγχους· ζητεί από την Επιτροπή, δεδομένου 
του υψηλού ποσοστού σφάλματος κάθε χρόνο, να επανεξετάσει τη στρατηγική εκ των προτέρων και εκ των υστέρων ελέγχων 
της και να γενικεύσει περαιτέρω την ψηφιοποίηση για συστηματικότερους ελέγχους με προτεραιότητα στις χώρες εταίρους 
όπου εντοπίστηκαν τα περισσότερα σφάλματα·

24. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι, όπως το έπραξαν το 2020, η Επιτροπή και οι εταίροι υλοποίησης διέπραξαν 
περισσότερα σφάλματα σε πράξεις που αφορούσαν επιχορηγήσεις και συμφωνίες συνεισφοράς και ανάθεσης με δικαιούχους 
χώρες, διεθνείς οργανισμούς και οργανισμούς των κρατών μελών σε σύγκριση με άλλες μορφές στήριξης (όπως αυτές που 
καλύπτουν συμβάσεις έργων, προμηθειών και υπηρεσιών)· σημειώνει, επιπλέον, ότι από τις 92 πράξεις αυτού του είδους που 
εξέτασε το Ελεγκτικό Συνέδριο, 39 περιείχαν προσδιορίσιμα ποσοτικώς σφάλματα, τα οποία αντιστοιχούσαν στο 81 % του 
εκτιμώμενου επιπέδου σφάλματος·

(6) Μποτσουάνα, Μπουρκίνα Φάσο, Τζιμπουτί, Ανατολικό Τιμόρ, Αιθιοπία, Γκάνα, Γουινέα Μπισάου, Αϊτή, Τζαμάικα, Λιβερία, Μαλάουι, Μάλι, 
Νίγηρας, Νιγηρία, Τανζανία, Ουγκάντα και Ζάμπια.

(7) Και οι 140 πληρωμές πραγματοποιήθηκαν μέσω της ΓΔ INTPA.
(8) Μποτσουάνα, Μπουρκίνα Φάσο, Αιθιοπία, Γκάνα, Γουινέα Μπισάου, Αϊτή, Λιβερία, Μαλάουι, Νίγηρας, Νιγηρία, Τανζανία, Ουγκάντα και 

Ζάμπια.
(9) Ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της ΓΔ INTPA για το 2021, σ. 51.
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25. γνωρίζει, όπως δήλωσε η Επιτροπή στις απαντήσεις της (10) στην ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι η Επιτροπή 
δραστηριοποιείται σε τρίτες χώρες σε σύνθετα πολιτικά και τεχνικά πλαίσια, σε συνεργασία με πολλούς εταίρους, όπως χώρες 
εταίρους, διεθνείς οργανισμούς ή οργανισμούς των κρατών μελών· σημειώνει, επιπλέον, ότι, ενώ τα σχέδια δράσης 
καταρτίζονται τακτικά για τη διατήρηση των ποσοστών σφάλματος σε όσο το δυνατόν χαμηλότερα επίπεδα, η Επιτροπή 
θεωρεί απίθανο, στο πλαίσιο αυτό, ένα σενάριο μηδενικού σφάλματος·

26. ζητεί εκ νέου από την Επιτροπή, επαναλαμβάνοντας τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου, να επανεξετάσει την 
προσέγγιση κόστους-αποτελεσματικότητας που χρησιμοποιείται στους εκ των υστέρων ελέγχους, καθώς ενδέχεται να μην 
είναι αποτελεσματική και να οδηγήσει ακριβώς στις αδυναμίες που επισήμαναν τόσο το Ελεγκτικό Συνέδριο όσο και το 
Κοινοβούλιο·

27. σημειώνει με ανησυχία ότι, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σε 15 περιπτώσεις προσδιορίσιμων ποσοτικώς 
σφαλμάτων και σε οκτώ περιπτώσεις μη προσδιορίσιμων ποσοτικώς σφαλμάτων, η Επιτροπή διέθετε επαρκή πληροφοριακά 
στοιχεία για την πρόληψη ή τον εντοπισμό και τη διόρθωση των σφαλμάτων πριν από την έγκριση των δαπανών· σημειώνει, 
επιπλέον, ότι, σύμφωνα με την αξιολόγηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, εάν η Επιτροπή είχε αξιοποιήσει δεόντως όλες τις 
πληροφορίες που είχε στη διάθεσή της, το εκτιμώμενο επίπεδο σφάλματος θα ήταν κατά 2.4 ποσοστιαίες μονάδες 
χαμηλότερο, σε σύγκριση με 1,19 ποσοστιαίες μονάδες το 2020·

28. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι 25 πράξεις που περιείχαν προσδιορίσιμα ποσοτικώς σφάλματα, 
οι οποίες συνέβαλαν κατά 1,9 εκατοστιαίες μονάδες στο εκτιμώμενο επίπεδο σφάλματος, υποβλήθηκαν σε λογιστικό έλεγχο ή 
επαλήθευση δαπανών· σημειώνει, επιπλέον, ότι το σύστημα ελέγχου της ΓΔ INTPA βασίζεται σε εκ των προτέρων ελέγχους και 
ότι οι πληροφορίες που παρέχονται στις εκθέσεις ελέγχου/επαλήθευσης που περιγράφουν τις εργασίες που όντως 
πραγματοποιήθηκαν δεν επέτρεψαν στο Ελεγκτικό Συνέδριο να αξιολογήσει κατά πόσον τα σφάλματα θα μπορούσαν να είχαν 
εντοπιστεί και διορθωθεί κατά τη διάρκεια των εν λόγω προληπτικών ελέγχων, δεδομένου ότι οι εκθέσεις δεν καλύπτουν το 
100 % των αναφερόμενων δαπανών, ούτε παρέχουν επαρκείς λεπτομέρειες για να επιβεβαιωθεί αν τα στοιχεία στα οποία το 
Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε σφάλματα αποτελούσαν μέρος των προληπτικών ελέγχων·

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για την αναθεώρηση από την Επιτροπή, τον Σεπτέμβριο του 2021 και τον Μάιο του 2022, των 
όρων αναφοράς των επαληθεύσεων δαπανών· σημειώνει ότι η Επιτροπή προβλέπει την περαιτέρω εμβάθυνση των αναλύσεων 
και την αντιμετώπιση άλλων πτυχών, όπως η δειγματοληψία, και την ενσωμάτωση των διδαγμάτων που αντλήθηκαν και των 
απαντήσεων μιας έρευνας που διεξήχθη τον Φεβρουάριο του 2022 μεταξύ των χρηστών της σύμβασης-πλαισίου για τους 
ελέγχους·

30. υπογραμμίζει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε δύο τομείς δαπανών στους οποίους οι πράξεις είναι λιγότερο επιρρεπείς σε 
σφάλματα λόγω ειδικών όρων πληρωμής: α) η δημοσιονομική στήριξη και β) τα έργα πολλαπλών χορηγών που υλοποιούνται 
από διεθνείς οργανώσεις βάσει του «τεκμαρτού τρόπου προσέγγισης» (11)· σημειώνει ότι το 2021, το Συνέδριο έλεγξε τέσσερις 
πράξεις δημοσιονομικής στήριξης και οκτώ έργα στο πλαίσιο του «τεκμαρτού τρόπου προσέγγισης» υπό τη διαχείριση διεθνών 
οργανώσεων·

31. θεωρεί απαράδεκτο το γεγονός ότι, όπως και κατά τα προηγούμενα έτη, ορισμένοι διεθνείς οργανισμοί παρείχαν περιορισμένη 
μόνο πρόσβαση σε έγγραφα (π.χ. σε μορφή μόνο για ανάγνωση), εμποδίζοντας το Ελεγκτικό Συνέδριο να λάβει αντίγραφα των 
εγγράφων, εμποδίζοντας έτσι τον σχεδιασμό και την εκτέλεση του ελέγχου και οδηγώντας σε καθυστερήσεις και, ως εκ 
τούτου, εμποδίζοντας το Ελεγκτικό Συνέδριο να εκπληρώσει το θεμελιώδες προνόμιό του, όπως διασφαλίζεται από τη ΣΛΕΕ, 
όπως αναφέρθηκε προηγουμένως στις σχετικές παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου στις ετήσιες εκθέσεις του για το 
2018 και το 2020· αναγνωρίζει τις προσπάθειες της Επιτροπής να αντιμετωπίσει το πρόβλημα μέσω της ενεργού 
συνεργασίας με τους ενδιαφερόμενους διεθνείς οργανισμούς των οποίων οι πράξεις συνέβαλαν στο ποσοστό σφάλματος, 
τόσο μέσω του εντοπισμού πρακτικών λύσεων όσο και μέσω διαλόγου υψηλού επιπέδου· εκφράζει την ικανοποίησή του για 
ορισμένα θετικά αποτελέσματα των προσπαθειών αυτών: η συνεργασία με την Παγκόσμια Τράπεζα έχει βελτιωθεί στο πλαίσιο 
του ελέγχου του ΕΕΣ για το 2021 σε σύγκριση με το 2020· επιμένει, ωστόσο, ότι πρέπει να γίνουν περισσότερα και καλεί την 
Επιτροπή να συνεχίσει τις προσπάθειες και να ενισχύσει τη συνεργασία με τους διεθνείς οργανισμούς προκειμένου να 
διασφαλιστεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει πλήρη, απεριόριστη και έγκαιρη πρόσβαση σε όλες τις απαραίτητες 
πληροφορίες, επιτρέποντας στο Ελεγκτικό Συνέδριο να ελέγχει τη νομιμότητα και κανονικότητα των δαπανών του 
προϋπολογισμού της Ένωσης·

(10) https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/annualreports-2021/annualreports-2021_EL.pdf (σ. 383).
(11) Βάσει του «τεκμαρτού τρόπου προσέγγισης», όταν οι συνεισφορές της Επιτροπής σε έργα πολλαπλών χορηγών προστίθενται σε εκείνες άλλων 

χορηγών και δεν διατίθενται για τη χρηματοδότηση συγκεκριμένων και διακριτών στοιχείων δαπανών, η Επιτροπή τεκμαίρεται ότι τα έξοδα 
ακολουθούν τους κανόνες επιλεξιμότητας της ΕΕ, εφόσον στο συνολικό συγκεντρωθέν ποσό περιλαμβάνονται επαρκείς επιλέξιμες δαπάνες 
που καλύπτουν τη συνεισφορά της ΕΕ, https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/annualreports-2021/annualreports-2021_EL. 
pdf
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32. σημειώνει ότι η δέκατη μελέτη της ΓΔ INTPA για το υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος (ΥΠΣ), η οποία εκπονήθηκε από 
εξωτερικό ανάδοχο για λογαριασμό της το 2021, εκτίμησε ότι το συνολικό υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος είναι 
χαμηλότερο από το όριο σημαντικότητας του 2 % που έχει ορίσει η Επιτροπή για έκτο συνεχές έτος: 1,14 % (0,95 % το 
2020)·

33. τονίζει ότι, σύμφωνα με την αξιολόγηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, η μελέτη για το ΥΠΣ δεν συνιστά εντολή παροχής 
διασφάλισης ή έλεγχο και βασίζεται στη μεθοδολογία και το εγχειρίδιο για το ΥΠΣ που παρέχει η ΓΔ INΤΡΑ· τονίζει, 
επιπλέον, ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει περιγράψει στις ετήσιες εκθέσεις σχετικά με τα ΕΤΑ για την περίοδο 2017-2020 
τους περιορισμούς των μελετών που ενδέχεται να συνέβαλαν στην υποτίμηση του συστηματικού υπολοιπόμενου ποσοστού 
σφάλματος·

34. σημειώνει τη γνώμη του ΕΕΣ, σύμφωνα με την οποία ο βαθμός εξάρτησης από το έργο άλλων ελεγκτών αποτελεί κρίσιμη 
πτυχή της μελέτης για το ΥΠΣ, εξηγώντας ότι υπάρχουν τρία πιθανά σενάρια: α) μη επίδειξη εμπιστοσύνης στις ελεγκτικές 
εργασίες τρίτων, με διενέργεια πλήρων ελεγκτικών δοκιμασιών επαλήθευσης· β) επίδειξη μερικής εμπιστοσύνης στις 
ελεγκτικές εργασίες τρίτων, με διενέργεια μειωμένων ελεγκτικών δοκιμασιών επαλήθευσης· γ) επίδειξη πλήρους εμπιστοσύνης 
στις ελεγκτικές εργασίες τρίτων και καμία περαιτέρω ελεγκτική δοκιμασία· σημειώνει ότι η πλήρης εξάρτηση αυξήθηκε από το 
15 % των πράξεων το 2020 στο 34 % των πράξεων το 2021· συμμερίζεται, επομένως, την άποψη του ΕΕΣ ότι η τόσο 
εκτεταμένη εξάρτηση από το έργο άλλων ελεγκτών αντιβαίνει στον σκοπό μιας μελέτης για το ΥΠΣ, η οποία συνίσταται στην 
εκτίμηση του ποσοστού σφαλμάτων που έχουν διαφύγει όλους τους διαχειριστικούς ελέγχους της ΓΔ INTPA για την 
πρόληψη, τον εντοπισμό και τη διόρθωση τέτοιων σφαλμάτων·

35. σημειώνει ότι, από το 2018, η ΓΔ INTPA μείωσε σημαντικά το πεδίο εφαρμογής των επιφυλάξεων (δηλαδή το μερίδιο των 
δαπανών που καλύπτονται από αυτές) στις ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων (ΕΕΔ) και ότι, ομοίως, η ετήσια έκθεση 
δραστηριοτήτων για το 2021 δεν περιλαμβάνει επιφυλάξεις·

36. συμμερίζεται την άποψη του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η έλλειψη επιφυλάξεων στην ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 
2021 είναι αδικαιολόγητη και θεωρεί ότι αυτό οφείλεται εν μέρει στους περιορισμούς της μελέτης για το ΥΠΣ, δεδομένου 
ότι τα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εν λόγω μελέτη αφορούν επίσης τις εκτιμήσεις των ποσών σε 
κίνδυνο που βασίζονται σε αυτήν· σημειώνει ότι η ΓΔ INTPA εκτιμά ότι το συνολικό επισφαλές ποσό κατά την πληρωμή 
ανερχόταν σε 79,65 εκατομμύρια EUR (1,41 % των δαπανών του 2021) και το συνολικό επισφαλές ποσό κατά το κλείσιμο 
σε 66,03 εκατομμύρια EUR· σημειώνει, επιπλέον, ότι από το επισφαλές ποσό κατά την πληρωμή, η ΓΔ INTPA εκτιμά ότι 
13,62 εκατομμύρια EUR (ή το 24 %) θα αποτελέσουν αντικείμενο διορθώσεων στο πλαίσιο των εξακριβώσεων που θα 
διενεργήσει τα επόμενα χρόνια (το ποσό αυτό είναι γνωστό ως «διορθωτική ικανότητα») (12)·

37. σημειώνει ότι, σύμφωνα με τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου στις ετήσιες εκθέσεις του για τα οικονομικά έτη 2019 
και 2020, η ΓΔ INTPA εξέτασε τον καλύτερο τρόπο ενσωμάτωσης των συστάσεων του ΕΕΣ, πραγματοποιώντας αλλαγές στο 
εγχειρίδιο και τη μεθοδολογία για το ΥΠΣ, λαμβάνοντας πλήρως υπόψη το αναμενόμενο κόστος και τα αναμενόμενα οφέλη· 
σημειώνει ότι η ΓΔ INTPA επικαιροποίησε το εγχειρίδιο και τη μεθοδολογία της μελέτης για το ΥΠΣ τον Ιανουάριο του 2022·

38. σημειώνει ότι η ΓΔ INTPA εργάζεται για τη βελτίωση της ποιότητας των δεδομένων της για τον υπολογισμό της διορθωτικής 
ικανότητας και ότι, το 2021, συνέχισε τις δραστηριότητες κατάρτισης και ευαισθητοποίησης σχετικά με τις ανακτήσεις και την 
ποιότητα των λογιστικών δεδομένων· σημειώνει ότι, όπως και κατά τα προηγούμενα έτη, η ΓΔ INTPA διενήργησε 
στοχευμένους ελέγχους των ενταλμάτων είσπραξης για τη διόρθωση των αποκλίσεων που εντοπίστηκαν· σημειώνει ότι το 
Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε τον υπολογισμό της διορθωτικής ικανότητας για το 2021 και ότι, αφού έλεγξε το 35 % (σε 
αξία) του συνολικού πληθυσμού των ανακτήσεων, το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν εντόπισε σφάλματα στο δείγμα·

39. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημιουργία ενός «πίνακα δημοσιονομικών αποτελεσμάτων», ο οποίος θα περιλαμβάνει έξι 
δείκτες (13), σε μια προσπάθεια να καταστεί πιο συνεκτική η υποβολή δημοσιονομικών εκθέσεων σε όλες τις Γενικές 
Διευθύνσεις της Επιτροπής· σημειώνει ότι το 2021 προστέθηκαν τέσσερις ακόμη δείκτες (14)· σημειώνει ότι έξι από αυτούς 
τους δέκα δείκτες ίσχυαν για το ΕΤΑ και τα καταπιστευματικά ταμεία το 2021· σημειώνει ότι, όσον αφορά τη «συνολική 
απορρόφηση των αναλήψεων υποχρεώσεων», η ΓΔ INTPA πέτυχε αποτέλεσμα 99 % για τον προϋπολογισμό της ΕΕ και 97 % 
για το ΕΤΑ το 2021, σε σύγκριση με 95 % και 94 % αντίστοιχα το 2020 και για τις «έγκαιρες πληρωμές», η ΓΔ INTPA πέτυχε 
97 % για τον προϋπολογισμό της ΕΕ και 95 % για το ΕΤΑ το 2021, σε σύγκριση με 98 % και 97 % αντίστοιχα το 2020·

(12) ΕΕΔ της ΓΔ INTPA για το 2021, σ. 34.
(13) Οι δείκτες είναι οι εξής: 1) εκτέλεση των πιστώσεων ανάληψης υποχρεώσεων, 2) εκτέλεση των προβλέψεων για τις πιστώσεις ανάληψης 

υποχρεώσεων, 3) εκτέλεση των πιστώσεων πληρωμών, 4) εκτέλεση των προβλέψεων για τις πιστώσεις πληρωμών, 5) συνολική απορρόφηση 
των αναλήψεων υποχρεώσεων και 6) έγκαιρες πληρωμές.

(14) Οι τέσσερις πρόσθετοι δείκτες είναι οι ακόλουθοι: 7) έγκαιρες αποδεσμεύσεις, 8) χρόνος που απαιτείται για την καταχώριση των τιμολογίων, 
9) ποιότητα λογιστικών δεδομένων, 10) ποιότητα των δεδομένων διαχείρισης.
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Πρόληψη, εντοπισμός και διόρθωση της απάτης

40. σημειώνει ότι η ΓΔ INTPA έχει αναπτύξει και εφαρμόσει τη δική της στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης από το 
2014, με βάση τη μεθοδολογία που παρέχει η Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF), και ότι, από την 
έναρξη ισχύος της, έχουν πραγματοποιηθεί τρεις επικαιροποιήσεις, εκ των οποίων η τελευταία εγκρίθηκε το 2021· σημειώνει 
ότι η εφαρμογή της στρατηγικής παρακολουθείται και η διοίκηση λαμβάνει εξαμηνιαίες εκθέσεις σχετικά με τις εν εξελίξει 
έρευνες της OLAF και τη συνέχεια που δίνεται στις συστάσεις της OLAF· σημειώνει, επιπλέον, ότι το νέο σχέδιο δράσης της 
ΓΔ INTPA που εγκρίθηκε το 2021 περιλαμβάνει 16 εσωτερικές δράσεις, εκ των οποίων το 80 % υλοποιήθηκαν εντός της 
αναφερόμενης προθεσμίας ή σύμφωνα με την προβλεπόμενη επανάληψη και το υπόλοιπο 20 % των δράσεων είτε βρίσκονται 
σε εξέλιξη είτε με προθεσμία υλοποίησης το 2022, ενώ η ολοκλήρωσή τους αναμένεται για το 2022 (15)·

41. σημειώνει ότι η ΓΔ INTPA συνέβαλε επίσης στη στρατηγική της Επιτροπής για την καταπολέμηση της απάτης και υλοποίησε 
εγκαίρως τη δράση 33 του σχεδίου δράσης της Επιτροπής για την καταπολέμηση της απάτης (SWD(2021)0262) (16)· 
εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η ΓΔ INTPA έδωσε συνέχεια μόνο στο 33 % των δημοσιονομικών συστάσεων της 
OLAF και ότι, συνολικά, το 20 % των δημοσιονομικών συστάσεων (που εκδόθηκαν την περίοδο 2017-2021) έχουν 
υλοποιηθεί πλήρως, το 20 % έχει υλοποιηθεί εν μέρει, το 60 % βρίσκεται σε διαδικασία υλοποίησης ή βρίσκεται ακόμη υπό 
ανάλυση· επιμένει ότι πρέπει να βελτιωθεί η ταχύτητα υλοποίησης των συστάσεων της OLAF, παρά το γεγονός ότι οι 
επαναλαμβανόμενες δυσκολίες στην υλοποίηση των συστάσεων της OLAF οφείλονται, μεταξύ άλλων, σε νομικές 
ιδιαιτερότητες και περιορισμούς, όπως οι χρονοβόρες νομικές ενέργειες, η λήξη της προθεσμίας παραγραφής, η πτώχευση·

42. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, η ΓΔ INTPA γνώριζε 23 εν εξελίξει έρευνες (17 το 2020, 19 το 2019) και ότι η OLAF 
περάτωσε τρεις έρευνες με οικονομικές, διοικητικές και/ή δικαστικές συστάσεις και δύο έρευνες χωρίς συστάσεις·

43. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη νέα διαδικτυακή κατάρτιση σχετικά με την πρόληψη της απάτης στις εξωτερικές σχέσεις 
της ΕΕ, την έναρξη ενημερωτικής εκστρατείας αφιερωμένης στους εξωτερικούς εταίρους της ΓΔ INTPA, τη συνεχιζόμενη 
συγκέντρωση και διανομή πληροφοριών από τον ανταποκριτή της ΓΔ για την καταπολέμηση της απάτης σε στενή συνεργασία 
με το δίκτυο καταπολέμησης της απάτης της INTPA και την OLAF, επικαιροποιήσεις ιστοσελίδων και εγχειριδίων, ετήσιο 
σημείωμα και ενημερωτική εκστρατεία προς όλο το προσωπικό σχετικά με τα εργαλεία πρόληψης της απάτης και επιβολής 
κυρώσεων κατά της απάτης·

44. καλεί την Επιτροπή να βελτιώσει περαιτέρω τους ελέγχους προκειμένου να μειωθεί ο αριθμός των σφαλμάτων στις συναλλαγές 
και να εφαρμόσει πλήρως τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου·

45. υπογραμμίζει το γεγονός ότι η νομιμότητα και η αποτελεσματικότητα της αναπτυξιακής συνεργασίας της ΕΕ εξαρτάται από 
την ορθή υλοποίηση των δραστηριοτήτων και την κατάλληλη χρηματοδότησή τους· καλεί την Επιτροπή να βελτιώσει 
περαιτέρω τους ελέγχους προκειμένου να μειωθεί ο αριθμός των σφαλμάτων στις συναλλαγές και να εφαρμόσει πλήρως τις 
συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου·

Πιθανή επίπτωση της αποχώρησης του Ηνωμένου Βασιλείου από την Ευρωπαϊκή Ένωση στους λογαριασμούς των 
ΕΤΑ για το 2021

46. σημειώνει ότι κατόπιν της συμφωνίας που συνομολογήθηκε μεταξύ των δύο μερών σχετικά με την αποχώρηση του Ηνωμένου 
Βασιλείου της Μεγάλης Βρετανίας και της Βόρειας Ιρλανδίας από την Ευρωπαϊκή Ένωση και την Ευρωπαϊκή Κοινότητα 
Ατομικής Ενέργειας (εφεξής «η συμφωνία αποχώρησης»), το Ηνωμένο Βασίλειο δεσμεύθηκε να παραμείνει συμβαλλόμενο 
μέρος των ΕΤΑ έως το κλείσιμο του ενδέκατου ΕΤΑ, καθώς και όλων των προηγούμενων που δεν έχουν ακόμη κλείσει· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι το Ηνωμένο Βασίλειο θα έχει τις ίδιες υποχρεώσεις με τα κράτη μέλη στο πλαίσιο της εσωτερικής 
συμφωνίας για τη σύσταση του ενδέκατου ΕΤΑ, καθώς και τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τα προηγούμενα ΕΤΑ έως το 
κλείσιμό τους·

(15) ΕΕΔ της ΓΔ INTRA για το 2021 (σ. 43).
(16) Κατά περίπτωση, να συμπεριλάβουν ειδικά μέτρα για την καταπολέμηση της απάτης μεταξύ των «προϋποθέσεων» για τη δημοσιονομική 

στήριξη. Για τη δημοσιονομική στήριξη και τη μακροοικονομική χρηματοδοτική συνδρομή, κατά περίπτωση, να βελτιωθούν οι στρατηγικές 
ελέγχου και να ενισχυθούν οι μηχανισμοί επαλήθευσης, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/HTML/? 
uri=CELEX:52021SC0262
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47. σημειώνει ότι η συμφωνία αποχώρησης ορίζει επίσης ότι, στις περιπτώσεις που υπάρχουν ποσά από έργα στο πλαίσιο του 
δέκατου ή προηγούμενων ΕΤΑ, τα οποία δεν έχουν δεσμευθεί ή έχουν αποδεσμευθεί την ημερομηνία έναρξης ισχύος της 
συγκεκριμένης συμφωνίας, το μερίδιο του Ηνωμένου Βασιλείου επί των εν λόγω ποσών δεν θα επαναχρησιμοποιηθεί και ότι 
το ίδιο ισχύει για το μερίδιο του Ηνωμένου Βασιλείου στα κεφάλαια που δεν έχουν δεσμευθεί ή αποδεσμευτεί στο πλαίσιο 
του ενδέκατου ΕΤΑ μετά τις 31 Δεκεμβρίου 2021·

48. εκφράζει την ικανοποίησή του για το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι δεν υπάρχει δημοσιονομικός αντίκτυπος για 
τους λογαριασμούς των ΕΤΑ του 2021 και ότι οι λογαριασμοί των ΕΤΑ στις 31 Δεκεμβρίου 2021 αντικατοπτρίζουν ορθά 
την κατάσταση της διαδικασίας αποχώρησης εκείνη την ημερομηνία·

Ενωσιακή δημοσιονομική στήριξη

49. σημειώνει, με βάση τις ενοποιημένες απαντήσεις στο ερωτηματολόγιο προς την Επιτροπή, ότι οι πληρωμές δημοσιονομικής 
στήριξης στο πλαίσιο του ΕΤΑ ανήλθαν σε 340 εκατομμύρια EUR το 2021· 25 χώρες ΑΚΕ και 10 υπερπόντιες χώρες και 
εδάφη επωφελήθηκαν από δημοσιονομική στήριξη στο πλαίσιο του ΕΤΑ το 2021·

50. σημειώνει ότι, κατά τα τελευταία 2 έτη, η δημοσιονομική στήριξη της ΕΕ βοήθησε τις χώρες με συνολικές πληρωμές ύψους 
4,2 δισεκατομμυρίων EUR — 3 δισεκατομμύρια EUR το 2020 και 1,2 δισεκατομμύρια EUR το 2021 για τη στήριξη 
μεταρρυθμίσεων σε διάφορους τομείς και για την πρόληψη περαιτέρω οικονομικών και κοινωνικών δυσχερειών· σημειώνει, 
επιπλέον, ότι οι προσπάθειες για την εμπροσθοβαρή διάθεση πόρων το 2020 δεν μπόρεσαν να αντισταθμιστούν πλήρως το 
2021, καθώς ο νέος Μηχανισμός Γειτονίας, Ανάπτυξης και Διεθνούς Συνεργασίας «Η Ευρώπη στον κόσμο» τέθηκε σε ισχύ 
κατά τη διάρκεια του έτους και ο Μηχανισμός Προενταξιακής Βοήθειας μόλις στο τέλος του 2021· σημειώνει ότι, επιπλέον, 
οι πολιτικοί φραγμοί και οι εγχώριες κρίσεις εμπόδισαν την εφαρμογή των εν εξελίξει προγραμμάτων σε αρκετές χώρες·

51. σημειώνει ότι η υποσαχάρια Αφρική παραμένει ο μεγαλύτερος αποδέκτης δημοσιονομικής στήριξης της ΕΕ (35 %), 
ακολουθούμενη από την ευρωπαϊκή γειτονία (31 %), την Ασία (16 %), τη Λατινική Αμερική (6 %), τα Δυτικά Βαλκάνια (4 %), 
την Καραϊβική (3 %), τις υπερπόντιες χώρες/εδάφη (3 %) και την περιοχή του Ειρηνικού (2 %)· σημειώνει, επιπλέον, ότι, ανά 
τύπο σύμβασης, οι συμβάσεις εκτέλεσης τομεακών μεταρρυθμίσεων υπερτερούν των συμβάσεων οικοδόμησης κράτους και 
ανθεκτικότητας και των συμβάσεων ΣΒΑ, με 79 % της αξίας του χαρτοφυλακίου, σε σύγκριση με 19 % και 2 % αντίστοιχα·

52. υπογραμμίζει ότι η δημοσιονομική στήριξη της ΕΕ αποτελεί μέσο για την παροχή αποτελεσματικής βοήθειας, μεταξύ άλλων σε 
καταστάσεις κρίσης, και συμβάλλει στην ενίσχυση των συστημάτων και των δημοσιονομικών διαδικασιών των χωρών για την 
εφαρμογή δημόσιων πολιτικών και την επίτευξη βιώσιμων αποτελεσμάτων· υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διατηρηθεί ο 
μηχανισμός παγκόσμιας πρόσβασης σε εμβόλιο κατά της COVID-19 (COVAX), ώστε να μεγιστοποιηθούν οι πιθανότητες 
πρόσβασης των ατόμων στις συμμετέχουσες χώρες σε εμβόλια κατά της COVID-19 ή σε άλλα εμβόλια σε περίπτωση νέας 
κατάστασης κρίσης όσο το δυνατόν ταχύτερα, δικαιότερα και ασφαλέστερα· τονίζει, επιπλέον, ότι διαδραμάτισε καθοριστικό 
ρόλο κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, προσφέροντας πρόσθετα δημοσιονομικά περιθώρια για την 
αντιμετώπιση των αρνητικών επιπτώσεων της πανδημίας· αναγνωρίζει ότι οι προσπάθειες αυτές θα πρέπει να συνεχιστούν στο 
εγγύς μέλλον ενόψει των καταστροφικών παγκόσμιων επιπτώσεων του ρωσικού επιθετικού πολέμου κατά της Ουκρανίας·

53. εφιστά την προσοχή στο γεγονός ότι η εξάλειψη της φτώχειας, η προώθηση των δημοκρατικών αξιών και η υποβάθμιση του 
περιβάλλοντος παραμένουν μεταξύ των μεγαλύτερων προκλήσεων που αντιμετωπίζουμε σήμερα· υπενθυμίζει ότι ένας κόσμος 
με 1,2 δισεκατομμύρια ανθρώπους σε 111 αναπτυσσόμενες χώρες (17) που ζουν σε ακραία πολυδιάστατη φτώχεια είναι άνισος 
και μη βιώσιμος από οικολογική άποψη· ζητεί κατάλληλη χρηματοδότηση προκειμένου να ανακοπεί η συνεχιζόμενη τάση 
απομάκρυνσης από τους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών·

54. τονίζει ότι η εξάλειψη της φτώχειας δεν αποτελεί καθήκον φιλανθρωπίας, αλλά πράξη δικαιοσύνης και το κλειδί για την 
απελευθέρωση ενός τεράστιου ανθρώπινου δυναμικού· τονίζει, επιπλέον, ότι χωρίς εξωτερικές παρεμβάσεις, ο κύκλος της 
φτώχειας τείνει να διαιωνίζεται σε πολλαπλά μέτωπα, καθώς οικογένειες με περιορισμένα ή καθόλου περιουσιακά στοιχεία 
παγιδεύονται στη φτώχεια και αντιμετωπίζουν χρόνιες ελλείψεις τροφίμων, κακή υγεία, κλυδωνισμούς αλλαγών που 
προκαλούνται από το κλίμα και κοινωνικούς στιγματισμούς· υπογραμμίζει ότι οι οικογένειες που ζουν σε απομακρυσμένες 
περιοχές παραμένουν αποσυνδεδεμένες από πολλές βασικές υπηρεσίες, όπως το καθαρό νερό και η αποχέτευση, η 
υγειονομική περίθαλψη και τα συστήματα αγοράς, τα οποία διατηρούν ή και επιδεινώνουν ακόμα την κοινωνικοοικονομική 
τους κατάσταση·

(17) Δείκτης παγκόσμιας πολυδιάστατης φτώχειας για το 2022 (MPI).
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55. εφιστά την προσοχή στο γεγονός ότι οι άνθρωποι, και ιδίως οι νέοι, θα πρέπει να είναι σε θέση να ζουν, να σπουδάζουν και να 
εργάζονται στη χώρα και την περιφέρειά τους· υπογραμμίζει ότι, χωρίς αποτελεσματικά και αποδοτικά μέτρα για την 
καταπολέμηση της φτώχειας και εξορθολογισμένη στήριξη της μικροχρηματοδότησης και της ανάπτυξης επιχειρηματιών 
μικρής κλίμακας, τα μεταναστευτικά ρεύματα για οικονομικούς λόγους θα συνεχίσουν να αυξάνονται, και συγκεκριμένα η 
διαρροή εγκεφάλων, με αποτέλεσμα πολλαπλές προκλήσεις τόσο για τις χώρες προορισμού όσο και για τις χώρες προέλευσης·

56. πιστεύει ακράδαντα ότι μια πολυδιάστατη και ολιστική προσέγγιση της ακραίας φτώχειας είναι η καλύτερη προσέγγιση και 
επαναλαμβάνει ότι η εκπαίδευση (και η κατάρτιση) αποτελεί τόσο ανθρώπινο δικαίωμα όσο και το ισχυρότερο εργαλείο για 
την καταπολέμηση της φτώχειας, του κοινωνικού αποκλεισμού και των ανισοτήτων·

57. τονίζει ότι σύμφωνα με εκτιμήσεις, στις αναπτυσσόμενες χώρες 64 εκατομμύρια παιδιά δεν φοιτούν στο δημοτικό σχολείο· 
τονίζει ότι ιδίως τα κορίτσια έχουν πληγεί ιδιαίτερα, καθώς τα δικαιώματά τους σε ποιοτική εκπαίδευση συνέχισαν να 
υπονομεύονται περαιτέρω λόγω του κλεισίματος των σχολείων, της έλλειψης πρόσβασης σε εξ αποστάσεως μάθηση, 
συμπεριλαμβανομένης της ψηφιακής, και της μείωσης των εθνικών προϋπολογισμών για την εκπαίδευση λόγω της πίεσης που 
ασκείται στις εθνικές οικονομίες· τονίζει, επιπλέον, ότι ένας από τους σημαντικότερους λόγους είναι η βία στις περιοχές 
συγκρούσεων που βρίσκονται σε εξέλιξη στον κόσμο, ενώ ο άλλος μεγάλος φραγμός — συχνά στενά συνδεδεμένος με 
συγκρούσεις — είναι η φτώχεια· υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να καταστούν οι ίσες ευκαιρίες στο επίκεντρο της 
ανάπτυξης· τονίζει ότι η ενδυνάμωση των γυναικών και η πρόσβαση σε επαρκή εκπαίδευση στις αναπτυσσόμενες χώρες, ιδίως 
για τα κορίτσια και τις γυναίκες, αποτελεί σημαντικό βήμα για την καταπολέμηση της φτώχειας και της επισιτιστικής 
ανασφάλειας· τονίζει, επιπλέον, ότι η προσβασιμότητα των νέων γυναικών σε ευρωπαϊκά έργα, επιχειρηματική κατάρτιση και 
κονδύλια πρέπει να ενθαρρύνεται στις χώρες εταίρους, καθώς οι γυναίκες διαδραματίζουν σημαντικό ρόλο στην ανάπτυξη 
της τοπικής και περιφερειακής οικονομίας σε πολλές αναπτυσσόμενες χώρες·

58. σημειώνει ότι η Ένωση στηρίζει την εκπαίδευση σε περίπου 100 χώρες και μέσω εταιρικών σχέσεων όπως η Παγκόσμια 
Σύμπραξη για την Εκπαίδευση (18) και το πρόγραμμα Education Cannot Wait (19), και εξακολουθεί να προωθεί την ισότητα 
των φύλων σε συνεργασία με κυβερνήσεις και μη κυβερνητικούς φορείς·

59. επικροτεί την προτεραιότητα της Επιτροπής να υπερβεί τον καθορισμένο στόχο του 10 % και να φτάσει το 13 % για την 
εκπαίδευση του συνολικού χαρτοφυλακίου της ΓΔ INΤΡΑ·

60. σημειώνει ότι, το 2021, η ΕΕ εκταμίευσε 85 εκατομμύρια EUR από το ΕΤΑ για τη στήριξη της εκπαίδευσης στις χώρες 
εταίρους, συμβάλλοντας στην εγγραφή περισσότερων από 32 εκατομμυρίων σπουδαστών πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης και 
σχεδόν 3 εκατομμυρίων σπουδαστών δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης κατά την περίοδο 2018-2020· σημειώνει ότι από τα 85 
εκατομμύρια EUR, 6 εκατομμύρια EUR χρησιμοποιήθηκαν για τη στήριξη έργων κινητικότητας και ανάπτυξης ικανοτήτων 
του Erasmus για τις χώρες ΑΚΕ, 31 εκατομμύρια EUR εκταμιεύθηκαν για την επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση — 
από το ποσό αυτό 5 εκατομμύρια EUR καταβλήθηκαν στο πλαίσιο προγραμμάτων δημοσιονομικής στήριξης, 1,2 
εκατομμύρια EUR για έργα και προμήθειες, 0,8 εκατομμύρια EUR για υπηρεσίες και τα υπόλοιπα 24 εκατομμύρια EUR υπό 
μορφή επιχορηγήσεων·

61. σημειώνει ότι η Επιτροπή δεσμεύτηκε πέρυσι να διαθέσει 700 εκατομμύρια EUR στην Παγκόσμια Σύμπραξη για την 
Εκπαίδευση, προκειμένου να βοηθήσει 140 εκατομμύρια παιδιά να αποκτήσουν εκπαιδευμένους εκπαιδευτικούς και να 
προσελκύσουν 88 εκατομμύρια περισσότερα παιδιά στο σχολείο και τη μάθηση·

62. επαναλαμβάνει ότι τα προγράμματα επιχειρηματικότητας διαδραματίζουν ουσιαστικό ρόλο στην καταπολέμηση της φτώχειας 
και την ανάπτυξη οικονομικής μεγέθυνσης· επισημαίνει το γεγονός ότι η παροχή επιχειρηματικής κατάρτισης μπορεί να 
βοηθήσει τους επιχειρηματίες μικρής κλίμακας να ιδρύσουν επιχειρήσεις και να βελτιώσουν τις επιχειρηματικές πρακτικές, 
επιτρέποντας στις φτωχές οικογένειες να χαράξουν την πορεία τους προς βιώσιμα μέσα βιοπορισμού και κοινωνικοοικονομική 
ανθεκτικότητα· σημειώνει, ωστόσο, ότι, προκειμένου να βελτιωθεί η αποτελεσματικότητα των εν λόγω προγραμμάτων, η 
κατάρτιση αυτή θα πρέπει να συμπληρώνεται με εξατομικευμένες υπηρεσίες υποστήριξης και παρακολούθησης· υπενθυμίζει 
ότι στις χώρες εταίρους πρέπει να ενθαρρύνεται η δυνατότητα πρόσβασης των νέων γυναικών σε ευρωπαϊκά σχέδια, 
επαγγελματική κατάρτιση και κονδύλια·

(18) https://www.globalpartnership.org/
(19) https://www.educationcannotwait.org/

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/187  

https://www.globalpartnership.org/
https://www.educationcannotwait.org/


63. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δρομολόγηση το 2021 ενός νέου πλαισίου διαχείρισης κινδύνων ανά χώρα (RMF+)· 
σημειώνει ότι το νέο αυτό εργαλείο βασίζεται στο προηγούμενο πλαίσιο διαχείρισης κινδύνων, το οποίο τέθηκε σε εφαρμογή 
το 2013· σημειώνει, επιπλέον, ότι το RMF+ είναι προσαρμοσμένο στο μεταβαλλόμενο πλαίσιο των διεθνών εταιρικών 
σχέσεων, στο εξελισσόμενο γεωπολιτικό τοπίο και στον νέο Μηχανισμό Γειτονίας, Ανάπτυξης και Διεθνούς Συνεργασίας «Η 
Ευρώπη στον κόσμο» και ότι εφαρμόζεται σε χώρες με τις οποίες η ΕΕ έχει διμερή συνεργασία, συμπεριλαμβανομένου 
σημαντικού αριθμού χωρών στις οποίες δεν παρέχεται δημοσιονομική στήριξη·

64. σημειώνει ότι οι αντιπροσωπείες της ΕΕ και οι κεντρικές υπηρεσίες της Επιτροπής χρησιμοποιούν τα συμπεράσματα του RMF+ 
και παρακολουθούν την εφαρμογή των μέτρων μετριασμού του κινδύνου και την πρόοδο που έχει επιτευχθεί όσον αφορά τις 
προτεραιότητες του πολιτικού διαλόγου, σε συνέργεια με άλλα υφιστάμενα εργαλεία ανάλυσης και υποβολής εκθέσεων·

65. θεωρεί ότι το ΕΤΑ, όπως και άλλα προγράμματα της ΕΕ, πάσχει από έλλειψη προβολής, κατανόησης και δημοσιότητας, καθώς 
οι τοπικοί πληθυσμοί που επωφελούνται από τη χρηματοδότηση της ΕΕ δεν γνωρίζουν τη στήριξη και την αλληλεγγύη της ΕΕ· 
θεωρεί επίσης ότι υπάρχει ανάγκη για καλύτερη εξήγηση του ΕΤΑ στο κοινό·

66. χαιρετίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη θέσπιση από την Επιτροπή συνεκτικών και δεσμευτικών ελάχιστων εταιρικών κανόνων για την 
επικοινωνία και την προβολή της Ένωσης σε όλα τα χρηματοδοτικά προγράμματα και τους τρόπους διαχείρισης της Ένωσης 
κατά την περίοδο χρηματοδότησης 2021-2027 (20)· θεωρεί, ωστόσο, ότι κάθε δικαιούχος χώρα θα πρέπει να είναι εν μέρει 
υπεύθυνη για τον προγραμματισμό των δράσεων επικοινωνίας (υπό την εποπτεία των υπηρεσιών της ΕΕ) με σκοπό την 
ευαισθητοποίηση των πολιτών σχετικά με τα έργα και τις δραστηριότητες που χρηματοδοτούνται από την ΕΕ· ζητεί από την 
Επιτροπή να διερευνήσει αυτήν τη δυνατότητα·

67. πιστεύει ότι κάθε δικαιούχος χώρα θα πρέπει να παρουσιάσει ένα μακροπρόθεσμο σχέδιο, στο οποίο θα αναφέρονται τα έργα 
και οι στόχοι της, σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα του ΠΔΠ· πιστεύει ότι η αρχιτεκτονική αυτή θα μπορούσε να αυξήσει τη 
διαφάνεια και την προβλεψιμότητα της ευρωπαϊκής αναπτυξιακής βοήθειας, επιτρέποντας τον καθορισμό μακροπρόθεσμων 
στόχων όπως ορίζονται από την Επιτροπή, ιδίως σε τομείς που απαιτούν μακρόπνοο σχεδιασμό, όπως η ενέργεια, η υγεία, η 
ύδρευση, η ψηφιακή και η πράσινη μετάβαση· σημειώνει ότι το σχέδιο αυτό θα πρέπει να υποβληθεί από τη δικαιούχο 
κυβέρνηση, η οποία θα βασίζεται στη συμμετοχή τοπικών ενδιαφερόμενων φορέων, η συμβολή των οποίων θα πρέπει να 
τονωθεί· πιστεύει ότι θα ενθαρρύνει επίσης τη συμμετοχή των χωρών προορισμού στη χάραξη της αναπτυξιακής πολιτικής 
της ΕΕ, μέσω της συμμετοχής των θεσμικών οργάνων και των ενδιαφερόμενων μερών της·

68. καλεί την Επιτροπή να αξιολογήσει κατά πόσον θα μπορούσε να δημιουργηθεί μια διαδικτυακή πλατφόρμα στην οποία θα 
δημοσιοποιούνται όλα τα έργα του ΕΤΑ και του Μηχανισμού Γειτονίας, Ανάπτυξης και Διεθνούς Συνεργασίας «Η Ευρώπη 
στον κόσμο», προκειμένου να αυξηθεί η διαφάνεια και η πρόσβαση στα δεδομένα·

69. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στον τομέα της εξωτερικής δράσης, η ΓΔ INTPA, μαζί με άλλες ενδιαφερόμενες ΓΔ και 
υπηρεσίες, έχει υιοθετήσει μια νέα προσέγγιση για την επικοινωνία σε εθνικό, περιφερειακό και παγκόσμιο επίπεδο· σημειώνει 
ότι αυτή η νέα προσέγγιση απομακρύνεται από μια κατακερματισμένη, ειδική ανά έργο επικοινωνία σε μια πιο εστιασμένη και 
στρατηγική προσπάθεια· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημοσίευση των επικαιροποιημένων κατευθυντήριων γραμμών 
σχετικά με την ενημέρωση και την προβολή σχετικά με τις εξωτερικές δράσεις της ΕΕ (21), στις οποίες περιγράφεται τι 
αναμένεται από τους εταίρους που υλοποιούν τις εξωτερικές δράσεις της Ένωσης·

70. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, μετά τη λήξη της συμφωνίας εταιρικής σχέσης του Κοτονού μεταξύ της ΕΕ και των 
χωρών ΑΚΕ τον Φεβρουάριο του 2020 και τη μονογράφηση νέας συμφωνίας εταιρικής σχέσης τον Απρίλιο του 2021, το 
Συμβούλιο εξακολουθεί να μην έχει εγκρίνει την υπογραφεί της νέας συμφωνίας εταιρικής σχέσης, επιβάλλοντας ετήσια 
παράταση της παλαιάς συμφωνίας και θέτοντας το σύνολο των κοινοτήτων ΑΚΕ και ΕΕ σε μια νομική γκρίζα ζώνη σε σχέση 
με τη συνέχιση του πολιτικού διαλόγου και των αναπτυξιακών πολιτικών· καλεί επιτακτικά το Συμβούλιο να αντιμετωπίσει το 
βέτο ενός και μόνο κράτους μέλους και να εγκρίνει την υπογραφή της νέας συμφωνίας εταιρικής σχέσης·

(20) https://commission.europa.eu/funding-tenders/managing-your-project/communicating-and-raising-eu-visibility_el
(21) https://international-partnerships.ec.europa.eu/knowledge-hub/communicating-and-raising-eu-visibility-guidance-external-actions_en
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71. θεωρεί ότι τα αποτελέσματα της αναπτυξιακής βοήθειας της ΕΕ θα μπορούσαν να ενισχυθούν με ισχυρό και στοχοθετημένο 
συντονισμό μεταξύ των χρηματοδοτικών δράσεων του ΕΤΑ και του Μηχανισμού Γειτονίας, Ανάπτυξης και Διεθνούς 
Συνεργασίας — Παγκόσμια Ευρώπη («NDICI-Global Europe»), ιδίως μέσω διασυνοριακών έργων, με σκοπό τη δημιουργία 
συνεργειών και την αύξηση της χρηματοδοτικής προστιθέμενης αξίας του ΕΤΑ και του NDICI-Global Europe·

72. επισημαίνει την προστιθέμενη αξία των «συνδυαστικών» μέσων, τα οποία συνδυάζουν δημόσιες επιχορηγήσεις με ιδιωτικά 
δάνεια· καλεί την Επιτροπή να δώσει προτεραιότητα και να παράσχει κίνητρα για τη χρήση των εν λόγω μέσων· καλεί την 
Επιτροπή να μεριμνήσει για τη συμμετοχή του ιδιωτικού τομέα, ιδίως μέσω τοπικών ΜΜΕ και επιχειρηματιών·

73. σημειώνει τις παρατηρήσεις της Επιτροπής σχετικά με τις αξιολογήσεις που διενεργεί, μεταξύ άλλων, όσον αφορά το ΕΤΑ· 
επαναλαμβάνει, ωστόσο, το αίτημά του για ολοκληρωμένη αξιολόγηση των έργων που χρηματοδοτούνται από το ΕΤΑ, 
προκειμένου να είναι σε θέση το Κοινοβούλιο να αξιολογήσει επακριβώς τον αντίκτυπο των κονδυλίων του ΕΤΑ και να 
επαληθεύσει ότι τηρείται ο απώτερος στόχος της αναπτυξιακής βοήθειας — δηλαδή η μείωση και εντέλει η εξάλειψη της 
φτώχειας·

74. εφιστά την προσοχή στο διαρκώς επιδεινούμενο πλαίσιο εντός του οποίου διεξάγονται οι πολιτικές της Ένωσης για την 
ανάπτυξη και την ανθρωπιστική βοήθεια, το οποίο χαρακτηρίζεται ιδίως από την πανδημία της COVID, την αδιάκοπη 
επιδείνωση των επιπτώσεων της κλιματικής αλλαγής, την απώλεια βιοποικιλότητας, την αύξηση της επισιτιστικής 
ανασφάλειας και τις αυξανόμενες επιπτώσεις του επιθετικού πολέμου της Ρωσίας εναντίον της Ουκρανίας· σημειώνει το 
συνεχώς αυξανόμενο χάσμα μεταξύ των κονδυλίων που απαιτούνται και εκείνων που είναι διαθέσιμα για να αντιμετωπιστούν 
η εντεινόμενη κλιματική κρίση, η κρίση πείνας, η κρίση χρέους η ανθρωπιστική κρίση και άλλες κρίσεις που προκαλούν 
εντεινόμενη ανισότητα και αυξανόμενα επίπεδα φτώχειας για πρώτη φορά εδώ και δεκαετίες· ζητεί κατάλληλη 
χρηματοδότηση προκειμένου να ανακοπεί η συνεχιζόμενη τάση απομάκρυνσης από τους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης των 
Ηνωμένων Εθνών αντί για προσέγγιση των εν λόγω στόχων· τονίζει ότι, παρά τις πολυάριθμες προκλήσεις που αντιμετωπίζει η 
ΕΕ σε σχέση με την πανδημία της COVID-19 και τον ρωσικό επιθετικό πόλεμο στην Ουκρανία και τις γεωπολιτικές και 
οικονομικές επιπτώσεις της, οι δαπάνες για αναπτυξιακή βοήθεια πρέπει να αυξηθούν·

75. εκφράζει τη λύπη του για την απουσία της μετάβασης «από δισεκατομμύρια σε τρισεκατομμύρια» στη χρηματοδότηση για την 
ανάπτυξη που αναγνωρίστηκε ως αναγκαία κατά την έγκριση των ΣΒΑ το 2015· επισημαίνει την επείγουσα ανάγκη να 
κινητοποιηθούν πολύ περισσότεροι ιδιωτικοί πόροι παγκοσμίως, μέσω της προώθησης των επενδύσεων και της αποτελεσμα
τικότερης φορολόγησης, με παράλληλη διασφάλιση ότι οι ενέργειες ευθυγραμμίζονται με τους στόχους της Ατζέντας 2030 
και της συνοχής των πολιτικών για την ανάπτυξη αλλά και να αυξηθεί η δημόσια χρηματοδότηση για την ανάπτυξη, σύμφωνα 
με τις διεθνείς δεσμεύσεις για επίπεδα από τα οποία εξακολουθεί να απέχει πολύ η ΕΕ·

Συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020

76. σημειώνει ότι η Επιτροπή παρουσίασε συνοπτικά τα μέτρα που έλαβε ως απάντηση στις κύριες πολιτικές προτεραιότητες που 
εκφράστηκαν από το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο στη διαδικασία απαλλαγής για το 2020 μέσω της έκθεσης 
της Επιτροπής προς το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 
οικονομικό έτος 2020 (22), μέρος των ενοποιημένων δημοσιονομικών εκθέσεων και εκθέσεων λογοδοσίας·

77. σημειώνει ότι, ανταποκρινόμενη στο αίτημα του Κοινοβουλίου, η Επιτροπή παρέσχε ενημέρωση στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο 
σχετικά με την εφαρμογή του 8ου και του 9ου ΕΤΑ·

78. εκφράζει την ικανοποίησή του για την εφαρμογή της σύστασης του Κοινοβουλίου σχετικά με τη στήριξη των διοικητικών 
αρχών των ΥΧΕ, η οποία εγγυάται τη δίκαιη κατανομή κονδυλίων· ωστόσο υπογραμμίζει την ανάγκη για μεγαλύτερη 
συνεκτικότητα της δράσης της Ένωσης στην περιοχή ΑΚΕ, ώστε να διασφαλιστεί ότι δίνεται προτεραιότητα στους 
αναπτυξιακούς στόχους και ότι οι πολιτικές που στοχεύουν τις ΥΧΕ συνδέονται με την ανάπτυξη των γεωγραφικών περιοχών 
τους και ευθυγραμμίζονται με τις προτεραιότητες της Ένωσης·

79. σημειώνει, επιπλέον, ότι οι παρατηρήσεις του Κοινοβουλίου έχουν ληφθεί υπόψη κατά την αξιολόγηση του σχεδίου δράσης 
της ΓΔ INTPA για το 2021 σχετικά με την αντιμετώπιση των αδυναμιών και των υψηλών κινδύνων που εντοπίστηκαν.

(22) COM(2022), 331 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0331
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1843 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του όγδοου, 
ένατου, δέκατου και ενδέκατου Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους ισολογισμούς και τους λογαριασμούς διαχείρισης του όγδοου, ένατου, δέκατου και ενδέκατου 
Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021 [COM(2022) 321 — C9-0281/2022],

— έχοντας υπόψη τις δημοσιονομικές πληροφορίες σχετικά με τα Ευρωπαϊκά Ταμεία Ανάπτυξης [COM(2022) 321],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις δραστηριότητες που χρηματοδοτήθηκαν στο 
πλαίσιο του όγδοου, ένατου, δέκατου και ενδέκατου Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 2021, που 
συνοδεύεται από τις απαντήσεις της Επιτροπής (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τις συστάσεις του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην 
Επιτροπή όσον αφορά την εκτέλεση των πράξεων των Ευρωπαϊκών Ταμείων Ανάπτυξης για το οικονομικό έτος 
2021 (05671/2023 — C9-0056/2023, 05672/2023 — C9-0057/2023, 05673/2023 — C9-0058/2023, 
05674/2023 — C9-0059/2023,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2020 
[COM(2022) 331],

— έχοντας υπόψη τη συμφωνία εταιρικής σχέσης μεταξύ των μελών της ομάδας των κρατών της Αφρικής, της Καραϊβικής και του 
Ειρηνικού (ΑΚΕ), αφενός, και της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρατών μελών της, αφετέρου, η οποία υπεγράφη στο 
Κοτονού (Μπενίν) στις 23 Ιουνίου 2000 (3), και τροποποιήθηκε στην Ουαγκαντούγκου (Μπουρκίνα Φάσο) στις 22 Ιουνίου 
2010 (4),

— έχοντας υπόψη την απόφαση 2013/755/EΕ του Συμβουλίου, της 25ης Νοεμβρίου 2013, για τη σύνδεση των Υπερπόντιων 
Χωρών και Εδαφών με την Ευρωπαϊκή Ένωση («απόφαση για τη σύνδεση ΥΧΕ-ΕΕ») (5),

— έχοντας υπόψη την απόφαση (ΕΕ) 2021/1764 του Συμβουλίου της 5ης Οκτωβρίου 2021 για τη σύνδεση των Υπερπόντιων 
Χωρών και Εδαφών με την Ευρωπαϊκή Ένωση, συμπεριλαμβανομένων των σχέσεων μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αφενός, 
και της Γροιλανδίας και του Βασιλείου της Δανίας, αφετέρου (Απόφαση για τη σύνδεση ΥΧΕ-ΕΕ, συμπεριλαμβανομένης της 
Γροιλανδίας) (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 33 της εσωτερικής συμφωνίας, της 20ής Δεκεμβρίου 1995, μεταξύ των αντιπροσώπων των 
κυβερνήσεων των κρατών μελών, συνελθόντων στο πλαίσιο του Συμβουλίου, για τη χρηματοδότηση και τη διαχείριση των 
ενισχύσεων της Κοινότητας στο πλαίσιο του δεύτερου χρηματοδοτικού πρωτοκόλλου της τέταρτης Σύμβασης ΑΚΕ-ΕΚ (7),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 32 της εσωτερικής συμφωνίας, της 18ης Σεπτεμβρίου 2000, μεταξύ των αντιπροσώπων των 
κυβερνήσεων των κρατών μελών, συνελθόντων στο πλαίσιο του Συμβουλίου, για τη χρηματοδότηση και τη διαχείριση των 
ενισχύσεων της Κοινότητας στο πλαίσιο του χρηματοδοτικού πρωτοκόλλου της συμφωνίας εταιρικής σχέσης μεταξύ των 
κρατών της Αφρικής, της Καραϊβικής και του Ειρηνικού, και της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρατών μελών της, η οποία 
υπογράφηκε στο Κοτονού (Μπενίν), στις 23 Ιουνίου 2000, καθώς και για τη χορήγηση χρηματοδοτικής ενίσχυσης στις 
υπερπόντιες χώρες και εδάφη για τις οποίες ισχύουν οι διατάξεις του τέταρτου μέρους της Συνθήκης ΕΚ (8),

(1) ΕΕ C 391 της 12.10.2022, σ. 6.
(2) ΕΕ C 400 της 17.10.2022, σ. 170.
(3) ΕΕ L 317 της 15.12.2000, σ. 3.
(4) ΕΕ L 287 της 4.11.2010, σ. 3.
(5) ΕΕ L 344 της 19.12.2013, σ. 1.
(6) ΕΕ L 355 της 7.10.2021, σ. 6.
(7) ΕΕ L 156 της 29.5.1998, σ. 108.
(8) ΕΕ L 317 της 15.12.2000, σ. 355.
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— έχοντας υπόψη το άρθρο 11 της εσωτερικής συμφωνίας, της 24ης Ιουνίου 2013 και της 26ης Ιουνίου 2013, μεταξύ των 
αντιπροσώπων των κυβερνήσεων των κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, συνελθόντων στο πλαίσιο του Συμβουλίου, για 
τη χρηματοδότηση της βοήθειας της Ευρωπαϊκής Ένωσης βάσει του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου για την περίοδο 
2014 έως 2020, δυνάμει της συμφωνίας εταιρικής σχέσης ΑΚΕ-ΕΕ, καθώς και για τη χορήγηση χρηματοδοτικής ενίσχυσης 
στις υπερπόντιες χώρες και εδάφη για τις οποίες ισχύει το τέταρτο μέρος της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (9),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 74 του δημοσιονομικού κανονισμού, της 16ης Ιουνίου 1998, εφαρμοστέου στη συνεργασία για τη 
χρηματοδότηση της ανάπτυξης στο πλαίσιο της τέταρτης Σύμβασης ΑΚΕ-ΕΚ (10),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 119 του δημοσιονομικού κανονισμού, της 27ης Μαρτίου 2003, ο οποίος εφαρμόζεται στο 9ο 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης (11),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 50 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 215/2008 του Συμβουλίου, της 18ης Φεβρουαρίου 2008, για τον 
δημοσιονομικό κανονισμό που εφαρμόζεται στο δέκατο Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης (12),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 48 του κανονισμού (ΕE) 2015/323 του Συμβουλίου, της 2ας Μαρτίου 2015, σχετικά με τον 
δημοσιονομικό κανονισμό που εφαρμόζεται στο ενδέκατο Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης (13),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 42 της απόφασης (ΕΕ) 2018/1877 του Συμβουλίου, της 26ης Νοεμβρίου 2018, σχετικά με τον 
δημοσιονομικό κανονισμό που εφαρμόζεται στο 11ο Ευρωπαϊκό Ταμείο Ανάπτυξης και την κατάργηση του κανονισμού 
(ΕΕ) 2015/323 (14),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 99, το άρθρο 100 τρίτη περίπτωση και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Ανάπτυξης,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0114/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του όγδοου, ένατου, δέκατου και ενδέκατου Ευρωπαϊκού Ταμείου Ανάπτυξης για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή, στο Ελεγκτικό Συνέδριο 
και στην Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(9) ΕΕ L 210 της 6.8.2013, σ. 1.
(10) ΕΕ L 191 της 7.7.1998, σ. 53.
(11) ΕΕ L 83 της 1.4.2003, σ. 1.
(12) ΕΕ L 78 της 19.3.2008, σ. 1.
(13) ΕΕ L 58 της 3.3.2015, σ. 17.
(14) ΕΕ L 307 της 3.12.2018, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1844 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμoύ της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (ACER) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμoύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των 
Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (ACER) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0074/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/942 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 5ης Ιουνίου 2019, για 
την ίδρυση Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (4), και ιδίως το 
άρθρο 35,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0111/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών 
Ενέργειας (ACER) όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 158 της 14.6.2019, σ. 22.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (ACER), 
στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1845 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία 

των Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (ACER) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (ACER) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0111/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας («ο Οργανισμός») για το 
οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 23 590 235 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 36,38 % σε σύγκριση με το 2020· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται εν μέρει από τον προϋπολογισμό της Ένωσης και 
εν μέρει από την είσπραξη τελών·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι σχετικές με τα έσοδα πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες 
και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν 
ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων 94,06 %, (δεν επετεύχθη ο προγραμμα
τισμένος στόχος του Οργανισμού για ποσοστό 95 %), το οποίο συνιστά μείωση κατά 4,81 % σε σύγκριση με το 2020· 
σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 65,96 %, (δεν επετεύχθη ο 
προγραμματισμένος στόχος του Οργανισμού για ποσοστό 75 %), το οποίο συνιστά μείωση κατά 15,11 % σε σύγκριση με 
το 2020·

2. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, το 2019 διαπιστώθηκε ότι αρκετές ειδικές συμφωνίες 
βάσει συμφωνίας-πλαισίου για υπηρεσίες τεχνολογίας των πληροφοριών (ΤΠ) ήταν εν μέρει παράτυπες, ότι οι 
μεταγενέστερες πληρωμές βάσει της εν λόγω σύμβασης-πλαισίου ενδέχεται επίσης να επηρεαστούν, και ότι, το 2021, το 
ποσό των σχετικών πληρωμών ήταν 21 534 EUR· σημειώνει ότι η εν λόγω σύμβαση-πλαίσιο θα λήξει το 2025, και η 
απάντηση του Οργανισμού ότι έχει ελαχιστοποιήσει τη χρήση των εκτός πίνακα τιμών στο μέτρο του δυνατού (μειώνοντας 
τη χρήση τους κάτω από το 10 % της αξίας κάθε επιμέρους σύμβασης), λαμβάνοντας υπόψη τη συνέχεια των 
επιχειρησιακών δραστηριοτήτων του·

3. σημειώνει με ανησυχία ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ο Οργανισμός μετέφερε πάνω από 6,6 
εκατομμύρια EUR (29,9 %) των πιστώσεων ανάληψης υποχρεώσεων για το 2021 στο 2022, ότι από το ποσό αυτό 4 
εκατομμύρια EUR (54 % των επιχειρησιακών δαπανών) σχετίζεται με βασικές επιχειρησιακές δραστηριότητες στο πλαίσιο 
του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1227/2011 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2), και ότι τα υψηλά ποσοστά 
μεταφορών είναι αντίθετα με την αρχή της ετήσιας διάρκειας του προϋπολογισμού και επισημαίνουν διαρθρωτικά 
προβλήματα κατά την εκτέλεση του προϋπολογισμού· σημειώνει, σύμφωνα με την απάντηση του Οργανισμού, ότι το 2021 
ήταν το πρώτο έτος κατά το οποίο ο Οργανισμός εισέπραξε τέλη και, επομένως, δεν διέθετε ακόμη πείρα σε αυτόν τον 
τομέα, ότι ο Οργανισμός ήταν προσεκτικός όσον αφορά τη δέσμευση κονδυλίων και ανέβαλε την έναρξη διαφόρων 
επιχειρησιακών έργων που έπρεπε να καλυφθούν από τέλη έως την καταβολή της πρώτης δόσης και ότι αυτό είχε ως 
αποτέλεσμα υψηλό επίπεδο μεταφορών εκκρεμών αναλήψεων υποχρεώσεων στο τέλος του έτους· σημειώνει περαιτέρω ότι 
το Ελεγκτικό Συνέδριο ανέφερε επίσης υψηλό ποσοστό μεταφορών πιστώσεων το 2020 και το 2019 και ότι η αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή ζήτησε από τον Οργανισμό να επιλύσει το ζήτημα βελτιώνοντας περαιτέρω τον σχεδιασμό του 
προϋπολογισμού του και τους κύκλους εκτέλεσής του·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 157.
(2) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1227/2011 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 25ης Οκτωβρίου 2011, για την ακεραιότητα και 

τη διαφάνεια στη χονδρική αγορά ενέργειας (ΕΕ L 326 της 8.12.2011, σ. 1).
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4. σημειώνει ότι το 2021 ήταν το πρώτο έτος κατά το οποίο ο Οργανισμός εισέπραξε τέλη από τους καταγεγραμμένους 
μηχανισμούς αναφοράς (RRM) για τις υπηρεσίες που παρέχει για τη συλλογή, τον χειρισμό και την ανάλυση των 
δεδομένων που ανέφεραν οι συμμετέχοντες στην αγορά ενέργειας για την εφαρμογή του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1227/2011·

Επιδόσεις

5. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ) για να αξιολογεί τα αποτελέσματα των 
δραστηριοτήτων του όσον αφορά την υλοποίηση και τους στόχους του προγράμματος εργασίας του, και άλλους σε σχέση 
με τη διαχείριση των ανθρώπινων και οικονομικών πόρων, μεταξύ άλλων· εκφράζει την ικανοποίησή του για τους ΒΔΕ που 
έχουν εκπληρωθεί και το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει επικεντρωθεί σε μέτρα που μπορούν να βελτιώσουν την 
αποδοτικότητα και την αποτελεσματικότητα του έργου του· συστήνει, ωστόσο, στον Οργανισμό να λάβει υπόψη του τους 
δείκτες που δεν έχουν ακόμα επιτευχθεί ή υστερούν·

6. σημειώνει ότι το πρόγραμμα εργασίας του Οργανισμού υλοποιήθηκε σε μεγάλο βαθμό και ότι ορισμένα καθήκοντα 
αφαιρέθηκαν, ακυρώθηκαν, αναβλήθηκαν ή εν μέρει συνδυάστηκαν με άλλα καθήκοντα, λόγω του περιορισμού των 
διαθέσιμων ανθρώπινων πόρων, κυρίως στον τομέα του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1227/2011· Σημειώνει επίσης ότι, σύμφωνα 
με τον Οργανισμό, υπήρξε απόκλιση ως προς το χρονοδιάγραμμα των καθηκόντων και την κατανομή των πόρων, π.χ. στα 
καθήκοντα και τους πόρους για τη νομοθεσία για την ακεραιότητα και τη διαφάνεια στη χονδρική αγορά ενέργειας και την 
αγορά καθαρής ενέργειας·

Πολιτική προσωπικού

7. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ανερχόταν σε 95,77 % και ότι από 
τις 71 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης οι 68 καλύφθηκαν με 
έκτακτους υπαλλήλους (σε σύγκριση με τις 71 εγκεκριμένες θέσεις το 2020)· σημειώνει επίσης ότι 30 συμβασιούχοι 
υπάλληλοι, 4 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες και 10 έκτακτοι υπάλληλοι εργάστηκαν για τον Οργανισμό το 
2021· επισημαίνει ότι στο τέλος του 2021 το 23,4 % του εργατικού δυναμικού του Οργανισμού καλύφθηκε μέσω 
προγράμματος πρακτικής άσκησης και μέσω προσωρινά απασχολούμενων εργαζομένων και, συνεπώς, επαναλαμβάνει τις 
συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την ανάθεση μόνιμων και συνεχιζόμενων καθηκόντων σε μόνιμους 
υπαλλήλους·

8. αποδοκιμάζει την εμφανή έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στις ανώτερες διοικητικές θέσεις του Οργανισμού, 
οι οποίες καλύπτονται από μία γυναίκα (17 %) και πέντε άνδρες (83 %)· σημειώνει ότι, στο σύνολο του προσωπικού του, η 
αναλογία των φύλων είναι 37 γυναίκες (37 %) και 63 άντρες (63 %)· σημειώνει ότι το διοικητικό συμβούλιο του 
Οργανισμού αποτελείται από εννέα γυναίκες (50 %) και εννέα άνδρες (50 %)· καλεί τον Οργανισμό να λάβει συγκεκριμένα 
μέτρα για τη βελτίωση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας το συντομότερο δυνατόν 
και να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που θα σημειωθεί·

9. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εφαρμόζει πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας του ατόμου και την πρόληψη της 
ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης, ενώ συμμετέχει και στο διυπηρεσιακό δίκτυο εμπιστευτικών συμβούλων· 
σημειώνει ότι δεν υπήρξαν αναφορές περιστατικών παρενόχλησης το 2021 και ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεχίσει τις 
καλές επιδόσεις του στο εν λόγω ζήτημα και να λάβει μέτρα για την πρόληψη τέτοιων περιστατικών και στο μέλλον·

10. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα ισορροπίας 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την 
εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το 
δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση 
από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης 
μεταχείρισής τους και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Δημόσιες συμβάσεις

11. σημειώνει ότι το 2021 ολοκληρώθηκαν 200 διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, σε σύγκριση με 109 το 2020, και ότι θα 
απαιτηθεί πρόσθετο προσωπικό καθώς αυξάνεται ο αριθμός των διαδικασιών· σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί 
πλέον την ηλεκτρονική υποβολή προσφορών, τις ηλεκτρονικές υποβολές και την ηλεκτρονική τιμολόγηση ενώ έχει 
δοκιμάσει το εργαλείο διαχείρισης δημόσιων συμβάσεων (PPMT) προκειμένου να ξεκινήσει να το χρησιμοποιεί το 2023· 
σημειώνει ότι το 2021, όντας το πρώτο έτος είσπραξης των τελών, ο Οργανισμός υιοθέτησε μια μάλλον συντηρητική 
προσέγγιση όσον αφορά την έναρξη των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώσει την 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·
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12. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, 
με παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των 
διακρίσεων· ζητά την εφαρμογή των εργαλείων ΤΠ για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις που έχει αναπτύξει η 
Επιτροπή· ζητά επικαιροποιημένη αποσαφήνιση των διαδικασιών και των υποδειγμάτων στις κατευθυντήριες γραμμές για 
τις δημόσιες συμβάσεις· επισημαίνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι αδυναμίες στον τομέα 
των δημόσιων συμβάσεων αυξάνονται και παραμένουν η μεγαλύτερη πηγή παράτυπων πληρωμών για τους περισσότερους 
οργανισμούς.

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

13. αναγνωρίζει τα μέτρα που ήδη εφαρμόζει και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες που καταβάλλει ο Οργανισμός ώστε να 
διασφαλίσει τη διαφάνεια, την πρόληψη και τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων, και να εξασφαλίσει την 
προστασία των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος· σημειώνει ότι ο Οργανισμός εφαρμόζει την ολοκληρωμένη πολιτική του 
για την πρόληψη και τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων και ότι συγκεντρώνει τις ετήσιες δηλώσεις συμφερόντων 
του διοικητικού προσωπικού του, των μελών και των αναπληρωτών του διοικητικού συμβουλίου, του συμβουλίου 
ρυθμιστικών αρχών και του τμήματος προσφυγών του, καθώς και των προέδρων και αντιπροέδρων των ομάδων εργασίας 
και των υπευθύνων των ομάδων δράσης του Οργανισμού· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός αξιολογεί τα 
υποβληθέντα έγγραφα, εντοπίζει τον βαθμό επικινδυνότητάς τους και τα χειρίζεται αναλόγως·

14. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, μεταξύ του 2019 και του 2021, ο Οργανισμός 
αξιολόγησε τρεις περιπτώσεις πιθανής σύγκρουσης συμφερόντων όπου υψηλόβαθμος υπάλληλος ανέλαβε αμειβόμενη 
εξωτερική δραστηριότητα ή νέα θέση εργασίας αλλού, και ότι η μία περίπτωση που εξετάστηκε από το Ελεγκτικό Συνέδριο 
αντιβαίνει στο άρθρο 16 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, δεδομένου ότι ο Οργανισμός δεν διαβουλεύτηκε με 
την επιτροπή ίσης εκπροσώπησης και εξέδωσε την απόφασή του, η οποία περιλάμβανε περιορισμούς για τον μετριασμό του 
κινδύνου, μετά την εκπνοή της προθεσμίας, και ότι ο Οργανισμός ζήτησε στη συνέχεια από τον ενδιαφερόμενο να τηρήσει 
τους περιορισμούς, χωρίς νομική βάση· σημειώνει, σύμφωνα με την απάντηση του Οργανισμού, θεωρεί την ανταλλαγή 
επιστολών με τον πρώην υπάλληλο μια καλή λύση για την επισημοποίηση των συμβατικών υποχρεώσεων μετά την 
ανάκληση της απόφασης, προστατεύοντας έτσι τον ίδιο από επιχειρησιακούς και νομικούς κινδύνους και κινδύνους για την 
καλή του φήμη, και ότι ο Οργανισμός δεσμεύεται να εφαρμόσει τη διαδικασία εγκαίρως και ορθά·

15. σημειώνει ότι ο Οργανισμός διαθέτει πολιτική για την πρόληψη και τη διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, η οποία 
εγκρίθηκε με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού της 31ης Ιανουαρίου 2015· εμμένει στην ανάγκη να 
θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση συμφερόντων, την παράνομη 
εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα και, εάν χρειαστεί, να 
επικαιροποιηθεί η πολιτική του Οργανισμού σε ό,τι αφορά τη σύγκρουση συμφερόντων· καλεί τον Οργανισμό να ενισχύσει 
τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας ενός εσωτερικού μηχανισμού 
καταπολέμησης της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

16. σημειώνει ότι το 2021 η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (εφεξής IAS) διενήργησε έλεγχο σχετικά με τον 
προγραμματισμό, την κατάρτιση του προϋπολογισμού και την παρακολούθηση, και ότι η τελική έκθεση τον Ιανουάριο του 
2022 περιείχε μια πολύ σημαντική σύσταση σχετικά με την εφαρμογή της κατάρτισης του προϋπολογισμού βάσει 
δραστηριοτήτων, την καταγραφή του λειτουργικού χρόνου και την αξιολόγηση του φόρτου εργασίας, καθώς και μια 
σημαντική σύσταση σχετικά με τον σχεδιασμό, την παρακολούθηση και την υποβολή εκθέσεων για τις δημόσιες συμβάσεις 
για την οποία καθορίστηκε σχέδιο δράσης· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

17. σημειώνει ότι εφαρμόστηκαν πλήρως δύο σημαντικές και τρεις ιδιαιτέρως σημαντικές συστάσεις που είχαν διατυπωθεί μετά 
τον έλεγχο της IAS το 2020 σχετικά με την εφαρμογή του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1227/2011, στη συνέχεια ενημερώθηκε 
σχετικά η εν λόγω Υπηρεσία το 2021 και έκλεισε το ζήτημα αυτό το 2022, ενώ επρόκειτο να εφαρμοστεί το 2022 μία 
σημαντική σύσταση· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις 
στο θέμα αυτό·

18. σημειώνει ότι μετά τον έλεγχο του 2018 σχετικά με την «ασφάλεια ΤΠ στον Οργανισμό και την ασφάλεια των πληροφοριών 
στον τομέα REMIT», εφαρμόστηκαν πλήρως και περατώθηκαν από την IAS το 2021 τέσσερις σημαντικές συστάσεις, 
εφαρμόστηκε πλήρως και περατώθηκε από την IAS το 2022 μία σημαντική σύσταση, ενώ μία εναπομένουσα σημαντική 
σύσταση καθυστέρησε σημαντικά, αλλά εφαρμόστηκε πλήρως και κοινοποιήθηκε στην IAS το 2022· σημειώνει επίσης ότι 
μετά τον έλεγχο του 2017 σχετικά με τη «Διαχείριση των Ανθρώπινων Πόρων» υλοποιήθηκε σχέδιο δράσης το 2020 και η 
IAS έκλεισε το ζήτημα το 2021·
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19. σημειώνει ότι το διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού ενέκρινε νέα στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης τον 
Δεκέμβριο του 2021, με βάση τα πορίσματα της έκθεσης εφαρμογής της στρατηγικής για την καταπολέμηση της απάτης 
2019-2021·

20. σημειώνει ότι ο Οργανισμός, σε συνεργασία με την CERT-ΕΕ, δίνει εντολή και διενεργεί τακτικές ενδελεχείς έρευνες για 
τρωτά σημεία στα βασικά συστήματα τεχνολογίας των πληροφοριών και των επικοινωνιών για την αξιολόγηση ζητημάτων 
ασφάλειας και προστασίας δεδομένων και εφαρμόζει τεχνικές μετριασμού για την αντιμετώπισή τους, καθώς και ότι το 
2021 ο Οργανισμός, αφού ολοκλήρωσε την ανάπτυξη και την προσαρμογή ενός συνολικού συνόλου προτύπων 
κυβερνοασφάλειας που χρησιμοποιούνται ήδη από τα μεγάλα θεσμικά όργανα της Ένωσης, εφάρμοσε την πρώτη 
επανεξέταση ενός από τα πρότυπα για την ευθυγράμμιση με τους νέους αναδυόμενους κινδύνους·

21. σημειώνει ότι, τον Ιούνιο του 2021, ο Οργανισμός προχώρησε σε ενδιάμεση αξιολόγηση κινδύνων για να αξιολογήσει εκ 
νέου τους αρχικά προβλεπόμενους κινδύνους και ότι οι κίνδυνοι που συνδέονται με την αύξηση των νομικών προσφυγών 
κατά αποφάσεων του Οργανισμού χαρακτηρίστηκαν ως κρίσιμοι· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώσει την αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

22. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής 
λειτουργίας του Οργανισμού· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου 
για την αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών και κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς 
διαχείρισης αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

23. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί διάφορα εργαλεία ΤΠ για τη βελτίωση της αποδοτικότητας και της χρήσης των 
πόρων του, συμπεριλαμβανομένων των υπηρεσιών που μοιράζεται με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, όπως τα συστήματα ARES 
(διαχείριση εγγράφων) και Sysper (διαχείριση ανθρώπινων πόρων)·

24. σημειώνει με ανησυχία ότι η έλλειψη ανθρώπινων και οικονομικών πόρων του Οργανισμού έχει περιορίσει την ικανότητά του 
να βελτιώσει και να αναπτύξει περαιτέρω την ψηφιοποίησή του (για παράδειγμα, χρειάστηκε να αναβληθούν ορισμένα έργα 
στον τομέα του υπολογιστικού νέφους), δεδομένου ότι τα μέτρα κυβερνοασφάλειας σε ορισμένους τομείς δεν μπορούν να 
μετριάσουν τους κινδύνους σύμφωνα με τη διάθεση κινδύνου του Οργανισμού·

25. σημειώνει με ικανοποίηση το σχέδιο δράσης 2021-2022 του Οργανισμού για τον οικολογικό προσανατολισμό με 17 
συγκεκριμένα σημεία δράσης που αποσκοπούν στη μείωση του αποτυπώματος άνθρακα του Οργανισμού, όπως η 
εγκατάσταση φωτεινών αισθητήρων και φωτισμού LED, η χρήση περισσότερων πόρων υπολογιστικού νέφους και η αγορά 
100 % πράσινης ηλεκτρικής ενέργειας·

26. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021, όσον αφορά τον τομέα του φυσικού αερίου, ο Οργανισμός 
επικεντρώθηκε στην επικείμενη νομοθεσία για την απαλλαγή του ενεργειακού τομέα από τις ανθρακούχες εκπομπές, 
σύμφωνα με την Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία, με τη σύνταξη εγγράφου θέσης σχετικά με βασικές κανονιστικές 
απαιτήσεις για την επίτευξη της απαλλαγής από τις ανθρακούχες εκπομπές, Λευκής Βίβλου σχετικά με τους κανόνες για 
την πρόληψη της διαρροής μεθανίου στον τομέα της ενέργειας και Λευκής Βίβλου σχετικά με τον χρόνο και τον τρόπο 
ρύθμισης των δικτύων υδρογόνου· σημειώνει, επιπλέον, το έγγραφο θέσης σχετικά με τη βελτίωση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 347/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3) και τη Λευκή Βίβλο για τη ρυθμιστική μεταχείριση 
της ενέργειας από φυσικό αέριο· σημειώνει, επιπλέον, τη συμβολή του Οργανισμού στη δέσμη μέτρων «Καθαρή ενέργεια για 
όλους τους Ευρωπαίους»·

27. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Οργανισμού όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει ο 
Οργανισμός να είναι προορατικός στο πλαίσιο αυτό, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των 
οργανισμών· εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να 
αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

28. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργάζεται στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια)· προτείνει να προσφέρονται προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια, τα οποία θα 
επικαιροποιούνται τακτικά, για όλο το προσωπικό του Οργανισμού·

(3) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 347/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Απριλίου 2013, σχετικά με τις 
κατευθυντήριες γραμμές για τις διευρωπαϊκές ενεργειακές υποδομές, την κατάργηση της απόφασης αριθ. 1364/2006/ΕΚ και την τροποποίηση 
των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 713/2009, (ΕΚ) αριθ. 714/2009 και (ΕΚ) αριθ. 715/2009 (ΕΕ L 115 της 25.4.2013, σ. 39).
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Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

29. σημειώνει ότι τον Μάρτιο του 2021 συστάθηκε ομάδα διαχείρισης της επιχειρησιακής συνέχειας, αποτελούμενη από τα 
ανώτερα διοικητικά στελέχη του Οργανισμού και αρμόδιους για τους ανθρώπινους πόρους, την ΤΠ και την ασφάλεια, και 
ότι ο Οργανισμός άρχισε να εφαρμόζει τη στρατηγική του σχετικά με τους νέους τρόπους εργασίας από το φθινόπωρο του 
2021· σημειώνει επίσης ότι η τηλεργασία ήταν ο βασικός τρόπος λειτουργίας για τη διασφάλιση της υγείας του 
προσωπικού, ότι ο Οργανισμός προσπάθησε επίσης να εισαγάγει υβριδικές μεθόδους εργασίας και ότι η παρουσία του 
προσωπικού στο γραφείο ήταν περιορισμένη σύμφωνα με τα διαθέσιμα μέτρα ασφαλείας· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να 
οργανώνει καλύτερα στο μέλλον συνεδριάσεις που θα ήταν πιο αποτελεσματικό να πραγματοποιούνται εξ αποστάσεως από 
ό,τι διά ζώσης·

30. σημειώνει ότι ο διευθυντής του Οργανισμού παρείχε και ενέκρινε προσωρινές εξαιρέσεις όσον αφορά την ασφάλεια για τη 
διευκόλυνση της πρόσβασης σε ευαίσθητες πληροφορίες βάσει του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1227/2011, και ότι 
εφαρμόστηκαν διάφορα μέτρα άμβλυνσης του κινδύνου στο πλαίσιο αυτό·

Λοιπές παρατηρήσεις

31. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει ξεκινήσει τη διαδικασία μετάβασης του δημόσιου 
ιστοτόπου του σε ένα νέο σύστημα διαχείρισης περιεχομένου (Drupal) το 2021, στο πλαίσιο της προσπάθειας 
εκσυγχρονισμού της δημόσιας εικόνας του και βελτίωσης της φιλικότητας του ιστοτόπου του προς τον χρήστη· σημειώνει 
συγκεκριμένα τη βελτίωση των σελίδων σχετικά με τις δημόσιες εκδηλώσεις του Οργανισμού·

32. καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του σε διάφορους τομείς (για παράδειγμα, ανθρώπινοι 
πόροι, διαχείριση κτιρίων, υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια) και να ενισχύσει τη συνεργασία, την ανταλλαγή ορθών πρακτικών 
και τις συζητήσεις με άλλους οργανισμούς της Ένωσης σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με σκοπό τη βελτίωση 
της αποδοτικότητας·

33. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1846 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των 
Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (ACER) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμoύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των 
Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (ACER) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0074/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/942 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 5ης Ιουνίου 2019, για 
την ίδρυση Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (4), και ιδίως το 
άρθρο 35,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0111/2023),

1. σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμoύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών 
Αρχών Ενέργειας (ACER) για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών Ενέργειας (ACER), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, 
και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 158 της 14.6.2019, σ. 22.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1847 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για την 
Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του BEREC) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του 
BEREC) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0075/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1971 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Δεκεμβρίου 
2018, για την ίδρυση του Φορέα Ευρωπαϊκών Ρυθμιστικών Αρχών για τις Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (BEREC) και του 
Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του BEREC), την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2015/2120 και 
την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1211/2009 (4), και ιδίως το άρθρο 28,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0129/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή του Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του BEREC) όσον αφορά 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 321 της 17.12.2018, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διευθυντή του Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του BEREC), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή 
και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1848 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία 

του BEREC) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του BEREC) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0129/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός εγκριθείς προϋπολογισμός 
του Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 7 341 357 EUR, 
ποσό που συνιστά αύξηση κατά 1,49 % σε σύγκριση με το 2020, κυρίως λόγω της αύξησης των δαπανών προσωπικού· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης και 
τις συνεισφορές τρίτων χωρών· λαμβάνοντας υπόψη ότι πρόσθετα έσοδα στον εγκριθέντα προϋπολογισμό του 2021 
προήλθαν από συνεισφορές τρίτων χωρών που μεταφέρθηκαν από προηγούμενα έτη και πιστώσεις διοικητικής λειτουργίας·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού 
έτους 2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 99,97 % για τις πιστώσεις αναλήψεων 
υποχρεώσεων του τελικού εγκριθέντος προϋπολογισμού για το έτος, το οποίο συνιστά αύξηση κατά 0,89 % σε σύγκριση 
με το 2020· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού είναι το 
υψηλότερο των τελευταίων πέντε ετών και βρίσκεται εντός του ορίου άνω του 95 % που έχει καθοριστεί από το διοικητικό 
συμβούλιο· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 69,33 %, ποσοστό 
που συνιστά αύξηση κατά 8,19 % σε σύγκριση με το 2020, αλλά είναι χαμηλότερο από τα ποσοστά του 2017 και του 
2019 λόγω των μεταφορών πιστώσεων που σχετίζονται με τη δρομολόγηση μεγάλου αριθμού ειδικών έργων που 
προβλεπόταν να ολοκληρωθούν το 2022·

2. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε για το οικονομικό έτος 2019 ότι μια διαδικασία σύναψης συμβάσεων για 
νομικές υπηρεσίες ήταν παράτυπη και, ως εκ τούτου, οι επακόλουθες πληρωμές που πραγματοποιήθηκαν βάσει της εν 
λόγω σύμβασης-πλαισίου είναι παράτυπες, και ότι το 2021 οι σχετικές πληρωμές ανήλθαν σε 4 444 EUR·

Επιδόσεις

3. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ) για την αξιολόγηση των επιτευχθέντων 
αποτελεσμάτων όσον αφορά τους στόχους του, μεταξύ άλλων όσον αφορά τη διαχείριση του προϋπολογισμού, την 
ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων και την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα· εκφράζει την ικανοποίησή 
του για το γεγονός ότι ένας από τους εν λόγω ΒΔΕ ορίζει προθεσμία 15 εργάσιμων ημερών για την πρόσβαση σε έγγραφα 
που υποβάλλονται σε επεξεργασία· σημειώνει ότι υπάρχουν ΒΔΕ για το σύστημα τεχνολογιών των πληροφοριών και των 
επικοινωνιών (ΤΠΕ) και θεωρεί λυπηρό το γεγονός ότι η υπογραφή σύμβασης παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών σε 
θέματα τεχνολογιών των πληροφοριών (ΤΠ) για τη στήριξη της ανάπτυξης της «στρατηγικής ΤΠΕ του BEREC 2022-2025» 
χρειάστηκε να αναβληθεί για το 2022 λόγω της μη διαθεσιμότητας των εν λόγω υπηρεσιών· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για την εκπλήρωση των ΒΔΕ και για το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει επικεντρωθεί σε μέτρα που μπορούν να βελτιώσουν 
την αποδοτικότητα και την αποτελεσματικότητα του έργου του· συνιστά, ωστόσο, στον Οργανισμό να λάβει υπόψη του 
τους ΒΔΕ που δεν έχουν ακόμα επιτευχθεί ή υστερούν·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 146.
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4. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εκπόνησε δύο μελέτες για τον BEREC το 2021, και συγκεκριμένα τη «Μελέτη σχετικά με τη 
συμπεριφορά των καταναλωτών έναντι των ψηφιακών πλατφορμών ως μέσου επικοινωνίας» και τη «Μελέτη σχετικά με τα 
μέτρα μετά την πανδημία της COVID-19 για τη γεφύρωση του ψηφιακού χάσματος», καθώς και μέρος μιας μελέτης 
σχετικά με τη μείωση του περιβαλλοντικού αποτυπώματος του BEREC και του Οργανισμού, με την τελική του έκθεση να 
αναμένεται το 2022, για τις οποίες υπογράφηκαν τρεις ειδικές συμβάσεις το 2021·

Πολιτική προσωπικού

5. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ήταν 93,75 % και ότι καλύπτονταν 
οι 15 από τις 16 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (ίδιος 
αριθμός εγκεκριμένων θέσεων όπως το 2020)· σημειώνει ότι το 2021 εργάστηκαν, επιπλέον, για τον Οργανισμό 21 
συμβασιούχοι υπάλληλοι, 9 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες και 8 προσωρινά εργαζόμενοι υπάλληλοι και 
σύμβουλοι·

6. σημειώνει με ανησυχία την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στην ηγεσία του Οργανισμού· σημειώνει την 
κατανομή των φύλων μεταξύ των ανώτερων και των μεσαίων διοικητικών στελεχών του Οργανισμού, εκ των οποίων τρία 
από τα τέσσερα (75 %) είναι άνδρες· σημειώνει επίσης την κατανομή των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο του 
Οργανισμού, όπου 21 μέλη επί συνόλου 28 είναι άνδρες (75 %)· σημειώνει, ωστόσο, το γεγονός ότι στο τέλος του 2021 
επιτεύχθηκε εν γένει ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στο προσωπικό, καθώς 52 % των μελών είναι γυναίκες και 48 % 
άνδρες· καλεί τον Οργανισμό να λάβει συγκεκριμένα μέτρα για τη βελτίωση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων σε 
όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας το συντομότερο δυνατόν και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

7. σημειώνει με ανησυχία, με βάση τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020, ότι, δεδομένου ότι κανένα θεσμικό 
όργανο ή οργανισμός της Ένωσης δεν βρέθηκε να μοιραστεί το κλιμάκιο του συντονιστή εσωτερικού ελέγχου, ο 
Οργανισμός αποφάσισε να προσλάβει προσωρινό εργαζόμενο για 3,5 μήνες για την εκτέλεση των εν λόγω καθηκόντων· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός ενημερώθηκε σχετικά με την πρόθεση της Επιτροπής να τερματίσει την παροχή 
λογιστικών υπηρεσιών, την πρόταση στον Οργανισμό να εξετάσει τη δυνατότητα να μοιραστεί έναν υπόλογο με άλλον 
οργανισμό, και ότι ο Οργανισμός θεωρεί ότι η εσωτερική ανάθεση των λογιστικών υπηρεσιών δεν είναι εφικτή 
βραχυπρόθεσμα· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν 
εξελίξεις επί του θέματος· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το 2022 καταχωρίστηκε στο μητρώο κινδύνων 
του Οργανισμού σχετικός κίνδυνος μείωσης της αποδοτικότητας, της ποιότητας των αποτελεσμάτων και απώλειας 
τεχνογνωσίας· σημειώνει ότι ο Οργανισμός επεξεργάζεται μέτρα μετριασμού· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση 
στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις επί του θέματος·

8. σημειώνει ότι, με βάση τη συνέχεια που δόθηκε στις παρατηρήσεις απαλλαγής του προηγούμενου έτους, ο Οργανισμός έχει 
εφαρμόσει μέτρα, όπως μια νέα συμφωνία για την έδρα με το κράτος μέλος υποδοχής με σκοπό την επέκταση των οφελών 
για το προσωπικό του Οργανισμού, ώστε να αντιμετωπιστούν οι δυσκολίες προσέλκυσης και διατήρησης επαγγελματιών· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός αναδιοργάνωσε τη χρήση των περιορισμένων θέσεων στον πίνακα προσωπικού του, 
μεριμνώντας ώστε να διασφαλίζονται οι ελάχιστες υποχρεωτικές ικανότητες·

9. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων όσον αφορά την 
ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τη διά βίου καθοδήγηση και την προσφορά δυνατοτήτων ειδικής 
κατάρτισης για την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, 
την τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να υπάρχει κατάλληλη 
εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της 
ίσης μεταχείρισής τους και της ευρείας προώθησης των ευκαιριών τους·

10. υπενθυμίζει ότι οι διαδικαστικές ελλείψεις που υπάρχουν σε δύο διαδικασίες πρόσληψης υπονομεύουν τις αρχές της 
διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης· ζητεί από τον Οργανισμό να βελτιώσει την εσωτερική του διαδικασία προσλήψεων 
για να αποσαφηνίσει τις διαδικασίες αξιολόγησης και τις προκηρύξεις κενών θέσεων·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

11. επισημαίνει ότι από το 2019 ο Οργανισμός χρησιμοποιεί ένα κεντρικό μοντέλο σύναψης συμβάσεων και, ότι από τον 
Φεβρουάριο του 2022, χρησιμοποιεί επίσης το εργαλείο διαχείρισης των δημόσιων συμβάσεων της Επιτροπής για τον 
περαιτέρω εξορθολογισμό των διαδικασιών σύναψης δημόσιων συμβάσεων·
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12. σημειώνει με ανησυχία ότι, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, στο πλαίσιο διαδικασίας σύναψης σύμβασης για 
την παροχή υπηρεσιών ΤΠ, ο Οργανισμός ζήτησε προσφορά από ανάδοχο χωρίς να προσδιορίσει εκ των προτέρων τις προς 
παροχή υπηρεσίες, γεγονός που υπονομεύει την αποτελεσματικότητα, την αποδοτικότητα και την οικονομία των πράξεων, 
και ότι, επιπλέον, δεν διενήργησε εκ των προτέρων εξακριβώσεις των τιμών για τις επιμέρους συμβάσεις ώστε να 
διασφαλίσει ότι αντιστοιχούν στις τιμές στην υποκείμενη σύμβαση-πλαίσιο· σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού ότι 
θα προβεί σε βελτιώσεις όσον αφορά την τεκμηρίωση όλων των σταδίων της διαδικασίας που οδηγούν στην έγκριση της 
δήλωσης εργασίας και ότι θα προβεί σε μεταβολές όσον αφορά την εσωτερική του διαδικασία ώστε να συμπεριλάβει 
κατάλληλη τεκμηρίωση των ελέγχων όλων των τιμών για μελλοντικές επιμέρους συμβάσεις· καλεί τον Οργανισμό να 
υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις επί του θέματος·

13. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, 
με παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των 
διακρίσεων· επισημαίνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σύμφωνα με την οποία οι αδυναμίες στη 
σύναψη δημόσιων συμβάσεων αυξάνονται και παραμένουν η μεγαλύτερη πηγή παράτυπων πληρωμών για τους 
περισσότερους οργανισμούς·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

14. σημειώνει ότι ο Οργανισμός δημοσιεύει στον ιστότοπό του τα βιογραφικά σημειώματα και τις δηλώσεις σύγκρουσης 
συμφερόντων σχεδόν όλων των μελών του διοικητικού συμβουλίου του· καλεί τον Οργανισμό να εντείνει τις προσπάθειές 
του για διαφάνεια εν προκειμένω·

15. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι η επιτροπή επιλογής στο πλαίσιο μιας διαδικασίας 
πρόσληψης δεν είχε καθορίσει πριν από την εξέταση των αιτήσεων τον τρόπο με τον οποίο θα απονέμονταν οι βαθμοί για 
καθένα από τα κριτήρια επιλογής και ότι ο πρόεδρος της επιτροπής επιλογής είχε δηλώσει επαγγελματική σύγκρουση 
συμφερόντων σε σχέση με δύο υποψηφίους που εργάζονταν υπό την εποπτεία του, ωστόσο, στην τελική έκθεση 
αξιολόγησης δεν περιγραφόταν ο τρόπος με τον οποίο αντιμετωπίστηκε αυτή η σύγκρουση συμφερόντων· σημειώνει την 
απάντηση του Οργανισμού ότι καταρτίζει νέα εσωτερικά υποδείγματα για τις διαδικασίες επιλογής και ότι ενέκρινε 
εσωτερικούς κανόνες όσον αφορά την τεκμηρίωση της συμμόρφωσης με την απόφαση της αρμόδιας για τη σύναψη των 
συμβάσεων πρόσληψης αρχής· καλεί τον Οργανισμό να βελτιώσει και να διασφαλίσει τη διαφάνεια και να παράσχει τη 
δέουσα τεκμηρίωση κατά τις διαδικασίες επιλογής, και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά 
με τυχόν εξελίξεις επί του θέματος·

16. σημειώνει ότι το 2019 εγκρίθηκε από το διοικητικό συμβούλιο η αναθεωρημένη πολιτική για τη διαχείριση και την 
πρόληψη των συγκρούσεων συμφερόντων προκειμένου να συμπεριλάβει την αξιολόγηση των συγκρούσεων συμφερόντων 
και τα μέτρα μετριασμού που επιβάλλονται σε περίπτωση δυνητικής ή επιβεβαιωμένης σύγκρουσης συμφερόντων των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου· εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το 
ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση συμφερόντων, την παράνομη άσκηση πίεσης από ομάδες συμφερόντων και τη μεταπήδηση 
από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα και, εάν είναι αναγκαίο, να επικαιροποιηθεί η πολιτική του Οργανισμού σε ό,τι 
αφορά τη σύγκρουση συμφερόντων· καλεί τον Οργανισμό να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, 
συμπεριλαμβανομένης της θέσπισης εσωτερικού μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

17. σημειώνει ότι, μετά την πλήρη αξιολόγηση κινδύνου που διενήργησε το 2020 η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου 
της Επιτροπής (IAS) στον Οργανισμό με σκοπό την κατάρτιση του στρατηγικού σχεδίου εσωτερικού ελέγχου του για την 
περίοδο 2021-2023, η IAS δεν εντόπισε κρίσιμους κινδύνους και ότι, στις αρχές του 2021, η IAS έκλεισε όλες τις 
ανοικτές συστάσεις από προηγούμενους ελέγχους· αναγνωρίζει ότι, από τον Οκτώβριο έως τον Δεκέμβριο του 2021, ένας 
προσωρινός συντονιστής εσωτερικού ελέγχου διενήργησε αξιολόγηση της αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας 
του συστήματος εσωτερικού ελέγχου στον Οργανισμό, στοιχείο που καταδεικνύει ότι οι δαπάνες που σχετίζονται με τους 
ελέγχους στον Οργανισμό αντιστοιχούν στα οφέλη· σημειώνει ότι η αξιολόγηση της συμμόρφωσης με τις απαιτήσεις του 
πλαισίου εσωτερικού ελέγχου κατέληξε στο συμπέρασμα ότι ο Οργανισμός συμμορφώνεται εν γένει στο μέτρο του 
δυνατού χωρίς προσωπικό που έχει προσληφθεί ειδικά για εσωτερικούς ελέγχους· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει 
έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις όσον αφορά τη λειτουργία εσωτερικού ελέγχου·

18. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση για τη συνέχεια που έδωσε ο Οργανισμός στις παρατηρήσεις σχετικά με την 
απαλλαγή της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής για το 2020, το 2023 η Επιτροπή παύει την παροχή λογιστικών 
υπηρεσιών στον Οργανισμό και ότι ο Οργανισμός, με τις 16 θέσεις που διαθέτει επί του παρόντος στον πίνακα προσωπικού 
του, δεν είναι σε θέση να διεκπεραιώσει με εσωτερική ανάθεση τα υποχρεωτικά καθήκοντα του υπόλογου· καλεί την 
Επιτροπή και τον Οργανισμό να διαθέσουν τους αναγκαίους πόρους για να διασφαλίσουν τη συνέχεια σε αυτόν τον βασικό 
τομέα και να υποβάλουν έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·
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19. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής 
λειτουργίας του Οργανισμού· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου 
για την αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς 
διαχείρισης αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, και μη αναφοράς 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

20. σημειώνει ότι το 2020 ο Οργανισμός συγκρότησε ομάδα δικτύωσης εμπειρογνωμόνων για τη βιωσιμότητα· σημειώνει τη 
συμμετοχή του Οργανισμού στη διοργανική διαδικασία σύναψης συμβάσεων του Γραφείου διανοητικής ιδιοκτησίας της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (EUIPO) για την «παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και τη διαχείριση αντισταθμίσεων εκπομπών 
αερίων του θερμοκηπίου», η οποία ολοκληρώθηκε τον Ιούνιο του 2022· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι 
το πολυετές σχέδιο δράσης για τον οικολογικό προσανατολισμό του Οργανισμού περιλαμβάνει δέσμευση για τη σταδιακή 
μείωση των εκπομπών CO2· σημειώνει περαιτέρω ότι έχουν προταθεί νέοι κανόνες για τη μείωση των μετακινήσεων και των 
σχετικών εκπομπών·

21. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός ξεκίνησε ένα έργο που περιλαμβάνει εργαστήρια για τον καθορισμό ενός στρατηγικού 
χάρτη πορείας για τα μελλοντικά έργα του ψηφιακού χώρου εργασίας όσον αφορά τις τεχνολογίες και τον τρόπο εργασίας, 
καθώς και μια εκτίμηση επιπτώσεων για την προστασία των δεδομένων και ένα σχέδιο ασφάλειας ΤΠ για υπηρεσίες 
Microsoft Office και πιθανές στρατηγικές για τη μετάβαση στο υπολογιστικό νέφος· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει 
την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την υλοποίηση των εν λόγω έργων· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός 
διέθεσε ορισμένες λειτουργικές δαπάνες που συνδέονται με τις δαπάνες συντήρησης για τη βάση δεδομένων γενικών αδειών 
και τη βάση δεδομένων για τους πόρους αριθμοδότησης με δικαίωμα εξωεδαφικής χρήσης εντός της Ένωσης, σύμφωνα με 
την οδηγία (ΕΕ) 2018/1972 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2)·

22. σημειώνει ότι, με βάση τη συνέχεια που δόθηκε στις παρατηρήσεις απαλλαγής του 2020, ο Οργανισμός δεν έχει ακόμη 
ξεκινήσει την ανάπτυξη πολιτικής κυβερνοασφάλειας σε σχέση με τον μελλοντικό κανονισμό για την ασφάλεια των 
πληροφοριών στα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης και τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/881 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)· εκφράζει, ωστόσο, την ικανοποίησή του για τη συνεργασία του 
Οργανισμού με την CERT-ΕΕ (την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά όργανα και 
τους οργανισμούς της Ένωσης) και με τρίτο πάροχο λύσεων ασφάλειας ΤΠ· καλεί τον Οργανισμό να επιταχύνει την 
ανάπτυξη της πολιτικής για την κυβερνοασφάλεια· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ομάδα δικτύωσης εμπειρογνωμόνων ΤΠΕ 
κατάρτισε έκθεση σχετικά με τις απειλές κατά της κυβερνοασφάλειας με έμφαση στις επιθέσεις ηλεκτρονικού «ψαρέματος» 
(phishing), με στόχο την αξιολόγηση των πρακτικών κυβερνοασφάλειας που υιοθετούνται από τις εθνικές ρυθμιστικές 
αρχές·

23. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια)· προτείνει να προσφέρονται τακτικά επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την 
κυβερνοασφάλεια σε όλα τα μέλη του προσωπικού του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να αναπτύξει ταχύτερα την 
πολιτική του για την κυβερνοασφάλεια, η οποία θα πρέπει να παραδοθεί πριν από τις 31 Δεκεμβρίου 2023, και να 
υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

24. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Οργανισμού όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει ο 
Οργανισμός να είναι προορατικός εν προκειμένω, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα σε σχέση με άλλους 
οργανισμούς· εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα απαραίτητα μέτρα ασφάλειας ώστε να 
αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

25. αναγνωρίζει τις προσπάθειες του Οργανισμού να στηρίξει τις ομάδες εργασίας του BEREC, μεταξύ άλλων στη διοργάνωση 
συνεδριάσεων και εργαστηρίων· σημειώνει ότι το 2021 σχεδόν όλες οι συνεδριάσεις των ομάδων εργασίας του BEREC 
ήταν εικονικές· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ 

(2) Οδηγία (ΕΕ) 2018/1972 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση του Ευρωπαϊκού 
Κώδικα Ηλεκτρονικών Επικοινωνιών (ΕΕ L 321 της 17.12.2018, σ. 36).

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2019/881 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Απριλίου 2019, σχετικά με τον ENISA 
(«Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια») και με την πιστοποίηση της κυβερνοασφάλειας στον τομέα της τεχνολογίας 
πληροφοριών και επικοινωνιών και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 526/2013 (πράξη για την κυβερνοασφάλεια) (ΕΕ L 151 της 
7.6.2019, σ. 15).
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αποστάσεως και τις υβριδικές μεθόδους εργασίας, προκειμένου στο μέλλον να οργανώνει καλύτερα συνεδριάσεις και 
εκδηλώσεις που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως από ό,τι με φυσική παρουσία· 
υπενθυμίζει ότι το 2021 πραγματοποιήθηκαν συνολικά 490 εικονικές συνεδριάσεις ομάδων εργασίας και ότι οι 
συνεδριάσεις αυτές συνέβαλαν στο να συγκεντρωθούν περισσότεροι από 10 000 συμμετέχοντες·

26. σημειώνει τη μελέτη σχετικά με τα μέτρα μετά την πανδημία της COVID-19 για τη γεφύρωση του ψηφιακού χάσματος, τα 
συμπεράσματα της οποίας συμπεριλήφθηκαν στην «Έκθεση του BEREC για την κρίση της COVID-19 — διδάγματα που 
αντλήθηκαν όσον αφορά τα δίκτυα επικοινωνιών για μια ανθεκτική κοινωνία»·

27. σημειώνει, ειδικότερα, τη συμφωνία επιπέδου υπηρεσιών με τις υπηρεσίες της Επιτροπής για τη χρήση του εργαλείου ΤΠ της 
Επιτροπής «Advance Gateway to Meeting»· σημειώνει περαιτέρω ότι η ομάδα δικτύωσης εμπειρογνωμόνων ΤΠΕ κατέβαλε 
προσπάθειες για την ολοκλήρωση έκθεσης σχετικά με λύσεις οπτικοακουστικών τηλεδιασκέψεων και ψηφιακών 
συνεδριάσεων, καθώς και έκθεσης σχετικά με έξυπνες λύσεις γραφείου·

Λοιπές παρατηρήσεις

28. αναγνωρίζει τις προσπάθειες του Οργανισμού για την ευαισθητοποίηση των πολιτών στο κράτος μέλος υποδοχής σχετικά με 
τη δική του αποστολή και την αποστολή του BEREC, και ιδίως τη συμμετοχή του Οργανισμού σε πρωτοβουλίες 
αντιπροσωπειών της Ένωσης· σημειώνει, επιπλέον, τα εργαστήρια σχετικά με τη νέα οπτική ταυτότητα του Οργανισμού και 
του BEREC, καθώς και σχετικά με τον σχεδιασμό και το περιεχόμενο του ιστοτόπου του BEREC· σημειώνει την υλοποίηση 
των δραστηριοτήτων που προβλέπονται για τον Οργανισμό στο ετήσιο σχέδιο επικοινωνίας του BEREC, συμπεριλαμ
βανομένης της διοργάνωσης δημόσιων εκδηλώσεων του BEREC και φόρουμ ενδιαφερόμενων μερών στη Λετονία· καλεί τον 
Οργανισμό να συνεχίσει να εργάζεται για την ενίσχυση της προβολής του Οργανισμού, ιδίως στο κράτος μέλος υποδοχής·

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις εδραιωμένες συνέργειες του Οργανισμού με το EUIPO για ένα νέο σύστημα 
διαχείρισης περιεχομένου εταιρικού ιστοτόπου, για τις λειτουργίες ΤΠΕ του εταιρικού ιστοτόπου και για την πιθανή 
μεταφορά πρόσθετων συστημάτων ΤΠΕ του Οργανισμού στα κέντρα δεδομένων του EUIΡΟ·

30. καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του, για παράδειγμα όσον αφορά τους ανθρώπινους 
πόρους, τη διαχείριση κτιρίων, τις υπηρεσίες ΤΠ και την ασφάλεια, και να ενισχύσει τη συνεργασία, τις ανταλλαγές ορθών 
πρακτικών και τις συζητήσεις σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης, με σκοπό 
τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

31. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1849 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του 
BEREC) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του 
BEREC) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0075/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1971 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Δεκεμβρίου 
2018, για την ίδρυση του Φορέα Ευρωπαϊκών Ρυθμιστικών Αρχών για τις Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (BEREC) και του 
Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του BEREC), την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2015/2120 και 
την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1211/2009 (4), και ιδίως το άρθρο 28,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0129/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού για την Υποστήριξη του BEREC (Υπηρεσία του BEREC) για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διευθυντή του Οργανισμού για την Υποστήριξη του 
BEREC (Υπηρεσία του BEREC), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 321 της 17.12.2018, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1850 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Μεταφραστικού Κέντρου 
των Οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (CdT) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής 'Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Κέντρο 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0076/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 2965/94 του Συμβουλίου, της 28ης Νοεμβρίου 1994, για τη δημιουργία 
Μεταφραστικού Κέντρου των οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (4), και ιδίως το άρθρο 14,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0104/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στη διευθύντρια του Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (CdT) όσον αφορά 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Κέντρου για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της στη 
διευθύντρια του Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (CdT), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 314 της 7.12.1994, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1851 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης (CdT) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του 
Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0104/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης («το Κέντρο») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 
53 031 743 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 13,30 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι το 
89,88 % του προϋπολογισμού του Κέντρου προέρχεται από άμεσες εισφορές των θεσμικών οργάνων, άλλων οργανισμών 
και λοιπών οργάνων·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Κέντρου για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δήλωσε ότι αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Κέντρου είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ανησυχία ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού στη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων 83,54 %, που συνιστά μείωση 
κατά 6,45 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους 
ήταν 76,51 %, που συνιστά μείωση κατά 6,86 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει ότι, για το 2021, λόγω έκτακτων γεγονότων, το Κέντρο δεν εφάρμοσε τον μηχανισμό αυτόματης επιστροφής του 
πλεονάσματος του προϋπολογισμού (1,1 εκατομμύρια EUR) στους πελάτες· σημειώνει ότι το εν λόγω ποσό μεταφέρθηκε 
στο 2022·

Επιδόσεις

3. σημειώνει την έμφαση που δίνει το Κέντρο στο άμεσο αποτέλεσμα που συνδέεται με τις δραστηριότητές του· σημειώνει τους 
χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ) που παρέχουν μια καλή εικόνα των επιχειρησιακών επιδόσεων του 
Κέντρου· αναγνωρίζει ότι οι στρατηγικοί ΒΔΕ μια προοπτική πολλαπλών κατευθύνσεων σχετικά με τις επιδόσεις του 
Κέντρου, που εκτείνεται πέραν των αποτελεσμάτων· ενθαρρύνει το Κέντρο να συνεχίσει να παρακολουθεί τις επιδόσεις του 
και στα δύο επίπεδα, ήτοι των άμεσων αποτελεσμάτων των δραστηριοτήτων και των στρατηγικών επιδόσεων· σημειώνει ότι 
μετά το 2021 αναφέρονται πολλοί ΒΔΕ που σχετίζονται με την ασφάλεια ΤΠ και ότι το Κέντρο εξακολουθεί να βελτιώνει 
τον τρόπο αξιολόγησης της ασφάλειας των συστημάτων πληροφοριών του·

4. σημειώνει ότι, με 367 264 σελίδες, ο αριθμός των σελίδων των μεταφρασμένων, τροποποιημένων, επεξεργασμένων και 
αναθεωρημένων εγγράφων αυξήθηκε κατά 9,7 % σε σύγκριση με το 2020 (322 443 σελίδες)· σημειώνει ότι, το 2021, με 
274 706 σελίδες, ο αριθμός των μεταφρασμένων σελίδων των σημάτων της ΕΕ μειώθηκε περαιτέρω κατά 8,5 % σε 
σύγκριση με το 2020 (300 348 σελίδες)· σημειώνει ότι, όσον αφορά τα σήματα της ΕΕ, ο αριθμός των μεταφρασμένων 
σελίδων παρουσιάζει σημαντική πτωτική τάση· σημειώνει ότι, με συνολικά 641 970 σελίδες που μεταφράστηκαν το 2021, 
ο πραγματικός όγκος παρέμεινε σχετικά σταθερός σε σύγκριση με το 2020 (635 269 σελίδες)·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 57.
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5. σημειώνει τις προσπάθειες του Κέντρου να αυξήσει την ευαισθητοποίηση σχετικά με τη σημασία της πολυγλωσσίας για τη 
λειτουργία των οργανισμών και να εδραιώσει την πολυγλωσσική επικοινωνία με τους πολίτες της Ένωσης και παροτρύνει 
το Κέντρο να πράξει ακόμη περισσότερα προς τον σκοπό αυτό· προσβλέπει στα πρώτα αποτελέσματα της πιλοτικής 
άσκησης που δρομολογήθηκε το 2021 για να αναλύσει τις σημερινές πολυγλωσσικές πρακτικές των οργανισμών 
προκειμένου να δημιουργήσει μια «εργαλειοθήκη πολυγλωσσίας» και να εκπονήσει κοινές κατευθυντήριες γραμμές για τις 
γλωσσικές πολιτικές των οργανισμών· ζητεί από όλα τα θεσμικά όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης να δώσουν ίση 
προτεραιότητα σε όλες τις γλώσσες της Ένωσης·

6. σημειώνει, όσον αφορά την κατάσταση που δημιουργούν τα πάγια προβλήματα ποιότητας των μεταφράσεων που 
παράγονται από εξωτερικούς παρόχους γλωσσικών υπηρεσιών, ότι το Κέντρο έχει θέσει σε εφαρμογή ένα σύστημα για την 
αξιολόγηση της ποιότητας των μεταφράσεων που ανατίθενται σε εξωτερικούς συνεργάτες και για τη βελτίωση των 
μεταφράσεων που παρουσιάζουν αδυναμίες· εκφράζει την ικανοποίησή του διότι το Κέντρο έχει αναπτύξει ειδικές 
κατευθυντήριες γραμμές σχετικά με τις προσδοκίες του Κέντρου όσον αφορά την ποιότητα, έχει παράσχει οδηγίες σε 
εξωτερικούς παρόχους για την αντιμετώπιση επαναλαμβανόμενων ζητημάτων και έχει λάβει αυστηρά μέτρα κατά αρκετών 
αναδόχων των οποίων τα έγγραφα κρίθηκαν κατ’ επανάληψη μη ικανοποιητικά, οδηγώντας, σε ορισμένες περιπτώσεις, στην 
καταγγελία των συμβάσεων-πλαισίων·

7. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, προκειμένου να επιτευχθεί βελτίωση της αποδοτικότητας, η στρατηγική του Κέντρου 
περιλαμβάνει την πλήρη αναθεώρηση του τρόπου εργασίας του, τον εκσυγχρονισμό ορισμένων από τα στρατηγικά 
εργαλεία του, την εφαρμογή μέτρων οικονομικής αποδοτικότητας στο επιχειρηματικό του μοντέλο, ακριβέστερες 
πληροφορίες σχετικά με το πραγματικό κόστος των προϊόντων του Κέντρου και τη συνεχή βελτίωση του εργαλείου 
διαχείρισης της ροής εργασιών του (eCdT)· καλεί το Κέντρο να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του και να εντείνει 
τη συνεργασία και την ανταλλαγή ορθών πρακτικών με άλλους οργανισμούς της Ένωσης, ώστε να βελτιωθεί η 
αποδοτικότητα όσον αφορά, για παράδειγμα, τομείς όπως οι ανθρώπινοι πόροι, η διαχείριση κτιρίων, οι υπηρεσίες ΤΠ και η 
ασφάλεια·

8. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ενεργό συνεργασία του Κέντρου με άλλους οργανισμούς της Ένωσης· συγχαίρει την 
Επιτροπή για το γεγονός ότι δίνει έμφαση στη διασφάλιση, σύμφωνα με τις ιδρυτικές πράξεις των οργανισμών και 
οργανισμών της Ένωσης, της προσφοράς από το Κέντρο των μεταφραστικών υπηρεσιών που απαιτούνται για τη λειτουργία 
αυτών των οργανισμών και οργάνων της Ένωσης που αξιοποιούν στο έπακρο τις γλωσσικές υπηρεσίες του Κέντρου·

9. συγχαίρει το Κέντρο για τις νέες υπηρεσίες που παρείχε το 2021, όπως π.χ. η υπηρεσία ελαφράς εκ των υστέρων 
επεξεργασίας εγγράφων, η υπηρεσία Paste‘n’Go για ταχύτερη μετάφραση σύντομων κειμένων και οι εξατομικευμένες 
μηχανές αυτόματης μετάφρασης σε διάφορους τομείς· σημειώνει την ανάπτυξη 6 νέων εκδόσεων της διοργανικής βάσης 
δεδομένων ορολογίας IATE και των πιλοτικών έργων σε συνεργασία με το Ευρωπαϊκό Κέντρο Παρακολούθησης 
Ναρκωτικών και Τοξικομανίας, το Ελεγκτικό Συνέδριο και τη ΓΔ Μετάφρασης της Επιτροπής· σημειώνει, επιπλέον, την 
εποικοδομητική συνεργασία του Κέντρου με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία σε διάφορα έργα·

10. εκφράζει την ικανοποίησή του για την υιοθέτηση, το 2021, με βάση την εφαρμογή του σχεδίου μετασχηματισμού του 
Κέντρου για την περίοδο 2019-2020, μιας πιο πελατοκεντρικής προσέγγισης της ποιότητας, η οποία επιτρέπει στους 
πελάτες να επιλέγουν από ένα ευρύ φάσμα μεταφραστικών υπηρεσιών - από πλήρως αναθεωρημένες μεταφράσεις έως 
εντελώς αυτοματοποιημένες υπηρεσίες, παρέχοντας έτσι στους πελάτες νέες ευκαιρίες βελτιστοποίησης των 
προϋπολογισμών τους για τη μετάφραση· σημειώνει ότι η έρευνα ικανοποίησης πελατών του 2021 έδειξε ότι οι πελάτες 
είναι γενικά ικανοποιημένοι από το εύρος και την ποιότητα των υπηρεσιών που προσφέρει το Κέντρο·

Πολιτική προσωπικού

11. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 95,33 %, με την 
κάλυψη 47 από τις 51 θέσεις μόνιμων υπαλλήλων και 137 από τις 142 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί 
στον προϋπολογισμό της Ένωσης (193 εγκεκριμένες θέσεις, όπως και το 2019)· σημειώνει ότι, επιπλέον, το 2021 
εργάστηκαν για το Κέντρο 24 συμβασιούχοι υπάλληλοι (28 εγκεκριμένες θέσεις)·

12. σημειώνει την κατανομή κατά φύλο του Κέντρου για το 2021, με μία γυναίκα σε ανώτερη διευθυντική θέση, 32 άνδρες 
(62 %) και 24 γυναίκες (38 %) σε επίπεδο διοικητικού συμβουλίου και συνολικό προσωπικό αποτελούμενο από 82 άνδρες 
(39 %) και 126 γυναίκες (61 %)· σημειώνει ότι υπάρχει υποεκπροσώπηση των ανδρών στο συνολικό προσωπικό του 
Κέντρου· ζητεί από το Κέντρο να διασφαλίσει στο μέλλον ισορροπία μεταξύ των φύλων σε επίπεδο προσωπικού και 
διοικητικού συμβουλίου· τονίζει τη σημασία της γεωγραφικής ισορροπίας και το ότι όλα τα κράτη μέλη θα πρέπει να 
εκπροσωπούνται αναλογικά προκειμένου να υπάρχει κατάλληλη εκπροσώπηση των υπηκόων όλων των κρατών μελών·
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13. εκφράζει τη λύπη του για τον μεγάλο αριθμό μελών του διοικητικού συμβουλίου, ο οποίος δεν διευκολύνει τη λήψη 
αποφάσεων και την απλουστευμένη διαχείριση·

14. σημειώνει ότι το Κέντρο εφαρμόζει πολιτική που περιλαμβάνει επίσημη και άτυπη διαδικασία σχετικά με την ψυχολογική και 
σεξουαλική παρενόχληση, με διορισμένους εμπιστευτικούς συμβούλους ικανούς να χειρίζονται την άτυπη διαδικασία· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, το 2021, το Κέντρο συμμετείχε στην ειδική ομάδα του δικτύου των 
οργανισμών της ΕΕ για τη χρήση έμπιστων συμβούλων· σημειώνει ότι, σύμφωνα με την απάντηση του Κέντρου, το 2021 
δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις παρενόχλησης·

15. σημειώνει ότι το Κέντρο έχει αναπτύξει πολιτική ανθρώπινων πόρων σχετικά με την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και 
ιδιωτικής ζωής, την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την τηλεργασία και την ένταξη των ατόμων με αναπηρία και έχει για το 
2021 ποσοστό εναλλαγής της τάξης του 2,72 %·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

16. σημειώνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις αδυναμίες στις διαδικασίες σύναψης 
δημόσιων συμβάσεων του Κέντρου το 2021, σύμφωνα με τις οποίες οι συμβάσεις υπογράφηκαν με διαδικασία με 
διαπραγμάτευση χωρίς προηγούμενη δημοσίευση προκήρυξης διαγωνισμού· σημειώνει το συμπέρασμα του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου ότι οι εν λόγω συμβάσεις, για τις οποίες πραγματοποιήθηκαν πληρωμές ύψους 108 200 EUR, είναι παράτυπες· 
ζητεί από το Κέντρο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα μέτρα που λήφθηκαν για να 
αποφευχθεί αυτό το είδος παρατυπιών στο μέλλον·

17. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κέντρο υιοθέτησε πλήρως τις διαδικασίες ηλεκτρονικών δημόσιων συμβάσεων 
το 2021· υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, με 
παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των διακρίσεων· 
ζητά την εφαρμογή των εργαλείων ΤΠ για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις που έχει αναπτύξει η Επιτροπή. ζητεί 
επικαιροποιημένη αποσαφήνιση των διαδικασιών και των υποδειγμάτων στις κατευθυντήριες γραμμές για τις δημόσιες συμβάσεις· 
επισημαίνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι αδυναμίες στον τομέα των δημόσιων συμβάσεων 
αυξάνονται και παραμένουν η μεγαλύτερη πηγή παράτυπων πληρωμών για τους περισσότερους οργανισμούς·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

18. σημειώνει ότι, με βάση τη συνέχεια που έδωσε το Κέντρο στην απαλλαγή για το 2020, ο ιστότοπός του μεταφέρθηκε στο Drupal, 
όπου προστέθηκε πεδίο για το βιογραφικό σημείωμα καθενός από τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου· σημειώνει την απάντηση 
του Κέντρου ότι, λόγω του μεγέθους του διοικητικού συμβουλίου του, το Κέντρο αναζητά μια λύση που να επιτρέπει στα μέλη 
του διοικητικού συμβουλίου να μεταφορτώνουν και να διατηρούν τα ίδια τις δηλώσεις συμφερόντων και τα βιογραφικά 
σημειώματα· καλεί το Κέντρο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που έχει σημειωθεί 
εν προκειμένω έως ότου δημοσιευθούν τα βιογραφικά σημειώματα όλων των μελών του διοικητικού συμβουλίου·

19. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κέντρο ζητεί από κάθε μέλος του προσωπικού που συμμετέχει στην 
αξιολόγηση των υποψηφίων για διαδικασία επιλογής ή σε αξιολόγηση σύμβασης να υπογράψει δήλωση σχετικά με τις 
συγκρούσεις συμφερόντων· σημειώνει ότι η δήλωση συμφερόντων της διευθύντριας είναι δημοσιευμένη στον ιστότοπο του 
Κέντρου· σημειώνει, επιπλέον, ότι το 2021 δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων ή καταγγελίας 
δυσλειτουργιών ούτε κινήθηκαν σχετικές διαδικασίες·

20. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις νέες αποφάσεις που ελήφθησαν στις 25 Ιουνίου 2022 σχετικά με την πρόληψη και τη 
διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων όσον αφορά τα μέλη του προσωπικού· ενθαρρύνει το Κέντρο να αναπτύξει δικό 
του κώδικα δεοντολογίας· εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το 
ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση συμφερόντων, την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον 
δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί το Κέντρο να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, συμπεριλαμ
βανομένης της δημιουργίας εσωτερικού μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

21. σημειώνει την αξιολόγηση του συστήματος εσωτερικού ελέγχου του Κέντρου και την εκτίμηση της διοίκησης του Κέντρου 
ότι οι επισκοπήσεις παρακολούθησης δεν κατέδειξαν περιπτώσεις ανεπαρκών ή αναποτελεσματικών ελέγχων που θα 
εξέθεταν το Κέντρο σε βασικούς κινδύνους, και εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι επισκοπήσεις 
διενεργήθηκαν με βάση τις 17 αρχές που αφορούν τις πέντε συνιστώσες του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου του Κέντρου· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το συμπέρασμα του Κέντρου σύμφωνα με το οποίο τα συστήματα ελέγχου του είναι εν 
γένει πλήρως αποτελεσματικά, ενώ απαιτούνται ορισμένες βελτιώσεις για την περαιτέρω αύξηση της ανθεκτικότητας του 
Κέντρου·
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22. σημειώνει ότι το Κέντρο ανέφερε ότι το 2021 υλοποιήθηκαν όλες οι εναπομείνασες δράσεις που περιλαμβάνονται στο 
σχέδιο δράσης του για την καταπολέμηση της απάτης για την περίοδο 2019-2020 και ότι το Κέντρο επικαιροποίησε τις 
διαδικασίες του όσον αφορά τον εντοπισμό και την καταγγελία περιστατικών απάτης·

23. σημειώνει με ανησυχία τις αδυναμίες του Κέντρου όσον αφορά τους εσωτερικούς ελέγχους του με αντικείμενο τις διάφορες 
διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων, όπως αναφέρθηκαν από το Ελεγκτικό Συνέδριο, στο πλαίσιο των οποίων, σε μία 
περίπτωση, τα μέλη της επιτροπής αξιολόγησης δεν είχαν υπογράψει δηλώσεις απουσίας συγκρούσεων συμφερόντων, ενώ 
σε μια άλλη περίπτωση το Κέντρο δεν είχε λάβει επίσημη απόφαση να μην διορίσει επιτροπή αξιολόγησης, δεν είχε εκδώσει 
έκθεση αξιολόγησης ή απόφαση ανάθεσης και δεν είχε δημοσιεύσει ανακοίνωση ανάθεσης· καλεί το Κέντρο να καταρτίσει 
σχέδιο δράσης για τον μετριασμό των κινδύνων επανάληψης αυτών των αδυναμιών· καλεί, επιπλέον, το Κέντρο να υποβάλει 
έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που έχει σημειωθεί στο εν λόγω ζήτημα·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

24. σημειώνει ότι το Κέντρο διαθέτει πολιτική ασφάλειας των συστημάτων πληροφοριών (ISSP) και πολλαπλά πρότυπα 
ασφάλειας και συνεργάζεται στενά με την CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα 
θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης) για την ενίσχυση της ασφάλειας στον κυβερνοχώρο· καλεί το 
Κέντρο να προετοιμαστεί για την επικαιροποίηση του ISSP υπό το φως των επικείμενων δύο κανονισμών του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο και την ασφάλεια των πληροφοριών στα 
θεσμικά και λοιπά όργανα, στις υπηρεσίες και στους οργανισμούς της Ένωσης· ενθαρρύνει επίσης το Κέντρο να προσφέρει 
συστηματικά επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια σε όλο το προσωπικό του, 
συμπεριλαμβανομένων των διευθυντικών στελεχών, καθώς πρόκειται για βασικό στοιχείο για ένα αποτελεσματικό πλαίσιο 
ασφάλειας στον κυβερνοχώρο·

25. επαινεί τις πρόσθετες ενέργειες στις οποίες προέβη το Κέντρο το 2021 προς την κατεύθυνση της ευελιξίας, της 
βελτιστοποίησης και της ψηφιοποίησης των μεθόδων εργασίας και των υπηρεσιών του· επισημαίνει ειδικότερα την 
εισαγωγή των εργαλείων της Επιτροπής, και συγκεκριμένα του ABAC, του SYSPER, του MIPS και του ARES, καθώς και 
του Systal (ενός νέου λογισμικού ηλεκτρονικής επιλογής και πρόσληψης) και του SARA (ενός συστήματος 
παρακολούθησης του χρόνου που αφιερώνει το προσωπικό σε διάφορες δραστηριότητες)· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για την απόφαση του Κέντρου να χρησιμοποιήσει την αναγνωρισμένη ηλεκτρονική υπογραφή της Επιτροπής·

26. σημειώνει ότι, το 2021, το Κέντρο μείωσε τους χώρους γραφείων του κατά 33 % μετά την υπογραφή νέας σύμβασης 
μίσθωσης, γεγονός που αναμένεται να οδηγήσει σε μείωση της κατανάλωσης ηλεκτρικής ενέργειας του Κέντρου και της 
ποσότητας ενέργειας που χρησιμοποιείται για θέρμανση· επαινεί τη χρήση από το Κέντρο μονάδων φωτισμού και 
αισθητήρων κίνησης που εξοικονομούν ενέργεια, καθώς και την αγορά ηλεκτρικής ενέργειας από πράσινες πηγές·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

27. σημειώνει ότι το 2021 καταρτίστηκε νέα πολιτική επιχειρησιακής συνέχειας και συνεχίστηκαν οι έλεγχοι ποιότητας για τη 
διασφάλιση της συμμόρφωσης και της αποτελεσματικότητας των διεργασιών και των διαδικασιών του Κέντρου· εκφράζει τη 
λύπη του για το γεγονός ότι η έλλειψη ηλεκτρονικών συσκευών παγκοσμίως οδήγησε σε επιβράδυνση ορισμένων από τα 
έργα ΤΠ και υποδομών του Κέντρου·

28. σημειώνει ότι το Κέντρο ανέφερε ότι η διευρυμένη χρήση της τηλεργασίας, από την έναρξη της πανδημίας της COVID-19 
και μετά, έχει λειτουργήσει ικανοποιητικά και, σε συνδυασμό με τη βελτιστοποίηση και την ψηφιοποίηση των διαδικασιών 
του Κέντρου, έχει οδηγήσει σε αύξηση των επιδόσεων και της αποδοτικότητας και σε καλύτερη κατανομή των πόρων· 
σημειώνει, ωστόσο, ότι οι περιορισμοί που επιβλήθηκαν στο προσωπικό για επιτόπια παρουσία επιβράδυναν την υλοποίηση 
ορισμένων από τα έργα του Κέντρου·

Λοιπές παρατηρήσεις

29. αναγνωρίζει τις προσπάθειες που κατέβαλε το Κέντρο το 2021 για να αυξήσει τη δημόσια προβολή του· σημειώνει τη 
βελτίωση των δεικτών μέτρησης του Κέντρου στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης· συγχαίρει το Κέντρο για το γεγονός ότι 
φιλοξένησε εργαστήριο υψηλού επιπέδου για την πολυγλωσσία, για την ενεργό συμμετοχή του στη διάσκεψη της 
Επιτροπής για τη σύνταξη σαφών κειμένων και για τις δραστηριότητες προβολής του που περιλαμβάνουν την ανταλλαγή 
βέλτιστων πρακτικών με πανεπιστήμια και την παγκόσμια μεταφραστική κοινότητα·
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30. καλεί το Κέντρο να εντείνει τις προσπάθειές του και να ενημερώνει τους πολίτες της Ένωσης αλλά και το ευρύ κοινό σχετικά 
με τις επιδόσεις του σε σαφή και προσιτή γλώσσα· καλεί το Κέντρο να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια και δημόσια 
λογοδοσία αξιοποιώντας τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης·

31. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (2) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(2) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/213  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1852 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (CdT) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής 'Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Κέντρο 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0076/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 2965/94 του Συμβουλίου, της 28ης Νοεμβρίου 1994, για τη δημιουργία 
Μεταφραστικού Κέντρου των οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (4), και ιδίως το άρθρο 14,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτισμού και Παιδείας,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0104/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Μεταφραστικού Κέντρου των Οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (CdT) για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στη διευθύντρια του Μεταφραστικού Κέντρου των 
Οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (CdT), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει 
για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 314 της 7.12.1994, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1853 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κέντρου για την 
Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Cedefop) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Κέντρο 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0077/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/128 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Ιανουαρίου 
2019, σχετικά με την ίδρυση Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop) και την 
κατάργηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 337/75 του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 15,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη 
θέσπιση του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της 
Συνθήκης Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0125/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Cedefop) όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Κέντρου για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 30 της 31.1.2019, σ. 90.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop), στο 
Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1854 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της 

Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0125/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop) («το Κέντρο») για το οικονομικό έτος 
2021 ανήλθε σε 18 488 800 EUR, ποσό που αντιπροσωπεύει αύξηση κατά 1,15 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Κέντρου προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Κέντρου για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει ότι έχει αποκομίσει εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Κέντρου είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους της τάξης του 
100 %, το οποίο παρέμεινε αμετάβλητο σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνει υπό σημείωση το γεγονός ότι επιτεύχθηκε ο 
στόχος για το ποσοστό εκτέλεσης των αναλήψεων υποχρεώσεων που είχε οριστεί για το 2021 στο πρόγραμμα εργασίας 
(98 %)· σημειώνει ότι το ποσοστό των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 80,02 %, το οποίο συνιστά αύξηση 
κατά 10,56 % σε σύγκριση με το 2020·

2. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι η προσαρμογή στον υπολογισμό της συνεισφοράς των συνδεδεμένων χωρών κατά τη 
διάρκεια του 2021 συνέβαλε στην ελαφρά αύξηση των συνεισφορών που ελήφθησαν από τη Νορβηγία και την Ισλανδία· 
σημειώνει ότι, ως αποτέλεσμα αυτής της αύξησης, ο διορθωτικός προϋπολογισμός αριθ. 1/2021 πρόσθεσε 13 100 EUR 
στον Τίτλο 2 του προϋπολογισμού, ανεβάζοντας τον οριστικό προϋπολογισμό από 18 488 800 EUR σε 18 501 900 EUR·

3. σημειώνει ότι, το 2021, το Κέντρο ενσωμάτωσε ένα νέο λογιστικό σύστημα, το ABAC, το οποίο χρησιμοποιείται επίσης από 
την Επιτροπή· σημειώνει, επιπλέον, την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι τελικές ημερομηνίες εκτέλεσης των 
δημοσιονομικών αναλήψεων υποχρεώσεων που μεταφέρθηκαν από το 2021 στο 2022 δεν καταγράφηκαν σωστά στο 
σύστημα· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, σύμφωνα με το Ελεγκτικό Συνέδριο, οι εν λόγω αναλήψεις υποχρεώσεων 
θα μπορούσαν ενδεχομένως να είχαν μεταφερθεί παράτυπα στο 2022· εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι το Κέντρο 
αντέδρασε ταχέως στο πόρισμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, επικαιροποιώντας τις τελικές ημερομηνίες εκτέλεσης όλων αυτών 
των δημοσιονομικών αναλήψεων υποχρεώσεων και ακυρώνοντας 11 αναλήψεις υποχρεώσεων συνολικής αξίας 45 923 EUR· 
επιμένει σθεναρά στην τήρηση της αρχής της ετήσιας διάρκειας του προϋπολογισμού· υπογραμμίζει ότι το Κέντρο θα πρέπει 
να βελτιώσει περαιτέρω τον σχεδιασμό του προϋπολογισμού του και τους κύκλους εκτέλεσής του, ώστε να αποφεύγονται 
υπερβολικές καθυστερήσεις στην υλοποίηση των προγραμμάτων εργασίας ή των σχεδίων σύναψης συμβάσεων·

(1) ΕΕ C 114 της 29.3.2022, σ. 4.
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Επιδόσεις

4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Κέντρο υλοποίησε πλήρως το πρόγραμμα εργασίας του το 2021· σημειώνει ότι το Κέντρο 
ανέφερε ότι έχει ενέτεινε το έργο του στον τομέα της συλλογής πληροφοριών για τις δεξιότητες στο πλαίσιο των μείζονων 
τάσεων, βοηθώντας τα ενδιαφερόμενα μέρη να εντοπίσουν κενά και εμπόδια για την ενίσχυση της συλλογής πληροφοριών για 
τις δεξιότητες· επαινεί τη δρομολόγηση του νέου Πράσινου Παρατηρητηρίου με σκοπό τη διερεύνηση των τάσεων προς μια 
πιο πράσινη και βιώσιμη οικονομία, καθώς και των επιπτώσεών της στην επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση (ΕΕΚ), τη 
δημοσίευση έκθεσης για τον εντοπισμό εμποδίων στη μακροπρόθεσμη κινητικότητα των μαθητευομένων, την έναρξη έρευνας 
σχετικά με τα μικροδιαπιστευτήρια, τα πορίσματα της οποίας παρουσιάστηκαν τον Νοέμβριο του 2021 στο πλαίσιο 
παγκόσμιας διάσκεψης με 240 συμμετέχοντες από 40 χώρες, τη στήριξη του Κέντρου στην πρωτοβουλία της Επιτροπής για 
τους ατομικούς λογαριασμούς μάθησης και τη δρομολόγηση, το φθινόπωρο του 2021, μιας νέας δικτυακής πύλης με 
ισχυρότερες δυνατότητες απεικόνισης δεδομένων και πιο καινοτόμα χαρακτηριστικά εστιασμένα σε ομάδες στόχους·

5. υπενθυμίζει πόσο σημαντικός είναι ο ρόλος του Κέντρου στην προσπάθεια διασφάλισης, μεταξύ άλλων, της ενσωμάτωσης των 
ψηφιακών δεξιοτήτων στην ΕΕΚ σε ολόκληρη την Ένωση και της παρακολούθησης της εφαρμογής και του αντικτύπου των 
σχετικών πρωτοβουλιών, όπως η σύσταση του Συμβουλίου σχετικά με το θεματολόγιο δεξιοτήτων για την Ευρώπη, την 
επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση (ΕΕΚ) για τη βιώσιμη ανταγωνιστικότητα, την κοινωνική δικαιοσύνη και την 
ανθεκτικότητα, και το σχέδιο δράσης για την ψηφιακή εκπαίδευση· πιστεύει ότι το Κέντρο θα μπορούσε επίσης να 
διαδραματίσει ρόλο στην αξιολόγηση των έργων των κρατών μελών στο πλαίσιο του πυλώνα ψηφιακού μετασχηματισμού 
του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας· επικροτεί το πρόσφατο έργο του Κέντρου όσον αφορά την ανάλυση των 
επιπτώσεων που είχαν η πανδημία και η ψηφιακή μετάβαση στην προσαρμογή των επιχειρηματικών πρακτικών στις νέες 
πραγματικότητες της ενωσιακής αγοράς εργασίας, π.χ. μέσω της έρευνας για τις ευρωπαϊκές εταιρείες σχετικά με την 
COVID-19 σε συνεργασία με το Eurofound·

6. σημειώνει ότι το Κέντρο χρησιμοποιεί ένα αξιοσημείωτο σύστημα μέτρησης των επιδόσεων, το οποίο περιλαμβάνει βασικούς 
δείκτες επιδόσεων για την αξιολόγηση της προστιθέμενης αξίας που παρέχουν οι δραστηριότητές του σε επίπεδο έργων, 
δραστηριότητας και οργάνωσης, και άλλα μέτρα για τη βελτίωση της διαχείρισης του προϋπολογισμού του· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι δείκτες επιδόσεων περιλαμβάνουν περιβαλλοντικούς δείκτες καθώς και δείκτες 
κοινωνικής βιωσιμότητας·

Πολιτική προσωπικού

7. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 97 % (όπως και το 
2020), με 78 έκτακτους υπαλλήλους να έχουν αναλάβει καθήκοντα σε σύνολο 82 θέσεων έκτακτων υπαλλήλων και εννέα 
μόνιμους υπαλλήλους από τους εννέα που είχαν εγκριθεί βάσει του προϋπολογισμού της Ένωσης· σημειώνει ότι, το 2021, 
εργάζονταν στο Κέντρο 18 συμβασιούχοι υπάλληλοι·

8. εκφράζει την ανησυχία του για τις αδυναμίες που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο στις διαδικασίες πρόσληψης του Κέντρου· 
σημειώνει ότι, σε μία περίπτωση, το Κέντρο χρησιμοποίησε εξωτερικούς συμβούλους για να ελέγξει τις αιτήσεις με βάση τα 
κριτήρια προεπιλογής που ορίζονται στην προκήρυξη κενής θέσης, ενώ σε άλλη περίπτωση το Κέντρο δεν έλαβε όλα τα 
αναγκαία μέτρα για τη θέσπιση αποτελεσματικού μηχανισμού εσωτερικού ελέγχου για τον μετριασμό των σχετικών κινδύνων· 
σημειώνει τις μεγάλες αποκλίσεις μεταξύ της αξιολόγησης που διενήργησε το Κέντρο και της αξιολόγησης που διενεργήθηκε 
από εξωτερικούς συμβούλους, οι οποίες οφείλονται στην έλλειψη σαφών και λεπτομερών κατευθυντήριων γραμμών για τη 
βαθμολόγηση των κριτηρίων προεπιλογής· υπενθυμίζει ότι οι διαδικαστικές ελλείψεις στις διαδικασίες πρόσληψης 
υπονομεύουν τις αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης· ζητεί από το Κέντρο να βελτιώσει την εσωτερική του 
διαδικασία προσλήψεων για να αποσαφηνίσει τις διαδικασίες αξιολόγησης και τις προκηρύξεις κενών θέσεων·

9. σημειώνει με ικανοποίηση την απόφαση του Κέντρου να συστήσει εκ νέου εσωτερικό νομικό σύμβουλο το 2021· σημειώνει ότι 
η προκήρυξη κενής θέσης για την κάλυψη της θέσης του εσωτερικού νομικού συμβούλου έκλεισε στις 29 Σεπτεμβρίου 2022
και καλεί το Κέντρο να συνεχίσει να αναφέρει οποιαδήποτε σχετική πρόοδο στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

10. σημειώνει ότι, όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων που αναφέρθηκε για το 2021, τα ανώτερα διοικητικά 
στελέχη του Κέντρου αποτελούνται άνισα από τέσσερις άνδρες (66,7 %) και δύο γυναίκες (33,3 %)· σημειώνει επίσης ότι το 
διοικητικό συμβούλιο απαρτίζεται από 80 άνδρες (51 %) και 76 γυναίκες (49 %)· εκφράζει τη λύπη του για τον μεγάλο 
αριθμό μελών του διοικητικού συμβουλίου (156, αποτελούμενα από 84 παρατηρητές και αναπληρωτές με δικαίωμα ψήφου), 
που δεν διευκολύνει τη λήψη αποφάσεων ή την απλουστευμένη διαχείριση· σημειώνει ότι, όσον αφορά το συνολικό προσωπικό 
του, η κατανομή των φύλων είναι 57 % γυναίκες και 43 % άνδρες· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι δείκτες 
κοινωνικής βιωσιμότητας περιλαμβάνουν δείκτες ισότητας των φύλων· υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια 
μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων όσον αφορά την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τη διά 
βίου καθοδήγηση και την προσφορά δυνατοτήτων ειδικής κατάρτισης για την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση 
της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και 
ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους και της ευρείας προώθησης των ευκαιριών 
τους·
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11. τονίζει τη σημασία της γεωγραφικής ισορροπίας καθώς και το γεγονός ότι όλα τα κράτη μέλη θα πρέπει να εκπροσωπούνται 
αναλογικά προκειμένου να υπάρχει κατάλληλη εκπροσώπηση των υπηκόων όλων των κρατών μελών·

12. σημειώνει με ενδιαφέρον ότι το Κέντρο προσφέρει στους υπαλλήλους του και στα μέλη των οικογενειών τους εμπιστευτική 
συμβουλευτική υπηρεσία υποστήριξης σε καθημερινή εικοσιτετράωρη βάση· σημειώνει ότι, σύμφωνα με την πολιτική για την 
αξιοπρέπεια στην εργασία, οι ετήσιες εκθέσεις καταρτίζονται από τον συντονιστή του δικτύου έμπιστων συμβούλων, 
αποστέλλονται στο διοικητικό συμβούλιο και δημοσιεύονται για όλο το προσωπικό· σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση 
του 2021, τρία μέλη του προσωπικού του Κέντρου συμβουλεύτηκαν εμπιστευτικό σύμβουλο χωρίς να κινήσουν άτυπη 
διαδικασία και 2 μέλη κίνησαν άτυπη διαδικασία· καλεί το Κέντρο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την παρακολούθηση των ανοικτών άτυπων διαδικασιών·

Δημόσιες συμβάσεις

13. σημειώνει ότι, το 2021, διεκπεραιώθηκαν 23 διαδικασίες σύναψης συμβάσεων·

14. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο ανέφερε διάφορα περιστατικά μη συμμόρφωσης στο πλαίσιο της διαχείρισης 
δημόσιων συμβάσεων· σημειώνει, ειδικότερα, ότι το Κέντρο κατέβαλε 180 590 EUR για δελτίο παραγγελίας χωρίς να έχει 
λάβει τις ειδικές δηλώσεις που απαιτούνται από τον ανάδοχο βάσει της σύμβασης-πλαισίου· εκφράζει τη λύπη του για το 
γεγονός ότι η παράλειψη επηρέασε και τα 28 δελτία παραγγελίας που συνδέονταν με την εν λόγω σύμβαση-πλαίσιο, 
συνολικής αξίας 883 539 EUR· εκφράζει επίσης τη λύπη του για το γεγονός ότι το Κέντρο είναι εκτεθειμένο σε νομικούς 
κινδύνους όσον αφορά τα δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας·

15. αναγνωρίζει ότι ένα σφάλμα που διαπίστωσε το Ελεγκτικό Συνέδριο σε δημόσια σύμβαση του 2020 αντιμετωπίστηκε από το 
Κέντρο με την ακύρωση της παράτυπης σύμβασής του με ισχύ από την 26η Φεβρουαρίου 2021·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων και διαφάνεια

16. σημειώνει τα μέτρα που έλαβε το Κέντρο και τις συνεχιζόμενες προσπάθειές του για τη διασφάλιση της διαφάνειας, της 
πρόληψης και της διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων και της προστασίας των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος·

17. επισημαίνει ότι το διοικητικό συμβούλιο του Κέντρου αποτελείται από 94 τακτικά μέλη (συμπεριλαμβανομένων των 
παρατηρητών) και 60 αναπληρωματικά μέλη· υπενθυμίζει ότι, σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/128 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2), όλα τα τακτικά και αναπληρωματικά μέλη που συμμετέχουν σε συνεδριάσεις του 
διοικητικού συμβουλίου ή ασκούν δικαίωμα ψήφου πρέπει να υποβάλλουν δήλωση συμφερόντων· εκφράζει την ικανοποίησή 
του για το γεγονός ότι, στις 12 Σεπτεμβρίου 2022, όλα τα πλήρη μέλη του διοικητικού συμβουλίου είχαν υποβάλει τις 
δηλώσεις τους, ενώ έλειπαν μόνο τρεις δηλώσεις αναπληρωματικών μελών· σημειώνει, ωστόσο, ότι, κατά την αξιολόγηση των 
εκ των προτέρων δηλώσεων συμφερόντων των μελών επιτροπής επιλογής, εντοπίστηκε μία σύγκρουση συμφερόντων το 2021· 
παρατηρεί ότι, μετά τη γνωμοδότηση του συντονιστή εσωτερικού ελέγχου (ΔΠΔ), ο εκτελεστικός διευθυντής αποφάσισε να 
αντικαταστήσει ένα μέλος της εν λόγω επιτροπής επιλογής·

18. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κέντρο ανέφερε ότι διενήργησε το 2021 εκ των υστέρων ελέγχους με 
αντικείμενο τις συγκρούσεις συμφερόντων στις διαδικασίες επιλογής, και ότι η αξιολόγηση έδειξε ότι η πλειονότητα των 
ελέγχων εφαρμόζεται και λειτουργεί αποτελεσματικά, όμως ορισμένοι τομείς επιδέχονται περαιτέρω βελτιώσεις·

19. υπενθυμίζει, επιπλέον, ότι τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου καλούνται επίσης να παράσχουν σύντομα βιογραφικά 
σημειώματα, χωρίς, όμως αυτό να αποτελεί τυπική απαίτηση· σημειώνει ότι, στις 16 Σεπτεμβρίου 2022, από τα 94 μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου, έλειπαν 34 βιογραφικά σημειώματα και από τα 60 ενεργά αναπληρωματικά μέλη έλειπαν 27 
βιογραφικά σημειώματα· καλεί το Κέντρο να διασφαλίσει πλήρη διαφάνεια δημοσιεύοντας τα βιογραφικά σημειώματα και τις 
δηλώσεις συμφερόντων όλων των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των ενδιαφερόμενων εξωτερικών και εσωτερικών 
εμπειρογνωμόνων·

(2) Κανονισμός (EE) 2019/128 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Ιανουαρίου 2019, σχετικά με την ίδρυση 
Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop) και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 337/75 
του Συμβουλίου (ΕΕ L 30 της 31.1.2019, σ. 90).
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20. υπενθυμίζει τη σημασία της συμμετοχής στη διοργανική συμφωνία σχετικά με τη θέσπιση υποχρεωτικού μητρώου διαφάνειας· 
εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση 
συμφερόντων, την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί το 
Κέντρο να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου της, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας εσωτερικού 
μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

21. σημειώνει ότι το συνολικό κόστος του εσωτερικού ελέγχου ανήλθε σε 988 545 EUR για το έτος 2021 (55 461 EUR άμεσες 
δαπάνες και 933 084 EUR έμμεσες δαπάνες), ποσό που αντιστοιχεί στο 5,3 % του προϋπολογισμού του Κέντρου· σημειώνει, 
περαιτέρω ότι, το 2021, καταχωρίστηκαν στο μητρώο ανεπαρκειών του Κέντρου 26 περιστατικά μη συμμόρφωσης που 
σχετίζονταν με τις συμβάσεις και τη δημοσιονομική διαχείριση· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι 
συστάσεις που εξέδωσε η ICC εφαρμόστηκαν και αποτέλεσαν στη συνέχεια αντικείμενο παρακολούθησης προκειμένου να 
αποφευχθεί η επανάληψη·

22. υπενθυμίζει ότι, το 2020, η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) διενήργησε εξ αποστάσεως πλήρη εκτίμηση 
κινδύνου που κάλυπτε τη διοικητική, οικονομική και επιχειρησιακή διαδικασία και τη διαδικασία ΤΠ του Κέντρου· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο έλεγχος παρακολούθησης που διενήργησε η IAS στις 29 Ιανουαρίου 2021
κατέληξε στο συμπέρασμα ότι το Κέντρο είχε εφαρμόσει όλες τις συστάσεις επαρκώς και με ουσιαστικό τρόπο·

23. αναγνωρίζει ότι, σύμφωνα με την πολιτική αξιολόγησης που εφαρμόζει, το Κέντρο διενεργεί εκ των προτέρων αξιολογήσεις 
για διαδικασίες σύναψης συμβάσεων άνω των 500 000 EUR και εκ των υστέρων αξιολογήσεις για έργα ή δραστηριότητες 
που συνεπάγονται συνολικές δαπάνες άνω των 500 000 EUR· σημειώνει ότι, σε έκθεση που εκπόνησε το 2021, ο επικεφαλής 
του τμήματος οικονομικών και δημόσιων συμβάσεων κατέληξε στο συμπέρασμα ότι οι διαδικασίες σύναψης συμβάσεων που 
δρομολογήθηκαν κατά την υπό εξέταση περίοδο ήταν συμβατές με τις απαιτήσεις της εκ των προτέρων αξιολόγησης· 
σημειώνει, περαιτέρω, ότι η εκ των υστέρων αξιολόγηση που ολοκληρώθηκε το 2022 επιβεβαιώνει ότι η δραστηριότητα ήταν 
αποτελεσματική, αποδοτική και συνεκτική και προσέφερε ενωσιακή προστιθέμενη αξία·

24. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κέντρο αντέδρασε στα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου στον τομέα 
της διαχείρισης των συμβάσεων προμηθειών, προσαρμόζοντας τις εσωτερικές διαδικασίες του προκειμένου να αποφευχθούν 
παρόμοια περιστατικά στο μέλλον· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κέντρο επικαιροποίησε τις 
διαδικασίες του για μελλοντικές διαδικασίες πρόσληψης, υπό το φως των παρατηρήσεων του Ελεγκτικού Συνεδρίου σε αυτόν 
τον τομέα· καλεί το Κέντρο να αντιμετωπίσει ταχέως την έλλειψη σαφήνειας και λεπτομερειών όσον αφορά τις κατευθυντήριες 
γραμμές του για τη βαθμολόγηση των κριτηρίων προεπιλογής που ορίζονται στις προκηρύξεις κενών θέσεων, όπως ζητήθηκε 
από το Ελεγκτικό Συνέδριο στην έκθεση του 2021 για τους οργανισμούς της Ένωσης·

25. σημειώνει με ανησυχία τις αδυναμίες που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο στη διαχείριση των πληρωμών, ιδίως όσον αφορά 
τους προληπτικούς ελέγχους που θα μπορούσαν να εκθέσουν το Κέντρο σε νομικούς κινδύνους και σε κινδύνους 
δυσφήμησης·

26. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής 
λειτουργίας του Κέντρου· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για 
την αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς 
διαχείρισης αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, και μη αναφοράς 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

27. σημειώνει ότι το Κέντρο καταβάλλει προσπάθειες για τη βελτίωση της κυβερνοασφάλειας και της προστασίας των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα του Κέντρου, ιδίως μέσω των νέων συστημάτων εξακρίβωσης της ταυτότητας και της οργάνωσης 
δραστηριοτήτων κατάρτισης για το προσωπικό· σημειώνει ότι το Κέντρο έχει δεσμευτεί να εκδώσει πολιτική 
κυβερνοασφάλειας για να δώσει συνέχεια στον επικείμενο κανονισμό για την κυβερνοασφάλεια (3)· παρατηρεί ότι, 
προκειμένου να καθορίσει κατάλληλα μέτρα μετριασμού για την παροχή του υψηλότερου δυνατού επιπέδου ασφάλειας των 
επιγραμμικών πληροφοριών, το Κέντρο διενήργησε εκτίμηση επιπτώσεων σχετικά με την προστασία των δεδομένων στις αρχές 
του 2022·

(3) Πρόταση κανονισμού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για τον καθορισμό μέτρων για υψηλό κοινό επίπεδο 
κυβερνοασφάλειας στα θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης [COM(2022) 122].
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28. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Κέντρου όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και διαχείριση, 
αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει το Κέντρο να είναι 
προορατικό εν προκειμένω, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· εφιστά, ωστόσο, την 
προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για τη διαδικτυακή 
ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία· ενθαρρύνει το Κέντρο να συνεργαστεί στενά με τον 
Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια (ENISA)·

29. αναγνωρίζει τις προσπάθειες που καταβάλλει το Κέντρο επί τους παρόντος για τη μείωση των περιβαλλοντικών επιπτώσεων και 
την υλοποίηση της ψηφιακής και της πράσινης μετάβασης· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, το 2021, στο 
πλαίσιο της κρίσης της COVID-19, το Κέντρο ανέφερε μείωση κατά 78 % των δαπανών που σχετίζονται με αποστολές και 
συνεδριάσεις, και ότι έχει προγραμματίσει να μειώσει τις μετακινήσεις του προσωπικού του κατά 70 % (σε σύγκριση με τα 
επίπεδα πριν από την πανδημία της COVID-19) κατά την περίοδο προγραμματισμού 2023-2025· εκφράζει την ικανοποίησή 
του για τη φιλοδοξία του Κέντρου να επιτύχει ουδέτερο ισοζύγιο άνθρακα έως το 2030·

30. υπενθυμίζει τη μακροχρόνια προσήλωση του Κέντρου στις πρακτικές περιβαλλοντικής διαχείρισης· αναγνωρίζει το σύστημα 
περιβαλλοντικής διαχείρισης του Κέντρου που συμβάλλει στην επίτευξη των περιβαλλοντικών του στόχων· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για την ύπαρξη του περιβαλλοντικού δείκτη «εκπομπές CO2 (τόνοι)», καθώς αποδεικνύει τη δέσμευση του 
Κέντρου υπέρ της επίτευξης πράσινων στόχων και αποτελεί χρήσιμο σημείο αναφοράς για την παρακολούθηση της εξέλιξης 
των εκπομπών μετά την πανδημία και του αποτυπώματος CO2 του Κέντρου·

31. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, το 2021, το Κέντρο συντόνισε έρευνα στο πλαίσιο του δικτύου επιστημονικών συμβουλών των 
οργανισμών της ΕΕ με σκοπό τη χαρτογράφηση των δραστηριοτήτων που αφορούν την αντιμετώπιση των κοινωνικοοι
κονομικών επιπτώσεων της βιώσιμης ανάπτυξης και καταδεικνύουν τον τρόπο με τον οποίο η εν λόγω εμπειρογνωσία θα 
μπορούσε να στηρίξει την εφαρμογή της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

32. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Κέντρο διαμόρφωσε και ενεργοποίησε αμέσως σχέδιο διαχείρισης κρίσεων για την 
αντιμετώπιση της πανδημίας της COVID-19, λαμβάνοντας προληπτικά μέτρα, όπως τηλεργασία και ακύρωση εκδηλώσεων 
και αποστολών με φυσική παρουσία, ώστε να διασφαλιστεί η επιχειρησιακή συνέχεια· σημειώνει ότι, αν και το 2021 όλες οι 
εκδηλώσεις του Κέντρου συνεχίστηκαν να πραγματοποιούνται διαδικτυακά, η συνεχής και συστηματική ανάλυση των 
παρατηρήσεων των συμμετεχόντων έδειξε υψηλά ποσοστά διαδικτυακής συμμετοχής και συνολικό ποσοστό ικανοποίησης 
98 %·

33. σημειώνει ότι, σε στενή συνεργασία με τους εμπειρογνώμονες του Eurofound, το Κέντρο δημοσίευσε έγγραφο εργασίας στο 
οποίο αναφέρονται τα πρώτα πορίσματα της συμπληρωματικής έρευνας του 2020 για τις ευρωπαϊκές επιχειρήσεις στο 
πλαίσιο της COVID-19· σημειώνει επίσης ότι δημιουργήθηκε ειδική σελίδα για την αντιμετώπιση της νόσου COVID-19 στον 
ιστότοπο του Κέντρου, ώστε να μπορούν οι χρήστες να ενημερώνονται ευκολότερα μέσω των διαφόρων σχετικών 
δραστηριοτήτων·

Λοιπές παρατηρήσεις

34. σημειώνει τη μακροχρόνια πρακτική του Κέντρου όσον αφορά τη συνεργασία και την ανταλλαγή πληροφοριών με άλλους 
οργανισμούς της Ένωσης, όπως το Eurofound και το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (ETF)· υπενθυμίζει 
ειδικότερα τη συμφωνία για τις υπηρεσίες που υπέγραψε το Κέντρο με τον ENISA στις 4 Μαΐου 2020 για την από κοινού 
χρήση πόρων· επισημαίνει ότι οι πόροι αυτοί αφορούν επίσης, από το 2021 και μετά, τον υπεύθυνο προστασίας δεδομένων· 
καλεί το Κέντρο να υποβάλλει τακτικά έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την εφαρμογή των 
προγραμματισμένων δράσεων· σημειώνει επίσης ότι το 2022 συμφωνήθηκε μνημόνιο συμφωνίας με την Ευρωπαϊκή Αρχή 
Εργασίας και ότι η συνεργασία στο πλαίσιο του του ευρωπαϊκού δικτύου υπηρεσιών απασχόλησης και του Skills-OVATE έχει 
προσδιοριστεί ως βασική προτεραιότητα·

35. εκφράζει την ικανοποίησή του για τον τακτικό συντονισμό και την τακτική συνεργασία μεταξύ του Κέντρου και του 
Eurofound, του ETF και του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία· καλεί το Κέντρο να 
συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειες, να εντείνει τη συνεργασία, να ανταλλάσσει ορθές πρακτικές και να προωθεί τις 
συζητήσεις σχετικά με τους τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης, ώστε να βελτιωθεί η 
αποδοτικότητα όσον αφορά, για παράδειγμα, τους ανθρώπινους πόρους, τη διαχείριση κτιρίων, τις υπηρεσίες ΤΠ και την 
ασφάλεια·
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36. καλεί το Κέντρο να εντείνει τις προσπάθειές του και να ενημερώνει τους πολίτες της Ένωσης και το κοινό σχετικά με τις 
επιδόσεις του σε σαφή και προσιτή γλώσσα· παροτρύνει το Κέντρο να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια και δημόσια 
λογοδοσία αξιοποιώντας καλύτερα τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης·

37. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1855 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Cedefop) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Cedefop) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Κέντρο 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0077/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/128 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Ιανουαρίου 
2019, σχετικά με την ίδρυση Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop) και την 
κατάργηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 337/75 του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 15,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0125/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Cedefop) για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Κέντρου για 
την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και 
να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 30 της 31.1.2019, σ. 90.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1856 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον 
Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0078/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2015/2219 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 25ης Νοεμβρίου 
2015, σχετικά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) 
και για την αντικατάσταση και κατάργηση της απόφασης 2005/681/ΔΕΥ του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 20,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0102/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα 
της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό 
έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 319 της 4.12.2015, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του 
Νόμου (CEPOL), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους 
στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (EU) 2023/1857 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση 

στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0102/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου («ο Οργανισμός») για το 
οικονομικό έτος 2021 ήταν 30 044 194 EUR, που συνιστά μείωση κατά 1,82 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι ο Οργανισμός χρηματοδοτείται από συνεισφορά της Ένωσης και εξωτερικά έσοδα για ειδικό προορισμό για 
συγκεκριμένα έργα·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού στη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 96,78 %, που συνιστά αύξηση κατά 5,09 % σε σύγκριση με το 2020· 
σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ήταν 72,26 %, το οποίο συνιστά μείωση κατά 1,93 % σε 
σύγκριση με το 2020· σημειώνει επίσης ότι το σωρευτικό ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων κατά τα δύο πρώτα έτη (2020 
και 2021) της εφαρμογής των τεσσάρων εν εξελίξει πολυετών έργων διεθνούς συνεργασίας στον τομέα της επιβολής του 
νόμου (ταμεία εξωτερικής βοήθειας της Ένωσης) ήταν 22,25 %·

2. σημειώνει ότι εγκρίθηκε τροποποίηση του προϋπολογισμού σύμφωνα με την οποία ο προϋπολογισμός του Οργανισμού για το 
2021 μειώθηκε κατά 800 000 EUR, ποσό που επιστράφηκε στην Επιτροπή· αναγνωρίζει την εξήγηση του Οργανισμού 
σύμφωνα με την οποία η πανδημία επηρέασε σοβαρά τη δυνατότητα διοργάνωσης επιτόπου κατάρτισης στον τομέα της 
επιβολής του νόμου το πρώτο τρίμηνο του 2021 με αποτέλεσμα να δαπανηθούν σημαντικά λιγότερα κονδύλια· 
υπογραμμίζει, ωστόσο, ότι ο Οργανισμός έχει προσαρμοστεί στις συνθήκες και έχει μετατρέψει τις δραστηριότητές του σε 
διαδικτυακή μάθηση, διασφαλίζοντας έτσι την υλοποίηση των προγραμμάτων κατάρτισης·

3. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το ποσοστό απορρόφησης των κονδυλίων C8 το 2021 (που μεταφέρθηκαν 
από το 2020 στο 2021) ήταν 100 %· σημειώνει επίσης το υψηλό ποσό των κονδυλίων (2 411 091 EUR) που μεταφέρθηκε 
από τον προϋπολογισμό του 2021 σε εκείνον του 2022 και αντιστοιχεί στο 24 % του συνολικού προϋπολογισμού του 
Οργανισμού για το 2021·

Επιδόσεις

4. σημειώνει ότι το ποσοστό υλοποίησης του προγράμματος εργασίας του Οργανισμού επηρεάστηκε από την κρίση λόγω του 
κορονοϊού, κυρίως όσον αφορά τις δραστηριότητες που πραγματοποιούνται επιτόπου· εκφράζει την ικανοποίησή του για την 
επίτευξη ή την υπέρβαση της πλειονότητας των στόχων που τέθηκαν· σημειώνει με ικανοποίηση το ποσοστό ικανοποίησης των 
πελατών το 2021, δεδομένου ότι το 97 % των συμμετεχόντων στις δραστηριότητες κατάρτισης του Οργανισμού δήλωσαν 
ικανοποιημένοι ή πολύ ικανοποιημένοι·

(1) ΕΕ C 216 της 31.5.2022, σ. 1.
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5. σημειώνει ότι το 2021 η Επιτροπή διενήργησε πενταετή αξιολόγηση του Οργανισμού· εκφράζει την ικανοποίησή του για το 
συνολικά θετικό πόρισμα της έκθεσης αξιολόγησης και καλεί τον Οργανισμό να εφαρμόσει τις συστάσεις της αξιολόγησης·

6. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, παρά τον αντίκτυπο της έξαρσης της νόσου COVID-19, ο Οργανισμός συνέχισε να αυξάνει την 
απήχησή του, με τον αριθμό των συμμετεχόντων στην κατάρτιση να αυξάνεται κατά 17 % συγκριτικά με το 2020· επικροτεί, 
επιπλέον, τα εξαιρετικά αποτελέσματα του Οργανισμού στον τομέα της ηλεκτρονικής μάθησης και τη διοργάνωση της 
διαδικτυακής διάσκεψης έρευνας και επιστήμης του CEPOL, στην οποία συμμετείχαν περισσότερα από 500 άτομα την 
άνοιξη του 2021· σημειώνει ότι το πρόγραμμα ανταλλαγής του CEPOL αναβλήθηκε για τα μέσα Αυγούστου, με το 57 % 
των προγραμματισμένων ανταλλαγών να έχουν επιτευχθεί το 2021·

7. παρατηρεί ότι ο Οργανισμός ολοκλήρωσε τη δεύτερη αξιολόγηση των στρατηγικών αναγκών κατάρτισης της ΕΕ (EU-STNA), 
προσδιορίζοντας τις προτεραιότητες κατάρτισης για τους υπαλλήλους επιβολής του νόμου για την περίοδο 2022-2025· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για τη λειτουργία ενός νέου Κέντρου Γνώσης του CEPOL για τη συνεργασία στον τομέα της 
επιβολής του νόμου, την ανταλλαγή πληροφοριών και τη διαλειτουργικότητα (CKC INT)·

8. επισημαίνει ότι είναι ανάγκη η κατάρτιση στον τομέα της επιβολής του νόμου σε επίπεδο Ένωσης να λαμβάνει υπόψη της ό,τι 
μπορεί να αποτελέσει απειλή για την ασφάλεια της Ένωσης, σύμφωνα με το αντικείμενο εργασίας του Οργανισμού· 
επαναλαμβάνει ότι είναι σημαντική η κατάρτιση στον τομέα της επιβολής του νόμου σχετικά με στρατηγικές για την 
καταπολέμηση του ρατσισμού και των διακρίσεων, καθώς και για την πρόληψη της διαμόρφωσης προφίλ και της βίας λόγω 
φυλετικής και εθνοτικής καταγωγής· υπογραμμίζει την επείγουσα ανάγκη για εξειδικευμένη κατάρτιση που θα εστιάζει στους 
κινδύνους και την ορθή χρήση των τεχνολογιών ΤΝ από τις αστυνομικές αρχές για τη διασφάλιση της ασφάλειας και της 
προστασίας των πολιτών·

9. επικροτεί τη σύσταση της ομάδας εμπειρογνωμόνων για τα θεμελιώδη δικαιώματα με σκοπό τη βελτίωση της στρατηγικής 
κατάρτισης του Οργανισμού στον τομέα αυτό και της ομάδας εμπειρογνωμόνων για την ενίσχυση της συνεργασίας μεταξύ 
του Οργανισμού και των κρατών μελών με στόχο τη βελτίωση της ποιότητας και της αποτελεσματικότητας σε θέματα 
συνεργασίας· σημειώνει την πρόταση της σχετικής ομάδας εμπειρογνωμόνων να προστεθούν τα θεμελιώδη δικαιώματα ως 
οριζόντιο ζήτημα στις δραστηριότητες κατάρτισης που προσφέρονται, κατά περίπτωση, τόσο στα κράτη μέλη όσο και σε 
τρίτες χώρες, με ιδιαίτερη έμφαση στα θεμελιώδη δικαιώματα και την πρόληψη του εγκλήματος·

10. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός ξεκίνησε την υλοποίηση των τεσσάρων πολυετών διεθνών έργων που συνδράμουν τρίτες 
χώρες στην ανάπτυξη των ικανοτήτων τους σε σχετικούς τομείς πολιτικής για την επιβολή του νόμου·

11. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεργασία με εξειδικευμένους κόμβους και κέντρα γνώσης για το έγκλημα στον 
κυβερνοχώρο, όπως το Ευρωπαϊκό Κέντρο για το Κυβερνοέγκλημα, η Ευρωπαϊκή Ομάδα για την Εκπαίδευση και Κατάρτιση 
στον τομέα του Κυβερνοεγκλήματος, το Ευρωπαϊκό Δίκτυο Κατάρτισης Δικαστικών και η Interpol, μέσω της Ακαδημίας του 
CEPOL για το έγκλημα στον κυβερνοχώρο προκειμένου να καλυφθούν οι αυξανόμενες ανάγκες κατάρτισης στον εν λόγω 
τομέα·

12. επισημαίνει τους όρους συνεργασίας του Οργανισμού με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον 
Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ), τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη συνεργασία στον τομέα της 
ποινικής δικαιοσύνης (Eurojust), τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής (Frontex), το Ευρωπαϊκό 
Δίκτυο Κατάρτισης Δικαστικών και την Επιτροπή, καθώς και τις εν εξελίξει διαπραγματεύσεις με το Ευρωπαϊκό Κέντρο 
Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας και τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο·

13. σημειώνει με ανησυχία ότι ο Οργανισμός δεν έχει καθορίσει όρους συνεργασίας με τη Γενική Διεύθυνση Φορολογίας και 
Τελωνειακής Ένωσης (ΓΔ TAXUD) της Επιτροπής, γεγονός που εμποδίζει τον Οργανισμό να επεκτείνει το κοινό-στόχο των 
δραστηριοτήτων του ώστε να συμπεριλάβει τελωνειακούς και συνοριακούς υπαλλήλους· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να 
διασφαλίσει ότι υπάρχουν συμφωνίες συνεργασίας με όλους τους βασικούς φορείς·

14. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να προσαρμόσει καλύτερα τις μεθόδους κατάρτισης στο κοινό-στόχο του· παροτρύνει τον 
Οργανισμό να παρακολουθεί τα αποτελέσματα της αξιολόγησης της Επιτροπής και να προσαρμόζει την κατάρτιση των 
υπαλλήλων επιβολής του νόμου που ανταποκρίνονται καλύτερα στην πρακτική κατάρτιση (κοινές ασκήσεις, προσομοιώσεις, 
ασκήσεις επί χάρτου) από ό, τι στην (εικονική) θεωρητική εκπαίδευση στην τάξη·
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Πολιτική προσωπικού

15. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ήταν 91 % και ότι καλύφθηκαν οι 30 
από τις 33 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (ο ίδιος αριθμός 
εγκεκριμένων θέσεων το 2020)· σημειώνει, επιπλέον, ότι 58 συμβασιούχοι υπάλληλοι (εκ των οποίων 20 τοποθετήθηκαν σε 
τακτικές δραστηριότητες και 38 σε έργα ανάπτυξης ικανοτήτων με εξωτερική χρηματοδότηση) και επτά αποσπασμένοι 
εθνικοί εμπειρογνώμονες (έξι χρηματοδοτούμενοι από τον προϋπολογισμό του Οργανισμού και ένας χρηματοδοτούμενος 
στο πλαίσιο του εκπαιδευτικού προγράμματος για την καταπολέμηση της τρομοκρατίας 2) εργάστηκαν για τον Οργανισμό 
το 2021· σημειώνει επίσης ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, προσελήφθησαν 19 έκτακτοι υπάλληλοι με καθήκοντα που 
σχετίζονται με βασικές επιχειρηματικές δραστηριότητες, όπως η ηλεκτρονική μάθηση, οι ΤΠΕ, η νομική υποστήριξη και η 
στήριξη της διαχείρισης·

16. υπογραμμίζει ότι, παρά τη σημαντική διεύρυνση του έργου του Οργανισμού με την έναρξη ισχύος της τρέχουσας εντολής 
του, δεν υπήρξε και η αντίστοιχη αύξηση του προσωπικού του· σημειώνει με ανησυχία τις προτάσεις της Επιτροπής προς τον 
Οργανισμό να μην ζητήσει νέες θέσεις για τα προσεχή έτη, παρά την ανάγκη αύξησης του προσωπικού· επισημαίνει επιπλέον 
ότι, ελλείψει πρόσθετων ανθρώπινων πόρων, ο Οργανισμός χρησιμοποιεί συμβασιούχους υπαλλήλους για ορισμένα 
καθήκοντα που κανονικά θα εκτελούνταν από έκτακτους υπαλλήλους· παροτρύνει την Επιτροπή να επανεξετάσει τη θέση της 
σχετικά με την κατάταξη των θέσεων, προκειμένου αυτές να αντικατοπτρίζουν τον φόρτο εργασίας και τις αρμοδιότητες του 
προσωπικού·

17. σημειώνει με ανησυχία ότι το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού παρέμεινε υψηλό το 2021, στο 11,8 %· εκτιμά τις 
προσπάθειες που έχει καταβάλει ο Οργανισμός για την αντιμετώπιση αυτού του ζητήματος, μεταξύ άλλων με τη χρήση μιας 
νέας διαρθρωμένης συνέντευξης για υπαλλήλους που πρόκειται να αποχωρήσουν από τον Οργανισμό (συνέντευξη εξόδου)· 
επισημαίνει το γεγονός ότι τα αποτελέσματα τέτοιων συνεντεύξεων έχουν δείξει ότι η υψηλή εναλλαγή οφείλεται κυρίως στον 
υψηλό φόρτο εργασίας και τη χαμηλή κατάταξη των θέσεων· υπογραμμίζει επίσης ότι ο Οργανισμός αντιμετωπίζει δυσκολίες 
στη διαδικασία πρόσληψης, οι οποίες οφείλονται τόσο σε χαμηλό αριθμό αιτήσεων όσο και σε μεγάλο αριθμό επιτυχόντων 
υποψηφίων που αρνούνται τις προσφορές εργασίας· επισημαίνει το γεγονός ότι ο διορθωτικός συντελεστής μισθού που 
ισχύει για αποδοχές για θέσεις εντός του Οργανισμού επηρεάζει αρνητικά τις δυνατότητες του Οργανισμού καθώς δεν τον 
βοηθά να μειώσει την εναλλαγή προσωπικού, να προσλάβει το προσωπικό που απαιτείται για τη βέλτιστη εκτέλεση των 
καθηκόντων του ή να αποτελεί ελκυστική επιλογή για υποψηφίους υψηλής ειδίκευσης· καλεί την Επιτροπή να αναθεωρήσει 
τον διορθωτικό συντελεστή προκειμένου να αποτυπώνεται καλύτερα η οικονομική πραγματικότητα της μετεγκατάστασης και 
της διαμονής στην πόλη όπου είναι εγκατεστημένος ο Οργανισμός· καλεί επίσης την Επιτροπή και τον Οργανισμό να 
διαθέσουν πρόσθετες διευκολύνσεις, όπως η πρόσβαση σε διεθνή σχολεία, σε δομές για τη φύλαξη των παιδιών και σε 
υγειονομική περίθαλψη, προκειμένου ο Οργανισμός να αποτελεί μια ελκυστική ευκαιρία εργασίας·

18. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός έχει εφαρμόσει διάφορες ενότητες του συστήματος διαχείρισης προσωπικού 
SYSPER και σχεδιάζει να συνεχίσει να το πράττει, αυξάνοντας τη χρήση πιο βασικών και προαιρετικών ενοτήτων·

19. εκφράζει την ικανοποίησή του για την καταγεγραμμένη σύνθεση του προσωπικού του Οργανισμού ανά φύλο για το 2021, με 
3 άνδρες και 3 γυναίκες να καταλαμβάνουν διευθυντικές θέσεις (1 ανώτερο διευθυντικό στέλεχος και 5 μεσαία διοικητικά 
στελέχη), με 16 άνδρες (59 %) και 11 γυναίκες (41 %) στο διοικητικό συμβούλιο, και συνολικά να εργάζονται 39 άνδρες 
(45 %) και 48 γυναίκες (55 %)· συγχαίρει τον Οργανισμό για την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων που επιτεύχθηκε το 
2021· εκφράζει, ωστόσο, την ανησυχία του για την έλλειψη γεωγραφικής ισορροπίας και για το γεγονός ότι ο Οργανισμός 
δεν απασχολεί προσωπικό από την Κύπρο, την Τσεχική Δημοκρατία, τη Δανία, τη Γαλλία, την Ιρλανδία, το Λουξεμβούργο, τη 
Μάλτα και τη Σλοβενία· παροτρύνει τον Οργανισμό να εξετάσει με τη μεγαλύτερη δυνατή προτεραιότητα τη γεωγραφική 
ισορροπία στις διαδικασίες πρόσληψης και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με 
οποιαδήποτε σχετική εξέλιξη·

20. επικροτεί το γεγονός ότι το 2021 ο Οργανισμός διοργάνωσε δραστηριότητες κατάρτισης σε θέματα όπως η δεοντολογία και 
η ακεραιότητα, ο σεβασμός και η αξιοπρέπεια, η πρόληψη της παρενόχλησης και η ευημερία· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για την έγκριση, το 2021, της πολιτικής του Οργανισμού για την προστασία της αξιοπρέπειας του ατόμου και την πρόληψη 
της ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης· επικροτεί επίσης την εφαρμογή της άτυπης διαδικασίας με εμπιστευτικούς 
συμβούλους· σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού ότι δεν αναφέρθηκε καμία υπόθεση παρενόχλησης το 2021·
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Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

21. σημειώνει με ανησυχία ότι, από το οικονομικό έτος 2019, το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει διατυπώσει νέες παρατηρήσεις όσον 
αφορά τις δημόσιες συμβάσεις που προκηρύσσει ο Οργανισμός κάθε χρόνο· λαμβάνει υπόψη τις παρατηρήσεις του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τη διαχείριση των συμβάσεων και τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων του 
Οργανισμού για το 2021· σημειώνει ιδίως ότι το 2021 ο Οργανισμός πραγματοποίησε πληρωμές για δραστηριότητες που 
πραγματοποιήθηκαν σε ορισμένες χώρες εκτός της Ένωσης· σημειώνει ότι οι δραστηριότητες αυτές δεν συμπεριλαμβάνονται 
στο πεδίο εφαρμογής της σύμβασης-πλαισίου βάσει της οποίας πραγματοποιήθηκαν οι σχετικές πληρωμές· σημειώνει με 
ανησυχία το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι ο Οργανισμός ενήργησε στην παρούσα υπόθεση κατά παράβαση του 
άρθρου 172 του δημοσιονομικού κανονισμού· αποδοκιμάζει το γεγονός ότι οι σχετικές πληρωμές, ύψους 76 590 EUR, ήταν 
παράτυπες, όπως κατέληξε το Ελεγκτικό Συνέδριο· σημειώνει ότι ο Οργανισμός έλαβε την απόφαση να προβεί σε εξαίρεση που 
καλύπτει αποκλειστικά επείγουσες επιχειρηματικές ανάγκες σε χώρες εκτός της Ένωσης, λαμβάνοντας υπόψη ότι η εν λόγω 
απόφαση καταχωρίστηκε στο μητρώο εξαιρέσεων του Οργανισμού· σημειώνει επίσης ότι ο Οργανισμός κατέφυγε στη 
διαδικασίας εξαίρεσης επανειλημμένα προκειμένου να διασφαλίσει τη συνέχιση των δραστηριοτήτων και τη χρηστή 
δημοσιονομική διαχείριση έως την ολοκλήρωση μιας ανοικτής διαδικασίας που οδήγησε στην υπογραφή νέας σύμβασης- 
πλαισίου, χωρίς περιορισμούς τον Ιανουάριο του 2022·

22. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός διέθετε μόνο μία θέση έκτακτου υπαλλήλου και μία θέση συμβασιούχου υπαλλήλου για 
διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, καθώς και δύο επιπλέον θέσεις για συμβασιούχους υπάλληλους σε έργα εξωτερικής 
χρηματοδότησης· σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί προσωρινούς υπαλλήλους για να βοηθήσει στην αποσυμφόρηση 
του φόρτου εργασίας· επισημαίνει με μεγάλη ανησυχία ότι, τουλάχιστον έως τον Νοέμβριο του 2022, ο υψηλότερος βαθμός 
μόνιμου υπαλλήλου στον Οργανισμό ήταν ο AST5 με βαθμό πρόσληψης AST3, βαθμός που θεωρείται από τον Οργανισμό 
υπερβολικά χαμηλός, λαμβανομένων υπόψη των αρμοδιοτήτων που συνεπάγεται αυτή η θέση· υπογραμμίζει ότι η ανεπαρκής 
κατάταξη των θέσεων αυτών μπορεί να έχει αντίκτυπο στην ποιότητα των διαδικασιών σύναψης δημόσιων συμβάσεων που 
αναλαμβάνει ο Οργανισμός· καλεί την Επιτροπή να ασχοληθεί άμεσα με τα εν λόγω ζητήματα·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

23. σημειώνει με ικανοποίηση τα υφιστάμενα μέτρα του Οργανισμού και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες που καταβάλλει για τη 
διασφάλιση της διαφάνειας και την πρόληψη και τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων· εκφράζει την ικανοποίηση 
του για το γεγονός ότι οι δηλώσεις συμφερόντων και τα βιογραφικά σημειώματα των περισσότερων μελών του διοικητικού 
συμβουλίου και των ανώτερων διοικητικών στελεχών έχουν αναρτηθεί στον ιστότοπο του Οργανισμού· σημειώνει με 
ικανοποίηση ότι η μορφή των δηλώσεων επιτρέπει την καταχώριση των επαγγελματικών, οικονομικών, προσωπικών και άλλων 
συμφερόντων που ενδέχεται να σχετίζονται με τις δραστηριότητες του Οργανισμού· σημειώνει ότι οι δηλώσεις σχετικά με τις 
συγκρούσεις συμφερόντων και το απόρρητο για τους αμειβόμενους εμπειρογνώμονες δεν έχουν δημοσιευθεί στον ιστότοπο 
του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να αναρτήσει τα εναπομείναντα έγγραφα στον ιστότοπό του το συντομότερο δυνατόν· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο ετήσιος κατάλογος των συμβάσεων εμπειρογνωμόνων που έχει αναρτηθεί 
στον ιστότοπο του Οργανισμού συμπληρώνεται με πληροφορίες σχετικά με τις δηλώσεις σχετικά με τις συγκρούσεις 
συμφερόντων και το απόρρητο των εμπειρογνωμόνων·

Εσωτερικός έλεγχος

24. σημειώνει ότι ο Οργανισμός επανεξέτασε το σύστημα εσωτερικού ελέγχου του και κατέληξε στο συμπέρασμα ότι είναι 
αποτελεσματικό, λειτουργεί σωστά και ότι απαιτούνται μόνο μικρές βελτιώσεις· καλεί τον Οργανισμό να ενσωματώσει ρητά 
στην αξιολόγησή του τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου και τις σχετικές συστάσεις·

25. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, εντοπίστηκαν διάφορες αδυναμίες στο σύστημα εσωτερικού 
ελέγχου του Οργανισμού, ιδίως όσον αφορά τις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων και τη διαχείριση των δημοσιονομικών 
δεσμεύσεων· σημειώνει, όσον αφορά τις δημόσιες συμβάσεις, την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου για μία περίπτωση 
όπου ο μη διαχωρισμός μεταξύ των κριτηρίων επιλογής και των κριτηρίων ανάθεσης έθεσε σε κίνδυνο την αρχή της 
διαφάνειας, εξέθεσε την καλή φήμη του Οργανισμού ενώ ενδέχεται να υπάρξουν και νομικές συνέπειες· σημειώνει, σε μια 
άλλη υπόθεση, τη διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τη μη παρακολούθηση εκκρεμών πληρωμών από τον 
Οργανισμό, με αποτέλεσμα να κινδυνεύει να μην τηρήσει τις οικονομικές υποχρεώσεις του έναντι τρίτων σε περίπτωση 
δημοσιονομικών περιορισμών· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα 
μέτρα που σκοπεύει να λάβει για την αντιμετώπιση αυτών των ζητημάτων, καθώς και για τη σχετική πρόοδο που έχει 
σημειώσει·
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26. υπενθυμίζει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο παρατήρησε αδυναμίες στο περιβάλλον εσωτερικών δικλίδων ελέγχου του 
Οργανισμού, πέραν αυτών που αφορούσαν τη σύναψη συμβάσεων, αναφορικά με τη διαχείριση των αναλήψεων υποχρεώσεων 
στο πλαίσιο του προϋπολογισμού, και εκφράζει την ικανοποίησή του για τα συγκεκριμένα μέτρα που έλαβε ο Οργανισμός 
προκειμένου να επανορθώσει αυτά τα σφάλματα, συμπεριλαμβανομένης της τακτικής κατάρτισης στη διαχείριση συμβάσεων 
για διαχειριστές έργου και άλλα αρμόδια μέλη του προσωπικού, με σκοπό την αύξηση της ευαισθητοποίησης και τη μείωση 
του αριθμού των περιστατικών αυτών· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο του εν προκειμένω·

27. σημειώνει ότι, τον Οκτώβριο του 2021, η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) ξεκίνησε έλεγχο σχετικά με τη 
διαχείριση των ανθρώπινων πόρων και τη δεοντολογία του CEPOL· σημειώνει τα θετικά συμπεράσματα της τελικής έκθεσης 
της IAS, καθώς και τους τομείς που σημείωσε πως χρήζουν βελτίωσης όσον αφορά τις διαδικασίες πρόσληψης, αξιολόγησης 
και αναταξινόμησης· καλεί τον Οργανισμό να εφαρμόσει τις συστάσεις της IAS·

28. σημειώνει με ανησυχία την ανεπάρκεια του εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού όσον αφορά την έλλειψη επισημοποίησης 
των ελέγχων στην τεχνολογία (π.χ. πολιτική δημιουργίας αντιγράφων ασφαλείας ΤΠΕ) και το διαδικαστικό πλαίσιο για τη 
διαχείριση εγγράφων· καλεί τον Οργανισμό να χρησιμοποιεί, μεταξύ άλλων και με τη βοήθεια άλλου οργανισμού, εάν 
χρειαστεί, το ARES της Επιτροπής ως σύστημα διαχείρισης εγγράφων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

29. σημειώνει ότι ο Οργανισμός δεν διαθέτει επίσημη πολιτική για την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο· σημειώνει, επίσης, ότι ο 
Οργανισμός συνεργάζεται με την CERT-ΕΕ και άλλους εταίρους για την ενίσχυση της ασφάλειας στον κυβερνοχώρο και της 
προστασίας των ψηφιακών αρχείων· αναγνωρίζει τις περιορισμένες δυνατότητες του Οργανισμού στον τομέα αυτόν, 
δεδομένου του χαμηλού αριθμού προσωπικού του σύμφωνα με τον πίνακα προσωπικού·

30. συγχαίρει τον Οργανισμό για την περαιτέρω ενίσχυση της πλατφόρμας LEEd με διάφορα νέα τεχνικά στοιχεία, ιδίως 
δεδομένης της κυβερνοεπίθεσης που δέχθηκε η πλατφόρμα και της επακόλουθης διακοπής λειτουργίας της στα τέλη του 
2020· εκφράζει την ικανοποίησή του για την ταχεία αποκατάσταση της πλατφόρμας LEEd και την υλοποίηση εκκρεμών 
διαδικτυακών δραστηριοτήτων το πρώτο τρίμηνο του 2021· σημειώνει επίσης ότι ο Οργανισμός ανέφερε ότι έχει κατορθώσει 
να ψηφιοποιήσει σε μεγάλο βαθμό τις εργασίες του, δεδομένου ότι δεν απαιτούνται πλέον χαρτιά για τις διαδικασίες που 
ακολουθούνται·

31. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια)· προτείνει ο Οργανισμός να προσφέρει τακτικά επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την 
ασφάλεια στον κυβερνοχώρο για όλο το προσωπικό του· καλεί τον Οργανισμό να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική του για την 
κυβερνοασφάλεια, η οποία θα πρέπει να παραδοθεί πριν από τις 31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την επιτευχθείσα πρόοδο·

32. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δρομολόγηση, τον Ιανουάριο του 2021, του νέου μαθησιακού χαρτοφυλακίου που 
στηρίζει την ανάπτυξη προσωπικών και επιχειρηματικών δεξιοτήτων, με 500 νέες ενότητες ηλεκτρονικής μάθησης και θέσεις 
που χορηγήθηκαν σε 1 000 χρήστες του προγράμματος LEEd, οι οποίες αυξήθηκαν σε 2 000 τον Οκτώβριο του 2022·

33. σημειώνει τις προσπάθειες του Οργανισμού να μειώσει το περιβαλλοντικό του αποτύπωμα· εκφράζει ιδίως την ικανοποίησή 
του για τους εσωτερικούς κανόνες του Οργανισμού, σύμφωνα με τους οποίους για τις μικρές αποστάσεις το προσωπικό και 
οι συμμετέχοντες σε δραστηριότητες κατάρτισης θα πρέπει να χρησιμοποιούν εναλλακτικές λύσεις αντί να ταξιδεύουν 
αεροπορικώς· συγχαίρει τον Οργανισμό για το γεγονός ότι επιστρέφει στους εργαζόμενούς του το αντίτιμο που καταβάλουν 
για τη μετακίνησή τους με μέσα μαζικής μεταφοράς·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

34. σημειώνει ότι ο Οργανισμός ανέφερε το 2021 ότι η πανδημία της COVID-19 είχε σοβαρό αντίκτυπο στις επιτόπου 
δραστηριότητές του· σημειώνει ιδίως την αναβολή έως το 2022 της υλοποίησης ορισμένων από τις δραστηριότητες που 
είχαν προγραμματιστεί για το 2021, την ακύρωση χωρίς αντικατάσταση ορισμένων άλλων δραστηριοτήτων, αρκετές 
αποσύρσεις, καθώς και τις διά ζώσης δραστηριότητες που εντέλει πραγματοποιήθηκαν διαδικτυακά· συγχαίρει τον 
Οργανισμό για την ανθεκτικότητά του και για τον τρόπο που ανακατένειμε τους πόρους του ώστε να διασφαλίσει ότι οι 
στόχοι του θα επιτευχθούν·

35. επικροτεί το γεγονός ότι, παρά τη σχετικά υψηλή εναλλαγή προσωπικού, η επιχειρησιακή συνέχεια του Οργανισμού και η 
ασφάλεια του προσωπικού του διασφαλίστηκαν μέσω μέτρων όπως η επέκταση των ρυθμίσεων τηλεργασίας και του 
ευέλικτου ωραρίου, η ηλεκτρονική ροή εργασίας, η πρόσληψη προσωρινού προσωπικού και αποσπασμένων εθνικών 
εμπειρογνωμόνων και η διατήρηση των κοινωνικών ρυθμίσεων·
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Λοιπές παρατηρήσεις

36. σημειώνει με ανησυχία ότι ο Οργανισμός εξακολουθεί να μην διαθέτει αρκετό χώρο για γραφεία και επιχειρησιακές 
δραστηριότητες, με αποτέλεσμα να έχει τρεις διαφορετικές έδρες εργασίας· αποδοκιμάζει την εγκατάλειψη του αρχικού 
σχεδίου της ουγγρικής κυβέρνησης για τη στέγαση διεθνών οργανισμών σε ένα κοινό συγκρότημα κτιρίων· σημειώνει ότι οι 
συζητήσεις του Εκτελεστικού Διευθυντή του Οργανισμού με τις ουγγρικές αρχές συνεχίστηκαν το 2022· καλεί τον 
Οργανισμό να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις όσον αφορά τις εγκαταστάσεις του 
και την πρόοδο που σημειώνεται στις συζητήσεις με το κράτος μέλος υποδοχής· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη 
δημιουργία μιας εσωτερικής ειδικής ομάδας για την αξιολόγηση των επιλογών σχετικά με τον καλύτερο τρόπο αξιοποίησης 
του υφιστάμενου χώρου·

37. υπενθυμίζει ότι ο Οργανισμός οφείλει να διασφαλίσει πλήρη διαφάνεια και σεβασμό των θεμελιωδών δικαιωμάτων σε όλες τις 
δραστηριότητές του, συμπεριλαμβανομένων των δραστηριοτήτων με τρίτες χώρες·

38. καλεί τον Οργανισμό να εντείνει τις προσπάθειές του και να ενημερώνει τους πολίτες της Ένωσης αλλά και το ευρύ κοινό 
σχετικά με τις επιδόσεις του σε σαφή και προσιτή γλώσσα· καλεί τον Οργανισμό να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια και 
δημόσια λογοδοσία χρησιμοποιώντας καλύτερα τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης·

39. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (2) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(2) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1858 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση 
στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον 
Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0078/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2015/2219 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 25ης Νοεμβρίου 
2015, σχετικά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) 
και για την αντικατάσταση και κατάργηση της απόφασης 2005/681/ΔΕΥ του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 20,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0102/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της 
Επιβολής του Νόμου (CEPOL) για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά 
L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 319 της 4.12.2015, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1859 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας (EASA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της 
Αεροπορίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023[6] — C9-0079/ 
2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1139 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 4ης Ιουλίου 2018, 
για τη θέσπιση κοινών κανόνων στον τομέα της πολιτικής αεροπορίας και την ίδρυση Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για 
την Ασφάλεια της Αεροπορίας, και για την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 2111/2005, (ΕΚ) αριθ. 1008/2008, (ΕΕ) 
αριθ. 996/2010, (ΕΕ) αριθ. 376/2014 και των οδηγιών 2014/30/ΕΕ και 2014/53/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου, καθώς και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 552/2004 και (ΕΚ) αριθ. 216/2008 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 3922/91 (4) του Συμβουλίου, και ιδίως το άρθρο 121,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0098/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας 
(EASA) όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 212 της 22.8.2018, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας (EASA), στο 
Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (EU) 2023/1860 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της 

Αεροπορίας για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0098/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 
ανήλθε σε 203 802 000 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 11,34 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι 
ποσό 38 900 000 EUR από τον προϋπολογισμό του Οργανισμού προέρχεται από τον προϋπολογισμό της Ένωσης και ποσό 
109 791 000 EUR συνιστά έσοδα από τέλη και επιβαρύνσεις (2)·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Ασφάλεια της Αεροπορίας για το οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο 
δηλώνει ότι αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις 
στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 96,31 %, το οποίο συνιστά 
μείωση κατά 2,31 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει, επιπλέον, ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του 
τρέχοντος έτους ήταν 87,34 %, το οποίο καταδεικνύει μείωση κατά 5,30 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει ότι ο Οργανισμός ολοκλήρωσε τη χρονιά με πλεόνασμα τελών και επιβαρύνσεων ύψους 11,2 εκατομμυρίων EUR· 
σημειώνει ότι το πλεόνασμα τελών και επιβαρύνσεων προστίθεται στο συσσωρευμένο πλεόνασμα, με αποτέλεσμα την αύξηση 
αυτού από 60,9 εκατομμύρια EUR σε 72,1 εκατομμύρια EUR·

3. σημειώνει ότι το ποσοστό των ακυρωθεισών πιστώσεων που αφορούν αναλήψεις υποχρεώσεων που μεταφέρθηκαν στο 2021 
μειώθηκε σε 1,55 % (5,46 % το 2020), κάτω από το ανώτατο όριο του 5 % που έθεσε η Επιτροπή·

Επιδόσεις

4. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός χρησιμοποίησε ορισμένα μέτρα για να αξιολογήσει την προστιθέμενη αξία που παρέχουν 
οι δραστηριότητές του και άλλα μέτρα για τη βελτίωση της διαχείρισης του προϋπολογισμού του, μέσω ενός συνδυασμού 
130 στόχων και 60 βασικών δεικτών επιδόσεων (ΒΔΕ) σε 11 βασικούς τομείς λειτουργίας και 9 επιπλέον έργα ή 
πρωτοβουλίες οριζόντιου χαρακτήρα· σημειώνει ότι, παρά τις συνεχιζόμενες επιπτώσεις της κρίσης λόγω της νόσου 
COVID-19, ο Οργανισμός είχε καλές επιδόσεις, με ποσοστό εκτέλεσης 84 % του ετήσιου προγράμματος εργασιών του για 
το 2021 και 76 % των βασικών δεικτών επιδόσεων σε καλό δρόμο· εκφράζει την ικανοποίησή του για την εκπλήρωση των 
ΒΔΕ και για το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει επιστήσει την προσοχή σε μέτρα που μπορούν να βελτιώσουν την 
αποδοτικότητα και την αποτελεσματικότητα του έργου του Οργανισμού· συνιστά ωστόσο στον Οργανισμό να λάβει υπόψη 
του τους δείκτες που δεν έχουν ακόμη επιτευχθεί ή υστερούν, ιδίως όσον αφορά την έγκαιρη επεξεργασία των αναφορών 
περιστατικών και το ποσοστό περάτωσης των διορθωτικών δράσεων όσον αφορά τα πορίσματα των ελέγχων·

5. επαινεί τα βασικά επιτεύγματα και την πρόοδο του Οργανισμού το 2021 σε αναδυόμενους τομείς που συνδέονται με πράσινες 
λύσεις και την ψηφιοποίηση· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, ότι ο Οργανισμός ενέτεινε τις προσπάθειές του για καθαρές 
αερομεταφορές μέσω του προγράμματος για τις βιώσιμες αερομεταφορές EASA - 2021 με διάφορες δράσεις, όπως η 
υιοθέτηση βιώσιμων αεροπορικών καυσίμων, οι υδρογονοκίνητες και οι υβριδικές αερομεταφορές, και η ολοκλήρωση της 
πιλοτικής φάσης του προγράμματος περιβαλλοντικής επισήμανσης· σημειώνει τα περαιτέρω αποτελέσματα του Οργανισμού 

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 81.
(2) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 80.
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από το πρόγραμμα μη επανδρωμένων αεροσκαφών του, όπως τη δημοσίευση της πρώτης δέσμης κανονιστικών ρυθμίσεων 
U-Space, καθώς και από διάφορα έργα σχετικά με τον εξορθολογισμό των λειτουργιών διαχείρισης της εναέριας 
κυκλοφορίας μέσω της ενοποίησης της αδειοδότησης ελεγκτών εναέριας κυκλοφορίας και του επίγειου εξοπλισμού· 
επιδοκιμάζει την έγκριση της επιστροφής σε χρήση μιας τροποποιημένης έκδοσης του Boeing 737 Max· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για τις πρόσθετες προσπάθειες του Οργανισμού στον τομέα της έρευνας και της καινοτομίας, με τη 
συμμετοχή του το 2021 στα προγράμματα «Ορίζων Ευρώπη», «Καθαρές αερομεταφορές» και SESAR· επαινεί επίσης τη 
συνεχή βελτίωση της ασφάλειας και τη δέσμευση του Οργανισμού να στηρίξει την καινοτομία μέσω του ευρωπαϊκού σχεδίου 
για την ασφάλεια της αεροπορίας με βασικά έργα το 2021, όπως την έκδοση γνωμοδότησης σχετικά με τις επιχειρήσεις 
παντός καιρού· σημειώνει ότι το Brexit οδήγησε σε σημαντική αύξηση των αιτήσεων για εγκρίσεις οργανισμών το 2021·

6. ζητά παροχή ικανών κονδυλίων και κινήτρων για περαιτέρω έρευνα και ανάπτυξη των βιώσιμων αεροπορικών καυσίμων (SAF), 
προκειμένου να καταστούν αυτά αποδοτικότερα και προσιτότερα από οικονομική άποψη και να ενισχυθούν και να ανοίξουν οι 
αγορές τους·

7. επικροτεί τις συνεχείς προσπάθειες του Οργανισμού να διερευνήσει τομείς για περαιτέρω συνεργασία με άλλους οργανισμούς της 
Ένωσης, όπου αυτό είναι εφικτό, λαμβανομένης υπόψη της φύσης των δραστηριοτήτων, ώστε να μειωθούν οι πιθανές 
αλληλεπικαλύψεις· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις συγκεκριμένες δράσεις που έχουν αναληφθεί σε συνεργασία με τον 
Ευρωπαϊκό Οργανισμό για την Ασφάλεια των Τροφίμων, το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, την Ευρωπαϊκή 
Αρχή Κινητών Αξιών και Αγορών και τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Περιβάλλοντος· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να 
αναπτύσσει τις συνέργειές του και να εντείνει τη συνεργασία και την ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών με άλλους ευρωπαϊκούς 
οργανισμούς, με σκοπό να βελτιωθεί η αποδοτικότητα (ανθρώπινοι πόροι, διαχείριση κτιρίων, υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια κ.λπ.)·

8. αναγνωρίζει τις συνεχείς προσπάθειες του Οργανισμού να καταστεί αποδοτικότερος και να απελευθερώσει πόρους, 
συμπεριλαμβανομένου ειδικευμένου προσωπικού· συγχαίρει, στο πλαίσιο αυτό, τον Οργανισμό για την αξιοποίηση της 
εμπειρογνωμοσύνης των εθνικών αρχών πολιτικής αεροπορίας, μέσω 26 συμφωνιών εταιρικής σχέσης και 2 συμβάσεων- 
πλαισίων με ειδικευμένους φορείς, με αποτέλεσμα τη διευκόλυνση της εξωτερικής ανάθεσης 63 000 ωρών εργασίας το 2021·

9. προτρέπει τον Οργανισμό να εμπλακεί, παρέχοντας τόσο την εξειδίκευσή του όσο και επαρκείς πόρους, στο δοκιμαστικό 
σχέδιο για έναν «ευρωπαϊκό φορέα για τα πρότυπα των καυσίμων αεριωθουμένων και την πιστοποίηση της ασφάλειας» εντός 
των ορίων του προϋπολογισμού της Ένωσης για το 2023·

10. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις προσπάθειες του Οργανισμού να στηρίξει την ενσωμάτωση νέων τεχνολογιών, 
λειτουργιών και επιχειρηματικών μοντέλων στο ευρωπαϊκό σύστημα αερομεταφορών μέσω του προγράμματός του για την 
έρευνα και την καινοτομία·

11. εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρόοδο του στρατιωτικού προγράμματος (2020 - χωρίς περιορισμό) και επισημαίνει 
τον ρόλο του Οργανισμού στο πλαίσιο της ευρωπαϊκής στρατιωτικής κινητικότητας· ζητά ταχεία και σημαντική αύξηση της 
γραμμής του προϋπολογισμού της ΕΕ για τη στρατιωτική κινητικότητα προκειμένου να μπορέσουν να αντιμετωπιστούν οι 
προκλήσεις σε αυτόν τον τομέα·

12. ζητά να υπάρξει μεγαλύτερη συνέργεια μεταξύ στρατιωτικών και μη στρατιωτικών αναγκών στο πλαίσιο του σχεδίου δράσης 
για τη στρατιωτική κινητικότητα, μέσω της απλούστευσης των διαδικασιών και της ευθυγράμμισης των κανόνων· τονίζει ότι 
κάτι τέτοιο θα μπορούσε να δώσει περιθώριο στον Οργανισμό για να στηρίξει περαιτέρω την ανταγωνιστικότητα των κρατών 
και του κλάδου, για παράδειγμα μέσω της θέσπισης κοινών κανόνων και μέσω της πιστοποίησης των κρατικών αεροσκαφών·

Πολιτική προσωπικού

13. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ανερχόταν στο 92,94 %, και ότι από 
τις 680 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση με 680 
που εγκρίθηκαν το 2020) οι 632 καλύπτονταν με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, το 2021 εργάστηκαν για 
τον Οργανισμό 91 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 18 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες· σημειώνει τη μείωση του 
επιπέδου στελέχωσης του Οργανισμού σε σύγκριση με το 2019 λόγω των δημοσιονομικών επιπτώσεων που σχετίζονται με τη 
νόσο COVID-19, γεγονός που οδήγησε τον Οργανισμό να μειώσει τις επενδύσεις που σχετίζονται με το προσωπικό, 
ευνοώντας παράλληλα την εσωτερική κινητικότητα και τον επιμερισμό των πόρων· εκφράζει την ικανοποίησή του για τα 
αναφερόμενα μέτρα του Οργανισμού με σκοπό την πρόληψη υψηλού ποσοστού εναλλαγής του προσωπικού, το οποίο το 
2021 ανήλθε σε 0,84 %·

14. σημειώνει την ισόρροπη κατανομή των φύλων μεταξύ των ανώτερων διοικητικών στελεχών του Οργανισμού, με 3 από τις 5 
θέσεις (60 %) να καταλαμβάνονται από άνδρες· σημειώνει με ανησυχία την έλλειψη ισόρροπης κατανομής των φύλων μεταξύ 
των μελών του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού, όπου 63 από τα 82 (77 %) μέλη είναι άνδρες· σημειώνει ακόμη την 
ισόρροπη κατανομή των φύλων στο συνολικό προσωπικό του Οργανισμού, όπου 643 από τα 959 μέλη του προσωπικού 
(67 %) είναι άνδρες· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει τις προσπάθειές του για την ισόρροπη κατανομή των φύλων σε 
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επίπεδο προσωπικού μέσω συγκεκριμένων δράσεων που προσελκύουν υποψηφιότητες από γυναίκες για θέσεις που προσφέρει 
ο Οργανισμός· σημειώνει ότι ο Οργανισμός παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των 
φύλων και ότι η εκπροσώπηση των γυναικών σε διευθυντικές θέσεις (από προϊστάμενες τμήματος έως διευθύντριες) αυξήθηκε 
από 16,9 % σε 21,25 % το 2021, καθώς και ότι, από τον Ιανουάριο του 2020, από τους 4 διευθυντές του Οργανισμού, οι 2 
είναι γυναίκες·

15. σημειώνει την εκτίμηση του Οργανισμού όσον αφορά την επικείμενη αύξηση του αριθμού των συνταξιοδοτήσεων· εκφράζει, 
στο πλαίσιο αυτό, την ικανοποίησή του για τη θέσπιση προγράμματος διαχείρισης ικανοτήτων και στρατηγικού σχεδιασμού 
για το εργατικό δυναμικό, το οποίο θα βοηθήσει τον Οργανισμό να αξιολογήσει, μεταξύ άλλων, πού χρειάζονται εξωτερικές 
επενδύσεις σε πόρους· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα 
αποτελέσματα αυτού του προγράμματος· σημειώνει περαιτέρω ότι ο Οργανισμός ενέκρινε μεσοπρόθεσμο σενάριο 
στελέχωσης για την ενίσχυση βασικών τομέων ικανοτήτων και την προώθηση της ανάπτυξης του προσωπικού μέσω της 
παροχής εσωτερικών ευκαιριών επαγγελματικής σταδιοδρομίας σε διάφορους τομείς ικανοτήτων σε περίπου 80 μέλη του 
προσωπικού κατά τη διάρκεια του 2021·

16. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αναπτυχθεί μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα της ισορροπίας 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την 
εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το 
δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από 
όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους 
και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους· σημειώνει τη σημασία της παροχής διαφορετικών ευκαιριών κατάρτισης για όλο 
το προσωπικό του Οργανισμού· προτείνει η έρευνα για την προσήλωση του προσωπικού να πραγματοποιείται σε ετήσια βάση 
αντί ανά τριετία·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

17. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός διαχειρίστηκε και/ή συνήψε 33 διαδικασίες υψηλής και μεσαίας αξίας, 90 διαδικασίες 
χαμηλής αξίας και 48 συμβάσεις εμπειρογνωμόνων, καθώς και 600 ειδικές συμβάσεις βάσει συμβάσεων-πλαισίων· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για την εφαρμογή ενοποιημένης στρατηγικής προμηθειών για υπηρεσίες διαχείρισης τεχνικών 
εγκαταστάσεων μέσω της ομαδοποίησης διαφόρων ειδών συμβάσεων, προκειμένου να βελτιωθεί η διαχείριση των συμβάσεων 
και να συγκεντρωθούν οι υπηρεσίες που ανατίθενται σε εξωτερικούς συνεργάτες·

18. σημειώνει, όσον αφορά τη συνέχεια που δόθηκε στις παρατηρήσεις της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής για το 2020, ότι ο 
Οργανισμός έλαβε μέτρα για τη βελτίωση των πρακτικών του στον τομέα των δημόσιων συμβάσεων, τα οποία αποσκοπούν στη 
μεγιστοποίηση του θεμιτού ανταγωνισμού και της σχέσης κόστους-οφέλους, στην αύξηση της διαφάνειας και στη μείωση της 
ανάγκης για εξαιρέσεις, μεταξύ άλλων μέσω της κατάρτισης των δημοσιονομικών παραγόντων του για την αύξηση της 
ευαισθητοποίησης· εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρόοδο του Οργανισμού όσον αφορά τη λύση της ηλεκτρονικής 
τιμολόγησης· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει τη βελτιστοποίηση και τον εκσυγχρονισμό των ψηφιακών λύσεών του για 
τον περαιτέρω εξορθολογισμό των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή αναφορικά με τις σχετικές εξελίξεις·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

19. σημειώνει τα υφιστάμενα μέτρα του Οργανισμού και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες για τη διασφάλιση της διαφάνειας, της 
πρόληψης και της διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων, και της προστασίας των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 δεν διαπιστώθηκαν περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων· 
σημειώνει περαιτέρω ότι τυχόν περιπτώσεις στον Οργανισμό θα μπορούσαν να αντιμετωπιστούν με μέτρα μετριασμού· 
σημειώνει ότι τα βιογραφικά σημειώματα και οι δηλώσεις συμφερόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των 
ανώτερων διοικητικών στελεχών δημοσιεύονται στον ιστότοπο του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να συμμετάσχει στη 
νέα διοργανική συμφωνία σχετικά με το υποχρεωτικό μητρώο διαφάνειας για τους εκπροσώπους συμφερόντων, η οποία 
συνάφθηκε μεταξύ της Επιτροπής, του Συμβουλίου και του Κοινοβουλίου·

20. σημειώνει την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τη μη συμμόρφωση με το άρθρο 16 του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης όσον αφορά ενδεχόμενες συγκρούσεις συμφερόντων· ζητά από τον Οργανισμό να ολοκληρώσει τα 
διορθωτικά μέτρα και να καλυφθεί έναντι του κινδύνου σύγκρουσης συμφερόντων· σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού, 
σύμφωνα με την οποία πραγματοποιήθηκε διεξοδική αξιολόγηση·

21. σημειώνει ότι ο Οργανισμός επικαιροποίησε την πολιτική του για τη διαχείριση και την πρόληψη των συγκρούσεων 
συμφερόντων εγκρίνοντας «κώδικα δεοντολογίας για το προσωπικό του EASA» (CoC), ο οποίος περιλαμβάνει την απαίτηση 
να συμπληρώνουν όλα τα μέλη του προσωπικού του Οργανισμού δήλωση σύγκρουσης συμφερόντων, κανόνες σχετικά με τα 
δώρα και τη φιλοξενία, καθώς και υποχρεωτική κατάρτιση σχετικά με τον κώδικα δεοντολογίας και τα παραρτήματά του για 
όλο το προσωπικό του Οργανισμού·
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22. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής 
λειτουργίας του Οργανισμού· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου 
για την αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων εκ των προτέρων ή εκ των υστέρων ελέγχων, 
πλημμελούς διαχείρισης δημοσιονομικών και νομικών δεσμεύσεων, και της μη αναφοράς ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

23. σημειώνει ότι, λόγω του τεχνικού του χαρακτήρα, ο Οργανισμός διεξάγει ανοικτό διάλογο με τους ενδιαφερόμενους φορείς 
του τομέα των αερομεταφορών, λαμβάνοντας υπόψη τις απόψεις τους κατά τη λήψη αποφάσεων σχετικά με τη θέσπιση 
κανόνων και τις διαδικασίες πιστοποίησης· σημειώνει επίσης ότι όλα τα τεχνικά εργαστήρια που διοργανώνει ο Οργανισμός 
με τους ενδιαφερόμενους φορείς του τομέα των αερομεταφορών προβάλλονται στη σελίδα εκδηλώσεων στον ιστότοπο του 
Οργανισμού·

Εσωτερικός έλεγχος

24. σημειώνει ότι τα πρότυπα εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού περιλαμβάνουν πλαίσιο που αποτελείται από πέντε 
συνιστώσες εσωτερικού ελέγχου, 17 αρχές και το διεθνές πρότυπο ποιότητας (ISO 9001:2015)· σημειώνει περαιτέρω ότι το 
2021 διενεργήθηκε έλεγχος εποπτείας, ο οποίος οδήγησε στο συμπέρασμα ότι το σύστημα εσωτερικού ελέγχου του 
Οργανισμού συμμορφώνεται πλήρως με τα πρότυπα διαχείρισής του·

25. σημειώνει ότι ο Οργανισμός έχει υλοποιήσει τις περισσότερες από τις δράσεις που προέκυψαν από τον έλεγχο της Υπηρεσίας 
Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου σχετικά με την πιστοποίηση και το επίπεδο συμμετοχής των οργανισμών το 2021· καλεί τον 
Οργανισμό να εφαρμόσει τις υπόλοιπες δράσεις·

26. σημειώνει ότι το 2021 η μονάδα εσωτερικού ελέγχου διεξήγαγε τρεις ελέγχους αξιοπιστίας για να αξιολογήσει αντίστοιχα εάν 
τηρούνταν οι σχετικοί κανονισμοί, εάν επιτυγχάνονταν οι στόχοι της διαδικασίας και εάν μετριάζονταν δεόντως οι βασικοί 
κίνδυνοι εντός του Οργανισμού· σημειώνει ότι διατυπώθηκαν ορισμένες συστάσεις για την περαιτέρω ενίσχυση είτε του 
περιβάλλοντος ελέγχου είτε της συνολικής αποτελεσματικότητας των διαδικασιών· καλεί τον Οργανισμό να ολοκληρώσει την 
υλοποίηση των υπόλοιπων δράσεων σε σχέση με τους ελέγχους παρακολούθησης του 2021·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

27. συγχαίρει τον Οργανισμό για το ευρύ φάσμα μέτρων που αποσκοπούν στη μείωση του περιβαλλοντικού αποτυπώματός του· 
επισημαίνει, στο πλαίσιο αυτό, τις τεχνολογίες που εξοπλίζουν το βιώσιμο κτίριο του Οργανισμού και συμβάλλουν στη 
βελτιστοποίηση της χρήσης της ενέργειας και της κατανάλωσης νερού, τη συμπερίληψη της ενεργειακής διαχείρισης ως 
υπηρεσίας στη συγγραφή υποχρεώσεων, την αγορά 100 % ανανεώσιμης ενέργειας και άλλα μέτρα που παρέχουν κίνητρα για 
τη χρήση από το προσωπικό του τρένων ή δημόσιων συγκοινωνιών, καθώς και τη μείωση των επαγγελματικών ταξιδιών· 
συγχαίρει επίσης τον Οργανισμό για το σύστημα αντιστάθμισης όσον αφορά την κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας και τα 
επαγγελματικά ταξίδια με τρένο·

28. χαιρετίζει την έγκριση διαφόρων ευρωπαϊκών συμπράξεων για την επίσπευση της πράσινης και της ψηφιακής μετάβασης, 
συμπεριλαμβανομένης της Έρευνας για τη διαχείριση της εναέριας κυκλοφορίας στον Ενιαίο Ευρωπαϊκό Ουρανό, με στόχο 
την επιτάχυνση του ψηφιακού μετασχηματισμού της διαχείρισης της εναέριας κυκλοφορίας (ATM) σύμφωνα με το 
ευρωπαϊκό γενικό πρόγραμμα AΤΜ· υπενθυμίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη σημασία που έχει ο Ενιαίος Ευρωπαϊκός Ουρανός 
2 + στην προσπάθεια να γίνουν πράξη η εναρμόνιση, η βελτιωμένη διαλειτουργικότητα και η αποτελεσματικότητα·

29. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνέχισε το πρόγραμμα εταιρικού μετασχηματισμού με τίτλο «Προορισμός η θωράκιση για το 
μέλλον» με τους βασικούς στόχους να συνδέονται με τον εκσυγχρονισμό των τρόπων εργασίας και την απλούστευση βασικών 
διαδικασιών, συμπεριλαμβανομένων των κύριων δραστηριοτήτων, όπως της θέσπισης κανόνων, της αρχικής αξιοπλοΐας και των 
εγκρίσεων οργανισμών· επαινεί, στο πλαίσιο αυτό, την πρόοδο που έχει σημειώσει ο Οργανισμός όσον αφορά την παροχή 
ψηφιακών υπηρεσιών στους εξωτερικούς ενδιαφερόμενους φορείς μέσω της προετοιμασίας λύσεων προς ανάπτυξη όσον 
αφορά την αναφορά περιστατικών (ECCAIRS2), την πρόσβαση στους κανόνες του EASA (ηλεκτρονικοί κανόνες), το 
εργαλείο FlexTool για τη συγκέντρωση εξαιρέσεων και παρεκκλίσεων, τις συνεργατικές τοποθεσίες και το αποθετήριο μη 
επανδρωμένων αεροσκαφών· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να οικοδομεί τη νέα ψηφιακή βασική πλατφόρμα ΤΠ 
σύμφωνα με τον χάρτη πορείας για την ψηφιοποίηση (CORAL) και να υπερβεί τον στόχο που έχει τεθεί (65 %) στο πλαίσιο 
αυτό· καλεί τον Οργανισμό να θέσει σε εφαρμογή πολιτική κυβερνοασφάλειας και να εφαρμόσει χάρτη πορείας για την 
ασφάλεια των πληροφοριών·
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30. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια)· υπογραμμίζει τη σημασία που έχει η διενέργεια τακτικών εκτιμήσεων κινδύνου όσον αφορά τις υποδομές 
ΤΠ που διαθέτει και η διασφάλιση τακτικών ελέγχων και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς του· ενθαρρύνει επίσης τον 
Οργανισμό να προσφέρει συστηματικά επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια σε όλο 
το προσωπικό του, συμπεριλαμβανομένων των διευθυντικών στελεχών, καθώς αυτά αποτελούν βασικό στοιχείο για ένα 
αποτελεσματικό πλαίσιο ασφάλειας στον κυβερνοχώρο·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

31. σημειώνει τη συντηρητική προσέγγιση του Οργανισμού κατά το δεύτερο έτος της πανδημίας όσον αφορά τον σχεδιασμό των 
δαπανών, συμπεριλαμβανομένης της επιβράδυνσης των εξωτερικών προσλήψεων· σημειώνει περαιτέρω ότι η διαχείριση του 
αυξανόμενου φόρτου εργασίας πραγματοποιήθηκε μέσω της αξιοποίησης νέων μεθόδων εργασίας (π.χ. τηλεργασίας και 
ημερήσιου υβριδικού καθεστώτος εργασίας) και μέσω επενδύσεων σε πρωτοβουλίες αποδοτικότητας και ψηφιοποίησης για 
τη μείωση της πίεσης στους υφιστάμενους πόρους· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που 
αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές μεθόδους εργασίας, προκειμένου στο μέλλον να οργανώνει 
καλύτερα συνεδριάσεις που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως απ’ ό,τι με φυσική 
παρουσία·

32. σημειώνει ότι, λόγω των επιπτώσεων της πανδημίας της COVID-19, ο Οργανισμός επικεντρώθηκε στην προστασία του 
ταξιδιωτικού κοινού και στον εντοπισμό και τον μετριασμό των συνεπειών για την ασφάλεια· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για τις δράσεις του Οργανισμού στο πλαίσιο του έργου «Επάνοδος στην κανονική λειτουργία», όπως τη δημοσίευση 
ενημερωτικών δελτίων για την ασφάλεια και υλικού καθοδήγησης, καθώς και άλλες δράσεις που παρέχουν μέτρα ευελιξίας 
και κανονιστικές ελαφρύνσεις, αντιμετωπίζουν τους κινδύνους για την υγεία και τους αναδυόμενους κινδύνους, και 
οικοδομούν συνεργασία με τα κράτη εταίρους·

33. προτείνει ο Οργανισμός να παρακολουθεί συνεχώς την ασφάλεια της αεροπορίας, μεταξύ άλλων ως προς την κόπωση των 
πληρωμάτων θαλάμου επιβατών, όπως προβλέπεται στον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1139 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (3) για την ίδρυση του Οργανισμού·

Λοιπές παρατηρήσεις

34. συγχαίρει τον Οργανισμό για την επιτυχία του στην παροχή του EASA light, ενός τομέα στον ιστότοπό του που προσφέρει 
περιεχόμενο σε μη εξειδικευμένο κοινό· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να αναπτύξει το περιεχόμενο αυτό με βάση τις 
παρατηρήσεις σχετικά με τη χρηστικότητα· συγχαίρει επίσης τον Οργανισμό για τις βελτιωμένες μετρήσεις του όσον αφορά 
τη χρήση του EASA Pro, ενός τομέα στον ιστότοπό του ο οποίος παρέχει λεπτομερείς πληροφορίες στους επαγγελματίες 
ενδιαφερόμενους φορείς· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 ο Οργανισμός ενίσχυσε τους δεσμούς 
του με την ακαδημαϊκή κοινότητα μέσω της σύστασης επιστημονικής επιτροπής η οποία συγκεντρώνει εμπειρογνώμονες που 
μπορούν να παρέχουν συμβουλές σχετικά με τις εξελίξεις σε σχετικούς τομείς·

35. τονίζει ότι ο δημοσιονομικός κανονισμός και τα υψηλά πρότυπα διαχείρισης πρέπει να τηρούνται από όλα τα θεσμικά όργανα 
της ΕΕ·

36. παραπέμπει, όσον αφορά λοιπές παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2018/1139 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 4ης Ιουλίου 2018, για τη θέσπιση κοινών κανόνων στον 
τομέα της πολιτικής αεροπορίας και την ίδρυση Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας, και για την 
τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 2111/2005, (ΕΚ) αριθ. 1008/2008, (ΕΕ) αριθ. 996/2010, (ΕΕ) αριθ. 376/2014 και των 
οδηγιών 2014/30/ΕΕ και 2014/53/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, καθώς και για την κατάργηση των κανονισμών 
(ΕΚ) αριθ. 552/2004 και (ΕΚ) αριθ. 216/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 3922/91 
του Συμβουλίου (ΕΕ L 212 της 22.8.2018, σ. 1).

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1861 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της 
Αεροπορίας (EASA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της 
Αεροπορίας (EASA) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023[6] — C9-0079/ 
2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1139 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 4ης Ιουλίου 2018, 
για τη θέσπιση κοινών κανόνων στον τομέα της πολιτικής αεροπορίας και την ίδρυση Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για 
την Ασφάλεια της Αεροπορίας, και για την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 2111/2005, (ΕΚ) αριθ. 1008/2008, (ΕΕ) 
αριθ. 996/2010, (ΕΕ) αριθ. 376/2014 και των οδηγιών 2014/30/ΕΕ και 2014/53/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου, καθώς και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 552/2004 και (ΕΚ) αριθ. 216/2008 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 3922/91 (4) του Συμβουλίου, και ιδίως το άρθρο 121,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0098/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας (EASA) 
για το οικονομικό έτος 2021·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 212 της 22.8.2018, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/240 29.9.2023  



2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας (EASA), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό 
Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/241  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1862 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 
Υποστήριξης για το Άσυλο (νυν Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο — EUAA) για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην 
Υπηρεσία όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0080/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 439/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 19ης Μαΐου 
2010, για την ίδρυση Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο (4), και ιδίως το άρθρο 36,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2303 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 15ης Δεκεμβρίου 
2021 σχετικά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 439/2010 (5), και ιδίως το άρθρο 55,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0123/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην εκτελεστική διευθύντρια της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 132 της 29.5.2010, σ. 11.
(5) ΕΕ L 468 της 30.12.2021, σ. 1.
(6) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/242 29.9.2023  



3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/243  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1863 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο (νυν 

Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο — EUAA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0123/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών της (1), ο οριστικός προϋπολογισμός της 
Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο («η Υπηρεσία») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 
152 743 528 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 8,5 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός της Υπηρεσίας προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης· υπενθυμίζει το γεγονός ότι ο 
ολοένα και μεγαλύτερος ρόλος της Υπηρεσίας τονίζεται στο νέο σύμφωνο της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τη μετανάστευση 
και το άσυλο, το οποίο δημοσιεύτηκε τον Σεπτέμβριο του 2020· σημειώνει ότι το επιχειρησιακό αποτύπωμα της Υπηρεσίας 
έχει αυξηθεί τα τελευταία χρόνια·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς της Υπηρεσίας για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί της Υπηρεσίας είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. επισημαίνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού στη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 96,67 %, το οποίο συνιστά ελαφρά μείωση κατά 1,53 % σε σύγκριση 
με το 2020 (95,14 %)· επισημαίνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ήταν 90,91 %, ποσοστό που 
αντιπροσωπεύει αύξηση κατά 10 % σε σύγκριση με το 2020 (80,91 %)· επιδοκιμάζει τα μέτρα που έλαβε η Υπηρεσία για 
να επιλύσει το μακροχρόνιο πρόβλημα των καθυστερήσεων πληρωμών, με αποτέλεσμα να επιτευχθεί υψηλό ποσοστό 
(96,5 %) πληρωμών που πραγματοποιήθηκαν εγκαίρως το 2021·

2. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο χαρακτήρισε παράτυπες πληρωμές συνολικού ύψους 362 204 EUR που 
πραγματοποίησε η Υπηρεσία το 2021, διότι αφορούσαν σφάλματα στις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων που 
διενεργήθηκαν το 2016 και το 2020 για τη μίσθωση εγκαταστάσεων στη Ρώμη και τη Λέσβο· σημειώνει τα διορθωτικά 
μέτρα που έλαβε η Υπηρεσία, σύμφωνα με τα οποία η μετακόμιση στις νέες εγκαταστάσεις στη Λέσβο και τη Ρώμη 
αναμένεται να πραγματοποιηθεί το πρώτο ή το δεύτερο τρίμηνο του 2023· καλεί την Υπηρεσία να ενημερώνει την αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται εν προκειμένω·

Επιδόσεις

3. σημειώνει ότι η Υπηρεσία χρησιμοποιεί ορισμένα μέτρα ως βασικούς δείκτες επιδόσεων για την αξιολόγηση των επιδόσεων 
των δραστηριοτήτων της· εκφράζει την ικανοποίησή του για την εφαρμογή του ετήσιου προγράμματος εργασίας της 
Υπηρεσίας για το 2021, με το 78 % των ετήσιων δεικτών της και το 85 % των πολυετών δεικτών της να έχουν επιτευχθεί 
είτε πλήρως είτε καθ’ υπέρβαση, παρά τις συνεχείς προκλήσεις που αντιμετώπισε λόγω της παγκόσμιας πανδημίας της 
COVID-19·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 172.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/244 29.9.2023  



4. συγχαίρει την Υπηρεσία για την αναβάθμιση της τεχνικής και επιχειρησιακής υποστήριξης που παρέχει στα κράτη μέλη και 
για την ετοιμότητά της να αντιδράσει ταχέως στην ανθρωπιστική κρίση στο Αφγανιστάν, στον αυξημένο αριθμό αιτούντων 
άσυλο που διασχίζουν τα σύνορα από τη Λευκορωσία και στις προκλήσεις που απορρέουν από τον πόλεμο στην Ουκρανία· 
σημειώνει εν προκειμένω ότι το 2021 η Υπηρεσία υπέγραψε νέα επιχειρησιακά σχέδια με τη Λετονία, τη Λιθουανία και το 
Βέλγιο, ότι δημιουργήθηκε μια πλατφόρμα εμπειρογνωμόνων για ασφαλείς διαδρομές για τους Αφγανούς, ότι ενισχύθηκε 
η στήριξη προς τα κράτη μέλη για την εφαρμογή της οδηγίας 2001/55/ΕΚ του Συμβουλίου (2) («οδηγία για την 
προσωρινή προστασία») και ότι ορισμένοι υπάλληλοι της Υπηρεσίας ήταν παρόντες στη Μολδαβία για να υποστηρίξουν τις 
εθελοντικές μεταφορές στα κράτη μέλη παρέχοντας πληροφορίες επιτόπου·

5. σημειώνει ότι η Υπηρεσία ανέφερε ότι το 2021 ενέτεινε σημαντικά τις προετοιμασίες της για τη νέα εντολή της, ενόψει της 
τελικής έγκρισης του κανονισμού (ΕΕ) 2021/2303 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)· καλεί την 
Υπηρεσία να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την εφαρμογή των νέων διατάξεων του εν 
λόγω κανονισμού όσον αφορά το συμβουλευτικό φόρουμ, τον υπεύθυνο θεμελιωδών δικαιωμάτων, την εφεδρική δύναμη 
500 εμπειρογνωμόνων για το άσυλο από τα κράτη μέλη, την αποστολή υπαλλήλων-συνδέσμων σε κράτη μέλη και τρίτες 
χώρες, τον μηχανισμό παρακολούθησης και τον μηχανισμό καταγγελιών·

6. σημειώνει ότι η Υπηρεσία συνεργάζεται στενά σε διμερές επίπεδο με άλλους οργανισμούς δικαιοσύνης και εσωτερικών 
υποθέσεων και ότι έχει υπογράψει συμφωνίες συνεργασίας με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Συνοριοφυλακής και 
Ακτοφυλακής, τον Οργανισμό Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και τον eu-LISA, καθώς και σχέδια 
συνεργασίας με τον eu-LISA, που επιτρέπουν την ευθυγράμμιση των κοινών έργων και την ανταλλαγή πληροφοριών με 
συστηματικό τρόπο· ενθαρρύνει την Υπηρεσία να αναπτύξει περαιτέρω συνέργειες και να ενισχύσει τη συνεργασία της, την 
ανταλλαγή ορθών πρακτικών και τις συζητήσεις της σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς 
της Ένωσης, με σκοπό τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας·

Πολιτική προσωπικού

7. σημειώνει την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στην Υπηρεσία, με εννέα άνδρες (69 %) και τέσσερις γυναίκες (31 %) στις 
ανώτερες διοικητικές θέσεις της, με 20 άνδρες (67 %) και 10 γυναίκες (33 %) στο διοικητικό της συμβούλιο και με 176 
άνδρες (39 %) και 272 γυναίκες (61 %) για το προσωπικό συνολικά· υπενθυμίζει ότι την ευθύνη για τον διορισμό των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου φέρουν οι εθνικοί εκπρόσωποι των κρατών μελών· επαναλαμβάνει τις εκκλήσεις του 
προς την Υπηρεσία και τα κράτη μέλη να τηρούν την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων κατά τον ορισμό και τον διορισμό 
των μελών των ανώτερων διοικητικών κλιμακίων ή του διοικητικού συμβουλίου·

8. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 86,61 % (92,35 % 
συμπεριλαμβανομένων 21 θέσεων που προσφέρθηκαν) και ότι από τις 366 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί 
στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση με 366 εγκεκριμένες θέσεις το 2020) οι 317 καλύφθηκαν με 
έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, 100 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 6 αποσπασμένοι εθνικοί 
εμπειρογνώμονες εργάστηκαν για την Υπηρεσία το 2021, με τις εγκεκριμένες θέσεις να είναι 123 και 11 αντίστοιχα· 
σημειώνει ότι το 2020 δημιουργήθηκαν 58 πρόσθετες θέσεις βραχυπρόθεσμων (μονοετείς συμβάσεις) συμβασιούχων 
υπαλλήλων οι οποίες καλύφθηκαν σταδιακά το 2021 για τις επιχειρήσεις στην Ιταλία και στην Κύπρο, με 
προγραμματισμένη σταδιακή κατάργηση το 2022· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη σταδιακή αύξηση του ποσοστού 
πληρότητας της Υπηρεσίας· υπογραμμίζει, ωστόσο, το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού της τάξης του 6,55 % το 
2021, το οποίο υπερβαίνει τον καθορισμένο στόχο (&amp;amp;amp;lt; 5 %)·

9. σημειώνει με μεγάλη ανησυχία το σημείωμα αριθ. 3.7.1 της Υπηρεσίας σχετικά με τους οριστικούς λογαριασμούς της για το 
2021, στο οποίο αποκαλύπτεται ότι η έλλειψη ανθρώπινων πόρων το 2022 θα μπορούσε να περιορίσει την ικανότητα 
εκτέλεσης ορισμένων από τα καθήκοντα της νέας εντολής της Υπηρεσίας· σημειώνει ότι η Υπηρεσία τόνισε την ανάγκη 
δημιουργίας 68 πρόσθετων θέσεων, εντός τριετίας, στον πίνακα προσωπικού της Υπηρεσίας, προκειμένου να καλυφθούν με 
βιώσιμο τρόπο οι απαιτήσεις της νέας εντολής, καθώς και εκείνες που συνδέονται με τις διάφορες κρίσεις στον τομέα στον 
οποίο δραστηριοποιείται η Υπηρεσία· καλεί την Επιτροπή να μεριμνήσει ώστε να αντικατοπτρίζονται σε μεγαλύτερο βαθμό 
οι επιχειρησιακές ανάγκες της Υπηρεσίας στις αποφάσεις της σχετικά με τους μελλοντικούς πίνακες προσωπικού·

(2) Οδηγία 2001/55/ΕΚ του Συμβουλίου, της 20ής Ιουλίου 2001, σχετικά με τις ελάχιστες προδιαγραφές παροχής προσωρινής προστασίας σε 
περίπτωση μαζικής εισροής εκτοπισθέντων και μέτρα για τη δίκαιη κατανομή των βαρών μεταξύ κρατών μελών όσον αφορά την υποδοχή και 
την αντιμετώπιση των συνεπειών της υποδοχής αυτών των ατόμων (ΕΕ L 212 της 7.8.2001, σ. 12).

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/2303 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 15ης Δεκεμβρίου 2021, σχετικά με τον Οργανισμό της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 439/2010 (ΕΕ L 468 της 30.12.2021, σ. 1).
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10. υπενθυμίζει με ανησυχία τη διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι, το 2020, η Υπηρεσία είχε 16 κενές διευθυντικές 
θέσεις, 10 από τις οποίες ήταν κατειλημμένες από ασκούντες καθήκοντα διευθυντικών στελεχών για περισσότερο από ένα 
έτος, γεγονός που έρχεται σε αντίθεση με τον κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης, ο οποίος περιορίζει τη διάρκεια των 
προσωρινών διορισμών σε ένα έτος· σημειώνει την απάντηση της Υπηρεσίας όσον αφορά τους λόγους για τους οποίους το 
2021 δεν δόθηκε προτεραιότητα στην πρόσληψη διευθυντικών στελεχών· σημειώνει ότι στους λόγους αυτούς συμπεριλαμ
βάνονταν οι πρακτικοί περιορισμοί που προκλήθηκαν από την πανδημία της COVID-19, οι νέες κρίσεις στους τομείς της 
μετανάστευσης και του ασύλου, δύο διαρθρωτικές αναδιοργανώσεις της Υπηρεσίας και η ανάγκη να διασφαλιστεί η 
επιχειρησιακή συνέχεια, με έμφαση στην κάλυψη άλλων μη διευθυντικών θέσεων· επισημαίνει, ωστόσο, το γεγονός ότι δύο 
θέσεις στον πίνακα προσωπικού της Υπηρεσίας, είναι κατειλημμένες από ασκούντες καθήκοντα διευθυντικών στελεχών, 
κατάσταση που θα μπορούσε να οδηγήσει σε αναποτελεσματικότητα και να ζημιώσει την ηγεσία και τη στρατηγική 
συνέχεια· σημειώνει περαιτέρω τη δήλωση στην οποία προέβη ο εκτελεστικός διευθυντής της Υπηρεσίας κατά τη διάρκεια 
της ακρόασης στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο στις 30 Νοεμβρίου 2022, σύμφωνα με την οποία την ημέρα εκείνη επτά 
διευθυντικά στελέχη, συμπεριλαμβανομένων τριών ανώτερων διοικητικών στελεχών, εξακολουθούσαν να βρίσκονται σε 
προσωρινές θέσεις και 2 από αυτά ασκούσαν καθήκοντα για περισσότερο από ένα έτος· σημειώνει, σύμφωνα με τις 
απαντήσεις της Υπηρεσίας, ότι για δύο ανώτερες διευθυντικές θέσεις είχε ξεκινήσει διαδικασία πρόσληψης πριν από το 
τέλος του 2022, ενώ η τρίτη θέση αναμενόταν να προκηρυχθεί τους επόμενους μήνες· σημειώνει με μεγάλη ανησυχία τις 
ανώνυμες αναφορές των υπαλλήλων της Υπηρεσίας, σύμφωνα με τις οποίες ο αριθμός των προσωρινών ανώτερων 
διοικητικών θέσεων που είναι λειτουργικές εδώ και περισσότερο από 1 έτος ήταν μεγαλύτερος από δύο· καλεί την 
Υπηρεσία να παράσχει σαφήνεια σχετικά με το εν λόγω ζήτημα, δεδομένου ότι πρόκειται για τη διαφάνεια και τη λογοδοσία 
της Υπηρεσίας· σημειώνει, επιπλέον, ότι, στις 18 Ιανουαρίου 2023, ο εκτελεστικός διευθυντής αποφάσισε να μην ανανεώσει 
τις προσωρινές ανώτερες διοικητικές θέσεις, οι οποίες έληξαν μετά από ένα έτος, και κατήργησε τις θέσεις που υπήρχαν για 
περισσότερο από ένα έτος· επαναλαμβάνει τις εκκλήσεις του προς την Υπηρεσία να δρομολογήσει ή να οριστικοποιήσει 
χωρίς καθυστέρηση, σε πλήρη συμμόρφωση με τις εφαρμοστέες νομικές απαιτήσεις, τις διαδικασίες πρόσληψης που είναι 
αναγκαίες για την κάλυψη όλων των διευθυντικών της θέσεων και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται εν προκειμένω·

11. υπενθυμίζει ότι ένας από τους λόγους στους οποίους οφείλεται η εξάρτηση από προσωρινά απασχολούμενο προσωπικό 
ήταν η καθυστέρηση της έγκρισης και της έναρξης ισχύος του κανονισμού (ΕΕ) 2021/2303, δεδομένου ότι η συμφωνία 
δεν επέτρεψε στην Υπηρεσία να παρατείνει αυτές τις συμβάσεις έως την έναρξη ισχύος του εν λόγω κανονισμού· σημειώνει 
με λύπη τη σοβαρή έλλειψη διορατικότητας εκ μέρους της Επιτροπής κατά τον σχεδιασμό και την κατανομή των εν λόγω 
θέσεων στην Υπηρεσία· υπογραμμίζει το γεγονός ότι η κατάσταση είχε αρνητικό αντίκτυπο στις ικανότητες πρόσληψης και 
στην ικανότητα της Υπηρεσίας να στηρίζει επαρκώς τα κράτη μέλη, εντέλει εις βάρος των αιτούντων άσυλο και των 
προσφύγων που αντιμετώπισαν παρατεταμένες διαδικασίες και ακατάλληλες συνθήκες υποδοχής· επισημαίνει επίσης ότι οι 
θέσεις αυτές είχαν καλυφθεί σε προσωρινή βάση για περισσότερο από ένα έτος, γεγονός που αντιβαίνει στον κανονισμό 
υπηρεσιακής κατάστασης και θέτει επίσης σε κίνδυνο τη στρατηγική συνέχεια της Υπηρεσίας·

12. σημειώνει με ανησυχία ότι, στις 14 Σεπτεμβρίου 2022, τα μέλη της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (CONT) 
έλαβαν ανώνυμο ηλεκτρονικό μήνυμα που περιείχε ισχυρισμούς σχετικά με παρατυπίες που αφορούσαν το προσωπικό και 
προκλήθηκαν από ολόκληρη την ομάδα ανώτερων διοικητικών στελεχών της Υπηρεσίας· έχει επίγνωση της σοβαρότητας 
των εν λόγω ισχυρισμών που αναφέρονται μεταξύ άλλων σε παράνομη, αδιαφανή ή μερική πρόσληψη και προαγωγή 
ανώτερων διοικητικών στελεχών, νεποτισμό, εικαζόμενη παρενόχληση και κάλυψή της και κακοδιαχείριση κονδυλίων που 
σχετίζονται με αποστολές του προσωπικού της Υπηρεσίας· σημειώνει ότι, ως αποτέλεσμα αυτών των ισχυρισμών, η 
Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) κίνησε έρευνα στις 24 Νοεμβρίου 2022· επισημαίνει ότι, στις 
23 Ιανουαρίου 2023, ορισμένα μέλη της CONT έλαβαν ακόμα μία ανώνυμη καταγγελία που περιείχε περαιτέρω 
ισχυρισμούς· σημειώνει ότι η εκτελεστική διευθύντρια δήλωσε ότι είχε υποστηρίξει πλήρως την έναρξη της έρευνας από την 
OLAF και δεσμεύτηκε, κατά τη συνεδρίαση της επιτροπής CONT που πραγματοποιήθηκε στις 30 Νοεμβρίου 2022, να 
συνδράμει τις αρχές με κάθε δυνατό τρόπο· καλεί την Υπηρεσία να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά 
με την πρόοδο και τα στάδια της έρευνας·

13. σημειώνει ότι η Υπηρεσία έχει θέσει σε εφαρμογή πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας του ατόμου και την πρόληψη 
της ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη διοργάνωση από την Υπηρεσία 
εκστρατειών ευαισθητοποίησης σχετικά με τα εν λόγω ζητήματα και για τον διορισμό έμπιστων συμβούλων το 2021· 
σημειώνει ότι η Υπηρεσία έλαβε τέσσερις καταγγελίες σχετικά με εικαζόμενη ηθική παρενόχληση, μία από τις οποίες 
αποσύρθηκε· σημειώνει ότι οι άλλες τρεις καταγγελίες αποτέλεσαν αντικείμενο προκαταρκτικής αξιολόγησης που 
διενεργήθηκε με την υποστήριξη εξωτερικής δικηγορικής εταιρείας, η οποία κατέληξε στο συμπέρασμα ότι δεν βρέθηκαν 
βασικά αποδεικτικά στοιχεία για παρενόχληση και ότι, ως εκ τούτου, δεν κρίθηκε αναγκαία η λήψη περαιτέρω μέτρων από 
την Υπηρεσία· καλεί την Υπηρεσία να παράσχει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή την τυπολογία των υποθέσεων και τα 
κριτήρια βάσει των οποίων αποφασίζει να ζητήσει τη στήριξη εξωτερικής δικηγορικής εταιρείας, δεδομένου ότι η Υπηρεσία 
διαθέτει δική της μονάδα νομικών υπηρεσιών·
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14. σημειώνει ότι, το 2021, ο ανεπαρκής αριθμός εμπειρογνωμόνων που διέθεσαν τα κράτη μέλη εξακολούθησε να αποτελεί 
πρόβλημα· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Υπηρεσία αντιμετώπισε τις ανάγκες ανάπτυξης σε όλα τα ενδιαφερόμενα κράτη μέλη 
μέσω αμειβόμενων εξωτερικών εμπειρογνωμόνων και βραχυπρόθεσμων επιχειρησιακών συμβασιούχων υπαλλήλων· 
επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς τα κράτη μέλη να εκπληρώσουν τις υποχρεώσεις τους όσον αφορά τους εθνικούς 
εμπειρογνώμονες, προκειμένου να μην χρειάζεται η Υπηρεσία να βασίζεται σε εξωτερικούς αναδόχους·

15. σημειώνει με ικανοποίηση, όσον αφορά την ευεξία του προσωπικού, ότι η Υπηρεσία έχει θέσει σε εφαρμογή εσωτερικά 
μέτρα, όπως σεμινάρια και μαθήματα, υπηρεσίες ψυχολογικής και κοινωνικής υποστήριξης, πηγές παροχής συμβουλών για 
τη βελτίωση της ψυχικής και σωματικής ευεξίας κατά την τηλεργασία καθώς και μαθήματα γλωσσών για το προσωπικό και 
τους συζύγους για τον σκοπό της ένταξης·

Δημόσιες συμβάσεις

16. σημειώνει ότι η Υπηρεσία κίνησε 83 διαδικασίες το 2021, σε σύγκριση με 65 το 2020, το 42,17 % των οποίων ήταν 
διαδικασίες με διαπραγμάτευση με έναν υποψήφιο και το 31,33 % ήταν ανοικτές προσκλήσεις υποβολής προσφορών·

17. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Υπηρεσία συγκαταλέγεται μεταξύ των οργανισμών της ΕΕ που χρησιμοποιούν τα εργαλεία 
ηλεκτρονικών δημόσιων συμβάσεων της Επιτροπής, και, συγκεκριμένα, τις ηλεκτρονικές προκηρύξεις, την ηλεκτρονική 
δημοσίευση της προκήρυξης διαγωνισμού και την ηλεκτρονική υποβολή προσφορών· σημειώνει περαιτέρω ότι όλες οι 
εσωτερικές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων έχουν ψηφιοποιηθεί πλήρως με την κατάργηση της χρήσης χαρτιού και με τη 
χρήση του ERDMS· ενθαρρύνει την Υπηρεσία να συνεχίσει τις προσπάθειές της για την ψηφιοποίηση των διαδικασιών 
σύναψης δημόσιων συμβάσεων που εφαρμόζει, εξετάζοντας το ενδεχόμενο εφαρμογής και χρήσης του εργαλείου 
διαχείρισης των δημόσιων συμβάσεων (PPMT)·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

18. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την απάντηση της Υπηρεσίας προς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις δηλώσεις 
συμφερόντων, όλοι οι υπάλληλοι υπογράφουν δήλωση συμφερόντων όταν αναλαμβάνουν καθήκοντα· σημειώνει ότι η 
δήλωση συμφερόντων της εκτελεστικής διευθύντριας δημοσιεύεται στον ιστότοπο της Υπηρεσίας· σημειώνει ότι τα 
βιογραφικά σημειώματα και οι δηλώσεις συμφερόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου δημοσιεύονται στον 
ιστότοπο της Υπηρεσίας· καλεί την Υπηρεσία να δημοσιεύει στον ιστότοπό της τα βιογραφικά σημειώματα και τις δηλώσεις 
συμφερόντων όλων των ανώτερων διοικητικών στελεχών·

19. εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρόοδο που έχει σημειώσει η Υπηρεσία όσον αφορά την επικαιροποίηση της 
πολιτικής της για τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων· σημειώνει ότι η εν λόγω πολιτική θα βασίζεται σε τρεις 
πυλώνες: απόφαση του διοικητικού συμβουλίου που θα ισχύει για τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και τις οργανώσεις 
μελών του συμβουλευτικού φόρουμ, απόφαση του εκτελεστικού διευθυντή που θα περιλαμβάνει καθοδήγηση σχετικά με τις 
δραστηριότητες μετά την αποχώρηση από την υπηρεσία και δεοντολογική καθοδήγηση και θα ισχύει για το προσωπικό, 
τους συμβασιούχους εμπειρογνώμονες, τους προσφέροντες και τους δικαιούχους επιχορηγήσεων, καθώς και μία ακόμα 
απόφαση του εκτελεστικού διευθυντή που θα ενσωματώνει τον ευρωπαϊκό κώδικα ορθής διοικητικής συμπεριφοράς του 
Διαμεσολαβητή και τις αρχές της δημόσιας υπηρεσίας· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δέσμευση της Υπηρεσίας να 
λάβει επίσης υπόψη τις συστάσεις της έκθεσης του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με το ζήτημα της μεταπήδησης στον 
ιδιωτικό τομέα· καλεί την Υπηρεσία να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την έγκριση των εν 
λόγων αποφάσεων· επισημαίνει, επιπλέον, ότι δεν αναφέρθηκε, δεν διερευνήθηκε και δεν ολοκληρώθηκε καμία περίπτωση 
σύγκρουσης συμφερόντων το 2021·

20. σημειώνει τις προσπάθειες της Υπηρεσίας να αυξήσει την ευαισθητοποίηση του προσωπικού σχετικά με τη διαδικασία 
καταγγελίας δυσλειτουργιών και τους ειδικούς διαύλους της· σημειώνει, περαιτέρω, ότι, το 2021, η Υπηρεσία διοργάνωσε 
τέσσερα σεμινάρια κατάρτισης με αντικείμενο τη δεοντολογία και την ακεραιότητα, στα οποία συμμετείχαν 33 άτομα και 
δύο σεμινάρια κατάρτισης σχετικά με τον σεβασμό και την αξιοπρέπεια, στα οποία συμμετείχαν 24 άτομα· επισημαίνει, 
ωστόσο, ότι όσον αφορά την αποκάλυψη των ισχυρισμών περί ανάρμοστης συμπεριφοράς που διατυπώθηκαν κατά της 
ομάδας ανώτερων διοικητικών στελεχών και διαβιβάστηκαν στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή τον Σεπτέμβριο του 
2022, τα άτομα που κίνησαν τη διαδικασία αυτή δεν χρησιμοποίησαν τους ειδικούς ασφαλείς διαύλους για την καταγγελία 
δυσλειτουργιών που παρέχει η Υπηρεσία·

21. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η Υπηρεσία δεν έχει επικαιροποιήσει την πολιτική της για τη διαχείριση και την 
πρόληψη των συγκρούσεων συμφερόντων, όπως συνέστησε το Ελεγκτικό Συνέδριο το 2020·
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Εσωτερικός έλεγχος

22. σημειώνει ότι η Υπηρεσία διενήργησε αξιολόγηση του συστήματος εσωτερικού ελέγχου της το 2021, καταλήγοντας στο 
συμπέρασμα ότι οι συνολικοί έλεγχοι λειτουργούν όπως προβλέπεται, με όλες τις συνιστώσες και τις αρχές να είναι 
αποτελεσματικές ή πλήρως αποτελεσματικές, ενώ απαιτούνται ορισμένες βελτιώσεις· σημειώνει, περαιτέρω, την πορεία των 
81 διορθωτικών μέτρων που εντοπίστηκαν στην Υπηρεσία, εκ των οποίων 30 (37 %) έχουν προγραμματιστεί, 38 (47 %) 
βρίσκονται σε εξέλιξη και 13 (16 %) έχουν υλοποιηθεί· επιδοκιμάζει το γεγονός ότι, το 2021, το 92 % των δράσεων 
υλοποιήθηκαν εγκαίρως· σημειώνει ότι το σχέδιο δράσης της Υπηρεσίας που απορρέει από τη στρατηγική της για την 
καταπολέμηση της απάτης για την περίοδο 2020-2022 τέθηκε σε πλήρη εφαρμογή το 2021·

23. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Υπηρεσία ανταποκρίθηκε στη επαναλαμβανόμενη παρατήρηση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τη θέσπιση δημοσιονομικών εκ των υστέρων ελέγχων· σημειώνει ότι το 2021 η Υπηρεσία 
διενήργησε δημοσιονομικούς εκ των υστέρων ελέγχους σε ορισμένους τομείς, για τα οικονομικά έτη 2020 και 2021, 
βασιζόμενη σε στρατηγική βάσει κινδύνου· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός ανέφερε ότι οι 
παρατηρήσεις, οι συστάσεις και τα διορθωτικά μέτρα της τελικής έκθεσης έχουν εγκριθεί πλήρως από τη διοίκηση της 
Υπηρεσίας και έχουν κοινοποιηθεί στην Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) και στο Ελεγκτικό Συνέδριο· καλεί 
την Υπηρεσία να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τη συνέχεια που δίδεται εν προκειμένω·

24. σημειώνει ότι, το 2021, η IAS διενήργησε έλεγχο με αντικείμενο τη διακυβέρνηση και τη διαχείριση των έργων ΤΠ της 
Υπηρεσίας, χωρίς να εντοπιστούν σημαντικά ή κρίσιμα ζητήματα· σημειώνει, περαιτέρω, όσον αφορά τον εν λόγω έλεγχο 
και τον έλεγχο που αφορά τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων και τη δεοντολογία της Υπηρεσίας που διενήργησε η IAS 
το 2020, ότι ορισμένες συστάσεις και διορθωτικά μέτρα εξακολουθούν να εκκρεμούν· καλεί την Υπηρεσία να εντείνει τις 
προσπάθειές της για να ολοκληρώσει τα εν λόγω μέτρα και να συνεχίσει την ορθή πρακτική της τακτικής επικαιροποίησης 
και δημοσίευσης του σχεδίου διορθωτικών μέτρων για την αυτοαξιολόγηση του εσωτερικού ελέγχου·

25. σημειώνει ότι, μετά την παραλαβή έκθεσης από την OLAF στα τέλη του 2018, η οποία καλύφθηκε εκτενώς στην έκθεση 
απαλλαγής για το 2018, η Υπηρεσία κίνησε τρεις πειθαρχικές διαδικασίες το 2019· σημειώνει ότι και οι τρεις πειθαρχικές 
διαδικασίες έχουν ολοκληρωθεί· καλεί την Υπηρεσία να παράσχει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή περισσότερες 
λεπτομέρειες σχετικά με το αποτέλεσμα αυτών των διαδικασιών·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

26. σημειώνει ότι η Υπηρεσία διαθέτει πολιτική τεχνολογίας των πληροφοριών και των επικοινωνιών (ΤΠΕ), η οποία 
περιλαμβάνει πρότυπα ασφάλειας πληροφοριών και οδηγίες εργασίας σχετικά με τις διαδικασίες χειρισμού περιστατικών 
κυβερνοασφάλειας· εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα κυβερνοασφάλειας που ελήφθησαν το 2021, όπως η 
σύσταση κέντρου επιχειρήσεων ασφάλειας ΤΠΕ και οι πολυπαραγοντικοί έλεγχοι πρόσβασης στο χαρτοφυλάκιο της 
Υπηρεσίας·

27. συγχαίρει την Υπηρεσία για τη σημαντική πρόοδο που έχει σημειώσει όσον αφορά την ψηφιοποίηση και την 
αυτοματοποίηση των καθηκόντων που αφορούν τις δημοσιονομικές διαδικασίες, το σύστημα μαζικών πληρωμών για τους 
απεσταλμένους εμπειρογνώμονες, την πρόσληψη και την ενσωμάτωση νέων υπαλλήλων, τις αναβαθμίσεις των διαδικασιών 
χωρίς χαρτί για την ενίσχυση της επιτήρησης, την παρακολούθηση και τον έλεγχο των δαπανών, την ηλεκτρονική 
αποθήκευση εγγράφων και την πρόσβαση στα ηλεκτρονικά δελτία μισθοδοσίας· σημειώνει ότι το 2021 η Υπηρεσία 
εφάρμοσε τέσσερις πρόσθετες ενότητες SYSPER·

28. σημειώνει τα φιλικά προς το περιβάλλον μέτρα που εφαρμόζει επί του παρόντος η Υπηρεσία, όπως η λειτουργία υπηρεσίας 
ειδικού λεωφορείου για το προσωπικό της, η διευκόλυνση συστημάτων συνεπιβατισμού και της στάθμευσης ποδηλάτων ή η 
μείωση των συνοδευτικών δελτίων κυκλοφορίας μέσω ροών εργασίας χωρίς χαρτί· καλεί την Υπηρεσία να δώσει συνέχεια 
στον προβληματισμό των τελευταίων ετών σχετικά με την ανάπτυξη της περιβαλλοντικής στρατηγικής της, με μέτρα που να 
έχουν ισχυρότερο και πιο μακροπρόθεσμο περιβαλλοντικό αντίκτυπο· ενθαρρύνει την Υπηρεσία να λάβει τα αναγκαία μέτρα 
για την απόκτηση της πιστοποίησης EMAS·
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Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση του σχεδίου επιχειρησιακής συνέχειας της Υπηρεσίας στις 31 Μαρτίου 2021, 
με την οποία περατώθηκε η παρατήρηση που είχε διατυπώσει το Ελεγκτικό Συνέδριο το 2020· σημειώνει ότι το 2021 η 
ομάδα αντιμετώπισης της νόσου COVID-19 αντικαταστάθηκε από το συμβούλιο επιχειρησιακής συνέχειας, το οποίο 
εξέτασε σημαντικά ζητήματα επιχειρησιακής συνέχειας κατά το δεύτερο εξάμηνο του έτους· σημειώνει ότι η πανδημία της 
COVID-19 και το γεγονός ότι ολόκληρη η διαδικασία επιλογής της Υπηρεσίας μεταφέρθηκε στο διαδίκτυο είχε αντίκτυπο 
στην οργάνωση, μεταξύ άλλων στον τομέα των προσλήψεων, ο οποίος αντιμετώπισε συσσώρευση εκκρεμοτήτων από το 
προηγούμενο έτος και καθυστερήσεις στις εν εξελίξει διαδικασίες·

30. ενθαρρύνει την Υπηρεσία να αξιοποιήσει τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές 
μεθόδους εργασίας, προκειμένου στο μέλλον να οργανώνει καλύτερα συνεδριάσεις και καθήκοντα που θα μπορούσαν να 
πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως από ό,τι με φυσική παρουσία· υπενθυμίζει ότι, στις διερευνητικές 
αποστολές, η εστίαση μετατοπίστηκε σε άλλες μεθόδους για τη συλλογή στοιχείων σχετικά με τη χώρα προέλευσης και τη 
διατήρηση της επαφής με τις πηγές· σημειώνει ότι αυτό έγινε μέσω της εξ αποστάσεως συλλογής δεδομένων και της χρήσης 
εργαλείων και τεχνικών πληροφοριών ανοικτής πηγής·

Λοιπές παρατηρήσεις

31. συγχαίρει την Υπηρεσία για τις προσπάθειες που κατέβαλε για να αυξήσει τη δημόσια προβολή της το 2021 μέσω διαφόρων 
εκστρατειών επικοινωνίας, συμπεριλαμβανομένης εκστρατείας που αφορούσε το γεγονός ότι η Υπηρεσία μετατράπηκε σε 
Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο και τη νέα εταιρική ταυτότητα της Υπηρεσίας, μέσω συνεδριάσεων του 
συμβουλευτικού φόρουμ, καθώς και μέσω συνεργασιών και διαβουλεύσεων με οργανώσεις της κοινωνίας των πολιτών σε 
θέματα που αφορούν την κατάρτιση, τις θεματικές δραστηριότητες και τα βασικά έγγραφα της Υπηρεσίας·

32. εκφράζει την ικανοποίησή του για τον νέο επικαιροποιημένο οδηγό έρευνας βάσει στοιχείων σχετικά με τη χώρα προέλευσης 
ο οποίος αφορά την κατάσταση των ατόμων ΛΟΑΤΚΙ, δημοσιεύτηκε τον Νοέμβριο του 2021 και θα μπορούσε να 
αποτελέσει βοήθημα για δικηγόρους, παρόχους νομικής συνδρομής και δικαστές που εργάζονται στη διαδικασία ασύλου·

33. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1864 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο (νυν 
Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο — EUAA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην 
Υπηρεσία όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0080/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 439/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 19ης Μαΐου 
2010, για την ίδρυση Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο (4), και ιδίως το άρθρο 36,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2303 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 15ης Δεκεμβρίου 
2021 σχετικά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 439/2010 (5), και ιδίως το άρθρο 55,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0123/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Υποστήριξης για το Άσυλο για το οικονομικό έτος 2021·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 132 της 29.5.2010, σ. 11.
(5) ΕΕ L 468 της 30.12.2021, σ. 1.
(6) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1865 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής 
Τραπεζών (ΕΑΤ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0081/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1093/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
24ης Νοεμβρίου 2010, σχετικά με τη σύσταση Ευρωπαϊκής Εποπτικής Αρχής (Ευρωπαϊκή Αρχή Τραπεζών), την τροποποίηση 
της απόφασης αριθ. 716/2009/ΕΚ και την κατάργηση της απόφασης 2009/78/ΕΚ της Επιτροπής (4), και ιδίως το άρθρο 64,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0110/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού της Αρχής για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, 
και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 331 της 15.12.2010, σ. 12.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1866 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών (ΕΑΤ) για το οικονομικό έτος 

2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Αρχής Τραπεζών για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0110/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών της (1), ο οριστικός προϋπολογισμός της 
Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών («η Αρχή») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 49 132 610 EUR· λαμβάνοντας υπόψη ότι 
η Αρχή χρηματοδοτείται κυρίως από συνεισφορά της Ένωσης (18 506 940 EUR), και από συνεισφορές των εθνικών 
εποπτικών αρχών των κρατών μελών και παρατηρητών (30 625 670 EUR)·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών για το 
οικονομικό έτος 2021 («έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δήλωσε ότι αποκόμισε εύλογη 
βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί της Αρχής είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και 
κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 98,51 %, το 
οποίο συνιστά μείωση κατά 0,66 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ακόμη ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων 
πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 83,99 %, που συνιστά μείωση κατά 6,37 % σε σύγκριση με το 2020·

Επιδόσεις

2. σημειώνει ότι η Αρχή εξακολουθεί να χρησιμοποιεί ορισμένα μέτρα ως βασικούς δείκτες επιδόσεων για την αξιολόγηση της 
προστιθέμενης αξίας που παρέχουν οι δραστηριότητές της, καθώς και άλλα μέτρα για τη βελτίωση της δημοσιονομικής της 
διαχείρισης· σημειώνει ότι η Αρχή εκτέλεσε το 91 % του προγράμματος εργασίας της, το οποίο περιλάμβανε κατά 21 % 
πρόσθετα καθήκοντα που δεν προβλέπονταν αρχικά στον σχεδιασμό·

3. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Αρχή συνέχισε το 2021 να αναπτύσσει τις συνέργειές της με την 
Ευρωπαϊκή Αρχή Κινητών Αξιών και Αγορών που παρέχει λογιστικό προσωπικό και με την Ευρωπαϊκή Αρχή Ασφαλίσεων και 
Επαγγελματικών Συντάξεων μέσω κοινής λειτουργίας ασφάλειας τεχνολογίας της πληροφορίας· σημειώνει επίσης ότι η Αρχή 
συμμετέχει σε πολλές διοργανικές διαδικασίες, και, ως αποτέλεσμα, το 2021 το 90 % των 143 συμβάσεων-πλαισίων ήταν 
αναθέσεις άλλων φορέων της ΕΕ·

4. γνωρίζει ότι η Αρχή συνέχισε να παρακολουθεί την εφαρμογή του κανονιστικού πλαισίου της Βασιλείας ΙΙΙ και αποφάσισε να 
καταστήσει υποχρεωτική την παρακολούθηση της Βασιλείας ΙΙΙ από τον Δεκέμβριο του 2021· σημειώνει ότι η Αρχή 
διενήργησε διετή άσκηση προσομοίωσης ακραίων καταστάσεων σε επίπεδο Ένωσης, η οποία ήταν καίριας σημασίας για την 
αξιολόγηση της ανθεκτικότητας των χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων σε αντίξοες εξελίξεις της αγοράς, ιδιαίτερα σημαντική το 
2021 στο πλαίσιο της κρίσης της COVID-19·

5. υπογραμμίζει ότι η Αρχή οριστικοποίησε τις κατευθυντήριες γραμμές της για τη δυνατότητα εξυγίανσης· οι εν λόγω 
κατευθυντήριες γραμμές αποτελούν σημαντικό βήμα για τη συμπλήρωση του νομικού πλαισίου της Ένωσης στον τομέα της 
εξυγίανσης με βάση τα διεθνή πρότυπα και την αξιοποίηση των βέλτιστων πρακτικών της Ένωσης·

(1) ΕΕ C 112 της 8.3.2022, σ. 28.
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6. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 η Αρχή υπέστη ουσιαστικές οργανωτικές αλλαγές ώστε να 
αντικατοπτρίζει τις μεταβαλλόμενες προτεραιότητες της εντολής και του προγράμματος εργασίας της, με νέα ομαδοποίηση 
καθηκόντων και δραστηριοτήτων εντός των βασικών μονάδων και τμημάτων· σημειώνει, ειδικότερα, ότι η αναδιοργάνωση 
οδήγησε στη δημιουργία νέων μονάδων που θα αντικατοπτρίζουν την αυξανόμενη σημασία θεμάτων όπως ο ψηφιακός 
χρηματοοικονομικός τομέας, το περιβάλλον, η κοινωνία και η διακυβέρνηση, η υποβολή εκθέσεων και η διαφάνεια, καθώς και 
η καταπολέμηση της νομιμοποίησης εσόδων από παράνομες δραστηριότητες·

Πολιτική προσωπικού

7. σημειώνει ότι στις 31 Δεκεμβρίου 2021 το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ανερχόταν σε 94,44 % και ότι από τις 
162 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση με 145 
εγκεκριμένες θέσεις το 2020) καλύπτονταν οι 153 με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, το 2021 εργάστηκαν 
για την Αρχή 49 συμβασιούχοι υπάλληλοι (είχαν εγκριθεί 50) και 20 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες (19 που είχαν 
εγκριθεί συν επτά αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες χωρίς κόστος)· σημειώνει ότι η εναλλαγή προσωπικού μεταξύ των 
έκτακτων υπαλλήλων, των συμβασιούχων υπαλλήλων και των αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων αυξήθηκε ελαφρώς 
στο 12 % λόγω του ότι ορισμένοι αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες φθάνουν στο τέλος της απόσπασής τους (9 % το 
2020)·

8. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Αρχή απασχολεί προσωπικό 28 εθνικοτήτων, εκ των οποίων το 48,4 % είναι γυναίκες και το 
51,6 % άνδρες· γνωρίζει ότι σε επίπεδο ανώτερων διοικητικών στελεχών οι γυναίκες αντιπροσώπευαν το 42,9 % τον Ιούνιο 
του 2022· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη βελτίωση της ισότητας των φύλων σε επίπεδο ανώτερων διοικητικών 
στελεχών· εκφράζει την ικανοποίησή του για την καθιέρωση νέων ρόλων επικεφαλής ομάδων που θα συμβάλουν στην 
προετοιμασία της επόμενης γενιάς ηγετών και σημειώνει ότι το 41,7 % αυτών των ρόλων το έχουν γυναίκες·

9. γνωρίζει ότι η Αρχή έχει θέσει σε εφαρμογή πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας του ατόμου και την πρόληψη της 
ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης· σημειώνει ότι το προσωπικό και τα διευθυντικά στελέχη έλαβαν κατάρτιση 
σχετικά με την πρόληψη της σεξουαλικής και ψυχολογικής παρενόχλησης και ότι το 2021 διορίστηκαν τέσσερις νέοι 
εμπιστευτικοί σύμβουλοι· σημειώνει επίσης ότι οι εμπιστευτικοί σύμβουλοι πραγματοποίησαν δύο συνεδρίες 
ευαισθητοποίησης για το προσωπικό το 2021 σχετικά με τον ρόλο τους και την πολιτική της Αρχής για την πρόληψη της 
παρενόχλησης· σημειώνει ότι, σε συνέχεια της διερεύνησης μιας υπόθεσης παρενόχλησης που αναφέρθηκε από υπάλληλο το 
2020, η υπόθεση περατώθηκε το 2021 χωρίς αποδεικτικά στοιχεία που να τεκμηριώνουν τον ισχυρισμό μετά από 
ανεξάρτητη αξιολόγηση·

Σύναψη συμβάσεων

10. λαμβάνει γνώση του γεγονότος ότι η Αρχή ολοκλήρωσε το 2021 τρεις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων πάνω από το 
κατώτατο όριο της οδηγίας και τέσσερις προσκλήσεις υποβολής προσφορών στη μορφή διαδικασιών με διαπραγμάτευση άνω 
των 15 000 EUR· σημειώνει περαιτέρω ότι η Αρχή ενίσχυσε τη συνεργασία της στον τομέα των δημόσιων συμβάσεων με τις 
άλλες Ευρωπαϊκές Εποπτικές Αρχές και με οργανισμούς της Ένωσης που εδρεύουν στη Γαλλία·

11. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η Αρχή ήθελε να αποκτήσει πρόσβαση σε δεδομένα σχετικά με το τραπεζικό 
χρέος και τις κεφαλαιαγορές και κατέληξε στο συμπέρασμα ότι οι υπηρεσίες που χρειαζόταν δεν μπορούσαν να παρασχεθούν 
παρά από δύο συγκεκριμένους οικονομικούς φορείς. σημειώνει ότι η Αρχή κίνησε στο πλαίσιο αυτό δύο χωριστές διαδικασίες 
με διαπραγμάτευση για τη σύναψη συμβάσεων αξίας 100 000 EUR και 43 800 EUR αντίστοιχα, χωρίς προηγούμενη 
δημοσίευση προκήρυξης διαγωνισμού, σύμφωνα με το σημείο 11.1, στοιχείο β), περιπτώσεις ii) και iii), του παραρτήματος I 
του δημοσιονομικού κανονισμού· και στις δύο περιπτώσεις, η ΕΑΤ δεν ακολούθησε όλα τα αναγκαία στάδια της διαδικασίας 
που προβλέπεται στο σημείο 16 του παραρτήματος I του δημοσιονομικού κανονισμού, όπως η αποστολή πρόσκλησης 
υποβολής προσφορών και η εκπόνηση της συγγραφής υποχρεώσεων. καλεί την Αρχή να διασφαλίσει ότι όλες οι διαδικασίες 
σύναψης συμβάσεων ακολουθούν τα διαδικαστικά στάδια που ορίζονται στον δημοσιονομικό κανονισμό, συμπεριλαμ
βανομένων εκείνων όπου οι υπηρεσίες που αποτελούν αντικείμενο της σύμβασης μπορούν να παρέχονται μόνο από έναν και 
μόνο οικονομικό φορέα·

12. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Αρχή έχει εγκρίνει και εφαρμόσει πλήρως τις διαδικασίες ηλεκτρονικών 
δημόσιων συμβάσεων· σημειώνει ότι λειτουργεί πλήρως με τη δέσμη λογισμικού που διατίθεται από την Επιτροπή: e-Notices, 
e-Tendering, e-Submission, MyWorkplace, και Public Procurement Management Tool· εκφράζει την ικανοποίησή του για 
το γεγονός ότι η ομάδα προμηθειών διαθέτει 100 % εργασιακές διαδικασίες χωρίς χαρτί και χρησιμοποιεί λογισμικό 
προηγμένης αναγνωρισμένης υπογραφής και αναγνωρισμένης ηλεκτρονικής υπογραφής για την απόκτηση εγκρίσεων και 
υπογραφών τόσο από εσωτερικούς όσο και από εξωτερικούς αντισυμβαλλομένους στις δημόσιες συμβάσεις και στα 
συμβατικά έγγραφα·
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Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

13. υπογραμμίζει ότι σύμφωνα με τον εσωτερικό κανονισμό του συμβουλίου εποπτών, μέλος του συμβουλίου εποπτών που έχει 
σύγκρουση συμφερόντων δεν μπορεί να συμμετέχει στις συζητήσεις του συμβουλίου εποπτών ούτε να ψηφίζει επί του 
συγκεκριμένου θέματος. σημειώνει, ωστόσο, ότι έως τον Ιούνιο του 2022, ένα μέλος θα μπορούσε να παραμείνει παρόν στη 
συνεδρίαση εάν κανείς δεν προβάλει αντιρρήσεις· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι αυτό δημιούργησε κίνδυνο 
για την ανεξαρτησία του συμβουλίου εποπτών· επιμένει ότι η Αρχή πρέπει να λάβει τα αναγκαία μέτρα για να αποφύγει κάθε 
υπόνοια σύγκρουσης συμφερόντων και εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα που έλαβε η Αρχή για την ενίσχυση της 
ανεξαρτησίας των μελών του συμβουλίου εποπτών, του διοικητικού συμβουλίου και ορισμένων επιτροπών του συμβουλίου 
εποπτών, διασφαλίζοντας ότι τα μέλη που αντιμετωπίζουν σύγκρουση συμφερόντων δεν παρίστανται στις συζητήσεις ή δεν 
ψηφίζουν επί θεμάτων της ημερήσιας διάταξης για τα οποία έχουν σύγκρουση συμφερόντων·

14. σημειώνει με ανησυχία ότι, στην ειδική έκθεση αριθ. 13/2021 του Ελεγκτικού Συνεδρίου, με τίτλο «Οι προσπάθειες της ΕΕ για 
την καταπολέμηση της νομιμοποίησης εσόδων από παράνομες δραστηριότητες στον τραπεζικό τομέα είναι κατακερματισμένες 
και η εφαρμογή τους ανεπαρκής», το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε ότι ο προσωπικό της Αρχής διεξήγαγε ενδελεχείς έρευνες 
για πιθανές παραβιάσεις της νομοθεσίας της ΕΕ, και εντόπισε γραπτά στοιχεία που αποδεικνύουν απόπειρες άσκησης πιέσεων 
σε μέλη ομάδας κατά τη διάρκεια των συσκέψεών της σχετικά με τη διατύπωση πιθανής σύστασης· σημειώνει επίσης ότι, 
τελικά, το συμβούλιο εποπτών απέρριψε το σχέδιο σύστασης· επαναλαμβάνει το αίτημα του προς την Αρχή να ενισχύσει τους 
κανόνες για τη διασφάλιση της ανεξαρτησίας των μελών των επιτροπών κατά τη διάρκεια των συσκέψεών τους και να υποβάλει 
έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα μέτρα που έχουν ληφθεί για το θέμα αυτό·

15. σημειώνει ότι η Αρχή αποκαλύπτει όλες τις συνεδριάσεις του προσωπικού με εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη του ιδιωτικού 
τομέα και ότι το πράττει ανά δεκαπενθήμερο για τον πρόεδρο [σύμφωνα με το άρθρο 49α του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 1093/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2)] και αυτό εφαρμόζεται με τον ίδιο τρόπο στον 
εκτελεστικό διευθυντή (ενώ το άρθρο 52α απαιτεί οι συνεδριάσεις του εκτελεστικού διευθυντή να δημοσιοποιούνται, αλλά 
δεν προσδιορίζει πόσο σύντομα μετά τη διεξαγωγή τους)· σημειώνει ότι στις επαφές του λοιπού προσωπικού με 
ενδιαφερόμενα μέρη του ιδιωτικού τομέα, η δημοσιοποίηση πραγματοποιείται σε τριμηνιαία βάση·

16. υπενθυμίζει ότι η Αρχή διαθέτει πολιτική για τη σύγκρουση συμφερόντων όσον αφορά το προσωπικό και ειδική πολιτική για 
τα μέλη του συμβουλίου εποπτών και του διοικητικού συμβουλίου· σημειώνει ότι και οι δύο πολιτικές απαιτούν να 
δηλώνεται σε ετήσια βάση κάθε συμφέρον που δημιουργεί σύγκρουση σε σχέση με όλες τις δραστηριότητες που εμπίπτουν 
στο πεδίο δράσης της Αρχής και έχουν διεξαχθεί κατά τα προηγούμενα δύο έτη (όσον αφορά τα συμβούλια) ή τα 
προηγούμενα πέντε έτη (για όλο το προσωπικό)· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι και οι δύο πολιτικές 
επιβάλλουν την υποχρέωση δήλωσης καταστάσεων σύγκρουσης συμφερόντων που δεν καλύπτονται από τις ετήσιες δηλώσεις, 
καθώς οι καταστάσεις σύγκρουσης συμφερόντων που δεν έχουν αντιμετωπιστεί ενδέχεται να θέσουν σε κίνδυνο την επιβολή 
υψηλών δεοντολογικών προτύπων·

17. λαμβάνει γνώση του γεγονότος ότι στις 29 Σεπτεμβρίου 2020 η Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια κίνησε έρευνα σχετικά με την 
άρνηση της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων (EIOPA) να χορηγήσει στο κοινό πρόσβαση στα 
αποτελέσματα των ψηφοφοριών και το σχετικό σκεπτικό όσον αφορά την απόφαση του συμβουλίου εποπτών της σχετικά με 
σχέδιο ρυθμιστικού τεχνικού προτύπου για δέσμες επενδυτικών προϊόντων για ιδιώτες επενδυτές και επενδυτικά προϊόντα 
βασιζόμενα σε ασφάλιση· υπογραμμίζει ότι η Αρχή εγκρίνει επίσης τέτοιους τεχνικούς κανόνες με βάση τις ίδιες διαδικασίες 
με την Ευρωπαϊκή Αρχή Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων· σημειώνει ότι το συμβούλιο εποπτών της Αρχής 
αποφάσισε στις 29 Μαΐου 2021 να εγκρίνει τροποποιήσεις στον εσωτερικό κανονισμό της, ώστε να προβλέπεται η 
συμπερίληψη οποιασδήποτε ψηφοφορίας για την έγκριση σχεδίων ρυθμιστικών ή εκτελεστικών προτύπων στα πρακτικά των 
συνεδριάσεων του συμβουλίου εποπτών·

18. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικοί κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση συμφερόντων, 
την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί την Αρχή να 
ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου της, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας εσωτερικού μηχανισμού για 
την καταπολέμηση της διαφθοράς·

(2) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1093/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Νοεμβρίου 2010, σχετικά με τη σύσταση 
Ευρωπαϊκής Εποπτικής Αρχής (Ευρωπαϊκή Αρχή Τραπεζών), την τροποποίηση της απόφασης αριθ. 716/2009/ΕΚ και την κατάργηση της 
απόφασης 2009/78/ΕΚ της Επιτροπής (ΕΕ L 331 της 15.12.2010, σ. 12).
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Εσωτερικός έλεγχος

19. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε αδυναμίες εσωτερικού ελέγχου που επηρεάζουν τις διαδικασίες 
πρόσληψης, μεταξύ άλλων σε σχέση με το γεγονός ότι η Αρχή δεν καθόρισε σε μία διαδικασία τον ελάχιστο αριθμό μορίων 
που έπρεπε να λάβουν οι υποψήφιοι προκειμένου να προεπιλεγούν πριν από την εξέταση των αιτήσεών τους, γεγονός που 
υπονόμευσε τις αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης· καλεί την Αρχή να διορθώσει αυτή την έλλειψη και να 
βελτιώσει τις διαδικασίες προσλήψεων που εφαρμόζει·

20. εκφράζει επίσης ανησυχία για το γεγονός ότι στο πλαίσιο άλλης διαδικασίας, η επιτροπή επιλογής είχε συγκροτηθεί μέσω 
σειράς ηλεκτρονικών μηνυμάτων και όχι με μία και μόνη απόφαση διορισμού, με αποτέλεσμα να μην υπάρχει πλήρες ίχνος 
ελέγχου για όλους τους διορισμούς. αναγνωρίζει, ωστόσο, ότι μετά τον έλεγχο η Αρχή υπέβαλε στοιχεία για να αποδείξει ότι 
είχε τροποποιήσει τις διαδικασίες της.

21. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ενίσχυση της νομικής μονάδας τον Ιανουάριο του 2021, με την οποία διευρύνθηκε το 
πεδίο αρμοδιότητάς της ώστε να καλύπτει όλα τα νομικά θέματα και θέματα συμμόρφωσης, συμπεριλαμβανομένων της 
δεοντολογίας, της προστασίας των δεδομένων, της καταπολέμησης της απάτης, της διαχείρισης κινδύνων, της καταγγελίας 
δυσλειτουργιών και της πρόσβασης σε έγγραφα, επιπλέον της παραδοσιακής στήριξης που παρέχει στο έργο πολιτικής· 
σημειώνει επίσης ότι το 2021 διενεργήθηκε εκτίμηση του κινδύνου απάτης και τέθηκε σε εφαρμογή εκτελεστικό σχέδιο· 
καλεί την Αρχή να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τη συνέχεια που δίνεται στην υλοποίηση 
των δράσεων για τον περαιτέρω μετριασμό των κινδύνων απάτης·

22. σημειώνει ότι η έκθεση σχετικά με την αυτοαξιολόγηση του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου για το έτος 2020 εγκρίθηκε από 
τον εκτελεστικό διευθυντή τον Δεκέμβριο του 2021· σημειώνει επίσης ότι, το 2021, η Αρχή ανέθεσε σύμβαση στην Deloitte 
για στήριξη και συμβούλευση για την ενίσχυση της συμβατότητας του τρέχοντος προγράμματος διαχείρισης κινδύνων της 
Αρχής με το πλαίσιο διαχείρισης επιχειρηματικού κινδύνου του COSΟ· επιπλέον, η Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου 
διενήργησε διεξοδική αξιολόγηση κινδύνου της Αρχής το 2021, η οποία κατέληξε σε ένα στρατηγικό σχέδιο εσωτερικού 
ελέγχου που καλύπτει την περίοδο 2022-2024· καλεί την Αρχή να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με το αποτέλεσμα αυτών των εξωτερικών αξιολογήσεων και την πρόοδο που σημειώνεται και την εφαρμογή του 
πλαισίου εσωτερικού ελέγχου·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

23. σημειώνει την εφαρμογή μιας πλατφόρμας συνεργασίας που έχει μειώσει τις ανταλλαγές μηνυμάτων ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου και έχει δημιουργήσει αποτελεσματικότερες διαδικασίες· έχει λάβει επίσης γνώση της εφαρμογής ενός 
εργαλείου ηλεκτρονικών προσλήψεων το 2022, της αυτοματοποίησης του διαδραστικού ενιαίου εγχειριδίου κανόνων και της 
χρήσης ηλεκτρονικών εργαλείων ροής εργασίας στον τομέα των οικονομικών και των ανθρώπινων πόρων, άλλες εν εξελίξει 
πρωτοβουλίες·

24. σημειώνει με ανησυχία ότι το 2021 η Αρχή ήταν ένας από τους χιλιάδες οργανισμούς που υπήρξαν θύματα κυβερνοεπίθεσης 
κρατικού παράγοντα που εκμεταλλεύτηκε την τρωτότητα μηδενικής ημέρας στο Microsoft Exchange· αναγνωρίζει ότι η Αρχή 
αντέδρασε αποτελεσματικά, σταματώντας την παραβίαση, διασφαλίζοντας εκ νέου το σύστημα και αποκαθιστώντας πλήρως 
την υπηρεσία· ενθαρρύνει την Αρχή να συνεργάζεται στενά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια (ENISA) και την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά 
όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης και για τη διενέργεια τακτικών αξιολογήσεων κινδύνου της υποδομής ΤΠ της και 
για τη διασφάλιση της διεξαγωγής τακτικών ελέγχων και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς της· προτείνει να προσφέρονται 
τακτικά προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια σε όλα τα μέλη του προσωπικού της Αρχής, συμπεριλαμ
βανομένων των διευθυντικών στελεχών·

25. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση της Αρχής όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και διαχείριση, 
αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η αντίστοιχη ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει η Αρχή να 
είναι προορατική εν προκειμένω, για να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· εφιστά, ωστόσο, την 
προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για τη διαδικτυακή 
ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

26. επισημαίνει ότι η Αρχή καθόρισε βασικούς περιβαλλοντικούς δείκτες με συγκεκριμένους στόχους για να καταδείξει την 
αποδοτικότητα και την αποτελεσματικότητα του συστήματος περιβαλλοντικής διαχείρισής της· εκφράζει την ικανοποίησή 
του για το γεγονός ότι το 2021 η Αρχή ολοκλήρωσε βασικά ορόσημα στην πορεία της προς την πιστοποίηση του 
συστήματος οικολογικής διαχείρισης και οικολογικού ελέγχου (EMAS), η οποία επιτεύχθηκε τον Αύγουστο του 2022·
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27. σημειώνει με ικανοποίηση από τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020 ότι η Αρχή προμηθεύεται από το 2021 
όλη την ηλεκτρική ενέργεια από ηλιακές και αιολικές πηγές· είναι ενήμερο για τον στόχο της Αρχής να μειώσει τις 
συνεδριάσεις στις εγκαταστάσεις της κατά 50 % και να μειώσει εξίσου τις αποστολές του προσωπικού για τη μείωση του 
αποτυπώματος άνθρακα·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

28. σημειώνει ότι κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, η Αρχή υποστήριξε την τηλεργασία μέσω ευρέος φάσματος 
μέτρων (διάφορα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με τις δεξιότητες αυτοδιαχείρισης, συνεδρίες ευαισθητοποίησης, ευεξία 
και αίσθηση του ανήκειν, σεβασμός του δικαιώματος στην αποσύνδεση, χρηματοδοτική συνεισφορά στα κατ’ οίκον γραφεία, 
ανάπτυξη συνεργατικών εργαλείων/κοινωνικού δικτύου ώστε να μπορούν όλοι να εκφράζονται και να τηρούνται ενήμεροι, 
έρευνα προσωπικού κ.λπ.) που συνέβαλαν στην ανάπτυξη της αυτονομίας του προσωπικού, στην αύξηση της 
παραγωγικότητας για ορισμένα είδη εργασίας, στη βελτίωση των τεχνολογικών δεξιοτήτων, στην περαιτέρω προσαρμογή της 
εσωτερικής επικοινωνίας, στην εξοικονόμηση χρόνου μετακίνησης κ.λπ.· ενθαρρύνει την Αρχή να εφαρμόσει στην πράξη τα 
διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές μεθόδους εργασίας, προκειμένου στο μέλλον να 
οργανώνει καλύτερα συνεδριάσεις και εκδηλώσεις που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ 
αποστάσεως από ό,τι με φυσική παρουσία· υπενθυμίζει ότι η Αρχή πέτυχε θετικά αποτελέσματα όσον αφορά τη συμμετοχή σε 
υβριδικές εκδηλώσεις·

Λοιπές παρατηρήσεις

29. καλεί την Αρχή να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές της (για παράδειγμα, ανθρώπινοι πόροι, διαχείριση κτιρίων, 
υπηρεσίες πληροφορικής και ασφάλεια), και να ενισχύσει τη συνεργασία της και την ανταλλαγή ορθών πρακτικών, καθώς και 
τις συζητήσεις της σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό τη βελτίωση 
της αποδοτικότητας·

30. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (3) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(3) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1867 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών (ΕΑΤ) για το οικονομικό έτος 
2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0081/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1093/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
24ης Νοεμβρίου 2010, σχετικά με τη σύσταση Ευρωπαϊκής Εποπτικής Αρχής (Ευρωπαϊκή Αρχή Τραπεζών), την τροποποίηση 
της απόφασης αριθ. 716/2009/ΕΚ και την κατάργηση της απόφασης 2009/78/ΕΚ της Επιτροπής (4), και ιδίως το άρθρο 64,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0110/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής Τραπεζών για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής 
Τραπεζών, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 331 της 15.12.2010, σ. 12.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1868 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κέντρου 
Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων (ECDC) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Κέντρο 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0082/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 851/2004 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 21ης Απριλίου 
2004, για την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων (4), και ιδίως το άρθρο 23,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0146/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού του Κέντρου για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 142 της 30.4.2004, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/259  



3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της στη 
διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό 
Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1869 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων 

(ECDC) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την ειδική έκθεση αριθ. 13/2022 του Ελεγκτικού Συνεδρίου,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0146/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων («το Κέντρο») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 168 115 000 EUR, 
ποσό που συνιστά αύξηση κατά 169,03 % σε σύγκριση με το 2020, λόγω νέων δραστηριοτήτων που ανατέθηκαν στο Κέντρο 
με τη θέσπιση της Ευρωπαϊκής Αρχής Ετοιμότητας και Αντιμετώπισης Καταστάσεων Έκτακτης Υγειονομικής Ανάγκης (HERA) 
· λαμβάνοντας υπόψη ότι περίπου το 98,74 % του προϋπολογισμού του Κέντρου προέρχεται από τον προϋπολογισμό της 
Ένωσης·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Κέντρου για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Κέντρου είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 99,35 %, το 
οποίο συνιστά αύξηση κατά 2,58 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών 
ήταν 64,08 %, το οποίο συνιστά μείωση κατά 11,18 % σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος·

2. σημειώνει ότι το 2021 η εφαρμογή της στρατηγικής του Κέντρου για την περίοδο 2021-2027 ήταν αργή λόγω της 
πανδημίας της COVID-19 και των νέων υποχρεώσεων που επιβλήθηκαν στο Κέντρο στο πλαίσιο της σύστασης της HERΑ· 
καλεί την Επιτροπή να χορηγήσει στο Κέντρο τους αναγκαίους πόρους ώστε να υλοποιηθούν οι στόχοι της στρατηγικής 
2021-2027 και να εφαρμοστεί η εντολή του Κέντρου σύμφωνα με τον αναθεωρημένο κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 851/2004 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2)·

Επιδόσεις

3. επικροτεί το αδιάκοπο έργο του Κέντρου σχετικά με την πανδημία της COVID-19, και ιδίως τη βελτίωση των διαδικασιών που 
συνδέονται με τις εκδηλώσεις για τη δημόσια υγεία, με βάση τα διδάγματα που αντλήθηκαν από την πανδημία και τη 
συγκριτική αξιολόγηση σε διεθνές επίπεδο· σημειώνει, ωστόσο, ότι η υλοποίηση ορισμένων επιδιωκόμενων αποτελεσμάτων 
στο σχέδιο του Κέντρου για έκτακτα περιστατικά στον τομέα της δημόσιας υγείας αναβλήθηκε·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 39.
(2) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ.851/2004 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 21ης Απριλίου 2004, για την ίδρυση του 

Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων (EE L 142 της 30.4.2004, σ. 1).
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4. σημειώνει ότι το Κέντρο υλοποίησε το 74 % των στόχων που προβλέπονταν στο ενιαίο έγγραφο προγραμματισμού του για το 
διάστημα 2021-2023· σημειώνει ότι το 16 % των προγραμματισμένων στόχων του Κέντρου δεν είχαν ακόμη ξεκινήσει στα 
τέλη του 2021 ή καθυστέρησαν· σημειώνει ότι οι περισσότερες από τις καθυστερήσεις στην υλοποίηση των προγραμμα
τισμένων στόχων του 2021 οφείλονταν στον υψηλό φόρτο εργασίας του Κέντρου που σχετιζόταν με την πανδημία της 
COVID-19, στα κράτη μέλη και/ή στις οργανώσεις-εταίρους· σημειώνει ότι το 2021 το Κέντρο συμμετείχε σε πολλές 
δραστηριότητες σχετικά με την πανδημία της COVID-19, όπως, μεταξύ άλλων, η διεξαγωγή επιδημιολογικής 
παρακολούθησης σε σχέση με την COVID-19 και η δημοσίευση επιστημονικών κατευθυντήριων γραμμών για τη στήριξη της 
λήψης αποφάσεων στον τομέα της δημόσιας υγείας·

5. σημειώνει τις προσπάθειες του Κέντρου όσον αφορά την προετοιμασία της δομής της HERA, καθώς και το αίτημα προς το 
ίδιο το Κέντρο να συνδράμει τα κράτη μέλη στη δημιουργία και/ή στην ενίσχυση των ικανοτήτων τους όσον αφορά την 
αλληλούχηση ολικού γονιδιώματος μέσω επιχορηγήσεων·

6. σημειώνει ότι το Κέντρο εξακολουθεί να αναπτύσσει και να εφαρμόζει ένα νέο ευρωπαϊκό σύστημα επιτήρησης βάσει δεικτών 
στην πύλη EpiPulse, με στόχο τη σταδιακή κάλυψη της νόσου COVID-19 και όλων των άλλων νόσων και παθήσεων που 
υπόκεινται σε επιτήρηση από την Ένωση· καλεί το Κέντρο να ενημερώνει συνεχώς την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την εξέλιξη του εν λόγω συστήματος·

7. σημειώνει ότι το 2021 το Κέντρο πραγματοποίησε την τρίτη συνεδρίαση κοινής στρατηγικής με τα βασικά ενδιαφερόμενα 
μέρη και ότι τα προς συζήτηση θέματα επιλέχθηκαν, μεταξύ άλλων, με βάση την τρίτη εξωτερική αξιολόγηση·

8. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεργασία του Κέντρου με άλλους οργανισμούς της Ένωσης, όπως η συνεργασία με τον 
Ευρωπαϊκό Οργανισμό Φαρμάκων (EMA) για τη δημιουργία μιας νέας πλατφόρμας παρακολούθησης των εμβολίων· σημειώνει 
ότι το Κέντρο έχει επεκτείνει τη στόχευσή του για βελτίωση της υγειονομικής ασφάλειας στην Ένωση ώστε να περιλαμβάνει 
την ενίσχυση της συνεργασίας και του συντονισμού μεταξύ του Κέντρου και των εταίρων σε χώρες εκτός της ΕΕ·

9. επικροτεί το γεγονός ότι το Κέντρο εξακολουθεί να ανταλλάσσει βέλτιστες πρακτικές και συνεργάζεται τακτικά με άλλους 
οργανισμούς της Ένωσης, κυρίως με την Ευρωπαϊκή Αρχή για την Ασφάλεια των Τροφίμων, τον EMA και το Ευρωπαϊκό 
Κέντρο Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας· αναγνωρίζει, επιπλέον, ότι το Κέντρο συμμετέχει σε διοργανικές 
διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων που διοργανώνονται από άλλους οργανισμούς της Ένωσης· ενθαρρύνει το Κέντρο 
να επιδιώκει ενεργά περαιτέρω και ευρύτερη συνεργασία με σχετικούς οργανισμούς και ενώσεις, εθνικούς αρμόδιους φορείς 
και διεθνείς οργανισμούς, όπως ο Παγκόσμιος Οργανισμός Υγείας, αποφεύγοντας παράλληλα την αλληλεπικάλυψη των 
υφιστάμενων κατευθυντήριων γραμμών·

Πολιτική προσωπικού

10. σημειώνει ότι στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ανερχόταν στο 95,2 %, και ότι από 
τις 208 θέσεις εκτάκτων υπαλλήλων που εγκρίθηκαν στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (έναντι 180 θέσεων που 
είχαν εγκριθεί το 2020), οι 198 καλύπτονταν με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, 112 συμβασιούχοι 
υπάλληλοι και 5 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες εργάστηκαν για το Κέντρο το 2021·

11. σημειώνει με ανησυχία τη μη ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στις ανώτερες διευθυντικές θέσεις του Κέντρου, καθώς 
τέσσερις από τις έξι θέσεις (66,67 %) καταλαμβάνονται από άνδρες· σημειώνει την κατανομή των φύλων στο σύνολο του 
προσωπικού του Κέντρου, όπου 170 από τα 271 μέλη του προσωπικού (62,73 %) είναι γυναίκες· καλεί το Κέντρο να λάβει 
συγκεκριμένα μέτρα ώστε να βελτιωθεί η ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας το 
συντομότερο δυνατόν και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή· υπενθυμίζει επίσης ότι είναι σημαντικό 
να διασφαλιστεί ισορροπημένη γεωγραφική εκπροσώπηση μεταξύ της διοίκησης και του προσωπικού του Κέντρου·

12. σημειώνει ότι το Κέντρο ακολουθεί μια πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας του ατόμου και την πρόληψη της 
παρενόχλησης· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, εκτός από την ιστοσελίδα του ενδοδικτύου με θέμα «Ο 
σεβασμός στο εργασιακό περιβάλλον», το Κέντρο προσέφερε στους νεοπροσληφθέντες υπαλλήλους αλλά και στο υπάρχον 
προσωπικό ένα διαδικτυακό «Πρόγραμμα καλωσορίσματος», το οποίο παρέχει επεξηγήσεις αναφορικά με τους ορισμούς της 
παρενόχλησης και τη σχετική πολιτική, καθώς και τον τρόπο με τον οποίο μπορούν να καταγγείλουν περιστατικά 
παρενόχλησης· σημειώνει ότι το 2021 δεν αναφέρθηκαν, δεν εξετάστηκαν εσωτερικά ούτε παραπέμφθηκαν στο Δικαστήριο 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης περιστατικά παρενόχλησης· σημειώνει, επίσης, ότι το 2021 δρομολογήθηκε έργο σχετικά με τον 
σεβασμό στον χώρο εργασίας·

13. σημειώνει ότι στο Κέντρο διατέθηκαν 73 επιπλέον θέσεις εργασίας για την κάλυψη των οποίων θα γίνουν προσλήψεις το 
διάστημα 2021 έως 2024 (έναντι 46 θέσεων για το 2021) λόγω της παρατεταμένης υγειονομικής κρίσης και του 
αντικτύπου της μεγάλης επιχορήγησης που έλαβε το Κέντρο για την HERA το 2021· σημειώνει επίσης ότι, επομένως, οι 20 
θέσεις με βραχυπρόθεσμα συμβόλαια εργασίας που παραχωρήθηκαν στο Κέντρο το 2020 αναμένεται να καταργηθούν 
σταδιακά έως το 2023·
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14. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για την ισορροπία μεταξύ 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τον διά βίου προσανατολισμό και την προσφορά συγκεκριμένων δυνατοτήτων 
κατάρτισης με σκοπό την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, για την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του 
προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να 
διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς 
και μέτρα ώστε να διασφαλιστεί η ίση μεταχείρισή τους και η ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

15. σημειώνει ότι το Κέντρο συνήψε συνολικά 257 συμβάσεις το 2021, στις οποίες περιλαμβάνονται 21 συμβάσεις-πλαίσιο, 14 
απευθείας συμβάσεις και 131 ειδικές συμβάσεις· σημειώνει ότι το 2021 το Κέντρο συνήψε επίσης 27 συμφωνίες-πλαίσιο 
εταιρικής σχέσης και 40 συμφωνίες επιμέρους επιχορήγησης, ενώ χορήγησε 24 επιχορηγήσεις ενέργειας σε εθνικές αρχές 
δημόσιας υγείας· σημειώνει ότι το Κέντρο έχει προσχωρήσει σε 20 διοργανικές συμβάσεις και συμβάσεις μεταξύ οργανισμών, 
οι οποίες απορρέουν από διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων που διενεργούνται από άλλες οντότητες και βάσει των 
οποίων το Κέντρο μπορεί να προβεί στην αγορά προϊόντων ή υπηρεσιών·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

16. σημειώνει τα μέτρα που έχει ήδη λάβει το Κέντρο και τις συνεχιζόμενες προσπάθειές του για τη διασφάλιση της διαφάνειας, 
την πρόληψη και διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων και την προστασία των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος· 
σημειώνει με ικανοποίηση το γεγονός ότι εφαρμόζεται συγκεκριμένη αξιολόγηση σε τρία στάδια για να διαπιστωθεί αν 
υπάρχουν πιθανές συγκρούσεις, όπως η συλλογή δηλώσεων συμφερόντων, ο έλεγχος και η αξιολόγηση τυχόν εντοπισθεισών 
συγκρούσεων, καθώς και η λήψη απόφασης σχετικά με τα κατάλληλα μέτρα προκειμένου να διασφαλιστεί η ανεξαρτησία του 
Κέντρου· σημειώνει επίσης ότι το 2021, σύμφωνα με τις απαντήσεις στο τυποποιημένο ερωτηματολόγιο, δεν αναφέρθηκε 
καμία πραγματική σύγκρουση συμφερόντων στην επιτροπή επανεξέτασης των δηλώσεων συμφερόντων του Κέντρου·

17. σημειώνει ότι το 2021 ήταν σε εξέλιξη η εφαρμογή της εσωτερικής διαδικασίας του Κέντρου σχετικά με τις συγκρούσεις 
συμφερόντων για το προσωπικό, και ότι ο υπεύθυνος συμμόρφωσης και το τμήμα ανθρώπινων πόρων συνεργάζονται για την 
εφαρμογή αυτής της διαδικασίας· καλεί το Κέντρο να υποβάλει έκθεση για τις εξελίξεις εν προκειμένω·

18. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις συγκρούσεις 
συμφερόντων, την παράνομη άσκηση πίεσης από ομάδες συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό 
τομέα· καλεί το Κέντρο να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας 
εσωτερικού μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

19. επισημαίνει τη στρατηγική έρευνα που ξεκίνησε ο Ευρωπαίος Διαμεσολαβητής και ολοκληρώθηκε το 2021 σχετικά με τον 
τρόπο με τον οποίο το Κέντρο συγκέντρωσε και κοινοποίησε πληροφορίες κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, 
με έμφαση στο πρώιμο στάδιο της κρίσης· εκφράζει τη λύπη του για τα πορίσματα του Ευρωπαίου Διαμεσολαβητή, σύμφωνα 
με τα οποία το Κέντρο δεν διαθέτει επαρκή μέτρα για να λαμβάνει όλες τις απαραίτητες πληροφορίες από τα κράτη μέλη· 
επικροτεί τις ενέργειες στις οποίες προέβη το Κέντρο για τη θέσπιση μέτρων που θα διευκολύνουν το κοινό να παρακολουθεί 
την εξέλιξη των επιστημονικών συμβουλών του και να βλέπει τα δεδομένα στα οποία βασίζονται οι επιστημονικές 
αξιολογήσεις του· καλεί το Κέντρο να εξασφαλίσει πλήρη διαφάνεια κατά τη δημοσίευση επιστημονικών μελετών και να 
ενισχύσει την ικανότητα εξωτερικής επικοινωνίας του προς το ευρύ κοινό, διασφαλίζοντας ότι όλες οι βασικές πληροφορίες, 
ιδίως σχετικά με καταστάσεις έκτακτης ανάγκης στον τομέα της δημόσιας υγείας διατίθενται σε όλες τις γλώσσες της Ένωσης 
και είναι εύκολα προσβάσιμες στους πολίτες της Ένωσης·

Εσωτερικός έλεγχος

20. σημειώνει ότι η τελική έκθεση της Υπηρεσίας Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) σχετικά με τον έλεγχο που διενήργησε 
όσον αφορά τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων και τη δεοντολογία στο Κέντρο το 2020 παραλήφθηκε από το Κέντρο τον 
Ιανουάριο του 2021· σημειώνει ότι ο έλεγχος κατέληξε σε τέσσερις συστάσεις, δύο από τις οποίες χαρακτηρίστηκαν ως πολύ 
σημαντικές και δύο ως σημαντικές, και ότι το Κέντρο υλοποίησε μία σύσταση και η υλοποίηση των άλλων τριών προβλεπόταν 
για το τέλος του 2022· καλεί το Κέντρο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την υλοποίηση 
των προγραμματισμένων δράσεων· σημειώνει, επίσης, ότι το 2021 η IAS προχώρησε σε περιορισμένη επανεξέταση της 
εφαρμογής του νέου πλαισίου εσωτερικού ελέγχου, και ότι ο έλεγχος είχε ως αποτέλεσμα τη διατύπωση τεσσάρων 
συστάσεων, οι οποίες χαρακτηρίστηκαν όλες σημαντικές· καλεί το Κέντρο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·
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21. σημειώνει ότι η αυτοαξιολόγηση του Κέντρου για το 2021 όσον αφορά την εφαρμογή του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου 
έδειξε ότι υπάρχει σύστημα εσωτερικού ελέγχου και λειτουργεί αλλά απαιτούνται ορισμένες βελτιώσεις· σημειώνει, 
ειδικότερα, τον στόχο του Κέντρου να αναπτύξει μια πολιτική εσωτερικής επικοινωνίας που θα βασίζεται στη γενική 
επικοινωνιακή πολιτική του Κέντρου για την περίοδο 2021-2027, συμπεριλαμβανομένης της επικοινωνίας σχετικά με τους 
στόχους και τις αρμοδιότητες του εσωτερικού ελέγχου· καλεί το Κέντρο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή σχετικά με τις εξελίξεις στο θέμα αυτό·

22. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής 
λειτουργίας του Κέντρου· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου ώστε 
να αποφευχθούν πιθανές συγκρούσεις συμφερόντων, παραλείψεις προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελής 
διαχείριση αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και νομικών δεσμεύσεων, καθώς και μη αναφορά 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

23. σημειώνει ότι οι εγκαταστάσεις όπου στεγάζεται το Κέντρο έχουν πιστοποιηθεί ως «πράσινο κτίριο» και ότι, επιπλέον, το 2020 
κατατάχθηκαν με βάση την περιβαλλοντική πιστοποίηση BREEAM στη βαθμίδα που αντιστοιχεί σε «πολύ καλή» απόδοση ως 
προς τη χρήση· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η ηλεκτρική ενέργεια του Κέντρου προέρχεται 100 % από 
υδροηλεκτρική ενέργεια· σημειώνει ότι το Κέντρο ολοκλήρωσε την πρώτη φάση της εφαρμογής του συστήματος οικολογικής 
διαχείρισης με βάση το ευρωπαϊκό σύστημα οικολογικής διαχείρισης και οικολογικού ελέγχου (EMAS)· καλεί το Κέντρο να 
υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

24. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι κατά το διάστημα από το 2020 έως το 2022, το Κέντρο ήταν σε θέση να 
ανακτά και να διαδίδει επιδημιολογικά δεδομένα σχετικά με την πανδημία της COVID-19 παγκοσμίως μέσω της 
αυτοματοποίησης της αναζήτησης στο διαδίκτυο· επικροτεί τη συνεργασία εντός του ευρωπαϊκού χώρου δεδομένων για την 
υγεία και την προετοιμασία ενός δοκιμαστικού σχεδίου·

25. σημειώνει ότι το 2021 το Κέντρο εξακολούθησε να δέχεται επιθέσεις από κυβερνοεγκληματίες και ακτιβιστές χάκερ, και ότι, 
ως απάντηση, το Κέντρο εφάρμοσε πρόσθετα μέτρα κυβερνοασφάλειας, όπως το Microsoft Defender, εγκληματολογικά 
εργαλεία για εις βάθος ανάλυση, σύστημα διαχείρισης ασφάλειας πληροφοριών και διαχείριση προνομιακής πρόσβασης/ 
ταυτότητας· σημειώνει ότι το Κέντρο εκπόνησε πολιτική για την κυβερνοασφάλεια και επίσης αύξησε το προσωπικό 
ασφαλείας ΤΠ, και σημειώνει, επιπλέον, ότι το Κέντρο έχει δρομολογήσει τη σύσταση μιας αρχής ασφάλειας· καλεί το Κέντρο 
να εφαρμόσει τις συστάσεις που διατύπωσε το Ελεγκτικό Συνέδριο στην ειδική έκθεσή του για την κυβερνοασφάλεια στα 
θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της ΕΕ (3), στην οποία το Ελεγκτικό Συνέδριο ζητεί από τα θεσμικά και λοιπά 
όργανα και οργανισμούς της ΕΕ να διαθέτουν πλαίσιο διαχείρισης κινδύνων για την ασφάλεια ΤΠ που να καλύπτει το σύνολο 
της υποδομής ΤΠ τους και να διενεργούν τακτικές εκτιμήσεις κινδύνου, καθώς και να παρέχουν συστηματική επιμόρφωση με 
σκοπό την ενημέρωση και ευαισθητοποίηση σε όλο το προσωπικό, συμπεριλαμβανομένης της διοίκησης· στο πλαίσιο αυτό, 
επικροτεί την πρόσφατα εγκριθείσα πολιτική για την κυβερνοασφάλεια, η οποία καλύπτει όλες τις πτυχές, μεταξύ άλλων τις 
επιχειρηματικές ανάγκες και επιθυμίες, τις δεξιότητες και την ευαισθητοποίηση των ατόμων, καθώς και την τεχνική ασφάλεια· 
καλεί το Κέντρο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

26. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Κέντρου όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και διαχείριση, 
αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· καλεί το Κέντρο να στραφεί στη διαχείριση εγγράφων 
και σε εσωτερικές διαδικασίες χωρίς χαρτί, όπου είναι δυνατόν· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει το Κέντρο να λειτουργεί 
προορατικά εν προκειμένω, ώστε να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· εφιστά, ωστόσο, την προσοχή 
στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για τη διαδικτυακή ασφάλεια 
των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

27. ενθαρρύνει το Κέντρο να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) 
και τη CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους 
οργανισμούς της Ένωσης) και να διενεργεί τακτικές αξιολογήσεις κινδύνου της υποδομής ΤΠ του και να διασφαλίζει ότι 
διεξάγονται τακτικοί έλεγχοι και δοκιμές των μέσων κυβερνοάμυνάς του· προτείνει να προσφέρονται τακτικά 
επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια σε όλα τα μέλη του προσωπικού, συμπεριλαμ
βανομένων των διευθυντικών στελεχών, ως βασικό στοιχείο για ένα αποτελεσματικό πλαίσιο κυβερνοασφάλειας εντός του 
Κέντρου·

(3) Ειδική έκθεση αριθ. 05/2022 με τίτλο «Η κυβερνοασφάλεια στα θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της ΕΕ: Ο βαθμός ετοιμότητας 
συνολικά δεν είναι ανάλογος των απειλών», σ. 44.
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Επιχειρησιακή συνέχεια κατά την κρίση της COVID-19

28. επικροτεί τη δέσμευση του Κέντρου να διατηρήσει την ημερομηνία έναρξης του προγράμματος υποτροφιών του για τους 
υποτρόφους του 2021, στοιχείο το οποίο συμβάλλει άμεσα στην ενίσχυση της ικανότητας αντίδρασης για την αντιμετώπιση 
διασυνοριακών απειλών, με την προσφορά εξολοκλήρου διαδικτυακών επιμορφωτικών ενοτήτων·

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021 το Κέντρο εξακολούθησε να συμμετέχει 
ενεργά στις προσπάθειες για τον περιορισμό της πανδημίας της COVID-19· σημειώνει ότι οι κύριες δραστηριότητες του 
Κέντρου κατά τη διάρκεια αυτής της περιόδου συνδέονταν με τη στήριξη των στρατηγικών εμβολιασμού και των σχεδίων 
διάθεσης εμβολίων, την επιδημιολογική επιτήρηση και πληροφόρηση, την κατανόηση συμπεριφορών όσον αφορά την 
αποδοχή και την πρόσληψη των εμβολίων, την αξιολόγηση των κινδύνων και των ανησυχιών και τη δημιουργία ενός κόμβου 
προβλέψεων για την πανδημία της COVID-19· υπογραμμίζει ότι το Κέντρο διενήργησε και δημοσίευσε 22 ταχείες 
εκτιμήσεις κινδύνου/επιδημικής έξαρσης και ανταποκρίθηκε σε περισσότερα από 600 αιτήματα ενδιαφερόμενων μερών· 
σημειώνει ότι το Κέντρο συνέχισε επίσης να εκπονεί εβδομαδιαία σύνοψη πολιτικής για την COVID-19 και να δημοσιεύει 
χάρτες προς υποστήριξη της σύστασης του Συμβουλίου σχετικά με την εφαρμογή συντονισμένης προσέγγισης όσον αφορά 
τα ταξιδιωτικά μέτρα στην ΕΕ·

30. σημειώνει ότι το 2021 το Κέντρο ολοκλήρωσε την εφαρμογή των συστάσεων που περιλαμβάνονταν στην «εξωτερική 
επανεξέταση των στρατηγικών και των επιδόσεων της αντίδρασης του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων 
(ECDC) στην COVID-19», που εκπονήθηκε από το Κέντρο το 2020·

Λοιπές παρατηρήσεις

31. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 13/2022 (4), διαπίστωσε ότι το Κέντρο δεν προβαίνει σε 
ολοκληρωμένη αξιολόγηση της χρησιμότητας και του αντικτύπου της καθοδήγησης που παρέχει, και καλεί το Κέντρο να 
λαμβάνει τακτική ανατροφοδότηση από τα ενδιαφερόμενα μέρη ώστε να καλυφθεί το κενό αυτό·

32. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 το Κέντρο συνέχισε να προσελκύει έντονη προσοχή στα μέσα 
ενημέρωσης, στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, καθώς και στον ιστότοπό του, σε σχέση με τη φυσική εξέλιξη της πανδημίας 
της COVID-19· σημειώνει ότι το 2021 οι προβολές στον ιστότοπο του Κέντρου ξεπέρασαν τα 18 εκατομμύρια, 
σημειώνοντας μείωση σε σύγκριση με τα 32 εκατομμύρια προβολών του 2020· σημειώνει ότι η ομάδα Τύπου και μέσων 
ενημέρωσης του Κέντρου διεκπεραίωσε 963 αιτήματα από μέσα ενημέρωσης, έναντι περίπου 1 917 το προηγούμενο έτος· 
σημειώνει ότι το Κέντρο παρατήρησε αύξηση κατά 18 % του αριθμού των ακολούθων του στο Twitter και αύξηση κατά 
44 % του αριθμού των ακολούθων του στο Faceboοκ· ενθαρρύνει το Κέντρο να συνεχίσει αυτή την τάση και να εξετάσει το 
ενδεχόμενο ανταλλαγής βέλτιστων πρακτικών μεταξύ άλλων οργανισμών της Ένωσης για τη μεγιστοποίηση της διάδοσης των 
δραστηριοτήτων τους στο ευρύ κοινό·

33. επικροτεί την ενεργό συμμετοχή του Κέντρου στην κοινή δράση TERROR για την αντιμετώπιση των κενών στην ετοιμότητα 
των κρατών μελών στον τομέα της υγείας και για την ενίσχυση της αντίδρασης σε βιολογικές και χημικές τρομοκρατικές 
επιθέσεις· καλεί το Κέντρο να αυξήσει περαιτέρω τη δέσμευσή του για την αντιμετώπιση των απειλών κατά της ασφάλειας·

34. καλεί το Κέντρο να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα σε σχέση με τους ανθρώπινους πόρους, τη 
διαχείριση κτιρίων, τις υπηρεσίες ΤΠ και την ασφάλεια), τη συνεργασία και την ανταλλαγή ορθών πρακτικών με άλλους 
οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

35. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (5) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(4) Ειδική έκθεση αριθ. 13/2022 με τίτλο «Ελεύθερη κυκλοφορία στην ΕΕ στη διάρκεια της πανδημίας COVID-19: Περιορισμένη η εποπτεία των 
ελέγχων στα εσωτερικά σύνορα και ασυντόνιστες οι δράσεις των κρατών μελών», σ. 41.

(5) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1870 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων (ECDC) 
για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Κέντρο 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0082/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 851/2004 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 21ης Απριλίου 
2004, για την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων (4), και ιδίως το άρθρο 23,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0146/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων για το οικονομικό έτος 
2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και 
Ελέγχου Νόσων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 142 της 30.4.2004, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1871 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
Χημικών Προϊόντων (ECHA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0083/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1907/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Δεκεμβρίου 2006, για την καταχώριση, την αξιολόγηση, την αδειοδότηση και τους περιορισμούς των χημικών 
προϊόντων (REACH) και για την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων καθώς και για την τροποποίηση 
της οδηγίας 1999/45/EΚ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 793/93 του Συμβουλίου και του κανονισμού 
(ΕΚ) αριθ. 1488/94 της Επιτροπής καθώς και της οδηγίας 76/769/ΕΟΚ του Συμβουλίου και των οδηγιών της 
Επιτροπής 91/155/ΕΟΚ, 93/67/ΕΟΚ, 93/105/ΕΚ και 2000/21/ΕΚ (4), και ιδίως το άρθρο 97,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0133/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 396 της 30.12.2006, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1872 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων (ECHA) για 

το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού Χημικών Προϊόντων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0133/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 110 728 826 EUR, που 
συνιστά μείωση κατά 1,25 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι περίπου το 26 % του προϋπολογισμού του 
Οργανισμού προέρχεται από τέλη και επιβαρύνσεις, το 72 % δε προέρχεται από την Ένωση και από τρίτες χώρες·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει ότι αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού στη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα η εκτέλεση των αναλήψεων υποχρεώσεων του προϋπολογισμού για το τρέχον έτος να ανέλθει σε 
98,39 %, που συνιστά ελαφρά μείωση κατά 0,10 % σε σύγκριση με το 2020, και η εκτέλεση των πιστώσεων πληρωμών για 
το τρέχον έτος να ανέλθει σε 86,23 %, που συνιστά μείωση κατά 1,31 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρηματοδοτείται από τέλη που καταβάλλονται από τη βιομηχανία και από εξισορροπητική 
συνεισφορά της Ένωσης σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1907/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (2), τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1272/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3) και τον 
κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 528/2012 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (4), καθώς και από συνεισφορά της 
Ένωσης η οποία σχετίζεται με δραστηριότητες που απορρέουν από διάφορες περιβαλλοντικές οδηγίες και διεθνείς συμβάσεις· 
σημειώνει επίσης ότι, το 2021, ο Οργανισμός εισέπραξε έσοδα από τέλη και επιβαρύνσεις συνολικού ύψους 
30 198 445 EUR, ενώ έλαβε 79 665 478 EUR (συμπεριλαμβανομένων των συνεισφορών τρίτων χωρών) από τον 
προϋπολογισμό της Ένωσης και 4 349 206 EUR από συνεισφορές στο πλαίσιο ειδικών συμφωνιών· αναγνωρίζει ότι, αφότου 
έληξε η τελική προθεσμία καταχώρισης σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1907/2006 το 2018, τα έσοδα του 
Οργανισμού από τέλη έχουν μειωθεί σημαντικά, γεγονός που τον υποχρεώνει να βασίζεται ολοένα και περισσότερο στην 
Ένωση για τη χρηματοδότηση των δραστηριοτήτων του·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 120.
(2) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 1907/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 18ης Δεκεμβρίου 2006, για την καταχώριση, την 

αξιολόγηση, την αδειοδότηση και τους περιορισμούς των χημικών προϊόντων (REACH) και για την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
Χημικών Προϊόντων καθώς και για την τροποποίηση της οδηγίας 1999/45/ΕΚ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 793/93 
του Συμβουλίου και του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1488/94 της Επιτροπής καθώς και της οδηγίας 76/769/ΕΟΚ του Συμβουλίου και των 
οδηγιών της Επιτροπής 91/155/ΕΟΚ, 93/67/ΕΟΚ, 93/105/ΕΚ και 2000/21/ΕΚ (ΕΕ L 396 της 30.12.2006, σ. 1).

(3) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 1272/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Δεκεμβρίου 2008, για την ταξινόμηση, την 
επισήμανση και τη συσκευασία των ουσιών και των μειγμάτων, την τροποποίηση και την κατάργηση των οδηγιών 67/548/ΕΟΚ 
και 1999/45/ΕΚ και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1907/2006 (ΕΕ L 353 της 31.12.2008, σ. 1).

(4) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 528/2012 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 22ας Μαΐου 2012, σχετικά με τη διάθεση στην 
αγορά και τη χρήση βιοκτόνων (ΕΕ L 167 της 27.6.2012, σ. 1).
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3. τονίζει την ανάγκη να αντιμετωπιστεί η έλλειψη προβλεψιμότητας των προερχόμενων από τέλη εσόδων του Οργανισμού· ζητεί 
να υποβάλει η Επιτροπή την πρότασή της για την ενίσχυση της διακυβέρνησης του Οργανισμού και την αύξηση της 
βιωσιμότητας του μοντέλου χρηματοδότησής του χωρίς καθυστέρηση, σύμφωνα με τη δέσμευσή της όπως εκφράζεται στη 
στρατηγική για τη βιωσιμότητα των χημικών προϊόντων (5)·

Επιδόσεις

4. σημειώνει ότι ο Οργανισμός επανεξέτασε το στρατηγικό σχέδιο για την περίοδο 2019-2023· σημειώνει ότι ο Οργανισμός 
ολοκλήρωσε 194 από τις 214 δράσεις και εκροές που ορίστηκαν στο πρόγραμμα εργασίας του 2021, και ότι για τις 
εναπομένουσες 18 δράσεις και εκροές που δεν υλοποιήθηκαν ευθυνόταν κυρίως η πανδημία της COVID-19, και ειδικότερα 
οι καθυστερημένες ή χαμηλότερες από τις αναμενόμενες εισροές που ελήφθησαν από τους εταίρους· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι εκπληρώθηκαν οι βασικοί δείκτες επιδόσεων και ότι ο Οργανισμός έχει επιστήσει την 
προσοχή σε μέτρα που μπορούν να βελτιώσουν την αποδοτικότητα και αποτελεσματικότητα του έργου του Οργανισμού· 
συνιστά ωστόσο να λάβει υπόψη ο Οργανισμός τους δείκτες που δεν έχουν εκπληρωθεί ακόμα ή που υστερούν·

5. παρατηρεί ότι ο Οργανισμός αποτελεί την κινητήρια δύναμη μεταξύ των ρυθμιστικών αρχών όσον αφορά την εφαρμογή της 
νομοθεσίας της Ένωσης για τα χημικά προϊόντα προς όφελος της ανθρώπινης υγείας και του περιβάλλοντος, καθώς και για 
την καινοτομία και την ανταγωνιστικότητα· σημειώνει ότι ο Οργανισμός παρέχει πληροφορίες σχετικά με τα χημικά προϊόντα, 
βοηθά τις εταιρείες να συμμορφώνονται με τη νομοθεσία και προωθεί την ασφαλή χρήση των χημικών προϊόντων·

6. σημειώνει τα επιτεύγματα του Οργανισμού στον τομέα του εντοπισμού και της διαχείρισης κινδύνων σε σχέση με ουσίες που 
προκαλούν ανησυχία, στα οποία περιλαμβάνονται, μεταξύ άλλων, συνολικά 371 έλεγχοι συμμόρφωσης που διενεργήθηκαν 
το 2021 και η κατάρτιση σχεδίου αξιολόγησης και σχεδίου προφίλ κινδύνου για δύο ουσίες, με στόχο τον εντοπισμό νέων 
έμμονων οργανικών ρύπων· σημειώνει τα επιτεύγματα στον τομέα της ασφαλούς και βιώσιμης χρήσης των χημικών προϊόντων 
από τη βιομηχανία, στα οποία περιλαμβάνονται, μεταξύ άλλων, η υποχρέωση κοινοποίησης, που θεσπίστηκε το 2021, 
επικίνδυνων μειγμάτων για επαγγελματική και καταναλωτική χρήση· σημειώνει τα επιτεύγματα του Οργανισμού στον τομέα 
της βιώσιμης διαχείρισης των χημικών προϊόντων με την εφαρμογή της ενωσιακής νομοθεσίας, και ιδίως την ad hoc στήριξη 
προς την Επιτροπή κατά την πρώιμη φάση εφαρμογής της στρατηγικής για τις χημικές ουσίες με στόχο τη βιωσιμότητα·

7. επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει εντείνει τις προσπάθειές του για την παρακολούθηση της συμμόρφωσης και ότι 
σημειώνει σημαντική επιτυχία όσον αφορά τον εντοπισμό μη συμμορφούμενων καταχωρίσεων και την παρακολούθηση 
εταιρειών που πρέπει να διασαφηνίσουν τα κοινοποιούμενα δεδομένα· σημειώνει με ανησυχία ότι, παρά τις προσπάθειες 
αυτές, περίπου το 40 % των εν λόγω εταιρειών εξακολουθεί να μην πληροί τις απαιτήσεις· σημειώνει ότι η επιβολή σε 
συνεργασία με τα κράτη μέλη είναι μια χρονοβόρα διαδικασία και ότι οι υποθέσεις θα μπορούσαν να διευθετούνται ταχύτερα 
εάν ο Οργανισμός διέθετε τα νομοθετικά μέσα ώστε να αφαιρεί τον αριθμό καταχώρισης από τις μη συμμορφούμενες 
εταιρείες·

8. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνεργάζεται στενά με άλλους οργανισμούς της Ένωσης, όπως η Ευρωπαϊκή Αρχή για την 
Ασφάλεια των Τροφίμων, το Ευρωπαϊκό Κέντρο Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων και ο Ευρωπαϊκός Οργανισμός Φαρμάκων, με 
βάση μνημόνια συνεννόησης· υπογραμμίζει τη σημασία της προσέγγισης αυτής, προκειμένου να διασφαλίζεται ότι το έργο 
κάθε οργανισμού συνάδει με εκείνο των άλλων οργανισμών και να πληρούνται οι απαιτήσεις της χρηστής δημοσιονομικής 
διαχείρισης· επικροτεί την κοινή χρήση υπηρεσιών, και ενθαρρύνει τη συνεργασία μεταξύ των οργανισμών της Ένωσης όταν 
είναι εφικτό·

9. σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός ξεκίνησε, από κοινού με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Περιβάλλοντος, πρόγραμμα για τη 
στήριξη της Επιτροπής στην ανάπτυξη ενός πλαισίου δεικτών για τα χημικά προϊόντα, με σκοπό την παρακολούθηση των 
παραγόντων και επιπτώσεων της χημικής ρύπανσης και τη μέτρηση της αποτελεσματικότητας της νομοθεσίας για τα χημικά 
προϊόντα·

10. παρατηρεί ότι ο Οργανισμός παρείχε επιστημονική και τεχνική υποστήριξη στην Επιτροπή κατά την εφαρμογή της 
στρατηγικής για τη βιωσιμότητα των χημικών προϊόντων, και ότι δημοσίευσε την πενταετή έκθεσή του σχετικά με τη 
λειτουργία του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1907/2006 και του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1272/2008 (6)·

(5) Στρατηγική για τη βιωσιμότητα των χημικών προϊόντων — Για ένα περιβάλλον χωρίς τοξικές ουσίες, COM(2020)0667, 14 Οκτωβρίου 2020, 
σ. 16.

(6) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 1272/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Δεκεμβρίου 2008, για την ταξινόμηση, την 
επισήμανση και τη συσκευασία των ουσιών και των μειγμάτων, την τροποποίηση και την κατάργηση των οδηγιών 67/548/ΕΟΚ 
και 1999/45/ΕΚ και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1907/2006 (ΕΕ L 353 της 31.12.2008, σ. 1).
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Πολιτική προσωπικού

11. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ανερχόταν σε 97,41 %, καθώς 
καλύπτονταν οι 453 από τις 467 θέσεις εκτάκτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της 
Ένωσης (σε σύγκριση με 463 εγκεκριμένες θέσεις το 2020)· σημειώνει ότι, επιπλέον, το 2021 εργάστηκαν για τον 
Οργανισμό 130 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 3 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες·

12. υπογραμμίζει την ανάγκη να διασφαλιστεί η επαρκής στελέχωση του Οργανισμού ώστε να συνυπολογίζονται ιδίως οι ανάγκες 
της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας, της στρατηγικής της Ένωσης για τη βιωσιμότητα των χημικών προϊόντων, του σχεδίου 
δράσης για την κυκλική οικονομία και της φιλοδοξίας για μηδενική ρύπανση·

13. εκφράζει τη λύπη του διότι εντάθηκε η μεγάλη ανισοκατανομή των φύλων που παρατηρείται στις ανώτερες και μεσαίες 
διοικητικές θέσεις του Οργανισμού, εκ των οποίων 27 (82 %) καταλαμβάνονται από άνδρες και 6 (18 %) από γυναίκες· 
σημειώνει ότι, σύμφωνα με τον Οργανισμό, η κατανομή των φύλων έχει ως εξής: 15 άνδρες (42 %) και 21 γυναίκες (58 %) 
στο διοικητικό συμβούλιο, και 261 άνδρες (46 %) και 312 γυναίκες (54 %) στο σύνολο του προσωπικού· επικροτεί το 
γεγονός ότι, τον Μάρτιο του 2022, ο Οργανισμός ενέκρινε τον οικείο Χάρτη για τη Διαφορετικότητα και τη Συμπερίληψη, 
σκοπός του οποίου είναι να βελτιωθεί το ποσοστό των υποεκπροσωπούμενων φύλων σε αμφότερα τα επίπεδα υποστήριξης 
και διαχείρισης· καλεί τον Οργανισμό να λάβει συγκεκριμένα μέτρα ώστε να επιτευχθεί η ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων 
σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας το συντομότερο δυνατόν και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

14. σημειώνει ότι ο Οργανισμός διαθέτει πολιτική κατά της παρενόχλησης και συναφείς κατευθυντήριες γραμμές· επικροτεί το 
γεγονός ότι το 2021 ο Οργανισμός διοργάνωσε κύκλο κατάρτισης με θέμα την πρόληψη της παρενόχλησης για το σύνολο 
του προσωπικού· αντιλαμβάνεται ότι η διοίκηση προάγει την αρμόζουσα συμπεριφορά διοργανώνοντας συναντήσεις μεταξύ 
μελών του προσωπικού και εμπιστευτικών συμβούλων και προσφέροντας διαμεσολάβηση σε περιπτώσεις συγκρούσεων μέσω 
εκπαιδευμένων διαμεσολαβητών στον χώρο εργασίας·

15. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα ισορροπίας 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την 
εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το 
δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από 
όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους 
και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

16. σημειώνει με εκτίμηση ότι ο Οργανισμός συνεχίζει να δημοσιεύει στον ιστότοπό του τα βιογραφικά σημειώματα όλων των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου και των επιτροπών του, συμπεριλαμβανομένων των βιογραφικών σημειωμάτων των 
προέδρων του που είναι μέλη του προσωπικού του Οργανισμού, της εκτελεστικής διευθύντριας και όλων των μελών του 
συμβουλίου προσφυγών· επικροτεί το γεγονός ότι οι πολιτικές του Οργανισμού για την πρόληψη των συγκρούσεων 
συμφερόντων καλύπτουν την απασχόληση των μελών του προσωπικού καθ’ όλη τη διάρκειά της και ότι, για τη διασφάλιση 
της ανεξαρτησίας, οι εξωτερικοί εμπειρογνώμονες που συμμετέχουν στις επιστημονικές επιτροπές, στο διοικητικό συμβούλιο 
και στο φόρουμ για την εφαρμογή της νομοθεσίας ελέγχονται με βάση έξι στοχευμένα κριτήρια επιλεξιμότητας·

17. σημειώνει ότι δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις καταγγελίας δυσλειτουργιών το 2021· σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο 
Οργανισμός έχει θέσει σε εφαρμογή το αναγκαίο πλαίσιο που διέπει την προστασία των καταγγελτών σε επίπεδο Οργανισμού·

18. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις συγκρούσεις 
συμφερόντων, το παράνομο λόμπινγκ συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· σημειώνει 
ωστόσο ότι τα μέλη του προσωπικού του Οργανισμού πρέπει να κοινοποιούν οποιεσδήποτε νέες επαγγελματικές 
δραστηριότητες για τα πρώτα δύο έτη μετά την αποχώρησή τους από την υπηρεσία του Οργανισμού και ότι ο Οργανισμός 
μπορεί να απαγορεύσει τη νέα δραστηριότητα ή να επιβάλει όρους σε σχέση με τη νέα δραστηριότητα· σημειώνει ότι η 
στρατηγική του Οργανισμού για την καταπολέμηση της απάτης αναθεωρήθηκε από το διοικητικό συμβούλιο του 
Οργανισμού τον Δεκέμβριο του 2016· καλεί τον Οργανισμό να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του και να 
θεσπίσει, μεταξύ άλλων, εσωτερικό μηχανισμό για την καταπολέμηση της διαφθοράς·
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Εσωτερικός έλεγχος

19. σημειώνει ότι, το 2021, η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) δεν διενήργησε ειδικό έλεγχο, εστίασε δε στην 
προετοιμασία του στρατηγικού σχεδίου ελέγχου για την περίοδο 2022-2024· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η συνέχεια που 
δόθηκε στον έλεγχο του 2020 όσον αφορά την ολοκληρωμένη ρυθμιστική στρατηγική κατέληξε στο συμπέρασμα ότι όλες οι 
συστάσεις μπορούν να περατωθούν· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η IAS περάτωσε τις εναπομένουσες εκκρεμείς συστάσεις 
από τον έλεγχο παρακολούθησης όσον αφορά τη διαχείριση των επιδόσεων που διενεργήθηκε το 2020·

20. σημειώνει ότι το κλιμάκιο εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού διενήργησε τρεις ελέγχους αξιοπιστίας όσον αφορά την 
κανονικότητα και την ποιότητα των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και την αποδοτικότητα και αποτελεσματικότητα των 
πράξεων· σημειώνει ότι ο πρώτος έλεγχος όσον αφορά τον εντοπισμό και την αξιολόγηση των περιβαλλοντικών πτυχών στον 
Οργανισμό κατέληξε στη διατύπωση τριών συστάσεων· σημειώνει ότι ο δεύτερος έλεγχος όσον αφορά τη διαδικασία 
σχεδιασμού, παρακολούθησης και υποβολής εκθέσεων του Οργανισμού κατέληξε στη διατύπωση πέντε σημαντικών 
συστάσεων· σημειώνει ότι ο τρίτος έλεγχος όσον αφορά την έγκριση των δραστικών ουσιών στα βιοκτόνα προϊόντα (στο 
πλαίσιο του προγράμματος επανεξέτασης) κατέληξε στη διατύπωση πέντε συστάσεων (συμπεριλαμβανομένης μίας πολύ 
σημαντικής σύστασης)·

21. σημειώνει ότι το κλιμάκιο εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού διενήργησε δύο ελέγχους παρακολούθησης για να 
επαληθεύσει την εφαρμογή των σχεδίων δράσης, οι οποίοι κατέληξαν στο συμπέρασμα ότι μία πολύ σημαντική και δύο 
σημαντικές δράσεις συνεχίζουν να βρίσκονται στο στάδιο της υλοποίησης· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις εν προκειμένω·

22. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει, για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας του Οργανισμού, η ενίσχυση των συστημάτων 
διαχείρισης και ελέγχου· εμμένει ένθερμα στην ανάγκη για αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου ώστε να 
αποφευχθούν δυνητικές συγκρούσεις συμφερόντων, η παράληψη προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, η πλημμελής 
διαχείριση των αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, και η μη καταχώριση 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

23. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, το 2021, ο Οργανισμός διενήργησε μια υποχρεωτική ενημερωτική εκστρατεία για θέματα 
ασφάλειας και εφάρμοσε πιο προηγμένα μέτρα προστασίας ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, τα οποία περιλαμβάνουν 
χαρακτηριστικά ασφαλείας όπως, μεταξύ άλλων, η απομόνωση, σε δοκιμαστήριο, των συνημμένων σε μηνύματα ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου, η χρήση ασφαλών συνδέσμων για τις διευθύνσεις URL στα μηνύματα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και η 
προηγμένη ανίχνευση· σημειώνει με εκτίμηση ότι ο Οργανισμός έχει βελτιώσει την ικανότητα ανίχνευσης εν εξελίξει 
περιστατικών παρείσφρησης και κατάχρησης ταυτοτήτων, προκειμένου να μπορεί να εντοπίζει την περαιτέρω προσβολή 
κρισιμότερων συστημάτων μετά την αρχική μη εξουσιοδοτημένη πρόσβαση σε σύστημα χαμηλότερου προφίλ του 
Οργανισμού·

24. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εφαρμόζει και ακολουθεί υπερσύγχρονες πρακτικές ασφάλειας προκειμένου να προστατεύει τις 
εμπιστευτικές πληροφορίες που παραμένουν στα συστήματα πληροφοριών του Οργανισμού και σε διαμετακόμιση με 
εξουσιοδοτημένους χρήστες, όπως οι αρχές των κρατών μελών, και ότι επικυρώνει τακτικά την αποτελεσματικότητα των 
εφαρμοζόμενων μέτρων ασφάλειας με τη διενέργεια εσωτερικών αξιολογήσεων κινδύνου και αξιολογήσεων τρωτότητας, 
καθώς και δοκιμών ασφάλειας που διενεργούνται από ανεξάρτητους ειδικούς ασφάλειας·

25. σημειώνει ότι ο Οργανισμός ανέπτυξε ένα πρόγραμμα εργασίας για το περιβάλλον για την περίοδο 2020-2022, το οποίο 
θέτει στόχους για τη μείωση της κατανάλωσης φυσικών πόρων, τη μείωση των αποβλήτων και τη μείωση του αποτυπώματος 
άνθρακα του Οργανισμού· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το πιστοποιημένο με ISO 14001 σύστημα περιβαλλοντικής 
διαχείρισης (EMS) του Οργανισμού υποβλήθηκε επιτυχώς σε έλεγχο εποπτείας, εσωτερικό έλεγχο, εξωτερική περιβαλλοντική 
επισκόπηση και έλεγχο περιβαλλοντικής επαλήθευσης·

26. υπενθυμίζει τη σημασία να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Οργανισμού όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και διαχείριση, 
αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει ο Οργανισμός να είναι 
προορατικός εν προκειμένω, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· εφιστά, ωστόσο, την 
προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα απαραίτητα μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για τη 
διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/272 29.9.2023  



27. προτρέπει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια) και τη CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά 
όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ) ώστε να διενεργούνται τακτικές αξιολογήσεις κινδύνου στην υποδομή ΤΠ του και να 
εξασφαλιστούν τακτικοί έλεγχοι και δοκιμές των μέσων κυβερνοάμυνάς του· προτείνει να προσφέρονται τακτικά, σε όλα τα 
μέλη του προσωπικού του Οργανισμού, επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια· καλεί 
τον Οργανισμό να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική του για την κυβερνοασφάλεια, να την ολοκληρώσει πριν από τις 
31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

28. σημειώνει ότι, εν συνεχεία της τηλεργασίας μακράς διάρκειας και μεγάλης κλίμακας κατά τα προηγούμενα έτη, ο Οργανισμός 
έχει καταβάλει προσπάθειες για την εισαγωγή νέων μορφών ενημέρωσης του προσωπικού· σημειώνει ότι, το 2021, ο 
Οργανισμός διοργάνωσε τη 18η ετήσια συνεδρίαση του Δικτύου Υπευθύνων Ασφαλείας, όπου συζητήθηκαν θέματα που 
σχετίζονται με το νέο εργαλείο διαχείρισης ταυτοτήτων και τις επιπτώσεις της στρατηγικής για τη βιωσιμότητα των χημικών 
προϊόντων στην ΤΠ και στην ασφάλεια ΤΠ·

Δοκιμές με χρήση ζώων

29. επισημαίνει ότι ο Οργανισμός έχει συνεχίσει τις προσπάθειές του για τη σταδιακή κατάργηση των δοκιμών με χρήση ζώων στην 
Ευρώπη στο μέτρο του δυνατού βάσει του ισχύοντος κανονιστικού πλαισίου· επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός εισήγαγε 
εντολή για την υιοθέτηση μεθόδων χωρίς χρήση ζώων στην οικεία μονάδα υπολογιστικής αξιολόγησης Β2· αντιλαμβάνεται ότι 
πρόκειται για απαραίτητο βήμα προς τη σωστή κατεύθυνση, αλλά και ότι δεν επαρκεί· προτρέπει επομένως τον Οργανισμό να 
συνεργαστεί με όλους τους συμφεροντούχους προκειμένου να επιταχυνθεί η μετάβαση σε μεθόδους αποκλειστικά χωρίς 
χρήση ζώων στις δοκιμές χημικής ασφάλειας· επαναλαμβάνει ότι ο νόμος απαιτεί να χρησιμοποιούν οι εταιρείες εναλλακτικές 
μεθόδους οποτεδήποτε είναι δυνατό, ώστε να πραγματοποιούν οι εταιρείες δοκιμές με χρήση ζώων μόνον ως έσχατη λύση.

30. προτρέπει τον Οργανισμό να συγκροτήσει ειδική ομάδα που να εστιάζει στη μείωση του αριθμού των δοκιμών με χρήση ζώων 
και στην αντικατάστασή τους με άλλες μεθόδους·

31. επικροτεί το γεγονός ότι η Επιτροπή θα συνεργαστεί με τον Οργανισμό για την κατάρτιση χάρτη πορείας ώστε να διευκρινιστεί 
η ανάγκη μετάβασης σε ένα σύστημα χωρίς τη χρήση ζώων για τις ρυθμιστές διατάξεις περί βιομηχανικών χημικών προϊόντων. 
είναι της άποψης ότι η Ευρωπαϊκή Αρχή για την Ασφάλεια των Τροφίμων και ο Ευρωπαϊκός Οργανισμός Φαρμάκων πρέπει να 
συμμετέχουν στην ομάδα που εκπονεί τον χάρτη πορείας· ζητεί να περιέχει ο χάρτης πορείας φιλόδοξα ορόσημα μεγάλου 
εύρους ώστε να επιταχυνθούν η κανονιστική χρήση και η διείσδυση των μεθόδων χωρίς τη χρήση ζώων·

Λοιπές παρατηρήσεις

32. σημειώνει ότι, το 2021, διοργανώθηκαν μαθήματα κατάρτισης στην πυρασφάλεια και στις μεθόδους εκκένωσης για όλο το 
προσωπικό των εταιρικών υπηρεσιών, καθώς και χωριστές συνεδρίες κατάρτισης για τους παρόχους υπηρεσιών στις 
εγκαταστάσεις του Οργανισμού· επικροτεί το γεγονός ότι το σχέδιο διάσωσης έκτακτης ανάγκης επικαιροποιήθηκε και 
κοινοποιήθηκε στις διασωστικές υπηρεσίες του Ελσίνκι· σημειώνει ότι ο φινλανδικός πιστοποιημένος εκπαιδευτικός 
οργανισμός διοργάνωσε κατάρτιση σχετικά με την ασφάλεια από την ακτινοβολία για τον υπεύθυνο ασφάλειας από την 
ακτινοβολία του Οργανισμού·

33. σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός συνέχισε να προάγει το έργο του από τα μέσα ενημέρωσης, με αποτέλεσμα 
περισσότερες από 4 000 αναφορές στον Τύπο, το 58 % δε της κάλυψης αυτής ήταν από τα γενικά μέσα ενημέρωσης· 
σημειώνει ότι τα στελέχη του Οργανισμού συνέχισαν τις αναρτήσεις στα δικά τους μέσα κοινωνικής δικτύωσης, ότι ο 
Οργανισμός είχε ενεργό παρουσία στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης (Twitter, LinkedIn και Facebook) το 2021, και ότι ο 
Οργανισμός συνεργάστηκε με κράτη μέλη και συμφεροντούχους σε κοινές εκστρατείες, όπως εκείνη για τον μοναδικό κωδικό 
ταυτοποίησης τύπου·

34. προτρέπει τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα, ανθρώπινοι πόροι, διαχείριση 
κτιρίων, υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια), και να ενισχύσει τη συνεργασία του, την ανταλλαγή ορθών πρακτικών και τις 
συζητήσεις του σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης, με γνώμονα τη βελτίωση 
της αποδοτικότητας·
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35. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (7) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(7) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1873 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων (ECHA) για το 
οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0083/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1907/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Δεκεμβρίου 2006, για την καταχώριση, την αξιολόγηση, την αδειοδότηση και τους περιορισμούς των χημικών 
προϊόντων (REACH) και για την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων καθώς και για την τροποποίηση 
της οδηγίας 1999/45/EΚ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 793/93 του Συμβουλίου και του κανονισμού 
(ΕΚ) αριθ. 1488/94 της Επιτροπής καθώς και της οδηγίας 76/769/ΕΟΚ του Συμβουλίου και των οδηγιών της 
Επιτροπής 91/155/ΕΟΚ, 93/67/ΕΟΚ, 93/105/ΕΚ και 2000/21/ΕΚ (4), και ιδίως το άρθρο 97,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0133/2023),

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 396 της 30.12.2006, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών Προϊόντων για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στην εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού Χημικών Προϊόντων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1874 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
Περιβάλλοντος (ΕΟΠ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος για το οικονομικό έτος 
2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0084/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 401/2009 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Απριλίου 
2009, για τον ευρωπαϊκό οργανισμό περιβάλλοντος και το ευρωπαϊκό δίκτυο πληροφοριών και παρατηρήσεων σχετικά με το 
περιβάλλον (4), και ιδίως το άρθρο 13,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0143/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 126 της 21.5.2009, σ. 13.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/278 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1875 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού Περιβάλλοντος για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0143/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 64 867 177 EUR, ποσό που 
συνιστά μείωση κατά 27,64 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού 
προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης και τη συνεισφορά της ΕΖΕΣ (79,26 %) και από τις συνεισφορές στο 
πλαίσιο ειδικών συμφωνιών (20,73 %), ιδίως για το πρόγραμμα Copernicus·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. εκτιμά το γεγονός ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 
είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 100 % για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων του 
τρέχοντος έτους, το οποίο συνιστά ελαφρά αύξηση κατά 0,04 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό 
εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ήταν 84,90 %, το οποίο συνιστά μείωση κατά 1,18 % σε σύγκριση με το προηγούμενο 
έτος·

Επιδόσεις

2. επισημαίνει τα επιτεύγματα στους τομείς της βιοποικιλότητας και των οικοσυστημάτων, του μετριασμού της κλιματικής 
αλλαγής και της προσαρμογής σε αυτήν, της ανθρώπινης υγείας και του περιβάλλοντος, της κυκλικής οικονομίας και της 
χρήσης των πόρων, των τάσεων, των προοπτικών και των απαντήσεων βιωσιμότητας, και ιδίως του ειδικού στόχου για την 
παροχή αξιολογήσεων και δεικτών προς υποστήριξη των φιλοδοξιών της ΕΕ για τη βιωσιμότητα· επισημαίνει ακόμα ότι το 
2021 ήταν το πρώτο έτος εφαρμογής της στρατηγικής ΕΟΠ-Eionet 2021-2030, η οποία ευθυγραμμίζεται με τις 
προτεραιότητες πολιτικής της ΕΕ·

3. τονίζει ότι ο Οργανισμός δημοσιεύει αξιόπιστες και ανεξάρτητες πληροφορίες για το περιβάλλον· επαινεί την ποιότητα των 
αποτελεσμάτων του που δημοσιεύθηκαν το 2021, όπως η δρομολόγηση του εργαλείου MapMyTree, στο πλαίσιο της 
δέσμευσης για φύτευση 3 δισεκατομμυρίων δέντρων βάσει της στρατηγικής της ΕΕ για τη βιοποικιλότητα, η στήριξη των 
διαπραγματεύσεων σχετικά με το ευρωπαϊκό νομοθέτημα για το κλίμα και τη σύσταση της Ευρωπαϊκής Επιστημονικής 
Συμβουλευτικής Επιτροπής για την Κλιματική Αλλαγή, και η δημιουργία μιας νέας διαδικτυακής πύλης για την υποστήριξη 
της αναφοράς θορύβου·

4. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ) που αποσκοπούν στην ποσοτική παρακολούθηση 
των επιδόσεων του Οργανισμού σε σχέση, μεταξύ άλλων, με τον επιχειρησιακό προγραμματισμό του έργου του, την 
υλοποίηση του ετήσιου προγράμματος εργασίας και τη διαχείριση των οικονομικών και ανθρώπινων πόρων· σημειώνει, 
ειδικότερα, το ποσοστό εκτέλεσης του 89 % που επιτεύχθηκε το 2021 όσον αφορά τις βασικές εκθέσεις και αξιολογήσεις, το 
οποίο ήταν ελαφρώς χαμηλότερο από τον στόχο, και το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού του 95,2 % υπολογιζόμενο 
ως ποσοστό των πληρωμών που εκτελέστηκαν εντός της εκ του νόμου συμβατικής προθεσμίας· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για το γεγονός ότι εκπληρώθηκαν οι ΒΔΕ και ότι ο Οργανισμός έχει επιστήσει την προσοχή σε μέτρα που μπορούν να 
βελτιώσουν την αποδοτικότητα και αποτελεσματικότητα του έργου του Οργανισμού· συνιστά ωστόσο να λάβει υπόψη ο 
Οργανισμός τους δείκτες που δεν έχουν εκπληρωθεί ακόμα ή που υστερούν·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 12.
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5. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός διατήρησε αποτελεσματική συνεργασία με το Eionet, τα θεσμικά όργανα της ΕΕ, καθώς 
και παγκόσμιους παράγοντες· σημειώνει με ικανοποίηση τον καίριο ρόλο που έχει διαδραματίσει ο Οργανισμός στη στήριξη 
περιβαλλοντικών και κλιματικών δράσεων προς εφαρμογή των ενωσιακών πολιτικών, της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας 
και της πρότασης για το όγδοο πρόγραμμα δράσης για το περιβάλλον·

6. υπενθυμίζει ότι, το 2021, ο Οργανισμός ανέλαβε νέα καθήκοντα για τη στήριξη της υλοποίησης των περιβαλλοντικών 
φιλοδοξιών της Ένωσης στο πλαίσιο της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας και του 8ου προγράμματος δράσης για το 
περιβάλλον, συμβάλλοντας επίσης στις παγκόσμιες δεσμεύσεις της Ένωσης, ενισχύοντας έτσι τη θέση του Οργανισμού ως 
σημαντικής πηγής περιβαλλοντικών πληροφοριών σχετικών με την πολιτική·

Πολιτική προσωπικού

7. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 99,28 % και ότι από τις 
140 θέσεις που είχαν εγκριθεί στον προϋπολογισμό της Ένωσης (σε σύγκριση με 130 εγκεκριμένες θέσεις το 2020) 
καλύπτονταν οι 3 με μόνιμους και οι 136 με έκτακτους υπαλλήλους· παρατηρεί ότι, επιπλέον, το 2021 εργάστηκαν για τον 
Οργανισμό 79 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 18 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες· θεωρεί ότι, για την ορθή εκτέλεση 
των καθηκόντων στην πορεία της Ένωσης προς την κλιματική ουδετερότητα, την κυκλική οικονομία και την αποκατάσταση 
της φύσης, ο αριθμός του προσωπικού εντός του Οργανισμού θα πρέπει να αυξηθεί τα επόμενα έτη· υπενθυμίζει ότι, 
σύμφωνα με την πρόταση της Επιτροπής σχετικά με κανονισμό για την αποκατάσταση της φύσης, προκειμένου να 
παρακολουθούνται μόνο οι στόχοι αυτού του μελλοντικού κανονισμού, θα χρειαστούν 12 πρόσθετες θέσεις· επισημαίνει ότι 
οι υπεύθυνοι χάραξης πολιτικής βασίζονται στην εμπειρογνωμοσύνη και τη στήριξη του Οργανισμού κατά την εφαρμογή των 
μεταρρυθμίσεων που απαιτούνται για την επίτευξη ενός κλιματικά ουδέτερου μέλλοντος· καλεί, επομένως, τον Οργανισμό και 
την Επιτροπή να προβούν σε αξιολόγηση των σχετικών δυνατοτήτων και να υποβάλουν έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή· τονίζει ότι η ανεπάρκεια πόρων για τον Οργανισμό ενδέχεται να υπονομεύσει την ικανότητα των θεσμικών 
οργάνων να εκπληρώσουν τις δεσμεύσεις τους σε σχέση με την Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία·

8. σημειώνει με ανησυχία την ανισοκατανομή των φύλων στην ανώτερη διοίκηση του Οργανισμού, όπου 6 από τις 9 θέσεις 
(67 %) καταλαμβάνονται από άνδρες· σημειώνει την εκπροσώπηση των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού, 
όπου 18 από τα 38 μέλη (47 %) είναι άνδρες· σημειώνει την εκπροσώπηση των φύλων στο συνολικό προσωπικό του 
Οργανισμού, όπου 112 από τα 206 μέλη του προσωπικού (54 %) είναι γυναίκες· καλεί τον Οργανισμό να λάβει 
συγκεκριμένα μέτρα για την αύξηση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας το 
συντομότερο δυνατόν και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

9. σημειώνει ότι, με βάση τη συνέχεια που δόθηκε στην έκθεση απαλλαγής για το 2020 όσον αφορά την πολιτική προσωπικού, ο 
Οργανισμός ανέπτυξε πολυετές πλαίσιο πολιτικής ανθρωπίνων πόρων ευθυγραμμισμένο με τη στρατηγική ΕΟΧ-Eionet 
2021-2030, η οποία εστιάζεται σε πέντε τομείς· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός διαθέτει συντονιστή ευεξίας·

10. σημειώνει, με βάση τη συνέχεια που δόθηκε στην έκθεση απαλλαγής για το 2020, ότι, όσον αφορά τη νομοθεσία για τη 
βιώσιμη χρηματοδότηση, ο Οργανισμός διέθεσε έναν επιπλέον έκτακτο υπάλληλο για να εργαστεί στον τομέα της βιώσιμης 
χρηματοδότησης το 2021, και ότι η θέση αυτή έχει προγραμματιστεί να ισχύει μόνο για τρία έτη στο δημοσιονομικό δελτίο 
και, στη συνέχεια, ο Οργανισμός δεν θα είναι σε θέση να συνεχίσει αυτά τα υποστηρικτικά καθήκοντα στο σημερινό επίπεδο·

11. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εξακολουθεί να υποβάλλει στην Επιτροπή την αξιολόγησή του σχετικά με τις ανάγκες σε πόρους· 
σημειώνει περαιτέρω ότι, μετά από συζήτηση με την Επιτροπή, η νέα νομοθεσία θα καλύπτει τα καθήκοντα υποστήριξης και ότι 
ο Οργανισμός έχει δηλώσει ότι η πρόσθετη θέση υποστήριξης σε σχέση με τον μελλοντικό κανονισμό για τον νόμο για την 
αποκατάσταση της φύσης δεν θα είναι επαρκής·

12. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός εφαρμόζει πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας του ατόμου και την 
πρόληψη της ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης, η οποία υποστηρίζεται, μεταξύ άλλων, από ένα μάθημα 
ηλεκτρονικής διδασκαλίας σχετικά με τη δεοντολογία και την ακεραιότητα· σημειώνει ότι ο Οργανισμός παρέχει δίκτυο 
εμπιστευτικών συμβούλων και πρακτικές πληροφορίες σχετικά με τον τρόπο καταγγελίας εικαζόμενης παρενόχλησης και 
επικοινωνίας με εμπιστευτικό σύμβουλο στο ενδοδίκτυό του·

13. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα ισορροπίας 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την 
εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το 
δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από 
όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους 
και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·
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Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

14. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εξακολουθεί να επιδιώκει ενεργά κοινές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων με την Επιτροπή μέσω 
συμβάσεων-πλαισίων, όπως επίσης να χρησιμοποιεί διάφορα συστήματα και υπηρεσίες της Επιτροπής·

15. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ο Οργανισμός τροποποίησε σύμβαση-πλαίσιο παροχής 
υπηρεσιών για την παροχή υπηρεσιών επισκευής και συντήρησης διπλασιάζοντας τον αρχικό μέγιστο προϋπολογισμό από 
500 000 σε 1 000 000 EUR με το αιτιολογικό ότι ίσχυε παρέκκλιση για τις διαδικασίες με διαπραγμάτευση χωρίς 
προηγούμενη δημοσίευση, ενώ δεν πληρούνταν οι προϋποθέσεις, και, επιπλέον, δεν πληρούνταν οι προϋποθέσεις του 
δημοσιονομικού κανονισμού που επιτρέπουν την τροποποίηση συμβάσεων χωρίς νέα διαδικασία σύναψης συμβάσεων· 
σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έκρινε παράτυπη τη συγκεκριμένη πρακτική· επισημαίνει, επιπλέον, ότι το 
2021 δεν πραγματοποιήθηκαν σχετικές πληρωμές.

16. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, με 
παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των 
διακρίσεων. ζητά να εφαρμοστούν τα εργαλεία ΤΠ για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις που αναπτύχθηκαν από την 
Επιτροπή· ζητά επικαιροποιημένη αποσαφήνιση των διαδικασιών και των υποδειγμάτων στις κατευθυντήριες γραμμές για τις 
δημόσιες συμβάσεις· επισημαίνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι αδυναμίες στον τομέα των 
δημόσιων συμβάσεων αυξάνονται και παραμένουν η μεγαλύτερη πηγή παράτυπων πληρωμών για τους περισσότερους 
ενωσιακούς οργανισμούς·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

17. αναγνωρίζει τα υφιστάμενα μέτρα που εφαρμόζει ο Οργανισμός και τις συνεχιζόμενες προσπάθειές του για να προλαμβάνει 
και να διαχειρίζεται τις συγκρούσεις συμφερόντων και να παρέχει προστασία στους μάρτυρες δημοσίου συμφέροντος· 
σημειώνει ότι το 2021 δεν υπήρχαν εκκρεμείς, περατωθείσες ή εν εξελίξει υποθέσεις καταγγελίας δυσλειτουργιών· 
επισημαίνει ότι το 2021 δεν αναφέρθηκαν υποθέσεις σύγκρουσης συμφερόντων·

18. σημειώνει ότι σύμφωνα με την επακολούθηση της έκθεσης απαλλαγής για το 2020, ο Οργανισμός εξακολουθεί να 
παρακολουθεί τα βιογραφικά σημειώματα και τις δηλώσεις συμφερόντων που υποβάλλονται και υπενθυμίζει στα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου να υποβάλουν και τα δικά τους, σε εθελοντική βάση, αν δεν έχουν ακόμη υποβληθεί·

19. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις συγκρούσεις 
συμφερόντων, την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί τον 
Οργανισμό να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας εσωτερικού 
μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

20. αναγνωρίζει τη διαρθρωτική αλλαγή που ακολούθησε την έναρξη του έργου «Μελλοντικός χώρος εργασίας»· σημειώνει την 
προετοιμασία του σχεδίου για τη βελτίωση του συστήματος διαχείρισης της ποιότητας για την αντιμετώπιση των αδυναμιών 
που εντοπίστηκαν, όπως η μερική μόνο συμμόρφωση στις συνιστώσες του περιβάλλοντος ελέγχου, των δραστηριοτήτων 
ελέγχου και της ενημέρωσης και επικοινωνίας·

21. σημειώνει με ανησυχία, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι μια σύμβαση-πλαίσιο για την παροχή υπηρεσιών 
κυλικείου και εστίασης στις εγκαταστάσεις του Οργανισμού παρατάθηκε δύο φορές, ότι για την πρώτη παράταση ο 
Οργανισμός δεν υπέβαλε σημείωμα εξαίρεσης, γεγονός που δεν συνάδει με τα πρότυπα εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού 
που απαιτούν την τεκμηρίωση, αιτιολόγηση και έγκριση όλων των αποκλίσεων· σημειώνει, επιπλέον, με ανησυχία ότι, όσον 
αφορά τη δεύτερη παράταση, ο Οργανισμός συνέταξε σημείωμα εξαίρεσης στον φάκελο, αλλά δεν το καταχώρισε στο 
κεντρικό μητρώο εξαιρέσεων· σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού ότι η πανδημία της COVID-19 εμπόδισε τον 
σχεδιασμό και τη δρομολόγηση πρόσκλησης υποβολής προσφορών για μια νέα σύμβαση-πλαίσιο υπηρεσιών· καλεί τον 
Οργανισμό να ενισχύσει το σύστημα εσωτερικού ελέγχου του στο πλαίσιο αυτό·
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22. επισημαίνει ότι σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σε σύμβαση για την παροχή υπηρεσιών υποστήριξης του 
συστήματος γεωγραφικών πληροφοριών, ο ΕΟΠ χρησιμοποίησε τροποποιητική πράξη για την παράταση της εκτέλεσης των 
υπηρεσιών κατά έναν μήνα, από τις 28 Φεβρουαρίου 2021 στις 31 Μαρτίου 2021. σημειώνει με ανησυχία ότι η 
τροποποίηση τέθηκε σε ισχύ μόλις στις 22 Μαρτίου 2021, όταν υπεγράφη και από τα δύο συμβαλλόμενα μέρη, με 
αποτέλεσμα για περίοδο 22 ημερών η παροχή υπηρεσιών να μην καλύπτεται συμβατικά. σημειώνει ότι, παρόλο που ο 
Οργανισμός είχε ανακαλύψει αυτό το γεγονός, δεν είχε συμπληρώσει σημείωμα εξαίρεσης· σημειώνει την επιβεβαίωση του 
Οργανισμού ότι η καθυστέρηση συνέβη λόγω αβλεψίας· εκφράζει την ικανοποίησή του για την απάντηση του Οργανισμού, 
ότι θα ενισχύσει τους ελέγχους και τις διαδικασίες του προκειμένου, πρώτον, να μειώσει τον κίνδυνο καθυστερήσεων όσον 
αφορά την έναρξη ισχύος των παρατάσεων των συμβάσεων, και, δεύτερον, να διασφαλίσει την υποβολή σημειωμάτων 
εξαίρεσης όταν συμβαίνουν ακούσιες παραβάσεις του δημοσιονομικού κανονισμού.

23. σημειώνει ότι σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, στο πλαίσιο σύμβασης-πλαισίου για την παροχή υπηρεσιών 
ΤΠ, ο Οργανισμός κατέβαλε παρεπόμενες υπηρεσίες, στο πλαίσιο χωριστής δέσμης εργασιών, για ποσό ύψους 25 000 EUR, 
χωρίς προηγουμένως να επαληθεύσει ποια ακριβή προφίλ και ποιες ημερήσιες τιμές είχε εφαρμόσει στην πράξη ο ανάδοχος 
κατά την παράδοση και την τιμολόγηση των υπηρεσιών· σημειώνει ότι σύμφωνα με την απάντησή του, ο Οργανισμός έχει 
λάβει μέτρα για την αντιμετώπιση των ανησυχιών του Ελεγκτικού Συνεδρίου για μελλοντικές εντολές·

24. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής 
λειτουργίας του Οργανισμού· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου 
για την αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς 
διαχείρισης αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

25. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός ενέκρινε το πλαίσιο ψηφιοποίησης ΕΟΧ-Eionet τον Απρίλιο του 2021, 
αναλαμβάνοντας ορισμένες βασικές δραστηριότητες, όπως ο εκσυγχρονισμός της υποδομής δεδομένων του Οργανισμού και 
η έναρξη έργων που διερευνούν τη χρήση της τεχνητής νοημοσύνης· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο 
Οργανισμός έθεσε σε εφαρμογή το 2021 διάφορα νέα ψηφιακά προϊόντα και προϊόντα γνώσης, μεταξύ των οποίων το 
ευρωπαϊκό παρατηρητήριο κλίματος και υγείας και το ευρωπαϊκό εργαλείο δεδομένων για το κλίμα (European Climate Data 
Explorer) στο πλαίσιο της πλατφόρμας Climate-Adapt, καθώς και διαδραστικές διαδικτυακές εκθέσεις σχετικά με την 
ποιότητα του αέρα και τους κινδύνους για το κλίμα·

26. σημειώνει, όσον αφορά το δίκτυο ΤΠ του Οργανισμού και το τοπίο των απειλών για την κυβερνοασφάλεια, ότι ο Οργανισμός 
έχει εισαγάγει «γαλάζια/πράσινα» δίκτυα στα γραφεία, όπου το πράσινο δίκτυο είναι ο διαχωρισμός των φορητών υπολογιστών 
του προσωπικού από όλα τα εσωτερικά συστήματα και το γαλάζιο δίκτυο αφορά τους φορητούς υπολογιστές που δεν 
μπορούν ακόμη να απομονωθούν και περιορίζονται όσον αφορά το διαθέσιμο λογισμικό·

27. σημειώνει το σύστημα περιβαλλοντικής διαχείρισης του Οργανισμού και τη δέσμευση του Οργανισμού να καταστεί «κλιματικά 
ουδέτερος» οργανισμός· σημειώνει ότι ο Οργανισμός ανέθεσε την εκπόνηση μελέτης το 2021 με στόχο τον προσδιορισμό 
εφικτών δράσεων για τη μείωση των εκπομπών αερίων θερμοκηπίου του Οργανισμού και τη συμβολή στην επίτευξη 
κλιματικής ουδετερότητας έως το 2030·

28. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Οργανισμού όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει ο 
Οργανισμός να είναι προορατικός στο πλαίσιο αυτό, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· 
εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος 
για τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

29. ενθαρρύνει την Αρχή να συνεργάζεται στενά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια (ENISA) 
και την CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους 
οργανισμούς της ΕΕ) και για τη διενέργεια τακτικών αξιολογήσεων κινδύνου της υποδομής ΤΠ της και για τη διασφάλιση 
τακτικών ελέγχων και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς της· προτείνει να προσφέρονται τακτικά προγράμματα κατάρτισης 
σχετικά με την κυβερνοασφάλεια σε όλα τα μέλη του προσωπικού του Οργανισμού, συμπεριλαμβανομένης της διοίκησης· 
καλεί τον Οργανισμό να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική του για την κυβερνοασφάλεια, να την ολοκληρώσει πριν από τις 
31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·
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Επιχειρησιακή συνέχεια κατά την κρίση της COVID-19

30. σημειώνει ότι ο Οργανισμός, ως απάντηση στους περιορισμούς λόγω της πανδημίας, εισήγαγε διαδικτυακές προσλήψεις, 
υποστηριζόμενες από την υλοποίηση της πλατφόρμας προσλήψεων Systal, η οποία έδωσε τη δυνατότητα στον Οργανισμό να 
ολοκληρώσει μεγάλο αριθμό προσλήψεων το 2020 και το 2021 και να αφήσει χαμηλό ποσοστό κενών θέσεων στο τέλος του 
έτους·

31. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, παρά τη συνεχιζόμενη πανδημία της COVID-19, το έργο του Οργανισμού 
συνέχισε να είναι αποτελεσματικό, ευέλικτο και υλοποιήθηκε χωρίς περιττές καθυστερήσεις το 2021· ενθαρρύνει τον 
Οργανισμό να εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές 
μεθόδους εργασίας, προκειμένου μελλοντικά να είναι σαφέστερο ποιες συνεδριάσεις και εκδηλώσεις είναι πιο αποδοτικό να 
πραγματοποιούνται εξ αποστάσεως αντί με φυσική παρουσία·

32. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός άρχισε να εφαρμόζει τα βασικά μέτρα κυβερνοασφάλειας εν αναμονή κανονισμού για τη 
θέσπιση μέτρων σχετικά με την κυβερνοασφάλεια στα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης 
(«κανονισμός για την κυβερνοασφάλεια»), καθώς και μιας προσέγγισης μηδενικής εμπιστοσύνης και πολυπαραγοντικής 
επαλήθευσης ταυτότητας για όλες τις εσωτερικές υπηρεσίες, και ότι τα προνόμια διαχειριστή ΤΠ αναθεωρήθηκαν και 
περιορίστηκαν στο ελάχιστο·

Λοιπές παρατηρήσεις

33. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός δρομολόγησε ένα πολυετές έργο πολλαπλών συνιστωσών για τον εξορθολογισμό της 
διαδικτυακής παρουσίας του τα επόμενα έτη, με στόχο την ανάπτυξη ισχυρότερων πολιτικών για το διαδικτυακό περιεχόμενο 
σε όλες τις πλατφόρμες του Οργανισμού και την καθιέρωση βελτιωμένης λογικής πλοήγησης· σημειώνει ότι ο νέος εταιρικός 
ιστότοπος θα συμμορφώνεται στις κατευθυντήριες γραμμές προσβασιμότητας της WCAG 2.1·

34. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η επαρκής ενημέρωση του κοινού σχετικά με τους κινδύνους της αδράνειας ως προς την 
καταπολέμηση της κλιματικής αλλαγής και την προσαρμογή σε αυτήν· χαιρετίζει, στο πλαίσιο αυτό, τις επικοινωνιακές 
δραστηριότητες του Οργανισμό, είτε πρόκειται για οπτικοακουστικό περιεχόμενο, είτε για διαδικτυακές συζητήσεις, είτε για 
ετήσιο φωτογραφικό διαγωνισμό ή για δραστηριότητες τοπικής επικοινωνίας, και καλεί τον Οργανισμό να αναπτύξει και, ει 
δυνατόν, να εντείνει τις δραστηριότητές του κατά την επόμενη περίοδο·

35. σημειώνει ότι ο Οργανισμός προήδρευσε του δικτύου των οργανισμών της ΕΕ (EUAN), συμπεριλαμβανομένων των 
περισσότερων υποδικτύων του, σύμφωνα με τις προτεραιότητες της Ένωσης για ψηφιοποίηση, πράσινη ανθεκτικότητα και 
ανάκαμψη, και εργάζεται, μεταξύ άλλων, για τη διατήρηση της πράσινης μετάβασης και τη συμβολή στον οικολογικό 
προσανατολισμό της διοίκησης του EUAΝ·

36. καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα, ανθρώπινοι πόροι, διαχείριση κτιρίων, 
υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια), και να ενισχύσει τη συνεργασία του, την ανταλλαγή ορθών πρακτικών και τις συζητήσεις του 
σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

37. παραπέμπει, όσον αφορά λοιπές παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (2) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(2) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1876 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος για το οικονομικό 
έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος για το οικονομικό έτος 
2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0084/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 401/2009 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Απριλίου 
2009, για τον ευρωπαϊκό οργανισμό περιβάλλοντος και το ευρωπαϊκό δίκτυο πληροφοριών και παρατηρήσεων σχετικά με το 
περιβάλλον (4), και ιδίως το άρθρο 13,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0143/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
Περιβάλλοντος, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 126 της 21.5.2009, σ. 13.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1877 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 
Ελέγχου της Αλιείας (EFCA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2), η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0085/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/473 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 19ης Μαρτίου 2019, 
για την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Ελέγχου της Αλιείας (4), και ιδίως το άρθρο 45,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Αλιείας,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0112/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην εκτελεστική διευθύντρια της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας όσον αφορά την εκτέλεση 
του προϋπολογισμού της Υπηρεσίας για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην εκτελεστική διευθύντρια της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 83 της 25.3.2019, σ. 18.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1878 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Αλιείας,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0112/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών της (1), ο οριστικός προϋπολογισμός της 
Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας («η Υπηρεσία») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 21 621 000 EUR, ποσό 
που συνιστά αύξηση κατά 22,99 % σε σύγκριση με το 2020, λόγω πρόσθετων δραστηριοτήτων που ανατέθηκαν στην 
Υπηρεσία στο πλαίσιο της συμφωνίας εμπορίου και συνεργασίας (ΣΕΣ) με το Ηνωμένο Βασίλειο· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός της Υπηρεσίας προέρχεται από τον προϋπολογισμό της Ένωσης και από τα έσοδα για ειδικό προορισμό·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς της Υπηρεσίας για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δήλωσε ότι αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί της Υπηρεσίας είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δήλωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σύμφωνα με την οποία οι λογαριασμοί της 
Υπηρεσίας για το οικονομικό έτος που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2021 συμμορφώνονται με τον δημοσιονομικό κανονισμό 
της Ένωσης και με τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος της Επιτροπής·

2. σημειώνει ότι η Υπηρεσία έλαβε συνεισφορά ύψους 21 εκατ. EUR από τον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης το 2021, ποσό 
που συνιστά αύξηση κατά 24,3 % όσον αφορά το 2020· σημειώνει ότι τόσο ο ετήσιος προϋπολογισμός της Υπηρεσίας όσο 
και ο αριθμός του προσωπικού συγκαταλέγονται μεταξύ των χαμηλότερων μεταξύ των οργανισμών της Ένωσης·

3. εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρόσθετη επιδότηση ύψους 4 εκατομμυρίων EUR από την Επιτροπή, στο πλαίσιο της 
ΣΕΣ με το Ηνωμένο Βασίλειο, μέσω τροποποιημένου προϋπολογισμού που διατίθεται στην Υπηρεσία, προκειμένου να 
διεκπεραιώνει τον αυξημένο φόρτο εργασίας που οφείλεται στην αποχώρηση του Ηνωμένου Βασιλείου από την Ένωση και να 
μπορεί να αντιμετωπίζει οποιεσδήποτε πιθανές επιπτώσεις της νέας σχέσης για το πλαίσιο ελέγχου της αλιείας·

4. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 99,07 %, το οποίο συνιστά 
ελαφριά αύξηση κατά 1,80 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του 
τρέχοντος έτους ήταν 74,48 %, που συνιστά μείωση κατά 6,70 % σε σύγκριση με το 2020·

Επιδόσεις

5. υπενθυμίζει τη ζωτική συμβολή της Υπηρεσίας στην υλοποίηση των στόχων της κοινής αλιευτικής πολιτικής (ΚΑΠ) και δη 
όσον αφορά τον έλεγχο της αλιείας· τονίζει ότι η αναθεώρηση των κανονισμών για τον έλεγχο της αλιείας θα αυξήσει 
σημαντικά τον φόρτο των υποστηρικτικών εργασιών της Υπηρεσίας· επισημαίνει ότι είναι αντιφατικό το να επιχειρεί κανείς να 
αντεπεξέλθει σε διογκούμενες υποχρεώσεις χωρίς να διαθέτει επαρκείς πόρους για να το πράξει· τονίζει, συνεπώς, την ανάγκη 
οι οικονομικοί και ανθρώπινοι πόροι της Υπηρεσίας να είναι επαρκείς κατά τα προσεχή έτη·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 128.
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6. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Υπηρεσία χρησιμοποιεί βασικούς δείκτες επιδόσεων για την αξιολόγηση των αποτελεσμάτων 
που παρέχουν οι δραστηριότητές της, όπως όσον αφορά τις επιθεωρήσεις και τις τάσεις όσον αφορά τις παραβάσεις, την 
εξέλιξη των επιπέδων συμμόρφωσης, την παρεχόμενη κατάρτιση και την εκτέλεση του προϋπολογισμού, μεταξύ άλλων· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι η Υπηρεσία υλοποίησε το 98,6 % του ετήσιου προγράμματος εργασίας, παρά τις προκλήσεις που 
εξακολουθούν να προκαλούνται από την πανδημία της COVID-19·

7. σημειώνει ότι, εντός του 2021, η Υπηρεσία κατέγραψε 53 567 επιθεωρήσεις (στη θάλασσα και στην ξηρά) που είχαν ως 
αποτέλεσμα τον εντοπισμό 4 928 εικαζόμενων παραβάσεων, αριθμοί που αντιπροσωπεύουν αύξηση κατά 39 % και 109 %, 
αντίστοιχα, σε σύγκριση με τους αριθμούς του 2020· πιστεύει ότι τα στοιχεία αυτά καταδεικνύουν ότι οι επιθεωρήσεις και η 
παρακολούθησή τους εξακολουθούν να αποτελούν βασικό εργαλείο για τη διασφάλιση της συμμόρφωσης με τους κανόνες 
της ΚΑΠ· επισημαίνει, ωστόσο, ότι η αύξηση αυτή συγκαλύπτει διαφορές μεταξύ των περιοχών, με μείωση στη Βόρεια 
Θάλασσα (&#x2013;67 %) και στον Εύξεινο Πόντο (&#x2013;1 %) και με αύξηση στα Δυτικά Ύδατα (+24 %), στη Μεσόγειο 
Θάλασσα (+82 %) στη Βαλτική Θάλασσα (+14 %), και στη NAFO-NEAFC (+163 %)· λαμβάνει υπό σημείωση το γεγονός ότι 
η σημαντική μείωση στη Βόρεια Θάλασσα οφείλεται κυρίως στην απουσία των επιθεωρήσεων που διενεργούσε παλαιότερα το 
Ηνωμένο Βασίλειο και που αποτελούσαν το 70 % των επιθεωρήσεων το 2020· καλεί την Υπηρεσία να παράσχει 
λεπτομερέστερες πληροφορίες σχετικά με τους λόγους αυτών των αλλαγών· υπενθυμίζει ότι οι επιθεωρήσεις και άλλες εν 
συνεχεία ενέργειες διαδραματίζουν σημαντικό ρόλο όχι μόνο στην ορθή διαχείριση των αλιευτικών πόρων, αλλά και στη 
διασφάλιση ίσων όρων ανταγωνισμού για τους αλιείς της Ένωσης·

8. σημειώνει την τροποποίηση του προγράμματος εργασίας σε σχέση με το καθεστώς παρακολούθησης, ελέγχου και επιτήρησης 
στο πλαίσιο της ΚΑΠ, τα μέτρα που συνεπάγεται η ΣΕΣ με το Ηνωμένο Βασίλειο και την πρόβλεψη έργων στο πλαίσιο του 
Ευρωπαϊκού Ταμείου Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας·

9. επισημαίνει, όσον αφορά την καταπολέμηση της παράνομης, αδήλωτης και ανεξέλεγκτης (ΠΑΑ) αλιείας, ότι ο Οργανισμός 
διαδραματίζει σημαντικό ρόλο στην ενθάρρυνση της αυξημένης και εναρμονισμένης εφαρμογής των συστημάτων ελέγχου της 
Ένωσης που έχουν τεθεί σε εφαρμογή για την καταπολέμηση της παράνομης αλιείας·

10. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεχιζόμενη συνεργασία της Υπηρεσίας με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Συνοριοφυλακής 
και Ακτοφυλακής (Frontex) και με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για την Ασφάλεια στη Θάλασσα (EMSA) με στόχο τη στήριξη 
των εθνικών αρχών που εκτελούν καθήκοντα ακτοφυλακής· θεωρεί τη συνεργασία αυτή υπόδειγμα συνέργειας μεταξύ 
οργανισμών της Ένωσης που θα πρέπει να χρησιμεύσει ως πηγή έμπνευσης και για άλλους οργανισμούς σε άλλους τομείς· 
καλεί την Υπηρεσία να συνεχίσει τις προσπάθειές της στον τομέα αυτό και θεωρεί σκόπιμο να ενισχυθεί επίσης η συνεργασία 
μεταξύ της Υπηρεσίας και του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος·

11. επισημαίνει τον ρόλο της Υπηρεσίας στην οικοδόμηση ικανοτήτων και στην κατάρτιση που προσφέρονται σε τρίτες χώρες και 
τον καίριο ρόλο της Υπηρεσίας στη διασφάλιση ίσων όρων ανταγωνισμού με όλα τα παράκτια κράτη·

Πολιτική προσωπικού

12. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, η κάλυψη του οργανογράμματος ανερχόταν σε 100 %, με 65 θέσεις 
έκτακτων υπαλλήλων να έχουν εγκριθεί στον προϋπολογισμό της Ένωσης (61 εγκεκριμένες θέσεις το 2020)· σημειώνει ότι, 
επιπλέον, το 2021 εργάστηκαν για την Υπηρεσία 11 συμβασιούχοι υπάλληλοι και έξι αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες·

13. σημειώνει ότι χορηγήθηκε στην Υπηρεσία πρόσθετος προϋπολογισμός στο ΠΔΠ 2021-2027 (αύξηση κατά 12 εκατομμύρια 
EUR το 2022), ο οποίος περιλαμβάνει 16 νέες θέσεις στον πίνακα προσωπικού (τέσσερις έχουν ήδη χορηγηθεί στο πλαίσιο 
του προϋπολογισμού του 2021) και έξι μέλη εξωτερικού προσωπικού (δύο έχουν ήδη χορηγηθεί το 2021)· σημειώνει ότι οι 
πρόσθετοι πόροι θα παράσχουν στην Υπηρεσία την αναγκαία επιχειρησιακή ικανότητα για να συνδράμει τα κράτη μέλη και 
την Επιτροπή στην παρακολούθηση, τον έλεγχο και την επιτήρηση της αλιείας, όπως απαιτείται από την ΚΑΠ, συμπεριλαμ
βανομένων των μέτρων που συνεπάγεται η ΣΕΣ με το Ηνωμένο Βασίλειο·

14. λαμβάνει υπόψη την πολιτική της Υπηρεσίας για την προώθηση της ίσης μεταχείρισης του προσωπικού και την επιδίωξη του 
στόχου για ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων τόσο αριθμητικά όσο και σε σχέση με τον βαθμό και το επίπεδο ευθύνης· 
εκφράζει τη λύπη του διότι οι γυναίκες αντιπροσωπεύουν μόνο το 38 % των απασχολούμενων στελεχών με βαθμό AD 8 ή 
υψηλότερο, αν και δέχεται ότι το ποσοστό αυτό αντιπροσωπεύει αύξηση σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι πρέπει να 
γίνουν περισσότερα προκειμένου να επιτευχθεί η ισότητα σε επίπεδο διεύθυνσης· καλεί την Υπηρεσία να εντείνει τις 
προσπάθειές της όσον αφορά την πολιτική ισότητας με σκοπό, επίσης, την προώθηση της ισότητας και σε επίπεδο διεύθυνσης·
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15. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αναπτυχθεί μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα ισορροπίας μεταξύ 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την εξέλιξη της 
σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα 
στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα 
κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους και την 
ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

16. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Υπηρεσία έχει θεσπίσει κανόνες για την καταπολέμηση της παρενόχλησης, 
συμπεριλαμβανομένων των εμπιστευτικών συμβούλων, και ότι διατίθενται ειδικές πληροφορίες στο ενδοδίκτυό της· σημειώνει 
επίσης ότι η Υπηρεσία παρέχει υποχρεωτική κατάρτιση στο προσωπικό σχετικά με την καταπολέμηση της παρενόχλησης, και 
τη δεοντολογία και την ακεραιότητα·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

17. σημειώνει ότι οι κύριες προσπάθειες της Υπηρεσίας για τη σύναψη συμβάσεων το 2021 στόχευαν στη δρομολόγηση ανοικτής 
διαδικασίας στον τομέα της ναύλωσης τριών περιπολικών σκαφών ανοικτής θαλάσσης· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Υπηρεσία 
υπέγραψε συμβάσεις προμηθειών βάσει συμβάσεων-πλαίσιο για υπηρεσίες που σχετίζονται με την περιπολία στον τομέα της 
αλιείας, τη βελτίωση του χώρου εργασίας, τα μαθήματα γλωσσών, τη θαλάσσια έρευνα, και συμμετείχε, μεταξύ άλλων, σε 
διοργανικές συμβάσεις-πλαίσιο σχετικά με τις υπηρεσίες που έχουν ανατεθεί σε εξωτερικούς συνεργάτες και την αεροπορική 
επιτήρηση· σημειώνει ότι το 2021 η Υπηρεσία συμμετείχε συνολικά σε εννέα διαφορετικούς διοργανικούς διαγωνισμούς με 
την Επιτροπή και άλλους οργανισμούς·

18. τονίζει ότι η καταπολέμηση της ΠΑΑ αλιείας απαιτεί επαρκή χρηματοδοτική στήριξη· εκφράζει την ικανοποίησή του για την 
ενίσχυση του ναυλωμένου περιπολικού σκάφους ανοικτής θαλάσσης (OPV) της Υπηρεσίας προκειμένου να διενεργεί 
αλιευτικούς ελέγχους και επιθεωρήσεις σε ενωσιακά και διεθνή ύδατα και προκειμένου να υποστηρίζει τις εθνικές αρχές· 
σημειώνει ότι η αύξηση των τιμών των καυσίμων είχε επιπτώσεις στην επιχειρησιακή ικανότητα της Υπηρεσίας·

19. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το 2021 η Υπηρεσία εισήλθε στο εργαλείο διαχείρισης των δημόσιων συμβάσεων (PPMT) (με 
σκοπό να αρχίσει να το χρησιμοποιεί το 2022), μια συνιστώσα της πλατφόρμας ηλεκτρονικών δημόσιων συμβάσεων της 
Επιτροπής που είναι ενσωματωμένη σε άλλα συστήματα που χρησιμοποιεί η Υπηρεσία, όπως η ηλεκτρονική δημοσίευση 
προκήρυξης διαγωνισμού και η ηλεκτρονική υποβολή προσφορών·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

20. σημειώνει τα υφιστάμενα μέτρα της Υπηρεσίας και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες για τη διασφάλιση της διαφάνειας, της 
πρόληψης και της διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων και της προστασίας των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος· 
σημειώνει ότι η Υπηρεσία δημοσιεύει στον ιστότοπό της τη δήλωση συμφερόντων και τα βιογραφικά σημειώματα των μελών 
του διοικητικού συμβουλίου και των ανώτερων διοικητικών στελεχών της· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Υπηρεσία επικαιροποιεί 
τακτικά τον πίνακα με όλες τις συνεδριάσεις που συγκαλούνται μεταξύ της εκτελεστικής διευθύντριάς της και του 
προσωπικού της με οργανώσεις και αυτοαπασχολούμενα άτομα που συμμετέχουν στη χάραξη και την εφαρμογή των 
πολιτικών της Ένωσης, ώστε να διασφαλίζεται πλήρης διαφάνεια και εμπιστοσύνη στη δραστηριότητα της Υπηρεσίας και ο 
οποίος είναι διαθέσιμος στον ιστότοπό της· υπενθυμίζει ότι η Υπηρεσία επικαιροποιεί τακτικά τη σελίδα, ώστε να 
διασφαλίζεται πλήρης διαφάνεια και εμπιστοσύνη στις δραστηριότητές της·

21. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν πιο συστηματικοί κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις συγκρούσεις 
συμφερόντων και την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων· καλεί την Υπηρεσία να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού 
ελέγχου της, συμπεριλαμβανομένης της θέσπισης εσωτερικού μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς· σημειώνει, 
ωστόσο, ότι η Υπηρεσία εφάρμοσε τη στρατηγική της για την καταπολέμηση της απάτης, η οποία βασίστηκε σε αξιολόγηση 
κινδύνου, λαμβάνοντας υπόψη τις κατευθυντήριες γραμμές της OLAF·
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Εσωτερικός έλεγχος

22. σημειώνει ότι το 2021 η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) της Επιτροπής, σύμφωνα με το στρατηγικό σχέδιο 
εσωτερικού ελέγχου 2021-2023, ξεκίνησε τον έλεγχο της συνεργασίας μεταξύ της Υπηρεσίας και της ΓΔ MARE σχετικά με 
δραστηριότητες που σχετίζονται με το άρθρο 30 του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1380/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου (2) (Συμμόρφωση με τις διεθνείς διατάξεις)· καλεί την Υπηρεσία να ενημερώσει την αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

23. σημειώνει ότι η Υπηρεσία διενήργησε αξιολόγηση του συστήματος εσωτερικού ελέγχου της και κατέληξε στο συμπέρασμα ότι, 
συνολικά, εφαρμόζονται κατάλληλοι έλεγχοι και λειτουργούν όπως προβλέπεται, ότι οι κίνδυνοι παρακολουθούνται και 
μετριάζονται κατάλληλα και ότι δεν αναφέρθηκαν σημαντικές αδυναμίες των ελέγχων το 2021·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

24. σημειώνει ότι η Υπηρεσία εξακολουθεί να εισάγει υποστηρικτικά ηλεκτρονικά εργαλεία στον τομέα των ανθρώπινων πόρων, 
των δημόσιων συμβάσεων και της παρακολούθησης του προϋπολογισμού, όπως πρόσθετες ενότητες Sysper, ένα νέο 
ενισχυμένο ολοκληρωμένο χρηματοπιστωτικό σύστημα που προβλέπεται για το 2024/2025, ολοκληρωμένα εργαλεία για τις 
ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις και τη διαχείριση συμβάσεων, και τη χρήση, μεταξύ άλλων, της ειδικής ηλεκτρονικής 
υπογραφής (EU Sign)· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Υπηρεσία ακολουθεί πρώτα το υπολογιστικό νέφος με ένα ασφαλές 
υβριδικό πολυυπολογιστικό νέφος στο πλαίσιο της στρατηγικής της για τον ψηφιακό μετασχηματισμό, ενώ παράλληλα 
συνεχίζει να βελτιώνει τον ψηφιακό χώρο εργασίας·

25. ενθαρρύνει την Υπηρεσία να συνεργάζεται στενά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια 
(ENISA) και την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους 
οργανισμούς της Ένωσης (CERT-ΕΕ) και να διενεργεί τακτικές αξιολογήσεις κινδύνου της υποδομής ΤΠ της και να 
διασφαλίζει ότι διενεργούνται τακτικοί έλεγχοι και δοκιμές στα μέσα κυβερνοάμυνάς της· προτείνει να προσφέρονται τακτικά 
επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο για όλα τα μέλη του προσωπικού της 
Υπηρεσίας, συμπεριλαμβανομένων των διευθυντικών στελεχών·

26. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Υπηρεσία καταβάλλει προσπάθειες για την απόκτηση της πιστοποίησης 
του συστήματος οικολογικής διαχείρισης και οικολογικού ελέγχου (EMAS), και ότι η Υπηρεσία έχει λάβει μέτρα για τη 
μείωση των περιβαλλοντικών επιπτώσεών της, όπως η συμπερίληψη τουλάχιστον ενός κριτηρίου στις διαδικασίες σύναψης 
συμβάσεων, η εστίαση στην αποτελεσματική περιβαλλοντική συμπεριφορά των δυνητικών προσφερόντων, η μείωση της 
κατανάλωσης ηλεκτρικής ενέργειας μέσω του LED Lighting και η ηλεκτρονική κυκλοφορία και ψηφιακή υπογραφή για τη 
μείωση της κατανάλωσης χαρτιού και μελανιού·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

27. σημειώνει ότι η ομάδα διαχείρισης της επιχειρησιακής συνέχειας της Υπηρεσίας κατέληξε στο συμπέρασμα ότι η Υπηρεσία 
ήταν καλά προετοιμασμένη να συνεχίσει τις δραστηριότητές της με αξιοπιστία μέσω τηλεργασίας και δεν συνέστησε στην 
εκτελεστική διευθύντρια να ενεργοποιήσει το σχέδιο επιχειρησιακής συνέχειας της Υπηρεσίας σε καμία χρονική στιγμή κατά 
τη διάρκεια του 2021· σημειώνει ότι πρότεινε, ωστόσο, ορισμένες προσαρμογές των επιμέρους σχεδίων δράσης ανάκαμψης 
των μονάδων και ειδικές ρυθμίσεις για εφεδρικές λύσεις, οι οποίες στη συνέχεια εφαρμόστηκαν· ενθαρρύνει την Υπηρεσία να 
εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές μεθόδους εργασίας, 
προκειμένου στο μέλλον να οργανώνει καλύτερα συνεδριάσεις και καθήκοντα που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται 
αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως από ό,τι με φυσική παρουσία·

28. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2020 και του 2021, και λόγω της πανδημίας της COVID-19, ο επιχειρησιακός 
σχεδιασμός χρειάστηκε να αναθεωρηθεί λόγω του κλεισίματος ορισμένων λιμένων και ότι χρειάστηκαν ημέρες επιφυλακής ως 
προληπτικό μέτρο, καθώς και να παραταθεί η περίοδος παραμονής στη θάλασσα· σημειώνει, επιπλέον, ότι τα περιπολικά 
σκάφη ανοικτής θαλάσσης διατήρησαν δραστηριότητες καθ’ όλη τη διάρκεια της κρίσης για να διενεργούν έλεγχο και 
επιθεώρηση της αλιείας και να στηρίζουν άλλα καθήκοντα ακτοφυλακής·

(2) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1380/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Δεκεμβρίου 2013, σχετικά με την κοινή 
αλιευτική πολιτική, την τροποποίηση των κανονισμών του Συμβουλίου (ΕΚ) αριθ. 1954/2003 και (ΕΚ) αριθ. 1224/2009 και την κατάργηση 
των κανονισμών του Συμβουλίου (ΕΚ) αριθ. 2371/2002 και (ΕΚ) αριθ. 639/2004 και της απόφασης 2004/585/ΕΚ του Συμβουλίου 
(ΕΕ L 354 της 28.12.2013, σ. 22).

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/289  



29. υπογραμμίζει ότι η Υπηρεσία, προκειμένου να μετριάσει τον αντίκτυπο της πανδημίας της COVID-19 στον έλεγχο της αλιείας, 
την επιθεώρηση και την επιβολή από τα κράτη μέλη, και όπως εφαρμόστηκε ήδη το 2020, εστίασε περισσότερο σε άλλα 
διαθέσιμα μέσα, όπως η παρακολούθηση και η ανάλυση δεδομένων, με βάση τη μεθοδολογία της Υπηρεσίας για τους δείκτες 
συμμόρφωσης, και χρησιμοποίησε διαθέσιμα εργαλεία, όπως πρόσθετες πληροφορίες από πτήσεις επιτήρησης σε συνεργασία 
με τον Frontex, ανάπτυξη μη επανδρωμένων αεροσκαφών στο πλαίσιο της συνεργασίας με τον EMSA και ανάλυση 
δορυφορικών εικόνων από το Copernicus·

Λοιπές παρατηρήσεις

30. λαμβάνει υπό σημείωση τις δραστηριότητες επικοινωνίας της Υπηρεσίας όσον αφορά το ευρύ κοινό, σε συνεργασία με τη ΓΔ 
MARΕ· σημειώνει, ειδικότερα, τα βίντεο σχετικά με την έννοια των κοινών σχεδίων ανάπτυξης και σχετικά με την ηλεκτρονική 
παρακολούθηση εξ αποστάσεως στον έλεγχο της αλιείας στην ΕΕ, που δημοσιεύτηκαν το 2021· σημειώνει με ικανοποίηση, 
επιπλέον, τη συμβολή της Υπηρεσίας στην οικοδόμηση μιας νοοτροπίας συμμόρφωσης με την ΚΑΠ μέσω της επικοινωνίας 
της με μη κυβερνητικούς φορείς·

31. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (3) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(3) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1879 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας (EFCA) για το 
οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2), η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0085/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/473 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 19ης Μαρτίου 2019, 
για την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Ελέγχου της Αλιείας (4), και ιδίως το άρθρο 45,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Αλιείας,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0112/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 
Ελέγχου της Αλιείας, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της 
στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 83 της 25.3.2019, σ. 18.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1880 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής για την 
Ασφάλεια των Τροφίμων (EFSA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0086/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 178/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
28ης Ιανουαρίου 2002, για τον καθορισμό των γενικών αρχών και απαιτήσεων της νομοθεσίας για τα τρόφιμα, για την ίδρυση 
της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων και τον καθορισμό διαδικασιών σε θέματα ασφαλείας των τροφίμων (4), 
και ιδίως το άρθρο 44,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0131/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθύνοντα σύμβουλο της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού της Αρχής για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 31 της 1.2.2002, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διευθύνοντα σύμβουλο της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1881 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων 

(EFSA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0131/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών της (1), ο οριστικός προϋπολογισμός της 
Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων («η Αρχή») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 
129 179 801,95 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 25,39 % σε σύγκριση με το 2020, κυρίως λόγω των επιπλέον πόρων 
που δόθηκαν στο πλαίσιο του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1381 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2)· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός της Αρχής προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς της Αρχής για το οικονομικό έτος 2021 («έκθεση 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δήλωσε ότι αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί της 
Αρχής είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 99,99 %, το 
οποίο συνιστά ελαφριά αύξηση κατά 0,01 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει επίσης ότι το ποσοστό εκτέλεσης των 
πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 88,85 %, που συνιστά αύξηση κατά 0,44 % σε σύγκριση με το 2020·

Επιδόσεις

2. σημειώνει ότι το πρόγραμμα εργασίας της Αρχής για το 2021 εκτελέστηκε στο πλαίσιο της στρατηγικής 2020, την οποία το 
διοικητικό συμβούλιο αποφάσισε να παρατείνει για ένα ακόμη έτος λόγω της πανδημίας SARS-CoV-2·

3. σημειώνει την υλοποίηση του προγράμματος εργασίας της Αρχής και το καλό επίπεδο επιδόσεων που επιτεύχθηκε όσον 
αφορά τους κύριους δείκτες επιδόσεων και τα παραδοτέα της Αρχής· σημειώνει ότι η Αρχή αναθεώρησε το πλαίσιο επιδόσεών 
και τους κύριους δείκτες επιδόσεών της το 2021 προκειμένου να το ευθυγραμμίσει με τη στρατηγική της Αρχής για το 2027, 
η οποία εγκρίθηκε το 2021, και εφάρμοσε αλλαγές σε σχέση με την έναρξη ισχύος του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1381· 
σημειώνει, επιπλέον, την αυξημένη ευθύνη της Αρχής έναντι των πολιτών της Ένωσης αφού τέθηκε σε ισχύ επίσης η 
τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 178/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)· σημειώνει, 
επιπλέον, ότι η αρχή ενέκρινε το έγγραφο προγραμματισμού 2022-2024·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 69.
(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2019/1381 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής Ιουνίου 2019, για τη διαφάνεια και τη 

βιωσιμότητα της αξιολόγησης κινδύνου στην αλυσίδα τροφίμων στην ΕΕ και για την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 178/2002, (ΕΚ) 
αριθ. 1829/2003, (ΕΚ) αριθ. 1831/2003, (ΕΚ) αριθ. 2065/2003, (ΕΚ) αριθ. 1935/2004, (ΕΚ) αριθ. 1331/2008, (ΕΚ) αριθ. 1107/2009, 
(ΕΕ) 2015/2283 και της οδηγίας 2001/18/ΕΚ (ΕΕ L 231 της 6.9.2019, σ. 1).

(3) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 178/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 28ης Ιανουαρίου 2002, για τον καθορισμό των 
γενικών αρχών και απαιτήσεων της νομοθεσίας για τα τρόφιμα, για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων και τον 
καθορισμό διαδικασιών σε θέματα ασφαλείας των τροφίμων (ΕΕ L 31 της 1.2.2002, σ. 1).
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4. σημειώνει ότι η αποπροτεραιοποίηση ορισμένων από τις δραστηριότητες που είχαν αρχικά προγραμματιστεί για να 
προετοιμαστεί η Αρχή για τις αλλαγές που σχετίζονται με τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/1381 δημιούργησε συσσωρευμένες 
καθυστερήσεις που μεταφέρθηκαν στο 2021, γεγονός που προκάλεσε καθυστερήσεις στην επίτευξη της βελτίωσης της 
αποδοτικότητας· καλεί την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο 
θέμα αυτό·

5. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις προσπάθειες που καταβάλλει η Αρχή για να ενισχύσει τη συνεργασία της με άλλους 
οργανισμούς της Ένωσης, εστιάζοντας ιδίως σε δύο πτυχές, την από κοινού χρήση επιχορηγήσεων και προμηθειών, ώστε να 
καταστεί δυνατός ο εντοπισμός κοινών διαδικασιών σύναψης συμβάσεων και η κοινή χρήση τεχνολογιών και πόρων για την 
προσαρμογή κοινών λύσεων ΤΠ· σημειώνει, ιδίως, ότι η Αρχή έχει αναλάβει δραστηριότητες συντονισμού με το Ευρωπαϊκό 
Κέντρο Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων, τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Χημικών Προϊόντων και τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό 
Φαρμάκων·

6. επισημαίνει το γεγονός ότι, το 2021, η Αρχή οριστικοποίησε 704 ερωτήσεις μέσω επιστημονικών γνωμοδοτήσεων, τεχνικών 
εκθέσεων και δημοσιεύσεων υποστήριξης, δηλαδή 81 λιγότερες από τις 785 που είχαν προγραμματιστεί·

Πολιτική προσωπικού

7. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 98,16 % και ότι από τις 
380 θέσεις που είχαν εγκριθεί στον προϋπολογισμό της Ένωσης (σε σύγκριση με 354 εγκεκριμένες θέσεις το 2020) 
καλύπτονταν οι 5 με μόνιμους και οι 368 με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, 140 συμβασιούχοι υπάλληλοι 
και 12 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες εργάστηκαν για την Αρχή το 2021· σημειώνει περαιτέρω ότι η Αρχή έλαβε 33 
νέες θέσεις προσωπικού για την εφαρμογή του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1381·

8. εκφράζει ικανοποίηση για την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων μεταξύ των ανώτερων διοικητικών στελεχών της Αρχής, 
όπου τρία από τα πέντε (60 %) στελέχη είναι γυναίκες· σημειώνει την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων μεταξύ των μελών 
του διοικητικού συμβουλίου της Αρχής, όπου 12 από τα 15 (80 %) μέλη είναι άνδρες· σημειώνει επίσης την ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων στο συνολικό προσωπικό της Αρχής, όπου 285 μέλη του προσωπικού επί συνόλου 467 είναι 
γυναίκες (61,03 %)·

9. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη νέα στρατηγική της Αρχής για το βραβείο εργοδοτών, η οποία περιέχει σαφή περιγραφή 
των προτάσεων αξίας της, όπως οι ευέλικτες συνθήκες εργασίας και η στήριξη της μετεγκατάστασης, μεταξύ άλλων, για τη 
βελτίωση της στοχευμένης διάδοσης των κενών θέσεων εργασίας σε υποεκπροσωπούμενες χώρες· σημειώνει ότι η Αρχή 
σχεδίαζε να δημιουργήσει έναν νέο ιστότοπο σταδιοδρομίας· σημειώνει ότι η Αρχή αυξάνει, ιδίως, την προβολή της με την 
υποστήριξη του τμήματος επικοινωνίας και εταιρικών σχέσεων, του δικτύου των οργανισμών της ΕΕ, καθώς και άλλων 
διεθνών οργανισμών και οργανισμών εταίρων· καλεί την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

10. σημειώνει ορισμένους περιορισμούς στην εφαρμογή των πρόσφατων κανόνων που πρότεινε η Ευρωπαϊκή Επιτροπή για την 
τηλεργασία, τους οποίους εφαρμόζει κατ’ αναλογία η Αρχή, ιδίως όσον αφορά τη μερική τηλεργασία σε χώρα διαφορετική 
εκείνης του τόπου διορισμού· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι οι ισχύοντες περιοριστικοί κανόνες για την 
τηλεργασία στο εξωτερικό ενδέχεται να επηρεάσουν την ελκυστικότητα της Αρχής κατά την πρόσληψη υποψηφίων από τα 
διάφορα κράτη μέλη της ΕΕ που επιθυμούν να ενταχθούν στην Αρχή· ζητεί μεγαλύτερη ευελιξία στην εφαρμογή αυτών των 
κανόνων, η οποία θα συμβάλει στην αύξηση της ελκυστικότητας της Αρχής και θα οδηγήσει σε καλύτερη ισορροπία του 
προσωπικού της ως προς τις εθνικότητες·

11. σημειώνει ότι η Αρχή έχει πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας του ατόμου και την πρόληψη της ψυχολογικής και 
σεξουαλικής παρενόχλησης, η οποία περιλαμβάνει εμπιστευτικούς συμβούλους διαθέσιμους για όλο το προσωπικό·

12. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων όσον αφορά την ισορροπία 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τη διά βίου καθοδήγηση και την προσφορά δυνατοτήτων ειδικής κατάρτισης για 
την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, 
το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να υπάρχει κατάλληλη εκπροσώπηση από 
όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους 
και της ευρείας προώθησης των ευκαιριών τους·
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Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

13. σημειώνει ότι το 2021 η Αρχή διαχειρίστηκε 116 διαδικασίες σύναψης συμβάσεων και ότι η Επιτροπή Δημοσίων Συμβάσεων 
(PPC) εξέτασε 16 φακέλους με στόχο την επαλήθευση της νομιμότητας και της κανονικότητας σημαντικών διαδικασιών 
σύναψης συμβάσεων πριν από την υπογραφή της προτεινόμενης σύμβασης· σημειώνει ότι και για τους 16 φακέλους η PPC 
ήταν σε θέση, υπό τη συμβουλευτική της ιδιότητα, να επαληθεύσει με εύλογη βεβαιότητα ότι οι διαδικασίες σύναψης 
συμβάσεων και οι συνακόλουθες συμβάσεις είναι κανονικές και νόμιμες·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

14. λαμβάνει υπό σημείωση τα υφιστάμενα μέτρα της Αρχής και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες για τη διασφάλιση της διαφάνειας, 
της πρόληψης και της διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων και της προστασίας των καταγγελλόντων δυσλειτουργίες· 
θεωρεί λυπηρό το γεγονός ότι η Αρχή συνεχίζει να μην δημοσιεύει ηλεκτρονικά τα βιογραφικά σημειώματα των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου της· ζητεί από την Αρχή να λάβει μέτρα για το θέμα αυτό·

15. σημειώνει ότι το 2021 η Αρχή εντόπισε και διαχειρίστηκε εννέα συγκρούσεις συμφερόντων σε σχέση με τις ετήσιες δηλώσεις 
συμφερόντων που αφορούν εξωτερικούς εμπειρογνώμονες· σημειώνει ότι η Αρχή αποφάσισε να μην προσλάβει έναν 
προεπιλεγέντα υποψήφιο μετά την αξιολόγηση της δήλωσης συμφερόντων· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Αρχή εντόπισε και 
απέτρεψε τρεις συγκρούσεις συμφερόντων στο επίπεδο των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων και επιχορηγήσεων· καλεί την 
Αρχή να συνεχίσει τις προσπάθειες για τον εντοπισμό και τη διαχείριση συγκρούσεων και δυνητικών συγκρούσεων 
συμφερόντων και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

16. καλεί την Αρχή να διασφαλίσει ότι όλα τα διοικητικά και συμβουλευτικά μέλη, οι αναπληρωτές τους και άλλοι 
εμπειρογνώμονες έχουν υποβάλει δεόντως τις ετήσιες δηλώσεις συμφερόντων· καλεί την Αρχή να διασφαλίσει υψηλό επίπεδο 
συμμόρφωσης με τους κανόνες περί σύγκρουσης συμφερόντων και διαφάνειας σε όλες τις δραστηριότητές της·

17. σημειώνει ότι για το 2022 η Αρχή σχεδίαζε να υιοθετήσει μια νέα προσέγγιση για την περίοδο μετά την έξοδο από την 
υπηρεσία, η οποία θα περιλαμβάνει τα κριτήρια και τη διαδικασία για τη διακοπή της πρόσβασης σε εμπιστευτικές 
πληροφορίες για το προσωπικό που αποχωρεί από την υπηρεσία· καλεί την Αρχή να υποβάλει έκθεση σχετικά με τις εξελίξεις 
στο θέμα αυτό·

18. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις συγκρούσεις 
συμφερόντων, την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί την 
Αρχή να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου της, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας εσωτερικού 
μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

19. σημειώνει ότι η Αρχή έχει διενεργήσει αξιολόγηση των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου της για το έτος αναφοράς και 
κατέληξε στο συμπέρασμα ότι, συνολικά, όλες οι συνιστώσες και οι αρχές εσωτερικού ελέγχου υφίστανται και λειτουργούν 
όπως προβλέπεται· εκφράζει, ωστόσο, την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Αρχή εντόπισε μια σειρά μέτρων για την 
περαιτέρω ενίσχυση της διαχείρισης των ευαίσθητων πληροφοριών και για τη διασφάλιση της κατάλληλης για τον 
επιδιωκόμενο σκοπό διαχείρισης κινδύνου, καθώς και μηχανισμών εσωτερικού ελέγχου για την αύξηση των κονδυλίων ως 
αποτέλεσμα του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1381·

20. σημειώνει ότι μετά τον έλεγχο της υπηρεσίας εσωτερικού λογιστικού ελέγχου σχετικά με την αξιολόγηση και την έγκριση 
επιστημονικών αποτελεσμάτων στον τομέα των συστατικών και των συσκευασιών των τροφίμων το 2020, η παρατήρηση 
εφαρμόστηκε και θεωρείται ολοκληρωμένη από την Αρχή·

21. σημειώνει ότι το 2021 η IAS εξέδωσε τελική έκθεση σχετικά με τις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων και χορήγησης 
επιχορηγήσεων στην Αρχή, η οποία καλύπτει τα έτη 2019-2020· σημειώνει ότι η IAS κατέληξε στο συμπέρασμα ότι το 
πλαίσιο διακυβέρνησης, διαχείρισης κινδύνου και εσωτερικού ελέγχου που θέσπισε η Αρχή για τις διαδικασίες σύναψης 
συμβάσεων και χορήγησης επιχορηγήσεων είναι κατάλληλα σχεδιασμένο, αποδοτικό και αποτελεσματικό, παρέχοντας, ως εκ 
τούτου, εύλογη βεβαιότητα όσον αφορά την επίτευξη των βασικών στόχων του εσωτερικού ελέγχου· σημειώνει ότι η IAS 
εξέδωσε τρεις σημαντικές συστάσεις· καλεί την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με 
τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·
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22. υπενθυμίζει τη σημασία της ενίσχυσης των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας της 
Αρχής· εμμένει σθεναρά στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για την αποφυγή 
πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων εκ των προτέρων ή εκ των υστέρων ελέγχων, πλημμελούς διαχείρισης 
αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς ζητημάτων στο 
μητρώο εξαιρέσεων·

23. σημειώνει ότι έχουν ολοκληρωθεί τα διορθωτικά μέτρα που λήφθηκαν για να δοθεί συνέχεια στις παρατηρήσεις του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου του 2020· υπενθυμίζει την ανάγκη να ολοκληρωθούν τα διορθωτικά μέτρα που είχαν ληφθεί για να 
δοθεί συνέχεια στις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου του 2017, ιδίως για να ενισχυθεί η ανεξαρτησία των υπόλογων 
με το να καταστούν άμεσα υπόλογοι στον διευθυντή της Αρχής·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

24. σημειώνει τις εξελίξεις στους τομείς της παροχής συναλλακτικών υπηρεσιών, της ψηφιακής συνεργασίας και του τεχνολογικού 
χάρτη πορείας της Αρχής· σημειώνει τον στόχο της Αρχής για τη δημιουργία ενός πιο σύγχρονου και ευέλικτου εργασιακού 
περιβάλλοντος μέσω της πραγματοποίησης επενδύσεων ΤΠ, οι οποίες πραγματοποιήθηκαν στον προηγούμενο τεχνολογικό 
χάρτη πορείας και συνέβαλαν στην πρόληψη σοβαρών διαταραχών στο έργο της Αρχής κατά τη διάρκεια της πανδημίας της 
COVID-19· εκφράζει την ικανοποίησή του για το σχέδιο ψηφιακής συνεργασίας που αποσκοπεί στη βελτίωση της 
ανταλλαγής γνώσεων και εμπειρογνωμοσύνης στο πλαίσιο των δικτύων προσωπικού, εμπειρογνωμόνων και ενδιαφερόμενων 
μερών της Αρχής· σημειώνει ότι το έργο ψηφιακής συνεργασίας υπερέβη τον στόχο των 170 ομάδων ενεργού κοινωνικής 
συνεργασίας το 2021, καθώς είχε 204 ενεργές ομάδες·

25. σημειώνει την εφαρμογή του εργαλείου ΤΠ που αναφέρεται ως «πλήρης λύση Το DoI» με στόχο την υλοποίηση 
δραστηριοτήτων που σχετίζονται με την ανεξαρτησία, συμπεριλαμβανομένου του ελέγχου των δηλώσεων συμφερόντων που 
υπόκεινται στους κανόνες ανεξαρτησίας της Αρχής· σημειώνει με ανησυχία ότι η νέα λύση ΤΠ αντιμετώπισε τεχνικά ζητήματα 
που επηρέασαν αρνητικά την υλοποίηση των εν λόγω δραστηριοτήτων· καλεί την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

26. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση της Αρχής όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και διαχείριση, 
αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει το Κέντρο να 
επιδεικνύει προορατικότητα στο πλαίσιο αυτό, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· 
εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος 
για τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

27. ενθαρρύνει την Αρχή να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) 
και τη CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους 
οργανισμούς της Ένωσης) για τη διενέργεια τακτικών αξιολογήσεων κινδύνου της υποδομής ΤΠ της και για τη διασφάλιση 
τακτικών ελέγχων και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς της· προτείνει να προσφέρονται τακτικά προγράμματα κατάρτισης 
σχετικά με την κυβερνοασφάλεια σε όλα τα μέλη του προσωπικού της Αρχής, συμπεριλαμβανομένων των διευθυντικών 
στελεχών·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

28. σημειώνει ότι, το 2021, η Αρχή συνέχισε τις δραστηριότητές της και μπόρεσε να υλοποιήσει το πρόγραμμα εργασίας της παρά 
τις επιπτώσεις της πανδημίας της COVID-19· σημειώνει ότι η Αρχή ανέστειλε τις αποστολές προσωπικού της, καθώς και τις 
συνεδριάσεις και εκδηλώσεις με φυσική παρουσία και έδωσε προτεραιότητα στη συνεργασία με ψηφιακά μέσα, μειώνοντας 
έτσι τον προϋπολογισμό των δαπανών στις σχετικές γραμμές του προϋπολογισμού σε σύγκριση με το οικονομικό έτος 2020· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι η επιστροφή του προσωπικού στο γραφείο αναβλήθηκε και προωθήθηκε η τηλεργασία· ενθαρρύνει 
την Αρχή να αξιοποιήσει τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τα ταξίδια του προσωπικού, προκειμένου στο μέλλον να 
οργανώνει καλύτερα συνεδριάσεις και καθήκοντα που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ 
αποστάσεως από ό,τι με φυσική παρουσία·

29. σημειώνει ότι η Αρχή, το 2021, έθεσε σε λειτουργία μια ηλεκτρονική ενότητα ένταξης στο εργαλείο προσλήψεων Taleo, η 
οποία διαχειρίζεται και υποστηρίζει την ένταξη υπαλλήλων και ασκουμένων μέσω μιας αυτοματοποιημένης λύσης που 
προσαρμόστηκε περαιτέρω στην κατάσταση της πανδημίας·
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Λοιπές παρατηρήσεις

30. σημειώνει τις προσπάθειες της Αρχής να αυξήσει την ευαισθητοποίηση του ευρέος κοινού σχετικά με την ασφάλεια των 
τροφίμων μέσω της δρομολόγησης της πρώτης πανευρωπαϊκής ψηφιακής επικοινωνιακής εκστρατείας της το 2021, με στόχο 
να εξηγήσει με προσιτό τρόπο την επιστήμη πίσω από την ασφάλεια των τροφίμων στην Ένωση και να συμβάλει στη λήψη 
τεκμηριωμένων αποφάσεων σχετικά με τις επιλογές όσον αφορά τα τρόφιμα· σημειώνει ότι η εκστρατεία πραγματοποιήθηκε 
σε συνεργασία με τις αρμόδιες αρχές των κρατών μελών και είχε ως άμεσο στόχο το μη εξειδικευμένο κοινό· σημειώνει με 
ικανοποίηση τα θετικά αποτελέσματα, τα οποία αξιολογήθηκαν από έρευνα αξιολόγησης μετά την εκστρατεία·

31. επισημαίνει ότι η ταχεία έγκριση βιώσιμων πρόσθετων υλών ζωοτροφών και βιώσιμων εναλλακτικών λύσεων αντί των 
φυτοφαρμάκων διαδραματίζει σημαντικό ρόλο στην επίτευξη των φιλοδοξιών της στρατηγικής «Από το αγρόκτημα στο 
πιάτο»· τονίζει, στο πλαίσιο αυτό, ότι η επαρκής ικανότητα όσον αφορά το προσωπικό και την αντίστοιχη εμπειρογνωσία του 
είναι απαραίτητη προκειμένου να αποφευχθούν καθυστερήσεις στις διαδικασίες εφαρμογής και αξιολόγησης για την έγκριση 
βιώσιμων πρόσθετων υλών ζωοτροφών και βιώσιμων εναλλακτικών λύσεων αντί των φυτοφαρμάκων·

32. υπενθυμίζει ότι το 2021 το Κοινοβούλιο ενέκρινε έξι ενστάσεις κατά της εισαγωγής γενετικώς τροποποιημένων καλλιεργειών 
για τρόφιμα και ζωοτροφές· επισημαίνει ότι ένας από τους λόγους για τις ενστάσεις αυτές είναι τα κενά στην αξιολόγηση 
κινδύνου που διενεργήθηκε από την ειδική ομάδα της Αρχής για τους γενετικά τροποποιημένους οργανισμούς· καλεί την 
Αρχή να αντιμετωπίσει και να καλύψει επειγόντως αυτά τα κενά·

33. εφιστά την προσοχή στις συνεχιζόμενες ελλείψεις στον τομέα της καλής μεταχείρισης των ζώων, ιδίως —αλλά όχι μόνο— σε 
σχέση με τη μεταφορά ζώντων ζώων· χαιρετίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη δρομολόγηση μιας σημαντικής σειράς εντολών για την 
καλή διαβίωση των ζώων, ιδίως για τη μεταφορά των ζώων, οι οποίες θα αποτελέσουν τη βάση για νέα νομοθεσία στον τομέα 
αυτό·

34. καλεί την Αρχή να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές της (για παράδειγμα, ανθρώπινοι πόροι, διαχείριση κτιρίων, 
υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια), και να ενισχύσει τη συνεργασία της, την ανταλλαγή ορθών πρακτικών και τις συζητήσεις της 
σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

35. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1882 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων (EFSA) 
για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0086/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 178/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
28ης Ιανουαρίου 2002, για τον καθορισμό των γενικών αρχών και απαιτήσεων της νομοθεσίας για τα τρόφιμα, για την ίδρυση 
της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων και τον καθορισμό διαδικασιών σε θέματα ασφαλείας των τροφίμων (4), 
και ιδίως το άρθρο 44,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0131/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής για την Ασφάλεια των Τροφίμων για το οικονομικό έτος 
2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διευθύνοντα σύμβουλο της Ευρωπαϊκής Αρχής για 
την Ασφάλεια των Τροφίμων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 31 της 1.2.2002, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1883 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για 
την Ισότητα των Φύλων (EIGE) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2), η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο 
Ινστιτούτο όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0087/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1922/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
20ής Δεκεμβρίου 2006, περί ιδρύσεως Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων (4), και ιδίως το άρθρο 15,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0121/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού του Ινστιτούτου για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 403 της 30.12.2006, σ. 9.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1884 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων 

(EIGE) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0121/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων (το «Ινστιτούτο») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 8 692 878 EUR, 
ποσό που αντιστοιχεί σε αύξηση κατά 12,17 % σε σύγκριση με το 2020·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού 
Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων για το οικονομικό έτος 2021 (η «έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως 
έχει αποκομίσει εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί του Ινστιτούτου είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες 
βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ισότητα των φύλων αποτελεί θεμελιώδη αρχή της Ένωσης που κατοχυρώνεται στο άρθρο 2 ΣΕΕ· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι το άρθρο 8 ΣΛΕΕ ορίζει ότι σε όλες τις δραστηριότητές της η Ένωση επιδιώκει την εξάλειψη των 
ανισοτήτων και την προαγωγή της ισότητας μεταξύ ανδρών και γυναικών, θεσπίζοντας την αρχή της ενσωμάτωσης της 
διάστασης του φύλου·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η ισότητα των φύλων στην Ένωση έχει επηρεαστεί ιδιαίτερα από τις συνέπειες της πανδημίας της 
COVID-19, τον πόλεμο στην Ουκρανία και την εναντίωση στην ισότητα των φύλων και στα δικαιώματα των γυναικών, και, 
ειδικότερα, στη σεξουαλική και αναπαραγωγική υγεία και τα συναφή δικαιώματα σε αρκετά κράτη μέλη· λαμβάνοντας υπόψη 
ότι οι γυναίκες κινδυνεύουν να πληγούν δυσανάλογα από την αύξηση των τιμών της ενέργειας και του κόστους ζωής 
γενικότερα· λαμβάνοντας υπόψη ότι το γεγονός αυτό μπορεί να εμβαθύνει περαιτέρω τις ανισότητες και να παρεμποδίσει την 
ισότητα των φύλων· λαμβάνοντας υπόψη ότι απαιτείται περαιτέρω έρευνα σχετικά με τον έμφυλο αντίκτυπο της ενεργειακής 
φτώχειας στην Ένωση· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο δείκτης ισότητας των φύλων για το 2022 είναι 68,6 σε ολόκληρη την 
Ένωση, ποσοστό που αντιστοιχεί σε αύξηση μόλις 0,6 μονάδων σε σύγκριση με το 2021, γεγονός που καταδεικνύει ότι ο 
ρυθμός με τον οποίον κινείται η Ένωση προς την ισότητα των φύλων είναι αργός·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 98,92 %, το 
οποίο συνιστά αύξηση κατά 1,18 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών 
του τρέχοντος έτους ήταν 71,39 %, που συνιστά μείωση κατά 3,44 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει ότι το ποσό του τελικού προϋπολογισμού του Ινστιτούτου είναι το αποτέλεσμα μιας πρώτης τροποποίησης του 
προϋπολογισμού ύψους 971 698 EUR, που αντιστοιχεί σε αύξηση του προϋπολογισμού κατά 12 % σε σύγκριση με τον 
αρχικό προϋπολογισμό που διατέθηκε για το 2021, και μιας δεύτερης τροποποίησης του προϋπολογισμού ύψους 
375 000 EUR, που αντιστοιχεί σε μείωση κατά 4,14 %, η οποία εγκρίθηκε από το διοικητικό συμβούλιο του Ινστιτούτου 
λόγω των εξοικονομήσεων που σχετίζονται με τη νόσο COVID-19 και εντοπίστηκαν στο τέλος του έτους·

3. διαπιστώνει ότι η μεταφορά δαπανών λειτουργίας του Ινστιτούτου αυξήθηκε και ανήλθε σε 54,79 % το 2022 (49,49 % το 
2021)·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 123.
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Επιδόσεις

4. υπενθυμίζει ότι το Ινστιτούτο ιδρύθηκε με σκοπό να συμβάλει στην προώθηση της ισότητας των φύλων στην Ένωση και να την 
ενισχύσει· τονίζει τον καίριο ρόλο που διαδραματίζει το Ινστιτούτο στην προώθηση της ισότητας των φύλων στην Ένωση, για 
παράδειγμα, με την παροχή έρευνας και δεδομένων, που συνιστά ένα καθήκον κατά την εκτέλεση του οποίου το Ινστιτούτο 
έχει αποδείξει τη ζωτική σημασία και την αποτελεσματικότητά του· υπογραμμίζει, επομένως, ότι πρέπει να παρασχεθούν στο 
Ινστιτούτο επαρκείς και σταθεροί οικονομικοί και ανθρώπινοι πόροι για να εκπληρώσει τα καθήκοντά του· υπενθυμίζει ότι 
καθήκον του Ινστιτούτου είναι η συλλογή, η ανάλυση και η διάδοση πληροφοριών για την ισότητα των φύλων, καθώς και η 
ανάπτυξη, η ανάλυση, η αξιολόγηση και η διάδοση μεθοδολογικών εργαλείων που υποβοηθούν την ενσωμάτωση της 
διάστασης της ισότητας των φύλων σε όλες τις πολιτικές της Ένωσης και τις συνακόλουθες εθνικές πολιτικές· ενθαρρύνει τη 
συνεργασία μεταξύ του Ινστιτούτου και άλλων οργανισμών της Ένωσης·

5. παρατηρεί ότι το Ινστιτούτο χρησιμοποιεί ορισμένους βασικούς δείκτες επιδόσεων σε σχέση με τους επιχειρησιακούς στόχους 
για την αξιολόγηση της προστιθέμενης αξίας που παρέχουν οι δραστηριότητές του· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το 
Ινστιτούτο πέτυχε το 96,62 % του προγράμματος εργασίας του το 2021, επιτυγχάνοντας έτσι τους στόχους που ορίζονται 
στο ενιαίο έγγραφο προγραμματισμού 2021-2023·

6. σημειώνει ότι το 2021 το Ινστιτούτο δημοσίευσε έκθεση στην οποία αναλύονται οι συνέπειες της πανδημίας της COVID-19 
για τα θύματα βίας ασκούμενης από ερωτικό σύντροφο και πραγματοποίησε την πρώτη του ευρεία έρευνα, η οποία 
συγκέντρωσε στοιχεία σχετικά με τις συνέπειες της πανδημίας της COVID-19 στην άτυπη φροντίδα και την ισορροπία μεταξύ 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, την ευημερία, την απασχόληση και τις συνθήκες εργασίας· σημειώνει περαιτέρω ότι με την 
ανάπτυξη του εργαλείου για την παρακολούθηση της κατανομής των πόρων που προορίζονται για την ισότητα των φύλων, το 
Ινστιτούτο οριστικοποίησε την αναλυτική εργαλειοθήκη για τη συνεκτίμηση της διάστασης του φύλου στον προϋπολογισμό 
με στόχο να βοηθήσει τις διαχειριστικές αρχές να ενσωματώσουν τη διάσταση του φύλου στην επιμερισμένη διαχείριση· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι το Ινστιτούτο εκπόνησε εργαλειοθήκη σχετικά με τις δημόσιες συμβάσεις που λαμβάνουν υπόψη τη 
διάσταση του φύλου για τα ταμεία της Ένωσης και τους εθνικούς προϋπολογισμούς, προκειμένου να συμπληρώσει το 
πλαίσιο της Επιτροπής για κοινωνικά υπεύθυνες δημόσιες συμβάσεις·

7. σημειώνει ότι το Ινστιτούτο ενίσχυσε τη συνεργασία του με τους οργανισμούς της Ένωσης καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, 
ιδίως με τον Οργανισμό Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (FRA) και το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα για τη Βελτίωση 
των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound)· σημειώνει τη συμμετοχή του Ινστιτούτου στο δίκτυο των οργανισμών 
Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων στο πλαίσιο της αντιμετώπισης της κρίσης της COVID-19 και της αλληλεγγύης της 
Ένωσης προς την Ουκρανία· σημειώνει περαιτέρω τη συμμετοχή του Ινστιτούτου στο δίκτυο των οργανισμών της ΕΕ για την 
παροχή επιστημονικών συμβουλών (EU-ANSA), ιδίως με την ομάδα ποσοτικών δεδομένων ερευνών και την κοινωνικοοι
κονομική ομάδα· καλεί το Ινστιτούτο να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα, ανθρώπινοι πόροι, 
διαχείριση κτιρίων, υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια), τη συνεργασία και την ανταλλαγή ορθών πρακτικών με άλλους οργανισμούς 
της Ένωσης με σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

8. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεχιζόμενη συνεργασία μεταξύ του Ινστιτούτου και της Επιτροπής Δικαιωμάτων των 
Γυναικών και Ισότητας των Φύλων· τονίζει την πολύτιμη συμβολή που μπορεί να προσφέρει το Ινστιτούτο σε όλες τις 
επιτροπές του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, προκειμένου να ενσωματωθεί καλύτερα η διάσταση του φύλου σε όλες τις 
πολιτικές της Ένωσης· αναγνωρίζει την εξειδίκευση και την πληροφόρηση του Ινστιτούτου, ιδίως όσον αφορά την παροχή 
δεδομένων και την αξιολόγηση των πολιτικών των κρατών μελών·

Πολιτική προσωπικού

9. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ήταν 96 % και ότι καλύπτονταν οι 
26 από τις 27 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (ο ίδιος αριθμός 
θέσεων όπως και το 2020)· σημειώνει ότι δρομολογήθηκαν 12 προσκλήσεις υποβολής υποψηφιοτήτων, εκ των οποίων 
τέσσερις για θέσεις συμβασιούχων υπαλλήλων, πέντε για θέσεις έκτακτων υπαλλήλων, μία για αποσπασμένο εθνικό 
εμπειρογνώμονα και δύο για ασκούμενους· επισημαίνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, το ποσοστό εναλλαγής του 
προσωπικού ήταν 11 %· σημειώνει την ανάλυση προσωπικού, σύμφωνα με την οποία το 77,6 % του προσωπικού του 
Ινστιτούτου απασχολείται σε επιχειρησιακά καθήκοντα, το 14,5 % σε διοικητική υποστήριξη και το 7,9 % σε ουδέτερες 
επιχειρήσεις· παρατηρεί ότι στις 27 Μαΐου 2021 εγκρίθηκαν νέοι κανόνες για τα μεσαία διοικητικά στελέχη·

10. σημειώνει την ισόρροπη κατανομή ανά φύλο στα ανώτερα διοικητικά στελέχη (2 άνδρες (50 %) και 2 γυναίκες (50 %)), και τη 
μη ισόρροπη κατανομή στο διοικητικό συμβούλιο (6 άνδρες (19 %) και 26 γυναίκες (81 %)) και στο προσωπικό συνολικά (12 
άνδρες (29 %) και 30 γυναίκες (71 %))· καλεί εκ νέου το Ινστιτούτο να διασφαλίσει στο μέλλον την ισόρροπη εκπροσώπηση 
των φύλων· ζητεί από την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να λάβουν υπόψη τη σημασία που έχει η εξασφάλιση της ισόρροπης 
εκπροσώπησης των φύλων κατά την υποβολή των προτάσεών τους για τον διορισμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου 
του Ινστιτούτου·
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11. σημειώνει ότι το Ινστιτούτο, εξαιρουμένων των αιτήσεων για θέσεις πρακτικής άσκησης και αποσπασμένων εθνικών 
εμπειρογνωμόνων, έλαβε 513 αιτήσεις το 2021, οι οποίες σε ποσοστό 68 % υποβλήθηκαν από γυναίκες και σε ποσοστό 
32 % από άνδρες· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι έχει επιτευχθεί ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στην 
ομάδα ανώτερων διοικητικών στελεχών, αλλά εκφράζει την ανησυχία του για την ανισορροπία όσον αφορά το προσωπικό 
συνολικά· εκφράζει την ικανοποίησή του για την ενεργό συμμετοχή του Ινστιτούτου από το 2021 στην ομάδα εργασίας για 
την πολυμορφία και την ένταξη του Δικτύου των Οργανισμών της ΕΕ (EUAN), όπως επίσης και για τις διάφορες δράσεις που 
έχουν αναληφθεί με στόχο τη βελτίωση της πολυμορφίας και της ένταξης εντός του Ινστιτούτου·

12. σημειώνει ότι το 2021 το Ινστιτούτο προέβη σε ρυθμίσεις για την υπογραφή σύμβασης διάρκειας ενός έτους με την εταιρεία 
UAB Manpower Lit για την παροχή προσωρινού προσωπικού· υπενθυμίζει ότι η απόφαση του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (υπόθεση C-948/19) της 11ης Νοεμβρίου 2021 επιβεβαίωσε την εφαρμογή της οδηγίας 2008/104/ΕΚ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2) στους αποκεντρωμένους οργανισμούς της Ένωσης, καθώς και την αρχή 
της ίσης μεταχείρισης των προσωρινά απασχολουμένων και των μόνιμων υπαλλήλων, και ότι το Ανώτατο Δικαστήριο της 
Λιθουανίας επικύρωσε την εν λόγω απόφαση· παρατηρεί, στο πλαίσιο αυτό, ότι η συμβεβλημένη εταιρεία UAB Manpower 
Lit αρνήθηκε να παρατείνει τη σύμβαση παροχής προσωρινού εργατικού δυναμικού από το 2022·

13. συνιστά να διατεθεί περισσότερο προσωπικό στο Ινστιτούτο και επαρκής χρηματοδότηση λαμβανομένης υπόψη της 
αξιολόγησης του ίδιου του Ινστιτούτου όσον αφορά τις ανάγκες του προκειμένου να αντιμετωπιστεί η απότομη αύξηση των 
αιτημάτων για τεχνική βοήθεια σχετικά με την ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου και προκειμένου να αντιμετωπιστούν 
επειγόντως ο ολοένα και μεγαλύτερος αντίκτυπος των διαφόρων διαδοχικών κοινωνικών, οικονομικών και κλιματικών 
κρίσεων στις γυναίκες και στην ισότητα των φύλων και οι αντιδράσεις κατά της ισότητας των φύλων και των δικαιωμάτων των 
γυναικών, σε πολλά κράτη μέλη και παγκοσμίως·

14. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ολοκληρωμένη πολιτική του Ινστιτούτου για την ευημερία, με μια σειρά μέτρων για τη 
στήριξη της ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής, της τηλεργασίας και ενός υγιεινού τρόπου ζωής των 
μελών του προσωπικού του· σημειώνει, όσον αφορά την ψυχολογική υποστήριξη, ότι μια ανεξάρτητη έρευνα σχετικά με 
καταγγελία για ηθική παρενόχληση ολοκληρώθηκε το 2021 και οδήγησε στην απόλυση του υπαλλήλου που ήταν το 
αντικείμενο έρευνας· επαινεί το ολοκληρωμένο σχέδιο κατάρτισης του Ινστιτούτου για το προσωπικό του· ενθαρρύνει το 
Ινστιτούτο να αναπτύξει μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και 
ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την 
ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την 
ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την 
πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους και την ευρεία προώθηση 
των ευκαιριών τους·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

15. σημειώνει ότι το 2021 ολοκληρώθηκαν 47 διοικητικές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων και 62 επιχειρησιακές διαδικασίες 
σύναψης συμβάσεων· σημειώνει ότι το Ινστιτούτο επικαιροποίησε τις κατευθυντήριες γραμμές για τις δημόσιες συμβάσεις για 
το προσωπικό, συμπεριλαμβανομένων καταλόγων σημείων ελέγχου, εσωτερικών χρονοδιαγραμμάτων και διαδικαστικών 
σταδίων, προκειμένου να βελτιωθεί η ποιότητα των εγγράφων που παράγονται στο πλαίσιο των δράσεων σύναψης συμβάσεων·

16. σημειώνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι το 2021 το Ινστιτούτο πραγματοποίησε παράτυπες 
πληρωμές (που ανήλθαν σε 12 200 EUR) για την αγορά μεταφραστικών υπηρεσιών που δεν ενέπιπταν στο πεδίο εφαρμογής 
της σχετικής πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος·

17. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, με 
παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των 
διακρίσεων· ζητεί την εφαρμογή των εργαλείων ΤΠ για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις που έχει αναπτύξει η Επιτροπή· 
ζητεί επικαιροποιημένη αποσαφήνιση των διαδικασιών και των υποδειγμάτων στις κατευθυντήριες γραμμές για τις δημόσιες 
συμβάσεις· επισημαίνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι αδυναμίες στον τομέα των δημόσιων 
συμβάσεων αυξάνονται και παραμένουν η μεγαλύτερη πηγή παράτυπων πληρωμών για τους περισσότερους οργανισμούς·

(2) Οδηγία 2008/104/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2008, περί της εργασίας μέσω εταιρείας 
προσωρινής απασχόλησης (ΕΕ L 327 της 5.12.2008, σ. 9).
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Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

18. σημειώνει τα υφιστάμενα μέτρα από πλευράς του Ινστιτούτου και τις συνεχιζόμενες προσπάθειές του προκειμένου να 
διασφαλιστούν η διαφάνεια, η πρόληψη και η διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων, καθώς και η προστασία των 
καταγγελλόντων δυσλειτουργίες· σημειώνει ότι το Ινστιτούτο βρίσκεται στη διαδικασία οριστικοποίησης της πολιτικής του 
για τις συγκρούσεις συμφερόντων· σημειώνει ότι η στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης 2021-2023 εφαρμόστηκε 
επιτυχώς το 2021, σύμφωνα με το σχετικό σχέδιο δράσης, με βάση τη μεθοδολογία που παρείχε η OLAF· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, επιπλέον, το 2021 πραγματοποιήθηκαν διάφορα προγράμματα κατάρτισης στον τομέα 
της δεοντολογίας και της ακεραιότητας, καθώς και ενημερωτικές συναντήσεις για την πρόληψη της απάτης· επιμένει ότι είναι 
αναγκαίο να θεσπιστούν ή να επικαιροποιούνται τακτικά συστηματικοί κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις 
συγκρούσεις συμφερόντων, την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό 
τομέα·

19. σημειώνει ότι το Ινστιτούτο δημοσίευσε στον ιστότοπό του τα βιογραφικά σημειώματα και τις δηλώσεις συμφερόντων της 
διευθύντριάς του και των περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου του· υπενθυμίζει τη σημασία της δημοσίευσης 
βιογραφικών σημειωμάτων και δηλώσεων συμφερόντων· καλεί το Ινστιτούτο να δημοσιεύει τα βιογραφικά σημειώματα και τις 
δηλώσεις συμφερόντων όλων των μελών του διοικητικού συμβουλίου του·

Εσωτερικός έλεγχος

20. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα που έλαβε το Ινστιτούτο το 2021 με στόχο την ενίσχυση του συστήματος 
εσωτερικού ελέγχου του· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, την αναθεώρηση της διαδικασίας του για τη διενέργεια εκ των 
υστέρων ελέγχων· επιδοκιμάζει, στο πλαίσιο αυτό, το γεγονός ότι από τον Σεπτέμβριο του 2021 διενεργήθηκαν εκ των 
υστέρων έλεγχοι και η σχετική δράση που συνδέεται με την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου έχει ολοκληρωθεί· 
εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ινστιτούτο επικαιροποίησε την πολιτική του για τη διασφάλιση 
ποιότητας καθορίζοντας ειδικά μέτρα ελέγχου για τα έργα·

21. σημειώνει με ανησυχία τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που επισημαίνουν διάφορες αδυναμίες στον τομέα των 
συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου· σημειώνει ότι η πρώτη παρατήρηση συνδέεται με διαδικασία πρόσληψης κατά την 
οποία υπονομεύθηκαν οι αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης και ότι η δεύτερη παρατήρηση αναφέρει 
παραλείψεις σε μία διαδικασία επιλογής αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων, οι οποίες υπονομεύουν την αντικειμε
νικότητά της και υποδεικνύουν αδυναμίες στους εσωτερικούς ελέγχους του Ινστιτούτου· σημειώνει ότι η τρίτη παρατήρηση 
αφορά διαδικασία σύναψης σύμβασης στο πλαίσιο της οποίας όλα τα μέλη της επιτροπής αξιολόγησης ανήκαν στην ίδια 
διοικητική μονάδα, γεγονός που αντιβαίνει στο άρθρο 150 παράγραφος 3 του δημοσιονομικού κανονισμού· υπενθυμίζει ότι 
οι διαδικαστικές ελλείψεις στις διαδικασίες πρόσληψης υπονομεύουν τις αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης· 
ζητεί από το Ινστιτούτο να βελτιώσει την εσωτερική του διαδικασία προσλήψεων για να αποσαφηνίσει τις διαδικασίες 
αξιολόγησης και τις προκηρύξεις κενών θέσεων·

22. σημειώνει ότι, μετά το στρατηγικό σχέδιο εσωτερικού ελέγχου της Υπηρεσίας Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής 
(IAS) για την περίοδο 2019-2021, το 2021 διενεργήθηκαν συνολικά 1 800 εργασίες ελέγχου σε δείγμα 40 πράξεων με 
συνολικό ελεγχθέντα προϋπολογισμό ύψους 920 776 EUR· σημειώνει ότι τα τελικά αποτελέσματα δείχνουν ότι το ισχύον 
σύστημα εσωτερικού ελέγχου διασφαλίζει τη συμμόρφωση των πράξεων με τους δημοσιονομικούς κανόνες και τις εσωτερικές 
διαδικασίες· σημειώνει ότι η έκθεση περιλάμβανε τέσσερις συστάσεις για την ενίσχυση των εσωτερικών ελέγχων προκειμένου 
να αντιμετωπιστούν ήσσονος σημασίας ελλείψεις· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι όλες οι συστάσεις, 
μεταξύ άλλων και από προηγούμενα έτη, εφαρμόστηκαν πλήρως από το Ινστιτούτο και οι σχετικές δράσεις περατώθηκαν από 
την IAS τον Φεβρουάριο του 2022·

23. σημειώνει ότι πραγματοποιήθηκε ειδική αξιολόγηση του εσωτερικού ελέγχου για το έτος 2021 σύμφωνα με το πλαίσιο 
εσωτερικού ελέγχου του Ινστιτούτου και τις κατευθυντήριες γραμμές για την αξιολόγηση του εσωτερικού ελέγχου· σημειώνει 
το συμπέρασμα της εν λόγω αξιολόγησης ότι όλες οι αρχές υφίστανται και λειτουργούν όπως προβλέπεται, ενώ έξι 
περιορισμένες ελλείψεις εντοπίζονται σε σχέση με τις συνιστώσες 2, 3 και 5 του συστήματος εσωτερικού ελέγχου· καλεί το 
Ινστιτούτο να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται όσον αφορά την 
αντιμετώπιση αυτών των ελλείψεων· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις δράσεις που υλοποιεί το Ινστιτούτο με στόχο τον 
μετριασμό των τομέων κινδύνου, μεταξύ άλλων όσον αφορά ευαίσθητες λειτουργίες·

24. καλεί το Ινστιτούτο να ενισχύσει περαιτέρω τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, συμπεριλαμβανομένης της θέσπισης 
εσωτερικού μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·
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25. σημειώνει τις προσπάθειες του Ινστιτούτου να διασφαλίσει έναν οικονομικά αποδοτικό και φιλικό προς το περιβάλλον χώρο 
εργασίας· παρατηρεί ότι το Ινστιτούτο δημιούργησε ένα εργαλείο διαχείρισης αποστολών για να καταστεί δυνατή η 
παρακολούθηση των εκπομπών CO2 που παράγονται από τα ταξίδια· σημειώνει ότι η παρακολούθηση του 2021 δείχνει ότι 
οι εκπομπές CO2 των αποστολών του Ινστιτούτου ανήλθαν σε 8 τόνους· σημειώνει ότι το Ινστιτούτο έχει συμπεριλάβει τις 
απαιτήσεις για περιβαλλοντικά μέτρα σε διάφορα είδη συμβάσεων· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δέσμευση του 
Ινστιτούτου να τοποθετήσει ηλιακούς συλλέκτες στις εγκαταστάσεις του στο Βίλνιους, προκειμένου να βελτιώσει τις 
περιβαλλοντικές επιδόσεις του κτιρίου και να βασίζεται μόνο σε πράσινες πηγές ενέργειας· σημειώνει με ενδιαφέρον ότι έχει 
αποκτηθεί μια εφαρμογή που θα βοηθήσει το Ινστιτούτο να παρακολουθεί το περιβαλλοντικό του αποτύπωμα, και ότι η 
εφαρμογή θα πρέπει να ξεκινήσει να χρησιμοποιείται το 2022· καλεί το Ινστιτούτο να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για τον 
προϋπολογισμό αρχή σχετικά με τις εξελίξεις ως προς αυτό·

26. σημειώνει ότι το Ινστιτούτο ψηφιοποίησε πλήρως τις βασικές διαδικασίες του το 2021 με την εισαγωγή ηλεκτρονικών ροών 
εργασίας και ηλεκτρονικής υπογραφής· σημειώνει την επικαιροποίηση της πολιτικής ασφάλειας ΤΠΕ και της πολιτικής 
διαχείρισης πληροφοριών του Ινστιτούτου· εκφράζει την ικανοποίησή του για την απάντηση του Ινστιτούτου ότι διαθέτει 
σύστημα κυβερνοασφάλειας και ότι έχει εφαρμόσει σειρά μέτρων σχετικά με την κυβερνοασφάλεια, όπως σύστημα 
επαλήθευσης πολλαπλών παραγόντων και μαθήματα κατάρτισης σε θέματα ασφάλειας για τα μέλη της ομάδας ΤΠ· 
ενθαρρύνει το Ινστιτούτο να διενεργεί τακτικές εκτιμήσεις κινδύνου όσον αφορά τις υποδομές ΤΠ που διαθέτει και να 
διασφαλίζει τακτικούς ελέγχους και δοκιμές των μέσων κυβερνοάμυνάς του·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

27. σημειώνει ότι το Ινστιτούτο προσαρμόστηκε γρήγορα για να διασφαλίσει την επιχειρησιακή συνέχεια σύμφωνα με το 
αναθεωρημένο ενιαίο έγγραφο προγραμματισμού· εκτιμά το έργο του Ινστιτούτου για τη στήριξη της πορτογαλικής και της 
σλοβενικής Προεδρίας του Συμβουλίου, δηλαδή την παροχή νέων στοιχείων για την ισότητα των φύλων ως βάση για τα 
αντίστοιχα συμπεράσματα του Συμβουλίου σχετικά με τον κοινωνικοοικονομικό αντίκτυπο της νόσου COVID-19 στην 
ισότητα των φύλων· σημειώνει ότι έχουν συζητηθεί κοινές πρωτοβουλίες για την αντιμετώπιση της νόσου COVID-19 και 
σχέδια επιχειρησιακής συνέχειας στο πλαίσιο του δικτύου των οργανισμών Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ινστιτούτο επικαιροποίησε το σχέδιο επιχειρησιακής συνέχειάς του τον Ιούλιο του 
2022·

28. ενθαρρύνει το Ινστιτούτο να εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν από την πανδημία της COVID-19 όσον 
αφορά τα ταξίδια μελών του προσωπικού, προκειμένου στο μέλλον να οργανώνει καλύτερα συνεδριάσεις, εκδηλώσεις και 
συνεντεύξεις που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως απ’ ό,τι με φυσική παρουσία·

Λοιπές παρατηρήσεις

29. συγχαίρει το Ινστιτούτο για τις προσπάθειες να ενισχύσει τη δημόσια προβολή του μέσω ενημερώσεων Τύπου, δελτίων Τύπου, 
εκστρατειών στα μέσα ενημέρωσης, όπως η εκστρατεία «16 ημέρες ακτιβισμού», και στενών επαφών με δημοσιογράφους· 
σημειώνει τις βελτιωμένες μετρήσεις του Ινστιτούτου όσον αφορά τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και τα αιτήματα των μέσων 
ενημέρωσης·

30. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (3) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(3) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1885 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων (EIGE) 
για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2), η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο 
Ινστιτούτο όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0087/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1922/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
20ής Δεκεμβρίου 2006, περί ιδρύσεως Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων (4), και ιδίως το άρθρο 15,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Δικαιωμάτων των Γυναικών και Ισότητας των Φύλων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0121/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την Ισότητα των Φύλων για το οικονομικό έτος 
2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στη διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου για την 
Ισότητα των Φύλων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της 
στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 403 της 30.12.2006, σ. 9.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1886 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής 
Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων (EIOPA) fγια το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων 
για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2), η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή της Αρχής όσον αφορά 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0088/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1094/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
24ης Νοεμβρίου 2010, για τη σύσταση Ευρωπαϊκής Εποπτικής Αρχής (Ευρωπαϊκή Αρχή Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών 
Συντάξεων), την τροποποίηση της απόφασης αριθ. 716/2009/ΕΚ και την κατάργηση της απόφασης 2009/79/ΕΚ της 
Επιτροπής (4), και ιδίως το άρθρο 64,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0103/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Αρχής για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 331 της 15.12.2010, σ. 48.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων, στο Συμβούλιο, στην 
Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1887 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών 

Συντάξεων (EIOPA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0103/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών της (1), ο οριστικός προϋπολογισμός της 
Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων («η Αρχή») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 
32 839 626 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 15,69 % σε σχέση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι η Αρχή 
χρηματοδοτείται από συνεισφορά της Ένωσης (12 140 600 EUR, που αντιστοιχεί στο 36,96 %) και από συνεισφορές 
εθνικών εποπτικών αρχών των κρατών μελών (20 258 026 EUR, που αντιστοιχεί στο 61,69 %)·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και 
Επαγγελματικών Συντάξεων για το οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο 
δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί της Αρχής είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις 
οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 99,98 %, το οποίο συνιστά μείωση κατά 0,02 % σε 
σύγκριση με το 2020· σημειώνει ωστόσο ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ήταν 79,12 %, που συνιστά 
μείωση κατά 3,67 % σε σύγκριση με το 2020· καλεί την Αρχή να αυξήσει το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών 
της·

Επιδόσεις

2. σημειώνει ότι η Αρχή χρησιμοποιεί ορισμένα μέτρα, όπως οι βασικοί δείκτες επιδόσεων, για να αξιολογεί την προστιθέμενη 
αξία που παρέχουν οι δραστηριότητές της και να βελτιώνει τη δημοσιονομική της διαχείριση· σημειώνει ότι, το 2021, η Αρχή 
έθεσε 14 στρατηγικούς στόχους επιδόσεων στους επτά κύριους τομείς εργασίας της· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Αρχή 
πέτυχε ή υπερέβη 12 από τους στόχους αυτούς και επιδιώκει να επιτύχει τους εναπομένοντες δύο βασικούς δείκτες επιδόσεων·

3. σημειώνει ότι 304 προϊόντα και υπηρεσίες, ήτοι το 88 % του συνόλου, παραδόθηκαν εγκαίρως από την Αρχή, ενώ άλλα 35 
προϊόντα και υπηρεσίες παραδόθηκαν με μικρές καθυστερήσεις και οκτώ δεν προχώρησαν, συχνά λόγω της αλλαγής 
προτεραιοτήτων εξαιτίας πολιτικών αποφάσεων, του αντικτύπου της COVID-19, της σύνδεσης με άλλες πρωτοβουλίες και 
της έλλειψης πόρων·

4. επαινεί την Αρχή για τα κύρια επιτεύγματά της το 2021· σημειώνει την ανάπτυξη τεχνικών προτύπων, τα οποία αποσκοπούν 
στην καταπολέμηση της προβολής ψευδοοικολογικής ταυτότητας των χρηματοπιστωτικών προϊόντων και στο να καταστούν 
πιο προσβάσιμα στους ιδιώτες επενδυτές τα έγγραφα βασικών πληροφοριών σχετικά με τα συσκευασμένα επενδυτικά 
προϊόντα για ιδιώτες επενδυτές και επενδυτικά προϊόντα βασιζόμενα σε ασφάλιση· σημειώνει με ικανοποίηση ότι, το 2021, η 
Αρχή δημοσίευσε τα κριτήρια για την ανεξαρτησία των εποπτικών αρχών, αντιμετωπίζοντας την εποπτική σύγκλιση σε τομείς 
όπως οι εποπτικές πρακτικές και οι προσδοκίες σε περίπτωση παραβίασης· επικροτεί την ανάπτυξη του Ευρωπαϊκού Πλαισίου 
Αξιολόγησης Συστημικού Κινδύνου, το οποίο επιτρέπει στην Αρχή και τα μέλη της να καταρτίσουν γνωμοδότηση σχετικά με 
τις τάσεις και τις εξελίξεις της ευρωπαϊκής ασφαλιστικής αγοράς και τον δυνητικό συστημικό κίνδυνο·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 141.
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5. σημειώνει ότι, το 2021, η Αρχή ανακατένειμε ανθρώπινους πόρους με στόχο τη στήριξη της εποπτικής σύγκλισης· σημειώνει 
ότι η κατανομή αυτή αποτέλεσε συνέχεια της σύστασης που διατύπωσε το Ελεγκτικό Συνέδριο στην ειδική έκθεσή του 
αριθ. 29/2018 σχετικά με την Ευρωπαϊκή Αρχή Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων· αναγνωρίζει τις προσπάθειες 
που έχει καταβάλει η Αρχή σε σχέση με τον ψηφιακό μετασχηματισμό για την αύξηση της αποδοτικότητας, μεταξύ άλλων με 
την αναβάθμιση των βασικών τεχνικών υποδομών, με πρωτοβουλίες για την προώθηση της αυτοματοποίησης των 
επιχειρηματικών διαδικασιών και με τις βελτιώσεις στο Extranet·

Πολιτική προσωπικού

6. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, ο πίνακας προσωπικού είχε εκτελεστεί κατά 99 %, με την κάλυψη 137 θέσεων 
έκτακτων υπαλλήλων από τις 138 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της 
Ένωσης (σε σύγκριση με 127 εγκεκριμένες θέσεις το 2020)· σημειώνει ότι, επιπλέον, 33 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 23 
αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες εργάστηκαν για την Αρχή το 2021·

7. αναγνωρίζει τις προσπάθειες της Αρχής να είναι πιο ισόρροπη η εκπροσώπηση των φύλων στο προσωπικό· σημειώνει την 
κατανομή των φύλων την οποία ανέφερε η Αρχή για το 2021: πέντε άνδρες (63 %) και τρεις γυναίκες (38 %) σε ανώτερες 
διευθυντικές θέσεις, τρεις άνδρες (43 %) και τέσσερις γυναίκες (57 %) στο διοικητικό της συμβούλιο, και 98 άνδρες (52 %) 
και 89 γυναίκες (48 %) στο συνολικό προσωπικό της· καλεί την Αρχή να συνεχίσει να αναπτύσσει μια μακροπρόθεσμη 
πολιτική ανθρώπινων πόρων για την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τη δια βίου καθοδήγηση και την 
παροχή δυνατοτήτων ειδικής κατάρτισης με γνώμονα την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων 
σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, τη βελτίωση της γεωγραφικής ισορροπίας 
ώστε να εξασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ενσωμάτωση ατόμων με 
αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

8. επικροτεί το γεγονός ότι η Αρχή, ενώ εκτελούσε τις εργασίες της εξ αποστάσεως, διενήργησε επίσης προσλήψεις εξ 
αποστάσεως, δίνοντας έμφαση στην εξασφάλιση των κατάλληλων προφίλ ώστε να διασφαλιστεί η συνέχιση της εκτέλεσης της 
εντολής της, και συνέχισε να ενσωματώνει τους νέους υπαλλήλους καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, παρέχοντάς τους ειδικά 
μαθήματα εισαγωγικής κατάρτισης και την αναγκαία υποστήριξη κατά την εξ αποστάσεως ανάληψη των καθηκόντων τους 
στην Αρχή·

9. σημειώνει ότι, το 2021, η Αρχή παρείχε στο προσωπικό και τη διοίκηση ειδική κατάρτιση για την αντιμετώπιση των νέων 
εργασιακών συνθηκών, όπως οι υβριδικές ομάδες και η τηλεργασία· σημειώνει ιδίως ότι στο επίκεντρο της κατάρτισης των 
διευθυντικών στελεχών το 2021 βρισκόταν η βελτίωση των ηγετικών και διαχειριστικών δεξιοτήτων τους·

10. σημειώνει με ικανοποίηση τις προσπάθειες της Αρχής, κατά τη διάρκεια του 2021, να αναδείξει τις ασφαλίσεις και τις 
συντάξεις ως ικανοποιητική επιλογή σταδιοδρομίας για γυναίκες, ειδικότερα σε ηγετικές θέσεις, δημοσιεύοντας μια σειρά 
προφίλ γυναικών σε ηγετικούς ρόλους και λαμβάνοντας υπόψη τη διαφορετικότητα των εισηγητών στις ομιλίες ως 
παράγοντα λήψης αποφάσεων·

11. σημειώνει την ανανέωση της σύνθεσης του συμβουλίου προσφυγών την 1η Δεκεμβρίου 2021· σημειώνει ακόμη ότι η 
ανανέωση αυτή αφορούσε πέντε τακτικά και πέντε αναπληρωματικά μέλη, η θητεία των οποίων θα διαρκέσει έως τις 
30 Νοεμβρίου 2026 και μπορεί να ανανεωθεί άπαξ·

12. επικροτεί την έγκριση της πολιτικής για την προστασία της αξιοπρέπειας των ανθρώπων από την ψυχολογική και σεξουαλική 
παρενόχληση· σημειώνει τη λεπτομερή διαδικασία που εφαρμόζεται ώστε να εξασφαλιστεί η εφαρμογή της πολιτικής· επαινεί 
την Αρχή για το εσωτερικό της δίκτυο εμπιστευτικών συμβούλων, που είναι εκπαιδευμένοι να παρέχουν συμβουλές στο 
προσωπικό και να συμμετέχουν στην άτυπη διαδικασία για την παρενόχληση, σε περίπτωση που προκύψει τέτοια ανάγκη· 
επικροτεί την έγκριση πρότυπης απόφασης σχετικά με τις διοικητικές έρευνες και την πειθαρχική διαδικασία· σημειώνει ότι 
αυτή η πρότυπη απόφαση συμβάλλει στα προστατευτικά μέτρα για εικαζόμενα θύματα παρενόχλησης·

13. επαινεί τη δέσμευση της Αρχής για μια προορατική προσέγγιση όσον αφορά τη διαχείριση της διαφορετικότητας που δεν 
περιορίζεται στη διασφάλιση της συμμόρφωσης με τους κανόνες για την απαγόρευση των διακρίσεων και την ισότητα· 
επικροτεί την έγκριση της στρατηγικής για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη και του λεπτομερούς σχεδίου δράσης, 
συμπεριλαμβανομένων της έγκρισης του Χάρτη του EUAN για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη και δράσεων που 
καλύπτουν οριζόντια μέτρα· σημειώνει ότι τα εν λόγω μέτρα περιλαμβάνουν τη συνεργασία με άλλα θεσμικά όργανα, την 
εγγύηση δίκαιης και ισότιμης σταδιοδρομίας, καθώς και στοχευμένα μέτρα όσον αφορά συγκεκριμένες ομάδες·
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Σύναψη συμβάσεων

14. σημειώνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι, σύμφωνα με τη σύμβαση μίσθωσης των 
εγκαταστάσεων της Αρχής, απαιτείται η πρότερη συγκατάθεση του ιδιοκτήτη για να πραγματοποιηθούν αλλαγές στο ακίνητο 
ή να εγκατασταθεί πρόσθετος εξοπλισμός· σημειώνει ακόμη την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου όσον αφορά τον όρο 
ότι όλες οι σχετικές εργασίες μπορούν να εκτελούνται μόνον από αναδόχους που ορίζει ο ιδιοκτήτης· αποδοκιμάζει το 
γεγονός ότι, εξαιτίας των εν λόγω συμβατικών περιορισμών, η Αρχή ανέθεσε την εκτέλεση εργασιών ανακαίνισης απευθείας 
στους αναδόχους που όρισε ο ιδιοκτήτης του ακινήτου, χωρίς να ακολουθήσει την αρμόζουσα διαδικασία σύναψης 
συμβάσεων· σημειώνει το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι τα ποσά που αφορά η εν λόγω συμβατική ρήτρα 
(288 125 EUR, τα οποία καταβλήθηκαν το 2021) ήταν επομένως παράτυπα· καλεί την Αρχή να τηρεί τις υποχρεώσεις της 
σύμφωνα με τους ισχύοντες κανόνες κατά την έναρξη μελλοντικών διαδικασιών σύναψης συμβάσεων·

15. υπενθυμίζει τη σημασία να διασφαλίζονται, στις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, ο θεμιτός ανταγωνισμός μεταξύ των 
προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, με σεβασμό προς τις αρχές της 
διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των διακρίσεων· σημειώνει με ανησυχία την 
παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου όσον αφορά τις αδυναμίες στη σύναψη δημόσιων συμβάσεων, οι οποίες εντείνονται 
και παραμένουν η μεγαλύτερη πηγή παράτυπων πληρωμών για τους περισσότερους οργανισμούς· ζητεί να εφαρμόσει η Αρχή 
τα εργαλεία τεχνολογίας πληροφοριών για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις τα οποία έχει αναπτύξει η Επιτροπή· καλεί 
την Επιτροπή να αποσαφηνίσει και να επικαιροποιήσει τις διαδικασίες και τα υποδείγματα στις κατευθυντήριες γραμμές για 
τη σύναψη συμβάσεων·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

16. σημειώνει ότι, το 2021, σύμφωνα με τον εσωτερικό κανονισμό του συμβουλίου εποπτών της Αρχής, τα μέλη του συμβουλίου 
εποπτών τα οποία υπόκεινται σε σύγκρουση συμφερόντων δεν μπορούσαν να συμμετέχουν στις συζητήσεις ούτε να ψηφίζουν 
επί του συγκεκριμένου θέματος, μπορούσαν ωστόσο να παρίστανται στη συνεδρίαση· επαναλαμβάνει την παρατήρηση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η παρουσία, στις συνεδριάσεις του συμβουλίου εποπτών, των μελών του συμβουλίου εποπτών τα 
οποία υπόκεινται σε σύγκρουση συμφερόντων θέτει σε κίνδυνο την ανεξαρτησία του συμβουλίου εποπτών· σημειώνει ακόμη 
τα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι δύο αξιολογητές που διορίστηκαν από το διοικητικό συμβούλιο για την 
κατάρτιση των ετήσιων εκθέσεων επιδόσεων του προέδρου και του εκτελεστικού διευθυντή θα εκτελούσαν το καθήκον αυτό 
ακόμη και σε περίπτωση που προέκυπτε ενδεχομένως σύγκρουση συμφερόντων· επικροτεί το γεγονός ότι, τον Ιούλιο του 
2022, το συμβούλιο εποπτών της Αρχής αναθεώρησε τον εσωτερικό κανονισμό του, λαμβάνοντας υπόψη την παρατήρηση 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την παρουσία, κατά τις συζητήσεις και ψηφοφορίες, μελών του συμβουλίου εποπτών 
τα οποία υπόκεινται σε σύγκρουση συμφερόντων· σημειώνει ακόμη ότι το διοικητικό συμβούλιο της Αρχής ενέκρινε, τον 
Δεκέμβριο του 2022, αναθεωρημένη απόφαση σχετικά με την αξιολόγηση του προέδρου και του εκτελεστικού διευθυντή, η 
οποία ευθυγραμμίζεται τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου·

17. σημειώνει ότι στην έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου αξιολογήθηκε μία περίπτωση δυνητικής σύγκρουσης συμφερόντων 
μεταξύ του 2019 και του 2021 η οποία αφορούσε ανώτερο υπάλληλο που αποδέχθηκε νέα θέση εκτός της Αρχής· σημειώνει 
με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου πως, στην περίπτωση αυτή, η Αρχή δεν συμβουλεύθηκε τη μεικτή 
επιτροπή, παραβιάζοντας έτσι το άρθρο 16 του κανονισμού αριθ. 31 (ΕΟΚ), 11 (ΕΚΑΕ) (2) («ο κανονισμός υπηρεσιακής 
κατάστασης») και το άρθρο 2 του παραρτήματος II του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης· σημειώνει ωστόσο την 
αναθεώρηση του κανόνα δεοντολογίας της Αρχής για τα μέλη του προσωπικού, που εγκρίθηκε τον Δεκέμβριο του 2022, 
βάσει του οποίου μπορούν να συσταθούν διάφορες μεικτές επιτροπές δυνάμει του άρθρου 9 του κανονισμού υπηρεσιακής 
κατάστασης της Ένωσης, μεταξύ άλλων και για ανώτερα διοικητικά στελέχη·

18. επικροτεί το γεγονός ότι, σύμφωνα με τις νομικές απαιτήσεις της Αρχής, τα βιογραφικά σημειώματα των μελών του 
συμβουλίου εποπτών και του διοικητικού συμβουλίου της Αρχής, τα βιογραφικά σημειώματα του προέδρου και του 
εκτελεστικού διευθυντή της Αρχής, και τα σύντομα βιογραφικά σημειώματα των προϊσταμένων τμημάτων της Αρχής 
δημοσιεύονται στον ιστότοπό της· επικροτεί ακόμη τη δημοσίευση, στον ιστότοπο της Αρχής, των συνεδριάσεων του 
προσωπικού της με εκπροσώπους ομάδων συμφερόντων·

19. επαινεί την Αρχή ιδίως για το γεγονός ότι συγκαταλέγεται στους εννέα οργανισμούς που είχαν θεσπίσει δικούς τους 
εσωτερικούς κανόνες για την αντιμετώπιση της έλλειψης διατάξεων στην ενωσιακή νομοθεσία που να διέπουν τις 
δραστηριότητες των μελών των διοικητικών συμβουλίων των οργανισμών, υπερβαίνοντας έτσι τις ελάχιστες νομικές 
απαιτήσεις κατά την αντιμετώπιση δυνητικών καταστάσεων μεταπήδησης από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα·

(2) Κανονισμός αριθ. 31 (ΕΟΚ), 11 (EKAE) περί καθορισμού της υπηρεσιακής καταστάσεως των υπαλλήλων και του καθεστώτος που εφαρμόζεται 
στο λοιπό προσωπικό της Ευρωπαϊκής Οικονομικής Κοινότητος και της Ευρωπαϊκής Κοινότητος Ατομικής Ενέργειας (ΕΕ 45 της 14.6.1962, 
σ. 1385/62).
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20. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικές δέσμες κανόνων σχετικά με τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις συγκρούσεις 
συμφερόντων και το παράνομο λόμπινγκ· καλεί την Αρχή να εφαρμόσει επίσης εσωτερικά μέτρα για την καταπολέμηση της 
διαφθοράς· ζητεί από την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή όσον αφορά τη σχετική πρόοδο·

21. σημειώνει τους κανόνες που εφαρμόζονται για την εξωτερική και εσωτερική καταγγελία δυσλειτουργιών· σημειώνει με 
ικανοποίηση ότι η Αρχή δημιούργησε ειδική δημόσια ιστοσελίδα στον ιστότοπό της, η οποία περιλαμβάνει λειτουργική 
ηλεκτρονική θυρίδα με περιορισμένα δικαιώματα πρόσβασης, ώστε να διασφαλίζεται η προστασία των καταγγελτών σύμφωνα 
με το άρθρο 17α του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1094/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)· επικροτεί 
την περαιτέρω ανάπτυξη των εκτελεστικών κανόνων της Αρχής που θεσπίζουν κατευθυντήριες γραμμές σχετικά με την 
καταγγελία δυσλειτουργιών·

Εσωτερικός έλεγχος

22. επικροτεί το γεγονός ότι η Αρχή έχει υλοποιήσει όλες τις κρίσιμες και τις πολύ σημαντικές συστάσεις της Υπηρεσίας 
Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής (IAS) και ότι παρακολουθεί στενά την υλοποίηση των υπόλοιπων συστάσεων 
μέσω ειδικών σχεδίων δράσης και εντός των συμφωνημένων προθεσμιών·

23. σημειώνει ότι η Αρχή διενήργησε την ετήσια αξιολόγηση του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου της, καταλήγοντας στο 
συμπέρασμα ότι όλες οι συνιστώσες και αρχές εφαρμόζονται και λειτουργούν όπως προβλέπεται, απαιτούνται δε ορισμένες 
βελτιώσεις σε τομείς όπως η συνέχεια των δραστηριοτήτων, η διαχείριση των διαδικασιών, η κατάρτιση και η 
ευαισθητοποίηση· επικροτεί τη συστηματική εξέταση, από την Αρχή, των αποτελεσμάτων και δεικτών του ελέγχου, καθώς και 
τις παρατηρήσεις και συστάσεις που διατύπωσαν η IAS, η επιτροπή ποιοτικού ελέγχου, τα ελεγκτικά γραφεία και το Ελεγκτικό 
Συνέδριο·

24. επαινεί τα μέτρα που έλαβε η Αρχή το 2021 για να αντιμετωπίσει κινδύνους που σχετίζονται με την εκτέλεση νέων εξουσιών 
και καθηκόντων, ζητήματα που αφορούν την προσέλκυση ειδικευμένου προσωπικού με τις απαιτούμενες ικανότητες, και 
κυβερνοαπειλές· σημειώνει τη δήλωση της Αρχής ότι, το 2021, επέφερε βελτιώσεις στη διαδικασία διαχείρισης κινδύνου, με 
στόχο την καλύτερη ενσωμάτωση των διαδικασιών σχεδιασμού και υποβολής εκθέσεων, των τριμηνιαίων δραστηριοτήτων 
παρακολούθησης, και του εξορθολογισμού όλων των μητρώων κινδύνου· επικροτεί το γεγονός ότι, το 2021, η Αρχή ανέλυσε 
τα αποτελέσματα των προηγούμενων στρατηγικών της για την καταπολέμηση της απάτης, τα οποία συνέβαλαν στη 
διαμόρφωση της τρέχουσας στρατηγικής της Αρχής για την καταπολέμηση της απάτης 2022-2024·

25. σημειώνει ότι, το 2021, η Αρχή διενήργησε για πρώτη φορά αξιολόγηση της σχέσης κόστους-αποτελεσματικότητας των 
ελέγχων της όσον αφορά τις εκ των προτέρων και εκ των υστέρων δραστηριότητες, τη διαχείριση του προϋπολογισμού, τον 
σχεδιασμό, την αξιολόγηση, την καταπολέμηση της απάτης, την προστασία των δεδομένων, τη δεοντολογία, τη διαχείριση 
κινδύνων και τον εσωτερικό έλεγχο· σημειώνει ακόμη ότι οι εν λόγω έλεγχοι το 2021 είχαν άμεσο κόστος που αντιπροσώπευε 
το 1,98 % του συνολικού προϋπολογισμού της Αρχής για το 2021, με τη διάθεση 7,47 ΙΠΑ· επαινεί την Αρχή για την 
αξιοσημείωτη σχέση κόστους-αποτελεσματικότητας των ελέγχων της·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

26. σημειώνει ότι η Αρχή συνεργάστηκε με εξωτερικούς συμβούλους για την υλοποίηση διάφορων έργων τεχνολογίας 
πληροφοριών· επαινεί την Αρχή διότι υπέβαλε νέα στρατηγική για το υπολογιστικό νέφος και προετοιμάστηκε για τη μείζονα 
τεχνική μετάβαση το 2022 και το 2023·

27. υπενθυμίζει τη σημασία των επενδύσεων σε προσωπικό με μακροπρόθεσμες συμβάσεις όσον αφορά τις τεχνολογίες των 
πληροφοριών και των επικοινωνιών, ώστε να αποφευχθούν η διαρροή εγκεφάλων, οι ανεπάρκειες και οι δυνητικά αυξημένοι 
κίνδυνοι και αδυναμίες όσον αφορά τις κυβερνοεπιθέσεις·

28. προτρέπει την Αρχή να συνεργάζεται στενά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια (ENISA) και 
την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της 
Ένωσης (CERT-ΕΕ), να διενεργεί τακτικές αξιολογήσεις κινδύνου της οικείας υποδομής ΤΠ και να εξασφαλίζει τη διεξαγωγή 
τακτικών ελέγχων και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς της· προτείνει να παρέχονται τακτικά προγράμματα κατάρτισης 
σχετικά με την κυβερνοασφάλεια σε όλα τα μέλη του προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των διευθυντικών στελεχών· ζητεί 
να συνεχίσει η Αρχή να αναπτύσσει την πολιτική κυβερνοασφάλειάς της και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή όσον αφορά τη σχετική πρόοδο·

(3) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1094/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Νοεμβρίου 2010, για τη σύσταση 
Ευρωπαϊκής Εποπτικής Αρχής (Ευρωπαϊκή Αρχή Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων), την τροποποίηση της απόφασης 
αριθ. 716/2009/ΕΚ και την κατάργηση της απόφασης 2009/79/ΕΚ της Επιτροπής (ΕΕ L 331 της 15.12.2010, σ. 48).
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29. σημειώνει ότι η Αρχή επένδυσε τα κονδύλια που εξοικονομήθηκαν χάρη στα μέτρα πρόληψης της COVID-19 σε νέες 
τεχνολογίες και στην ψηφιοποίηση διαδικασιών, όπως, μεταξύ άλλων, η υλοποίηση των μητρώων πανευρωπαϊκών ατομικών 
συνταξιοδοτικών προϊόντων (PEPP) και η ανάπτυξη νέας λύσης επιχειρηματικών πληροφοριών (BI 2.0)·

30. επικροτεί το γεγονός ότι, την 1η Ιουλίου 2021, η Αρχή ενέκρινε κατευθυντήριες γραμμές για την ασφάλεια και τη 
διακυβέρνηση των τεχνολογιών των πληροφοριών και των επικοινωνιών, με στόχο την οικοδόμηση ψηφιακής ανθεκτικότητας 
για όλους τους συμμετέχοντες στο χρηματοπιστωτικό σύστημα·

31. επικροτεί το γεγονός ότι, σύμφωνα με τη σύσταση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, η Αρχή εφαρμόζει το σύστημα οικολογικής 
διαχείρισης και οικολογικού ελέγχου (EMAS), η πιστοποίηση του οποίου είχε προγραμματιστεί ενδεικτικά για το 2022· 
επικροτεί ακόμη τη δημιουργία μητρώου περιβαλλοντικών πτυχών όπου περιγράφονται λεπτομερώς οι βασικές 
περιβαλλοντικές επιπτώσεις της Αρχής, το σχέδιο δράσης της Αρχής με περίπου 140 δράσεις, και τη δημιουργία του οικείου 
συστήματος περιβαλλοντικής διαχείρισης· σημειώνει τις δράσεις που υλοποιεί η Αρχή για να μειώσει τον περιβαλλοντικό 
αντίκτυπο των διοικητικών δραστηριοτήτων της, μεταξύ άλλων με τη μειωμένη χρήση χαρτιού, την εφαρμογή ηλεκτρονικών 
ροών εργασίας ή τη στήριξη της εικονικής συμμετοχής σε εκδηλώσεις·

32. επικροτεί το γεγονός ότι η Αρχή συμμετέχει πλέον σε διοργανική διαδικασία σύναψης συμβάσεων για την αντιστάθμιση των 
ανθρακούχων εκπομπών, η οποία σχεδιάζεται να αντισταθμίσει, από το 2022 και μετά, περίπου 250-300 τόνους 
ανθρακούχων εκπομπών που σχετίζονται με οργανωτικές δραστηριότητες, όπως τα αναγκαία επαγγελματικά ταξίδια· 
επικροτεί ακόμη τη δέσμευση της Αρχής να μειώσει τον αριθμό των επιτόπιων συνεδριάσεων και αποστολών της κατά 35 % 
από το 2022 και μετά·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

33. σημειώνει ότι το 2021 χαρακτηρίστηκε από ένα πολύ απαιτητικό ετήσιο πρόγραμμα εργασιών που περιλάμβανε εργασίες των 
οποίων η προτεραιότητα μειώθηκε το 2020 λόγω του αντικτύπου της COVID-19 στο έργο της Αρχής· προτρέπει την Αρχή να 
αξιοποιήσει τα διδάγματα που αντλήθηκαν όσον αφορά τα ταξίδια του προσωπικού της, προκειμένου να διοργανώνει 
καλύτερα στο μέλλον συνεδριάσεις οι οποίες είναι αποδοτικότερο να πραγματοποιούνται εξ αποστάσεως παρά δια ζώσης·

34. σημειώνει ότι η Αρχή ανέφερε πως συνέχισε να εφαρμόζει διάφορα μέτρα όσον αφορά το προσωπικό, τους επισκέπτες και τα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου ώστε να επιβραδύνει την εξάπλωση της COVID-19 και να διασφαλίσει τη συνέχεια των 
δραστηριοτήτων· σημειώνει ιδίως ότι όλο το προσωπικό, τα διοικητικά όργανα και οι ομάδες εργασίας της Αρχής συνέχισαν 
να εργάζονται αποκλειστικά εξ αποστάσεως· σημειώνει ακόμη ότι, παρομοίως με το προηγούμενο έτος, η Αρχή ανέφερε 
εξοικονόμηση πόρων ύψους περίπου 1 150 000 EUR, κυρίως επειδή ανεστάλησαν οι μετακινήσεις του προσωπικού και 
πραγματοποιούνταν αποκλειστικά εξ αποστάσεως οι συνεδριάσεις του προσωπικού, του διοικητικού συμβουλίου και του 
συμβουλίου εποπτών·

Λοιπές παρατηρήσεις

35. επαινεί τη συνεργασία της Αρχής με άλλους οργανισμούς στον τομέα της τεχνολογίας πληροφοριών, για την υλοποίηση 
κοινών έργων που αποσκοπούν στη δημιουργία και ανάπτυξη συστήματος ψηφιακών κανονιστικών γνωστοποιήσεων και 
πλατφόρμας για την ανταλλαγή πληροφοριών σχετικά με τις αξιολογήσεις καταλληλότητας και δεοντολογίας, μεταξύ άλλων· 
σημειώνει με ικανοποίηση τη συμμετοχή της Αρχής το 2021 στις κοινές συνεδριάσεις εποπτείας για εμπιστευτικούς 
συμβούλους, μια πρωτοβουλία του EU-OSHA·

36. σημειώνει τις προσπάθειες της Αρχής να αυξήσει τη δημόσια προβολή με την εντατικοποίηση της παρουσίας της στα μέσα 
κοινωνικής δικτύωσης, των συνεντεύξεων Τύπου, των συνεντεύξεων στα μέσα επικοινωνίας, και των συναντήσεων με ενώσεις 
καταναλωτών και ακαδημαϊκούς ή με τη συμμετοχή σε ομιλίες στο πλαίσιο εκδηλώσεων που διοργανώνονται από τρίτους· 
καλεί την Αρχή να συνεχίσει και να εντείνει τις δράσεις της για μεγαλύτερη δημόσια προβολή και απήχηση·
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37. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1888 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών 
Συντάξεων (EIOPA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων 
για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2), η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή της Αρχής όσον αφορά 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0088/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1094/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
24ης Νοεμβρίου 2010, για τη σύσταση Ευρωπαϊκής Εποπτικής Αρχής (Ευρωπαϊκή Αρχή Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών 
Συντάξεων), την τροποποίηση της απόφασης αριθ. 716/2009/ΕΚ και την κατάργηση της απόφασης 2009/79/ΕΚ της 
Επιτροπής (4), και ιδίως το άρθρο 64,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0103/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής 
Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 331 της 15.12.2010, σ. 48.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1889 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου 
Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ) για 
το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο 
Ινστιτούτο όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0089/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 294/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Μαρτίου 
2008, για την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (4), και ιδίως το άρθρο 21,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/819 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής Μαΐου 2021, 
σχετικά με το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο Καινοτομίας και Τεχνολογίας (5), και ιδίως το άρθρο 23,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0130/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ) όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ινστιτούτου για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 97 της 9.4.2008, σ. 1.
(5) ΕΕ L 189 της 28.5.2021, σ. 61.
(6) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1890 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας 

(ΕΙΤ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0130/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ) («το Ινστιτούτο») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 
360 913 825,71 EUR, ποσό που αντιστοιχεί σε μείωση κατά 42,26 % σε σύγκριση με το 2020·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι 357 511 198 EUR (96 %) έχουν διατεθεί από το διοικητικό συμβούλιο στις οκτώ κοινότητες 
γνώσης και καινοτομίας (ΚΓΚ) του ΕΙΤ για την υλοποίηση των επιχειρηματικών σχεδίων τους το 2021·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός για το οικονομικό έτος 2021 μειώθηκε λόγω του σημαντικά χαμηλότερου 
ύψους των επιχορηγήσεων που χορηγήθηκαν σε ΚΓΚ και εκτελέστηκαν το 2021, εξαιτίας της μετάβασης από την 
προηγούμενη στη νέα περίοδο του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Ινστιτούτου για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Ινστιτούτου είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν 
ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 97,91 %, το οποίο 
συνιστά μείωση κατά 1,94 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει επίσης ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων 
πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 99,47 %, που συνιστά αύξηση κατά 0,34 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει την έγκριση του στρατηγικού θεματολογίου καινοτομίας (ΣΘΚ) του Ινστιτούτου για την περίοδο 2021-2027, το 
οποίο σηματοδοτεί τον αυξημένο προϋπολογισμό του Ινστιτούτου ύψους σχεδόν 3 δισεκατομμυρίων EUR για την επταετή 
περίοδο και την ενισχυμένη εντολή του·

3. σημειώνει, όσον αφορά την παρατήρηση παρακολούθησης σε σχέση με την επιστροφή εξόδων ταξιδίου και διαμονής ύψους 
1 200 EUR τα οποία πραγματοποιήθηκαν από προσωρινό υπάλληλο του Ινστιτούτου, ότι, ως διορθωτικό μέτρο, το 
Ινστιτούτο δρομολόγησε το 2022 νέο διαγωνισμό για την ανάθεση προσωρινών υπηρεσιών, ο οποίος καλύπτει τα έξοδα 
αποστολής των προσωρινών υπαλλήλων και τις πτυχές που σχετίζονται με τα ταξίδια, προκειμένου να μετριαστούν οι 
πιθανοί κίνδυνοι·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 161.
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Επιδόσεις

4. σημειώνει ότι το Ινστιτούτο χρησιμοποιεί ένα σύστημα βασικών δεικτών επιδόσεων που συνδέεται με τις ΚΓΚ του 
Ινστιτούτου· σημειώνει ότι, όπως και κατά τα προηγούμενα έτη, οι ΚΓΚ δεν χρησιμοποίησαν πλήρως τα ποσά των 
επιχορηγήσεων που χορηγήθηκαν από το Ινστιτούτο·

5. σημειώνει ότι το Ινστιτούτο υλοποίησε εκτενώς το πρόγραμμα εργασίας του το 2021, αν και σημειώθηκαν ορισμένες 
καθυστερήσεις λόγω της καθυστερημένης έγκρισης του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2020/2093 του Συμβουλίου (2) και 
του κανονισμού (ΕΕ) 2021/695 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)· σημειώνει ότι ορισμένες 
προτεραιότητες αναβλήθηκαν για το 2022, συγκεκριμένα η στρατηγική παρακολούθησης και η μετάβαση σε ηλεκτρονικές 
επιχορηγήσεις λόγω των ανεπαρκών ανθρώπινων πόρων του Ινστιτούτου· σημειώνει, μεταξύ των κύριων επιτευγμάτων του 
Ινστιτούτου το 2021, τη δρομολόγηση της πρωτοβουλίας «HEI: Ανάπτυξη ικανοτήτων καινοτομίας για την τριτοβάθμια 
εκπαίδευση», η οποία αποτελεί βασικό στόχο του SIA για την περίοδο 2021-2027· εκτιμά το γεγονός ότι ο μέσος χρόνος 
μέχρι την επιχορήγηση έχει βελτιωθεί από 187 ημέρες σε 117 ημέρες·

6. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ανάπτυξη συνεργειών και πρακτικών συνεργασίας με άλλα θεσμικά όργανα και 
οργανισμούς· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, την πρόοδο που σημειώθηκε το 2021 όσον αφορά την εφαρμογή του 
μνημονίου συνεννόησης του Ινστιτούτου με το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Καινοτομίας (ΕΣΚ), με κοινά έργα σχετικά με τις 
νεοφυείς επιχειρήσεις των ΚΓΚ που συμμετέχουν στο πρόγραμμα επιτάχυνσης του ΕΣΚ ή την προώθηση του θεματολογίου 
για τη γυναικεία επιχειρηματικότητα· σημειώνει τη συνεργασία του Ινστιτούτου με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου σε τομείς όπως οι επιτροπές πρόσληψης ή η υποστήριξη της 
τεχνολογίας των πληροφοριών (ΤΠ)· σημειώνει επίσης την εποικοδομητική συνεργασία του Ινστιτούτου με το Γραφείο 
διανοητικής ιδιοκτησίας της Ευρωπαϊκής Ένωσης (EUIPO) για την τόνωση της καινοτομίας μεταξύ των ευρωπαϊκών 
επιχειρήσεων και των μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων, με πάνω από 700 άτομα να έχουν συμμετάσχει σε 35 
δραστηριότητες το 2021·

Πολιτική προσωπικού

7. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ήταν 93 % και ότι καλύπτονταν οι 
42 από τις 45 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (ο ίδιος 
αριθμός εγκεκριμένων θέσεων το 2020)· σημειώνει ότι, επιπλέον, 21 συμβασιούχοι υπάλληλοι, 15 προσωρινοί υπάλληλοι 
και ένας αποσπασμένος εθνικός εμπειρογνώμονας εργάστηκαν για το Ινστιτούτο το 2021·

8. εκφράζει τη λύπη του για τη μη ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στις ανώτερες και μεσαίες διευθυντικές θέσεις του 
Ινστιτούτου, όπου πέντε από τα έξι στελέχη (83 %) είναι άνδρες· σημειώνει την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στο 
διοικητικό συμβούλιο του Ινστιτούτου, με 9 από τα 15 άτομα (60 %) να είναι άνδρες, και στο συνολικό προσωπικό του 
Ινστιτούτου με 35 από τα 63 άτομα (56 %) να είναι γυναίκες· σημειώνει τη δέσμευση του Ινστιτούτου να εφαρμόσει το 
σχέδιο δράσης του για θέματα φύλου, με μια σειρά δραστηριοτήτων που διοργανώθηκαν το 2021, όπως το πρόγραμμα 
μεταξύ ΚΓΚ για την επιχειρηματικότητα και την ηγεσία των γυναικών και το ειδικό έργο «Girls Go Circular» για την 
αύξηση της συμμετοχής των γυναικών στους τομείς των θετικών επιστημών, της τεχνολογίας, της μηχανικής και των 
μαθηματικών καλεί το Ινστιτούτο να λάβει συγκεκριμένα μέτρα για τη βελτίωση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων 
σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας το συντομότερο δυνατόν και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή·

9. σημειώνει ότι ένας πρώην Επίτροπος και ένας πρώην βουλευτής του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου λαμβάνουν χρήματα από 
τον προϋπολογισμό του Ινστιτούτου ως μέλη του διοικητικού συμβουλίου του Ινστιτούτου·

10. σημειώνει την εναλλαγή προσωπικού του Ινστιτούτου κατά 6,3 % το 2021· σημειώνει τις δυσκολίες του Ινστιτούτου να 
προσελκύσει και να διατηρήσει επαγγελματίες υψηλής ειδίκευσης λόγω του χαμηλού συντελεστή μισθού για την 
Ουγγαρία· εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα παροχής κινήτρων και τις κοινωνικές πρωτοβουλίες του Ινστιτούτου 
για την πρόληψη υψηλού ποσοστού εναλλαγής του προσωπικού·

(2) Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2020/2093 του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2020, για τον καθορισμό του πολυετούς δημοσιονομικού 
πλαισίου για τα έτη 2021 έως 2027 (ΕΕ L 433 Ι της 22.12.2020, σ. 11).

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/695 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 28ης Απριλίου 2021, για τη θέσπιση του 
προγράμματος-πλαισίου έρευνας και καινοτομίας «Ορίζων Ευρώπη», τον καθορισμό των κανόνων συμμετοχής και διάδοσής του, και για την 
κατάργηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1290/2013 και (ΕΕ) αριθ. 1291/2013 (ΕΕ L 170 της 12.5.2021, σ. 1).
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11. σημειώνει τη σημαντική αύξηση του φόρτου εργασίας του Ινστιτούτου το 2021, καθώς και τα νέα καθήκοντα που 
συνδέονται με τη διευρυμένη εντολή του Ινστιτούτου στο πλαίσιο του «Ορίζων Ευρώπη»· σημειώνει, ωστόσο, ότι η 
αυξημένη εντολή και τα καθήκοντα δεν συνοδεύτηκαν από νέους ανθρώπινους πόρους, με αποτέλεσμα μια κρίσιμη 
κατάσταση υποστελέχωσης που θέτει σε κίνδυνο την εφαρμογή του πολυετούς προγράμματος εργασίας του Ινστιτούτου, 
καθώς και τη διασφάλιση σχετικά με τα διαχειριζόμενα κονδύλια· σημειώνει ότι, κατά συνέπεια, οι διοικητικές δαπάνες του 
Ινστιτούτου βρίσκονται σε πολύ χαμηλό επίπεδο, της τάξης του 2 % του συνολικού προϋπολογισμού του, σε σύγκριση με 
μέσο όρο 4,6 % στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020»· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, τον κίνδυνο μη εφαρμογής 
όλων των βασικών στοιχείων του ετήσιου προγράμματος εργασίας του Ινστιτούτου· σημειώνει ότι η ανεπάρκεια 
προσωπικού του Ινστιτούτου και οι συνεπαγόμενοι κίνδυνοι αντιμετωπίστηκαν από το διοικητικό συμβούλιο του 
Ινστιτούτου, το οποίο, στο τέλος του 2021, ενέκρινε την αναδιοργάνωση της διαχείρισης των διαθέσιμων πόρων, με 
αναθεώρηση της δομής και του οργανογράμματος του Ινστιτούτου το 2022· επισημαίνει το γεγονός ότι το Ινστιτούτο, 
αφού εισέπραξε αρνητική απάντηση στο αρχικό αίτημα του για πρόσθετες θέσεις για το 2021 και το 2022, υπέβαλε εκ 
νέου αίτημα για 10 πρόσθετες θέσεις το 2022· αναγνωρίζει ότι είναι αναγκαίο να ευθυγραμμιστούν οι πόροι του 
Ινστιτούτου με τις νέες προσδοκίες της εντολής· υπενθυμίζει ότι η μη τήρηση των απαιτήσεων σε προσωπικό αυξάνει τον 
κίνδυνο σφαλμάτων και παρατυπιών και, ως εκ τούτου, προκαλεί επίσης δυνητική ζημία στη χρηστή δημοσιονομική 
διαχείριση του προϋπολογισμού της Ένωσης·

12. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων όσον αφορά την 
ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τη διά βίου καθοδήγηση και την προσφορά δυνατοτήτων ειδικής 
κατάρτισης για την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την επίτευξη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων σε όλα τα επίπεδα του 
προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να 
διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς 
και εξασφαλίζοντας παράλληλα την ίση μεταχείρισή τους και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Σύναψη συμβάσεων

13. σημειώνει ότι, το 2021, το Ινστιτούτο ολοκλήρωσε το 87 % των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων σύμφωνα με το σχέδιό 
του, υπερβαίνοντας έτσι τον στόχο του για ολοκλήρωση του 85 % των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων το 2021· 
σημειώνει ότι, σύμφωνα με έκθεση του Ινστιτούτου, ολοκληρώθηκαν όλες οι διαδικασίες προτεραιότητας, εκτός από τη νέα 
σύμβαση-πλαίσιο για τις υπηρεσίες επικοινωνίας και τη διαχείριση εκδηλώσεων·

14. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, για δύο ελεγχθείσες πληρωμές, το Ινστιτούτο είχε εγκρίνει τις 
σχετικές δημοσιονομικές αναλήψεις υποχρεώσεων μόνο μετά την υπογραφή της σύμβασης· σημειώνει την παρατήρηση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι αυτό συνιστά παράβαση του άρθρου 73 παράγραφος 2 του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 
(ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής (4)· σημειώνει, με βάση την απάντηση του Ινστιτούτου ότι, από το 2023, θα χρησιμοποιείται 
το τυποποιημένο εργαλείο ΤΠ της Επιτροπής για το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» για τη διαχείριση των επιχορηγήσεων, 
όπου στο σύστημα ενσωματώνονται οι κατάλληλοι εσωτερικοί έλεγχοι που αποτρέπουν παρόμοια σφάλματα· σημειώνει 
περαιτέρω τη δέσμευση του Ινστιτούτου να επικαιροποιήσει την τυποποιημένη διαδικασία λειτουργίας του για τα 
χρηματοοικονομικά κυκλώματα, ώστε να αντικατοπτρίζει τις αναγκαίες αλλαγές· καλεί το Ινστιτούτο να ενημερώνει την 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο επί του θέματος·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

15. αναγνωρίζει τα μέτρα που ήδη εφαρμόζει και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες που καταβάλλει το Ινστιτούτο, ώστε να 
διαφυλάξει τη διαφάνεια, την πρόληψη και τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων, και να εξασφαλίσει την 
προστασία των πληροφοριοδοτών δημοσίου συμφέροντος· σημειώνει ότι το Ινστιτούτο δημοσίευσε στον ιστότοπό του τις 
δηλώσεις συμφερόντων και τα βιογραφικά σημειώματα των μελών του διοικητικού συμβουλίου και της διοικητικής ομάδας 
του·

16. σημειώνει τη δέσμευση του Ινστιτούτου να επικαιροποιήσει και να βελτιώσει την πολιτική του για την πρόληψη και τη 
διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων· σημειώνει ότι το διοικητικό συμβούλιο του Ινστιτούτου ζήτησε από την 
Επιτροπή να εγκρίνει εκ των προτέρων απόφαση σχετικά με την πρόληψη και τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων 
και τις διαδικασίες λήψης αποφάσεων ώστε να αποφεύγονται οι συγκρούσεις συμφερόντων του προσωπικού του 
Ινστιτούτου, η οποία θα συμπληρώσει τους ισχύοντες κανόνες του Ινστιτούτου· εκφράζει την ικανοποίησή του για την 
εισαγωγή πρόσθετων μέτρων του Ινστιτούτου, όπως τα τυποποιημένα υποδείγματα για τις συγκρούσεις συμφερόντων και η 
συμβουλευτική επιτροπή για τις συγκρούσεις συμφερόντων· σημειώνει ότι οι περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων στο 
πλαίσιο της διαδικασίας ανακατάταξης και των διαδικασιών επιλογής έχουν εντοπιστεί και αντιμετωπιστεί με τα υφιστάμενα 
μέτρα μετριασμού·

(4) Κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση του δημοσιονομικού κανονισμού- 
πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του 
κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1).
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17. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ινστιτούτο παραμένει ένας από τους εννέα οργανισμούς οι οποίοι 
θεσπίζουν δικούς τους εσωτερικούς κανόνες που διέπουν τις δραστηριότητες των μελών των διοικητικών συμβουλίων τους, 
οι οποίοι υπερβαίνουν τις ελάχιστες νομικές απαιτήσεις για πιθανές καταστάσεις μεταπήδησης από τον δημόσιο στον 
ιδιωτικό τομέα· σημειώνει, ειδικότερα, ότι, σύμφωνα με τον κώδικα δεοντολογίας του Ινστιτούτου, τα μέλη των διοικητικών 
συμβουλίων εμποδίζονται να αναλάβουν οποιαδήποτε θέση, αμειβόμενη ή μη, σε επιχειρήσεις, ερευνητικά κέντρα ή 
πανεπιστήμια που συμμετέχουν στις ΚΓΚ του Ινστιτούτου ή λαμβάνουν επιχορηγήσεις από το Ινστιτούτο, για δύο έτη μετά 
την αποχώρησή τους από τη θέση τους· σημειώνει περαιτέρω ότι το Ινστιτούτο εκπόνησε πολιτική σχετικά με την πρόσβαση 
του προσωπικού που αποχωρεί σε εμπιστευτικές πληροφορίες και καθοδήγηση σχετικά με τους περιορισμούς και τις 
απαγορεύσεις μετά την έξοδο από την υπηρεσία· καλεί το Ινστιτούτο να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την εφαρμογή της πολιτικής·

18. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση 
συμφερόντων, την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί 
το Ινστιτούτο να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας εσωτερικού 
μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

19. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του κλιμακίου εσωτερικού ελέγχου (IAC) του Ινστιτούτου, από τις 87 συστάσεις που 
εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του ελέγχου παρακολούθησης, έχουν κλείσει 29 εκκρεμείς συστάσεις, έχουν υποβαθμιστεί 
25 εκκρεμείς συστάσεις και δεν έχει αναβαθμιστεί καμία ανοικτή σύσταση· σημειώνει ότι, κατά συνέπεια, κανένα κρίσιμο 
ζήτημα δεν παρέμενε ανοικτό έως τις 31 Δεκεμβρίου 2021·

20. σημειώνει ότι το Ινστιτούτο, στο πλαίσιο μιας διαδικασίας αναθεώρησης της οργανωτικής δομής του, δρομολόγησε τη 
μετάβαση της λειτουργίας IAC σε μια λειτουργία παρακολούθησης και εποπτείας των ΚΓΚ το 2021·

21. σημειώνει την αναθεωρημένη στρατηγική του Ινστιτούτου για την καταπολέμηση της απάτης για την περίοδο 2021-2023· 
σημειώνει ότι, από τους 14 στόχους για την καταπολέμηση της απάτης που είχαν τεθεί για το 2021, οι εννέα επιτεύχθηκαν 
πλήρως, οι τέσσερις επιτεύχθηκαν εν μέρει και ένας αναβλήθηκε·

22. σημειώνει ότι το 2021 διενεργήθηκε και ολοκληρώθηκε από την Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου (IAS) της Επιτροπής 
έλεγχος σχετικά με τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων· παρατηρεί ότι έχουν εκδοθεί τρεις σημαντικές συστάσεις με την 
ευκαιρία αυτή· σημειώνει, όσον αφορά τη συνέχεια που δόθηκε σε προηγούμενους ελέγχους της IAS, ότι για το Ινστιτούτο 
το 2021 δεν υπήρχαν ανοικτές κρίσιμες ή πολύ σημαντικές συστάσεις της IAS, ενώ ορισμένες σημαντικές συστάσεις 
καθυστέρησαν και παραμένουν ανοικτές·

23. σημειώνει τα συμπεράσματα της αυτοαξιολόγησης εσωτερικού ελέγχου του Ινστιτούτου, σύμφωνα με τα οποία το σύστημα 
εσωτερικού ελέγχου του είναι συνολικά αποτελεσματικό και αποδοτικό, ενώ απαιτούνται ορισμένες περαιτέρω βελτιώσεις 
όσον αφορά την αρχή 12·

24. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει, για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας του Οργανισμού, η ενίσχυση των συστημάτων 
διαχείρισης και ελέγχου· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για 
την αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών και κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς 
διαχείρισης αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

25. σημειώνει τα μέτρα του Ινστιτούτου για τη βελτίωση της διαδικτυακής ασφάλειας και ψηφιοποίησης· σημειώνει ότι, από το 
2021, το Ινστιτούτο έθεσε σε εφαρμογή όλες τις υπηρεσίες παρακολούθησης από την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων 
αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ· σημειώνει ότι το Ινστιτούτο διενήργησε 
ελέγχους κυβερνοασφάλειας το 2021 και εφάρμοσε όλες τις εκδοθείσες συστάσεις· σημειώνει ότι το 2021 δεν 
αναφέρθηκαν περιστατικά κυβερνοασφάλειας· σημειώνει ότι, στο πλαίσιο της σταδιακής εφαρμογής του SYSPER 
(Πληροφορικό σύστημα διοίκησης ανθρώπινου δυναμικού της Ευρωπαϊκής Επιτροπής), το 2021, το Ινστιτούτο ενέκρινε 
πρόσθετες ενότητες για τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων·
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26. αναγνωρίζει τον ηγετικό ρόλο της ΚΓΚ «Κλίμα» του Ινστιτούτου για την αποτελεσματική διαχείριση του περιβάλλοντος 
εντός της Ένωσης· επαινεί τις συνεχιζόμενες προσπάθειες του Ινστιτούτου για τη μείωση των μετακινήσεων και των 
εκπομπών CO2· σημειώνει ότι, το 2021, συστάθηκε επιτροπή βιωσιμότητας για τον καθορισμό περαιτέρω δράσεων με 
σκοπό οι δραστηριότητες του Ινστιτούτου να έχουν ουδέτερο ισοζύγιο άνθρακα·

27. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Ινστιτούτου όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει το 
Ινστιτούτο να είναι προορατικό εν προκειμένω, για να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· εφιστά, 
ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για 
τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

28. ενθαρρύνει το Ινστιτούτο να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια)· προτείνει να προσφέρονται τακτικά προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλα 
τα μέλη του προσωπικού του Ινστιτούτου· καλεί το Ινστιτούτο να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική του για την 
κυβερνοασφάλεια, να την παραδώσει πριν από τις 31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

29. αναγνωρίζει τις προκλήσεις που αντιμετωπίζει το Ινστιτούτο όσον αφορά τη διαχείριση της επιχειρησιακής συνέχειας κατά 
τη μετάβαση στο πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» λόγω της μη έγκαιρης έγκρισης του αναθεωρημένου νομικού πλαισίου του 
Ινστιτούτου· σημειώνει τα μέτρα μετριασμού που ενέκρινε το Ινστιτούτο το 2021 προκειμένου να ληφθούν υπόψη οι 
απαιτήσεις του νομικού πλαισίου του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» παρά τις εν λόγω καθυστερήσεις, όπως οι 
συνεδριάσεις της ειδικής ομάδας για την απλούστευση και ο χάρτης πορείας για τη μετάβαση για το 2021· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι προσπάθειες αυτές επέτρεψαν την επιτυχή μετάβαση του Ινστιτούτου στο 
πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» ελαχιστοποιώντας παράλληλα τη διαταραχή των λειτουργιών·

30. σημειώνει τις εν εξελίξει δράσεις του Ινστιτούτου για τη διασφάλιση της επιχειρησιακής συνέχειας στο πλαίσιο της 
πανδημίας της COVID-19, όπως η χρήση του Microsoft Teams για την επικοινωνία και τη συνεργασία, καθώς και η 
διεξαγωγή σφυγμομετρήσεων για τη συγκέντρωση παρατηρήσεων του προσωπικού σχετικά με βασικά θέματα· ενθαρρύνει 
το Ινστιτούτο να εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές 
μεθόδους εργασίας, προκειμένου στο μέλλον να οργανώνει καλύτερα συνεδριάσεις και εκδηλώσεις που θα μπορούσαν να 
πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως από ό,τι με φυσική παρουσία· υπενθυμίζει ότι το Ινστιτούτο 
πέτυχε θετικά αποτελέσματα όσον αφορά τη συμμετοχή σε υβριδικές εκδηλώσεις·

Λοιπές παρατηρήσεις

31. παρατηρεί ότι το νέο SIA 2021-2027 απαιτεί ενισχυμένη συμμετοχή των κρατών μελών μέσω αυξημένης συνεργασίας, 
επικοινωνίας και προβολής· σημειώνει τις δράσεις παρακολούθησης του Ινστιτούτου για την ενίσχυση της επικοινωνίας και 
της ευαισθητοποίησης εντός της κοινότητάς του· σημειώνει, ειδικότερα, ότι το Ινστιτούτο δημιούργησε ένα δίκτυο 89 
εθνικών σημείων επαφής που εκπροσωπούν 57 χώρες στις οποίες περιλαμβάνονται τα κράτη μέλη της Ένωσης, οι 
συνδεδεμένες με το πρόγραμμα «Ορίζων» χώρες και άλλες τρίτες χώρες· σημειώνει περαιτέρω την ανάπτυξη του κέντρου 
γνώσεων του Ινστιτούτου ως δημόσιου αποθετηρίου εγγράφων εργασίας και εκθέσεων πολιτικής·

32. καλεί το Ινστιτούτο να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα, όσον αφορά τους ανθρώπινους πόρους, 
τη διαχείριση κτιρίων, τις υπηρεσίες ΤΠ και την ασφάλεια), και να ενισχύσει τη συνεργασία του, την ανταλλαγή ορθών 
πρακτικών και τις συζητήσεις του σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης με 
σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

33. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (5) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(5) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1891 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ) 
για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ) για 
το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο 
Ινστιτούτο όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0089/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 294/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Μαρτίου 
2008, για την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (4), και ιδίως το άρθρο 21,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/819 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής Μαΐου 2021, 
σχετικά με το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο Καινοτομίας και Τεχνολογίας (5), και ιδίως το άρθρο 23,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0130/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ) για το οικονομικό 
έτος 2021·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 97 της 9.4.2008, σ. 1.
(5) ΕΕ L 189 της 28.5.2021, σ. 61.
(6) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Καινοτομίας 
και Τεχνολογίας (ΕΙΤ), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της 
στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1892 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας 
(ELA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0090/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/1149 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής Ιουνίου 2019, 
για την ίδρυση Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 883/2004, (ΕΕ) αριθ. 492/2011 και 
(ΕΕ) 2016/589 και την κατάργηση της απόφασης (ΕΕ) 2016/344 (4) και ιδίως το άρθρο 28,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0117/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού της Αρχής για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 186 της 11.7.2019, σ. 21.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, 
και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/326 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1893 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας (ELA) για το οικονομικό έτος 

2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Αρχής Εργασίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0117/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών της (1), ο οριστικός προϋπολογισμός της 
Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας («η Αρχή») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 24 219 500 EUR· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός της Αρχής προέρχεται από τον προϋπολογισμό της Ένωσης· λαμβάνοντας υπόψη ότι 1 838 391 EUR 
εκτελέστηκαν στο πλαίσιο της ΓΔ Απασχόλησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και Ένταξης, ενώ 22 381 110 EUR εκτελέστηκαν 
από την Αρχή με άμεση διαχείριση μετά την απόκτηση οικονομικής αυτονομίας·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς της Αρχής για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δήλωσε πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί της Αρχής είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει ότι η Αρχή άρχισε να λειτουργεί στις 17 Οκτωβρίου 2019 και απέκτησε οικονομική αυτονομία στις 26 Μαΐου 
2021, και ότι, μετά την οριστικοποίηση της συμφωνίας για την έδρα με τη Σλοβακική Δημοκρατία, ξεκίνησε τις 
δραστηριότητές της στις εγκαταστάσεις της στη Μπρατισλάβα τον Σεπτέμβριο του 2021· εκφράζει την ικανοποίησή του για 
την έναρξη των δραστηριοτήτων και επισημαίνει ότι πρόκειται για την πρώτη διαδικασία απαλλαγής·

2. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους της τάξης του 95,80 % και ότι 
το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ανήλθε σε 30,38 %·

3. υπογραμμίζει ότι το έργο της Αρχής βρίσκεται στο στάδιο της εναρκτήριας διαμόρφωσης· έχει επίγνωση του γεγονότος ότι 
απαιτείται περαιτέρω ανάπτυξη και ολοκλήρωση των εσωτερικών διαδικασιών κατά την προσεχή περίοδο έως ότου η Αρχή 
καταστεί πλήρως λειτουργική το 2024·

4. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει, για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας της Αρχής, η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης 
και ελέγχου· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για την αποφυγή 
πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς διαχείρισης 
αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς ζητημάτων στο 
μητρώο εξαιρέσεων·

Επιδόσεις

5. σημειώνει ότι το έργο που αφορούσε την ανάπτυξη ενός διαρθρωμένου συστήματος διαχείρισης των επιδόσεων, το οποίο θα 
στηρίξει την ανάπτυξη συνεκτικών βασικών δεικτών επιδόσεων και είχε αρχικά προγραμματιστεί για το 2021, καθυστέρησε και 
βρίσκεται επί του παρόντος στο στάδιο της υλοποίησης· καλεί την Αρχή να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με τις εξελίξεις στο ζήτημα αυτό·

(1) ΕΕ C 114 της 31.3.2021, σ. 232.
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6. υπογραμμίζει τα επιτεύγματα της Αρχής όσον αφορά την πρώτη τομεακή πρωτοβουλία η οποία είναι εστιασμένη στα 
δικαιώματα των μετακινούμενων εργαζομένων και των εργοδοτών τους στον τομέα της εποχικής εργασίας, το σχέδιο δράσης 
της και τη σχετική εκστρατεία, που υλοποιούνται σε συνεργασία με τα κράτη μέλη, τους κοινωνικούς εταίρους και άλλα 
ενδιαφερόμενα μέρη, και συγκεντρώνει όλα τα επιχειρησιακά καθήκοντα της Αρχής·

7. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Αρχή υποστήριξε το 2021 τις δέκα πρώτες συντονισμένες και κοινές επιθεωρήσεις με τη 
συμμετοχή 11 κρατών μελών· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ευρωπαϊκή πλατφόρμα για την καταπολέμηση της αδήλωτης 
εργασίας ενσωματώθηκε ομαλά στην Αρχή το 2021 και ότι, σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/1149 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2), η Αρχή ανέλαβε ορισμένες ειδικές αρμοδιότητες του ευρωπαϊκού δικτύου υπηρεσιών 
απασχόλησης (EURES) τις οποίες ασκούσε προηγουμένως η Επιτροπή, και, συγκεκριμένα, τη διακυβέρνηση και τις 
δραστηριότητες κατάρτισης και επικοινωνίας του δικτύου EURES, καθώς και την κυριότητα της πύλης EURES·

8. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Αρχή οριστικοποίησε το αναγκαίο πλαίσιο για την έναρξη των καθηκόντων διαμεσολάβησης 
στις αρχές του 2022, και ότι, τον Δεκέμβριο του 2021, το διοικητικό συμβούλιο της Αρχής ενέκρινε τον κανονισμό της 
διαδικασίας διαμεσολάβησης και δημοσίευσε πρόσκληση υποβολής αιτήσεων για την εξασφάλιση διορισμών για τις διάφορες 
λειτουργίες διαμεσολάβησης·

9. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Αρχή εμβάθυνε τη συνεργασία της με άλλα όργανα και οργανισμούς της ΕΕ· χαιρετίζει τις 
πρώτες συμφωνίες με το δίκτυο SOLVIT και τη διοικητική επιτροπή για τον συντονισμό των συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης που ολοκληρώθηκαν το 2021· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Αρχή ξεκίνησε διαπραγματεύσεις για άλλες ρυθμίσεις 
συνεργασίας, μεταξύ άλλων με το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound) 
και τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία (EU-OSHA)· σημειώνει, επιπλέον, ότι, τον 
Σεπτέμβριο του 2021, η Αρχή και ο Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του 
Νόμου (Ευρωπόλ), υποστήριξαν τις προσπάθειες των κρατών μελών να καταπολεμήσουν την εργασιακή εκμετάλλευση στον 
τομέα της εποχικής εργασίας· παροτρύνει την Αρχή να διερευνήσει περαιτέρω τις δυνατότητες επέκτασης των ρυθμίσεων 
εργασίας της και του επιμερισμού των πόρων σε περίπτωση αλληλεπικάλυψης καθηκόντων με άλλα όργανα της Ένωσης·

10. σημειώνει ότι όλες οι δραστηριότητες που προβλέπονταν στο πρόγραμμα εργασίας του 2021 υλοποιήθηκαν εκτός από τις 
ανταλλαγές προσωπικού και τα έργα αμοιβαίας συνδρομής στο πλαίσιο της ευρωπαϊκής πλατφόρμας για την καταπολέμηση 
της αδήλωτης εργασίας· αναγνωρίζει ότι η έλλειψη αιτήσεων για αυτές τις δραστηριότητες που βασίζονται στη ζήτηση 
μπορεί να αποδοθεί στην πανδημία της COVID-19· σημειώνει ότι το διοικητικό συμβούλιο θεωρεί ότι τα αποτελέσματα που 
πέτυχε η Αρχή κατά τη διάρκεια του δεύτερου έτους δραστηριότητάς της θέτουν τα θεμέλια για τη διαμόρφωση μιας πλήρως 
λειτουργικής και ψηφιοποιημένης Αρχής πριν από το 2024·

Πολιτική προσωπικού

11. εκφράζει ανησυχία για το γεγονός ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, η εφαρμογή του πίνακα προσωπικού ανερχόταν σε 
84,21 %, δεδομένου ότι είχαν καλυφθεί 32 από τις 38 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στον προϋπολογισμό 
της Ένωσης· σημειώνει ότι, επιπλέον, 11 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 41 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες 
(συμπεριλαμβανομένων 27 εθνικών υπαλλήλων-συνδέσμων) εργάστηκαν για την Αρχή το 2021· σημειώνει ότι η Αρχή πέτυχε 
σημαντική αύξηση του εργατικού δυναμικού της μετά από εντατικές προσπάθειες πρόσληψης το 2021, σύμφωνα με μία από 
τις βασικές προτεραιότητες της Αρχής·

12. εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στο γεγονός ότι η Αρχή έχει το υψηλότερο ποσοστό θέσεων αποσπασμένων εθνικών 
εμπειρογνωμόνων (60 από 144 υπαλλήλους στον πίνακα προσωπικού του 2023) σε σύγκριση με όλους τους 
αποκεντρωμένους οργανισμούς της ΕΕ· ζητεί τη μετατροπή 15 θέσεων αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων σε θέσεις 
έκτακτων υπαλλήλων, γεγονός που θα επιτρέψει στην Αρχή να χρησιμοποιήσει επαρκές προσωπικό για την περαιτέρω 
εκτέλεση της αποστολής της·

13. σημειώνει την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στην ανώτερη διοίκηση της Αρχής, όπου 4 από τα 6 μέλη (67 %) 
είναι άνδρες· σημειώνει την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο της Αρχής, όπου 20 από 
τα 33 μέλη (61 %) είναι άνδρες· σημειώνει επίσης την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στο συνολικό προσωπικό 
της Αρχής, όπου 23 από τα 43 μέλη (53 %) είναι γυναίκες· σημειώνει την εκπροσώπηση των φύλων μεταξύ των 

(2) Κανονισμός (EE) 2019/1149 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής Ιουνίου 2019, για την ίδρυση Ευρωπαϊκής Αρχής 
Εργασίας, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 883/2004, (ΕΕ) αριθ. 492/2011 και (ΕΕ) 2016/589 και την κατάργηση της απόφασης 
(ΕΕ) 2016/344 (ΕΕ L 186 της 11.7.2019, σ. 21).
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αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων (συμπεριλαμβανομένων των εθνικών υπαλλήλων — συνδέσμων), το 49 % των 
οποίων είναι γυναίκες και το 51 % άνδρες· σημειώνει, επιπλέον, ότι στην Αρχή εκπροσωπούνταν 14 εθνικότητες βάσει των 
θέσεων του πίνακα προσωπικού της (μόνιμο και λοιπό προσωπικό) στο τέλος του 2021 και ότι προβλεπόταν περαιτέρω 
αύξησή τους σε 18 το 2022· παροτρύνει την Αρχή να δώσει απόλυτη προτεραιότητα στη συνεκτίμηση της γεωγραφικής 
ισορροπίας στις διαδικασίες πρόσληψης που εφαρμόζει και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με οποιεσδήποτε σχετικές εξελίξεις· υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλιστεί η ισόρροπη εκπροσώπηση των 
φύλων στο προσωπικό και καλεί την Αρχή να λάβει υπόψη την πτυχή αυτή όσον αφορά τους μελλοντικούς διορισμούς 
μεταξύ των ανώτερων διευθυντικών στελεχών της· καλεί επιπλέον τα κράτη μέλη να λαμβάνουν υπόψη αυτήν την πτυχή όταν 
διορίζουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τους αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες·

14. σημειώνει ότι η Αρχή ενέκρινε την πρώτη οργανωτική δομή της το 2021, σχεδίασε την οργάνωση και συνέχισε να εγκρίνει και 
να αναπτύσσει εσωτερικούς κανόνες και διαδικασίες, και ότι έχει εκπονήσει, από κοινού με ολόκληρο το προσωπικό της, τη 
δήλωση της αποστολής και των αξιών της η οποία αντιπροσωπεύει την πολυμορφία και τη νοοτροπία όλων των υπαλλήλων· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι η Αρχή εργάζεται για την επίτευξη πλήρους λειτουργικότητας το 2024·

15. σημειώνει ότι η Αρχή ενέκρινε τον Μάρτιο του 2022 την πολιτική για την προστασία της ατομικής αξιοπρέπειας και την 
πρόληψη της ηθικής και σεξουαλικής παρενόχλησης, και στη συνέχεια άρχισε να διοργανώνει υποχρεωτικά εργαστήρια κατά 
της παρενόχλησης για όλο το προσωπικό, συμπεριλαμβανομένων των εξωτερικών αναδόχων, καθώς και ειδικές συνεδρίες για 
τα διευθυντικά στελέχη· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Αρχή δρομολόγησε τον Ιούνιο του 2022 πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για την πρόσληψη έμπιστων συμβούλων· καλεί την Αρχή να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με τις εξελίξεις στο ζήτημα αυτό·

16. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα ισορροπίας 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την 
εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το 
δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από 
όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους 
και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Σύναψη συμβάσεων

17. σημειώνει ότι το 2021 η Αρχή αξιοποίησε με τον καλύτερο δυνατό τρόπο τις υφιστάμενες διοργανικές συμβάσεις-πλαίσια για 
τις διοικητικές και επιχειρησιακές δραστηριότητές της, προβαίνοντας παράλληλα σε προσκλήσεις υποβολής προσφορών (με 
διαπραγμάτευση, ανοικτές) όταν χρειαζόταν· σημειώνει, επιπλέον, ότι η Αρχή ολοκλήρωσε συνολικά 106 διαδικασίες 
σύναψης συμβάσεων και υπέγραψε έξι συμφωνίες σε επίπεδο υπηρεσιών·

18. σημειώνει ότι, το 2021, η Αρχή υιοθέτησε τα εργαλεία για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις ABAC Assets, ηλεκτρονική 
δημοσίευση προκηρύξεων διαγωνισμού και ηλεκτρονική υποβολή προσφορών και το εργαλείο διαχείρισης των δημόσιων 
συμβάσεων (PPMT)· σημειώνει ότι το 2022 η Αρχή άρχισε να χρησιμοποιεί το PPMΤ·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

19. σημειώνει ότι η Αρχή ετοιμάζεται να αναπτύξει ολοκληρωμένη πολιτική για τη σύγκρουση συμφερόντων και ότι ο εσωτερικός 
κανονισμός των οργάνων της Αρχής (διοικητικό συμβούλιο, ομάδα συμφεροντούχων, ομάδες εργασίας της Αρχής) περιέχει 
διατάξεις που αφορούν τη σύγκρουση συμφερόντων· σημειώνει, επιπλέον, ότι υπάρχουν και δημοσιοποιούνται δηλώσεις 
σύγκρουσης συμφερόντων για τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου·

20. σημειώνει ότι η Αρχή δημοσιεύει το βιογραφικό σημείωμα του εκτελεστικού διευθυντή της και εργάζεται για τη δημοσίευση 
και άλλων σημαντικών βιογραφικών σημειωμάτων το 2023· καλεί την Αρχή να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή σχετικά με τις εξελίξεις στο ζήτημα αυτό·

21. σημειώνει ότι, το 2021, η Αρχή πραγματοποίησε συναντήσεις με εξωτερικούς συμφεροντούχους, όπως εκπροσώπους 
συνδικαλιστικών οργανώσεων, εκπροσώπους οργανώσεων εργοδοτών και επιχειρήσεων, καθώς και με τις εθνικές αρχές και τα 
εθνικά θεσμικά όργανα· σημειώνει με ανησυχία ότι η Αρχή δεν διαθέτει κεντρικό μητρώο των σχετικών συνεδριάσεων με 
εξωτερικούς συμφεροντούχους και δεν προβλέπει τη σύσταση αυτού του μητρώου πριν από το 2023· καλεί την Αρχή να 
προβεί στη σύσταση αυτού του μητρώου το συντομότερο δυνατόν και να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με κάθε εξέλιξη εν προκειμένω·
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22. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Αρχή ενέκρινε στις 25 Μαΐου 2021, κατ’ αναλογία, τις κατευθυντήριες γραμμές της 
Επιτροπής σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών·

23. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικοί κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση συμφερόντων, 
την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί την Αρχή να 
ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου της, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας εσωτερικού μηχανισμού για 
την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

24. σημειώνει με ανησυχία ότι, αν και με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι το διοικητικό συμβούλιο της Αρχής 
ενέκρινε τον χάρτη αποστολής της Υπηρεσίας Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (το 2021) και το 
πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου της Αρχής (ICF) (το 2020), η Αρχή δεν είχε ακόμη εγκρίνει ούτε κατάλληλη στρατηγική 
διαχείρισης κινδύνου και ελέγχου ούτε τον χάρτη του διατάκτη ή τον χάρτη των δευτερευόντων διατακτών, ούτε τον 
καταστατικό χάρτη του λογιστή, και ότι τα εν λόγω κενά παρεμποδίζουν την εφαρμογή του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου της 
Αρχής· σημειώνει, με βάση την απάντησή της, ότι η Αρχή ολοκλήρωσε τη διαδικασία αξιολόγησης κινδύνου και ότι εφαρμόζει 
διάφορες πολιτικές και διαδικασίες για την εφαρμογή του ICF, ενώ εργάζεται συνεχώς για την περαιτέρω ενίσχυση του ICF και 
σχεδιάζει την έγκριση των σχετικών χαρτών· καλεί την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά 
με την ανάπτυξη του συστήματος εσωτερικού ελέγχου και τη διαχείριση κινδύνου·

25. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι η Αρχή κατέγραψε στοιχεία ενεργητικού συνολικής αξίας 
73 118 EUR στο ABAC Assets και στο μητρώο απογραφής, ότι τα εν λόγω περιουσιακά στοιχεία συνίσταντο κυρίως σε 
έπιπλα γραφείου, ότι η Αρχή απέδωσε ένα αναγνωριστικό καταλόγου και μια μελλοντική τοποθεσία σε κάθε στοιχείο· 
σημειώνει ότι, ωστόσο, λόγω της πανδημίας της COVID-19, τα περιουσιακά στοιχεία δεν είχαν ακόμη επισημανθεί κατά τον 
χρόνο του ελέγχου και δεν είχαν τοποθετηθεί στις καθορισμένες τοποθεσίες τους· σημειώνει ότι η απουσία πλήρων και 
επικαιροποιημένων μητρώων που να προσδιορίζουν την τοποθεσία των ενσώματων περιουσιακών στοιχείων της Αρχής 
αντιβαίνει στο άρθρο 87 του δημοσιονομικού κανονισμού και επηρεάζει αρνητικά την ικανότητα της Αρχής να μεριμνά για 
τη διασφάλιση των περιουσιακών στοιχείων της· σημειώνει την απάντηση της Αρχής ότι, εξαιτίας των περιοριστικών μέτρων 
που λήφθηκαν λόγω της πανδημίας της COVID-19, μετά την παράδοση, τα υλικά στοιχεία ενεργητικού είχαν τοποθετηθεί 
πρόσφατα στις καθορισμένες τοποθεσίες σύμφωνα με το σχέδιο εγκατάστασης και τον αριθμό του προσωπικού και ότι η 
διαδικασία επισήμανσης και η φυσική ολοκλήρωση των απογραφών έχουν ολοκληρωθεί·

26. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, στις 11 Δεκεμβρίου 2020, η Αρχή υπέγραψε ειδική 
σύμβαση για τις δραστηριότητες κατάρτισης του EURES, η οποία καλύπτει το πρώτο τρίμηνο του 2021 και ανέρχεται σε 
299 437 EUR, ότι, στις 9 Νοεμβρίου 2021, υπογράφηκε νέα σύμβαση-πλαίσιο, αξίας 12 εκατομμυρίων EUR και μέγιστης 
διάρκειας 48 μηνών, με σκοπό την παροχή δραστηριοτήτων κατάρτισης EURES, και ότι το 2021 δεν πραγματοποιήθηκαν 
πληρωμές σε σχέση με αυτήν τη σύμβαση-πλαίσιο· σημειώνει, επιπλέον, ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου, η Αρχή δεν θέσπισε εκ των προτέρων και εκ των υστέρων ελέγχους με αντικείμενο τις επιχειρησιακές και 
οικονομικές πτυχές των δραστηριοτήτων κατάρτισης με βάση άμεσα αποδεικτικά στοιχεία από τις δραστηριότητες κατάρτισης 
που υλοποιήθηκαν και, αντ’ αυτού, βασίστηκε στις εκθέσεις που κατήρτισαν οι εκπαιδευτές, και ότι αυτή η έλλειψη 
τυποποιημένων διαδικασιών με βάση άμεσα αποδεικτικά στοιχεία ενδέχεται να ενέχει κινδύνους για την εφαρμογή των 
οδηγιών διαχείρισης και για την επίτευξη των στόχων της Αρχής·

27. σημειώνει ότι η Αρχή, στην απάντησή της στην παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, αναγνώρισε την ανάγκη να 
δημιουργηθεί η κατάλληλη δομή σε εσωτερικό επίπεδο, με σκοπό να καθιερωθούν τυποποιημένες διαδικασίες με βάση άμεσα 
αποδεικτικά στοιχεία· σημειώνει ότι η Αρχή χρησιμοποιεί άμεσους ελέγχους για τις δραστηριότητες κατάρτισης και ότι, με 
αφετηρία το 2023, θα θεσπίσει μηχανισμό άμεσων ελέγχων, στο πλαίσιο του οποίου το προσωπικό της Αρχής θα συμμετέχει 
στο 10 % των παρεχόμενων προγραμμάτων κατάρτισης του EURES, καλύπτοντας παραδείγματα όλων των τύπων και μορφών 
κατάρτισης και θα παρακολουθεί την υλοποίηση της κατάρτισης, ενώ τα αξιολογούμενα προγράμματα κατάρτισης θα 
παρακολουθούνται επίσης μέσω έρευνας ικανοποίησης μεταξύ των συμμετεχόντων·

28. σημειώνει ότι η Αρχή ενέκρινε και εφάρμοσε τη στρατηγική της για την καταπολέμηση της απάτης για την περίοδο 
2021-2023 και ότι η εφαρμογή της στρατηγικής παρακολουθείται μέσω ειδικού σχεδίου δράσης·
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Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

29. σημειώνει ότι η Αρχή έχει δημιουργήσει λύσεις ΤΠΕ οι οποίες βασίζονται στις δυνατότητες που προσφέρει το λογισμικό 
Microsoft 365 και στα συστήματα της Επιτροπής που χρησιμοποιούνται από διάφορα θεσμικά όργανα, τα οποία έχουν 
πρόσβαση σε αυτά μέσω της ασφαλούς λύσης VPN, και που εξετάστηκαν από ανεξάρτητους συμβούλους και την CERT-EU· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι η Αρχή έχει διαμορφώσει μία λύση παρακολούθησης της ασφάλειας ΤΠΕ η οποία επιτρέπει την 
παρακολούθηση από την CERT-ΕΕ βάσει συμφωνίας επιπέδου υπηρεσιών·

30. σημειώνει ότι η πολιτική της Αρχής για την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο πρόκειται να αναπτυχθεί το 2023 και θα 
συμπεριλάβει στοιχεία της στρατηγικής ΤΠΕ και της προσέγγισης των οργανισμών όσον αφορά τον νέο κανονισμό για την 
ασφάλεια στον κυβερνοχώρο· καλεί την Αρχή να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις στο 
ζήτημα αυτό·

31. υπενθυμίζει τη σημασία να αυξηθεί η ψηφιοποίηση της Αρχής όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και διαχείριση, αλλά και 
προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει η Αρχή να είναι προορατική εν 
προκειμένω, ώστε να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να 
ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για τη διαδικτυακή ασφάλεια των 
πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

32. ενθαρρύνει την Αρχή να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια)· 
προτείνει να προσφέρονται τακτικά επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλο το 
προσωπικό της Αρχής· καλεί την Αρχή να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική της για την κυβερνοασφάλεια, η οποία θα πρέπει 
να παραδοθεί πριν από τις 31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

33. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η έδρα της Αρχής στη Σλοβακία (στο κτίριο Landererova 12 ή L12) έχει λάβει τη χρυσή 
πιστοποίηση «Leadership in Energy and Environmental Design» (Πρωτοπορία στον ενεργειακό και περιβαλλοντικό 
σχεδιασμό)·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

34. σημειώνει με ανησυχία, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι η Αρχή δεν έχει ακόμη εγκρίνει σχέδιο 
επιχειρησιακής συνέχειας και ότι η έλλειψη καθιερωμένου και ολοκληρωμένου σχεδίου επιχειρησιακής συνέχειας συνιστά 
σημαντική εσωτερική αδυναμία· σημειώνει, με βάση την απάντηση της Αρχής, ότι, λόγω της πανδημίας COVID-19, 
εφαρμόστηκε σε καθημερινή βάση η λύση της τηλεργασίας για την εξασφάλιση της επιχειρησιακής συνέχειας, και ότι η Αρχή 
αναγνωρίζει τη σημασία ενός ολοκληρωμένου εγγράφου που να περιγράφει το σχέδιο επιχειρησιακής συνέχειας, το οποίο 
προγραμματίζεται να ολοκληρωθεί εντός του 2023· καλεί την Αρχή να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με τις εξελίξεις στο ζήτημα αυτό·

35. σημειώνει με ικανοποίηση την έκθεση σχετικά με τον «αντίκτυπο της τηλεργασίας κατά τη διάρκεια της πανδημίας της 
COVID-19 στην εφαρμοστέα κοινωνική ασφάλιση» και τη διενέργεια εσωτερικής αξιολόγησης του «αντικτύπου της 
πανδημίας της COVID-19 στους τομείς δραστηριότητας της Αρχής»·

Λοιπές παρατηρήσεις

36. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, η Αρχή ανέπτυξε περαιτέρω τις δραστηριότητες επικοινωνίας της, με αυξανόμενο 
αριθμό ακολούθων στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, με τη δημιουργία νέων ιστοτόπων σε περαιτέρω πλατφόρμες μέσων 
κοινωνικής δικτύωσης και με αύξηση του διαδραστικού και πιο ενδιαφέροντος περιεχομένου, όπως βίντεο, ενώ συνέχισε να 
αναπτύσσει τον ιστότοπο, την οπτική ταυτότητα και το λογότυπό της καθώς και άλλα τεχνουργήματα που θα αυξήσουν την 
προβολή και την αναγνώριση της Αρχής· καλεί την Αρχή να εντείνει τις προσπάθειές της και να υποβάλλει σχετικές 
πληροφορίες για με τις επιδόσεις στους πολίτες της ΕΕ και στο ευρύ κοινό σε σαφή και προσιτή γλώσσα· καλεί την Αρχή να 
διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια και δημόσια λογοδοσία αξιοποιώντας καλύτερα τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα 
κοινωνικής δικτύωσης·

37. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεργασία της Αρχής σε επίπεδο διακυβέρνησης με το Eurofound, την EU-OSHA και 
το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο για την Ισότητα των Φύλων (EIGE), καθώς και για την ανταλλαγή σχεδίων προγραμμάτων εργασίας 
με το Eurofound, τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Χημικών Προϊόντων (ECHA) και το EIGE για τη διασφάλιση συνεργειών στα 
αντίστοιχα προγράμματα εργασίας·
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38. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (3) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(3) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1894 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας (ELA) για το οικονομικό έτος 
2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0090/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/1149 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής Ιουνίου 2019, 
για την ίδρυση Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 883/2004, (ΕΕ) αριθ. 492/2011 και 
(ΕΕ) 2016/589 και την κατάργηση της απόφασης (ΕΕ) 2016/344 (4) και ιδίως το άρθρο 28,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0117/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Αρχής 
Εργασίας, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 186 της 11.7.2019, σ. 21.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1895 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
Φαρμάκων (EMA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων για το οικονομικό έτος 
2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) που βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και κανονικότητα 
των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με το άρθρο 287 
της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 – C9-0091/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 726/2004 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 31ης Μαρτίου 
2004, για τη θέσπιση κοινοτικών διαδικασιών χορήγησης άδειας και εποπτείας όσον αφορά τα φάρμακα που προορίζονται για 
ανθρώπινη χρήση και για τη σύσταση Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων (4), και ιδίως το άρθρο 68,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0106/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 136 της 30.4.2004, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό 
Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1896 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων (EMA) για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού Φαρμάκων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0106/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 379 228 000 EUR, ποσό που 
συνιστά αύξηση κατά 2,56 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο Οργανισμός χρηματοδοτείται από τέλη, με 
περίπου 89,40 % των εσόδων του για το 2021 να προέρχονται από τέλη που καταβάλλονται από τη φαρμακοβιομηχανία για 
παρεχόμενες υπηρεσίες, 9,90 % από τον προϋπολογισμό της Ένωσης και 0,7 % από εξωτερικά έσοδα για ειδικό προορισμό·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δήλωσε ότι αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 96,38 %, το οποίο συνιστά 
μείωση κατά 2,46 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος 
έτους ήταν 72,36 %, που συνιστά αύξηση κατά 6,11 % σε σύγκριση με το 2020·

Επιδόσεις

2. σημειώνει ότι το 2021, παρά τις δυσκολίες που προκλήθηκαν από την πανδημία της COVID-19, ο Οργανισμός συνέχισε να 
προωθεί μια λειτουργική ενιαία αγορά φαρμάκων για ανθρώπινη και κτηνιατρική χρήση, λειτουργώντας ως κόμβος του 
ευρωπαϊκού δικτύου ρυθμιστικών αρχών φαρμάκων που εφαρμόζει το εφαρμοστέο ενωσιακό νομοθετικό πλαίσιο για τα εν 
λόγω προϊόντα· συγχαίρει τον Οργανισμό για τη στήριξή του όσον αφορά την αντίδραση της Ένωσης στην πανδημία της 
COVID 19, αξιολογώντας εγκαίρως τα εμβόλια και τα θεραπευτικά μέσα για την πρόληψη και τη θεραπεία λοιμώξεων από 
τον ιό SARS-CoV-2·

3. συγχαίρει τον Οργανισμό για τα σημαντικά επιτεύγματά του το 2021 με, μεταξύ άλλων, τέσσερα εμβόλια κατά της νόσου 
COVID-19 και πέντε θεραπείες κατά της COVID-19 που συνιστώνται για έγκριση, 92 νέα φάρμακα για ανθρώπινη χρήση 
και 12 νέα κτηνιατρικά φάρμακα που συνιστώνται για άδεια κυκλοφορίας, έξι φάρμακα που έχουν χαρακτηριστεί με PRIME 
και συνιστώνται για έγκριση, καθώς και 19 χαρακτηρισμούς ορφανών φαρμάκων να έχουν επιβεβαιωθεί· συγχαίρει επίσης τον 
Οργανισμό για την πρόοδο που έχει σημειωθεί προς ένα πλήρως λειτουργικό σύστημα πληροφοριών για τις κλινικές δοκιμές 
και για την έναρξη της πρωτοβουλίας «Επιτάχυνση των κλινικών δοκιμών στην ΕΕ»·

4. σημειώνει ότι το 2021 οι στόχοι του μεγαλύτερου μέρους του φόρτου εργασίας και των βασικών δεικτών επιδόσεων του 
Οργανισμού επιτεύχθηκαν ή ξεπεράστηκαν, ενώ η επίτευξη των περισσότερων από τους στόχους που είχαν τεθεί βρισκόταν σε 
καλό δρόμο ή ολοκληρώθηκε· σημειώνει περαιτέρω, όσον αφορά τη συνέχεια που δόθηκε στις παρατηρήσεις απαλλαγής του 

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 26.
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περασμένου έτους, ότι, παρά τις δυσκολίες που προκλήθηκαν από την πανδημία της COVID-19, ο Οργανισμός σημειώνει 
πρόοδο όσον αφορά την εισαγωγή νέων εργαλείων, εννοιών και διαδικασιών διαχείρισης των επιδόσεων μέσω της ανάπτυξης 
ενός ολοκληρωμένου προγράμματος επιδόσεων και ανάπτυξης, το οποίο συνεπάγεται τη διαδοχική εφαρμογή των στόχων από 
υψηλότερα επίπεδα σε επίπεδο ομάδας ή σε ατομικό επίπεδο και την τακτική παρακολούθηση της προόδου μέσω της συνεχούς 
διαχείρισης των επιδόσεων· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή μόλις ολοκληρωθεί 
η ενσωμάτωση αυτών των πρωτοβουλιών στις δραστηριότητες του Οργανισμού·

5. σημειώνει, μετά την επίθεση στον κυβερνοχώρο τον Δεκέμβριο του 2020, ότι ο Οργανισμός ενίσχυσε περαιτέρω τις ικανότητες 
και την άμυνά του στον τομέα της κυβερνοασφάλειας· εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, την ικανοποίησή του για τη δημιουργία της 
διευθύνουσας επιτροπής διαχείρισης της ασφάλειας των πληροφοριών, προκειμένου να παρασχεθεί εποπτεία, ανάληψη ευθύνης 
και κατεύθυνση σε επίπεδο οργανισμού όσον αφορά τη στρατηγική για την ασφάλεια των πληροφοριών και το σχέδιο 
εφαρμογής της, για τη δημιουργία ενός κέντρου επιχειρήσεων ασφάλειας με καθημερινή παρακολούθηση του δικτύου του 
Οργανισμού και για την ανάπτυξη προγράμματος ευαισθητοποίησης και εκπαίδευσης στον τομέα της ασφάλειας, το οποίο 
αποσκοπεί στην προώθηση μιας ισχυρής νοοτροπίας ασφάλειας εντός του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει 
έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα αποτελέσματα που θα αποφέρουν τα μέτρα αυτά· σημειώνει ότι 
βρίσκεται σε εξέλιξη η αναθεώρηση της στρατηγικής του Οργανισμού για την ασφάλεια των πληροφοριών, με στόχο την 
κατάρτιση ενός τριετούς χάρτη πορείας βελτίωσης σύμφωνα με τις βέλτιστες πρακτικές παρόμοιων οργανισμών·

6. επικροτεί τις προσπάθειες του Οργανισμού για την καταπολέμηση της μικροβιακής αντοχής, και δη την έγκριση της 
στρατηγικής της Επιτροπής Κτηνιατρικών Φαρμάκων για την περίοδο 2021-2025 όσον αφορά τις αντιμικροβιακές ουσίες· 
σημειώνει με ικανοποίηση το γεγονός ότι οι συνολικές πωλήσεις κτηνιατρικών αντιμικροβιακών ουσιών στις ευρωπαϊκές χώρες 
ήταν κατά 47 % χαμηλότερες το 2021 σε σύγκριση με το 2011, σύμφωνα με την έκθεση του έργου για την ευρωπαϊκή 
επιτήρηση της κατανάλωσης αντιμικροβιακών ουσιών στον κτηνιατρικό τομέα, η οποία δημοσιεύτηκε τον Νοέμβριο του 2022 
με τίτλο «Πωλήσεις κτηνιατρικών αντιμικροβιακών ουσιών σε 31 ευρωπαϊκές χώρες το 2021 — Τάσεις από το 2010 έως το 
2021»·

7. τονίζει ότι η αντικατάσταση των δοκιμών σε ζώα πρέπει να αποτελεί προτεραιότητα στην ανάπτυξη φαρμάκων κατά την 
εφαρμογή των αρχών αντικατάστασης, μείωσης και βελτίωσης της χρήσης ζώων για την ανάπτυξη, την παρασκευή και τη 
δοκιμή φαρμάκων· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το 2021 η ομάδα εργασίας των αρχών αντικατάστασης, μείωσης 
και βελτίωσης χρειάστηκε να ανασταλεί λόγω της πολιτικής του σχεδιασμού επιχειρησιακής συνέχειας λόγω της πανδημίας 
της COVID-19 και, ως εκ τούτου, ο Οργανισμός δεν εκπόνησε έκθεση δραστηριοτήτων για το θέμα αυτό· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για την επανέναρξη των δραστηριοτήτων της ομάδας εργασίας των αρχών αντικατάστασης, μείωσης και 
βελτίωσης στα τέλη του 2022 και για τη διοργάνωση συνεδριάσεων με τα ενδιαφερόμενα μέρη για το θέμα αυτό το 2023· 
αναμένει ότι ο Οργανισμός θα εκπονεί το συντομότερο δυνατόν τις διετείς εκθέσεις του σχετικά με τις δράσεις για τις αρχές 
αντικατάστασης, μείωσης και βελτίωσης·

8. σημειώνει τις επίσημες συμφωνίες συνεργασίας του Οργανισμού με τους κύριους οργανισμούς της Ένωσης (Ευρωπαϊκό Κέντρο 
Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων, Ευρωπαϊκή Αρχή για την Ασφάλεια των Τροφίμων, Ευρωπαϊκός Οργανισμός Χημικών 
Προϊόντων και Ευρωπαϊκό Κέντρο Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας), οι οποίες καθορίζουν τη φύση της 
συνεργασίας και της αμοιβαίας διαβούλευσης σε τομείς κοινού ενδιαφέροντος· σημειώνει την ενεργό συνεργασία του 
Οργανισμού με την Ευρωπαϊκή Αρχή Ετοιμότητας και Αντιμετώπισης Καταστάσεων Έκτακτης Υγειονομικής Ανάγκης όσον 
αφορά τα ιατρικά αντίμετρα και την προετοιμασία μνημονίου συνεννόησης μεταξύ τους για την αποσαφήνιση των ρόλων και 
των αρμοδιοτήτων τους και τη διασφάλιση της συμπληρωματικότητας· σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός 
συμμετέχει τακτικά σε κοινές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων με άλλους αποκεντρωμένους οργανισμούς της ΕΕ και με 
υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και οργανώνει κοινές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων ανοικτές σε άλλους οργανισμούς 
της ΕΕ·

Πολιτική προσωπικού

9. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το οργανόγραμμα είχε εφαρμοστεί κατά 98,02 % και ότι από τις 657 θέσεις 
έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση με 596 εγκεκριμένες 
θέσεις το 2020) καλύπτονταν οι 644 με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, 206 συμβασιούχοι υπάλληλοι, 28 
αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες και 138 προσωρινοί υπάλληλοι εργάστηκαν για τον Οργανισμό το 2021·

10. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η προσθήκη νέων καθηκόντων και η αύξηση του φόρτου εργασίας που σχετίζεται 
με τα τέλη λόγω του διογκούμενου χαρτοφυλακίου εγκεκριμένων φαρμάκων με την πάροδο των ετών δεν συνοδεύθηκαν από 
επαρκή αύξηση του προσωπικού του Οργανισμού, πράγμα που ασκεί σημαντικές πιέσεις στον Οργανισμό· καλεί τον 
Οργανισμό να διερευνήσει τρόπους για την παρακολούθηση του προσωπικού όσον αφορά την ευεξία του και την ανάπτυξη 
μεθόδων που θα αποτρέπουν την επαγγελματική εξουθένωση και τη μείωση των επιδόσεών του·
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11. σημειώνει με ανησυχία την ανισοκατανομή των φύλων στην ανώτερη διοίκηση του Οργανισμού, όπου 17 από τις 28 θέσεις 
(61 %) καταλαμβάνονται από άνδρες· σημειώνει την ίση κατανομή των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού, με 
37 από τα 66 άτομα (56 %) να είναι άνδρες και για το σύνολο του προσωπικού, με 562 από τα 850 άτομα (66 %) να είναι 
γυναίκες· καλεί τον Οργανισμό να λάβει συγκεκριμένα μέτρα για την αύξηση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων σε 
όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας το συντομότερο δυνατόν και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

12. αναγνωρίζει το συνεχιζόμενο έργο του Οργανισμού για τη θέσπιση ενός μακροπρόθεσμου πλαισίου πολιτικής για τους 
ανθρώπινους πόρους με επίκεντρο την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής· εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, 
την ικανοποίησή του για την πλήρη εφαρμογή ενός υβριδικού εργασιακού περιβάλλοντος, για τα προγράμματα του 
Οργανισμού για την ευημερία και την υποστήριξη των εργαζομένων, για τη δημιουργία μιας ομάδας εργασίας για τη 
διαχείριση του φόρτου εργασίας, μιας ειδικής ομάδας για την υγεία στο πλαίσιο της λειτουργίας ανθρώπινων πόρων, καθώς 
και για την κατάρτιση και τις έρευνες σχετικά με την ευημερία·

13. σημειώνει ότι η σημαντική αύξηση κατά 61 έκτακτους υπαλλήλους που αποφασίστηκε από την αρμόδια για τον 
προϋπολογισμό αρχή βοήθησε τον Οργανισμό να αντιμετωπίσει τον πρόσθετο φόρτο εργασίας που προκλήθηκε από την 
πανδημία της COVID-19, καθώς και τις δραστηριότητες που σχετίζονται με την εκτέλεση της διευρυμένης εντολής του 
Οργανισμού·

14. τονίζει ότι είναι σημαντικό να αναπτυχθεί μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα ισορροπίας μεταξύ 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την εξέλιξη της 
σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα 
στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα 
κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους και την 
ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Σύναψη συμβάσεων

15. σημειώνει με ανησυχία ότι το 2021 ήταν το τρίτο κατά σειρά έτος κατά το οποίο το Ελεγκτικό Συνέδριο διατύπωσε νέες 
παρατηρήσεις σχετικά με τις δημόσιες συμβάσεις για τον Οργανισμό· σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου, την παρατήρηση σχετικά με την υπερεκτίμηση από τον Οργανισμό της αξίας μιας σύμβασης-πλαισίου, σύμφωνα 
με την οποία ένα χαμηλότερο κατώτατο όριο όσον αφορά την απαίτηση χρηματοδοτικής και οικονομικής ικανότητας 
(ετήσιος κύκλος εργασιών) θα επέτρεπε σε περισσότερες εταιρείες να υποβάλουν προσφορές· καλεί τον Οργανισμό να 
επανεξετάσει τις ελλείψεις των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων που εφαρμόζει και να ακολουθήσει επίσης τις συστάσεις του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου·

16. σημειώνει ότι οι δυνητικές υποχρεώσεις που προκύπτουν, έως το 2039, από τη μίσθωση των πρώην γραφείων του 
Οργανισμού στο Λονδίνο εξακολουθούν να αποτελούν συνεχιζόμενο ζήτημα· σημειώνει με ανησυχία, με βάση τις εκθέσεις 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου του 2020 και του 2021, ότι το εκτιμώμενο ποσό που αντιστοιχεί σε τέτοιες υποχρεώσεις 
αυξήθηκε από 377 εκατομμύρια EUR στις 31 Δεκεμβρίου 2020 σε 383 εκατομμύρια EUR στις 31 Δεκεμβρίου 2021· 
σημειώνει ότι ο Οργανισμός κατέληξε σε συμφωνία με τον ιδιοκτήτη του κτιρίου για την υπομίσθωση των πρώην 
εγκαταστάσεών του από τον Ιούλιο του 2019· σημειώνει ότι οι όροι της υπομίσθωσης συνάδουν με την κύρια μίσθωση και 
διαρκεί έως το 2039· αναγνωρίζει ότι η υπεκμίσθωση των εγκαταστάσεων του Οργανισμού σε τρίτη χώρα σημαίνει εκτροπή 
πόρων για την εκτέλεση δραστηριότητας εκτός της νομικής εντολής του Οργανισμού· αναγνωρίζει περαιτέρω την ανάγκη για 
πολιτική απόφαση προκειμένου να εξασφαλιστεί μακροπρόθεσμη επίλυση του ζητήματος αυτού·

17. σημειώνει τα μέτρα που έλαβε ο Οργανισμός για να ανταποκριθεί στην παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου του 2019 
σχετικά με σύμβαση-πλαίσιο που υπέγραψε ο Οργανισμός με τρεις εταιρείες για την παροχή προσωρινού προσωπικού· 
σημειώνει περαιτέρω, ως εκ τούτου, ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει αναβαθμίσει το καθεστώς της παρατήρησης αυτής από 
«εκκρεμή» σε «εν εξελίξει»· παρατηρεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο συμφώνησε να επαναξιολογήσει την παρατήρηση αυτή για το 
«κλείσιμο», μετά την έναρξη της νέας διαδικασίας για την παροχή προσωρινού προσωπικού μέσω εταιρείας προσωρινής 
απασχόλησης στις 25 Μαΐου 2022·

18. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, με 
παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των 
διακρίσεων· ζητά την εφαρμογή των εργαλείων ΤΠ για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις που έχει αναπτύξει η Επιτροπή. 
ζητά επικαιροποιημένη αποσαφήνιση των διαδικασιών και των υποδειγμάτων στις κατευθυντήριες γραμμές για τις δημόσιες 
συμβάσεις· επισημαίνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι αδυναμίες στον τομέα των δημόσιων 
συμβάσεων αυξάνονται και παραμένουν η μεγαλύτερη πηγή παράτυπων πληρωμών για τους περισσότερους οργανισμούς·
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Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

19. έχει υπόψη του τα υφιστάμενα μέτρα του Οργανισμού και τις συνεχιζόμενες προσπάθειές του για να διασφαλίζει τη διαφάνεια, 
να προλαμβάνει και να διαχειρίζεται τις συγκρούσεις συμφερόντων και να παρέχει προστασία στους μάρτυρες δημοσίου 
συμφέροντος· σημειώνει ότι το 2021 δεν αναφέρθηκε καμία εσωτερική υπόθεση καταγγελίας δυσλειτουργιών, ωστόσο, 
ελήφθησαν 29 αναφορές εξωτερικών υποθέσεων καταγγελίας δυσλειτουργιών, εκ των οποίων 23 περατώθηκαν και 6 
υποθέσεις βρίσκονται ακόμη σε εξέλιξη· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με την πρόοδο που έχει σημειωθεί στις εν εξελίξει υποθέσεις·

20. σημειώνει ότι ο Οργανισμός δημοσίευσε τα βιογραφικά σημειώματα και τις δηλώσεις συμφερόντων των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου του, των ανώτερων διοικητικών στελεχών του και των επιστημονικών εμπειρογνωμόνων που συμμετέχουν στις 
εργασίες του Οργανισμού· σημειώνει περαιτέρω ότι το 2021 δεν αναφέρθηκε καμία περίπτωση συγκρούσεων συμφερόντων 
από τον Οργανισμό· συγχαίρει τον Οργανισμό για τη θέσπιση κανόνων για τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου του σχετικά 
με τις συγκρούσεις συμφερόντων και τις καταστάσεις μεταπήδησης στον ιδιωτικό τομέα·

21. επικροτεί τα περαιτέρω μέτρα που ελήφθησαν για να ενισχυθεί η διαφάνεια των δραστηριοτήτων του Οργανισμού, τα οποία 
συνίστανται στην αναφορά των συνεδριάσεων που πραγματοποιεί το προσωπικό του Οργανισμού με εξωτερικά 
ενδιαφερόμενα μέρη και στη δημοσίευσή τους στον ιστότοπο του Οργανισμού·

22. εμμένει στην ανάγκη να διατηρηθούν συστηματικοί κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις συγκρούσεις συμφερόντων, 
την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί τον Οργανισμό να 
αναθεωρήσει και να βελτιώσει τον κώδικα δεοντολογίας του και να συνεχίσει να ενισχύει τους μηχανισμούς εσωτερικού 
ελέγχου και λογιστικού ελέγχου, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας ενός εσωτερικού μηχανισμού για την καταπολέμηση 
της διαφθοράς·

23. τονίζει ότι, παρόλο που το μεγαλύτερο μέρος της χρηματοδότησής του προέρχεται από ιδιωτικές πηγές, ο Οργανισμός είναι 
δημόσια αρχή· υπογραμμίζει ότι η εμπιστοσύνη του κοινού και η εγγύηση της ανεξαρτησίας και ακεραιότητας του 
Οργανισμού είναι ζωτικής σημασίας και, επομένως, πρέπει να διασφαλίζεται υψηλός βαθμός διαφάνειας σε όλες τις 
δραστηριότητές του, ώστε να αποφεύγεται ο ρυθμιστικός εγκλωβισμός και να διασφαλίζεται ότι οι πολίτες διατηρούν την 
πίστη τους στο φαρμακευτικό νομικό και κανονιστικό πλαίσιο στην ΕΕ·

Εσωτερικός έλεγχος

24. σημειώνει ότι το σύστημα εσωτερικού ελέγχου που εφαρμόζει ο Οργανισμός, τόσο όσον αφορά τα επιμέρους στοιχεία όσο και 
το σύστημα στο σύνολό του, είναι εν γένει αποτελεσματικό και ότι απαιτούνται ορισμένες βελτιώσεις για την περαιτέρω 
ενίσχυση της αποτελεσματικότητας ορισμένων συγκεκριμένων στοιχείων· σημειώνει, επιπλέον, ότι το 2021 το εκτελεστικό 
συμβούλιο του Οργανισμού ενέκρινε νέα προσέγγιση και νέες εσωτερικές κατευθυντήριες γραμμές σχετικά με τη 
μεθοδολογία για τον εκ των υστέρων δημοσιονομικό έλεγχο, εισάγοντας νέα χρονοδιαγράμματα για τη διεξαγωγή της 
άσκησης σε κυλιόμενη περίοδο 18 μηνών· σημειώνει ότι οι διαδικασίες εσωτερικού ελέγχου δεν κατέδειξαν σημαντικές 
αδυναμίες, μολονότι εντοπίστηκαν δύο τομείς ελέγχων για πιθανές βελτιώσεις, οι οποίοι επί του παρόντος αντιμετωπίζονται 
με ειδικά σχέδια δράσης βελτίωσης· ζητεί από τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή όσον 
αφορά τις σχετικές εξελίξεις·

25. σημειώνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με πολλαπλές διαδικαστικές ελλείψεις σε δύο 
ελεγχθείσες διαδικασίες πρόσληψης, οι οποίες υπονομεύουν τις αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης· καλεί τον 
Οργανισμό να αντιμετωπίσει τις αδυναμίες που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο στον τομέα των προσλήψεων και να ενισχύσει 
το σύστημα εσωτερικού ελέγχου της· ζητεί από τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
όσον αφορά τη σχετική πρόοδο·

26. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι διαδικαστικές ελλείψεις στις διαδικασίες πρόσληψης υπονομεύουν τις αρχές της 
διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης. ζητεί από τον Οργανισμό να βελτιώσει την εσωτερική του διαδικασία προσλήψεων για 
να αποσαφηνίσει τις διαδικασίες αξιολόγησης και τις προκηρύξεις κενών θέσεων· επισημαίνει ότι στην ετήσια έκθεση του 
Οργανισμού ο αριθμός των προϊσταμένων τμήματος το 2021 ήταν 18, ενώ ο αριθμός των προϊσταμένων τμήματος ήταν 13 
το 2020.

27. υπενθυμίζει τη σημασία της ενίσχυσης των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας του 
Οργανισμού· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για την αποφυγή 
πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς διαχείρισης 
αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς ζητημάτων στο 
μητρώο εξαιρέσεων·
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Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

28. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός συνέχισε τη στρατηγική του για τη βελτίωση της αποδοτικότητας, αξιοποιώντας τον 
ψηφιακό μετασχηματισμό και τις δραστηριότητες της ειδικής ομάδας για τον ψηφιακό μετασχηματισμό επιχειρήσεων· 
σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι δραστηριότητες περιλάμβαναν τη διερεύνηση της τεχνητής νοημοσύνης, της μηχανικής 
μάθησης και της ρομποτικής για την εξεύρεση ρεαλιστικών λύσεων στις υφιστάμενες επιχειρηματικές ανάγκες του 
Οργανισμού, καθώς και την επιτάχυνση της καινοτομίας μέσω του εργαστηρίου ψηφιακής καινοτομίας, το οποίο ανέπτυξε 
ένα πλαίσιο για την ανάλυση των διαδικασιών με σκοπό την ενίσχυση της αποδοτικότητας μέσω της τεχνολογίας και της 
ψηφιακής καινοτομίας σε ολόκληρο τον Οργανισμό·

29. σημειώνει με ικανοποίηση την πρόοδο που έχει σημειωθεί όσον αφορά το πρόγραμμα ψηφιοποίησης της διοίκησης του 
Οργανισμού με στόχο τον εκσυγχρονισμό των διαδικασιών και των εργαλείων που χρησιμοποιούνται στους τομείς της 
διαχείρισης του προσωπικού, των οικονομικών και του σχεδιασμού· επιδοκιμάζει την ανάπτυξη των φάσεων 1 και 2 του 
προγράμματος επιδόσεων και ανάπτυξης το 2021, το οποίο συνίσταται, μεταξύ άλλων, στη δρομολόγηση ενός νέου 
ψηφιακού εργαλείου για τη διαχείριση όλων των διαδικασιών επιδόσεων και ανάπτυξης το οποίο ενσωματώνεται στα 
υφιστάμενα συστήματα ένταξης, καθώς και στην εφαρμογή του ψηφιακού ατομικού φακέλου για όλο το μόνιμο προσωπικό, 
αντικαθιστώντας το ιστορικό έντυπο προσωπικό αρχείο και τα σαρωμένα αρχεία εργασίας·

30. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις προσπάθειες που κατέβαλε ο Οργανισμός το 2021 για αυξημένη βιωσιμότητα με στόχο 
τη μείωση του αποτυπώματος άνθρακα από τις δραστηριότητές του· σημειώνει ότι οι προσπάθειες αυτές οδήγησαν σε διάφορα 
θετικά αποτελέσματα, συμπεριλαμβανομένης της σημαντικής μείωσης της κατανάλωσης ενέργειας και νερού του Οργανισμού· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για την πρόοδο που σημείωσε ο Οργανισμός το 2021 όσον αφορά την καταχώρισή του στο 
σύστημα οικολογικής διαχείρισης και οικολογικού ελέγχου, την επικαιροποίηση του συστήματος περιβαλλοντικής 
διαχείρισης (EM) του Οργανισμού για τον εντοπισμό των πόρων που θα συμβάλουν στην ενσωμάτωση των δραστηριοτήτων 
EM στις επιχειρησιακές διαδικασίες και την παρακολούθηση του περιβαλλοντικού αποτυπώματος του Οργανισμού με την 
εφαρμογή του πρωτοκόλλου για τα αέρια του θερμοκηπίου·

31. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Οργανισμού όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· καλεί τον Οργανισμό να στραφεί στη 
διαχείριση και τις διαδικασίες χωρίς χαρτί, όπου είναι δυνατόν· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει ο Οργανισμός να είναι 
προορατικός εν προκειμένω, προκειμένου να αποφευχθεί πάση θυσία το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· εφιστά, 
ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος για τη 
διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

32. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια) και τη CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά 
όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης) για τη διενέργεια τακτικών αξιολογήσεων κινδύνου της υποδομής ΤΠ της και για 
τη διασφάλιση τακτικών ελέγχων και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς της· προτείνει να προσφέρονται τακτικά 
επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλο το προσωπικό του Οργανισμού· καλεί 
τον Οργανισμό να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική του για την κυβερνοασφάλεια, η οποία θα πρέπει να παραδοθεί πριν από 
τις 31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

33. σημειώνει ότι, ως αποτέλεσμα της εφαρμογής του σχεδιασμού επιχειρησιακής συνέχειας καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021, 
ορισμένες από τις δραστηριότητες του Οργανισμού χρειάστηκε να ανασταλούν, να καθυστερήσουν ή να περιοριστούν· 
σημειώνει περαιτέρω ότι ο Οργανισμός συνέχισε να παρακολουθεί το σχέδιο επιχειρησιακής συνέχειας και το σχέδιο απειλών 
για τη δημόσια υγεία, προκειμένου να προστατεύσει την υγεία και την ασφάλεια του προσωπικού, των αντιπροσώπων και των 
αναδόχων, συνεχίζοντας παράλληλα να εκπληρώνει την εντολή του·

34. σημειώνει ότι ο Οργανισμός έχει λάβει σειρά μέτρων για την παρακολούθηση και τον μετριασμό των επιπτώσεων της 
πανδημίας της COVID-19, όπως η διαχείριση των κινδύνων για την υγεία και την ασφάλεια μέσω της εφαρμογής κοινωνικής 
αποστασιοποίησης και της εργασίας από το σπίτι για τους εργαζομένους· σημειώνει ότι οι δραστηριότητες και τα 
αποτελέσματα του Οργανισμού δεν έχουν επηρεαστεί σημαντικά από την πανδημία της COVID-19·

Λοιπές παρατηρήσεις

35. συγχαίρει τον Οργανισμό για τις προσπάθειές του το 2021 να παράσχει σαφείς, διαφανείς, ακριβείς και έγκαιρες πληροφορίες 
σχετικά με την έγκριση και την εποπτεία των εμβολίων και θεραπειών κατά της νόσου COVID-19 στην ΕΕ με πρωτοφανή 
ταχύτητα και συχνότητα· αναγνωρίζει ότι η ανακοίνωση του Οργανισμού ήταν καίριας σημασίας για να καθησυχαστούν οι 
πολίτες της Ένωσης, να καταπολεμηθεί η εσφαλμένη πληροφόρηση και η παραπληροφόρηση, να οικοδομηθεί εμπιστοσύνη 
και να προστατευθεί η δημόσια υγεία· συγχαίρει τις βελτιωμένες μετρήσεις και τα θετικά σχόλια του Οργανισμού όσον 
αφορά την επισκεψιμότητα των ιστοτόπων του, τις συνεντεύξεις Τύπου και τους λογαριασμούς του στα μέσα κοινωνικής 
δικτύωσης το 2021·
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36. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός ανέπτυξε μια νέα 5ετή στρατηγική-πλαίσιο για την εξωτερική επικοινωνία και 
συμμετοχή, η οποία καλύπτει την περίοδο 2021-2025 και αποσκοπεί στην καλύτερη κατανόηση του Οργανισμού και του 
έργου του μεταξύ των πολιτών της ΕΕ, καθώς και στην παροχή στρατηγικού πλαισίου για την ανάπτυξη ετήσιων σχεδίων 
επικοινωνίας και συμμετοχής· σημειώνει ότι η νέα στρατηγική-πλαίσιο θέτει στόχους όπως, μεταξύ άλλων, η αύξηση του 
αντικτύπου στη δημόσια υγεία, η ενισχυμένη συνεργασία με εταίρους και ενδιαφερόμενα μέρη και η θέσπιση 
βελτιστοποιημένων διαδικασιών επικοινωνίας σε καταστάσεις κρίσης·

37. καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές (για παράδειγμα όσο αφορά τους ανθρώπινους πόρους, τη 
διαχείριση κτιρίων, τις υπηρεσίες ΤΠ και την ασφάλεια), καθώς και να ενισχύσει τη συνεργασία, την ανταλλαγή ορθών 
πρακτικών και τις συζητήσεις του σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με λοιπούς οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό 
τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

38. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (2) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(2) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1897 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων (EMA) για το 
οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων για το οικονομικό έτος 
2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) που βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και κανονικότητα 
των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με το άρθρο 287 
της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0091/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 726/2004 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 31ης Μαρτίου 
2004, για τη θέσπιση κοινοτικών διαδικασιών χορήγησης άδειας και εποπτείας όσον αφορά τα φάρμακα που προορίζονται για 
ανθρώπινη χρήση και για τη σύσταση Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων (4), και ιδίως το άρθρο 68,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Περιβάλλοντος, Δημόσιας Υγείας και Ασφάλειας των Τροφίμων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0106/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Φαρμάκων για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
Φαρμάκων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 136 της 30.4.2004, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1898 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κέντρου 
Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας (ΕΚΠΝΤ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και 
Τοξικομανίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Κέντρο 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0092/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1920/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβούλιου, της 
12ης Δεκεμβρίου 2006, σχετικά με το Ευρωπαϊκό Κέντρο Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας (4), και ιδίως το 
άρθρο 15,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0107/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας όσον αφορά 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Κέντρου για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 376 της 27.12.2006, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή 
και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1899 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και 

Τοξικομανίας (ΕΚΠΝΤ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0107/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας («το Κέντρο») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 
18 974 791 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 5,13 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός του Κέντρου προέρχεται ως επί το πλείστον (κατά 90 %) από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Κέντρου για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει ότι έχει αποκομίσει εύλογη βεβαιότητα ότι οι 
ετήσιοι λογαριασμοί του Κέντρου είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού 
έτους 2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 100 %, ίδιο με το ποσοστό του 2020· 
σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ανήλθε σε 96,35 %, το οποίο συνιστά αύξηση κατά 1,62 % 
σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος· σημειώνει περαιτέρω με ικανοποίηση ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων 
πληρωμών που μεταφέρθηκαν από το 2020 στο 2021 ήταν 98,80 %·

Επιδόσεις

2. σημειώνει ότι το μοντέλο μέτρησης των επιδόσεων του Κέντρου προσδιορίζει έναν περιορισμένο αριθμό (10) σύνθετων 
βασικών δεικτών επιδόσεων (ΒΔΕ), οι οποίοι χρησιμοποιούνται για τη μέτρηση της αποτελεσματικότητας της επίτευξης των 
επιθυμητών αποτελεσμάτων και της αποδοτικότητας της χρήσης των πόρων που διατίθενται, και οι οποίοι συμπληρώνονται 
από ΒΔΕ υψηλότερου επιπέδου που εστιάζουν στα αποτελέσματα και τον αντίκτυπο· σημειώνει ότι, όσον αφορά τους 
δείκτες επιδόσεων, το Κέντρο προσδιόρισε 54 ετήσιους στόχους, εκ των οποίων επιτεύχθηκαν 47 στόχοι (87 %)· εκφράζει 
την ικανοποίησή του, πέρα από τους δείκτες επιδόσεων, για την έγκριση από το Κέντρο μιας προσέγγισης πολλαπλών 
δεικτών για την παρακολούθηση· σημειώνει ότι, στο πλαίσιο αυτής της προσέγγισης, η δραστηριότητα παρακολούθησης 
επικεντρώνεται σε πέντε βασικούς επιδημιολογικούς δείκτες·

3. σημειώνει ότι το 2021 επιτεύχθηκαν οι περισσότεροι δείκτες επιδόσεων του Κέντρου· παρατηρεί μερική επίτευξη όσον 
αφορά διάφορες παραμέτρους, όπως ο μέσος αριθμός ημερών κατάρτισης ανά μέλος του προσωπικού (στόχος 3 ημερών, 
επίτευξη 1,2 ημερών) λόγω ταξιδιωτικών περιορισμών καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους ή ο μέσος χρόνος των διαδικασιών 
πρόσληψης (στόχος 4 μήνες, επίτευξη 4,5 μήνες) λόγω αυξημένου αριθμού ή προσλήψεων που πραγματοποιήθηκαν το 
2021· σημειώνει περαιτέρω ότι ορισμένοι από τους δείκτες επιδόσεων που αφορούν την αποτελεσματική υλοποίηση των 
έργων τεχνικής βοήθειας με τρίτες χώρες επιτεύχθηκαν μόνο εν μέρει λόγω των όρων υλοποίησης, συμπεριλαμβανομένων 
των περιορισμών που σχετίζονται με την πανδημία της COVID-19·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 32.
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4. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το διοικητικό συμβούλιο του Κέντρου ενέκρινε τον δεύτερο χάρτη πορείας 
2025, καθώς και το νέο επιχειρηματικό μοντέλο του Κέντρου που αποσκοπεί στην περαιτέρω ανάπτυξη του Κέντρου σε έναν 
οργανισμό με επίκεντρο τον πελάτη και με γνώμονα τα δεδομένα· σημειώνει ότι τα έγγραφα αυτά θα καθοδηγήσουν το έργο 
του Κέντρου κατά τη δεύτερη φάση εφαρμογής της στρατηγικής του Κέντρου για το 2025, η οποία ξεκίνησε το 2021· 
επισημαίνει ότι το Κέντρο είναι υπεύθυνο μέρος σε πολυάριθμες βασικές δράσεις του σχεδίου δράσης της ΕΕ για τα 
ναρκωτικά 2021-2025 που εγκρίθηκε από το Συμβούλιο της ΕΕ το 2021·

5. επαινεί τις προσπάθειες και την πρόοδο που έχει σημειώσει το Κέντρο στους τρεις τομείς εργασίας του: υγεία, ασφάλεια και 
επιχειρηματικοί παράγοντες· σημειώνει ειδικότερα την έκδοση, το 2021, της πρώτης πλήρως ψηφιακής εμβληματικής 
δημοσίευσης του Κέντρου με 8 συνοπτικούς οδηγούς για την αντιμετώπιση βασικών προκλήσεων για τη δημόσια υγεία 
στον τομέα των ναρκωτικών, τη δρομολόγηση μιας νέας διαδικτυακής εργαλειοθήκης με στόχο την επίτευξη των στόχων σε 
ορισμένους τομείς της υγείας και τη δημοσίευση ειδικών εκθέσεων σχετικά με τις απειλές που προκύπτουν για την Ένωση ως 
αποτέλεσμα των αναδυόμενων εξελίξεων στον τομέα των ναρκωτικών στο Αφγανιστάν και το Ιράν, καθώς και σχετικά με τις 
βαλκανικές και νότιες οδούς διακίνησης προς την Ένωση· σημειώνει επίσης την προσέγγιση του Κέντρου με επίκεντρο τον 
πελάτη, τις προσπάθειές του να διασφαλίσει την έγκαιρη παράδοση προϊόντων και υπηρεσιών και την αυξημένη προβολή 
του στους διαδικτυακούς διαύλους·

6. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συμμετοχή του Κέντρου σε εκδηλώσεις κατάρτισης σχετικά με τα ναρκωτικά και την 
ανάπτυξη ικανοτήτων, η οποία του επέτρεψε να μεταδώσει τις γνώσεις του σε περισσότερους από 870 επαγγελματίες που 
εργάζονται στον τομέα των ναρκωτικών, αριθμός που αντιπροσωπεύει αύξηση κατά σχεδόν 75 % σε σύγκριση με το 2020· 
εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για την έναρξη λειτουργίας του χειμερινού κύκλου ευρωπαϊκής χειμερινής κατάρτισης 
για τα ναρκωτικά το 2021, ως συμπλήρωμα του ήδη καθιερωμένου ευρωπαϊκού θερινού κύκλου κατάρτισης για τα 
ναρκωτικά·

Πολιτική προσωπικού

7. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 96 %, με την κάλυψη 
επτά από τις επτά θέσεις μόνιμων υπαλλήλων και 66 από τις 69 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στον 
προϋπολογισμό της Ένωσης (σε σύγκριση με 76 εγκεκριμένες θέσεις το 2021 και το 2020)· σημειώνει ότι, επιπλέον, 27 
συμβασιούχοι υπάλληλοι και ένας αποσπασμένος εθνικός εμπειρογνώμονας εργάστηκαν για το Κέντρο το 2021· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, από το τέλος του 2021, το Κέντρο δεν απασχολεί πλέον προσωρινό προσωπικό· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για την εξέταση του προσωπικού του Κέντρου το 2021 και την αποτελεσματική και 
αποδοτική κατανομή των πόρων του, με το 71,77 % του προσωπικού του να απασχολείται σε επιχειρησιακά καθήκοντα, το 
18,65 % στη διοικητική στήριξη και το 9,58 % σε ουδέτερες εργασίες·

8. σημειώνει με ανησυχία ότι, σύμφωνα με αναφορές, το Κέντρο έχει δύο γυναίκες (22 %) και επτά άνδρες (78 %) στα ανώτερα 
διοικητικά στελέχη του, ενώ στο διοικητικό του συμβούλιο συμμετέχουν 20 γυναίκες (38 %) και 32 άνδρες (62 %)· και ότι 
το προσωπικό αποτελείται συνολικά από 29 άνδρες (45 %) και 36 γυναίκες (55 %)· υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να 
διασφαλιστεί η ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στο προσωπικό και καλεί το Κέντρο να λάβει υπόψη την πτυχή αυτή 
όσον αφορά τους μελλοντικούς διορισμούς μεταξύ των ανώτερων διευθυντικών στελεχών του· καλεί επίσης τα κράτη μέλη 
να λαμβάνουν υπόψη αυτήν την πτυχή κατά τον διορισμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου· υπενθυμίζει επίσης ότι 
είναι σημαντικό να διασφαλίζεται η ισόρροπη γεωγραφική εκπροσώπηση σε επίπεδο διοίκησης και προσωπικού του 
Κέντρου·

9. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το Κέντρο δεν έχει ακόμη εφαρμόσει καμία ενότητα του συστήματος διαχείρισης 
ανθρώπινων πόρων SYSPER· καλεί το Κέντρο να ενισχύσει την ψηφιοποίηση του συστήματος διαχείρισης του προσωπικού 
του, προκειμένου να αυξηθεί η αποτελεσματικότητά του·

Σύναψη συμβάσεων

10. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, όσον αφορά την εκτέλεση των συμβάσεων, το σχέδιο σύναψης συμβάσεων 
του 2021 εκτελέστηκε επιτυχώς από το Κέντρο με 98 διαδικασίες με διαπραγμάτευση συνολικής αξίας 1 556 147 EUR· 
εκφράζει την ικανοποίησή του διότι το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν διατύπωσε παρατηρήσεις ως προς την εφαρμογή από το 
Κέντρο των κανόνων για τις δημόσιες συμβάσεις·
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11. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Κέντρο χρησιμοποιεί την ηλεκτρονική υποβολή προσφορών (eTendering), την ηλεκτρονική 
υποβολή προσφορών (eSubmission) και την ηλεκτρονική τιμολόγηση (eInvoicing)· ενθαρρύνει το Κέντρο να συνεχίσει την 
πρόοδο προς την ψηφιοποίηση των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων και να διερευνήσει επιλογές για την έναρξη της 
εφαρμογής και της χρήσης του εργαλείου ψηφιακών δημόσιων συμβάσεων PPMΤ·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

12. αναγνωρίζει τα μέτρα που εφαρμόζει σήμερα το Κέντρο και τις συνεχείς προσπάθειες που καταβάλλει για να διασφαλίζει τη 
διαφάνεια, για να προλαμβάνει και για να διαχειρίζεται τις συγκρούσεις συμφερόντων, καθώς και για να παρέχει προστασία 
σε καταγγέλτες· εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι το Κέντρο δημοσίευσε στον ιστότοπό του τις δηλώσεις 
συμφερόντων των ανώτερων στελεχών του, των μελών του διοικητικού συμβουλίου του, του διευθυντή του και των 
εξωτερικών εμπειρογνωμόνων που είναι μέλη της επιστημονικής επιτροπής του· εκφράζει την ικανοποίησή του για το 
γεγονός ότι το Κέντρο δημοσίευσε επίσης στον ιστότοπό του τα βιογραφικά σημειώματα των εξωτερικών εμπειρογνωμόνων 
που είναι μέλη της επιστημονικής επιτροπής του· σημειώνει την απάντηση του Κέντρου ότι έχει δημοσιεύσει στον ιστότοπό 
του όλα τα συνοπτικά βιογραφικά σημειώματα των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των ανώτερων διευθυντικών 
στελεχών του· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι στον ιστότοπο του Κέντρου διατίθεται περίληψη μόνο 
των τρεχουσών επαγγελματικών δραστηριοτήτων τους· καλεί το Κέντρο να επικαιροποιήσει τον ιστότοπό του ώστε να 
συμπεριλάβει βιογραφικά σημειώματα στα οποία θα περιλαμβάνεται το πλήρες επαγγελματικό υπόβαθρο των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου και των ανώτερων διευθυντικών στελεχών του·

13. σημειώνει ότι η ύπαρξη κινδύνου σύγκρουσης συμφερόντων αξιολογείται υπό την εποπτεία του διευθυντή του Κέντρου και 
ότι το διοικητικό συμβούλιο, όπως απαιτείται, εγκρίνει τα μέτρα που αποσκοπούν στην πρόληψη ή την αποφυγή 
σύγκρουσης συμφερόντων· επισημαίνει ότι το 2021 δεν αναφέρθηκε, δεν ερευνήθηκε και δεν έκλεισε καμία υπόθεση 
σύγκρουσης συμφερόντων·

Εσωτερικός έλεγχος

14. σημειώνει ότι το 2021 η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) διενήργησε έλεγχο με αντικείμενο το σύστημα 
εσωτερικού ελέγχου του Κέντρου και τη συμμόρφωση με τους κανόνες και τις διαδικασίες όσον αφορά τη διαχείριση των 
ανθρώπινων πόρων του Κέντρου· σημειώνει ότι η τελική έκθεση ελέγχου της IAS περιλάμβανε τρεις «πολύ σημαντικές» 
συστάσεις σχετικά με τη διαχείριση της δεοντολογίας, τον φόρτο εργασίας και τη διαχείριση των επιδόσεων, καθώς και 
τους ελέγχους ασφάλειας των φακέλων προσωπικού, καθώς και τρεις «σημαντικές» συστάσεις σχετικά με την επιλογή και 
τις προσλήψεις· καλεί το Κέντρο να εκτελέσει το συμφωνηθέν σχέδιο δράσης για την εφαρμογή των συστάσεων της IAS και 
να ενημερώσει την αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή σχετικά με την πρόοδο που έχει σημειωθεί στο θέμα αυτό·

15. σημειώνει ότι το Κέντρο διενήργησε αξιολόγηση του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου (ICF) το 2021, καταλήγοντας στο 
συμπέρασμα ότι όλες οι συνιστώσες είναι παρούσες και λειτουργικές, με ορισμένες βελτιώσεις που είναι σκόπιμες όσον 
αφορά το «περιβάλλον ελέγχου», τις «δραστηριότητες ελέγχου» και την «πληροφόρηση και επικοινωνία»· σημειώνει, 
ωστόσο, ότι, σύμφωνα με την αξιολόγηση του Κέντρου, οι τρέχουσες ελλείψεις δεν επηρέασαν τη συνολική αποτελεσμα
τικότητα του ICF· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις εν εξελίξει δραστηριότητες του Κέντρου όσον αφορά την 
εφαρμογή του σχεδίου δράσης που εγκρίθηκε για την αντιμετώπιση των ελλείψεων του ICF του·

16. σημειώνει ότι το 2021 διενεργήθηκε ολοκληρωμένη διαδικασία προσδιορισμού και αξιολόγησης κινδύνων για τη βελτίωση 
της διαχείρισης κινδύνων στο Κέντρο· σημειώνει περαιτέρω ότι στο Κέντρο υπήρξαν ορισμένες εξελίξεις που συνέβαλαν στη 
συνολική αποτελεσματικότητα του συστήματος εσωτερικού ελέγχου· παρατηρεί, ειδικότερα, ότι αναπτύχθηκε ένα νέο 
σύστημα πληροφοριών εταιρικής διαχείρισης («Matrix») για τον επιχειρησιακό σχεδιασμό, την παρακολούθηση και την 
υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις δραστηριότητες· παρατηρεί επίσης ότι καταρτίστηκε και επισημοποιήθηκε νέα στρατηγική 
για το σύστημα οργανωτικής διαχείρισης και εσωτερικού ελέγχου σύμφωνα με τις ισχύουσες κατευθυντήριες γραμμές που 
εξέδωσε η Επιτροπή·

17. σημειώνει ότι το Κέντρο ενέκρινε αναθεωρημένη στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης το 2021, με τρεις 
στρατηγικούς στόχους και ένα σχέδιο δράσης που θα εφαρμοστεί το 2022· καλεί, επιπλέον, το Κέντρο να υποβάλει έκθεση 
στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που έχει σημειωθεί στο ζήτημα αυτό·
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18. εκφράζει ανησυχία για τη συνεχιζόμενη παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τη χρήση εξωτερικού 
προσωπικού και προσωρινά απασχολούμενων· εκφράζει ανησυχία για το γεγονός ότι, σύμφωνα με έκθεση του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου, το Κέντρο προσέλαβε προσωρινά αυτούς τους εργαζόμενους βάσει σύμβασης-πλαισίου, χωρίς να τηρήσει τις 
απαιτήσεις της οδηγίας 2008/104/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2) και της εργατικής 
νομοθεσίας της Πορτογαλίας· καλεί το Κέντρο να αναλύσει τους εργασιακούς όρους των προσωρινά απασχολουμένων και 
να μεριμνήσει ώστε οι όροι αυτοί να συνάδουν με το ενωσιακό και το εθνικό εργατικό δίκαιο· καλεί περαιτέρω το Κέντρο να 
βασίζεται όσο το δυνατόν περισσότερο στο μόνιμο προσωπικό και καλεί εκ νέου την Επιτροπή να εξασφαλίσει επαρκείς 
ανθρώπινους πόρους για τον σκοπό αυτό· χαιρετίζει την πρόταση της Επιτροπής για μετατροπή του Κέντρου σε Οργανισμό 
της Ένωσης για τα Ναρκωτικά· υπενθυμίζει ότι θα πρέπει να παρασχεθούν στον νέο Οργανισμό οι απαραίτητοι ανθρώπινοι 
και χρηματοοικονομικοί πόροι για να ανταπεξέρχεται στους στόχους, στα καθήκοντα και στις υποχρεώσεις που του 
ανατίθενται δυνάμει του παρόντος κανονισμού·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

19. σημειώνει ότι το Κέντρο παρακολουθεί ενεργά τις περιβαλλοντικές επιδόσεις του και το αποτύπωμα CO2 με συνεχείς 
κύκλους βελτίωσης που μειώνουν το αποτύπωμα CO2 με την πάροδο των ετών σε σύγκριση με τη γραμμή βάσης του 
2014, από 9,99 τόνους ανά μέλος του προσωπικού σε 0,82 τόνους ανά μέλος του προσωπικού το 2020· σημειώνει ότι η 
σημαντική μείωση των εκπομπών CO2 οφείλεται εν μέρει στη μείωση των αποστολών και των μετακινήσεων λόγω της 
πανδημίας της COVID-19, καθώς και στη μετάβαση του Κέντρου σε ηλεκτρική ενέργεια ουδέτερη ως προς το CO2, που 
παράγεται από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας· σημειώνει με ενδιαφέρον ότι το Κέντρο απαιτεί τη χρήση πράσινων 
διαδικασιών σύναψης δημόσιων συμβάσεων για την προώθηση φιλικών προς το περιβάλλον λύσεων κατά την ανανέωση 
συμβάσεων· παρατηρεί ότι το Κέντρο προσπαθεί να αποκτήσει περιβαλλοντική πιστοποίηση μακροπρόθεσμα, λαμβάνοντας 
δεόντως υπόψη τους διαθέσιμους πόρους· καλεί το Κέντρο να συνεχίσει να υλοποιεί τη μετάβασή του σε ανανεώσιμες 
πηγές ενέργειας, αναγνωρίζοντας παράλληλα ότι το Κέντρο διαθέτει υποδειγματικό σύστημα και περιβαλλοντική πολιτική·

20. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημοσίευση, το 2021, των πρώτων ενοτήτων της δημοσίευσης του Κέντρου για την 
υγεία και τις κοινωνικές αντιδράσεις στα προβλήματα των ναρκωτικών: Ευρωπαϊκός Οδηγός 2021, ως την πρώτη 
πλήρως ψηφιακή έκδοση του Κέντρου·

21. λαμβάνει υπόψη τις συνεχιζόμενες προσπάθειες του Κέντρου για την ανάπτυξη της υποδομής ΤΠΕ για τη στήριξη των 
μέτρων τηλεργασίας του οργανισμού· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, την ενεργοποίηση μιας ομάδας αντιμετώπισης 
περιστατικών και την έγκαιρη επίλυση της επιχειρησιακής απόκρισης σε αιτήματα που αφορούν την υγεία και την 
ασφάλεια· σημειώνει περαιτέρω ότι, μετά την ενεργοποίηση του σχεδίου επιχειρησιακής συνέχειας (ΣΔΣ) το 2020, το 
Κέντρο χρησιμοποιεί εξ αποστάσεως εργαλεία για τη διενέργεια προσλήψεων· σημειώνει ότι το Κέντρο εφάρμοσε νέα μέτρα 
για την αύξηση της κυβερνοασφάλειας, όπως ένα πρόγραμμα μετασχηματισμού για τον εξοπλισμό τελικού χρήστη, την 
ανάπτυξη εργαλείων και την αρχιτεκτονική τομέα για τη βελτίωση της ταχείας αντίδρασης σε απειλές, και την ενσωμάτωση 
της επαλήθευσης ταυτότητας δύο παραγόντων για εφαρμογή προσβάσιμη εκτός του τοπικού δικτύου·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κέντρο, στο πλαίσιο της ειδικής ομάδας για τον συντονισμό της 
αντίδρασης στον τομέα της δημόσιας υγείας στην πανδημία της COVID-19, ανέπτυξε ένα ευέλικτο και γενικό πλαίσιο για 
να συμβάλει στην αντιμετώπιση ζητημάτων που σχετίζονται με την πανδημία με δομημένο τρόπο· σημειώνει ότι το πλαίσιο 
περιλάμβανε ορισμένους πυλώνες, όπως η παροχή άμεσης ανταπόκρισης για τη στήριξη των ενδιαφερόμενων μερών, η 
έναρξη διαδικασίας για την επανεξέταση του αντικτύπου της κατάστασης στις τρέχουσες ουσιαστικές δραστηριότητες του 
Κέντρου και η διασφάλιση του συντονισμού και των συνεργειών μεταξύ των εν λόγω δραστηριοτήτων· σημειώνει ότι το 
Κέντρο, μετά την εξέλιξη της κατάστασης της πανδημίας, απενεργοποίησε το συνοριακό σημείο διέλευσης τον Οκτώβριο· 
παρατηρεί ότι το Κέντρο προέβη σε άσκηση στο πλαίσιο της οποίας εξετάστηκαν τα διδάγματα που αντλήθηκαν το 2022· 
καλεί το Κέντρο να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα αποτελέσματα αυτής της άσκησης·

Λοιπές παρατηρήσεις

23. σημειώνει τη συνεχιζόμενη πρακτική του Κέντρου όσον αφορά τη συνεργασία με άλλους οργανισμούς της Ένωσης και 
διεθνείς εταίρους· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Κέντρο, ως μέλος του νεοσυσταθέντος κόμβου 
καινοτομίας της ΕΕ για την εσωτερική ασφάλεια, συνεργάστηκε με το Κοινό Συμβούλιο Ερευνών και την Ευρωπόλ για την 
υλοποίηση πιλοτικού έργου υπό τον συντονισμό της Ένωσης για την ανάπτυξη ενός ευέλικτου επιγραμμικού πλαισίου 

(2) Οδηγία 2008/104/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2008, περί της εργασίας μέσω εταιρείας 
προσωρινής απασχόλησης (ΕΕ L 327 της 5.12.2008, σ. 9).
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λογισμικού πολλαπλών χρηστών για την παρακολούθηση των εγκληματικών δραστηριοτήτων του σκοτεινού δικτύου· 
σημειώνει, στο πλαίσιο του δικτύου των οργανισμών δικαιοσύνης και εσωτερικών υποθέσεων, τη συνεργασία του Κέντρου 
με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) για τη χρήση 
της πλατφόρμας κατάρτισης LEEd βάσει του CEPOL· σημειώνει περαιτέρω τη συνεργασία του Κέντρου με τον Οργανισμό 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο για τη μελέτη που διερευνά προβλήματα σχετικά με τη χρήση ουσιών και τις 
υφιστάμενες απαντήσεις μεταξύ των επαγγελματιών στο ευρωπαϊκό πλαίσιο υποδοχής· σημειώνει περαιτέρω τα σχέδια 
τεχνικής συνεργασίας του Κέντρου (IPA7, EU4MD και ΕΚΠΝΤ για τη Γεωργία) με τρίτες χώρες που υλοποιήθηκαν το 
2021 σε τομείς όπως η ενημέρωση για τα ναρκωτικά και οι απειλές κατά της υγείας και της ασφάλειας που σχετίζονται με 
τα ναρκωτικά·

24. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το Κέντρο εξακολουθεί να μοιράζεται συνέργειες με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για την 
Ασφάλεια στη Θάλασσα όσον αφορά τις εταιρικές και υποστηρικτικές υπηρεσίες και τη διαχείριση των κοινών 
εγκαταστάσεων στη Λισαβόνα, και ότι οι συνέργειες αυτές αφορούν επίσης τις υποδομές και υπηρεσίες που συνδέονται με 
τις ΤΠΕ, τις τηλεπικοινωνίες και το Διαδίκτυο· αναγνωρίζει ότι έχουν αναπτυχθεί επιχειρησιακές συνέργειες με άλλους 
οργανισμούς της Ένωσης στον τομέα της δικαιοσύνης και των εσωτερικών υποθέσεων και στον τομέα της υγείας· εξαίρει 
αυτόν τον τρόπο συγκατοίκησης των δύο οργανισμών ως παράδειγμα προς μίμηση·

25. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεργασία μεταξύ του Κέντρου και των χωρών εταίρων της Ευρωπαϊκής Πολιτικής 
Γειτονίας σε περιφερειακό επίπεδο, μέσω του έργου τεχνικής βοήθειας EU4MD, με χρηματοδότηση από το μέσο της 
πολιτικής γειτονίας· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για την έναρξη, το 2021, του πρώτου σχεδίου τεχνικής βοήθειας 
του Κέντρου σε διμερές επίπεδο με το έργο του ΕΚΠΝΤ για τη Γεωργία· τονίζει τη σημασία αυτών των εταιρικών σχέσεων για 
την ενίσχυση της ασφάλειας στην περιοχή γειτονίας της Ένωσης, καθώς και για την καταπολέμηση της διακίνησης 
ναρκωτικών και της χρήσης παράνομων ουσιών για τα κράτη μέλη και τους γειτονικούς εταίρους της·

26. καλεί το Κέντρο να εστιάσει στη διάδοση των αποτελεσμάτων της έρευνάς του στο ευρύ κοινό, και να αξιοποιήσει τα μέσα 
κοινωνικής δικτύωσης και άλλα μέσα ενημέρωσης για να προσεγγίσει το κοινό· επικροτεί, εν προκειμένω, το γεγονός ότι οι 
εκθέσεις που εκπονεί το Κέντρο είναι προσβάσιμες σε χρήστες·

27. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (3) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(3) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1900 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και 
Τοξικομανίας (ΕΚΠΝΤ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και 
Τοξικομανίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Κέντρο 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0092/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1920/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβούλιου, της 
12ης Δεκεμβρίου 2006, σχετικά με το Ευρωπαϊκό Κέντρο Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας (4), και ιδίως το 
άρθρο 15,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0107/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Κέντρου Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Κέντρου 
Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 376 της 27.12.2006, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1901 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για 
την Ασφάλεια στη Θάλασσα (EMSA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0093/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1406/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 27ης Ιουνίου 
2002, σχετικά με τη σύσταση Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα (4), και ιδίως το άρθρο 19,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0113/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα όσον αφορά 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα, στο Συμβούλιο, στην 
Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 208 της 5.8.2002, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (EE) 2023/1902 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα 

(EMSA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0113/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 
105 774 716,82 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 9,36 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται από τον προϋπολογισμό της Ένωσης και από επιχειρησιακά έσοδα·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021, το 
Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι 
και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια 
του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του 
τρέχοντος έτους 99,67 %, το οποίο συνιστά ελαφρά αύξηση κατά 0,78 % σε σύγκριση με το 2020, και ποσοστό εκτέλεσης 
των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους 97,32 %, το οποίο συνιστά επίσης αύξηση κατά 1,24 %·

2. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020 καθώς τα διάφορα μέτρα που 
ελήφθησαν για την αντιμετώπιση του ζητήματος των καθυστερήσεων πληρωμών είχαν ως αποτέλεσμα να καθυστερήσουν 
ελάχιστες πληρωμές το 2021 (μόλις το 0,56 % επί του συνόλου)· σημειώνει, επιπλέον, ότι το 2021 επιτεύχθηκαν αμφότεροι 
οι στόχοι για εκτέλεση άνω του 95 % για πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων και για ακύρωση κάτω του 5 % για πιστώσεις 
πληρωμών·

Επιδόσεις

3. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ) για τη μέτρηση της εφαρμογής του ετήσιου 
προγράμματος εργασίας του στους βασικούς τομείς στους οποίους συμβάλλει ο Οργανισμός (βιωσιμότητα και τεχνική 
βοήθεια, ασφάλεια, προστασία, ψηφιακές υπηρεσίες και απλούστευση και εποπτεία), καθώς και τις οριζόντιες δραστηριότητές 
του· σημειώνει ότι, παρά τους επίμονους περιορισμούς που δημιούργησε η πανδημία της COVID-19, οι στόχοι που τέθηκαν 
για το 2021 επιτεύχθηκαν συνολικά μέσω υψηλού επιπέδου εφαρμογής του ετήσιου προγράμματος εργασίας·

4. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνεργάστηκε με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Περιβάλλοντος για την ανάλυση της 
περιβαλλοντικής διάστασης του τομέα των θαλάσσιων μεταφορών, με αποτέλεσμα τη δημοσίευση της πρώτης ευρωπαϊκής 
περιβαλλοντικής έκθεσης για τις θαλάσσιες μεταφορές· σημειώνει ότι, δεδομένης της γεωγραφικής τους εγγύτητας, ο 
Οργανισμός συνεργάζεται με το Ευρωπαϊκό Κέντρο Παρακολούθησης Ναρκωτικών και Τοξικομανίας· σημειώνει, επιπλέον, τη 
συμφωνία επιπέδου υπηρεσιών με την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Ελέγχου της Αλιείας (EFCA) όσον αφορά τον εφεδρικό μηχανισμό 
για τη λογιστική λειτουργία·

5. επικροτεί την ομαλή λειτουργία της τριμερούς συμφωνίας συνεργασίας μεταξύ του Οργανισμού, της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 
Ελέγχου της Αλιείας (EFCA) και του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής (Frontex) από το 2017· 
θεωρεί ότι η συμφωνία αυτή αποτελεί παράδειγμα συνέργειας μεταξύ οργανισμών της ΕΕ, που θα πρέπει να χρησιμεύσει ως 

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 72.
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πηγή έμπνευσης για οργανισμούς σε άλλους τομείς· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει τις προσπάθειές του στο πλαίσιο αυτό 
και θεωρεί σκόπιμο να ενισχυθεί επίσης η συνεργασία μεταξύ του Οργανισμού, της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Περιβάλλοντος και 
της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Ελέγχου της Αλιείας, προκειμένου να συλλέγονται δεδομένα για επιστημονική έρευνα σχετικά με 
τα θαλάσσια οικοσυστήματα·

6. επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός εξακολουθεί να υλοποιεί δύο έργα συνεργασίας για τεχνική βοήθεια με τρίτες χώρες 
στη Μεσόγειο Θάλασσα (SAFEMEDIV), στον Εύξεινο Πόντο και την Κασπία Θάλασσα (BCSEA)· θεωρεί ότι αυτά τα έργα με 
τρίτες χώρες αποτελούν καλό παράδειγμα συνεργασίας για τη βελτίωση της ασφάλειας στη θάλασσα, της προστασίας στη 
θάλασσα και της διατήρησης του θαλάσσιου περιβάλλοντος· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει τις προσπάθειές του εν 
προκειμένω και να εξετάσει το ενδεχόμενο νέας παρόμοιας συνεργασίας με τρίτες χώρες·

7. επαινεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός εξακολουθεί να αποτελεί βασικό εταίρο της Επιτροπής και των κρατών μελών όσον 
αφορά την ανάπτυξη προτύπων ασφάλειας στη θάλασσα και την ψηφιοποίηση και απλούστευση της ενωσιακής ναυτιλίας· 
χαιρετίζει επίσης την τεχνική και επιχειρησιακή συνδρομή που παρέχει ο Οργανισμός·

8. επικροτεί ιδίως τον αυξημένο ρόλο του Οργανισμού στην αξιολόγηση, επαλήθευση και εφαρμογή της ενωσιακής νομοθεσίας 
για την ασφάλεια στη θάλασσα, ο οποίος έχει διευρυνθεί με την πάροδο των ετών, αναμένεται δε να συνεχίσουν να 
αυξάνονται οι εκκλήσεις για βοήθεια προς την Επιτροπή και την αρχή εποπτείας της ΕΖΕΣ, γεγονός που αντικατοπτρίζει την 
ολοένα και μεγαλύτερη προτεραιότητα που δίνεται σε επίπεδο ΕΕ·

9. υπογραμμίζει τον ρόλο που διαδραματίζει ο Οργανισμός στην παρακολούθηση των ευρωπαϊκών υδάτων σε συνεργασία με τα 
κράτη μέλη, για τον εντοπισμό παράνομων απορρίψεων αποβλήτων και δυνητικών πετρελαιοκηλίδων· καλεί τον Οργανισμό να 
συνεχίσει να ενισχύει τις εποπτικές και ψηφιακές ικανότητές του με σκοπό την καταπολέμηση της παράνομης ρύπανσης των 
υδάτων· υπογραμμίζει το έργο που επιτελεί ο Οργανισμός όσον αφορά τη στήριξη των προσπαθειών έρευνας και διάσωσης 
των κρατών μελών·

Πολιτική προσωπικού

10. σημειώνει ότι στις 31 Δεκεμβρίου 2021 το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 99,06 % και ότι από τις 
212 θέσεις που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση με 212 εγκεκριμένες θέσεις το 
2020) οι 210 καλύπτονταν με μόνιμους και έκτακτους υπαλλήλους· επισημαίνει ότι το 2021 ο Οργανισμός απασχόλησε, 
επιπλέον, 50 συμβασιούχους υπάλληλους και 13 αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες·

11. σημειώνει με ικανοποίηση ότι επιτεύχθηκε ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων μεταξύ των ανώτερων διοικητικών στελεχών του 
Οργανισμού, όπου τρία από τα πέντε (60 %) είναι γυναίκες· σημειώνει με ανησυχία την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των 
φύλων μεταξύ των μελών του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού, όπου 47 από τα 65 (72 %) είναι άνδρες· σημειώνει 
επίσης με ανησυχία την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στο συνολικό προσωπικό του Οργανισμού, όπου 172 
μέλη του προσωπικού επί συνόλου 268 είναι άνδρες (64 %)· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός δρομολόγησε επιτυχώς 
το 2021 την πρωτοβουλία του δικτύου Speed για να προσφέρει στις γυναίκες που ενδιαφέρονται για μια θέση στον 
Οργανισμό ή για σταδιοδρομία στον τομέα της ναυτιλίας γενικά την ευκαιρία για σύντομη άτυπη συζήτηση με γυναίκες 
υπαλλήλους· προτρέπει την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συνυπολογίζουν τη σημασία που έχει η εξασφάλιση της 
ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων όταν υποβάλλουν τις προτάσεις τους για τον διορισμό μελών στο διοικητικό 
συμβούλιο του Οργανισμού·

12. σημειώνει ότι ο Οργανισμός διαθέτει πολιτική για την πρόληψη της ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης, η οποία 
περιλαμβάνει εμπιστευτικούς συμβούλους για τη στήριξη του προσωπικού, καθώς και τακτικές συνεδρίες κατάρτισης και 
ευαισθητοποίησης, καθώς και ειδικές πληροφορίες στο ενδοδίκτυό του·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

13. σημειώνει ότι το 2021 κινήθηκαν 51 διαδικασίες σύναψης συμβάσεων (25 ανοικτές, 3 με ειδική διαπραγμάτευση, 4 με 
ανταγωνιστική διαπραγμάτευση και 19 με διαπραγμάτευση πολύ χαμηλής και χαμηλής αξίας) και υπογράφηκαν συνολικά 65 
συμβάσεις·

14. σημειώνει ότι σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ο Οργανισμός τροποποίησε 14 ειδικές συμβάσεις για την 
παροχή υπηρεσιών, με συνολική αξία των τροποποιήσεων 6,8 εκατομμύρια EUR, αύξηση κατά 76 % της αρχικής αξίας των 
συμβάσεων, και ότι οι εν λόγω τροποποιήσεις δεν ήταν σύμφωνες με το άρθρο 172 παράγραφος 3 στοιχείο δ) του 
δημοσιονομικού κανονισμού· σημειώνει, επιπλέον, ότι τα ποσά που καταβλήθηκαν το 2021 (5,4 εκατομμύρια EUR) 
προέκυψαν από την εφαρμογή των μοναδιαίων τιμών που ορίστηκαν στις αντίστοιχες συμβάσεις-πλαίσια και βρίσκονταν 
εντός του ανώτατου ορίου της αρχικής σύμβασης-πλαισίου, και ότι οι εν λόγω τροποποιήσεις δεν μετέβαλαν την οικονομική 
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ισορροπία υπέρ του αναδόχου και δεν οδήγησαν σε στρέβλωση του ανταγωνισμού και, συνεπώς, οι προκύπτουσες πληρωμές 
δεν επηρεάστηκαν· σημειώνει ότι σύμφωνα με την απάντησή του, ο Οργανισμός έχει λάβει μέτρα για να τροποποιήσει 
αναλόγως τη μελλοντική συγγραφή υποχρεώσεων και τα υποδείγματα συμβάσεων· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώσει την 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

15. αναγνωρίζει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί δηλώσεις σύγκρουσης συμφερόντων για τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 
τα ανώτερα διοικητικά στελέχη του· σημειώνει, επιπλέον, ότι υπογράφονται επίσης πρόσθετες ειδικές δηλώσεις σύγκρουσης 
συμφερόντων, όπως των μελών των επιτροπών πρόσληψης· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός εφαρμόζει σειρά πολιτικών 
και διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αποφυγή συγκρούσεων συμφερόντων, και ότι έχει εφαρμόσει εσωτερικούς κανόνες 
για την καταγγελία δυσλειτουργιών, συμπεριλαμβανομένης της τακτικής κατάρτισης·

16. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός ανέπτυξε και εφάρμοσε, τον Μάρτιο του 2022, τους εσωτερικούς του «κανόνες 
σχετικά με το Μητρώο Διαφάνειας του EMSA» και συμμετέχει στη νεοσυσταθείσα διοργανική συμφωνία σχετικά με ένα 
υποχρεωτικό μητρώο διαφάνειας για τους εκπροσώπους συμφερόντων, η οποία υπεγράφη από την Επιτροπή, το Συμβούλιο 
και το Κοινοβούλιο·

17. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν πιο συστηματικοί κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση συμφερόντων 
και την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων· καλεί τον Οργανισμό να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, 
συμπεριλαμβανομένης της θέσπισης εσωτερικού μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

18. σημειώνει ότι ο έλεγχος της Υπηρεσίας Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) σχετικά με τη «διακυβέρνηση ΤΠ και διαχείριση 
χαρτοφυλακίου ΤΠ» διενεργήθηκε εξ αποστάσεως το 2021, και ότι η IAS κατέληξε στο συμπέρασμα ότι, λόγω της 
αναδιάρθρωσης των ΤΠΕ σε ένα τμήμα, ο Οργανισμός σχεδίασε και εφάρμοσε συνολικά αποδοτικά και αποτελεσματικά 
συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για τις ρυθμίσεις διακυβέρνησης στον τομέα της τεχνολογίας των πληροφοριών· 
σημειώνει ακόμη ότι η IAS εξέδωσε έξι συστάσεις για τις οποίες ο Οργανισμός εξέδωσε σχέδιο δράσης· καλεί τον Οργανισμό 
να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·

19. επικροτεί το γεγονός ότι, το 2021, η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής και το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό 
Συνέδριο δεν εξέδωσαν καμία κρίσιμης σημασίας σύσταση ή παρατήρηση που θα μπορούσε να οδηγήσει σε διατύπωση 
επιφύλαξης στην ετήσια δήλωση αξιοπιστίας· σημειώνει ότι, το 2021, διατυπώθηκε μία σύσταση σχετικά με έρευνα της 
OLAF, η οποία βρίσκεται σε στάδιο παρακολούθησης·

20. σημειώνει την ετήσια αξιολόγηση του συστήματος εσωτερικού ελέγχου που διενήργησε ο Οργανισμός και το συμπέρασμά της 
ότι όλες οι αρχές εσωτερικού ελέγχου και οι πέντε συνιστώσες εσωτερικού ελέγχου εφαρμόζονται επαρκώς και είναι συνολικά 
αποτελεσματικές, ότι απαιτούνται μικρές μόνο βελτιώσεις και ότι δεν καταγράφηκαν σημαντικές αδυναμίες στον έλεγχο·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

21. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνέχισε τις εν εξελίξει δραστηριότητες ψηφιοποίησης για την υποστήριξη των στόχων των 
ηλεκτρονικών πιστοποιητικών για τη διευκόλυνση του έργου των κρατών μελών υπό την ιδιότητά τους ως κρατών σημαίας, 
κρατών λιμένων και παράκτιων κρατών, και υποστήριξε την Επιτροπή κατά την προετοιμασία της εκτίμησης επιπτώσεων σε 
σχέση με την αναθεώρηση της οδηγίας 2009/16/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2) και της 
οδηγίας 2009/21/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3), οι οποίες προβλέπουν τη συμπερίληψη 
ηλεκτρονικών πιστοποιητικών· πιστεύει ότι ο Οργανισμός μπορεί να διαδραματίσει συντονιστικό ρόλο ώστε να εξασφαλίζεται 
η ασφάλεια στους ευρωπαϊκούς λιμένες, μπορεί δε να συνδράμει την Επιτροπή στην αποτελεσματική υλοποίηση·

22. επαινεί τη δρομολόγηση της στρατηγικής του Οργανισμού για το υπολογιστικό νέφος, η οποία καθιστά δυνατή τη δημιουργία 
τεχνολογικού τοπίου αιχμής για την επιτάχυνση των ψηφιακών υπηρεσιών στον τομέα της ναυτιλίας· χαιρετίζει την ανάπτυξη 
εφαρμογής για την απεικόνιση των θαλασσών και τη θέση σε λειτουργία του νέου SafeSeaNet·

(2) Οδηγία 2009/16/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Απριλίου 2009, σχετικά με τον έλεγχο των πλοίων από το 
κράτος λιμένα (EE L 131 της 28.5.2009, σ. 57).

(3) Οδηγία 2009/21/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Απριλίου 2009, για την τήρηση των υποχρεώσεων του 
κράτους σημαίας (ΕΕ L 131 της 28.5.2009, σ. 132).
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23. ενθαρρύνει τις προσπάθειες του Οργανισμού να συμβάλει στο ευρωπαϊκό πράσινο θεματολόγιο για τις θαλάσσιες μεταφορές 
ενισχύοντας την ικανότητα της Ένωσης να προστατεύει το θαλάσσιο περιβάλλον και να διαχειρίζεται την κλιματική αλλαγή, 
μεταξύ άλλων μέσω της μετάβασης στη βιώσιμη κινητικότητα, με τη συμβολή των θαλάσσιων μεταφορών να αντικατοπτρίζεται 
στη στρατηγική για βιώσιμη και έξυπνη κινητικότητα που εγκρίθηκε τον Δεκέμβριο του 2020· επισημαίνει, επιπλέον, τον ρόλο 
που μπορεί να αναλάβει ο Οργανισμός για την ενίσχυση των ικανοτήτων αξιολόγησης κινδύνου στον τομέα της ασφάλειας, 
μεταξύ άλλων και σε ό, τι αφορά την ανάπτυξη υποδομών εναλλακτικών καυσίμων·

24. επικροτεί τη συνεχιζόμενη εφαρμογή, από τον Οργανισμό, της στρατηγικής του για την περίοδο 2020-2024, καθώς θα του 
επιτρέψει να εκπληρώσει τα καθήκοντά του στον τομέα της θαλάσσιας επιτήρησης, της ασφάλειας και της προστασίας, και 
παράλληλα να συνεισφέρει αποδοτικά στις ψηφιακές και περιβαλλοντικές προτεραιότητες της Ένωσης· επικροτεί ιδίως τη 
δημοσίευση από τον Οργανισμό σε συνεργασία με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Περιβάλλοντος, της πρώτης περιβαλλοντικής 
έκθεσης σχετικά με τις θαλάσσιες μεταφορές, η οποία συγκεντρώνει επαληθευμένες πληροφορίες για το περιβαλλοντικό 
αποτύπωμα των ναυτιλιακών δραστηριοτήτων· υπενθυμίζει, εν προκειμένω, ότι όλα τα μελλοντικά μέτρα για το κλίμα και το 
περιβάλλον πρέπει να βασίζονται σε ενδελεχή εκτίμηση επιπτώσεων, και αναγνωρίζει ότι είναι ζωτικής σημασίας μια 
παγκόσμια προσέγγιση για τη μείωση των εκπομπών στον τομέα της ναυτιλίας μέσω του ΔΝΟ·

25. πιστεύει ότι ο Οργανισμός έχει σημαντικό ρόλο να διαδραματίσει ώστε να καταστούν τα ευρωπαϊκά ύδατα όχι μόνο 
ασφαλέστερα, αλλά και πιο βιώσιμα, και να συνεισφέρει στο πράσινο θεματολόγιο· επικροτεί την έγκριση της 
περιβαλλοντικής πολιτικής του EMSA και των στρατηγικών πυλώνων και στόχων για τα επόμενα έτη, πράγμα που θα 
ενισχύσει την ικανότητα της ΕΕ να προστατεύει το θαλάσσιο περιβάλλον και να διαχειρίζεται την κλιματική αλλαγή, μεταξύ 
άλλων με τη μετάβαση στη βιώσιμη κινητικότητα· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να αναπτύξει μέτρα για τη μείωση της χρήσης 
πλαστικών επί των πλοίων·

26. υπογραμμίζει τον ρόλο του Οργανισμού στην επιτυχή υλοποίηση της μετάβασης σε ανανεώσιμα καύσιμα και καύσιμα 
χαμηλών ανθρακούχων εκπομπών στις θαλάσσιες μεταφορές· επαινεί, εν προκειμένω, τη συμβολή του Οργανισμού στην 
παροχή τεχνικής υποστήριξης και δεδομένων για πρωτοβουλίες που σχετίζονται με την Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία, 
συμπεριλαμβανομένων της πρωτοβουλίας FuelEU Maritime, της πρωτοβουλίας «Σχέδιο δράσης για μηδενική ρύπανση», και 
των εργασιών του ΔΝΟ σχετικά με την ενεργειακή απόδοση και την ένταση άνθρακα· επισημαίνει τον ρόλο που θα μπορούσε 
να διαδραματίσει ο Οργανισμός στην ανάπτυξη υποδομών εναλλακτικών καυσίμων και τεχνολογιών αιολικής πρόωσης, 
καθώς και για την οικοδόμηση εγκαταστάσεων για ανανεώσιμες πηγές ενέργειας στη θάλασσα· τονίζει, επομένως, ότι θα 
μπορούσε να προσαρμοστεί καταλλήλως η εντολή του Οργανισμού ώστε να μπορεί να παρέχει ενισχυμένη στήριξη, 
συνοδευόμενη ενδεχομένως από δημοσιονομικά μέσα·

27. ενθαρρύνει τη χρήση νέων τεχνολογιών (τεχνητή νοημοσύνη και μηχανική μάθηση) και την πιθανή μελλοντική εξέλιξη του 
πρωτοτύπου του εργαλείου θαλάσσιας ανάλυσης (EMAT) του EMSA, το οποίο παρουσιάστηκε κατά τη διάρκεια του 
εργαστηρίου για τις ψηφιακές ναυτιλιακές υπηρεσίες του EMSA, το οποίο πραγματοποιήθηκε στις 15 Δεκεμβρίου 2021· 
καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

28. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, το τελευταίο τρίμηνο του 2021, ο Οργανισμός ξεκίνησε ένα έργο για την εφαρμογή του 
προτύπου ISO 27.001 (για τη διαχείριση της ασφάλειας των πληροφοριών) στο πλαίσιο της προετοιμασίας για τους 
επικείμενους κανονισμούς για την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο και την ασφάλεια των πληροφοριών· καλεί τον Οργανισμό να 
υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με οποιεσδήποτε σχετικές εξελίξεις·

29. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια) και τη CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά 
όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης) για τη διενέργεια τακτικών αξιολογήσεων κινδύνου της υποδομής ΤΠ της και για 
τη διασφάλιση τακτικών ελέγχων και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς της· προτείνει να προσφέρονται τακτικά 
επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλο το προσωπικό της Υπηρεσίας· καλεί 
τον Οργανισμό να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική του για την κυβερνοασφάλεια, να την ολοκληρώσει πριν από τις 
31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

30. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός προχώρησε στην εφαρμογή της περιβαλλοντικής διαχείρισής του και εκπόνησε και 
ενέκρινε την πρώτη του περιβαλλοντική δήλωση· εκφράζει την ικανοποίηση του για τις δραστηριότητες οικολογικού 
προσανατολισμού και τα έργα του Οργανισμού το 2021, όπως η διασφάλιση ότι η ενέργεια που χρησιμοποιεί προέρχεται 
100 % από ανανεώσιμες πράσινες πηγές ενέργειας, η εγκατάσταση φωτοβολταϊκών ηλιακών συλλεκτών, η πολιτική γραφείου 
χωρίς χαρτί και οι προσπάθειες για την ελαχιστοποίηση της κατανάλωσης νερού·
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31. σημειώνει ότι ο εσωτερικός έλεγχος σχετικά με την καταχώριση στο πλαίσιο του συστήματος οικολογικής διαχείρισης και 
οικολογικού ελέγχου (EMAS) της ΕΕ πραγματοποιήθηκε τον Ιούνιο του 2021 και ότι το πρώτο μέρος του εξωτερικού 
ελέγχου πιστοποίησης για την καταχώριση στο EMAS διενεργήθηκε τον Νοέμβριο του 2021· εκφράζει την ικανοποίηση του 
για το γεγονός ότι η εξωτερική επαλήθευση ολοκληρώθηκε το 2022 και ότι ο Οργανισμός είναι πλέον καταχωρισμένος στο 
EMAS και δημοσιεύει την περιβαλλοντική του δήλωση·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

32. σημειώνει ότι η πανδημία επιτάχυνε την ενσωμάτωση στον Οργανισμό μιας σειράς εργαλείων και μεθόδων που επιτρέπουν τη 
συνέχιση των εργασιών εξ αποστάσεως, από τη ζωντανή μετάδοση έως την τεχνολογία εικονικής πραγματικότητας έως τις 
τεχνικές εξ αποστάσεως ελέγχου· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά 
με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές μεθόδους εργασίας, προκειμένου μελλοντικά να είναι σαφέστερο ποιες συνεδριάσεις 
και εκδηλώσεις είναι πιο αποδοτικό να πραγματοποιούνται εξ αποστάσεως αντί με φυσική παρουσία· σημειώνει, επιπλέον, ότι 
το προσωπικό που ασχολείται με καθήκοντα που επηρεάζονται άμεσα από τους ταξιδιωτικούς περιορισμούς λόγω της νόσου 
COVID-19, όπως επιστροφές εξόδων εμπειρογνωμόνων και αποστολών, τοποθετήθηκε προσωρινά για την εκτέλεση άλλων 
καθηκόντων και για την κάλυψη απουσιών του προσωπικού· σημειώνει, ακόμα, ότι εντοπίστηκαν και συμπεριλήφθηκαν στα 
επικαιροποιημένα μητρώα κινδύνων ορισμένοι νέοι εντοπισθέντες κίνδυνοι και ευκαιρίες που σχετίζονται με αυτή τη σοβαρή 
υγειονομική κρίση·

33. σημειώνει με ικανοποίηση την έκθεση του Οργανισμού με τίτλο «Impact of COVID-19 on the Maritime Sector in the EU» 
(Αντίκτυπος της νόσου COVID- στον ναυτιλιακό τομέα στην ΕΕ), η οποία παρείχε διεξοδική επισκόπηση των επιπτώσεων της 
πανδημίας στη ναυτιλία σε σχέση με την κυκλοφορία, το εμπόριο, τις σημαίες και την ιδιοκτησία της ΕΕ, τη ναυπηγική 
βιομηχανία, τις επιθεωρήσεις ασφάλειας και τις περιβαλλοντικές επιθεωρήσεις, καθώς και συγκεκριμένα τμήματα όπως η 
κρουαζιέρα και οι επιβάτες·

Λοιπές παρατηρήσεις

34. επαναλαμβάνει το αίτημά του προς τον Οργανισμό, να ενισχύσει την ευκολία χρήσης του ιστοτόπου του καθιστώντας τον 
διαθέσιμο και σε άλλες γλώσσες πέραν της αγγλικής· εκτιμά ότι μια ευρύτερη γλωσσική πολυμορφία θα διευκολύνει την 
πρόσβαση των Ευρωπαίων πολιτών στην πληροφόρηση και, με τον τρόπο αυτό, θα ενισχύσει τη γνώση και την κατανόησή 
τους όσον αφορά τη δράση της Ευρωπαϊκής Ένωσης στο πεδίο της ασφάλειας στη θάλασσα·

35. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημοσίευση από τον Οργανισμό της ετήσιας επισκόπησης των ναυτικών ατυχημάτων και 
συμβάντων για το 2021, η οποία παρουσιάζει στατιστικά στοιχεία σχετικά με ναυτικά ατυχήματα και συμβάντα για την 
περίοδο 2014-2020·

36. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1903 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα 
(EMSA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0093/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1406/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 27ης Ιουνίου 
2002, σχετικά με τη σύσταση Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα (4), και ιδίως το άρθρο 19,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0113/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα για το οικονομικό 
έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στην εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού για την Ασφάλεια στη Θάλασσα, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 208 της 5.8.2002, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1904 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του ENISA (Οργανισμός της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0094/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/881 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Απριλίου 2019, 
σχετικά με τον ENISA («Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια») και με την πιστοποίηση της 
κυβερνοασφάλειας στον τομέα της τεχνολογίας πληροφοριών και επικοινωνιών και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 526/2013 (πράξη για την κυβερνοασφάλεια) (4), και ιδίως το άρθρο 31,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0115/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 151 της 7.6.2019, σ. 15.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή του ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια), στο Συμβούλιο, 
στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1905 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 

Κυβερνοασφάλεια) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του ENISA 
(Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0115/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του ENISA 
(«ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 23 473 060 EUR, συμπεριλαμβανομένης συνεισφοράς ύψους 
640 000 EUR από τις ελληνικές αρχές για το μίσθωμα του κτιρίου γραφείων, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 8,26 % σε 
σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται κυρίως από τον 
προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 99,51 %, το οποίο συνιστά 
αύξηση κατά 2,16 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει επίσης ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του 
τρέχοντος έτους ήταν 77,40 %, (δεν επετεύχθη ο προγραμματισμένος στόχος του Οργανισμού για ποσοστό 85 %), το οποίο 
συνιστά αύξηση κατά 8,77 % σε σύγκριση με το 2020·

Επιδόσεις

2. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ) για την αξιολόγηση των δραστηριοτήτων του και 
των αποτελεσμάτων που επιτυγχάνονται σε σχέση με τους στόχους του προγράμματος εργασίας, όπως η προστιθέμενη αξία 
στα θεσμικά όργανα, τους φορείς, τις υπηρεσίες και τους οργανισμούς της Ένωσης και στα κράτη μέλη της όσον αφορά την 
παροχή στήριξης για τη χάραξη πολιτικής και την εφαρμογή πολιτικών, καθώς και η ικανότητα συμβολής στην κυβερνοανθε
κτικότητα της Ένωσης μέσω της παροχής έγκαιρων και αποτελεσματικών πληροφοριών και γνώσεων· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι εκπληρώθηκαν οι ΒΔΕ και ότι ο Οργανισμός έχει επιστήσει την προσοχή σε μέτρα που 
μπορούν να βελτιώσουν την αποδοτικότητα και αποτελεσματικότητα του έργου του· συστήνει, ωστόσο, στον Οργανισμό να 
λάβει υπόψη του τους ΒΔΕ που δεν έχουν ακόμα επιτευχθεί ή υστερούν·

3. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εξέταζε τη δυνατότητα συμβολής μέσω κοινών υπηρεσιών στην εφαρμογή του επικείμενου 
κανονισμού για την κυβερνοασφάλεια για τα θεσμικά όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ, σε συνεργασία με την ομάδα 
αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για την Ένωση και το δίκτυο των οργανισμών της ΕΕ· καλεί τον 
Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

Πολιτική προσωπικού

4. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 90,79 % και ότι από τις 
76 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση με 69 
εγκεκριμένες θέσεις το 2020) καλύπτονταν οι 69 με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, το 2021 εργάστηκαν 
για τον Οργανισμό 27 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 10 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 84.
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5. επαναλαμβάνει την ανησυχία του για την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων μεταξύ των ανώτερων διοικητικών 
στελεχών του Οργανισμού, που περιλαμβάνουν 5 άνδρες (71 %) και 2 γυναίκες (29 %)· σημειώνει με ανησυχία την έλλειψη 
ισόρροπης κατανομής των φύλων μεταξύ των μελών του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού, όπου 24 από τα 28 μέλη 
(86 %) είναι άνδρες· σημειώνει ακόμη την κατανομή των φύλων στο συνολικό προσωπικό του Οργανισμού, όπου 57 από τα 
106 μέλη του προσωπικού (54 %) είναι άνδρες· καλεί τον Οργανισμό και τα κράτη μέλη να τηρούν την ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων κατά τον ορισμό και τον διορισμό των μελών των ανώτερων διοικητικών κλιμακίων ή του 
διοικητικού συμβουλίου· ζητεί από τον Οργανισμό να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα 
συγκεκριμένα μέτρα για τη βελτίωση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων·

6. σημειώνει ότι ο Οργανισμός διαθέτει πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας του προσώπου και την πρόληψη της 
παρενόχλησης, συμπεριλαμβανομένης ειδικής σελίδας στο ενδοδίκτυο, ειδικής ετήσιας κατάρτισης, εμπιστευτικών 
συμβούλων, και ότι έχει θεσπίσει μνημόνιο συμφωνίας για την κοινή χρήση εμπιστευτικών συμβούλων με το Ευρωπαϊκό 
Κέντρο για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop)·

7. σημειώνει ότι ο Οργανισμός βασίστηκε σε μεγάλο βαθμό για την παροχή των υπηρεσιών του σε προσωρινούς υπαλλήλους που 
στήριξαν τη διεκπεραίωση του καθημερινού διοικητικού φόρτου, δεδομένου ότι χρειαζόταν επίσης αυξημένη στήριξη μετά την 
αναδιοργάνωση και την προετοιμασία για το νέο κτίριο, γεγονός που άσκησε πρόσθετη πίεση στην ομάδα οικονομικών και 
δημόσιων συμβάσεων· σημειώνει με ικανοποίηση, επιπλέον, ότι η αναθεωρημένη πολιτική προσλήψεων του Οργανισμού έχει 
οδηγήσει σε μείωση του προσωρινού προσωπικού· σημειώνει, επιπλέον, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι η 
αύξηση του αριθμού των υπαλλήλων το 2021 οφείλεται στην επιτυχία του Οργανισμού να καλύψει πολλές θέσεις που είχαν 
παραμείνει κενές επί μακρόν· αντιλαμβάνεται ότι οι τομείς της κυβερνοασφάλειας και των τεχνολογιών των πληροφοριών και των 
επικοινωνιών είναι ιδιαίτερα ανταγωνιστικοί όσον αφορά την εξεύρεση ειδικευμένου και αφοσιωμένου εργατικού δυναμικού·

8. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων όσον αφορά την ισορροπία 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τη διά βίου καθοδήγηση και την προσφορά δυνατοτήτων κατάρτισης για την 
εξέλιξη της σταδιοδρομίας, και όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την 
τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη 
εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης 
μεταχείρισής τους και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους· υπενθυμίζει στον Οργανισμό να αναπτύξει περαιτέρω την 
πολιτική προσωπικού και την εργασιακή νοοτροπία, προκειμένου να ανταποκρίνεται αποτελεσματικότερα στις παρατηρήσεις 
που λαμβάνονται στο πλαίσιο ερευνών προσωπικού·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

9. σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός ολοκλήρωσε συνολικά 58 διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων, συμπεριλαμ
βανομένων δύο από κοινού με το Cedefop·

10. σημειώνει με ανησυχία ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ο Οργανισμός αναθέτει συστηματικά 
συμβάσεις χαμηλής αξίας χωρίς έγκριση και υπογραφή της σχετικής απόφασης ανάθεσης από τον διατάκτη, πρακτική που δεν 
συνάδει με τις διατάξεις των σημείων 30.3 έως 30.4 του παραρτήματος I του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2). σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού ότι έχει ήδη λάβει τα αναγκαία 
μέτρα για την αντιμετώπιση αυτού του προβλήματος· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

11. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, προκειμένου να αποφασίσει αν θα αναθέσει εξωτερικά μια 
συγκεκριμένη υπηρεσία ή αν θα την παράσχει εσωτερικά, ο Οργανισμός έχει αναπτύξει και χρησιμοποιεί μεθοδολογία ανάλυσης 
κόστους-οφέλους, και ότι η εν λόγω μεθοδολογία παρουσιάζει ελλείψεις στον σχεδιασμό, οι οποίες μπορούν να επηρεάσουν την 
αντικειμενικότητα της διαδικασίας λήψης αποφάσεων και εκθέτει τον Οργανισμό σε χρηματοοικονομικούς κινδύνους· σημειώνει 
την απάντηση του Οργανισμού ότι έχει ήδη λάβει τα αναγκαία μέτρα για την αντιμετώπιση αυτού του προβλήματος· καλεί τον 
Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

12. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι ο Οργανισμός χρησιμοποίησε, σε δύο διαδικασίες σύναψης 
συμβάσεων, ως κριτήριο ανάθεσης, την τεχνική ικανότητα της εταιρείας, η οποία σχετίζεται σαφώς με την αξιολόγηση του 
προσφέροντος και όχι της προσφοράς, και ότι αυτή η αλληλοεπικάλυψη των κριτηρίων επιλογής και ανάθεσης υπονομεύει την 
ασφάλεια δικαίου και εκθέτει τον Οργανισμό τόσο σε κινδύνους για τη φήμη του όσο και σε νομικούς κινδύνους· σημειώνει την 
απάντηση του Οργανισμού ότι έχει ήδη λάβει τα αναγκαία μέτρα για την αντιμετώπιση αυτού του προβλήματος· καλεί τον 
Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

(2) Κανονισμός (EU, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους 
δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) 
αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 
αριθ. 966/2012 (ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1).
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13. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, με 
παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των 
διακρίσεων· ζητά την εφαρμογή των εργαλείων τεχνολογίας των πληροφοριών (ΤΠ) για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις 
που έχει αναπτύξει η Επιτροπή· ζητεί επικαιροποιημένη αποσαφήνιση των διαδικασιών και των υποδειγμάτων στις 
κατευθυντήριες γραμμές για τη σύναψη συμβάσεων· επισημαίνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
όσον αφορά τις αδυναμίες στον τομέα των δημόσιων συμβάσεων οι οποίες αυξάνονται και παραμένουν η μεγαλύτερη πηγή 
παράτυπων πληρωμών για τους περισσότερους οργανισμούς·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

14. σημειώνει τα υφιστάμενα μέτρα που εφαρμόζει ο Οργανισμός και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες που καταβάλλει για να 
εξασφαλίσει τη διαφάνεια, την πρόληψη και τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων, και σημειώνει ότι τα βιογραφικά 
σημειώματα, οι δηλώσεις δέσμευσης και οι δηλώσεις συγκρούσεων συμφερόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου 
δημοσιεύονται στον ιστότοπο του Οργανισμού·

15. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, μεταξύ του 2019 και του 2021, ο Οργανισμός αξιολόγησε 
τρεις περιπτώσεις δυνητικής σύγκρουσης συμφερόντων σε σχέση με ανώτερο υπάλληλο που ανέλαβε νέα θέση εργασίας 
αλλού, και ότι, σε μία περίπτωση που εξετάστηκε από το Ελεγκτικό Συνέδριο, ο Οργανισμός δεν ζήτησε τη γνώμη της μεικτής 
επιτροπής, κατά παράβαση του άρθρου 16 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης· σημειώνει, με βάση την απάντηση του 
Οργανισμού, ότι ο Οργανισμός θα συγκροτήσει επισήμως μεικτή επιτροπή για τη συμμόρφωση με το ισχύον νομικό πλαίσιο· 
καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

16. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση 
συμφερόντων, την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί τον 
Οργανισμό να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, συμπεριλαμβανομένης της δημιουργίας εσωτερικού 
μηχανισμού για την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

17. σημειώνει ότι η έκθεση ελέγχου της Υπηρεσίας Εσωτερικού Ελέγχου (IAS) σχετικά με τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων και 
τη δεοντολογία διατύπωσε τρεις πολύ σημαντικές και τέσσερις σημαντικές συστάσεις το 2019· σημειώνει ότι, παρόλο που η 
IAS έκλεισε τέσσερις συστάσεις, τρεις σημαντικές συστάσεις παρέμεναν ανοικτές στο τέλος του 2021 και δεν υλοποιήθηκαν 
πλήρως εντός του καθορισμένου χρονικού πλαισίου· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

18. σημειώνει ότι η IAS διενήργησε έλεγχο σχετικά με τον προγραμματισμό στρατηγικού σχεδιασμού και τη διαχείριση των 
επιδόσεων το 2021 και εξέδωσε την τελική της έκθεση ελέγχου τον Απρίλιο του 2022, με τρεις σημαντικές συστάσεις· καλεί 
τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

19. σημειώνει ότι ο Οργανισμός ενέκρινε πολιτική για τα ευαίσθητα καθήκοντα το 2021, που τέθηκε σε ισχύ τον Μάιο του 2022·

20. σημειώνει ότι η αξιολόγηση των εσωτερικών δικλίδων ελέγχου το 2021 δείχνει ότι οι εσωτερικοί έλεγχοι παρέχουν εύλογη 
βεβαιότητα ότι οι πολιτικές, οι διαδικασίες, τα καθήκοντα και οι συμπεριφορές του Οργανισμού, λαμβανόμενες από κοινού, 
διευκολύνουν την αποτελεσματική και αποδοτική λειτουργία του, συμβάλλουν στη διασφάλιση της ποιότητας της 
εσωτερικής και εξωτερικής υποβολής εκθέσεων και συμβάλλουν στη διασφάλιση της συμμόρφωσης με τους κανονισμούς 
του, και ότι, ωστόσο, απαιτούνται κάποιες βελτιώσεις σε ορισμένες αρχές, συμπεριλαμβανομένης της βελτίωσης των δεικτών 
του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού, της θέσπισης ενός πλαισίου διαχείρισης κινδύνων για τις επιχειρήσεις, 
της αναθεώρησης της διακυβέρνησης ΤΠ και του υποκείμενου πλαισίου πολιτικής και διαδικαστικού πλαισίου, της 
αναθεώρησης της πολιτικής προσλήψεων του Οργανισμού, καθώς και της επικαιροποίησης του σχεδίου επιχειρησιακής 
συνέχειας του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις 
επί του θέματος·

21. σημειώνει ότι η πολιτική του Οργανισμού για τη σύγκρουση συμφερόντων και η στρατηγική του για την καταπολέμηση της 
απάτης επικαιροποιήθηκαν και εγκρίθηκαν το 2021·
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22. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει, για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας του Οργανισμού, η ενίσχυση των συστημάτων 
διαχείρισης και ελέγχου· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για την 
αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς διαχείρισης 
αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς ζητημάτων στο 
μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

23. σημειώνει τα καθήκοντα που ανατίθενται στον Οργανισμό σε σχέση με την πράξη για την κυβερνοασφάλεια, με στόχο την 
προώθηση υψηλού κοινού επιπέδου κυβερνοασφάλειας σε ολόκληρη την Ένωση, συμπεριλαμβανομένης της ενεργού 
στήριξης των κρατών μελών και των θεσμικών και λοιπών οργάνων και οργανισμών της Ένωσης στη βελτίωση της 
κυβερνοασφάλειας· σημειώνει, επιπλέον, τη στήριξη του Οργανισμού στην ανάπτυξη νέων φακέλων πολιτικής, όπως η 
ασφάλεια δικτύων και πληροφοριών, η ψηφιακή επιχειρησιακή ανθεκτικότητα, η ηλεκτρονική ταυτοποίηση, η επαλήθευσης 
ταυτότητα και οι υπηρεσίες εμπιστοσύνης, ο ευρωπαϊκός κώδικας ηλεκτρονικών επικοινωνιών, το 5G, τα ψηφιακά 
πορτοφόλια, η τεχνητή νοημοσύνη και το δίκτυο CODE για την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για το γεγονός ότι ο Οργανισμός θα είναι υπεύθυνος για να αξιολογεί αν ένα προϊόν παρουσιάζει σημαντικό κίνδυνο 
κυβερνοασφάλειας στο πλαίσιο της προτεινόμενης πράξης για την κυβερνοανθεκτικότητα· υπογραμμίζει την ανάγκη να 
εξασφαλιστεί επαρκής στελέχωση που να αντικατοπτρίζει τα αυξημένα καθήκοντα του Οργανισμού·

24. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εφαρμόζει πολιτική κυβερνοασφάλειας και ότι, ειδικότερα, εφαρμόζει την προσέγγιση της 
«άμυνας σε βάθος»· σημειώνει, επιπλέον, ότι το 2021 ο Οργανισμός ξεκίνησε την αναθεώρηση της πολιτικής και του 
διαδικαστικού πλαισίου ΤΠ, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής του για την ασφάλεια των πληροφοριών· σημειώνει, 
επιπλέον, ότι η κατάρτιση σχετικά με την προστασία των δεδομένων και τα μαθήματα ευαισθητοποίησης σχετικά με την 
κυβερνοασφάλεια παρέχονται ετησίως σε όλα τα μέλη του προσωπικού·

25. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Οργανισμού όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει ο 
Οργανισμός να είναι προορατικός στο πλαίσιο αυτό, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· 
εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος 
για τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

26. σημειώνει ότι ο Οργανισμός αναπτύσσει σύστημα περιβαλλοντικής διαχείρισης με σκοπό να λάβει την πιστοποίηση του 
συστήματος οικολογικής διαχείρισης και οικολογικού ελέγχου της ΕΕ (EMAS)· σημειώνει, επιπλέον, ότι οι ελληνικές αρχές 
συνήψαν συμφωνία μίσθωσης εξ ονόματος του Οργανισμού για το κτίριο της έδρας του στην Αθήνα, το οποίο είναι πλήρως 
λειτουργικό από την 1η Ιουλίου 2021, και ότι αυτό θα επιτρέψει στον Οργανισμό να καθορίσει μια ευρύτερη δέσμη 
πράσινων μέτρων που θα εφαρμοστούν·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

27. σημειώνει ότι από την έναρξη της πανδημίας της COVID-19 και κατά τη διάρκεια του 2021, ο Οργανισμός εισήγαγε και 
διατήρησε δυνατότητες μόνιμης τηλεργασίας, διατηρώντας παράλληλα και ενισχύοντας τα κίνητρα, την αποδοτικότητα και 
την ανάπτυξη των εργαζομένων· σημειώνει με ικανοποίηση, ειδικότερα, ότι κατά τη διάρκεια της πανδημίας στέλνονταν 
καθημερινές ενημερώσεις σε όλα τα μέλη του προσωπικού μέσω ειδικής υπηρεσιακής ηλεκτρονικής θυρίδας, με λεπτομερή 
περιγραφή του αριθμού των κρουσμάτων και των πλέον πρόσφατων εξελίξεων στον κόσμο, προκειμένου να ενημερώνονται τα 
μέλη του προσωπικού για τις εξελίξεις· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν 
σχετικά με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές μεθόδους εργασίας, προκειμένου στο μέλλον να οργανώνει καλύτερα 
συνεδριάσεις και καθήκοντα που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως από ό,τι με 
φυσική παρουσία·

Λοιπές παρατηρήσεις

28. σημειώνει ότι ο Οργανισμός ενέκρινε τη διεθνή στρατηγική του τον Νοέμβριο του 2021 και ότι αυτό επέτρεψε στον 
Οργανισμό να συνεργαστεί με ορισμένες τρίτες χώρες και διεθνείς οργανισμούς, ιδίως όσον αφορά την καταβολή 
προσπαθειών για τη δημιουργία ρυθμίσεων συνεργασίας με την Ουκρανία, τις Ηνωμένες Πολιτείες της Αμερικής και τον 
Οργανισμό Βορειοατλαντικού συμφώνου·

29. καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα, ανθρώπινοι πόροι, διαχείριση κτιρίων, 
υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια), και να ενισχύσει τη συνεργασία του, την ανταλλαγή ορθών πρακτικών και τις συζητήσεις του 
σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·
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30. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (3) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(3) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1906 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0094/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/881 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Απριλίου 2019, 
σχετικά με τον ENISA («Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια») και με την πιστοποίηση της 
κυβερνοασφάλειας στον τομέα της τεχνολογίας πληροφοριών και επικοινωνιών και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 526/2013 (πράξη για την κυβερνοασφάλεια) (4), και ιδίως το άρθρο 31,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0115/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του ENISA (Οργανισμός της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 151 της 7.6.2019, σ. 15.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1907 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας 
(EPPO) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην 
Ευρωπαϊκή Εισαγγελία όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06247/2023 — 
C9-0073/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2017/1939 του Συμβουλίου, της 12ης Οκτωβρίου 2017, σχετικά με την εφαρμογή 
ενισχυμένης συνεργασίας για τη σύσταση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας (4), και ιδίως το άρθρο 94,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0079/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διοικητικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού 
της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 283 της 31.10.2017, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στον διοικητικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, στο Ευρωπαϊκό Συμβούλιο, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/367  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1908 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας (EPPO) για το οικονομικό έτος 

2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Εισαγγελίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0079/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία συστάθηκε με τον κανονισμό (ΕΕ) 2017/1939 του Συμβουλίου (1)·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία είναι η νέα ανεξάρτητη εισαγγελία της Ένωσης και είναι αρμόδια για τη 
διερεύνηση και τη δίωξη εγκλημάτων εις βάρος των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης, καθώς και για την παραπομπή 
στη δικαιοσύνη των δραστών ποινικών αδικημάτων, καθώς και των συνεργών τους, όπως προβλέπεται στην οδηγία 
(ΕΕ) 2017/1371 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2), και αναφέρεται στον κανονισμό (ΕΕ) 2017/1939·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία παρεμβαίνει σε ένα πλαίσιο όπου μόνο οι εθνικές αρχές μπορούσαν να 
διενεργούν έρευνα και να διώκουν αυτά τα εγκλήματα, αλλά οι αρμοδιότητές τους σταματούσαν στα σύνορα της χώρας 
τους, ενώ άλλοι οργανισμοί όπως η Eurojust, η OLAF και η Ευρωπόλ δεν διέθεταν τις αναγκαίες αρμοδιότητες για τη 
διενέργεια των σχετικών ποινικών ερευνών και διώξεων·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η αρμοδιότητα της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας περιλαμβάνει διάφορα είδη απάτης και περιλαμβάνει, 
μεταξύ αυτών, την απάτη στον τομέα του ΦΠΑ με ζημίες άνω των 10 εκατομμυρίων EUR, τη νομιμοποίηση εσόδων από 
παράνομες δραστηριότητες, τη διαφθορά και άλλες περιπτώσεις στις οποίες η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία ασκεί καθήκοντα 
εισαγγελέα στα αρμόδια δικαστήρια των συμμετεχόντων κρατών μελών, έως ότου η υπόθεση περατωθεί οριστικά·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι οι διαδικαστικές πράξεις της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας υπόκεινται σε δικαστικό έλεγχο από τα εθνικά 
δικαστήρια και ότι το Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης –μέσω προδικαστικών αποφάσεων ή δικαστικού ελέγχου των εν 
λόγω πράξεων– διαθέτει πρόσθετες εξουσίες για τη διασφάλιση της συνεκτικής εφαρμογής του ενωσιακού δικαίου·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία συγκροτείται σε κεντρικό επίπεδο, με έδρα το Λουξεμβούργο και σύνθεση 
που απαρτίζεται από τον ευρωπαίο γενικό εισαγγελέα, 22 ευρωπαίους εισαγγελείς (έναν ανά συμμετέχουσα χώρα της ΕΕ) και 
τον διοικητικό διευθυντή, και σε αποκεντρωμένο (εθνικό) επίπεδο, με σύνθεση που αποτελείται από τους ευρωπαίους 
εντεταλμένους εισαγγελείς στα 22 συμμετέχοντα κράτη μέλη της ΕΕ·

Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σε κεντρικό επίπεδο, ο ευρωπαίος γενικός εισαγγελέας και οι 22 ευρωπαίοι εισαγγελείς απαρτίζουν 
το συλλογικό όργανο της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας και εποπτεύουν τις έρευνες και τις διώξεις που διεξάγονται από τους 
ευρωπαίους εντεταλμένους εισαγγελείς σε εθνικό επίπεδο, οι οποίοι λειτουργούν με πλήρη ανεξαρτησία από τις εθνικές τους 
αρχές·

Η. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με το άρθρο 93 του κανονισμού (ΕΕ) 2017/1939, ο διοικητικός διευθυντής της 
Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, με την ιδιότητα του διατάκτη της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, εκτελεί τον προϋπολογισμό της 
Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας με δική του ευθύνη και εντός των ορίων που προβλέπονται σε αυτόν και διαβιβάζει ετησίως στην 
αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή όλες τις πληροφορίες σχετικά με τα πορίσματα οποιασδήποτε διαδικασίας 
αξιολόγησης·

(1) Κανονισμός (ΕΕ) 2017/1939 του Συμβουλίου, της 12ης Οκτωβρίου 2017, σχετικά με την εφαρμογή εενισχυμένης συνεργασίας για τη 
σύσταση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας (ΕΕ L 283 της 31.10.2017, σ. 1).

(2) Οδηγία (ΕΕ) 2017/1371 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 5ης Ιουλίου 2017, σχετικά με την καταπολέμηση, μέσω του 
ποινικού δικαίου, της απάτης εις βάρος των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης ( ΕΕ L 198 της 28.7.2017, σ. 29).
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Θ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με το άρθρο 50 παράγραφος 2 των δημοσιονομικών κανόνων της Ευρωπαϊκής 
Εισαγγελίας, ο υπόλογος της Επιτροπής ενεργεί επίσης ως υπόλογος της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας και είναι υπεύθυνος για 
την κατάρτιση των ετήσιων λογαριασμών, οι οποίοι ενοποιούνται με τους λογαριασμούς της Ένωσης·

Ι. λαμβάνοντας υπόψη ότι, βάσει του ισχύοντος πλαισίου, οι οριστικοί ετήσιοι λογαριασμοί ελέγχονται από το Ελεγκτικό 
Συνέδριο και εναπόκειται στο Συμβούλιο να απευθύνει σύσταση και στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο να αποφασίσει εάν θα 
χορηγήσει απαλλαγή στον διοικητικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού για ένα δεδομένο οικονομικό έτος·

ΙΑ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία άρχισε τις επιχειρησιακές της δραστηριότητες την 1η Ιουνίου 2021 και 
απέκτησε οικονομική αυτονομία από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή από τις 24 Ιουνίου 2021 και καταρτίζει φέτος το πρώτο 
σύνολο ετήσιων λογαριασμών·

1. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη θετική γνώμη του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την αξιοπιστία των λογαριασμών της 
Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας για το οικονομικό έτος που έληξε 2021 και σχετικά με τη νομιμότητα και κανονικότητα των 
σχετικών εσόδων και πληρωμών·

2. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις προσπάθειες της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας να δημιουργήσει την επιχειρησιακή δομή και 
το σύστημα υποστήριξης ώστε να καταστεί δυνατή η λειτουργία της ως ανεξάρτητης εισαγγελίας της Ένωσης, ιδίως όσον 
αφορά την πρόσληψη προσωπικού για το κεντρικό και το αποκεντρωμένο επίπεδο, τη δημιουργία ειδικού συστήματος 
διαχείρισης υποθέσεων, συμπεριλαμβανομένης της απόκτησης λογισμικού και της πρόσβασης σε υλικό βάσεων δεδομένων 
για την εκτέλεση των καθηκόντων της, και την εντατική συνεργασία που ξεκίνησε με τους σχετικούς εταίρους·

3. πιστεύει ότι με βάση την πείρα που αποκτήθηκε κατά το πρώτο έτος επιχειρησιακής δραστηριότητας και διοικητικής 
διαχείρισης της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας έχουν εντοπιστεί ορισμένες αδυναμίες στον κανονισμό (ΕΕ) 2017/1939, και 
συνεπώς απαιτείται έγκαιρη παρέμβαση της Επιτροπής· καλεί την Επιτροπή να ξεκινήσει ενεργό διάλογο με την Ευρωπαϊκή 
Εισαγγελία και να υποβάλει χωρίς καθυστέρηση επαρκώς ολοκληρωμένη πρόταση για την αναθεώρηση του κανονισμού 
(ΕΕ) 2017/1939, με στόχο την επίλυση των υφιστάμενων ελλείψεων, ιδίως στις εσωτερικές διαδικασίες που αφορούν τους 
οικονομικούς και τους ανθρώπινους πόρους· ζητεί από την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να ενημερώσει εγκαίρως την αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα μέτρα που ελήφθησαν για την αντιμετώπιση των αδυναμιών ή των νέων πιθανών 
διαπιστωμένων ελλείψεων·

4. τονίζει ότι όλες οι πληρωμές που πραγματοποιούνται για την εκπλήρωση οροσήμων και στόχων βάσει μεταρρυθμίσεων και 
επενδύσεων που περιγράφονται στα εθνικά σχέδια στο πλαίσιο του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΜΑΑ) 
θεωρούνται ενωσιακά κονδύλια· υπογραμμίζει ότι, συνεπώς, όλα τα συναφή έργα, οι σχετικές συναλλαγές, προσκλήσεις 
υποβολής προσφορών ή άλλες δραστηριότητες εμπίπτουν στην εντολή της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας· καλεί όλα τα κράτη 
μέλη να συνεργαστούν πλήρως με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία σε όλες τις έρευνες που σχετίζονται με την εφαρμογή του ΜΑΑ·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

5. σημειώνει ότι ο συνολικός προϋπολογισμός που διατέθηκε στην Ευρωπαϊκή Εισαγγελία για το 2021 ανήλθε σε 26,3 
εκατομμύρια EUR, σημειώνοντας μείωση από την αρχική χορήγηση ύψους 45 εκατομμυρίων EUR· σημειώνει ότι διατέθηκαν 
και χρησιμοποιήθηκαν επιπλέον 9,2 εκατομμύρια EUR ενώ η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία εξακολουθούσε να λειτουργεί 
οικονομικά ως μέρος της Επιτροπής· κατανοεί ότι, από το αρχικά προβλεπόμενο ποσό των 45 εκατομμυρίων EUR, 9,5 
εκατομμύρια EUR επιστράφηκαν στον προϋπολογισμό της Ένωσης· επισημαίνει ότι η επιστροφή 9,5 εκατομμυρίων EUR 
προέκυψε από την καθυστέρηση τόσο στον διορισμό των ευρωπαίων εντεταλμένων εισαγγελέων κατά την έναρξη των 
δραστηριοτήτων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, όσο και από το γεγονός ότι η ποσόστωση του προϋπολογισμού που 
χορηγήθηκε για την πρόσληψη μόνιμου και λοιπού προσωπικού δεν χρησιμοποιήθηκε διότι ο πίνακας προσωπικού δεν 
προσαρμόστηκε αναλόγως·

6. παρατηρεί ότι, το 2021, ο προϋπολογισμός της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας αυξήθηκε σημαντικά σε σχέση με το 2020 (11,6 
εκατομμύρια EUR) ως συνέπεια της διόρθωσης της υποεκτίμησης του φόρτου εργασίας που είχε προβλεφθεί το 2017 κατά 
την έγκριση του κανονισμού (ΕΕ) 2017/1939· τονίζει ότι είναι σημαντικό να προσαρμοστούν οι ανθρώπινοι και οικονομικοί 
πόροι με βάση τον αυξανόμενο φόρτο εργασίας και να αυξηθεί αναλόγως ο προϋπολογισμός της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας·

7. σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού ήταν 97 % για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και 71 % για 
τις πιστώσεις πληρωμών· υπογραμμίζει τη μεταφορά του 26 % των πιστώσεων πληρωμών στο 2022· παρατηρεί ότι το 83 % 
των πράξεων πληρωμών πραγματοποιήθηκαν εντός της νόμιμης προθεσμίας και ότι ο μέσος χρόνος πληρωμής ήταν 21,1 
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ημέρες· υπογραμμίζει ότι στο 34 % των καθυστερημένων πληρωμών η καθυστέρηση ήταν μία ημέρα και ότι στο 75 % των 
καθυστερημένων πληρωμών η καθυστέρηση ήταν λιγότερο από πέντε ημέρες· ενθαρρύνει την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να 
μειώσει την καθυστέρηση των πληρωμών με την πλήρως αποδοτική χρήση ηλεκτρονικών λύσεων, στοιχείο που θα συνέβαλε 
επίσης στην ενίσχυση της διαφάνειας και της βιωσιμότητας των θεσμικών οργάνων·

8. παρατηρεί ότι, γενικά, η πανδημία της COVID-19 δεν είχε συγκεκριμένο αντίκτυπο στις δραστηριότητες της Ευρωπαϊκής 
Εισαγγελίας όσον αφορά τη συγκεντρωτική μεταφορά υπολοίπων, τις μεταφορές ή τις επενδύσεις που απαιτήθηκαν ή το 
κόστος αγοράς αγαθών και υπηρεσιών· ωστόσο, παρατηρεί ότι η πανδημία της COVID-19 ενδεχομένως συνέβαλε σε έναν 
μικρό βαθμό στο να αποτραπεί ο έγκαιρος διορισμός των ευρωπαίων εντεταλμένων εισαγγελέων, γεγονός που καθυστέρησε 
την έναρξη των επιχειρήσεων έρευνας και δίωξης·

9. παρατηρεί ότι το σημαντικότερο άυλο στοιχείο ενεργητικού είναι το ειδικό σύστημα ΤΠ της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας που 
χρησιμοποιείται για την καταχώριση, τη διαχείριση και τη διαβίβαση των υποθέσεων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας και άλλων 
εμπιστευτικών δεδομένων με ασφαλή τρόπο και το οποίο συνδέεται με τα συστήματα των κρατών μελών (σύστημα 
διαχείρισης υποθέσεων - CMS)· σημειώνει ότι η ανάπτυξη του εν λόγω λογισμικού ξεκίνησε προτού η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία 
να καταστεί ανεξάρτητη από την Επιτροπή και ότι η εσωτερική, καταβληθείσα μέχρι τότε αξία μεταφέρθηκε από την Επιτροπή·

10. παρατηρεί ότι στην πλειονότητά τους τα ενσώματα περιουσιακά στοιχεία μεταφέρθηκαν στην Ευρωπαϊκή Εισαγγελία από την 
Επιτροπή χωρίς επιβάρυνση και ότι τα αντίστοιχα έσοδα από την εν λόγω δωρεά έχουν αναγνωριστεί στους λογαριασμούς ως 
έσοδα·

11. σημειώνει ότι αυτή η πρόσφατη μεταφορά από την Επιτροπή προνομίων και αρμοδιοτήτων, ακόμη και αν είναι αναμενόμενη 
βάσει της εκτελεστικής διάταξης που συμφωνήθηκε, μετά την έγκριση του κανονισμού (ΕΕ) 2017/1939, εξακολουθεί να 
απαιτεί σημαντικές προσπάθειες από την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία για να αντιμετωπίσει το ζήτημα των καθυστερήσεων 
πληρωμών, της συμμόρφωσης με τους εσωτερικούς δημοσιονομικούς κανόνες της, συμπεριλαμβανομένων των ελέγχων που 
συνδέονται με τις επιχειρησιακές και οικονομικές πτυχές των δραστηριοτήτων της·

12. ενθαρρύνει την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να χρησιμοποιεί τις διαδικασίες ηλεκτρονικής τιμολόγησης για να διασφαλίζει την 
αποδοτικότερη διαχείριση των ενεργειών που σχετίζονται με την πραγματοποίηση πληρωμών·

13. σημειώνει ότι οι σχετικές πρόσθετες δαπάνες, που συνδέονται με επιχειρησιακές δραστηριότητες (συνεδριάσεις και αποστολές), 
τις οποίες πραγματοποιούν οι ευρωπαίοι εντεταλμένοι εισαγγελείς πέραν των αποδοχών τους θεωρήθηκαν επιχειρησιακές 
δαπάνες στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας σύμφωνα με το άρθρο 91 παράγραφος 5 του 
κανονισμού (ΕΕ) 2017/1939·

14. αντιλαμβάνεται ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία διερευνά το ενδεχόμενο της απόκτησης των υπηρεσιών εθνικών ορκωτών 
μεταφραστών, οι οποίοι θα αναγνωρίζονται από τις αρμόδιες εθνικές αρχές ως αποκλειστικοί πάροχοι πιστοποιημένων 
μεταφράσεων που γίνονται δεκτές και μπορούν να χρησιμοποιηθούν σε δίκες, ή της άμεσης συνεισφοράς στις δαπάνες στις 
οποίες υποβάλλονται οι ευρωπαίοι εντεταλμένοι εισαγγελείς για τέτοιες υπηρεσίες, μέσω της επιστροφής των δαπανών που 
πραγματοποιήθηκαν σε εθνικό επίπεδο·

15. υπενθυμίζει ότι η εφαρμογή του άρθρου 31 και του άρθρου 91 παράγραφοι 5 και 6 του κανονισμού (ΕΕ) 2017/1939, τα 
οποία ορίζουν τις καταστάσεις στις οποίες μπορεί να απαιτηθεί οικονομική συνεισφορά από τον προϋπολογισμό της 
Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας για την κάλυψη δαπανών έρευνας σε αποκεντρωμένο επίπεδο και εξαιρετικά δαπανηρών μέτρων 
έρευνας σε εθνικό επίπεδο, επιτάσσει την προσαρμογή των σχετικών δημοσιονομικών κανόνων, οι οποίοι επί του παρόντος 
δεν προβλέπουν την επιστροφή των δαπανών που πραγματοποιούνται από τα εθνικά συστήματα απονομής δικαιοσύνης· 
επισημαίνει ότι, λόγω του ευαίσθητου και εμπιστευτικού χαρακτήρα των επιχειρήσεων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, η 
δρομολόγηση διαδικασίας σύναψης συμβάσεων ενδέχεται να μην είναι γνωστή και, συνεπώς, οι κανόνες λαμβάνουν υπόψη τη 
δυνατότητα σύναψης συμφωνιών χρηματοδότησης και συμφωνιών επιπέδου υπηρεσιών μεταξύ της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας 
και των κρατών μελών· παροτρύνει την Επιτροπή να αναλάβει δράση εν προκειμένω, προτείνοντας κατάλληλες τροποποιήσεις 
του δημοσιονομικού κανονισμού, λαμβάνοντας παράλληλα υπόψη την ανάγκη κατανομής του βάρους τέτοιων δαπανών 
σύμφωνα με την αρχή της αναλογικότητας·

16. γνωρίζει ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας του προϋπολογισμού, οι ανάγκες της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας κοινοποιούνται στην 
Επιτροπή έως τις 31 Ιανουαρίου για το επόμενο έτος· παρατηρεί ότι το αποτέλεσμα της διαδικασίας προβλέψεων, το οποίο 
είναι σημαντικό για τον ποσοτικό προσδιορισμό των εν λόγω αναγκών, λαμβάνει δεόντως υπόψη τον εκτιμώμενο φόρτο 
εργασίας (μέσος αριθμός των εισερχόμενων γνωστοποιήσεων αδικημάτων και των ερευνών που κινούνται, και βαθμός 
ωριμότητας των εν εξελίξει ερευνών)· παρατηρεί, ωστόσο, ότι η εν λόγω πρόβλεψη δεν λαμβάνει υπόψη τον αντίκτυπο της 
ανάπτυξης του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΜΑΑ), ο οποίος έχει επιφέρει αύξηση του ποσού των 
διαθέσιμων πόρων και του κινδύνου απάτης και κακοδιαχείρισης· επισημαίνει ότι ένα πρόσθετο στοιχείο πολυπλοκότητας 
στον ποσοτικό προσδιορισμό των δημοσιονομικών αναγκών απορρέει τόσο από τον υποχρεωτικό χαρακτήρα της 
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αρμοδιότητας της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, η οποία δεν διαθέτει διακριτική ευχέρεια όσον αφορά τη σκοπιμότητα των 
ερευνών και των διώξεων, όσο και από την έλλειψη σταθερής συσχέτισης μεταξύ του αριθμού των ερευνών και των εξόδων 
τους, τα οποία είναι πολύ δύσκολο να προβλεφθούν· υπογραμμίζει την ανάγκη να παρέχονται στην Ευρωπαϊκή Εισαγγελία 
επαρκείς πόροι και τα απαιτούμενα προνόμια για την επιτυχή εκτέλεση των καθηκόντων της·

17. παρατηρεί ότι έχει ζητηθεί διευκρίνιση σε κάθε συμμετέχον κράτος μέλος σχετικά με τον τρόπο με τον οποίο θα αναφέρεται 
στην Ευρωπαϊκή Εισαγγελία η απάτη που επηρεάζει τον Μηχανισμό Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας και ότι βρίσκεται σε 
εξέλιξη η συζήτηση σχετικά με τον τρόπο με τον οποίο η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία θα μπορούσε να παρεμβαίνει 
αποτελεσματικά στο πλαίσιο αυτό·

18. εκφράζει την ανησυχία του για την έλλειψη βεβαιότητας σχετικά με τα διορθωτικά μέτρα που θα μπορούσαν να ληφθούν μετά 
τον εντοπισμό και τη δίωξη τέτοιων περιπτώσεων απάτης που επηρεάζουν τον ΜΑΑ·

19. παροτρύνει την Επιτροπή να παρέχει επαρκή καθοδήγηση εν προκειμένω και να ενημερώνει διεξοδικά την αρμόδια για τον 
προϋπολογισμό αρχή σχετικά με τις εναλλακτικές επιλογές·

20. συμμερίζεται την άποψη ότι η απουσία μεσοπρόθεσμου πλαισίου πόρων για την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία, όσον αφορά τόσο τον 
προϋπολογισμό όσο και τη στελέχωση, σε μια περίοδο στην οποία πρέπει να αναπτυχθούν ταχέως επιχειρήσεις και να 
δημιουργηθούν διοικητικά θεμέλια, περιορίζει τις επιλογές που θα πρέπει να καταστούν διαθέσιμες για την επίτευξη μέγιστης 
ευελιξίας στην ανάπτυξη οργανωτικής υποδομής για ένα έργο τόσο καινοτόμο όσο η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία·

Εσωτερική διαχείριση, επιδόσεις και εσωτερικός έλεγχος

21. ενθαρρύνει την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να επανεξετάζει περιοδικά το σύνολο των δεικτών επιδόσεών της, με βάση την 
αποκτηθείσα επιχειρησιακή πείρα κατά την εφαρμογή του συγκεκριμένου μοντέλου λειτουργίας της·

22. σημειώνει ότι το 2021 η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία έλαβε 2 832 γνωστοποιήσεις σχετικά με πιθανά αδικήματα (1 351 από 
εθνικές αρχές, 190 από θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης, 1 282 από ιδιωτικά μέρη και 9 
αυτοδικαίως)· αντιλαμβάνεται ότι, μετά την επαλήθευση των πληροφοριών που παρασχέθηκαν σύμφωνα με το άρθρο 24 
παράγραφος 6 του κανονισμού (ΕΕ) 2017/1939, η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία κατέληξε στο συμπέρασμα ότι συντρέχουν λόγοι 
να ασκήσει την αρμοδιότητά της και να επιληφθεί της υπόθεσης ή να κινήσει έρευνες σε 576 υποθέσεις (ενώ εκκρεμούσαν 84 
αξιολογήσεις στο τέλος του 2021), εκ των οποίων 31 υποθέσεις παραπέμφθηκαν περαιτέρω στις εθνικές αρχές μετά την 
άσκηση της αρμοδιότητας της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας· παρατηρεί ότι, το 2021, η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία εξέδωσε πέντε 
κατηγορητήρια και ότι υπήρξε με δικαστική απόφαση μία οριστική καταδίκη σε υποθέσεις της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, ενώ 
σε τρεις επιπλέον υποθέσεις εφαρμόστηκαν απλουστευμένες διαδικασίες δίωξης·

23. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία βρίσκεται στη διαδικασία έγκρισης ενός 
ολοκληρωμένου σχεδίου επιχειρησιακής συνέχειας· τονίζει ότι είναι σημαντικό να εγκριθεί το συντομότερο δυνατόν ένα 
σχέδιο επιχειρησιακής συνέχειας, προκειμένου να αποφευχθούν τυχόν διαταραχές στις δραστηριότητές της, αλλά και για 
λόγους ετοιμότητας ενόψει γεγονότων που ενδέχεται να προκαλέσουν διαταραχές στο μέλλον·

24. καλεί την Επιτροπή και τα συμμετέχοντα κράτη μέλη να εξετάσουν το ενδεχόμενο επέκτασης της εντολής και των 
αρμοδιοτήτων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας ώστε να συμπεριλάβει την έρευνα, τη δίωξη και την παραπομπή ενώπιον της 
δικαιοσύνης παραβιάσεων των περιοριστικών μέτρων της Ένωσης·

Ανθρώπινοι πόροι, ισότητα και ευεξία του προσωπικού

25. επαινεί τις προσπάθειες της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας να συμμετάσχει σε μια εντατική διαδικασία προσλήψεων και ένταξης, με 
στόχο να διασφαλιστεί η επίτευξη πλήρους επιχειρησιακής ικανότητας χωρίς καθυστέρηση·

26. σημειώνει ότι το ποσοστό κάλυψης των θέσεων είναι 94 % για τις θέσεις έκτακτων και συμβασιούχων υπαλλήλων και ότι στα 
22 συμμετέχοντα κράτη μέλη υπήρχαν 95 ευρωπαίοι εντεταλμένοι εισαγγελείς, από τις 140 θέσεις που είχαν αρχικά εγγραφεί 
στον προϋπολογισμό·

27. αντιλαμβάνεται ότι, στο τέλος του 2021, η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία είχε συνολικά 217 υπαλλήλους, εκ των οποίων 122 
υπάλληλοι (91 έκτακτοι υπάλληλοι και 31 συμβασιούχοι υπάλληλοι) απασχολούνται στην Κεντρική Εισαγγελία, ενώ τα 
εθνικά γραφεία αριθμούσαν 95 ειδικούς συμβούλους, και ότι τόσο σε κεντρικό όσο και σε αποκεντρωμένο επίπεδο, υπάρχει 
ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων· παρατηρεί, ωστόσο, ότι η κατανομή των φύλων μεταξύ των πέντε διευθυντικών θέσεων 
δεν είναι η βέλτιστη (τέσσερις άνδρες και μία γυναίκα) και ότι η πτυχή αυτή θα πρέπει να βελτιωθεί, σε συνδυασμό με την 
ανάπτυξη μιας στρατηγικής για την πολυμορφία, ώστε να περιλαμβάνει επαρκή ενθάρρυνση σε άτομα με αναπηρία για 
υποβολή αιτήσεων σε θέσεις στην Ευρωπαϊκή Εισαγγελία·
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28. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι διαδικασίες επιλογής των ευρωπαίων εντεταλμένων εισαγγελέων σε αρκετά κράτη 
μέλη απέτυχαν επανειλημμένα να καλύψουν τις θέσεις που είχαν αρχικά εγγραφεί στον προϋπολογισμό για διάφορους 
λόγους, μεταξύ των οποίων το επίπεδο αποδοχών (80 % του επιπέδου AD9 - σύμφωνα με το καθεστώς των ειδικών 
συμβούλων, το οποίο μερικές φορές δεν συνάδει με τα προσόντα και την πείρα που αναμένεται από τους ευρωπαίους 
εντεταλμένους εισαγγελείς), η έλλειψη σαφών προοπτικών σταδιοδρομίας, καθώς και η αβεβαιότητα όσον αφορά την 
κοινωνική ασφάλιση και την ασφαλιστική υγειονομική κάλυψη τους·

29. πιστεύει ότι η πολυπλοκότητα που προκύπτει από το διοικητικό καθεστώς των ευρωπαίων εντεταλμένων εισαγγελέων (τα 
κοινωνικά δικαιώματα και οι συναφείς παροχές των οποίων, συμπεριλαμβανομένων των συνταξιοδοτικών δικαιωμάτων, του 
καθεστώτος χρόνου εργασίας και των αδειών, προβλέπονται από τα κράτη μέλη, οι δε αποδοχές παρέχονται από τον 
προϋπολογισμό της Ένωσης υπολογιζόμενες με βάση ποσοστό των αποδοχών υπαλλήλου της ΕΕ) συμβάλλει στο να 
καθίστανται οι θέσεις αυτές λιγότερο ελκυστικές και η διαδικασία διορισμού για την κάλυψή τους λιγότερο επιλεκτική·

30. αντιλαμβάνεται ότι η εφαρμογή των γενικών κανόνων εφαρμογής του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης όσον αφορά τους 
ευρωπαίους εντεταλμένους εισαγγελείς συνιστά κίνδυνο για την ανεξαρτησία του δικαστικού σώματος, αλλά, σύμφωνα με τη 
διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 110 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, και χωρίς την προηγούμενη επικύρωση 
της Επιτροπής, το καθεστώς της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας δεν επιτρέπει τη θέσπιση εναλλακτικών κανόνων εφαρμογής για 
τους ευρωπαίους εντεταλμένους εισαγγελείς· υπενθυμίζει ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία είναι το μόνο θεσμικό όργανο της 
Ένωσης που απασχολεί εισαγγελείς και ότι η ανεξαρτησία τους είναι υψίστης σημασίας για την καλή λειτουργία της 
εισαγγελίας· καλεί την Επιτροπή να επιληφθεί του ζητήματος αυτού και να διασφαλίσει την αναγκαία ευελιξία εντός του 
νομικού πλαισίου, προκειμένου να ανταποκριθεί πλήρως στο ειδικό καθεστώς των εισαγγελέων ως υπαλλήλων της 
Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας· πιστεύει ότι η κατάσταση αυτή εγείρει πρόσθετους προβληματισμούς που υποστηρίζουν περαιτέρω 
την αναθεώρηση του κανονισμού (ΕΕ) 2017/1939 και του καθεστώτος της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας·

31. επικροτεί τη διοίκηση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας διότι έχει λάβει όλα τα πιθανά βιώσιμα μέτρα, στο πλαίσιο των 
αρμοδιοτήτων της, για την αντιμετώπιση του ζητήματος, αξιοποιώντας τους διαθέσιμους πόρους ώστε να αυξηθεί το 
ποσοστό κάλυψης θέσεων και να επισπευσθεί η διαδικασία προσλήψεων, παρά τα ζητήματα που ανέκυψαν μετά την 
πανδημία· έχει επίγνωση των περιορισμών μετά την πανδημία και των ιδιαιτεροτήτων της πολύ ανταγωνιστικής αγοράς 
εργασίας του Λουξεμβούργου, και παρατηρεί ότι η μη ελκυστικότητα του Λουξεμβούργου ως τόπου εργασίας, κυρίως λόγω 
του υψηλού κόστους ζωής, είχε επίσης ως αποτέλεσμα τον περιορισμό της γεωγραφικής κατανομής των υποψηφίων που 
υποβάλλουν αίτηση για τις θέσεις· παρατηρεί ότι, όσον αφορά τις οικονομικές αποδοχές σε συνδυασμό με τις προοπτικές 
σταδιοδρομίας, η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία είναι λιγότερο ανταγωνιστική από τα τέσσερα θεσμικά όργανα της Ένωσης που 
έχουν υπαλλήλους στο Λουξεμβούργο (Κοινοβούλιο, Επιτροπή, Δικαστήριο και Ελεγκτικό Συνέδριο), δεδομένου ότι δεν 
μπορεί να προσφέρει μια πορεία προς την απόκτηση της ιδιότητας του υπαλλήλου της Ένωσης και ότι ο μοναδικός 
οργανισμός της ΕΕ στο Λουξεμβούργο έχει συγχωνευθεί και μεταφερθεί στις Βρυξέλλες στο πλαίσιο του τρέχοντος ΠΔΠ·

32. εκφράζει την ανησυχία του για τη συχνότητα προσφυγής σε εμπορικές υπηρεσίες τρίτων και σε μηχανισμούς προσωρινά 
απασχολούμενων στους περισσότερους τομείς όπου δεν ολοκληρώθηκε η στελέχωση από δημόσιους υπαλλήλους της 
Ένωσης, γεγονός που σε ορισμένες περιπτώσεις οδήγησε σε μη βέλτιστες συνθήκες εργασίας λόγω του παρατεταμένου 
υψηλού φόρτου εργασίας για σημαντικό αριθμό υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας· καλεί την Επιτροπή να 
αντιμετωπίσει, χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση, την υποστελέχωση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας όταν υποβάλει πρόταση για 
τους μελλοντικούς πίνακες προσωπικού της·

33. συμφωνεί με το Ελεγκτικό Συνέδριο ότι οι διαπιστωθείσες αδυναμίες στη δημοσιονομική διαχείριση αντικατοπτρίζουν επίσης 
την ανεπάρκεια των πόρων που έχουν διατεθεί στους τομείς της οικονομικής διαχείρισης και της σύναψης συμβάσεων, και 
συνιστούν αδυναμία της διαχείρισης των ανθρώπινων πόρων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας·

34. αναγνωρίζει ότι, όσον αφορά τους ανθρώπινους πόρους, πρέπει να δοθεί προσοχή στη διασφάλιση της πλήρους συμμόρφωσης 
με τις αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης, και ενώ έχει επίγνωση του επείγοντος χαρακτήρα και της πίεσης που 
κυριαρχούσαν στις φάσεις εκκίνησης των επιχειρησιακών δραστηριοτήτων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, υπενθυμίζει την 
ανάγκη να δοθεί συνέχεια στα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την υλοποίηση ορισμένων διαδικασιών 
πρόσληψης·

35. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι περίπου το 86 % του προσληφθέντος προσωπικού (ήτοι 186 υπάλληλοι, 
συμπεριλαμβανομένων των 95 ευρωπαίων εντεταλμένων εισαγγελέων), σε όλα τα τμήματα της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, έχει 
τοποθετηθεί σε δραστηριότητες σχετικές με διεξαγωγή έρευνας·

36. σημειώνει ότι η στρατηγική στελέχωσης της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας επικεντρώνεται στην αύξηση των επιχειρησιακών πόρων 
κατά τα έτη 2022 και 2023, ότι θα πρέπει επίσης να αναπτυχθούν οι διοικητικές και κεντρικές υποστηρικτικές λειτουργίες, 
ώστε να μπορούν να στηρίξουν τον αυξανόμενο αριθμό υπαλλήλων που επιτελούν επιχειρησιακά καθήκοντα, και ότι οι 
πρόσθετες προσλήψεις θα είναι επίσης κρίσιμης σημασίας στους τομείς των λειτουργιών συμμόρφωσης/διαχείρισης κινδύνων, 
καθώς και των ψηφιακών υπηρεσιών και των υπηρεσιών ασφάλειας·
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37. σημειώνει ότι οι ρυθμίσεις εργασίας που εγκρίθηκαν για το 2021, μετά την εξουσιοδότηση για επιστροφή στο γραφείο, 
προέβλεπαν την εργασία από το σπίτι για έως και 2,5 ημέρες την εβδομάδα και ότι η επιλογή αυτή χρησιμοποιήθηκε ευρέως 
από την πλειονότητα του προσωπικού· κατανοεί ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία θα ευθυγραμμίσει την πολιτική της με τους 
πρόσφατους κανόνες εφαρμογής της Επιτροπής όσον αφορά τον χρόνο εργασίας και την υβριδική εργασία·

Δεοντολογικό πλαίσιο και διαφάνεια

38. σημειώνει ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία αναπτύσσει επί του παρόντος τα βασικά χαρακτηριστικά του δεοντολογικού πλαισίου 
της· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι έχει εγκρίνει στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης ως 
συνιστώσα της διαχείρισής της βάσει κινδύνου, ότι όλοι οι υπάλληλοι προσκομίζουν δήλωση σύγκρουσης συμφερόντων, ότι 
όλοι οι υπάλληλοι που έχουν τοποθετηθεί σε επιχειρησιακά καθήκοντα υπόκεινται σε απαίτηση προσωπικής εξουσιοδότησης 
ασφαλείας και ότι ζητούνται και υποβάλλονται σε έλεγχο δηλώσεις συμφερόντων για όλους όσους ασκούν εισαγγελικά 
καθήκοντα και για τον διοικητικό διευθυντή·

39. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση εκτελεστικών κανόνων σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών από το 
συλλογικό όργανο της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, και κατανοεί ότι οι εν λόγω διατάξεις υπόκεινται πλέον σε περαιτέρω 
πρακτικά μέτρα εφαρμογής·

40. είναι ενήμερο για την υπόθεση που κίνησε ο Ευρωπαίος Διαμεσολαβητής το 2021 σε σχέση με τη διαδικασία διορισμού 
ευρωπαίου εντεταλμένου εισαγγελέα· κατανοεί ότι, καθώς η ίδια καταγγελία υποβλήθηκε από τον ίδιο καταγγέλλοντα 
ενώπιον του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, ο Ευρωπαίος Διαμεσολαβητής αποφάσισε να περατώσει την εξέταση της 
υπόθεσης, καθώς θεωρεί ότι ο Διαμεσολαβητής δεν μπορεί να εξετάζει καταγγελίες όταν τα ζητήματα που θίγονται 
αποτελούν ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δικαστικών διαδικασιών·

41. ζητά να σταματήσει η χρήση εξωτερικών εταιρειών που, σύμφωνα με την κατάταξη του Πανεπιστημίου του Yale (3), 
εξακολουθούν να δραστηριοποιούνται στη Ρωσία·

Ψηφιοποίηση, κυβερνοασφάλεια και προστασία δεδομένων

42. παρατηρεί ότι το σύστημα διαχείρισης υποθέσεων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας βασίζεται σε ένα σύστημα που έχει αναπτυχθεί 
από τη Γενική Διεύθυνση Ανταγωνισμού της Επιτροπής και ότι, ενώ οι επιλογές για τη διασύνδεση του συστήματος αυτού με 
άλλα ισοδύναμα εργαλεία (που χρησιμοποιούνται για παράδειγμα από την OLAF ή την Ευρωπόλ) δεν έχουν συζητηθεί προς 
το παρόν, ωστόσο, διασφαλίζεται ευρεία διαλειτουργικότητα με τη χρήση εννοιών και συστατικών στοιχείων που έχουν 
αναπτυχθεί και καταστεί διαθέσιμα από την Επιτροπή·

43. παρατηρεί ότι το σύστημα διαχείρισης υποθέσεων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας τελεί υπό την πλήρη διαχείριση της 
Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας και ότι, ενώ η ανάπτυξή του έχει ανατεθεί σε εξωτερικούς συνεργάτες, η σύμβαση τελεί υπό τη 
διαχείριση ειδικής ομάδας του προγράμματος CMS της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας· σημειώνει ότι το επιχειρησιακό σύστημα και 
τα δεδομένα του αποθηκεύονται και υποβάλλονται σε επεξεργασία στο κέντρο δεδομένων της ίδιας της Ευρωπαϊκής 
Εισαγγελίας, το οποίο τελεί υπό τη διαχείριση ειδικής ομάδας υποστήριξης του συστήματος διαχείρισης υποθέσεων·

44. εκτιμά την προσοχή που δόθηκε στη χρήση υπηρεσιών αυτόματης μετάφρασης και στην ανάπτυξη της «πύλης μετάφρασης» 
για τους εισαγγελείς, το προσωπικό της Κεντρικής Εισαγγελίας και το λοιπό προσωπικό, προκειμένου να ενισχυθεί η 
αποδοτικότητα στη διεκπεραίωση των υποθέσεων και να περιοριστεί η αύξηση του κόστους μετάφρασης, το οποίο αναμένεται 
να αυξηθεί λαμβανομένου υπόψη του αντίστοιχου αυξανόμενου φόρτου εργασίας της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας·

45. ενθαρρύνει την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να αναπτύξει περαιτέρω τη δική της ικανότητα κυβερνοασφάλειας ώστε να λειτουργεί 
συμπληρωματικά και να συνεργάζεται με τις υπηρεσίες της CERT-ΕΕ και της ΓΔ DIGIT της Επιτροπής·

46. σημειώνει ότι το 2021 επενδύθηκαν 547 000 EUR σε οπτικοακουστικό, τεχνικό εξοπλισμό και εγκαταστάσεις και ότι 
επενδύθηκαν 872 000 EUR και 4 871 000 EUR, σε διοικητικά και επιχειρησιακά προϊόντα/υπηρεσίες ΤΠΕ (υλισμικό, 
λογισμικό, υπηρεσίες, ανάλυση, προγραμματισμός και τεχνική βοήθεια)· παρατηρεί ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, η 
Ευρωπαϊκή Εισαγγελία αξιοποίησε πλήρως τις εξελίξεις που προέκυψαν από τις εργασιακές προσαρμογές λόγω της 
πανδημίας της COVID-19, βασιζόμενη στην ΓΔ DIGIT της Επιτροπής για εγκαταστάσεις τηλεδιάσκεψης και δρομολογώντας 
ένα έργο για την αναβάθμιση όλων των αιθουσών συνεδριάσεων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας σε πλήρη ικανότητα 
τηλεδιάσκεψης·

(3) https://som.yale.edu/story/2022/over-1000-companies-have-curtailed-operations-russia-some-remain
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Κτίρια και ασφάλεια

47. γνωρίζει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία έλαβε δωρεάν από την κυβέρνηση του Λουξεμβούργου 
χώρο γραφείων συνολικής επιφάνειας 8 335 τετραγωνικών μέτρων, το μίσθωμα του οποίου θα κόστιζε περίπου 
3 901 000 EUR ετησίως, και ότι, επιπλέον, το 2021 η κυβέρνηση του Λουξεμβούργου προσέφερε δωρεάν την ανακαίνιση 
των ορόφων, το κόστος της οποίας εκτιμάται σε 2 700 000 EUR·

48. σημειώνει ότι δεν έχει υπογραφεί ακόμη συμφωνία μίσθωσης με τις αρχές του κράτους μέλους υποδοχής που παρέχει δωρεάν 
τον χώρο γραφείων, παρά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 3 παράγραφος 2 της συμφωνίας σχετικά με την έδρα· συμφωνεί με το 
Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο που επισημαίνει πώς η έλλειψη γραπτής σύμβασης μίσθωσης θα μπορούσε να αποστερήσει την 
Ευρωπαϊκή Εισαγγελία από την επαρκή μακροπρόθεσμη σταθερότητα που απαιτείται για την εκτέλεση των καθηκόντων της· 
κατανοεί ότι η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία έχει ολοκληρώσει το δικό της μέρος και έχει εναποθέσει το θέμα στην αρχή του 
κράτους μέλους υποδοχής· καλεί τη διοίκηση του Λουξεμβούργου να επιταχύνει τις διεργασίες και να ολοκληρώσει τη 
διαδικασία χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση·

Περιβάλλον και βιωσιμότητα

49. σημειώνει ότι το κτίριο που καταλαμβάνει η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία και οι σχετικές υπηρεσίες παρέχονται από τις αρχές του 
Λουξεμβούργου, οι οποίες είναι επίσης αρμόδιες για τις επενδύσεις που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα και την ενεργειακή 
απόδοση·

50. καλεί την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να εγκρίνει στρατηγική για τη βιώσιμη κινητικότητα του προσωπικού της·

Διοργανική συνεργασία

51. επαινεί τις προσπάθειες που καταβάλλει η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία για να εντείνει τη συνεργασία και τον συντονισμό με 
εταίρους και ενδιαφερόμενα μέρη·

52. υπογραμμίζει ότι το 2021 η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία συνήψε συμφωνία συνεργασίας με την Επιτροπή και ρυθμίσεις 
συνεργασίας με τον Όμιλο της Ευρωπαϊκής Τράπεζας Επενδύσεων, την OLAF, το Ελεγκτικό Συνέδριο, την Ευρωπόλ και την 
Eurojust·

53. επικροτεί την υπογραφή 21 συμφωνιών επιπέδου υπηρεσιών και μνημονίων συνεννόησης με άλλα θεσμικά όργανα και 
οργανισμούς της Ένωσης με στόχο τη μεγιστοποίηση των οφελών που απορρέουν από ήδη υφιστάμενα συμβατικά μέσα·

54. υπογραμμίζει τη σημασία της συμμετοχής σε εποικοδομητικό διάλογο με τα μη συμμετέχοντα κράτη μέλη· σημειώνει ότι το 
2021 η Ευρωπαϊκή Εισαγγελία κίνησε 48 έρευνες στις οποίες συνεργάστηκαν μη συμμετέχοντα κράτη μέλη· παρατηρεί ότι η 
συνεργασία, που βασίζεται στις σχετικές πράξεις της Ένωσης για τη δικαστική συνεργασία σε ποινικές υποθέσεις, λειτουργεί 
ομαλά με τη Δανία, την Ουγγαρία και τη Σουηδία, αν και με διαφορετικό ρυθμό από ό, τι με τις συμμετέχουσες χώρες· 
συμμερίζεται την ανησυχία που εξέφρασε η ευρωπαία γενική εισαγγελέας σχετικά με την έλλειψη συνεργασίας από την 
Ιρλανδία και την Πολωνία στις έρευνες της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, οι οποίες απαιτούν τη συλλογή αποδεικτικών στοιχείων 
από αυτά τα δύο μη συμμετέχοντα κράτη μέλη·

55. εκφράζει την ανησυχία του για την έλλειψη συνεργασίας από τα μη συμμετέχοντα κράτη μέλη, από την έναρξη των 
επιχειρήσεων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας τον Ιούνιο του 2021, ιδίως όσον αφορά τη συλλογή αποδεικτικών στοιχείων· 
τονίζει ότι το 2022 ο αριθμός των ερευνών της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας που αφορούν την Πολωνία ήταν ο υψηλότερος 
μεταξύ των ερευνών για οποιαδήποτε μη συμμετέχουσα χώρα· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η Πολωνία 
καθυστέρησε σημαντικά να εισαγάγει στον κώδικα ποινικής δικονομίας της την τροποποίηση που απαιτείται για να τεθούν σε 
λειτουργία οι ρυθμίσεις συνεργασίας με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία· σημειώνει ότι η προαναφερθείσα τροπολογία έχει έκτοτε 
εγκριθεί· καλεί τα μη συμμετέχοντα κράτη μέλη να τηρήσουν πλήρως τις υποχρεώσεις τους όσον αφορά τη διασφάλιση 
καλόπιστης συνεργασίας με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία·

56. καλεί την Επιτροπή να προωθήσει την επέκταση της συμμετοχής των άλλων κρατών μελών που δεν συμμετέχουν ακόμη στην 
Ευρωπαϊκή Εισαγγελία· καλεί τις εν λόγω χώρες να εγκαταλείψουν προσεγγίσεις που θα μπορούσαν να οδηγήσουν στη 
δημιουργία τομέων ασυλίας και προνομίων, και να εγκρίνουν τουλάχιστον συμφωνίες συνεργασίας που να διευκολύνουν 
αποτελεσματικά την εκτέλεση των δραστηριοτήτων της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, διασφαλίζοντας την ειλικρινή συνεργασία 
με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία· ενθαρρύνει επίσης την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να βρει αποδοτικές και αποτελεσματικές 
ρυθμίσεις εργασίας με τα πέντε μη συμμετέχοντα κράτη μέλη της Ένωσης και να καθορίσει τον τρόπο με τον οποίο η 
Ευρωπαϊκή Εισαγγελία μπορεί να συνεργαστεί καλύτερα μαζί τους·
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57. παρατηρεί ότι η συνεργασία της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας με την Επιτροπή όσον αφορά διοικητικά μέτρα είσπραξης και 
προληπτικά μέτρα, όπως ορίζεται στο άρθρο 103 παράγραφος 2 του κανονισμού (ΕΕ) 2017/1939, ρυθμίζεται δυνάμει της 
συμφωνίας συνεργασίας με την Επιτροπή· παρατηρεί ότι, εν προκειμένω, δεν έχει ακόμη παρασχεθεί ανατροφοδότηση από την 
Ευρωπαϊκή Εισαγγελία· κατανοεί ότι η επιτυχής υλοποίηση της συνεργασίας βάσει του άρθρου 103 παράγραφος 2 απαιτεί τον 
συντονισμό με τους ευρωπαίους εντεταλμένους εισαγγελείς στα κράτη μέλη και γνωρίζει ότι η συμμόρφωση προς τη γενική 
αρχή της ανεξαρτησίας της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας και η συνέπεια με τον στόχο της αποδοτικότητας και της αποτελεσμα
τικότητας των ερευνών της είναι ουσιαστικής σημασίας· καλεί την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να παράσχει συμβουλές στους 
ευρωπαίους εντεταλμένους εισαγγελείς κατά την προσπάθειά τους να στηρίξουν τις προσπάθειες της Επιτροπής με στόχο την 
προστασία του προϋπολογισμού της Ένωσης, και ζητεί τόσο από την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία όσο και από την Επιτροπή να 
υποβάλουν έκθεση σχετικά με το συγκεκριμένο ζήτημα·

58. ενθαρρύνει την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να συνεργαστεί στενά και να ενισχύσει τη συνεργασία της με το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό 
Συνέδριο, την OLAF και τον Διαμεσολαβητή, προκειμένου να αποφευχθεί η αλληλεπικάλυψη των ερευνών, και τονίζει την 
ανάγκη να συζητηθούν τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος·

59. σημειώνει το καθεστώς παρατηρητή της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας στο δίκτυο του Camden που συνδέει τις υπηρεσίες 
ανάκτησης των περιουσιακών στοιχείων (CARIN) από τον Δεκέμβριο του 2020 και στην ομάδα εργασίας για τη δωροδοκία 
στις διεθνείς επιχειρηματικές συναλλαγές (WGB), καθώς και την πρόσκληση να συμμετέχει επίσης ως παρατηρητής στις 
εξαμηνιαίες συνεδριάσεις των αστυνομικών υπαλλήλων (LEO) του Οργανισμού Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης 
(ΟΟΣΑ), καθώς και τις προκαταρκτικές συνεδριάσεις που πραγματοποιήθηκαν το 2021 με τη γραμματεία της ομάδας 
χρηματοοικονομικής δράσης (FATF/GAFI) με σκοπό την προετοιμασία της αίτησης της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας ως 
παρατηρητή·

Επικοινωνία

60. σημειώνει ότι η εξωτερική επικοινωνία του οργάνου επικεντρώνεται στην πλατφόρμα του εταιρικού ιστότοπου (www.eppo. 
europa.eu) και κοινοποιείται μέσω των επίσημων λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας στο Facebook, στο Twitter και 
στο LinkedIn, και ότι στις εν λόγω πλατφόρμες προσφέρονται διάφορες επιλογές (αίτημα για πρόσβαση του κοινού σε 
έγγραφα, έντυπα επικοινωνίας για τους πολίτες, τους δημοσιογράφους και τους δυνητικούς αιτούντες)·

61. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημοσίευση δελτίων Τύπου, τις επικαιροποιήσεις στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και τις 
συνεντεύξεις σχετικά με τις επιχειρησιακές και θεσμικές δραστηριότητές της που παρέχουν η ευρωπαία γενική εισαγγελέας, οι 
ευρωπαίοι εισαγγελείς και διάφορα εξειδικευμένα μέλη του προσωπικού, ώστε να ενισχυθεί σημαντικά η γνώση και η 
ευαισθητοποίηση σχετικά με τον ρόλο και τις δράσεις της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας·

62. ενθαρρύνει την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία να συμπεριλάβει, μεταξύ των στρατηγικών δράσεών της, εστιασμένες δραστηριότητες 
με στόχο την αύξηση της προβολής της και να υποστηρίξει τη γνώση και την κατανόηση του οράματος και της προσέγγισης 
της Ένωσης όσον αφορά την προστασία των συμφερόντων της Ένωσης και των φορολογουμένων.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1909 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας (EPPO) για το οικονομικό έτος 
2021 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην 
Ευρωπαϊκή Εισαγγελία όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06247/2023 — 
C9-0073/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2017/1939 του Συμβουλίου, της 12ης Οκτωβρίου 2017, σχετικά με την εφαρμογή 
ενισχυμένης συνεργασίας για τη σύσταση της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας (4), και ιδίως το άρθρο 94,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0079/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διοικητικό διευθυντή της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας, 
στο Ευρωπαϊκό Συμβούλιο, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 283 της 31.10.2017, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1910 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού Σιδηροδρόμων 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ERA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0095/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2016/796 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Μαΐου 2016, 
σχετικά με τον Οργανισμό Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) 
αριθ. 881/2004 (4), και ιδίως το άρθρο 65,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0100/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 138 της 26.5.2016, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1911 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0100/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης) («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 
31 827 678 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 3,45 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δήλωσε πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων του τρέχοντος έτους 99,82 %, το οποίο συνιστά μείωση κατά 
0,16 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει, επιπλέον, ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος 
έτους ήταν 93,54 %, το οποίο συνιστά αύξηση κατά 4,25 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει ότι η εκτέλεση του προϋπολογισμού το 2021 ανήλθε σε 69 638 EUR, σημειώνοντας μείωση έναντι 114 225 EUR 
το 2020·

3. αναγνωρίζει τις προκλήσεις που αντιμετώπισε ο Οργανισμός κατά την εκτέλεση του προϋπολογισμού το 2021, μεταξύ άλλων, 
όσον αφορά τις προσπάθειες που καταβλήθηκαν για την όσο το δυνατόν ταχύτερη και αποτελεσματικότερη απορρόφηση του 
προϋπολογισμού για την ασφάλεια ΤΠ ύψους περίπου 1,3 εκατομμυρίων EUR που διέθεσε η Επιτροπή τον Μάιο του 2021 
για την ενίσχυση των ικανοτήτων ασφάλειας ΤΠ του Οργανισμού· συγχαίρει τον Οργανισμό για την εκτέλεση περίπου του 
81 % του εν λόγω προϋπολογισμού παρά το περιορισμένο χρονοδιάγραμμα·

4. σημειώνει ότι ο Οργανισμός υποβάλλει εκθέσεις σχετικά με τη συνεχή πίεση που δέχεται ο προϋπολογισμός του τα τελευταία 
έτη, λόγω του ανεπαρκούς προσωπικού για την κάλυψη των νέων και διευρυμένων καθηκόντων που απορρέουν από την 4η 
δέσμη μέτρων για τους σιδηροδρόμους· σημειώνει με ανησυχία την απάντηση του Οργανισμού ότι κάθε χρόνο αναγκάστηκε 
να πραγματοποιεί ολοένα και πιο σημαντικές περικοπές στον επιχειρησιακό προϋπολογισμό του για να πληρώνει τους 
μισθούς του προσωπικού του· συγχαίρει τον Οργανισμό για τα μέτρα που έλαβε για τον μετριασμό των επιπτώσεων αυτών 
των ανεπαρκειών, π.χ. αυξάνοντας το ωρομίσθιο που εφαρμόζει ο Οργανισμός για τις δραστηριότητες που σχετίζονται με τα 
καθήκοντά του·

5. υπενθυμίζει ότι ο Οργανισμός διαθέτει τον μικρότερο προϋπολογισμό μεταξύ των οργανισμών μεταφορών, παρά τις 
εξαιρετικές περιβαλλοντικές επιδόσεις και τα άλλα οφέλη των σιδηροδρομικών μεταφορών, τα οποία η Επιτροπή καθόρισε ως 
μία από τις προτεραιότητές της στο πλαίσιο του σχεδίου δράσης για την προώθηση των σιδηροδρομικών επιβατικών 
μεταφορών μεγάλων αποστάσεων και των διασυνοριακών σιδηροδρομικών επιβατικών μεταφορών· επαναλαμβάνει ότι 
υποστηρίζει την αύξηση του προϋπολογισμού του Οργανισμού προκειμένου να εξοπλιστεί με τα απαραίτητα μέσα που θα 
του επιτρέπουν να ενεργεί ως αποτελεσματική αρχή και να εκπληρώνει τα καθήκοντά του, ιδίως όσον αφορά την αύξηση της 
ανταγωνιστικότητας, τη βελτίωση της ασφάλειας και της διασυνοριακής διαλειτουργικότητας·

(1) ΕΕ C 162 της 13.4.2022, σ. 5.
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Επιδόσεις

6. αναγνωρίζει ότι ο Οργανισμός ανέφερε επίτευξη του ετήσιου προγράμματός του για το 2021 σε ποσοστό 76,41 %(σε 
σύγκριση με 59,35 % το 2020)· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι περισσότεροι από τους ΒΔΕ που 
καθορίστηκαν στο πλαίσιο του ενιαίου εγγράφου προγραμματισμού (ΕΕΠ) 2021-2023 έχουν επιτευχθεί· σημειώνει, ωστόσο, 
ότι ορισμένοι σημαντικοί ΒΔΕ δεν έχουν ακόμη επιτευχθεί, όπως εκείνοι που σχετίζονται με τον έλεγχο για την ισότητα των 
φύλων, με το κλείσιμο των πορισμάτων του ελέγχου πριν από το 2021 (12 από τις 14 δράσεις που ξεκίνησαν στις αρχές του 
2021 έχουν αναβληθεί για το 2022) και με την παρουσία των γυναικών στον τομέα των μεταφορών·

7. σημειώνει ορισμένα από τα κύρια επιτεύγματα του Οργανισμού το 2021, όπως την έγκαιρη παράδοση σημαντικά 
αυξανόμενου αριθμού εγκρίσεων οχημάτων (1260), τα ενιαία πιστοποιητικά ασφάλειας (41) και τις εγκρίσεις παρατρόχιου 
υλικού του ERTMS (2), την ολοκλήρωση μιας φιλόδοξης έρευνας για το κλίμα όσον αφορά την ασφάλεια με στόχο την 
ανάπτυξη θετικής νοοτροπίας ασφάλειας στον σιδηροδρομικό τομέα (με 100 συμμετέχοντες οργανισμούς και συνολικά 
46 500 απαντήσεις), την ανάπτυξη του ευρωπαϊκού μητρώου οχημάτων σε περιβάλλον παραγωγής και την πρόοδο που έχει 
σημειωθεί όσον αφορά την αναθεώρηση της δέσμης ΤΠΔ έως το 2022· εκφράζει την ικανοποίησή του για την πλήρη 
μεταφορά του τεχνικού πυλώνα της 4ης δέσμης μέτρων για τους σιδηροδρόμους σε όλα τα κράτη μέλη της Ένωσης και 
υπενθυμίζει τη σημασία της κατεπείγουσας ολοκλήρωσης του ERTMS έως το 2030·

8. σημειώνει, όσον αφορά τη συνέχεια που δόθηκε στις παρατηρήσεις του περασμένου έτους για την απαλλαγή, ότι ο 
Οργανισμός μετέφερε το ΕΕΠ του από ένα ετήσιο και εστιασμένο στα αποτελέσματα σύστημα σε ένα πολυετές σύστημα 
βασισμένο στα αποτελέσματα, με επίκεντρο, τη λογική της παρέμβασης σε ολόκληρο τον κύκλο «Σχεδιασμός-Υλοποίηση- 
Έλεγχος-Πράξη» του Οργανισμού, ΒΔΕ για την παρακολούθηση των αποτελεσμάτων και του αντικτύπου (την προστιθέμενη 
αξία στο σιδηροδρομικό σύστημα), καθώς και έναν πίνακα ανάλυσης δεδομένων του ΕΕΠ που κοινοποιείται τακτικά στο 
διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού για την τεκμηριωμένη διακυβέρνηση του Οργανισμού·

9. υπενθυμίζει ότι, μετά την πλήρη μεταφορά της 4ης δέσμης μέτρων για τους σιδηροδρόμους στον τεχνικό πυλώνα στα τέλη 
του 2020, ανατέθηκε στον Οργανισμό μια σειρά νέων καθηκόντων που συνεπάγονταν σημαντική αύξηση του φόρτου 
εργασίας· σημειώνει ότι ο Οργανισμός έχει αναπτύξει σχέδιο ενίσχυσης (ΣΕ) σε συνεργασία με την Επιτροπή και έχει 
διενεργήσει ad hoc ιεράρχηση των προτεραιοτήτων για την καλύτερη αντιμετώπιση του νέου φόρτου εργασίας·

10. επαινεί τις συνεχείς προσπάθειες του Οργανισμού να βελτιώσει την αποδοτικότητά του και την εκτέλεση του προϋπολογισμού 
μέσω του ΣΕ του που καταρτίστηκε το 2021· σημειώνει ότι το ΣΕ βασίζεται σε μια σειρά πυλώνων, όπως η περαιτέρω 
ενοποίηση της συλλογής δεδομένων και της διαφάνειας μέσω ενισχυμένης παρακολούθησης και μιας νοοτροπίας επιδόσεων 
βασισμένης στα δεδομένα· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα, ανθρώπινοι 
πόροι, διαχείριση κτιρίων, υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια), τη συνεργασία και την ανταλλαγή ορθών πρακτικών με άλλους 
οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

11. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός συνέχισε να επιτελεί επιτυχώς τα καθήκοντά του στον τομέα 
της διαλειτουργικότητας, της ασφάλειας και της εναρμόνισης των σιδηροδρόμων της Ένωσης· επικροτεί τη διαρκή 
προσήλωση του Οργανισμού στον στόχο της δημιουργίας ενός ενιαίου ευρωπαϊκού σιδηροδρομικού χώρου και για τη 
βελτίωση της συνδεσιμότητας των σιδηροδρομικών μεταφορών· υπενθυμίζει τον σημαντικό ρόλο των σιδηροδρόμων στην 
εξασφάλιση βιώσιμων μετακινήσεων και εμπορευματικών μεταφορών σε ολόκληρη την Ένωση για τις επόμενες δεκαετίες, και 
τονίζει, επομένως, τη σημασία του σχετικού έργου του Οργανισμού·

12. υπενθυμίζει ότι το 2021 ήταν επίσης το ευρωπαϊκό έτος Σιδηροδρόμων και επισημαίνει ότι οι σιδηρόδρομοι αποτελούν έναν 
από τους πλέον βιώσιμους, καινοτόμους και ασφαλείς διαθέσιμους τρόπους μεταφοράς· σημειώνει ότι, στο πλαίσιο του 
ευρωπαϊκού έτους Σιδηροδρόμων, ένα ειδικό τρένο της Ένωσης ταξίδεψε σε ολόκληρη την ήπειρο πραγματοποιώντας στάσεις 
σε περισσότερες από 100 πόλεις σε 26 χώρες και ότι η πρωτοβουλία αυτή ανέδειξε τις δυνατότητες των σιδηροδρόμων και τα 
επιτεύγματα όσον αφορά την ανάπτυξη διαλειτουργικών σιδηροδρόμων σε ολόκληρη την Ευρώπη, καθώς και το πόσο 
σημαντικό είναι να αρθούν οι εναπομείναντες διασυνοριακοί φραγμοί·

13. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη στρατηγική συμβολή του Οργανισμού στον τομέα των εθνικών κανόνων· επικροτεί το 
εκτεταμένο έργο που επιτέλεσε ο Οργανισμός το 2021 για την αξιολόγηση των εθνικών κανόνων που διέπουν την έγκριση 
οχημάτων και προσβλέπει στην οριστικοποίηση της αξιολόγησης για τα υπόλοιπα κράτη μέλη το 2022, καθώς και στα 
αποτελέσματα όσον αφορά τη μείωση των κανόνων κατά τα επόμενα έτη·
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14. ζητεί η ολοκλήρωση του κεντρικού σιδηροδρομικού δικτύου ΔΕΔ-Μ να αποτελέσει βασική προτεραιότητα· ζητεί εκ νέου 
στήριξη από την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων (ΕΤΕπ) για επενδύσεις στους σιδηροδρόμους, καθώς και μέτρα για την 
προετοιμασία του εδάφους για την αναγέννηση των σιδηροδρόμων·

15. προτείνει στον Οργανισμό να εξετάσει μέτρα για τη βελτίωση της ποιότητας των υπηρεσιών στον τομέα των σιδηροδρομικών 
μεταφορών·

Πολιτική προσωπικού

16. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ανερχόταν σε 98 % και ότι από τις 
151 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση με 148 
εγκεκριμένες θέσεις το 2020) καλύπτονταν οι 148 με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, 34 συμβασιούχοι 
υπάλληλοι (από τους 36 που είχαν εγκριθεί) και 2 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες (από του 4 που είχαν εγκριθεί) 
εργάστηκαν για την Αρχή το 2021·

17. σημειώνει την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στην ανώτερη διοίκηση του Οργανισμού, όπου 7 από τις 9 
θέσεις (77,78 %) καταλαμβάνονται από άνδρες· σημειώνει την κατανομή των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο του 
Οργανισμού, όπου 28 από τα 49 μέλη (57,14 %) είναι άνδρες· σημειώνει επίσης την κατανομή των φύλων στο συνολικό 
προσωπικό του Οργανισμού, όπου 125 μέλη του προσωπικού επί συνόλου 192 είναι άνδρες (65 %)· αναγνωρίζει ότι ο 
Οργανισμός εργάζεται συνεχώς για τη γεφύρωση του χάσματος μεταξύ των φύλων, με συγκεκριμένα έργα όπως το 
πρόγραμμα «Γυναίκες στις μεταφορές» για την ενίσχυση της απασχόλησης των γυναικών και των ίσων ευκαιριών στον τομέα 
των μεταφορών· αναγνωρίζει την προσπάθεια που κατέβαλε ο Οργανισμός για να ενισχύσει την τηλεργασία και τη 
γεωγραφική ισορροπία στις προσλήψεις· υπενθυμίζει ότι οι διαδικαστικές ελλείψεις στις διαδικασίες πρόσληψης 
υπονομεύουν τις αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης· ζητεί από τον Οργανισμό να βελτιώσει την εσωτερική του 
διαδικασία προσλήψεων για να αποσαφηνίσει τις διαδικασίες αξιολόγησης και τις προκηρύξεις κενών θέσεων· υπενθυμίζει ότι 
είναι σημαντικό να αναπτυχθεί μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για τα θέματα της ισορροπίας μεταξύ 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, της διά βίου καθοδήγησης και εξέλιξης της σταδιοδρομίας και της πρόσληψης και 
ενσωμάτωσης ανθρώπων με αναπηρία·

18. παρατηρεί τη νέα στρατηγική του Οργανισμού για τους ανθρώπινους πόρους (2023-2027) που αποσκοπεί στην προώθηση 
της μακροπρόθεσμης δέσμευσης και στη μείωση της εναλλαγής του προσωπικού· επισημαίνει ότι όλες οι δράσεις 
προτεραιότητας που προσδιορίζονται ως δράσεις που αποσκοπούν στη διασφάλιση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων 
και των ίσων ευκαιριών θα υλοποιηθούν σε συνέργεια με την εν λόγω στρατηγική και καλεί τον Οργανισμό να τηρεί ενήμερη 
την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την εξέλιξη της υλοποίησής τους· σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός 
ξεκίνησε τη μετάβαση στο εργαλείο SYSPER για τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων του, το οποίο προβλέπεται να τεθεί σε 
λειτουργία στις αρχές του 2022·

19. σημειώνει ότι η Επιτροπή προέβλεψε αύξηση του πίνακα προσωπικού του Οργανισμού από το 2023 και μετά, η οποία δεν 
συνοδεύτηκε από αντίστοιχη αύξηση της σχετικής επιδότησης· υπενθυμίζει ότι ο Οργανισμός καταβάλλει ήδη σημαντικές 
προσπάθειες για να ανταποκριθεί στο επίπεδο φιλοδοξίας που απαιτείται για την ουσιαστική επίτευξη των στόχων πολιτικής 
της Επιτροπής στο πλαίσιο των υφιστάμενων δημοσιονομικών περιορισμών· επισημαίνει ότι αρκετοί εργαζόμενοι ανέφεραν 
σημαντικό αριθμό υπερωριών το 2021· αναγνωρίζει ότι το γεγονός αυτό αποκαλύπτει την αναντιστοιχία μεταξύ του 
κονδυλίου των πόρων και των επιτόπιων αναγκών· επισημαίνει ότι η διατήρηση κατάλληλης ισορροπίας μεταξύ της 
επαγγελματικής και προσωπικής ζωής των υπαλλήλων είναι απαραίτητη για την ικανοποιητική εκπλήρωση των καθηκόντων 
του Οργανισμού·

20. σημειώνει τα προβλήματα που αντιμετωπίζουν τα μέλη του προσωπικού του Οργανισμού που αναζητούν υγειονομική 
περίθαλψη στη Γαλλία, δεδομένου ότι η γαλλική εθνική αρχή δεν αποδέχεται την υπαγωγή τους στο εθνικό σύστημα υγείας·

21. σημειώνει ότι, από το 2020 έως τα μέσα του 2022, αναφέρθηκαν τέσσερις περιπτώσεις παρενόχλησης στους κόλπους του 
Οργανισμού και ότι τρία από τα μέλη του προσωπικού του καταχωρίστηκαν στο μητρώο· σημειώνει, ωστόσο, ότι δεν 
πραγματοποιήθηκαν έρευνες και δεν παραπέμφθηκαν υποθέσεις ενώπιον δικαστηρίου· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να 
αναπτύξει περαιτέρω τις πολιτικές και τις μεθόδους του για την αποτελεσματικότερη πρόληψη ανάλογων περιπτώσεων στο 
μέλλον·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

22. σημειώνει ότι το αρχικό σχέδιο σύναψης δημόσιων συμβάσεων επικαιροποιήθηκε κατά τη διάρκεια του έτους με την προσθήκη 
350 000 EUR για νέα πρόσκληση υποβολής προσφορών και 228 000 EUR για την τροποποίηση της σύμβασης-πλαισίου· 
σημειώνει ότι ο Οργανισμός διεξήγαγε τέσσερις ανοικτές προσκλήσεις υποβολής προσφορών, τέσσερις διαδικασίες με 
διαπραγμάτευση και 2 επανεκκινήσεις διαγωνισμού το 2021·
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23. υπενθυμίζει ότι ο Οργανισμός έχει εντολή να λαμβάνει υπόψη τις ανάγκες των μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων (ΜΜΕ)· 
σημειώνει την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου του 2020, σύμφωνα με την οποία ο Οργανισμό θα πρέπει να 
καθιερώσει αποτελεσματικού ελέγχους για να ελέγχει το καθεστώς των αιτούντων ως ΜΜΕ· επαινεί τα εν εξελίξει μέτρα του 
Οργανισμού για την εφαρμογή της σύστασης του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως η σαφής προβολή των πληροφοριών σχετικά 
με τους ειδικούς όρους για τις ΜΜΕ στους αιτούντες, η διασφάλιση της δυνατότητας υπεύθυνης δήλωσης για τους αιτούντες 
που δηλώνουν ότι είναι ΜΜΕ και η διασφάλιση της ύπαρξης διαδικασίας για την επεξεργασία των ελέγχων με βάση τα 
παρεχόμενα αποδεικτικά στοιχεία·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

24. σημειώνει ότι ο Οργανισμός έχει δημοσιεύσει τα βιογραφικά σημειώματα και τις δηλώσεις συμφερόντων των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου και των ανώτερων διοικητικών στελεχών του στον ιστότοπο του Οργανισμού· σημειώνει ότι λείπουν 
τα βιογραφικά σημειώματα των 2 από τα 49 μέλη του διοικητικού συμβουλίου· σημειώνει ότι ο Οργανισμός δεν δημοσιεύει 
τα βιογραφικά σημειώματα εξωτερικών εμπειρογνωμόνων και εσωτερικών εμπειρογνωμόνων·

25. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις προσπάθειες του Οργανισμού να ενισχύσει τη διαφάνεια των δραστηριοτήτων του 
Οργανισμού μέσω της τακτικής δημοσίευσης στον ιστότοπό του πληροφοριών σχετικά με όλες τις συνεδριάσεις που 
πραγματοποιεί ο εκτελεστικός διευθυντής με οργανώσεις ή αυτοαπασχολούμενα άτομα για θέματα που σχετίζονται με τις 
δραστηριότητες του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να συμμετάσχει στη νέα διοργανική συμφωνία σχετικά με το 
υποχρεωτικό μητρώο διαφάνειας για τους εκπροσώπους συμφερόντων, η οποία συνάφθηκε μεταξύ της Επιτροπής, του 
Συμβουλίου και του Κοινοβουλίου·

Εσωτερικός έλεγχος

26. παρατηρεί, σε συνέχεια των παρατηρήσεων της αρμόδιας για την απαλλαγή αρχής το 2020, ότι ο Οργανισμός, προκειμένου 
να ενισχύσει τη διάσταση του ελέγχου του εσωτερικού του συστήματος διαχείρισης, έχει στραφεί προς ένα σύστημα 
επικεντρωμένο στο πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου με βάση τις κατευθυντήριες γραμμές της Επιτροπής, ενώ το διεθνές πρότυπο 
ISO 9001: 2015 παρέμεινε δευτερεύον σημείο αναφοράς που επρόκειτο να καταργηθεί σταδιακά το 2022·

27. σημειώνει ότι ο Οργανισμός διενήργησε την ετήσια αξιολόγηση του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου του, καταλήγοντας στο 
συμπέρασμα ότι, αν και ο Οργανισμός συμμορφώνεται σε γενικές γραμμές, ορισμένοι τομείς επιδέχονται περαιτέρω 
βελτιώσεις· σημειώνει ότι οι καθιερωμένες δράσεις συνέχειας θα παρακολουθούνται καθ’ όλη τη διάρκεια του 2022· 
σημειώνει, περαιτέρω, ότι ο Οργανισμός υποβλήθηκε σε έλεγχο για να πιστοποιηθεί ότι οι διαδικασίες του συμμορφώνεται με 
τις απαιτήσεις ISO και ότι δεν εντοπίστηκε καμία έλλειψη συμμόρφωσης από τον οργανισμό πιστοποίησης·

28. σημειώνει ότι η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής (IAS) διενήργησε εκτίμηση κινδύνου με σκοπό να 
εντοπίσει τομείς για μελλοντικούς ελέγχους για τον Οργανισμό κατά τα επόμενα έτη (2021-2023)· σημειώνει ότι, στο 
πλαίσιο της εκτίμησης κινδύνου, εντοπίστηκαν τρία θέματα ελέγχου, και, συγκεκριμένα, ο στρατηγικός σχεδιασμός και η 
παρακολούθηση, η διακυβέρνηση ΤΠ και η εφαρμογή της τέταρτης δέσμης μέτρων για τους σιδηροδρόμους· σημειώνει ότι ο 
πρώτος έλεγχος διενεργήθηκε, η τελική έκθεση ελέγχου εστάλη στον Οργανισμό τον Μάρτιο του 2022 και συμφωνήθηκε 
σχέδιο δράσης με την IAS·

29. υπενθυμίζει ότι η IAS είχε διενεργήσει έλεγχο σχετικά με τη διαχείριση των πληροφοριών και την ασφάλεια των πληροφοριών 
το 2019· σημειώνει ότι η τελική έκθεση περιείχε δύο συστάσεις που αξιολογήθηκαν ως πολύ σημαντικές από την IAS σχετικά 
με το πλαίσιο διακυβέρνησης δεδομένων και τη συνέχεια της ΤΠ και τη φυσική ασφάλεια· επισημαίνει ότι η επίσημη 
αναθεωρημένη ημερομηνία εφαρμογής των εν λόγω συστάσεων ορίστηκε για το τέλος του 2022· ζητεί από τον Οργανισμό 
να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που έχει σημειωθεί εν προκειμένω·

30. σημειώνει ότι το 2021 καταγράφηκαν 35 περιπτώσεις μη συμμόρφωσης, ενώ οι περιπτώσεις δημοσιονομικής μη 
συμμόρφωσης μειώθηκαν σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη·

31. σημειώνει ότι η OLAF κίνησε εσωτερική έρευνα το 2021, η οποία βρίσκεται ακόμη σε εξέλιξη· καλεί τον Οργανισμό να 
υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με το αποτέλεσμα της έρευνας· καλεί τον Οργανισμό να λάβει 
υπόψη του το γεγονός ότι το ποσοστό συμμετοχής στα μαθήματα κατάρτισης για την καταπολέμηση της απάτης και τη 
δεοντολογία είναι χαμηλό, παρόλο που τα μαθήματα αυτά είναι υποχρεωτικά· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να βελτιώσει τα 
ποσοστά συμμετοχής σε αυτά τα μαθήματα κατάρτισης, προκειμένου να βελτιωθούν οι τεχνικές εντοπισμού και να 
ενθαρρυνθεί το προσωπικό να αναφέρει κάθε υπόνοια απάτης·
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Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

32. αναγνωρίζει ότι ο Οργανισμός έχει επιτύχει πολύ υψηλό βαθμό ψηφιοποίησης στη ροή των εργασιών του· σημειώνει ότι ο 
Οργανισμός είναι ενεργό μέλος της ομάδας εργασίας του έργου της Επιτροπής για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις, το 
οποίο έχει τεθεί σχεδόν πλήρως σε εφαρμογή· εκφράζει την ικανοποίησή του για τον ρόλο του Οργανισμού από το 2021 ως 
ένας από τους τρεις πιλοτικούς οργανισμούς που μεταβαίνουν από την οικονομική εφαρμογή ΤΠ ABAC στη νέα εφαρμογή 
SUMΜΑ· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός, επωφελούμενος από την ειδική στήριξη που 
παρείχε η Επιτροπή το 2021, θέσπισε πολύτιμα μέτρα για την ενίσχυση της κυβερνοασφάλειας, όπως διορθωτικά μέτρα για 
την αντιμετώπιση των τρωτών σημείων ορισμένων συστημάτων ΤΠ, δοκιμές διείσδυσης των συστημάτων ΤΠ του, διαδικασία 
ελέγχου ασφάλειας για τα συστήματα ΤΠ που ανατίθενται σε εξωτερικούς συνεργάτες, καθώς και περιοδικές συνεδρίες 
ευαισθητοποίησης για την ασφάλεια ΤΠ για όλο το προσωπικό του· σημειώνει ότι, κατά συνέπεια, ο Οργανισμός βίωσε 
επιθέσεις κυβερνοασφάλειας το 2021 σε μικρότερο βαθμό από ό, τι το 2020· σημειώνει, περαιτέρω, ότι ο Οργανισμός 
συνεργάζεται με τον EASA για την ανταλλαγή εμπειρογνωσίας σχετικά με ένα καθιερωμένο σύστημα ΤΠ για την 
παρακολούθηση των πληροφοριών για την ασφάλεια στην αεροπορία· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με 
τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια)·

33. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δέσμευση του Οργανισμού και τις προσπάθειες που καταβάλλει για την προώθηση της 
βιωσιμότητας και τη μείωση των περιβαλλοντικών επιπτώσεων· σημειώνει με ενδιαφέρον ότι στο σχέδιο ΕΕΠ 2023 ο 
Οργανισμός συμπεριέλαβε ειδική περιβαλλοντική στρατηγική σύμφωνα με τις προτεραιότητες της Πράσινης Συμφωνίας και 
το τρέχον οικονομικό πλαίσιο· καλεί τον Οργανισμό να θέσει στόχο μείωσης των εκπομπών CO2 στο πρόγραμμα εργασίας 
του και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πορεία της θέσπισης της περιβαλλοντικής 
στρατηγικής·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης

34. σημειώνει, με βάση την ενοποιημένη ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων του για το 2021, ότι ο Οργανισμός ανταποκρίθηκε 
εγκαίρως και επαρκώς στην πανδημία της COVID-19, όσον αφορά τόσο το προσωπικό του όσο και τις ρυθμίσεις εργασίας 
του, και τον σιδηροδρομικό τομέα· σημειώνει ότι, όσον αφορά την απάντηση που αφορά την πολιτική προσωπικού, ο 
Οργανισμός υποστήριξε την εφαρμογή της τηλεργασίας σε όλο το προσωπικό με μια σειρά μέτρων που πρόκειται να 
καταστούν η νέα κανονικότητα, όπως η αύξηση του εύρους ζώνης της σύνδεσης δεδομένων και η βελτιστοποίηση της εξ 
αποστάσεως συνδεσιμότητας VPN για το προσωπικό που εργάζεται από το σπίτι· ενθαρρύνει την Αρχή να εφαρμόσει στην 
πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ αποστάσεως και τις υβριδικές μεθόδους εργασίας, προκειμένου στο 
μέλλον να οργανώνει καλύτερα τις συνεδριάσεις και καθήκοντα που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσμα
τικότερα εξ αποστάσεως από ό,τι με φυσική παρουσία· όσον αφορά την αντιμετώπιση της πανδημίας σε σχέση με τον 
σιδηροδρομικό τομέα, σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός εκπόνησε έκθεση με τίτλο «Travel safety during COVID-19 
for passengers travelling long distance by train and other modes» (Ασφάλεια των ταξιδιών κατά τη διάρκεια της 
πανδημίας της COVID-19 για επιβάτες που ταξιδεύουν σε μεγάλες αποστάσεις με τρένο και άλλους τρόπους μεταφοράς) και 
διοργάνωσε διαδικτυακό σεμινάριο με θέμα «Post pandemic Recovery of Rail Transport» (Ανάκαμψη των σιδηροδρομικών 
μεταφορών μετά την πανδημία)·

Λοιπές παρατηρήσεις

35. σημειώνει ότι ο Οργανισμός επιδιώκει επί του παρόντος να μειώσει το κόστος των διπλών εγκαταστάσεων, στην Lille και τη 
Valenciennes, και να συγκεντρώσει τις δραστηριότητές του σε μία μόνο τοποθεσία· σημειώνει, ειδικότερα, τη δέσμευση του 
Οργανισμού να μην ανανεώσει τη σύμβαση μίσθωσης των εγκαταστάσεων στην Lille και να περιορίσει τα ταξίδια εκεί στις 
υποχρεωτικές συνεδριάσεις·

36. σημειώνει ότι, λόγω της εξέλιξης του Οργανισμού σε αρχή της Ένωσης, το υφιστάμενο κτίριο της έδρας του Οργανισμού στη 
Valenciennes δεν πληροί πλέον τις αναγκαίες απαιτήσεις στέγασης του προσωπικού και των δραστηριοτήτων του 
Οργανισμού·

37. τονίζει ότι ο δημοσιονομικός κανονισμός και τα υψηλά πρότυπα διαχείρισης πρέπει να τηρούνται από όλα τα θεσμικά όργανα 
της Ένωσης·

38. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (2) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(2) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1912 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ERA) 
για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0095/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2016/796 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Μαΐου 2016, 
σχετικά με τον Οργανισμό Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) 
αριθ. 881/2004 (4), και ιδίως το άρθρο 65,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0100/2023),

1. σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 
2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού 
Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για 
τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 138 της 26.5.2016, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1913 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών 
Αξιών και Αγορών (ESMA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0097/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1095/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
24ης Νοεμβρίου 2010, σχετικά με τη σύσταση Ευρωπαϊκής Εποπτικής Αρχής (Ευρωπαϊκή Αρχή Κινητών Αξιών και Αγορών), 
την τροποποίηση της απόφασης αριθ. 716/2009/ΕΚ και την κατάργηση της απόφασης 2009/77/ΕΚ της Επιτροπής (4), και 
ιδίως το άρθρο 64,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0137/2023),

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 331 της 15.12.2010, σ. 84.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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1. χορηγεί απαλλαγή στην εκτελεστική διευθύντρια της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού της Αρχής για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην εκτελεστική διευθύντρια της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1914 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών (ESMA) για 

το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0137/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών της (1), ο οριστικός προϋπολογισμός της 
Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών («η Αρχή») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 60 600 822 ευρώ, ποσό 
που συνιστά αύξηση κατά 7,64 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι η Αρχή χρηματοδοτείται από 
συνεισφορά της Ένωσης (19 172 407 ευρώ, ποσό που αντιπροσωπεύει το 30,59 % του συνολικού προϋπολογισμού), από 
συνεισφορές εθνικών εποπτικών αρχών των κρατών μελών (23 936 648 ευρώ, ποσό που αντιπροσωπεύει το 38,20 %) και 
από τέλη που καταβάλλουν οι εποπτευόμενες οντότητες (17 087 867 ευρώ, ποσό που αντιπροσωπεύει το 27,27 %)·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς της Αρχής για το οικονομικό έτος 2021 («έκθεση 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δήλωσε ότι αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί της 
Αρχής είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. Σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 99,94 %, το οποίο συνιστά ελαφρά αύξηση κατά 
0,92 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ανήλθε σε 89,91 %, το 
οποίο συνιστά αύξηση κατά 4,40 % σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος·

2. σημειώνει ότι το 2021 ήταν το πρώτο πλήρες έτος κατά το οποίο η Αρχή εισέπραξε τέλη από κεντρικούς αντισυμβαλλομένους 
τρίτων χωρών και το πρώτο έτος κατά το οποίο άρχισε να εισπράττει τέλη από αρχεία καταγραφής τιτλοποιήσεων, επιπλέον 
των τελών από τους οργανισμούς αξιολόγησης πιστοληπτικής ικανότητας και τα αρχεία καταγραφής συναλλαγών βάσει των 
κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 648/2012 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2) και (ΕΕ) 2015/2365 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)·

3. σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Αρχή έχει αναβαθμίσει το σύστημα διαχείρισης πληρωμών της με στόχο την καλύτερη 
διαχείριση των καθυστερημένων πληρωμών, π.χ. από οργανισμούς αξιολόγησης πιστοληπτικής ικανότητας ή αρχεία 
καταγραφής συναλλαγών, και των δεδουλευμένων τόκων σε σχέση με τις εν λόγω πληρωμές·

Επιδόσεις

4. Σημειώνει με ικανοποίηση ότι η Αρχή χρησιμοποιεί ορισμένα μέτρα, όπως βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ), για να εκτιμήσει 
την προστιθέμενη αξία που παρέχουν οι δραστηριότητές της και άλλα μέτρα για τη βελτίωση της διαχείρισης του 
προϋπολογισμού της, όπως τον αριθμό των θεμάτων που υποβλήθηκαν σε ανάλυση κινδύνου, το ποσοστό ακύρωσης των 
πιστώσεων πληρωμών και το ποσοστό εναλλαγής προσωπικού· συγχαίρει την Αρχή για το γεγονός ότι το πρόγραμμα 
εργασίας της για το 2021 έχει ολοκληρωθεί κατά 91 %, με τους περισσότερους ΒΔΕ να έχουν επιτευχθεί ή ξεπεραστεί·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 152.
(2) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 648/2012 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 4ης Ιουλίου 2012, για τα εξωχρηματιστηριακά 

παράγωγα, τους κεντρικούς αντισυμβαλλομένους και τα αρχεία καταγραφής συναλλαγών (ΕΕ L 201 της 27.7.2012, σ. 1).
(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2015/2365 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 25ης Νοεμβρίου 2015, περί διαφάνειας των 

συναλλαγών χρηματοδότησης τίτλων και επαναχρησιμοποίησης, και περί τροποποιήσεως του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 648/2012 (ΕΕ L 337 της 
23.12.2015, σ. 1).
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5. συγχαίρει την Αρχή για την ομαδοποίηση των εκροών και των παραδοτέων της για το 2021 σε τρεις κατηγορίες 
προτεραιότητας: i) «ύψιστη προτεραιότητα» για 128 εκροές που συνδέονται με στρατηγικές προτεραιότητες· ii) «χαμηλότερη 
προτεραιότητα» για 75 εκροές που δεν συνδέονται με τις εν λόγω προτεραιότητες· και iii) «καμία προτεραιότητα» για 29 
εκροές όσον αφορά τα καθήκοντα που πρέπει να εκτελεστούν μόνον εφόσον υπάρχει χρόνος·

6. σημειώνει ότι το 2021 οι στρατηγικές προτεραιότητες της Αρχής επικεντρώθηκαν σε τρία οριζόντια θέματα: υγιείς 
κεφαλαιαγορές της Ένωσης, βιώσιμη χρηματοδότηση, καινοτομία και ψηφιοποίηση· σημειώνει περαιτέρω τα παραδοτέα και 
τις επιτυχίες της Αρχής το 2021 σε τομείς που δεν συνδέονται άμεσα με τις εν λόγω προτεραιότητες, όπως, μεταξύ άλλων, η 
αγορά ανθρακούχων εκπομπών της Ένωσης, οι δραστηριότητες επιβολής της νομοθεσίας, οι επενδυτικές υπηρεσίες, η 
διαχείριση επενδύσεων ή οι κεντρικοί αντισυμβαλλόμενοι·

7. συγχαίρει την Αρχή για τα επιτεύγματά της το 2021, όπως, μεταξύ άλλων, την εφαρμογή νέων εντολών που απορρέουν από 
την επανεξέταση των Ευρωπαϊκών Εποπτικών Αρχών το 2019, την προετοιμασία για τις νέες εποπτικές αρμοδιότητες 
(εποπτεία των αρχείων καταγραφής τιτλοποιήσεων, των παρόχων υπηρεσιών αναφοράς δεδομένων και των δεικτών αναφοράς 
κρίσιμης σημασίας), την έγκριση των καταχωρίσεων των δύο πρώτων αρχείων καταγραφής τιτλοποιήσεων στο πλαίσιο του 
κανονισμού (ΕΕ) 2017/2402 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (4), για την τιτλοποίηση, την προετοιμασία 
για τη μεταβίβαση στην Αρχή των εποπτικών αρμοδιοτήτων του Ευρωπαϊκού Ινστιτούτου Κεφαλαιαγορών και την ανάληψη 
της εποπτείας των επτά διαχειριστών δεικτών αναφοράς τρίτων χωρών που αναγνωρίζονται σε επίπεδο Ένωσης·

8. συγχαίρει την Αρχή, στο πλαίσιο των κινδύνων που απορρέουν από την ψηφιοποίηση των χρηματοπιστωτικών αγορών, για τις 
προσπάθειές της το 2021 να παράσχει στα θεσμικά όργανα της Ένωσης τεχνικές παρατηρήσεις σχετικά με τις προτάσεις της 
Επιτροπής για κανονισμό σχετικά με τις αγορές κρυπτοστοιχείων και την πράξη για την ψηφιακή επιχειρησιακή 
ανθεκτικότητα· εκφράζει την ικανοποίησή του για την ανάπτυξη του χάρτη πορείας της Αρχής για τη βιώσιμη 
χρηματοδότηση για την περίοδο 2022-2024, ο οποίος θα χρησιμεύσει ως πρακτικό εργαλείο για να διασφαλιστεί ότι η Αρχή 
εκτελεί ευρύ φάσμα καθηκόντων βιώσιμης χρηματοδότησης σε διάφορους τομείς με συντονισμένο τρόπο·

9. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεργασία μεταξύ της Αρχής και των άλλων δύο Ευρωπαϊκών Εποπτικών Αρχών, την 
Ευρωπαϊκή Αρχή Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων και την Ευρωπαϊκή Αρχή Τραπεζών, μέσω της Μεικτής 
Επιτροπής των Ευρωπαϊκών Εποπτικών Αρχών· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ESMA μοιράζεται έναν υπόλογο με την 
Ευρωπαϊκή Αρχή Τραπεζών και η πλειονότητα των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων, τις οποίες διευθύνει, είναι κοινές 
συμβάσεις με άλλους οργανισμούς και την Επιτροπή· σημειώνει το μνημόνιο συνεννόησης του 2013 μεταξύ της Αρχής και 
του Οργανισμού Συνεργασίας των Ρυθμιστικών Αρχών, το οποίο θεσπίζει ένα πλαίσιο για την ανταλλαγή πληροφοριών όταν 
οι ρυθμιστικές αρμοδιότητες των δύο οντοτήτων συμπίπτουν σε σχέση με τις ενεργειακές αγορές χονδρικής· τονίζει ότι η 
τρέχουσα κατάσταση στις αγορές βασικών προϊόντων θα οδηγήσει πιθανώς σε ανάγκη ενισχυμένης συνεργασίας σε 
ρυθμιστικά θέματα που σχετίζονται με τις αγορές ενέργειας· ενθαρρύνει την Αρχή να προβεί σε ενέργειες για τη διευκόλυνση 
αυτής της ενισχυμένης συνεργασίας·

Πολιτική προσωπικού

10. Σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 85,20 % και ότι από τις 
250 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση με 226 
εγκεκριμένες θέσεις το 2020) καλύπτονταν οι 213 με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει ότι, επιπλέον, 85 συμβασιούχοι 
υπάλληλοι και 10 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες εργάστηκαν για την Αρχή το 2021·

11. σημειώνει ότι το 2021 ο αριθμός του προσωπικού αυξήθηκε κατά 23 % σε σύγκριση με το 2020, με 58 επιπλέον μόνιμα 
μέλη· συγχαίρει την Αρχή για τις προσπάθειές της να προσλάβει 102 μέλη του προσωπικού, λόγω 21 (εσωτερικών και 
εξωτερικών) διαδικασιών επιλογής που ξεκίνησαν, 2 075 βιογραφικών σημειωμάτων που ελέγχθηκαν και 175 υποψηφίων 
που ερωτήθηκαν το 2021·

12. σημειώνει την κατανομή των φύλων μεταξύ των ανώτερων διοικητικών στελεχών της Αρχής, όπου τέσσερα από τα πέντε 
ανώτερα διοικητικά στελέχη (80 %) είναι γυναίκες· σημειώνει την κατανομή των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο της Αρχής, 
όπου 3 από τα 5 μέλη του διοικητικού συμβουλίου είναι γυναίκες(60 %)· σημειώνει επίσης την κατανομή των φύλων στο 
συνολικό προσωπικό της Αρχής, όπου 162 μέλη του προσωπικού επί συνόλου 308 είναι άνδρες (53 %)· υπενθυμίζει ότι 

(4) Κανονισμός (ΕΕ) 2017/2402 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 12ης Δεκεμβρίου 2017, σχετικά με τη θέσπιση γενικού 
πλαισίου για την τιτλοποίηση και σχετικά με τη δημιουργία ειδικού πλαισίου για απλή, διαφανή και τυποποιημένη τιτλοποίηση και σχετικά με 
την τροποποίηση των οδηγιών 2009/65/ΕΚ, 2009/138/ΕΚ και 2011/61/ΕΕ και των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 1060/2009 και (ΕΕ) 
αριθ. 648/2012 (ΕΕ L 347 της 28.12.2017, σ. 35).
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είναι σημαντικό να διασφαλιστεί η ισορροπημένη γεωγραφική εκπροσώπηση και εκπροσώπηση των φύλων σε επίπεδο 
διοίκησης και προσωπικού της Αρχής και καλεί την Αρχή να λάβει υπόψη την πτυχή αυτή όσον αφορά τους μελλοντικούς 
διορισμούς· υπογραμμίζει τη σημασία των δεξιοτήτων, των γνώσεων και της πείρας των υποψηφίων κατά την πρόσληψη και 
την προώθηση προσωπικού·

13. σημειώνει ότι η Αρχή έχει πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας του ατόμου και την πρόληψη της ψυχολογικής και 
σεξουαλικής παρενόχλησης· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η εφαρμογή της εν λόγω πολιτικής ενισχύεται 
μέσω μέτρων επικοινωνίας και συναντήσεων ευαισθητοποίησης· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 
δεν αναφέρθηκαν, δεν διερευνήθηκαν και δεν παραπέμφθηκαν στο δικαστήριο υποθέσεις παρενόχλησης· εκφράζει επίσης την 
ικανοποίησή του για το σχέδιο της Αρχής να αναπτύξει μια «πολιτική για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη»·

14. καλεί την Αρχή να συνεχίσει να αναπτύσσει μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για την ισορροπία μεταξύ 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τη διά βίου καθοδήγηση και την παροχή δυνατοτήτων ειδικής κατάρτισης με γνώμονα 
την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, 
το δικαίωμα στην αποσύνδεση, τη βελτίωση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να εξασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση 
από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ενσωμάτωση ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης 
μεταχείρισής τους και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

15. Σημειώνει ότι η Αρχή διαχειρίστηκε, το 2021, 15 διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, εκ των οποίων οι 7 ολοκληρώθηκαν 
πλήρως· επικροτεί τις προσπάθειες που καταβάλλει η Αρχή για τη δημιουργία συνεργειών μέσω κοινών διαδικασιών σύναψης 
συμβάσεων με άλλους οργανισμούς της Ένωσης και την Επιτροπή· ενθαρρύνει την Αρχή να συνεχίσει να αναπτύσσει 
συνέργειες με άλλα όργανα της Ένωσης·

16. σημειώνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι το 2021 η Αρχή αποφάσισε να κινήσει διαδικασία με 
διαπραγμάτευση χωρίς να τη δημοσιεύσει, παραβιάζοντας έτσι το σημείο 3.1 του παραρτήματος I του δημοσιονομικού 
κανονισμού· σημειώνει περαιτέρω ότι η αιτιολόγηση της εν λόγω απόφασης δεν εγκρίθηκε σε κεντρικά καταγεγραμμένες 
εκθέσεις εξαιρέσεων πριν από τη λήψη μέτρων· καλεί την Αρχή να διασφαλίσει στο μέλλον ότι όλες οι περιπτώσεις απόκλισης 
από τις καθιερωμένες διεργασίες και διαδικασίες αντιμετωπίζονται σύμφωνα με τις αρχές της νομιμότητας και της 
κανονικότητας·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

17. Συγχαίρει την Αρχή για τα ολοκληρωμένα μέτρα και τις πολιτικές που έχει θέσει σε εφαρμογή και για την επιμέλεια με την 
οποία εφαρμόζονται για τη διασφάλιση της διαφάνειας, της δεοντολογίας, της ορθής διοικητικής συμπεριφοράς, καθώς και 
για την πρόληψη και τη διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων όσον αφορά τα μέλη του προσωπικού της Αρχής, το 
συμβούλιο εποπτών, το διοικητικό συμβούλιο και την εποπτική επιτροπή για κεντρικούς αντισυμβαλλομένους· σημειώνει ότι, 
μετά από αξιολόγηση που πραγματοποίησε ο υπεύθυνος δεοντολογίας της Αρχής επ’ ευκαιρία ενός ad hoc ελέγχου που 
διενεργήθηκε στο πλαίσιο ενιαίας διαδικασίας που συνδεόταν με τη δημιουργία τριών θέσεων επικεφαλής ομάδας, προτάθηκε 
επανεξέταση των κατευθυντήριων γραμμών σχετικά με τις δηλώσεις συμφερόντων των μελών της εξεταστικής επιτροπής, 
προκειμένου να ενισχυθεί η διαφάνεια στις εν λόγω δηλώσεις· καλεί την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή αφότου ολοκληρωθεί και εγκριθεί η επανεξέταση αυτή·

18. σημειώνει ότι το 2021 η Αρχή έλαβε 11 δηλώσεις σχετικά με συγκρούσεις συμφερόντων πριν από τις συνεδριάσεις του 
συμβουλίου εποπτών και 2 παρόμοιες δηλώσεις πριν από τις συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου· σημειώνει περαιτέρω 
ότι το 2021 η ομάδα δεοντολογίας της Αρχής έλεγξε, μεταξύ άλλων, 251 ετήσιες δηλώσεις μελών του προσωπικού, καμία 
από τις οποίες δεν ήγειρε ζητήματα σύγκρουσης συμφερόντων, 16 δηλώσεις σχετικά με την αμειβόμενη απασχόληση των 
συζύγων προς επανεξέταση χωρίς να υπάρχουν ζητήματα που απαιτούν να προσδιοριστούν συγκεκριμένες δράσεις και 38 
αιτήσεις εκκαθάρισης για τη διαχείριση χρηματοπιστωτικών μέσων, με την πλειονότητα των αιτήσεων να έχουν εγκριθεί· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι η ομάδα δεοντολογίας αξιολόγησε 94 αιτήματα για την πρόληψη συγκρούσεων συμφερόντων στο 
πλαίσιο των προσλήψεων το 2021, με τα οποία η ομάδα δεοντολογίας συνέστησε στην εκτελεστική διευθύντρια της Αρχής 
να αλλάξει τη σύνθεση των επιτροπών επιλογής σε εννέα περιπτώσεις· καλεί την Αρχή να συνεχίσει να υποβάλλει στοιχεία 
στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα μέτρα που έχει λάβει για να διασφαλίσει ότι δεν θα ανακύψει καμία 
σύγκρουση συμφερόντων·
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19. σημειώνει ότι η Αρχή συγκρότησε δύο μεικτές επιτροπές, μία για τα ανώτερα διοικητικά στελέχη και μία για τα μέλη του 
προσωπικού, οι οποίες πρέπει να συμμετέχουν σε περίπτωση που προκύψουν ανησυχίες σχετικά με συγκρούσεις 
συμφερόντων στο πλαίσιο σχεδιαζόμενης μελλοντικής δραστηριότητας μετά την αποχώρησή τους από την Αρχή· σημειώνει 
περαιτέρω ότι το 2021 η Αρχή διοργάνωσε εννέα διμερείς «συναντήσεις εξόδου» με τα μέλη του προσωπικού που αποχωρούν 
από την Αρχή, προκειμένου να ελέγξει τις δηλώσεις σχετικά με τις δραστηριότητες και να αξιολογήσει κατά πόσον υπάρχουν 
συγκρούσεις συμφερόντων μεταξύ των καθηκόντων των ενδιαφερόμενων μελών του προσωπικού στην Αρχή και των 
μελλοντικών δραστηριοτήτων τους· παρατηρεί ότι δεν τέθηκαν ζητήματα σχετικά με το θέμα αυτό·

20. επικροτεί το γεγονός ότι το 2021 η Αρχή ανέλαβε διάφορες δράσεις για την αύξηση της ευαισθητοποίησης σχετικά με τις 
συγκρούσεις συμφερόντων και τους κανόνες δεοντολογίας, σχετικά με την έρευνα για τη διαπραγμάτευση χρηματοπιστωτικών 
μέσων, καθώς και σχετικά με τους κανόνες μετά την έξοδο από την υπηρεσία και τις περιόδους αναμονής· συγχαίρει επίσης την 
Αρχή για τη θέσπιση εσωτερικών κανόνων σχετικά με τις συγκρούσεις συμφερόντων και τις καταστάσεις μεταπήδησης στον 
ιδιωτικό τομέα που ισχύουν για τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου της·

21. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Αρχή δημοσιεύει βιογραφικά σημειώματα και δηλώσεις συμφερόντων των 
μελών του διοικητικού συμβουλίου της και των διοικητικών υπαλλήλων της· επαινεί τον διαφανή τρόπο με τον οποίο η Αρχή 
υποβάλλει εκθέσεις για τις συνεδριάσεις του προσωπικού της με εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη και τις καθιστά διαθέσιμες 
στον ιστότοπό της·

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δέσμευση της Αρχής να τηρεί τα υψηλότερα δεοντολογικά πρότυπα όσον αφορά την 
πρόληψη των συγκρούσεων συμφερόντων· υπενθυμίζει, σε συνέχεια των παρατηρήσεων του Ελεγκτικού Συνεδρίου, την 
απαίτηση για τα μέλη του συμβουλίου εποπτών της Αρχής να απέχουν από τη συμμετοχή στη συζήτηση και την ψηφοφορία 
σχετικά με μέτρα για τα οποία αντιμετωπίζουν σύγκρουση συμφερόντων· τονίζει ότι τα εν λόγω μέλη θα πρέπει επίσης να 
απέχουν από τη συμμετοχή σε συνεδριάσεις όπου πραγματοποιούνται τέτοιες συζητήσεις, προκειμένου να διαφυλαχθεί η 
ανεξαρτησία του συμβουλίου εποπτών· εκφράζει την ικανοποίησή του για την απάντηση της Αρχής ότι έχει τροποποιήσει την 
πολιτική της ώστε να απαιτεί ρητά από τα αντιμαχόμενα μέλη να εγκαταλείπουν την αίθουσα·

23. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, σύμφωνα με την πολιτική του για τη σύγκρουση συμφερόντων και τη 
δεοντολογία, η Αρχή έχει κάνει χρήση της προσωρινής απαγόρευσης της διαπραγμάτευσης επιλεγμένων χρηματοπιστωτικών 
μέσων από το προσωπικό της, προκειμένου να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος κατάχρησης εμπιστευτικών πληροφοριών· καλεί την 
Αρχή να συνεχίσει να υποβάλλει στοιχεία στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα μέτρα που έχει λάβει για την 
πρόληψη της σύγκρουσης συμφερόντων·

24. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημοσίευση των αναθεωρημένων κοινών κατευθυντήριων γραμμών σχετικά με την 
αξιολόγηση της καταλληλότητας των μελών του διοικητικού οργάνου και των προσώπων που κατέχουν καίριες θέσεις τον 
Ιούλιο του 2021 από την ESMA και την ΕΑΤ, μετά τις τροποποιήσεις των οδηγιών 2013/36/ΕΕ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (5) και 2014/65/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (6), και τον 
αντίκτυπό τους στην αξιολόγηση της καταλληλότητας των μελών του διοικητικού οργάνου, ιδίως όσον αφορά τους 
κινδύνους για την καταπολέμηση της νομιμοποίησης εσόδων από παράνομες δραστηριότητες και της χρηματοδότησης της 
τρομοκρατίας και την προώθηση της πολυμορφίας των φύλων·

25. υπενθυμίζει, μετά τα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι μπορεί να προκύψουν συγκρούσεις συμφερόντων στο πλαίσιο 
της διαδικασίας αξιολόγησης του προέδρου και του εκτελεστικού διευθυντή της Αρχής, όταν η εθνική αρμόδια αρχή ενός 
μέλους του συμβουλίου εποπτών υπόκειται, για παράδειγμα, σε παραβίαση της διαδικασίας του δικαίου της Ένωσης· 
εκφράζει, ως εκ τούτου, την ικανοποίησή του για τη δέσμευση της Αρχής να εισαγάγει ρητή παραπομπή στις συγκρούσεις 
συμφερόντων κατά τη διαδικασία αξιολόγησής της·

26. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικές δέσμες κανόνων για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση 
συμφερόντων και την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων· καλεί την Αρχή να θεσπίσει επίσης εσωτερικά μέτρα για την 
καταπολέμηση της διαφθοράς· ζητά από την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή όσον αφορά τη 
σχετική πρόοδο·

(5) Οδηγία 2013/36/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 26ης Ιουνίου 2013, σχετικά με την πρόσβαση στη 
δραστηριότητα πιστωτικών ιδρυμάτων και την προληπτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων, για την τροποποίηση της οδηγίας 2002/87/ΕΚ και 
για την κατάργηση των οδηγιών 2006/48/ΕΚ και 2006/49/ΕΚ (ΕΕ L 176 της 27.6.2013, σ. 338).

(6) Οδηγία 2014/65/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 15ης Μαΐου 2014, για τις αγορές χρηματοπιστωτικών μέσων 
και την τροποποίηση της οδηγίας 2002/92/ΕΚ και της οδηγίας 2011/61/ΕΕ (ΕΕ L 173 της 12.6.2014, σ. 349).
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Εσωτερικός έλεγχος

27. Εκφράζει την ικανοποίησή του για την ετήσια αξιολόγηση του συστήματος εσωτερικού ελέγχου της Αρχής και για το 
συμπέρασμα ότι ένα σύστημα τέτοιου είδους υπάρχει και λειτουργεί καλά· σημειώνει ότι, όπως και σε παρόμοια άσκηση του 
2020, η Αρχή μέτρησε 78 δείκτες εσωτερικού ελέγχου, οι οποίοι καλύπτουν όλες τις αρχές εσωτερικού ελέγχου και εντόπισε 
22 ελλείψεις, οι περισσότερες από τις οποίες ήταν ήσσονος σημασίας και καμία από τις οποίες δεν έθεσε υπό αμφισβήτηση 
την ύπαρξη και την ορθή λειτουργία των αρχών εσωτερικού ελέγχου· σημειώνει ότι οι παρατηρούμενες ευκαιρίες βελτίωσης 
σχετίζονται κυρίως με τις συνιστώσες «περιβάλλον ελέγχου» και «δραστηριότητες ελέγχου»·

28. σημειώνει ότι η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής (IAS) διενήργησε έλεγχο σχετικά με τη διαχείριση 
και τη δεοντολογία των ανθρώπινων πόρων της Αρχής το 2021, καταλήγοντας στο συμπέρασμα ότι τα συστήματα 
διαχείρισης και ελέγχου που εφαρμόζει η Αρχή στους εν λόγω τομείς είναι κατάλληλα σχεδιασμένα, εφαρμόζονται 
αποτελεσματικά και στηρίζουν την Αρχή στην επίτευξη των επιχειρησιακών της στόχων· παρατηρεί, όσον αφορά τον εν λόγω 
έλεγχο, ότι η IAS εξέδωσε τέσσερις συστάσεις· ζητά από την Αρχή να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
όσον αφορά τη σχετική πρόοδο·

29. υπενθυμίζει τη σημασία της ενίσχυσης των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας της 
Αρχής· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για την αποφυγή πιθανών 
συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς διαχείρισης αναλήψεων 
υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, και μη αναφοράς ζητημάτων στο μητρώο 
εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

30. Σημειώνει με ικανοποίηση ότι το 2021 η Αρχή μετέφερε με επιτυχία το μοντέλο διαχείρισης βάσει δραστηριοτήτων από ένα 
σύστημα που βασίζεται στο Excel σε ένα νέο περιβάλλον υπολογιστικού νέφους, το οποίο αναμένεται, σύμφωνα με την Αρχή, 
να βελτιώσει τις ικανότητές της όσον αφορά τον σχεδιασμό και την υποβολή εκθέσεων, στο πλαίσιο της αυξανόμενης 
πολυπλοκότητας των μοντέλων κατάρτισης προϋπολογισμού και κοστολόγησης που εφαρμόζει·

31. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η Αρχή αποσκοπούσε στην ενίσχυση της άμυνας στον κυβερνοχώρο 
επανεξετάζοντας τη στρατηγική της για τον εντοπισμό της ασφάλειας με πιο εξελιγμένα και αυτοματοποιημένα εργαλεία, 
αυξάνοντας τις δεξιότητες ασφάλειας μεταξύ της μονάδας ΤΠΕ της Αρχής και προσλαμβάνοντας έναν νέο υπεύθυνο 
ασφάλειας πληροφοριών και έναν υπεύθυνο διαχείρισης εγγράφων·

32. υπενθυμίζει τη σημασία των επενδύσεων σε προσωπικό ΤΠΕ με μακροπρόθεσμες συμβάσεις, προκειμένου να αποφευχθούν η 
διαρροή εγκεφάλων, οι ανεπάρκειες και οι δυνητικά αυξημένοι κίνδυνοι και αδυναμίες σε επιθέσεις στον κυβερνοχώρο·

33. προτρέπει την Αρχή να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) και 
τη CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους 
οργανισμούς της Ένωσης) ώστε να διενεργούνται τακτικές αξιολογήσεις κινδύνου στην υποδομή ΤΠ του και να 
εξασφαλιστούν τακτικοί έλεγχοι και δοκιμές των μέσων κυβερνοάμυνάς του· προτείνει να προσφέρονται τακτικά, σε όλα τα 
μέλη του προσωπικού της Αρχής, επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια· ζητά από 
την Αρχή να συνεχίσει να αναπτύσσει περαιτέρω την πολιτική κυβερνοασφάλειάς της και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή όσον αφορά τη σχετική πρόοδο·

34. συγχαίρει την Αρχή για τη φιλόδοξη περιβαλλοντική πολιτική της, η οποία το 2021 οδήγησε σε βελτιώσεις σε διάφορους 
βασικούς περιβαλλοντικούς δείκτες, όπως, μεταξύ άλλων, μείωση των αποβλήτων, ανακύκλωση χαρτιού και μείωση των 
μετακινήσεων· σημειώνει ότι οι επιπτώσεις ή η πρόοδος προς την επίτευξη των στόχων βιωσιμότητας μετρώνται και 
παρακολουθούνται μέσω ομάδας ελέγχου για ΒΔΕ που ορίζεται από τη διοίκηση της Αρχής·

35. συγχαίρει την Αρχή για την πρόοδο που έχει σημειωθεί όσον αφορά την καταχώρισή της στο σύστημα οικολογικής διαχείρισης 
και οικολογικού ελέγχου (EMAS) της ΕΕ έως το 2022· σημειώνει το σχέδιο της Αρχής να εξαλείψει πλήρως τη χρήση χαρτιού 
έως το 2025·
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Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

36. Σημειώνει ότι η Αρχή συνέχισε να αντιμετωπίζει επιτυχώς τις προκλήσεις που θέτει η πανδημία της COVID-19, για 
παράδειγμα προσαρμόζοντας συνεχώς τις εγκαταστάσεις και τις διαδικασίες της στα μεταβαλλόμενα προστατευτικά μέτρα 
που εγκρίθηκαν από τη γαλλική κυβέρνηση και την Επιτροπή·

37. σημειώνει ότι η Αρχή συνέχισε να λειτουργεί ομαλά το 2021 λόγω των προηγούμενων επενδύσεών της σε ακουστικές και 
βιντεοδιασκέψεις και σε εργαλείο ψηφοφορίας· σημειώνει περαιτέρω ότι η Αρχή εγκατέστησε ένα νέο εργαλείο διαχείρισης 
γραφείου και κράτησης θέσεων για την καλύτερη διασφάλιση της καθοδήγησης για τη δημόσια υγεία στο γραφείο, την 
αύξηση της ευελιξίας και την προετοιμασία για την πραγματικότητα μετά την πανδημία·

Λοιπές παρατηρήσεις

38. Σημειώνει ότι η Αρχή εντόπισε κινδύνους το 2021, όπως, μεταξύ άλλων, περιορισμένη ικανότητα εκτέλεσης των εντολών της, 
ανεπαρκείς πόρους και έλλειψη εμπειρογνωμοσύνης για τη διαχείριση του εκτεταμένου νομοθετικού θεματολογίου (δηλαδή 
όσον αφορά την Ένωση Κεφαλαιαγορών και των κεντρικών αντισυμβαλλομένων), τις συνέπειες της αποχώρησης του 
Ηνωμένου Βασιλείου από την Ένωση, πιθανές νέες εντολές για την Αρχή σε ορισμένους τομείς (όπως όσον αφορά τα κεντρικά 
αποθετήρια τίτλων), πιο ασταθείς χρηματοπιστωτικές αγορές και περιορισμένη εποπτική σύγκλιση και εποπτεία των κεντρικών 
αντισυμβαλλομένων τρίτων χωρών· καλεί την Επιτροπή να λάβει υπόψη τα ζητήματα αυτά και να διαθέσει τους αναγκαίους 
πόρους για την εκτέλεση νέων ή παραταθεισών εντολών από την Αρχή·

39. σημειώνει ότι τα ζητήματα που απορρέουν από τη συνέχεια που έδωσε η Αρχή στις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
από προηγούμενα έτη, όπως η ετήσια διασταυρούμενη χρηματοδότηση δραστηριοτήτων της Αρχής, η εναρμόνιση του 
συστήματος υπολογισμού των τελών και το εύρος της καταστρατήγησης για τον μηχανισμό χρέωσης τελών δεν εμπίπτουν 
στο πεδίο δράσης της Αρχής· καλεί την Επιτροπή να αναθεωρήσει τις κατ’ εξουσιοδότηση πράξεις και να τροποποιήσει τους 
κανονισμούς που αφορούν τα ζητήματα αυτά, όπως προτείνονται από την Αρχή·

40. καλεί την Αρχή να επικεντρωθεί στη διάδοση των αποτελεσμάτων των επιχειρήσεών του στο κοινό και να αξιοποιήσει τα μέσα 
κοινωνικής δικτύωσης και άλλα μέσα ενημέρωσης για να προσεγγίσει το κοινό·

41. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (7) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(7) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1915 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής Kινητών Aξιών και Αγορών (ESMA) για 
το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην Αρχή 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0097/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1095/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
24ης Νοεμβρίου 2010, σχετικά με τη σύσταση Ευρωπαϊκής Εποπτικής Αρχής (Ευρωπαϊκή Αρχή Κινητών Αξιών και Αγορών), 
την τροποποίηση της απόφασης αριθ. 716/2009/ΕΚ και την κατάργηση της απόφασης 2009/77/ΕΚ της Επιτροπής (4), και 
ιδίως το άρθρο 64,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0137/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής Αρχής Kινητών Aξιών και Αγορών για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στην εκτελεστική διευθύντρια της Ευρωπαϊκής Αρχής 
Κινητών Αξιών και Αγορών, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 331 της 15.12.2010, σ. 84.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1916 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (ETF) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Ίδρυμα 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0098/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1339/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
16ης Δεκεμβρίου 2008, για τη σύσταση του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (4), και ιδίως το άρθρο 17,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0135/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού του Ιδρύματος για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 354 της 31.12.2008, σ. 82.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1917 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης 

(ETF) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0135/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης («το Ίδρυμα») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 
21 402 739 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 2,13 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός του Ιδρύματος προέρχεται εξολοκλήρου από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Ιδρύματος για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει ότι αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Ιδρύματος είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα υψηλό ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 
99,91 %, το οποίο συνιστά ελαφρά αύξηση κατά 0,04 % σε σύγκριση με το 2020· επισημαίνει, ωστόσο, ότι το ποσοστό 
εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 86,23 %, το οποίο συνιστά μείωση κατά 9,43 % σε σύγκριση 
με το 2020·

Επιδόσεις

2. σημειώνει ότι το πρόγραμμα εργασίας του Ιδρύματος για το 2021 ολοκληρώθηκε κατά 95,58 %, το υψηλότερο ποσοστό την 
τελευταία πενταετία, με ποσοστό έγκαιρης ολοκλήρωσης 91,15 %· επικροτεί το γεγονός ότι το Ίδρυμα έχει επιτύχει όλους 
τους κύριους δείκτες επιδόσεων, ξεπερνώντας τους στόχους που ορίστηκαν·

3. σημειώνει τα βασικά επιτεύγματα του Ιδρύματος το 2021, τα οποία βασίζονται σε τρεις στρατηγικούς στόχους: συνάφεια και 
πρόβλεψη των σχετικών αναγκών σε δεξιότητες, ανάπτυξη και επικύρωση δεξιοτήτων, καθώς και επιδόσεις και ποιότητα των 
πολιτικών εκπαίδευσης και κατάρτισης· σημειώνει ότι οι στόχοι αυτοί υλοποιούνται από το Ίδρυμα στο πλαίσιο τριών 
βασικών υπηρεσιών: κόμβος γνώσεων, παρακολούθηση και αξιολόγηση, και παροχή συμβουλών πολιτικής·

4. σημειώνει τις νέες πρωτοβουλίες που δρομολόγησε το Ίδρυμα το 2021, όπως την ανάλυση της θέσης των πράσινων 
δεξιοτήτων και την ανάλυση των κενών θέσεων εργασίας στις χώρες εταίρους μέσω της χρήσης μαζικών δεδομένων, καθώς και 
αναλύσεις του πεδίου εφαρμογής, των συνθηκών και των δυνατοτήτων για εργασία σε πλατφόρμες στις χώρες της Ανατολικής 
Εταιρικής Σχέσης και των Δυτικών Βαλκανίων· σημειώνει ότι το 2021 το Ίδρυμα μετέτρεψε επιτυχώς τις αλλαγές στη ζήτηση 
δεξιοτήτων, τόσο τις τρέχουσες όσο και τις αναμενόμενες, σε απαιτήσεις προσαρμογής για τις πολιτικές αντιστοίχισης, και 
συγκεκριμένα επέκτεινε το δίκτυο αριστείας του· σημειώνει περαιτέρω τη συνεχιζόμενη ανάπτυξη του φόρουμ διασφάλισης 
της ποιότητας του Ιδρύματος, στο οποίο συμμετέχουν 22 χώρες-εταίροι σε μια πλατφόρμα διμερούς και πολυμερούς 
διαλόγου σχετικά με τη διακυβέρνηση της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (ΕΕΚ)· υπογραμμίζει τις 
δραστηριότητες του Ιδρύματος όσον αφορά την παροχή βοήθειας στις χώρες που βρίσκονται σε μεταβατικό στάδιο και στις 
αναπτυσσόμενες χώρες για να αξιοποιήσουν το δυναμικό του ανθρώπινου κεφαλαίου τους μέσω της μεταρρύθμισης των 
συστημάτων εκπαίδευσης, κατάρτισης και αγοράς εργασίας, στο πλαίσιο των πολιτικών εξωτερικών σχέσεων της Ένωσης·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 23.
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5. εκφράζει ειδικότερα την ικανοποίησή του για την πρωτοβουλία του Ιδρύματος «Δεξιότητες για την ανάπτυξη των 
επιχειρήσεων» (2) που αντιμετωπίζει την ανάγκη για προσαρμογή των δεξιοτήτων μέσω της σύνδεσης της ΕΕΚ με τις μικρές 
και μεσαίες επιχειρήσεις στις γειτονικές χώρες της Ένωσης, τις χώρες της διεύρυνσης και τις χώρες της Κεντρικής Ασίας· 
επισημαίνει ότι η πρωτοβουλία αυτή δίνει τη δυνατότητα στις επιχειρήσεις να αντιμετωπίζουν και να διαχειρίζονται 
προκλήσεις, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που προκύπτουν από την πανδημία της COVID-19, συμβάλλοντας σε πιο 
πράσινες, συμπεριληπτικές και καινοτόμες κοινωνίες και ενισχύοντας τη βιώσιμη ανταγωνιστικότητα, την κοινωνική 
δικαιοσύνη και την ανθεκτικότητα, διασφαλίζοντας έτσι την ανάπτυξη και τη συνέχιση των δραστηριοτήτων για τις 
επιχειρήσεις·

6. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ίδρυμα έχει ενισχύσει το έργο και τις σχέσεις του στις χώρες εταίρους του 
στη γειτονία της Ένωσης και τις περιφέρειες της διεύρυνσης· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, τον 
Μάρτιο του 2022, το Ίδρυμα αναθεώρησε τη συνεργασία του με τη Ρωσία και τη Λευκορωσία μετά την απρόκλητη και 
αδικαιολόγητη ρωσική επίθεση στην Ουκρανία και σταμάτησε κάθε συνεργασία·

7. χαιρετίζει την πρωτοβουλία του Ιδρύματος να παρακολουθεί την κρίση στην Ουκρανία και να αντιδρά όπου αυτό είναι εφικτό 
και σκόπιμο, σε στενή επαφή με διάφορες υπηρεσίες της Επιτροπής, αξιοποιώντας τη θεματική εμπειρογνωσία του και τις 
γνώσεις του όσον αφορά τα συστήματα εκπαίδευσης και κατάρτισης της χώρας, και ενισχύοντας ταυτόχρονα τις εταιρικές 
σχέσεις με τοπικούς ενδιαφερόμενους φορείς και πέραν αυτών·

Πολιτική προσωπικού

8. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 102,3 % και ότι 
απασχολούνταν 88 έκτακτοι υπάλληλοι ενώ προβλέπονταν 86 σχετικές θέσεις (συμπεριλαμβανομένων δύο πρόσθετων 
εκτάκτων υπαλλήλων για την αντιστάθμιση εργασίας μερικής απασχόλησης σύμφωνα με το άρθρο 38 παράγραφος 2 του 
δημοσιονομικού κανονισμού του Ιδρύματος) που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση 
με 86 εγκεκριμένες θέσεις το 2020)· σημειώνει ότι, επιπλέον, το 2021 εργάστηκαν για το Ίδρυμα 42 συμβασιούχοι 
υπάλληλοι και ένας τοπικός υπάλληλος·

9. σημειώνει με ιδιαίτερη ανησυχία ότι η γεωγραφική ισορροπία εξακολουθεί να αποτελεί πρόκληση· σημειώνει ότι το 43 % του 
προσωπικού του είναι υπήκοοι του κράτους μέλους στο οποίο βρίσκεται το Ίδρυμα· ανησυχεί βαθιά για το γεγονός ότι μόνο 
το 16,8 % του προσωπικού του Ιδρύματος προέρχεται από κράτη μέλη που προσχώρησαν στην Ένωση μετά το 2004, ενώ τα 
εν λόγω κράτη μέλη διαθέτουν το 23,2 % του πληθυσμού· αναγνωρίζει ότι το Ίδρυμα χρησιμοποιεί αξιοκρατικές διαδικασίες 
επιλογής, βάσει των οποίων, σε περίπτωση ίσων προσόντων, το Ίδρυμα προτιμά υποψηφίους με ιθαγένειες που 
υποεκπροσωπούνται· παροτρύνει το Ίδρυμα να δώσει απόλυτη προτεραιότητα στη συνεκτίμηση της γεωγραφικής ισορροπίας 
στις διαδικασίες πρόσληψης που εφαρμόζει και να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με οποιεσδήποτε 
σχετικές εξελίξεις·

10. σημειώνει ότι η εκπροσώπηση των φύλων μεταξύ των μεσαίων και των ανώτερων διοικητικών στελεχών το 2021 ήταν έξι 
γυναίκες επί συνόλου δέκα στελεχών (ίδια με το 2020)· σημειώνει ότι η εκπροσώπηση των φύλων μεταξύ των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου ήταν 40 % άνδρες και 60 % γυναίκες (10 και 15 μέλη αντίστοιχα) και μεταξύ του προσωπικού 
συνολικά 34 % άνδρες και 66 % γυναίκες (44 και 87 μέλη αντίστοιχα)· υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλιστεί η 
ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων και καλεί το Ίδρυμα να λάβει υπόψη την πτυχή αυτή όσον αφορά τους μελλοντικούς 
διορισμούς·

11. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, το 2021, το Ίδρυμα προσέφερε εξ αποστάσεως τις υπηρεσίες 
εμπιστευτικών συμβούλων σε όλους τους συναδέλφους· εκφράζει την ικανοποίηση του για το γεγονός ότι όλοι οι 
νεοαφιχθέντες στο Ίδρυμα παρακολούθησαν εισαγωγική συνεδρία σχετικά με την παρενόχληση και παρουσίαση από τους 
εμπιστευτικούς συμβούλους· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι οι εσωτερικοί εργαζόμενοι μπορούν να έχουν 
πρόσβαση μόνο στην άτυπη διαδικασία· σημειώνει ότι το 2021 δεν καταγράφηκαν, δεν διερευνήθηκαν ούτε παραπέμφθηκαν 
στο δικαστήριο υποθέσεις παρενόχλησης·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

12. σημειώνει ότι το Ίδρυμα έχει δημοσιεύσει στον ιστότοπό του όλες τις δηλώσεις σύγκρουσης συμφερόντων και τα βιογραφικά 
σημειώματα των μελών του διοικητικού του συμβουλίου και των ανώτερων και μεσαίων διοικητικών στελεχών του·

(2) https://www.etf.europa.eu/en/what-we-do/skills-enterprise-development
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13. σημειώνει ότι το Ίδρυμα δεν έχει καταρτίσει ακόμη ειδική πολιτική για τη διαχείριση και την πρόληψη των συγκρούσεων 
συμφερόντων· σημειώνει, ωστόσο, ότι το Ίδρυμα καθιέρωσε το 2018 μια ολοκληρωμένη συλλογή ζητημάτων που 
σχετίζονται με τη δεοντολογία, συμπεριλαμβανομένης της σύγκρουσης συμφερόντων· σημειώνει περαιτέρω ότι το 2021 
πραγματοποιήθηκε επικαιροποίηση για την εισαγωγή των πλέον πρόσφατων κανονιστικών διατάξεων·

Σύναψη συμβάσεων

14. σημειώνει ότι έχουν επιδιωχθεί συνέργειες με άλλα θεσμικά όργανα στον τομέα των δημόσιων συμβάσεων με συστηματική ad 
hoc αξιολόγηση των ευκαιριών για όλες τις ανάγκες σύναψης συμβάσεων· σημειώνει ότι το 2021 το Ίδρυμα συμμετείχε σε 28 
διοργανικές συμβάσεις, δέκα συμφωνίες επιπέδου υπηρεσιών και πέντε συμβάσεις ανοικτές σε άλλους οργανισμούς·

15. σημειώνει ότι η ηλεκτρονική υποβολή προσφορών για δημόσιες συμβάσεις κατέστη ο κανόνας στο Ίδρυμα· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ένα πράσινο κριτήριο επιλογής και ανάθεσης για τους διαγωνισμούς εφαρμόστηκε 
πιλοτικά στο πλαίσιο μιας νεοσυσταθείσας ομάδας εργασίας για τις πράσινες συμβάσεις·

Εσωτερικός έλεγχος

16. σημειώνει την απάντηση του Ιδρύματος στην παρατήρηση που περιλαμβάνεται στην έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου για το 
2020 σχετικά με τη μη συμμόρφωση με την αρχή εσωτερικού ελέγχου 12 και τα μέτρα που έλαβε το Ίδρυμα· σημειώνει ότι το 
Ίδρυμα ανταποκρίθηκε στη σύσταση του Ελεγκτικού Συνεδρίου με ενδελεχή και τακτική επανεξέταση των εξαιρέσεων και των 
περιπτώσεων μη συμμόρφωσης· σημειώνει, επιπλέον, την ανάπτυξη και την εφαρμογή νέας πολιτικής του Ιδρύματος και 
εξορθολογισμένης ροής εργασιών για τον χειρισμό των αποκλίσεων (εξαιρέσεις και περιπτώσεις μη συμμόρφωσης)· σημειώνει, 
επιπλέον, ότι, το 2021, το Ίδρυμα προέβη σε εμπεριστατωμένη επισκόπηση όλων των αποφάσεων που ελήφθησαν λόγω της 
πανδημίας της COVID-19 έως το 1ο τρίμηνο του 2021, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι έχουν καταγραφεί δεόντως όλες οι 
αποφάσεις που είχαν ως αποτέλεσμα απόκλιση από το κανονιστικό πλαίσιο του Ιδρύματος, συμπεριλαμβανομένων των 
αποκλίσεων μη οικονομικού χαρακτήρα·

17. σημειώνει ότι, το 2021, το Ίδρυμα ξεκίνησε εσωτερικό έλεγχο σχετικά με τους «μηχανισμούς συμπληρωματικότητας και 
συνεργασίας μεταξύ του ETF και των υπηρεσιών της Ευρωπαϊκής Επιτροπής», ο οποίος θα ολοκληρωθεί το 2022· σημειώνει 
ότι ο έλεγχος αυτός περιλαμβάνεται στο πολυετές σχέδιο της Υπηρεσίας Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) της 
Επιτροπής· σημειώνει επίσης ότι το Ίδρυμα έχει περατώσει επισήμως όλες τις προηγούμενες συστάσεις ελέγχου της IAS και 
ότι δεν έχει εκκρεμείς συστάσεις ελέγχου·

18. υπενθυμίζει ότι το Ίδρυμα έχει μία εκκρεμή παρατήρηση από το Ελεγκτικό Συνέδριο από το 2018, που αφορά διαδικασία 
σύναψης δημόσιας σύμβασης για την παροχή υπηρεσιών προσωρινής απασχόλησης κατά την οποία το Ίδρυμα εφάρμοσε 
κριτήρια ανάθεσης που συνίσταντο κυρίως σε μη ανταγωνιστικά στοιχεία τιμών· αναγνωρίζει ότι το Ίδρυμα θα αντιμετωπίσει 
το ζήτημα αυτό το 2023 όταν θα κινήσει την επόμενη διαδικασία σύναψης συμβάσεων για προσωρινά απασχολούμενους 
σύμφωνα με τις προγραμματισμένες ενέργειες·

19. σημειώνει τη θετική αξιολόγηση του Ιδρύματος όσον αφορά το σύστημα εσωτερικού ελέγχου του, με τις αρχές εσωτερικού 
ελέγχου να αξιολογούνται σε ποσοστό 82,4 % ως αποτελεσματικές (71 % το 2020) και σε ποσοστό 17,6 % ως μερικώς 
αποτελεσματικές (29 % το 2020), ενώ απαιτούνται μόνο μικρές βελτιώσεις· σημειώνει την απάντηση του Ιδρύματος στα 
πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με το μητρώο εξαιρέσεων, με τη διενέργεια ενδελεχούς και τακτικής 
επανεξέτασης των εξαιρέσεων και των περιπτώσεων μη συμμόρφωσης·

20. σημειώνει ότι το Ίδρυμα έχει αναπτύξει και εφαρμόσει τη δική του στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης, την οποία 
εκπόνησε με τη μεθοδολογία που ανέπτυξε η OLAF·

21. υπενθυμίζει τη σημασία της ενίσχυσης των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας του 
Ιδρύματος· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για την αποφυγή 
πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς διαχείρισης 
αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς ζητημάτων στο 
μητρώο εξαιρέσεων·
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Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ψηφιακή στρατηγική και τον χάρτη πορείας εφαρμογής του Ιδρύματος που 
καθορίστηκαν το 2021, και επιδιώκουν να αυξήσουν τη χρήση ψηφιακών και διαδικτυακών εργαλείων για την παροχή των 
υπηρεσιών του Ιδρύματος και τη συμμετοχή των ενδιαφερόμενων μερών, καθώς και για τη βελτίωση της εσωτερικής 
αποδοτικότητας· επικροτεί την επιτάχυνση της ψηφιοποίησης των εσωτερικών διαδικασιών, όπως η διαχείριση ανθρώπινου 
δυναμικού, οι χρηματοοικονομικές ροές εργασίας, η ηλεκτρονική υπογραφή και η διαχείριση των δημόσιων συμβάσεων, 
καθώς και της εξωτερικής αλληλεπίδρασης, όπως η χρήση επιγραμμικών ψηφιακών εργαλείων για ανταλλαγές και 
συνεδριάσεις·

23. σημειώνει τις ειδικές δράσεις που υλοποιήθηκαν από το Ίδρυμα το 2021 για την αύξηση της αποδοτικότητας, όπως η χρήση 
ενιαίας εντολής πληρωμής που ομαδοποιεί διάφορα αιτήματα πληρωμής, η χρήση της ροής εργασιών ψηφιακής υπογραφής 
για εσωτερικά έγγραφα και η πρόοδος όσον αφορά την ψηφιοποίηση με την πλήρη δοκιμή και ανάπτυξη του εργαλείου 
διαχείρισης δημόσιων συμβάσεων για τη διαδικασία σύναψης συμβάσεων και την πλήρη ψηφιοποίηση τόσο της εσωτερικής 
όσο και της εξωτερικής επικοινωνίας όσον αφορά τις διαδικασίες χρηματοοικονομικής διαχείρισης·

24. σημειώνει ότι το 2021 το Ίδρυμα ενέκρινε μια νέα πολιτική για την κυβερνοασφάλεια, η οποία αναπτύχθηκε στο πλαίσιο 
συντονισμένης προσέγγισης για την ασφάλεια με μια συνολική πολιτική, καθώς και επιμέρους πολιτικές για την ασφάλεια των 
πληροφοριών· σημειώνει, επιπλέον, ότι το Ίδρυμα διαθέτει μια συντονισμένη εγκάρσια ομάδα εργασίας που περιλαμβάνει τα 
σκέλη της κυβερνοασφάλειας, της ασφάλειας των πληροφοριών, της φυσικής ασφάλειας του προσωπικού και της ασφάλειας 
των κτιρίων· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημιουργία του καταλόγου πηγών πληροφοριών του Ιδρύματος και για 
την πρόοδο που σημειώθηκε το 2021 όσον αφορά τη μετάβαση σε ένα νέο σύστημα διαχείρισης ψηφιακών αρχείων·

25. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ίδρυμα πέτυχε να καταχωριστεί στο σύστημα οικολογικής διαχείρισης και 
οικολογικού ελέγχου και να λάβει πιστοποίηση ISO 14001· επαινεί τα συγκεκριμένα μέτρα που έλαβε το Ίδρυμα, με 
προσπάθειες οικολογικού προσανατολισμού το 2021 στους τομείς της ενέργειας, των πλαστικών, της κινητικότητας, των 
εκπομπών και των πράσινων δημόσιων συμβάσεων·

26. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Ιδρύματος όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει το Ίδρυμα 
να επιδεικνύει προορατικότητα στο πλαίσιο αυτό, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών· 
εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα αναγκαία μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί κάθε κίνδυνος 
για τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

27. προτρέπει το Ίδρυμα να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) 
και τη CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους 
οργανισμούς της Ένωσης) ώστε να διενεργούνται τακτικές αξιολογήσεις κινδύνου στην υποδομή ΤΠ του και να 
εξασφαλιστούν τακτικοί έλεγχοι και δοκιμές των μέσων κυβερνοάμυνάς του· προτείνει να προσφέρονται τακτικά 
επικαιροποιούμενα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλα τα μέλη του προσωπικού του 
Ιδρύματος·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

28. σημειώνει ότι, το 2021, το Ίδρυμα συνέχισε να συνεργάζεται στενά με το δίκτυο οργανισμών της ΕΕ, για την ανταλλαγή 
γνώσεων σχετικά με τη διαχείριση της κρίσης της COVID-19 και τους νέους κανόνες τηλεργασίας· σημειώνει τις δράσεις 
στήριξης που υλοποίησε το Ίδρυμα για τη συνεχιζόμενη διαχείριση της πανδημίας, όπως, μεταξύ άλλων, η διεκπεραίωση 
αιτήσεων για ψηφιακά πιστοποιητικά COVID, η σύναψη συμβάσεων με τρία ιατρικά κέντρα και η έγκριση αποφάσεων της 
διεύθυνσης σχετικά με τα γυαλιά οράσεως και τις συνεισφορές για εξοπλισμό γραφείου για την κατ’ οίκον εργασία·

Λοιπές παρατηρήσεις

29. σημειώνει ότι το 2021 το Ίδρυμα συμμετείχε επιτυχώς σε συμπράξεις με μέσα ενημέρωσης για μια εκστρατεία σχετικά με το 
μέλλον της εργασίας και το μέλλον της μάθησης, με απήχηση σε ευρύ κοινό· σημειώνει περαιτέρω τη συμμετοχή του 
Ιδρύματος σε διάφορους διαύλους μέσων κοινωνικής δικτύωσης, γεγονός που οδήγησε σε βελτιωμένες μετρήσεις το 2021· 
παροτρύνει το Ίδρυμα να εντείνει τις προσπάθειές του και να ενημερώνει τους πολίτες της Ένωσης και το κοινό σχετικά με τις 
επιδόσεις του σε σαφή και προσιτή γλώσσα· καλεί το Ίδρυμα να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια και δημόσια λογοδοσία 
χρησιμοποιώντας καλύτερα τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης·
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30. σημειώνει με ικανοποίηση τη μακροχρόνια εταιρική σχέση και το κοινό έργο του Ιδρύματος με το Cedefop και το Eurofound 
στο πλαίσιο των αντίστοιχων συμφωνιών συνεργασίας τους, καθώς και την προετοιμασία, το 2021, και την έναρξη ισχύος, το 
2022, συμφωνίας με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για την Ασφάλεια και την Υγεία με σκοπό την από κοινού χρήση λογιστικών 
υπηρεσιών· καλεί το Ίδρυμα να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα όσον αφορά τους ανθρώπινους 
πόρους, τη διαχείριση κτιρίων, τις υπηρεσίες ΤΠ και την ασφάλεια) και τις ανταλλαγές ορθών πρακτικών, ιδίως στους τομείς 
αμοιβαίου ενδιαφέροντος, και να διερευνήσει τη δυνατότητα επέκτασης των δραστηριοτήτων και των ρυθμίσεων εργασίας 
του σε συνεργασία με άλλα όργανα και οργανισμούς της Ένωσης, με σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

31. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (3) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(3) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/399  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1918 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (ETF) 
για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Ίδρυμα 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0098/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1339/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
16ης Δεκεμβρίου 2008, για τη σύσταση του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (4), και ιδίως το άρθρο 17,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0135/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης για το οικονομικό έτος 
2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 354 της 31.12.2008, σ. 82.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1919 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για τη λειτουργική διαχείριση συστημάτων ΤΠ μεγάλης κλίμακας στον χώρο ελευθερίας, 

ασφάλειας και δικαιοσύνης (eu-LISA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική 
Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (eu-LISA) για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0099/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2018/1726 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης Νοεμβρίου 
2018, σχετικά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη λειτουργική διαχείριση συστημάτων ΤΠ μεγάλης κλίμακας 
στον χώρο ελευθερίας, ασφάλειας και δικαιοσύνης (eu-LISA), και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1987/2006 
και της απόφασης 2007/533/ΔΕΥ του Συμβουλίου και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1077/2011 (4), και ιδίως 
το άρθρο 47,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0105/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική Διαχείριση 
Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (eu-LISA) όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 99.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/401  



3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ 
Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (eu-LISA), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1920 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική 
Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης 

(eu-LISA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, 
Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (eu-LISA) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0105/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με τη γενική κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο 
Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (eu-LISA) («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 216 513 780 EUR, 
που συνιστά μείωση κατά 9,83 % σε σύγκριση με το 2020, η οποία συνάδει με την καθοδική τάση που σημειώνεται από το 
2019, όταν ο προϋπολογισμός του Οργανισμού είχε αυξηθεί κατά 40,23 % σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται σχεδόν αποκλειστικά από τον προϋπολογισμό της 
Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι υποκείμενες πράξεις όσον αφορά τα έσοδα είναι, από κάθε ουσιώδη 
πλευρά, νόμιμες και κανονικές· λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε πληρωμές συνολικά 18,11 
εκατομμυρίων EUR, έκρινε δε ότι 15,67 εκατομμύρια EUR εξ αυτών δεν τηρούσαν ορισμένες διατάξεις του δημοσιονομικού 
κανονισμού του Οργανισμού και ότι 2,44 εκατ. EUR δεν τηρούσαν τις διατάξεις των σχετικών συμβάσεων-πλαίσιο, που 
συνιστά το 6,20 % των διαθέσιμων πιστώσεων πληρωμών το 2021, ποσοστό το οποίο υπερβαίνει το όριο σημαντικότητας 
που καθορίστηκε για τον έλεγχο και, συνεπώς, είχε ως αποτέλεσμα να διατυπωθεί γνώμη με επιφύλαξη όσον αφορά τη 
νομιμότητα και κανονικότητα των πληρωμών στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί του Οργανισμού· λαμβάνοντας υπόψη 
ότι, εκτός από τις εν λόγω μη συμμορφούμενες πληρωμές, το Ελεγκτικό Συνέδριο κατέληξε στο συμπέρασμα ότι οι 
υποκείμενες πράξεις όσον αφορά τις πληρωμές για το έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 είναι, από κάθε ουσιώδη 
πλευρά, νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 100 %, που συνιστά αύξηση κατά 24,39 % σε σύγκριση με το 2020· 
σημειώνει ακόμη ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ήταν 94,65 %, που συνιστά αύξηση κατά 0,24 % σε 
σύγκριση με το 2020·

2. επικροτεί το γεγονός ότι, το 2021, δεν πραγματοποιήθηκαν μη αυτόματες μεταφορές πιστώσεων· σημειώνει ωστόσο το υψηλό 
ποσό αυτόματων μεταφορών (11,1 εκατομμύρια EUR) μη διαχωριζόμενων πιστώσεων πληρωμών για τον τίτλο II (υποδομές 
και επιχειρησιακές δαπάνες), που συνιστά το 56 % του συνόλου των 19,8 εκατομμυρίων EUR για τον εν λόγω τίτλο ή το 
93,55 % του συνολικού ποσού (11,8 εκατομμύρια EUR) για αυτόματες μεταφορές πιστώσεων από το 2021 στο 2022· 
συμφωνεί με τη γνώμη του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι τα επανειλημμένως υψηλά ποσοστά μεταφορών στο επόμενο 
οικονομικό έτος αντιβαίνουν στην αρχή της ετήσιας διάρκειας του προϋπολογισμού και είναι ενδεικτικά των διαρθρωτικών 
προβλημάτων που εμφανίζει η εκτέλεση του προϋπολογισμού· σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού, σύμφωνα με την 
οποία οι μεταφορές δαπανών του τίτλου II αφορούσαν κυρίως εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών υποστήριξης, στους 
οποίους απευθύνθηκε ο Οργανισμός για να αντιμετωπίσει τη συστηματική υποστελέχωση που ακολούθησε την ανάθεση νέων 
καθηκόντων στον Οργανισμό, η οποία δεν συνοδευόταν από επαρκή κατανομή ανθρώπινων πόρων· σημειώνει ακόμη ότι ο 
έγκαιρος χαρακτήρας των συμβάσεων με τέτοιους εξωτερικούς παρόχους δεν ευθυγραμμιζόταν με το ημερολογιακό έτος, 

(1) ΕΕ C 162 της 13.4.2022, σ. 22.
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αλλά με τη διάρκεια των παρεχόμενων αναγκαίων υπηρεσιών· καλεί ωστόσο τον Οργανισμό να αντιμετωπίσει τα εν λόγω 
ζητήματα και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα μέτρα που έχουν ληφθεί εν 
προκειμένω· καλεί την Επιτροπή να βελτιώσει τον συντονισμό της κατανομής νέων καθηκόντων και των αναγκαίων πόρων, 
προκειμένου να μειωθεί η ανάγκη για εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών·

3. θεωρεί ότι ο Οργανισμός θα πρέπει να συνεχίσει τον διάλογό του με την Επιτροπή προκειμένου να προτείνει αλλαγές στον 
πολυετή δημοσιονομικό σχεδιασμό του, ώστε να λαμβάνει κονδύλια για την ανάπτυξη συστημάτων μόνον εφόσον 
διασφαλίζεται η ασφάλεια δικαίου·

Επιδόσεις

4. επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί ορισμένα εργαλεία, όπως οι βασικοί δείκτες επιδόσεων, για να υπολογίζει 
την προστιθέμενη αξία που παρέχουν οι δραστηριότητές του και να βελτιώνει τη δημοσιονομική του διαχείριση· σημειώνει ότι 
ο Οργανισμός, σύμφωνα με τη δήλωσή του, έχει επιτύχει τους στόχους του για το 2021, όπως ορίζονται στον ιδρυτικό 
κανονισμό του [κανονισμός (ΕΕ) 2018/1726 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2)], και έχει επιτύχει τα 
αποτελέσματα που ορίζονται στο ετήσιο πρόγραμμα εργασίας του για το 2021, τόσο όσον αφορά τις επιδιώξεις όσο και τις 
επιδόσεις· επικροτεί τις συνεχιζόμενες προσπάθειες που κατέβαλε ο Οργανισμός το 2021 για να προσαρμοστεί στη νέα 
εντολή του όπως ορίζεται στον εν λόγω κανονισμό, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ στις 11 Δεκεμβρίου 2018, και σημειώνει ότι 
εγκρίθηκε μακροπρόθεσμη στρατηγική για την περίοδο 2021-2027, η οποία θα καθοδηγήσει τη μακροπρόθεσμη ανάπτυξη 
και τις δραστηριότητες του Οργανισμού και τον μελλοντικό πολυετή και ετήσιο προγραμματισμό του·

5. σημειώνει ότι οι επιδόσεις και η διαθεσιμότητα των συστημάτων ΤΠ που διαχειρίζεται ο Οργανισμός τηρούσαν τις σχετικές 
συμφωνίες επιπέδου υπηρεσιών· σημειώνει τη συνεχιζόμενη ανάπτυξη νέων συστημάτων ΤΠ για το σύστημα εισόδου/εξόδου 
(ΣΕΕ), το Ευρωπαϊκό Σύστημα Πληροφοριών και Αδειοδότησης Ταξιδιού (ETIAS) και το σύστημα για τον εντοπισμό των 
κρατών μελών που διαθέτουν πληροφορίες σχετικά με προηγούμενες καταδίκες υπηκόων τρίτων χωρών (ECRIS-TCN), καθώς 
και της διαλειτουργικότητας μεταξύ των νέων και των υφιστάμενων συστημάτων· σημειώνει ακόμη ότι η έναρξη λειτουργίας 
των εν λόγω νέων συστημάτων αναβλήθηκε για αρκετούς μήνες, αλλά διατηρήθηκε το συνολικό χρονοδιάγραμμα για την 
ολοκλήρωση της αρχιτεκτονικής διαλειτουργικότητας έως το τέλος του 2023· επαινεί τον Οργανισμό για την ολοκλήρωση 
διάφορων έργων, όπως η εγκατάσταση των εθνικών ενιαίων διεπαφών, η αναβάθμιση της επικοινωνιακής υποδομής του 
Συστήματος Πληροφοριών για τις Θεωρήσεις (VIS) και η θέση σε λειτουργία της κοινής υπηρεσίας αντιστοίχισης 
βιομετρικών δεδομένων (BMS)· επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει εντείνει τις προσπάθειές του στον τομέα της 
έρευνας και καινοτομίας μέσω έργων στους τομείς της τεχνητής νοημοσύνης, των τεχνολογιών για την απρόσκοπτη και 
ανέπαφη διέλευση των συνόρων, και της εσωτερικής ασφάλειας· σημειώνει ότι ο Οργανισμός βρίσκεται σε καλό δρόμο όσον 
αφορά το έργο για τη δεύτερη επέκταση της επιχειρησιακής του εγκατάστασης στο Στρασβούργο· σημειώνει ακόμη ότι ο 
Οργανισμός επανεξέτασε το εν λόγω έργο προκειμένου να καταστήσει διαθέσιμες πρόσθετες ικανότητες νωρίτερα από την 
αναμενόμενη παράδοση το 2028, χάρη σε ένα σπονδυλωτό κέντρο δεδομένων, τη μείωση του χώρου γραφείων και μια 
σταδιακή κατασκευαστική προσέγγιση για την επέκταση της εγκατάστασης·

6. επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός, μαζί με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο (ο οποίος διαδέχθηκε 
την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Υποστήριξης για το Άσυλο) και την Ευρωπαϊκή Συνοριοφυλακή και Ακτοφυλακή, παρέχει ενεργό 
στήριξη στα κράτη μέλη που αποτελούν τα κύρια σημεία εισόδου για τους μετανάστες και τους αιτούντες άσυλο στην Ένωση· 
σημειώνει ότι ο Οργανισμός διαχειρίζεται την κεντρική συνιστώσα μιας σειράς συστημάτων ΤΠ μεγάλης κλίμακας στον τομέα 
της ελευθερίας, της ασφάλειας και της δικαιοσύνης, τα οποία συνδέονται με τα εθνικά συστήματα·

7. επικροτεί τη συνεχιζόμενη στήριξη του Οργανισμού για την εφαρμογή των ενωσιακών πολιτικών στους τομείς της ελεύθερης 
κυκλοφορίας προσώπων και εμπορευμάτων, των κοινών ταξιδιωτικών θεωρήσεων, των συνοριακών ελέγχων, της 
μετανάστευσης και του ασύλου, καθώς και της συνεργασίας μεταξύ των εθνικών αρχών επιβολής του νόμου και των 
δικαστικών αρχών, μεταξύ άλλων όσον αφορά την καταπολέμηση του οργανωμένου εγκλήματος, της παράνομης διακίνησης 
και εμπορίας ανθρώπων και της τρομοκρατίας·

Πολιτική προσωπικού

8. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ήταν 90,61 % και ότι καλύπτονταν 
οι 193 από τις 213 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε 
σύγκριση με 202 εγκεκριμένες θέσεις το 2020)· σημειώνει ότι, επιπλέον, 107 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 10 
αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες εργάζονταν για τον Οργανισμό το 2021 (132 και 11 εγκεκριμένες θέσεις για 
συμβασιούχους υπαλλήλους και αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες αντίστοιχα)·

(2) Κανονισμός (EE) 2018/1726 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης Νοεμβρίου 2018, σχετικά με τον Οργανισμό της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη λειτουργική διαχείριση συστημάτων ΤΠ μεγάλης κλίμακας στον χώρο ελευθερίας, ασφάλειας και δικαιοσύνης 
(eu-LISA), και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1987/2006 και της απόφασης 2007/533/ΔΕΥ του Συμβουλίου και την 
κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1077/2011 (ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 99).
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9. επισημαίνει ότι, το 2021, επτά μέλη του προσωπικού αποχώρησαν από τον Οργανισμό, που αντιστοιχεί σε εναλλαγή 5,5 %, 
ποσοστό υψηλότερο από τον στόχο του 5 % και από τη βάση αναφοράς του 3,7 % του 2020· επικροτεί την παρακολούθηση 
και αξιολόγηση, από τη διοίκηση του Οργανισμού, των λόγων που σχετίζονται με τον προαναφερθέντα δείκτη· σημειώνει ότι, 
σύμφωνα με τις απαντήσεις του Οργανισμού, στα αίτια τα οποία αναφέρονταν κατά τις συνεντεύξεις εξόδου που διοργάνωσε ο 
Οργανισμός συγκαταλέγονται οι συμβάσεις περιορισμένης διάρκειας, οι συμβάσεις σε χαμηλούς βαθμούς και ο υψηλός 
φόρτος εργασίας· τονίζει την ανάγκη για αυξημένη ευελιξία όσον αφορά τη διαθεσιμότητα ανθρώπινων πόρων, προκειμένου 
να μπορεί ο Οργανισμός να προσαρμόζεται στις διακυμάνσεις του φόρτου εργασίας και σε πιθανές καθυστερήσεις στην 
έγκριση των σχετικών νομοθετικών πράξεων· καλεί την Επιτροπή να προβεί σε εποικοδομητικό διάλογο με τον Οργανισμό και 
να αντιμετωπίσει τα εν λόγω ζητήματα κατά τον καθορισμό της διαθεσιμότητας πόρων στους μελλοντικούς πίνακες 
προσωπικού·

10. σημειώνει με ανησυχία την κατανομή των φύλων στη σύνθεση της ανώτερης διοίκησης του Οργανισμού, η οποία απαρτίζεται 
από δύο άνδρες (100 %) και καμία γυναίκα, του διοικητικού συμβουλίου, στο οποίο συμμετέχουν 49 άνδρες (81,7 %) και 11 
γυναίκες (18,3 %), και του προσωπικού στο σύνολό του, το οποίο αποτελείται από 215 άνδρες (69,4 %) και 95 γυναίκες 
(30,6 %)· αναγνωρίζει ότι την ευθύνη για τον διορισμό προσώπων στο διοικητικό συμβούλιο φέρουν οι αρμόδιες εθνικές 
αρχές κάθε κράτους μέλους· καλεί τα κράτη μέλη να συνεκτιμούν ενεργά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων ως 
παράγοντα όταν προτείνουν και διορίζουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού· σημειώνει τις προσπάθειες 
του Οργανισμού να βελτιώσει την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων, και επικροτεί την ελαφρά βελτίωση που σημειώθηκε 
το 2021· καλεί ωστόσο τον Οργανισμό να επιδιώξει ενεργά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων και να υποβάλει έκθεση 
στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με σχέδιο δράσης εν προκειμένω· υπενθυμίζει επίσης τη σημασία να 
διασφαλίζεται η ισόρροπη γεωγραφική εκπροσώπηση σε επίπεδο διοίκησης και προσωπικού του Οργανισμού·

11. σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός δρομολόγησε 15 διαδικασίες επιλογής και έλαβε 1 944 αιτήσεις για συνολικά 18 
διαδικασίες προσλήψεων· επιδοκιμάζει τον Οργανισμό για την αναφερόμενη αυξημένη αποδοτικότητα και τη βελτίωση της 
διαδικασίας προσλήψεων του Οργανισμού, καθώς και την εικόνα του ως ελκυστικού εργοδότη· σημειώνει, εν προκειμένω, τις 
διάφορες δράσεις του Οργανισμού, όπως το δοκιμαστικό σχέδιο «Agile recruitment», τη συμμετοχή του στην παγκόσμια 
διαδικτυακή έκθεση σταδιοδρομίας «Women in Tech», τη δημοσίευση προκηρύξεων κενών θέσεων πέραν του δικτυακού 
τόπου του Οργανισμού, και την ομαδοποίηση των προφίλ ή τη χρήση των υφιστάμενων πινάκων επιτυχόντων για 
ισοδύναμους βαθμούς και ομάδες καθηκόντων· σημειώνει ακόμη ότι διενεργήθηκε ανάλυση του πλαισίου ικανοτήτων του 
Οργανισμού, και προτρέπει τον Οργανισμό να αναπτύξει τη στρατηγική του για τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων βάσει 
ικανοτήτων·

12. επιδοκιμάζει την πολιτική του Οργανισμού για μηδενική ανοχή έναντι της παρενόχλησης· σημειώνει ότι, το 2021, ο 
Οργανισμός χειρίστηκε 14 υποθέσεις που σχετίζονται με ψυχολογική ή σεξουαλική παρενόχληση· στο πλαίσιο αυτό, 
σημειώνει ακόμη ότι ο Οργανισμός διενήργησε δύο προκαταρκτικές αξιολογήσεις, οι οποίες οδήγησαν στην κίνηση τριών 
διοικητικών ερευνών και στην απόλυση ενός υπαλλήλου· επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός διοργάνωσε διαδικτυακά 
σεμινάρια και συνεδρίες ευαισθητοποίησης σχετικά με την πρόληψη της παρενόχλησης και τον ρόλο των εμπιστευτικών 
συμβούλων του, καθώς και τα μέτρα του για τη βελτίωση της ευεξίας του προσωπικού του Οργανισμού στην εργασία και της 
ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής, μέσω διαδικτυακών σεμιναρίων για την ψυχική υγεία και ατομικών 
συμβουλευτικών συνεδριών·

13. επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί όλες τις βασικές ενότητες του εργαλείου διαχείρισης ανθρώπινων πόρων 
SYSPER και διάφορες προαιρετικές ενότητες· προτρέπει τον Οργανισμό να συνεχίσει να ψηφιοποιεί το οικείο σύστημα 
διαχείρισης ανθρώπινων πόρων·

Σύναψη συμβάσεων

14. σημειώνει ότι ο Οργανισμός ανέφερε ότι το εγκάρσιο πλαίσιο μηχανικής, ο μεγαλύτερος διαγωνισμός που έχει υπογράψει 
ποτέ ο Οργανισμός, αποδείχθηκε βιώσιμος για αρκετές από τις βασικές επιχειρησιακές δραστηριότητες του Οργανισμού, ενώ 
η μεγιστοποίηση των οφελών των εγκάρσιων συμβάσεων, χάρη στον συντονισμό των εισροών διαφορετικών αναδόχων σε 
διάφορα έργα, εξακολουθεί να αποτελεί στόχο· παρατηρεί ότι, το 2021, καταρτίστηκαν διάφορες σημαντικές προσφορές και 
υπογράφηκαν συμβάσεις, ειδικότερα για το κεντρικό σύστημα του ECRIS-TCN, για μια επικαιροποιημένη έκδοση του νέου 
περιβάλλοντος δοκιμών VIS/BMS, και για την αξιολόγηση της τεχνολογίας όσον αφορά τη μελλοντική λύση του συστήματος 
διαχείρισης εγγράφων·

15. επισημαίνει τη γνώμη του Ελεγκτικού Συνεδρίου με επιφύλαξη όσον αφορά τη νομιμότητα και κανονικότητα των πληρωμών 
λόγω της παρατυπίας έξι πληρωμών που πραγματοποιήθηκαν το 2021, συνολικής αξίας 18,11 εκατομμυρίων EUR, σε σχέση 
με διάφορες συμβάσεις-πλαίσιο, που συνιστούν το 6,20 % των διαθέσιμων πιστώσεων πληρωμών το 2021· σημειώνει με 
ανησυχία ότι το 2021 είναι το δεύτερο συνεχόμενο έτος για το οποίο το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέδωσε παρόμοια γνώμη με 
επιφύλαξη όσον αφορά τον τομέα σύναψης και διαχείρισης συμβάσεων του Οργανισμού· σημειώνει ότι, σύμφωνα με τον 
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Οργανισμό, η συμμόρφωση στον τομέα αυτόν επηρεάζεται από διάφορους παράγοντες που συνδέονται με τον επιχειρησιακό 
και δημοσιονομικό σχεδιασμό, το μοντέλο εφοδιασμού, τη διαχείριση των συμβατικών εξελίξεων και την ανεπαρκή 
στελέχωση, με αποτέλεσμα να έχει μειωμένη δυνατότητα ο Οργανισμός να περιορίζει το πεδίο εφαρμογής, τη διάρκεια και 
την αξία των συμβάσεων· επισημαίνει ότι, δεδομένου ότι πραγματοποιήθηκαν προσθήκες και επικαιροποιήσεις στα μεγάλης 
κλίμακας συστήματα ΤΠ που τελούν υπό τη διαχείρισή του, ο Οργανισμός είχε μεταβεί από την κάθετη στην εγκάρσια 
προμήθεια, με αποτέλεσμα να μην είναι πλέον βιώσιμο το αρχικό κάθετο μοντέλο σύναψης συμβάσεων που κληρονομήθηκε 
από την Επιτροπή· σημειώνει ότι οι κύριοι λόγοι για τη μετάβαση αυτή σχετίζονται με τη μείωση του εγκλωβισμού σε 
προμηθευτές και την επίτευξη οικονομιών κλίμακας ή τη μείωση του κόστους·

16. επισημαίνει τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με ειδική σύμβαση αξίας 40 εκατ. EUR, για την εφαρμογή 
σύμβασης-πλαίσιο σχετικά με συστήματα ΤΠ μεγάλης κλίμακας, την οποία υπέγραψε ο Οργανισμός, χωρίς να 
προσδιορίζονται οι λεπτομέρειες των υπηρεσιών που έλαβε· σημειώνει ότι, σύμφωνα με τις εξηγήσεις του Οργανισμού, ο 
ταχύς ρυθμός της τεχνολογικής εξέλιξης απαιτεί αυξημένη ευελιξία στον τομέα των προμηθειών ΤΠ· παρατηρεί ότι οι 
συμβάσεις-πλαίσιο που καταρτίζει ο Οργανισμός απαιτούν μεγάλο βαθμό ευελιξίας προκειμένου να προσαρμόζονται όχι 
μόνο στις τεχνολογικές εξελίξεις, αλλά και σε νομοθετικές αλλαγές όπως η δημιουργία νέων ή η προσαρμογή των 
υφιστάμενων συστημάτων ΤΠ μεγάλης κλίμακας που διαχειρίζεται ο Οργανισμός· υπογραμμίζει ότι οι επανειλημμένες 
καθυστερήσεις στην έγκριση και εφαρμογή των σχετικών νομικών πράξεων —πτυχές εντελώς εκτός του ελέγχου του 
Οργανισμού— αποτελούν βασικούς παράγοντες για τον καθορισμό του επιπέδου λεπτομέρειας και ακρίβειας που είναι σε 
θέση να παράσχει ο Οργανισμός κατά την αρχική κατάρτιση των συμβάσεων-πλαίσιο· σημειώνει ακόμη ότι ο Οργανισμός 
αναφέρει πως οι πολιτικές και οι πρακτικές του στον τομέα των προμηθειών έχουν βελτιωθεί τα τελευταία έτη, αλλά τούτο 
έχει ελάχιστο αντίκτυπο στις παλαιότερες εν εξελίξει συμβάσεις· καλεί τον Οργανισμό να προβεί σε απολογισμό της πείρας 
που αποκτήθηκε και των γνώσεων που παρέσχε το Ελεγκτικό Συνέδριο, προκειμένου να εξασφαλιστούν διαρκείς βελτιώσεις 
στον τομέα αυτόν· υποστηρίζει την προσπάθεια του Οργανισμού να εγκρίνει ένα ολοκληρωμένο σύνολο κατευθυντήριων 
γραμμών για τις προμήθειες, καθώς και την πρώτη πολιτική του για τη διαχείριση των συμβάσεων, και καλεί τον Οργανισμό 
να κοινοποιήσει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή τα εν λόγω έγγραφα μόλις εγκριθούν· καλεί τον Οργανισμό, το 
Ελεγκτικό Συνέδριο και την Επιτροπή να διερευνήσουν πιθανές λύσεις για την ενίσχυση της ευελιξίας και της 
προσαρμοστικότητας στις προμήθειες ώστε να εκτελείται αποδοτικά η εντολή του Οργανισμού·

17. σημειώνει τη θέση του Οργανισμού ότι δεν προέκυψε καμία δημοσιονομική ζημία στον προϋπολογισμό της Ένωσης από τις 
επίσημες παρατυπίες που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο·

18. επισημαίνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός υπέγραψε 759 νομικές δεσμεύσεις· σημειώνει ότι ο Οργανισμός απασχολεί 14 μέλη 
του προσωπικού που ασχολούνται με τις προμήθειες (11 υπαλλήλους και 3 βοηθούς)· επισημαίνει ότι ο Οργανισμός δεν 
διαθέτει κατάλληλη διαβαθμισμένη θέση, προκειμένου να οργανώσει μια πλήρως λειτουργική μονάδα προμηθειών· καλεί την 
Επιτροπή να λάβει υπόψη τις ανάγκες αυτές κατά τον καθορισμό της διαθεσιμότητας πόρων στους μελλοντικούς πίνακες 
προσωπικού·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

19. αναγνωρίζει τα μέτρα που ήδη εφαρμόζει και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες που καταβάλλει ο Οργανισμός, ώστε να 
διαφυλάξει τη διαφάνεια, την πρόληψη και διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων, και την προστασία των καταγγελτών· 
επικροτεί το γεγονός ότι, το 2021, ο Οργανισμός αναθεώρησε και ενέκρινε τις κατευθυντήριες γραμμές του σχετικά με την 
καταγγελία δυσλειτουργιών, προκειμένου να συγκροτηθεί το κλιμάκιο εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού, με ρόλο να 
παρέχει εμπιστευτική και αμερόληπτη καθοδήγηση σχετικά με τους κανόνες για την καταγγελία δυσλειτουργιών·

20. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός δημοσιεύει ετησίως στον ιστότοπό του τις δηλώσεις συμφερόντων και τα 
βιογραφικά σημειώματα των μελών του διοικητικού συμβουλίου του και των ανώτερων διοικητικών στελεχών του· επικροτεί 
το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει δημιουργήσει μητρώο διαφάνειας, μέσω του οποίου δημοσιεύει στον ιστότοπό του τις 
συναντήσεις μεταξύ των ανώτερων διοικητικών στελεχών του και των οικονομικών φορέων·

Εσωτερικός έλεγχος

21. σημειώνει ότι ο Ευρωπαίος Επόπτης Προστασίας Δεδομένων (ΕΕΠΔ) διενήργησε έλεγχο προστασίας δεδομένων το 2018 όσον 
αφορά το Σύστημα Πληροφοριών Σένγκεν δεύτερης γενιάς (SIS II) και το VIS, καθώς και επιθεώρηση το 2019 όσον αφορά το 
Eurodac, που στο σύνολό του τελεί υπό τη λειτουργία και διαχείριση του Οργανισμού, κατόπιν των οποίων εκδόθηκαν 
συνολικά 72 συστάσεις· σημειώνει ότι ο Οργανισμός εφαρμόζει τις εν λόγω συστάσεις και ότι οργανώνει τριμηνιαίες 
επακόλουθες ενέργειες ώστε να παρακολουθεί την πρόοδο της εφαρμογής τους· προτρέπει τον Οργανισμό να συνεχίσει να 
δίνει υψηλή προτεραιότητα στις δραστηριότητές του όσον αφορά την προστασία των δεδομένων· καλεί τον Οργανισμό να 
υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την επιτελεσθείσα πρόοδο ως προς την εφαρμογή των εν 
λόγω συστάσεων·
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22. επικροτεί την ετήσια αξιολόγηση του συστήματος εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού, η οποία συμπέρανε ότι το σύστημα 
εσωτερικού ελέγχου είναι παρόν, λειτουργικό και αποτελεσματικό, μολονότι απαιτούνται ορισμένες βελτιώσεις· επικροτεί 
ακόμη την πρόοδο που σημειώθηκε όσον αφορά τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου και τα ψηφίσματα του 
Κοινοβουλίου από προηγούμενα έτη σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής, καθώς και το γεγονός ότι ο Οργανισμός εφάρμοσε 
τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου από το 2018 και το 2019 όσον αφορά τη μη συμμόρφωση με τους κανόνες για τη 
σύναψη δημόσιων συμβάσεων· υπενθυμίζει ότι βρίσκονται ακόμα σε εξέλιξη εργασίες όσον αφορά τις δύο εναπομένουσες 
παρατηρήσεις· καλεί τον Οργανισμό να εντείνει τις προσπάθειές του για την εφαρμογή διορθωτικών μέτρων όσον αφορά τις 
παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που εκκρεμούν·

23. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, το ποσοστό εκτέλεσης των συστάσεων του ελέγχου ήταν 77 % (υλοποιήθηκαν 24 
συστάσεις και προβλεπόταν να υλοποιηθούν 37 συστάσεις)· σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, εκκρεμούσαν συνολικά 32 
συστάσεις, καμία εκ των οποίων δεν ήταν «κρίσιμη»· σημειώνει με ανησυχία ότι παρήλθε η προθεσμία για επτά συστάσεις, που 
σημαίνει ότι η υλοποίηση της σύστασης βρισκόταν σε εξέλιξη, παρόλο που είχε λήξει η προθεσμία υλοποίησης· καλεί τον 
Οργανισμό να εφαρμόσει χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση τις συστάσεις που εκκρεμούν και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την επιτελεσθείσα πρόοδο· θεωρεί ότι τα πορίσματα της έκθεσης OC-2020-0441-A2 της 
Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) θα πρέπει να τεθούν στη διάθεση της αρμόδιας για την απαλλαγή 
αρχής· καλεί ακόμη τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την εφαρμογή των 
συστάσεων της OLAF·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

24. επαινεί τον Οργανισμό για τα διάφορα μέτρα που έλαβε ώστε να βελτιωθεί η ενεργειακή απόδοση, από τη χρήση μόνο 
πράσινης ηλεκτρικής ενέργειας και ανακυκλωμένου χαρτιού έως τη θέρμανση του κτιρίου στο Τάλιν με επαναχρησιμοποίηση 
της θερμότητας από την αίθουσα εξυπηρετητή· καλεί τον Οργανισμό να επιταχύνει τις διαδικασίες πιστοποίησης στο πλαίσιο 
του συστήματος οικολογικής διαχείρισης και οικολογικού ελέγχου (EMAS) της Ένωσης· καλεί ακόμη τον Οργανισμό να 
παράσχει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή τις πλέον πρόσφατες εκθέσεις του Οργανισμού σχετικά με την 
περιβαλλοντική δήλωση·

25. σημειώνει τα πρόσθετα μέτρα που έλαβε ο Οργανισμός το 2021 στον τομέα της κυβερνοασφάλειας, όπως η έγκριση έξι 
προτύπων επί του θέματος και η έναρξη της συγκρότησης ομάδας για την αντιμετώπιση περιστατικών ασφάλειας 
υπολογιστών, καθώς και η συνεχής συνεργασία του με την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα 
θεσμικά όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ (CERT-ΕΕ) και η εφαρμογή ενός διαρθρωμένου πλαισίου διαχείρισης και 
ελέγχου των κινδύνων ασφάλειας ΤΠ· σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός συνεργάστηκε με τον Οργανισμό της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια (ENISA) για την πρακτική εφαρμογή της νομοθεσίας της Ένωσης σχετικά με 
την κυβερνοασφάλεια και για την ετήσια άσκηση κυβερνοασφάλειας του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να εγκρίνει νέα 
εργαλεία στους τομείς του προϋπολογισμού και της ψηφιοποίησης των δημόσιων συμβάσεων, όπως η ηλεκτρονική 
υπογραφή, οι ηλεκτρονικές συμβάσεις και η ηλεκτρονική τιμολόγηση·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

26. επαινεί τον Οργανισμό για την ικανότητά του να διασφαλίζει την αδιάλειπτη διαθεσιμότητα και ανθεκτικότητα των 
συστημάτων υπό τη διαχείρισή του και την ομαλή λειτουργία του χώρου Σένγκεν, παρά τις προκλήσεις λόγω της πανδημίας 
της COVID-19 που συνεχίστηκαν το 2021· ωστόσο σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, ότι τα χρονοδιαγράμματα εφαρμογής όσον 
αφορά την ανάπτυξη των νέων συστημάτων αναθεωρήθηκαν λόγω έλλειψης υλισμικού, καθυστερήσεων στην παράδοση και 
εγκατάσταση του εξοπλισμού, και της λιγότερο συχνής επιτόπιας παρουσίας προσωπικού και αναδόχων·

27. επαινεί τον Οργανισμό για τη συνεργασία του με άλλους θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης για την 
ανταλλαγή γνώσεων και βέλτιστων πρακτικών σε θέματα που σχετίζονται με την επιχειρησιακή συνέχεια· επαινεί ακόμη τον 
Οργανισμό για τη συμμετοχή του σε πρωτοβουλίες της διοργανικής ομάδας κατάρτισης και ευαισθητοποίησης σε θέματα 
ασφάλειας και του δικτύου υπευθύνων ασφάλειας ΔΕΥ, προκειμένου να αντιμετωπιστούν κοινά ζητήματα ασφάλειας·

Λοιπές παρατηρήσεις

28. επικροτεί την ενεργό διαδικτυακή παρουσία του Οργανισμού το 2021, και σημειώνει τη βελτίωση των δεικτών μέτρησης στα 
μέσα κοινωνικής δικτύωσης· επαινεί τον Οργανισμό για τη συμβολή του σε διαδικτυακές εξωτερικές εκστρατείες, όπως 
«Ψηφιακή ΕΕ» και «Γυναίκες στην τεχνολογία», και για τη διοργάνωση εκδηλώσεων με καλή προβολή, όπως η ετήσια 
διάσκεψή του και οι συζητήσεις στρογγυλής τραπέζης του eu-LISA με τον κλάδο·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/407  



29. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (3) σχετικά με τις επιδόσεις τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών

(3) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/408 29.9.2023  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1921 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική 
Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης 

(eu-LISA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική 
Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (eu-LISA) για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0099/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2018/1726 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης Νοεμβρίου 
2018, σχετικά με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη λειτουργική διαχείριση συστημάτων ΤΠ μεγάλης κλίμακας 
στον χώρο ελευθερίας, ασφάλειας και δικαιοσύνης (eu-LISA), και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1987/2006 
και της απόφασης 2007/533/ΔΕΥ του Συμβουλίου και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1077/2011 (4), και ιδίως 
το άρθρο 47,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0105/2023),

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 99.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/409  



1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική Διαχείριση 
Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (eu-LISA) για το οικονομικό έτος 
2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας 
και Δικαιοσύνης (eu-LISA), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/410 29.9.2023  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1922 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για 
την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία (EU-OSHA) για το οικονομικό έτος 2021 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην 
Εργασία (EU-OSHA) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0100/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/126 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Ιανουαρίου 
2019, σχετικά με την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία (EU-OSHA) και την 
κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 2062/94 του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 16,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0132/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην προσωρινή εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία 
στην Εργασία (EU-OSHA) όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 30 της 31.1.2019, σ. 58.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/411  



3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στην προσωρινή εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία 
(EU-OSHA), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/412 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1923 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία 

στην Εργασία (EU-OSHA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία (EU-OSHA) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0132/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 
ανήλθε σε 16 114 100 ευρώ, ποσό που συνιστά ελαφριά αύξηση κατά 0,35 % σε σχέση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη 
ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δήλωσε πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 97,26 %, το οποίο συνιστά 
ελαφριά αύξηση κατά 0,46 % σε σύγκριση με το 2020· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το ποσοστό εκτέλεσης των 
πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 63,53 %, που συνιστά ελαφριά αύξηση κατά 1,38 % σε σύγκριση με το 
2020·

2. εκφράζει. ωστόσο, την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει ολοκληρώσει όλες τις ενέργειες που 
ανελήφθησαν σε σχέση με τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για τα 
οικονομικά έτη 2018 και 2019·

3. σημειώνει ότι ο Οργανισμός έχει τριμηνιαίο προγραμματισμό των πιστώσεων ανάληψης υποχρεώσεων και των πιστώσεων 
πληρωμών στο πλαίσιο του τίτλου 3 του προϋπολογισμού για το σχετικό ετήσιο πρόγραμμα εργασίας, καθώς και μηνιαίο 
προγραμματισμό τόσο για τις πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων όσο και για τις πιστώσεις πληρωμών κατά τη διάρκεια της 
φάσης εκτέλεσης που επανεξετάζεται περιοδικά· σημειώνει, επιπλέον, ότι το 2021 ο Οργανισμός συγκέντρωσε τους 
διοικητικούς πόρους και την εμπειρογνωσία για τη διαχείριση όλων των συμβάσεών του, συμπεριλαμβανομένων του 
σχεδιασμού, της υποβολής προσφορών, της ανάθεσης και της παρακολούθησης· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση 
στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή κατά πόσον έχουν επιτευχθεί τα αναμενόμενα αποτελέσματα της εναρμόνισης και της 
αποδοτικότητας, ιδίως όσον αφορά τη διαχείριση των μεταφορών πιστώσεων·

Επιδόσεις

4. σημειώνει με ικανοποίηση τις δραστηριότητες του Οργανισμού που αποσκοπούν στην ανάπτυξη, τη συλλογή και την παροχή 
αξιόπιστων και συναφών πληροφοριών, αναλύσεων και εργαλείων για την επαγγελματική ασφάλεια και υγεία και συμβάλλουν 
στην πολιτική της Ένωσης για την προώθηση υγιεινών και ασφαλών εργασιακών χώρων σε ολόκληρη την Ένωση·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 42.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/413  



5. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί ορισμένα μέτρα ως κύριους δείκτες επιδόσεων (ΚΔΕ) για την αξιολόγηση της 
προστιθέμενης αξίας που παρέχουν οι δραστηριότητές του και άλλα μέτρα για τη βελτίωση της δημοσιονομικής του 
διαχείρισης, όπως είναι η υλοποίηση του προγράμματος εργασίας, οι ακυρώσεις πιστώσεων πληρωμών και η ικανότητα 
ευαισθητοποίησης των ενδιαμέσων μέσω δικτύωσης· σημειώνει, ειδικότερα, ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί ΚΔΕ για την 
εκτέλεση των πιστώσεων ανάληψης υποχρεώσεων· σημειώνει ότι ο Οργανισμός έχει επιτύχει σχεδόν όλους τους στόχους του 
και ότι έξι από τα αποτελέσματα του προγράμματος εργασίας ακυρώθηκαν λόγω του αντίκτυπου που είχε η πανδημία στα 
ταξίδια και τις εκδηλώσεις·

6. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός δημοσίευσε τα αποτελέσματα της επισκόπησης της επαγγελματικής ασφάλειας και 
υγείας που επικεντρώθηκε στην τηλεργασία και στον ρόλο των ψυχοκοινωνικών παραγόντων κινδύνου και της συμμετοχής 
των εργαζομένων στην πρόληψη και τη διαχείριση των μυοσκελετικών διαταραχών, η οποία χρησίμευσε ως βάση για την 
εκστρατεία «Ασφαλείς και Υγιείς Χώροι Εργασίας» «Μείωση του φόρτου» που δρομολογήθηκε τον Οκτώβριο του 2020 για 
περίοδο 24 μηνών· σημειώνει, επιπλέον, τις δραστηριότητες και τις επισκοπήσεις του Οργανισμού που εστιάζουν στην 
ψηφιοποίηση, στους ψυχολογικούς κινδύνους και στον τομέα της υγειονομικής περίθαλψης· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για τη συμμετοχή του Οργανισμού στην αντίδραση της Ένωσης στην κρίση της COVID-19· σημειώνει, επιπλέον, την έγκριση, 
τον Ιούνιο του 2021, του στρατηγικού πλαισίου του Οργανισμού για την ασφάλεια και την υγεία στην εργασία κατά την 
περίοδο 2021-2027·

7. σημειώνει επίσης τον ρόλο που μπορεί να διαδραματίσει ο Οργανισμός στην υποστήριξη του έργου των θεσμικών οργάνων της 
ΕΕ για την προστασία των εργαζομένων από κινδύνους που συνδέονται με την έκθεση στον αμίαντο κατά την εργασία, την 
προστασία των εργαζομένων από κινδύνους που συνδέονται με την έκθεση σε καρκινογόνους παράγοντες, μεταλλαξιογόνους 
παράγοντες ή τοξικές για την αναπαραγωγή ουσίες κατά την εργασία, σύμφωνα με την οδηγία 2004/37/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2), και στην αναθεώρηση της οδηγίας 98/24/ΕΚ του Συμβουλίου (3)·

8. επισημαίνει τον εξέχοντα ρόλο που έχει δοθεί στον Οργανισμό όσον αφορά την εφαρμογή των αρχών που κατοχυρώνονται 
στον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων και την επίτευξη των στόχων του Πόρτο· εκφράζει την ικανοποίησή του για 
την ισχυρή δέσμευση του Οργανισμού να διασφαλίσει ότι όλοι οι εργαζόμενοι έχουν τα ίδια δικαιώματα όσον αφορά την 
υγεία και την ασφάλεια στην εργασία, ανεξάρτητα από το μέγεθος της επιχείρησης, το είδος της σύμβασης ή τη σχέση 
εργασίας, και να υλοποιήσει την προσέγγιση του «οράματος μηδενικών απωλειών» όσον αφορά θανάτους που σχετίζονται με 
την εργασία·

9. επισημαίνει την ανάγκη να διασφαλιστούν επαρκείς ανθρώπινοι και οικονομικοί πόροι που θα επιτρέψουν στον Οργανισμό να 
συνεχίσει να εφαρμόζει το πρόγραμμα εργασίας του με πολύ υψηλό ποσοστό ολοκλήρωσης δραστηριοτήτων, ιδίως μέσα από 
το πρίσμα της εφαρμογής του νέου στρατηγικού πλαισίου της ΕΕ για την υγεία και την ασφάλεια στην εργασία (2021-2027)·

10. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνεργάζεται στενά με άλλους οργανισμούς, όπως το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα για τη Βελτίωση των 
Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound), τον Οργανισμό Θεμελιωδών Δικαιωμάτων, το Ευρωπαϊκό Κέντρο για την 
Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης και το Κοινό Κέντρο Ερευνών σε θέματα κοινού ενδιαφέροντος, όπως η πολιτική 
απασχόλησης και κοινωνικών υποθέσεων, και επισημοποιεί τη συνεργασία με την Ευρωπαϊκή Αρχή Εργασίας (ELA)· σημειώνει 
ότι ο Οργανισμός συνεργάστηκε με τη Eurostat για την ανάπτυξη του βαρόμετρου ΕΑΥ· σημειώνει, επιπλέον, τη στήριξη του 
Οργανισμού προς τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για την Ασφάλεια στη Θάλασσα για την ανάπτυξη κατευθυντήριων γραμμών για 
την υγεία και την ασφάλεια σε δράσεις απομάκρυνσης πετρελαιοκηλίδων, προς την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Υποστήριξης για το 
Άσυλο στο πλαίσιο των εργασιών της για έναν εκτενή οδηγό σχετικά με την αξιολόγηση κινδύνου, με έμφαση στην 
ψυχοκοινωνική επιβάρυνση των υπαλλήλων πρώτης επαφής, και τη συμβολή στην πρωτοβουλία EU4BorderSecurity με τον 
Frontex· σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνέχισε να παρέχει υλικοτεχνική υποστήριξη στα εθνικά σημεία επαφής και στα δίκτυά 
τους·

Πολιτική προσωπικού

11. επισημαίνει ότι στις 31 Δεκεμβρίου 2021 η εφαρμογή του οργανογράμματος ανερχόταν σε 97,5 %, (δεδομένου ότι 
καλύπτονταν 39 από τις 40 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στον προϋπολογισμό της Ένωσης)· σημειώνει ότι, 
επιπλέον, το 2021 εργάζονταν για τον Οργανισμό 25 συμβασιούχοι υπάλληλοι·

(2) Οδηγία 2004/37/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 29ης Απριλίου 2004, σχετικά με την προστασία των 
εργαζομένων από τους κινδύνους που συνδέονται με την έκθεση σε καρκινογόνους ή μεταλλαξιογόνους παράγοντες κατά την εργασία (έκτη 
ειδική οδηγία κατά την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ του Συμβουλίου) (ΕΕ L 158 της 30.4.2004, σ. 50).

(3) Οδηγία 98/24/ΕΚ του Συμβουλίου, της 7ης Απριλίου 1998, για την προστασία της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων κατά την εργασία 
από κινδύνους οφειλομένους σε χημικούς παράγοντες (14η ειδική οδηγία κατά την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της 
οδηγίας 89/391/ΕΟΚ) (ΕΕ L 131 της 5.5.1998, σ. 11).
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12. σημειώνει την υποβολή εκθέσεων για την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων για το 2021, στο επίπεδο ανώτερων διοικητικών 
στελεχών με 3 άνδρες (που αντιπροσωπεύουν το 75 %) και 1 γυναίκα (που αντιπροσωπεύει το 25 %), στο επίπεδο του 
διοικητικού συμβουλίου με 65 άνδρες (που αντιπροσωπεύουν το 66 %) και 34 γυναίκες (που αντιπροσωπεύουν το 34 %), 
και για το συνολικό προσωπικό του Οργανισμού με 21 άνδρες (ποσοστό 33 %) και 43 γυναίκες (που αντιπροσωπεύουν το 
67 %)· ζητά από τον Οργανισμό να βελτιώσει την αναλογία στην εκπροσώπηση των φύλων στα ανώτατα στο συνολικό 
προσωπικό του και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με οποιεσδήποτε σχετικές εξελίξεις· 
επαναλαμβάνει το αίτημά του προς την Επιτροπή και το Συμβούλιο να διασφαλίσουν ότι θα ληφθεί υπόψη η ισόρροπη 
εκπροσώπηση των φύλων κατά τον διορισμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού·

13. σημειώνει ότι ο Οργανισμός απασχολεί 64 υπαλλήλους από 15 κράτη μέλη· εκφράζει τη βαθιά του ανησυχία για την 
υποεκπροσώπηση του προσωπικού από τα υπόλοιπα 12 κράτη μέλη· παροτρύνει τον Οργανισμό να εξετάσει με τη 
μεγαλύτερη δυνατή προτεραιότητα τη γεωγραφική ισορροπία στις διαδικασίες πρόσληψης και να υποβάλει έκθεση στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με οποιαδήποτε σχετική εξέλιξη·

14. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις παρενόχλησης και ότι ο Οργανισμός 
έχει αναλάβει ισχυρή δέσμευση για την προώθηση πολιτικών κατά της παρενόχλησης, με την τακτική διοργάνωση συνεδριών 
ευαισθητοποίησης για το προσωπικό του και την επικαιροποίηση ειδικής σελίδας στο ενδοδίκτυο για το θέμα αυτό·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

15. Σημειώνει ότι ο Οργανισμός εφάρμοσε στρατηγική της λειτουργίας του στους τομείς των οικονομικών και των δημόσιων 
συμβάσεων, η οποία αποσκοπεί στη βελτιστοποίηση της χρήσης των πόρων, την εναρμόνιση των διαδικασιών και στον 
καλύτερο καθορισμό των ρόλων και των αρμοδιοτήτων και την επίτευξη βελτίωσης της αποτελεσματικότητας· σημειώνει 
περαιτέρω ότι η εφαρμογή αυτής της στρατηγικής απέδωσε το βέλτιστο μοντέλο λειτουργίας του Οργανισμού στον τομέα 
της χρηματοδότησης και των δημόσιων συμβάσεων·

16. σημειώνει με ανησυχία, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι σε μία ανοικτή διαδικασία σύναψης συμβάσεων 
χωρισμένη σε τμήματα, σε μία παρτίδα, τα μέλη της επιτροπής αξιολόγησης είχαν υπογράψει τη δήλωση απουσίας 
σύγκρουσης συμφερόντων μόνο μετά την ανάθεση της σύμβασης, γεγονός που συνιστά αδυναμία στη διαδικασία σύναψης 
σύμβασης και αντιβαίνει στις απαιτήσεις των άρθρων 61 και 150 του δημοσιονομικού κανονισμού· καλεί τον Οργανισμό να 
συμμορφωθεί με τον δημοσιονομικό κανονισμό σε μελλοντικές διαδικασίες·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

17. σημειώνει τα υφιστάμενα μέτρα και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες του Οργανισμού για τη διασφάλιση διαφάνειας και την 
πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων· σημειώνει ότι τον Δεκέμβριο του 2021 εγκρίθηκε η απόφαση που 
προβλέπει κανόνες για την αποδοχή δώρων και φιλοξενίας από το προσωπικό του Οργανισμού· σημειώνει ότι τα μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου καλούνται να υποβάλουν δήλωση απουσίας σύγκρουσης συμφερόντων, επιπλέον της δήλωσης 
συμφερόντων· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι και οι δύο δηλώσεις είναι διαθέσιμες στον ιστότοπο του 
Οργανισμού· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το 2021 δεν αναφέρθηκαν υποθέσεις σύγκρουσης συμφερόντων·

Εσωτερικός έλεγχος

18. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί μια στρατηγική μη συμμόρφωσης που 
καταγράφει όχι μόνο τις εκ των προτέρων εξαιρέσεις, αλλά και τα εκ των υστέρων γεγονότα, με στόχο τη βελτίωση των 
υφιστάμενων διαδικασιών και τον εντοπισμό αδυναμιών στον εσωτερικό έλεγχο σε νωρίτερα στάδια· σημειώνει ότι το 2021 οι 
διαπιστωθείσες περιπτώσεις μη συμμόρφωσης δεν κατέδειξαν σημαντικές αδυναμίες όσον αφορά τους υφιστάμενους ελέγχους· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 ο Οργανισμός έλαβε εκ νέου μέρος στη διαδικασία αξιολόγησης 
από ομοτίμους σχετικά με τη διαχείριση κινδύνου στους αποκεντρωμένους οργανισμούς που δρομολόγησε η Επιτροπή, μέσω 
της ανταλλαγής γνώσεων, μεθοδολογιών και κρίσιμων κινδύνων με τους άλλους οργανισμούς που συμμετέχουν στην ομάδα 
εργασίας·

19. υπενθυμίζει ότι το πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου (ΠΕΕ) εγκρίθηκε από το διοικητικό συμβούλιο το 2019 και ότι βασίζεται στο 
πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου της Ευρωπαϊκής Επιτροπής· σημειώνει ότι η αξιολόγηση του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου για το 
έτος αναφοράς 2021 κατέληξε στο συμπέρασμα ότι η συμμόρφωση και η εφαρμογή του πλαισίου είναι ικανοποιητικές·
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20. σημειώνει ότι το μητρώο εταιρικών κινδύνων του Οργανισμού συνδέεται με το πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου και ότι αμφότερα 
υπόκεινται σε τακτικές αξιολογήσεις από ανώτερα διοικητικά στελέχη· σημειώνει ότι τέσσερις κίνδυνοι που 
παρακολουθούνταν κατά τη διάρκεια του 2021 κατηγοριοποιήθηκαν ως σχετιζόμενοι με το «εξωτερικό περιβάλλον», δύο 
κίνδυνοι κατηγοριοποιήθηκαν ως σχετιζόμενοι με το «εσωτερικό περιβάλλον» και κανένας από αυτούς δεν χαρακτηρίστηκε ως 
δυνητική απειλή για τη φήμη ή το στρατηγικό επίτευγμα του Οργανισμού·

21. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός εκπόνησε και οριστικοποίησε τη νέα στρατηγική του για την καταπολέμηση της απάτης 
για την περίοδο 2022-2026· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 εφαρμόστηκε η διαδικασία για τον 
προσδιορισμό και τη διαχείριση ευαίσθητων λειτουργιών·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

22. υπενθυμίζει τις ρυθμίσεις τηλεργασίας και το σύστημα διαχείρισης εγγράφων που εγκρίθηκαν τα προηγούμενα έτη, και 
σημειώνει ότι ο Οργανισμός δρομολόγησε και εφάρμοσε περαιτέρω ορισμένες νέες ηλεκτρονικές εσωτερικές διαδικασίες· 
σημειώνει, επιπλέον, την εφαρμογή των ηλεκτρονικών εργαλείων μέσω της ευρείας χρήσης των εργαλείων ηλεκτρονικών 
συνεδριάσεων, ηλεκτρονικών δημόσιων συμβάσεων (εργαλείο ηλεκτρονική δημοσίευση της προκήρυξης διαγωνισμού, 
ηλεκτρονικής υποβολής προσφορών και διαχείρισης των δημόσιων συμβάσεων) και της έγκρισης των εργαλείων ηλεκτρονικής 
υπογραφής και ηλεκτρονικών ροών εργασίας· εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, την ικανοποίησή του για τη σταδιακή απλούστευση 
και ψηφιοποίηση των διοικητικών τομέων του Οργανισμού·

23. σημειώνει τη συμβολή του Οργανισμού σε μια μελέτη ανάλυσης προοπτικών σχετικά με την κυκλική οικονομία για τον 
εντοπισμό νέων και αναδυόμενων κινδύνων για την επαγγελματική ασφάλεια και υγεία που σχετίζονται με την πράσινη 
μετάβαση, οι οποίοι αφορούν τους υπεύθυνους χάραξης πολιτικής και τους ερευνητές·

24. σημειώνει ότι ο Οργανισμός δρομολόγησε συνεργασία με τη CERT-ΕΕ μέσω συμφωνίας για το επίπεδο υπηρεσιών, 
προκειμένου να διασφαλιστεί η προστασία του Οργανισμού στον κυβερνοχώρο· σημειώνει ότι το 2021 δρομολογήθηκαν 
αρκετοί έλεγχοι ασφάλειας για την αξιολόγηση του επιπέδου ασφάλειας των εφαρμογών και των ιστοτόπων του Οργανισμού· 
σημειώνει ότι, σε διυπηρεσιακό επίπεδο, ο Οργανισμός έχει αρχίσει να συντονίζει την εφαρμογή μιας κοινής λύσης για την 
παροχή υπηρεσιών κυβερνοασφάλειας στους μικρότερους οργανισμούς της Ένωσης· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια κρίσεων της COVID-19

25. σημειώνει ότι, λόγω της κρίσης της COVID-19, σημαντικό μέρος του προϋπολογισμού του 2021 για αποστολές και 
συνεδριάσεις δεν χρησιμοποιήθηκε και μεταφέρθηκε εν μέρει μέσω πιστωτικών πράξεων μεταξύ τίτλων, κεφαλαίων, θέσεων και 
δραστηριοτήτων·

26. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός διοργάνωσε συζητήσεις εμπειρογνωμόνων σχετικά με την ετοιμότητα για την 
αντιμετώπιση πανδημιών στον χώρο εργασίας· σημειώνει ότι ο Οργανισμός υλοποίησε σχεδόν όλες τις δραστηριότητες (που 
αντιστοιχούν στο 96 %) του προγράμματος εργασίας του, όπως είχε προγραμματιστεί, αναλαμβάνοντας και εκτελώντας 
παράλληλα μη προγραμματισμένα καθήκοντα που σχετίζονται με τη νόσο COVID-19·

27. σημειώνει ότι, προκειμένου να στηρίξει τις ρυθμίσεις τηλεργασίας για το προσωπικό, οι οποίες ισχύουν από το 2020, το 2021 
ο Οργανισμός δρομολόγησε και εφάρμοσε περαιτέρω νέες ηλεκτρονικές εσωτερικές διαδικασίες για τη διευκόλυνση της 
επιχειρησιακής συνέχειας·

28. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός συνέχισε να επικοινωνεί και να προωθεί αποτελεσματικά την ασφάλεια και την υγεία 
στην εργασία είτε άμεσα είτε μέσω του δικτύου του, σχεδόν εξολοκλήρου διαδικτυακά λόγω των περιορισμών της πανδημίας·

Λοιπές παρατηρήσεις

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συνεργασία του Οργανισμού σε επίπεδο διακυβέρνησης με το Eurofound, την ELA και 
το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο για την Ισότητα των Φύλων (EIGE), καθώς και για την ανταλλαγή σχεδίων προγραμμάτων εργασίας 
με το Eurofound, τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Χημικών Προϊόντων και το EIGE για τη διασφάλιση συνεργειών στα αντίστοιχα 
προγράμματα εργασίας των οργάνων αυτών· παροτρύνει τον Οργανισμό να διερευνήσει περαιτέρω συνέργειες και δυνατότητες 
επέκτασης των δραστηριοτήτων και των ρυθμίσεων εργασίας του με άλλα όργανα της Ένωσης· παροτρύνει τον Οργανισμό να 
διερευνήσει τις δυνατότητες επιμερισμού πόρων για αλληλεπικαλυπτόμενα καθήκοντα με άλλα όργανα της Ένωσης·
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30. καλεί τον Οργανισμό να εντείνει τις προσπάθειές του και να ενημερώνει τους πολίτες της Ένωσης αλλά και το ευρύ κοινό 
σχετικά με τις επιδόσεις του σε σαφή και προσιτή γλώσσα· καλεί τον Οργανισμό να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια και 
δημόσια λογοδοσία χρησιμοποιώντας καλύτερα τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης·

31. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1924 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία 
στην Εργασία (EU-OSHA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην 
Εργασία (EU-OSHA) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0100/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/126 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Ιανουαρίου 
2019, σχετικά με την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία (EU-OSHA) και την 
κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 2062/94 του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 16,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0132/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία 
(EU-OSHA) για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στην προσωρινή εκτελεστική διευθύντρια του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία (EU-OSHA), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό 
Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 30 της 31.1.2019, σ. 58.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1925 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού Εφοδιασμού 
της Ευρατόμ για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ για το οικονομικό έτος 
2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0096/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητας Ατομικής Ενέργειας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 68,

— έχοντας υπόψη την απόφαση 2008/114/ΕΚ, Ευρατόμ του Συμβουλίου, της 12ης Φεβρουαρίου 2008, σχετικά με την θέσπιση 
του καταστατικού του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ (4), και ιδίως το άρθρο 8 του παραρτήματος,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0126/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στη γενική διευθύντρια του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της στη 
γενική διευθύντρια του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, 
και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 41 της 15.2.2008, σ. 15.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1926 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ για το οικονομικό 

έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
Εφοδιασμού της Ευρατόμ για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0126/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του, ο οριστικός προϋπολογισμός του Οργανισμού 
Εφοδιασμού της Ευρατόμ («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 210 000 EUR, που συνιστά μείωση κατά 
8,7 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται εξολοκλήρου από 
τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους 99,76 %, το 
οποίο συνιστά ελαφρά αύξηση κατά 0,21 % σε σύγκριση με το 2020, και σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των 
πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 51,22 %, το οποίο συνιστά αύξηση κατά 28,88 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει ότι η μεταφορά εκκρεμών αναλήψεων υποχρεώσεων (RAL, δεσμευμένα ποσά που δεν έχουν ακόμη καταβληθεί) του 
2021 στο οικονομικό έτος 2022 ανήλθε σε 101 966,38 EUR ή στο 49 % των δεσμευμένων ποσών (σε σύγκριση με 
177 578,67 EUR ή 78 % το 2020), και ότι το ποσό αυτό αφορά κυρίως υπηρεσίες τεχνολογίας πληροφοριών (ΤΠ) για τη 
μεταβατική φάση του έργου ΤΠ «Διαχείριση πληροφοριών από το πυρηνικό παρατηρητήριο και τον Οργανισμό Εφοδιασμού 
της Ευρατόμ (NOEMI)» που δεν είχαν παρασχεθεί πλήρως, και κατάρτιση ή διασκέψεις που επρόκειτο να πραγματοποιηθούν 
στις αρχές του 2022· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί 
του θέματος·

3. σημειώνει ότι, από την 1η Ιανουαρίου 2021, ο Οργανισμός, ο οποίος δεν μπορεί να ενεργήσει μονομερώς στον τομέα αυτόν, 
έχει καταχωρίσει λογιστική πρόβλεψη στις οικονομικές καταστάσεις του σχετικά με την επιστροφή του μεριδίου του 
Ηνωμένου Βασιλείου, και ότι οποιαδήποτε πληρωμή, επιστροφή ή αμοιβή προς το Ηνωμένο Βασίλειο κατά τις επόμενες 
περιόδους ως συνέπεια της λήξης της ιδιότητας μέλους του Ηνωμένου Βασιλείου θα αποφασιστεί από κοινού με την 
Επιτροπή· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

Επιδόσεις

4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, κατόπιν έγκρισης από την Επιτροπή, οι νέοι κανόνες που καθορίζουν τον τρόπο με τον οποίον ο 
Οργανισμός πρόκειται να εξισορροπήσει την προσφορά και τη ζήτηση τέθηκαν σε ισχύ την 1η Ιουλίου 2021, μεταξύ άλλων 
παρέχοντας νέους ορισμούς και διευρύνοντας επίσημα το πεδίο εφαρμογής της απλουστευμένης διαδικασίας·

5. σημειώνει, ειδικότερα, το έργο του Οργανισμού με την ομάδα εργασίας της συμβουλευτικής επιτροπής για την ασφάλεια του 
εφοδιασμού και τις τιμές, στην οποία ανατέθηκε νέα εντολή το 2021·
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Πολιτική προσωπικού

6. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ήταν 94,12 % και ότι καλύπτονταν με 
υπαλλήλους της Επιτροπής οι 16 από τις 17 εγκεκριμένες θέσεις του οργανογράμματος (17 εγκεκριμένες θέσεις το 2020)· 
σημειώνει, επιπλέον, τη δυσκολία του Οργανισμού να βρει βοηθούς σε χαμηλότερους βαθμούς, δεδομένων των 
απαιτούμενων εξειδικευμένων προσόντων και των συναφών επιπέδων αμοιβής σε σύγκριση με το κόστος διαβίωσης στο 
Λουξεμβούργο·

7. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός ανέφερε κατανομή των φύλων μεταξύ όλων των μελών του προσωπικού που 
αντιστοιχούσε σε 56 % γυναίκες και 44 % άνδρες·

8. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα ισορροπίας μεταξύ 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρονται δυνατότητες κατάρτισης για την εξέλιξη της 
σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα στην 
αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα κράτη 
μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους και την ευρεία 
προώθηση των ευκαιριών τους·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

9. σημειώνει ότι, μετά την έναρξη ισχύος των νέων κανόνων, ο Οργανισμός δημοσίευσε τα έντυπα που πρέπει να 
χρησιμοποιούνται για την υποβολή των συμβάσεων προμηθειών που συνάπτει ο Οργανισμός και για την κοινοποίηση των 
συμβάσεων παροχής υπηρεσιών·

Εσωτερικός έλεγχος

10. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός προέβη σε επικαιροποίηση της εκτίμησης κινδύνου που καλύπτει όλους τους τομείς του 
έργου του Οργανισμού και τις επιχειρησιακές και διοικητικές διαδικασίες του, και ότι έγιναν προσαρμογές για την 
ευθυγράμμιση των ελέγχων που εφαρμόζονται με τους κινδύνους· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

11. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός διενήργησε αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας των εσωτερικών ελέγχων του, η οποία 
περιλάμβανε αξιολόγηση προκαθορισμένων δεικτών παρακολούθησης, συμπεριλαμβανομένης έρευνας, την αξιολόγηση των 
αποτελεσμάτων του ελέγχου και νέων ή εκκρεμών συστάσεων, καθώς και ανάλυση των περιπτώσεων μη συμμόρφωσης και των 
περιπτώσεων εξαίρεσης· σημειώνει ότι η αξιολόγηση δεν αποκάλυψε κινδύνους που θα μπορούσαν να οδηγήσουν σε 
επιφύλαξη στην ετήσια δήλωση αξιοπιστίας·

12. σημειώνει, όσον αφορά την ασφάλεια των πληροφοριών, ότι όλα τα μέλη του προσωπικού του Οργανισμού και όλοι οι 
εξωτερικοί ανάδοχοι διαθέτουν εξουσιοδότηση ασφαλείας και, επιπλέον, ότι το σύστημα ΤΠ NOEMI υποβλήθηκε σε 
αξιολόγηση τρωτότητας, η οποία πρέπει να επαναληφθεί μετά την υλοποίηση όλων των συστάσεων της εν λόγω αξιολόγησης· 
καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

13. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής 
λειτουργίας του Οργανισμού· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου 
για την αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς 
διαχείρισης αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, και μη αναφοράς 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

14. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, σύμφωνα με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020, το έργο ΤΠ NOEMI, το 
οποίο αποσκοπεί στην ενίσχυση των ικανοτήτων παρακολούθησης της αγοράς πυρηνικών υλικών και καυσίμων από τον 
Οργανισμό, ενώ παράλληλα φιλοξενεί με ασφάλεια τα δεδομένα των ευαίσθητων πυρηνικών συμβάσεων, ξεκίνησε τη 
λειτουργία του το 2021, και ότι οι μελλοντικές εξελίξεις θα εξαρτηθούν από τη χρηματοδότηση που θα ληφθεί στους 
επόμενους προϋπολογισμούς· σημειώνει, επιπλέον, ότι τα επόμενα στάδια του έργου προβλέπουν πλήρη ψηφιακή 
επεξεργασία των συμβάσεων πυρηνικού εφοδιασμού και των πληροφοριών του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να 
ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τυχόν εξελίξεις στο θέμα αυτό·
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15. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση στον Οργανισμό όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει ο 
Οργανισμός να είναι προορατικός εν προκειμένω, ώστε να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών της 
Ένωσης· εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα απαραίτητα μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί 
κάθε κίνδυνος για τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

16. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (ο Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια) και τη CERT-ΕΕ (η ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά 
όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης) για τη διενέργεια τακτικών εκτιμήσεων κινδύνου της υποδομής ΤΠ του και για τη 
διασφάλιση τακτικών ελέγχων και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς του· προτείνει να προσφέρονται τακτικά 
επικαιροποιημένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλα τα μέλη του προσωπικού του 
Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική του για την κυβερνοασφάλεια, η οποία θα πρέπει να 
παραδοθεί πριν από τις 31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση για οποιεσδήποτε εξελίξεις ως προς το θέμα 
αυτό στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια κρίσης της COVID-19

17. σημειώνει ότι η πανδημία της COVID-19 συνέχισε να επηρεάζει την Ένωση το 2021 και ο Οργανισμός εισήγαγε την 
τηλεργασία ως βασική επιλογή σύμφωνα με τις κατευθυντήριες γραμμές της Επιτροπής και για να ελαχιστοποιήσει τον 
κίνδυνο για τα μέλη του προσωπικού και τις οικογένειές τους, και ότι τα ζωτικής σημασίας και απαραίτητα μέλη του 
προσωπικού που έπρεπε να έχουν πρόσβαση σε πόρους και να εργάζονται στις εγκαταστάσεις του Οργανισμού ήταν σε θέση 
να το πράττουν εκ περιτροπής·

18. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εισήγαγε αλλαγές στο μοντέλο δαπανών του μέσω τροποποίησης του προϋπολογισμού και 
εσωτερικών μεταφορών, δεδομένων των μειωμένων δαπανών για τα προβλεπόμενα ταξίδια εργασίας και τις συνεδριάσεις της 
συμβουλευτικής επιτροπής, και επένδυσε αντί γι’ αυτό στο σύστημα ΤΠ του· σημειώνει, επιπλέον, ότι οι συνεδριάσεις της 
συμβουλευτικής επιτροπής το 2021 πραγματοποιήθηκαν διαδικτυακά·

Λοιπές παρατηρήσεις

19. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο ιστότοπος του Οργανισμού ανανεώθηκε το 2021 σε συνεργασία με τη Γενική Διεύθυνση 
Επικοινωνίας της Επιτροπής, με αποτέλεσμα να δημιουργηθεί ένας ιστότοπος εναρμονισμένος με τον ιστότοπο της Επιτροπής 
σε μια επικαιροποιημένη και φιλική προς τον χρήστη, δυναμική πλατφόρμα· σημειώνει, επιπλέον, ότι όλες οι πληροφορίες που 
αναρτήθηκαν στον ιστότοπο αναδιατυπώθηκαν με σκοπό την καλύτερη εμπειρία του χρήστη·

20. καλεί τον Οργανισμό να εντείνει τις προσπάθειές του και να ενημερώνει τους πολίτες της Ένωσης αλλά και το ευρύ κοινό 
σχετικά με τις επιδόσεις του σε σαφή και προσιτή γλώσσα· καλεί τον Οργανισμό να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια και 
δημόσια λογοδοσία χρησιμοποιώντας καλύτερα τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης·

21. καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα όσον αφορά τους ανθρώπινους πόρους, 
τη διαχείριση κτιρίων, τις υπηρεσίες ΤΠ και την ασφάλεια), και να ενισχύσει τη συνεργασία του, τις ανταλλαγές ορθών 
πρακτικών και συζητήσεις σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης, με σκοπό τη 
βελτίωση της αποδοτικότητας· παροτρύνει τον Οργανισμό να διερευνήσει περαιτέρω τις δυνατότητες επέκτασης των 
ρυθμίσεων εργασίας του και του επιμερισμού των πόρων σε περίπτωση αλληλεπικάλυψης καθηκόντων με άλλα όργανα της 
Ένωσης·

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις συστάσεις του Οργανισμού σχετικά με την ασφάλεια του εφοδιασμού με πυρηνικά υλικά 
και καύσιμα που περιλαμβάνονται στην ετήσια έκθεση του Οργανισμού για το 2021· καλεί τον Οργανισμό να αυξήσει τις 
συστάσεις του σχετικά με τις δυνατότητες διαφοροποίησης των πηγών εφοδιασμού ουρανίου για κάθε στάδιο του κύκλου 
καυσίμου· υπενθυμίζει ότι οι πυρηνικοί σταθμοί παρήγαγαν περίπου το 25,2 % της συνολικής ηλεκτρικής ενέργειας που 
παρήχθη στην Ένωση το 2021·

23. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (1) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(1) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1927 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ για το οικονομικό 
έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ για το οικονομικό έτος 
2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0096/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής Κοινότητας Ατομικής Ενέργειας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 68,

— έχοντας υπόψη την απόφαση 2008/114/ΕΚ, Ευρατόμ του Συμβουλίου, της 12ης Φεβρουαρίου 2008, σχετικά με τη θέσπιση 
του καταστατικού του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ (4), και ιδίως το άρθρο 8 του παραρτήματος,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0126/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού Εφοδιασμού της Ευρατόμ για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στη γενική διευθύντρια του Οργανισμού Εφοδιασμού της 
Ευρατόμ, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 41 της 15.2.2008, σ. 15.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1928 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για 
τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης 
και Εργασίας (Eurofound) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Ίδρυμα 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0101/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/127 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Ιανουαρίου 
2019, σχετικά με την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας 
(Eurofound) και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 1365/75 του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 16,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0109/2023),

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 30 της 31.1.2019, σ. 74.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και 
Εργασίας (Eurofound) όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ιδρύματος για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας 
(Eurofound), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1929 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών 

Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0109/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του, ο οριστικός προϋπολογισμός του Ευρωπαϊκού 
Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound) («το Ίδρυμα») για το οικονομικό έτος 2021 
ανήλθε σε 21 757 000 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 1,69 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός του Ιδρύματος προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Ιδρύματος για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δήλωσε πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Ιδρύματος είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων του τρέχοντος έτους 99,98 %, το οποίο συνιστά ελαφρά 
αύξηση κατά 0,06 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει το γεγονός ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών 
του τρέχοντος έτους ήταν 83,56 % και αντιπροσωπεύει αύξηση κατά 3,12 % σε σύγκριση με το 2020·

2. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι η πραγματική αγοραστική δύναμη του προϋπολογισμού μειώνεται και ότι το 
μερίδιο του επιχειρησιακού προϋπολογισμού μειώθηκε από 39 % το 2010 σε 28 % το 2021· τονίζει ότι η συνέχιση αυτής 
της τάσης θέτει σε κίνδυνο την ικανότητα του Ιδρύματος να συλλέγει επαρκή και αξιόπιστα δεδομένα εγκαίρως·

3. σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ποσοστό εκτέλεσης των κονδυλίων που μεταφέρθηκαν από το 2020 ήταν 98,10 %, το οποίο 
είναι κατά 1,7 ποσοστιαίες μονάδες υψηλότερο από το αντίστοιχο ποσοστό του 2020·

4. σημειώνει με ανησυχία ότι, λόγω του αυξημένου κόστους διαβίωσης στην Ιρλανδία, το μερίδιο του προϋπολογισμού 
λειτουργίας του Ιδρύματος μειώνεται συνεχώς, από 37,6 % το 2012 σε 26,4 % το 2021· προειδοποιεί ότι η συνέχιση αυτής 
της τάσης θα θέσει σε κίνδυνο την ικανότητα του Ιδρύματος να διατηρήσει και να βελτιώσει περαιτέρω την ποιότητα του 
έργου του·

5. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ίδρυμα μοιράζεται τις υπηρεσίες του υπολόγου με την Ευρωπαϊκή Αρχή 
Εργασίας (ELA), γεγονός που βοήθησε την τελευταία να προχωρήσει ομαλά·

Επιδόσεις

6. αναγνωρίζει το γεγονός ότι η επίτευξη αποτελεσμάτων του προγράμματος εργασίας που είχαν προγραμματιστεί για το 2021 
ανήλθε σε 93 %, ενώ το 2021 υλοποιήθηκαν 38 από τα 41 παραδοτέα·
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7. σημειώνει ότι το Ίδρυμα χρησιμοποιεί οκτώ βασικούς δείκτες επιδόσεων, οι οποίοι περιλαμβάνονται στο σύστημα 
παρακολούθησης των επιδόσεών του· σημειώνει ειδικότερα τις εμφανώς βελτιωμένες επιδόσεις όσον αφορά την αξιοποίηση 
της εμπειρογνωμοσύνης του Ιδρύματος σε βασικά έγγραφα πολιτικής σε επίπεδο Ένωσης, από 34,6 % το 2020 σε 74 % το 
2021, όπως η πρόταση οδηγίας για την ενίσχυση της εφαρμογής της αρχής της ίσης αμοιβής, τα συμπεράσματα του 
Συμβουλίου σχετικά με την τηλεργασία, οι εκθέσεις της Επιτροπής σχετικά με τη μακροχρόνια φροντίδα στην Ένωση, οι 
ψηφιακές πλατφόρμες εργασίας στην Ένωση και η Ανασκόπηση σχετικά με την απασχόληση και τις κοινωνικές εξελίξεις στην 
Ευρώπη το 2021· σημειώνει, επίσης, σημαντικές επιδόσεις όσον αφορά την αξιοποίηση των γνώσεων του Ιδρύματος στα μέσα 
ενημέρωσης με 1 083 άρθρα στον Τύπο το 2021 σε σύγκριση με 703 το 2020, και συγχαίρει, ειδικότερα, το Ίδρυμα για την 
υψηλού επιπέδου προβολή του σε βασικά ευρωπαϊκά και διεθνή μέσα ενημέρωσης σχετικά με τα πλέον συναφή θέματα, όπως 
οι διάφορες επιπτώσεις της πανδημίας της COVID-19, η τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση και τα ζητήματα που 
αφορούν τον κατώτατο μισθό· σημειώνει την αύξηση της συμμετοχής του Ιδρύματος σε εκδηλώσεις και συνεδριάσεις που 
σχετίζονται με την πολιτική καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021, από 202 συνεισφορές το 2020 σε 360 συνεισφορές το 2021·

8. εκφράζει ιδίως την ικανοποίησή του για τις πολύ έγκαιρες και χρήσιμες δράσεις για την κοινοποίηση πορισμάτων σχετικών με 
τις αλλαγές που επέφερε η πανδημία της COVID-19, όπως η τηλεργασία, η εργασία σε πλατφόρμα, η αύξηση των ανισοτήτων 
μεταξύ των φύλων και των διαφορών μεταξύ των γενεών, οι ελλείψεις εργατικού δυναμικού, η μακροχρόνια φροντίδα και οι 
εργασιακές σχέσεις, με βάση την ηλεκτρονική έρευνα για τη διαβίωση, την εργασία και τη νόσο COVID-19 και τη βάση 
δεδομένων COVID-19 EU PolicyWatch, συμπεριλαμβανομένων της έκθεσης με τίτλο «Συνθήκες εργασίας κατά τη διάρκεια 
της πανδημίας της COVID-19: μελλοντικές επιπτώσεις» (1) και της έκθεσης σχετικά με τον αντίκτυπο της νόσου COVID-19 
στους νέους στην ΕΕ (2)· πιστεύει ότι το Ίδρυμα μπορεί να διαδραματίσει καίριο ρόλο στην περαιτέρω ανάλυση της αύξησης 
της τηλεργασίας, καθώς και των συναφών επιπτώσεων στην ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής και την 
ποιότητα των συνθηκών εργασίας, στη διάδοση βέλτιστων πρακτικών και στην αξιολόγηση πιθανών μέτρων πολιτικής· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το πρόγραμμα εργασίας του Ιδρύματος αναλύει τις επιλογές πολιτικής, με 
σκοπό τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας, των εργασιακών σχέσεων, της απασχόλησης και των συνθηκών διαβίωσης·

9. επαναλαμβάνει τη σημασία των δεδομένων υψηλής ποιότητας που παρέχονται από τα τρέχοντα εργαλεία παρακολούθησης 
του Ιδρύματος για την τεκμηριωμένη χάραξη πολιτικής, και ιδίως από τις πανευρωπαϊκές έρευνες που διεξάγει το Ίδρυμα·

10. επαινεί την ενεργό συνεργασία του Ιδρύματος το 2021 με ενδιαφερόμενα μέρη, όπως το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, η Επιτροπή, 
το Συμβούλιο (υπό την πορτογαλική και σλοβενική Προεδρία), οργανισμοί της Ένωσης όπως ο Ευρωπαϊκός Οργανισμός για 
την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία (EU-OSHA), το Ευρωπαϊκό Κέντρο για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Cedefop), το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (ETF), το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο για την Ισότητα 
των Φύλων (EIGE) και ο Οργανισμός Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (FRA), καθώς και άλλοι διεθνείς 
οργανισμοί· επισημαίνει το αξιοσημείωτο αποτέλεσμα του Ιδρύματος το 2021 με έξι διαδικτυακά σεμινάρια, έξι βίντεο 
δραστηριοτήτων, την έναρξη της σειράς podcast του Ιδρύματος (EurofoundTalks), τρεις εκστρατείες στα μέσα κοινωνικής 
δικτύωσης, συνεισφορές στη διάσκεψη για το μέλλον της Ευρώπης και την παροχή περιλήψεων των ερευνητικών εκθέσεων σε 
21 γλώσσες· υπογραμμίζει την οργάνωση κοινών εκδηλώσεων και δημοσιεύσεων με διάφορους άλλους οργανισμούς της 
Ένωσης·

11. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι το Ίδρυμα ανέπτυξε σχέδιο δράσης ανταποκρινόμενο στις συστάσεις της εκ των 
προτέρων αξιολόγησης του προγράμματός του για την περίοδο 2021-2024· αναγνωρίζει ότι ορισμένες δράσεις απαιτούν 
μεσοπρόθεσμη προσπάθεια, ενώ άλλες έχουν ήδη πραγματοποιηθεί, όπως η βελτιστοποίηση της χρήσης των χρηματοδοτικών 
πόρων για την αντιστοίχιση των φιλοδοξιών του προγράμματος με τους διαθέσιμους πόρους· σημειώνει επίσης ότι, το 2021, 
εξωτερικοί ανάδοχοι αξιολόγησης διενήργησαν αξιολόγηση δύο δραστηριοτήτων («Η ψηφιακή εποχή: Ευκαιρίες και 
προκλήσεις για την εργασία και την απασχόληση» και «Παρακολούθηση της σύγκλισης στην Ευρωπαϊκή Ένωση») που ήταν 
νέες κατά την περίοδο προγραμματισμού 2017-2020· σημειώνει ότι η αξιολόγηση αυτή εξέτασε τα επιτεύγματα και την 
άντληση διδαγμάτων από την υλοποίηση αυτών των δραστηριοτήτων, τον βαθμό στον οποίον επιτεύχθηκαν οι φιλοδοξίες για 
τις εν λόγω δραστηριότητες που είχαν καθοριστεί στην αρχή και τον τρόπο με τον οποίον έχουν επηρεάσει τη χάραξη 
πολιτικής· σημειώνει ότι το 2021 το Ίδρυμα δρομολόγησε αξιολόγηση του τρέχοντος προγράμματος μάθησης και 
ανάπτυξης και της προσέγγισής του·

(1) https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2022/working-conditions-in-the-time-of-covid-19-implications-for-the-future
(2) https://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2021/impact-of-covid-19-on-young-people-in-the-eu#
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12. σημειώνει ότι το πεδίο στο οποίο εστιάζει η βάση δεδομένων COVID-19 EU PolicyWatch του Ιδρύματος έχει επεκταθεί ώστε 
να διερευνήσει πολιτικές που σχετίζονται με διάφορα περιβάλλοντα (κρίσης), συμπεριλαμβανομένων του πολέμου στην 
Ουκρανία, της αύξησης του πληθωρισμού και της προσωρινής προστασίας των προσφύγων, του οικολογικού 
προσανατολισμού και του ψηφιακού θεματολογίου, και, ως εκ τούτου, έχει μετονομαστεί σε βάση δεδομένων EU 
PolicyWatch· σημειώνει ότι αυτή η βάση δεδομένων είναι η μόνη υφιστάμενη πηγή σε επίπεδο Ένωσης που αποτυπώνει 
αυστηρά τη μορφή της συμμετοχής των κοινωνικών εταίρων στον σχεδιασμό και την εφαρμογή των εν λόγω πολιτικών και, 
επομένως, μπορεί να παρέχει στοιχεία για διάφορες απαιτήσεις παρακολούθησης που σχετίζονται με τον εθνικό κοινωνικό 
διάλογο, όπως, για παράδειγμα, το Ευρωπαϊκό Εξάμηνο·

Πολιτική προσωπικού

13. εκφράζει τη λύπη του διότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό ολοκλήρωσης του οργανογράμματος ανερχόταν μόλις 
στο 89 % (σε σύγκριση με 95 % το 2020), με τον διορισμό εννέα μόνιμων και 74 έκτακτων υπαλλήλων από τις 91 θέσεις 
που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (91 εγκεκριμένες θέσεις το 2020), ενώ δύο υπάλληλοι 
βρίσκονταν σε άδεια για προσωπικούς λόγους και δεν αντικαταστάθηκαν αμέσως· επισημαίνει ωστόσο ότι, λαμβανομένων 
υπόψη των κενών θέσεων που προσφέρθηκαν και έγιναν δεκτές το 2021, καλύφθηκε το 94 % των θέσεων· σημειώνει ότι, 
επιπλέον, το 2021 εργάζονταν για το Ίδρυμα 13 συμβασιούχοι υπάλληλοι· σημειώνει ότι έξι μέλη του προσωπικού 
αποχώρησαν από το Ίδρυμα το 2021 (κύκλος εργασιών 5,8 %), εκ των οποίων δύο λόγω συνταξιοδότησης· εκφράζει τη λύπη 
του για το γεγονός ότι τρεις ανώτερες θέσεις δεν καλύφθηκαν· συγχαίρει το Ίδρυμα για τον συνεχή προβληματισμό του 
σχετικά με τις ορθές πρακτικές και τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας· υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η καταπολέμηση 
της εναλλαγής προσωπικού εντός των οργανισμών της Ένωσης·

14. σημειώνει ότι, το 2021, η κατανομή ανά φύλο στα ανώτερα διοικητικά στελέχη του Ιδρύματος αντιστοιχούσε σε πέντε άνδρες 
(56 %) και τέσσερις γυναίκες (44 %), στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου του σε 54 άνδρες (64 %) και 30 γυναίκες (36 %), 
και στο συνολικό προσωπικό του σε 41 άνδρες (43 %) και 55 γυναίκες (57 %)· σημειώνει την υποεκπροσώπηση του 
προσωπικού από την Κύπρο, την Εσθονία, τη Μάλτα και τη Σλοβενία· υπενθυμίζει στην Επιτροπή και τα κράτη μέλη να 
λάβουν υπόψη τη σημασία που έχει η εξασφάλιση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων και της γεωγραφικής ισορροπίας 
κατά την υποβολή προτάσεων για τον διορισμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου του Ιδρύματος· παροτρύνει το Ίδρυμα 
να διασφαλίζει ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων και γεωγραφική ισορροπία κατά την πρόσληψη του προσωπικού του·

15. σημειώνει ότι, από το 2013, το Ίδρυμα εφαρμόζει πολιτική για την προστασία της αξιοπρέπειας και του σεβασμού των 
προσώπων και για την πρόληψη της παρενόχλησης (πολιτική του Eurofound)· σημειώνει ότι το Ίδρυμα διαθέτει σχέδιο 
εγχειριδίου διαδικασιών για την πολιτική του Eurofound, το οποίο βρίσκεται σε διαδικασία διαβούλευσης· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το νέο προσωπικό, οι ασκούμενοι και οι τοπικοί έκτακτοι υπάλληλοι συμμετέχουν στο 
πρόγραμμα σχετικά με την αξιοπρέπεια και τον σεβασμό στο πλαίσιο της εισαγωγικής τους κατάρτισης· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 η σωματική και ψυχολογική ευεξία και η τεχνολογία που απαιτούνται για τη 
διατήρηση επιδόσεων υψηλού επιπέδου κατά την εξ αποστάσεως εργασία αποτέλεσαν αντικείμενο της κατάρτισης·

16. επικροτεί την προορατική προσέγγιση του Ιδρύματος όσον αφορά τη μέτρηση της ευεξίας του προσωπικού μέσω εσωτερικών 
ερευνών και ερωτηματολογίων· εκφράζει την ικανοποίησή του για το ετήσιο πρόγραμμα με τίτλο «Μήνας Δεοντολογίας», που 
το 2021 επικεντρώθηκε στη δημιουργία θετικού χώρου εργασίας, αφού ανέλυσε τη συμπεριφορά που πρέπει να υιοθετείται σε 
συγκεκριμένες καταστάσεις· υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων 
για θέματα ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου επαγγελματικού προσανατολισμού και να 
προσφέρονται ευκαιρίες κατάρτισης για την εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα 
επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να 
διασφαλίζεται κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς 
και τη διασφάλιση της ίσης μεταχείρισής τους και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Σύναψη συμβάσεων

17. σημειώνει ότι, το 2021, το Ίδρυμα δρομολόγησε επτά ανοικτές διαδικασίες υποβολής προσφορών που οδήγησαν στη σύναψη 
συμβάσεων αξίας 1 942 570 EUR· σημειώνει περαιτέρω ότι το Ίδρυμα δρομολόγησε 21 διαδικασίες χαμηλής και μεσαίας 
αξίας (με διαπραγμάτευση με τρεις και πέντε υποψηφίους) συνολικής αξίας 1 248 790 EUR·

18. υπενθυμίζει την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι τον Ιούνιο του 2019 το Ίδρυμα συνήψε σύμβαση-πλαίσιο 
ανώτατου ποσού 170 000 EUR για την προμήθεια ηλεκτρικής ενέργειας βάσει διαδικασίας σύναψης σύμβασης με 
διαπραγμάτευση με έναν μόνο υποψήφιο, χωρίς προηγούμενη δημοσίευση απαλλαγής από την υποχρέωση προκήρυξης 
σύμβασης· σημειώνει την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι ο ανάδοχος είναι προμηθευτής λιανικής, ότι η παροχή 
ηλεκτρικής ενέργειας δεν έχει εισαχθεί ούτε αγοράζεται σε χρηματιστήριο εμπορευμάτων και ότι, επομένως, η εξαίρεση της 
διαδικασίας σύναψης συμβάσεων με διαπραγμάτευση, την οποία ακολούθησε το Ίδρυμα, δεν έχει εφαρμογή· σημειώνει το 
συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι πληρωμές που πραγματοποιήθηκαν σε σχέση με την εν λόγω σύμβαση είναι 
παράτυπες και ότι το 2021 ανήλθαν σε 30 689 EUR· σημειώνει ότι η υποκείμενη σύμβαση έληξε τον Ιούνιο του 2021· 
εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι οι εσωτερικές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων προσαρμόστηκαν αναλόγως·
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19. σημειώνει ότι το Ίδρυμα ενέκρινε το αναθεωρημένο σχέδιο σύναψης συμβάσεων του 2021· σημειώνει επίσης ότι το Ίδρυμα 
έχει ξεκινήσει να διερευνά τη μεθοδολογία σύναψης συμβάσεων που χρησιμοποιήθηκε για την υποβολή προσφορών για τις 
μεγάλες έρευνες· σημειώνει ότι το φθινόπωρο του 2021 η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) ξεκίνησε έλεγχο 
σχετικά με τη διαχείριση των δημόσιων συμβάσεων και των συμβάσεων του Ιδρύματος· εκφράζει την ικανοποίησή του για την 
ένταξη του Ιδρύματος στο εργαλείο διαχείρισης των δημόσιων συμβάσεων·

20. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, με 
παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των 
διακρίσεων· ζητά την εφαρμογή των εργαλείων τεχνολογίας των πληροφοριών (ΤΠ) για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις 
που έχει αναπτύξει η Επιτροπή· ζητά επικαιροποιημένη αποσαφήνιση των διαδικασιών και των υποδειγμάτων στις 
κατευθυντήριες γραμμές για τις δημόσιες συμβάσεις· επισημαίνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι 
οι αδυναμίες στον τομέα των δημόσιων συμβάσεων αυξάνονται και εξακολουθούν να είναι η μεγαλύτερη πηγή παράτυπων 
πληρωμών για τους περισσότερους οργανισμούς της Ένωσης·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων και διαφάνεια

21. σημειώνει ότι οι δηλώσεις σύγκρουσης συμφερόντων και τα βιογραφικά σημειώματα των μελών του διοικητικού συμβουλίου 
και του διοικητικού προσωπικού έχουν δημοσιευθεί στον ιστότοπο του Ιδρύματος· συγχαίρει το Ίδρυμα για την εφαρμογή 
πολιτικής για τη σύγκρουση συμφερόντων με λεπτομερή διαδικασία για καταστάσεις δυνητικών συγκρούσεων συμφερόντων·

22. σημειώνει την απάντηση του Ιδρύματος στις γραπτές ερωτήσεις, όπου αναφέρει ότι συμμορφώνεται με την οδηγία 
(ΕΕ) 2019/1937 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3)· σημειώνει ότι το 2021 δεν υπήρξε υπόθεση 
καταγγελίας δυσλειτουργιών· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, συμπληρωματικά προς τη στρατηγική για 
την καταπολέμηση της απάτης 2021-2023, η κατευθυντήρια γραμμή για την καταγγελία δυσλειτουργιών εξηγήθηκε στο 
προσωπικό με πιο προσβάσιμο τρόπο· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για τη διαφάνεια του Ιδρύματος όσον αφορά τις 
ομάδες επισκεπτών και τους ακαδημαϊκούς εμπειρογνώμονες που διορίζονται στις συμβουλευτικές επιτροπές του Ιδρύματος·

Εσωτερικός έλεγχος

23. σημειώνει ότι το πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου του Ιδρύματος καλύπτει πέντε συνιστώσες (περιβάλλον ελέγχου, εκτίμηση 
κινδύνου, δραστηριότητες ελέγχου, δραστηριότητες ενημέρωσης και επικοινωνίας και παρακολούθησης) και περιλαμβάνει 17 
αρχές· σημειώνει ότι η αποτελεσματικότητα αυτών των συνιστωσών αξιολογείται μέσω ενός συνδυασμού συνεχούς 
παρακολούθησης, πορισμάτων και συστάσεων της IAS σχετικά με τους κινδύνους και τους ελέγχους σε συγκεκριμένους 
τομείς και εσωτερικής αξιολόγησης· σημειώνει την υποστήριξη της IAS όσον αφορά τον υφιστάμενο μηχανισμό υποβολής 
εκθέσεων του Ιδρύματος·

24. σημειώνει ότι, τον Απρίλιο του 2021, η IAS εξέδωσε την τελική της έκθεση σχετικά με τους ανθρώπινους πόρους και τη 
δεοντολογία, με τέσσερις συστάσεις, καμία από τις οποίες δεν χαρακτηρίστηκε κρίσιμης σημασίας· σημειώνει ότι 
συμφωνήθηκε σχέδιο δράσης για την εφαρμογή αυτών των συστάσεων το 2022·

25. συγχαίρει το Ίδρυμα για το γεγονός ότι ανέπτυξε και εφάρμοσε πολιτική για τις ευαίσθητες θέσεις· σημειώνει ότι το μητρώο 
κινδύνων του Ιδρύματος και οι δράσεις μετριασμού για το 2021 επανεξετάστηκαν και διενεργήθηκε αξιολόγηση των 
κινδύνων που σχετίζονται με το πρόγραμμα για το 2022· επιδοκιμάζει την εφαρμογή, το 2021, της στρατηγικής για την 
καταπολέμηση της απάτης 2021-2023 και την πρόσβαση που παρέχεται σε όλο το προσωπικό του Ιδρύματος σε χάρτη 
πορείας για την καταπολέμηση της απάτης και ενημερωτικό γράφημα με μέτρα που πρέπει να λαμβάνονται όταν υπάρχουν 
υπόνοιες απάτης· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι διοργανώθηκαν ενημερωτικές συναντήσεις και 
εκστρατείες ευαισθητοποίησης σε τομείς όπως η κυβερνοασφάλεια, η καταπολέμηση της λογοκλοπής, οι συγκρούσεις 
συμφερόντων και η πρόληψη των παραβιάσεων δεδομένων·

26. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει η ενίσχυση των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου για τη διασφάλιση της ορθής 
λειτουργίας του Ιδρύματος· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για 
την αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς 
διαχείρισης αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, και μη αναφοράς 
ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

(3) Οδηγία (EE) 2019/1937 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2019, σχετικά με την προστασία των 
προσώπων που αναφέρουν παραβιάσεις του δικαίου της Ένωσης (ΕΕ L 305 της 26.11.2019, σ. 17).
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Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

27. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα που θεσπίστηκαν το 2021 όσον αφορά την κυβερνοασφάλεια του Ιδρύματος· 
σημειώνει ειδικότερα το πρόγραμμα ευαισθητοποίησης για την κυβερνοασφάλεια για το 2021 και την κατάρτιση 
ευαισθητοποίησης που παρέχεται σε όλο το προσωπικό, την ανάπτυξη του συστήματος ελέγχου ταυτότητας πολλών 
παραγόντων και τη διενέργεια από τη CERT-ΕΕ (Ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά 
όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης) δοκιμών διείσδυσης στο δίκτυο και προσομοίωσης ηλεκτρονικού «ψαρέματος» 
(phishing)· εκφράζει την ικανοποίησή του για την προορατική προσέγγιση του Ιδρύματος όσον αφορά την προετοιμασία της 
επικαιροποίησης της πολιτικής του για την ασφάλεια των συστημάτων πληροφοριών ενόψει των δύο επικείμενων κανονισμών 
της Ένωσης για την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο και την ασφάλεια των πληροφοριών στα θεσμικά όργανα και τους 
οργανισμούς της Ένωσης· ενθαρρύνει το Ίδρυμα να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για την Κυβερνοασφάλεια)·

28. επικροτεί τη συνεπή εφαρμογή της προσέγγισης «ψηφιακή προτεραιότητα» από το Ίδρυμα σε διάφορους τομείς του έργου 
του, ιδίως όσον αφορά την παραγωγή και τη διάδοση περιεχομένου μέσω διαδικτυακών και κινητών διαύλων· σημειώνει ότι, 
το 2021, οι δράσεις σε αυτόν τον τομέα επικεντρώθηκαν στην απεικόνιση δεδομένων, στην ανάπτυξη ενός διαδικτυακού 
εργαλείου εξερεύνησης και στην κατάρτιση σχεδίου με στόχο την ανάπτυξη κεντρικής αποθήκης δεδομένων για την 
ανταλλαγή στατιστικών δεδομένων· σημειώνει ότι, το 2021, το Ίδρυμα προετοίμασε την ανάπτυξη της αναγνωρισμένης 
ηλεκτρονικής υπογραφής· επικροτεί την ανάπτυξη από το Ίδρυμα της διαδικτυακής εφαρμογής που επιτρέπει τον 
υπολογισμό της σύγκλισης όσον αφορά την ισότητα των φύλων σε πραγματικό χρόνο· επικροτεί επίσης τη χρήση ενός νέου 
λογισμικού για την εξαγωγή εγγράφων πολιτικής της Ένωσης, το οποίο αύξησε την αποτελεσματικότητα όσον αφορά την 
καταγραφή της χρήσης σε βασικά έγγραφα πολιτικής σε επίπεδο Ένωσης·

29. εκφράζει ικανοποίηση για τα φιλικά προς το περιβάλλον μέτρα του Ιδρύματος με στόχο τη μείωση της κατανάλωσης 
ηλεκτρικής ενέργειας, τη βελτίωση της ενεργειακής απόδοσης για τους λέβητές του και την εγκατάσταση πρόσθετων σημείων 
φόρτισης για ηλεκτρικά αυτοκίνητα· συγχαίρει το Ίδρυμα για την απότομη μείωση της κατανάλωσης χαρτιού από 1,9 
εκατομμύρια φύλλα το 2019 σε 148 980 φύλλα το 2020 και σε 84 990 φύλλα το 2021· σημειώνει με ικανοποίηση την 
απάντηση του Ιδρύματος ότι τα τελευταία πέντε χρόνια έχει προμηθευτεί αποκλειστικά 100 % πράσινη ηλεκτρική ενέργεια 
από ανανεώσιμες πηγές· σημειώνει ότι, το 2021, το Ίδρυμα έλαβε σημαντικά πρόσθετα μέτρα για να προετοιμαστεί για την 
πιστοποίηση EMAS που επρόκειτο να πραγματοποιηθεί το τρίτο τρίμηνο του 2022·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

30. σημειώνει ότι το πρόγραμμα εργασίας του Ιδρύματος για το 2021 και το σχέδιο επιχειρησιακής του συνέχειας είχαν 
προσαρμοστεί στη νέα πραγματικότητα που επέφερε η κρίση της COVID-19, στις ανάγκες των διάφορων ενδιαφερόμενων 
μερών και στις διαταραχές όσον αφορά την εκπλήρωση των τρεχουσών υποχρεώσεων·

31. σημειώνει ότι, παρά τα παρατεταμένα μέτρα περιορισμού της κυκλοφορίας λόγω της πανδημίας της COVID-19, το Ίδρυμα 
συνέχισε με επιτυχία τη συλλογή δεδομένων για εν εξελίξει έργα, όπως η βάση δεδομένων COVID-19 EU PolicyWatch και η 
ευρωπαϊκή (τηλεφωνική) έρευνα για τις συνθήκες εργασίας, με σκοπό την παρακολούθηση των επιπτώσεων της πανδημίας της 
COVID-19· σημειώνει ότι ο πέμπτος γύρος αυτής της ηλεκτρονικής έρευνας, που δημοσιεύτηκε τον Ιούλιο του 2021, έχει ως 
στόχο να αποτυπώσει τον ευρύ αντίκτυπο της πανδημίας της COVID-19 στην εργασία και τη ζωή των πολιτών της Ένωσης 
κατά τα τελευταία δύο έτη, ενώ επίσης αναδεικνύει τη νέα αβέβαιη πραγματικότητα που προέκυψε ως αποτέλεσμα του 
πολέμου στην Ουκρανία, του πρωτοφανούς υψηλού πληθωρισμού και των απότομων αυξήσεων του κόστους ζωής· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για αυτές τις καινοτόμες μεθόδους συλλογής δεδομένων που επέτρεψαν στο Ίδρυμα να δημιουργήσει 
και να διατηρήσει μια άνευ προηγουμένου, συναφή και αξιόπιστη βάση δεδομένων για τις εξελίξεις σε ολόκληρη την Ένωση, 
που βοηθάει τους υπεύθυνους χάραξης πολιτικής να λαμβάνουν τεκμηριωμένες αποφάσεις·

Λοιπές παρατηρήσεις

32. σημειώνει τις δράσεις και τις προσπάθειες του Ιδρύματος για συμμόρφωση με τον γενικό κανονισμό για την προστασία 
δεδομένων· σημειώνει ειδικότερα την έγκριση μιας πολιτικής για την παραβίαση δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, τη 
διενέργεια ελέγχου προστασίας δεδομένων για την αξιολόγηση του εσωτερικού επιπέδου συμμόρφωσης με τη νομοθεσία της 
Ένωσης για την προστασία των δεδομένων, τη δημοσίευση ανακοινώσεων προστασίας δεδομένων στο διαδίκτυο ή στο 
ενδοδίκτυο του Ιδρύματος, την επικαιροποίηση της πολιτικής για την προστασία των δεδομένων των εργαζομένων και τις 
συνεχιζόμενες προσπάθειες για την ενίσχυση και την εδραίωση της ευαισθητοποίησης του προσωπικού όσον αφορά την 
προστασία των δεδομένων·
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33. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ίδρυμα έχει συμφωνίες συνεργασίας ή μνημόνια συνεννόησης με 
διάφορους οργανισμούς της Ένωσης, όπως ο EU-OSHA, το Cedefop, το ETF, το EIGE και ο FRΑ· σημειώνει ότι οι 
συμφωνίες αυτές αποτελούν τη βάση για την ανταλλαγή πηγών δεδομένων και κοινών πρωτοβουλιών στους τομείς της 
έρευνας, των συμβάντων και των συστημάτων λειτουργίας· σημειώνει επίσης ότι οι εν λόγω συμφωνίες επιτρέπουν τον 
διυπηρεσιακό συντονισμό που διασφαλίζει την έγκαιρη ανταλλαγή εγγράφων προγραμματισμού, προκειμένου να παρέχεται 
ανατροφοδότηση, να αποφεύγονται οι αλληλεπικαλύψεις και να εντοπίζονται συνέργειες και πιθανοί τομείς συνεργασίας· 
καλεί το Ίδρυμα να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα ανθρώπινους πόρους, διαχείριση κτιρίων, 
υπηρεσίες ΤΠ και ασφάλεια), τη συνεργασία και την ανταλλαγή ορθών πρακτικών με άλλους οργανισμούς της Ένωσης με 
σκοπό τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

34. σημειώνει ότι, το 2021, το Ίδρυμα ενίσχυσε τη συνεργασία του με άλλους οργανισμούς της Ένωσης μέσω κοινών εκδηλώσεων 
και δημοσιεύσεων με το EIGE σχετικά με την ανοδική σύγκλιση όσον αφορά την ισότητα των φύλων και σχετικά με το 
μισθολογικό χάσμα μεταξύ των φύλων, με το Cedefop βάσει της κοινής ανάλυσης της έρευνας για τις ευρωπαϊκές εταιρείες 
και με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Περιβάλλοντος σχετικά με τις κοινωνικές προκλήσεις των ενεργειακών πολιτικών για τη 
μείωση των εκπομπών άνθρακα· σημειώνει επιπλέον ότι το Ίδρυμα συνέχισε την ανταλλαγή εμπειριών και τη συνεργασία με 
τον FRA στον τομέα της μεθοδολογίας ερευνών και της ανάπτυξής της, καθώς και με τον EU-OSHA στον τομέα της έρευνας 
για την ψηφιοποίηση, συμπεριλαμβανομένης της τηλεργασίας, και σε άλλους τομείς·

35. σημειώνει ότι το Ίδρυμα υπέγραψε μνημόνιο συνεννόησης με την ELA τον Ιούνιο του 2022· σημειώνει ότι το Ίδρυμα 
υπέγραψε τον Νοέμβριο του 2021 συμφωνία συνεργασίας με το Ευρωπαϊκό Πανεπιστημιακό Ινστιτούτο της Φλωρεντίας· 
σημειώνει ότι τον Σεπτέμβριο του 2022 υπογράφηκε νέα συμφωνία-πλαίσιο συνεργασίας με τη Διεθνή Οργάνωση Εργασίας· 
σημειώνει επίσης ότι, ενώ ένα σχέδιο συμφωνίας συνεργασίας με τον Οργανισμό Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης 
βρίσκεται ακόμη στο στάδιο της προετοιμασίας, η συνεργασία συνεχίζεται σε ad hoc βάση σε διάφορους τομείς έρευνας, 
όπως η ποιότητα των θέσεων εργασίας, οι συλλογικές διαπραγματεύσεις και οι κατώτατοι μισθοί· σημειώνει με ικανοποίηση 
ότι το Ίδρυμα έχει διευρύνει τη συνεργασία του ώστε να συμπεριλάβει το Ευρωπαϊκό Κέντρο Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων·

36. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το Ίδρυμα εργάζεται συστηματικά για την ενίσχυση της προσβασιμότητας 
και της διάδοσης των πορισμάτων του, την προσέγγιση νέων ακροατηρίων και τη διασφάλιση της δυνατότητας των 
ενδιαφερόμενων μερών της Ένωσης να έχουν πρόσβαση σε πληροφορίες με διάφορους τρόπους μέσω της προσέγγισής του 
περί «ψηφιακής προτεραιότητας», μεταξύ άλλων μέσω νέων σειρών podcast και ενισχυμένης απεικόνισης δεδομένων· 
παροτρύνει το Ίδρυμα να εντείνει τις προσπάθειές του και να υποβάλλει σχετικές πληροφορίες για τις επιδόσεις στους 
πολίτες της Ένωσης και στο ευρύ κοινό σε σαφή και προσιτή γλώσσα· παροτρύνει το Ίδρυμα να διασφαλίσει μεγαλύτερη 
διαφάνεια και δημόσια λογοδοσία χρησιμοποιώντας καλύτερα τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης· 
αναμένει από το Ίδρυμα να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

37. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1930 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών 
Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης 
και Εργασίας (Eurofound) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στο Ίδρυμα 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0101/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/127 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Ιανουαρίου 
2019, σχετικά με την ίδρυση του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας 
(Eurofound) και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 1365/75 του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 16,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0109/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας 
(Eurofound) για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος 
για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό 
Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 30 της 31.1.2019, σ. 74.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1931 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον 
Τομέα της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0102/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1727του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης Νοεμβρίου 
2018, σχετικά με τον οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη συνεργασία στον τομέα της ποινικής δικαιοσύνης (Eurojust) 
και την αντικατάσταση και την κατάργηση της απόφασης 2002/187/ΔΕΥ του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 63,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0122/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διοικητικό διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της 
Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 
2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 138.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διοικητικό διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Ποινικής 
Δικαιοσύνης (Eurojust), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή 
τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/434 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1932 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία 

στον Τομέα της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0122/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) («ο Οργανισμός») 
για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 53 297 699 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 27,81 % σε σύγκριση με το 
2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται σχεδόν αποκλειστικά από τον 
προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. επισημαίνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού στη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα να επιτευχθεί ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 99,97 %· σημειώνει ότι αυτό 
αντιπροσωπεύει ελαφρά μείωση κατά 0,02 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων 
πληρωμών ήταν 84,58 % και αντιστοιχεί σε μείωση κατά 0,49 % σε σύγκριση με το 2020·

Επιδόσεις

2. σημειώνει ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί βασικούς δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ) για την αξιολόγηση της προστιθέμενης αξίας που 
παρέχουν οι δραστηριότητές του και για τη βελτίωση της δημοσιονομικής του διαχείρισης· παρατηρεί ότι ο Οργανισμός 
καθόρισε 59 ΒΔΕ στο ετήσιο πρόγραμμα εργασίας του για το 2021 και 9 πολυετείς ΒΔΕ για την πολυετή στρατηγική 
2019-2021· σημειώνει ότι, εξαιρουμένων των ΒΔΕ που επηρεάστηκαν από την πανδημία της COVID-19 και εκείνων που 
κρίθηκαν μη μετρήσιμοι ή δυνατοί να αξιολογηθούν, ο Οργανισμός πέτυχε τους στόχους για μόνο 36 από τους 49 ΒΔΕ 
(επιτεύχθηκε το 73 % όπως το 2020) και 6 από τους 6 πολυετείς ΒΔΕ (100 %)·

3. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνέχισε να ενισχύει την επιχειρησιακή συνεργασία και τον αριθμό των υποθέσεων που 
παραπέμπονται από τους εισαγγελείς-συνδέσμους, με αποτέλεσμα 290 νέες υποθέσεις το 2021· σημειώνει με ικανοποίηση 
ότι ο Οργανισμός συνέχισε να λαμβάνει μέτρα για την αύξηση της παραπομπής υποθέσεων μεταξύ του Οργανισμού και του 
Ευρωπαϊκού Δικαστικού Δικτύου (ΕΔΔ), με 44 υποθέσεις να παραπέμπονται στο ΕΔΔ το 2021· σημειώνει με ικανοποίηση ότι 
το 2021 ο Οργανισμός διευκόλυνε την εκτέλεση ευρωπαϊκών ενταλμάτων σύλληψης που αφορούσαν 480 νέες υποθέσεις 
και 713 εν εξελίξει υποθέσεις και κατέστησε δυνατή τη χρήση 4 262 ευρωπαϊκών εντολών έρευνας· σημειώνει περαιτέρω ότι 
οι εθνικοί εισαγγελείς από ολόκληρη την Ένωση και πέραν αυτής στράφηκαν στον Οργανισμό για συνδρομή σε 10 105
διασυνοριακές ποινικές έρευνες (αύξηση κατά 15 % σε σύγκριση με το 2020), εκ των οποίων 4 808 ήταν νέες υποθέσεις που 
κινήθηκαν το 2021, και 5 297 ήταν εν εξελίξει υποθέσεις·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 91.
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4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός στηρίζει την Επιτροπή στην προετοιμασία για την έναρξη διαπραγματεύσεων για 
διεθνείς συμφωνίες μεταξύ της Ένωσης και 13 τρίτων χωρών, για την ανταλλαγή επιχειρησιακών πληροφοριών, συμπεριλαμ
βανομένων δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα· σημειώνει περαιτέρω ότι το δίκτυο των σημείων επαφής του Οργανισμού 
αυξήθηκε σε 60 χώρες το 2021· σημειώνει περαιτέρω την ενίσχυση της διασυνοριακής συνεργασίας μεταξύ της Ένωσης και 
του Ηνωμένου Βασιλείου (ΗΒ), με τον διορισμό εισαγγελέα-συνδέσμου και βοηθών από το Ηνωμένο Βασίλειο στον 
Οργανισμό·

5. τονίζει τον σημαντικό ρόλο του Οργανισμού όσον αφορά την παροχή συνδρομής στις αρμόδιες αρχές των κρατών μελών κατά 
τη δίωξη σοβαρών μορφών διασυνοριακού και οργανωμένου εγκλήματος· επιδοκιμάζει τη συμβολή της ειδικής ομάδας 
δικηγόρων και αναλυτών του Οργανισμού στην παροχή νομικών συμβουλών, αναλύσεων και επιχειρησιακής συνδρομής, με 
αποτέλεσμα 466 περιπτώσεις που υποστηρίχθηκαν άμεσα από την ομάδα το 2021· συγχαίρει τον Οργανισμό για τη στήριξη 
που παρείχε το 2021, σε 457 συντονιστικές συνεδριάσεις και σε 22 κέντρα συντονισμού με βιντεοδιασκέψεις και άλλες 
υβριδικές λύσεις, επιπλέον των διά ζώσης συνεδριάσεων· σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός παρείχε ταχείες 
απαντήσεις για τη στήριξη των δικαστικών αρχών σε 1 928 χρονικά ευαίσθητες υποθέσεις·

6. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 ο Οργανισμός ενίσχυσε τη στρατηγική συνεργασία του με εταίρους 
στον χώρο ελευθερίας, ασφάλειας και δικαιοσύνης, όπως ο Frontex, η Ευρωπόλ και ο eu-LISΑ· εκφράζει, επιπλέον, την 
ικανοποίησή του για την υπογραφή της συμφωνίας συνεργασίας μεταξύ του Οργανισμού και της Ευρωπαϊκής Εισαγγελίας 
(EPPO) για την πρακτική εφαρμογή των μέσων συνεργασίας που προβλέπονται στους αντίστοιχους κανονισμούς τους· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για την επακόλουθη νομική και επιχειρησιακή συνδρομή που παρέχεται στην Ευρωπαϊκή 
Εισαγγελία για τη διευκόλυνση της συνεργασίας με τα μη συμμετέχοντα κράτη μέλη·

7. υποστηρίζει την περαιτέρω ενίσχυση της συνεργασίας του Οργανισμού με τον Οργανισμό Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, ιδίως όσον αφορά τα προβλήματα που αφορούν την πρόσβαση σε δικηγόρους, τα δικαιώματα των 
θυμάτων και τις συνθήκες κράτησης·

Πολιτική προσωπικού

8. σημειώνει με ικανοποίηση ότι στις 31 Δεκεμβρίου 2021 το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ανερχόταν σε 100 % 
και ότι από τις 207 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε 
σύγκριση με 204 από τις 207 εγκεκριμένες θέσεις το 2020) καλύπτονταν οι 207 με έκτακτους υπαλλήλους· σημειώνει 
ακόμη ότι το 2021 εργάστηκαν για τον Οργανισμό 30,5 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 19 από 21 ισοδύναμους 
αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες με ισοδύναμο πλήρους απασχόλησης· σημειώνει, ωστόσο, με βάση την απάντηση 
του Οργανισμού στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή, την ανησυχία του Οργανισμού σχετικά με τους ανεπαρκείς 
ανθρώπινους πόρους που διατίθενται στο πλαίσιο του ΠΔΠ 2021-2027, ιδίως στο πλαίσιο της αύξησης των καθηκόντων και 
των αιτημάτων του Οργανισμού να στηρίζει επιχειρησιακές υποθέσεις και του πρόσθετου φόρτου εργασίας που προκύπτει από 
το νέο νομικό πλαίσιο της Eurojust· καλεί τον Οργανισμό και την Επιτροπή να συμμετάσχουν σε ενεργό διάλογο προκειμένου 
να αντιμετωπιστεί το ζήτημα της έλλειψης προσωπικού στους μελλοντικούς πίνακες προσωπικού του·

9. σημειώνει την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων και γεωγραφικής ισορροπίας εντός του Οργανισμού για το 
2021· σημειώνει ότι ο Οργανισμός ανέφερε 6 άνδρες (67 %) και 3 γυναίκες (33 %) σε ανώτερες και μεσαίες διευθυντικές 
θέσεις, 18 άνδρες (67 %) και 9 γυναίκες (33 %) στο διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού και το προσωπικό στο σύνολό 
του με 77 άνδρες (33 %) και 158 γυναίκες (67 %)· ζητά από τον Οργανισμό να διασφαλίσει στο μέλλον ισορροπία μεταξύ 
των φύλων και γεωγραφική ισορροπία σε επίπεδο προσωπικού· ζητά από την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να λάβουν υπόψη 
τη σημασία που έχει η εξασφάλιση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων όταν υποβάλλουν τις προτάσεις τους για τον 
διορισμό των μελών του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού·

10. εκτιμά τα υφιστάμενα μέτρα του Οργανισμού και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες για την πρόληψη της παρενόχλησης· 
σημειώνει ότι διορίστηκε νέα ομάδα έμπιστων συμβούλων καθώς έληξε η προηγούμενη θητεία· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για το γεγονός ότι το 2021 ο Οργανισμός προσέφερε επανεκπαίδευση σχετικά με την ψυχολογική και σεξουαλική 
παρενόχληση σε όλο το προσωπικό και πρόσθετη κατάρτιση σχετικά με τη διαχείριση και την επίλυση συγκρούσεων στους 
εμπιστευτικούς συμβούλους και τα διευθυντικά στελέχη· σημειώνει ότι δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις παρενόχλησης το 2021·

11. σημειώνει με ενδιαφέρον ότι ο Οργανισμός έλαβε ορισμένα εσωτερικά μέτρα για να μετριάσει την πίεση που προκάλεσε η 
επέκταση της τηλεργασίας στο προσωπικό, όπως μέτρα που διασφαλίζουν το δικαίωμα στην αποσύνδεση και το δικαίωμα 
συγκέντρωσης· σημειώνει με ικανοποίηση ότι, όσον αφορά το δικαίωμα συγκέντρωσης, θεσπίστηκαν «αργές εβδομάδες» και 
«ημέρες χωρίς συνεδριάσεις» για τη μείωση του άγχους και της ψηφιακής υπερφόρτωσης που προκαλείται από τις εικονικές 
συνεδριάσεις και την επικέντρωση σε συγκεκριμένα καθήκοντα· καλεί τον Οργανισμό να κοινοποιήσει τα αποτελέσματα που 
επιτεύχθηκαν μέσω αυτών των μέτρων και ορθών πρακτικών στον τομέα της ευημερίας του προσωπικού στο πλαίσιο της 
συνεργασίας του με άλλους αποκεντρωμένους οργανισμούς της ΕΕ·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/436 29.9.2023  



12. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός έχει ορίσει σημείο επαφής για θέματα καταγγελίας δυσλειτουργιών, το οποίο 
παρέχει στο προσωπικό εμπιστευτική και αμερόληπτη καθοδήγηση σχετικά με τους κανόνες για την καταγγελία 
δυσλειτουργιών για το προσωπικό· εκφράζει την ικανοποίησή του για την οργάνωση, το 2021, μίας κατάρτισης σε θέματα 
δεοντολογίας και καταγγελίας δυσλειτουργιών για όλο το προσωπικό·

13. σημειώνει ότι ο Οργανισμός προσέλαβε 23 έκτακτους και συμβασιούχους υπαλλήλους το 2021 μέσω διαδικασιών 
πρόσληψης εξωτερικών συνεργατών· σημειώνει ότι πραγματοποιήθηκαν δύο διορισμοί για να αντισταθμιστούν οι επιπτώσεις 
της μερικής απασχόλησης, η οποία ήταν κατά μέσο όρο 4,9 ΙΠΑ καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους· εκφράζει την ικανοποίησή 
του για το γεγονός ότι, σύμφωνα με τους ΒΔΕ του Οργανισμού, το 2021 το ποσοστό του προσωπικού που τοποθετήθηκε σε 
επιχειρησιακούς ρόλους ήταν υψηλότερο από ό, τι το 2020· σημειώνει, ωστόσο, ότι η OLAF διεξάγει έρευνα, η οποία 
βρίσκεται ακόμη σε εξέλιξη, σχετικά με ισχυρισμούς για παρατυπίες στις προσλήψεις· σημειώνει ότι η OLAF δεν διατύπωσε 
συστάσεις προς τον Οργανισμό το 2021· καλεί τον Οργανισμό να διασφαλίσει την πλήρη συνεργασία με την OLAF και να 
υποβάλει εγκαίρως και με διαφάνεια έκθεση στην αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή σχετικά με το αποτέλεσμα της 
έρευνας·

14. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός έχει εφαρμόσει τη φάση 1 του εργαλείου ανθρώπινων πόρων SYSPER και οι 
πρώτες ενότητες ήταν διαθέσιμες τον Σεπτέμβριο του 2021· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεχίσει να εφαρμόζει περαιτέρω 
ενότητες προκειμένου να βελτιωθεί η διαχείριση των ανθρώπινων πόρων του·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

15. σημειώνει ότι το 2021 ολοκληρώθηκαν 51 διαδικασίες σύναψης συμβάσεων συνολικής αξίας 42 249 672 EUR· αναγνωρίζει 
ότι ο Οργανισμός ελέγχθηκε από το Ελεγκτικό Συνέδριο στο πλαίσιο ελέγχου επιδόσεων σχετικά με τη «μαύρη λίστα 
οικονομικών φορέων», που καλύπτει το σύστημα έγκαιρου εντοπισμού και αποκλεισμού (EDES), προκειμένου να αξιολογηθεί 
κατά πόσον ο αποκλεισμός χρησιμοποιείται αποτελεσματικά για την προστασία των κονδυλίων της Ένωσης από αναξιόπιστους 
αποδέκτες· καλεί τον Οργανισμό να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα συμπεράσματα του 
ελέγχου, μόλις αυτά καταστούν διαθέσιμα·

16. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση και την εφαρμογή της ηλεκτρονικής προκήρυξης διαγωνισμών και της 
ηλεκτρονικής υποβολής προσφορών στην ψηφιοποίηση των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων, καθώς και για την τρέχουσα 
δοκιμή του εργαλείου διαχείρισης των δημόσιων συμβάσεων (PPMT)· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την εφαρμογή του PPMT και να συνεχίσει τη διαδικασία ψηφιοποίησης των διαδικασιών 
σύναψης συμβάσεων·

17. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου στην έκθεση ελέγχου του για το οικονομικό έτος 
2020, η διαδικασία σύναψης σύμβασης για τη μίσθωση οχημάτων σε σχέση με σύμβαση-πλαίσιο που υπεγράφη το 2018 
ήταν παράτυπη· σημειώνει με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι όλες οι μεταγενέστερες πληρωμές που 
πραγματοποιήθηκαν βάσει της εν λόγω σύμβασης ήταν παράτυπες και ότι το 2021 οι πληρωμές αυτές ανήλθαν σε 
34 022 EUR· αναγνωρίζει την απάντηση του Οργανισμού ότι έχουν προβλεφθεί διορθωτικά μέτρα για τέτοιες περιπτώσεις· 
υπογραμμίζει ότι τέτοιες καταστάσεις ενδέχεται να βλάψουν τη φήμη του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να 
αντιμετωπίσει αυτή τη διαπίστωση χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή σχετικά με τις ευρεθείσες λύσεις·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

18. αναγνωρίζει τα υφιστάμενα μέτρα του Οργανισμού και τις συνεχείς προσπάθειες που καταβάλλει για τη διασφάλιση της 
διαφάνειας, της πρόληψης και της διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων· σημειώνει ότι ο Οργανισμός ενέκρινε νέα 
στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης στις 21 Ιουνίου 2021, μετά τη διενέργεια εκτίμησης κινδύνου απάτης κατά το 
πρώτο εξάμηνο του 2021· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η εκτίμηση κινδύνου επιβεβαίωσε ότι ο κίνδυνος 
απάτης στον Οργανισμό ήταν σχετικά χαμηλός·

19. αναγνωρίζει την τυποποιημένη διαδικασία λειτουργίας του Οργανισμού όσον αφορά τη διαχείριση των συγκρούσεων 
συμφερόντων· σημειώνει με ενδιαφέρον ότι, επιπλέον, όλοι οι υπάλληλοι που αποχωρούν από τον Οργανισμό καλούνται να 
συμπληρώσουν έντυπο με το οποίο ζητείται άδεια άσκησης επαγγέλματος για τα δύο επόμενα έτη, προκειμένου να 
διασφαλιστεί ότι δεν θα υπάρξει σύγκρουση συμφερόντων μεταξύ της μελλοντικής θέσης τους και της απασχόλησής τους 
στον Οργανισμό· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός δημοσιεύει στον ιστότοπό του τις 
δηλώσεις ενδιαφέροντος και τα βιογραφικά σημειώματα των εθνικών μελών του, του εκπροσώπου της Επιτροπής στο 
διοικητικό συμβούλιο και του διοικητικού διευθυντή· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι τα βιογραφικά 
σημειώματα των ανώτερων διοικητικών στελεχών, των εξωτερικών εμπειρογνωμόνων και των εσωτερικών εμπειρογνωμόνων 
δεν δημοσιεύονται στον ιστότοπό του· καλεί τον Οργανισμό να δημοσιεύσει τα εν λόγω βιογραφικά σημειώματα στον 
ιστότοπό του χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση·
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Εσωτερικός έλεγχος

20. εκφράζει την ικανοποίησή του για την αξιολόγηση του συστήματος εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού, η οποία κατέληξε 
στο συμπέρασμα ότι υπάρχουν και λειτουργούν όλες οι αρχές εσωτερικού ελέγχου, με ήσσονος σημασίας ελλείψεις για τις 
οποίες έχουν προβλεφθεί διορθωτικά μέτρα·

21. σημειώνει την περιορισμένη επανεξέταση της εφαρμογής του νέου νομικού πλαισίου του Οργανισμού· επισημαίνει ότι, στην 
τελική έκθεση ελέγχου που υποβλήθηκε τον Ιανουάριο του 2021, η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) 
συμπεριέλαβε δύο συστάσεις, η μία εκ των οποίων αφορά τις δράσεις του Οργανισμού για την υλοποίηση της δικής του 
πρωτοβουλίας σχετικά με τα επιχειρησιακά καθήκοντα και η άλλη σχετικά με την ανάγκη επικαιροποίησης του μητρώου 
διαχείρισης κινδύνων του Οργανισμού· σημειώνει ότι, σύμφωνα με το σχέδιο δράσης του Οργανισμού που υποβλήθηκε τον 
Φεβρουάριο του 2021, οι δράσεις που προβλέπονται για την πρώτη σύσταση βρίσκονται σε εξέλιξη, ενώ οι δράσεις που 
προβλέπονται για τη δεύτερη σύσταση επισημαίνονται ως ολοκληρωμένες· καλεί τον Οργανισμό να εφαρμόσει πλήρως τις 
συστάσεις της IAS και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που έχει επιτευχθεί·

22. σημειώνει την περιορισμένη επανεξέταση της εφαρμογής του νέου πλαισίου εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού· επισημαίνει 
ότι, στην τελική έκθεση ελέγχου που υποβλήθηκε τον Μάιο του 2021, η IAS συνέστησε στον Οργανισμό να διενεργήσει 
έρευνα iCAT για την ενίσχυση της αξιολόγησης των ήπιων ελέγχων ως μέρος της συνολικής αξιολόγησης του πλαισίου 
εσωτερικού ελέγχου· σημειώνει ότι, σύμφωνα με το σχέδιο δράσης του Οργανισμού που υποβλήθηκε τον Μάιο του 2021, η 
εσωτερική έρευνα iCAT προγραμματίζεται να πραγματοποιηθεί το 2022· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να εργάζεται για 
την εφαρμογή όλων των συστάσεων και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή·

23. σημειώνει ότι το 2021 ο Ευρωπαίος Επόπτης Προστασίας Δεδομένων (ΕΕΠΔ) διενήργησε τον πρώτο έλεγχο προστασίας 
δεδομένων των δραστηριοτήτων του Οργανισμού για την προστασία των δεδομένων, και ότι ο ΕΕΠΔ διαπίστωσε ότι, εν γένει, 
η συμμόρφωση του Οργανισμού προς το πλαίσιο προστασίας των δεδομένων ήταν ικανοποιητική, χωρίς ουσιώδη ζητήματα·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

24. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός ξεκίνησε την εφαρμογή του πλαισίου συμμόρφωσης EMAS (Σύστημα Περιβαλλοντικής 
Διαχείρισης και Ελέγχου)/ISO 14001· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, σύμφωνα με τους παρόχους 
ενέργειας του Οργανισμού, το 70 % των πηγών ενέργειας προέρχεται από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας· σημειώνει περαιτέρω 
ότι ο Οργανισμός, στο πλαίσιο του δικτύου οικολογικού προσανατολισμού της Ένωσης, διοργάνωσε δημόσιο διαγωνισμό το 
2021 για το σύστημα περιβαλλοντικής διαχείρισης, τη μείωση και την αντιστάθμιση των υπηρεσιών που σχετίζονται με τις 
εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου·

25. σημειώνει ότι ο Οργανισμός δρομολόγησε σειρά έργων ΤΠΕ το 2021 σε τομείς όπως τα εργαλεία βιντεοδιάσκεψης, η 
εφαρμογή διορθωτικών μέτρων, τα εργαλεία ηλεκτρονικής πρόσληψης· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, 
όσον αφορά τα εργαλεία βιντεοδιάσκεψης, ο Οργανισμός δρομολόγησε έργο για την αύξηση του αριθμού των διαθέσιμων 
γλωσσών διερμηνείας και την ενίσχυση της εμπειρίας των χρηστών όταν συμμετέχουν σε μία από τις βιντεοδιασκέψεις του 
Οργανισμού·

26. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις συνεχείς προσπάθειες του Οργανισμού να παρακολουθεί τα αρχεία καταγραφής 
ασφάλειας και να αντιμετωπίζει πιθανά συμβάντα που αφορούν την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο· σημειώνει ότι το 2021 ο 
Οργανισμός υπέγραψε μνημόνιο συμφωνίας με την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα 
θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ (CERT-ΕΕ) για τη βελτίωση της στήριξης της ασφάλειας στον 
κυβερνοχώρο και της παρακολούθησης των αρχείων καταγραφής· σημειώνει περαιτέρω ότι ο Οργανισμός αναπτύσσει δομή 
ασφάλειας στον κυβερνοχώρο για την πρόβλεψη της εφαρμογής του επικείμενου κανονισμού για την κυβερνοασφάλεια· ζητά 
από τον Οργανισμό να συνεχίσει να ενημερώνει την αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή όσον αφορά τη σχετική πρόοδο·

27. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συμμετοχή του Οργανισμού ως πιλοτικού οργανισμού στη διαδικασία της Επιτροπής για 
την εφαρμογή ενός εκσυγχρονισμένου συστήματος λογιστικής και δημοσιονομικής διαχείρισης, του SUMΜΑ· σημειώνει ότι, 
κατά τη διάρκεια του 2021, ο Οργανισμός παρείχε βασική υποστήριξη στους χρήστες στις διάφορες φάσεις της υλοποίησης 
του SUMMA, από την ανάλυση των απαιτήσεων και τις προδιαγραφές έως τις δοκιμές, τη μεταφορά δεδομένων και την 
έναρξη της παραγωγής το 2022·

28. εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα που έλαβε ο Οργανισμός το 2021 για την έναρξη των βασικών 
προπαρασκευαστικών πρωτοβουλιών για την εφαρμογή του νέου συστήματος διαχείρισης υποθέσεων της Eurojust, που 
σχετίζονται με τη νομοθετική πρόταση για τις ανταλλαγές ψηφιακών διασυνοριακών υποθέσεων τρομοκρατίας· επισημαίνει 
ότι η κατανομή νέων καθηκόντων μέσω της επικείμενης νομοθεσίας πρέπει να συνοδεύεται με συντονισμένο τρόπο από 
επαρκείς ανθρώπινους και δημοσιονομικούς πόρους, γεγονός που συνεπάγεται ταυτόχρονα ένα εύλογο επίπεδο ευελιξίας, 
προκειμένου να αποτρέπονται καταστάσεις στις οποίες οι πόροι κατανέμονται χωρίς καθυστέρηση·
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Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

29. σημειώνει ότι το 2021 η ομάδα επιχειρησιακής συνέχειας του Οργανισμού συνέχισε να συνεδριάζει σε εβδομαδιαία βάση για 
να διασφαλίσει την προορατική αντιμετώπιση τυχόν επιπτώσεων στο έργο του Οργανισμού· σημειώνει ότι ο Οργανισμός έλαβε 
ορισμένα διορθωτικά μέτρα, όπως μεταφορές πιστώσεων και αναθεώρηση των στόχων ΒΔΕ εντός του έτους για τομείς που 
συνέχισαν να επηρεάζονται από τη νόσο COVID-19·

30. σημειώνει ότι το 2021 το 83 % των συνεδριάσεων συντονισμού πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά και το 7 % 
πραγματοποιήθηκε μέσω υβριδικών διαδικασιών· σημειώνει τη δέσμευση του Οργανισμού να διατηρήσει ένα ελάχιστο 
ποσοστό συνεδριάσεων συντονισμού διαδικτυακά ή μέσω υβριδικών μεθόδων και να διεξάγει τις επιλογές εξ αποστάσεως·

Λοιπές παρατηρήσεις

31. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνέχισε να ενισχύει τη συμμόρφωσή του όσον αφορά την προστασία των δεδομένων· υπενθυμίζει 
ότι δημιουργήθηκε μητρώο δραστηριοτήτων επεξεργασίας στον ιστότοπο του Οργανισμού σύμφωνα με το άρθρο 57 του 
κανονισμού του Οργανισμού· παρατηρεί ότι 82 αρχεία δραστηριοτήτων επεξεργασίας δημοσιεύθηκαν στον ιστότοπό του στα 
τέλη του 2021· επισημαίνει ότι ο υπεύθυνος προστασίας δεδομένων (ΥΠΔ) έλαβε και επεξεργάστηκε 6 αιτήσεις πρόσβασης σε 
δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους·

32. καλεί τον Οργανισμό να εντείνει τις προσπάθειές του και να υποβάλλει σχετικές πληροφορίες για με τις επιδόσεις στους 
πολίτες της ΕΕ και στο ευρύ κοινό σε σαφή και προσιτή γλώσσα· καλεί τον Οργανισμό να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια 
και δημόσια λογοδοσία χρησιμοποιώντας καλύτερα τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης·

33. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (2) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(2) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1933 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία 
στον Τομέα της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον 
Τομέα της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0102/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1727του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης Νοεμβρίου 
2018, σχετικά με τον οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη συνεργασία στον τομέα της ποινικής δικαιοσύνης (Eurojust) 
και την αντικατάσταση και την κατάργηση της απόφασης 2002/187/ΔΕΥ του Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 63,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0122/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της 
Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust) για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διοικητικό διευθυντή του Οργανισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Ποινικής Δικαιοσύνης (Eurojust), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή 
και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 138.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1934 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον 
Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0103/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2016/794 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Μαΐου 2016, για 
τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) και την 
αντικατάσταση και κατάργηση των αποφάσεων του Συμβουλίου 2009/371/ΔΕΥ, 2009/934/ΔΕΥ, 2009/935/ΔΕΥ, 
2009/936/ΔΕΥ και 2009/968/ΔΕΥ (4), και ιδίως το άρθρο 60,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0138/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα 
της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ),όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό 
έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 135 της 24.5.2016, σ. 53.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του 
Νόμου (Ευρωπόλ), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους 
στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1935 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία 

στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0138/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) («ο Οργανισμός») 
για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 178 310 917 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 12,41 % σε σύγκριση με το 
2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 98,72 %, το οποίο συνιστά μείωση κατά 0,72 % σε 
σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ήταν 83,51 %, ποσοστό που συνιστά 
μείωση κατά 1,58 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει με ανησυχία ότι η παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, στην οποία τονίζεται πως ο Οργανισμός αντιμετωπίζει 
προκλήσεις όσον αφορά τις καθυστερήσεις πληρωμών, εξακολουθεί να ισχύει· συμμερίζεται την άποψη του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου ότι η εν λόγω επαναλαμβανόμενη αδυναμία εκθέτει τον Οργανισμό σε κινδύνους δυσφήμησης· σημειώνει τις 
προσπάθειες που κατέβαλε ο Οργανισμός για να μειώσει τις καθυστερήσεις πληρωμών του· εκφράζει την ικανοποίησή του για 
το γεγονός ότι το 2021 το ποσοστό καθυστερημένων πληρωμών ήταν 7,8 % σε σύγκριση με 32,8 % το 2020· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για τη δέσμευση του Οργανισμού να επιτύχει μέγιστο ποσοστό 5 % των καθυστερήσεων πληρωμών το 
2022, μεταξύ άλλων παρακολουθώντας έναν δείκτη επιδόσεων σε μηνιαία βάση και άλλες δράσεις μετριασμού· παρατηρεί ότι 
οι πιστώσεις που σχετίζονται με τον τρέχοντα προϋπολογισμό που μεταφέρθηκαν από το 2021 στο 2022 βρίσκονται σε 
σχετικά υψηλό επίπεδο, της τάξης του 15,20 % ή 25,7 εκατομμυρίων EUR· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει τις 
προσπάθειές του για να αντιμετωπίσει το ζήτημα αυτό σε πλήρη συμμόρφωση με την αρχή της ετήσιας διάρκειας·

Επιδόσεις

3. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί ορισμένα μέτρα ως βασικούς δείκτες επιδόσεων για την αξιολόγηση 
της προστιθέμενης αξίας που παρέχουν οι δραστηριότητές του και άλλα μέτρα για τη βελτίωση της δημοσιονομικής του 
διαχείρισης· σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός παρακολούθησε συνολικά 44 δείκτες εταιρικών επιδόσεων, εκ των οποίων 
οι 33 πέτυχαν ή υπερέβησαν τους καθορισμένους στόχους·

4. επιδοκιμάζει την πρόοδο που σημείωσε ο Οργανισμός όσον αφορά την επίτευξη των πέντε πολυετών στρατηγικών 
προτεραιοτήτων του που ορίζονται στη στρατηγική της Ευρωπόλ για το 2020 +· σημειώνει ειδικότερα τη σύσταση της 
υπηρεσίας SIRENE, την παράδοση της πύλης ανάλυσης δεδομένων για επιχειρησιακή ανάλυση, η οποία ενσωματώνει νέα 
χαρακτηριστικά για την ενίσχυση της προστασίας των δεδομένων ήδη από τον σχεδιασμό, και την τακτική στήριξη του 
Οργανισμού σε τέσσερα μείζονα έργα καινοτομίας του προγράμματος «Ορίζων 2020»· σημειώνει περαιτέρω την έγκριση, το 
2021, του σχεδίου εφαρμογής της στρατηγικής διαχείρισης πληροφοριών του Οργανισμού, το οποίο αποσκοπεί στην 
επίτευξη οκτώ στρατηγικών στόχων μέσω δράσεων και καθηκόντων που θα παρακολουθούνται και θα υποβάλλονται τακτικά 
από τη νεοσυσταθείσα μονάδα διαχείρισης πληροφοριών·

(1) ΕΕ C 162 της 13.4.2022, σ. 16.
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5. επισημαίνει το γεγονός ότι το 2021 ο αριθμός των επιχειρήσεων ήταν 2 519, δηλαδή κατά 9 % υψηλότερος από ό, τι το 
2020· επισημαίνει περαιτέρω τα εξαιρετικά αποτελέσματα σε διάφορους τομείς, όπως η χρήση του EIS (σύστημα 
πληροφοριών Ευρωπόλ) και του QUEST (σύστημα αναζήτησης Ευρωπόλ), όπου το 2021 καταγράφηκαν περισσότερες από 
12 εκατομμύρια αναζητήσεις, αριθμός που αντιπροσωπεύει αύξηση κατά 20 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει τις 
θετικές αξιολογήσεις που έδωσαν οι χρήστες το 2021 με την ευκαιρία των ερευνών ικανοποίησης των χρηστών που διεξήγαγε 
ο Οργανισμός όσον αφορά αρκετές από τις δραστηριότητές του·

6. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 το Ευρωπαϊκό Αντιτρομοκρατικό Κέντρο της Ευρωπόλ υποστήριξε 
συνολικά 1 010 επιχειρήσεις στον τομέα της καταπολέμησης της τρομοκρατίας, αριθμό που υπερβαίνει κατά πολύ τον ετήσιο 
στόχο των 650· σημειώνει ότι, στο πλαίσιο της συμφωνίας με τις ΗΠΑ για το πρόγραμμα παρακολούθησης της 
χρηματοδότησης της τρομοκρατίας, η Ένωση ζήτησε 104 έρευνες το 2021, σε σύγκριση με 174 το προηγούμενο έτος·

7. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις δραστηριότητες του Οργανισμού στο πλαίσιο της εταιρικής σχέσης των Δυτικών 
Βαλκανίων για την καταπολέμηση του εγκλήματος και της τρομοκρατίας, ιδίως για το πρώτο εργαστήριο ανάλυσης αναγκών 
επιχειρησιακής κατάρτισης που πραγματοποιήθηκε στο Σεράγεβο, ακολουθούμενο από περιφερειακό πρόγραμμα κατάρτισης 
με επίκεντρο την καταπολέμηση της χρηματοδότησης της τρομοκρατίας στη Βουδαπέστη, καθώς και για διάφορα εργαστήρια 
και διαδικτυακά σεμινάρια·

8. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις διασυνοριακές πρωτοβουλίες στον τομέα της καταπολέμησης της τρομοκρατίας, ιδίως 
με τις χώρες των Δυτικών Βαλκανίων και τις χώρες της Μέσης Ανατολής και της Βόρειας Αφρικής, και την Τουρκία· σημειώνει 
ιδίως τις συνεδριάσεις του Ευρωπαϊκού Αντιτρομοκρατικού Κέντρου της Ευρωπόλ που διοργάνωσε η Γενική Διεύθυνση 
Μετανάστευσης και Εσωτερικών Υποθέσεων της Επιτροπής με όλους τους εταίρους των Δυτικών Βαλκανίων για να συζητηθεί 
η πρόοδος και την έκθεση σχετικά με την εφαρμογή του κοινού σχεδίου δράσης για την καταπολέμηση της τρομοκρατίας στα 
Δυτικά Βαλκάνια· σημειώνει τη συμμετοχή του Ευρωπαϊκού Αντιτρομοκρατικού Κέντρου της Ευρωπόλ σε διάφορα 
εργαστήρια, διασκέψεις και συνεδριάσεις που διοργανώνονται από τις αντιπροσωπείες της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας Εξωτερικής 
Δράσης στην περιοχή της Μέσης Ανατολής και Βόρειας Αφρικής, το Συμβούλιο των Αράβων υπουργών Εσωτερικών και το 
σχέδιο για την καταπολέμηση της τρομοκρατίας στη Μέση Ανατολή και τη Βόρεια Αφρική· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να 
συνεχίσει τη διασυνοριακή συνεργασία με τρίτες χώρες στον τομέα της καταπολέμησης της τρομοκρατίας·

9. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός επιδιώκει τη στενή συνεργασία με άλλους φορείς της Ένωσης και διεθνείς 
οργανισμούς προκειμένου να διασφαλίζονται τα συμφέροντα ασφάλειας όλων των πολιτών της Ένωσης· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για τη συνεργασία του Οργανισμού με την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) στην 
επιχείρηση Sentinel, την οποία συνεργάστηκε η OLAF, με την Ευρωπαϊκή Εισαγγελία στην επιχείρηση Sentinel κατά της 
απάτης που σχετίζεται με κονδύλια της Ένωσης για την ανάκαμψη από τη νόσο COVID-19, και με τον Οργανισμό της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (CEPOL) με διάφορους τρόπους, όπως μέσω 
σεμιναρίων κατάρτισης και συνεδρίων· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει περαιτέρω την ανάπτυξη ισχυρών δεσμών με άλλα 
συναφή όργανα της Ένωσης· παροτρύνει τον Οργανισμό να διερευνήσει τρόπους κοινής χρήσης των πόρων ή του 
προσωπικού, ή αμφότερων, σε αλληλεπικαλυπτόμενα καθήκοντα μεταξύ άλλων οργανισμών με παρόμοιες δραστηριότητες, 
και ιδίως του CEPOL·

10. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δημιουργία του δικτύου εμπειρογνωμόνων της Ευρωπόλ για την προστασία των 
δεδομένων, το οποίο χρησιμοποιείται ως δίαυλος για την παρουσίαση έργων, βέλτιστων πρακτικών και εκδηλώσεων που 
συνδέονται με την προστασία των δεδομένων στο πλαίσιο της επιβολής του νόμου·

11. σημειώνει τη συνεργασία μεταξύ του Οργανισμού και του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων (ΕΕΠΔ) το 2021, με 
αύξηση των δραστηριοτήτων όσον αφορά την προηγούμενη διαβούλευση, όπως απαιτείται από το άρθρο 39 του κανονισμού 
(ΕΕ) 2016/794 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2)(κανονισμός Ευρωπόλ)· σημειώνει περαιτέρω ότι όλες 
οι δράσεις (εκτός από μία εκκρεμούσα τεχνική εφαρμογή) που περιλαμβάνονται στο σχέδιο δράσης που εκπόνησε ο 
Οργανισμός ως συνέχεια της απόφασης του ΕΕΠΔ της 18ης Σεπτεμβρίου 2020 σχετικά με την επεξεργασία μεγάλων και 
σύνθετων συνόλων δεδομένων υλοποιήθηκαν και αξιολογήθηκαν πλήρως· σημειώνει επίσης ότι 25 μέλη του προσωπικού, 
που αντιπροσωπεύουν το 3 % του εργατικού δυναμικού του Οργανισμού, εκτιμάται ότι θα δεσμευθούν για προσπάθειες 
ανταπόκρισης σε δράσεις που σχετίζονται με την εποπτεία και τη διασφάλιση της προστασίας των δεδομένων· σημειώνει, 
ωστόσο, ότι τον Σεπτέμβριο του 2022 ο ΕΕΠΔ ζήτησε από το Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΔΕΕ) να ακυρώσει δύο 
διατάξεις του τροποποιημένου κανονισμού της Ευρωπόλ· σημειώνει με ικανοποίηση, υπό το φως του αιτήματος του ΕΕΠΔ να 
ακυρώσει το Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης δύο διατάξεις, τα μέτρα που έλαβαν τα κράτη μέλη, οι εταίροι 
επιχειρησιακής συνεργασίας και ο Οργανισμός, δεδομένου ότι δεν υποβλήθηκε αίτημα για την εφαρμογή των εν λόγω 
άρθρων και όλες οι συνεισφορές πριν από την έναρξη ισχύος του τροποποιημένου κανονισμού της Ευρωπόλ έχουν στο 
μεταξύ ανατεθεί σε κατηγορία υποκειμένων των δεδομένων·

(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2016/794 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Μαΐου 2016, για τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) και την αντικατάσταση και κατάργηση των αποφάσεων του 
Συμβουλίου 2009/371/ΔΕΥ, 2009/934/ΔΕΥ, 2009/935/ΔΕΥ, 2009/936/ΔΕΥ και 2009/968/ΔΕΥ (ΕΕ L 135 της 24.5.2016, σ. 53).
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12. εκφράζει ανησυχία σχετικά με μία μεμονωμένη καταγγελία ιδίως προς τον ΕΕΠΔ, η οποία υποβλήθηκε κατά του Οργανισμού 
για άρνηση χορήγησης πρόσβασης σε δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα· σημειώνει ότι ο ΕΕΠΔ εξέδωσε απόφαση με την 
οποία έδωσε εντολή στον Οργανισμό να συμμορφωθεί με το αίτημα του υποκειμένου των δεδομένων δύο έτη μετά την 
υποβολή της καταγγελίας, κατόπιν ανταλλαγών μεταξύ του ΕΕΠΔ και του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει 
έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο αυτής της κατάστασης και να συμμορφωθεί πλήρως με 
τις υποχρεώσεις της όσον αφορά την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα·

13. εκφράζει την ικανοποίησή του για την υπογραφή μνημονίου συμφωνίας με τον Οργανισμό Θεμελιωδών Δικαιωμάτων, το 
οποίο θα συμβάλει στη διασφάλιση της συμμόρφωσης του Οργανισμού με τα θεμελιώδη δικαιώματα·

Πολιτική προσωπικού

14. σημειώνει με ικανοποίηση ότι στις 31 Δεκεμβρίου 2021 το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ήταν 99,80 % και ότι 
καλύπτονταν οι 614 από τις 615 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της 
Ένωσης (χωρίς μεταβολή από το 2020)· σημειώνει ότι, επιπλέον, 214 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 59 αποσπασμένοι εθνικοί 
εμπειρογνώμονες εργάστηκαν για τον Οργανισμό το 2021, με τις εγκεκριμένες θέσεις να είναι 235 και 71 αντίστοιχα· 
σημειώνει ότι ο Οργανισμός κάνει διάκριση μεταξύ τεσσάρων κατηγοριών αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων, με τρεις 
από τις κατηγορίες να επιβαρύνουν με μηδενικό ή περιορισμένο κόστος τον προϋπολογισμό του Οργανισμού και να 
αντιπροσωπεύουν άλλα 91 άτομα, με αποτέλεσμα ο συνολικός αριθμός των αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων να 
ανέρχεται σε 150 το 2021·

15. επιδοκιμάζει το χαμηλό ποσοστό κενών θέσεων του Οργανισμού (0,2 %) το 2021, πολύ χαμηλότερο από τον ετήσιο στόχο 
για μέγιστο ποσοστό κενών θέσεων 2 %, καθώς και τη μείωση του ποσοστού εναλλαγής από 10,9 % το 2020 σε 6,9 % το 
2021· σημειώνει περαιτέρω ότι ο Οργανισμός παρακολουθεί τακτικά τους εν λόγω δείκτες έναντι των ετήσιων στόχων· 
εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει λάβει διάφορα μέτρα για την πρόληψη υψηλών 
ποσοστών εναλλαγής, όπως η δυνατότητα εσωτερικής επαγγελματικής ανέλιξης, ένα ευέλικτο καθεστώς εργασίας ή ευκαιρίες 
κατάρτισης και ανάπτυξης· αναγνωρίζει, ωστόσο, ότι για ορισμένες περιορισμένες θέσεις στον βασικό τομέα του έργου 
επιβολής του νόμου, η μέγιστη διάρκεια της σύμβασης είναι εννέα έτη·

16. σημειώνει την κατανομή των φύλων που καταγράφηκε για το 2021 στις θέσεις των ανώτερων και μεσαίων διοικητικών 
στελεχών, με 83 % να είναι άνδρες (29 άνδρες και 6 γυναίκες), στο διοικητικό συμβούλιο, με 79 % να είναι άνδρες (44 
άνδρες και 12 γυναίκες) και στο συνολικό προσωπικό, με 65 % να είναι άνδρες (541 άνδρες και 288 γυναίκες)· εκφράζει την 
ανησυχία του για τη μείωση του ποσοστού των γυναικών σε διευθυντικές θέσεις, με 17 % το 2021 σε σύγκριση με 21 % το 
2020· αναγνωρίζει ότι την ευθύνη για τη διασφάλιση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου φέρουν τα κράτη μέλη· επαναλαμβάνει την έκκλησή του προς τον Οργανισμό και τα κράτη μέλη να 
διασφαλίσουν στο μέλλον μια πιο ισότιμη κατανομή των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο, τη διοίκηση του Οργανισμού και 
το προσωπικό· υπενθυμίζει επίσης τη σημασία της διασφάλισης μιας ισορροπημένης γεωγραφικής εκπροσώπησης μεταξύ της 
διοίκησης και των μελών του προσωπικού του Οργανισμού·

17. σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού ότι το 2021 πραγματοποιήθηκε μία διοικητική έρευνα σχετικά με καταγγελίες για 
παρενόχληση σχετικά με μια κατάσταση σύγκρουσης που σχετίζεται με την εργασία· σημειώνει περαιτέρω ότι η διοικητική 
έρευνα ολοκληρώθηκε τον Ιούνιο του 2022 και δεν έχει ληφθεί απόφαση έως την ημερομηνία η αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή έλαβε την απάντηση του Οργανισμού στις 16 Σεπτεμβρίου 2022· καλεί τον Οργανισμό να τηρεί ενήμερη την αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την απόφαση και τη συνέχεια που δίδεται στο εν λόγω ζήτημα· σημειώνει περαιτέρω ότι το 
2021 δεν παραπέμφθηκαν ενώπιον δικαστηρίου υποθέσεις παρενόχλησης που αφορούν το προσωπικό του Οργανισμού·

18. εκφράζει την ανησυχία του για τις 8 περιπτώσεις επαγγελματικής εξουθένωσης που ανέφερε ο Οργανισμός το 2021· 
υπενθυμίζει, ωστόσο, ότι αυτό αντιπροσωπεύει λιγότερο από το 1 % του συνολικού προσωπικού του Οργανισμού· σημειώνει 
με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός έλαβε διάφορα προληπτικά μέτρα, μεταξύ των οποίων την παροχή συμβουλών για την υγεία 
στην εργασία και τον τρόπο ζωής, ιατρικά προγράμματα μερικής απασχόλησης, ψυχικούς ελέγχους, επιλογές ελαστικού 
ωραρίου ή ειδικές συνεδριάσεις για την αντιμετώπιση της ευεξίας του προσωπικού·

19. εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση της στρατηγικής του Οργανισμού για τα ανθρώπινα δικαιώματα 2020 + και 
της στρατηγικής για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για τους ελέγχους 
σχετικά με τη διαφορετικότητα, την ισότητα και την ένταξη, καθώς και για την επανεξέταση του πλαισίου δεοντολογίας του 
Οργανισμού, που διενεργήθηκαν το 2021 από το κλιμάκιο εσωτερικού ελέγχου (IAC)· επαινεί τα θετικά συμπεράσματα των 
εν λόγω ελέγχων·

20. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, μετά τη διάθεση του συστήματος διαχείρισης ανθρώπινων πόρων SYSPER σε όλο το προσωπικό 
του Οργανισμού, ο Οργανισμός εφάρμοσε ένα βασικό σύνολο ενοτήτων, καθώς και τις περισσότερες από τις προαιρετικές· 
αναγνωρίζει ότι η εφαρμογή περαιτέρω ενοτήτων βρίσκεται σε εξέλιξη· καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να ψηφιοποιεί τις 
δραστηριότητες διαχείρισης ανθρώπινων πόρων του·
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Δημόσιες συμβάσεις

21. σημειώνει ότι το 2021 η εκτέλεση του ετήσιου σχεδίου προμηθειών του Οργανισμού ανήλθε στο 79 %, συμπεριλαμ
βανομένων 10 διαδικασιών σύναψης συμβάσεων για συμβάσεις άνω των 15 000 EUR, συνολικής αξίας 58 314 000 EUR· 
σημειώνει με μεγάλη ανησυχία ότι μία σύμβαση αξίας 405 000 EUR συνήφθη στο πλαίσιο διαδικασίας με διαπραγμάτευση 
χωρίς προηγούμενη δημοσίευση προκήρυξης διαγωνισμού· καλεί τον Οργανισμό να τηρεί πλήρως όλες τις νομικές διατάξεις 
σχετικά με τα κατώτατα όρια για τη δημοσίευση προκηρύξεων διαγωνισμών·

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η ψηφιοποίηση των διαδικασιών σύναψης δημόσιων συμβάσεων αποτελεί 
μέρος της στρατηγικής του Οργανισμού για την πολιτική προμηθειών και τη μονάδα οικονομικών· σημειώνει με ικανοποίηση 
ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί εργαλεία ηλεκτρονικών δημόσιων συμβάσεων, όπως τα eNotices, eSubmission και 
eTendering, τα οποία ισχύουν επίσης για τις διαδικασίες μεσαίας αξίας από το 2022· σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο 
Οργανισμός βρίσκεται στη διαδικασία ένταξης στο εργαλείο διαχείρισης δημόσιων συμβάσεων, το οποίο πρόκειται να 
αναπτυχθεί από τον Ιανουάριο του 2023· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεχίσει την ψηφιοποίηση των διαδικασιών 
σύναψης συμβάσεων και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που έχει επιτευχθεί·

23. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη συμμετοχή του Οργανισμού σε 16 διοργανικές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων που 
διοργανώνονται από άλλες αναθέτουσες αρχές· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεχίσει να συμμετέχει σε τέτοιες διαδικασίες 
για την ενίσχυση της αποδοτικότητας και την επίτευξη οικονομιών κλίμακας·

24. επιδοκιμάζει το γεγονός ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, στον τομέα των δημόσιων συμβάσεων και της 
διαχείρισης των συμβάσεων, έχουν ολοκληρωθεί όλες οι επακόλουθες ενέργειες σχετικά με τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου από προηγούμενα έτη·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

25. σημειώνει τα υφιστάμενα μέτρα του Οργανισμού και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες για τη διασφάλιση της διαφάνειας, της 
πρόληψης και της διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων, της προστασίας των μαρτύρων δημοσίου συμφέροντος και 
της καταπολέμησης της παρενόχλησης· σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι δηλώσεις συμφερόντων και τα βιογραφικά 
σημειώματα των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των ανώτερων διοικητικών στελεχών έχουν δημοσιευθεί στον 
ιστότοπο του Οργανισμού· συγχαίρει τον Οργανισμό ιδίως για το γεγονός ότι συγκαταλέγεται μεταξύ των εννέα οργανισμών 
που είχαν θεσπίσει δικούς τους εσωτερικούς κανόνες για την αντιμετώπιση της έλλειψης διατάξεων στη νομοθεσία της 
Ένωσης που διέπουν τις δραστηριότητες των μελών των διοικητικών συμβουλίων των οργανισμών, υπερβαίνοντας έτσι τις 
ελάχιστες νομικές απαιτήσεις κατά τον χειρισμό πιθανών καταστάσεων μεταπήδησης προς ή από τον δημόσιο στον ιδιωτικό 
τομέα·

26. σημειώνει ότι, μεταξύ 2019 και 2021, ο Οργανισμός αξιολόγησε δύο περιπτώσεις δυνητικής σύγκρουσης συμφερόντων σε 
σχέση με ανώτερο υπάλληλο που ανέλαβε νέα θέση σε άλλον εργοδότη· σημειώνει με ανησυχία τη διαπίστωση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι σε μία από τις εν λόγω περιπτώσεις ο Οργανισμός δεν εξέδωσε την απόφασή του εντός της 
προθεσμίας που προβλέπεται στο άρθρο 16 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης και, ως εκ τούτου, εξουσιοδότησε 
ουσιαστικά τον ενδιαφερόμενο να αναλάβει τη νέα θέση χωρίς περιορισμούς· σημειώνει ότι, σύμφωνα με την απάντηση του 
Οργανισμού, μια εκ των υστέρων αξιολόγηση επιβεβαίωσε ότι ο Οργανισμός δεν ήταν εκτεθειμένος σε κατάσταση 
σύγκρουσης συμφερόντων· καλεί, ωστόσο, τον Οργανισμό να συμμορφωθεί με όλες τις διατάξεις του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων και να εφαρμόσει με ολοκληρωμένο και αποτελεσματικό τρόπο το νομικό πλαίσιο 
που ισχύει για τον χειρισμό πιθανών καταστάσεων μεταπήδησης στον ιδιωτικό τομέα και τον σχετικό κίνδυνο σύγκρουσης 
συμφερόντων·

27. σημειώνει τις εκθέσεις σχετικά με τη συνεργασία μεταξύ του Οργανισμού και του Frontex στον τομέα των επιχειρήσεων 
συνοριοφυλακής, ιδίως υπό το φως των πορισμάτων του προγράμματος «Επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για 
την ανάλυση κινδύνου» του Frontex· υπενθυμίζει ότι η συνεργασία μεταξύ του Οργανισμού και άλλων οργανισμών ΔΕΥ θα 
πρέπει να είναι πλήρως διαφανής και να υπόκειται σε κατάλληλο πλαίσιο εποπτείας και ότι θα πρέπει να διασφαλίζεται η 
λογοδοσία· καλεί τον Οργανισμό να λάβει μέτρα για να διασφαλίσει την πλήρη συμμόρφωση με τους κανόνες διαφάνειας της 
Ένωσης, καθώς και με τα θεμελιώδη δικαιώματα, τα πρότυπα προστασίας των δεδομένων ιδίως και τη λογοδοσία, μεταξύ 
άλλων και κατά τη συνεργασία με άλλους οργανισμούς και εταίρους ΔΕΥ· θεωρεί ότι η δημοσιοποίηση των συναντήσεων και 
των αλληλεπιδράσεων μεταξύ του Οργανισμού και τρίτων μερών, όταν αυτό μπορεί να δημοσιευτεί χωρίς να θίγονται οι 
επιχειρησιακές δραστηριότητες του οργανισμού, συμβάλλει στη διασφάλιση ενισχυμένης διαφάνειας· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για τον ταχύ διορισμό του υπευθύνου θεμελιωδών δικαιωμάτων του Οργανισμού, θέση που καθιερώθηκε με 
τον κανονισμό (ΕΕ) 2022/991 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3), ο οποίος τροποποιήθηκε με τον 
κανονισμό για την Ευρωπόλ και τέθηκε σε ισχύ την 28η Ιουνίου 2022·

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2022/991 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 8ης Ιουνίου 2022, για την τροποποίηση του κανονισμού 
(ΕΕ) 2016/794, όσον αφορά τη συνεργασία της Ευρωπόλ με ιδιωτικούς φορείς, την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από την 
Ευρωπόλ προς υποστήριξη ποινικών ερευνών και τον ρόλο της Ευρωπόλ στην έρευνα και την καινοτομία (ΕΕ L 169 της 27.6.2022, σ. 1).
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Εσωτερικός έλεγχος

28. σημειώνει ότι η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής (IAS) ολοκλήρωσε τον έλεγχό της σχετικά με τη 
διαχείριση των συμβάσεων του Οργανισμού και εξέδωσε τέσσερις συστάσεις που χαρακτηρίστηκαν «σημαντικές»· καλεί τον 
Οργανισμό να λάβει τα αναγκαία μέτρα σχετικά με την υλοποίηση των συστάσεων αυτών· καλεί τον Οργανισμό να εφαρμόσει 
πλήρως όλες τις εκκρεμείς συστάσεις που χαρακτηρίστηκαν «σημαντικές» και εκδόθηκαν από την IAS από προηγούμενους 
ελέγχους σχετικά με τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων και τη δεοντολογία και την ασφάλεια ΤΠ, και να τηρεί ενήμερη την 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται στο θέμα αυτό·

29. σημειώνει ότι οι συνιστώσες του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού ήταν παρούσες και λειτουργούσαν με 
ολοκληρωμένο τρόπο σε ολόκληρο τον Οργανισμό και ότι το σύστημα εσωτερικού ελέγχου μείωσε αποτελεσματικά, σε 
αποδεκτό επίπεδο, τον κίνδυνο μη επίτευξης των ετήσιων και πολυετών στόχων του Οργανισμού όσον αφορά τις 
δραστηριότητες, την υποβολή εκθέσεων και τη συμμόρφωση· σημειώνει την ικανοποιητική πρόοδο που έχει σημειώσει ο 
Οργανισμός όσον αφορά τη συνέχεια που δόθηκε στις συστάσεις ελέγχου του κλιμακίου εσωτερικού ελέγχου (IAC), με 
ποσοστό εκτέλεσης 87 % όλων των κρίσιμων και πολύ σημαντικών συστάσεων που εκδόθηκαν από το 2015 (συνολικά 381 
συστάσεις) και προβλέπεται να ολοκληρωθούν το 2021·

30. σημειώνει ότι το 2021 το IAC ολοκλήρωσε επίσης τρεις αποστολές ελέγχου σχετικά με την επιχειρησιακή υποστήριξη 24/7 
του Οργανισμού, την επικύρωση των δικαιωμάτων πρόσβασης των χρηστών που χορηγούνται στο σύστημα ABAC και την 
εγκληματολογική τεκμηρίωση εγγράφων του Οργανισμού με 32 εκδοθείσες συστάσεις, εκ των οποίων δύο χαρακτηρίζονται 
«κρίσιμης σημασίας» και δύο ως «πολύ σημαντικές»· σημειώνει με ανησυχία τον έλεγχο του IAC σχετικά με τη διαχείριση των 
περιουσιακών στοιχείων του Οργανισμού, με την έκδοση 39 συστάσεων, εκ των οποίων 5 χαρακτηρίζονται «κρίσιμης 
σημασίας» και 15 «πολύ σημαντικές»· καλεί τον Οργανισμό να εφαρμόσει τις συστάσεις του IAC εντός του συμφωνηθέντος 
χρονοδιαγράμματος και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται στο 
θέμα αυτό·

31. σημειώνει τις τέσσερις συστάσεις που διατύπωσε το Ελεγκτικό Συνέδριο στην ειδική έκθεσή του του 2021 σχετικά με την 
αποτελεσματικότητα της στήριξης που παρέχει ο Οργανισμός στα κράτη μέλη για την καταπολέμηση της παράνομης 
διακίνησης μεταναστών· καλεί τον Οργανισμό να εφαρμόσει τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου εντός του 
συμφωνηθέντος χρονοδιαγράμματος και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που 
σημειώνεται στο θέμα αυτό·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

32. σημειώνει τις διάφορες εξελίξεις στον τομέα των ΤΠΕ που πραγματοποίησε ο Οργανισμός το 2021 στους τομείς της 
ανταλλαγής πληροφοριών, της αναζήτησης, του διασταυρούμενου ελέγχου και της διαχείρισης δεδομένων, καθώς και της 
διαπίστευσης των συστημάτων πληροφοριών· σημειώνει επίσης την πρόοδο του Οργανισμού όσον αφορά τη διαλειτουρ
γικότητα της Ένωσης και την πρόσβαση σε συστήματα μεγάλης κλίμακας της Ένωσης, τα μέτρα που ελήφθησαν για την 
αύξηση της ασφάλειας στον κυβερνοχώρο του Οργανισμού και άλλες πρωτοβουλίες, όπως η έγκριση της υβριδικής 
στρατηγικής του Οργανισμού για το υπολογιστικό νέφος, η επιλογή ενός εργαλείου για την αναγνώριση προσώπου μέσω 
βιομετρικής τεχνολογίας και η ανάπτυξη του εργαλείου ηλεκτρονικής υπογραφής για τα εσωτερικά έγγραφα·

33. σημειώνει με ανησυχία ότι ο Οργανισμός βίωσε δύο κυβερνοεπιθέσεις κατανεμημένης άρνησης υπηρεσίας κατά του δημόσιου 
ιστοτόπου του το 2021· σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι εν λόγω επιθέσεις προκάλεσαν μόνο ελάχιστη διαταραχή·

34. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια και 
την ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της 
Ένωσης για τη διενέργεια τακτικών αξιολογήσεων κινδύνου της υποδομής ΤΠ της και για τη διασφάλιση τακτικών ελέγχων 
και δοκιμών των μέσων κυβερνοάμυνάς της· προτείνει ο Οργανισμός να προσφέρει τακτικά επικαιροποιημένα προγράμματα 
κατάρτισης σχετικά με την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο για όλο το προσωπικό του·

35. συγχαίρει τον Οργανισμό για το γεγονός ότι έλαβε τις πιστοποιήσεις EMAS και ISO 14001:2015 το 2021· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για τις προσπάθειες του Οργανισμού να μειώσει ή να αντισταθμίσει τις εκπομπές CO2 που κυμαίνονται από 
την αγορά ηλεκτρικής ενέργειας από 100 % ανανεώσιμες πηγές έως μέτρα ευαισθητοποίησης του προσωπικού· σημειώνει ότι 
για συμβάσεις άνω των 15 000 EUR ο Οργανισμός εφαρμόζει περιβαλλοντικές παραμέτρους· σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο 
Οργανισμός παρακολουθεί τον περιβαλλοντικό του αντίκτυπο μέσω περιβαλλοντικών δεικτών που περιλαμβάνονται στην 
ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων του Οργανισμού·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/447  



Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

36. Σημειώνει με ικανοποίηση ότι το 2021 η ομάδα διαχείρισης κρίσεων του Οργανισμού συνέχισε να διαχειρίζεται τις επιπτώσεις 
της πανδημίας της COVID-19 παρέχοντας καθοδήγηση σχετικά με τα βήματα που πρέπει να ακολουθούνται και τακτικές 
ενημερώσεις στο προσωπικό· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, ότι ορισμένες δραστηριότητες που απαιτούν φυσική παρουσία 
χρειάστηκε να αναβληθούν ή να ακυρωθούν, ενώ η τηλεργασία παρέμεινε ο κανόνας για το μεγαλύτερο μέρος του μη 
επιχειρησιακού προσωπικού· εκφράζει την ικανοποίησή του για την έγκριση της ανάλυσης επιχειρηματικών επιπτώσεων του 
Οργανισμού, η οποία περιλαμβάνει τα διδάγματα που αντλήθηκαν από την κρίση της COVID-19 και το συμβάν διακοπής 
ισχύος από το 2020·

Λοιπές παρατηρήσεις

37. σημειώνει τις βελτιωμένες μετρήσεις το 2021 όσον αφορά την παρουσία του Οργανισμού σε διαδικτυακά μέσα ενημέρωσης 
υψηλού αντικτύπου και τον αριθμό των επισκεπτών στον ιστότοπο του Οργανισμού, καθώς και τις προσπάθειές του να 
αυξήσει τη δημόσια προβολή του μέσω συνεντεύξεων και δελτίων Τύπου· προτρέπει τον Οργανισμό να συνεχίσει να προωθεί 
το έργο, την έρευνα και τις δραστηριότητές του·

38. καλεί τον Οργανισμό να επικεντρωθεί στην προσπάθεια να γίνουν ευρύτερα γνωστά τα αποτελέσματα των επιχειρήσεών του 
στην κοινή γνώμη, και να αξιοποιήσει τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και άλλα μέσα ενημέρωσης για να προσεγγίσει το κοινό· 
εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, την ικανοποίησή του για τις τρέχουσες προσπάθειες του Οργανισμού για την προώθηση των 
δραστηριοτήτων του·

39. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/448 29.9.2023  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1936 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία 
στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον 
Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0103/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2016/794 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Μαΐου 2016, για 
τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) και την 
αντικατάσταση και κατάργηση των αποφάσεων του Συμβουλίου 2009/371/ΔΕΥ, 2009/934/ΔΕΥ, 2009/935/ΔΕΥ, 
2009/936/ΔΕΥ και 2009/968/ΔΕΥ (4), και ιδίως το άρθρο 60,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0138/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της 
Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στην εκτελεστική διευθύντρια του Οργανισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ), στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή 
και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 135 της 24.5.2016, σ. 53.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/449  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1937 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού Θεμελιωδών 
Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (FRA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0105/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 168/2007 του Συμβουλίου, της 15ης Φεβρουαρίου 2007, για την ίδρυση 
Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (4), και ιδίως το άρθρο 21,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0141/2023),

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 53 της 22.2.2007, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/450 29.9.2023  



1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή του Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διευθυντή του Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/451  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1938 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης (FRA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0141/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε σε 
24 860 491 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 2,87 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται σχεδόν αποκλειστικά από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 
(«έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 100,00 %, το οποίο είναι το ίδιο με το ποσοστό του 
2020· επισημαίνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ήταν 70,95 %, το οποίο αποτελεί ελαφρά αύξηση 
κατά 0,1 % σε σύγκριση με το 2020·

2. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ο Οργανισμός μετέφερε στο 2022 πιστώσεις αναλήψεων 
υποχρεώσεων ύψους 7 εκατομμυρίων EUR (27 %) του 2021, εκ των οποίων το 96 % αφορούσε επιχειρησιακές 
δραστηριότητες· επισημαίνει την ανανεωμένη γνώμη του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι το υψηλό επίπεδο μεταφορών στο 
επόμενο οικονομικό έτος είναι ενδεικτικό διαρθρωτικών ζητημάτων στην εκτέλεση του προϋπολογισμού από τον Οργανισμό 
και αντιβαίνει στην αρχή της ετήσιας διάρκειας του προϋπολογισμού· σημειώνει ότι πρόκειται για επαναλαμβανόμενο ζήτημα· 
αναγνωρίζει την απάντηση του Οργανισμού ότι οι υψηλές μεταφορές πιστώσεων αντανακλούν κυρίως τη φύση των βασικών 
δραστηριοτήτων του Οργανισμού, στις οποίες περιλαμβάνονται δραστηριότητες που διαρκούν αρκετούς μήνες ή ακόμη 
εκτείνονται πέραν του τέλους του έτους, καθώς και ότι το επίπεδο εκτέλεσης του Οργανισμού είναι πάνω από 99 %· εκφράζει 
την ικανοποίησή του για τις προσπάθειες του Οργανισμού να βελτιώσει τον σχεδιασμό του προϋπολογισμού του με τη 
δημιουργία εργαλείου παρακολούθησης των προγραμματισμένων μεταφορών πιστώσεων από το ένα έτος στο άλλο· καλεί τον 
Οργανισμό να συνεχίσει να παρακολουθεί το επίπεδο των μεταφορών στο επόμενο έτος και να βελτιώσει τους κύκλους 
εκτέλεσής του·

3. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι από το 2017 δεν έχουν αυξηθεί οι θέσεις στον πίνακα προσωπικού του Οργανισμού 
και η αύξηση του προϋπολογισμού αντανακλούσε κυρίως την τιμαριθμική αναπροσαρμογή έναντι του ποσοστού 
πληθωρισμού και δεν ήταν ανάλογη με την αύξηση του φόρτου εργασίας και του αριθμού αιτήσεων, ιδίως μετά την έναρξη 
ισχύος του κανονισμού (ΕΕ) 2022/555 (2), με τον οποίο τροποποιήθηκε ο κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 168/2007 του 
Συμβουλίου (3) («ο ιδρυτικός κανονισμός») προκειμένου να εισαχθούν νέες δραστηριότητες στους τομείς της δικαιοσύνης και 
της αστυνομικής συνεργασίας· επισημαίνει το γεγονός ότι, χωρίς επαρκείς οικονομικούς και ανθρώπινους πόρους, ο 
Οργανισμός δεν θα είναι σε θέση να εκτελέσει όλα τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί και να υλοποιήσει πλήρως τη νέα 
του εντολή, αποτέλεσμα να προκύψει μια κατάσταση που θα μπορούσε να υπονομεύσει το έργο του Οργανισμού·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 60.
(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2022/555 του Συμβουλίου, της 5ης Απριλίου 2022, για την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 168/2007 για την 

ίδρυση Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ L 108 της 7.4.2022, σ. 1).
(3) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 168/2007 του Συμβουλίου, της 15ης Φεβρουαρίου 2007, για την ίδρυση Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ L 53 της 22.2.2007, σ. 1).
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Επιδόσεις

4. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί σύστημα βασικών δεικτών επιδόσεων (ΒΔΕ) στο πλαίσιο της 
μέτρησης των επιδόσεών του· σημειώνει ότι το 2021 ολοκληρώθηκε η αναθεώρηση του πλαισίου μέτρησης των επιδόσεων 
και των ΒΔΕ του Οργανισμού με σκοπό την καλύτερη ευθυγράμμιση με τις απαιτήσεις και τις ανάγκες των εγγράφων 
προγραμματισμού και των εκθέσεων δραστηριοτήτων· επαινεί τον Οργανισμό για το υψηλό ποσοστό επίτευξης των στόχων σε 
σχέση με τους ΒΔΕ του για το 2021, καθότι υπερέβη σχεδόν όλους τους στόχους που τέθηκαν ανά ΒΔΕ· σημειώνει ειδικότερα 
τις εξαιρετικές επιδόσεις όσον αφορά τον αριθμό των παραχθέντων ερευνητικών αποτελεσμάτων, των παρασχεθεισών 
συνεισφορών και των αποτελεσμάτων τα οποία προσπελάστηκαν, καθώς και την ικανοποίηση των ενδιαφερόμενων μερών σε 
σχέση με τις εκδηλώσεις του Οργανισμού·

5. εκφράζει την ικανοποίησή του για τις πρωτοβουλίες του Οργανισμού να δημιουργήσει συνέργειες με άλλους οργανισμούς 
στον τομέα της δικαιοσύνης και των εσωτερικών υποθέσεων (ΔΕΥ) σε διάφορα πεδία, συμπεριλαμβανομένης της 
ψηφιοποίησης και της εφαρμογής της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας· σημειώνει με ικανοποίηση την ενεργό συμβολή του 
Οργανισμού σε συνολικά 60 δραστηριότητες στον τομέα ΔΕΥ το 2021· εκφράζει την ικανοποίησή του για την απόφαση του 
Οργανισμού να συμμετάσχει σε διάφορες κοινές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, όπως για την αξιολόγηση των δεξιοτήτων 
διαχείρισης· σημειώνει ειδικότερα τη συνεργασία του Οργανισμού με την Eurojust για την επίτευξη συμφωνίας σχετικά με 
κατάλογο συγκεκριμένων δράσεων σε τομείς κοινού ενδιαφέροντος (π.χ. ευρωπαϊκό ένταλμα σύλληψης) που επρόκειτο να 
εφαρμοστούν κατά την περίοδο 2021-2022· σημειώνει περαιτέρω ότι ο Οργανισμός υπέγραψε το 2021 συμφωνίες 
συνεργασίας ή μνημόνια συνεννόησης με την Ευρωπόλ, τον CEPOL, την Eurojust και το EIGΕ· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για τη στήριξη που παρέχει ο Οργανισμός όσον αφορά τα θεμελιώδη δικαιώματα σε έργα που σχετίζονται με την τεχνητή 
νοημοσύνη (ΤΝ) και τη βιομετρία, υπό την καθοδήγηση του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής 
(Frontex) και της Ευρωπόλ·

6. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνέβαλε συνολικά σε περίπου 60 δραστηριότητες στον τομέα ΔΕΥ, εκ των οποίων 24 στον 
τομέα της μετανάστευσης, του ασύλου και της διαχείρισης των συνόρων, και 16 στον τομέα της εσωτερικής ασφάλειας και 
του σοβαρού και οργανωμένου εγκλήματος· τονίζει τη στήριξη που παρέχει ο Οργανισμός σε έργα που σχετίζονται με την ΤΝ 
και τη βιομετρία, υπό την καθοδήγηση της Ευρωπόλ και του Frontex, και θεωρεί ότι οι συστάσεις του Οργανισμού θα πρέπει 
να λαμβάνονται υπόψη·

7. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη στήριξη που παρείχε ο Οργανισμός στον Frontex για τη δημιουργία θέσεων και την 
πρόσληψη παρατηρητών θεμελιωδών δικαιωμάτων και αναπληρωτή υπευθύνου θεμελιωδών δικαιωμάτων του Frontex· 
επισημαίνει το γεγονός ότι ο Οργανισμός συνέχισε τη συνεργασία του με τον Frontex, στο πλαίσιο της οποίας ο διευθυντής 
του συμμετείχε στις συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου του Frontex· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του για τον 
ενεργό ρόλο που διαδραματίζει ο Οργανισμός στην κατάρτιση των παρατηρητών θεμελιωδών δικαιωμάτων του Frontex· 
υπενθυμίζει ότι, καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021, ο Οργανισμός παρείχε στήριξη από την άποψη των θεμελιωδών δικαιωμάτων 
σε έργα που σχετίζονται με την ΤΝ και τη βιομετρία, υπό την καθοδήγηση της Ευρωπόλ και του Frontex·

Πολιτική προσωπικού

8. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του πίνακα προσωπικού ήταν 93 % και ότι καλύπτονταν οι 
67 από τις 72 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (ο ίδιος αριθμός 
εγκεκριμένων θέσεων με το 2020)· σημειώνει επίσης ότι το 2021 ο αριθμός των συμβασιούχων υπαλλήλων και των 
αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων που εργάζονταν για τον Οργανισμό ήταν 30,1 και 6 αντίστοιχα (σε ισοδύναμα 
πλήρους απασχόλησης, ΙΠΑ)·

9. σημειώνει με ικανοποίηση την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων μεταξύ των ανώτερων διοικητικών στελεχών του 
Οργανισμού, με 3 άνδρες (50 %) και 3 γυναίκες (50 %), σε επίπεδο διοικητικού συμβουλίου, με 37 από τα 64 μέλη (58 %) 
να είναι γυναίκες, και στο συνολικό προσωπικό του Οργανισμού, με 49 από τα 96 μέλη (51 %) να είναι γυναίκες·

10. αναγνωρίζει το συνεχιζόμενο έργο του Οργανισμού για την ανάπτυξη μακροπρόθεσμου πλαισίου ανθρώπινων πόρων με βάση 
το αποτέλεσμα τριών βασικών διαδικασιών αναφορικά με ένα πλαίσιο ικανοτήτων, μια αξιολόγηση του φόρτου εργασίας και 
μια έρευνα για την ευεξία· χαιρετίζει, στο πλαίσιο αυτό, την κατάρτιση του νέου σχεδίου διαχείρισης ανθρώπινων πόρων του 
Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να ολοκληρώσει τα υπόλοιπα στάδια (αξιολόγηση ικανοτήτων και ανάλυση ελλείψεων του 
εργατικού δυναμικού) προκειμένου να θεσπίσει σύστημα διαχείρισης ταλέντων με βάση τις ικανότητες·

11. εκφράζει την ικανοποίησή του για την υιοθέτηση του SYSPER από τον Οργανισμό το 2021· σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο 
Οργανισμός έχει εφαρμόσει 9 ενότητες και εργάζεται για την εφαρμογή τριών ακόμη, με σκοπό την έγκριση πρόσθετων 
ενοτήτων από τις βασικές και τις προαιρετικές δέσμες·
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12. σημειώνει ότι ο Οργανισμός δεν ανέφερε περιπτώσεις επαγγελματικής εξουθένωσης το 2021· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για τα μέτρα που έλαβε ο Οργανισμός για τη στήριξη της ευεξίας του προσωπικού, όπως την παροχή υπηρεσιών 
ψυχολογικής υποστήριξης στο προσωπικό ή την ύπαρξη εσωτερικού ιατρικού συμβούλου μία φορά την εβδομάδα·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

13. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός δρομολόγησε οκτώ διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, τρεις ανοικτές και πέντε με 
διαπραγμάτευση, και υπέγραψε 546 συμβάσεις, τρεις από τις οποίες ήταν απευθείας συμβάσεις συνολικού ύψους 
2 768 596 EUR, 480 ήταν ειδικές συμβάσεις ή δελτία παραγγελίας έναντι συμβάσεων-πλαισίων συνολικού ύψους 
9 564 632 EUR και 63 ήταν συμβάσεις χαμηλής αξίας ύψους 269 428 EUR·

14. σημειώνει με ικανοποίηση ότι ο Οργανισμός χρησιμοποιεί τα εργαλεία eNotices, eTendering και eSubmission στις 
διαδικασίες σύναψης συμβάσεων που εφαρμόζει· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεχίσει την ψηφιοποίηση των διαδικασιών 
σύναψης συμβάσεων και χαιρετίζει τις προσπάθειες που κατέβαλε ο Οργανισμός για την εφαρμογή του εργαλείου PPMΤ·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων και διαφάνεια

15. χαιρετίζει τα μέτρα που ήδη εφαρμόζει ο Οργανισμός και τις συνεχιζόμενες προσπάθειές του όσον αφορά τη διαφύλαξη της 
διαφάνειας, της πρόληψης και της διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων, καθώς και την προστασία των 
πληροφοριοδοτών δημοσίου συμφέροντος· εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα που έλαβε ο Οργανισμός το 2021 
όσον αφορά την ανάπτυξη ειδικών οδηγιών εργασίας που διευκρινίζουν τη ροή εργασίας της εσωτερικής καταγγελίας 
δυσλειτουργιών και την επακόλουθη ενημέρωση των μελών του προσωπικού σχετικά με τους εν λόγω κανόνες· σημειώνει ότι 
το 2021 ο Οργανισμός αναθεώρησε τον πρακτικό οδηγό του σχετικά με τη διαχείριση και την πρόληψη των συγκρούσεων 
συμφερόντων για το προσωπικό· επισημαίνει επιπλέον ότι το 2021 δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις σύγκρουσης συμφερόντων 
και καταγγελίας δυσλειτουργιών· συγχαίρει τον Οργανισμό για τη θέσπιση των δικών του κανόνων με σκοπό την κάλυψη της 
απουσίας διατάξεων σε επίπεδο ενωσιακής νομοθεσίας που να ρυθμίζουν τις δραστηριότητες των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου του·

16. σημειώνει με ικανοποίηση ότι τα βιογραφικά σημειώματα και οι δηλώσεις συμφερόντων όλων σχεδόν των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου και των μελών της επιστημονικής επιτροπής έχουν δημοσιευτεί στον ιστότοπο του Οργανισμού· 
σημειώνει, ωστόσο, ότι ο Οργανισμός δεν έχει δημοσιεύσει τα βιογραφικά σημειώματα των μελών της διοικητικής ομάδας και 
των εσωτερικών εμπειρογνωμόνων· σημειώνει, εντούτοις, ότι ο Οργανισμός δημοσιεύει σύντομη βιογραφική περιγραφή των 
μελών της διοικητικής ομάδας και των εσωτερικών εμπειρογνωμόνων· καλεί τον Οργανισμό να δημοσιεύσει τα υπόλοιπα 
βιογραφικά σημειώματα και τις δηλώσεις συμφερόντων, και εκφράζει την ικανοποίησή του για τα μέτρα που έχουν ήδη 
ληφθεί για τον μετριασμό των κινδύνων·

Εσωτερικός έλεγχος

17. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός διενήργησε διαδικασία εκ των υστέρων ελέγχου σε δείγμα πράξεων που διενεργήθηκαν 
κατά τους πρώτους μήνες της πανδημίας το 2020· σημειώνει το συμπέρασμα του Οργανισμού ότι η δραστηριότητα 
αποκάλυψε δύο πιθανά ήσσονος σημασίας σφάλματα και είχε ως αποτέλεσμα ορισμένες επίσημες παρατηρήσεις, αλλά δεν 
εντοπίστηκαν κρίσιμα ζητήματα· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι το 2021 ο Οργανισμός ενέκρινε 
επικαιροποιημένη έκδοση της στρατηγικής του για την καταπολέμηση της απάτης βάσει ειδικής αξιολόγησης κινδύνου, η 
οποία περιλαμβάνει κατάρτιση για την πρόληψη της απάτης, ευαισθητοποίηση του προσωπικού μέσω ενημερωτικών 
συναντήσεων και αξιολογήσεις του κινδύνου απάτης·

18. σημειώνει ότι ο Οργανισμός διενήργησε το 2021 αξιολόγηση του επιπέδου εφαρμογής του νέου πλαισίου εσωτερικού 
ελέγχου του· σημειώνει το συμπέρασμα του Οργανισμού ότι όλες οι συνιστώσες του συστήματος είναι παρούσες και 
λειτουργικές, ενώ απαιτούνται ορισμένες βελτιώσεις στις αρχές 3, 4, 5 και 14· σημειώνει, όσον αφορά τις αρχές 3 και 5, ότι 
η επικαιροποίηση των περιγραφών των θέσεων εργασίας για όλο το προσωπικό ολοκληρώθηκε με επιτυχία το 2022, με την 
ευθυγράμμισή τους με το υπόδειγμα SYSPER της Επιτροπής· σημειώνει, όσον αφορά την αρχή 4, ότι το πλαίσιο ικανοτήτων 
βρίσκεται υπό εφαρμογή και καλεί τον Οργανισμό να επιταχύνει τις δράσεις του προκειμένου να οριστικοποιηθεί η εξωτερική 
ανάθεση μιας ολοκληρωμένης πολιτικής εσωτερικής επικοινωνίας (αρχή 14)·

19. σημειώνει, όσον αφορά τη διαδικασία καταχώρισης και έγκρισης εξαιρέσεων του Οργανισμού, ότι το 2021 καταχωρίστηκαν 
τέσσερις εξαιρέσεις για συνολική αξία συναλλαγών άνω των 5 000 EUR, καμία από τις οποίες, σύμφωνα με την αξιολόγηση 
του Οργανισμού, δεν είχε δημοσιονομικό αντίκτυπο·
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Ψηφιοποίηση και πράσινη μετάβαση

20. αναγνωρίζει τις συνεχιζόμενες προσπάθειες του Οργανισμού για τη διασφάλιση οικονομικά αποδοτικού και φιλικού προς το 
περιβάλλον χώρου εργασίας· σημειώνει τη δέσμευση του Οργανισμού να προβεί σε αξιολόγηση του τρόπου μείωσης του 
περιβαλλοντικού αποτυπώματός του, λαμβάνοντας παράλληλα υπόψη την κατάσταση των υφιστάμενων εγκαταστάσεων·

21. σημειώνει ότι ο Οργανισμός υιοθέτησε υπηρεσίες υπολογιστικού νέφους (που συνδέονται με την τηλεφωνία, τις 
βιντεοδιασκέψεις και τις διαδικτυακές διασκέψεις, τη διαδικτυακή συνεργασία και τη διαχείριση εγγράφων) μεταξύ του 2020 
και του 2021, ψηφιοποιώντας έτσι τις εσωτερικές χρηματοοικονομικές και άλλες ροές εργασίας· επιδοκιμάζει την υιοθέτηση 
του συστήματος επεξεργασίας αποστολών (MiPS), το οποίο συμβάλλει στις προσπάθειες ψηφιοποίησης του Οργανισμού και 
στη βελτιστοποίηση των ανθρώπινων και οικονομικών πόρων, μεταξύ άλλων με την αντικατάσταση των έντυπων ροών 
εργασίας, προσφέροντας παράλληλα καλύτερες ικανότητες υποβολής εκθέσεων στο προσωπικό του και στη μονάδα 
διαχείρισης ανθρώπινων πόρων· επαινεί επίσης τον Οργανισμό για τις εν εξελίξει δράσεις του για τη διασφάλιση της 
κυβερνοασφάλειας, καθώς και για τα νέα μέτρα που εφαρμόστηκαν το 2021, όπως τη χρήση επαλήθευσης ταυτότητας δύο 
παραγόντων, την παρακολούθηση των συνδέσεων με σκοπό τον γεωγραφικό εντοπισμό και την εγκατάσταση των τελευταίων 
επικαιροποιήσεων προϊόντων· προτρέπει τον Οργανισμό να συνεργαστεί στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια) και τη CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα 
θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης) ώστε να διενεργούνται τακτικές αξιολογήσεις κινδύνου στην 
υποδομή ΤΠ του και να εξασφαλιστούν τακτικοί έλεγχοι και δοκιμές των μέσων κυβερνοάμυνάς του·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

22. σημειώνει ότι το σχέδιο επιχειρησιακής συνέχειας παρέμεινε ενεργό το 2021 και ότι ο Οργανισμός διεξήγαγε όλες τις 
συνεδριάσεις και τις εκδηλώσεις του διαδικτυακά· υπογραμμίζει ότι, κατά συνέπεια, από τις συνολικά 29 προγραμματισμένες 
δραστηριότητες κατάρτισης, πραγματοποιήθηκαν μόνο 13, μέσω διαδικτυακών λύσεων, με αποτέλεσμα χαμηλό ποσοστό 
εκτέλεσης της τάξης του 45 %· σημειώνει περαιτέρω ότι, για να διευκολυνθεί η διαδικασία λήψης αποφάσεων ελλείψει 
συνεδριάσεων με φυσική παρουσία, διάφορες αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου ελήφθησαν μέσω γραπτών διαδικασιών· 
παρατηρεί ότι, όσον αφορά τις προσλήψεις, ο Οργανισμός χρησιμοποίησε τεχνολογίες βιντεοδιάσκεψης για τις συνεντεύξεις 
των υποψηφίων·

23. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, ο Οργανισμός διενήργησε ειδική εκτίμηση κινδύνου για όλα τα έργα του 2021, 
λαμβάνοντας υπόψη τους κινδύνους που σχετίζονται με την πανδημία της COVID-19· συγχαίρει, στο πλαίσιο αυτό, τον 
Οργανισμό για τον εντοπισμό δράσεων μετριασμού η εφαρμογή των οποίων απέτρεψε σημαντικές επιπτώσεις στην 
ολοκλήρωση των προγραμματισμένων δραστηριοτήτων των έργων· υπογραμμίζει ότι το φόρουμ για τα θεμελιώδη 
δικαιώματα του 2021, ως εμβληματική εκδήλωση για την κατάσταση των θεμελιωδών δικαιωμάτων εντός της Ένωσης, 
διοργανώθηκε σε υβριδική μορφή· ενθαρρύνει τον Οργανισμό να εφαρμόσει στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν από 
την πανδημία της COVID-19, προκειμένου στο μέλλον να οργανώνει καλύτερα συνεδριάσεις, εκδηλώσεις και συνεντεύξεις 
που θα μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως απ’ ό,τι με φυσική παρουσία·

Λοιπές παρατηρήσεις

24. σημειώνει το συνεχές έργο του Οργανισμού για την αύξηση της δημόσιας προβολής και της διαδικτυακής παρουσίας του, με 
μια σειρά πρωτοβουλιών, όπως η εργαλειοθήκη ηλεκτρονικών μέσων για τη μετανάστευση, το εργαλείο ηλεκτρονικής μάθησης 
με θέμα τον Χάρτη των Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ένωσης και το podcast για τα θεμελιώδη δικαιώματα· σημειώνει 
ειδικότερα ότι, το 2021, η Πλατφόρμα Θεμελιωδών Δικαιωμάτων του Οργανισμού συγκέντρωσε συνολικά 798 
συμμετέχοντες οργανισμούς από όλα τα κράτη μέλη και τις υποψήφιες χώρες, και πάνω από 3 000 άτομα από ολόκληρο τον 
κόσμο· επισημαίνει το γεγονός ότι ο Οργανισμός συνέχισε να είναι ο οργανισμός της Ένωσης με τον μεγαλύτερο αριθμό 
παραγγελιών δημοσίευσης· σημειώνει ότι οι αναφορές στον Οργανισμό στα μέσα ενημέρωσης αυξήθηκαν κατά 35 %·

25. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1939 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (FRA) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στον 
Οργανισμό όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0105/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 168/2007 του Συμβουλίου, της 15ης Φεβρουαρίου 2007, για την ίδρυση 
Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (4), και ιδίως το άρθρο 21,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0141/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διευθυντή του Οργανισμού Θεμελιωδών 
Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για 
τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 53 της 22.2.2007, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1940 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής (Frontex) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής για 
το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0106/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/1896 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Νοεμβρίου 
2019, για την Ευρωπαϊκή Συνοριοφυλακή και Ακτοφυλακή και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1052/2013 και 
(ΕΕ) 2016/1624 (4), και ιδίως το άρθρο 116,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0142/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής, στο Συμβούλιο, στην 
Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 295 της 14.11.2019, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1941 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και 

Ακτοφυλακής (Frontex) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0142/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ήταν 
535 245 042 EUR, που συνιστά αύξηση κατά 46,87 % σε σύγκριση με το 2020· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο 
προϋπολογισμός του Οργανισμού προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι όλα τα θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμοί της Ένωσης οφείλουν να λειτουργούν με διαφάνεια 
και να λογοδοτούν πλήρως στους πολίτες της Ένωσης για τα κονδύλια που τους διατίθενται·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021 («η 
έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), το Ελεγκτικό Συνέδριο δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι από τον Δεκέμβριο του 2019 ο Οργανισμός εκτελεί νέα εντολή που συνεπάγεται σημαντική 
κλιμάκωση όσον αφορά τις αποστολές και το προσωπικό του, η οποία απαιτεί επαρκή προϋπολογισμός·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι, το 2021, αυξήθηκαν σημαντικά ο προϋπολογισμός του Οργανισμού και η εκτέλεση του πίνακα 
προσωπικού λόγω της διευρυμένης εντολής δυνάμει του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1896 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου (2)·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην ειδική έκθεσή του αριθ. 8/2021 σχετικά με την υποστήριξη της 
διαχείρισης των εξωτερικών συνόρων από τον Οργανισμό, κατέληξε στο συμπέρασμα ότι υπάρχουν διάφορες ελλείψεις όσον 
αφορά τις κύριες δραστηριότητες του Οργανισμού, και δη την παρακολούθηση της κατάστασης, την ανάλυση κινδύνου, την 
αξιολόγηση τρωτότητας, τις κοινές επιχειρήσεις και τις ταχείες συνοριακές επεμβάσεις, τις επιχειρήσεις επιστροφής και την 
κατάρτιση του Οργανισμού, καθώς και την έλλειψη εκτιμήσεων αναγκών και επιπτώσεων πριν από την εκθετική αύξηση των 
δαπανών του Οργανισμού·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. επικροτεί το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι τα έσοδα και οι πληρωμές επί των οποίων βασίζονται οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού για το οικονομικό έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, 
νόμιμα και κανονικά·

2. παρατηρεί ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού στη διάρκεια του οικονομικού έτους 2021 είχαν ως 
αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού 94,70 %, που συνιστά μείωση κατά 4,27 % σε σύγκριση με το 2020· 
καλεί τον Οργανισμό να δώσει μεγαλύτερη προσοχή προκειμένου να αποφευχθούν χαμηλότερα επίπεδα αναλήψεων 
υποχρεώσεων και να επιτευχθεί ποσοστό πλησιέστερο στον στόχο του 100 %·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 112.
(2) Κανονισμός (EE) 2019/1896 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Νοεμβρίου 2019, για την Ευρωπαϊκή 

Συνοριοφυλακή και Ακτοφυλακή και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1052/2013 και (ΕΕ) 2016/1624 (ΕΕ L 295 της 
14.11.2019, σ. 1).
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3. εκφράζει τη λύπη του διότι, παρόλο που η οικονομική μονάδα του Οργανισμού θέσπισε ορισμένους μηχανισμούς για τη 
βελτίωση της εκτέλεσης του προϋπολογισμού, το 2021 το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών ήταν μόλις 
50,42 %, που συνιστά μείωση κατά 4,90 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει την εξήγηση του Οργανισμού για τη μείωση 
αυτή, σύμφωνα με την οποία οι πληρωμές για επιτόπιες επιχειρήσεις πραγματοποιούνται σε μεγάλο βαθμό το έτος Ν+1, και η 
σημαντική αύξηση του πεδίου των επιτόπιων επιχειρήσεων οδήγησε αναπόφευκτα στη μείωση του ποσοστού εκτέλεσης των 
πιστώσεων πληρωμών το 2021·

4. σημειώνει τη δεύτερη τροποποίηση του προϋπολογισμού του Οργανισμού το 2021 σε σχέση με επιστροφή 14,5 
εκατομμυρίων EUR στον προϋπολογισμό της Ένωσης ύψους· θεωρεί ανεπαρκή την αιτιολόγηση του Οργανισμού για την 
έγκριση της τροποποίησης αυτής· καλεί τον Οργανισμό, στις μελλοντικές εκθέσεις του, να παράσχει στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή πιο λεπτομερείς αιτιολογήσεις όσον αφορά τους λόγους για τους οποίους εγκρίνονται οι τροποποιήσεις του 
προϋπολογισμού που επιστρέφουν χρήματα στην Ένωση·

5. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το επίπεδο μεταφοράς πιστώσεων (κονδύλια C8) από το 2020 στο 2021 ήταν 
159 400 000 EUR, ενώ από το 2021 στο 2022 ήταν 237 000 000 EUR· θεωρεί ότι το επίπεδο αυτό είναι ιδιαίτερα υψηλό· 
εκφράζει τη λύπη του διότι το ποσοστό πληρωμών των κονδυλίων C8 το 2021 ήταν μόλις 87 %, δηλαδή χαμηλότερο από 
εκείνο των προηγούμενων ετών (2019 και 2020)· σημειώνει ωστόσο την παρατήρηση του Οργανισμού ότι ο δείκτης αυτός 
επηρεάστηκε από την πανδημία· παρατηρεί ότι οι επιχορηγήσεις συνιστούν περίπου το 60 % του συνολικού επιχειρησιακού 
προϋπολογισμού του Οργανισμού και ότι, σύμφωνα με τον Οργανισμό, οι περισσότερες από αυτές αφορούν δραστηριότητες 
με εκτεταμένο συνήθως ορίζοντα· σημειώνει ακόμη την παρατήρηση του Οργανισμού, ότι σημαντικά ποσά μεταφορών 
πιστώσεων είναι δικαιολογημένα, καθώς τα περισσότερα από αυτά συνδέονται με τον κύκλο ζωής δραστηριοτήτων με τελική 
ημερομηνία τον Δεκέμβριο, γεγονός που καθιστά αναπόφευκτη τη μεταφορά· κατανοεί την παρατήρηση του Οργανισμού, ότι 
ο κίνδυνος ακύρωσης των μεταφορών πιστώσεων μετριάζεται καθώς όλες οι εν λόγω μεταφορές πρέπει να συνεπάγονται 
νομική δέσμευση, που παρέχει ένα επίπεδο βεβαιότητας ότι τα ποσά θα καταβληθούν· υπενθυμίζει και συμμερίζεται ωστόσο 
τη θέση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι τα υπερβολικά επίπεδα μεταφορών πιστώσεων μπορούν, σε ορισμένες περιπτώσεις, να 
αποφευχθούν χάρη στη βελτίωση του προγραμματισμού του προϋπολογισμού και των κύκλων εκτέλεσής του· καλεί τον 
Οργανισμό να συνεχίσει τις προσπάθειές του προς την κατεύθυνση αυτή, μεταξύ άλλων επιδιώκοντας ακριβέστερες 
εκτιμήσεις κόστους και δημοσιονομικές προβλέψεις, και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά 
με την επιτευχθείσα πρόοδο·

6. εκφράζει την ανησυχία του για την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου που αναφέρεται ως «επισήμανση ειδικού θέματος» 
όσον αφορά τη μεταφορά, στο 2021, πιστώσεων δημοσιονομικής δέσμευσης από τον Δεκέμβριο του 2020, χωρίς να έχει 
αναληφθεί νομική δέσμευση πριν από το τέλος του 2020· σημειώνει ότι οι πληρωμές που σχετίζονται με το θέμα αυτό 
ανήλθαν, το 2021, σε 18 375 458 EUR· σημειώνει ακόμη ότι ο Οργανισμός επανόρθωσε αυτή τη μη συμμόρφωση 
αναλαμβάνοντας επακολούθως νομικές δεσμεύσεις καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021·

7. σημειώνει με ανησυχία τη δεύτερη παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου που αναφέρεται ως «επισήμανση ειδικού θέματος», 
ότι δεν υπολογίζονται ορθά οι συνεισφορές από τρίτες χώρες του χώρου Σένγκεν και η εξισορροπητική συνεισφορά της 
Ένωσης· σημειώνει ότι η δεύτερη υπερεκτιμήθηκε κατά 2,6 εκατομμύρια EUR και η πρώτη υποτιμήθηκε κατά το ίδιο ποσό· 
σημειώνει ακόμη ότι δεν υπήρξε αντίκτυπος στα λειτουργικά έσοδα της κατάστασης οικονομικών επιδόσεων για το 2021· 
εμμένει ωστόσο στην παρατήρησή του ότι τούτο αποτελεί πρόσθετο επιχείρημα όσον αφορά την ανάγκη να παράσχει η 
Επιτροπή πρόσθετη καθοδήγηση στα όργανα της Ένωσης σχετικά με τον ορθό υπολογισμό των συνεισφορών από χώρες 
εκτός ΕΕ· καλεί την Επιτροπή να εκδώσει πρόσθετες οδηγίες χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση·

8. σημειώνει με ανησυχία την τρίτη «επισήμανση ειδικού θέματος» που διατύπωσε το Ελεγκτικό Συνέδριο όσον αφορά τη δήλωση 
του υπόλογου του Οργανισμού σε σχέση με την έλλειψη των αναγκαίων πληροφοριών για την επικύρωση νέου συστήματος 
που θεσπίστηκε από τον διατάκτη και χρησιμοποιείται για την παροχή λογιστικών πληροφοριών, οι οποίες καταδεικνύουν το 
ενεργητικό και το παθητικό του Οργανισμού και την εκτέλεση του προϋπολογισμού· σημειώνει ότι το ίδιο σύστημα 
χρησιμοποιείται από την Επιτροπή και έχει επικυρωθεί από τον υπόλογο της Επιτροπής· καλεί επιτακτικά τον Οργανισμό να 
παράσχει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή διευκρινίσεις επί του θέματος·
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9. υπογραμμίζει τη σημασία ενός ισχυρού, αποτελεσματικού και εύρυθμα λειτουργούντος Οργανισμού, που θα είναι σε θέση να 
συνδράμει τα κράτη μέλη στη διαχείριση των κοινών εξωτερικών συνόρων της Ένωσης και να διασφαλίσει την ολοκληρωμένη 
διαχείριση των συνόρων με γνώμονα την αποδοτική διαχείριση των εν λόγω συνόρων με πλήρη σεβασμό προς τα θεμελιώδη 
δικαιώματα, καθώς και την αύξηση της αποδοτικότητας της πολιτικής επιστροφής της Ένωσης· σημειώνει τις κοινές ευθύνες 
που έχουν ο Οργανισμός και τα κράτη μέλη σε σχέση με την εκπλήρωση των υποχρεώσεων όσον αφορά τα θεμελιώδη 
δικαιώματα· τονίζει ότι η αποτελεσματική και δίκαιη διαχείριση των εξωτερικών συνόρων είναι κρίσιμη για την προστασία του 
χώρου Σένγκεν ως χώρου ελευθερίας, ασφάλειας και δικαιοσύνης· τονίζει ότι η στενή συνεργασία και οι συμφωνίες με τρίτες 
χώρες όσον αφορά πτυχές όπως η επανεισδοχή, η τεχνική βοήθεια, η κατάρτιση και οι δραστηριότητες επιστροφής, σε 
συνδυασμό με την αναπτυξιακή βοήθεια, είναι σημαντικές για τη διασφάλιση της αποδοτικής διαχείρισης των συνόρων της 
ΕΕ (3)· καλεί τον Οργανισμό και τα κράτη μέλη να αναπτύξουν περαιτέρω δομές συνεργασίας και ανταλλαγής πληροφοριών 
και βέλτιστων πρακτικών·

10. σημειώνει τα μέτρα που έλαβε ο Οργανισμός για να μετριάσει τον υψηλό κίνδυνο απώλειας του πιθανού μη δαπανηθέντος 
προϋπολογισμού, ώστε τα κράτη μέλη να αποστέλλουν σε μηνιαία βάση πίνακες παρακολούθησης όπου να υποδεικνύονται οι 
επικαιροποιημένες πραγματικές δαπάνες· καλεί την Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) να διενεργήσει 
αξιολόγηση του μηχανισμού του Οργανισμού για την παρακολούθηση του κόστους και την πρόβλεψη των αναγκών βάσει 
των διατάξεων περί επιχορηγήσεων, καθώς και των επιπτώσεων που έχουν στη δημοσιονομική διαχείριση των επιχειρήσεων 
επιστροφής οι αναβαθμίσεις των συστημάτων αιτήσεων επιστροφής του Frontex (FAR) και εφαρμογών ολοκληρωμένης 
διαχείρισης των επιστροφών (IRMA)·

Επιδόσεις

11. σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός εφάρμοσε νέα οργανωτική δομή, μια σημαντική προσπάθεια για την αποτελεσματική 
αντιμετώπιση της διευρυμένης εντολής του· αναγνωρίζει τον αντίκτυπο και τις αλλαγές που επέφερε η αναδιάρθρωση του 
Οργανισμού· επαινεί, στο πλαίσιο αυτό, τη στρατηγική του Οργανισμού για αύξηση της αποδοτικότητας με την 
ψηφιοποίηση, την αυτοματοποίηση ή την απλούστευση των κανόνων και των διαδικασιών που εφαρμόζονται σε ορισμένους 
τομείς·

12. σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός χρησιμοποίησε ορισμένα μέτρα ως βασικούς δείκτες επιδόσεων για την αξιολόγηση των 
επιδόσεων των δραστηριοτήτων του, τα οποία εγκρίθηκαν από το διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού και απορρέουν από 
το ενιαίο έγγραφο προγραμματισμού 2021-2023· σημειώνει με ικανοποίηση ότι έχει ανέβει το επίπεδο της εκλαμβανόμενης 
ποιότητας των προϊόντων και των υπηρεσιών που παρέχει ο Οργανισμός, καθώς η βαθμολογία στο 94,34 % των 
αξιολογήσεων βελτιώθηκε από μέτρια και υψηλή σε πολύ υψηλή το 2021· εκφράζει τη λύπη του διότι, για ορισμένους 
δείκτες επιδόσεων, ο Οργανισμός δεν πέτυχε τους καθορισμένους στόχους, για παράδειγμα όσον αφορά τις καθυστερήσεις 
πληρωμών ή τη διαθεσιμότητα τεχνικού εξοπλισμού για αποστολές·

13. σημειώνει ότι ο Οργανισμός απέστειλε επιτυχώς, στα κράτη μέλη υποδοχής και σε τέσσερις αερολιμένες της Ένωσης, τους 
πρώτους αξιωματικούς της Ευρωπαϊκής Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής· αναγνωρίζει ότι οι κύριες δραστηριότητες των 
αξιωματικών αυτών εστίασαν στη στήριξη της συνεργασίας όσον αφορά την ταυτοποίηση και την έκδοση ταξιδιωτικών 
εγγράφων, την παροχή συμβουλών για την επιστροφή, και τις κρατήσεις πτήσεων στο σύστημα FAR· σημειώνει ακόμη ότι, το 
2021, ο Οργανισμός πραγματοποίησε 19 κοινές επιχειρήσεις με 9 κράτη μέλη υποδοχής, 23 συμμετέχοντα κράτη μέλη, 32 
αρχές και 4 τρίτες χώρες που εμπλέκονταν εν προκειμένω· σημειώνει την ταχεία επέμβαση στα σύνορα (RBI) στην οποία 
προέβη ο Οργανισμός για την αντιμετώπιση των μεταναστευτικών πιέσεων στα εξωτερικά χερσαία σύνορα μεταξύ Λιθουανίας 
και Λευκορωσίας και για τον έλεγχο των παράτυπων μεταναστευτικών ροών προς τη Λιθουανία και την Ένωση, αλλά 
επισημαίνει ταυτόχρονα τις ανησυχίες που προέκυψαν κατά τις επιχειρήσεις αυτές όσον αφορά τα θεμελιώδη δικαιώματα, 
μεταξύ άλλων όπως διατυπώθηκαν από τον υπεύθυνο θεμελιωδών δικαιωμάτων (ΥΘΔ)· σημειώνει την επιχειρησιακή επιρροή 
του Οργανισμού σε σχέση με την RBI στη Λιθουανία, την κοινή επιχείρηση Opal Coast στη Μάγχη και τη δρομολόγηση της 
νέας κοινής επιχείρησης σε τρίτη χώρα, συγκεκριμένα στη Σερβία· σημειώνει την έναρξη της πιλοτικής φάσης για τις πρώτες 
τοποθετήσεις αξιωματικών συνδέσμων από τα κράτη μέλη· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώσει την αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή σχετικά με την αξιολόγηση των αποτελεσμάτων αυτής της πιλοτικής φάσης μόλις ολοκληρωθεί·

14. σημειώνει ότι, σε σχέση με τις επιχειρησιακές δραστηριότητες που πραγματοποιήθηκαν στα χερσαία σύνορα το 2021, 
αναφέρθηκαν 3 546 περιστατικά, στα οποία συμμετείχαν 16 304 συλληφθέντες παράτυποι μετανάστες, 6 461 παράτυποι 
μετανάστες και 368 συλληφθέντες διακινητές· σημειώνει με ικανοποίηση τις προσπάθειες του Οργανισμού που οδήγησαν 
στην αεροπορική επιστροφή 18 301 υπηκόων τρίτων χωρών, εκ των οποίων 10 193 άτομα μέσω 337 επιχειρήσεων με 
ναυλωμένες πτήσεις σε 33 χώρες επιστροφής και 8 108 άτομα με προγραμματισμένες πτήσεις σε 107 χώρες επιστροφής· 
αναγνωρίζει ότι, το 2021, η οικειοθελής επιστροφή αντιπροσώπευε το 57 % του συνόλου των επιστροφών με προγραμμα
τισμένες πτήσεις, και ότι ο Οργανισμός ναύλωσε 22 αεροσκάφη για επιχειρήσεις επιστροφής· επαινεί την επιτυχή 
προετοιμασία και διοργάνωση της πρώτης ολοκληρωμένης επιχείρησης επιστροφής υπό την ηγεσία του Οργανισμού, στο 
πλαίσιο της οποίας ο Οργανισμός ανέλαβε τον ρόλο του κράτους μέλους διοργάνωσης·

(3) Στρατηγική ανάλυση κινδύνου του Frontex για το 2022.
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15. σημειώνει ότι, τον Απρίλιο του 2021, υπογράφηκε τροποποιημένη τυποποιημένη διαδικασία λειτουργίας (ΤΔΛ) σχετικά με 
τον μηχανισμό αναφοράς σοβαρού περιστατικού (ΑΣΠ), η οποία χρησίμευσε για τον καθορισμό του ρόλου και των 
αρμοδιοτήτων του ΥΘΔ· σημειώνει ακόμη ότι η αναγκαία πρόσθετη αναθεώρηση της ΤΔΛ σχετικά με τον μηχανισμό ΑΣΠ 
έχει καθυστερήσει· επικροτεί το γεγονός ότι ο μηχανισμός ΑΣΠ βρίσκεται επί του παρόντος στο στάδιο της οριστικοποίησης, 
σε συνεργασία με τον ΥΔΘ και σε διαβούλευση με το συμβουλευτικό φόρουμ του Οργανισμού για τα θεμελιώδη δικαιώματα· 
υπενθυμίζει ότι τούτη ήταν μία από τις επτά προϋποθέσεις που τέθηκαν για την απαλλαγή του Οργανισμού τα προηγούμενα 
έτη· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την οριστικοποίηση της πρόσθετη 
αναθεώρηση της ΤΔΛ όσον αφορά τον μηχανισμό ΑΣΠ·

16. τονίζει ότι κάθε επιχειρησιακό σχέδιο θα πρέπει να περιλαμβάνει διαφανή μηχανισμό αναφοράς ώστε να διασφαλίζεται ότι 
αναφέρεται κάθε περιστατικό στον επιχειρησιακό τομέα και δίνεται η δέουσα συνέχεια· τονίζει ότι αυτός ο μηχανισμός 
αναφοράς θα πρέπει να εφαρμόζεται ανεξάρτητα από τον τρόπο χρηματοδότησης των πόρων αυτών, προκειμένου να 
διασφαλίζεται ότι ο Οργανισμός, και ιδίως ο ΥΘΔ, μπορεί να παρακολουθεί τον επιχειρησιακό τομέα στο σύνολό του και να 
διερευνά όλες τις ΑΣΠ ή άλλες ενδείξεις μη συμμόρφωσης·

17. επικροτεί την απόφαση του Οργανισμού, της 25ης Ιανουαρίου 2022, όπου εκτίθενται λεπτομερώς οι τυποποιημένες 
διαδικασίες λειτουργίας για την εφαρμογή του άρθρου 46 του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1896, οι οποίες εκπονήθηκαν 
σύμφωνα με τα σχόλια και τις παρατηρήσεις των κρατών μελών και των συνδεδεμένων χωρών Σένγκεν, του ΥΘΔ και του 
συμβουλευτικού φόρουμ του Frontex για τα θεμελιώδη δικαιώματα·

18. επικροτεί την εφαρμογή συστημάτων ΤΠ για υποθέσεις επιστροφής με βάση το μοντέλο RECAMAS (σύστημα διαχείρισης 
υποθέσεων επιστροφής) στην Ιταλία, το Βέλγιο και τη Φινλανδία· επαναλαμβάνει τη σύσταση που διατύπωσε το διοικητικό 
συμβούλιο του Οργανισμού προς τον Οργανισμό, να συνεργαστεί και με άλλα κράτη μέλη και να πληροί τις αναγκαίες 
προϋποθέσεις για να ακολουθήσει το παράδειγμα αυτό·

19. σημειώνει τη σημαντική αύξηση του αριθμού των ΑΣΠ από μόλις 10 το 2020 σε 62 το 2021, εκ των οποίων τα 53 
καλύπτονταν από την πρόσφατα τροποποιηθείσα ΤΔΛ· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι υψηλότεροι αριθμοί 
αναφέρθηκαν από τη Λιθουανία και την Ελλάδα· επικροτεί το γεγονός ότι θεσπίστηκε νέα διαδικασία, βάσει της οποίας όλα 
τα περιστατικά όπου σημειώνεται χρήση βίας κοινοποιούνται στον ΥΘΔ σε μηνιαία βάση, ο οποίος δεσμεύθηκε να εκδίδει 
ετήσια αξιολόγηση της διαδικασίας αυτής· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με τα αποτελέσματα της αξιολόγησης αυτής· χαιρετίζει το γεγονός ότι οι παρατηρητές θεμελιωδών δικαιωμάτων 
(ΠΘΔ) ξεκίνησαν να ενσωματώνονται στο επιχειρησιακό πλαίσιο και ολοκλήρωσαν πάνω από 200 ημέρες τοποθέτησης, 
επισκεπτόμενοι 10 χώρες και συμμετέχοντας σε 15 αποστολές επιστροφής·

20. σημειώνει ότι, το 2021, στο πλαίσιο του μηχανισμού καταγγελιών του Οργανισμού, παρελήφθησαν και εξετάστηκαν 27 
καταγγελίες από τον ΥΘΔ, ο οποίος έκρινε παραδεκτές 6 εξ αυτών· εκφράζει βαθιά ανησυχία για τις εικαζόμενες παραβιάσεις 
των θεμελιωδών δικαιωμάτων σε σχέση με τις παραδεκτές καταγγελίες·

21. υπενθυμίζει ότι, στην από 30ής Ιουνίου 2022 απόφασή του, το Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΔΕΕ) έκρινε ότι η 
λιθουανική νομοθεσία που επιτρέπει την άρνηση χορήγησης διεθνούς προστασίας και την αυτόματη κράτηση των αιτούντων 
με μόνη αιτιολογία ότι διήλθαν παράτυπα τα σύνορα είναι ασυμβίβαστη με το δίκαιο της Ένωσης· σημειώνει ότι, τον Ιούλιο 
του 2022, ο Οργανισμός έπαψε να συνεργάζεται με τη Λιθουανία και να της παρέχει στήριξη όσον αφορά την επιτήρηση των 
συνόρων· σημειώνει ωστόσο ότι ο Οργανισμός συνέχισε να δραστηριοποιείται στη Λιθουανία, με υπαλλήλους που 
ασχολούνται με τους συνοριακούς ελέγχους, ακόμα και μετά την απόφαση του ΔΕΕ· υπενθυμίζει ακόμη τις ανησυχίες που 
διατυπώθηκαν, μεταξύ άλλων και από το Συμβούλιο της Ευρώπης, όσον αφορά την ανθρωπιστική κατάσταση και την 
εικαζόμενη παραβίαση των θεμελιωδών δικαιωμάτων στα σύνορα Λετονίας-Λευκορωσίας, η οποία προκλήθηκε από την 
εργαλειοποίηση μεταναστών από το καθεστώς της Λευκορωσίας· καλεί τον Οργανισμό να επαληθεύσει ότι δεν συμμετέχει σε 
δραστηριότητες που συνδέονται με τη λιθουανική νομοθεσία και έχουν κηρυχθεί, από το ΔΕΕ, ασυμβίβαστες με το δίκαιο της 
Ένωσης, και να μην συμμετέχει σε επιχειρήσεις που είναι ασυμβίβαστες με το δίκαιο της Ένωσης·
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22. σημειώνει τις νομικές ενέργειες κατά του Οργανισμού που κινήθηκαν ενώπιον του ΔΕΕ, για λογαριασμό θυμάτων τα οποία 
είχαν ζητήσει προστασία στην Ελλάδα· σημειώνει ότι ζητήθηκε από το ΔΕΕ να διαπιστώσει εάν ο Οργανισμός ενήργησε μη 
σεβόμενος το άρθρο 46 παράγραφος 4 του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1896 όταν δεν έλαβε την απόφαση να αποσύρει τη 
χρηματοδότηση για το σύνολο ή μέρος των δραστηριοτήτων του στην περιοχή του Αιγαίου Πελάγους, να αναστείλει τις εν 
λόγω δραστηριότητες ή να τις τερματίσει εν όλω ή εν μέρει· καλεί τον Οργανισμό να παράσχει στο Κοινοβούλιο όλα τα 
σχετικά έγγραφα εν προκειμένω, συμπεριλαμβανομένων της από 1ης Σεπτεμβρίου 2022 γνωμοδότησης του ΥΘΔ, των ΑΣΠ 
του 2021 και του 2022, καθώς και πληροφοριών σχετικά με τη διερεύνηση της υπόθεσης του διαπολιτισμικού μεσολαβητή 
του Οργανισμού, ο οποίος απελάθηκε διά της βίας στην Τουρκία, μαζί με τουλάχιστον 130 υπηκόους τρίτων χωρών, όπως 
αναφέρθηκε τον Νοέμβριο του 2021 στο διοικητικό συμβούλιο· σημειώνει ότι, σε συνέχεια των γνωμοδοτήσεων και 
συστάσεων του ΥΘΔ σχετικά με την αξιολόγηση της κατάστασης στην Ελλάδα, η πρώην προσωρινή εκτελεστική διευθύντρια 
και ο ΥΘΔ συνεργάστηκαν με τις ελληνικές αρχές ώστε να θεσπιστούν διασφαλίσεις για την εφαρμογή του πλαισίου 
θεμελιωδών δικαιωμάτων στις επιχειρησιακές δραστηριότητες που διεξάγονται στην Ελλάδα· σημειώνει ότι, μετά τις εν λόγω 
συζητήσεις, οι ελληνικές αρχές κατάρτισαν σχέδιο εφαρμογής για την υλοποίηση των διασφαλίσεων, το οποίο 
αναγνωρίστηκε, από τον ΥΘΔ και το διοικητικό συμβούλιο, ως θετικό επίτευγμα· επισημαίνει ότι ο ΥΘΔ αναγνωρίζει τις 
διαδικαστικές προσπάθειες, και σημειώνει ότι ο ΥΘΔ συνέστησε στον Οργανισμό να αποσυρθεί από την Ελλάδα σύμφωνα με 
το άρθρο 46 του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1896·

23. σημειώνει τη συνεργασία του Οργανισμού με την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Ελέγχου της Αλιείας και τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για 
την Ασφάλεια στη Θάλασσα, με σκοπό τον συντονισμό και την ανταλλαγή πόρων σε τομείς όπως η ανταλλαγή πληροφοριών, 
οι υπηρεσίες επιτήρησης και επικοινωνίας, η ανάπτυξη ικανοτήτων, η ανάλυση κινδύνου και, ιδίως, η κοινοχρησία ικανοτήτων· 
σημειώνει ακόμη ότι η εν λόγω συνεργασία διέπεται από τριμερή συμφωνία συνεργασίας που υπεγράφη από τους τρεις 
οργανισμούς και επικαιροποιήθηκε το 2021 επ’ αόριστον· επικροτεί την υλοποίησή της, για παράδειγμα μέσω επιχειρήσεων 
οι οποίες ανταποκρίνονται σε ζητήματα που σχετίζονται με την ακτοφυλακή σε συγκεκριμένες θαλάσσιες περιοχές και μέσω 
υπηρεσιών αεροσκαφών επιτήρησης που παρέχονται από τον Οργανισμό· καλεί τον Οργανισμό να διερευνήσει περαιτέρω τις 
δυνατότητες συντονισμού και κοινοχρησίας πόρων με άλλους οργανισμούς, ιδίως με τους οργανισμούς δικαιοσύνης και 
εσωτερικών υποθέσεων, παρά τις δυνητικές διαφορές τους στις επιχειρησιακές δραστηριότητες·

24. σημειώνει ότι ο Οργανισμός αναβάλλει εδώ και πάνω από ένα έτος —από τα μέσα του 2022 στο 3ο και το 4ο τρίμηνο του 
2023— την εφαρμογή της σύστασης 1 της ειδικής έκθεσης 8/2021 του Ελεγκτικού Συνεδρίου (με προθεσμία που έληξε στο 
τέλος του 2021) όσον αφορά τη βελτίωση του πλαισίου ανταλλαγής πληροφοριών και της ευρωπαϊκής εικόνας της 
κατάστασης· καλεί τον Οργανισμό να αντιμετωπίσει το ζήτημα αυτό κατά προτεραιότητα·

Πολιτική προσωπικού

25. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, ο πίνακας προσωπικού είχε εκτελεστεί κατά 82 %, καθώς καλύπτονταν οι 861 από 
τις 1 050 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στον προϋπολογισμό της Ένωσης· σημειώνει ότι, επιπλέον, 506 
συμβασιούχοι υπάλληλοι και 187 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες εργάστηκαν για τον Οργανισμό (από 730 
συμβασιούχους υπαλλήλους και 220 αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες που είχαν εγκριθεί για τον Οργανισμό το 
2021)· επικροτεί το γεγονός ότι το ποσοστό πληρότητας του Οργανισμού αυξήθηκε κατά περίπου 15 % σε σύγκριση με το 
2020, με την πρόσληψη 432 νεοαφιχθέντων, αλλά με καθαρή αύξηση κατά 320 κατειλημμένες θέσεις, από 1234 το 2020 
σε 1554 το 2021· σημειώνει ότι το τρέχον ποσοστό πληρότητας στον Οργανισμό είναι 79 %, το υψηλότερο ποσοστό 
πληρότητας από τη θέση σε ισχύ του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1896· σημειώνει ακόμη ότι 44 μέλη του Ευρωπαϊκού 
Συστήματος Πληροφοριών και Αδειοδότησης Ταξιδιού (ETIAS) ενσωματώθηκαν στο τμήμα της κεντρικής μονάδας ETIAS· 
εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, το 2021, η εξωτερική εναλλαγή προσωπικού του Οργανισμού σχεδόν 
διπλασιάστηκε, από 2,8 % το 2020 σε 4,4 % το 2021· αναγνωρίζει τις συνεχείς προσπάθειες του Οργανισμού και τις 
κρίσιμες βελτιώσεις στον τομέα των προσλήψεων, παρά τις καθυστερήσεις· αναγνωρίζει ότι οι έγκαιρες προσλήψεις και η 
επίτευξη γεωγραφικής ισορροπίας εξακολουθούν να είναι προβληματικές, κυρίως λόγω του χαμηλού συντελεστή για την 
Πολωνία· σημειώνει ακόμη ότι ο χαμηλός συντελεστής για την Πολωνία αποτελεί πάγια πρόκληση για τον Οργανισμό, η 
οποία επιδεινώθηκε τους τελευταίους μήνες λόγω του πρωτοφανούς υψηλού πληθωρισμού στη χώρα, που ανήλθε σε 16,6 % 
τον Δεκέμβριο του 2022·

26. σημειώνει την κατανομή των φύλων που καταγράφηκε στον Οργανισμό το 2021 σε επίπεδο ανώτερων διοικητικών στελεχών 
με 15 άνδρες (68,18 %) και 7 γυναίκες (31,82 %), στο επίπεδο του διοικητικού συμβουλίου με 55 άνδρες (83,3 %) και 11 
γυναίκες (16,7 %), και για το προσωπικό του Οργανισμού συνολικά, με 1 116 άνδρες (71,8 %) και 438 γυναίκες (28,2 %)· 
αναγνωρίζει ότι την ευθύνη για τη διασφάλιση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο φέρουν 
τα κράτη μέλη· εκφράζει τη βαθιά του λύπη διότι, παρά τις προηγούμενες εκκλήσεις του Κοινοβουλίου προς τον Οργανισμό 
και τα κράτη μέλη, οι προσπάθειες για τη βελτίωση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στα ανώτατα διοικητικά 
στελέχη και στο προσωπικό του Οργανισμού ήταν ανεπαρκείς· καλεί επιτακτικά τον Οργανισμό και τα κράτη μέλη να 
αντιμετωπίσουν το ζήτημα αυτό και να λαμβάνουν υπόψη την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων κατά την πρόσληψη νέου 
προσωπικού και κατά την υποβολή υποψηφιοτήτων και τους διορισμούς στις προαναφερθείσες θέσεις·
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27. σημειώνει με ικανοποίηση τον διορισμό του ΥΘΔ τον Ιούνιο του 2021· υπενθυμίζει ωστόσο τη διαπίστωση της Ευρωπαϊκής 
Υπηρεσίας Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) ότι δεν ανατέθηκε στον ΥΘΔ διαχειριστής υποθέσεων για αναφορές σχετικά 
με σοβαρά περιστατικά που αφορούν εικαζόμενες παραβιάσεις των θεμελιωδών δικαιωμάτων· σημειώνει ακόμη ότι ο 
Οργανισμός έχει προσεγγίσει περισσότερο την πλήρη εκτέλεση της παραταθείσας εντολής του έχοντας αναθέσει καθήκοντα 
το 2022 σε συνολικά 46 ΠΘΔ, σε σύγκριση με μόλις 20 ΠΘΔ το 2021· σημειώνει ότι οι περισσότεροι από τους ΠΘΔ 
διορίστηκαν σε επίπεδο AD· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του διότι υπάρχει διαφοροποίηση μεταξύ ΠΘΔ, καθώς 15 άτομα 
εξακολουθούν να έχουν προσληφθεί σε θέσεις AST, σε σύγκριση με τα υπόλοιπα 31 άτομα που προσλήφθηκαν σε επίπεδο 
AD· υπενθυμίζει το πάγιο αίτημα του Κοινοβουλίου και της Επιτροπής για τουλάχιστον 40 ΠΘΔ σε επίπεδο AD· επισημαίνει 
ότι ο κανονισμός (ΕΕ) 2019/1896 παρέχει το πλαίσιο για περαιτέρω αύξηση του αριθμού των ΠΘΔ, καθώς ο Οργανισμός 
συνεχίζει να επεκτείνεται, δεδομένου ο αρχικός αριθμός των 40 ΠΘΔ είναι το κατώτατο και όχι το ανώτατο όριο· καλεί 
επιτακτικά την Επιτροπή και τον Οργανισμό να τροποποιήσουν τον πίνακα προσωπικού του Οργανισμού προκειμένου να 
προσληφθούν όλοι οι ΠΘΔ σε επίπεδο AD· καλεί τον Οργανισμό να προβεί σε περαιτέρω προσλήψεις ΠΘΔ αποκλειστικά σε 
επίπεδο AD· εκφράζει ακόμη τη λύπη του διότι η εκπλήρωση της απαίτησης του άρθρου 110 παράγραφος 6 του κανονισμού 
(ΕΕ) 2019/1896, το οποίο προέβλεπε την πρόσληψη τουλάχιστον 40 ΠΘΔ έως τον Δεκέμβριο του 2020, έχει καθυστερήσει 
κατά σχεδόν δύο έτη· υπενθυμίζει τον αρνητικό ρόλο που διαδραμάτισε ο πρώην εκτελεστικός διευθυντής στις επανειλημμένες 
καθυστερήσεις της διαδικασίας αυτής, και επικροτεί τις προσπάθειες της πρώην προσωρινής διαχείρισης για την εκπλήρωση 
της απαίτησης αυτής·

28. επικροτεί τα εκτεταμένα μέτρα και τις πολιτικές του Οργανισμού κατά της παρενόχλησης που έχουν τεθεί σε εφαρμογή· 
σημειώνει με ικανοποίηση την έγκριση, το 2021, του εγχειριδίου διαδικασιών για τους εμπιστευτικούς συμβούλους του 
Frontex, το οποίο περιγράφει την πρακτική εφαρμογή της πολιτικής του Οργανισμού κατά της παρενόχλησης· αναγνωρίζει 
τον κεντρικό ρόλο που διαδραματίζουν οι εμπιστευτικοί σύμβουλοι για την προστασία της αξιοπρέπειας του προσωπικού του 
Οργανισμού και την πρόληψη της ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης· τονίζει, ταυτόχρονα, τη σημασία μιας 
οργανωσιακής κουλτούρας που εφαρμόζει έμπρακτα τις εν λόγω πολιτικές, δεδομένου ότι, κατά τον χρόνο έγκρισης του 
εγχειριδίου διαδικασιών, εξακολουθούσαν να διαπράττονται σοβαρά παραπτώματα, μεταξύ άλλων σε σχέση με την 
παρενόχληση, από βασικά άτομα εντός του Οργανισμού· αναγνωρίζει ότι τα ζητήματα αυτά εξετάστηκαν στο πλαίσιο της 
συνέχειας που δόθηκε στα πορίσματα της έρευνας της OLAF· επικροτεί εν προκειμένω την προσήλωση του Οργανισμού στον 
διαρθρωτικό μετασχηματισμό και στη διεύρυνση του δικτύου των εμπιστευτικών συμβούλων ειδικότερα· καλεί εκ νέου την 
ηγεσία του Οργανισμού να πραγματοποιήσει διεξοδική έρευνα σχετικά με την εφαρμογή των υφιστάμενων διαδικασιών κατά 
της σεξουαλικής παρενόχλησης, να συνεργαστεί πλήρως με όλες τις σχετικές αρχές και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα πορίσματα, και να υποβάλει λεπτομερές σχέδιο δράσης με μέτρα που θα διασφαλίζουν 
μηδενική ανοχή έναντι της σεξουαλικής παρενόχλησης σε όλες τις δραστηριότητες του Οργανισμού·

29. σημειώνει τις απαντήσεις του Οργανισμού στις γραπτές ερωτήσεις του Κοινοβουλίου, σύμφωνα με τις οποίες το 2021 
καταγγέλθηκαν συνολικά 10 περιπτώσεις παρενόχλησης στις αρμόδιες οντότητες του Οργανισμού· σημειώνει ακόμη ότι από 
τις 7 επίσημες διαδικασίες που κινήθηκαν το 2021, ολοκληρώθηκαν 4 υποθέσεις· καλεί τον Οργανισμό να αξιολογεί 
προσεκτικά κάθε εκκρεμή υπόθεση, ακολουθώντας μια προσέγγιση μηδενικής ανοχής απέναντι στην ψυχολογική, σεξουαλική 
ή κάθε άλλης μορφής παρενόχληση, και να ενεργεί ταχέως ώστε να λογοδοτούν οι αυτουργοί παρόμοιων παραπτωμάτων· 
καλεί ακόμη τον Οργανισμό να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή όσον αφορά τα αποτελέσματα της 
επανέναρξης της έρευνας σχετικά με τον τραγικό θάνατο υπαλλήλου το 2020·

30. σημειώνει την προσοχή και προορατικότητα του Οργανισμού όσον αφορά τις πολιτικές και διαδικασίες για την υγεία και 
ασφάλεια στην εργασία· επικροτεί, στο πλαίσιο αυτό, τη δημιουργία της εσωτερικής ομάδας εργασίας για την υγεία και 
ασφάλεια στην εργασία, ώστε να διασφαλιστούν αποτελεσματικός εσωτερικός συντονισμός, διαβούλευση και προσδιορισμός 
προτεραιοτήτων· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τον κατάλογο των 
δράσεων και μέτρων που προτείνεται να εφαρμοστούν στο πλαίσιο της υγείας και ασφάλειας στην εργασία και σχετικά με την 
εφαρμογή τους· σημειώνει τα ισχύοντα μέτρα του Οργανισμού, το ελαστικό ωράριο και την επιστροφή των δαπανών για 
αθλητικές δραστηριότητες, με στόχο να βελτιωθούν η ευεξία του προσωπικού του στην εργασία και η ισορροπία μεταξύ 
επαγγελματικής και προσωπικής ζωής· καλεί τον Οργανισμό να εγκρίνει περισσότερα μέτρα στον τομέα αυτόν, έχοντας ως 
πρότυπα άλλα θεσμικά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης·

Σύναψη συμβάσεων

31. σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός προκήρυξε 36 ανοικτές διαδικασίες υποβολής προσφορών, εκ των οποίων οι 18 
κατέληξαν στην υπογραφή συμβάσεων συνολικής αξίας 218 400 000 EUR, ενώ οι άλλες 18, συνολικής αξίας 
241 000 000 EUR, βρίσκονται ακόμα σε εξέλιξη· σημειώνει ακόμη ότι ο Οργανισμός δρομολόγησε 29 διαδικασίες χαμηλής 
και μεσαίας αξίας (που αποτέλεσαν αντικείμενο διαπραγμάτευσης με τρεις και πέντε υποψηφίους) συνολικής αξίας 
12 000 000 EUR, εκ των οποίων οι 25 κατέληξαν, το 2021, στην υπογραφή συμβάσεων συνολικής αξίας 11 800 000 EUR, 
ενώ οι άλλες τέσσερις, συνολικής αξίας 300 000 EUR, βρίσκονται ακόμα σε εξέλιξη· σημειώνει ακόμη ότι, το 2021, ο 
Οργανισμός διεκπεραίωσε 203 διαδικασίες πολύ χαμηλής αξίας (που αποτέλεσαν αντικείμενο διαπραγμάτευσης με έναν 
υποψήφιο), συνολικής αξίας 2 500 000 EUR· σημειώνει τέλος ότι, το 2021, διεκπεραιώθηκαν 991 διαδικασίες βάσει 
υφιστάμενων συμβάσεων-πλαίσιο συνολικής αξίας 194 600 000 EUR, εκ των οποίων οι 900 κατέληξαν στην υπογραφή 
ειδικών συμβάσεων ή δελτίων παραγγελίας, συνολικής αξίας 172 200 000 EUR, ενώ οι άλλες 91, συνολικής αξίας 
22 300 000 EUR, βρίσκονται ακόμα σε εξέλιξη·
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32. επαινεί τις προσπάθειες του Οργανισμού το 2021 να εξασφαλίσει συμβάσεις στρατηγικής σημασίας σε τομείς όπως η 
υποστήριξη αεροσκαφών επιτήρησης, η παροχή εξοπλισμού ατομικής προστασίας και ειδών υγιεινής, η προμήθεια 
τετρακίνητων οχημάτων παντός εδάφους, η προμήθεια υπηρεσιακών όπλων, η παροχή δορυφορικών εικόνων, η εξασφάλιση 
υπηρεσιών παραγωγής χαρτών, η παροχή υπηρεσιών μετεωρολογικών και ωκεανογραφικών πληροφοριών ή η αγορά μη 
επανδρωμένων αεροσκαφών και ωφέλιμων φορτίων· επικροτεί την επιμέλεια του Οργανισμού όσον αφορά τον σχεδιασμό και 
την εφαρμογή του σχεδίου κατάρτισης για τις προμήθειες·

33. επαναλαμβάνει την έντονη ανησυχία του όσον αφορά ρεπορτάζ που κυκλοφόρησαν στα μέσα ενημέρωσης τον Αύγουστο του 
2022, σύμφωνα με τα οποία ο Οργανισμός χρησιμοποιούσε τις υπηρεσίες αναδόχου που φέρεται να εκμεταλλευόταν 
διαπολιτισμικούς μεσολαβητές, υποβάλλοντάς τους σε συνθήκες εργασίας οι οποίες παραβιάζουν τα ευρωπαϊκά πρότυπα για 
τις αμοιβές και τις συνθήκες εργασίας· σημειώνει την αναφορά που κατέθεσαν εν προκειμένω διαπολιτισμικοί μεσολαβητές, 
καθώς και την καταγγελία που υπέβαλαν στον Ευρωπαίο Διαμεσολαβητή· σημειώνει τις απαντήσεις του Οργανισμού στα μέσα 
ενημέρωσης, ότι, σε συνέχεια της αναφοράς, ο Οργανισμός επικοινώνησε με τον ανάδοχο για να του υπενθυμίσει τις 
υποχρεώσεις του· αποδοκιμάζει το γεγονός ότι οι πληροφορίες σχετικά με την εκτέλεση της σύμβασης και την τήρηση των 
όρων για τους εργαζομένους δεν περιλαμβάνονται στις πληροφορίες που παρείχε ο Οργανισμός στο Κοινοβούλιο·

34. σημειώνει με ανησυχία τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου στον τομέα των προμηθειών· σημειώνει ιδίως ότι ο 
Οργανισμός δρομολόγησε διαδικασία σύναψης σύμβασης-πλαίσιο για την παροχή ταξιδιωτικών υπηρεσιών, με πολύ χαμηλές 
απαιτήσεις όσον αφορά την οικονομική, τεχνική και επαγγελματική ικανότητα των προσφερόντων· σημειώνει ότι ο 
Οργανισμός στήριξε την αξιολόγησή του σε εκτιμώμενη αξία σύμβασης 15 000 000 EUR, ενώ η υποκείμενη αξία της 
σύμβασης κάλυπτε τα προγραμματισμένα έξοδα αποστολής, τα οποία εκτιμήθηκαν σε περίπου 240 000 000 EUR· 
επαναλαμβάνει το συμπέρασμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι, στην περίπτωση αυτή, ο Οργανισμός εκτέθηκε σε διάφορους 
κινδύνους, όπως η αδυναμία έγκαιρης παροχής υπηρεσιών με την ελάχιστη δυνατή ποιότητα και ο κίνδυνος μη ορθής 
εκτέλεσης της σύμβασης· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η σύμβαση οδήγησε σε ανεπαρκείς επιδόσεις, με 
αποτέλεσμα να σημειωθούν σοβαρές διαταραχές στην επιχειρησιακή συνέχεια· επικροτεί το γεγονός ότι, κατόπιν 
επαληθεύσεων, η σύμβαση καταγγέλθηκε αμέσως· τονίζει ότι πρέπει να αποφεύγονται οι χαλαρές απαιτήσεις που 
χρησιμοποιούνται για την αξιολόγηση των προσφερόντων ή οι αξιολογήσεις που διενεργούνται βάσει παραπλανητικών 
δεδομένων·

35. σημειώνει ότι ο Οργανισμός ανέφερε ότι βελτίωσε τον σχεδιασμό και την παρακολούθηση του ετήσιου σχεδίου προμηθειών· 
καλεί την IAS να συμπεριλάβει το σχέδιο αυτό στους μελλοντικούς ελέγχους της·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

36. επικροτεί το γεγονός ότι εφαρμόστηκαν επιτυχώς οι εκκλήσεις του Κοινοβουλίου να δημοσιευθούν τα βιογραφικά 
σημειώματα και οι δηλώσεις συμφερόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού και της εκτελεστικής 
διεύθυνσης στον ιστότοπο του Οργανισμού·

37. σημειώνει τα περαιτέρω μέτρα που ελήφθησαν για την ενίσχυση της διαφάνειας των δραστηριοτήτων του Οργανισμού· 
επικροτεί την απόφαση του εκτελεστικού διευθυντή του Οργανισμού να καταρτίσει το Μητρώο Διαφάνειας σύμφωνα με το 
άρθρο 118 του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1896· σημειώνει την απάντηση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή, όπου 
παρέχονται πληροφορίες σχετικά με τις επαφές και τις συνεδριάσεις που καταχωρίστηκαν και τεκμηριώθηκαν στο Μητρώο 
Διαφάνειας του Οργανισμού το 2021· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλλει τακτικά έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή 
αρχή σχετικά με την εφαρμογή και τη χρήση του εργαλείου αυτού·

38. υπενθυμίζει την απόφαση της Ευρωπαίας Διαμεσολαβήτριας στην αυτεπάγγελτη έρευνα σχετικά με τις υποχρεώσεις στον 
τομέα των θεμελιωδών δικαιωμάτων· υπενθυμίζει ακόμη ότι ο Οργανισμός έχει την υποχρέωση να εξασφαλίζει την 
προορατική διαφάνεια, όπως αναφέρεται στο άρθρο 114 παράγραφος 2 του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1896· καλεί τον 
Οργανισμό να εφαρμόσει όλες τις συστάσεις της Ευρωπαίας Διαμεσολαβήτριας· επαναλαμβάνει την πρότασή του να 
αναπτύξει και να εφαρμόσει ο Οργανισμός νέο κώδικα δεοντολογίας που να εξασφαλίζει την πλήρη διαφάνεια και τη χρηστή 
διαχείριση, και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή όσον αφορά την πρόοδο που σημειώνεται εν προκειμένω·

39. τονίζει ότι η Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια διαπίστωσε κακοδιοίκηση από την πλευρά του Οργανισμού όσον αφορά την 
πρόσφατη πρακτική του για την πρόσβαση σε έγγραφα, στην από 15ης Δεκεμβρίου 2022 απόφασή του στις 
υποθέσεις 1261/2020 και 1361/2020·
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40. αναγνωρίζει το από 27ης Ιουνίου 2022 ενημερωτικό σημείωμα του Οργανισμού σχετικά με τις δράσεις που ανέλαβε η 
διοίκηση του Οργανισμού κατά τη διάρκεια της μεταβατικής περιόδου, και δη τις προσπάθειες να ενισχυθούν οι διαδικασίες 
που απαιτούνται για τη χρηστή διακυβέρνηση και τη λογοδοσία στον οργανισμό, με την ενίσχυση της διαφάνειας, της 
προορατικής επικοινωνίας και της συνεργασίας με εσωτερικούς και εξωτερικούς ενδιαφερόμενους φορείς· επικροτεί την 
πρωτοβουλία του Οργανισμού για επιχειρησιακή ενημέρωση του κοινού σχετικά με τις επιχειρησιακές του δραστηριότητες με 
ολοκληρωμένο τρόπο· επικροτεί επίσης τη δέσμευση του Οργανισμού να δημοσιεύει στον ιστότοπό του τις συστάσεις που 
παρουσίασαν ο ΥΘΔ και το συμβουλευτικό φόρουμ στο διοικητικό συμβούλιο· επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός 
αύξησε επιτέλους τη διαφάνειά του στις Ημέρες Βιομηχανίας, με τη δημοσίευση, στον ιστότοπο του Οργανισμού, εκθέσεων 
παρακολούθησης οι οποίες παρέχουν πληροφορίες σχετικά με τις εταιρείες που συμμετέχουν στις Ημέρες Βιομηχανίας και τις 
παρουσιάσεις τους·

41. σημειώνει ότι η εφαρμογή των μέτρων και των κατευθυντήριων γραμμών του Οργανισμού για την καταγγελία δυσλειτουργιών 
έχει αποφέρει αποτελέσματα· αναγνωρίζει ότι, το 2021, οι υπάλληλοι ανέφεραν μία περίπτωση δόλιας δραστηριότητας και 
δύο περιπτώσεις εικαζόμενης παρενόχλησης· σημειώνει ακόμη ότι από τις τρεις υποθέσεις, μία έχει κλείσει, ενώ οι άλλες δύο 
βρίσκονται σε εξέλιξη σε επίπεδο διερευνητικής αποστολής· καλεί τον Οργανισμό να εξασφαλίσει ότι οι υπεύθυνοι θα 
λογοδοτήσουν και να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με το αποτέλεσμα και τα περαιτέρω μέτρα που 
ελήφθησαν σε σχέση με τις τρεις αυτές περιπτώσεις·

42. επαναλαμβάνει ότι οι ενισχυμένες αρμοδιότητες και πόροι που κατανεμήθηκαν στον Οργανισμό πρέπει να συνοδεύονται από 
αυξημένη διαφάνεια και λογοδοσία, καθώς και από την πλήρη τήρηση και προστασία των θεμελιωδών δικαιωμάτων· επικροτεί 
εν προκειμένω τη χρήση Μητρώου Διαφάνειας από τον Οργανισμό, και σημειώνει ότι δίνεται προτεραιότητα, τόσο από το 
διοικητικό συμβούλιο όσο και από την εκτελεστική διεύθυνση, στις προσπάθειες για την περαιτέρω ενίσχυση των ρυθμίσεων 
ακεραιότητας και λογοδοσίας σε διυπηρεσιακό επίπεδο· σημειώνει με ικανοποίηση εν προκειμένω τη δημιουργία κλιμακίου 
εσωτερικού ελέγχου και την έγκριση του Χάρτη Εσωτερικού Ελέγχου το 2022· επαναλαμβάνει την απογοήτευσή του για τις 
ενέργειες του προηγούμενου εκτελεστικού διευθυντή όσον αφορά τη λογοδοσία, τη διαφάνεια και τον σεβασμό των 
θεμελιωδών δικαιωμάτων, ο οποίος ενεργούσε ως εκτελεστικός διευθυντής καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021 και παραιτήθηκε 
μόλις στις 29 Απριλίου 2022· επικροτεί τη ρητή δέσμευση της προσωρινής εκτελεστικής διοίκησης να αντιμετωπίσει πλήρως 
τα ζητήματα αυτά· τονίζει ότι η εν λόγω λογοδοσία και διαφάνεια, καθώς και η τήρηση των θεμελιωδών δικαιωμάτων, είναι 
ουσιαστικής σημασίας για την αξιολόγηση όσον αφορά την απαλλαγή του Οργανισμού για το αντίστοιχο οικονομικό έτος·

Εσωτερικός έλεγχος

43. σημειώνει την αξιολόγηση του Οργανισμού ότι το σύστημα εσωτερικού ελέγχου ήταν μερικώς αποτελεσματικό το 2021· 
συμμερίζεται την ανησυχία του διοικητικού συμβουλίου, ότι σε 2 μόνο από τους 17 τομείς που αξιολογήθηκαν δεν 
εντοπίστηκαν ελλείψεις· εκφράζει ακόμη την ανησυχία του διότι εντοπίστηκαν σημαντικές ελλείψεις σε σχέση με τον τομέα 5 
(«τηρεί τα άτομα υπόλογα για τις αρμοδιότητες εσωτερικού ελέγχου που τους ανατίθενται στο πλαίσιο της επίτευξης των 
στόχων») και τον τομέα 10 («επιλέγει και αναπτύσσει δραστηριότητες ελέγχου που συμβάλλουν στον μετριασμό των κινδύνων 
για την επίτευξη των στόχων σε αποδεκτά επίπεδα»)· επικροτεί τις 15 δράσεις βελτίωσης του Οργανισμού για την ενίσχυση των 
ελέγχων στους τομείς όπου εντοπίστηκαν ανεπάρκειες ελέγχου· σημειώνει ότι 4 από τις εν λόγω δράσεις απαιτούν βελτίωση σε 
συνεχή βάση, και ότι 4 ακόμη δράσεις βρίσκονται σε εξέλιξη· καλεί τον Οργανισμό να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή όσον αφορά την επιτευχθείσα πρόοδο·

44. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι ο Οργανισμός κατέγραψε μεγάλο αριθμό περιστατικών μη συμμόρφωσης στον 
τομέα της διαχείρισης συμβάσεων και, ιδίως, επιχορηγήσεων· εκφράζει τη λύπη του διότι ο αριθμός των αποκλίσεων 
(εξαιρέσεις και περιστατικά μη συμμόρφωσης) και η σχετική αξία αυξήθηκαν, ειδικότερα, από 106 το 2020 σε 159 το 2021 
και από 10,2 εκατομμύρια EUR το 2020 σε 21,3 εκατομμύρια EUR το 2021, αντίστοιχα· σημειώνει με ανησυχία ότι, το 
2021, ο τομέας της λογιστικής διαχείρισης επιχορηγήσεων αντιπροσώπευε το 72 % του ποσού αυτού· σημειώνει ακόμη ότι, 
το 2021, καταγράφηκαν 8 αποκλίσεις με ποσό άνω του 1 εκατομμυρίου EUR·

45. εκφράζει τη λύπη του για τις καθυστερήσεις στην εφαρμογή των 12 συστάσεων της IAS όσον αφορά τη διαχείριση 
συμβάσεων, τη διακυβέρνηση ΤΠ και τη διαχείριση έργων, τη διαχείριση ανθρώπινων πόρων, και τον σχεδιασμό και την 
κατανομή· καλεί τον Οργανισμό να διορθώσει τις ελλείψεις αυτές το συντομότερο δυνατόν και, εάν χρειαστεί, με τη βοήθεια 
της Επιτροπής, και να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο επί του θέματος·

46. υπενθυμίζει τη σύσταση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σύμφωνα με την οποία ο Οργανισμός θα πρέπει να εγκρίνει και να 
εφαρμόσει πολιτική για τις ευαίσθητες θέσεις· σημειώνει ότι ο Οργανισμός ανέφερε πως το σχέδιο της εν λόγω πολιτικής 
βρίσκεται σε στάδιο οριστικοποίησης· καλεί τον Οργανισμό να θέσει σε εφαρμογή τη σύσταση αυτή το συντομότερο δυνατό·
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47. σημειώνει τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις αδυναμίες του εσωτερικού ελέγχου του Οργανισμού 
στους τομείς των διαδικασιών πρόσληψης, των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων και όσον αφορά την ανάθεση αρμοδιοτήτων 
σε κύριους ή δευτερεύοντες διατάκτες· σημειώνει ακόμη τις απαντήσεις του Οργανισμού στις διαπιστώσεις του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου και στα μέτρα που έχουν ήδη εφαρμοστεί· επικροτεί την έγκριση από τον Οργανισμό, τον Ιανουάριο του 2022, 
σαφέστερων οδηγιών προς τα μέλη της επιτροπής επιλογής ώστε να διασφαλίζονται πιο συνεπείς αξιολογήσεις και 
εναρμονισμένες διαδικασίες· καλεί την IAS να συμπεριλάβει τις επικαιροποιημένες διαδικασίες πρόσληψης του Οργανισμού 
στους μελλοντικούς ελέγχους της·

48. επικροτεί το γεγονός ότι έχουν θεσπιστεί μέτρα για τη βελτίωση της διαδικασίας μεταφοράς, προκειμένου να αποφεύγονται οι 
παράτυπες μεταφορές· επικροτεί ακόμη τη συμφωνία για τη συμμετοχή των οικονομικών υπηρεσιών του Οργανισμού στη 
διαδικασία μεταφοράς, για τη σχεδιαζόμενη βελτίωση της κατάρτισης που παρέχεται στους κύριους διατάκτες, καθώς και για 
τη δημιουργία κλιμακίου εσωτερικού ελέγχου στον Οργανισμό·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

49. επαινεί τον στόχο του Οργανισμού να ενσωματώσει περαιτέρω τη βιωσιμότητα στις επιχειρησιακές, αναλυτικές, επιστημονικές 
και διοικητικές του δραστηριότητες· σημειώνει τη θετική αξιολόγηση της εμπειρίας του Οργανισμού όσον αφορά τις πράσινες 
δημόσιες συμβάσεις, μετά τη θέσπιση κατευθυντήριων γραμμών στον τομέα αυτόν· επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός, 
όπως ενθαρρύνθηκε από την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή, επέλεξε να ανταλλάξει ορθές πρακτικές και διδάγματα που 
αντλήθηκαν με άλλους οργανισμούς· επικροτεί ακόμη τις δραστηριότητες ενημέρωσης σχετικά με τις πράσινες δημόσιες 
συμβάσεις· σημειώνει ότι οι φορείς του Οργανισμού ενθαρρύνονται διαρκώς να χρησιμοποιούν πράσινα κριτήρια και λύσεις 
στις δημόσιες συμβάσεις·

50. σημειώνει ότι, το 2021, ο Οργανισμός άσκησε την προεδρία του Δικτύου των Οργανισμών Δικαιοσύνης και Εσωτερικών 
Υποθέσεων (ΔΟΔΕΥ), το οποίο απαρτίζεται από εννέα οργανισμούς της Ένωσης· επικροτεί την απόφαση του Οργανισμού να 
διερευνήσει τη συνεργασία μεταξύ των οργανισμών Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων, με σεμινάρια και προγράμματα 
κατάρτισης στον τομέα της κλιματικής αλλαγής, των περιβαλλοντικών εγκλημάτων, του εταιρικού ουδέτερου ισοζυγίου 
άνθρακα και των πολιτικών της Πράσινης Συμφωνίας· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ΔΟΔΕΥ δεσμεύθηκε να αναλάβει σειρά 
δράσεων για τη στήριξη του περιβάλλοντος και την καταπολέμηση του περιβαλλοντικού εγκλήματος· χαιρετίζει το γεγονός 
ότι το ΔΟΔΕΥ υπέγραψε κοινή δήλωση σχετικά με την Πράσινη Συμφωνία της ΕΕ, με την οποία δεσμεύεται να τηρήσει τους 
στόχους της ευρωπαϊκής πολιτικής που σχετίζονται με το πλαίσιο αυτό και στηρίζει την Ένωση και τα κράτη μέλη στην 
εφαρμογή τους·

51. επικροτεί τα διάφορα μέτρα του Οργανισμού για τη μείωση του περιβαλλοντικού αντικτύπου των δραστηριοτήτων του, 
μεταξύ άλλων με ψηφιακές λύσεις για την κυκλοφορία εγγράφων χωρίς χαρτί, τη ροή εργασιών χωρίς χαρτί για χρηματοοι
κονομικές συναλλαγές, εργαλεία ηλεκτρονικής μάθησης για προγράμματα κατάρτισης ή εξ αποστάσεως συνεδριάσεις· 
κατανοεί ότι, στην πορεία του προς το ουδέτερο ισοζύγιο άνθρακα, στόχος του Οργανισμού είναι η συλλογή δεδομένων 
σχετικά με το αποτύπωμα άνθρακα και την κατανάλωση ανά άτομο· σημειώνει ακόμη ότι ο Οργανισμός δρομολόγησε μελέτη 
με θέμα «Η Πράσινη Συμφωνία και η Ευρωπαϊκή Συνοριοφυλακή και Ακτοφυλακή», για την ενσωμάτωση της περιβαλλοντικής 
βιωσιμότητας σε όλες τις διαδικασίες, πολιτικές και επιχειρήσεις του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση 
στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα αποτελέσματα της μελέτης αυτής και τη συνέχεια που δόθηκε·

52. επικροτεί την απόφαση του Οργανισμού να εγκρίνει την οικεία στρατηγική κυβερνοασφάλειας, η οποία εξετάζει τις δράσεις 
που πρέπει να αναληφθούν για να βελτιωθεί η ανθεκτικότητα έναντι κυβερνοαπειλών και την προστασία των ψηφιακών 
αρχείων του Οργανισμού· επικροτεί ακόμη τα σημαντικότερα μέτρα που εφαρμόστηκαν το 2021 στον τομέα αυτόν, 
συμπεριλαμβανομένων της ενισχυμένης ικανότητας παρακολούθησης της ασφάλειας, της ικανότητας διαχείρισης τρωτών 
σημείων ΤΠΕ, και της τεχνολογίας ανίχνευσης και αντίδρασης σε τελικά σημεία· σημειώνει ότι ο Οργανισμός έχει εγκρίνει 
τους κανόνες ασφαλείας του Frontex, το πλαίσιο διαχείρισης πληροφοριών του Frontex και τη στρατηγική ΤΠΕ για την 
περίοδο 2022-2027· σημειώνει ακόμη ότι ο Οργανισμός σχεδιάζει να θέσει σε λειτουργία κέντρο επιχειρήσεων 
ασφάλειας 24/7 για επιχειρήσεις κυβερνοασφάλειας·

53. σημειώνει ότι η στρατηγική του Οργανισμού για τη βελτίωση της αποδοτικότητας συνδέεται στενά με την εφαρμογή ποικίλων 
εργαλείων ΤΠ· επικροτεί τον εκσυγχρονισμό της αρχιτεκτονικής του δικτύου EU-RESTRICTED EUROSUR, την εκτεταμένη 
ψηφιακή στήριξη που παρέχεται στο προσωπικό του Οργανισμού και την ανάπτυξη μόνιμου σώματος με ψηφιακό προφίλ για 
την απόκτηση πείρας όσον αφορά την παροχή μη επιτόπιας υποστήριξης σε επιχειρησιακούς τομείς· ζητεί να ενσωματωθεί 
πλήρως το SYSPER στη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων του Οργανισμού·

54. επαινεί τις προσπάθειες και την πρόοδο του Οργανισμού στον τομέα της ψηφιοποίησης που σχετίζεται με την επιστροφή, και 
δη τις επικαιροποιήσεις του μοντέλου αναφοράς RECAMAS, τις νέες εκδόσεις των συστημάτων FAR και ναυλωμένων 
πτήσεων FAR, και τη συνεχιζόμενη συλλογή στατιστικών δεδομένων μέσω του συστήματος IRΜΑ·
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Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια κρίσης της COVID-19

55. επικροτεί την έγκριση του σχεδίου επιχειρησιακής συνέχειας του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την εκτέλεση του οικείου σχεδίου επιχειρησιακής συνέχειας·

56. επαινεί τις συνεχείς προσπάθειες που κατέβαλε ο Οργανισμός για να προσαρμοστεί στις μεταβαλλόμενες συνθήκες στο 
πλαίσιο του 3ου και 4ου κύματος της πανδημίας, μεταξύ άλλων με επικαιροποιημένες εσωτερικές πρακτικές, όπως οι ροές 
εργασίας χωρίς χαρτί, οι διαδικτυακές αδειοδοτήσεις ή οι εικονικές συνεδριάσεις· αναγνωρίζει τον βασικό ρόλο της μονάδας 
κρίσης, που δημιουργήθηκε μετά την έξαρση της πανδημίας, στη στήριξη της εκτελεστικής διοίκησης όσον αφορά τη λήψη 
αποφάσεων για τη διασφάλιση της επιχειρησιακής συνέχειας, την ελαχιστοποίηση των διαταραχών στις λειτουργίες του 
Οργανισμού και τη διασφάλιση ασφαλούς εργασιακού περιβάλλοντος·

57. επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει καταρτίσει κατευθυντήριες γραμμές σχετικά με την υγεία και την ασφάλεια σε 
επιχειρήσεις επιστροφής κατά τη διάρκεια πανδημιών ή επιδημικών εξάρσεων, με στόχο τη διασφάλιση της ασφαλούς 
συνέχισης των επιχειρήσεων επιστροφής σε τέτοιες καταστάσεις·

Λοιπές παρατηρήσεις

58. σημειώνει τη δέσμευση του Οργανισμού να ορίσει και να λειτουργικοποιήσει την τήρηση των θεμελιωδών δικαιωμάτων στις 
δραστηριότητές του με την έγκριση, το 2021, της στρατηγικής για τα θεμελιώδη δικαιώματα και του σχεδίου δράσης για τα 
θεμελιώδη δικαιώματα (ΣΔΘΔ)· επικροτεί τη δέσμευση του Οργανισμού να παρακολουθεί την εφαρμογή του ΣΔΘΔ· καλεί 
τον Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο όσον αφορά την εφαρμογή 
του ΣΔΘΔ· τονίζει ότι η επιτυχία της στρατηγικής για τα θεμελιώδη δικαιώματα εξαρτάται από την εφαρμογή της, και ότι τα 
πορίσματα της έκθεσης της OLAF, που αφορούν επίσης το οικονομικό έτος 2021, υποδεικνύουν επί του θέματος ότι α) 
παρεμποδίστηκε η πρόσβαση του ΥΘΔ σε επιχειρησιακές πληροφορίες, κατά παράβαση των διατάξεων του κανονισμού 
(ΕΕ) 2019/1896, και β) ότι η προηγούμενη εκτελεστική διοίκηση του Οργανισμού· αδιαφορούσε για το προσωπικό που 
εκτελούσε τα καθήκοντά του και κατήγγειλε περιστατικά σχετικά με τα θεμελιώδη δικαιώματα· επικροτεί εν προκειμένω το 
γεγονός ότι έκτοτε ο ΥΘΔ εμπλέκεται και γνωμοδοτεί για όλους τους σχετικούς φακέλους και πραγματοποιεί τακτικές 
συναντήσεις με την εκτελεστική διοίκηση και το συμβουλευτικό φόρουμ· σημειώνει τη δημιουργία δικτύου σημείων επαφής 
για τα θεμελιώδη δικαιώματα σε όλες τις οντότητες του Οργανισμού για την ανάπτυξη εμπειρογνωσίας στον τομέα των 
θεμελιωδών δικαιωμάτων σε όλους τους τομείς δραστηριότητας· αναγνωρίζει τον σημαντικό ρόλο που διαδραματίζουν οι 
ΠΘΔ, συμπεριλαμβανομένων της πρόσβασής τους στις περιοχές επιχειρήσεων και της στενής συνεργασίας με το 
επιχειρησιακό προσωπικό του Οργανισμού· σημειώνει ωστόσο ότι το γραφείο του ΥΘΔ διαθέτει λιγότερους από 20 
υπαλλήλους, παρά τον αυξανόμενο αριθμό στο σχέδιο προσλήψεων του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να εντείνει τις 
προσπάθειές του για τον εφοδιασμό του γραφείου του ΥΘΔ με τους κατάλληλους πόρους για την εκτέλεση των αντίστοιχων 
καθηκόντων του· σημειώνει ακόμη την απόφαση του Οργανισμού για τον καθορισμό κανόνων βάσει των οποίων ο 
εκτελεστικός διευθυντής και το διοικητικό συμβούλιο θα πρέπει να ενημερώνουν το συμβουλευτικό φόρουμ σχετικά με τη 
συνέχεια που δίνεται στις συστάσεις του και να διασφαλίζουν ότι λαμβάνονται μέτρα όσον αφορά τις συστάσεις του ΥΘΔ· 
προσδοκά να εφαρμόσει ο Οργανισμός τις συστάσεις του ΥΘΔ, όπως διατυπώθηκαν στην ετήσια έκθεσή του για το 2021· 
καλεί τον Οργανισμό να διασφαλίσει ότι οι συστάσεις του ΥΘΔ και του συμβουλευτικού φόρουμ που υποβάλλονται στο 
διοικητικό συμβούλιο κοινοποιούνται στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

59. επαναλαμβάνει ότι τα πορίσματα της έκθεσης της OLAF περιορίζονται σε παραπτώματα και μη συμμόρφωση ατόμων με 
διαδικασίες· αναγνωρίζει ότι ο Οργανισμός έχει επιτελέσει πολύτιμο έργο για την ενίσχυση του ρόλου του ΥΘΔ, αλλά ότι ο 
Οργανισμός δεν προέβη ακόμη σε βαθύτερη ανάλυση για να διασφαλίσει ότι δεν υπάρχουν διαρθρωτικά προβλήματα· 
επαναλαμβάνει, στο πλαίσιο αυτό, την ανάγκη i) να αναλυθούν οι εσωτερικοί έλεγχοι και ισορροπίες, δεδομένου ότι 
επιτράπηκε στα άτομα να συνεχίσουν για πολύ μεγάλο χρονικό διάστημα, ii) να παρακολουθείται η σχέση του Οργανισμού 
με τα κράτη μέλη, καθώς τα πορίσματα της OLAF υποδεικνύουν ότι τα κράτη μέλη ασκούν πιέσεις στους ακτοφύλακες και 
κρύβουν τις απωθήσεις, γεγονός που θέτει υπό αμφισβήτηση το έργο του Οργανισμού πέραν της προηγούμενης ηγεσίας, και 
iii) να αξιολογηθεί η συνεχιζόμενη εφαρμογή του άρθρου 46 του κανονισμού (ΕΕ) 2019/1896, όπως αναφέρεται στην 
απόφαση του Οργανισμού να αυξήσει την παρουσία του στο Αιγαίο Πέλαγος, παρά τις αναφορές των μέσων ενημέρωσης και 
τα πορίσματα της OLAF που καταδεικνύουν διαρκείς παραβιάσεις των θεμελιωδών δικαιωμάτων στον τομέα αυτό·

60. σημειώνει ότι, από τον Οκτώβριο του 2021, ο Οργανισμός υποβάλλει τακτικά εκθέσεις στο διοικητικό συμβούλιο σχετικά με 
την πρόοδο της εφαρμογής των συστάσεων της Ευρωπαίας Διαμεσολαβήτριας, της ομάδας εργασίας για τα θεμελιώδη 
δικαιώματα και τις νομικές και επιχειρησιακές πτυχές των επιχειρήσεων στο Αιγαίο Πέλαγος και της ομάδας εργασίας του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου για τον έλεγχο του Frontex (FSWG)· ζητεί από τον Οργανισμό να υποβάλει επίσης έκθεση στην 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο όσον αφορά την εκτέλεση των συστάσεων αυτών·
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61. υπενθυμίζει το συμπέρασμα του ΔΕΕ, ότι οι αποφάσεις επιστροφής που εκδόθηκαν από τις ουγγρικές αρχές είναι 
ασυμβίβαστες με την οδηγία 2008/115/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (4) και τον Χάρτη των 
Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης· καλεί τον Οργανισμό να μην συμμετέχει σε επιχειρήσεις που είναι 
ασυμβίβαστες με το ενωσιακό δίκαιο· σημειώνει ότι ο Οργανισμός, σύμφωνα με την απάντησή του, διενήργησε ελέγχους και 
κατέληξε στο συμπέρασμα ότι ουδέποτε συμμετείχε σε επιστροφές συνδεόμενες με την ουγγρική νομοθεσία τις οποίες το ΔΕΕ 
έκρινε ασυμβίβαστες με το δίκαιο της ΕΕ (ουγγρικός εθνικός νόμος LXXXIX του 2007 και νόμος LVIII του 2020)· τονίζει ότι, 
εάν ο Οργανισμός επιθυμεί να κάνει ένα νέο ξεκίνημα, συμπεριλαμβανομένης της ανανεωμένης δέσμευσης για διαφάνεια, θα 
πρέπει να παρέχει μεγαλύτερη σαφήνεια και διαφάνεια σε τέτοιες περιπτώσεις· σημειώνει ότι ο Οργανισμός δηλώνει πως 
απαιτεί να επιβεβαιώνει η Ουγγαρία ειδικούς όρους αποποίησης ευθύνης όσον αφορά διαδικαστικές πτυχές όταν ζητεί τη 
στήριξη του Οργανισμού, ώστε να διασφαλίζεται ότι ο Οργανισμός καταβάλλει κάθε δυνατή προσπάθεια για να εγγυηθεί ότι 
όλες οι διαδικασίες επιστροφής που υποστηρίζονται από τον Οργανισμό στην Ουγγαρία συμμορφώνονται πλήρως με το 
σχετικό ενωσιακό νομικό πλαίσιο για την επιστροφή και το άσυλο· σημειώνει ακόμη ότι ο Οργανισμός ενέτεινε τις 
δραστηριότητες παρακολούθησης των ουγγρικών επιστροφών και ενίσχυσε τη διαβούλευση και συνεργασία με τον ΥΘΔ 
σχετικά με την Ουγγαρία· τονίζει ότι οι διαδικασίες είναι αποτελεσματικές μόνον εφόσον εφαρμόζονται και ότι αυτό 
προκαλεί ιδιαίτερη ανησυχία δεδομένης της γενικής κατάστασης του κράτους δικαίου στην Ουγγαρία·

62. τονίζει ότι η άμεση και έμμεση συμμετοχή του Οργανισμού στις δραστηριότητες διαχείρισης και επιτήρησης των συνόρων 
πρέπει να συνάδει με την πρόληψη και καταπολέμηση των παραβιάσεων των θεμελιωδών δικαιωμάτων, καθώς και με τη 
διασφάλιση ότι τηρείται η αρχή της μη επαναπροώθησης, σύμφωνα με το ενωσιακό κεκτημένο· καλεί το διοικητικό 
συμβούλιο του Οργανισμού να ενισχύσει περαιτέρω τις εσωτερικές δομές εποπτείας, και επαναλαμβάνει τη σημασία να 
επανεξετάζονται και να ελέγχονται διαρκώς οι δραστηριότητες της ομάδας διαχείρισης, με στόχο τον έγκαιρο εντοπισμό και 
την επίλυση καταστάσεων κακοδιαχείρισης, καθώς και να εφαρμόζονται οι τυποποιημένες επιχειρησιακές διαδικασίες, να 
αποσύρεται η χρηματοδότηση, και να αναστέλλονται, να τερματίζονται ή να μην δρομολογούνται οι δραστηριότητες του 
Οργανισμού σε περιπτώσεις όπου προκύπτουν τέτοιοι κίνδυνοι·

63. σημειώνει τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου του Οργανισμού το 2021 για τη θέσπιση εκτελεστικών διατάξεων όσον 
αφορά τους κανόνες επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα· υπενθυμίζει ότι ο Ευρωπαίος Επόπτης Προστασίας 
Δεδομένων (ΕΕΠΔ) εξέδωσε γνωμοδοτήσεις σχετικά με τους κανόνες του Οργανισμού για την επεξεργασία δεδομένων και, 
κατά συνέπεια, ο Οργανισμός προέβη σε αναδιατύπωση των σχετικών αποφάσεων του διοικητικού συμβουλίου προκειμένου 
να διασφαλιστεί η πλήρης συμμόρφωση με τους ενωσιακούς κανόνες για την προστασία των δεδομένων· καλεί τον 
Οργανισμό να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο επί του θέματος· καλεί ακόμη 
τον Οργανισμό να ζητήσει τη γνώμη του ΕΕΠΔ ως αποτέλεσμα των αναθεωρημένων αποφάσεων του διοικητικού συμβουλίου 
σχετικά με τους κανόνες επεξεργασίας δεδομένων·

64. σημειώνει με ανησυχία τα ρεπορτάζ που κυκλοφόρησαν στα μέσα ενημέρωσης σχετικά με εικαζόμενες παρατυπίες στην 
επέκταση του προγράμματος επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για την ανάλυση κινδύνου· σημειώνει ότι, 
σύμφωνα με την απάντηση του Οργανισμού, το έργο είχε υλοποιηθεί στο διάστημα μεταξύ 2015 και 2017, έδωσε δε στον 
Οργανισμό τη δυνατότητα να αναπτύξει τις ικανότητες που απαιτούνται για την επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα σύμφωνα με το άρθρο 11γ του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1168/2011 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5)· σημειώνει ακόμη τη θέση του Οργανισμού, ότι επεξεργαζόταν μόνο τα επιχειρησιακά δεδομένα προσωπικού 
χαρακτήρα των υπόπτων για διασυνοριακό έγκλημα και τρομοκρατία, καθώς δεν είχε ξεκινήσει την επεξεργασία των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα των θυμάτων και μαρτύρων· επαναλαμβάνει τη βαθιά του ανησυχία για αναφορές 
σύμφωνα με τις οποίες ο υπεύθυνος προστασίας δεδομένων προειδοποίησε επανειλημμένα ότι αυτή η επέκταση των 
δεδομένων θα παραβίαζε το δίκαιο της Ένωσης, αλλά ότι ο Οργανισμός επέλεξε αρχικά να αγνοήσει τη συμβουλή αυτή· 
σημειώνει τις αποφάσεις 56/2021, 68/2021 και 69/2021 του διοικητικού συμβουλίου, μετά την παραλαβή των 
γνωμοδοτήσεων του ΕΕΠΔ σχετικά με τους κανόνες προστασίας δεδομένων του Οργανισμού, που είχαν ως αποτέλεσμα ο 
υπεύθυνος προστασίας δεδομένων του Οργανισμού να καταρτίσει σχέδιο δράσης για την εφαρμογή των συστάσεων του 
ΕΕΠΔ· καλεί τον Οργανισμό να αντιμετωπίσει την κατάσταση αυτή και να διασφαλίσει την πλήρη συμμόρφωση με τους 
ενωσιακούς κανόνες για την προστασία των δεδομένων, ζητώντας τακτικά τη γνώμη του ΕΕΠΔ και τηρώντας ενήμερη την 
αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την κατάσταση και την πορεία της μεταρρύθμισης·

(4) Οδηγία 2008/115/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Δεκεμβρίου 2008, σχετικά με τους κοινούς κανόνες και 
διαδικασίες στα κράτη μέλη για την επιστροφή των παρανόμως διαμενόντων υπηκόων τρίτων χωρών (ΕΕ L 348 της 24.12.2008, σ. 98).

(5) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1168/2011 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 25ης Οκτωβρίου 2011, για την τροποποίηση του 
κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 2007/2004 του Συμβουλίου σχετικά με τη σύσταση ευρωπαϊκού οργανισμού για τη διαχείριση της επιχειρησιακής 
συνεργασίας στα εξωτερικά σύνορα των κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ L 304 της 22.11.2011, σ. 1).
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65. αποδοκιμάζει το γεγονός ότι οι βουλευτές του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, τα ανώτερα διευθυντικά στελέχη και ο ΥΘΔ 
απέκτησαν πρόσβαση με μεγάλη καθυστέρηση στην έκθεση της OLAF· υπενθυμίζει ότι αναμένεται να υποβληθούν δύο 
πρόσθετες τελικές εκθέσεις της OLAF σε σχέση με τον Οργανισμό· μολονότι αναγνωρίζει ότι τα πορίσματα της έκθεσης της 
OLAF συνιστούν ενδεχομένως ζήτημα δημόσιου συμφέροντος, απαιτεί να δημοσιευθεί η εμπιστευτική έκθεση στο πλαίσιο 
του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 883/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (6), ώστε να τηρηθεί η 
εμπιστευτικότητα της έρευνας που διενεργεί η OLAF, καθώς και τα έννομα δικαιώματα των οικείων προσώπων, συμπεριλαμ
βανομένων των δικαιωμάτων τους όσον αφορά την προστασία των δεδομένων· επαναλαμβάνει την έκκλησή του να έχουν 
αμέσως πρόσβαση οι βουλευτές του Κοινοβουλίου στις τελικές αυτές εκθέσεις, μόλις αυτές οριστικοποιηθούν, όπως και όλα 
τα μέλη του εκτελεστικού προσωπικού του Οργανισμού που χρειάζεται να έχουν πρόσβαση στις εκθέσεις αυτές, ώστε να 
εξασφαλιστούν η διαφάνεια και η λογοδοσία του Οργανισμού, και η ορθή εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
στο μέλλον·

66. σημειώνει ότι τα προβλήματα που επισημάνθηκαν σε ρεπορτάζ των μέσων ενημέρωσης, στα συμπεράσματα της FSWG, και στα 
πορίσματα της έκθεσης της OLAF οδήγησαν στη μη χορήγηση απαλλαγής στο πλαίσιο του προηγούμενου κύκλου· 
υπογραμμίζει ότι ο Οργανισμός βρίσκεται αυτή τη στιγμή σε διαδικασία μετάβασης, μετά την παραίτηση του πρώην 
εκτελεστικού διευθυντή του, υπό το φως της έρευνας της OLAF σχετικά με την κακοδιαχείριση του Οργανισμού· επικροτεί 
ακόμη, στο πλαίσιο αυτό, τις διάφορες δράσεις που ανέλαβε η προσωρινή διοίκηση, για τη βελτίωση των δραστηριοτήτων και 
των προτύπων της· σημειώνει με ικανοποίηση ότι με τις δραστηριότητες αυτές διευθετήθηκαν ζητήματα δημοσιονομικής και 
οικονομικής διαχείρισης, όπως η αποσαφήνιση ως προς τις εξουσιοδοτήσεις και τις δευτερεύουσες εξουσιοδοτήσεις για τα 
γραφεία έγκρισης πληρωμών, η βελτίωση όσον αφορά τον σεβασμό των θεμελιωδών δικαιωμάτων, μέσω της ενισχυμένης 
θεσμικής συνεργασίας μεταξύ της προσωρινής εκτελεστικής διεύθυνσης και του ΥΘΔ, καθώς και οι αλλαγές στη νοοτροπία 
της διαχείρισης, με ορατή στροφή προς την αποκέντρωση, την ανάθεση αρμοδιοτήτων και τη βελτίωση του διαλόγου στη 
διαδικασία λήψης αποφάσεων· επικροτεί ιδίως τη δέσμευση της προσωρινής διοίκησης να αλλάξει τη νοοτροπία της 
διαχείρισης, να προσπαθήσει να σπάσει την κουλτούρα της σιωπής και να ενθαρρύνει τη συλλογική προσήλωση στην επίλυση 
προβλημάτων· καλεί τον Οργανισμό να διατηρήσει τη δέσμευσή του για την πλήρη εφαρμογή των αναγκαίων αυτών 
μεταρρυθμίσεων, επίσης μετά τον διορισμό μη προσωρινού εκτελεστικού διευθυντή, και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την επιτευχθείσα πρόοδο·

67. υπενθυμίζει ότι ο Οργανισμός λογοδοτεί στο Κοινοβούλιο και ότι το Κοινοβούλιο είναι αποφασισμένο να διασφαλίσει ότι ο 
Οργανισμός συμβάλλει στη συνεχή και ομοιόμορφη εφαρμογή του δικαίου της Ένωσης, συμπεριλαμβανομένου του 
ενωσιακού κεκτημένου για τα θεμελιώδη δικαιώματα, ιδίως του Χάρτη των Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης· επισημαίνει ότι, προκειμένου να επιτευχθεί ο στόχος αυτός, απαιτείται βελτιωμένη συνεργασία με το διοικητικό 
συμβούλιο του Οργανισμού, με ενίσχυση της διαφάνειας, της λογοδοσίας και της δημοκρατικής εποπτείας του Οργανισμού·

68. καλεί το Κέντρο να εντείνει τις προσπάθειές του για την κοινοποίηση σχετικών πληροφοριών για τις επιδόσεις στους πολίτες 
της Ένωσης και στο ευρύ κοινό σε σαφή και προσιτή γλώσσα· καλεί επιτακτικά το Κέντρο να διασφαλίσει μεγαλύτερη 
διαφάνεια και δημόσια λογοδοσία χρησιμοποιώντας τα μέσα ενημέρωσης και τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης·

69. σημειώνει την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, κατά την έκτακτη συνεδρίασή του στις 20 Δεκεμβρίου 2022, να 
διορίσει τον Hans Leijtens νέο εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού· προτρέπει τον Οργανισμό να εντείνει τις 
συνεχιζόμενες προσπάθειες και να λάβει όλα τα αναγκαία μέτρα για να διασφαλίσει ότι τηρούνται πλήρως τα ενωσιακά 
πρότυπα, ιδίως στους τομείς της δημοσιονομικής και χρηματοοικονομικής διαχείρισης, των θεμελιωδών δικαιωμάτων, της 
οργανωσιακής κουλτούρας και της διαφάνειας· επαναλαμβάνει την έκκλησή του να υποβάλει ο Οργανισμός λεπτομερή χάρτη 
πορείας όσον αφορά τον τρόπο με τον οποίον προτίθεται να αντιμετωπίσει τις εκκρεμείς ανησυχίες, που θα συνοδεύεται από 
σαφές και λεπτομερές χρονοδιάγραμμα για τις εν λόγω δράσεις, καθώς και να ολοκληρώσει τα διορθωτικά μέτρα για την 
αντιμετώπιση όλων των εκκρεμών ανησυχιών που εξέφρασαν η Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια, η FSWG και το συμβουλευτικό 
φόρουμ· καλεί τον Οργανισμό να εφαρμόσει πλήρως τις αναγκαίες μεταρρυθμίσεις, επίσης μετά τον διορισμό μη προσωρινού 
εκτελεστικού διευθυντή, και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την επιτευχθείσα πρόοδο·

70. παραπέμπει, όσον αφορά τις άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο 
ψήφισμά του της 10ης Μαΐου 2023 (7) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των 
οργανισμών.

(6) Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 883/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 11ης Σεπτεμβρίου 2013, σχετικά με τις 
έρευνες που πραγματοποιούνται από την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) 
αριθ. 1073/1999 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και του κανονισμού (Ευρατόμ) αριθ. 1074/1999 του Συμβουλίου 
(ΕΕ L 248 της 18.9.2013, σ. 1).

(7) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1942 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και 
Ακτοφυλακής (Frontex) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής για 
το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0106/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2019/1896 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Νοεμβρίου 
2019, για την Ευρωπαϊκή Συνοριοφυλακή και Ακτοφυλακή και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1052/2013 και 
(ΕΕ) 2016/1624 (4), και ιδίως το άρθρο 116,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Πολιτικών Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0142/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής για το οικονομικό 
έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού 
Συνοριοφυλακής και Ακτοφυλακής, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 295 της 14.11.2019, σ. 1.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1943 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα — EUSPA (πριν από τις 12 Μαΐου 2021 Οργανισμός του 

Ευρωπαϊκού GNSS) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό 
Πρόγραμμα για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2), η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0104/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 912/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
22ας Σεπτεμβρίου 2010, για τη σύσταση Οργανισμού του ευρωπαϊκού GNSS, την ακύρωση του κανονισμού (ΕΚ) 
αριθ. 1321/2004 σχετικά με τη δημιουργία δομών διαχείρισης για τα ευρωπαϊκά προγράμματα δορυφορικής 
ραδιοπλοήγησης και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 683/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 14,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2021/696 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 28ης Απριλίου 2021, 
για τη θέσπιση του ενωσιακού διαστημικού προγράμματος και του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το διαστημικό 
πρόγραμμα, και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 912/2010, (ΕΕ) αριθ. 1285/2013 και (ΕΕ) αριθ. 377/2014 
και της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ (5), και ιδίως τα άρθρα 85 και 86,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0116/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 276 της 20.10.2010, σ. 11.
(5) ΕΕ L 170 της 12.5.2021, σ. 69.
(6) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/471  



3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα, στο Συμβούλιο, 
στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/472 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1944 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό 
Πρόγραμμα — EUSPA (πριν από τις 12 Μαΐου 2021 Οργανισμός του Ευρωπαϊκού GNSS) για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0116/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, σύμφωνα με την κατάσταση εσόδων και δαπανών του (1), ο οριστικός προϋπολογισμός του 
Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2021 ανήλθε 
σε 57 130 215,17 EUR, ποσό που συνιστά αύξηση κατά 61,16 % σε σύγκριση με το 2020, λόγω της διευρυμένης εντολής 
του Οργανισμού βάσει του νέου διαστημικού προγράμματος της ΕΕ· λαμβάνοντας υπόψη ότι ο προϋπολογισμός του 
Οργανισμού προέρχεται κυρίως από τον προϋπολογισμό της Ένωσης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο, στην έκθεσή του για τους ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού για το 
οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), δηλώνει πως αποκόμισε εύλογη βεβαιότητα ότι οι ετήσιοι 
λογαριασμοί του Οργανισμού είναι αξιόπιστοι και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται είναι νόμιμες και κανονικές· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο παρουσιάζει μια ενότητα περί επισήμανσης ειδικών θεμάτων σε σχέση με τον 
αντίκτυπο του επιθετικού πολέμου της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας στην κατάσταση οικονομικών αποτελεσμάτων και στον 
ισολογισμό του Οργανισμού·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προσπάθειες παρακολούθησης του προϋπολογισμού κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
2021 είχαν ως αποτέλεσμα ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους της τάξης του 
100 %, το οποίο παρέμεινε αμετάβλητο σε σύγκριση με το 2020· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το ποσοστό 
εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους ήταν 74,78 % και αντιστοιχεί σε μείωση κατά 8,60 % σε σύγκριση 
με το 2020·

2. σημειώνει ότι, πέρα από τον βασικό προϋπολογισμό του, ο Οργανισμός συνέχισε να διαχειρίζεται ευμεγέθη κατ’ ανάθεση 
προϋπολογισμό (πιστώσεις ειδικού προορισμού), ειδικότερα στο πλαίσιο της εκμετάλλευσης της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 
Υπέρθεσης για τη Γεωστατική Πλοήγηση (EGNOS) και του Galileo, καθώς και των συμφωνιών ανάθεσης αρμοδιοτήτων όσον 
αφορά το πρόγραμμα «Ορίζων 2020»· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός υπέγραψε το 2021 συμφωνία συνεισφοράς με 
την Επιτροπή, με την οποία ανατίθενται στον Οργανισμό πρόσθετες συνιστώσες του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη», του 
Copernicus, των κυβερνητικών δορυφορικών επικοινωνιών της Ευρωπαϊκής Ένωσης (GOVSATCOM) και του συστήματος 
επίγνωσης της κατάστασης του διαστήματος (SSA), σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/696 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2)· επισημαίνει, επιπλέον, ότι το 2021 δεσμεύτηκε συνολικό ποσό 6 361 705 119 EUR 
στο πλαίσιο κατ’ ανάθεση προϋπολογισμού και ότι εκτελέστηκαν πληρωμές ύψους 1 574 943 399 EUR·

Επιδόσεις

3. σημειώνει ότι ο Οργανισμός ιδρύθηκε με τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/696, και αντικατέστησε και διαδέχθηκε τον Οργανισμό 
του Ευρωπαϊκού GNSS· σημειώνει ότι ο εν λόγω κανονισμός προβλέπει επέκταση των αρμοδιοτήτων του Οργανισμού στα 
ευρωπαϊκά προγράμματα GNSS· σημειώνει τις θετικές επιδόσεις του Οργανισμού, συμπεριλαμβανομένης της επιτυχούς 
μετάβασής του σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/696· εκφράζει επιπλέον την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, το 
2021, μετά από διαπραγματεύσεις, ο Οργανισμός ενέκρινε χρηματοδοτική συμφωνία-πλαίσιο εταιρικής σχέσης και συμφωνία 
συνεισφοράς, οι οποίες επιτρέπουν την αποδοτική και αποτελεσματική υλοποίηση του διαστημικού προγράμματος, 
αποφεύγοντας την αλληλεπικάλυψη και ελαχιστοποιώντας τους αναπτυξιακούς και επιχειρησιακούς κινδύνους, με βάση τη 
δημιουργία συνεργειών μεταξύ του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Διαστήματος (ΕΟΔ) και του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα όσον αφορά τις ικανότητες και τις δυνατότητες κάθε οργανισμού, με σαφή δομή 
διοίκησης· σημειώνει επιπλέον ότι, σύμφωνα με τη συμφωνία-πλαίσιο εταιρικής σχέσης και τη συμφωνία συνεισφοράς, ο 
Οργανισμός ενεργεί ως διαχειριστής εκμετάλλευσης του EGNOS και του Galileo και, όταν του έχει ανατεθεί η σχετική 
αρμοδιότητα από την Επιτροπή, ως αναθέτουσα αρχή για τη φάση υλοποίησης της σύμβασης·

(1) ΕΕ C 141 της 29.3.2022, σ. 104.
(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/696 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 28ης Απριλίου 2021, για τη θέσπιση του ενωσιακού 

διαστημικού προγράμματος και του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το διαστημικό πρόγραμμα, και για την κατάργηση των 
κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 912/2010, (ΕΕ) αριθ. 1285/2013 και (ΕΕ) αριθ. 377/2014 και της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ (ΕΕ L 170 της 
12.5.2021, σ. 69).
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4. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός ήταν υπεύθυνος για ευρύ φάσμα δραστηριοτήτων που σχετίζονται με την υλοποίηση 
των EGNOS και Galileo, όπως η διασφάλιση της διαπίστευσης ασφαλείας των EGNOS και Galileo, μέσω του ανεξάρτητου 
συμβουλίου διαπίστευσης ασφαλείας του, καθώς και η συμβολή στην προώθηση και την εμπορία των υπηρεσιών EGNOS και 
Galileo, συμπεριλαμβανομένων της διεξαγωγής της αναγκαίας ανάλυσης της αγοράς και της δημιουργίας στενών επαφών με 
τους χρήστες και τους δυνητικούς χρήστες του συστήματος· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός επιτέλεσε άλλα 
καθήκοντα σχετικά με την υλοποίηση των EGNOS και Galileo, τα οποία του ανατέθηκαν από την Επιτροπή μέσω συμφωνιών 
ανάθεσης αρμοδιοτήτων και συμφωνιών συνεισφοράς·

5. υπογραμμίζει τη σημασία του διαστημικού προγράμματος της Ένωσης και της δημιουργίας του Οργανισμού· σημειώνει με 
ικανοποίηση τον ρόλο του Οργανισμού ως φορέα ασφάλειας για το διάστημα και τη συμβολή του στους τομείς της 
δορυφορικής πλοήγησης, της γεωσκόπησης, της συνδεσιμότητας και της διαστημικής έρευνας και καινοτομίας, η οποία 
συντελεί στην ασφάλεια των πολιτών της Ένωσης και στην πραγματοποίηση επενδύσεων σε υποδομές ζωτικής σημασίας· 
καλεί τον Οργανισμό και την Επιτροπή να προσδιορίσουν περαιτέρω πιθανές συνέργειες μεταξύ των συνιστωσών του 
διαστημικού προγράμματος της Ένωσης και μελλοντικών προγραμμάτων, μεταξύ άλλων για την εφαρμογή του IRIS2 

(ενωσιακού προγράμματος ασφαλούς συνδεσιμότητας) και της διαχείρισης της διαστημικής κυκλοφορίας· καλεί τον 
Οργανισμό και την Επιτροπή να μεγιστοποιήσουν τη χρησιμοποίηση των διαστημικών υποδομών διπλής χρήσης της Ένωσης 
και να ενισχύσουν τον ρόλο του Οργανισμού στο πλαίσιο της ευρωπαϊκής ασφάλειας και άμυνας· ενθαρρύνει τη συμμετοχή 
του Οργανισμού στην υλοποίηση της διαστημικής στρατηγικής της Ένωσης για την ασφάλεια και την άμυνα·

Πολιτική προσωπικού

6. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, το ποσοστό εκτέλεσης του οργανογράμματος ήταν 100 % και ότι καλύπτονταν οι 
191 από τις 191 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων που είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο του προϋπολογισμού της Ένωσης (σε σύγκριση 
με 150 εγκεκριμένες θέσεις το 2020)· παρατηρεί ότι, επιπλέον, το 2021 εργάστηκαν για τον Οργανισμό 56 συμβασιούχοι 
υπάλληλοι και 7 αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες·

7. εκφράζει τη λύπη του για την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στην ανώτερη διοίκηση του Οργανισμού, όπου 
και οι τρεις θέσεις (100 %) καταλαμβάνονται από άνδρες· εκφράζει τη λύπη του για την έλλειψη ισόρροπης εκπροσώπησης 
των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού, όπου 23 από τα 28 μέλη (82 %) είναι άνδρες· σημειώνει, επίσης, με 
ανησυχία την κατανομή των φύλων στο συνολικό προσωπικό του Οργανισμού, όπου 168 από τα 247 μέλη του προσωπικού 
(68 %) είναι άνδρες· σημειώνει ότι ο Οργανισμός επεξεργάζεται μια στρατηγική για τη διαφορετικότητα και την ένταξη, η 
οποία περιλαμβάνει σχέδιο δράσης· καλεί τον Οργανισμό να λάβει συγκεκριμένα μέτρα για τη βελτίωση της ισόρροπης 
εκπροσώπησης των φύλων σε όλα τα επίπεδα της ιεραρχίας το συντομότερο δυνατόν και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή·

8. σημειώνει με ανησυχία, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι ορισμένες διαδικαστικές ελλείψεις, σε δύο 
ελεγχθείσες διαδικασίες πρόσληψης, υπονόμευαν τις αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης, ότι οι προκηρύξεις 
κενών θέσεων δεν προσδιόριζαν τον αριθμό μορίων που χρειάζονταν οι υποψήφιοι για να προεπιλεγούν ή να εγγραφούν σε 
πίνακα επιτυχόντων, ούτε τον αριθμό των υποψηφίων που θα προεπιλεγούν ή θα εγγραφούν σε πίνακα επιτυχόντων, ότι οι 
οδηγίες που εξέδωσε η επιτροπή επιλογής σχετικά με τη μοριοδότηση για τα διάφορα κριτήρια επιλογής δεν ήταν αρκετά 
λεπτομερείς ώστε να διασφαλίζεται ότι τα μέλη της επιτροπής επιλογής εφάρμοσαν συνεπή προσέγγιση, και ότι σε μία από τις 
δύο διαδικασίες πρόσληψης δεν είχε καθοριστεί εκ των προτέρων σύστημα βαθμολόγησης για μία από τις δοκιμασίες· 
σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού ότι σχεδιάζει να επιφέρει τροποποιήσεις στις εφαρμοζόμενες διαδικασίες 
πρόσληψης, με τις οποίες θα λαμβάνονται υπόψη οι εν λόγω παρατηρήσεις· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

9. επισημαίνει, με βάση τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020, ότι ο Οργανισμός συμφώνησε με την Επιτροπή ένα 
σχέδιο για τη σταδιακή και προοδευτική μείωση του συνολικού αριθμού συμβασιούχων υπαλλήλων, ούτως ώστε, έως το τέλος 
των δημοσιονομικών προοπτικών, ο αριθμός αυτός να είναι σύμφωνος με το νομοθετικό δημοσιονομικό δελτίο που 
επισυνάπτεται στον κανονισμό (ΕΕ) 2021/696, αλλά σημειώνει επίσης ότι ο Οργανισμός πρέπει, ωστόσο, να αυξήσει τον 
αριθμό των συμβασιούχων υπαλλήλων που εκτελούν επιχειρησιακά καθήκοντα και καθήκοντα ασφαλείας στο κέντρο 
παρακολούθησης της ασφάλειας του συστήματος Galileο· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός επισήμανε στην Επιτροπή 
και στο διοικητικό του συμβούλιο ότι υπάρχουν επιχειρησιακοί κίνδυνοι που συνδέονται με τη μείωση των συμβασιούχων 
υπαλλήλων, τους οποίους ο Οργανισμός προτίθεται να διαχειριστεί μέσω αυξημένης εξωτερικής ανάθεσης, αν και αυτό 
συνεπάγεται αυξημένο οικονομικό κόστος· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά 
με τις εξελίξεις επί του θέματος·

10. αναγνωρίζει τα υφιστάμενα μέτρα και πολιτικές του Οργανισμού τα οποία αποσκοπούν στην προστασία της αξιοπρέπειας του 
ατόμου και στην πρόληψη της ψυχολογικής και σεξουαλικής παρενόχλησης· σημειώνει, ειδικότερα, ότι ο Οργανισμός έχει 
θέσει σε εφαρμογή εγχειρίδιο άτυπης διαδικασίας για τους εμπιστευτικούς συμβούλους, το οποίο καθιστά δυνατή την 
εύκολη και εμπιστευτική αναφορά περιστατικών· σημειώνει ότι το 2021 καταγράφηκαν τέσσερις διαβουλεύσεις με 
εμπιστευτικούς συμβούλους και ότι καμία από τις διαβουλεύσεις αυτές δεν είχε ως αποτέλεσμα να διερευνηθεί ή να 
παραπεμφθεί υπόθεση ενώπιον του δικαστηρίου, και ότι όλες οι διαβουλεύσεις σταμάτησαν μετά την παροχή πληροφοριών 
σχετικά με τη διαδικασία και την άτυπη συζήτηση μεταξύ του εμπιστευτικού συμβούλου και του καταγγέλλοντος μέρους·
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11. υπενθυμίζει ότι οι διαδικαστικές ελλείψεις που υπάρχουν σε δύο διαδικασίες πρόσληψης, υπονομεύουν τις αρχές της 
διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης· ζητεί από τον Οργανισμό να βελτιώσει την εσωτερική του διαδικασία προσλήψεων για 
να αποσαφηνίσει τις διαδικασίες αξιολόγησης και τις προκηρύξεις κενών θέσεων·

12. υπενθυμίζει πόσο σημαντικό είναι να αναπτυχθεί μια μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων όσον αφορά την ισορροπία 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, τη διά βίου καθοδήγηση και την προσφορά δυνατοτήτων κατάρτισης για την 
εξέλιξη της σταδιοδρομίας, και όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την 
τηλεργασία, το δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να διασφαλίζεται κατάλληλη 
εκπροσώπηση από όλα τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και τη διασφάλιση της ίσης 
μεταχείρισής τους και την ευρεία προώθηση των ευκαιριών τους·

Σύναψη δημόσιων συμβάσεων

13. σημειώνει ότι ο Οργανισμός εξακολουθεί να εφαρμόζει διαδικασίες ηλεκτρονικών δημόσιων συμβάσεων, όποτε είναι δυνατόν, 
λαμβάνοντας υπόψη την επιλεγείσα διαδικασία σύναψης συμβάσεων, τη φύση των ανταλλασσόμενων εγγράφων και την 
προστασία των συμφερόντων ασφάλειας της Ένωσης· σημειώνει ότι πρόσφατα παραδείγματα στα οποία εφαρμόστηκαν 
ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις περιλαμβάνουν διαγωνισμούς για τη φύλαξη των κεντρικών γραφείων, για τη διοικητική 
υποστήριξη και για το πρόγραμμα επίδειξης Copernicus·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

14. αναγνωρίζει τα υφιστάμενα μέτρα του Οργανισμού και τις συνεχιζόμενες προσπάθειες που καταβάλλει για τη διασφάλιση της 
διαφάνειας, της πρόληψης και της διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων·

15. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, μεταξύ 2019 και 2021, ο Οργανισμός αξιολόγησε μία 
περίπτωση δυνητικών συγκρούσεων συμφερόντων σε σχέση με ανώτερο υπάλληλο που ανέλαβε νέα θέση εργασίας αλλού, ότι 
ενέκρινε τη νέα θέση εργασίας με περιορισμούς, και ότι, ωστόσο, παρά τη γενική υποχρέωση αιτιολόγησης των αποφάσεών 
του, ο Οργανισμός δεν αιτιολόγησε τους εν λόγω περιορισμούς· σημειώνει την απάντηση του Οργανισμού ότι θα λάβει 
δεόντως υπόψη την παρατήρηση αυτή στις διαδικασίες του, καθώς και τη διευκρίνιση ότι, στη συγκεκριμένη περίπτωση, δεν 
ανέφερε τους λόγους για τους περιορισμούς στην απόφαση, διότι τους θεωρούσε αυτονόητους· καλεί τον Οργανισμό να 
ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

16. σημειώνει ότι ο Οργανισμός είχε μία υπόθεση καταγγελίας δυσλειτουργιών κατά τη διάρκεια του 2021 και ότι η έρευνα 
βρισκόταν ακόμη σε εξέλιξη στο τέλος του έτους· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

17. εμμένει στην ανάγκη να θεσπιστούν συστηματικότεροι κανόνες για τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τις συγκρούσεις 
συμφερόντων, την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων και τη μεταπήδηση από τον δημόσιο στον ιδιωτικό τομέα· καλεί τον 
Οργανισμό να ενισχύσει τους μηχανισμούς εσωτερικού ελέγχου του, μεταξύ άλλων με τη θέσπιση εσωτερικού μηχανισμού για 
την καταπολέμηση της διαφθοράς·

Εσωτερικός έλεγχος

18. σημειώνει με ικανοποίηση, από τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020, ότι, όσον αφορά τον κίνδυνο που 
συνδέεται με τις πληρωμές του Οργανισμού προς τον ΕΟΔ σε σχέση με την εφαρμογή των προγραμμάτων EGNOS και 
Galileo, οι δαπάνες του ΕΟΔ για τα έτη 2019, 2020 και 2021 ελέγχθηκαν από τη Γενική Διεύθυνση Αμυντικής Βιομηχανίας 
και Διαστήματος (DEFIS) το πρώτο έτος (για λογαριασμό του Οργανισμού), και ότι τα επόμενα δύο έτη ο έλεγχος του ΕΟΔ 
πραγματοποιήθηκε από μια κοινή ομάδα ελεγκτών από την DEFIS και τον Οργανισμό, και ότι από τους τρεις διαδοχικούς 
ετήσιους ελέγχους δεν προέκυψαν διαπιστώσεις ελέγχου·

19. εκφράζει την ικανοποίησή του για την αυξανόμενη διαφάνεια στην εκτέλεση του προϋπολογισμού από τον ΕΟΔ, καθότι έχουν 
θεσπιστεί όροι για τη διαχείριση των κονδυλίων της Ένωσης, μέτρα για την παρακολούθηση και τον έλεγχο του 
προϋπολογισμού, και αρχές για την ανταμοιβή του ΕΟΔ για κάθε συνιστώσα στην οποία συμβάλλει, αναγνωρίζοντας ότι, ως 
οργανισμός εκτός ΕΕ, ο ΕΟΔ δεν λογοδοτεί στους πολίτες της Ένωσης για τις δαπάνες του προϋπολογισμού (3)·

20. σημειώνει ότι η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής (IAS) δημοσίευσε έκθεση ελέγχου σχετικά με την 
εκμετάλλευση του Galileo τον Νοέμβριο του 2021 με τέσσερις σημαντικές συστάσεις· σημειώνει ότι ο Οργανισμός 
υλοποίησε τουλάχιστον τα δύο τρίτα των δράσεων για την εφαρμογή των συστάσεων· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει 
την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

(3) EPRS, Towards EU leadership in the space sector through open strategic autonomy (Προς έναν ηγετικό ρόλο της ΕΕ στον διαστημικό 
τομέα μέσω της ανοικτής στρατηγικής αυτονομίας), Ιανουάριος 2023, σ. 8.
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21. σημειώνει, με βάση τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020, ότι οριστικοποιήθηκε ο έλεγχος που διενήργησε το 
2019 το κλιμάκιο εσωτερικού ελέγχου σχετικά με την ανάπτυξη ικανοτήτων του προσωπικού του GSA, και ότι το 2022 
επρόκειτο να ολοκληρωθεί έλεγχος επανεξέτασης σχετικά με την εκτέλεση του ελέγχου· καλεί τον Οργανισμό να ενημερώνει 
την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τις εξελίξεις επί του θέματος·

22. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει, για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας του Οργανισμού, η ενίσχυση των συστημάτων 
διαχείρισης και ελέγχου· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για την 
αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς διαχείρισης 
αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς ζητημάτων στο 
μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

23. σημειώνει ότι το 2021 ο Οργανισμός αποφάσισε να επεκτείνει τα κύρια συστήματα πληροφοριών του στο υπολογιστικό νέφος 
και να υιοθετήσει τεχνολογίες όπως η πρόληψη της διαρροής δεδομένων· σημειώνει, επιπλέον, με ικανοποίηση την εφαρμογή 
της κρυπτογράφησης S/MIME για το ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, η οποία επιτρέπει την ανταλλαγή κρυπτογραφημένων και 
ψηφιακά υπογεγραμμένων μηνυμάτων με άλλα θεσμικά όργανα που χρησιμοποιούν την ίδια τεχνολογία, και την έγκριση του 
EUSign, καθώς και την αντικατάσταση των κύριων τειχών προστασίας του Οργανισμού με πιο πρόσφατα μοντέλα που 
επιτρέπουν καλύτερη παρακολούθηση και έλεγχο της κίνησης του δικτύου·

24. σημειώνει ότι ο Οργανισμός συνεργάζεται ενεργά με την Επιτροπή όσον αφορά τον τρόπο εφαρμογής των πράσινων 
φιλοδοξιών στον τομέα του διαστήματος, προκειμένου να δίνεται ιδιαίτερη έμφαση στις περιβαλλοντικές επιπτώσεις των 
βασικών δραστηριοτήτων του· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός έχει θεσπίσει πλαίσιο εργασίας για την έναρξη της 
διαδικασίας εφαρμογής ενός συστήματος περιβαλλοντικής διαχείρισης· σημειώνει περαιτέρω ότι ο Οργανισμός παρακολουθεί 
τακτικά την κατανάλωση ενέργειας και εφαρμόζει αρχές ανακύκλωσης σε όλους τους τομείς, μεταξύ άλλων δραστηριοτήτων, 
ενώ παράλληλα υιοθετεί στοιχεία των πράσινων δημόσιων συμβάσεων· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο Οργανισμός ζήτησε 
περιβαλλοντική διαβάθμιση ανώτερης κλίμακας για τα νέα κτίρια, τόσο σε επίπεδο σχεδιασμού όσο και σε επίπεδο 
κατασκευής·

25. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση του Οργανισμού όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· τονίζει την ανάγκη να συνεχίσει ο 
Οργανισμός να είναι προορατικός εν προκειμένω, προκειμένου να αποφευχθεί το ψηφιακό χάσμα μεταξύ των οργανισμών της 
Ένωσης· εφιστά, ωστόσο, την προσοχή στην ανάγκη να ληφθούν όλα τα απαραίτητα μέτρα ασφάλειας ώστε να αποφευχθεί 
κάθε κίνδυνος για τη διαδικτυακή ασφάλεια των πληροφοριών που υποβάλλονται σε επεξεργασία·

26. ενθαρρύνει τον Οργανισμό να συνεργάζεται στενά με τον ENISA (Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κυβερνοασφάλεια) και την CERT-ΕΕ (ομάδα αντιμετώπισης έκτακτων αναγκών στην πληροφορική για τα θεσμικά και λοιπά 
όργανα και τους οργανισμούς της ΕΕ), να διενεργεί τακτικές αξιολογήσεις κινδύνου σε σχέση με την υποδομή πληροφορικής 
του, και να διασφαλίζει τη διενέργεια τακτικών ελέγχων και δοκιμών όσον αφορά τα μέσα κυβερνοάμυνάς του· προτείνει να 
προσφέρονται τακτικά επικαιροποιούμενα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια για όλα τα μέλη του 
προσωπικού του Οργανισμού· καλεί τον Οργανισμό να αναπτύξει ταχύτερα την πολιτική του για την κυβερνοασφάλεια, η 
οποία θα πρέπει να παραδοθεί πριν από τις 31 Δεκεμβρίου 2023, και να υποβάλει σχετική έκθεση στην αρμόδια για την 
απαλλαγή αρχή·

Επιχειρησιακή συνέχεια κατά τη διάρκεια της κρίσης της COVID-19

27. σημειώνει την ισχυρή αντίδραση της διοίκησης του Οργανισμού στην πανδημία της COVID-19 σε όλες τις εγκαταστάσεις του 
Οργανισμού, με στόχο να διασφαλιστούν η υγεία και η ασφάλεια των μελών του προσωπικού και η συνέχιση των 
δραστηριοτήτων, καθώς και ο προσδιορισμός και η υλοποίηση του δικτύου διαχειριστών των εγκαταστάσεων του 
Οργανισμού, μεταξύ άλλων για την εφαρμογή μέτρων στον τομέα της υγείας και της ασφάλειας σε όλες τις εγκαταστάσεις, 
προς αντιμετώπιση της πανδημίας της COVID-19·

Λοιπές παρατηρήσεις

28. σημειώνει ότι ο Οργανισμός, λαμβάνοντας υπόψη όλα τα μέτρα που σχετίζονται με την πανδημία της COVID-19, εγκαινίασε 
την πρώτη του υπαίθρια έκθεση με την ονομασία «EUSPA Open», για να παρουσιάσει στο ευρύ κοινό τη νέα αποστολή του 
Οργανισμού και το διαστημικό πρόγραμμα της Ένωσης·

29. εκφράζει την ικανοποίησή του για την αλληλεπίδραση στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης το 2021, η οποία συνίστατο στη 
διεξαγωγή της εκστρατείας «#EUSpace 4 our Planet», με έμφαση στη συμβολή του διαστημικού προγράμματος της Ένωσης 
στην Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία, μεταξύ άλλων· σημειώνει περαιτέρω ότι, στο πλαίσιο της μετάβασής του σύμφωνα με 
τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/696, ο Οργανισμός επιδίωξε ενεργά να έρθει σε επαφή με μεγάλο αριθμό μέσων ενημέρωσης σε 
όλα τα κράτη μέλη·
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30. καλεί τον Οργανισμό να συνεχίσει να αναπτύσσει τις συνέργειές του (για παράδειγμα, όσον αφορά τους ανθρώπινους πόρους, 
τη διαχείριση κτιρίων, τις υπηρεσίες ΤΠ και την ασφάλεια), και να ενισχύσει τη συνεργασία του, την ανταλλαγή ορθών 
πρακτικών και τις συζητήσεις του σχετικά με τομείς αμοιβαίου ενδιαφέροντος με άλλους οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό 
τη βελτίωση της αποδοτικότητας·

31. παραπέμπει, όσον αφορά άλλες παρατηρήσεις οριζόντιου χαρακτήρα που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής, στο ψήφισμά 
του της 10ης Μαΐου 2023 (4) σχετικά με τις επιδόσεις, τη χρηματοοικονομική διαχείριση και τον έλεγχο των οργανισμών.

(4) Κείμενα που εγκρίθηκαν, P9_TA(2023)0190.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1945 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό 
Πρόγραμμα — EUSPA (πριν από τις 12 Μαΐου 2021 Οργανισμός του Ευρωπαϊκού GNSS) για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό 
Πρόγραμμα για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2), η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με την απαλλαγή του Οργανισμού όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06248/2023 — C9-0104/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 912/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
22ας Σεπτεμβρίου 2010, για τη σύσταση Οργανισμού του ευρωπαϊκού GNSS, την ακύρωση του κανονισμού (ΕΚ) 
αριθ. 1321/2004 σχετικά με τη δημιουργία δομών διαχείρισης για τα ευρωπαϊκά προγράμματα δορυφορικής 
ραδιοπλοήγησης και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 683/2008 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (4), και ιδίως το άρθρο 14,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (EE) 2021/696 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 28ης Απριλίου 2021, 
για τη θέσπιση του ενωσιακού διαστημικού προγράμματος και του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το διαστημικό 
πρόγραμμα, και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 912/2010, (ΕΕ) αριθ. 1285/2013 και (ΕΕ) αριθ. 377/2014 
και της απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ (5), και ιδίως τα άρθρα 85 και 86,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0116/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα για το οικονομικό 
έτος 2021·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 276 της 20.10.2010, σ. 11.
(5) ΕΕ L 170 της 12.5.2021, σ. 69.
(6) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή του Οργανισμού της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1946 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού των οργανισμών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021: επιδόσεις, δημοσιονομική διαχείριση και έλεγχος 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τις αποφάσεις του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού των οργανισμών 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το οικονομικό έτος 2021 
[COM(2022) 331],

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των οργανισμών (1),

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (2), και ιδίως τα άρθρα 
68 και 70,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (3), και ιδίως το άρθρο 105,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τις γνωμοδοτήσεις της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων και της Επιτροπής Πολιτικών 
Ελευθεριών, Δικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0144/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι το παρόν ψήφισμα περιλαμβάνει, για κάθε οργανισμό κατά την έννοια του άρθρου 70 του 
κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046, τις οριζόντιες παρατηρήσεις που συνοδεύουν τις αποφάσεις απαλλαγής σύμφωνα με 
το άρθρο 262 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 και το άρθρο 3 του παραρτήματος V του Κανονισμού του 
Κοινοβουλίου·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι το παρόν ψήφισμα περιλαμβάνει επίσης, για τον Οργανισμό Εφοδιασμού της Ευρατόμ τις οριζόντιες 
παρατηρήσεις που συνοδεύουν την απόφαση απαλλαγής σύμφωνα με το άρθρο 262 του κανονισμού (ΕΕ, 
Ευρατόμ) 2018/1046 και το άρθρο 3 του παραρτήματος V του Κανονισμού του Κοινοβουλίου·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι οι οργανισμοί της Ένωσης θα πρέπει να επικεντρώνονται σε αποστολές με σαφή ευρωπαϊκή 
προστιθέμενη αξία και ότι η οργάνωσή των εν λόγω αποστολών θα πρέπει να βελτιστοποιηθεί, ώστε να αποφεύγονται οι 
επικαλύψεις, προς το συμφέρον των φορολογουμένων της Ένωσης·

1. επιδοκιμάζει τους οργανισμούς για την ανθεκτικότητά τους και για τις προσπάθειες που κατέβαλαν για να διατηρήσουν τα 
υψηλά πρότυπα εργασίας και υψηλής ποιότητας αποτελέσματά τους, παρά τους περιορισμούς που επιβλήθηκαν κατά το 
δεύτερο έτος της πανδημίας της COVID-19·

2. σημειώνει ότι, όσον αφορά τους 33 αποκεντρωμένους οργανισμούς της Ένωσης, το σωρευτικό σύνολο των προϋπολογισμών 
για το 2021 ανήλθε σε περίπου 3 206 εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων, ποσό που συνιστά αύξηση 
κατά 5 % περίπου σε σύγκριση με το 2020, και σε 3 090 εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις πληρωμών, ποσό που συνιστά 
αύξηση κατά 6,88 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει, επιπλέον, ότι από τα 3 090 εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις 
πληρωμών, περίπου 2 477 εκατομμύρια EUR προέρχονταν από τον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, ποσό που 
αντιστοιχεί στο 77,27 % της συνολικής χρηματοδότησης των οργανισμών για το 2021 (έναντι 72,83 % το 2020)· 
διαπιστώνει, επιπλέον, ότι περίπου 728 εκατομμύρια EUR προέρχονταν από τέλη και επιβαρύνσεις, καθώς και από άμεσες 
εισφορές των συμμετεχουσών χωρών (μείωση κατά 12,15 % σε σύγκριση με το 2020)·

(1) ΕΕ C 412 της 27.10.2022, σ. 12.
(2) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(3) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. σημειώνει με ανησυχία ότι οι τελικοί προϋπολογισμοί ορισμένων οργανισμών έχουν παγώσει σε ονομαστικούς όρους για 6 έτη 
και ότι, λόγω του συσσωρευμένου πληθωρισμού, η πραγματική αγοραστική δύναμη του προϋπολογισμού μειώνεται· 
σημειώνει ότι η συνέχιση αυτής της τάσης θέτει σε κίνδυνο τις ικανότητες των οργανισμών να εκτελούν τα καθήκοντά τους με 
αποτελεσματικό και έγκαιρο τρόπο·

4. εκφράζει την ικανοποίησή του για το συμπέρασμα στο οποίο κατέληξε το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο στην ετήσια έκθεσή 
του σχετικά με τους οργανισμούς της Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου»), σύμφωνα 
με το οποίο, συνολικά, ο έλεγχος από το Ελεγκτικό Συνέδριο των ετήσιων λογαριασμών των οργανισμών για το οικονομικό 
έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 και των εσόδων στα οποία αυτοί βασίζονται επιβεβαίωσαν εκ νέου τα θετικά 
αποτελέσματα που αναφέρθηκαν τα προηγούμενα έτη· σημειώνει ωστόσο ότι, σύμφωνα με το Ελεγκτικό Συνέδριο, 
απαιτούνται ορισμένες βελτιώσεις στον τομέα των πληρωμών στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί·

Κύριοι κίνδυνοι που εντοπίστηκαν από το Ελεγκτικό Συνέδριο

5. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεσή του, το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι ο συνολικός κίνδυνος για την αξιοπιστία των 
λογαριασμών των οργανισμών, όπως διαπιστώθηκε με την εφαρμογή των λογιστικών κανόνων που ενέκρινε ο υπόλογος της 
Επιτροπής και με βάση τα διεθνή λογιστικά πρότυπα, είναι γενικά χαμηλός, όπως ίσχυε και το 2020·

6. υπογραμμίζει ότι, σύμφωνα με την έκθεσή του, το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι ο συνολικός κίνδυνος για τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των εσόδων στα οποία βασίζονται οι λογαριασμοί των οργανισμών είναι χαμηλός για τους περισσότερους 
οργανισμούς, και μέτριος για τους μερικώς αυτοχρηματοδοτούμενους οργανισμούς όπου ισχύουν ειδικοί κανονισμοί για τη 
συλλογή τελών και άλλων εισφορών στα έσοδα, όπως ίσχυε και το 2020·

7. παρατηρεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι, συνολικά, ο κίνδυνος για τη νομιμότητα και κανονικότητα των πληρωμών 
στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί των οργανισμών είναι μέτριος, με διακυμάνσεις από χαμηλό έως υψηλό κίνδυνο για 
συγκεκριμένους τίτλους του προϋπολογισμού· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι ο κίνδυνος για τον τίτλο I 
(Δαπάνες προσωπικού) είναι γενικά χαμηλός, για τον τίτλο II (Διοικητικές δαπάνες) μέτριος, και για τον τίτλο III 
(Επιχειρησιακές δαπάνες) χαμηλός έως υψηλός, ανάλογα με τον εν λόγω οργανισμό και τη φύση των επιχειρησιακών δαπανών 
του· επισημαίνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι ο κίνδυνος για τον τίτλο III είναι ο ίδιος με αυτόν του τίτλου II, αλλά 
δεδομένου ότι διακυβεύονται πολύ υψηλότερα ποσά στον τίτλο III, ο αντίκτυπος εκτιμάται ότι είναι υψηλότερος·

8. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι ο κίνδυνος για τη χρηστή δημοσιονομική διαχείριση είναι μέτριος και 
συνδέεται κυρίως με διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων που δεν διασφάλιζαν τη βέλτιστη δυνατή οικονομική 
αποδοτικότητα·

9. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί ότι ο κίνδυνος για τη διαχείριση του προϋπολογισμού είναι χαμηλός, με τον 
έλεγχο του Ελεγκτικού Συνεδρίου να δείχνει υψηλές μεταφορές ανειλημμένων πιστώσεων, οι οποίες, ωστόσο, ήταν 
δικαιολογημένες, σύμφωνα με το Ελεγκτικό Συνέδριο, λόγω του πολυετούς χαρακτήρα των πράξεων ή για λόγους που 
εκφεύγουν του ελέγχου των οργανισμών·

10. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αναφέρει έναν «άλλο κίνδυνο» που σχετίζεται με την πανδημία της COVID-19, ο οποίος 
επηρέασε το έργο του, καθώς οι ταξιδιωτικοί περιορισμοί το εμπόδισαν να πραγματοποιήσει επιτόπιους ελέγχους, να 
συγκεντρώσει πρωτότυπα έγγραφα και να συνομιλήσει διά ζώσης με υπαλλήλους της ελεγχόμενης οντότητας· σημειώνει με 
ικανοποίηση ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο επιτέλεσε, ωστόσο, το έργο του μέσω ελέγχων εγγράφων και εξ αποστάσεως 
συνεντεύξεων με τους ελεγχόμενους· σημειώνει την εκτίμηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι, παρά τον αυξημένο κίνδυνο 
εντοπισμού λόγω έλλειψης επιτόπιων ελέγχων, τα αποδεικτικά στοιχεία που συγκέντρωσε από τους ελεγχόμενους επέτρεψαν, 
παρ’ όλα αυτά, στο Ελεγκτικό Συνέδριο να ολοκληρώσει το έργο του και να καταλήξει σε συμπέρασμα επ’ αυτού·

11. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δήλωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σύμφωνα με την οποία οι οργανισμοί έχουν λάβει 
στις περισσότερες περιπτώσεις διορθωτικά μέτρα ανταποκρινόμενοι σε παρατηρήσεις ελέγχων από προηγούμενα έτη, και 
καλεί όλους τους ενδιαφερόμενους οργανισμούς να συνεχίσουν τις προσπάθειές τους για να δοθεί συνέχεια στις 
παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που βρίσκονται σε εξέλιξη (39) ή εκκρεμούν (9) και συγκεκριμένα στους τομείς των 
συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου, των διαδικασιών σύναψης δημόσιων συμβάσεων και της δημοσιονομικής διαχείρισης·
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Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

12. υπογραμμίζει με ικανοποίηση ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, διατυπώθηκε ελεγκτική γνώμη 
χωρίς επιφύλαξη σχετικά με την αξιοπιστία των λογαριασμών όλων των οργανισμών· σημειώνει ακόμη ότι το Ελεγκτικό 
Συνέδριο διατύπωσε γνώμη χωρίς επιφύλαξη σχετικά με τη νομιμότητα και κανονικότητα των εσόδων στα οποία βασίζονται 
οι λογαριασμοί για όλους τους οργανισμούς· παρατηρεί ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέδωσε γνώμη χωρίς επιφύλαξη σχετικά 
με τη νομιμότητα και κανονικότητα των πληρωμών στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί για όλους τους οργανισμούς, 
εκτός από τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Λειτουργική Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης Κλίμακας στον 
Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (eu-LISA)· σημειώνει ότι η γνώμη του Ελεγκτικού Συνεδρίου με επιφύλαξη 
όσον αφορά τον eu-LISA οφείλεται στην παρατυπία έξι πληρωμών που πραγματοποιήθηκαν το 2021, συνολικής αξίας 
18,11 εκατομμυρίων EUR, σε σχέση με διάφορες συμβάσεις-πλαίσιο, οι εν λόγω πληρωμές δε συνιστούν το 6,20 % των 
συνολικών διαθέσιμων πιστώσεων πληρωμών το 2021·

13. σημειώνει ότι, όσον αφορά την αξιοπιστία των λογαριασμών, το Ελεγκτικό Συνέδριο διατύπωσε παράγραφο περί «επισήμανσης 
ειδικού θέματος» για τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Φαρμάκων (EMA), τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Συνοριοφυλακής και 
Ακτοφυλακής (Frontex) και το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο για την Ισότητα των Φύλων (EIGE)· σημειώνει ότι η παράγραφος περί 
«επισήμανσης ειδικού θέματος» για τον EMA σχετιζόταν με το συνεχιζόμενο ζήτημα όσον αφορά τη σύμβαση μίσθωσης των 
προηγούμενων εγκαταστάσεών του στο Λονδίνο, η οποία διαρκεί έως το 2039, χωρίς πρόβλεψη για πρόωρη καταγγελία και 
πιθανές υποχρεώσεις εκτιμώμενες σε 383 εκατομμύρια EUR στις 31 Δεκεμβρίου 2021· σημειώνει ότι η παράγραφος περί 
«επισήμανσης ειδικού θέματος» για τον Frontex σχετιζόταν με τον εσφαλμένο υπολογισμό των συνεισφορών από χώρες του 
χώρου Σένγκεν εκτός ΕΕ, που ανήλθαν σε ποσό χαμηλότερο κατά 2,6 εκατομμύρια EUR από ό,τι θα έπρεπε να είχαν 
καταβάλει στον προϋπολογισμό του Frontex το 2021· σημειώνει ότι η παράγραφος περί «επισήμανσης ειδικού θέματος» για 
το EIGE αφορούσε ενδεχόμενη υποχρέωση (22 000 EUR) στους λογαριασμούς του, η οποία θα μπορούσε να προκύψει σε 
εκκρεμή δικαστική υπόθεση σχετικά με προσωρινά απασχολούμενους·

14. σημειώνει ότι, όσον αφορά τη νομιμότητα και κανονικότητα των πληρωμών στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί των 
οργανισμών, το Ελεγκτικό Συνέδριο δημοσίευσε παράγραφο περί «επισήμανσης ειδικού θέματος» για τον Frontex, σύμφωνα 
με την οποία δημοσιονομική δέσμευση με ημερομηνία 21 Δεκεμβρίου 2020 μεταφέρθηκε στο 2021 η οποία δεν 
θεμελιώνεται σε νομική δέσμευση αναληφθείσα πριν από το τέλος του 2020· σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου, ο Frontex επανόρθωσε αυτή τη μη συμμόρφωση αναλαμβάνοντας επακολούθως νομικές δεσμεύσεις 
καθ’ όλη τη διάρκεια του 2021·

15. σημειώνει την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις εισφορές από συνδεδεμένες χώρες, ότι δηλαδή οι 
διαφορετικές μέθοδοι στις συμφωνίες για τον υπολογισμό των εισφορών ενέχουν τον κίνδυνο εσφαλμένης εφαρμογής των εν 
λόγω συμφωνιών συνεισφοράς· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο καλεί τους οικείους οργανισμούς να συμβουλευθούν 
την Ευρωπαϊκή Επιτροπή προκειμένου να αξιολογηθεί κατά πόσον χρειάζεται να ευθυγραμμιστούν με τις συμφωνίες 
συνεισφοράς και τις μεθόδους υπολογισμού των εισφορών των συνδεδεμένων χωρών·

16. σημειώνει την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τα υπερβολικά υψηλά επίπεδα μεταφορών πιστώσεων και τα 
υψηλά ποσοστά καθυστερημένων πληρωμών για δέκα οργανισμούς, με αδυναμίες (διαρθρωτικό ζήτημα, ελλιπής 
δημοσιονομικός προγραμματισμός ή πιθανή παραβίαση της αρχής της ετήσιας διάρκειας του προϋπολογισμού), ιδίως για 
τρεις οργανισμούς, συγκεκριμένα τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία των Ρυθμιστικών Αρχών 
Ενέργειας (ACER), τον eu-LISA και τον Οργανισμό Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (FRA)· επιμένει 
σθεναρά στην τήρηση της αρχής της ετήσιας διάρκειας του προϋπολογισμού· συμμερίζεται τη σύσταση του Συνεδρίου ότι οι 
οικείοι οργανισμοί θα πρέπει να βελτιώσουν περαιτέρω τον σχεδιασμό του προϋπολογισμού τους και τους κύκλους εκτέλεσής 
του, ώστε να αποφεύγονται υπερβολικές καθυστερήσεις στην υλοποίηση των προγραμμάτων εργασίας ή των σχεδίων σύναψης 
συμβάσεων·

17. σημειώνει, ωστόσο, ότι, σε ορισμένες περιπτώσεις, το υψηλό επίπεδο μεταφορών πιστώσεων οφείλεται επίσης σε παράγοντες 
που δεν υπόκεινται στον έλεγχο των οργανισμών, όπως η φύση των δραστηριοτήτων τους που εκτείνονται σε πολυετείς 
περιόδους, ή η ανάγκη να καταφύγουν σε εξωτερικούς αναδόχους σε περιόδους που εκτείνονται πέραν του οικονομικού 
έτους, λόγω έλλειψης προσωπικού·

18. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να καθιερωθεί και να διατηρηθεί ενεργός διάλογος μεταξύ της Επιτροπής και των οργανισμών 
σχετικά με τη διάθεση των κατάλληλων πόρων και τον σχεδιασμό των αντίστοιχων οργανογραμμάτων, σύμφωνα με τους 
στόχους πολιτικής και τις φιλοδοξίες της Ένωσης που έχουν αυξηθεί τα τελευταία χρόνια και έχουν οδηγήσει σε νέα και 
διευρυμένα καθήκοντα και εντολές για διάφορους οργανισμούς·
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Επιδόσεις

19. σημειώνει ότι όλοι οι οργανισμοί χρησιμοποιούν διάφορα συστήματα βασικών δεικτών επιδόσεων (ΒΔΕ), προγραμματισμένων 
εκροών ή στρατηγικών στόχων που έχουν τεθεί στο πλαίσιο της μέτρησης των επιδόσεών τους· συγχαίρει τους οργανισμούς 
για τα ποσοστά εκτέλεσης του ετήσιου προγράμματος εργασίας τους που υπερέβησαν το 95 % το 2021· καλεί όλους τους 
οργανισμούς να υποβάλουν έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με το ποσοστό εκτέλεσης του ετήσιου 
προγράμματος εργασίας τους ως ενοποιημένο αριθμητικό στοιχείο εκφρασμένο σε ποσοστό· εκφράζει την ικανοποίησή του 
για τους ΒΔΕ που έχουν εκπληρωθεί από τους οργανισμούς και το γεγονός ότι οι οργανισμοί έχουν επιστήσει την προσοχή σε 
μέτρα που μπορούν να βελτιώσουν την αποδοτικότητα και την αποτελεσματικότητα του έργου τους· συνιστά, ωστόσο, στους 
Οργανισμούς να λάβουν υπόψη τους δείκτες που δεν έχουν ακόμα επιτευχθεί ή υστερούν·

20. σημειώνει τα επιτεύγματα και τις επιτυχίες όλων των οργανισμών το 2021, το δεύτερο έτος της πανδημίας της COVID-19, 
που είχε ιδιαίτερες προκλήσεις για τους οργανισμούς που δραστηριοποιούνται στους τομείς της δικαιοσύνης και των 
εσωτερικών υποθέσεων, των μεταφορών και της υγείας·

21. τονίζει τον πολύτιμο ρόλο που διαδραματίζουν οι οργανισμοί της Ένωσης, καθώς συντρέχουν τα θεσμικά όργανα της Ένωσης 
στον σχεδιασμό και στην εφαρμογή πολιτικών, ειδικότερα εκτελώντας ειδικά τεχνικά, επιστημονικά, επιχειρησιακά και 
διαχειριστικά καθήκοντα· εκτιμά την υψηλής ποιότητας εμπειρογνωμοσύνη και εργασία που επιτελούν το Ευρωπαϊκό Κέντρο 
για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop), το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα για τη Βελτίωση των Συνθηκών 
Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound), ο Ευρωπαϊκός Οργανισμός για την Ασφάλεια και την Υγεία στην Εργασία (EU-OSHA), 
το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (ETF) και η Ευρωπαϊκή Αρχή Εργασίας (ELA), οι οργανισμοί που 
δραστηριοποιούνται στον τομέα της απασχόλησης, των κοινωνικών υποθέσεων και της κοινωνικής ένταξης· επαναλαμβάνει, 
στο πλαίσιο αυτό, ότι είναι ανάγκη να προικιστούν οι οργανισμοί σε επίπεδο ανάλογο προς τα καθήκοντα που τους έχουν 
ανατεθεί, με επαρκή αριθμό υπαλλήλων σταθερής απασχόλησης και με επαρκείς υλικούς πόρους στη διάθεσή τους· 
επαναλαμβάνει συνεπώς ότι είναι ανάγκη να εξασφαλιστούν επαρκείς ανθρώπινοι και οικονομικοί πόροι που θα τους 
επιτρέψουν να συνεχίσουν να υλοποιούν τα προγράμματα εργασίας τους με πολύ υψηλό ποσοστό ολοκλήρωσης των 
δραστηριοτήτων· τονίζει τη σημασία και την προστιθέμενη αξία κάθε οργανισμού στον τομέα εμπειρογνωσίας του, καθώς και 
της αυτονομίας του· επαναλαμβάνει ότι η ορθή λειτουργία των οργανισμών απαιτεί επίσης υψηλής ποιότητας κοινωνικό 
διάλογο·

22. υπενθυμίζει ότι η ετήσια ανταλλαγή απόψεων στην επιτροπή EMPL σχετικά με τα ετήσια προγράμματα εργασίας και τις 
πολυετείς στρατηγικές των οργανισμών είναι καθοριστική για να εξασφαλίζεται η ευθυγράμμιση προγραμμάτων και 
στρατηγικών με τις τρέχουσες πολιτικές προτεραιότητες, ειδικότερα στο πλαίσιο της τήρησης των αρχών που 
κατοχυρώνονται στον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων και της υλοποίησης των επιτευγμάτων του Πόρτο·

23. επαναλαμβάνει τον σημαντικό ρόλο των οργανισμών της ΕΕ στον τομέα της δικαιοσύνης και των εσωτερικών υποθέσεων (ΔΕΥ), 
καθώς είναι απαραίτητοι για την υλοποίηση των πολιτικών της Ένωσης, και υπογραμμίζει τη σημαντική στήριξη που 
διασφαλίζουν για τα θεσμικά και λοιπά όργανα της Ένωσης, καθώς και για τα κράτη μέλη στους τομείς των θεμελιωδών 
δικαιωμάτων, της ασφάλειας και της δικαιοσύνης, με την άσκηση επιχειρησιακών, αναλυτικών, διαχειριστικών καθηκόντων και 
καθηκόντων παρακολούθησης· επαναλαμβάνει, συνεπώς, την ανάγκη να εξασφαλιστούν επαρκείς οικονομικοί και ανθρώπινοι 
πόροι για τους οργανισμούς ΔΕΥ· σημειώνει ότι όλοι οι οργανισμοί θα πρέπει να εκτελούν αποτελεσματικά την εντολή τους·

24. υπενθυμίζει ότι οι οργανισμοί είναι οι πλέον ειδικευμένοι για να αξιολογούν τη χρήση των πόρων και διαδραματίζουν καίριο 
ρόλο στη στήριξη των κατάλληλων βιώσιμων έργων σύμφωνα με την Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία· καλεί την Επιτροπή να 
εξασφαλίσει χρηματοδότηση για τη στήριξη των οργανισμών της Ένωσης, ώστε να διασφαλίζεται ο κοινωνικός διάλογος· 
σημειώνει ότι οι οργανισμοί της Ένωσης διαδραματίζουν καίριο ρόλο στη διασφάλιση του κοινωνικού διαλόγου με τα 
θεσμικά όργανα της Ένωσης·

25. καλεί τους οργανισμούς να συνεχίσουν να αναπτύσσουν συνέργειες (σε τομείς όπως οι ανθρώπινοι πόροι, οι δημόσιες 
συμβάσεις, η ψηφιοποίηση, η διαχείριση κτιρίων, οι υπηρεσίες ΤΠ και η ασφάλεια στον κυβερνοχώρο), καθώς και τη 
συνεργασία και την ανταλλαγή ορθών πρακτικών με άλλους οργανισμούς της Ένωσης με σκοπό τη βελτίωση της 
αποδοτικότητας, ιδίως στο πλαίσιο πληθωριστικών πιέσεων· καλεί τους οργανισμούς να συνεχίσουν να υποβάλλουν εκθέσεις 
στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την εφαρμογή της στρατηγικής τους για τη βελτίωση της αποδοτικότητας 
και να επικαιροποιούν την εν λόγω στρατηγική όταν είναι αναγκαίο·

26. καλεί την Επιτροπή να αυξήσει τη χρήση των οριζόντιων αξιολογήσεων των οργανισμών στο πλαίσιο των ελέγχων 
καταλληλότητας των διαφόρων τομέων πολιτικής που διενεργεί η Επιτροπή· σημειώνει ότι η Επιτροπή θα πρέπει να 
χρησιμοποιεί τα αποτελέσματα της αξιολόγησης για να εντοπίζει συνέργειες και πιθανές αλλαγές, συμπεριλαμβανομένων των 
συγχωνεύσεων, και, κατά περίπτωση, να εκπονεί νομοθετικές προτάσεις για την αντιμετώπιση των μεταβαλλόμενων αναγκών·
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27. σημειώνει με ικανοποίηση τη συνεχιζόμενη καλή συνεργασία μεταξύ των οργανισμών στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της ΓΔ 
Απασχόλησης, οι οποίοι ανταλλάσσουν τακτικά πληροφορίες κατά το στάδιο σχεδιασμού των προγραμμάτων εργασίας τους 
και αλληλοενημερώνονται για τις εξελίξεις και τα πορίσματα·

28. σημειώνει με ανησυχία, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, τις αποκαλύψεις δύο οργανισμών [του Οργανισμού 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Άσυλο (EUAA) και του Οργανισμού της Ευρωπαϊκής Ένωσης για το Διαστημικό Πρόγραμμα 
(EUSPA)] που αναφέρουν τον αντίκτυπο που είχε στις δραστηριότητές τους ο επιθετικός πόλεμος κατά της Ουκρανίας· 
σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, την αυξημένη ζήτηση για βοήθεια από τα κράτη μέλη που υποδέχονται πρόσφυγες από την 
Ουκρανία και τη διακοπή της χρήσης των ρωσικών εκτοξευτών Soyuz για την εκτόξευση των δορυφόρων του Galileο· 
σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, την υπογραφή της χρηματοδοτικής συμφωνίας-πλαισίου εταιρικής σχέσης μεταξύ του EUSPA 
και του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Διαστήματος και την ενισχυμένη συνεργασία μεταξύ των δύο οργανισμών που επιτρέπει 
στην Ένωση να συμβάλει ως πάροχος ασφάλειας για το διάστημα και να επιτύχει στρατηγική αυτονομία·

Πολιτική προσωπικού

29. σημειώνει ότι, το 2021, οι 33 αποκεντρωμένοι οργανισμοί ανέφεραν ότι απασχολούσαν συνολικά 9 631 υπαλλήλους, 
περιλαμβανομένων μόνιμων, έκτακτων και συμβασιούχων υπαλλήλων και αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων (έναντι 
9 001 το 2020), αριθμός που αντιπροσωπεύει αύξηση κατά 7,00 % σε σύγκριση με το 2020· σημειώνει ότι μέρος της 
αύξησης, ήτοι 0,93 %, οφείλεται στην προσθήκη, για πρώτη φορά, των 84 υπαλλήλων της νέας αρχής ELA, η οποία κατέστη 
οικονομικά ανεξάρτητη το 2021·

30. σημειώνει ότι σε πέντε οργανισμούς καταγράφηκαν περιπτώσεις επαγγελματικής εξουθένωσης (συνολικά 23) και ορισμένοι 
υπάλληλοι σε 13 οργανισμούς χρειάστηκαν να κάνουν υπερωρίες το 2021· σημειώνει ειδικότερα ότι μεγάλος αριθμός 
υπαλλήλων χρειάστηκε να κάνει υπερωρίες στον EUAA (78 από τους 423 υπαλλήλους), την Ευρωπαϊκή Αρχή για την 
Ασφάλεια των Τροφίμων (EFSA) (117 από τους 516 υπαλλήλους), το Ευρωπαϊκό Κέντρο Παρακολούθησης Ναρκωτικών και 
Τοξικομανίας (ΕΚΠΝΤ) (78 από τους 110 υπαλλήλους), τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για την Ασφάλεια στη Θάλασσα (EMSA) 
(88 από τους 273 υπαλλήλους), τον eu-LISA (229 από τους 310 υπαλλήλους) και τoν Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
για τη Συνεργασία στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (Ευρωπόλ) (583 από τους 979 υπαλλήλους)·

31. σημειώνει ότι όλοι οι οργανισμοί έχουν θέσει σε εφαρμογή μέτρα για τη βελτίωση της ευεξίας του προσωπικού στην εργασία 
και της ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής· σημειώνει ότι ο αριθμός και ο αντίκτυπος αυτών των 
μέτρων ποικίλλουν σε μεγάλο βαθμό από τον ένα οργανισμό στον άλλο και ότι δεν φαίνεται να υπάρχει κοινό πλαίσιο 
αναφοράς μεταξύ των οργανισμών· σημειώνει ότι, με την εξαίρεση ορισμένων οργανισμών, γενικά δεν υπάρχουν μέτρα για την 
ένταξη των ατόμων με αναπηρία·

32. σημειώνει με ανησυχία ότι το 2021 το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού υπερέβαινε το 5 % σε 16 από τους 33 
οργανισμούς· συγχαίρει τους οργανισμούς [π.χ. τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ασφάλεια της Αεροπορίας 
(EASA)] για τα στοχευμένα μέτρα που έλαβαν για να αποτρέψουν υψηλά ποσοστά εναλλαγής προσωπικού· τονίζει τη 
σημασία που έχει για όλους τους οργανισμούς η εφαρμογή τέτοιων μέτρων·

33. εκφράζει εκ νέου την ανησυχία του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο έχει διαπιστώσει μια επαναλαμβανόμενη 
αδυναμία που ισχύει για αρκετούς οργανισμούς όσον αφορά τη χρήση εξωτερικού προσωπικού και προσωρινών 
εργαζομένων· ζητά να ληφθούν μέτρα σε σχέση με την εξάρτηση των οργανισμών από εξωτερικές προσλήψεις και να τηρηθεί 
η ισχύουσα εργατική νομοθεσία· εκφράζει την ανησυχία του για την έλλειψη απόδοσης του ενδεδειγμένου βαθμού σε θέσεις 
που διαχειρίζονται διαδικασίες σύναψης συμβάσεων· σημειώνει την απόφαση του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΔΕΕ) 
της 11ης Νοεμβρίου 2021 στην υπόθεση C-948/19 (4), με την οποία εκτιμάται ότι οι προσωρινά απασχολούμενοι σε 
οργανισμούς της Ένωσης εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής της οδηγίας 2008/104/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5)· καλεί τους οργανισμούς να βασίζονται όσο το δυνατόν περισσότερο στο μόνιμο προσωπικό και την Επιτροπή 
να εξασφαλίσει επαρκείς ανθρώπινους πόρους για τον σκοπό αυτό·

34. ζητά από το Δίκτυο των οργανισμών της ΕΕ (EUAN) να εκπονήσει μια γενική πολιτική που θα προτιμά μόνιμους υπαλλήλους 
αντί εξωτερικών συμβούλων, προκειμένου να διασφαλίζονται ποιοτικές συνθήκες εργασίας και να αποτρέπεται η απώλεια 
γνώσης και εμπειρίας·

(4) Απόφαση του Δικαστηρίου της 11ης Νοεμβρίου 2021, UAB «Manpower Lit» κατά E.S. κ.λπ., C-948/19, ECLI:EU:C:2021:906.
(5) Οδηγία 2008/104/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2008, περί της εργασίας μέσω εταιρείας 

προσωρινής απασχόλησης (ΕΕ L 327 της 5.12.2008, σ. 9).
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35. σημειώνει με ανησυχία τις παρατηρήσεις της έκθεσης του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις αδυναμίες που σχετίζονται με 
τις ελλείψεις στις διαδικασίες πρόσληψης που διαπιστώθηκαν σε οκτώ οργανισμούς το 2021· υπενθυμίζει ότι οι 
διαδικαστικές ελλείψεις στις διαδικασίες πρόσληψης υπονομεύουν τις αρχές της διαφάνειας και της ίσης μεταχείρισης· ζητά 
από τους ενδιαφερόμενους οργανισμούς να βελτιώσουν τις εσωτερικές τους διαδικασίες πρόσληψης, σε διάφορες πτυχές, 
ιδίως τις διαδικασίες αξιολόγησης και τις προκηρύξεις κενών θέσεων·

36. σημειώνει τη βελτίωση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων το 2021 σε σύγκριση με το 2020 στο επίπεδο των ανώτερων 
διοικητικών στελεχών, με 68 % άνδρες και 32 % γυναίκες (74,6 % και 25,4 % αντίστοιχα το 2020) και για το προσωπικό 
συνολικά με 50,26 % άνδρες και 49,73 % γυναίκες (52,7 % και 47,3 %, αντίστοιχα, το 2020)· σημειώνει περαιτέρω ότι η 
εκπροσώπηση των φύλων που αναφέρθηκε για τα διοικητικά συμβούλια των οργανισμών ήταν 62 % άνδρες και 38 % 
γυναίκες, ποσοστό που συνιστά επίσης βελτίωση σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος· καλεί τους οργανισμούς να 
εργαστούν για την περαιτέρω βελτίωση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στις ανώτερες διοικητικές θέσεις· 
επαναλαμβάνει τις εκκλήσεις του προς την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να τηρούν την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων 
κατά τον ορισμό και τον διορισμό των μελών των διοικητικών συμβουλίων· υπενθυμίζει τη φιλοδοξία των οργανισμών να 
ευθυγραμμιστούν με την Επιτροπή για την επίτευξη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων της τάξης του 50 % σε όλα τα 
επίπεδα της διοίκησής τους έως το τέλος του 2024·

37. εκφράζει τη λύπη του διότι η ισότητα των φύλων απουσιάζει από την πολυετή στρατηγική 2021-2027 για το EUAΝ· καλεί το 
EUAN να ενσωματώσει την ισότητα των φύλων στις στρατηγικές του·

38. επαναλαμβάνει την ανησυχία του για το μεγάλο μέγεθος των διοικητικών συμβουλίων ορισμένων οργανισμών (π.χ. του 
Cedefop, του EU-OSHA, του Eurofound), που δυσχεραίνει τη λήψη αποφάσεων και δημιουργεί σημαντικό διοικητικό 
κόστος· καλεί την Επιτροπή να υποβάλει κατάλληλη σχετική πρόταση·

39. σημειώνει ότι το 2021 το EUAN δημιούργησε μια ομάδα εργασίας (WGDI) αφιερωμένη σε ζητήματα στον τομέα της 
πολυμορφίας και της ένταξης (D&I) για όλους τους οργανισμούς· σημειώνει ότι καταρτίστηκε και εγκρίθηκε από την WGDI 
ένας Χάρτης για την πολυμορφία και την ένταξη, με πέντε δεσμεύσεις, μεταξύ άλλων για τη διασφάλιση της πολυμορφίας και 
της ένταξης καθ’ όλη τη διάρκεια της σταδιοδρομίας, από την πρόσληψη έως τις προαγωγές και την κινητικότητα, και για την 
επίτευξη του στόχου για ποσοστό 40 % του υποεκπροσωπούμενου φύλου σε θέσεις μεσαίων διευθυντικών στελεχών σε όλους 
τους οργανισμούς· καλεί όλους τους οργανισμούς να εγκρίνουν και να εφαρμόσουν τον εν λόγω Χάρτη· εκφράζει την 
ικανοποίησή του για τις πρόσθετες ενέργειες που έχει αναλάβει η WGDI, όπως η έναρξη έρευνας για το προσωπικό των 
οργανισμών με αντικείμενο την πολυμορφία και την ένταξη, η σύναψη συμφωνιών επαφών και συνεργασίας με την Επιτροπή 
και το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο για την ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών και καινοτόμων ιδεών, και η ανάπτυξη σχεδίου 
δράσης για το 2022, το οποίο προτείνει 29 ενέργειες για τους οργανισμούς με στόχο την προώθηση των αρχών της 
πολυμορφίας και της απαγόρευσης των διακρίσεων που ορίζονται στον κανονισμό υπηρεσιακής κατάστασης της Ένωσης με 
εναρμονισμένο τρόπο σε ολόκληρο το δίκτυο· καλεί το EUAN να συνεχίζει να ενημερώνει την αρμόδια για τον 
προϋπολογισμό αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται στα ζητήματα αυτά·

40. σημειώνει ότι η γεωγραφική ισορροπία του προσωπικού των αποκεντρωμένων οργανισμών της Ένωσης αντιστοιχεί καλύτερα 
με τον πληθυσμό των κρατών μελών ως ποσοστού της ΕΕ των 27 σε σύγκριση με τη γεωγραφική ισορροπία του προσωπικού 
της Επιτροπής· εκφράζει τη λύπη του για την υποεκπροσώπηση έξι κρατών μελών, την υπερεκπροσώπηση δεκαοκτώ κρατών 
μελών και την κατά προσέγγιση ισορροπία όσον αφορά τρία κράτη μέλη· θεωρεί ότι, ως στόχο, οι οργανισμοί θα πρέπει να 
καταβάλλουν κοινές προσπάθειες για τη βελτίωση της γεωγραφικής εκπροσώπησης συνολικά· καλεί, στο πλαίσιο αυτό, το 
EUAN να συντονίσει τις προσπάθειες μεταξύ των οργανισμών για την υποβολή σχεδίου και των απαραίτητων οριζόντιων 
μέτρων για την επίτευξη του εν λόγω στόχου·

41. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αναπτυχθεί μακροπρόθεσμη πολιτική ανθρώπινων πόρων για θέματα της ισορροπίας 
μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, διά βίου καθοδήγησης και να προσφέρεται η δυνατότητα κατάρτισης για την 
εξέλιξη της σταδιοδρομίας, την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων σε όλα τα επίπεδα του προσωπικού, την τηλεργασία, το 
δικαίωμα στην αποσύνδεση, την ενίσχυση της γεωγραφικής ισορροπίας ώστε να υπάρχει κατάλληλη εκπροσώπηση από όλα 
τα κράτη μέλη, και την πρόσληψη και ένταξη ατόμων με αναπηρία, καθώς και την προώθηση της ίσης μεταχείρισης και των 
ευκαιριών τους·
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42. σημειώνει ότι όλοι οι οργανισμοί έχουν θέσει σε εφαρμογή για όλο το προσωπικό τους μια πολιτική και μέτρα για την 
πρόληψη και την καταπολέμηση της παρενόχλησης, με ορισμένους από τους οργανισμούς να εφαρμόζουν ειδικά μέτρα (π.χ. 
κατάρτιση, συναντήσεις ευαισθητοποίησης ή καθοδήγησης) για τα ανώτερα και μεσαία διοικητικά στελέχη· σημειώνει 
περαιτέρω ότι οι οργανισμοί ανέφεραν ότι το 2021 βρίσκονταν σε εξέλιξη ή έκλεισαν 24 υποθέσεις παρενόχλησης· 
παρατηρεί ότι σε ορισμένους οργανισμούς (π.χ. EUAA), για διαδικασίες σχετικές με το προσωπικό (π.χ. υποθέσεις 
παρενόχλησης), απαιτείται στήριξη από εξωτερικές νομικές εταιρείες που ειδικεύονται στο δίκαιο των δημοσίων υπαλλήλων 
της Ένωσης (κανονισμός υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων της Ένωσης), ακόμη και όταν οι οργανισμοί διαθέτουν 
δική τους μονάδα νομικών υπηρεσιών· καλεί τους οργανισμούς, κατά περίπτωση, να υποβάλλουν έκθεση στην αρμόδια για 
την απαλλαγή αρχή σχετικά με όλες τις υποθέσεις που σχετίζονται με το προσωπικό, στις οποίες παρείχαν στήριξη οι εν λόγω 
εταιρείες κατά τα έτη 2017 έως 2022·

43. υπενθυμίζει την απόφαση του ΔΕΕ, της 11ης Νοεμβρίου 2021, όσον αφορά τη χρήση προσωρινά απασχολουμένων, υπόθεση 
στην οποία εξετάζονται διάφορα ζητήματα σχετικά με την εφαρμογή της οδηγίας 2008/104/ΕΚ περί της εργασίας μέσω 
εταιρείας προσωρινής απασχόλησης σε οργανισμούς της Ένωσης· καλεί τους οργανισμούς που χρησιμοποιούν προσωρινά 
απασχολούμενους να εντείνουν τις προσπάθειές τους για να μειωθούν οι προσωρινά απασχολούμενοι που αντικαθιστούν 
μόνιμους υπαλλήλους·

Σύναψη συμβάσεων

44. σημειώνει με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο παρατήρησε 34 αδυναμίες στις δημόσιες συμβάσεις το 2021 (έναντι 18 το 
2020) και ότι ο αριθμός των εμπλεκόμενων οργανισμών αυξάνεται, με 19 σχετικούς οργανισμούς το 2021 (έναντι 9 το 
2020)· σημειώνει περαιτέρω ότι οι αδυναμίες αυτές εξακολουθούν να αποτελούν τη μεγαλύτερη πηγή παράτυπων πληρωμών, 
οι οποίες απορρέουν από παράτυπες διαδικασίες σύναψης συμβάσεων που αναφέρθηκαν είτε το 2021 είτε τα προηγούμενα 
έτη· συμμερίζεται τη σύσταση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι, όταν εκτελούν συμβάσεις-πλαίσιο, οι οργανισμοί οφείλουν να 
χρησιμοποιούν αποκλειστικά επιμέρους συμβάσεις για την προμήθεια των αγαθών ή των υπηρεσιών που καλύπτονται από τη 
σχετική σύμβαση-πλαίσιο· συμμερίζεται επίσης τη σύσταση του Ελεγκτικού Συνεδρίου προς τους οικείους οργανισμούς να 
βελτιώσουν περαιτέρω τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων, διασφαλίζοντας την πλήρη συμμόρφωση με τους 
ισχύοντες κανόνες·

45. εκφράζει την ικανοποίησή του για την αυξημένη χρήση εργαλείων ηλεκτρονικών δημόσιων συμβάσεων από τους οργανισμούς 
της Ένωσης και για τον σημαντικό ρόλο αυτών των εργαλείων στην εξασφάλιση της επιχειρησιακής συνέχειας των διαδικασιών 
σύναψης συμβάσεων υπό συνθήκες τηλεργασίας· σημειώνει ότι οι συνηθέστερες ενότητες e-PRIOR που χρησιμοποιούνται από 
τους οργανισμούς είναι η ηλεκτρονική δημοσίευση προκήρυξης διαγωνισμών, η ηλεκτρονική υποβολή και η ηλεκτρονική 
τιμολόγηση, και ότι αρκετοί οργανισμοί εφάρμοσαν το εργαλείο διαχείρισης των δημόσιων συμβάσεων κατά τη διάρκεια του 
2021· συγχαίρει τους οργανισμούς [το Μεταφραστικό Κέντρο των Οργάνων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (CdT), την Ευρωπαϊκή 
Αρχή Τραπεζών (ΕΑΤ), τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια (ENISA), την Ευρωπαϊκή Αρχή 
Κινητών Αξιών και Αγορών (ESMA)] που αναφέρουν ότι έχουν ψηφιοποιήσει πλήρως τις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων·

46. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλίζονται σε όλες τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων ο θεμιτός 
ανταγωνισμός μεταξύ των προσφερόντων και η προμήθεια αγαθών και η παροχή υπηρεσιών στην πλέον συμφέρουσα τιμή, με 
παράλληλη τήρηση των αρχών της διαφάνειας, της αναλογικότητας, της ίσης μεταχείρισης και της απαγόρευσης των 
διακρίσεων· καλεί όλους τους οργανισμούς να εφαρμόσουν τα εργαλεία ΤΠ για τις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις που 
ανέπτυξε η Επιτροπή και καλεί την τελευταία να αποσαφηνίσει και να επικαιροποιήσει τις διαδικασίες και τα υποδείγματα στις 
κατευθυντήριες γραμμές για τις δημόσιες συμβάσεις·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και διαφάνεια

47. σημειώνει ότι, με εξαίρεση έναν οργανισμό, όλοι οι οργανισμοί εφαρμόζουν πολιτική για την πρόληψη και τη διαχείριση των 
συγκρούσεων συμφερόντων· επιμένει ότι είναι ανάγκη να θεσπιστούν ή να επικαιροποιούνται τακτικά συστηματικές δέσμες 
κανόνων σχετικά με τη διαφάνεια, το ασυμβίβαστο, τη σύγκρουση συμφερόντων και τις καταστάσεις μεταπήδησης στον 
ιδιωτικό τομέα, καθώς και σχετικά με την παράνομη εκπροσώπηση συμφερόντων, καθώς και στρατηγικές για την 
καταπολέμηση της απάτης· καλεί επιπλέον όλους τους οργανισμούς να αναπτύξουν μια εσωτερική στρατηγική για την 
καταπολέμηση της διαφθοράς· καλεί τους οργανισμούς να συνεχίσουν να ενημερώνουν την αρμόδια για τον προϋπολογισμό 
αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται στα ζητήματα αυτά·

48. καλεί τους οργανισμούς, κατά περίπτωση, να συμμετάσχουν στη νέα διοργανική συμφωνία σχετικά με το υποχρεωτικό μητρώο 
διαφάνειας για τους εκπροσώπους συμφερόντων, η οποία συνάφθηκε μεταξύ της Επιτροπής, του Συμβουλίου και του 
Κοινοβουλίου· σημειώνει ότι, λόγω της φύσης των δραστηριοτήτων τους, ορισμένοι οργανισμοί [π.χ. ο Υπηρεσία του Φορέα 
Ευρωπαϊκών Ρυθμιστικών Αρχών για τις Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (BEREC), ο Οργανισμός της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 
Κατάρτιση στον Τομέα της Επιβολής του Νόμου (ΕΑΑ), το CdT] δεν έχουν συναντήσεις με εκπροσώπους ομάδων 
συμφερόντων·
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49. σημειώνει ότι όλοι οι οργανισμοί ζητούν από τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και τα ανώτερα διοικητικά στελέχη τους 
δηλώσεις συμφερόντων, τις οποίες δημοσιεύουν στον ιστότοπό τους·

50. σημειώνει ότι οι περισσότεροι οργανισμοί δημοσιεύουν στον ιστότοπό τους τα βιογραφικά σημειώματα ή μια σύντομη 
περιγραφή του υποβάθρου των μελών του διοικητικού συμβουλίου, των διοικητικών υπαλλήλων και των εξωτερικών και 
εσωτερικών εμπειρογνωμόνων τους· σημειώνει ότι τα βιογραφικά σημειώματα είναι ελλιπή ή λείπουν από τους αντίστοιχους 
δικτυακούς τόπους του Ευρωπαϊκού Κέντρου Πρόληψης και Ελέγχου Νόσων (ECDC), του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Χημικών 
Προϊόντων (ECHA) και του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Περιβάλλοντος (ΕΟΠ) (εσωτερικοί εμπειρογνώμονες), του Frontex, του 
Οργανισμού Σιδηροδρόμων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ERA) και της ESMA (τόσο εσωτερικοί όσο και εξωτερικοί 
εμπειρογνώμονες), του Cedefop (ορισμένα από τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και αναπληρωματικά μέλη), EU-OSHA 
(μέλη του διοικητικού συμβουλίου και αναπληρωματικά μέλη)· υπενθυμίζει στους οργανισμούς ότι είναι σημαντικό να 
αυξηθεί η διαφάνεια όσον αφορά το υπόβαθρο των μελών του διοικητικού συμβουλίου, των διοικητικών υπαλλήλων και των 
εξωτερικών και εσωτερικών εμπειρογνωμόνων τους· καλεί το EUAN να συντονίσει τις προσπάθειες των οργανισμών μελών 
του για τη δημοσίευση στους ιστοτόπους τους των βιογραφικών σημειωμάτων των εν λόγω μελών, υπαλλήλων και 
εμπειρογνωμόνων, ενώ τα εν λόγω βιογραφικά σημειώματα θα πρέπει να περιλαμβάνουν τουλάχιστον επαγγελματική πείρα 
και εκπαίδευση·

51. συμμερίζεται με ανησυχία την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι οργανισμοί παρουσιάζουν αυξημένο κίνδυνο 
εμφάνισης φαινομένων «περιστρεφόμενης πόρτας», λόγω της εξάρτησής τους από έκτακτους υπαλλήλους, γεγονός που 
συνεπάγεται υψηλά ποσοστά εναλλαγής προσωπικού, καθώς και του μοντέλου διακυβέρνησης που εφαρμόζουν και το οποίο 
περιλαμβάνει διοικητικά συμβούλια με μέλη που συνήθως υπηρετούν για σχετικά μικρά διαστήματα· αναγνωρίζει ότι για 
ορισμένους οργανισμούς ο κίνδυνος αυξάνεται περαιτέρω λόγω σημαντικών ρυθμιστικών εξουσιών ή δεσμών με τον κλάδο· 
εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, την ικανοποίησή του για τον έλεγχο του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με ένα οριζόντιο θέμα 
που σχετίζεται με συγκρούσεις συμφερόντων και πιθανές καταστάσεις μεταπήδησης στον ιδιωτικό τομέα σε περίπου 40 
οργανισμούς· σημειώνει ότι, στο πλαίσιο του εν λόγω ελέγχου, το Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε περιπτώσεις μεταξύ 2019 
και 2021 στις οποίες νυν ή πρώην ανώτεροι υπάλληλοι του οργανισμού ανέλαβαν θέση εργασίας αφού αποχώρησαν από 
έναν οργανισμό ή ασκούσαν αμειβόμενη εξωτερική δραστηριότητα ενώ εργάζονταν σε οργανισμό· σημειώνει περαιτέρω ότι το 
Ελεγκτικό Συνέδριο εξέτασε επίσης παρόμοιες υποθέσεις που αφορούσαν μέλη και πρώην μέλη των διοικητικών συμβουλίων 
των οργανισμών·

52. παρατηρεί με ανησυχία ότι μόνο 20 από τους 40 οργανισμούς που εξέτασε το Ελεγκτικό Συνέδριο είχαν εξετάσει πιθανές 
υποθέσεις μεταπήδησης στον ιδιωτικό τομέα σε σχέση με τα ανώτερα στελέχη τους· σημειώνει το συμπέρασμα του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι οι οργανισμοί συμμορφώνονταν γενικά με τις εφαρμοστέες νομικές απαιτήσεις· σημειώνει, ωστόσο, 
με ανησυχία ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο διαπίστωσε σε έξι οργανισμούς [τον ACER, τoν EASA, την Ευρωπαϊκή Αρχή 
Ασφαλίσεων και Επαγγελματικών Συντάξεων (EIOPA), τoν ENISA, την Ευρωπόλ και τον EUSPA] διάφορες διαδικαστικές 
παραβάσεις των νομικών υποχρεώσεών τους, π.χ. για δημοσίευση καταλόγου των υποθέσεων που αξιολογήθηκαν, για 
διαβούλευση με τη μεικτή επιτροπή ή για έκδοση επίσημης απόφασης εντός 30 εργάσιμων ημερών· καλεί τους οργανισμούς 
να ενισχύσουν τις εσωτερικές τους διαδικασίες και ελέγχους σχετικά με πιθανές καταστάσεις μεταπήδησης στον ιδιωτικό 
τομέα, προκειμένου να διασφαλιστεί η πλήρης συμμόρφωση με τους ισχύοντες κανόνες που προβλέπονται στον κανονισμό 
υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων της Ένωσης και στο καθεστώς που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της 
Ευρωπαϊκής Οικονομικής Κοινότητας και της Ευρωπαϊκής Κοινότητας Ατομικής Ενέργειας·

53. εκφράζει τη βαθιά λύπη του για την αναποτελεσματική και ανεπαρκή παρακολούθηση της συμμόρφωσης του νυν και πρώην 
προσωπικού των οργανισμών με τις απαιτήσεις και τους περιορισμούς όσον αφορά τη μεταπήδηση στον ιδιωτικό τομέα· 
σημειώνει με ανησυχία ότι, στο πλαίσιο αυτό, οι περιπτώσεις αδήλωτης μεταπήδησης στον ιδιωτικό τομέα και οι παραβιάσεις 
των περιορισμών που επιβάλλονται σε αποχωρούντες υπαλλήλους σε σχέση με τις νέες θέσεις εργασίας τους ενδέχεται να μην 
εντοπίζονται, γεγονός που μπορεί να οδηγήσει σε αθέμιτα πλεονεκτήματα για ορισμένες οντότητες του ιδιωτικού τομέα όσον 
αφορά τις εμπιστευτικές πληροφορίες ή την άσκηση πίεσης από ομάδες συμφερόντων· αναγνωρίζει ότι αυτές οι αδυναμίες και 
οι κίνδυνοι οφείλονται στις περιορισμένες υποχρεώσεις που ορίζει το νομικό πλαίσιο της Ένωσης στον τομέα αυτό· συγχαίρει 
την Υπηρεσία του BEREC, την ΕΑΤ και την ESMA για τη θέσπιση διαδικασιών για την παρακολούθηση της συμμόρφωσης με 
τους ισχύοντες κανόνες όσον αφορά τη μεταπήδηση στον ιδιωτικό τομέα·

54. αναγνωρίζει ότι οι κανόνες για τον χειρισμό πιθανών καταστάσεων μεταπήδησης στον ιδιωτικό τομέα και ο σχετικός κίνδυνος 
σύγκρουσης συμφερόντων δεν ισχύουν για τα μέλη των συμβουλίων των οργανισμών, των επιστημονικών επιτροπών, των 
ομάδων εμπειρογνωμόνων και άλλων παρόμοιων οργάνων· σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι 
κατά τη διάρκεια της ελεγχθείσας περιόδου (2019-2021), μόνο τέσσερις οργανισμοί αξιολόγησαν περιπτώσεις που 
αφορούσαν μέλη των διοικητικών συμβουλίων τους, ανάληψη νέας θέσης εργασίας ή εξωτερική δραστηριότητα· εκφράζει τη 
λύπη του για το γεγονός ότι αξιολογήθηκαν μόνο 25 περιπτώσεις (δηλαδή το 3,8 %) από τις 659 αποχωρήσεις που 
αφορούσαν μέλη των διοικητικών συμβουλίων των οργανισμών· συγχαίρει την ΕΑΤ, την EIOPA, το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο 
Καινοτομίας και Τεχνολογίας (ΕΙΤ), τον EMA, την ESMA, την Ευρωπόλ και τον FRA για τη θέσπιση ειδικών διατάξεων που 
καλύπτουν τον κίνδυνο μεταπήδησης στον ιδιωτικό τομέα σε σχέση με τα μέλη των διοικητικών συμβουλίων τους, παρά το 
υφιστάμενο νομικό κενό·
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55. καλεί το EUAN να συντονίσει τις προσπάθειες για να θεσπιστούν, σε όλους τους οργανισμούς που είναι μέλη του, τα εξής: i) 
κώδικας δεοντολογίας και σύνολο κανόνων για τα μέλη των διοικητικών συμβουλίων τους, ο οποίος καθορίζει αρχές, 
διαδικασίες και ειδικούς μηχανισμούς για την αντιμετώπιση συγκρούσεων συμφερόντων των εν λόγω μελών και καταστάσεων 
μεταπήδησης στον ιδιωτικό τομέα· ii) διαδικασίες για την παρακολούθηση της συμμόρφωσης του εν ενεργεία και του πρώην 
προσωπικού (συμπεριλαμβανομένου του ανώτερου προσωπικού) με τις ισχύουσες αποφάσεις στον τομέα της μεταπήδησης 
στον ιδιωτικό τομέα και τους σχετικούς περιορισμούς· καλεί επίσης το EUAN να συντονίσει τις προσπάθειες για την 
εφαρμογή, σε όλους τους οργανισμούς που είναι μέλη του, όλων των συστάσεων που εξέδωσε η Ευρωπαία Διαμεσολαβήτρια 
στην έκθεση επιθεώρησης της, της 28ης Φεβρουαρίου 2019 (υπόθεση SI/2/2-17/NF), προκειμένου να επιβληθεί η μονοετής 
απαγόρευση της άσκησης πιέσεων για λογαριασμό ομάδας συμφερόντων και της υπεράσπισης συμφερόντων στους ανώτερους 
υπαλλήλους της Ένωσης που έχουν αποχωρήσει από τη δημόσια διοίκηση, και να δημοσιεύονται ετησίως πληροφορίες 
σχετικά με τις υποθέσεις που αξιολογούνται για τον σκοπό αυτό· αναγνωρίζει, ωστόσο, την έλλειψη δεσμευτικής ισχύος των 
εν λόγω συστάσεων και καλεί την Επιτροπή να καλύψει αυτό το κενό· επιπλέον, καλεί το EUAN να ενημερώνει την αρμόδια 
για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται στα ζητήματα αυτά·

56. σημειώνει ότι οι περισσότεροι οργανισμοί ανέφεραν ότι δεν διερεύνησαν ή δεν περαίωσαν υποθέσεις σύγκρουσης 
συμφερόντων το 2021· εκφράζει τη βαθιά δυσαρέσκειά του για το γεγονός ότι σε αρκετούς οργανισμούς αναφέρθηκαν 
αρκετές περιπτώσεις δυνητικών συγκρούσεων συμφερόντων (Cedefop: 1 περίπτωση· EFSA: 13 περιπτώσεις· EIT: 1 
περίπτωση· Eurofound: 1 περίπτωση· Ευρωπόλ: 2 περιπτώσεις) αναφέρθηκαν π.χ. όσον αφορά τις επιτροπές επιλογής, τους 
εξωτερικούς εμπειρογνώμονες, τις διαδικασίες πρόσληψης, τις διαδικασίες ανάθεσης συμβάσεων και επιχορηγήσεων ή πρώην 
προσωπικό των οργανισμών· σημειώνει τις απαντήσεις των σχετικών οργανισμών όσον αφορά τη συνέχεια που δόθηκε στις εν 
λόγω αναφερθείσες περιπτώσεις·

57. σημειώνει ότι όλοι οι οργανισμοί εφαρμόζουν πολιτική για τους καταγγέλλοντες δυσλειτουργίες, ενώ ορισμένοι από αυτούς 
(EMA, eu-LISA) την επικαιροποίησαν το 2021· καλεί τον ΕΑΑ να θέσει σε εφαρμογή συγκεκριμένους, ασφαλείς διαύλους 
καταγγελίας σύμφωνα με τις σχετικές απαιτήσεις της οδηγίας (ΕΕ) 2019/1937 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6) σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών· παρατηρεί ότι, το 2021, αναφέρθηκαν υποθέσεις καταγγελίας 
δυσλειτουργιών στην ΕΑΤ (μία περατωθείσα υπόθεση), στον Frontex (τρεις υποθέσεις: μία περατώθηκε και κοινοποιήθηκε 
στην OLAF και δύο υποθέσεις βρίσκονται σε εξέλιξη) και στον EUSPA (1 υπόθεση σε εξέλιξη)· σημειώνει περαιτέρω ότι στον 
EMA δεν αναφέρθηκαν εσωτερικές υποθέσεις καταγγελίας δυσλειτουργιών, ωστόσο, ελήφθησαν 29 αναφορές εξωτερικών 
υποθέσεων καταγγελίας δυσλειτουργιών, εκ των οποίων 23 περατώθηκαν και 6 υποθέσεις βρίσκονται ακόμη σε εξέλιξη· ζητά 
από τους οικείους οργανισμούς να ενημερώνουν την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται 
στις εν εξελίξει υποθέσεις· καλεί όλους τους οργανισμούς να προσφέρουν τακτικά επανεκπαίδευση σχετικά με την πολιτική για 
την καταγγελία δυσλειτουργιών σε όλο το προσωπικό τους, να συμπεριλάβουν το θέμα αυτό στα εισαγωγικά προγράμματα 
για νεοεισερχόμενους και να δημοσιεύουν πληροφορίες σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών στις ιστοσελίδες του 
ενδοδικτύου των οργανισμών·

Εσωτερικός έλεγχος

58. σημειώνει με ανησυχία τις διαπιστώσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου στον τομέα των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου, όπου 
παρατηρήθηκαν αδυναμίες το 2021 όπως δυνητικές συγκρούσεις συμφερόντων, παραλείψεις προληπτικών ή κατασταλτικών 
ελέγχων, πλημμελής διαχείριση των αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή 
μη αναφορά ζητημάτων στο μητρώο εξαιρέσεων·

59. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, όσον αφορά τις ευρωπαϊκές εποπτικές αρχές (ΕΕΑ), στους 
ιδρυτικούς κανονισμούς τους έχουν θεσπιστεί διατάξεις που διασφαλίζουν ότι τα μέλη των εποπτικών συμβουλίων τους 
ενεργούν ανεξάρτητα και αντικειμενικά προς το συμφέρον της Ένωσης· σημειώνει περαιτέρω ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο 
ανέφερε ζητήματα διακυβέρνησης που επηρεάζουν τις ΕΕΑ σε αρκετές ειδικές εκθέσεις κατά τα προηγούμενα έτη, στις οποίες 
συνέστησε στην Επιτροπή να εξετάσει το ενδεχόμενο να προτείνει αλλαγές στη δομή διακυβέρνησης του ΕΟΔ, οι οποίες θα 
τους επέτρεπαν να χρησιμοποιούν αποτελεσματικότερα τις εξουσίες τους, μολονότι, το 2019, ο νομοθέτης δεν αποδέχθηκε 
την προτεινόμενη από την Επιτροπή αναθεωρημένη δομή διακυβέρνησης· σημειώνει, επιπλέον, ότι, τον Ιούλιο του 2021, η 
Επιτροπή υπέβαλε πρόταση για τη σύσταση νέας ενωσιακής αρχής για την καταπολέμηση της νομιμοποίησης εσόδων από 
παράνομες δραστηριότητες και της χρηματοδότησης της τρομοκρατίας για την οποία βρίσκονται σε εξέλιξη 
διαπραγματεύσεις·

60. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, οι περισσότεροι οργανισμοί ανέφεραν ότι είχαν εφαρμόσει το αναθεωρημένο πλαίσιο 
εσωτερικού ελέγχου (ICF), βάσει του COSO, και ότι είχαν διενεργήσει ετήσια αξιολόγησή του· καλεί όλους τους 
οργανισμούς να παρέχουν τουλάχιστον τα αποτελέσματα της αξιολόγησης σε επίπεδο συνιστώσας, ενθαρρύνει, ωστόσο, τους 
οργανισμούς να υποβάλλουν λεπτομερέστερες εκθέσεις, όπως για παράδειγμα ανά αρχή εσωτερικού ελέγχου·

(6) Οδηγία (EE) 2019/1937 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2019, σχετικά με την προστασία των 
προσώπων που αναφέρουν παραβιάσεις του δικαίου της Ένωσης (ΕΕ L 305 της 26.11.2019, σ. 17).

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/488 29.9.2023  



61. σημειώνει ότι, το 2021, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τη συνέχεια που δόθηκε στις 
παρατηρήσεις προηγούμενων ετών, 67 παρατηρήσεις έκλεισαν και 48 παρατηρήσεις βρίσκονταν ακόμη στο στάδιο της 
υλοποίησης ή σε εκκρεμότητα· καλεί τους οργανισμούς να εφαρμόζουν επιμελώς τις παρατηρήσεις και να βελτιώσουν 
περαιτέρω τα πλαίσια εσωτερικού ελέγχου τους· σημειώνει, τέλος, ότι 9 οργανισμοί ανέφεραν ότι βρίσκονται σε εξέλιξη 
έρευνες της OLAF εναντίον τους·

62. υπενθυμίζει τη σημασία που έχει, για τη διασφάλιση της ορθής λειτουργίας των οργανισμών, η ενίσχυση των συστημάτων 
διαχείρισης και ελέγχου· εμμένει στην απαίτηση να εφαρμοστούν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης και ελέγχου για την 
αποφυγή πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, παραλείψεων προληπτικών ή κατασταλτικών ελέγχων, πλημμελούς διαχείρισης 
αναλήψεων υποχρεώσεων εις βάρος του προϋπολογισμού και των νομικών δεσμεύσεων, ή μη αναφοράς ζητημάτων στο 
μητρώο εξαιρέσεων·

Ψηφιοποίηση και η πράσινη μετάβαση

63. επικροτεί το γεγονός ότι όλοι οι οργανισμοί έχουν θέσει σε εφαρμογή μέτρα σε διάφορους βαθμούς προκειμένου να μειώσουν 
τον περιβαλλοντικό τους αντίκτυπο και να συμβάλουν θετικά στη βιώσιμη ανάπτυξη και την κλιματική ουδετερότητα· 
σημειώνει ότι τα μέτρα αυτά αφορούν π.χ. τη βιώσιμη κινητικότητα του προσωπικού, τη χρήση πιο οικολογικών 
εγκαταστάσεων, τη διαχείριση αποβλήτων, τη μείωση της κατανάλωσης χαρτιού και αναλώσιμων, τη βελτίωση της χρήσης 
ενέργειας κ.λπ.· αναγνωρίζει, ωστόσο, ότι σε ορισμένους οργανισμούς (π.χ. τον ΕΑΑ) πρέπει να γίνουν πολύ περισσότερα 
όσον αφορά τα μέτρα τους που σχετίζονται με την περιβαλλοντική βιωσιμότητα· καλεί όλους τους οργανισμούς να μεταβούν 
το συντομότερο δυνατόν στην πράσινη ηλεκτρική ενέργεια, όπου είναι δυνατόν από 100 % ανανεώσιμες πηγές ενέργειας, και 
να εγκαταστήσουν, όπου είναι δυνατόν, φωτοβολταϊκές κυψέλες στην οροφή των κτιρίων τους·

64. σημειώνει ότι 6 οργανισμοί είναι πιστοποιημένοι από το EMAS (σύστημα οικολογικής διαχείρισης και οικολογικού ελέγχου), 
19 οργανισμοί δεν έχουν λάβει πιστοποίηση EMAS, ενώ για 7 οργανισμούς η διαδικασία πιστοποίησης EMAS βρίσκεται σε 
εξέλιξη· σημειώνει ότι οι περισσότεροι οργανισμοί δεν έχουν εφαρμόσει πράσινες δημόσιες συμβάσεις (ΠΔΣ) ή εισάγουν 
σταδιακά πράσινα (σαφή και επαληθεύσιμα περιβαλλοντικά) κριτήρια στις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων· καλεί 
όλους τους οργανισμούς να επιταχύνουν πλήρως την έγκριση και την εφαρμογή των ΠΔΣ· καλεί τους οργανισμούς να 
συνεχίσουν να ενημερώνουν την αρμόδια για τον προϋπολογισμό αρχή σχετικά με την πρόοδο που σημειώνεται στα ζητήματα 
αυτά·

65. ενθαρρύνει όλους τους οργανισμούς να εγκρίνουν πολυετή σχέδια δράσης για τον οικολογικό προσανατολισμό που 
περιλαμβάνουν δεσμεύσεις σχετικά με τη μείωση των εκπομπών CO2· ενθαρρύνει επίσης όλους τους οργανισμούς να 
δημοσιεύουν ετήσιες περιβαλλοντικές εκθέσεις που αξιολογούν μέσω σχετικών ΒΔΕ, τις περιβαλλοντικές επιδόσεις τους και 
το αποτύπωμα CO2·

66. παρατηρεί ότι το 2021 ήταν σημαντικό έτος για τους περισσότερους οργανισμούς όσον αφορά διάφορα μέτρα που 
ελήφθησαν προκειμένου να ενισχυθεί η κυβερνοασφάλεια των οργανισμών και η προστασία των ψηφιακών αρχείων που έχουν 
στην κατοχή τους· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι τα μέτρα αυτά δεν είναι εναρμονισμένα σε όλους τους 
οργανισμούς· επιδοκιμάζει την προορατική προσέγγιση ορισμένων οργανισμών που έχουν προετοιμάσει την επικαιροποίηση 
της πολιτικής τους για την ασφάλεια των συστημάτων πληροφοριών ενόψει των επικείμενων δύο κανονισμών της Ένωσης για 
την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο και την ασφάλεια των πληροφοριών στα θεσμικά όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης· 
καλεί όλους τους οργανισμούς να ακολουθήσουν το παράδειγμα στο πλαίσιο αυτό· ενθαρρύνει τους οργανισμούς να 
συνεργαστούν στενά με τον ENISA· παρατηρεί την πρωτοβουλία του EU-OSHA να συντονίσει την εφαρμογή μιας κοινής 
λύσης για την παροχή υπηρεσιών κυβερνοασφάλειας σε μικρότερους οργανισμούς· σημειώνει ότι ορισμένοι οργανισμοί (o 
BEREC, o ΕΑΑ) δεν έχουν ακόμη εγκρίνει πολιτική κυβερνοασφάλειας και τους παροτρύνει να το πράξουν· καλεί τους 
οργανισμούς να προσφέρουν ενημερωμένα προγράμματα κατάρτισης σχετικά με την κυβερνοασφάλεια, σε τακτική βάση, για 
όλο το προσωπικό τους·

67. υπενθυμίζει ότι είναι σημαντικό να αυξηθεί η ψηφιοποίηση των οργανισμών όσον αφορά την εσωτερική λειτουργία και 
διαχείριση, αλλά και προκειμένου να επιταχυνθεί η ψηφιοποίηση των διαδικασιών· εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι, 
το 2021, οι περισσότεροι οργανισμοί σημείωσαν περαιτέρω πρόοδο όσον αφορά την ψηφιοποίηση και τη βελτιστοποίηση 
των ροών εργασίας και των διαδικασιών τους, ιδίως στους τομείς των ανθρώπινων πόρων, των οικονομικών διαδικασιών και 
των διαδικασιών σύναψης συμβάσεων· ενθαρρύνει όλους τους οργανισμούς να υιοθετήσουν και να εφαρμόσουν λογισμικό 
προηγμένης αναγνωρισμένης υπογραφής και αναγνωρισμένης ηλεκτρονικής υπογραφής για την απόκτηση εγκρίσεων και 
υπογραφών τόσο από εσωτερικούς όσο και από εξωτερικούς αντισυμβαλλομένους στις δημόσιες συμβάσεις και στα 
συμβατικά έγγραφα·
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Επιχειρησιακή συνέχεια κατά την κρίση της COVID-19

68. αναγνωρίζει ότι το 2021 έφερε νέες προκλήσεις που απαίτησαν προσαρμογή, καινοτομία, ανθεκτικότητα και ευελιξία εν μέσω 
της συνεχιζόμενης πανδημίας της COVID-19 και της αναδυόμενης νέας πολιτικής και οικονομικής αστάθειας·

69. σημειώνει ότι η τηλεργασία ήταν απαραίτητη για την επιχειρησιακή συνέχεια των οργανισμών το 2021, και οφείλει την 
επιτυχία της, μεταξύ άλλων, στις επενδύσεις που πραγματοποίησαν οι οργανισμοί σε εργαλεία ακουστικής διάσκεψης και 
βιντεοδιάσκεψης και σε άλλα διαδικτυακά εργαλεία· παρατηρεί, με βάση τις απαντήσεις των οργανισμών, ότι η τηλεργασία 
και η υβριδική εργασία είχαν ουδέτερο ή θετικό αντίκτυπο στις επιδόσεις σχεδόν όλων των οργανισμών, με ορισμένους 
οργανισμούς να θεωρούν ότι η τηλεργασία διαδραματίζει σημαντικό ρόλο στην προσέλκυση και τη διατήρηση ταλέντων· 
ενθαρρύνει τους οργανισμούς να εφαρμόσουν στην πράξη τα διδάγματα που αντλήθηκαν σχετικά με τις εξ αποστάσεως και 
τις υβριδικές μεθόδους εργασίας, προκειμένου στο μέλλον να οργανώνουν καλύτερα συνεδριάσεις και καθήκοντα που θα 
μπορούσαν να πραγματοποιούνται αποτελεσματικότερα εξ αποστάσεως από ό,τι με φυσική παρουσία· σημειώνει περαιτέρω 
ότι αρκετοί οργανισμοί διενήργησαν έρευνες μεταξύ των υπαλλήλων τους για να αξιολογήσουν τον αντίκτυπο της 
τηλεργασίας, με τα αποτελέσματα να δείχνουν συνολική θετική εμπειρία και (αντιληπτή) αυξημένη αποδοτικότητα, ωστόσο, 
παρατηρήθηκαν και δυσκολίες όσον αφορά τη σύνδεση με άτομα από άλλες ομάδες και την ενδεχόμενη υπονόμευση της 
αίσθησης του ανήκειν· ενθαρρύνει όλους τους οργανισμούς να εγκρίνουν και να εφαρμόσουν την απόφαση της Επιτροπής 
σχετικά με τον χρόνο εργασίας και την υβριδική εργασία·

Λοιπές παρατηρήσεις

70. χαιρετίζει τα μέτρα που έλαβαν οι οργανισμοί για τη δημοσιοποίηση και δημοσίευση των αποτελεσμάτων των εργασιών τους 
μέσω διαφόρων διαύλων, συμπεριλαμβανομένων των ιστοτόπων τους και των μέσων κοινωνικής δικτύωσης· καλεί τους 
οργανισμούς να εντείνουν τις προσπάθειές τους και να υποβάλουν σχετικές πληροφορίες σχετικά με τις επιδόσεις στους 
πολίτες της ΕΕ και στο ευρύ κοινό σε σαφή και προσβάσιμη γλώσσα, ώστε να διασφαλιστεί μεγαλύτερη διαφάνεια και 
δημόσια λογοδοσία μέσω της καλύτερης αξιοποίησης των διαύλων των μέσων ενημέρωσης και των μέσων κοινωνικής 
δικτύωσης· αναμένει από τους οργανισμούς να υποβάλουν σχετική έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή·

71. υπενθυμίζει ότι το 2020 το Ελεγκτικό Συνέδριο έθεσε σε πιλοτική εφαρμογή αυτοματοποιημένες διαδικασίες ελέγχου στον 
τομέα του ελέγχου των λογαριασμών διαφόρων εκτελεστικών οργανισμών· σημειώνει ότι το 2021 το Ελεγκτικό Συνέδριο 
διεύρυνε τη χρήση των εν λόγω διαδικασιών σε όλους τους οργανισμούς, ωστόσο — στην περίπτωση των αποκεντρωμένων 
οργανισμών — το Ελεγκτικό Συνέδριο εφαρμόζει δέκα διαδικασίες μόνο για τους μισθούς· παρατηρεί, με βάση την έκθεση 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου, τα αποτελέσματα που επιτεύχθηκαν με την εφαρμογή αυτοματοποιημένων διαδικασιών· εκφράζει 
τη λύπη του για το γεγονός ότι τα κενά στη χρήση τυποποιημένων εργαλείων ΤΠ (στις ηλεκτρονικές δημόσιες συμβάσεις και 
στα οικονομικά, τη λογιστική και την υποβολή εκθέσεων) αποτελούν σοβαρά εμπόδια για το Ελεγκτικό Συνέδριο όσον αφορά 
την επέκταση της χρήσης ψηφιακών τεχνικών ελέγχου σε άλλους τομείς και σε όλους τους οργανισμούς· εκφράζει, ωστόσο, 
την ικανοποίησή του για το σχέδιο του Ελεγκτικού Συνεδρίου να επεκτείνει την τεχνολογία αυτή στον έλεγχο των δημόσιων 
συμβάσεων των οργανισμών το 2022·

72. θεωρεί ότι πρέπει να καταβληθούν περισσότερες προσπάθειες από το EUAN για να καταστεί πραγματικό κέντρο συντονισμού 
των οργανισμών και να συμβάλει στην αύξηση της συνεργασίας και της ανταλλαγής ορθών πρακτικών μεταξύ τους με σκοπό, 
μεταξύ άλλων, τη μείωση του κόστους λειτουργίας τους· καλεί τους οργανισμούς να συμφωνήσουν σχετικά με την κατανομή 
από τα οργανογράμματα τους μιας πρόσθετης θέσης μερικής απασχόλησης (0,5 ΙΠΑ) για το EUAΝ· καλεί το EUAN να 
παράσχει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή επικαιροποιημένο κατάλογο με τα σημεία επαφής σε όλους τους οργανισμούς·

73. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει το παρόν ψήφισμα στους οργανισμούς που υπόκεινται στην τρέχουσα διαδικασία 
απαλλαγής, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή του στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1947 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Μια 
Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική βιοοικονομία» — (ΚΕ ΒΚΟ) (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή 

επιχείρηση βιομηχανιών βιοπροϊόντων») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Μια Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική 
βιοοικονομία» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0107/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 560/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, σχετικά με την κοινή επιχείρηση 
βιομηχανιών βιοπροϊόντων (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0093/2023),

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 130.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Μια Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική 
βιοοικονομία» όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Μια Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική βιοοικονομία», στο 
Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
—Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1948 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Μια Ευρώπη που βασίζεται στην 
κυκλική βιοοικονομία» — (ΚΕ ΒΚΟ) (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση βιομηχανιών 

βιοπροϊόντων») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής 
επιχείρησης «Μια Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική βιοοικονομία» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0093/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση βιομηχανιών βιοπροϊόντων («κοινή επιχείρηση BBI») συστάθηκε τον Μάιο του 
2014 στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020», για το διάστημα έως την 31η Δεκεμβρίου 2024 (1)· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι, τον Νοέμβριο του 2021, η κοινή επιχείρηση «Μια Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική βιοοικονομία» («κοινή 
επιχείρηση CBE») συστάθηκε με τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου (2) με σκοπό να αντικαταστήσει την κοινή 
επιχείρηση BBI, στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη», για την περίοδο που λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2031·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι γενική επιδίωξη των κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» είναι οι 
επιχειρήσεις αυτές να είναι περισσότερο προσανατολισμένες στην επίτευξη στόχων και να αναπτύξουν περισσότερο 
φιλόδοξες σε σχέση με τα προηγούμενα προγράμματα συμπράξεις με φορείς από τους σχετικούς βιομηχανικούς τομείς·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση CBE χρηματοδοτήθηκε στο πλαίσιο του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου 
(ΠΔΠ) 2021-2027 με σκοπό να φέρει σε επαφή όλα τα σχετικά ενδιαφερόμενα μέρη και να συμβάλει στην εδραίωση της 
Ένωσης ως βασικού παράγοντα στην έρευνα, μέσω της συμμετοχής και της δέσμευσης των εταίρων στον σχεδιασμό και την 
υλοποίηση ενός προγράμματος δραστηριοτήτων έρευνας και καινοτομίας με ευρωπαϊκή προστιθέμενη αξία·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, στο πλαίσιο των προγραμμάτων έρευνας και καινοτομίας του ΠΔΠ, οι κοινές επιχειρήσεις έχουν 
αυτοτελείς νομικές προσωπικότητες και εγκρίνουν το δικό τους θεματολόγιο έρευνας και καινοτομίας στον στρατηγικό 
τομέα έρευνας στον οποίο δραστηριοποιούνται, το οποίο υλοποιούν μέσω προσκλήσεων υποβολής προτάσεων ή 
διαδικασίας σύναψης συμβάσεων·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση CBE έχει ως γενικούς στόχους την επιτάχυνση της διαδικασίας καινοτομίας και 
της ανάπτυξης καινοτόμων λύσεων βιολογικής βάσης, την επιτάχυνση της διείσδυσης στην αγορά των υφιστάμενων ώριμων 
και καινοτόμων λύσεων βιολογικής βάσης και τη διασφάλιση υψηλού επιπέδου περιβαλλοντικών επιδόσεων των 
βιομηχανικών συστημάτων βιολογικής βάσης·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, προκειμένου να ληφθεί υπόψη η διάρκεια του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη», πρέπει να 
δρομολογηθούν προσκλήσεις υποβολής προτάσεων στο πλαίσιο της κοινής επιχείρησης CBE έως τις 31 Δεκεμβρίου 2027
το αργότερο· λαμβάνοντας υπόψη ότι, σε δεόντως αιτιολογημένες περιπτώσεις, οι προσκλήσεις υποβολής προτάσεων πρέπει 
να προκηρυχθούν το αργότερο έως τις 31 Δεκεμβρίου 2028·

Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι τα ιδρυτικά μέλη της κοινής επιχείρησης CBE είναι η Ευρωπαϊκή Ένωση, εκπροσωπούμενη από την 
Επιτροπή, και βιομηχανικοί εταίροι, εκπροσωπούμενοι από την κοινοπραξία βιομηχανιών βιοπροϊόντων (Bio-based 
Industries Consortium, BIC)·

Η. λαμβάνοντας υπόψη ότι η χρηματοδοτική συνεισφορά της Ένωσης στην κοινή επιχείρηση CBE, συμπεριλαμβανομένων των 
πιστώσεων του ΕΟΧ, ανέρχεται σε έως 1 δισεκατομμύριο EUR (εκ των οποίων έως 23,5 εκατομμύρια EUR προορίζεται για 
διοικητικές δαπάνες)· λαμβάνοντας υπόψη ότι τα μέλη της κοινής επιχείρησης CBE εκτός της Ένωσης προβλέπεται να 
καταβάλλουν ή να μεριμνούν ώστε οι συνιστώσες ή συνδεδεμένες οντότητές τους να καταβάλλουν συνολική συνεισφορά 
ύψους τουλάχιστον 1 δισεκατομμυρίου EUR, συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 23,5 εκατομμυρίων EUR για διοικητικές 
δαπάνες κατά τη διάρκεια της δεκαετούς περιόδου·

(1) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 130.
(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του 

προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, 
(ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17).
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Γενικά

1. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι στην έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τους ετήσιους λογαριασμούς της κοινής 
επιχείρησης CBE («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου») διαπιστώνεται ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί για το 2021 παρέχουν 
ακριβοδίκαιη εικόνα, από κάθε ουσιώδη πλευρά, της οικονομικής κατάστασης της κοινής επιχείρησης CBE την 
31η Δεκεμβρίου 2021, των αποτελεσμάτων των πράξεών της, των ταμειακών ροών της και των μεταβολών του καθαρού 
ενεργητικού για το έτος που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τους δημοσιονομικούς κανονισμούς της κοινής 
επιχείρησης CBE και τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος της Επιτροπής και ότι οι πράξεις στις οποίες 
βασίζονται οι λογαριασμοί είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, νόμιμες και κανονικές·

2. αναγνωρίζει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» προβλέπει φιλόδοξους στόχους για την κοινή επιχείρηση, οι οποίοι μπορούν 
να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις οι οποίες να αντιμετωπίζουν τις αδυναμίες 
των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και να προετοιμάζουν το έδαφος για τις μελλοντικές προκλήσεις που προκύπτουν από 
την αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων πόρων και του προγραμματισμού· παρατηρεί, 
στο πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και οι απαιτήσεις υποβολής εκθέσεων ενέχουν 
σημαντικό κίνδυνο σφάλματος και ζητεί, επομένως, να διερευνηθούν οι δυνατότητες απλοποίησης, όπου αυτό είναι δυνατόν 
και συμβατό με το υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

3. σημειώνει ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν χρησιμοποιούν εναρμονισμένο ορισμό των «διοικητικών δαπανών», ο οποίος αποτελεί 
βάση για τον υπολογισμό των χρηματοδοτικών συνεισφορών των μελών τους και προϋπόθεση για να καταστούν οι δαπάνες 
αυτές συγκρίσιμες· ζητεί, εν προκειμένω, κοινές κατευθυντήριες γραμμές ώστε να υιοθετήσουν όλες οι κοινές επιχειρήσεις 
εναρμονισμένη προσέγγιση όσον αφορά την ταξινόμηση ορισμένων κατηγοριών διοικητικών δαπανών, όπως οι δαπάνες για 
διαβουλεύσεις, μελέτες, αναλύσεις, αξιολογήσεις και τεχνική βοήθεια·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

4. σημειώνει ότι, τον Δεκέμβριο του 2020, το διοικητικό συμβούλιο ενέκρινε τον προϋπολογισμό του 2021 για την κοινή 
επιχείρηση CBE για συνολικό ποσό (εγκριθείς προϋπολογισμός και επανενεργοποιήσεις) ύψους 5 215 066 EUR σε πιστώσεις 
ανάληψης υποχρεώσεων και 174 626 895 EUR σε πιστώσεις πληρωμών και ότι δεν υπήρξαν τροποποιήσεις·

5. σημειώνει με δυσαρέσκεια ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, το ποσοστό εκτέλεσης του 
προϋπολογισμού πληρωμών της κοινής επιχείρησης CBE για το 2021 που ήταν διαθέσιμος για έργα του προγράμματος 
«Ορίζων 2020» ήταν μόλις 71 % λόγω εξωτερικών παραγόντων όπως η πανδημία της COVID-19, καθώς και ο απρόβλεπτος 
τερματισμός ενός μεγάλου έργου του προγράμματος «Ορίζων 2020» μετά την πτώχευση του κύριου δικαιούχου το 2021·

6. σημειώνει, επιπλέον, ότι ο προϋπολογισμός της πρώην κοινής επιχείρησης BBI περιλάμβανε πλεόνασμα αχρησιμοποίητου 
προϋπολογισμού από προηγούμενα έτη (2018, 2019 και 2020), το οποίο περιλάμβανε 600 000 EUR σε διοικητικές 
πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων και πιστώσεις πληρωμών και, στην επιχειρησιακή πλευρά, 46 881 709 EUR σε πιστώσεις 
πληρωμών· σημειώνει επίσης ότι οι επανενεργοποιημένες πιστώσεις απορροφήθηκαν κατά προτεραιότητα σύμφωνα με τους 
δημοσιονομικούς κανόνες της κοινής επιχείρησης CBE, και έφθασαν σχεδόν στο 100 % στην πλευρά των διοικητικών 
πιστώσεων ανάληψης υποχρεώσεων, στο 84 % όσον αφορά τις διοικητικές πιστώσεις πληρωμών και στο 79 % όσον αφορά 
τις επιχειρησιακές πιστώσεις πληρωμών έως το τέλος του έτους·

7. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, η συνεισφορά της Ένωσης ανήλθε σε 728 228 εκατομμύρια EUR και η επικυρωμένη 
συνεισφορά σε είδος του βιομηχανικού ομίλου σε 52 239 εκατομμύρια EUR, η συνεισφορά σε μετρητά για διοικητικές 
δαπάνες σε 14 559 εκατομμύρια EUR και η συνεισφορά σε μετρητά για επιχειρησιακές δαπάνες σε 3 250 εκατομμύρια EUR·

8. σημειώνει ότι, όσον αφορά τις λειτουργικές υποχρεώσεις της κοινής επιχείρησης CBE στα τέλη του 2021, η κοινή επιχείρηση 
CBE είχε δεσμεύσει σχεδόν εξολοκλήρου ποσό ύψους 815,8 εκατομμυρίων EUR από τη μέγιστη συνεισφορά της ΕΕ για 
συμφωνίες επιχορηγήσεων που υπεγράφησαν στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020»· σημειώνει, επιπλέον, ότι 
απομένουν περίπου 159,6 εκατομμύρια EUR (ή το 19,6 %) που πρόκειται να καταβληθούν τα προσεχή έτη· σημειώνει, 
ωστόσο, ότι τα μέλη από τον ιδιωτικό τομέα είχαν αναλάβει τη νομική δέσμευση να παράσχουν συνεισφορές σε είδος και 
οικονομικές συνεισφορές ύψους 266,5 εκατομμυρίων EUR, ή το 56 % της ενδεικτικής τιμής-στόχου των 475,3 
εκατομμυρίων EUR που ορίζεται στα εγκεκριμένα ετήσια προγράμματα εργασίας της κοινής επιχείρησης CBΕ· σημειώνει, 
ωστόσο, ότι, δεδομένου ότι όλες οι προσκλήσεις υποβολής προτάσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» είχαν 
ολοκληρωθεί στα τέλη του 2020, η κοινή επιχείρηση CBE δεν πρόκειται να επιτύχει την ενδεικτική τιμή-στόχο όσον αφορά τις 
εισφορές των μελών της από τον ιδιωτικό τομέα έως το τέλος της περιόδου προγραμματισμού·
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9. σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πληρωμών της κοινής επιχείρησης CBE που ήταν διαθέσιμες για έργα του 
προγράμματος «Ορίζων 2020» ήταν 71 %, γεγονός που μπορεί να εξηγηθεί με την αναστολή και/ή την παράταση πρόσφατων 
έργων του προγράμματος «Ορίζων 2020», οι οποίες ήταν αναγκαίες λόγω της πανδημίας της COVID-19, καθώς και με τον 
τερματισμό ενός μεγάλου έργου του προγράμματος «Ορίζων 2020» μετά την πτώχευση του κύριου δικαιούχου το 2021· 
σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση CBE δεν διέθετε καθόλου επιχειρησιακές πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων το 2021, 
δεδομένου ότι είχε περατώσει την τελευταία της διαδικασία πρόσκλησης υποβολής προτάσεων στα τέλη του 2020·

10. σημειώνει ότι, στα τέλη του 2021, οι συνολικές συνεισφορές σε είδος για συμπληρωματικές δραστηριότητες που ανέφεραν τα 
μέλη του κλάδου ανέρχονταν σε 1 646,5 εκατομμύρια EUR, ή στο 74 % της τιμής-στόχου των 2 225,4 εκατομμυρίων EUR· 
σημειώνει, ωστόσο, την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τη μη ολοκλήρωση της διαδικασίας πιστοποίησης 
για ποσό 715,6 εκατομμυρίων EUR ή το 43 % του αναφερθέντος ποσού· σημειώνει τα μέτρα που έλαβε το διοικητικό 
συμβούλιο της κοινής επιχείρησης CBE για να διασφαλίσει την επίτευξη του στόχου έως το τέλος του προγράμματος, 
εγκρίνοντας, τον Φεβρουάριο του 2022, πρόσθετες επενδύσεις ύψους 658 εκατομμυρίων EUR από τα μέλη του κλάδου σε 
δραστηριότητες του 2022 που συνδέονται στενά με τους στρατηγικούς στόχους της κοινής επιχείρησης CBΕ· σημειώνει, 
κατά συνέπεια, ότι αυτή η δέσμευση των μελών από τον ιδιωτικό τομέα ενδέχεται να μετριάσει τον κίνδυνο που διατρέχει η 
κοινή επιχείρηση CBE να μην επιτύχει τον στόχο που αφορά τις συνεισφορές σε είδος για συμπληρωματικές δραστηριότητες 
έως τη λήξη του προγράμματος «Ορίζων 2020»·

11. σημειώνει ότι, μετά την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου του 2020 σχετικά με την έλλειψη δεδομένων για τις 
επικυρωμένες συνεισφορές σε είδος, έως την έκδοση της ετήσιας έκθεσης δραστηριοτήτων 2021, η BIC κατάφερε να εκδώσει 
μεγάλο αριθμό πιστοποιητικών που καλύπτουν τις συνεισφορές σε είδος των οντοτήτων που απαρτίζουν την BIC σε πρόσθετες 
δραστηριότητες, κυρίως από το 2020, αλλά και από το 2019 και το 2018, η υλοποίηση των οποίων καθυστέρησε κατά τη 
διάρκεια της πανδημίας της COVID-19·

12. επισημαίνει ότι, όσον αφορά τον κίνδυνο που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο το 2020 και αφορά την επίτευξη του 
θεματολογίου έρευνας και καινοτομίας της κοινής επιχείρησης CBE για το πρόγραμμα «Ορίζων 2020», τα επιχειρησιακά 
επιτεύγματα που αναφέρονται στην ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021 επιβεβαιώνουν ότι, παρά τη μείωση των 
συνεισφορών σε χρήμα από αμφότερα τα μέλη της κοινής επιχείρησης CBE (Επιτροπή και BIC), η κοινή επιχείρηση CBE 
επέτυχε τους στρατηγικούς στόχους της· εκφράζει την ικανοποίησή του, ειδικότερα, για το γεγονός ότι μεταξύ των 
σημαντικών επιχειρησιακών επιτευγμάτων που αναφέρθηκαν για το 2021, συγκαταλέγεται η ολοκλήρωση 41 έργων, στο 
πλαίσιο των οποίων επιτεύχθηκαν όλοι οι βασικοί δείκτες επιδόσεων (ΒΔΕ) που συνδέονται με τις επιδόσεις των έργων· 
εκφράζει, επιπλέον, επιδοκιμασία για το γεγονός ότι τα αναμενόμενα αποτελέσματα των εν εξελίξει έργων που αναφέρθηκαν 
δείχνουν ότι οι τελικοί ΒΔΕ θα υπερβούν σημαντικά τους στόχους που ορίζονται στο στρατηγικό θεματολόγιο έρευνας και 
καινοτομίας των βιομηχανιών βιοπροϊόντων για την ανάπτυξη και την οικονομική μεγέθυνση στην Ευρώπη, στο οποίο 
προσδιορίζονται οι δραστηριότητες έρευνας, επίδειξης και εγκατάστασης που προβλέπεται να αναπτύξει η κοινή επιχείρηση 
CBE στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020»·

13. σημειώνει ότι, στην ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της για το 2021, η κοινή επιχείρηση CBE εξακολουθεί να παρέχει στοιχεία 
σχετικά με τις πραγματικές αξίες των χρηματοδοτικών συνεισφορών σε είδος που παρασχέθηκαν από την BIC ή τις οντότητες 
που την απαρτίζουν, προκειμένου να επιτευχθούν οι στόχοι που ορίζονται στον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 560/2014 του 
Συμβουλίου (3), και ότι το συνολικό επίπεδο των συνεισφορών σε είδος και των οικονομικών συνεισφορών έχει ήδη φτάσει 
στο 70 % της τελικής αναμενόμενης αξίας των 2,73 δισεκατομμυρίων EUR και βρίσκεται σε καλό δρόμο όσον αφορά την 
επίτευξη αυτού του τελικού στόχου έως το 2024·

Επιδόσεις

14. σημειώνει ότι οι προτεραιότητες και οι στόχοι της κοινής επιχείρησης CBE του 2021 παρουσιάστηκαν για πρώτη φορά από 
τον εκτελεστικό διευθυντή στο διοικητικό συμβούλιο κατά τη συνεδρίασή του στις 17 Ιουνίου 2020, πριν από την 
παρουσίαση και συζήτηση της τελικής έκδοσης στις 7 Οκτωβρίου· σημειώνει ότι οι προτεραιότητες συμπεριλήφθηκαν στη 
συνέχεια στο ετήσιο πρόγραμμα εργασίας 2021 ως στόχοι για το 2021, με στόχο την εδραίωση του χαρτοφυλακίου των 
έργων με παράλληλη διατήρηση των προτύπων ποιότητας για την απορρόφηση της κορύφωσης του φόρτου εργασίας· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι εξασφαλίστηκε η ομαλή μετάβαση από την κοινή επιχείρηση BBI στη νέα κοινή επιχείρηση CBE στο 
πλαίσιο του προγράμματος-πλαισίου «Ορίζων Ευρώπη»·

(3) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 560/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, σχετικά με την κοινή επιχείρηση βιομηχανιών βιοπροϊόντων (OJ L 
169, 7.6.2014, p. 130).

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/495  



15. σημειώνει ότι, δεδομένου ότι δεν υπήρξαν ανοικτές προσκλήσεις υποβολής προτάσεων το 2021 και ότι η τελευταία 
πρόσκληση πραγματοποιήθηκε το 2020, η κοινή επιχείρηση CBE συνέχισε να διαχειρίζεται το χαρτοφυλάκιο έργων της, με 
αποτέλεσμα να υπογραφούν 18 συμφωνίες επιχορήγησης και να αυξηθεί ο συνολικός αριθμός των έργων στο χαρτοφυλάκιο 
της κοινής επιχείρησης CBE σε 142 (71 δράσεις έρευνας και καινοτομίας, 39 δράσεις επίδειξης, 14 εμβληματικές δράσεις 
και 18 δράσεις συντονισμού και στήριξης), εκ των οποίων 96 βρίσκονταν ακόμη σε εξέλιξη στο τέλος του 2021 και 46 είχαν 
ολοκληρωθεί·

16. σημειώνει ότι, το 2021, διενεργήθηκε ειδική μελέτη (4) από εξωτερικό ανάδοχο με σκοπό τόσο την επικύρωση των 
αποτελεσμάτων των ΒΔΕ των 32 έργων της κοινής επιχείρησης BBI που ολοκληρώθηκαν έως τον Ιούλιο του 2020 όσο και τη 
συνολική αξιολόγηση του χαρτοφυλακίου έργων της κοινής επιχείρησης BBΙ· σημειώνει ότι, στο πλαίσιο της διαδικασίας 
επικύρωσης, αναλύθηκαν τα αναφερόμενα αποτελέσματα και ο αντίκτυπος των ΒΔΕ σε συνάρτηση με τα αποδεικτικά στοιχεία 
που παρέχονται στην τεκμηρίωση του έργου, συμπεριλαμβανομένων της περιοδικής έκθεσης, των παραδοτέων και των 
εκθέσεων επανεξέτασης που εκπονήθηκαν από ανεξάρτητους εμπειρογνώμονες· σημειώνει, επιπλέον, ότι αναπτύχθηκε 
βαθμολογία επικύρωσης για να καταδειχθεί ο βαθμός στον οποίο τα αναφερόμενα αποτελέσματα των ΒΔΕ τεκμηριώθηκαν με 
αποδεικτικά στοιχεία·

17. σημειώνει ότι η πλειονότητα (περίπου το 90 %) των επικυρωμένων δεδομένων συγκεντρώνει τις βαθμολογίες 1 ή 2 
(βαθμολογίες επικύρωσης: 1, 2, 3), γεγονός που καταδεικνύει ότι το πλαίσιο ΒΔΕ που έχει οριστεί για την κοινή επιχείρηση 
BBI παρέχει σημαντική δυνατότητα μέτρησης των αποτελεσμάτων και του αντικτύπου του προγράμματος·

18. σημειώνει ότι οι εμβληματικές δράσεις και οι προηγμένες δράσεις επίδειξης είναι τα έργα που έχουν τον μεγαλύτερο 
κοινωνικοοικονομικό αντίκτυπο, συμβάλλοντας στη δημιουργία θέσεων εργασίας και στην αγροτική ανάπτυξη, 
προσφέροντας οφέλη στους πρωτογενείς παραγωγούς, έχοντας περιφερειακό και τοπικό αντίκτυπο και επηρεάζοντας τις 
αγορές και τη βιομηχανία· σημειώνει ότι το επίπεδο τεχνολογικής ετοιμότητας (TRL) των εν λόγω έργων επιτρέπει την 
ανάπτυξη των τεχνολογιών σε μεγάλη, προβιομηχανική κλίμακα, με τη συμμετοχή παραγόντων από ολόκληρη την αλυσίδα 
αξίας, στους οποίους συμπεριλαμβάνονται από τοπικοί προμηθευτές πρώτων υλών έως τελικοί χρήστες και τοπικές αρχές·

19. σημειώνει ότι η μείωση των περιβαλλοντικών επιπτώσεων των βιομηχανικών διεργασιών και προϊόντων αποτελεί έναν από τους 
βασικούς στόχους της κοινής επιχείρησης CBΕ· σημειώνει ότι σημαντική συμβολή στον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής 
είναι η μείωση των εκπομπών CO2 και άλλων αερίων του θερμοκηπίου που αναφέρονται στο 65 % των έργων της κοινής 
επιχείρησης CBΕ· σημειώνει ότι το 29 % των έργων αναφέρουν τη χρήση/ανακύκλωση του CO2 που εκλύεται από 
δραστηριότητες με βιολογικό υπόβαθρο, γεγονός που αντιστοιχεί στη μείωση των άμεσων εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου 
που προκαλούν·

20. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι, το 2021, η κοινή επιχείρηση CBE συνέχισε να είναι αποδοτική στις βασικές 
λειτουργίες όσον αφορά τους κύριους ΒΔΕ του προγράμματος «Ορίζων 2020» με βάση τους οποίους παρακολουθείται η 
κοινή επιχείρηση CBE, επιβεβαιώνοντας τις θετικές τάσεις που παρατηρήθηκαν τα προηγούμενα έτη: ο χρόνος ενημέρωσης 
(TTI) για τους αιτούντες της πρόσκλησης υποβολής προτάσεων του 2020 επιτεύχθηκε τον Ιανουάριο του 2021 και ανήλθε 
σε 137 ημέρες έναντι του στόχου των 153 ημερών (100 % εγκαίρως)· ο χρόνος μέχρι την επιχορήγηση (TTG) για τις 
προτάσεις που επελέγησαν στο πλαίσιο της πρόσκλησης υποβολής προτάσεων του 2020 ήταν 236 ημέρες κατά μέσο όρο 
έναντι του στόχου των 245 ημερών και όλες οι συμφωνίες επιχορήγησης υπογράφηκαν εγκαίρως (100 % εγκαίρως)· ο 
χρόνος τροποποίησης (TTA) ήταν 9 ημέρες έναντι του στόχου των 45 ημερών (100 % εγκαίρως)· ο χρόνος πληρωμής (TTP) 
για την προχρηματοδότηση των προτάσεων που επελέγησαν στο πλαίσιο της πρόσκλησης υποβολής προτάσεων του 2020 
ήταν 9,5 ημέρες κατά μέσο όρο έναντι του στόχου των 30 ημερών (100 % εγκαίρως) και για τις ενδιάμεσες και τελικές 
πληρωμές ήταν κατά μέσο όρο 66 ημέρες έναντι του στόχου των 90 ημερών (100 % εγκαίρως)·

21. σημειώνει ότι, μετά από παρατήρηση που διατυπώθηκε στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής 2020 σχετικά με τα 
δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας, οι συμφωνίες επιχορήγησης που υπογράφηκαν από την κοινή επιχείρηση CBE 
αντιστοιχούν στο υπόδειγμα συμφωνίας επιχορήγησης που εξέδωσε η Ευρωπαϊκή Επιτροπή για την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού της ΕΕ και δεν παρουσιάζουν αποκλίσεις όσον αφορά τη διαχείριση των δικαιωμάτων διανοητικής 
ιδιοκτησίας· σημειώνει, επιπλέον, ότι όσον αφορά τα δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας και τη δημοσίευση των 
αποτελεσμάτων, η κυριότητα των αποτελεσμάτων των έργων παραμένει υπό τον έλεγχο των δικαιούχων, οι οποίοι πρέπει να 
εκπληρώνουν συγκεκριμένες υποχρεώσεις όσον αφορά την ανοικτή επιστήμη και την πρόσβαση στα ερευνητικά 
αποτελέσματα σύμφωνα με το τμήμα 3 («Δικαιώματα και υποχρεώσεις όσον αφορά το ιστορικό και τα αποτελέσματα») του 
υποδείγματος συμφωνίας επιχορήγησης του προγράμματος «Ορίζων 2020»·

(4) https://www.bbi.europa.eu/sites/default/files/executive-summary-bbi-ju-portfolio-kpi.pdf
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Διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, προσωπικό και διαδικασίες πρόσληψης

22. σημειώνει ότι, έως το τέλος του 2021, το Γραφείο Προγράμματος της κοινής επιχείρησης CBE περιλάμβανε 22 υπαλλήλους 
και ότι το 2021 δρομολογήθηκαν τέσσερις διαδικασίες πρόσληψης, οι οποίες οδήγησαν στην πρόσληψη ενός υπεύθυνου 
έργου (συμβασιούχου υπαλλήλου), ενός βοηθού διεύθυνσης και σχέσεων με τα ενδιαφερόμενα μέρη (έκτακτου υπαλλήλου), 
ενός βοηθού επικοινωνίας (έκτακτου υπαλλήλου) και ενός βοηθού οικονομικών θεμάτων (συμβασιούχου υπαλλήλου)· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι, όπως και το 2020, προκειμένου να αντιμετωπίσει την περίοδο αιχμής του φόρτου εργασίας, η κοινή 
επιχείρηση CBE συνήψε — μέσω της σύμβασης-πλαισίου της Επιτροπής για προσωρινές υπηρεσίες — διάφορες 
βραχυπρόθεσμες συμβάσεις για προσωρινές υπηρεσίες με στόχο την αντιμετώπιση συγκεκριμένων αναγκών του Γραφείου 
Προγράμματος της κοινής επιχείρησης CBΕ·

23. σημειώνει με ανησυχία ότι το μέσο ετήσιο ποσοστό προσωρινού προσωπικού παρέμεινε υψηλό, αντιπροσωπεύοντας το 19 % 
του μόνιμου και λοιπού προσωπικού· υπενθυμίζει ότι το υψηλό ποσοστό συμβασιούχων υπαλλήλων τείνει να αυξήσει 
σημαντικά το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού της κοινής επιχείρησης CBE και αποσταθεροποιεί περαιτέρω την 
κατάσταση όσον αφορά τη στελέχωση· τονίζει, επιπλέον, ότι η χρήση προσωρινού προσωπικού θα πρέπει να παραμείνει 
προσωρινή λύση, διότι διαφορετικά μπορεί να επηρεάσει αρνητικά τις συνολικές επιδόσεις της κοινής επιχείρησης CBE, 
μεταξύ άλλων σε σχέση με τη διατήρηση των βασικών ικανοτήτων, τη σαφήνεια των διαύλων λογοδοσίας, το ενδεχόμενο 
δικαστικών διαφορών και την αποδοτικότητα του προσωπικού· υπενθυμίζει ότι η κοινή επιχείρηση CBE θα πρέπει να 
αναπτύξει ένα τυποποιημένο μοντέλο ή καθοδήγηση σχετικά με την εκτίμηση των αναγκών σε προσωπικό (και σε βασικές 
ικανότητες), με σκοπό τη βελτιστοποίηση της χρήσης των ανθρώπινων πόρων·

24. σημειώνει ότι, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021, υπάρχει κατάλληλη ισορροπία μεταξύ των φύλων, με 
64 % γυναίκες σε επίπεδο γραφείου προγράμματος, 46 % στην ομάδα εκπροσώπων των κρατών (συμπεριλαμβανομένων των 
αναπληρωτών) και 57 % στις επιστημονικές επιτροπές· προτρέπει την κοινή επιχείρηση CBE να διατηρήσει και να βελτιώσει 
περαιτέρω την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων·

25. αναγνωρίζει ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων του, ο αριθμός των γυναικών στο διοικητικό συμβούλιο 
αυξήθηκε από 20 % κατά το προηγούμενο έτος σε 30 % στα τέλη του 2021· ενθαρρύνει την κοινή επιχείρηση CBE α 
καταβάλει περαιτέρω προσπάθειες για την επίτευξη ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο·

26. σημειώνει ότι το μέρος των εργοδοτικών εισφορών για το προσωπικό ων κοινών επιχειρήσεων που αντιστοιχεί στην αναλογία 
των μη ενωσιακά επιδοτούμενων εσόδων τους προς τα συνολικά τους έσοδα δεν έχει καταβληθεί από τις κοινές επιχειρήσεις 
στο συνταξιοδοτικό σύστημα της ΕΕ από το 2016, καθώς η Επιτροπή δεν προέβλεψε αυτές τις δαπάνες στον προϋπολογισμό 
της κοινής επιχείρησης ούτε ζήτησε επίσημα τις πληρωμές· καλεί την Επιτροπή να λάβει μέτρα για να αποφευχθούν παρόμοια 
ζητήματα στο μέλλον.

27. σημειώνει ότι, το 2021, η κοινή επιχείρηση CBE πρωτοστάτησε με τέσσερις άλλες κοινές επιχειρήσεις στην εφαρμογή του 
εργαλείου SYSTAL, ενός εργαλείου ηλεκτρονικών προσλήψεων που σχεδιάστηκε από την Oracle και χρησιμοποιείται ήδη 
από αρκετούς αποκεντρωμένους οργανισμούς, και ότι η κοινή επιχείρηση CBE χρησιμοποίησε το εργαλείο για πρώτη φορά 
τον Σεπτέμβριο του 2021 για τη δημοσίευση μίας θέσης·

28. σημειώνει ότι, το 2021, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι τα μέλη του προσωπικού διαθέτουν τα κατάλληλα προσόντα στους 
ρόλους τους και είναι σε θέση να ανταπεξέλθουν στο απαιτητικό εργασιακό περιβάλλον, η υπηρεσία ανθρώπινων πόρων 
ανέπτυξε ένα πλαίσιο μάθησης και ανάπτυξης, λαμβάνοντας υπόψη τους ετήσιους στόχους της κοινής επιχείρησης CBΕ· 
σημειώνει ότι, λόγω της πανδημίας COVID-19, όλες οι μαθησιακές δραστηριότητες διοργανώθηκαν διαδικτυακά·

29. επισημαίνει ότι, μετά από παρατήρηση που διατυπώθηκε στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής 2020 σχετικά με τη σύναψη 
συμβάσεων, η κοινή επιχείρηση CBE εφάρμοσε όλα τα δυνατά μέτρα για να διασφαλίσει τον ευρύτερο δυνατό ανταγωνισμό 
στις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων που εφαρμόζει και σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό της ΕΕ· επικροτεί, 
επιπλέον, το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση CBE χρησιμοποιεί την πλατφόρμα eTendering για τη δημοσίευση των 
προκηρύξεων δημόσιων συμβάσεων και έχει εφαρμόσει όλες τις απαιτήσεις πρόσβασης για τις λύσεις των ηλεκτρονικών 
δημόσιων συμβάσεων (όπως την ηλεκτρονική υποβολή προσφορών), οι οποίες προβλεπόταν να ενσωματωθούν πλήρως στο 
σύστημα αυτό έως το τέλος του 2022·
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30. αναγνωρίζει ότι, μετά από παρατήρηση που διατυπώθηκε στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής 2020 σχετικά με την 
έλλειψη δομής στήριξης για τη διασφάλιση της ψυχολογικής ευεξίας του προσωπικού, η κοινή επιχείρηση CBE διοργάνωσε 
σειρά εκδηλώσεων με σκοπό τη στήριξη του προσωπικού για να αντιμετωπίσει τις προκλήσεις που δημιούργησε η πανδημία 
και ότι έχουν θεσπιστεί βέλτιστες πρακτικές και χρυσοί κανόνες εργασίας κατά την προετοιμασία της στρατηγικής 
«Επιστροφή στο Γραφείο» του οργανισμού στο πλαίσιο των νέων τρόπων εργασίας·

Εσωτερικές επαληθεύσεις και εσωτερικός έλεγχος

31. σημειώνει ότι το πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου της κοινής επιχείρησης CBE βασίζεται σε 17 αρχές ελέγχου, είναι 
ευθυγραμμισμένο με το πλαίσιο ελέγχου της Επιτροπής και ισχύει από την 1η Ιανουαρίου 2020·

32. σημειώνει ότι τα αποτελέσματα της αξιολόγησης εσωτερικού ελέγχου του 2021 επιβεβαιώνουν ότι το σύστημα ελέγχου της 
κοινής επιχείρησης CBE εφαρμόζεται και είναι λειτουργικό, ενώ απαιτούνται ορισμένες βελτιώσεις· σημειώνει ότι, σε γενικές 
γραμμές, όλες οι συνιστώσες του εσωτερικού ελέγχου λειτουργούν ως σύνολο με ολοκληρωμένο τρόπο, το σύστημα 
συμμορφώνεται με το πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου, λειτουργεί με αποδεκτό επίπεδο αποτελεσματικότητας και επιτρέπει 
επαρκή έλεγχο των κινδύνων για την επίτευξη των στόχων του ελέγχου·

33. σημειώνει ότι, όσον αφορά τις πληρωμές στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020», υπεύθυνη για τη διενέργεια 
κατασταλτικού ελέγχου είναι η Κοινή Υπηρεσία Ελέγχου της Γενικής Διεύθυνσης Έρευνας και Καινοτομίας της Επιτροπής· 
σημειώνει ότι, βάσει των αποτελεσμάτων του κατασταλτικού ελέγχου που ήταν διαθέσιμα έως τα τέλη του 2021, η κοινή 
επιχείρηση CBE ανέφερε αντιπροσωπευτικό ποσοστό σφάλματος της τάξης του 1,9 % και υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος 
1,2 % για τα έργα του προγράμματος «Ορίζων 2020» (εκκαθαρίσεις και τελικές πληρωμές)· σημειώνει, ωστόσο, ότι τα 
ποσοστά σφάλματος που παρουσιάζονται ανωτέρω θα πρέπει να αντιμετωπίζονται με προσοχή, δεδομένου ότι δεν είναι ακόμη 
διαθέσιμα όλα τα αποτελέσματα των ελέγχων και τα ποσοστά σφάλματος δεν είναι απόλυτα αντιπροσωπευτικά των υπό έλεγχο 
δαπανών·

34. εκτιμά ότι, όπως συνέβη το 2020, υπάρχουν στοιχεία που αποδεικνύουν ότι οι απλουστεύσεις που πραγματοποιήθηκαν στο 
πρόγραμμα «Ορίζων 2020», σε συνδυασμό με τη σταδιακά αυξανόμενη εμπειρία που απέκτησαν οι κύριοι δικαιούχοι, 
επηρέασαν θετικά τον αριθμό και το επίπεδο των σφαλμάτων· σημειώνει, ωστόσο, ότι οι δικαιούχοι εξακολουθούν να 
διαπράττουν σφάλματα, συνήθως λόγω έλλειψης κατανόησης ή μη τήρησης των κανόνων·

35. τονίζει ότι στο πλαίσιο των πορισμάτων του Ελεγκτικού Συνεδρίου επιβεβαιώθηκαν συνεχιζόμενα συστημικά σφάλματα όσον 
αφορά τις δηλωθείσες δαπάνες προσωπικού και ότι, ειδικότερα, οι μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις (ΜΜΕ) και οι νέοι 
δικαιούχοι είναι πιο επιρρεπείς σε σφάλματα σε σύγκριση με άλλους δικαιούχους· επισημαίνει ότι γίνονται επίσης τακτικές 
αναφορές στα εν λόγω σφάλματα στις ετήσιες εκθέσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου από το 2017· τονίζει, επομένως, ότι ο 
εξορθολογισμός των κανόνων του προγράμματος «Ορίζων 2020» για τη δήλωση δαπανών προσωπικού καθώς και η 
ευρύτερη χρήση απλουστευμένων επιλογών κόστους αποτελούν προϋπόθεση για τη σταθεροποίηση των ποσοστών 
σφάλματος κάτω από το επίπεδο σημαντικότητας· τονίζει ότι η κοινή επιχείρηση CBE θα πρέπει να ενισχύσει τα συστήματα 
εσωτερικού ελέγχου της, για την αντιμετώπιση του αυξημένου κινδύνου που εγκυμονούν οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι, και 
να προτρέπει ένθερμα ορισμένες κατηγορίες δικαιούχων που είναι πιο επιρρεπείς σε σφάλματα, όπως οι ΜΜΕ και οι νέοι 
δικαιούχοι, να χρησιμοποιούν τον οδηγό (wizard) για τον υπολογισμό των δαπανών προσωπικού· επικροτεί το γεγονός ότι, 
το 2022, όλες οι κοινές επιχειρήσεις άρχισαν να υλοποιούν δράσεις για τη μείωση του ποσοστού σφάλματος σύμφωνα με τη 
δράση που πρότεινε το Ελεγκτικό Συνέδριο, συμπεριλαμβανομένης της διερεύνησης των επιλογών για απλουστευμένες 
μορφές δαπανών όπως οι μοναδιαίες δαπάνες, τα κατ’ αποκοπήν ποσά και οι ενιαίοι συντελεστές·

36. σημειώνει ότι, για την αξιολόγηση των δικλίδων που εφαρμόζει η κοινή επιχείρηση CBE όσον αφορά τις επιχειρησιακές 
πληρωμές, το Ελεγκτικό Συνέδριο επέλεξε και έλεγξε τυχαίο δείγμα πληρωμών που πραγματοποιήθηκαν το 2021 στο 
πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» στο επίπεδο των τελικών δικαιούχων, προκειμένου να επιβεβαιώσει τα ποσοστά 
σφάλματος του κατασταλτικού ελέγχου (5)· σημειώνει ότι, σε μία περίπτωση, το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε και προσδιόρισε 
ένα ποσοτικό σφάλμα που αφορούσε τη δήλωση άμεσων εξόδων προσωπικού για άτομο το οποίο ούτε απασχολούνταν από 
τον δικαιούχο ούτε είχε συνάψει απευθείας σύμβαση εργασίας για το έργο·

(5) Όσον αφορά τις πράξεις πληρωμών επιχορηγήσεων που υποβλήθηκαν σε ελεγκτική δοκιμασία σε επίπεδο δικαιούχων, το όριο αναφοράς 
ποσοτικοποιήσιμου σφάλματος ανέρχεται στο 1 % των ελεγχθέντων εξόδων·
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37. σημειώνει ότι, μετά από παρατήρηση που διατυπώθηκε στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής 2020 σχετικά με τη 
διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι εξακολουθούν να υπάρχουν συστημικά σφάλματα στις δαπάνες προσωπικού που 
δηλώνουν οι δικαιούχοι και ότι τα σφάλματα αυτά αναφέρονται επίσης τακτικά στους κατασταλτικούς ελέγχους της Κοινής 
Υπηρεσίας Ελέγχου, η κοινή επιχείρηση CBE εξακολουθεί να συμμετέχει ενεργά στη βελτίωση των στρατηγικών ελέγχου της 
όσον αφορά τις δαπάνες και συμμετέχει σε κοινές δράσεις που έχουν αναληφθεί για τον σκοπό αυτό στο πλαίσιο της 
διακυβέρνησης των προγραμμάτων «Ορίζων 2020» και «Ορίζων Ευρώπη», στοχεύοντας επίσης στις σαφώς προσδιορισμένες 
κατηγορίες δικαιούχων κονδυλίων της Ένωσης·

Διαχείριση και πρόληψη της σύγκρουσης συμφερόντων, και των κινδύνων απάτης

38. σημειώνει ότι, στα τέλη του 2021, εντοπίστηκαν και περιγράφηκαν συνολικά 11 κίνδυνοι στο μητρώο κινδύνων οι οποίοι 
χαρακτηρίζονταν από ποικίλους βαθμούς σημασίας, σύγκλισης και αλληλεξάρτησης· επισημαίνει ότι η αξιολόγηση κινδύνου 
που διενεργήθηκε το 2021 επιβεβαίωσε την τάση των προηγούμενων ετών και ότι ορισμένοι πρόσθετοι κίνδυνοι 
απορροφήθηκαν ή μειώθηκαν χάρη στην αυξημένη αποτελεσματικότητα των εσωτερικών ελέγχων καθώς και στην πείρα που 
αποκτήθηκε στο πλαίσιο των βασικών δραστηριοτήτων, όπως ο σχεδιασμός, οι διαδικασίες και τα συστήματα επιχορηγήσεων 
του προγράμματος «Ορίζων 2020»·

39. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, όσον αφορά τη διαχείριση πιθανών συγκρούσεων συμφερόντων, το Γραφείο 
Προγράμματος της κοινής επιχείρησης CBE έχει αναπτύξει ένα ολοκληρωμένο σύνολο κανόνων και διαδικασιών που 
εφαρμόζονται αποτελεσματικά σε ολόκληρη τη δομή διακυβέρνησής της και ότι έχουν εφαρμοστεί ειδικά μέτρα για την 
πρόληψη και τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων των εμπειρογνωμόνων που είναι επιφορτισμένοι με την 
επανεξέταση των έργων και των προσκλήσεων υποβολής προσφορών·

40. επισημαίνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, τα εν λόγω συστήματα ελέγχου λειτούργησαν αποτελεσματικά και δεν χρειάζεται 
να αναφερθεί τίποτα που θα μπορούσε να επηρεάσει την εύλογη βεβαιότητα που πρέπει να παράσχει ο διατάκτης·

41. σημειώνει ότι, μετά από παρατήρηση που διατυπώθηκε στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής 2020, η κοινή επιχείρηση 
CBE, στην ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της για το 2021, υποβάλλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά 
με τη διαχείριση των κινδύνων απάτης και επιβεβαιώνει ότι η κοινή επιχείρηση CBE συνέχισε να εφαρμόζει και να υποβάλλει 
έκθεση στην Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης (OLAF) σχετικά με την αποτελεσματική εφαρμογή των 
συστάσεων που διατυπώθηκαν κατά τα προηγούμενα έτη·

42. σημειώνει ότι, μετά από παρατήρηση που διατυπώθηκε στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής 2020, η δήλωση 
συμφερόντων των μελών του διοικητικού συμβουλίου δημοσιεύεται στον επίσημο ιστότοπο της κοινής επιχείρησης CBE και 
περιλαμβάνει επίσης συναφείς πληροφορίες για τις προηγούμενες και τις τρέχουσες επαγγελματικές δραστηριότητες των 
μελών·

43. σημειώνει ότι, μετά από παρατήρηση που διατυπώθηκε στο πλαίσιο της διαδικασίας απαλλαγής 2020, η κοινή επιχείρηση CBE 
εφάρμοσε μια σειρά πολιτικών και προγραμμάτων κατάρτισης για την καταπολέμηση της παρενόχλησης και της απάτης, την 
πρόληψη των συγκρούσεων συμφερόντων και την προστασία των καταγγελτών· σημειώνει, επιπλέον, ότι οι πολιτικές 
δεοντολογίας είναι ενσωματωμένες σε ένα ευρύ φάσμα δραστηριοτήτων και μηχανισμών διαχείρισης κινδύνων, η αποτελεσμα
τικότητα των οποίων παρακολουθείται συνεχώς από τις υπόλογες λειτουργίες που είναι σαφώς προσδιορισμένες στη δομή 
διακυβέρνησης της κοινής επιχείρησης CBE, και ότι η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου και το Ευρωπαϊκό 
Ελεγκτικό Συνέδριο δοκιμάζουν τακτικά όλα τα σχετικά συστήματα ελέγχου ως πάροχοι διασφάλισης· σημειώνει ότι η κοινή 
επιχείρηση CBE παρέχει σε τακτική βάση στις ετήσιες εκθέσεις δραστηριοτήτων της στοιχεία σχετικά με τον εν λόγω 
μηχανισμό διαχείρισης κινδύνου και ιδίως σχετικά με την καταγραφή ενδεχόμενων περιστατικών παρενόχλησης, σύγκρουσης 
συμφερόντων και απάτης που θα μπορούσαν να εγείρουν επιφυλάξεις στη συνοδευτική ετήσια δήλωση αξιοπιστίας που 
παρέχεται από τον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης CBΕ· σημειώνει ότι στην ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων 
2021 της κοινής επιχείρησης CBE δεν περιλαμβάνεται καμία αναφορά σχετικά με τα πορίσματα και τα συμπεράσματα που θα 
μπορούσαν να οδηγήσουν σε επιφύλαξη στους εν λόγω τομείς.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1949 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Μια 
Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική βιοοικονομία» — (ΚΕ ΒΚΟ) (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή 

επιχείρηση βιομηχανιών βιοπροϊόντων») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Μια Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική 
βιοοικονομία» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0107/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 560/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, σχετικά με την κοινή επιχείρηση 
βιομηχανιών βιοπροϊόντων (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0093/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Μια Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική βιοοικονομία» για 
το οικονομικό έτος 2021·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 130.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Μια 
Ευρώπη που βασίζεται στην κυκλική βιοοικονομία», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1950 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης 
«Καθαρές αερομεταφορές» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 κοινή επιχείρηση «Clean Sky 2») για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές» για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0108/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 558/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014 , σχετικά με την κοινή επιχείρηση 
Clean Sky 2 (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0078/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές» όσον αφορά την εκτέλεση 
του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 77.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1951 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές» (πριν από 

τις 30 Νοεμβρίου 2021 κοινή επιχείρηση «Clean Sky 2») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής 
επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0078/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση για την υλοποίηση της κοινής τεχνολογικής πρωτοβουλίας για την αεροναυτική, 
συστάθηκε τον Δεκέμβριο του 2007 στο πλαίσιο του έβδομου προγράμματος-πλαισίου για την έρευνα για μία δεκαετία 
(Clean Sky 1)· λαμβάνοντας υπόψη ότι, τον Μάιο του 2014, το Συμβούλιο παρέτεινε τη διάρκεια λειτουργίας της Κοινής 
Επιχείρησης στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» για την περίοδο έως τις 31 Δεκεμβρίου 2024 (Clean Sky 2).

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι, τον Νοέμβριο του 2021, το Συμβούλιο ενέκρινε τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 (1) («ενιαία βασική 
πράξη») με την οποία συστάθηκε η κοινή επιχείρηση «Καθαρές αερομεταφορές» (η «κοινή επιχείρηση»), προς αντικατάσταση 
της κοινής επιχείρησης Clean Sky 2, στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» για την περίοδο έως τις 
31 Δεκεμβρίου 2031·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση «Καθαρές αερομεταφορές» αποτελεί σύμπραξη δημόσιου και ιδιωτικού τομέα που 
σκοπό έχει τη μετάβαση των αερομεταφορών σε ένα βιώσιμο και κλιματικά ουδέτερο μέλλον·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι τα ιδρυτικά μέλη της Κοινής Επιχείρησης είναι η Ένωση, εκπροσωπούμενη από την Επιτροπή, και 
οργανισμοί από τον τομέα των αερομεταφορών που δραστηριοποιούνται για την ανάπτυξη ενός νέου παγκόσμιου προτύπου 
για αξιόπιστα και κλιματικά ουδέτερα αεροπορικά συστήματα·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι η χρηματοδοτική συνεισφορά της Ένωσης στην κοινή επιχείρηση, συμπεριλαμβανομένων των 
πιστώσεων ΕΟΧ, για την κάλυψη διοικητικών και λειτουργικών δαπανών ανέρχεται σε ποσό έως 1,7 δισεκατομμυρίων EUR, 
συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 39,223 εκατομμυρίων EUR για διοικητικές δαπάνες· λαμβάνοντας υπόψη ότι τα μέλη της 
κοινής επιχείρησης εκτός της Ένωσης καταβάλλουν ή μεριμνούν ώστε οι συνιστώσες ή συνδεδεμένες οντότητές τους να 
καταβάλλουν συνολική συνεισφορά ύψους τουλάχιστον 2,4 εκατομμυρίων EUR, συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 39,223 
εκατομμυρίων EUR για διοικητικές δαπάνες κατά τη διάρκεια της δεκαετούς περιόδου·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, οι ετήσιοι λογαριασμοί της κοινής 
επιχείρησης για το οικονομικό έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 παρέχουν ακριβοδίκαιη εικόνα, από κάθε ουσιώδη 
πλευρά, της οικονομικής κατάστασης της κοινής επιχείρησης την 31η Δεκεμβρίου 2021, των αποτελεσμάτων των πράξεών 
της, των ταμειακών ροών της και των μεταβολών του καθαρού ενεργητικού για το οικονομικό έτος που έληξε την ημερομηνία 
αυτή, σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό της και τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος της Επιτροπής 
και ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί είναι νόμιμες και κανονικές από κάθε ουσιώδη πλευρά·

2. αναγνωρίζει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» προβλέπει φιλόδοξους στόχους για την κοινή επιχείρηση, οι οποίοι μπορούν 
να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις οι οποίες να αντιμετωπίζουν τις αδυναμίες 
των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και να προετοιμάζουν το έδαφος για τις μελλοντικές προκλήσεις που προκύπτουν από 
την αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων πόρων και του προγραμματισμού· τονίζει, στο 
πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και απαιτήσεις υποβολής εκθέσεων ενέχουν σημαντικό 
κίνδυνο σφάλματος, και ζητεί επομένως να διερευνηθούν πιθανές απλουστεύσεις, εφόσον είναι δυνατές και συμβατές με το 
υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

(1) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, 
(ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17).

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/504 29.9.2023  



3. σημειώνει ότι ο οριστικός διαθέσιμος προϋπολογισμός της κοινής επιχείρησης για το 2021 (συμπεριλαμβανομένων των 
πιστώσεων προηγούμενων ετών που δεν χρησιμοποιήθηκαν και επανεγγράφηκαν, των εσόδων για ειδικό προορισμό και των 
ανακατανομών στο επόμενο έτος) περιλάμβανε πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων ύψους 182,6 εκατομμυρίων EUR και 
πιστώσεις πληρωμών ύψους 189,9 εκατομμυρίων EUR·

4. κατανοεί ότι η εκτέλεση του προϋπολογισμού επηρεάστηκε από την κατάσταση της πανδημίας της COVID-19, ιδίως όσον 
αφορά τις πιστώσεις πληρωμών για τις διοικητικές δαπάνες και ότι παρ’ όλα αυτά, η κοινή επιχείρηση είχε ποσοστό εκτέλεσης 
99,6 % για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων το 2021 (εξαιρουμένων των μη χρησιμοποιηθεισών πιστώσεων που δεν 
απαιτήθηκαν κατά το τρέχον έτος) και ότι οι πιστώσεις πληρωμών εκτελέστηκαν στο 82,3 % των διαθέσιμων κονδυλίων, 
εξαιρουμένων των μη χρησιμοποιηθεισών πιστώσεων του 2021 ύψους 22,9 εκατομμυρίων EUR (56,3 % του ποσοστού 
εκτέλεσης εάν οι μη χρησιμοποιηθείσες πιστώσεις περιληφθούν ως συνολικός προϋπολογισμός πληρωμών).

5. σημειώνει ότι, στα τέλη του 2021, η κοινή επιχείρηση είχε δεσμεύσει σχεδόν εξολοκλήρου 1 716 εκατομμύρια EUR από τη 
μέγιστη συνεισφορά της ΕΕ για συμφωνίες επιχορηγήσεων που υπεγράφησαν στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020»· 
σημειώνει ότι, από το ποσό αυτό, περίπου 273 εκατομμύρια EUR (ή 16 %) πρόκειται να καταβληθούν εντός των προσεχών 
ετών· σημειώνει επίσης ότι τα ιδιωτικά μέλη είχαν αναλάβει τη νομική δέσμευση να παράσχουν συνεισφορές σε είδος ύψους 
2 113,8 εκατομμυρίων EUR·

6. υπογραμμίζει ότι το ποσοστό εκτέλεσης του διαθέσιμου προϋπολογισμού ανάληψης υποχρεώσεων και πληρωμών της κοινής 
επιχείρησης για το 2021 για έργα στο πλαίσιο του «Ορίζων 2020» ανήλθε σε 100 % και 83 % αντίστοιχα·

7. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, ότι ο προγραμματισμός για την περίοδο 2022-2023 αναθεωρήθηκε 
ώστε να συμπεριλάβει τη μεταφορά από την περίοδο 2020-2021 (μη δαπανηθέντα ποσά και εκ νέου προγραμματισμένα 
παραδοτέα), προκειμένου να υποβληθούν εκθέσεις σχετικά με τις υπόλοιπες δραστηριότητες έως το τέλος του 
προγράμματος· σημειώνει ότι η επόμενη περίοδος θα είναι κρίσιμη, δεδομένου ότι το 70 % των αποτελεσμάτων αναμένεται 
να επιτευχθούν κατά τα τελευταία δύο έτη του προγράμματος, ενώ η υπόλοιπη χρηματοδότηση θα ανέλθει στο ~10 % σε 
επίπεδο προγράμματος· σημειώνει, επιπλέον, ότι ο κίνδυνος καθυστερήσεων σε ορισμένες πλατφόρμες επίδειξης καινοτόμων 
αεροσκαφών/προγράμματα επίδειξης ολοκληρωμένης τεχνολογίας (ΠΕΚΑ/ΠΕΟΤ) παραμένει υψηλός και απαιτεί ειδική 
παρακολούθηση από τα μέλη προκειμένου να επιτευχθούν τα αποτελέσματά τους εντός της διάρκειας του προγράμματος 
Clean Sky 2· σημειώνει, επιπλέον, ότι, κατά την επόμενη περίοδο, όλες οι πλατφόρμες επίδειξης καινοτόμων αεροσκαφών 
(ΠΕΚΑ), τα προγράμματα επίδειξης ολοκληρωμένης τεχνολογίας (ΠΕΟΤ) και οι εγκάρσιες δραστηριότητες (ΕΔ) αναμένεται να 
επιβεβαιώσουν το σχέδιο ολοκλήρωσης μέσω της ενδιάμεσης αξιολόγησης (που αναμένεται τον Ιούλιο του 2022) και οι 
ενδιάμεσες επισκοπήσεις προόδου θα διαδραματίσουν κεντρικό ρόλο στην αξιολόγηση των σωρευτικών επιδόσεων που 
επιτυγχάνονται και θα επιβεβαιώσουν το σχέδιο υλοποίησης των αποτελεσμάτων σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα·

Προσωπικό και σύναψη συμβάσεων

8. σημειώνει ότι ο πίνακας προσωπικού της κοινής επιχείρησης για το 2021 περιλάμβανε συνολικά 42 υπαλλήλους (έκτακτοι και 
συμβασιούχοι υπάλληλοι) και δύο αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες με 42 θέσεις που καλύπτονταν στο τέλος του 
2021· σημειώνει ότι το 2021 η κοινή επιχείρηση δρομολόγησε τη διαδικασία πρόσληψης για δύο θέσεις (επικεφαλής ομάδας 
και υπεύθυνος έργου)· σημειώνει ότι, πέραν των θέσεων βάσει του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, η κοινή επιχείρηση 
βασίζεται σε εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών, όπως τον διαχειριστή του ιστοτόπου, την εταιρεία πληροφορικής που παρέχει 
υπηρεσίες και στις άλλες κοινές επιχειρήσεις, εννέα προσωρινούς υπαλλήλους και έναν σύμβουλο στον τομέα των 
επικοινωνιών για την παροχή επιπλέον στήριξης στην κοινή επιχείρηση·

9. σημειώνει με ανησυχία, στο πλαίσιο της συνέχειας που δόθηκε στις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου των 
προηγούμενων ετών, ότι η κατάσταση με την αυξημένη χρήση προσωρινών υπαλλήλων κατά τα τελευταία έτη παραμένει 
υψηλή, περίπου στο 13 % του νόμιμου προσωπικού· υπενθυμίζει ότι ο μεγάλος αριθμός συμβασιούχων υπαλλήλων τείνει να 
αυξήσει σημαντικά το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού της κοινής επιχείρησης και αποσταθεροποιεί περαιτέρω την 
κατάσταση όσον αφορά τη στελέχωση· τονίζει, επιπλέον, ότι η χρήση προσωρινού προσωπικού θα πρέπει να παραμείνει 
προσωρινή λύση, διότι διαφορετικά μπορεί να επηρεάσει αρνητικά τις συνολικές επιδόσεις της κοινής επιχείρησης, μεταξύ 
άλλων σε σχέση με τη διατήρηση των βασικών ικανοτήτων, τη σαφήνεια των διαύλων λογοδοσίας, το ενδεχόμενο δικαστικών 
διαφορών και την αποδοτικότητα του προσωπικού· σημειώνει την απάντηση της κοινής επιχείρησης ότι ήταν υποχρεωμένη να 
επεκτείνει διαρκώς τη χρήση προσωρινού προσωπικού κατά τα τελευταία έτη λόγω των περιορισμών που συνεπάγεται ο 
αυστηρά καθορισμένος πίνακας προσωπικού υπό τις συνθήκες αύξησης των καθηκόντων και του φόρτου εργασίας, και ότι η 
τάση αυτή αναμένεται να συνεχιστεί ενώ εκτελούνται παράλληλα τα δύο προγράμματα, το Clean Sky 2 και το νέο 
πρόγραμμα «Καθαρές αερομεταφορές»· σημειώνει, επιπλέον, ότι βέλτιστη λύση θα ήταν η παροχή μεγαλύτερης ευελιξίας στην 
κοινή επιχείρηση όσον αφορά τον αριθμό των θέσεων συμβασιούχων υπαλλήλων στον πίνακα προσωπικού· υπενθυμίζει, 
ωστόσο, ότι η κοινή επιχείρηση θα πρέπει να αναπτύξει ένα τυποποιημένο μοντέλο ή καθοδήγηση σχετικά με την εκτίμηση 
των αναγκών σε προσωπικό (και σε βασικές ικανότητες), με σκοπό τη βελτιστοποίηση της χρήσης των ανθρώπινων πόρων·
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10. χαιρετίζει το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση υλοποίησε επίσης περαιτέρω, από κοινού με τις άλλες κοινές επιχειρήσεις, τη 
χρήση του Systal, ενός διαδικτυακού εργαλείου ανθρώπινων πόρων για την εκτέλεση ασφαλών διαδικασιών επιλογής· 
σημειώνει ότι, σύμφωνα με την απόφαση του διοικητικού συμβουλίου σχετικά με το σύστημα ανακατάταξης, το 2021 η 
κοινή επιχείρηση πραγματοποίησε τη διαδικασία ανακατάταξης, με αποτέλεσμα να ανακαταταχθούν έντεκα έκτακτοι 
υπάλληλοι και τρεις συμβασιούχοι υπάλληλοι·

11. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι δεν προκηρύχθηκε πρόσκληση υποβολής προτάσεων το 2021·

12. επιδοκιμάζει την ισχυρή συμμετοχή των μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων (ΜΜΕ) όσον αφορά τη συμμετοχή (29 % του 
συνολικού αριθμού συμμετοχών σε χρηματοδοτούμενα έργα - 555 από 1887) και το υψηλό επίπεδο επιτυχίας των αιτουσών 
ΜΜΕ (43 %)· υπενθυμίζει ότι η κοινή επιχείρηση δημιουργεί νέες ευκαιρίες για τις ΜΜΕ·

13. σημειώνει ότι, το 2021, οι 17 συμβάσεις που ανατέθηκαν και υπογράφηκαν αφορούσαν δημόσιες συμβάσεις και ειδικές 
συμβάσεις για την υλοποίηση εν εξελίξει συμβάσεων-πλαισίων·

14. σημειώνει, με βάση την Ετήσια Έκθεση Δραστηριοτήτων 2021, όσον αφορά την ισορροπία των φύλων, ότι η κοινή επιχείρηση 
«Καθαρές αερομεταφορές» έχει χαμηλότερο ποσοστό συμμετοχής γυναικών σε προγράμματα και συντονιστικά έργα, καθώς και 
ως συμβούλους και εμπειρογνώμονες σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος· εκφράζει τη λύπη του για τη μείωση αυτή και 
ζητεί να καταβληθούν αυξημένες προσπάθειες όσον αφορά την ισορροπία των φύλων·

15. σημειώνει ότι το μέρος των εργοδοτικών εισφορών για το προσωπικό των κοινών επιχειρήσεων που αντιστοιχεί στην αναλογία 
των μη ενωσιακά επιδοτούμενων εσόδων τους προς τα συνολικά τους έσοδα, δεν έχει καταβληθεί από τις κοινές επιχειρήσεις 
στο συνταξιοδοτικό σύστημα της ΕΕ από το 2016, καθώς η Επιτροπή δεν έχει προβλέψει αυτές τις δαπάνες στον 
προϋπολογισμό των κοινών επιχειρήσεων ούτε έχει ζητήσει επίσημα τις πληρωμές· καλεί την Επιτροπή να λάβει μέτρα για να 
αποφευχθούν παρόμοια ζητήματα στο μέλλον·

16. σημειώνει ότι η συνέχεια που πρέπει να δοθεί στη σύσταση του Ελεγκτικού Συνεδρίου του 2020 σχετικά με τη χρήση 
προσωρινού προσωπικού εξακολουθεί να εκκρεμεί· καλεί την κοινή επιχείρηση να επιληφθεί του ζητήματος το συντομότερο 
δυνατόν, καθώς η κατάσταση αυτή δημιουργεί αστάθεια και σημαντικούς κινδύνους για την κοινή επιχείρηση· σημειώνει ότι η 
εφαρμογή του θεματολογίου έρευνας και καινοτομίας της κοινής επιχείρησης δεν μπορεί να επιτευχθεί με αυτό το επίπεδο 
μόνιμου και λοιπού προσωπικού·

Εσωτερικός έλεγχος

17. σημειώνει ότι, όσον αφορά για τις πληρωμές του προγράμματος «Ορίζων 2020», η Κοινή Υπηρεσία Ελέγχου της Γενικής 
Διεύθυνσης Έρευνας και Καινοτομίας της Επιτροπής είναι αρμόδια για τους κατασταλτικούς ελέγχους και ότι, βάσει των 
αποτελεσμάτων των κατασταλτικών ελέγχων στα τέλη του 2021, η κοινή επιχείρηση ανέφερε αντιπροσωπευτικό ποσοστό 
σφάλματος ύψους 1,8 % (σε σύγκριση με 1,60 % το 2020) και εναπομένον ποσοστό σφάλματος ύψους 1,0 % (σε σύγκριση 
με 0,91 % το 2020) για τα έργα του προγράμματος «Ορίζων 2020» (εκκαθαρίσεις και τελικές πληρωμές)·

18. σημειώνει ότι, για την αξιολόγηση των δικλίδων που εφαρμόζει η κοινή επιχείρηση όσον αφορά τις επιχειρησιακές πληρωμές, 
το Ελεγκτικό Συνέδριο επέλεξε και έλεγξε τυχαίο δείγμα πληρωμών που πραγματοποιήθηκαν το 2021 στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων 2020» στο επίπεδο των τελικών δικαιούχων, προκειμένου να επιβεβαιώσει τα ποσοστά σφάλματος 
του κατασταλτικού ελέγχου· λυπάται για το γεγονός ότι, σε μία περίπτωση, το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε και 
ποσοτικοποίησε ένα συστημικό σφάλμα που οφειλόταν στον εσφαλμένο υπολογισμό των ωριαίων αμοιβών για τα έξοδα 
προσωπικού·

19. τονίζει ότι πόρισμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου επιβεβαίωσε συνεχιζόμενα συστημικά σφάλματα όσον αφορά τις δηλωθείσες 
δαπάνες προσωπικού και ότι, ειδικότερα, οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι είναι πιο επιρρεπείς σε σφάλματα σε σύγκριση με 
άλλους δικαιούχους· επισημαίνει ότι γίνονται επίσης τακτικές αναφορές στα εν λόγω σφάλματα σε προηγούμενες ετήσιες 
εκθέσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου από το 2017· τονίζει, επομένως, ότι ο εξορθολογισμός των κανόνων του προγράμματος 
«Ορίζων 2020» για τη δήλωση δαπανών προσωπικού καθώς και η ευρύτερη χρήση απλουστευμένων επιλογών κόστους 
αποτελούν προϋπόθεση για τη σταθεροποίηση των ποσοστών σφάλματος κάτω από το επίπεδο σημαντικότητας· τονίζει ότι οι 
κοινές επιχειρήσεις πρέπει να ενισχύσουν τα συστήματα εσωτερικού ελέγχου που διαθέτουν για την αντιμετώπιση του 
αυξημένου κινδύνου που εγκυμονούν οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι και να ενθαρρύνουν σθεναρά τη χρήση του Personnel 
Costs Wizard από ορισμένες κατηγορίες δικαιούχων, για τις οποίες ο κίνδυνος σφαλμάτων είναι αυξημένος, όπως οι ΜΜΕ 
και οι νέοι δικαιούχοι· επικροτεί το γεγονός ότι, το 2022, όλες οι κοινές επιχειρήσεις άρχισαν να υλοποιούν δράσεις για τη 
μείωση του ποσοστού σφάλματος σύμφωνα με τη δράση που πρότεινε το Ελεγκτικό Συνέδριο, συμπεριλαμβανομένης της 
διερεύνησης των επιλογών για απλουστευμένες μορφές δαπανών όπως οι μοναδιαίες δαπάνες, τα κατ’ αποκοπήν ποσά και οι 
ενιαίοι συντελεστές·
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20. εκφράζει βαθιά ανησυχία για το γεγονός ότι, το 2021, σημαντικά έγγραφα (για παράδειγμα, δηλώσεις των μελών της 
επιτροπής αξιολόγησης σχετικά με την απουσία σύγκρουσης συμφερόντων· εκθέσεις αξιολόγησης στο πλαίσιο διαδικασιών 
σύναψης συμβάσεων· εκθέσεις αξιολόγησης στο πλαίσιο διαδικασιών πρόσληψης· αποφάσεις σχετικά με την επιτροπή 
επιλογής στο πλαίσιο διαδικασιών πρόσληψης· αποφάσεις ανάθεσης στο πλαίσιο διαδικασιών σύναψης συμβάσεων και 
συμβάσεις εργασίας) εγκρίθηκαν με την αντιγραφή και την επικόλληση εικόνας της υπογραφής του αρμόδιου διατάκτη στο 
έγγραφο σε μορφότυπο Word και, στη συνέχεια, με τη μετατροπή του αρχείου σε μορφότυπο PDF· συμφωνεί με την 
παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι η εν λόγω πρακτική ενδέχεται να ενέχει νομικούς κινδύνους, καθώς απορριφθείς/- 
είσα υποψήφιος/-α είναι πιθανό να αμφισβητήσει τη νομιμότητα των υπογεγραμμένων εγγράφων αξιολόγησης· καλεί την 
κοινή επιχείρηση να σταματήσει αμέσως αυτή την πρακτική και να επιλέξει μια ασφαλή μέθοδο παροχής έγκρισης·

21. σημειώνει ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν χρησιμοποιούν εναρμονισμένο ορισμό των «διοικητικών δαπανών», οι οποίες 
αποτελούν τη βάση για τον υπολογισμό των χρηματοδοτικών συνεισφορών των μελών τους και αποτελούν προϋπόθεση για 
την κατάρτιση συγκρίσιμων αριθμητικών στοιχείων· για τον λόγο αυτό, ζητεί κοινές κατευθυντήριες γραμμές ώστε να 
υιοθετήσουν όλες οι κοινές επιχειρήσεις εναρμονισμένη προσέγγιση όσον αφορά την ταξινόμηση ορισμένων κατηγοριών 
διοικητικών δαπανών, όπως οι δαπάνες για διαβουλεύσεις, μελέτες, αναλύσεις, αξιολογήσεις και τεχνική βοήθεια·

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για την καθιέρωση της ψηφιακής υπογραφής· ενθαρρύνει την κοινή επιχείρηση να καταβάλει 
προσπάθειες για περαιτέρω ψηφιοποίηση·

Εσωτερικός λογιστικός έλεγχος

23. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, ότι τα καθήκοντα εσωτερικού ελέγχου της κοινής επιχείρησης 
επιτελέστηκαν το 2021 από την Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου της Επιτροπής (IAS) και από τον εσωτερικό 
ελεγκτή της κοινής επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές» σύμφωνα με το άρθρο 28 και το άρθρο 29 του δημοσιονομικού 
κανονισμού·

24. σημειώνει ότι, το 2021, η IAS δεν διενήργησε νέο έλεγχο αξιοπιστίας· σημειώνει ότι διενεργήθηκαν αρκετοί έλεγχοι για την 
παρακολούθηση προηγούμενων συστάσεων· σημειώνει ότι η παρακολούθηση του ελέγχου σχετικά με την εκτέλεση των 
επιχορηγήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» (τελική έκθεση της 22ας Οκτωβρίου 2020) ξεκίνησε τον 
Απρίλιο του 2021· σημειώνει ότι, τον Ιούνιο του 2021, η IAS κατέληξε στο συμπέρασμα ότι οι τρεις συστάσεις είχαν 
εφαρμοστεί επαρκώς και αποτελεσματικά από την κοινή επιχείρηση και, ως εκ τούτου, θεωρήθηκαν περατωθείσες·

25. σημειώνει ότι η παρακολούθηση του ελέγχου σχετικά με τη διαχείριση των επιδόσεων (τελική έκθεση της 20ής Νοεμβρίου 
2017) ξεκίνησε τον Ιούλιο του 2021· σημειώνει ότι η εν λόγω σύσταση αφορούσε την παρακολούθηση και την υποβολή 
εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις των έργων του προγράμματος «Ορίζων 2020»· σημειώνει ότι το σχέδιο δράσης 
περιλάμβανε τρεις επιμέρους δράσεις για την αντιμετώπιση αδυναμιών στη διαδικασία παρακολούθησης της κοινής 
επιχείρησης όσον αφορά τη συμβολή των έργων Clean Sky2 των εταίρων στους στόχους υψηλού επιπέδου του Clean Sky2· 
σημειώνει ότι, μετά τη διαδικασία υλοποίησης των δράσεων, η κοινή επιχείρηση πρότεινε τις συστάσεις στην IAS σε διάφορα 
στάδια ως έτοιμες για κλείσιμο, ενώ η τελευταία επικαιροποίηση υποβλήθηκε τον Μάιο του 2021· σημειώνει ότι, σε ειδικό 
σημείωμα για την κοινή επιχείρηση «Καθαρές αερομεταφορές» για το έτος 2021, η IAS κατέληξε στο συμπέρασμα ότι οι 
συστάσεις θεωρείται ότι έχουν υλοποιηθεί·

26. σημειώνει ότι ο έλεγχος παρακολούθησης σχετικά με τη διαχείριση των επιδόσεων (τελική έκθεση που εκδόθηκε στις 
20 Νοεμβρίου 2017) και τη διαδικασία επιχορηγήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» (από τον 
προσδιορισμό των θεμάτων της πρόσκλησης έως την υπογραφή της συμφωνίας επιχορήγησης) (τελική έκθεση που εκδόθηκε 
στις 15 Νοεμβρίου 2016), ξεκίνησε τον Ιανουάριο του 2022· σημειώνει ότι οι δύο συστάσεις σχετικά με την επικαιροποίηση 
των περιγραφών των εσωτερικών διαδικασιών της κοινής επιχείρησης, όπως το εγχειρίδιο διαχείρισης και το εγχειρίδιο 
ποιότητας, υπό το φως των πραγματικών διαδικασιών σύμφωνα με τις πραγματικές διαδικασίες του προγράμματος «Ορίζων 
2020», έχουν εφαρμοστεί από την κοινή επιχείρηση σε διάφορα στάδια και έχουν προταθεί στην IAS για τελικό κλείσιμο τον 
Νοέμβριο του 2021· σημειώνει ότι, στην ετήσια έκθεσή της για την κοινή επιχείρηση «Καθαρές αερομεταφορές» για το έτος 
2021, η IAS κατέληξε στο συμπέρασμα ότι οι συστάσεις θεωρείται ότι έχουν υλοποιηθεί·

Πρόληψη απάτης και συγκρούσεων συμφερόντων

27. χαιρετίζει το γεγονός ότι, το 2021, η κοινή επιχείρηση συνέχισε να εφαρμόζει τις αποφάσεις που ενέκρινε το διοικητικό 
συμβούλιο σχετικά με τους κανόνες για την πρόληψη και τη διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων που ισχύουν για τα 
όργανα της κοινής επιχείρησης και για τα μέλη του προσωπικού της κοινής επιχείρησης και ότι οι σχετικές διαδικασίες, για 
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παράδειγμα όσον αφορά τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου της κοινής επιχείρησης, τους εμπειρογνώμονες των διαδικασιών 
αξιολόγησης, τις ομάδες για τις δημόσιες συμβάσεις και τις προσλήψεις, εφάρμοσαν με συνέπεια τα απαιτούμενα προληπτικά 
μέτρα για τον εντοπισμό πιθανών συγκρούσεων· υπογραμμίζει ότι έχει εκπονηθεί μια πολιτική της κοινής επιχείρησης σχετικά 
με τα ευαίσθητα καθήκοντα βάσει ειδικής εκτίμησης κινδύνου και θα οριστικοποιηθεί το 2022·

28. επισημαίνει ότι, σύμφωνα με αξιολόγηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ο κίνδυνος δόλιων πτωχεύσεων ή άλλων δόλιων 
συμπεριφορών, για την αποφυγή των οικονομικών προβλημάτων και των περιορισμών στον εφοδιασμό, πρέπει να θεωρείται 
στο πλαίσιο της πανδημίας της COVID-19 ως πρόσθετη απειλή για τη νομιμότητα και την κανονικότητα· εκτιμά το ότι η 
κοινή επιχείρηση έχει θεσπίσει ειδικό δείγμα κατασταλτικών ελέγχων βάσει κινδύνου για την κάλυψη του στρώματος στον 
πληθυσμό της κοινής επιχείρησης στο πλαίσιο των έργων της συμφωνίας επιχορήγησης για εταίρους (GAP), οι οποίοι 
καταδεικνύουν ενός βαθμού έκθεση σε περιορισμούς λόγω της νόσου COVID-19, όπως περιγράφονται από το Ελεγκτικό 
Συνέδριο, όπως οι οικονομικές αδυναμίες, οι επιχειρησιακές καθυστερήσεις και οι υψηλές προσωπικές δαπάνες σε σύγκριση 
με τον μέσο όρο·

29. εκφράζει λύπη για το γεγονός ότι, το 2021, η OLAF εξέδωσε τα συμπεράσματα και τις εκθέσεις της σχετικά με δύο υποθέσεις 
που αφορούσαν επιχορηγήσεις του Clean Sky 1 και του Clean Sky 2, και ότι η εικαζόμενη απάτη επιβεβαιώθηκε και στις δύο 
περιπτώσεις·

30. σημειώνει ότι οι συστάσεις της OLAF και στις δύο περιπτώσεις επικεντρώνονται σε μέτρα που πρέπει να ληφθούν από την 
κοινή επιχείρηση για την ανάκτηση της χρηματοδότησης και την εξέταση του ενδεχομένου επισήμανσης της οντότητας και 
του προσώπου στα συστήματα της Επιτροπής (βάση δεδομένων για αποκλεισμό)· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση έχει 
ολοκληρώσει την ένδικη διαδικασία ενώπιον του Γενικού Δικαστηρίου σχετικά με την υπόθεση στην Ιταλία (υποβλήθηκε το 
2018) και ότι θα προσπαθήσει να εκτελέσει την απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου σε εθνικό επίπεδο· σημειώνει ότι, όσον 
αφορά την υπόθεση του Βελγίου, η κοινή επιχείρηση είχε καταχωρίσει τις οικονομικές απαιτήσεις της στον εκκαθαριστή ήδη 
το 2017, με βάση την έκθεση της OLAF και την επιβεβαίωση της απάτης, και ότι η κοινή επιχείρηση αναλύει τις δικαστικές 
ενέργειες που μπορούν να αναληφθούν σε εθνικό επίπεδο.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1952 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές» (πριν από τις 
30 Νοεμβρίου 2021 κοινή επιχείρηση «Clean Sky 2») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές» για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0108/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 558/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014 , σχετικά με την κοινή επιχείρηση 
Clean Sky 2 (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0078/2023),

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 77.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/509  



1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Καθαρές αερομεταφορές» για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης 
«Καθαρές αερομεταφορές», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/510 29.9.2023  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1953 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Βασικές 
ψηφιακές τεχνολογίες» — KDT JU (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση ECSEL») για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0109/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 561/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, για τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης ECSEL (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0082/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» όσον αφορά την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 152.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/511  



3. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/512 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1954 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» — 

KDT JU (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση ECSEL») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής 
επιχείρησης «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0082/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση «Ηλεκτρονικά συστατικά στοιχεία και συστήματα για την ευρωπαϊκή 
πρωτοπορία» (ECSEL) συστάθηκε στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» στις 6 Μαΐου 2014 με τον κανονισμό 
(ΕΕ) αριθ. 561/2014 του Συμβουλίου (1), ο οποίος τέθηκε σε ισχύ στις 27 Ιουνίου 2014, για την περίοδο έως τις 
31 Δεκεμβρίου 2024· λαμβάνοντας υπόψη ότι η ECSEL αντικατέστησε και διαδέχθηκε την κοινή επιχείρηση ENIAC 
(ENIAC) και την κοινή επιχείρηση ARTEMIS (ARTEMIS), οι οποίες ολοκληρώθηκαν στις 26 Ιουνίου 2014· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι, τον Νοέμβριο του 2021, η κοινή επιχείρηση «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» («κοινή επιχείρηση KDT») 
συστάθηκε στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» με τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου (2) για 
την αντικατάσταση της ECSEL, για την περίοδο που λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2031·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση KDT αποτελεί σύμπραξη δημόσιου και ιδιωτικού τομέα η οποία διαχειρίζεται 
ένα πρόγραμμα έρευνας και καινοτομίας με σκοπό την ενίσχυση της στρατηγικής αυτονομίας της ΕΕ στον τομέα των 
ηλεκτρονικών συστατικών στοιχείων και συστημάτων· λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση KDT θα πρέπει να 
εξετάζει σαφώς καθορισμένα θέματα που θα βοηθήσουν τις ευρωπαϊκές βιομηχανίες γενικά να σχεδιάσουν, να 
κατασκευάσουν και να χρησιμοποιήσουν τις πλέον καινοτόμες τεχνολογίες ηλεκτρονικών συστατικών στοιχείων και 
συστημάτων·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι μέλη της κοινής επιχείρησης KDT είναι η ΕΕ, εκπροσωπούμενη από την Επιτροπή, τα συμμετέχοντα 
κράτη, καθώς και τρεις ενώσεις του κλάδου, η ευρωπαϊκή ένωση για την ενσωμάτωση έξυπνων συστημάτων, η ένωση 
ευρωπαϊκών δραστηριοτήτων νανοηλεκτρονικής και η ένωση του κλάδου Inside, οι οποίες εκπροσωπούν συμφεροντούχους 
στους τομείς της μικρο- και νανοηλεκτρονικής, των έξυπνων ολοκληρωμένων συστημάτων και των ενσωματωμένων/ 
κυβερνοφυσικών συστημάτων·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η χρηματοδοτική συνεισφορά της Ένωσης στην κοινή επιχείρηση KDT, συμπεριλαμβανομένων των 
πιστώσεων ΕΟΧ, για την κάλυψη διοικητικών και λειτουργικών δαπανών ανέρχεται σε ποσό έως 1,8 εκατομμύρια EUR, 
συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 26,331 εκατομμύρια EUR για διοικητικές δαπάνες· λαμβάνοντας υπόψη ότι τα ιδιωτικά 
μέλη της κοινής επιχείρησης KDT καταβάλλουν ή μεριμνούν ώστε οι συνιστώσες ή συνδεδεμένες οντότητές τους να 
καταβάλουν τουλάχιστον 2,5 δισεκατομμύρια EUR ως συνεισφορές στην κοινή επιχείρηση KDΤ· λαμβάνοντας υπόψη ότι 
τα ιδιωτικά μέλη καταβάλλουν ή μεριμνούν ώστε οι συνιστώσες και συνδεδεμένες οντότητές τους να καταβάλουν έως 
26,331 εκατομμύρια EUR ως χρηματοδοτική συνεισφορά για διοικητικές δαπάνες της κοινής επιχείρησης KDT για τη 
δεκαετή περίοδο·

Γενικά

1. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη γενική προσέγγιση του Συμβουλίου όσον αφορά την πρόταση κανονισμού του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για τη θέσπιση πλαισίου μέτρων για την ενίσχυση του οικοσυστήματος 
ημιαγωγών της Ευρώπης («πράξη για τα μικροκυκλώματα»)·

(1) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 561/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, για τη σύσταση της κοινής επιχείρησης ECSEL (ΕΕ L 169 της 
7.6.2014, σ. 152).

(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, 
(ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17).
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2. αναγνωρίζει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» προβλέπει φιλόδοξους στόχους για την κοινή επιχείρηση KDT, οι οποίοι 
μπορούν να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις οι οποίες να αντιμετωπίζουν τις 
αδυναμίες των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και προετοιμάζουν το έδαφος για τις μελλοντικές προκλήσεις που 
προκύπτουν από την αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων πόρων και του 
προγραμματισμού· παρατηρεί, στο πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και οι απαιτήσεις 
υποβολής εκθέσεων εισάγουν σημαντικό κίνδυνο σφάλματος και ζητεί, επομένως, από την κοινή επιχείρηση KDT να 
διερευνήσει τις δυνατότητες απλοποίησης, όπου αυτό είναι δυνατόν και συμβατό με το υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

3. σημειώνει ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν χρησιμοποιούν έναν εναρμονισμένο ορισμό των «διοικητικών δαπανών», οι οποίες 
αποτελούν τη βάση για τον υπολογισμό των χρηματοδοτικών συνεισφορών των μελών τους και προϋπόθεση για την 
κατάρτιση συγκρίσιμων αριθμητικών στοιχείων· ζητεί, εν προκειμένω, κοινές κατευθυντήριες γραμμές ώστε να υιοθετήσουν 
όλες οι κοινές επιχειρήσεις μια εναρμονισμένη προσέγγιση όσον αφορά την ταξινόμηση ορισμένων κατηγοριών διοικητικών 
δαπανών, όπως οι δαπάνες για διαβουλεύσεις, μελέτες, αναλύσεις, αξιολογήσεις και τεχνική βοήθεια·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

4. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί της κοινής επιχείρησης KDT παρέχουν ακριβοδίκαιη 
εικόνα, από κάθε ουσιώδη πλευρά, της οικονομικής κατάστασης της κοινής επιχείρησης KDT την 31η Δεκεμβρίου 2021, 
των αποτελεσμάτων των πράξεών της, των ταμειακών ροών της και των μεταβολών του καθαρού ενεργητικού για εκείνο το 
οικονομικό έτος, σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό της και τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος 
της Επιτροπής και για το γεγονός ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, 
νόμιμες και κανονικές·

5. σημειώνει ότι ο συνολικός διαθέσιμος προϋπολογισμός της κοινής επιχείρησης KDT για το έτος 2021 (συμπεριλαμ
βανομένων των επανεγγεγραμμένων μη χρησιμοποιημένων πιστώσεων προηγούμενων ετών, των εσόδων για ειδικό 
προορισμό και των ανακατανομών στο επόμενο έτος) περιλάμβανε 218,3 εκατομμύρια EUR για πιστώσεις αναλήψεων 
υποχρεώσεων και 199,3 εκατομμύρια EUR για πιστώσεις πληρωμών, και ότι το ποσοστό εκτέλεσης ήταν 99,4 % (σε 
σύγκριση με 99,59 % το 2020) για πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και 84 % (σε σύγκριση με 88,63 % το 2020) για 
πιστώσεις πληρωμών·

6. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, στο τέλος του 2021 η κοινή επιχείρηση KDT προέβη στο 
χρηματοοικονομικό κλείσιμο όλων των εν εξελίξει έργων στο πλαίσιο του 7ου ΠΠ για ερευνητικά έργα· σημειώνει ότι, βάσει 
του συνολικού κόστους των δραστηριοτήτων στο πλαίσιο συμβάσεων που υπεγράφησαν υπό το 7ο ΠΠ για ερευνητικά έργα 
και των πληρωμών που πραγματοποίησαν η κοινή επιχείρηση KDT και οι κοινές επιχειρήσεις τις οποίες αντικατέστησε η 
κοινή επιχείρηση KDT, ήτοι ENIAC, ARTEMIS και ECSEL, για τη συγχρηματοδότηση των δραστηριοτήτων αυτών, 
εκτιμάται ότι οι τελικές συνεισφορές των μελών είναι 564,3 εκατομμύρια EUR από την Ένωση και 812,5 εκατομμύρια 
EUR από τα συμμετέχοντα κράτη και οι συνεισφορές σε είδος από τα ιδιωτικά μέλη είναι 2 202,4 εκατομμύρια EUR·

7. σημειώνει ότι, στα τέλη του 2021 η κοινή επιχείρηση KDT είχε δεσμεύσει εξολοκλήρου 1 170 εκατομμύρια EUR από τη 
μέγιστη συνεισφορά της ΕΕ για συμφωνίες επιχορηγήσεων που υπεγράφησαν στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 
2020»· σημειώνει ότι, από το ποσό αυτό, περίπου 190,3 εκατομμύρια EUR (16,6 %) πρόκειται να καταβληθούν εντός των 
προσεχών ετών·

8. σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης του διαθέσιμου προϋπολογισμού πληρωμών της κοινής επιχείρησης KDT για το 2021 
για έργα στο πλαίσιο του «Ορίζων 2020» ήταν 85 %· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση KDT δεν διέθετε σχεδόν καθόλου 
επιχειρησιακές πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων το 2021, δεδομένου ότι είχε περατώσει την τελευταία διαδικασία 
πρόσκλησης υποβολής προτάσεων στα τέλη του 2020·

9. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, εκτιμάται ότι στο τέλος του 2021 οι δυνητικές τελικές 
συνεισφορές σε είδος των ιδιωτικών μελών για επιχειρησιακές δραστηριότητες στο πλαίσιο του «Ορίζων 2020» ανέρχονταν 
σε 1 594,2 εκατομμύρια EUR· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση KDT μπορεί να υπολογίσει και να επικυρώσει μόνο το 
πραγματικό ποσό των συνεισφορών σε είδος των ιδιωτικών μελών εφόσον έχουν καταβληθεί όλες οι πληρωμές από την 
κοινή επιχείρηση KDT και τα συμμετέχοντα κράτη και έχουν υποβληθεί όλα τα πιστοποιητικά ολοκλήρωσης έργου και τα 
σχετικά πληροφοριακά στοιχεία· σημειώνει ότι, στο πλαίσιο αυτό και δεδομένου ότι στο τέλος του 2021 είχε ολοκληρωθεί 
περιορισμένος μόνον αριθμός έργων του προγράμματος «Ορίζων 2020», οι επικυρωμένες συνεισφορές σε είδος από τα μέλη 
του κλάδου ανέρχονταν σε 300,6 εκατομμύρια EUR· σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, οι σωρευτικές εκτιμώμενες (μη 
εισέτι επικυρωμένες) συνεισφορές σε είδος των ιδιωτικών μελών ανέρχονταν σε 968,2 εκατομμύρια EUR, βάσει της 
μεθοδολογίας «pro-rata temporis» (κατά χρονική αναλογία) που εγκρίθηκε από το διοικητικό συμβούλιο της κοινής 
επιχείρησης KDΤ·
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10. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, τα συμμετέχοντα κράτη υπέγραψαν, στο πλαίσιο συμβάσεων, αναλήψεις υποχρεώσεων 
ύψους 1 106,2 εκατομμυρίων EUR και δήλωσαν συνολικές χρηματοδοτικές συνεισφορές ύψους 450,2 εκατομμυρίων 
EUR, τις οποίες κατέβαλαν απευθείας στους εθνικούς δικαιούχους των υποστηριζόμενων έργων του προγράμματος 
«Ορίζων 2020»· σημειώνει ότι η διαφορά μεταξύ του ποσού της χρηματοδοτικής συνεισφοράς των συμμετεχόντων κρατών 
και της χρηματοδοτικής συνεισφοράς της Ένωσης ύψους 1 058,1 εκατομμυρίων EUR στο τέλος του 2021, οφείλεται στο 
γεγονός ότι στην πλειονότητά τους τα συμμετέχοντα κράτη αναγνωρίζουν και δηλώνουν τα έξοδά τους στην κοινή 
επιχείρηση KDT μόλις ολοκληρωθεί το εκάστοτε υποστηριζόμενο έργο του προγράμματος «Ορίζων 2020»·

Δημόσιες συμβάσεις και προσωπικό

11. σημειώνει ότι η διαχείριση των προμηθειών και των συμβάσεων πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις των 
δημοσιονομικών κανόνων της κοινής επιχείρησης KDT και συντονίζεται στο πλαίσιο της ομάδας «διοίκηση και οικονομικά» 
της κοινής επιχείρησης KDΤ·

12. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση KDT, προκειμένου να επιτύχει τους στόχους της και να στηρίξει επαρκώς τις 
δραστηριότητες και τις υποδομές της, διέθεσε κονδύλια για να εξασφαλίσει τις αναγκαίες υπηρεσίες και προμήθειες· 
σημειώνει ότι, στο πλαίσιο της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης και αποδοτικότητας, η κοινή επιχείρηση KDT 
χρησιμοποίησε στον μέγιστο δυνατό βαθμό τις διάφορες συμφωνίες επιπέδου εξυπηρέτησης που έχουν ήδη συναφθεί με τις 
αρμόδιες υπηρεσίες της Επιτροπής, καθώς και με τα ιδιωτικά μέλη, και χρησιμοποίησε διοργανικές συμβάσεις-πλαίσιο (π.χ. 
υπηρεσίες και εξοπλισμός ΤΠ, υπηρεσίες προσωρινού προσωπικού, υπηρεσίες εξωτερικού ελέγχου)· σημειώνει ότι, 
δεδομένου του υγειονομικού πλαισίου λόγω της πανδημίας της COVID-19 και των περιορισμών που επιβλήθηκαν, 
ουσιαστικά όλες οι συνεδριάσεις και εκδηλώσεις διενεργήθηκαν εξ αποστάσεως και ελάχιστες μόνον αποστολές 
πραγματοποιήθηκαν το τελευταίο τρίμηνο του 2021, με αποτέλεσμα να διεξαγάγει η κοινή επιχείρηση KDT το 2021 πολύ 
λίγες διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, κυρίως για συμβάσεις χαμηλής αξίας·

13. σημειώνει ότι, τον Μάιο του 2021, δρομολογήθηκαν δύο διαδικασίες με διαπραγμάτευση, με σκοπό την ανάθεση δύο 
συμβάσεων πολύ χαμηλής αξίας για την υλικοτεχνική υποστήριξη και τη δημιουργία βίντεο στο πλαίσιο της διοργάνωσης 
της ψηφιακής έκδοσης του συμποσίου 2021 της κοινής επιχείρησης ECSEL και, τον Σεπτέμβριο του 2021, η ECSEL 
δρομολόγησε διαδικασία με διαπραγμάτευση για σύμβαση χαμηλής αξίας σχετικά με τη διοργάνωση σεμιναρίου υψηλού 
επιπέδου·

14. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, στις 31 Δεκεμβρίου 2021 η κοινή επιχείρηση KDT 
απασχολούσε 29 υπαλλήλους, στους οποίους περιλαμβάνονταν έκτακτοι και συμβασιούχοι υπάλληλοι και αποσπασμένοι 
εθνικοί εμπειρογνώμονες· σημειώνει ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, το 2021 η κοινή επιχείρηση 
ECSEL προσέλαβε δύο συμβασιούχους υπαλλήλους σε θέσεις βοηθού οικονομικών υπηρεσιών/διοικητικού βοηθού (οι 
οποίες είχαν μείνει κενές μετά την αποχώρηση πρώην υπαλλήλων)· σημειώνει ότι η πρόσληψη ολοκληρώθηκε το τέταρτο 
τρίμηνο του 2021· σημειώνει ότι δύο έκτακτοι υπάλληλοι συνταξιοδοτήθηκαν και ότι ένας έχει ήδη αντικατασταθεί 
επιτυχώς·

15. σημειώνει με ανησυχία ότι, κατά την περίοδο από το 2018 έως το 2021, το μέσο ετήσιο ποσοστό προσωρινού προσωπικού 
για όλες τις κοινές επιχειρήσεις παρέμεινε υψηλό, περίπου στο 11 % του μόνιμου και λοιπού προσωπικού· υπενθυμίζει ότι 
το υψηλό ποσοστό συμβασιούχων υπαλλήλων τείνει να αυξήσει σημαντικά το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού της 
κοινής επιχείρησης KDT και αποσταθεροποιεί περαιτέρω την κατάσταση όσον αφορά τη στελέχωση· τονίζει, επιπλέον, ότι η 
χρήση προσωρινού προσωπικού θα πρέπει να παραμείνει προσωρινή λύση, διότι διαφορετικά μπορεί να επηρεάσει αρνητικά 
τις συνολικές επιδόσεις της κοινής επιχείρησης, μεταξύ άλλων σε σχέση με τη διατήρηση των βασικών ικανοτήτων, τη 
σαφήνεια των διαύλων λογοδοσίας, το ενδεχόμενο δικαστικών διαφορών και την αποδοτικότητα του προσωπικού·

16. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, βάσει της πρότασης της Επιτροπής (3) για την 
τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2021/2085, η κοινή επιχείρηση KDT θα μετασχηματιστεί μελλοντικά σε κοινή 
επιχείρηση για τα μικροκυκλώματα, της οποίας οι νέες αρμοδιότητες θα αφορούν την υλοποίηση της πρωτοβουλίας 
«Μικροκυκλώματα για την Ευρώπη» στο πλαίσιο του νέου πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου (ΠΔΠ) 2021-2027· 
εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, την ικανοποίησή του για το ότι η κοινή επιχείρηση KDT θα υποστηρίξει την ανάπτυξη 
καινοτόμων τεχνολογιών ημιαγωγών επόμενης γενιάς που θα ενισχύσουν την ενωσιακή ικανότητα παραγωγής 
μικροκυκλωμάτων· σημειώνει ότι, σύμφωνα με την πρόταση αυτή, η κοινή επιχείρηση KDT θα υλοποιήσει έργα αξίας 

(3) Πρόταση κανονισμού του Συμβουλίου για την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2021/2085 σχετικά με τη σύσταση των κοινών επιχειρήσεων 
στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» όσον αφορά την κοινή επιχείρηση για τα μικροκυκλώματα, COM(2022)0047 της 8.2.2022.
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περίπου 10,9 δισεκατομμυρίων EUR υπό το νέο ΠΔΠ 2021-2027 και αναμένεται να προσλάβει 19 επιπλέον υπαλλήλους, 
προκειμένου να διαθέτει 50 άτομα σε μόνιμο και λοιπό προσωπικό έως το 2025, όπως έχει προβλεφθεί· εκφράζει την 
ανησυχία του για το γεγονός ότι, καθώς η κοινή επιχείρηση KDT διέθετε μόλις 29 υπαλλήλους (13 έκτακτους και 16 
συμβασιούχους) στα τέλη του 2021, ενδέχεται να βρεθεί αντιμέτωπη με σημαντικές προκλήσεις σε επίπεδο ανθρώπινων 
πόρων όσον αφορά τη διαχείριση των εν λόγω νέων προσλήψεων, πέραν των νέων διοικητικών και επιχειρησιακών 
διαδικασιών που θα πρέπει να καθιερωθούν·

17. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021, όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων, 
ότι ο αριθμός των γυναικών εμπειρογνωμόνων για αξιολογήσεις στην κοινή επιχείρηση KDT αυξήθηκε σε σύγκριση με το 
προηγούμενο έτος, τόσο σε ποσοστό όσο και σε απόλυτους αριθμούς· θεωρεί ότι το ποσοστό του 19,4 % εξακολουθεί να 
είναι χαμηλό και ζητεί να καταβληθούν αυξημένες προσπάθειες όσον αφορά την ισορροπία των φύλων·

18. σημειώνει ότι το μέρος των εργοδοτικών εισφορών για το προσωπικό των κοινών επιχειρήσεων που αντιστοιχεί στην 
αναλογία των μη ενωσιακά επιδοτούμενων εσόδων τους προς τα συνολικά τους έσοδα δεν έχει καταβληθεί από τις κοινές 
επιχειρήσεις στο συνταξιοδοτικό σύστημα της Ένωσης από το 2016, καθώς η Επιτροπή δεν προέβλεψε αυτές τις δαπάνες 
στον προϋπολογισμό των κοινών επιχειρήσεων ούτε ζήτησε επίσημα τις πληρωμές· καλεί την Επιτροπή να λάβει μέτρα για 
να αποφευχθούν παρόμοια ζητήματα στο μέλλον·

Εσωτερικοί έλεγχοι

19. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, οι διοικητικές συμφωνίες που σύνηψαν οι κοινές 
επιχειρήσεις ENIAC και ARTEMIS με τις εθνικές αρχές χρηματοδότησης (ΕΑΧ) συνέχισαν να ισχύουν αφότου οι εν λόγω 
κοινές επιχειρήσεις συγχωνεύθηκαν για να διαμορφώσουν την κοινή επιχείρηση ECSEL· σημειώνει ότι, βάσει των εν λόγω 
συμφωνιών, η στρατηγική κατασταλτικών ελέγχων των κοινών επιχειρήσεων ENIAC και ARTEMIS στηριζόταν σε μεγάλο 
βαθμό στις ΕΑΧ όσον αφορά τον έλεγχο των δηλώσεων εξόδων για τα έργα· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι 
σημαντικές διαφορές στις μεθόδους και τις διαδικασίες που εφαρμόζουν οι ΕΑΧ δεν επιτρέπουν στην κοινή επιχείρηση 
ECSEL να υπολογίσει ένα ενιαίο, αξιόπιστο και σταθμισμένο ποσοστό σφάλματος ή υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος για 
πληρωμές στο πλαίσιο του 7ου ΠΠ για ερευνητικά έργα και για το ότι, δεδομένου ότι οι συνολικές πληρωμές της κοινής 
επιχείρησης ECSEL το 2021 για το κλείσιμο των υπόλοιπων έργων του 7ου ΠΠ για ερευνητικά έργα ανήλθαν μόλις σε 0,6 
εκατομμύριο EUR, δηλαδή σε 0,4 % των συνολικών επιχειρησιακών πληρωμών, δεν ενείχαν κίνδυνο εμφάνισης ουσιώδους 
σφάλματος το 2021·

20. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, όσον αφορά τις πληρωμές στο πλαίσιο του προγράμματος 
«Ορίζων 2020», οι κατασταλτικοί έλεγχοι διενεργούνται από τη Γενική Διεύθυνση Έρευνας και Καινοτομίας της Επιτροπής· 
εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, βάσει των αποτελεσμάτων των ελέγχων αυτών στα τέλη του 2021, η κοινή 
επιχείρηση KDT ανέφερε, για το πρόγραμμα «Ορίζων 2020», αντιπροσωπευτικό ποσοστό σφάλματος 2,2 % (σε σύγκριση 
με 2,68 % το 2020) και υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος 1,2 % (σε σύγκριση με 1,25 % το 2020)·

21. σημειώνει ότι, για να αξιολογήσει τους επιχειρησιακούς ελέγχους πληρωμών της κοινής επιχείρησης KDT, το Ελεγκτικό 
Συνέδριο έλεγξε τυχαία δείγματα πληρωμών του προγράμματος «Ορίζων 2020» που πραγματοποιήθηκαν το 2021, σε 
επίπεδο τελικών δικαιούχων, ώστε να επιβεβαιώσει τα ποσοστά σφάλματος των κατασταλτικών ελέγχων (όσον αφορά τις 
πράξεις πληρωμών επιχορηγήσεων που ελέγχθηκαν από πλευράς δικαιούχων, το όριο αναφοράς για τα εντοπισθέντα και 
ποσοτικώς προσδιορισμένα σφάλματα είναι το 1 % των ελεγχθεισών δαπανών)· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, σε 
δύο περιπτώσεις το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε και ποσοτικοποίησε σφάλματα οφειλόμενα σε δήλωση εξόδων προσωπικού 
καθ’ υπέρβαση των πραγματικών·

22. τονίζει ότι το πόρισμα του Συνεδρίου επιβεβαίωσε επίμονα συστημικά σφάλματα για τις δηλωθείσες δαπάνες προσωπικού 
και ότι ειδικότερα οι μικρομεσαίες επιχειρήσεις (ΜΜΕ) και οι νέοι δικαιούχοι είναι πιο επιρρεπείς σε σφάλματα από άλλους 
δικαιούχους, τονίζει δε ότι τα σφάλματα αυτά αναφέρονται επίσης τακτικά στις προηγούμενες ετήσιες εκθέσεις του 
Συνεδρίου από το 2017· τονίζει, επομένως, ότι ο εξορθολογισμός των κανόνων του προγράμματος «Ορίζων 2020» για τη 
δήλωση δαπανών προσωπικού καθώς και η ευρύτερη χρήση απλουστευμένων επιλογών κόστους αποτελούν προϋπόθεση 
για τη σταθεροποίηση των ποσοστών σφάλματος κάτω από το επίπεδο σημαντικότητας· τονίζει ότι η κοινή επιχείρηση KDT 
πρέπει να ενισχύσει τα συστήματα εσωτερικού ελέγχου που διαθέτει για την αντιμετώπιση του αυξημένου κινδύνου που 
εγκυμονούν οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι και να ενθαρρύνει σθεναρά τη χρήση του Personnel Costs Wizard από 
ορισμένες κατηγορίες δικαιούχων, για τις οποίες ο κίνδυνος σφαλμάτων είναι αυξημένος, όπως οι ΜΜΕ και οι νέοι 
δικαιούχοι· επικροτεί το γεγονός ότι, το 2022, όλες οι κοινές επιχειρήσεις άρχισαν να υλοποιούν δράσεις για τη μείωση 
του ποσοστού σφάλματος σύμφωνα με τη δράση που πρότεινε το Ελεγκτικό Συνέδριο, συμπεριλαμβανομένης της 
διερεύνησης των επιλογών για απλουστευμένες μορφές δαπανών όπως οι μοναδιαίες δαπάνες, τα κατ’ αποκοπήν ποσά και 
οι ενιαίοι συντελεστές·
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23. σημειώνει, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, ότι το 2021 η κοινή επιχείρηση ECSEL αξιολόγησε την 
αποτελεσματικότητα των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου της βάσει του αναθεωρημένου πλαισίου· σημειώνει ότι ο γενικός 
στόχος της διαδικασίας αυτοαξιολόγησης ήταν να κατανοηθεί αν υφίσταντο και εφαρμόζονταν όλες οι αρχές· σημειώνει ότι 
η διαδικασία βασίστηκε κυρίως στην αυτοαξιολόγηση των δεικτών παρακολούθησης και στην ανάλυση των εκθέσεων από 
την υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου, το Ελεγκτικό Συνέδριο και τους εξωτερικούς ελεγκτές, βασίστηκε δε σε άλλα 
αποδεικτικά στοιχεία, όπως το μητρώο εξαιρέσεων, η αξιολόγηση κινδύνου, η παρακολούθηση των δράσεων, οι συστάσεις, 
τα πορίσματα, καθώς και στις συζητήσεις με τη διοίκηση όσον αφορά τις δραστηριότητες και τους στόχους της κοινής 
επιχείρησης ECSEL·

24. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση ECSEL αξιολόγησε το σύστημα εσωτερικού ελέγχου 
κατά το έτος αναφοράς και κατέληξε στο συμπέρασμα ότι είναι αποτελεσματικό και ότι όλες οι συνιστώσες και οι αρχές 
υφίστανται και εφαρμόζονται όπως προβλέπεται·

Εσωτερικός λογιστικός έλεγχος

25. σημειώνει ότι η υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου της Επιτροπής ασκεί τον ρόλο του εσωτερικού ελεγκτή της κοινής 
επιχείρησης KDT, όπως ορίζεται στο άρθρο 28 του δημοσιονομικού κανονισμού· σημειώνει ότι, τον Οκτώβριο του 2021, 
ο εκτελεστικός διευθυντής της κοινής επιχείρησης ECSEL ενημέρωσε τους εσωτερικούς ελεγκτές σχετικά με τις τελευταίες 
σημαντικές εξελίξεις στην κοινή επιχείρηση ECSEL και τα αποτελέσματα της τελευταίας αξιολόγησης κινδύνου·

Το νέο σύστημα κεντρικής διαχείρισης των χρηματοδοτικών συνεισφορών των συμμετεχόντων κρατών

26. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, βάσει του κανονισμού-πλαίσιο του προγράμματος 
«Ορίζων Ευρώπη» και του κανονισμού (ΕΕ) 2021/2085, η κοινή επιχείρηση KDT οφείλει να εισαγάγει μια νέα διαδικασία 
για την κεντρική διαχείριση των χρηματοδοτικών συνεισφορών των συμμετεχόντων κρατών: το σύστημα κεντρικής 
διαχείρισης χρηματοδοτικών συνεισφορών (ΚΔΧΣ)·

27. σημειώνει ότι, βάσει του προβλεπόμενου συστήματος ΚΔΧΣ, κάθε συμμετέχον κράτος έχει την επιλογή να καταβάλει στην 
κοινή επιχείρηση KDT τις αντίστοιχες χρηματοδοτικές του συνεισφορές σε επίπεδο έργου για τους δικαιούχους που είναι 
εγκατεστημένοι στην επικράτειά του· σημειώνει ότι, κατά τη διαδικασία αυτή, κάθε συμμετέχον κράτος έχει επίσης δικαίωμα 
αρνησικυρίας επί κάθε ζητήματος που αφορά τη διάθεση των εθνικών του χρηματοδοτικών συνεισφορών στην κοινή 
επιχείρηση KDT για αιτούντες που είναι εγκατεστημένοι στην επικράτειά του, σύμφωνα με τους δημοσιονομικούς κανόνες 
και τους κανόνες ανταγωνισμού της Ένωσης· σημειώνει ότι αυτό παρέχει στα συμμετέχοντα κράτη τη δυνατότητα να 
αποφασίζουν, βάσει εθνικών στρατηγικών προτεραιοτήτων, κατά πόσον θα στηρίξουν ή όχι έναν εθνικό δικαιούχο στο 
πλαίσιο επιλεγμένου και εγκεκριμένου έργου έρευνας και καινοτομίας·

28. σημειώνει ακόμη ότι η κοινή επιχείρηση KDT θα πρέπει να εκτελεί τις πληρωμές συγχρηματοδότησης για όλα τα 
συμμετέχοντα κράτη που επιλέγουν να της αναθέσουν τη διάθεση των χρηματοδοτικών συνεισφορών τους· σημειώνει ότι 
θα πρέπει να διαχειρίζεται δύο εναλλακτικές διαδικασίες προς στήριξη της εφαρμογής των διοικητικών συμφωνιών που 
συνάπτονται με τα συμμετέχοντα κράτη και να παρακολουθεί την εφαρμογή τους· σημειώνει ότι κάθε εθνική αρχή 
χρηματοδότησης συμμετέχοντος κράτους οφείλει να συνάπτει διοικητική συμφωνία με την κοινή επιχείρηση KDT με σκοπό 
είτε την ανάθεση, στην κοινή επιχείρηση, της καταβολής των εθνικών συνεισφορών είτε τον συντονισμό των εθνικών 
συμφωνιών μεταφοράς κεφαλαίων για την πληρωμή των δικαιούχων και την αναφορά στοιχείων σχετικά με τις 
καταβληθείσες συνεισφορές·

29. σημειώνει την ανησυχία του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι οι ανάγκες της κοινής επιχείρησης KDT για πρόσθετους πόρους που 
προκύπτουν από την υλοποίηση του προβλεπόμενου συστήματος ΚΔΧΣ δεν αξιολογήθηκαν από την Επιτροπή ούτε 
συμπεριλήφθηκαν στις αρχικές εκτιμήσεις της κοινής επιχείρησης KDT σχετικά με τους ανθρώπινους πόρους που 
απαιτούνται για την υλοποίηση του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη»· συμφωνεί με το Ελεγκτικό Συνέδριο ότι αυτή η 
έλλειψη προγραμματισμού κατά την εισαγωγή του συστήματος ΚΔΧΣ, σε συνδυασμό με την κατάσταση του προσωπικού 
και την απουσία εργαλείων ΤΠ και υποστήριξης, ενδέχεται να έχει αρνητικό αντίκτυπο στην εφαρμογή των προγραμμάτων 
της κοινής επιχείρησης KDT και στην καταβολή των συνεισφορών των λοιπών μελών, και ότι θα χρειαστούν σημαντικοί 
ανθρώπινοι πόροι εάν πρέπει η ΚΔΧΣ να πραγματοποιείται με μη αυτοματοποιημένο τρόπο· καλεί την κοινή επιχείρηση 
KDT και την Επιτροπή να υποβάλουν έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με περαιτέρω εξελίξεις.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/517  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1955 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» — KDT 
JU (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση ECSEL») για το οικονομικό έτος 2021 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» για το 
οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0109/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 561/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, για τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης ECSEL (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0082/2023),

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 152.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/518 29.9.2023  



1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» για το οικονομικό έτος 
2021·

2. αναθέτει στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης 
«Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/519  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1956 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Καθαρό 
υδρογόνο» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 κοινή επιχείρηση «Κυψέλες καυσίμου και υδρογόνο 2») για 

το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Καθαρό υδρογόνο» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023 σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0112/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 559/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014 , για τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης «Κυψέλες καυσίμου και υδρογόνο 2» (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0083/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Καθαρό υδρογόνο» όσον αφορά την εκτέλεση του 
προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 108.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/520 29.9.2023  



3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Καθαρό υδρογόνο», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/521  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1957 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Καθαρό υδρογόνο» (πριν από τις 
30 Νοεμβρίου 2021 κοινή επιχείρηση «Κυψέλες καυσίμου και υδρογόνο 2») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΌ ΚΟΙΝΟΒΟΎΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής 
επιχείρησης «Καθαρό υδρογόνο» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0083/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση «Κυψέλες καυσίμου και υδρογόνο» («κοινή επιχείρηση ΚΚΥ») συστάθηκε, τον Μάιο 
του 2008, για την περίοδο έως τις 31 Δεκεμβρίου 2017 βάσει του έβδομου προγράμματος-πλαισίου για την έρευνα με τον 
κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 521/2008 του Συμβουλίου (1)· λαμβάνοντας υπόψη ότι, τον Μάιο του 2014, το Συμβούλιο ενέκρινε 
τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 559/2014 (2) με τον οποίο παρέτεινε τη διάρκεια λειτουργίας της κοινής επιχείρησης στο πλαίσιο 
του προγράμματος «Ορίζων 2020» για την περίοδο έως τις 31 Δεκεμβρίου 2024 («κοινή επιχείρηση ΚΚΥ2»)· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι, τον Νοέμβριο του 2021, η κοινή επιχείρηση «Καθαρό υδρογόνο» («κοινή επιχείρηση Clean H2») συστάθηκε με 
τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου (3) για να αντικαταστήσει την κοινή επιχείρηση ΚΚΥ 2, στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη», για την περίοδο που λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2031·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση Clean H2 είναι σύμπραξη δημόσιου και ιδιωτικού τομέα στον τομέα της έρευνας 
και καινοτομίας για την τεχνολογία υδρογόνου και τις κυψέλες καυσίμου και ότι τα ιδρυτικά μέλη της είναι η Ένωση, 
εκπροσωπούμενη από την Επιτροπή, ο βιομηχανικός όμιλος (Hydrogen Europe) και ο ερευνητικός όμιλος (Hydrogen 
Europe Research)·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η χρηματοδοτική συνεισφορά της Ένωσης στην κοινή επιχείρηση Clean H2, συμπεριλαμβανομένων 
των πιστώσεων ΕΟΧ, για την κάλυψη διοικητικών και λειτουργικών δαπανών ανέρχεται σε ποσό έως 1 δισεκατομμυρίου EUR, 
συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 30,193 εκατομμυρίων EUR για διοικητικές δαπάνες·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι τα μέλη της κοινής επιχείρησης Clean H2 εκτός της Ένωσης καταβάλλουν ή μεριμνούν ώστε οι 
συνιστώσες ή συνδεδεμένες οντότητές τους να καταβάλλουν συνολική συνεισφορά ύψους τουλάχιστον 1 δισεκατομμυρίου 
EUR, συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 30,193 εκατομμυρίων EUR για διοικητικές δαπάνες κατά το δεκαετές χρονικό 
διάστημα που καθορίζεται στον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο γενικός στόχος της κοινής επιχείρησης Clean H2 είναι η στήριξη δραστηριοτήτων έρευνας και 
καινοτομίας στην Ένωση στον τομέα λύσεων και τεχνολογιών καθαρού υδρογόνου, στο πλαίσιο του νέου χρηματοδοτικού 
προγράμματος της Ένωσης για την έρευνα και την καινοτομία «Ορίζων Ευρώπη»·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τους ετήσιους 
λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης Clean H2, οι ετήσιοι λογαριασμοί για το 2021 παρέχουν ακριβοδίκαιη εικόνα, από 
κάθε ουσιώδη πλευρά, της οικονομικής κατάστασης της κοινής επιχείρησης Clean H2 στις 31 Δεκεμβρίου 2021, των 
αποτελεσμάτων των πράξεών της, των ταμειακών ροών της και των μεταβολών του καθαρού ενεργητικού για το έτος που 
έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό της και τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο 
υπόλογος της Επιτροπής και σημειώνει ακόμη ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί είναι, από κάθε ουσιώδη 
πλευρά, νόμιμες και κανονικές·

(1) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 521/2008 του Συμβουλίου, της 30ής Μαΐου 2008, για τη σύσταση της κοινής επιχείρησης Κυψέλες καυσίμου και 
υδρογόνο (ΕΕ L 153 της 12.6.2008, σ. 1).

(2) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 559/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, για τη σύσταση της κοινής επιχείρησης «Κυψέλες καυσίμου και 
υδρογόνο 2» (ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 108).

(3) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, 
(ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17).
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2. αναγνωρίζει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» προβλέπει φιλόδοξους στόχους για την κοινή επιχείρηση Clean H2, οι 
οποίοι μπορούν να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις οι οποίες να 
αντιμετωπίζουν τις αδυναμίες των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και να προετοιμάζουν το έδαφος για τις μελλοντικές 
προκλήσεις που προκύπτουν από την αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων πόρων και του 
προγραμματισμού· παρατηρεί, στο πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και οι απαιτήσεις 
υποβολής εκθέσεων εισάγουν σημαντικό κίνδυνο σφάλματος και ζητεί, επομένως, να διερευνηθούν οι δυνατότητες 
απλοποίησης, όπου αυτό είναι δυνατόν και συμβατό με το υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

3. σημειώνει ότι ο οριστικός διαθέσιμος προϋπολογισμός της κοινής επιχείρησης Clean H2 (συμπεριλαμβανομένων των 
επανεγγεγραμμένων μη χρησιμοποιημένων πιστώσεων των προηγούμενων ετών, των εσόδων για ειδικό προορισμό και των 
ανακατανομών στο επόμενο έτος) για το οικονομικό έτος 2021 περιλάμβανε 15,8 εκατομμύρια EUR (σε σύγκριση με 104,2 
εκατομμύρια EUR το 2020) σε πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και 56,2 εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις πληρωμών (σε 
σύγκριση με 103,8 εκατομμύρια EUR το 2020)· σημειώνει ότι η συνολική εκτέλεση των πιστώσεων αναλήψεων 
υποχρεώσεων και των πιστώσεων πληρωμών στον προϋπολογισμό του 2021 ανήλθε σε 97 % (σε σύγκριση με 94 % το 
2020) και 87 % (σε σύγκριση με 95 % το 2020) αντίστοιχα·

4. σημειώνει ότι, σε σύγκριση με το 2020, οι πιστώσεις του 2021 μειώθηκαν κατά 85 % όσον αφορά τις αναλήψεις 
υποχρεώσεων και κατά 44 % όσον αφορά τις πληρωμές· σημειώνει ότι η μείωση στον προϋπολογισμό του 2021 οφειλόταν 
στην έλλειψη προσκλήσεων υποβολής προτάσεων που δρομολογήθηκαν το 2021· υπογραμμίζει ότι δεν είχε 
προγραμματιστεί προχρηματοδότηση για το 2021·

5. σημειώνει ότι στο τέλος του 2021, από τη μέγιστη συνεισφορά 470 εκατομμυρίων EUR όπως προβλέπεται στον κανονισμό 
(ΕΕ) 2021/2085 και τις αποφάσεις που εγκρίθηκαν βάσει αυτού, η Ένωση συνεισέφερε συνολικά 426,5 εκατομμύρια EUR 
σε χρήμα και σε είδος από το έβδομο πρόγραμμα-πλαίσιο για την έρευνα ενώ τα μέλη του βιομηχανικού ομίλου και του 
ερευνητικού ομίλου συνεισέφεραν επικυρωμένους πόρους συνολικής αξίας 466 εκατομμυρίων EUR, συμπεριλαμβανομένων 
συνεισφορών σε είδος αξίας 443,9 εκατομμυρίων EUR για τα έργα του έβδομου προγράμματος-πλαισίου για την έρευνα·

6. σημειώνει, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, στο τέλος του 2021, η κοινή επιχείρηση Clean H2 είχε 
δεσμεύσει 425,5 εκατομμύρια EUR (95 %) από τη μέγιστη συνεισφορά της Ένωσης ύψους 450,0 εκατομμυρίων EUR για 
υπογραφείσες συμφωνίες επιχορήγησης του έβδομου προγράμματος-πλαισίου για την έρευνα, εκ των οποίων μένουν να 
καταβληθούν περίπου 3 εκατομμύρια EUR (0,7 %) στα προσεχή έτη· σημειώνει ότι οι συνεισφορές σε είδος των ιδιωτικών 
μελών κυμαίνονταν στα ίδια επίπεδα· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης του διαθέσιμου προϋπολογισμού πληρωμών της 
κοινής επιχείρησης Clean H2 για το 2021 για έργα στο πλαίσιο του έβδομου προγράμματος-πλαισίου για την έρευνα ήταν 
97,8 % (σε σύγκριση με 89 % το 2020) καθώς και ότι η κοινή επιχείρηση Clean H2 δεν διέθετε σχεδόν καθόλου 
επιχειρησιακές πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων το 2021, δεδομένου ότι είχε περατώσει την τελευταία διαδικασία 
πρόσκλησης υποβολής προτάσεων στα τέλη του 2014·

7. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, η Ένωση είχε συνεισφέρει συνολικά 545,5 εκατομμύρια EUR από το πρόγραμμα «Ορίζων 
2020» και ότι τα μέλη από τον ιδιωτικό τομέα συνεισέφεραν συνολικά 50 εκατομμύρια EUR σε χρήμα και επικυρωμένες 
συνεισφορές σε είδος, εκ των οποίων 38,6 εκατομμύρια EUR σε συνεισφορές σε είδος για τα έργα της κοινής επιχείρησης 
Clean H2 στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020»·

8. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, το επίπεδο των επικυρωμένων συνεισφορών σε είδος των 
ιδιωτικών μελών για επιχειρησιακές δραστηριότητες, ύψους 38,6 εκατομμυρίων EUR, οφείλεται στο γεγονός ότι η 
πιστοποίησή τους από την κοινή επιχείρηση Clean H2 λαμβάνει χώρα αργότερα εντός της περιόδου του προγράμματος 
«Ορίζων 2020», όταν πραγματοποιηθεί η τελική πληρωμή των έργων και εκδοθούν τα πιστοποιητικά οικονομικών 
καταστάσεων· εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι τα ιδιωτικά μέλη συνεισέφεραν συνολικά 1 039 εκατομμύρια 
EUR σε είδος για πρόσθετες δραστηριότητες έως το τέλος του 2021, ποσό που υπερβαίνει σημαντικά το ελάχιστο ποσό των 
285 εκατομμυρίων EUR που προβλέπεται στον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 για ολόκληρη τη διάρκεια του προγράμματος 
«Ορίζων 2020»·

9. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, η κοινή επιχείρηση Clean H2 είχε δεσμεύσει 646 εκατομμύρια EUR από τη μέγιστη 
συνεισφορά της Ένωσης για υπογραφείσες συμφωνίες επιχορήγησης και συμβάσεις στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 
2020», εκ των οποίων μένουν να καταβληθούν περίπου 112,6 εκατομμύρια EUR (το 17,8 %) στα προσεχή έτη· σημειώνει 
επιπλέον ότι τα ιδιωτικά μέλη είχαν αναλάβει τη νομική δέσμευση να παράσχουν συνεισφορές σε είδος ύψους 158,3 
εκατομμυρίων EUR·

10. σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης του διαθέσιμου προϋπολογισμού αναλήψεων υποχρεώσεων και πληρωμών της κοινής 
επιχείρησης Clean H2 για το 2021 για έργα στο πλαίσιο του «Ορίζων 2020» ανήλθε σε 98 % και 87,8 % αντίστοιχα (σε 
σύγκριση με 97 % το 2020).
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11. σημειώνει ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν χρησιμοποιούν έναν εναρμονισμένο ορισμό των «διοικητικών δαπανών», ο οποίος 
αποτελεί βάση για τον υπολογισμό των χρηματοδοτικών συνεισφορών των μελών τους και προϋπόθεση για να καταστούν οι 
δαπάνες αυτές συγκρίσιμες· ζητεί, εν προκειμένω, κοινές κατευθυντήριες γραμμές ώστε να υιοθετήσουν όλες οι κοινές 
επιχειρήσεις μια εναρμονισμένη προσέγγιση όσον αφορά την ταξινόμηση ορισμένων κατηγοριών διοικητικών δαπανών, όπως 
οι δαπάνες για διαβουλεύσεις, μελέτες, αναλύσεις, αξιολογήσεις και τεχνική βοήθεια·

Δημόσιες συμβάσεις και προσωπικό

12. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι η διαχείριση των διαγωνισμών και των συμβάσεων έχει απλουστευθεί όσο το δυνατόν 
περισσότερο ακολουθώντας τις διοργανικές διαδικασίες σύναψης συμβάσεων που δρομολόγησε η Επιτροπή και 
χρησιμοποιώντας τις συνακόλουθες πολυετείς συμβάσεις-πλαίσια· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση Clean H2 συνεργάζεται 
με άλλες κοινές επιχειρήσεις όσον αφορά τις ανάγκες υποβολής προσφορών προκειμένου να ελαχιστοποιηθεί ο διοικητικός 
φόρτος· σημειώνει ότι, όπως και κατά τα προηγούμενα έτη, οι περισσότερες συμβάσεις της κοινής επιχείρησης Clean H2 
πραγματοποιήθηκαν βάσει υφιστάμενων πολυετών συμβάσεων-πλαισίων, με εξαίρεση κυρίως τις επιχειρησιακές 
δραστηριότητες σύναψης συμβάσεων·

13. σημειώνει ότι, όσον αφορά τον όγκο, οι επιχειρησιακές δραστηριότητες προμηθειών, οι υπηρεσίες ΤΠ και η διοργάνωση της 
ευρωπαϊκής εβδομάδας Υδρογόνου για το 2021 ήταν οι συμβάσεις με τη μεγαλύτερη αξία και ότι η δρομολόγηση και 
δημοσίευση πρόσκλησης υποβολής προσφορών, καθώς και η παραλαβή και το άνοιγμα των προσφορών απλουστεύθηκαν με 
τη χρήση των ενοτήτων eTendering, eNotices και eSubmission· σημειώνει ότι αυτό επιτρέπει την αυτόματη καταχώριση των 
προσφορών στο σύστημα ΤΠ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τη διαχείριση εγγράφων· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση Clean 
H2 χρησιμοποιεί την τελευταία έκδοση του eSubmission και, ως εκ τούτου, η δημοσίευση, η υποβολή και η παραλαβή των 
προσφορών και τα αρχικά στάδια είναι πλέον πλήρως ψηφιακά·

14. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση Clean H2 χρησιμοποιεί το EU Sign, μια λύση λογισμικού που 
παρέχεται από τη Γενική Διεύθυνση Πληροφορικής της Επιτροπής, η οποία επιτρέπει την εφαρμογή αναγνωρισμένης 
ηλεκτρονικής υπογραφής (QES) στα έγγραφα· σημειώνει ότι το γραφείο προγραμμάτων (ΓΠ) εφαρμόζει πλέον QES στις 
συμβάσεις του, γεγονός που διευκολύνει τις επιχειρηματικές διαδικασίες μειώνοντας σημαντικά τον χρόνο και το κόστος 
υπογραφής μιας σύμβασης «με μπλε μελάνη» και, επιπλέον, ότι οι QES, εάν εφαρμοστούν με τη χρήση του EU Sign, είναι 
νομικά δεσμευτικές, καθώς συμμορφώνονται με τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 910/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (4) για τις ηλεκτρονικές συναλλαγές εντός της εσωτερικής αγοράς της Ένωσης και παρέχουν υψηλότερο επίπεδο 
τεχνικής ασφάλειας·

15. σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, η κοινή επιχείρηση Clean H2 είχε 23 έκτακτους υπαλλήλους, δύο συμβασιούχους 
υπαλλήλους και δύο αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες·

16. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021, ότι, όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων, 
το 44 % των μελών του προσωπικού ήταν γυναίκες και το 56 % των μελών του προσωπικού ήταν άνδρες, ενώ το ένα τρίτο των 
διευθυντικών θέσεων καταλαμβανόταν από γυναίκες και τα δύο τρίτα από άνδρες· προτρέπει την κοινή επιχείρηση Clean H2 
να βελτιώσει περαιτέρω την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το ποσοστό των 
γυναικών που εργάζονται ως συντονίστριες έργων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020», σε συμβουλευτικές 
ομάδες της Επιτροπής, ομάδες εμπειρογνωμόνων, ομάδες αξιολόγησης, μεμονωμένους εμπειρογνώμονες κ.λπ. δεν υπερβαίνει 
το 33 %·

17. σημειώνει με ανησυχία ότι, κατά την περίοδο από το 2018 έως το 2021, το μέσο ετήσιο ποσοστό προσωρινού προσωπικού 
για όλες τις κοινές επιχειρήσεις παρέμεινε υψηλό, περίπου στο 11 % του μόνιμου και λοιπού προσωπικού· υπενθυμίζει ότι το 
υψηλό ποσοστό συμβασιούχων υπαλλήλων τείνει να αυξήσει σημαντικά το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού της κοινής 
επιχείρησης Clean H2 και αποσταθεροποιεί περαιτέρω την κατάσταση όσον αφορά τη στελέχωση· τονίζει, επιπλέον, ότι η 
χρήση προσωρινού προσωπικού θα πρέπει να παραμείνει προσωρινή λύση, διότι διαφορετικά μπορεί να επηρεάσει αρνητικά 
τις συνολικές επιδόσεις της κοινής επιχείρησης Clean H2, μεταξύ άλλων σε σχέση με τη διατήρηση των βασικών ικανοτήτων, 
τη σαφήνεια των διαύλων λογοδοσίας, το ενδεχόμενο δικαστικών διαφορών και την αποδοτικότητα του προσωπικού·

(4) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 910/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Ιουλίου 2014, σχετικά με την ηλεκτρονική 
ταυτοποίηση και τις υπηρεσίες εμπιστοσύνης για τις ηλεκτρονικές συναλλαγές στην εσωτερική αγορά και την κατάργηση της 
οδηγίας 1999/93/ΕΚ (ΕΕ L 257 της 28.8.2014, σ. 73).
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18. σημειώνει ότι το μέρος των εργοδοτικών εισφορών για τα μέλη του προσωπικού των κοινών επιχειρήσεων που αντιστοιχεί στην 
αναλογία των μη ενωσιακά επιδοτούμενων εσόδων τους προς τα συνολικά τους έσοδα δεν έχει καταβληθεί από τις κοινές 
επιχειρήσεις στο συνταξιοδοτικό σύστημα της Ένωσης από το 2016, καθώς η Επιτροπή δεν προέβλεψε αυτές τις δαπάνες 
στον προϋπολογισμό των κοινών επιχειρήσεων ούτε ζήτησε επίσημα τις πληρωμές· καλεί την Επιτροπή να λάβει μέτρα για να 
αποφευχθούν παρόμοια ζητήματα στο μέλλον.

19. σημειώνει ότι, το 2021, διοργανώθηκαν κοινές συνεδρίες ΤΠ με τις άλλες κοινές επιχειρήσεις με κύριο σκοπό την 
προετοιμασία για τη μετάβαση στο Office 365, στο SharePoint και στο OneDrive·

20. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, ότι, κατά τη διάρκεια της πανδημίας της COVID-19, τα μέλη του 
προσωπικού αφιέρωσαν χρόνο για να συμμετάσχουν σε διαδικτυακή κατάρτιση ώστε να διευρύνουν τις γνώσεις τους σχετικά 
με τις θέσεις εργασίας τους· σημειώνει ότι η συμμετοχή στην κατάρτιση ενθαρρύνθηκε ιδιαίτερα ώστε να παραμείνουν τα 
μέλη του προσωπικού ενθουσιώδη και συνδεδεμένα με άλλους κατά τη διάρκεια των περιοριστικών μέτρων·

21. σημειώνει ότι, τον Φεβρουάριο του 2021, η κοινή επιχείρηση ΚΚΥ 2 εντάχθηκε στο Sysper, και ότι καθ’ όλη τη διάρκεια του 
έτους προστέθηκαν νέες ενότητες· εκφράζει, επιπλέον, την ικανοποίησή του για τη χρήση του συστήματος επεξεργασίας 
αποστολών (Mission Processing System) ενώ αναμένεται η λειτουργία για τις αξιολογήσεις και προαγωγές του προσωπικού· 
υποστηρίζει τη χρήση του νέου εργαλείου προσλήψεων, του Systal, το οποίο τέθηκε σε εφαρμογή στην ΚΚΥ 2 τον Νοέμβριο 
του 2021 και οι επόμενες προσλήψεις θα πραγματοποιηθούν με τη χρήση αυτού του συστήματος, και είναι της γνώμης ότι τα 
εργαλεία αυτά μπορούν να συμβάλουν στην υποστήριξη της αναγκαίας πρόσληψης εργαζομένων υψηλής ειδίκευσης·

Εσωτερικός λογιστικός έλεγχος

22. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, ότι ο εσωτερικός έλεγχος διενεργείται σύμφωνα με το άρθρο 20 του 
δημοσιονομικού κανονισμού της κοινής επιχείρησης Clean H2·

23. επισημαίνει ότι, το 2021, η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) αποδέχθηκε σχέδιο δράσης που ανέπτυξε η κοινή 
επιχείρηση ΚΚΥ 2 για να ανταποκριθεί σε δύο σημαντικές συστάσεις που προέκυψαν από τον έλεγχο της IAS σχετικά με την 
εκτέλεση των επιχορηγήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» στην κοινή επιχείρηση ΚΚΥ 2 και κατέληξε στο 
συμπέρασμα ότι το σχέδιο δράσης είναι επαρκές για τον μετριασμό των εντοπισθέντων κινδύνων·

24. σημειώνει ότι, το 2021, σύμφωνα με το συμφωνηθέν σχέδιο δράσης, η κοινή επιχείρηση ΚΚΥ 2 επισημοποίησε τις τρέχουσες 
πρακτικές παρακολούθησης όσον αφορά τους κινδύνους και την πολυπλοκότητα των συμφωνιών επιχορήγησης και ανέπτυξε 
εσωτερικές κατευθυντήριες γραμμές για την παρακολούθηση της διάδοσης και της αξιοποίησης των αποτελεσμάτων του 
έργου «Ορίζων 2020»· σημειώνει ότι, μέχρι το τέλος του 2021, η κοινή επιχείρηση ΚΚΥ 2 θεωρούσε ότι όλα τα σχέδια 
δράσης είχαν υλοποιηθεί πλήρως·

Εσωτερικός έλεγχος

25. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όσον αφορά τις ενδιάμεσες και τελικές πληρωμές στο 
πλαίσιο του έβδομου προγράμματος-πλαισίου για την έρευνα, η κοινή επιχείρηση Clean H2 διενεργεί κατασταλτικούς 
ελέγχους σε επίπεδο δικαιούχων, ενώ όσον αφορά τις πληρωμές στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» υπεύθυνη 
για τους κατασταλτικούς ελέγχους είναι η κοινή υπηρεσία ελέγχου της Γενικής Διεύθυνσης Έρευνας και Καινοτομίας της 
Επιτροπής· σημειώνει ότι, βάσει των διαθέσιμων αποτελεσμάτων των κατασταλτικών ελέγχων στα τέλη του 2021, η κοινή 
επιχείρηση Clean H2 ανέφερε αντιπροσωπευτικό ποσοστό σφάλματος 2,0 % (σε σύγκριση με 1,97 % το 2020) και 
υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος 1,0 % (σε σύγκριση με 1,01 % το 2020) για τα οικεία έργα του έβδομου προγράμματος- 
πλαισίου για την έρευνα, καθώς και αντιπροσωπευτικό ποσοστό σφάλματος 2,16 % (ίδιο το 2020) και υπολειπόμενο ποσοστό 
σφάλματος 1,3 % (σε σύγκριση με 1,34 % το 2020) για τα έργα του προγράμματος «Ορίζων 2020» (εκκαθαρίσεις και 
πληρωμές)·

26. σημειώνει ότι, για να αξιολογήσει τους επιχειρησιακούς ελέγχους πληρωμών της κοινής επιχείρησης Clean H2, το Ελεγκτικό 
Συνέδριο έλεγξε τυχαία δείγματα πληρωμών του προγράμματος «Ορίζων 2020» που πραγματοποιήθηκαν το 2021, σε 
επίπεδο τελικών δικαιούχων, ώστε να επιβεβαιώσει τα ποσοστά σφάλματος των κατασταλτικών ελέγχων (όσον αφορά τις 
πράξεις πληρωμών επιχορηγήσεων που ελέγχθηκαν από πλευράς δικαιούχων, το όριο αναφοράς για τα εντοπισθέντα και 
ποσοτικώς προσδιορισμένα σφάλματα είναι το 1 % των ελεγχθεισών δαπανών)· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, σε 
μία περίπτωση, το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε και ποσοτικοποίησε σφάλμα που ήταν το αποτέλεσμα δήλωσης εξόδων 
προσωπικού καθ’ υπέρβαση των πραγματικών, η οποία οφειλόταν σε λάθος εκ παραδρομής, και σε μια άλλη εντόπισε 
συστημική μη ποσοτικοποιήσιμη αδυναμία των δικλίδων που αφορούσε την απουσία διαδικασίας επικύρωσης των 
δεδουλευμένων ωρών επί του έργου στο επίπεδο του δικαιούχου·
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27. σημειώνει ότι, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, λόγω των συνεχιζόμενων συστημικών σφαλμάτων στις δηλωθείσες 
δαπάνες προσωπικού, ιδίως από την πλευρά των μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων (ΜΜΕ) και των νέων δικαιούχων (που είναι 
πιο επιρρεπείς σε σφάλματα από άλλους δικαιούχους), η κοινή επιχείρηση Clean H2 είχε ήδη ενισχύσει τον εσωτερικό της 
έλεγχο για την αντιμετώπιση του αυξημένου κινδύνου όσον αφορά τις ΜΜΕ και τους νέους δικαιούχους· σημειώνει ότι τα 
μέτρα αυτά ήταν εμφανή για πρώτη φορά το 2021 και συνέβαλαν στη σημαντική μείωση του αντιπροσωπευτικού ποσοστού 
σφάλματος από τις ΜΜΕ και τους νέους δικαιούχους κατά τα τελευταία δύο έτη· εκφράζει την ικανοποίησή του για τα θετικά 
αποτελέσματα όσον αφορά τη μείωση των ποσοστών σφάλματος και την προθυμία της κοινής επιχείρησης Clean H2 να 
συνεχίσει τους ενισχυμένους ελέγχους βάσει κινδύνου το 2022, με τη βοήθεια του ενισχυμένου εργαλείου παρακολούθησης 
που είναι διαθέσιμο στο εταιρικό σύστημα COMPASS/SyGMa για τη διαχείριση των επιχορηγήσεων στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων 2020»·

28. τονίζει, επίσης, ότι ο εξορθολογισμός των κανόνων του προγράμματος «Ορίζων 2020» για τη δήλωση δαπανών προσωπικού 
καθώς και η ευρύτερη χρήση απλουστευμένων επιλογών κόστους αποτελούν προϋπόθεση για τη σταθεροποίηση των 
ποσοστών σφάλματος κάτω από το επίπεδο σημαντικότητας· επικροτεί το γεγονός ότι, το 2022, όλες οι κοινές επιχειρήσεις 
άρχισαν να υλοποιούν δράσεις για τη μείωση του ποσοστού σφάλματος σύμφωνα με τη δράση που πρότεινε το Ελεγκτικό 
Συνέδριο, συμπεριλαμβανομένης της διερεύνησης των επιλογών για απλουστευμένες μορφές δαπανών όπως οι μοναδιαίες 
δαπάνες, τα κατ’ αποκοπήν ποσά και οι ενιαίοι συντελεστές·

29. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, όσον αφορά την κοινή επιχείρηση Clean H2, η συνέχεια που 
δόθηκε στις παρατηρήσεις όλων των προηγούμενων ετών ολοκληρώθηκε λόγω των διορθωτικών μέτρων που έλαβε η κοινή 
επιχείρηση Clean H2 κατά τη διάρκεια του 2021·

Πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων συμφερόντων, και στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης

30. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι υπήρχαν διαδικασίες για τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων τόσο για τα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου της κοινής επιχείρησης ΚΚΥ 2 όσο και για τα συμβουλευτικά όργανα, οι οποίες 
ανανεώθηκαν τον Δεκέμβριο του 2021 στο πεδίο εφαρμογής του προσφάτως εγκριθέντος εσωτερικού κανονισμού του 
διοικητικού συμβουλίου για την κοινή επιχείρηση Clean H2 και ότι έχουν ληφθεί ειδικά μέτρα για την πρόληψη και 
διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων των εμπειρογνωμόνων που είναι επιφορτισμένοι με την αξιολόγηση των αιτήσεων 
επιχορήγησης και την επανεξέταση των έργων και των προσφορών·

31. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση Clean H2 συνέβαλε ενεργά στην ανάπτυξη της στρατηγικής ελέγχου του προγράμματος 
«Ορίζων Ευρώπη» (κατασταλτικός έλεγχος, λογιστικός έλεγχος και πρόληψη της απάτης), συμμετέχοντας στις ειδικές ομάδες 
εργασίας που συγκροτήθηκαν από το Κοινό Κέντρο Υλοποίησης και παρέχοντας στοιχεία·

32. είναι ικανοποιημένο για το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση Clean H2 διασφαλίζει επίσης την εφαρμογή της κοινής 
στρατηγικής της ερευνητικής κοινότητας για την καταπολέμηση της απάτης· επιδοκιμάζει το γεγονός ότι οι κύριες δράσεις 
που απορρέουν από τη στρατηγική περιλαμβάνουν τη διοργάνωση σεμιναρίων ευαισθητοποίησης στο πλαίσιο της κοινής 
επιχείρησης και τη συνεργασία με την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία Καταπολέμησης της Απάτης στην περίπτωση ελέγχων βάσει 
κινδύνου που διενεργούνται από την κοινή υπηρεσία ελέγχου ή εξωτερικούς αναδόχους).
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1958 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Καθαρό υδρογόνο (πριν από τις 
30 Νοεμβρίου 2021 κοινή επιχείρηση «Κυψέλες καυσίμου και υδρογόνο 2») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΌ ΚΟΙΝΟΒΟΎΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Καθαρό υδρογόνο» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0112/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 559/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014 , για τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης «Κυψέλες καυσίμου και υδρογόνο 2» (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0083/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Καθαρό υδρογόνο» για το οικονομικό έτος 2021·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 108.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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2. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης 
«Καθαρό υδρογόνο», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της 
στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/528 29.9.2023  



ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1959 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης 
«Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση της 

πρωτοβουλίας για τα καινοτόμα φάρμακα 2») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία» 
για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 [06252/2023 — C9-0113/2023],

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 557/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, για τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης της πρωτοβουλίας για τα καινοτόμα φάρμακα 2 (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0069/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία» όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 54.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία», στο Συμβούλιο, στην 
Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1960 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην 
υγεία» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση της πρωτοβουλίας για τα καινοτόμα φάρμακα 

2») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής 
επιχείρησης «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0069/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι, τον Νοέμβριο του 2021, εκδόθηκε ο κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου (1), με τον 
οποίον συστάθηκε η κοινή επιχείρηση «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία» (ΠΚΥ) προς αντικατάσταση της κοινής 
επιχείρησης της πρωτοβουλίας για τα καινοτόμα φάρμακα 2 (ΠΚΦ2) στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» για 
την περίοδο που λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2031·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ αποτελεί σύμπραξη δημόσιου και ιδιωτικού τομέα για την έρευνα και την 
καινοτομία στον τομέα της υγείας· λαμβάνοντας υπόψη ότι επιδίωξη της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ είναι να συμβάλει στη 
δημιουργία ενός οικοσυστήματος έρευνας και καινοτομίας στον τομέα της υγείας σε ολόκληρη την Ένωση, το οποίο θα 
διευκολύνει τη μετουσίωση της επιστημονικής γνώσης σε απτές καινοτομίες· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι εν λόγω 
καινοτομίες θα πρέπει να καλύπτουν την πρόληψη, τη διάγνωση, τη θεραπευτική αντιμετώπιση και τη διαχείριση των νόσων·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ιδρυτικά μέλη της είναι η Ένωση, εκπροσωπούμενη από την Επιτροπή, η Ευρωπαϊκή Συντονιστική 
Επιτροπή του κλάδου ακτινολογικών, ηλεκτροϊατρικών και υγειονομικών τεχνολογιών πληροφοριών (COCIR), η 
Advancing Healthcare, η Ευρωπαϊκή Ομοσπονδία Φαρμακευτικών Βιομηχανιών και Ενώσεων (EFPIA), συμπεριλαμ
βανομένης της Vaccines Europe, η Ευρωπαϊκή ένωση για τους κλάδους βιοτεχνολογίας και η MedTech Europe (η 
ευρωπαϊκή εμπορική ένωση για τον κλάδο ιατρικών τεχνολογιών, συμπεριλαμβανομένων της διαγνωστικής, των 
ιατροτεχνολογικών προϊόντων και της ψηφιακής υγείας)· λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ ακολουθεί ένα 
διμερές μοντέλο, βάσει του οποίου η Επιτροπή και τα ιδιωτικά μέλη από τον βιομηχανικό κλάδο και την ερευνητική 
κοινότητα εκπροσωπούνται στο διοικητικό συμβούλιο και συμβάλλουν στις επιχειρησιακές δραστηριότητες της κοινής 
επιχείρησης ΠΚΥ·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο συνολικός προϋπολογισμός της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ για την περίοδο 2021-2027 είναι 2,4 
δισεκατομμύρια EUR, το ήμισυ των οποίων προέρχεται από το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη»· λαμβάνοντας υπόψη ότι η 
χρηματοδοτική συνεισφορά της Ένωσης από το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη», συμπεριλαμβανομένων των πιστώσεων της 
Ευρωπαϊκής Ζώνης Ελεύθερων Συναλλαγών, θα καλύψει διοικητικές δαπάνες και λειτουργικές δαπάνες ύψους έως 1,2 
δισεκατομμυρίων EUR, συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 30,2 εκατομμυρίων EUR για διοικητικές δαπάνες· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι, μεταξύ 2021 και 2028, η Ένωση θα συνεισφέρει έως 22,3 εκατομμύρια EUR ακόμη στον διοικητικό 
προϋπολογισμό, ποσό που αντιστοιχεί στη μεταφορά από την κοινή επιχείρηση ΠΚΦ2·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

1. επικροτεί το γεγονός ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, οι λογαριασμοί της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ 
για το έτος που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2021 παρέχουν ακριβοδίκαιη εικόνα, από κάθε ουσιώδη πλευρά, της 
οικονομικής κατάστασης της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ την 31η Δεκεμβρίου 2021, των αποτελεσμάτων των πράξεών της, 
των ταμειακών ροών της, και των μεταβολών του καθαρού ενεργητικού της για το έτος που έληξε την ημερομηνία αυτή, 
σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό της και τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος της Επιτροπής· 
επισημαίνει ακόμη ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, οι πράξεις στις οποίες βασίζονται οι 
λογαριασμοί είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, νόμιμες και κανονικές·

(1) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου της 19ης Νοεμβρίου 2021 σχετικά με τη σύσταση των κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, 
(ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17).
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2. σημειώνει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» θέτει φιλόδοξους στόχους για την κοινή επιχείρηση ΠΚΥ, οι οποίοι μπορούν 
να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις ώστε να αντιμετωπιστούν οι αδυναμίες 
των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ και να προετοιμαστεί το έδαφος για τις μελλοντικές 
προκλήσεις που προκύπτουν από την αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων πόρων και 
του προγραμματισμού· παρατηρεί, στο πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και απαιτήσεις 
υποβολής εκθέσεων εισάγουν σημαντικό κίνδυνο σφάλματος, και ζητεί επομένως να διερευνηθούν οι δυνατότητες 
απλοποίησης, όπου αυτό είναι δυνατόν και συμβατό με το υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

3. σημειώνει ότι ο τελικός διαθέσιμος προϋπολογισμός της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ για το 2021, συμπεριλαμβανομένων των 
αχρησιμοποίητων πιστώσεων προηγούμενων ετών, τις οποίες η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ ενέγραψε εκ νέου στον 
προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους, τα έσοδα για ειδικό προορισμό και οι ανακατανομές στο επόμενο έτος ήταν 11 
εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και 210,4 εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις πληρωμών· σημειώνει 
ότι η εκτέλεση του προϋπολογισμού όσον αφορά τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και τις πιστώσεις πληρωμών 
ανήλθε σε 75,91 % (98,66 % το 2020) και 95,39 % (97,08 % το 2020) αντίστοιχα·

4. σημειώνει ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν χρησιμοποιούν έναν εναρμονισμένο ορισμό των «διοικητικών δαπανών», οι οποίες 
συνιστούν τη βάση για τον υπολογισμό των χρηματοδοτικών συνεισφορών των μελών τους και αποτελούν προϋπόθεση για 
την κατάρτιση συγκρίσιμων αριθμητικών στοιχείων· ζητεί, εν προκειμένω, να εγκριθούν κοινές κατευθυντήριες γραμμές ώστε 
να τηρούν όλες οι κοινές επιχειρήσεις μια εναρμονισμένη προσέγγιση όσον αφορά την ταξινόμηση ορισμένων κατηγοριών 
διοικητικών δαπανών, όπως οι δαπάνες για διαβουλεύσεις, μελέτες, αναλύσεις, αξιολογήσεις και τεχνική βοήθεια·

5. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι βρίσκεται σε σχετικά χαμηλό επίπεδο η επίτευξη των στόχων της κοινής 
επιχείρησης ΠΚΥ όσον αφορά τις συνεισφορές των μελών· σημειώνει, ωστόσο, ότι αυτό οφείλεται στη μεγάλη διάρκεια των 
έργων, που είναι απόρροια της φύσης του τομέα της έρευνας, στον οποίον δραστηριοποιείται η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ, 
καθώς και στην κλίμακα των παγκόσμιων κοινοπραξιών που υλοποιούν τα έργα· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ 
πρέπει να καταβάλει ακόμη 84,3 εκατομμύρια EUR για εν εξελίξει έργα του έβδομου προγράμματος-πλαισίου στα 
προσεχή έτη·

6. εφιστά την προσοχή στο γεγονός ότι, λόγω του αυξανόμενου αριθμού των εν εξελίξει έργων που υλοποιούνται ταυτόχρονα 
στο πλαίσιο πολλαπλών προγραμμάτων του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου, ελλοχεύει ο κίνδυνος να μην επαρκούν οι 
διοικητικοί πόροι για την αποδοτική διαχείριση των εν λόγω κεφαλαίων· εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι η 
συνέχεια που δόθηκε στην απαλλαγή για το 2020 οδήγησε στην ανάληψη δράσης για την αντιμετώπιση του ζητήματος 
αυτού, καθώς και για το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ θα υποβάλει έκθεση σχετικά με τις λεπτομέρειες της 
διαδικασίας στην ενοποιημένη ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2022·

7. σημειώνει ότι, όσον αφορά τις επιχειρησιακές υποχρεώσεις της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ στο τέλος του 2021, η κοινή 
επιχείρηση ΠΚΥ είχε δεσμεύσει πλήρως 966 εκατομμύρια EUR από τη μέγιστη συνεισφορά της Ένωσης για υπογραφείσες 
συμφωνίες επιχορήγησης του έβδομου προγράμματος-πλαισίου, εκ των οποίων μένουν να καταβληθούν περίπου 84,3 
εκατομμύρια EUR (ή το 8,7 %) στα προσεχή έτη· σημειώνει ότι οι συνεισφορές σε είδος των ιδιωτικών μελών κυμαίνονταν 
στα ίδια επίπεδα· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης του διαθέσιμου προϋπολογισμού πληρωμών της κοινής επιχείρησης 
ΠΚΥ για το 2021 για έργα στο πλαίσιο του έβδομου προγράμματος-πλαισίου ήταν 80 %· σημειώνει ακόμη ότι, το 2021, 
οι επιχειρησιακές πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεών της ήταν σχεδόν μηδενικές, δεδομένου ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ 
είχε περατώσει την τελευταία διαδικασία πρόσκλησης υποβολής προτάσεων στα τέλη του 2014·

8. σημειώνει ότι, στα τέλη του 2021, η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ είχε δεσμεύσει 1 452,1 εκατομμύρια EUR, ή το 91 % των 
1 595,4 εκατομμυρίων EUR από τη μέγιστη συνεισφορά της Ένωσης, για συμφωνίες επιχορηγήσεων που υπεγράφησαν στο 
πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020»· σημειώνει ότι αυτό οφείλεται στο γεγονός ότι η πρόσκληση υποβολής 
προτάσεων του 2019 δεν μπόρεσε να καλύψει όλα τα ζητήματα που είχαν προβλεφθεί και ότι η συνεισφορά της Ένωσης 
στον προϋπολογισμό της κοινής επιχείρησης είχε μειωθεί ανάλογα, κατόπιν απόφασης του διοικητικού συμβουλίου· 
σημειώνει ότι, από αυτό το δεσμευθέν ποσό, περίπου 616,8 εκατομμύρια EUR (ή το 42,5 %) πρόκειται να καταβληθούν τα 
προσεχή έτη· σημειώνει επίσης ότι τα ιδιωτικά μέλη της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ είχαν αναλάβει τη νομική δέσμευση να 
παράσχουν συνεισφορές σε είδος ύψους 1 520,7 εκατομμυρίων EUR·
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9. υπογραμμίζει το γεγονός ότι το ποσοστό εκτέλεσης του διαθέσιμου προϋπολογισμού πληρωμών της κοινής επιχείρησης 
ΠΚΥ για το 2021 για έργα στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» ήταν 97 % και ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ δεν 
κατέγραψε σχεδόν καθόλου επιχειρησιακές πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων για το 2021, δεδομένου ότι ο κανονισμός 
(ΕΕ) αριθ. 557/2014 του Συμβουλίου (2) απαιτούσε όλες οι αναλήψεις υποχρεώσεων να πραγματοποιηθούν πριν από το 
τέλος του 2020, ενώ ο κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 τέθηκε σε ισχύ μόλις στο τέλος του 2021, με αποτέλεσμα να μην 
δρομολογηθούν προσκλήσεις υποβολής προτάσεων το 2021·

Επιδόσεις

10. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση, το 2021 επιτεύχθηκε η περάτωση του χαρτοφυλακίου έργων της κοινής 
επιχείρησης ΠΚΦ2, με την υπογραφή των τελευταίων 15 συμφωνιών επιχορήγησης έργων της κοινής επιχείρησης ΠΚΦ2· 
σημειώνει ότι τα 15 νεοσυσταθέντα έργα έχουν συνολικό προϋπολογισμό 413 εκατομμύρια EUR, εκ των οποίων το ήμισυ 
περίπου προέρχεται από το πρόγραμμα «Ορίζων 2020» της Ένωσης, ενώ το υπόλοιπο προέρχεται από συνεισφορές της 
EFPIA και συνδεδεμένων εταίρων της κοινής επιχείρησης ΠΚΦ2, καθώς και από άλλες πηγές·

11. σημειώνει με εκτίμηση ότι τα έργα της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ έχουν δημιουργήσει 275 περιουσιακά στοιχεία που 
ολοκλήρωσαν ένα σημαντικό ορόσημο κατά τη διάρκεια του κύκλου ζωής του έργου (ο στόχος ήταν 50)· σημειώνει ότι τα 
εν λόγω περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν, μεταξύ άλλων, εργαλεία, μεθοδολογίες, διαδικασίες, υπηρεσίες, υλικό 
κατάρτισης· σημειώνει ότι παραδείγματα οροσήμων είναι: οι βασικές φάσεις κλινικών δοκιμών, τα ζωικά μοντέλα, τα 
πρωτότυπα, η εμπορευματοποίηση, τα διπλώματα ευρεσιτεχνίας και οι δημοσιεύσεις· σημειώνει ακόμη ότι οι συμμετέχοντες 
του κλάδου σε πολλά από τα έργα της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ χρησιμοποιούν νέα εργαλεία και διαδικασίες που 
προκύπτουν από τα έργα, όπως ζωικά μοντέλα, πρότυπα, βιοδείκτες, τυποποιημένες διαδικασίες λειτουργίας, πλατφόρμες 
προσυμπτωματικού ελέγχου, και δίκτυα κλινικών δοκιμών·

12. επισημαίνει ότι, όσον αφορά την προβολή, η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ συνέχισε να παρέχει ενωσιακή προστιθέμενη αξία χάρη 
στη δυναμική επικοινωνία με το κοινό-στόχο, με έμφαση στον ανοικτό χαρακτήρα, τη διαφάνεια, τη συνάφεια και τη 
συνεκτικότητα των δραστηριοτήτων της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ· σημειώνει ότι συνέχισε να διαδίδει τα αποτελέσματα και 
τις επιτυχίες των έργων, ενισχύοντας την πολυμορφία των αποτελεσμάτων τους, μεταξύ άλλων με περισσότερα από 100 
γραπτά άρθρα σε διάφορα ύφη, καθώς και σύντομα, προσβάσιμα βίντεο για προώθηση στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, και 
επίσης ότι όλα τα ενημερωτικά δελτία των έργων της κοινής επιχείρησης ΠΚΦ2 προστέθηκαν στον νεοσυσταθέντα ιστότοπο 
της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ, ώστε να διευκολυνθεί η προώθησή τους στο μέλλον· προτρέπει την κοινή επιχείρηση ΠΚΥ να 
μοιραστεί επιτυχημένες στρατηγικές προβολής με άλλες κοινές επιχειρήσεις προκειμένου να γνωστοποιείται η προστιθέμενη 
αξία τους στους πολίτες·

Προσλήψεις και προσωπικό

13. σημειώνει ότι στον πίνακα προσωπικού προβλέπονται 39 έκτακτοι υπάλληλοι, 15 συμβασιούχοι υπάλληλοι και 2 
αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες (ΑΕΕ), ήτοι συνολικά 56 υπάλληλοι· σημειώνει ότι, στις 31 Δεκεμβρίου 2021, 
καλύπτονταν 50 θέσεις: 36 από τις 39 θέσεις έκτακτων υπαλλήλων (92,30 %), 13 από τις 15 θέσεις συμβασιούχων 
υπαλλήλων (86,70 %) και 1 από τις 2 θέσεις ΑΕΕ (50 %)· σημειώνει επίσης ότι, όσον αφορά τους έκτακτους υπαλλήλους, 
οι κενές θέσεις θα καλύπτονταν το 2022, καθώς βρίσκονταν σε εξέλιξη δύο διαδικασίες επιλογής και ότι, το 2022, θα 
καταργείτο 1 θέση ΑΕΕ·

14. επικροτεί το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ διατήρησε καλή γεωγραφική ισορροπία (20 διαφορετικές χώρες) και καλή 
ισορροπία ως προς την εκπροσώπηση των φύλων (22 γυναίκες, 17 άνδρες) κατά τη διαβούλευση με εξωτερικούς 
εμπειρογνώμονες·

15. σημειώνει με ανησυχία ότι, κατά την περίοδο από το 2018 έως το 2021, το μέσο ετήσιο ποσοστό προσωρινού προσωπικού 
για όλες τις κοινές επιχειρήσεις παρέμεινε υψηλό, περίπου στο 11 % του μόνιμου και λοιπού προσωπικού· υπενθυμίζει ότι ο 
μεγάλος αριθμός συμβασιούχων υπαλλήλων τείνει να αυξάνει σημαντικά το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού της κοινής 
επιχείρησης ΠΚΥ και αποσταθεροποιεί περαιτέρω την κατάσταση όσον αφορά τη στελέχωση· τονίζει ακόμη ότι η χρήση 
προσωρινού προσωπικού θα πρέπει να παραμείνει προσωρινή λύση, ειδάλλως θα μπορούσε να επηρεάσει αρνητικά τις 
συνολικές επιδόσεις της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ, για παράδειγμα όσον αφορά τη διατήρηση βασικών ικανοτήτων, τη 
σαφήνεια των διαύλων λογοδοσίας, το ενδεχόμενο δικαστικών διαφορών και την αποδοτικότητα του προσωπικού·

(2) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 557/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014 , για τη σύσταση της κοινής επιχείρησης της πρωτοβουλίας για τα 
καινοτόμα φάρμακα 2 (ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 54).
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16. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021, επιτυγχάνεται ισόρροπη εκπροσώπηση των 
φύλων, καθώς το 66 % του προσωπικού είναι γυναίκες: το 50 % των μελών του διοικητικού συμβουλίου, το 61,5 % των 
διορισμένων υποψηφίων στην ομάδα εκπροσώπων των κρατών και το 41,7 % των τακτικών μελών της επιστημονικής 
επιτροπής είναι γυναίκες· προτρέπει την κοινή επιχείρηση ΠΚΥ να διατηρήσει την ισορροπία αυτή·

17. εκτιμά το γεγονός ότι, χάρη στις συνεχείς βελτιώσεις στη ροή εργασιών για τη διαχείριση έργων, αλλά και τη συντονισμένη 
προσπάθεια που κατέβαλε το προσωπικό της κοινής επιχείρησης ΠΚΥ, ξεπεράστηκαν οι δυσκολίες που συνδέονται με την 
περίοδο της πανδημίας της COVID-19 και έτσι διασφαλίστηκε η συνέχεια των δραστηριοτήτων, με αποτέλεσμα να 
επιτευχθεί σημαντικό ποσοστό (96,04 %) εκτέλεσης του επιχειρησιακού προϋπολογισμού το 2021·

18. σημειώνει ότι οι εργοδοτικές εισφορές για το προσωπικό των κοινών επιχειρήσεων που αντιστοιχούν στην αναλογία των μη 
ενωσιακά επιδοτούμενων εσόδων τους προς τα συνολικά τους έσοδα δεν έχει καταβληθεί από τις κοινές επιχειρήσεις στο 
συνταξιοδοτικό σύστημα της Ένωσης από το 2016, καθώς η Επιτροπή δεν προέβλεψε τις δαπάνες αυτές στον 
προϋπολογισμό των κοινών επιχειρήσεων ούτε ζήτησε επίσημα τις πληρωμές· καλεί την Επιτροπή να λάβει μέτρα για να 
αποφευχθούν παρόμοια ζητήματα στο μέλλον.

Συστήματα εσωτερικού ελέγχου

19. σημειώνει ότι, όσον αφορά τις ενδιάμεσες και τελικές πληρωμές υπό το έβδομο πρόγραμμα-πλαίσιο, η κοινή επιχείρηση 
ΠΚΥ διενεργεί κατασταλτικούς ελέγχους, ενώ όσον αφορά τις πληρωμές στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» 
υπεύθυνη για τους κατασταλτικούς ελέγχους είναι η Κοινή Υπηρεσία Ελέγχου της ΓΔ RTD της Επιτροπής· σημειώνει ότι, 
βάσει των διαθέσιμων αποτελεσμάτων των κατασταλτικών ελέγχων στα τέλη του 2020, η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ ανέφερε 
αντιπροσωπευτικό ποσοστό σφάλματος 1,9 % (2,16 % το 2020) και υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος 0,8 % (1,14 %) 
για τα οικεία έργα του έβδομου προγράμματος-πλαισίου, καθώς και αντιπροσωπευτικό ποσοστό σφάλματος 0,97 % 
(1,13 % το 2020) και υπολειπόμενο ποσοστό σφάλματος 0,6 % (0,74 % το 2020) για τα έργα του προγράμματος 
«Ορίζων 2020» (εκκαθαρίσεις και τελικές πληρωμές)·

20. σημειώνει ότι, για την αξιολόγηση των δικλίδων που εφαρμόζει η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ όσον αφορά τις επιχειρησιακές 
πληρωμές, το Ελεγκτικό Συνέδριο επέλεξε και έλεγξε τυχαίο δείγμα πληρωμών που πραγματοποιήθηκαν το 2021 στο 
πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» στο επίπεδο των τελικών δικαιούχων, προκειμένου να επιβεβαιώσει τα ποσοστά 
σφάλματος του κατασταλτικού ελέγχου· σημειώνει ότι, σε μία περίπτωση, το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε και 
ποσοτικοποίησε ένα συστημικό σφάλμα που αφορούσε τα έξοδα προσωπικού και οφειλόταν στη χρήση εσφαλμένων 
ωριαίων αμοιβών οι οποίες δεν βασίζονταν σε ένα πλήρες οικονομικό έτος, και σε μία άλλη περίπτωση ένα σφάλμα που 
οφείλονταν στην απουσία κατάλληλων αποδεικτικών στοιχείων σχετικά με δηλωθέντα έξοδα εξοπλισμού ή ταξιδίου·

21. τονίζει ότι η διαπίστωση του Ελεγκτικού Συνεδρίου επιβεβαίωσε επίμονα συστημικά σφάλματα όσον αφορά τις δηλωθείσες 
δαπάνες προσωπικού, και ότι ιδίως οι μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις (ΜΜΕ) και οι νέοι δικαιούχοι είναι πιο επιρρεπείς σε 
σφάλματα σε σύγκριση με άλλους δικαιούχους· υπογραμμίζει ότι τα εν λόγω σφάλματα επισημαίνονται τακτικά στις 
προηγούμενες ετήσιες εκθέσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου από το 2017· τονίζει επομένως ότι ο εξορθολογισμός των 
κανόνων του προγράμματος «Ορίζων 2020» για τη δήλωση δαπανών προσωπικού και η ευρύτερη χρήση απλουστευμένων 
επιλογών κόστους αποτελούν προϋπόθεση για τη σταθεροποίηση των ποσοστών σφάλματος κάτω από το επίπεδο 
σημαντικότητας· τονίζει ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ θα πρέπει να ενισχύσει τα συστήματα εσωτερικού ελέγχου της, για την 
αντιμετώπιση του αυξημένου κινδύνου που εγκυμονούν οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι, και να προτρέπει ένθερμα ορισμένες 
κατηγορίες δικαιούχων που είναι πιο επιρρεπείς σε σφάλματα, όπως οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι, να χρησιμοποιούν τον 
οδηγό (wizard) για τον υπολογισμό των δαπανών προσωπικού· επικροτεί το γεγονός ότι, το 2022, όλες οι κοινές 
επιχειρήσεις άρχισαν να υλοποιούν δράσεις για τη μείωση του ποσοστού σφάλματος σύμφωνα με τη δράση που πρότεινε 
το Ελεγκτικό Συνέδριο, συμπεριλαμβανομένης της διερεύνησης των επιλογών για απλουστευμένες μορφές δαπανών όπως 
οι μοναδιαίες δαπάνες, τα κατ’ αποκοπήν ποσά και οι ενιαίοι συντελεστές·

22. σημειώνει ότι, δεδομένου του πολυετούς χαρακτήρα τόσο των προγραμμάτων όσο και των επιμέρους ερευνητικών έργων, το 
εναπομένον ποσοστό σφάλματος που υπολογίζεται με βάση τη διάρκεια του προγράμματος παρέχει την πλέον ουσιαστική 
ένδειξη του δημοσιονομικού αντικτύπου των σφαλμάτων, καθώς και ότι λαμβάνονται υπόψη οι διορθώσεις που 
πραγματοποίησε η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ και το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ προβαίνει σε παρέκταση των 
συστηματικών πορισμάτων των ελέγχων, βελτιώνοντας σημαντικά το αποτέλεσμα καθαρισμού των ελέγχων· επισημαίνει 
ακόμη ότι, καθώς τα προγράμματα προχωρούν, οι δικαιούχοι μαθαίνουν από τα λάθη τους και ότι, με βάση τα διδάγματα 
που αντλήθηκαν από τα πορίσματα του ελέγχου, η κοινή επιχείρηση εργάζεται συνεχώς και για την καλύτερη ενημέρωση 
των δικαιούχων σχετικά με τυχόν παγίδες, ώστε να τους βοηθά να αναφέρουν ορθά τις δαπάνες τους, προλαμβάνοντας, 
συνεπώς, τα σφάλματα·
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Πρόληψη και διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων, και στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης

23. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση ΠΚΥ διαθέτει στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης, η οποία ευθυγραμμίζεται με 
τη στρατηγική της Επιτροπής για την καταπολέμηση της απάτης (CAFS 2019) και την κοινή στρατηγική για την 
καταπολέμηση της απάτης στον τομέα της έρευνας (RAFS 2019) και συμπληρώνεται από πρόσθετες δράσεις για την 
καταπολέμηση της απάτης σε σχέση με τη διαχείριση των συμβάσεων παροχής υπηρεσιών και τη διοίκηση·

24. σημειώνει ότι οι δράσεις που υλοποιούνται όσον αφορά τις επιχορηγήσεις και τις επιχειρησιακές δραστηριότητες 
συντονίζονται με τη ΓΔ RTD και άλλους ερευνητικούς οργανισμούς χάρη σε ένα πολυετές σχέδιο δράσης που συντονίζεται 
από την επιτροπή για την καταπολέμηση της απάτης και των παρατυπιών στην έρευνα (ΚΑΠΕ)·

25. σημειώνει ότι, το 2021, οι δραστηριότητες της κοινής επιχείρησης ΠΚΦ2 για την καταπολέμηση της απάτης κάλυπταν τη 
συνεργασία με τις δραστηριότητες της επιτροπής ΚΑΠΕ, με αποτέλεσμα να αυξηθεί η ευαισθητοποίηση του προσωπικού 
όσον αφορά την καταπολέμηση της απάτης, μεταξύ άλλων με συμμετοχή στη διάσκεψη της Ευρωπαϊκής Υπηρεσίας 
Καταπολέμησης της Απάτης με τίτλο «Ενωμένοι κατά της διαφθοράς — Τήρηση των δεοντολογικών προτύπων των 
θεσμικών οργάνων της ΕΕ και αξιολόγηση του κινδύνου απάτης»· σημειώνει επίσης ότι το καθήκον αυτό ήταν διττό: το ένα 
μέρος του ήταν ενσωματωμένο στον ετήσιο κύκλο για την καταπολέμηση της απάτης, και το άλλο —πιο εκτεταμένο και 
λεπτομερές— μέρος του διαμόρφωσε τη βάση για την αναθεώρηση της συνολικής στρατηγικής της κοινής επιχείρησης 
ΚΠΥ για την καταπολέμηση της απάτης·

26. επικροτεί ακόμη το γεγονός ότι οι τακτικές πληροφορίες σχετικά με τους κινδύνους απάτης και τις διαδικασίες που πρέπει 
να χρησιμοποιούνται σε περίπτωση υπόνοιας απάτης/παρατυπιών κοινοποιήθηκαν στο σύνολο του προσωπικού της κοινής 
επιχείρησης ΠΚΥ, και ότι δόθηκε προσοχή σε διατομεακά ζητήματα, όπως οι κίνδυνοι που συνδέονται με τη σύγκρουση 
συμφερόντων, την ανάθεση αρμοδιοτήτων και τον διαχωρισμό των καθηκόντων.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1961 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην 
υγεία» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση της πρωτοβουλίας για τα καινοτόμα φάρμακα 

2») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία» 
για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0113/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 557/2014 του Συμβουλίου, της 6ης Μαΐου 2014, για τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης της πρωτοβουλίας για τα καινοτόμα φάρμακα 2 (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0069/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία» για το 
οικονομικό έτος 2021·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 169 της 7.6.2014, σ. 54.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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2. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης 
«Πρωτοβουλία για την καινοτομία στην υγεία», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1962 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής κοινής 
επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη της πυρηνικής σύντηξης (F4E) για το οικονομικό έτος 2021 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη 
της πυρηνικής σύντηξης για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0111/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας Ατομικής Ενέργειας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη την απόφαση 2007/198/Ευρατόμ του Συμβουλίου, της 27ης Μαρτίου 2007, περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής 
κοινής επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη της πυρηνικής σύντηξης και περί παραχωρήσεως προνομίων σε αυτήν (4), 
και ιδίως το άρθρο 5,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0092/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον διευθυντή της Ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη της πυρηνικής 
σύντηξης όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 90 της 30.3.2007, σ. 58.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον διευθυντή της Ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη της πυρηνικής σύντηξης, στο 
Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1963 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον ITER και την 

ανάπτυξη της πυρηνικής σύντηξης (F4E) για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της Ευρωπαϊκής 
κοινής επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη της ενέργειας από σύντηξη για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0092/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ευρωπαϊκή κοινή επιχείρηση για τον ITER και την ανάπτυξη της ενέργειας από σύντηξη («η κοινή 
επιχείρηση») συστάθηκε για περίοδο 35 ετών με την απόφαση 2007/198/Ευρατόμ του Συμβουλίου (1)·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση άρχισε να λειτουργεί αυτόνομα τον Μάρτιο του 2008·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι τα μέλη της κοινής επιχείρησης είναι η Ευρωπαϊκή Κοινότητα Ατομικής Ενέργειας (Ευρατόμ), 
εκπροσωπούμενη από την Επιτροπή, τα κράτη μέλη της Ευρατόμ, και τρίτες χώρες που έχουν συνάψει συμφωνία 
συνεργασίας με την Ευρατόμ στον τομέα της ελεγχόμενης πυρηνικής σύντηξης·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι οι στόχοι της κοινής επιχείρησης είναι να παράσχει τη συνεισφορά της Ένωσης στο διεθνές έργο 
ITER για την παραγωγή ενέργειας από σύντηξη, να εφαρμόσει τη συμφωνία ευρύτερης θεώρησης μεταξύ Ευρατόμ και 
Ιαπωνίας, και να προβεί σε προετοιμασίες για την κατασκευή ενός αντιδραστήρα σύντηξης, καθώς και των σχετικών 
εγκαταστάσεων, για σκοπούς επίδειξης·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι στο έργο ITER συμμετέχουν επτά παγκόσμιοι εταίροι, ήτοι η Ένωση, εκπροσωπούμενη από την 
Ευρατόμ, οι Ηνωμένες Πολιτείες, η Ρωσία, η Ιαπωνία, η Κίνα, η Νότια Κορέα και η Ινδία, η ΕΕ δε έχει αναλάβει το 
μεγαλύτερο μέρος του κόστους κατασκευής (45,4 %) ενώ οι υπόλοιποι εταίροι συνεισφέρουν 9,1 % έκαστος, κατανομή η 
οποία θα μεταβληθεί κατά τη φάση λειτουργίας, οπότε η Ένωση θα καλύπτει το 34 % του λειτουργικού κόστους (2)·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι οι παρεχόμενοι από την Ένωση πόροι για την εκπλήρωση των υποχρεώσεών της και την υλοποίηση 
των συναφών δραστηριοτήτων της στο πλαίσιο του έργου ITER έως το 2031 ανέρχονται συνολικά σε 18,2 δισεκατομμύρια 
EUR (σε τρέχουσες τιμές) (3)·

Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, μετά την αποχώρηση του Ηνωμένου Βασιλείου από την Ένωση και την Ευρατόμ στις 
31 Ιανουαρίου 2020 και την αδυναμία των μερών να συνάψουν το πρωτόκολλο που προβλέπεται στη συμφωνία εμπορίου 
και συνεργασίας μεταξύ της Ένωσης και της Ευρατόμ και του Ηνωμένου Βασιλείου, όπως συμφωνήθηκε στις 
30 Δεκεμβρίου 2020, το Ηνωμένο Βασίλειο εξακολουθεί να μην συνδέεται με το έργο ITER και να μην είναι μέλος της 
κοινής επιχείρησης και, επομένως, δεν συνεισφέρει στον προϋπολογισμό της·

Η. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο αντίκτυπος και οι συνέπειες που έχει στις δραστηριότητες της κοινής επιχείρησης ο παράνομος, 
απρόκλητος και αδικαιολόγητος επιθετικός πόλεμος της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας εξακολουθούν να είναι δύσκολοι να 
υπολογιστούν·

(1) Απόφαση 2007/198/Ευρατόμ του Συμβουλίου, της 27ης Μαρτίου 2007 , περί ιδρύσεως της ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον ITER και 
την ανάπτυξη της πυρηνικής σύντηξης και περί παραχωρήσεως προνομίων σε αυτήν (ΕΕ L 90 της 30.3.2007, σ. 58).

(2) Έγγραφα του ITER: «Value estimates for ITER Phases of Construction, Operation, Deactivation and Decommissioning and Form of Party 
Contributions» (Εκτιμώμενες αξίες για τις φάσεις κατασκευής, λειτουργίας, απενεργοποίησης και παροπλισμού και μορφή των συνεισφορών 
των μελών) και «Cost Sharing for all Phases of the ITER Project» (Επιμερισμός τους κόστους για όλες τις φάσεις του έργου ITER).

(3) Οι εκτιμήσεις βασίζονται στην ανακοίνωση της Επιτροπής COM(2017) 319, της 14ης Ιουνίου 2017, και στο σχετικό έγγραφο εργασίας των 
υπηρεσιών της Επιτροπής SWD(2017) 232, πίνακας 4.
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Γενικά

1. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι στην έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τους ετήσιους 
λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021 («η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου») διαπιστώνεται 
ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί παρέχουν ακριβοδίκαιη εικόνα, από κάθε ουσιώδη πλευρά, της οικονομικής κατάστασής της την 
31η Δεκεμβρίου 2021 και των αποτελεσμάτων των πράξεών της, των ταμειακών ροών της και των μεταβολών του καθαρού 
ενεργητικού για το οικονομικό έτος 2021 την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό της και τους 
λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος της Επιτροπής· τονίζει επίσης ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται οι 
λογαριασμοί για το οικονομικό έτος 2021 είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, νόμιμες και κανονικές·

2. εκφράζει τη λύπη του, ωστόσο, για το γεγονός ότι η έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου εφιστά την προσοχή στο γεγονός ότι οι 
ετήσιοι λογαριασμοί της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021 επισημαίνουν το εκτιμώμενο συνολικό κόστος που 
υπολόγισε η κοινή επιχείρηση για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων παράδοσης για το έργο ITER, το οποίο ανέρχεται σε 18,3 
δισεκατομμύρια EUR (σε τιμές 2021), καθώς και το γεγονός ότι οι αλλαγές στις βασικές παραδοχές για την εκτίμηση και την 
έκθεση σε κινδύνους θα μπορούσαν να οδηγήσουν σε σημαντικές αυξήσεις του κόστους και/ή περαιτέρω καθυστερήσεις στην 
υλοποίηση του έργου ITER·

3. αναγνωρίζει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» προβλέπει φιλόδοξους στόχους για την κοινή επιχείρηση, οι οποίοι μπορούν 
να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις οι οποίες να αντιμετωπίζουν τις αδυναμίες 
των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και να προετοιμάζουν το έδαφος για τις μελλοντικές προκλήσεις που προκύπτουν από 
την αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων πόρων και του προγραμματισμού· παρατηρεί, 
στο πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και απαιτήσεις υποβολής εκθέσεων εισάγουν 
σημαντικό κίνδυνο σφάλματος, και ζητεί επομένως να διερευνηθούν οι δυνατότητες απλοποίησης, όπου αυτό είναι δυνατόν 
και συμβατό με το υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

4. σημειώνει με ανησυχία το γεγονός ότι η Ρωσία αποτελεί μέλος του ΔΟ ITER, με υποχρέωση να παραδώσει διάφορα συστατικά 
μέρη των έργων στο πλαίσιο του ITER στην εγκατάσταση συναρμολόγησής του στη Γαλλία (Cadarache), καθώς και να 
καταβάλλει ετήσιες συνεισφορές στον οργανισμό αυτόν, πράγμα που συνεπάγεται κίνδυνο περαιτέρω καθυστερήσεων και 
αυξημένου κόστους για το έργο ITER·

5. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση διατηρεί εκτίμηση του συνολικού κόστους όσον αφορά την εκπλήρωση των υποχρεώσεων 
παράδοσης για το έργο ITER («εκτίμηση κατά την ολοκλήρωση»), η οποία περιλαμβάνει το κόστος των φάσεων κατασκευής 
και λειτουργίας έως το 2035, καθώς και των φάσεων παροπλισμού και απενεργοποίησης έως το 2042· σημειώνει ακόμη ότι, 
στο τέλος του 2021, η κοινή επιχείρηση εκτίμησε ότι το συνολικό αυτό κόστος ανέρχεται σε 18,3 δισεκατομμύρια EUR (σε 
τιμές του 2021), εκ των οποίων οι συνολικές πληρωμές που πραγματοποιήθηκαν στο τέλος του 2021 ήταν 8,3 
δισεκατομμύρια EUR ενώ οι εκτιμώμενες μελλοντικές πληρωμές ήταν 10 δισεκατομμύρια EUR(σε τιμές του 2021)·

6. παρατηρεί ότι οι αλλαγές στις βασικές παραδοχές για την ανωτέρω εκτίμηση και την έκθεση σε κινδύνους ενδέχεται να 
οδηγήσουν σε περαιτέρω αύξηση του κόστους και καθυστερήσεις των έργων και, για το 2021, θεωρεί ότι, σύμφωνα με την 
έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, θα πρέπει να δοθεί ιδιαίτερη προσοχή σε γεγονότα που ενδέχεται να έχουν σημαντικό 
αντίκτυπο στην εκτίμηση κατά την ολοκλήρωση· επισημαίνει περαιτέρω ότι οι εν λόγω βασικές παραδοχές περιλαμβάνουν τη 
νέα βάση αναφοράς για το έργο ITER που προβλέπεται να εφαρμοστεί το πρώτο τρίμηνο του 2023, την καθυστερημένη 
παράδοση κατασκευαστικών μερών, τις κυρώσεις σε βάρος της Ρωσίας, την εν εξελίξει έγκριση, από τη γαλλική αρχή 
πυρηνικής ασφάλειας, της συναρμολόγησης των κατασκευαστικών μερών του σκάμματος Tokamak, και την αναμενόμενη 
αναθεώρηση της εκτίμησης κόστους όσον αφορά το συγκρότημα «Hot Cell»· υπογραμμίζει ότι, σε περίπτωση προβλημάτων 
παράδοσης που έχουν ως αποτέλεσμα να λείπουν κρίσιμες συνιστώσες για τη συνέχιση του έργου, θα πρέπει να διερευνηθούν 
εναλλακτικές ροές εφοδιασμού·

7. υπενθυμίζει ότι ο ITER αναμένει επισήμως μια πρώτη δοκιμή λειτουργίας το 2025 και την επίτευξη πλήρους ισχύος σύντηξης 
έως το 2035· παρατηρεί, ωστόσο, ότι αυτή η βάση αναφοράς εγκρίθηκε το 2016 και ότι έκτοτε οι καθυστερήσεις στην 
κατασκευή και την παρασκευή, καθώς και η πανδημία της COVID-19, μείωναν ολοένα και περισσότερο τις πιθανότητες να 
τηρηθεί η προθεσμία του 2025· υπογραμμίζει επίσης ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, υπάρχει 
κίνδυνος περαιτέρω καθυστέρησης λόγω συνδυασμού διαφορετικών κατασκευών, από προβλήματα συγκόλλησης των 
τμημάτων δοχείων κενού που σχηματίζουν τον χαλύβδινο θάλαμο εντός του οποίου θα πραγματοποιηθούν τα πειράματα 
σύντηξης έως το πρόβλημα της διάβρωσης που προκαλεί ρωγμές βάθους έως 2,2 χιλιοστών στις πλάκες θερμικής θωράκισης, 
επηρεάζοντας και τα 23 χιλιόμετρα σωλήνων ψύξης που είναι συγκολλημένοι στην επιφάνεια του κατασκευαστικού μέρους· 
σημειώνει ότι, επειδή το πρόβλημα των ρωγμών στους σωλήνες ψύξης θα μπορούσε να είναι συστημικό, και να επηρεάζει όλα 
τα στοιχεία θερμικής θωράκισης του Tokamak, η νέα διοίκηση του ITER ενεργοποιεί μια στρατηγική επισκευής για τα 
τμήματα των πλακών θερμικής θωράκισης και του δοχείου κενού του Tokamaκ·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/541  



8. σημειώνει ότι η διάρκεια και το κόστος των επισκευών δεν μπορούν να εκτιμηθούν επακριβώς στο παρόν στάδιο, και ότι το 
Συμβούλιο του ITER, στα τέλη του 2023, σχεδιάζει να εγκρίνει μια νέα βάση αναφοράς του ITER, όπου θα καθορίζεται το 
χρονοδιάγραμμα για ορισμένα επιτεύγματα, γεγονός που θα οδηγήσει σε σημαντική καθυστέρηση των προθεσμιών εντός των 
οποίων αναμένει να επιτευχθούν βασικά ορόσημα και, συνεπώς, θα επηρεάσει την εκτίμηση κατά την ολοκλήρωση· καλεί την 
κοινή επιχείρηση να υποβάλει έκθεση σχετικά με το αποτέλεσμα και τις αναμενόμενες καθυστερήσεις, καθώς και τον 
αντίκτυπό τους στην ολοκλήρωση του έργου ITER·

9. σημειώνει ότι, όσον αφορά τις απαιτήσεις πυρηνικής ασφάλειας, η αρχή πυρηνικής ασφάλειας (ΑΠΑ) έχει την τελική εξουσία 
να εγκρίνει τυχόν περαιτέρω αλλαγές στον σχεδιασμό οι οποίες επηρεάζουν τις απαιτήσεις πυρηνικής ασφάλειας, και ότι, στο 
πλαίσιο αυτό, στις αρχές του 2021, η κοινή επιχείρηση υπέβαλε επισήμως αίτηση στην ΑΠΑ να εγκρίνει τον νέο σχεδιασμό 
συγκόλλησης και την τεχνολογία που σχετίζεται με τη συναρμολόγηση των κατασκευαστικών στοιχείων του σκάμματος 
Tokamaκ· υπογραμμίζει, ωστόσο, ότι η ΑΠΑ δεν ζήτησε πρόσθετες πληροφορίες από την κοινή επιχείρηση για την 
ολοκλήρωση της ανάλυσης της ΑΠΑ πριν από τον Ιανουάριο του 2022· σημειώνει ότι η έγκριση από την ΑΠΑ αποτελεί μεν 
μέρος της συνήθους διαδικασίας συναρμολόγησης του ΔΟ ITER, ενδέχεται όμως να οδηγήσει σε περαιτέρω καθυστέρηση 
αρκετών μηνών και, συνεπώς, να επηρεάσει την εκτίμηση κατά την ολοκλήρωση·

10. καλεί την κοινή επιχείρηση να αναθεωρήσει την εκτίμηση κόστους για το συγκρότημα «Hot Cell», προκειμένου να καταστεί 
δυνατή -σύμφωνα με το τρέχον στάδιο ωριμότητας των απαιτήσεων σχεδιασμού του ΔΟ ITER- η κατάρτιση αξιόπιστης 
εκτίμησης κόστους·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

11. σημειώνει ότι, τον Δεκέμβριο του 2020, το διοικητικό συμβούλιο της κοινής επιχείρησης ενέκρινε τον αρχικό προϋπολογισμό 
της κοινής επιχείρησης για το 2021, με 1 048,77 εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και 742,81 
εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις πληρωμών, και ότι, τον Νοέμβριο του 2021, το διοικητικό συμβούλιο τροποποίησε τον εν 
λόγω προϋπολογισμό·

12. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι οριστικές διαθέσιμες πιστώσεις, συμπεριλαμβανομένης της μεταφοράς 
από το προηγούμενο έτος, ανέρχονται σε 1 069,88 εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και 764,83 
εκατομμύρια EUR σε πιστώσεις πληρωμών·

13. σημειώνει ότι τα ποσοστά εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων και των πιστώσεων πληρωμών ήταν 99,7 % 
και 97,4 % αντίστοιχα (σε σύγκριση με 100 % και 98 % το 2020)·

14. σημειώνει ότι, από το ποσό των 1 069,88 εκατομμυρίων EUR που ήταν διαθέσιμο για πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων, 
εκτελέστηκε το 88,4 % μέσω επιμέρους αναλήψεων υποχρεώσεων (που αναλογούν σε 942,50 εκατομμύρια EUR)·

15. σημειώνει με ικανοποίηση ότι, σε συνέχεια της σύστασης απαλλαγής για το 2020 όσον αφορά τη μέθοδο υπολογισμού των 
συνεισφορών των μελών για το 2020, η κοινή επιχείρηση ενέκρινε διορθωτικά μέτρα, ιδίως δε σχέδιο ενιαίου εγγράφου 
προγραμματισμού, ώστε να μην επαναληφθεί το πρόβλημα που επισήμανε το Ελεγκτικό Συνέδριο·

16. σημειώνει επομένως ότι, όσον αφορά τις συνεισφορές των μελών για το 2021, η κοινή επιχείρηση χρησιμοποίησε το ετήσιο και 
πολυετές πρόγραμμα 2020-2024 που εγκρίθηκε από το διοικητικό συμβούλιο της στις 10 Δεκεμβρίου 2019, με εκτιμώμενο 
ποσό 6,5 εκατομμύρια EUR για τις συνεισφορές των μελών·

17. σημειώνει ότι, από τον Ιανουάριο του 2016, οι εν λόγω κοινές επιχειρήσεις που χρηματοδοτούνται μόνον εν μέρει από τον 
προϋπολογισμό της Ένωσης οφείλουν να καταβάλλουν στο συνταξιοδοτικό καθεστώς της Ένωσης εργοδοτικές εισφορές 
κατά το μέρος που αντιστοιχεί στην αναλογία των επιδοτούμενων από τρίτη χώρα εσόδων τους (4)· εκφράζει την ανησυχία 
του για το γεγονός ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν έχουν καταβάλει ακόμα τέτοιες εισφορές, δεδομένου ότι η Επιτροπή δεν 
συμπεριέλαβε τις εν λόγω δαπάνες στους προϋπολογισμούς των κοινών επιχειρήσεων ούτε ζήτησε επίσημα να καταβληθούν 
οι σχετικές πληρωμές· καλεί την Επιτροπή να λάβει μέτρα για να αποφευχθούν παρόμοια ζητήματα στο μέλλον.

(4) Άρθρο 83α του κανονισμού αριθ. 31 (ΕΟΚ), 11 (ΕΚΑΕ), για τον καθορισμό του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων και του 
καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό της Ευρωπαϊκής Οικονομικής Κοινότητας και της Ευρωπαϊκής Κοινότητας Ατομικής 
Ενέργειας (ΕΕ 45 της 14.6.1962, σ. 1385/62).
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18. καλεί, εν προκειμένω, σύμφωνα με την καθοδήγηση της Επιτροπής προς τις κοινές επιχειρήσεις, το Γραφείο Διαχείρισης και 
Εκκαθάρισης των Ατομικών Δικαιωμάτων της Επιτροπής να υπολογίζει τις εργοδοτικές εισφορές κάθε κοινής επιχείρησης ως 
ποσοστό των προερχομένων από τρίτη χώρα εσόδων προς τα συνολικά έσοδα της κοινής επιχείρησης, συμπεριλαμβανομένων 
των προερχομένων από τρίτη χώρα εσόδων που προορίζονται για την κάλυψη των επιχειρησιακών δαπανών· σημειώνει ότι για 
τον ITER, το ποσοστιαίο αυτό μερίδιο ορίστηκε σε 21,6 % ή περίπου 5,8 εκατομμύρια EUR για την περίοδο 2017-2020, ενώ 
για το 2021 ήταν 19,8 % ή περίπου 1,5 εκατομμύρια EUR· υπογραμμίζει επίσης ότι, για τον καθορισμό της μεθόδου 
υπολογισμού του ύψους των εργοδοτικών εισφορών που πρέπει να καταβάλλουν οι κοινές επιχειρήσεις στον προϋπολογισμό 
της Ένωσης βάσει των εσόδων, η εν λόγω καθοδήγηση λαμβάνει υπόψη μόνο τις σχετικές διατάξεις του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης·

19. καλεί την κοινή επιχείρηση να μην περιμένει τον τελικό υπολογισμό των εισφορών που εκκρεμούν, αλλά να λάβει υπόψη την 
υποχρέωση αυτή κατά τον σχεδιασμό του μελλοντικού προϋπολογισμού της, όπως μέσω αντίστοιχης συσσώρευσης 
συνταξιοδοτικών εισφορών·

20. γνωρίζει εντούτοις ότι, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις των καταστατικών της κοινής επιχείρησης, το συνολικό ποσό των 
συνεισφορών των μελών δεν πρέπει να υπερβαίνει το 10 % των ετήσιων διοικητικών εξόδων της κοινής επιχείρησης, πράγμα 
που υποδηλώνει ότι, οι εργοδοτικές εισφορές πρέπει να ανέρχονται σε περίπου 740 013 EUR ετησίως για την κοινή 
επιχείρηση (βάσει αριθμητικών στοιχείων του 2021)· σημειώνει, επομένως, ότι η συνύπαρξη των διαφορετικών αυτών νομικών 
διατάξεων ενέχει τον κίνδυνο να ερμηνεύεται με διαφορετικό τρόπο ο υπολογισμός των εργοδοτικών εισφορών της κοινής 
επιχείρησης και να ποικίλει ο συνεπαγόμενος οικονομικός αντίκτυπος, και αναμένει ότι αυτή η ανασφάλεια δικαίου θα 
εξαλειφθεί χωρίς καθυστέρηση· εκφράζει την ικανοποίησή του για την ετοιμότητα της κοινής επιχείρησης να συνεργαστεί με 
την Επιτροπή για σαφέστερη ευθυγράμμιση των σχετικών νομικών βάσεων·

Επιδόσεις

21. σημειώνει ότι το 2021 ήταν το πρώτο έτος του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου 2021-2027·

22. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, η κοινή επιχείρηση σημείωσε περαιτέρω 
πρόοδο στις εργασίες και συνέχισε την παράδοση ορισμένων από τις κύριες συνιστώσες του ITER, προκειμένου να 
ξεκινήσουν οι δραστηριότητες συναρμολόγησης σύμφωνα με το σχέδιο για την επίτευξη του σταδίου «Πρώτο πλάσμα» στα 
τέλη του 2025· σημειώνει ότι ο οργανισμός ITER ανασχεδιάζει αυτή τη στιγμή τη γραμμή βάσης του σταδίου «Πρώτο 
πλάσμα», το αποτέλεσμα δε αναμενόταν να αποφασιστεί από το συμβούλιο του ITER το 2022, και ότι η κοινή επιχείρηση θα 
προσαρμόσει στη συνέχεια τον προγραμματισμό της αναλόγως·

23. σημειώνει ότι, μετά από 10 έτη, η κοινή επιχείρηση μεταβίβασε την ευθύνη για τον συντονισμό των κτιριακών εγκαταστάσεων 
στον οργανισμό ITER· σημειώνει ότι, σύμφωνα με τον προγραμματισμό που συνδέεται με τη δημόσια ρύθμιση για την 
κατασκευή κτιρίων, η μεταφορά αυτή είχε προβλεφθεί για τον Σεπτέμβριο του 2018, όταν δεν υπήρχαν πλέον οι κύριοι 
κίνδυνοι κατασκευής επιτόπου·

24. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, η πανδημία της COVID-19 συνέχισε να έχει σημαντικό αντίκτυπο στην 
εφοδιαστική αλυσίδα της κοινής επιχείρησης, καθώς πολλοί από τους προμηθευτές της κοινής επιχείρησης επηρεάστηκαν 
από τους περιορισμούς όσον αφορά τη συμμετοχή στην εργασία και τα ταξίδια, και από τις τρέχουσες και μελλοντικές 
επιπτώσεις στην αποδοτικότητα λόγω των ενισχυμένων μέτρων υγιεινής που απαιτούνται στα περισσότερα κράτη μέλη· 
εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι καθυστερήσεις σε ορισμένες παραδόσεις αυξήθηκαν σε 4 μήνες, με αποτέλεσμα ο 
αντίκτυπος στο «κόστος κατά την ολοκλήρωση» να ανέλθει σε 45 εκατομμύρια EUR (57 εκατομμύρια EUR το 2020, 
αμφότερα ποσά σε τιμές του 2008)·

25. σημειώνει επίσης ότι οι έμμεσες επιπτώσεις της πανδημίας της COVID-19 εξακολουθούν να έχουν αντίκτυπο σε πολλές από 
τις συμβάσεις της κοινής επιχείρησης, λόγω των υψηλών αυξήσεων στις τιμές των πρώτων υλών, και ότι οι επιπτώσεις στο 
κόστος κατά την ολοκλήρωση εξακολουθούν να βρίσκονται υπό εκτίμηση· σημειώνει, ωστόσο, ότι ο αντίκτυπος της 
πανδημίας της COVID-19 είναι σοβαρός αλλά όχι σημαντικός, και ότι το αποτέλεσμα των δημοσιονομικών καταστάσεων του 
2021 δεν είναι ουσιώδες·

Πρόληψη της απάτης και της σύγκρουσης συμφερόντων

26. σημειώνει ότι ο υπεύθυνος για την καταπολέμηση της απάτης και δεοντολογίας προώθησε και συντόνισε την εφαρμογή της 
στρατηγικής της κοινής επιχείρησης για την καταπολέμηση της απάτης και του συνοδευτικού σχεδίου δράσης για την 
καταπολέμηση της απάτης που καλύπτει την περίοδο 2020 έως 2023·

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/543  



27. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η υλοποίηση του σχεδίου δράσης για την καταπολέμηση της απάτης 
παρακολουθείται συστηματικά μέσω ειδικής βάσης δεδομένων, όπου περιγράφονται λεπτομερώς το πεδίο εφαρμογής κάθε 
δράσης, ποιος την έχει αναλάβει και η ημερομηνία-στόχος για την υλοποίησή της, καθώς και για το γεγονός ότι έχει 
επιτευχθεί ικανοποιητική πρόοδος όσον αφορά την εφαρμογή των δράσεων για την καταπολέμηση της απάτης·

28. σημειώνει επίσης ότι το 2021 παρασχέθηκαν σε συνεχή βάση πληροφορίες και υποστήριξη σε θέματα πρόληψης της απάτης, 
ιδίως στο προσωπικό που συμμετείχε στις δημόσιες συμβάσεις, τη διαχείριση των συμβάσεων και τη χρηματοδότηση, και ότι 
το εσωτερικό δίκτυο ανταποκριτών απάτης της κοινής επιχείρησης ενημερωνόταν μεμονωμένα και στο πλαίσιο των τακτικών 
συνεδριάσεων του δικτύου διασφάλισης·

29. εκτιμά το γεγονός ότι οι κανόνες, οι διαδικασίες, οι διεργασίες και οι βέλτιστες πρακτικές στον τομέα της δεοντολογίας και 
της πρόληψης και διαχείρισης των συγκρούσεων συμφερόντων κοινοποιήθηκαν στο προσωπικό το 2021, μεταξύ άλλων με τη 
συμπερίληψη, στο εγχειρίδιο της κοινής επιχείρησης, ειδικών κεφαλαίων για τη δεοντολογική ακεραιότητα και την πρόληψη 
της απάτης, μιας σελίδας για την καταγγελία δυσλειτουργιών, και μιας ενότητας για την πρόληψη και τη διαχείριση των 
συγκρούσεων συμφερόντων·

Προσωπικό και προσλήψεις

30. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, τον Νοέμβριο του 2021, το προσωπικό της κοινής επιχείρησης προχώρησε σε 
απεργία και ότι, σύμφωνα με εσωτερικές και εξωτερικές αξιολογήσεις διαχείρισης και διάφορες έρευνες που διενεργήθηκαν 
εσωτερικά, η επιδείνωση του εργασιακού περιβάλλοντος της κοινής επιχείρησης οφειλόταν κατά κύριο λόγο σε αδυναμίες 
στο επίπεδο της ανώτερης διοίκησης (π.χ. μη διαφανείς και δυσλειτουργικές διαδικασίες λήψης αποφάσεων, έλλειψη 
κοινωνικού διαλόγου)· σημειώνει ακόμη ότι η δυσανάλογη χρήση εξωτερικών ανθρώπινων πόρων επέτεινε τις προκλήσεις και 
τους κινδύνους για το εργασιακό περιβάλλον, γεγονός που επιβεβαίωσαν οι εκπρόσωποι του προσωπικού της κοινής 
επιχείρησης και οι επίσημες επιστολές τους που διαβιβάστηκαν στους αρμόδιους Επιτρόπους· σημειώνει ότι, στην απάντησή 
της στις επιστολές αυτές, η Επιτροπή (ΓΔ ENER) δήλωσε ότι η ετήσια αξιολόγηση της κοινής επιχείρησης για το 2022 θα 
εστιάζει αποκλειστικά σε ζητήματα διαχείρισης του ανθρώπινου δυναμικού, και ενθάρρυνε την κοινή επιχείρηση να προβεί σε 
αξιολόγηση 360 μοιρών της διοικητικής ομάδας της·

31. σημειώνει με ανησυχία ότι η κοινή επιχείρηση εξαρτάται σε μεγαλύτερο βαθμό από εξωτερικό προσωπικό τα τελευταία χρόνια· 
τονίζει ότι η παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου παρέμεινε σε εκκρεμότητα από το 2019, όταν το εξωτερικό προσωπικό 
αντιπροσώπευε το 62 % του μόνιμου και λοιπού προσωπικού της κοινής επιχείρησης· τονίζει ότι, σύμφωνα με το τρέχον 
στρατηγικό σχέδιο πόρων της κοινής επιχείρησης για την περίοδο 2021-2027, το εξωτερικό προσωπικό προβλέπεται να 
αυξηθεί το 2022 στο 93 % του μέγιστου αριθμού του μόνιμου και λοιπού προσωπικού που ενέκρινε η Επιτροπή και, εν 
συνεχεία, να μειωθεί σταδιακά στο 70 % έως το 2027· υπενθυμίζει ότι η κατάσταση αυτή ενέχει σημαντικούς κινδύνους για 
την κοινή επιχείρηση, οι οποίοι απειλούν τη διατήρηση των βασικών ικανοτήτων της και τη σαφήνεια της λογοδοσίας, όπως 
και με το ενδεχόμενο δικαστικών διαφορών και τη μείωση της αποδοτικότητας του προσωπικού λόγω της αποκεντρωμένης 
διαχείρισης· τονίζει, επιπλέον, ότι η χρήση προσωρινού προσωπικού θα πρέπει να παραμείνει προσωρινή λύση· υπενθυμίζει 
ότι η κοινή επιχείρηση πρέπει να ενισχύσει τα ήδη ληφθέντα μέτρα για τον μετριασμό των κινδύνων που σχετίζονται με τη 
χρήση εξωτερικού προσωπικού, ιδίως του κινδύνου μη αποδοτικής διαχείρισης λόγω του ασαφούς καταμερισμού 
αρμοδιοτήτων μεταξύ του μόνιμου και λοιπού προσωπικού και του εξωτερικού προσωπικού·

32. σημειώνει ότι τα λάθη όσον αφορά τους ανθρώπινους πόρους δεν μπορούν να επαναληφθούν και ότι μια αλλαγή νοοτροπίας 
διοίκησης είναι αναγκαία και πρέπει να διατηρηθεί· σημειώνει επίσης ότι στον τομέα των ανθρώπινων πόρων απαιτούνται 
αυξημένες προσπάθειες για να αποφευχθούν περιπτώσεις μακροπρόθεσμα κενών θέσεων, αυξημένης εναλλαγής προσωπικού, 
υπερβολικά υψηλού αριθμού εξωτερικού προσωπικού, εξάρτησης από λίγους υπαλλήλους όσον αφορά την εμπειρογνωσία, 
υπερβολικού φόρτου εργασίας και των συνακόλουθων απουσιών και ελλείψεων προσωπικού· καλεί να ενταθούν οι 
προσπάθειες δημιουργίας ελκυστικών και κοινωνικά δίκαιων συνθηκών απασχόλησης που θα στηρίζουν την επίτευξη των 
στόχων της κοινής επιχείρησης·

33. εκφράζει την υποστήριξή του για την κοινή επιχείρηση, η οποία, αποκρινόμενη στην κατάσταση αυτή, δρομολόγησε διάφορες 
δράσεις με σκοπό τη βελτίωση του εργασιακού περιβάλλοντος και της ευεξίας του προσωπικού, παρατηρεί οι εν λόγω 
ενέργειες εντάσσονταν σε ένα θεματολόγιο αλλαγών που έθετε στο στόχαστρο τον υπερβολικό φόρτο εργασίας, το αρνητικό 
εργασιακό κλίμα και την έλλειψη ενημέρωσης από μέρους της διοίκησης σχετικά με προγραμματισμένες αλλαγές σε 
οργανωτικό επίπεδο και οι οποίες αναμένεται ότι θα είναι αποτελεσματικές, με βάση τα αναφερόμενα συμβάντα.
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34. σημειώνει ότι η μονάδα «Μάθηση & Ανάπτυξη» (M&A) της κοινής επιχείρησης συνέχισε να προσφέρει μεγαλύτερη ποικιλία 
διαδικτυακών και ψηφιακών πόρων, παρέχοντας αυξημένη ευελιξία και ελευθερία μάθησης όταν αυτό είναι επιθυμητό και 
αναγκαίο· σημειώνει ακόμη ότι συνολικά το 94 % των μελών του προσωπικού ήταν εγγεγραμμένο σε τουλάχιστον μία 
μαθησιακή δραστηριότητα κατά τη διάρκεια του 2021 και ότι το ποσοστό ικανοποίησης του προσωπικού όσον αφορά τις 
εσωτερικές δραστηριότητες M&A ήταν υψηλό —το 88 % του προσωπικού της κοινής επιχείρησης τις βαθμολογούσε είτε με 
«άριστα» είτε με «καλώς»·

35. σημειώνει ότι στις 31 Δεκεμβρίου 2021 οι κατειλημμένες θέσεις προσωπικού στην κοινή επιχείρηση περιλάμβαναν 47 
μόνιμους υπαλλήλους, 226 έκτακτους υπαλλήλους και 166 συμβασιούχους υπαλλήλους· σημειώνει επίσης ότι η κοινή 
επιχείρηση βασίστηκε στη στήριξη 11 προσωρινών υπαλλήλων (σε ΙΠΑ) και δύο αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων·

36. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021, ότι δεν υπάρχει κατάλληλη ισόρροπη εκπροσώπηση των 
φύλων μεταξύ των μελών του προσωπικού και των διοικητικών στελεχών της κοινής επιχείρησης, καθώς μόνο το 19 % του 
προσωπικού και λιγότερο από το 10 % των διευθυντικών και των μη διοικητικών υπαλλήλων που προσλήφθηκαν το 2021 
ήταν γυναίκες· εκφράζει τη λύπη του για αυτούς τους αριθμούς και ζητεί να ενταθούν οι προσπάθειες όσον αφορά την 
ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων·

37. σημειώνει ότι, σε συνέχεια της έρευνας του 2020 σχετικά με τον αντίκτυπο της πανδημίας της COVID-19 και με βάση τις 
επιπτώσεις της, το 2021 το τμήμα ανθρώπινων πόρων της κοινής επιχείρησης συνέχισε να εστιάζει πολύ ενεργά σε 
ψυχοκοινωνικές προληπτικές δράσεις στον τομέα της συναισθηματικής ευεξίας και της διαχείρισης του άγχους·

38. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, δημοσιεύθηκαν εξωτερικά 14 προκηρύξεις κενών θέσεων για έξι έκτακτους 
υπαλλήλους και οκτώ συμβασιούχους υπαλλήλους και ότι, συνολικά, ολοκληρώθηκαν 14 διαδικασίες επιλογής, εκ των 
οποίων τρεις δημοσιεύθηκαν το 2020 και οι υπόλοιπες 11 το 2021·

Συστήματα διαχείρισης και ελέγχου

39. παρατηρεί ότι, κατά τη διάρκεια του 2020 και του 2021, η κοινή επιχείρηση υποβλήθηκε σε τακτικές ετήσιες αξιολογήσεις 
από εξωτερικούς εμπειρογνώμονες και σε εντατικούς εσωτερικούς ελέγχους που κάλυπταν τους περισσότερους από τους 
κρίσιμους τομείς των δραστηριοτήτων της και ότι η εφαρμογή των διορθωτικών μέτρων ως απάντηση στους ελέγχους και τις 
αξιολογήσεις, προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι εντοπισθέντες κίνδυνοι· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι 
αυτό είχε ως αποτέλεσμα την αύξηση του διοικητικού φόρτου, ενώ δεν ήταν προφανές ότι οι πρόσθετοι έλεγχοι ήταν 
αποδοτικοί ούτε ότι βελτίωσαν το σύστημα·

40. σημειώνει ότι το 2021 η κοινή επιχείρηση ευθυγράμμισε περαιτέρω τα πρότυπα διαχείρισης και εσωτερικού ελέγχου (ΠΔΕΕ), 
τους δείκτες και τις διαδικασίες της με το πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου της Επιτροπής·

41. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση ακολούθησε μια σταδιακή προσέγγιση για τον προσδιορισμό των ισχυρών σημείων και των 
αδυναμιών του συστήματος εσωτερικού ελέγχου με βάση τυχόν ελλείψεις που εντοπίστηκαν στη λειτουργία των ΠΔΕΕ και 
διαμόρφωσε αντίστοιχες διορθωτικές ενέργειες, καταλήγοντας στα συμπεράσματα για την κατάρτιση της δήλωσης 
αξιοπιστίας του διευθυντή και την υποβολή εκθέσεων στην ενοποιημένη ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων (ΕΕΕΔ)·

42. σημειώνει ότι, στην ΕΕΕΔ του 2021, η κοινή επιχείρηση κατέληξε στο συμπέρασμα ότι όλες οι συνιστώσες λειτουργούν από 
κοινού με ενοποιημένο τρόπο· σημειώνει, ωστόσο, ότι, καθώς διαπιστώθηκε κρίσιμη ανεπάρκεια σε μία συνιστώσα, και 
συγκεκριμένα στις «Δραστηριότητες ελέγχου - Πρόβλημα όσον αφορά την ευεξία του προσωπικού», η διοίκηση της κοινής 
επιχείρησης κατέληξε στο συμπέρασμα ότι το συνολικό σύστημα εσωτερικού ελέγχου ήταν εν μέρει αποτελεσματικό.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1964 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον ITER και την 
ανάπτυξη της πυρηνικής σύντηξης (F4E) (για το οικονομικό έτος 2021 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της Ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη 
της πυρηνικής σύντηξης για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0111/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 106α της Συνθήκης για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας Ατομικής Ενέργειας,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 70,

— έχοντας υπόψη την απόφαση 2007/198/Ευρατόμ του Συμβουλίου, της 27ης Μαρτίου 2007, περί ιδρύσεως της Ευρωπαϊκής 
κοινής επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη της πυρηνικής σύντηξης και περί παραχωρήσεως προνομίων σε αυτήν (4), 
και ιδίως το άρθρο 5,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕE) 2019/715 της Επιτροπής, της 18ης Δεκεμβρίου 2018, για τη θέσπιση 
του δημοσιονομικού κανονισμού-πλαισίου για τους οργανισμούς που δημιουργούνται δυνάμει της ΣΛΕΕ και της Συνθήκης 
Ευρατόμ και αναφέρονται στο άρθρο 70 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (5),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0092/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της Ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον ITER και την ανάπτυξη της πυρηνικής 
σύντηξης για το οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον διευθυντή της Ευρωπαϊκής κοινής επιχείρησης για τον 
ITER και την ανάπτυξη της πυρηνικής σύντηξης, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να 
μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 90 της 30.3.2007, σ. 58.
(5) ΕΕ L 122 της 10.5.2019, σ. 1.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1965 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης 
«Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021

«κοινή επιχείρηση SESAR») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου 
Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0114/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 219/2007 του Συμβουλίου, της 27ης Φεβρουαρίου 2007, για τη σύσταση κοινής 
επιχείρησης για την ανάπτυξη του ευρωπαϊκού συστήματος νέας γενιάς για τη διαχείριση της εναέριας κυκλοφορίας 
(SESAR) (4), και ιδίως το άρθρο 4β,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου της 19ης Νοεμβρίου 2021 σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0118/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου 
Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 
2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 64 της 2.3.2007, σ. 1.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 
3», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/548 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1966 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του 
Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση SESAR») για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής 
επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0118/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση του ερευνητικού προγράμματος διαχείρισης της εναέριας κυκλοφορίας στο 
πλαίσιο του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού (Single European Sky Air Traffic Management Research project, SESAR) 
συστάθηκε τον Φεβρουάριο του 2007 στο πλαίσιο του έβδομου προγράμματος-πλαισίου για την έρευνα (7ου ΠΠ) για 
μία οκταετία (SESAR 1)· λαμβάνοντας υπόψη ότι τον Ιούνιο του 2014, το Συμβούλιο τροποποίησε τον ιδρυτικό κανονισμό 
της και παράτεινε τη διάρκεια λειτουργίας της κοινής επιχείρησης στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» για την 
περίοδο έως τις 31 Δεκεμβρίου 2024 (SESAR)·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι τον Νοέμβριο του 2021, το Συμβούλιο ενέκρινε την ενιαία βασική πράξη με την οποία συστάθηκε η 
κοινή επιχείρηση SESAR 3, προς αντικατάσταση της κοινής επιχείρησης SESAR, στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 
Ευρώπη» για την περίοδο έως τις 31 Δεκεμβρίου 2031 (1)·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» αποτελεί 
σύμπραξη δημόσιου και ιδιωτικού τομέα για την ανάπτυξη της εκσυγχρονισμένης διαχείρισης της εναέριας κυκλοφορίας 
στην Ευρώπη· λαμβάνοντας υπόψη ότι τα ιδρυτικά μέλη της είναι η ΕΕ, εκπροσωπούμενη από την Επιτροπή, ο Ευρωπαϊκός 
Οργανισμός για την Ασφάλεια της Αεροναυτιλίας (Eurocontrol), και περισσότεροι από 50 οργανισμοί από ολόκληρο το 
φάσμα της αξιακής αλυσίδας του κλάδου των αερομεταφορών, που περιλαμβάνει αερολιμένες, χρήστες του εναέριου χώρου 
όλων των κατηγοριών, φορείς παροχής υπηρεσιών αεροναυτιλίας, χειριστές και υπηρεσίες δρόνων·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η χρηματοδοτική συνεισφορά της Ένωσης στην κοινή επιχείρηση «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του 
Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3», συμπεριλαμβανομένων των πιστώσεων ΕΟΧ, για την κάλυψη διοικητικών και λειτουργικών 
δαπανών ανέρχεται σε ποσό έως 600 εκατομμύρια EUR, συμπεριλαμβανομένου ποσού 30 εκατομμυρίων EUR για 
διοικητικές δαπάνες· λαμβάνοντας υπόψη ότι τα ιδιωτικά μέλη της κοινής επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του 
Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» καταβάλλουν ή μεριμνούν ώστε οι συνιστώσες ή συνδεδεμένες οντότητές τους να 
καταβάλλουν συνολική συνεισφορά ύψους τουλάχιστον 500 εκατομμυρίων EUR, συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 
25 εκατομμύρια EUR για διοικητικές δαπάνες, κατά τη διάρκεια της δεκαετούς περιόδου·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι η συνολική συνεισφορά του Eurocontrol ανέρχεται σε έως 500 εκατομμύρια EUR, εκ των οποίων 
έως 25 εκατομμύρια EUR για διοικητικές δαπάνες, κατά τη διάρκεια της δεκαετούς περιόδου· λαμβάνοντας υπόψη ότι η 
συνεισφορά συνίσταται επίσης σε συνεισφορές σε είδος για συμπληρωματικές δραστηριότητες·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο δημοσιονομικός κανονισμός και τα υψηλά πρότυπα διαχείρισης πρέπει να τηρούνται από όλα τα 
θεσμικά όργανα της ΕΕ·

Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ένας από τους σημαντικότερους στόχους της κοινής επιχείρησης είναι η στήριξη της ταχείας 
μετάβασης σε πιο πράσινες αερομεταφορές, σύμφωνα με την Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία·

Γενικά

1. τονίζει ότι η κοινή επιχείρηση «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3», ως τριμερής κοινή 
επιχείρηση, χρησιμοποιεί —εκτός από τον προϋπολογισμό της Ένωσης και τις συνεισφορές των ιδιωτικών μελών— 
συνεισφορές από τον EUROCONTROL ύψους περίπου 500 εκατομμυρίων EUR για δραστηριότητες του προγράμματος 
«Ορίζων Ευρώπη» και, δεδομένου ότι η Επιτροπή δεν έλαβε υπόψη τις συνεισφορές του EUROCONTROL στο μοντέλο 
παραγωγικότητάς της, ο χαμηλότερος δείκτης παραγωγικότητας που προκύπτει για την κοινή επιχείρηση δεν μπορεί να 
συγκριθεί άμεσα με τον δείκτη των άλλων κοινών επιχειρήσεων·

(1) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου της 19ης Νοεμβρίου 2021 σχετικά με τη σύσταση των κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, 
(ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17).
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2. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση (όπως και άλλες κοινές επιχειρήσεις) ανέφερε ότι, μετά το πέρας 
της εσωτερικής διαδικασίας σχεδιασμού του προϋπολογισμού και των πόρων, η διοίκησή της δεν συμπεριλήφθηκε στη 
διαδικασία διαπραγμάτευσης που έλαβε χώρα μεταξύ της εποπτεύουσας ΓΔ και της ΓΔ BUDG· εκφράζει επίσης τη λύπη του 
για το γεγονός ότι, σύμφωνα με την κοινή επιχείρηση, η ενημέρωσή της υπήρξε ελλιπής, τόσο σχετικά με το μοντέλο 
παραγωγικότητας που χρησιμοποιεί η Επιτροπή για τον προσδιορισμό των ανθρώπινων πόρων που απαιτούνται για την 
υλοποίηση των προγραμμάτων της υπό το νέο ΠΔΠ, όσο και σχετικά με τους λόγους για τους οποίους είχε τεθεί ανώτατο 
όριο όσον αφορά τον αριθμό των υπαλλήλων, μολονότι ο προς εκτέλεση προϋπολογισμός ήταν αυξημένος·

3. εκφράζει την ικανοποίησή του για την ομαλή μετάβαση στη νέα νομική οντότητα που είναι η κοινή επιχείρηση SESAR 3 και 
σημειώνει ότι η επιχείρηση ανέπτυξε διάφορους εγκάρσιους μηχανισμούς συντονισμού που καθιστούν δυνατή τη διαφανή και 
διαρθρωμένη συνεργασία και βασίζονται στην εξατομικευμένη εμπειρογνωσία κάθε μέλους του οργανισμού, με αναφορά 
συγκεκριμένα στη σύσταση, τον Φεβρουάριο του 2021, Ομάδας Συντονισμού για τη Μετάβαση·

4. αναγνωρίζει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» προβλέπει φιλόδοξους στόχους για την κοινή επιχείρηση, οι οποίοι μπορούν 
να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις οι οποίες να αντιμετωπίζουν τις αδυναμίες 
των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και να προετοιμάζουν το έδαφος για τις μελλοντικές προκλήσεις που προκύπτουν από 
την αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων πόρων και του προγραμματισμού· παρατηρεί, 
στο πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και απαιτήσεις υποβολής εκθέσεων εισάγουν 
σημαντικό κίνδυνο σφάλματος, και ζητεί επομένως να διερευνηθούν οι δυνατότητες απλοποίησης, όπου αυτό είναι δυνατόν 
και συμβατό με το υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

5. τονίζει τη σημασία της κοινής επιχείρησης για την ολοκλήρωση του Ψηφιακού Ευρωπαϊκού Ουρανού· επισημαίνει ότι οι 
προτάσεις για τις ευρωπαϊκές συμπράξεις του SESAR και του CEF για την περίοδο 2021-2027 είναι ζωτικής σημασίας για 
το μέλλον των ψηφιοποιημένων και οικολογικών αεροπορικών μεταφορών και πρέπει να λάβουν τη δέουσα χρηματοδότηση·

6. τονίζει τη σημασία του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 2+ και ζητεί την έγκαιρη έγκριση και εφαρμογή του· τονίζει ότι η χρήση 
δορυφορικών συστημάτων πλοήγησης, επικοινωνιών και εντοπισμού και η πλήρης ανάπτυξη του ερευνητικού προγράμματος 
για τη διαχείριση της εναέριας κυκλοφορίας στον Ενιαίο Ευρωπαϊκό Ουρανό (SESAR) θα συμβάλουν στην ολοκλήρωση του 
Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού·

7. υπενθυμίζει τον στρατηγικό ρόλο της κοινής επιχείρησης όσον αφορά την απαλλαγή του τομέα των αερομεταφορών από τις 
ανθρακούχες εκπομπές, αφού πολλά από τα έργα της επικεντρώνονται στην αξιοποίηση της ψηφιακής τεχνολογίας 
προκειμένου να υποστηριχθεί η μετάβαση προς έναν πιο οικολογικό τομέα αερομεταφορών·

8. εκφράζει την ικανοποίησή του για όλες τις δραστηριότητες έρευνας και καινοτομίας που θα διεκπεραιώσει η κοινή επιχείρηση 
SESAR 3 από το 2021 έως το 2031 και οι οποίες περιγράφονται ως «πρόγραμμα “Ψηφιακός Ευρωπαϊκός Ουρανός”» και είναι 
οργανωμένες ως μέρος του διαύλου καινοτομίας SESAR· εκφράζει επίσης την ικανοποίησή του και για άλλες προτεραιότητες 
της κοινής επιχείρησης SESAR 3, όπως οι εξής: η αξιοποίηση συνεργειών με άλλες ευρωπαϊκές συμπράξεις και με εθνικά ή 
περιφερειακά προγράμματα εκσυγχρονισμού της διαχείρισης εναέριας κυκλοφορίας· η διασφάλιση της συμμετοχής θεσμικών 
φορέων και ενδιαφερόμενων φορέων του κλάδου· η εξασφάλιση της συνεργασίας με τρίτες χώρες και διεθνείς οργανισμούς· η 
προώθηση των δραστηριοτήτων και των αποτελεσμάτων της κοινής επιχείρησης SESAR 3 μέσω πρωτοβουλιών επικοινωνίας·

9. σημειώνει ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν χρησιμοποιούν έναν εναρμονισμένο ορισμό των «διοικητικών δαπανών», που αποτελεί 
τη βάση για τον υπολογισμό των χρηματοδοτικών συνεισφορών των μελών τους και προϋπόθεση για την κατάρτιση 
συγκρίσιμων αριθμητικών στοιχείων· ζητά, για τον λόγο αυτό, κοινές κατευθυντήριες γραμμές ώστε να μπορούν όλες οι 
κοινές επιχειρήσεις να υιοθετήσουν μια εναρμονισμένη προσέγγιση όσον αφορά την ταξινόμηση ορισμένων κατηγοριών 
διοικητικών δαπανών, όπως οι δαπάνες για διαβουλεύσεις, μελέτες, αναλύσεις, αξιολογήσεις και τεχνική βοήθεια·

10. συμφωνεί με την παρατήρηση του Ελεγκτικού Συνεδρίου ότι, δεδομένου ότι οι κοινές επιχειρήσεις είναι αυτόνομες και 
υπεύθυνες για την υλοποίηση των προγραμμάτων εργασίας τους, θα μπορούσαν να είχαν συμπεριληφθεί σε μεγαλύτερο 
βαθμό στη διαδικασία σχεδιασμού των ανθρώπινων πόρων για το ΠΔΠ 2021-2027·
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Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

11. εκφράζει ικανοποίηση για το γεγονός ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τους ετήσιους 
λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης, οι ετήσιοι λογαριασμοί για το 2021 παρέχουν ακριβοδίκαιη εικόνα, από κάθε 
ουσιώδη πλευρά, της οικονομικής κατάστασης της κοινής επιχείρησης στις 31 Δεκεμβρίου 2021, των αποτελεσμάτων των 
πράξεών της, των ταμειακών ροών της και των μεταβολών του καθαρού ενεργητικού για το έτος που έληξε την ημερομηνία 
αυτή, σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό της και τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος της Επιτροπής 
και σημειώνει ακόμη ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, νόμιμες και 
κανονικές·

12. σημειώνει ότι το 2021 ο συνολικός διαθέσιμος προϋπολογισμός, συμπεριλαμβανομένων των εκ νέου εγγεγραμμένων 
αχρησιμοποίητων πιστώσεων προηγούμενων ετών, των εσόδων για ειδικό προορισμό και των ανακατανομών στο επόμενο 
έτος, ανήλθε σε 34,8 εκατομμύρια EUR (163,2 εκατομμύρια EUR το 2020) σε πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και σε 
69,9 εκατομμύρια EUR (179,2 εκατομμύρια EUR το 2020) σε πιστώσεις πληρωμών·

13. σημειώνει ότι, όσον αφορά το τρέχον επίπεδο των επιχειρησιακών υποχρεώσεων των μελών των κοινών επιχειρήσεων, στο τέλος 
του 2021, η κοινή επιχείρηση είχε δεσμεύσει πλήρως 555,8 εκατομμύρια EUR από τη μέγιστη συνεισφορά της Ένωσης για 
υπογεγραμμένες συμφωνίες επιχορήγησης και συμβάσεις στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020», εκ των οποίων 
απομένουν ακόμα περίπου 92,5 εκατομμύρια EUR (ή το 16,6 %) τα οποία πρέπει να καταβληθούν τα επόμενα έτη για έργα 
και συμβάσεις που δεν έχουν ακόμη ολοκληρωθεί· σημειώνει, επιπλέον, ότι τα ιδιωτικά μέλη είχαν αναλάβει τη νομική 
δέσμευση να παράσχουν τις συνολικές εισφορές σε είδος ύψους 280 εκατομμυρίων EUR, που ορίζονταν στη σχετική 
συμφωνία συμμετοχής στον κλάδο, και ο Eurocontrol να παράσχει εισφορές ύψους 433,4 εκατομμυρίων EUR, που 
αντιστοιχούσαν στο 91 % της τιμής-στόχου των 475 εκατομμυρίων EUR που ορίζονταν στη διμερή συμφωνία ως εισφορές 
για επιχειρησιακές δραστηριότητες·

14. επισημαίνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης του διαθέσιμου προϋπολογισμού πληρωμών της κοινής επιχείρησης για το 2021 για 
έργα στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» ήταν 93 % και ότι η κοινή επιχείρηση δεν διέθετε σχεδόν καθόλου 
επιχειρησιακές πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων το 2021, δεδομένου ότι είχε περατώσει την τελευταία διαδικασία 
πρόσκλησης υποβολής προτάσεων στο τέλος του 2020·

15. αντιλαμβάνεται ότι συνεχίζονται οι επιπτώσεις της κρίσης της COVID-19 στον κλάδο· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση 
υλοποίησε μια σειρά μέτρων, συμπεριλαμβανομένης της παράτασης της διάρκειας των επιχορηγήσεων, όπου ήταν αναγκαίο, 
ώστε να καταστεί δυνατή, στο πλαίσιο των έργων, η ολοκλήρωση των δραστηριοτήτων επικύρωσης και η παράδοση των 
τεχνικών αποτελεσμάτων, σύμφωνα με τα χρονοδιαγράμματα του Γενικού προγράμματος για τη διαχείριση της εναέριας 
κυκλοφορίας (ATM) στην Ευρώπη· σημειώνει ότι τα μέλη και οι εταίροι της κοινής επιχείρησης κατόρθωσαν να προωθήσουν 
νέες τεχνολογίες και διαδικασίες μέσω της διαδικασίας ελευθέρωσης του διαύλου καινοτομίας SESAR, σύμφωνα με το 
χρονοδιάγραμμα που καθορίστηκε από το Γενικό πρόγραμμα για τη διαχείριση της εναέριας κυκλοφορίας στην Ευρώπη — 
Οδικός χάρτης της Ευρώπης για τον ψηφιακό μετασχηματισμό της διαχείρισης της εναέριας κυκλοφορίας·

16. σημειώνει ότι το αποτέλεσμα του προϋπολογισμού το 2021 ανήλθε σε έλλειμμα ύψους 17,55 εκατομμυρίων EUR (ποσό που 
προέκυψε από έλλειμμα 292 513 EUR για το SESAR 1, μετά την τελική επιστροφή των πλεοναζουσών χρηματοδοτικών 
συνεισφορών του SESAR 1, και από έλλειμμα 17,26 εκατομμυρίων EUR για το SESAR 2020) και ότι το εναπομένον 
σωρευτικό πλεόνασμα ανέρχεται σε 592 241 EUR·

Επιδόσεις

17. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση εκπλήρωσε όλους τους βασικούς πολιτικούς και 
επιχειρησιακούς στόχους της το 2021, όπως περιγράφονται στο ενιαίο έγγραφο προγραμματισμού για την περίοδο 
2021-2023 (ΕΕΠ 2021–2023)·

18. εκτιμά το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση, στο πλαίσιο της κρίσης της COVID-19 και των οικονομικών επιπτώσεών της στα 
μέλη της κοινής επιχείρησης, έχει θέσει σε εφαρμογή μια σειρά δημοσιονομικών μέτρων που αποσκοπούν στην παροχή 
άμεσης ταμειακής στήριξης στα μέλη και στον τομέα των αερομεταφορών·

19. εκφράζει την ικανοποίησή του για τη διοργάνωση της 1ης έκδοσης των Ημερών Καινοτομίας SESAR και για όλα τα έργα που 
απευθύνονται ειδικά σε νέους επιστήμονες·
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20. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση συνέχισε το 2021 να διαχειρίζεται και να παρακολουθεί 
71 έργα στις τρεις συνιστώσες έρευνας που διαθέτει (αναγνωριστική έρευνα, βιομηχανική έρευνα και επικύρωση, και επιδείξεις 
πολύ μεγάλης κλίμακας), με 300 διαφορετικούς δικαιούχους, εκ των οποίων σχεδόν το 20 % είναι ΜΜΕ, το 17 % είναι 
οργανισμοί τριτοβάθμιας εκπαίδευσης ή πανεπιστήμια και το 9 % είναι ερευνητικοί οργανισμοί, και προτείνει να ληφθούν 
μέτρα προκειμένου να αυξηθεί ο αριθμός των ΜΜΕ στο γενικό σύνολο των έργων που διαχειρίζεται η κοινή επιχείρηση·

Δημόσιες συμβάσεις και προσωπικό

21. σημειώνει ότι, λόγω της εστίασής της στη διαδικασία μετάβασης, η κοινή επιχείρηση περιόρισε τον μέγιστο αριθμό 
διαδικασιών σύναψης συμβάσεων και ασχολήθηκε με 10 διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, συμπεριλαμβανομένων έξι 
συμβάσεων πολύ χαμηλής αξίας· σημειώνει, επιπλέον, ότι η κοινή επιχείρηση υπέγραψε έξι διοργανικές συμβάσεις-πλαίσια 
παροχής υπηρεσιών, δύο απευθείας συμβάσεις παροχής υπηρεσιών, οκτώ ειδικές συμβάσεις για την υλοποίηση συμβάσεων- 
πλαισίων/διοργανικών συμφωνιών της κοινής επιχείρησης και μία σύμβαση που αφορούσε την απονομή βραβείου·

22. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση υπέγραψε ενενήντα τροποποιήσεις στις συμβάσεις της, στις ειδικές συμβάσεις, στα μνημόνια 
συνεννόησης και στις συμφωνίες επιπέδου εξυπηρέτησης, κυρίως ως συνέπεια της μετάβασης προς το SESAR 3·

23. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι όλες οι διαδικασίες διεξήχθησαν σύμφωνα με τους δημοσιονομικούς 
κανόνες της κοινής επιχείρησης SESAR, προκειμένου να διασφαλιστούν ο σεβασμός της διαφάνειας, ο θεμιτός ανταγωνισμός 
μεταξύ των προμηθευτών και η αποτελεσματικότερη χρήση των κονδυλίων της κοινής επιχείρησης·

24. επισημαίνει ότι, το 2021, η κοινή επιχείρηση ενέκρινε την ηλεκτρονική προκήρυξη διαγωνισμών και την ηλεκτρονική υποβολή 
προσφορών και ότι, προκειμένου να διαχειριστεί και να διασφαλίσει την έγκαιρη υλοποίηση των δραστηριοτήτων σύναψης 
συμβάσεων για την υποστήριξη των στόχων της, η κοινή επιχείρηση SESAR συνέχισε να χρησιμοποιεί εργαλείο σχεδιασμού 
των ενεργειών που αφορούν τις συμβάσεις για την καταγραφή όλων των δραστηριοτήτων ανάθεσης/σύναψης συμβάσεων· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι ο φάκελος αυτός επικαιροποιείται σε εβδομαδιαία βάση σε συντονισμό με τους επιχειρησιακούς 
εισηγητές και την ομάδα εταιρικής διοίκησης·

25. σημειώνει ότι ο πίνακας προσωπικού που ενέκρινε η κοινή επιχείρηση για το 2021 προβλέπει 38 έκτακτους ή συμβασιούχους 
υπαλλήλους και δύο αποσπασμένους εθνικούς εμπειρογνώμονες, όπως ορίζεται στον ετήσιο γενικό προϋπολογισμό της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Ευρωπαϊκή Επιτροπή·

26. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021, όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων, ότι 
δεν επιτεύχθηκε καμία σημαντική αύξηση της συμμετοχής των γυναικών, των συντονιστριών έργων στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων 2020» και των γυναικών που είναι μέλη συμβουλευτικών ομάδων, ομάδων εμπειρογνωμόνων, 
ομάδων αξιολόγησης, μεμονωμένες εμπειρογνώμονες κ.λπ. σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος· σημειώνει με λύπη ότι το 
ποσοστό των γυναικών που συμμετέχουν σε έργα του προγράμματος «Ορίζων 2020» μειώθηκε στην πραγματικότητα σε 
σύγκριση με το προηγούμενο έτος από 30 % σε 29 % το 2021· σημειώνει με λύπη ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση της 
κοινής επιχείρησης για το 2021, πρέπει να βελτιωθεί επειγόντως η αναλογία των φύλων στο διοικητικό συμβούλιο (1 
γυναίκα, 27 άνδρες)· εκφράζει την απογοήτευσή του για αυτούς τους αριθμούς και ζητεί να καταβληθούν περισσότερες 
προσπάθειες όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων·

27. σημειώνει με ανησυχία ότι, κατά την περίοδο από το 2018 έως το 2021, το μέσο ετήσιο ποσοστό προσωρινού προσωπικού 
για όλες τις κοινές επιχειρήσεις παρέμεινε υψηλό, περίπου στο 11 % του μόνιμου και λοιπού προσωπικού· υπενθυμίζει ότι, 
λόγω του μεγάλου αριθμού συμβασιούχων υπαλλήλων, υπάρχει τάση σημαντικής αύξησης του ποσοστού εναλλαγής του 
προσωπικού της κοινής επιχείρησης και αποσταθεροποιείται περαιτέρω η κατάσταση όσον αφορά τη στελέχωση· τονίζει, 
επιπλέον, ότι η χρήση προσωρινού προσωπικού θα πρέπει να παραμείνει προσωρινή λύση, διότι διαφορετικά μπορεί να 
επηρεάσει αρνητικά τις συνολικές επιδόσεις της κοινής επιχείρησης, μεταξύ άλλων σε σχέση με τη διατήρηση των βασικών 
ικανοτήτων, τη σαφήνεια των διαύλων λογοδοσίας, το ενδεχόμενο δικαστικών διαφορών και την αποδοτικότητα του 
προσωπικού·

28. σημειώνει ότι, το 2021, συνεχίστηκαν οι εργασίες για μια σειρά πρωτοβουλιών στις εγκαταστάσεις της κοινής επιχείρησης 
SESAR στις Βρυξέλλες με σκοπό τη διατήρηση της παραγωγικότητας, της ασφάλειας και της αποτελεσματικότητας του 
εργασιακού περιβάλλοντος και των εγκαταστάσεων που προσφέρονται στο προσωπικό της·

29. τονίζει ότι η ουσιαστική κατανομή των ανθρώπινων πόρων παρέμεινε επίσης προτεραιότητα για την κοινή επιχείρηση SESAR 
κατά τη διάρκεια του 2021 και ότι οι προσπάθειες επικεντρώθηκαν στην επαγγελματική εξέλιξη του προσωπικού της, 
επιπροσθέτως προς τον στόχο να εξασφαλιστεί η πλέον οικονομική, αποδοτική και ουσιαστική χρήση των ανθρώπινων πόρων·
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30. σημειώνει ότι, το 2021, η κοινή επιχείρηση διεξήγαγε τη διαδικασία αξιολόγησής της σύμφωνα με τους κανόνες εφαρμογής 
της και μπόρεσε να διενεργήσει τη διαδικασία αναταξινόμησης, ως αποτέλεσμα της οποίας αναταξινομήθηκαν οκτώ έκτακτοι 
υπάλληλοι·

31. σημειώνει ότι το μέρος των εργοδοτικών εισφορών για το προσωπικό των κοινών επιχειρήσεων που αντιστοιχεί στην αναλογία 
των μη ενωσιακά επιδοτούμενων εσόδων τους προς τα συνολικά τους έσοδα δεν έχει καταβληθεί από τις κοινές επιχειρήσεις 
στο συνταξιοδοτικό σύστημα της Ένωσης από το 2016, καθώς η Επιτροπή δεν προέβλεψε αυτές τις δαπάνες στον 
προϋπολογισμό των κοινών επιχειρήσεων ούτε ζήτησε επίσημα τις πληρωμές· καλεί την Επιτροπή να λάβει μέτρα για να 
αποφευχθούν παρόμοια ζητήματα στο μέλλον.

Εσωτερικοί έλεγχοι

32. σημειώνει ότι, όσον αφορά τις πληρωμές του προγράμματος «Ορίζων 2020», η Κοινή Υπηρεσία Ελέγχου της ΓΔ RTD της 
Επιτροπής είναι αρμόδια για τους κατασταλτικούς ελέγχους και ότι, βάσει των αποτελεσμάτων των κατασταλτικών ελέγχων 
στα τέλη του 2021, η κοινή επιχείρηση ανέφερε αντιπροσωπευτικό ποσοστό σφάλματος ύψους 0,7 % (3,46 % το 2020) και 
εναπομένον ποσοστό σφάλματος ύψους 0,6 % (1 % το 2020) για τα έργα του προγράμματος «Ορίζων 2020» (εκκαθαρίσεις 
και τελικές πληρωμές)· σημειώνει ότι, σύμφωνα με το νομοθετικό δημοσιονομικό δελτίο που συνοδεύει την πρόταση της 
Επιτροπής για το πρόγραμμα «Ορίζων 2020», ο απώτερος στόχος για το εναπομένον επίπεδο σφάλματος κατά το κλείσιμο 
των προγραμμάτων, αφού ληφθούν υπόψη οι δημοσιονομικές επιπτώσεις όλων των ελέγχων, των διορθωτικών μέτρων και των 
μέτρων ανάκτησης, είναι να επιτευχθεί επίπεδο όσο το δυνατόν πλησιέστερο στο 2 %·

33. αναγνωρίζει ότι η μείωση των ποσοστών σφάλματος το 2021 θα μπορούσε να οφείλεται, μεταξύ άλλων, στη βελτίωση των 
γνώσεων των δικαιούχων σχετικά με τους κανόνες επιλεξιμότητας και στην εγγενή καμπύλη μάθησης, καθώς και στα 
αποτελέσματα των εκστρατειών επικοινωνίας και των στοχευμένων διαδικτυακών σεμιναρίων και μαθημάτων κατάρτισης, που 
απευθύνονται ιδίως σε νεοεισερχόμενους και ΜΜΕ· τονίζει ότι τα ποσοστά σφάλματος θα πρέπει να αντιμετωπίζονται με 
προσοχή, καθώς ενδέχεται να αλλάξουν ανάλογα με τη διαθεσιμότητα πρόσθετων δεδομένων από τα αποτελέσματα των 
ελέγχων·

34. σημειώνει ότι, για την αξιολόγηση των δικλίδων που εφαρμόζει η κοινή επιχείρηση όσον αφορά τις επιχειρησιακές πληρωμές, 
το Ελεγκτικό Συνέδριο επέλεξε και έλεγξε τυχαίο δείγμα πληρωμών που πραγματοποιήθηκαν το 2021 στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων 2020» στο επίπεδο των τελικών δικαιούχων, προκειμένου να επιβεβαιώσει τα ποσοστά σφάλματος 
του κατασταλτικού ελέγχου· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο εντόπισε και προσδιόρισε ποσοτικά ένα σφάλμα στην 
περίπτωση ενός δικαιούχου που είχε δηλώσει έξοδα υπεργολαβίας ως άμεσα έξοδα προσωπικού· σημειώνει, ωστόσο, ότι η 
συμφωνία επιχορήγησης δεν προέβλεπε τέτοιου είδους δαπάνες για τους δικαιούχους, με αποτέλεσμα τα εν λόγω 
πραγματοποιηθέντα έξοδα να μην είναι επιλέξιμα·

35. τονίζει ότι πόρισμα του Ελεγκτικού Συνεδρίου επιβεβαίωσε συνεχιζόμενα συστημικά σφάλματα όσον αφορά τις δηλωθείσες 
δαπάνες προσωπικού και ότι, ειδικότερα, οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι είναι πιο επιρρεπείς σε σφάλματα σε σύγκριση με 
άλλους δικαιούχους· επισημαίνει ότι γίνονται επίσης τακτικές αναφορές στα εν λόγω σφάλματα σε προηγούμενες ετήσιες 
εκθέσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου από το 2017· τονίζει, επομένως, ότι ο εξορθολογισμός των κανόνων του προγράμματος 
«Ορίζων 2020» για τη δήλωση δαπανών προσωπικού καθώς και η ευρύτερη χρήση απλουστευμένων επιλογών κόστους 
αποτελούν προϋπόθεση για τη σταθεροποίηση των ποσοστών σφάλματος κάτω από το επίπεδο σημαντικότητας· τονίζει ότι οι 
κοινές επιχειρήσεις πρέπει να ενισχύσουν τα συστήματα εσωτερικού ελέγχου που διαθέτουν για την αντιμετώπιση του 
αυξημένου κινδύνου που εγκυμονούν οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι και να ενθαρρύνουν σθεναρά τη χρήση του Personnel 
Costs Wizard από ορισμένες κατηγορίες δικαιούχων, για τις οποίες ο κίνδυνος σφαλμάτων είναι αυξημένος, όπως οι ΜΜΕ 
και οι νέοι δικαιούχοι· επικροτεί το γεγονός ότι, το 2022, όλες οι κοινές επιχειρήσεις άρχισαν να υλοποιούν δράσεις για τη 
μείωση του ποσοστού σφάλματος σύμφωνα με τη δράση που πρότεινε το Ελεγκτικό Συνέδριο, συμπεριλαμβανομένης της 
διερεύνησης των επιλογών για απλουστευμένες μορφές δαπανών όπως οι μοναδιαίες δαπάνες, τα κατ’ αποκοπήν ποσά και οι 
ενιαίοι συντελεστές·

36. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της, ότι η κοινή επιχείρηση πέτυχε όλους τους στόχους της που 
σχετίζονται με την αποτελεσματική οικονομική, διοικητική και εταιρική διαχείριση σε αυτόν τον τομέα, όπως ορίζεται στο 
ενιαίο έγγραφο προγραμματισμού (ΕΕΠ) για την περίοδο 2021-2023· σημειώνει ότι αυτό περιλαμβάνει την παρακολούθηση 
της αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας των δραστηριοτήτων ελέγχου των έργων της κοινής επιχείρησης, την 
παρακολούθηση της αποδοτικότητας και της αποτελεσματικότητας των εταιρικών και διαχειριστικών δραστηριοτήτων της 
κοινής επιχείρησης και την παρακολούθηση του μητρώου εξαιρέσεων και περιστατικών μη συμμόρφωσης (στόχος εντός του 
1 %)·
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37. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση κατέγραψε ένα περιστατικό μη συμμόρφωσης ως αποτέλεσμα της μη ενεργοποίησης του 
Ταμείου Εγγυήσεων του προγράμματος «Ορίζων 2020» ή της έκδοσης εντάλματος είσπραξης λόγω πτώχευσης δικαιούχου 
[έργο 763702 του προγράμματος «Ορίζων 2020» (PercEvite)] και μία εξαίρεση που συνδέεται με την παράταση της 
διάρκειας της σύμβασης που αφορά την παρακολούθηση και τη συντήρηση του συστήματος συναγερμού των εγκαταστάσεων 
της κοινής επιχείρησης (CTR SJU/LC/327-CTR)·

Σύγκρουση συμφερόντων, πρόληψη και εντοπισμός της απάτης

38. επισημαίνει, ότι το πρώτο τρίμηνο του 2022 υποβλήθηκε στον εκτελεστικό διευθυντή έκθεση υλοποίησης σχετικά με την 
καταπολέμηση της απάτης για το 2021, η οποία παρέχει επισκόπηση των δραστηριοτήτων καταπολέμησης της απάτης που 
ανέπτυξε η κοινή επιχείρηση το 2021 και ότι στο πλαίσιό της περιγράφονται κυρίως συγκεκριμένα σεμινάρια κατάρτισης που 
διοργανώθηκαν στον τομέα της δεοντολογίας και της καταπολέμησης της απάτης το τέταρτο τρίμηνο του 2021, τα οποία 
καλύπτουν τους ορισμούς της απάτης, τις κόκκινες σημαίες, την αναφορά σοβαρών παρατυπιών, τις συγκρούσεις 
συμφερόντων, τις εξωτερικές δραστηριότητες, τα δώρα και τις διευκολύνσεις, τη βάση δεδομένων του συστήματος έγκαιρου 
εντοπισμού και αποκλεισμού, τη διπλή χρηματοδότηση και τη λογοκλοπή·

39. σημειώνει, επιπλέον, ότι, όσον αφορά τις συγκρούσεις συμφερόντων, τον Δεκέμβριο του 2021, το διοικητικό συμβούλιο της 
κοινής επιχείρησης SESAR 3 ενέκρινε νέους κανόνες σχετικά με την εμπιστευτικότητα, την πρόληψη, την αποφυγή και τη 
διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων της κοινής επιχείρησης, αντικαθιστώντας την προηγούμενη δέσμη κανόνων που 
ίσχυαν από το 2008 και μετά και ότι, επιπλέον, τον Δεκέμβριο του 2021, εγκρίθηκε επίσης κώδικας δεοντολογίας για το 
διοικητικό συμβούλιο·

Εσωτερικός έλεγχος

40. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, η Υπηρεσία Εσωτερικού Λογιστικού Ελέγχου (IAS) διενήργησε έλεγχο με 
αντικείμενο τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων και τη δεοντολογία στην κοινή επιχείρηση· σημειώνει ότι οι επιτόπιες 
εργασίες πραγματοποιήθηκαν εξ αποστάσεως και η τελική έκθεση εκδόθηκε στις 9 Νοεμβρίου 2021·

41. σημειώνει ότι οι ελεγκτές κατέληξαν στο συμπέρασμα ότι τα συστήματα διαχείρισης και ελέγχου της κοινής επιχείρησης που 
τέθηκαν σε εφαρμογή για τη διαχείριση των ανθρώπινων πόρων και την προώθηση του δεοντολογικού περιβάλλοντος είναι σε 
γενικές γραμμές κατάλληλα σχεδιασμένα, εφαρμόζονται με αποδοτικό και αποτελεσματικό τρόπο και στηρίζουν την κοινή 
επιχείρηση στην επίτευξη των επιχειρηματικών της στόχων·

42. σημειώνει, ωστόσο, ότι, ενώ ο έλεγχος δεν κατέληξε στον εντοπισμό κρίσιμων ή πολύ σημαντικών ζητημάτων, η IAS θεωρεί ότι 
υπάρχουν ορισμένες αδυναμίες και ότι υπάρχει ως έναν βαθμό περιθώριο για περαιτέρω βελτίωση σε ορισμένους τομείς, όπως 
η διαχείριση του φόρτου εργασίας, η διαδικασία προσλήψεων και οι ετήσιες δηλώσεις συμφερόντων, ο καθορισμός επιμέρους 
στόχων και η επικοινωνία σε θέματα ανθρώπινων πόρων·

43. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, για να υλοποιηθούν οι συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου και να 
αντιμετωπιστούν οι υποκείμενοι κίνδυνοι, η κοινή επιχείρηση SESAR κατάρτισε λεπτομερές σχέδιο δράσης· εκφράζει επίσης 
την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η IAS επιβεβαίωσε την καταλληλότητα του εν λόγω λεπτομερούς σχεδίου δράσης 
και η κοινή επιχείρηση αναμένει ότι όλες οι δράσεις θα υλοποιηθούν έως το τέλος του 2022.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1967 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του 
Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση SESAR») για το 

οικονομικό έτος 2021 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου 
Ευρωπαϊκού Ουρανού 3» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0114/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 219/2007 του Συμβουλίου, της 27ης Φεβρουαρίου 2007, για τη σύσταση κοινής 
επιχείρησης για την ανάπτυξη του ευρωπαϊκού συστήματος νέας γενιάς για τη διαχείριση της εναέριας κυκλοφορίας 
(SESAR) (4), και ιδίως το άρθρο 4β,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου της 19ης Νοεμβρίου 2021 σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0118/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου Ευρωπαϊκού 
Ουρανού 3» για το οικονομικό έτος 2021·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 64 της 2.3.2007, σ. 1.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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2. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον προσωρινό εκτελεστικό διευθυντή της κοινής 
επιχείρησης «Ερευνητικό πρόγραμμα ΑΤΜ του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού 3», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο 
Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1968 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης 
«Ευρωπαϊκοί σιδηρόδρομοι» (πριν από τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση Shift2Rail») για το 

οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΌ ΚΟΙΝΟΒΟΎΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί σιδηρόδρομοι» για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0115/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 642/2014 του Συμβουλίου, της 16ης Ιουνίου 2014, για τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης Shift2Rail (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0090/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον προσωρινό εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί Σιδηρόδρομοι» όσον αφορά 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 177 της 17.6.2014, σ. 9.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 29.9.2023 L 242/557  



3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση, καθώς και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της, στον προσωρινό εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί Σιδηρόδρομοι», στο Συμβούλιο, στην 
Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 242/558 29.9.2023  



ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1969 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί Σιδηρόδρομοι» (πριν από 

τις 30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση Shift2Rail») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΌ ΚΟΙΝΟΒΟΎΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής 
επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί Σιδηρόδρομοι» για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0090/2023),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι τον Νοέμβριο του 2021, το Συμβούλιο ενέκρινε τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 (η ενιαία βασική 
πράξη) (1), με τον οποία συστάθηκε η κοινή επιχείρηση «Ευρωπαϊκοί σιδηρόδρομοι», προς αντικατάσταση της κοινής 
επιχείρησης Shift2Rail, στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» για την περίοδο έως τις 31 Δεκεμβρίου 2031·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση είναι μια σύμπραξη δημόσιου και ιδιωτικού τομέα επιφορτισμένη με τη διαχείριση 
και τον συντονισμό δραστηριοτήτων έρευνας και καινοτομίας για έναν μείζονα μετασχηματισμό των σιδηροδρομικών 
συστημάτων στην Ευρώπη· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι κύριοι στόχοι της κοινής επιχείρησης περιλαμβάνουν τη συμβολή στην 
επίτευξη του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Σιδηροδρομικού Χώρου, τη διασφάλιση της ταχείας μετάβασης σε έναν πιο ελκυστικό, 
φιλικό προς τον χρήστη, ανταγωνιστικό, οικονομικά προσιτό, εύκολο στη συντήρηση, αποτελεσματικό και βιώσιμο 
ευρωπαϊκό σιδηροδρομικό σύστημα, ενσωματωμένο στο ευρύτερο σύστημα κινητικότητας, και τη στήριξη της ανάπτυξης 
μιας ισχυρής και παγκοσμίως ανταγωνιστικής ευρωπαϊκής σιδηροδρομικής βιομηχανίας·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι τα ιδρυτικά μέλη της είναι η Ένωση, εκπροσωπούμενη από την Επιτροπή, και εταίροι του 
σιδηροδρομικού κλάδου (βασικοί ενδιαφερόμενοι φορείς, μεταξύ άλλων κατασκευαστές σιδηροδρομικού εξοπλισμού, 
σιδηροδρομικές εταιρείες, διαχειριστές υποδομών και ερευνητικά κέντρα), με τη δυνατότητα να συμμετάσχουν στην κοινή 
επιχείρηση και άλλοι φορείς, ως συνδεδεμένα μέλη· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι συνεισφορές των άλλων μελών πλην της 
Ένωσης δεν θα πρέπει να περιορίζονται στην κάλυψη μόνο των διοικητικών δαπανών και της συγχρηματοδότησης που 
απαιτείται για την υλοποίηση δράσεων έρευνας και καινοτομίας, αλλά θα πρέπει επίσης να αφορούν πρόσθετες 
δραστηριότητες·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ο δημοσιονομικός κανονισμός και τα υψηλά πρότυπα διαχείρισης πρέπει να τηρούνται από όλα τα 
θεσμικά όργανα της Ένωσης·

Γενικά

1. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι οι ετήσιοι λογαριασμοί παρέχουν ακριβοδίκαιη εικόνα, από κάθε ουσιώδη 
πλευρά, της οικονομικής κατάστασης της κοινής επιχείρησης στις 31 Δεκεμβρίου 2021, των αποτελεσμάτων των πράξεών 
της, των ταμειακών ροών της και των μεταβολών του καθαρού ενεργητικού για το οικονομικό έτος που έληξε την ημερομηνία 
αυτή, σύμφωνα με τον δημοσιονομικό κανονισμό της και τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος της Επιτροπής· 
επισημαίνει επιπλέον, ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, νόμιμες και 
κανονικές·

2. αναγνωρίζει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» προβλέπει φιλόδοξους στόχους για την κοινή επιχείρηση, οι οποίοι μπορούν 
να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις οι οποίες να αντιμετωπίζουν τις αδυναμίες 
των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και προετοιμάζουν το έδαφος για τις μελλοντικές προκλήσεις που προκύπτουν από την 
αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων πόρων και του προγραμματισμού· παρατηρεί, στο 
πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και οι απαιτήσεις υποβολής εκθέσεων εισάγουν 
σημαντικό κίνδυνο σφάλματος και ζητεί, επομένως, να διερευνηθούν οι δυνατότητες απλοποίησης, όπου αυτό είναι δυνατόν 
και συμβατό με το υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

(1) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του 
προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, 
(ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17).
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3. σημειώνει, για την περίοδο που ορίζεται στον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085, ότι η χρηματοδοτική συνεισφορά της Ένωσης στην 
κοινή επιχείρηση, συμπεριλαμβανομένων των πιστώσεων ΕΖΕΣ, για την κάλυψη διοικητικών και λειτουργικών δαπανών, 
ανέρχεται σε ποσό 600 εκατομμυρίων EUR, συμπεριλαμβανομένων τουλάχιστον 50 εκατομμυρίων EUR για τον πυλώνα του 
συστήματος και ποσού έως 24 εκατομμυρίων EUR για διοικητικές δαπάνες· σημειώνει ότι τα μέλη της κοινής επιχείρησης 
εκτός της Ένωσης καταβάλλουν, ή μεριμνούν ώστε οι συνιστώσες ή οι συνδεδεμένες οντότητές τους να καταβάλλουν, 
συνολική συνεισφορά ύψους τουλάχιστον 600 εκατομμυρίων EUR, συμπεριλαμβανομένου ποσού έως 24 εκατομμυρίων 
EUR για διοικητικές δαπάνες·

4. σημειώνει ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν χρησιμοποιούν έναν εναρμονισμένο ορισμό των «διοικητικών δαπανών», που αποτελεί 
τη βάση για τον υπολογισμό των χρηματοδοτικών συνεισφορών των μελών τους και προϋπόθεση για την κατάρτιση 
συγκρίσιμων αριθμητικών στοιχείων· για τον λόγο αυτό, ζητά κοινές κατευθυντήριες γραμμές ώστε να μπορούν όλες οι 
κοινές επιχειρήσεις να υιοθετήσουν μια εναρμονισμένη προσέγγιση όσον αφορά την ταξινόμηση ορισμένων κατηγοριών 
διοικητικών δαπανών, όπως οι δαπάνες για διαβουλεύσεις, μελέτες, αναλύσεις, αξιολογήσεις και τεχνική βοήθεια·

5. υπενθυμίζει ότι, προκειμένου να επιτευχθεί κλιματική ουδετερότητα, σημαντικό μέρος του 75 % των εσωτερικών 
εμπορευματικών μεταφορών που πραγματοποιούνται σήμερα οδικώς θα πρέπει να στραφεί προς τις σιδηροδρομικές και τις 
εσωτερικές πλωτές μεταφορές· σημειώνει ότι η αυτοματοποιημένη και συνδεδεμένη πολυτροπική κινητικότητα θα 
διαδραματίσει ολοένα και μεγαλύτερο ρόλο, σε συνδυασμό με έξυπνα συστήματα διαχείρισης της κυκλοφορίας που θα 
καταστούν δυνατά χάρη στην ψηφιοποίηση·

6. επικροτεί τις προσπάθειες της κοινής επιχείρησης, με βάση τις απαντήσεις της στην απαλλαγή του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
για το 2020, να αναπτύξει περαιτέρω συνέργειες μεταξύ της νέας εταιρικής σχέσης και των υφιστάμενων χρηματοδοτικών 
μηχανισμών της Ένωσης, συμπεριλαμβανομένων έργων που χρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων της Ένωσης, όπως 
ο μηχανισμός «Συνδέοντας την Ευρώπη», το σχέδιο «Ψηφιακή Ευρώπη», το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και 
το Ταμείο Συνοχής, καθώς και το InvestEU· σημειώνει ότι οι προσπάθειες αυτές περιλαμβάνουν δραστηριότητες που 
σχεδιάζονται για την προώθηση πιθανών συνδέσεων με άλλα προγράμματα της Ένωσης, τη συνεργασία με τα κράτη μέλη στο 
πλαίσιο της ομάδας εκπροσώπων των κρατών, και τη σύσταση ομάδας ανάπτυξης για τη στήριξη του προσδιορισμού και της 
ευθυγράμμισης των σχεδίων ανάπτυξης και επενδύσεων με άλλα χρηματοδοτικά μέσα της Ένωσης· υπογραμμίζει ότι είναι 
σημαντικό να συνεχιστούν οι εργασίες αυτές προκειμένου να επιτευχθεί ένα πιο βιώσιμο, αξιόπιστο και ελκυστικό 
σιδηροδρομικό σύστημα·

7. χαιρετίζει τη νέα στρατηγική της Επιτροπής για βιώσιμη και έξυπνη κινητικότητα, η οποία δρομολογήθηκε τον Δεκέμβριο του 
2020 και περιλαμβάνει πιο συγκεκριμένα ορόσημα για τον σιδηροδρομικό τομέα, με σκοπό την ενίσχυση ενός έξυπνου και 
βιώσιμου μέλλοντος· σημειώνει ότι το σχέδιο δράσης με 82 πρωτοβουλίες θέτει τα θεμέλια για τον τρόπο με τον οποίο το 
σύστημα μεταφορών της ΕΕ μπορεί να επιτύχει τον πράσινο και ψηφιακό μετασχηματισμό του και να καταστεί ανθεκτικότερο 
σε μελλοντικές κρίσεις·

8. επισημαίνει ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη» θα πρέπει να συμβάλει στην αύξηση της σιδηροδρομικής κυκλοφορίας 
υψηλής ταχύτητας κατά 50 % έως το 2030· τονίζει ότι οι προγραμματισμένες συλλογικές μετακινήσεις κάτω των 500 km 
θα πρέπει να έχουν ουδέτερο ισοζύγιο άνθρακα εντός της Ένωσης, η αυτοματοποιημένη κινητικότητα θα πρέπει να 
αναπτυχθεί σε μεγάλη κλίμακα, θα πρέπει δε να διπλασιαστεί η σιδηροδρομική εμπορευματική κυκλοφορία έως το 2050· 
υπενθυμίζει ότι η σιδηροδρομική κυκλοφορία υψηλής ταχύτητας θα πρέπει να τριπλασιαστεί και το πολυτροπικό 
διευρωπαϊκό δίκτυο μεταφορών (ΔΕΔ-Μ) που είναι εξοπλισμένο για βιώσιμες και έξυπνες μεταφορές με συνδεσιμότητα 
υψηλής ταχύτητας θα πρέπει να είναι λειτουργικό για το κεντρικό δίκτυο έως το 2030· τονίζει ότι η πλήρης ανάπτυξη του 
ERTMS έως το 2030 αποτελεί ύψιστη προτεραιότητα·

9. σημειώνει ότι ο ψηφιακός μετασχηματισμός μπορεί να βελτιώσει τα οικοσυστήματα που σχετίζονται με την κινητικότητα και 
τις μεταφορές· σημειώνει ότι η ψηφιοποίηση μπορεί να βελτιώσει τις περιβαλλοντικές και οικονομικές επιδόσεις και 
ταυτόχρονα να αυξήσει τα επίπεδα ασφάλειας, συμβάλλοντας στη βελτίωση της ποιότητας ζωής· ζητά πιο προηγμένα επίπεδα 
αυτοματοποίησης, ταχύτερη και πιο αξιόπιστη συνδεσιμότητα, και ριζικό μετασχηματισμό της διαχείρισης της υπηρεσίας 
κινητικότητας με δυνατότητα ΤΠ· πιστεύει ότι το κοινό θα μπορούσε επίσης να επωφεληθεί από την ταχεία συνδεσιμότητα 
στο διαδίκτυο για τους επιβάτες στους περισσότερους σταθμούς και γραμμές, την τηλεματική προσανατολισμένη στον 
χρήστη, και τη διευκόλυνση της πολυτροπικότητας·

10. επικροτεί τη δέσμευση της κοινής επιχείρησης να διευκολύνει τις δραστηριότητες έρευνας και καινοτομίας για τη δημιουργία 
ενός ολοκληρωμένου ευρωπαϊκού σιδηροδρομικού δικτύου εκ σχεδιασμού, ώστε να εξαλειφθούν οι φραγμοί στη διαλειτουρ
γικότητα και να διαμορφωθεί ένα έξυπνο, βιώσιμο και ανθεκτικό σιδηροδρομικό σύστημα, με σκοπό να διασφαλιστεί μια 
εναρμονισμένη προσέγγιση στην εξέλιξη του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Σιδηροδρομικού Χώρου ώστε να διασφαλιστεί η 
συνδεσιμότητα σε ολόκληρη την Ένωση· υπογραμμίζει τη σημασία του να υποστηριχθεί η κοινή επιχείρηση, δεδομένων των 
πλεονεκτημάτων των σιδηροδρομικών μεταφορών όσον αφορά τις περιβαλλοντικές επιδόσεις και την ασφάλεια·
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11. συγχαίρει την κοινή επιχείρηση για τη συνεχή, ενεργό υποβολή εκθέσεων σχετικά με τη συμβολή της στους Στόχους Βιώσιμης 
Ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών, καθώς και για τη συμβολή της στους στόχους που περιγράφονται στη στρατηγική της 
Επιτροπής για βιώσιμη και έξυπνη κινητικότητα και την ψηφιακή δεκαετία, γεγονός που μεγιστοποίησε τη δυνητική 
ευθυγράμμισή της με τους στρατηγικούς στόχους της Ένωσης·

12. υπογραμμίζει τη σημασία της συνεργασίας της κοινής επιχείρησης με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό Σιδηροδρόμων, προκειμένου 
να διασφαλιστεί η διαλειτουργικότητα για τα έργα που αναπτύχθηκαν·

13. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση «Ευρωπαϊκοί σιδηρόδρομοι» ξεκίνησε επίσημα να λειτουργεί στις 30 Νοεμβρίου 2021·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

14. υπογραμμίζει ότι ο προϋπολογισμός της κοινής επιχείρησης για το 2021 δεν περιλαμβάνει έσοδα ή πιστώσεις 
αναλήψεων υποχρεώσεων/πληρωμών σε σχέση με τους πόρους της κοινής επιχείρησης που προέρχονται από το πρόγραμμα 
«Ορίζων Ευρώπη» ή τα ιδιωτικά μέλη της και ότι αποτελείται μόνο από πιστώσεις που σχετίζονται με την κοινή επιχείρηση 
Shift2Rail και με τα μέλη της κοινής επιχείρησης Shift2Rail·

15. σημειώνει ότι, το 2021, ο προϋπολογισμός της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί Σιδηρόδρομοι», όπως εγκρίθηκε τελικά και ο 
οποίος περιλαμβάνει αδιάθετες πιστώσεις από προηγούμενα έτη, τις οποίες η κοινή επιχείρηση ενέγραψε εκ νέου στον 
προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους, έσοδα για ειδικό προορισμό και ανακατανομές στο επόμενο έτος, ανήλθε σε 13,625 
εκατομμύρια EUR (84,1 εκατομμύρια EUR το 2020) σε πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και 68,440 εκατομμύρια EUR 
(75,8 εκατομμύρια EUR το 2020) σε πιστώσεις πληρωμών·

16. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, στα τέλη του έτους 2021, η κοινή επιχείρηση είχε εκτελέσει το 100 % των 
πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων που είχαν διατεθεί στον ενεργό προϋπολογισμό της, όπου περιλαμβάνονται δαπάνες 
προσωπικού και διοικητικές δαπάνες και διότι οι πιστώσεις πληρωμών εκτελέστηκαν σε ποσοστό έως και 85 % των 
ενεργητικών κεφαλαίων· σημειώνει ότι η εκτέλεση σε σύγκριση με τον πλήρη προϋπολογισμό της κοινής επιχείρησης, 
συμπεριλαμβανομένων των αχρησιμοποίητων πιστώσεων που δεν απαιτήθηκαν κατά το τρέχον έτος, ήταν 100 % σε πιστώσεις 
αναλήψεων υποχρεώσεων και 63 % σε πιστώσεις πληρωμών·

17. σημειώνει ότι, στα τέλη του 2021, τα μέλη από τον ιδιωτικό τομέα συνεισέφεραν επικυρωμένα συνολικά 189,6 εκατομμύρια 
EUR, εκ των οποίων 10,5 εκατομμύρια EUR σε μετρητά, 179,1 εκατομμύρια EUR σε επικυρωμένες συνεισφορές σε είδος, και 
επιπλέον συνολική συνεισφορά σε είδος για πρόσθετες δραστηριότητες ύψους 208,8 εκατομμυρίων EUR, σε σύγκριση με τη 
συνολική εισφορά της Ένωσης σε χρήμα ύψους 339,2 εκατομμυρίων EUR·

18. σημειώνει ότι τον Απρίλιο του 2021 η κοινή επιχείρηση δημοσίευσε τελική πρόσκληση υποβολής προτάσεων για το 
πρόγραμμα «Ορίζων 2020»· σημειώνει ότι, με αυτήν την πρόσκληση, στα τέλη του 2021, η κοινή επιχείρηση είχε δεσμεύσει 
σχεδόν 385,5 εκατομμύρια EUR από τη μέγιστη συνεισφορά της ΕΕ για υπογραφείσες συμφωνίες επιχορήγησης και 
συμβάσεις στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020», εκ των οποίων μένουν να καταβληθούν περίπου 96,4 
εκατομμύρια EUR (το 25 %) στα προσεχή έτη· σημειώνει επιπλέον ότι τα ιδιωτικά μέλη είχαν αναλάβει τη νομική δέσμευση 
να παράσχουν συνεισφορές σε είδος ύψους 572,6 εκατομμυρίων EUR·

19. επισημαίνει ότι η κοινή επιχείρηση εκτέλεσε το 100 % του προϋπολογισμού ανάληψης υποχρεώσεων που ήταν διαθέσιμος για 
έργα του προγράμματος «Ορίζων 2020»· σημειώνει ότι το ποσοστό εκτέλεσης για τον διαθέσιμο επιχειρησιακό 
προϋπολογισμό πληρωμών της κοινής επιχείρησης για το 2021, συμπεριλαμβανομένων των αδιάθετων επιχειρησιακών 
πιστώσεων που ανακατανεμήθηκαν, μειώθηκε στο 61 % (έναντι 76 %)· αντιλαμβάνεται ότι η κατάσταση αυτή οφειλόταν 
κυρίως στην κακή ποιότητα των τεχνικών εκθέσεων των δικαιούχων ή στην ανάγκη να ζητηθούν από τους δικαιούχους 
πρόσθετα στοιχεία που να αποδεικνύουν την επίτευξη των αποτελεσμάτων των έργων· ζητά από την κοινή επιχείρηση να 
διερευνήσει το ενδεχόμενο χρήσης οποιωνδήποτε πρόσθετων μέσων για τη διευκόλυνση των κανόνων υποβολής εκθέσεων 
σχετικά με την επίτευξη των αποτελεσμάτων των έργων, προκειμένου να αποφευχθούν καθυστερήσεις στο μέλλον· σημειώνει, 
επιπλέον, ότι οι περισσότερες πληρωμές της κοινής επιχείρησης αφορούσαν κατ’ αποκοπήν ποσά που καταβλήθηκαν για 
δέσμες εργασιών στο πλαίσιο των έργων, οι οποίες υλοποιήθηκαν ορθά από πολλαπλούς δικαιούχους. σημειώνει, συνεπώς, 
ότι η καθυστέρηση ακόμη και ενός δικαιούχου μόνο επηρεάζει την πληρωμή ολόκληρου του κατ’ αποκοπήν ποσού στο 
πλαίσιο συγκεκριμένης δέσμης εργασιών.

20. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση πραγματοποίησε με επιτυχία περισσότερες από 70 πληρωμές που αφορούσαν επιχειρησιακές 
προσκλήσεις υποβολής προσφορών και συμφωνίες επιχορήγησης συνολικού ύψους 39,3 εκατομμυρίων EUR· σημειώνει ότι η 
κοινή επιχείρηση τόνισε στο διοικητικό συμβούλιο τη σημασία της ποιότητας των εκθέσεων των δικαιούχων και την ανάγκη 
συμμόρφωσης των δικαιούχων και/ή των αναδόχων με τις προθεσμίες και ότι, τον Νοέμβριο του 2021, ενημέρωσε το 
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διοικητικό συμβούλιο ότι, λόγω των καθυστερήσεων των δικαιούχων στην υποβολή των αιτήσεων πληρωμών και των σχετικών 
εγγράφων, πιστώσεις πληρωμών ύψους περίπου 17,5 εκατομμυρίων EUR θα παρέμεναν αδιάθετες στα τέλη του έτους· 
σημειώνει, επιπλέον, ότι η κοινή επιχείρηση χρειάστηκε να μεταφέρει το ποσό αυτό στις αδιάθετες πιστώσεις προκειμένου να 
εγγραφεί εκ νέου στις πιστώσεις πληρωμών για το 2022· σημειώνει ότι, κατά την άποψη της κοινής επιχείρησης, με την 
ανακατανομή αυτή επιτεύχθηκε ποσοστό εκτέλεσης των επιχειρησιακών πληρωμών (επιχειρησιακές δαπάνες) 84 %·

Επιδόσεις

21. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι κατά τη διάρκεια του 2021 η κοινή επιχείρηση σημείωσε περαιτέρω πρόοδο όσον αφορά 
την υλοποίηση του προγράμματος Shift2Rail, μολονότι οι επιχειρησιακές δραστηριότητες επηρεάστηκαν από την πανδημία 
της COVID-19, καθυστερώντας κι άλλο τις εκροές του προγράμματος κατά 6 επιπλέον μήνες περίπου σε σύγκριση με τις 
καθυστερήσεις του 2020, ιδίως λόγω του αυξημένου αριθμού επιτόπιων δραστηριοτήτων επίδειξης που ήταν ενεργές το 
2021· σημειώνει με ικανοποίησή ότι το ισχύον σύστημα εσωτερικού ελέγχου έχει εξασφαλίσει αποτελεσματική και αποδοτική 
χρηστή δημοσιονομική διαχείριση·

22. σημειώνει ότι το 2021 η κοινή επιχείρηση χορήγησε και υπέγραψε 2 επιχορηγήσεις συνολικής αξίας 2,34 εκατομμυρίων 
EUR, στους τομείς «αντίκτυπος και οφέλη της έρευνας και καινοτομίας ώστε να γίνουν οι σιδηρόδρομοι ελκυστικοί για τους 
ενδιαφερόμενους» και «καινοτομία ψηφιακού αυτοματοποιημένου ζευκτήρα για το ευρωπαϊκό πρόγραμμα υλοποίησης»·

23. επισημαίνει ότι, έως τα τέλη του 2021, το πρόγραμμα Shift2Rail είχε επιτύχει βασικά ορόσημα όσον αφορά την υλοποίηση 
του προγράμματος, με σχεδόν όλους τους πόρους της κοινής επιχείρησης Shift2Rail να έχουν δεσμευτεί για τις 
δραστηριότητες του προγράμματος και με όλες τις προγραμματισμένες δραστηριότητες που σχετίζονται με το 
καινοτόμο πρόγραμμα/τις διασταυρούμενες δραστηριότητες να εξελίσσονται σε χρηματοδοτούμενα έργα· εκτιμά το γεγονός 
ότι, κατά μέσο όρο, σχεδόν το 75 % του προγράμματος έχει υλοποιηθεί με σκοπό την επίτευξη του επιπέδου τεχνολογικής 
ετοιμότητας 6/7 (2) επιχειρησιακών επιδείξεων προγραμματισμένων να ολοκληρωθούν κατά τη διάρκεια του 2023· σημειώνει, 
συνολικά, ότι, σύμφωνα με εκτιμήσεις, η συνολική αξία για τις δραστηριότητες που πραγματοποιήθηκαν το 2021 ανέρχεται 
σε 123,5 εκατομμύρια EUR, εκ των οποίων 113,6 εκατομμύρια EUR από μέλη άλλα από την Ένωση·

24. σημειώνει ότι, κατά τη διάρκεια του 2021, η κοινή επιχείρηση αξιολόγησε τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και 
της καινοτομίας μέσω τρίτης διαδικασίας ελέγχου· σημειώνει ότι η διαδικασία αυτή έλαβε υπόψη τα παραδοτέα και τις 
εκθέσεις που υποβλήθηκαν στο πλαίσιο της ετήσιας επανεξέτασης των ενεργών έργων που συντονίζονται από άλλο μέλος της 
κοινής επιχείρησης Shift2Rail (Ένωση και συνδεδεμένα μέλη)· η κοινή επιχείρηση διασφάλισε επίσης, μέσω αυτής της 
διαδικασίας, την ορθή εφαρμογή των συστάσεων που διατυπώθηκαν κατά την προηγούμενη αξιολόγηση της πύλης ελέγχου· 
σημειώνει ότι το συνολικό αποτέλεσμα είναι ότι το πρόγραμμα επωφελήθηκε από την εν λόγω ανάδραση, η οποία βασίστηκε 
επίσης σε εξωτερική εμπειρογνωμοσύνη·

Προσωπικό και σύναψη συμβάσεων

25. σημειώνει ότι, λόγω των εν εξελίξει/εκκρεμών προσλήψεων, στις 31 Δεκεμβρίου 2021 υπήρχαν 19 μέλη του προσωπικού, 
συμπεριλαμβανομένου ενός αποσπασμένου εθνικού εμπειρογνώμονα· σημειώνει ότι, σύμφωνα με τον πίνακα προσωπικού της 
κοινής επιχείρησης, οι θέσεις θα έπρεπε να ήταν 23 στα τέλη του 2021·

26. σημειώνει ότι, λόγω της έναρξης λειτουργίας της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί σιδηρόδρομοι» από τις 30 Νοεμβρίου 
2021, ο πίνακας προσωπικού παρέμεινε εκείνος που εγκρίθηκε στο πλαίσιο της κοινής επιχείρησης Shift2Rail· σημειώνει ότι 
το διοικητικό συμβούλιο ενέκρινε τον νέο πίνακα προσωπικού μόλις την 1η Μαρτίου 2022·

27. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων, ότι οι δαπάνες προσωπικού χρησιμοποιήθηκαν κυρίως για τους 
μισθούς του προσωπικού της κοινής επιχείρησης· σημειώνει, επιπλέον, ότι η κοινή επιχείρηση έκανε επίσης χρήση εξωτερικής 
στήριξης για να καλύψει τα κενά κατά τη διαδικασία προσλήψεων που προκλήθηκε από την εναλλαγή προσωπικού και για να 
αντιμετωπίσει τον σημαντικό φόρτο εργασίας που οφείλεται στις δραστηριότητες της κοινής επιχείρησης·

(2) Επίπεδο τεχνολογικής ετοιμότητας που φθάνει τουλάχιστον το 6 — τεχνολογία που επιδεικνύεται στο σχετικό περιβάλλον.
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28. σημειώνει με ανησυχία ότι το μέσο ετήσιο ποσοστό προσωρινά απασχολούμενου προσωπικού παρέμεινε υψηλό, αντιπροσω
πεύοντας το 18 % του μόνιμου και λοιπού προσωπικού· υπενθυμίζει ότι ο μεγάλος αριθμός συμβασιούχων υπαλλήλων τείνει 
να αυξήσει σημαντικά το ποσοστό εναλλαγής του προσωπικού της κοινής επιχείρησης και αποσταθεροποιεί περαιτέρω την 
κατάσταση όσον αφορά τη στελέχωση· τονίζει, επιπλέον, ότι η χρήση προσωρινού προσωπικού θα πρέπει να παραμείνει 
προσωρινή λύση, διότι διαφορετικά μπορεί να επηρεάσει αρνητικά τις συνολικές επιδόσεις της κοινής επιχείρησης, μεταξύ 
άλλων σε σχέση με τη διατήρηση των βασικών ικανοτήτων, τη σαφήνεια των διαύλων λογοδοσίας, το ενδεχόμενο δικαστικών 
διαφορών και την αποδοτικότητα του προσωπικού· υπενθυμίζει ότι η κοινή επιχείρηση θα πρέπει να αναπτύξει ένα 
τυποποιημένο μοντέλο ή καθοδήγηση σχετικά με την εκτίμηση των αναγκών σε προσωπικό (και σε βασικές ικανότητες), με 
σκοπό τη βελτιστοποίηση της χρήσης των ανθρώπινων πόρων·

29. εκφράζει τη λύπη του διότι το 2021 η εναλλαγή προσωπικού εξακολούθησε να είναι υψηλή, καθώς ορισμένοι υπάλληλοι και 
ένας αποσπασμένος εθνικός εμπειρογνώμονας αποχώρησαν από την κοινή επιχείρηση· σημειώνει ότι αυτό οφείλεται, εκτός από 
άλλες πτυχές, στο γεγονός ότι άλλες κοινές επιχειρήσεις της Ένωσης είναι σε θέση να προσφέρουν θέσεις έκτακτων υπαλλήλων 
αντί θέσεων συμβασιούχων υπαλλήλων· ζητά να ενταθούν οι προσπάθειες όσον αφορά το ανθρώπινο δυναμικό προκειμένου να 
ελαχιστοποιηθεί η εναλλαγή προσωπικού·

30. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι, όπως συνέβαινε ήδη από το 2020, η κοινή επιχείρηση συνέχισε και το 2021 
να ακολουθεί την προσέγγιση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την αντιμετώπιση της πανδημίας της COVID-19, εφαρμόζοντας 
ειδικά μέτρα για την προστασία του προσωπικού· σημειώνει ότι, συγκεκριμένα, τούτο διασφαλίστηκε με την εφαρμογή 
ρυθμίσεων τηλεργασίας και, κατά την επιτόπια εργασία, με τον περιορισμό της σωματικής επαφής μεταξύ συναδέλφων και με 
τη χρήση μέτρων προστασίας· εκφράζει την ικανοποίησή του διότι η κοινή επιχείρηση προσπάθησε να αντιμετωπίσει τις 
αρνητικές επιπτώσεις που είχε η πανδημία της COVID-19 στην ψυχική υγεία του προσωπικού, θεσπίζοντας ήδη από το 2020 
ένα πρόγραμμα ευεξίας·

31. σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021, όσον αφορά την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων, ότι 
η κοινή επιχείρηση έχει χαμηλότερο ποσοστό γυναικών στο διοικητικό συμβούλιο σε σύγκριση με το προηγούμενο έτος, 
δηλαδή 10 % και 13 % αντίστοιχα, λαμβανομένων υπόψη των αναπληρωματικών μελών του διοικητικού συμβουλίου, με 
ποσοστό γυναικών στην ομάδα εκπροσώπων και στην επιστημονική επιτροπή 33 %, όπως το 2019 και το 2020· εκφράζει τη 
λύπη του διότι οι αριθμοί αυτοί μειώνονται ή παραμένουν στάσιμοι σε σύγκριση με προηγούμενα χρόνια και ζητά να 
καταβληθούν αυξημένες προσπάθειες όσον αφορά την ισορροπία των φύλων·

32. σημειώνει ότι, όσον αφορά την υλοποίηση των δραστηριοτήτων των σχετικών με τις δημόσιες συμβάσεις, η κοινή επιχείρηση 
έχει ευθυγραμμιστεί με τις αρχές του δημοσιονομικού κανονισμού της ΕΕ και τις κατευθυντήριες γραμμές που παρέχονται 
στον οδηγό της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τις δημόσιες συμβάσεις· σημειώνει ότι αυτό είχε ως αποτέλεσμα την υλοποίηση 
δραστηριοτήτων με τις πλέον συμφέρουσες από οικονομική άποψη προσφορές· σημειώνει ότι οι τιμές που έχουν καθοριστεί 
για τις διάφορες διαδικασίες σύναψης συμβάσεων, οι οποίες είναι χαμηλότερες από οποιοδήποτε επίπεδο σημαντικότητας αν 
λάβουμε υπόψη τη συνολική αξία των δραστηριοτήτων έρευνας και καινοτομίας και του προγράμματος, προκύπτουν από τις 
συλλογικές γνώσεις του εμπλεκόμενου προσωπικού και από την πείρα του σε προηγούμενους ιδιωτικούς και δημόσιους 
οργανισμούς·

33. σημειώνει, σε συνέχεια των παρατηρήσεων του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι η κοινή επιχείρηση συμφωνεί να καταβάλλει τις 
συνταξιοδοτικές εισφορές του εργοδότη της σύμφωνα με τον υπολογισμό που θα παρέχουν οι υπηρεσίες της Επιτροπής, 
μόλις επιβεβαιωθούν οι νομικές πτυχές, και καλεί την Επιτροπή να λάβει μέτρα για την αποφυγή παρόμοιων ζητημάτων στο 
μέλλον· καλεί την κοινή επιχείρηση να μην περιμένει τον τελικό υπολογισμό των εκκρεμών εισφορών, αλλά να λάβει υπόψη 
την υποχρέωση αυτή κατά τον σχεδιασμό του μελλοντικού προϋπολογισμού της, π.χ. μέσω αντίστοιχης συσσώρευσης 
συνταξιοδοτικών εισφορών·

34. συγχαίρει την κοινή επιχείρηση καθώς προσδιόρισε βασικούς στόχους για την ενίσχυση του ρόλου των σιδηροδρόμων στο 
σύστημα μεταφορών στο πλαίσιο του πολυετούς προγράμματος δράσης της, προκειμένου να μεγιστοποιηθεί η συμβολή του 
στην επίτευξη των στόχων της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας·

35. επαινεί, για το έτος 2021, τη συνεχιζόμενη εποπτεία, από το γραφείο προγράμματος, της υλοποίησης 105 έργων και 
επιχειρησιακών συμβάσεων του προγράμματος Shift2Rail, που έχουν ανατεθεί και υπογραφεί από το 2016, με εκτιμώμενη 
συνολική αξία 805,1 εκατομμυρίων EUR για έρευνα και ανάπτυξη·

36. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση διαδραμάτισε ενεργό ρόλο στην προβολή του τομέα κατά τη διάρκεια του Έτους 
Σιδηροδρόμων 2021·

37. επαινεί τη συνεχιζόμενη υποβολή εκθέσεων από την κοινή επιχείρηση, από το 2018, σχετικά με τη συμβολή της στην επίτευξη 
των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών·
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38. σημειώνει τις συνεχιζόμενες επιπτώσεις της πανδημίας της COVID-19 στις δραστηριότητες της κοινής επιχείρησης, της 
προηγούμενης επιχείρησης, και στον σιδηροδρομικό τομέα εν γένει, και τις επακόλουθες περαιτέρω καθυστερήσεις σε 
ορισμένες από τις εκροές του προγράμματος, όπως αναφέρεται στην ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της κοινής επιχείρησης· 
εφιστά την προσοχή στο γεγονός που επισημάνθηκε από την κοινή επιχείρηση, ότι η πανδημία της COVID-19 θα συνεχίσει 
να επηρεάζει ορισμένες δραστηριότητες στον σιδηροδρομικό τομέα, ακόμη και μετά την υποχώρηση των σοβαρότερων 
επιπτώσεών της· συγχαίρει, συνεπώς, την κοινή επιχείρηση και την ενθαρρύνει να συνεχίσει τη λεπτομερή ανάλυση κινδύνου 
και τα σχέδια μετριασμού που έχουν εκπονηθεί από την ομάδα προγράμματος και τους συντονιστές έργων της από την 
έναρξη της πανδημίας της COVID-19·

Εσωτερικός λογιστικός έλεγχος

39. σημειώνει ότι η υπηρεσία εσωτερικού λογιστικού ελέγχου της Επιτροπής επιβεβαίωσε ότι, το 2021, δεν υπήρξε υποβάθμιση 
της ατομικής αντικειμενικότητας και σίγουρα όχι λόγω συγκρούσεων συμφερόντων, περιορισμών του πεδίου εφαρμογής, 
περιορισμών στην πρόσβαση σε αρχεία, προσωπικού και ιδιοτήτων, ή περιορισμών πόρων·

40. σημειώνει ότι, εν συνεχεία της εκτίμησης κινδύνου που διενήργησε στην κοινή επιχείρηση κατά τη διάρκεια του 2020, ο 
εσωτερικός ελεγκτής κατάρτισε το στρατηγικό σχέδιο εσωτερικού ελέγχου για την περίοδο 2021-2023· σημειώνει ότι, το 
τελευταίο τρίμηνο του 2021, η κοινή επιχείρηση παρείχε στην υπηρεσία εσωτερικού λογιστικού ελέγχου ενημέρωση σχετικά 
με τις εσωτερικές και εξωτερικές εξελίξεις που επηρεάζουν τις δραστηριότητές της, καθώς και σχετικά με την 
επικαιροποιημένη εκδοχή της του μητρώου κινδύνων· σημειώνει ότι η υπηρεσία εσωτερικού λογιστικού ελέγχου θα λάβει 
υπόψη τη συμβολή αυτή κατά την προετοιμασία του προγραμματισμού των ελεγκτικών εργασιών της για το 2022 και για 
την κατάρτιση της επόμενης διεξοδικής αξιολόγησης κινδύνου και του στρατηγικού σχεδίου εσωτερικού ελέγχου της κοινής 
επιχείρησης·

41. σημειώνει ότι το 2021 η υπηρεσία εσωτερικού λογιστικού ελέγχου ξεκίνησε «έλεγχο σχετικά με την εκτέλεση και το κλείσιμο 
των επιχορηγήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020» με στόχο την αξιολόγηση της επάρκειας του σχεδιασμού 
και της αποδοτικότητας και αποτελεσματικότητας των εσωτερικών ελέγχων που εφαρμόζονται στην κοινή επιχείρηση για την 
υλοποίηση και το κλείσιμο των συμφωνιών επιχορήγησης στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020»· καλεί την κοινή 
επιχείρηση να απαντήσει στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα πορίσματα του ελέγχου·

Εσωτερικός έλεγχος

42. επισημαίνει ότι, το 2020, η κοινή επιχείρηση ενέκρινε αναθεωρημένο πλαίσιο εσωτερικού ελέγχου και ότι μια πρώτη ετήσια 
αυτοαξιολόγηση του αναθεωρημένου πλαισίου εσωτερικού ελέγχου διενεργήθηκε το πρώτο τρίμηνο του 2021 προκειμένου 
να αξιολογηθεί η συμμόρφωση και η αποτελεσματικότητα των εσωτερικών ελέγχων, με αναδρομή στο 2020, καθώς και με 
αποτύπωση της τρέχουσας κατάστασης στις δραστηριότητες εσωτερικού ελέγχου που υπήρχαν εκείνη την περίοδο·

43. σημειώνει ότι, ομοίως, το πρώτο τρίμηνο του 2022 διενεργήθηκε νέα ετήσια αξιολόγηση του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου 
για την αξιολόγηση της κατάστασης το 2021 τόσο στο επίπεδο των 17 επιμέρους αρχών του, 5 συνιστωσών, όσο και από τη 
σκοπιά του πλαισίου στο σύνολό του· σημειώνει ότι η αξιολόγηση αυτή διενεργήθηκε με βάση 53 δείκτες και έλαβε υπόψη 
όλες τις σχετικές πληροφορίες που ήταν διαθέσιμες εκείνη την εποχή, συμπεριλαμβανομένων των αποτελεσμάτων 
προηγούμενων εσωτερικών/εξωτερικών ελέγχων και των αρχείων στο μητρώο εξαιρέσεων και περιστατικών μη συμμόρφωσης 
της κοινής επιχείρησης· σημειώνει, κατόπιν δέουσας αξιολόγησης, ότι δεν εντοπίστηκαν σχετικές αστοχίες στους εσωτερικούς 
ελέγχους· σημειώνει ότι διαπιστώθηκε η τήρηση και ικανοποιητική λειτουργία όλων των επιμέρους αρχών του πλαισίου 
εσωτερικού ελέγχου και των συνιστωσών του.

44. σημειώνει, βάσει της έκθεσης του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, όσον αφορά τις πληρωμές στο πλαίσιο του προγράμματος 
«Ορίζων 2020», υπεύθυνη για τη διενέργεια κατασταλτικού ελέγχου είναι η κοινή υπηρεσία λογιστικού ελέγχου της ΓΔ RTD 
της Επιτροπής· σημειώνει ότι, βάσει των αποτελεσμάτων του κατασταλτικού ελέγχου που ήταν διαθέσιμα στα τέλη του 2020, 
η κοινή επιχείρηση ανέφερε αντιπροσωπευτικό ποσοστό σφάλματος ύψους 2,3 % (2,9 % το 2020) και υπολειπόμενο ποσοστό 
σφάλματος 1,6 % (1,99 % το 2020) για τα έργα του προγράμματος «Ορίζων 2020» (εκκαθαρίσεις και τελικές πληρωμές)·

45. σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο προέβη σε έλεγχο τυχαίου δείγματος πληρωμών του προγράμματος «Ορίζων 2020» που 
πραγματοποιήθηκαν το 2021, στο επίπεδο των τελικών δικαιούχων, προκειμένου να επιβεβαιώσει τα ποσοστά σφάλματος του 
κατασταλτικού ελέγχου· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο δεν εντόπισε σφάλματα ή αστοχίες ελέγχου στους δικαιούχους 
της κοινής επιχείρησης που βρέθηκαν στο δείγμα·
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46. επικροτεί το γεγονός ότι, το 2022, όλες οι κοινές επιχειρήσεις άρχισαν να υλοποιούν δράσεις για τη μείωση του ποσοστού 
σφάλματος σύμφωνα με τη δράση που πρότεινε το Ελεγκτικό Συνέδριο, συμπεριλαμβανομένης της διερεύνησης των επιλογών 
για απλουστευμένες μορφές δαπανών όπως οι μοναδιαίες δαπάνες, τα κατ’ αποκοπήν ποσά και οι ενιαίοι συντελεστές, με 
στόχο είδη δικαιούχων που ενέχουν μεγαλύτερο κίνδυνο σφάλματος, όπως οι ΜΜΕ και οι νέοι δικαιούχοι·

47. σημειώνει ότι, όπως και στην περίπτωση της αντιμετώπισης δυνητικών συγκρούσεων συμφερόντων, και προκειμένου να 
εφαρμοστούν οι απαιτήσεις που απορρέουν από τη συστατική της πράξη σχετικά με το θέμα αυτό, η κοινή επιχείρηση έχει 
εγκρίνει, μέσω του εσωτερικού νομικού πλαισίου της, κανόνες σχετικά με τα μέλη και το προσωπικό της, καθώς και με τα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου της, και ότι οι ετήσιες δηλώσεις συμφερόντων των εν λόγω μελών του διοικητικού 
συμβουλίου της είναι διαθέσιμες στο κοινό στον επίσημο ιστότοπο της κοινής επιχείρησης.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/1970 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί Σιδηρόδρομοι» (πριν από τις 
30 Νοεμβρίου 2021 «κοινή επιχείρηση Shift2Rail») για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί σιδηρόδρομοι» για το οικονομικό 
έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0115/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 642/2014 του Συμβουλίου, της 16ης Ιουνίου 2014, για τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης Shift2Rail (4), και ιδίως το άρθρο 12,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/2085 του Συμβουλίου, της 19ης Νοεμβρίου 2021, σχετικά με τη σύσταση των 
κοινών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη» και για την κατάργηση των κανονισμών (ΕΚ) 
αριθ. 219/2007, (ΕΕ) αριθ. 557/2014, (ΕΕ) αριθ. 558/2014, (ΕΕ) αριθ. 559/2014, (ΕΕ) αριθ. 560/2014, (ΕΕ) 
αριθ. 561/2014 και (ΕΕ) αριθ. 642/2014 (5), και ιδίως το άρθρο 26,

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη τη γνωμοδότηση της Επιτροπής Μεταφορών και Τουρισμού,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0090/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί Σιδηρόδρομοι» για το οικονομικό έτος 2021·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 177 της 17.6.2014, σ. 9.
(5) ΕΕ L 427 της 30.11.2021, σ. 17.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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2. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον προσωρινό εκτελεστικό διευθυντή της κοινής 
επιχείρησης «Ευρωπαϊκοί σιδηρόδρομοι», στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για 
τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1971 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για την 
ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών 
επιδόσεων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0110/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1488 του Συμβουλίου, της 28ης Σεπτεμβρίου 2018, σχετικά με τη σύσταση της 
κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων (4),

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/1173 του Συμβουλίου, της 13ης Ιουλίου 2021, σχετικά με τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων και σχετικά με την κατάργηση του κανονισμού 
(ΕΕ) 2018/1488 (5),

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0089/2023),

1. χορηγεί απαλλαγή στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων 
όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για το οικονομικό έτος 2021·

2. εκθέτει τις παρατηρήσεις του στο ψήφισμα που ακολουθεί·

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 252 της 8.10.2018, σ. 1.
(5) ΕΕ L 256 της 19.7.2021, σ. 3.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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3. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση και το ψήφισμα που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων, στο Συμβούλιο, 
στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή τους στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI
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ΨΗΦΙΣΜΑ (ΕΕ) 2023/1972 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

με τις παρατηρήσεις που αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της απόφασης σχετικά με την απαλλαγή όσον 
αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική 

υψηλών επιδόσεων για το οικονομικό έτος 2021 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ,

— έχοντας υπόψη την απόφασή του σχετικά με την απαλλαγή όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κοινής 
επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0089/2023),

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι η κοινή επιχείρηση για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων («κοινή επιχείρηση») 
συστάθηκε τον Οκτώβριο του 2018 για περίοδο έως τις 31 Δεκεμβρίου 2026 (1) και κατέστη αυτόνομη τον Σεπτέμβριο 
του 2020·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι, τον Ιούλιο του 2021, το Συμβούλιο ενέκρινε νέο ιδρυτικό κανονισμό για την παράταση της 
διάρκειας της κοινής επιχείρησης στο πλαίσιο του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου (ΠΔΠ) 2021-2027, για περίοδο 
που λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2033 (2), με αποστολή να αναπτύξει, να θέσει σε λειτουργία, να επεκτείνει και να διατηρήσει 
στην Ένωση ένα παγκοσμίως κορυφαίο οικοσύστημα ομοσπονδιοποιημένων, ασφαλών και υπερσυνδεδεμένων υποδομών 
υπερυπολογιστικής, κβαντικής υπολογιστικής, υπηρεσιών και δεδομένων, καθώς και να στηρίξει, αφενός, την ανάπτυξη και 
υιοθέτηση προσανατολισμένων στη ζήτηση και καθοδηγούμενων από τους χρήστες καινοτόμων και ανταγωνιστικών 
συστημάτων υπερυπολογιστικής που βασίζονται σε αλυσίδα εφοδιασμού η οποία θα εξασφαλίζει εξαρτήματα, τεχνολογίες 
και γνώσεις που περιορίζουν τον κίνδυνο διαταραχών και, αφετέρου, την ανάπτυξη ευρέος φάσματος εφαρμογών, 
βελτιστοποιημένων για τα συστήματα αυτά, καθώς και να διευρύνει τη χρήση της εν λόγω υποδομής υπερυπολογιστικής 
από μεγάλο αριθμό χρηστών του δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα και να στηρίξει τη διττή μετάβαση και την ανάπτυξη 
βασικών δεξιοτήτων για την ευρωπαϊκή επιστήμη και βιομηχανία·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι ιδρυτικά μέλη της κοινής επιχείρησης είναι η Ένωση, εκπροσωπούμενη από την Επιτροπή, τα 
συμμετέχοντα κράτη (3) και δύο ιδιωτικοί εταίροι, συγκεκριμένα η Ευρωπαϊκή τεχνολογική πλατφόρμα πληροφορικής 
υψηλών επιδόσεων και η Ένωση για την αξιοποίηση των μεγάλων δεδομένων· λαμβάνοντας υπόψη ότι, στα τέλη του 2021, 
το διοικητικό συμβούλιο της κοινής επιχείρησης έκανε δεκτό το αίτημα συμμετοχής ενός τρίτου ιδιωτικού εταίρου, της 
Κοινοπραξίας της ευρωπαϊκής κβαντικής βιομηχανίας·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η μέγιστη χρηματοδοτική συνεισφορά της Ένωσης στην κοινή επιχείρηση (συμπεριλαμβανομένων 
των πιστώσεων του ΕΟΧ) βάσει του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1173 είναι ποσό έως 3,081 δισεκατομμύρια EUR, εκ των 
οποίων 92 δισεκατομμύρια EUR προορίζονται για διοικητικές δαπάνες, υπό την προϋπόθεση ότι το ποσό αυτό είναι 
τουλάχιστον ίσο με τη συνεισφορά των συμμετεχόντων κρατών·

Γενικά

1. επικροτεί το γεγονός ότι, σύμφωνα με την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, οι λογαριασμοί της κοινής επιχείρησης για το 
έτος που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2021 παρέχουν ακριβοδίκαιη εικόνα, από κάθε ουσιώδη πλευρά, της οικονομικής 
κατάστασης της κοινής επιχείρησης την 31η Δεκεμβρίου 2021, των αποτελεσμάτων των πράξεών της, των ταμειακών ροών 
της, και των μεταβολών του καθαρού ενεργητικού για το έτος που έληξε την ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τον 
δημοσιονομικό κανονισμό της και τους λογιστικούς κανόνες που ενέκρινε ο υπόλογος της Επιτροπής· επισημαίνει το 
γεγονός ότι οι πράξεις στις οποίες βασίζονται οι λογαριασμοί είναι, από κάθε ουσιώδη πλευρά, νόμιμες και κανονικές·

(1) Κανονισμός (ΕΕ) 2018/1488 του Συμβουλίου, της 28ης Σεπτεμβρίου 2018, σχετικά με τη σύσταση της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή 
υπολογιστική υψηλών επιδόσεων (ΕΕ L 252 της 8.10.2018, σ. 1).

(2) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1173 του Συμβουλίου, της 13ης Ιουλίου 2021, σχετικά με τη σύσταση της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή 
υπολογιστική υψηλών επιδόσεων και σχετικά με την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ) 2018/1488 (ΕΕ L 256 της 19.7.2021, σ. 3).

(3) Κράτη μέλη και συνδεδεμένες χώρες που έχουν επιλέξει να γίνουν μέλη της κοινής επιχείρησης: Αυστρία, Βέλγιο, Βουλγαρία, Κροατία, Κύπρος, 
Τσεχική Δημοκρατία, Δανία, Εσθονία, Φινλανδία, Γαλλία, Γερμανία, Ελλάδα, Ουγγαρία, Ισλανδία, Ιρλανδία, Ιταλία, Λετονία, Λιθουανία, 
Λουξεμβούργο, Μάλτα, Κάτω Χώρες, Βόρεια Μακεδονία, Νορβηγία, Πολωνία, Πορτογαλία, Ρουμανία, Σερβία, Σλοβακία, Σλοβενία, Ισπανία, 
Σουηδία και Τουρκία.
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2. σημειώνει, ωστόσο, ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεώρησε ότι ο κίνδυνος για την αξιοπιστία των ετήσιων λογαριασμών είναι 
μέτριος, λόγω των διαδικασιών που δεν έχουν ακόμα θεσπιστεί σχετικά με την αναγνώριση και διαχείριση περιουσιακών 
στοιχείων, και λόγω των απαιτήσεων για την υποβολή εκθέσεων, την πιστοποίηση και την επικύρωση των συνεισφορών σε 
είδος από τα μέλη της·

3. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση θα λάβει πρόσθετη χρηματοδότηση περίπου 2 δισεκατομμύρια EUR από το πρόγραμμα 
«Ψηφιακή Ευρώπη», καθώς και 200 εκατομμύρια EUR από τον μηχανισμό «Συνδέοντας την Ευρώπη», για την υποστήριξη 
της αγοράς, της ανάπτυξης, της αναβάθμισης και της λειτουργίας των υποδομών που αφορούν υπερυπολογιστές και 
κβαντικούς υπολογιστές·

4. αναγνωρίζει το γεγονός ότι το πρόγραμμα «Ορίζων Ευρώπη 2020» προβλέπει φιλόδοξους στόχους για την κοινή 
επιχείρηση, οι οποίοι μπορούν να επιτευχθούν μόνον εάν σχεδιαστούν και εφαρμοστούν αποτελεσματικές λύσεις οι οποίες 
να αντιμετωπίζουν τις αδυναμίες των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και να προετοιμάζουν το έδαφος για τις 
μελλοντικές προκλήσεις που προκύπτουν από την αύξηση των αρμοδιοτήτων, π.χ. στον τομέα της διαχείρισης ανθρώπινων 
πόρων και του προγραμματισμού· παρατηρεί, στο πλαίσιο αυτό, ότι οι ιδιαίτερα περίπλοκοι και επαχθείς υπολογισμοί και 
απαιτήσεις υποβολής εκθέσεων εισάγουν σημαντικό κίνδυνο σφάλματος, και ζητεί επομένως να διερευνηθούν οι 
δυνατότητες απλοποίησης, όπου αυτό είναι δυνατόν και συμβατό με το υφιστάμενο νομικό πλαίσιο·

5. σημειώνει ότι το 2021 ήταν το πρώτο πλήρες έτος λειτουργίας της κοινής επιχείρησης αφότου κατέστη αυτόνομη τον 
Σεπτέμβριο του 2020·

6. σημειώνει ότι οι κοινές επιχειρήσεις δεν χρησιμοποιούν έναν εναρμονισμένο ορισμό των «διοικητικών δαπανών», ο οποίος 
αποτελεί βάση για τον υπολογισμό των χρηματοδοτικών συνεισφορών των μελών τους και προϋπόθεση για να καταστούν 
οι δαπάνες αυτές συγκρίσιμες· ζητά, εν προκειμένω, κοινές κατευθυντήριες γραμμές ώστε να υιοθετήσουν όλες οι κοινές 
επιχειρήσεις μια εναρμονισμένη προσέγγιση όσον αφορά την ταξινόμηση ορισμένων κατηγοριών διοικητικών δαπανών, 
όπως οι δαπάνες για διαβουλεύσεις, μελέτες, αναλύσεις, αξιολογήσεις και τεχνική βοήθεια·

Δημοσιονομική και χρηματοοικονομική διαχείριση

7. σημειώνει ότι, για το 2021, ο προϋπολογισμός για νέες πιστώσεις πληρωμών ανήλθε σε 207,5 εκατομμύρια EUR (έναντι 
181,5 εκατομμύρια EUR το 2020) και για νέες πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων σε 722,4 εκατομμύρια EUR (έναντι 
509,1 εκατομμύρια EUR το 2020)· σημειώνει ότι ο διαθέσιμος προϋπολογισμός πληρωμών ανήλθε σε 348,2 εκατομμύρια 
EUR (έναντι 181,5 εκατομμυρίων EUR το 2020) και ο διαθέσιμος δεσμευμένος προϋπολογισμός ανήλθε σε 
753,4 εκατομμύρια EUR (έναντι 509,1 εκατομμυρίων EUR το 2020)· σημειώνει ότι στον διαθέσιμο προϋπολογισμό 
περιλαμβάνονται αχρησιμοποίητες πιστώσεις προηγούμενων ετών, τις οποίες ενέγραψε η κοινή επιχείρηση εκ νέου στον 
προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους, καθώς και έσοδα για ειδικό προορισμό και ανακατανομές στο επόμενο έτος·

8. εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο χαρακτήρισε μέτριο τον κίνδυνο που διατρέχει η κοινή 
επιχείρηση όσον αφορά τη διαχείριση του προϋπολογισμού, λόγω αδυναμιών που παρατηρήθηκαν στη διαδικασία 
σχεδιασμού και παρακολούθησης του προϋπολογισμού, καθώς και λόγω της πολυπλοκότητας και του πολυετούς 
χαρακτήρα των συμβάσεων και των δράσεων επιχορήγησης· καλεί την κοινή επιχείρηση να αντιμετωπίσει το ζήτημα αυτό 
στο πλαίσιο των μελλοντικών διαδικασιών προϋπολογισμού και παρακολούθησης·

9. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, η κοινή επιχείρηση είχε ήδη δεσμεύσει 180 εκατομμύρια EUR για το 50 % της 
συγχρηματοδότησης των επιχορηγήσεων έρευνας και καινοτομίας στο πλαίσιο του προγράμματος «Ορίζων 2020», που 
αποτελεί τον ελάχιστο στόχο βάσει του κανονισμού (ΕΕ) 2018/1488, και ότι τα συμμετέχοντα κράτη πρέπει να 
χρηματοδοτήσουν το υπόλοιπο 50 % των συνολικών δαπανών των έργων, ενώ τα ιδιωτικά μέλη πρέπει να συνεισφέρουν 
επιπλέον των μέγιστων επιλέξιμων δαπανών των δράσεων επιχορήγησης· εκφράζει εντούτοις την ανησυχία του για το 
γεγονός ότι, έως την ημερομηνία αυτή, τα ιδιωτικά μέλη είχαν αναφέρει συνεισφορές σε είδος ύψους μόλις 
4,2 εκατομμυρίων EUR· σημειώνει ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο θεωρεί υψηλό τον κίνδυνο η τιμή-στόχος των 
420 εκατομμύρια EUR για τις συνεισφορές των ιδιωτικών μελών, όπως απαιτείται βάσει του κανονισμού (ΕΕ) 2018/1488, 
να μην έχει επιτευχθεί κατά την ολοκλήρωση της υλοποίησης του επιχορηγούμενου έργου·
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10. σημειώνει ότι ο κανονισμός (ΕΕ) 2021/1173 του Συμβουλίου απαιτεί από την κοινή επιχείρηση να υλοποιήσει έργα 
συνολικής αξίας 7 δισεκατομμυρίων EUR, από τα οποία τα 3,1 δισεκατομμύρια EUR θα πρέπει να είναι αποτέλεσμα 
μόχλευσης από τα συμμετέχοντα κράτη και τα 900 εκατομμύρια EUR από τα μέλη από τον ιδιωτικό τομέα υπό τη μορφή 
εισφορών σε χρήμα και σε είδος· επισημαίνει το γεγονός ότι αυτό αντιπροσωπεύει σημαντική αύξηση σε σύγκριση με το 
προηγούμενο ΠΔΠ, στο πλαίσιο του οποίου η κοινή επιχείρηση έπρεπε να υλοποιήσει έργα αξίας περίπου 1,4 
δισεκατομμυρίων EUR και ότι, επομένως, αυξάνεται σημαντικά ο κίνδυνος να μην επιτύχει η κοινή επιχείρηση τις τιμές- 
στόχο που αφορούν τις συνεισφορές των λοιπών μελών, όπως ορίζονται στον κανονισμό (ΕΕ) 2021/1173·

11. σημειώνει ότι, όσον αφορά τον προϋπολογισμό της κοινής επιχείρησης που ήταν διαθέσιμος το 2021 για επιχειρησιακά 
έργα, τα ποσοστά εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων και των πιστώσεων πληρωμών ήταν 2 % και 47 % 
αντίστοιχα· σημειώνει ότι το πολύ χαμηλό ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων αναλήψεων υποχρεώσεων οφείλεται σε 
μεγάλο βαθμό στην καθυστερημένη θέση σε λειτουργία της κοινής επιχείρησης υπό το ΠΔΠ 2021-2027, τον Ιούλιο του 
2021, και στη μεταφορά κονδυλίων ύψους 700 εκατομμυρίων EUR στην κοινή επιχείρηση από την Επιτροπή και τα 
συμμετέχοντα κράτη τον Δεκέμβριο του 2021· σημειώνει ότι στο χαμηλό ποσοστό εκτέλεσης συνέβαλαν επίσης 
καθυστερήσεις που σημειώθηκαν στο επίπεδο των οντοτήτων υποδοχής, καθώς και προβλήματα όσον αφορά την απόκτηση 
βασικών συστατικών μερών, λόγω της πανδημικής κατάστασης, για την κατασκευή των κτιρίων (κέντρων δεδομένων) που 
απαιτούνται για τη φιλοξενία και τη λειτουργία των ήδη αποκτηθέντων υπερυπολογιστών·

12. σημειώνει ότι το χαμηλό ποσοστό εκτέλεσης των επιχειρησιακών πιστώσεων πληρωμών οφειλόταν κατά κύριο λόγο στην 
καθυστερημένη έναρξη ορισμένων νέων έργων υποδομών, που είχε ως αποτέλεσμα την καθυστερημένη καταβολή των 
προγραμματισμένων για το 2021 προχρηματοδοτήσεων, καθώς και στον πρόσθετο χρόνο που απροσδόκητα χρειάστηκε 
για την εφαρμογή προληπτικών δικλίδων επί των παραδοτέων, όσον αφορά τις πρώτες ενδιάμεσες πληρωμές 
επιχορηγήσεων στο πλαίσιο έργων του «Ορίζων 2020»·

13. σημειώνει ότι, αναφορικά με τις διοικητικές πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων και πιστώσεις πληρωμών, η κοινή 
επιχείρηση δεν έλαβε επαρκώς υπόψη, κατά τον σχεδιασμό του διοικητικού προϋπολογισμού της για το 2021, την 
ανακατανομή σημαντικών ποσών αχρησιμοποίητων πιστώσεων πληρωμών προηγούμενων ετών· σημειώνει ακόμη ότι οι 
πιστώσεις του προϋπολογισμού προηγούμενων ετών που ανακατανεμήθηκαν δεν χρησιμοποιήθηκαν πριν από τις νέες 
πιστώσεις τού υπό εξέταση έτους·

14. σημειώνει με ανησυχία ότι η κοινή επιχείρηση εξακολουθεί να μην διαθέτει αξιόπιστες διαδικασίες για την πιστοποίηση και 
την επικύρωση των συνεισφορών σε είδος, τις οποίες αναφέρουν τα ιδιωτικά μέλη και τα συμμετέχοντα κράτη, και ότι είναι 
η μόνη κοινή επιχείρηση που δεν διαθέτει στρατηγικό σχέδιο εφαρμογής για την καταβολή συνεισφορών από άλλα μέλη· 
καλεί την κοινή επιχείρηση να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα ληφθέντα μέτρα για την 
αντιμετώπιση της έλλειψης τέτοιου σχεδίου· τονίζει ότι η κοινή επιχείρηση θα πρέπει να εφαρμόσει αξιόπιστες διαδικασίες 
πιστοποίησης και επικύρωσης των συνεισφορών σε είδος, καθώς και ένα στρατηγικό σχέδιο υλοποίησης (χάρτης πορείας) 
που να θέτει ρεαλιστικά ορόσημα και ρεαλιστικές τιμές-στόχο όσον αφορά τις ετήσιες συνεισφορές τόσο των 
συμμετεχόντων κρατών όσο και των ιδιωτικών μελών σε επίπεδο προγράμματος· σημειώνει ακόμη την αναγνώριση, από την 
κοινή επιχείρηση, της δράσης που πρότεινε το Ελεγκτικό Συνέδριο και τη δέσμευσή της να αντιμετωπίσει εγκαίρως το 
ζήτημα αυτό·

15. σημειώνει ότι, υπό το ΠΔΠ 2021-2027, τα προγράμματα «Ορίζων Ευρώπη» και «Ψηφιακή Ευρώπη» παραμένουν η βασική 
πηγή χρηματοδότησης των κοινών επιχειρήσεων, με συνολικό προϋπολογισμό 15,1 δισεκατομμυρίων EUR για τη 
συγχρηματοδότηση των δραστηριοτήτων έρευνας και καινοτομίας των κοινών επιχειρήσεων και ότι οι κοινές επιχειρήσεις 
διαθέτουν 11,6 δισεκατομμύρια EUR, ποσό που αντιπροσωπεύει περίπου το 12 % του συνολικού προϋπολογισμού του 
προγράμματος «Ορίζων Ευρώπη», ύψους 95,5 δισεκατομμυρίων EUR· επικροτεί, από την άλλη πλευρά, το γεγονός ότι η 
κοινή επιχείρηση και η μελλοντική κοινή επιχείρηση για τα μικροκυκλώματα (4) θα υλοποιήσουν έργα μεγάλης κλίμακας 
για την ανάπτυξη ικανοτήτων, έργα εφαρμογής και επενδυτικά έργα που σχετίζονται με τη στρατηγική της ευρωπαϊκής 
ψηφιακής ενιαίας αγοράς στο πλαίσιο του προγράμματος «Ψηφιακή Ευρώπη» και ότι η κοινή επιχείρηση και η μελλοντική 
κοινή επιχείρηση για τα μικροκυκλώματα θα λάβουν 3,4 δισεκατομμύρια EUR σε ενωσιακά κονδύλια από το πρόγραμμα 
«Ψηφιακή Ευρώπη», ποσό που αντιπροσωπεύει το 39 % της συνολικής χρηματοδότησης του προγράμματος, ύψους 8,6 
δισεκατομμυρίων EUR, για την υλοποίηση των δραστηριοτήτων αυτών·

(4) Τον Φεβρουάριο του 2022 η Επιτροπή πρότεινε να τροποποιήσει και να μετονομάσει την κοινή επιχείρηση «Βασικές ψηφιακές τεχνολογίες» σε 
κοινή επιχείρηση για τα μικροκυκλώματα. Η κοινή επιχείρηση για τα μικροκυκλώματα προορίζεται να έχει την πρόσθετη αρμοδιότητα να 
υλοποιεί δραστηριότητες για την ανάπτυξη ικανοτήτων στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας «Μικροκυκλώματα για την Ευρώπη» υπό το ΠΔΠ 
2021-2027. Στο πλαίσιο αυτό, η κοινή επιχείρηση για τα μικροκυκλώματα θα χρησιμοποιήσει πόρους από το πρόγραμμα «Ψηφιακή Ευρώπη» 
για να προωθήσει την ανάπτυξη καινοτόμων τεχνολογιών ημιαγωγών επόμενης γενιάς και να ενισχύσει την ευρωπαϊκή ικανότητα παραγωγής 
μικροκυκλωμάτων.
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16. σημειώνει, με βάση την έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι, σύμφωνα με τους κανονισμούς (ΕΕ) 2021/695 (5) και 
(ΕΕ) 2021/1173, η κοινή επιχείρηση οφείλει να εισαγάγει μια νέα διαδικασία για την κεντρική διαχείριση των 
χρηματοδοτικών συνεισφορών των συμμετεχόντων κρατών: το σύστημα κεντρικής διαχείρισης χρηματοδοτικών 
συνεισφορών (ΚΔΧΣ)·

17. σημειώνει ότι, στο πλαίσιο του σχεδιαζόμενου συστήματος ΚΔΧΣ, κάθε συμμετέχον κράτος μπορεί να επιλέξει να καταβάλει 
στην κοινή επιχείρηση την αντίστοιχη χρηματοδοτική συνεισφορά του σε επίπεδο έργου για δικαιούχους εγκατεστημένους 
στην επικράτειά του και, κατά τη διάρκεια της διαδικασίας αυτής, κάθε συμμετέχον κράτος έχει επίσης δικαίωμα 
αρνησικυρίας για όλα τα ζητήματα που αφορούν τη χρήση των οικείων εθνικών χρηματοδοτικών συνεισφορών που 
καταβάλλονται στην κοινή επιχείρηση για αιτούντες εγκατεστημένους στην επικράτειά του, σύμφωνα με τους 
δημοσιονομικούς κανόνες και τους κανόνες ανταγωνισμού της Ένωσης, με αποτέλεσμα να μπορεί ένα συμμετέχον κράτος 
να αποφασίσει, με γνώμονα τις εθνικές στρατηγικές προτεραιότητες, εάν θα στηρίξει ή όχι εθνικό δικαιούχο επιλεγμένου 
και εγκεκριμένου έργου έρευνας και καινοτομίας· σημειώνει, από την άλλη πλευρά, ότι η κοινή επιχείρηση θα πρέπει να 
εκτελεί τις πληρωμές συγχρηματοδότησης για όλα τα συμμετέχοντα κράτη που επέλεξαν να της αναθέσουν τη διάθεση των 
χρηματοδοτικών συνεισφορών τους· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση θα πρέπει να διαχειρίζεται δύο εναλλακτικές 
διαδικασίες προς στήριξη της εκτέλεσης των διοικητικών συμφωνιών που συνάπτονται με τα συμμετέχοντα κράτη και να 
παρακολουθεί την εκτέλεσή τους· σημειώνει ότι κάθε εθνική αρχή χρηματοδότησης συμμετέχοντος κράτους οφείλει να 
συνάπτει συμφωνία με την κοινή επιχείρηση με σκοπό είτε την ανάθεση, στην κοινή επιχείρηση, της καταβολής των εθνικών 
συνεισφορών είτε τον συντονισμό των εθνικών συμφωνιών μεταφοράς κεφαλαίων για την πληρωμή των δικαιούχων και την 
αναφορά στοιχείων σχετικά με τις καταβληθείσες συνεισφορές· σημειώνει ότι, σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα της κοινής 
επιχείρησης, οι συμφωνίες θα πρέπει να είχαν συναφθεί προτού αυτή συνάψει το πρώτο της υπόδειγμα συμφωνιών 
επιχορήγησης στο πλαίσιο προσκλήσεων υποβολής προτάσεων υπό το ΠΔΠ 2021-2027· καλεί την κοινή επιχείρηση να 
διερευνήσει απλουστεύσεις για αυτήν την επαχθή διαδικασία και να ενημερώσει την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή 
σχετικά με πιθανές λύσεις·

18. σημειώνει, με βάση τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου, ότι οι πρόσθετοι πόροι που απαιτούνται για την εφαρμογή 
του προβλεφθέντος συστήματος ΚΔΧΣ δεν αξιολογήθηκαν από την Επιτροπή ούτε συμπεριλήφθηκαν στις αρχικές 
εκτιμήσεις της κοινής επιχείρησης σχετικά με τους ανθρώπινους πόρους που απαιτούνται για την υλοποίηση του νέου 
θεματολογίου της για την έρευνα και την καινοτομία· σημειώνει ότι αυτή η έλλειψη προγραμματισμού κατά την εισαγωγή 
του συστήματος ΚΔΧΣ, σε συνδυασμό με την κατάσταση του προσωπικού και την απουσία εργαλείων ΤΠ και υποστήριξης, 
ενδέχεται να έχει αρνητικό αντίκτυπο στην εφαρμογή των προγραμμάτων της κοινής επιχείρησης και στην επίτευξη των 
τιμών-στόχος όσον αφορά τις συνεισφορές από άλλα μέλη· σημειώνει με ανησυχία ότι το σύστημα ΚΔΧΣ πρέπει να 
πραγματοποιείται με μη αυτοματοποιημένο τρόπο, πράγμα που απαιτεί εντατική χρήση ανθρώπινων πόρων· ζητά να 
ενημερωθεί η αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με την κατάσταση εφαρμογής του νέου αυτού κεντρικού 
συστήματος·

Δημόσιες συμβάσεις και προσωπικό

19. επισημαίνει το γεγονός ότι το Ελεγκτικό Συνέδριο αξιολόγησε ως μέτριο τον κίνδυνο που διατρέχει η κοινή επιχείρηση όσον 
αφορά τις δαπάνες σύναψης συμβάσεων και τις διαδικασίες σύναψης δημόσιων συμβάσεων, λόγω των πολύπλοκων 
διαδικασιών σύναψης συμβάσεων για συμβάσεις υψηλής αξίας·

20. σημειώνει ότι, στο τέλος του 2021, η κοινή επιχείρηση απασχολούσε 15 μόνιμους υπαλλήλους και 3 προσωρινούς 
υπαλλήλους που επικουρούν την ομάδα οικονομικών και επικοινωνιών· σημειώνει επίσης ότι, δεδομένου ότι η κατανομή 
των θέσεων αποσπασμένων εθνικών εμπειρογνωμόνων διακόπηκε δυνάμει του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1173, η πρόσληψη 
ανεστάλη και θα αντικατασταθεί από την πρόσληψη υπεύθυνου προγράμματος το 2022·

21. εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι κύριες ανησυχίες που εντόπισε το Ελεγκτικό Συνέδριο συνδέονται με την 
υποστελέχωση της κοινής επιχείρησης ότι η έλλειψη επαρκούς μόνιμου προσωπικού έχει οδηγήσει σε αυξημένη χρήση 
προσωρινού προσωπικού, γεγονός που μπορεί να προκαλέσει αδυναμίες στη διαχείριση των οικονομικών, του 
προϋπολογισμού και του προσωπικού, μπορεί δε να δημιουργήσει κινδύνους όσον αφορά τη συνέχεια των 
δραστηριοτήτων, τη διατήρηση βασικών ικανοτήτων και την έλλειψη επαρκών εσωτερικών ελέγχων, και, κατά συνέπεια, 
μπορεί να επηρεάσει αρνητικά την επίτευξη των στόχων της κοινής επιχείρησης· εκφράζει την ικανοποίησή του για το 
γεγονός ότι, σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/1173, η κοινή επιχείρηση είναι σε θέση να λάβει μέτρα για να 
διορθώσει το ζήτημα αυτό και έχει δρομολογήσει τη διαδικασία πρόσληψης, δίνοντας προτεραιότητα σε βασικές θέσεις 
που σχετίζονται με βασικές λειτουργίες της κοινής επιχείρησης και τον μετριασμό των κινδύνων, όπως οι θέσεις εσωτερικού 
ελεγκτή·

(5) Κανονισμός (ΕΕ) 2021/695 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 28ης Απριλίου 2021, για τη θέσπιση του 
προγράμματος-πλαισίου έρευνας και καινοτομίας «Ορίζων Ευρώπη», τον καθορισμό των κανόνων συμμετοχής και διάδοσής του, και για την 
κατάργηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1290/2013 και (ΕΕ) αριθ. 1291/2013 (ΕΕ L 170 της 12.5.2021, σ. 1).
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22. σημειώνει ότι, σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/1173, η κοινή επιχείρηση θα πρέπει να διαθέσει κονδύλια άνω των 
7 δισεκατομμυρίων EUR και, για τον σκοπό αυτόν, πρέπει να προσλάβει 39 υπαλλήλους επιπλέον ώστε να επιτύχει, έως το 
τέλος του 2023, το προβλεπόμενο επίπεδο 54 μόνιμων υπαλλήλων της (6)· σημειώνει ότι, λόγω καθυστέρησης στην έγκριση 
του κανονισμού (ΕΕ) 2021/1173, η κοινή επιχείρηση δρομολόγησε τις απαραίτητες διαδικασίες πρόσληψης υπαλλήλων σε 
επτά θέσεις υψίστης προτεραιότητας μόλις περί τα τέλη του 2021, και ότι η κοινή επιχείρηση δεν μπόρεσε να αυξήσει τον 
αριθμό των υπαλλήλων της κατά τη διάρκεια του εν λόγω έτους·

23. σημειώνει ότι, όσον αφορά τα πορίσματα του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με την επισφαλή κατάσταση της στελέχωσης 
της κοινής επιχείρησης το 2021, απαιτούνται αυξημένες προσπάθειες στον τομέα των ανθρώπινων πόρων εν γένει και στη 
συμμετοχή του προγραμματισμού των πόρων της Επιτροπής, προκειμένου να βελτιωθεί ο σχεδιασμός των ανθρώπινων 
πόρων και ειδικότερα η διαδικασία προσλήψεων, να αποφευχθούν περιπτώσεις μακροπρόθεσμα κενών θέσεων, η υψηλή 
εναλλαγή προσωπικού, ο υψηλός αριθμός εξωτερικού προσωπικού, η εξάρτηση από την εμπειρογνωσία λίγων μελών του 
προσωπικού, ο υπερβολικός φόρτος εργασίας και οι συνακόλουθες απουσίες και ανεπάρκειες του προσωπικού, αλλά 
αντιθέτως να προσφέρονται ελκυστικές και κοινωνικά δίκαιες συνθήκες απασχόλησης που να στηρίζουν την επίτευξη των 
στόχων της κοινής επιχείρησης·

24. σημειώνει ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων για το 2021, από τους συνολικά 45 εμπειρογνώμονες που 
συμμετείχαν σε αξιολογήσεις και επισκοπήσεις έργων, το 47 % ήταν γυναίκες και το 53 % άνδρες· χαιρετίζει τα στοιχεία 
αυτά και ενθαρρύνει την κοινή επιχείρηση να βελτιώσει περαιτέρω την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στο προσωπικό 
της κοινής επιχείρησης·

25. σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση συνεργάζεται με τη Γενική Διεύθυνση Προϋπολογισμού της Επιτροπής για να 
αποσαφηνίσει την κατάσταση όσον αφορά τις συνταξιοδοτικές εισφορές του προσωπικού της κοινής επιχείρησης, σύμφωνα 
με τις συστάσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που διατυπώθηκαν στα τέλη του 2021· καλεί την κοινή επιχείρηση να μην 
περιμένει τον τελικό υπολογισμό των εισφορών που εκκρεμούν, αλλά να λάβει υπόψη την υποχρέωση αυτή κατά τον 
σχεδιασμό του μελλοντικού προϋπολογισμού της, όπως μέσω αντίστοιχης συσσώρευσης συνταξιοδοτικών εισφορών, καλεί 
δε την Επιτροπή να λάβει μέτρα για να αποφευχθούν παρόμοια ζητήματα στο μέλλον·

Επιδόσεις

26. σημειώνει ότι, το 2021, οι δράσεις έρευνας και καινοτομίας της κοινής επιχείρησης εστίασαν κυρίως στην ολοκλήρωση 
προσκλήσεων υποβολής προτάσεων και δράσεων που δρομολογήθηκαν το 2019 και το 2020 (προϋπάρχοντα έργα)·

27. χαιρετίζει το γεγονός ότι, το 2021, δεκατρείς κοινοπραξίες υπέγραψαν συμφωνίες με την κοινή επιχείρηση, άρχισαν δε να 
λειτουργούν τον Απρίλιο του 2021· σημειώνει ότι τα έργα καλύπτουν τα τρία θέματα της πρόσκλησης «Towards Extreme 
Scale Technologies and Applications» (Προς τεχνολογίες και εφαρμογές ακραίας κλίμακας) και χρησιμοποιούν πάνω από 
το 70 % της προβλεπόμενης χρηματοδότησης που διατίθεται στο πλαίσιο της στρατηγικής «Ορίζων Ευρώπη 2020»·

28. επισημαίνει το γεγονός ότι οι διάφορες κοινοπραξίες θα ασχοληθούν με δραστηριότητες έρευνας και καινοτομίας που θα 
βοηθήσουν την Ευρώπη να καταστεί παγκοσμίως ανταγωνιστική στον τομέα της υπερυπολογιστικής και ότι δέκα από τα 
έργα αυτά θα αφορούν το θέμα EuroHPC-01-2019 «Υπολογιστική ακραίας κλίμακας και τεχνολογίες βασιζόμενες σε 
δεδομένα» και ότι άλλα δύο έργα, το MICROCARD και το REGALE, θα εστιάζουν στο θέμα EuroHPC-02-2019 
«Περιβάλλοντα και πλατφόρμες εφαρμογών με επίκεντρο την ΥΥΕ και τα δεδομένα»·

29. σημειώνει ακόμη ότι το έργο exaFOAM θα επικεντρωθεί στο θέμα EuroHPC-03-2019 «Κώδικες βιομηχανικού λογισμικού 
για την υπολογιστική ακραίας κλίμακας»· σημειώνει ότι η κοινή επιχείρηση δημοσίευσε πρόσκληση υποβολής προτάσεων με 
τίτλο «Training and Education on High Performance Computing» (Κατάρτιση και εκπαίδευση στην υπολογιστική 
υψηλών επιδόσεων) για τον σχεδιασμό και την υλοποίηση ευρωπαϊκού μεταπτυχιακού προγράμματος στην υπολογιστική 
υψηλών επιδόσεων, η δε πρόσκληση δρομολογήθηκε στις αρχές του έτους, και έως τον Οκτώβριο η κοινή επιχείρηση ήταν 
σε θέση να ανακοινώσει ότι το έργο θα υλοποιηθεί με επικεφαλής το πανεπιστήμιο του Λουξεμβούργου και σε συνεργασία 
με επτά άλλα ευρωπαϊκά πανεπιστήμια· είναι πεπεισμένο ότι η πρωτοβουλία αυτή θα διευκολύνει την εκπαίδευση και 
επαγγελματική ανάπτυξη ατόμων με υψηλές δυνατότητες, τα οποία είναι καίριας σημασίας για την επιτυχία της κοινής 
επιχείρησης·

(6) COM(2020) 569 της 19.9.2020.
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30. σημειώνει ότι, το 2021, η κοινή επιχείρηση προετοίμασε τη δεύτερη φάση του έργου της πρωτοβουλίας για τον ευρωπαϊκό 
επεξεργαστή, ακρογωνιαίο λίθο της ευρωπαϊκής πρωτοβουλίας για τη στρατηγική αυτονομία στους τομείς της 
υπολογιστικής υψηλών επιδόσεων, των τεχνολογιών μικροκυκλωμάτων και των υποδομών, η οποία ξεκίνησε το 2022, με 
σκοπό να αξιοποιηθούν τα επιτεύγματα της πρώτης φάσης·

Εσωτερικός έλεγχος

31. επικροτεί το γεγονός ότι, το 2020, η κοινή επιχείρηση ανέπτυξε σχέδιο δράσης ώστε να υλοποιηθούν το 2021 οι υπόλοιπες 
δράσεις των 17 αρχών εσωτερικού ελέγχου του πλαισίου εσωτερικού ελέγχου της Επιτροπής και ότι, λόγω της απουσίας 
βασικού διοικητικού προσωπικού (επικεφαλής οικονομικών και διοικητικών υπηρεσιών και επικεφαλής του κλιμακίου 
εσωτερικού ελέγχου), η κοινή επιχείρηση δεν είχε ακόμα εγκρίνει διάφορες σημαντικές δράσεις εσωτερικού ελέγχου εντός 
των προθεσμιών του 2021 που ορίζονται στο σχέδιο δράσης της·

32. σημειώνει με ανησυχία ότι, παρόλο που ο αυξημένος προϋπολογισμός της ενέχει κινδύνους για αυτήν, η κοινή επιχείρηση 
προέβη μόνο σε απλουστευμένη ετήσια εκτίμηση κινδύνου· σημειώνει επίσης ότι, έως το τέλος του 2021, η κοινή 
επιχείρηση δεν είχε ολοκληρώσει την ανάπτυξη στρατηγικής δικλίδων και παρακολούθησης ούτε την κατάρτιση σχεδίου για 
την επιχειρησιακή συνέχεια και την ασφάλεια ΤΠ· υπογραμμίζει ότι οι καθυστερήσεις αυτές ενέτειναν τον κίνδυνο 
εσωτερικού ελέγχου της κοινής επιχείρησης για το 2021·

33. επικροτεί το γεγονός ότι, το 2022, όλες οι κοινές επιχειρήσεις άρχισαν να υλοποιούν δράσεις για τη μείωση του ποσοστού 
σφάλματος σύμφωνα με τη δράση που πρότεινε το Ελεγκτικό Συνέδριο, συμπεριλαμβανομένης της διερεύνησης των 
επιλογών για απλουστευμένες μορφές δαπανών όπως οι μοναδιαίες δαπάνες, τα κατ’ αποκοπήν ποσά και οι ενιαίοι 
συντελεστές, με στόχο είδη δικαιούχων που ενέχουν μεγαλύτερο κίνδυνο σφάλματος, όπως οι μικρές και μεσαίες 
επιχειρήσεις και οι νέοι δικαιούχοι·

Πρόληψη και διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων, και στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης

34. επικροτεί το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση έχει αναπτύξει ένα ολοκληρωμένο σύνολο κανόνων και διαδικασιών ώστε το 
προσωπικό της να διαθέτει σαφές πλαίσιο εργασίας και ότι οι κανόνες αυτοί ισχύουν για ολόκληρη τη δομή διακυβέρνησης 
της κοινής επιχείρησης και ότι εφαρμόζονται διαδικασίες για τη διαχείριση των συγκρούσεων συμφερόντων τόσο για τα 
μέλη του οργάνου διακυβέρνησης όσο και για τα συμβουλευτικά όργανα·

35. σημειώνει επίσης με ικανοποίηση το γεγονός ότι έχουν ληφθεί ειδικά μέτρα για την πρόληψη και διαχείριση των 
συγκρούσεων συμφερόντων των εμπειρογνωμόνων που είναι επιφορτισμένοι με την αξιολόγηση των αιτήσεων 
επιχορήγησης και την επανεξέταση των έργων και των προσφορών·

36. επισημαίνει το γεγονός ότι η κοινή επιχείρηση ενέκρινε και ξεκίνησε να εφαρμόζει την κοινή στρατηγική για την 
καταπολέμηση της απάτης στον τομέα της έρευνας και ότι, για τομείς δαπανών πλην των επιχορηγήσεων, η κοινή 
επιχείρηση εφαρμόζει, τηρουμένων των αναλογιών και κατ’ αναλογία, τη στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης 
που εγκρίθηκε από τη Γενική Διεύθυνση Επικοινωνιακών Δικτύων, Περιεχομένου και Τεχνολογικών Κινδύνων της Επιτροπής.
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2023/1973 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ 

της 10ης Μαΐου 2023

σχετικά με το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών 
επιδόσεων για το οικονομικό έτος 2021 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

— έχοντας υπόψη τους οριστικούς ετήσιους λογαριασμούς της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών 
επιδόσεων για το οικονομικό έτος 2021,

— έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με τις κοινές επιχειρήσεις της ΕΕ για το οικονομικό έτος 
2021, που συνοδεύεται από τις απαντήσεις των κοινών επιχειρήσεων (1),

— έχοντας υπόψη τη δήλωση αξιοπιστίας (2) η οποία βεβαιώνει την ακρίβεια των λογαριασμών και τη νομιμότητα και 
κανονικότητα των σχετικών πράξεων, την οποία ενεχείρισε το Ελεγκτικό Συνέδριο για το οικονομικό έτος 2021, σύμφωνα με 
το άρθρο 287 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τη σύσταση του Συμβουλίου, της 28ης Φεβρουαρίου 2023, σχετικά με τη χορήγηση απαλλαγής στην κοινή 
επιχείρηση για την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2021 (06252/2023 — C9-0110/2023),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 319 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 
18ης Ιουλίου 2018, σχετικά με τους δημοσιονομικούς κανόνες που εφαρμόζονται στον γενικό προϋπολογισμό της Ένωσης, 
την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΕ) αριθ. 1296/2013, (ΕΕ) αριθ. 1301/2013, (ΕΕ) αριθ. 1303/2013, (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013, (ΕΕ) αριθ. 1309/2013, (ΕΕ) αριθ. 1316/2013, (ΕΕ) αριθ. 223/2014, (ΕΕ) αριθ. 283/2014 και της 
απόφασης αριθ. 541/2014/ΕΕ και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 966/2012 (3), και ιδίως το 
άρθρο 71,

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1488 του Συμβουλίου, της 28ης Σεπτεμβρίου 2018, σχετικά με τη σύσταση της 
κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων (4),

— έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/1173 του Συμβουλίου, της 13ης Ιουλίου 2021, σχετικά με τη σύσταση της κοινής 
επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων και σχετικά με την κατάργηση του κανονισμού 
(ΕΕ) 2018/1488 (5),

— έχοντας υπόψη τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2019/887 της Επιτροπής, της 13ης Μαρτίου 2019, σχετικά με τον 
πρότυπο δημοσιονομικό κανονισμό για τους οργανισμούς που αφορούν συμπράξεις δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, που 
αναφέρονται στο άρθρο 71 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2018/1046 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (6),

— έχοντας υπόψη το άρθρο 100 και το παράρτημα V του Κανονισμού του,

— έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου του Προϋπολογισμού (A9-0089/2023),

1. εγκρίνει το κλείσιμο των λογαριασμών της κοινής επιχείρησης για την ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων για το 
οικονομικό έτος 2021·

2. αναθέτει στην πρόεδρό του να διαβιβάσει την παρούσα απόφαση στον εκτελεστικό διευθυντή της κοινής επιχείρησης για την 
ευρωπαϊκή υπολογιστική υψηλών επιδόσεων, στο Συμβούλιο, στην Επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, και να μεριμνήσει 
για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σειρά L).

Η Πρόεδρος
Roberta METSOLA

Ο Γενικός Γραμματέας
Alessandro CHIOCCHETTI

(1) ΕΕ C 433 της 15.11.2022, σ. 52.
(2) ΕΕ C 399 της 17.10.2022, σ. 240.
(3) ΕΕ L 193 της 30.7.2018, σ. 1.
(4) ΕΕ L 252 της 8.10.2018, σ. 1.
(5) ΕΕ L 256 της 19.7.2021, σ. 3.
(6) ΕΕ L 142 της 29.5.2019, σ. 16.
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